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Millaista osaamista jarjestotoiminnan ammattilaiset 2020-luvulla tarvitsevat ja miten
yhteisopedagogikoulutus osaamistarpeisiin vastaa? Tassa blogissa pohdin tuota asiaa tarkastellen
Humanistisen ammattikorkeakoulun yhteisépedagogi (vlempi AMK) -koulutusta, jonka suorittaville
luvataan valmiuksia vaativiin yhteisgjen johto- ja kehittdmistehtaviin. Mitd tdma tarkoittaa
jarjestotyon kannalta?

“Konkreettisinta hyotyd opinnoista jarjestotyon kannalta olen saanut kehittimisosaamisesta.
Etenkin arvioinnin ja ennakointityon osaaminen auttaa jarjestojen kehittamistyossa tosi paljon.”

Niin kiteyttdd yhteisopedagogikoulutuksen (YAMK) keskeisen annin opintojensa loppuvaiheessa
oleva Amalia Poutanen, joka tyoskentelee neuvottelupédallikkona Akavan Erityisaloissa.

Toinen YAMK-opiskelija, Leena Koivusaari, on ammatiltaan Aivovammaliiton jarjestosuunnittelija.
Hiankin kuvaa kehittdmistaitojensa kehittyneen ja kertoo olevansa aiempaa pystyvampi etenkin
jarjeston hankesuunnittelussa.

Koivusaari jatkaa: “Jarjestotyossa selvdd hyotyd on myos siitd, ettd osaan perustella aiempaa
patevdmmin ja vahvemmin tietoon perustuen, miksi jarjeston tyo on olennaista.”

Molemmat haastateltavani tuovat esiin, ettd he ovat opintojensa aikana laajentaneet ymmarrystaan
jarjestokentdn kokonaistilanteesta ja jarjestojen tehtdvistd yhteiskunnassa. Niissd asioissa
osaamisen jatkuva kehittiminen onkin olennaista, ovathan sekd jarjestot ettd niiden
toimintaymparisto jatkuvassa muutoksessa. TAima haastaa jarjestotoimijoita monella tapaa.



https://pixabay.com/fi/illustrations/joukosta-ihmisen-silhouettes-2457732/

Suomalaisen kansalaisyhteiskunnan tilaa tutkineiden Petri Ruuskasen ja Maija Faehnlen (2019)
mukaan viime aikojen keskeisin muutos on, ettd valtio on tiukentanut kansalaisyhteiskuntaan
kohdistuvaa ohjausta. Tama nakyy etenkin rahoituksen aiempaa tarkempana kohdistamisena
julkisen politiikan mukaisiin tarpeisiin ja avustuskidytintojen monimutkaistumisena. Heiddn
mukaansa riskina on, ettd tima johtaa jarjestotoiminnan entista vahvempaan ammattimaistumiseen
seka kansalaisyhteiskunnan oman logiikan katoamiseen.

Viaheneeko vapaa ja kansalaislahtoinen jarjest6toiminta ja toimivatko jarjestot koko ajan enemmaén
julkisen sektorin ja markkinalogiikan mukaisesti? Tillaisia kysymyksid mindkin kasittelin
vaitoskirjassani "Nuorten, valtion vai markkinoiden asialla?” (Laitinen 2018).

Jarjestoalan asiantuntijan ja jarjestojohtajan osaamisen ytimessd on ymmarrys siitd, millaisia
jarjestotoiminnan edellytyksiin vaikuttavia muutoksia yhteiskunnassa on kdynnissa ja mita erityista
jarjestoissd on verrattuna julkisen ja yksityisen sektorin organisaatioihin. Tatd ymmarrysta voi
kayttaa kirkastamaan jarjeston organisaatioidentiteettia (ks. Hiltunen 2019) ja sen perustalta voi
tehda tietoisia paiatoksid sen suhteen, mihin suuntaan haluaa jarjestonsa toimintaa vieda.

Yhteisopedagogi (ylempi AMK) -koulutuksen ytimessda on
yhteisojen kehittaminen.

Kansalais- ja jarjestotoiminnan kannalta yhteisollinen toiminta onkin aivan keskeistd — oli kyse
sitten harrastus- tai vapaaehtoisryhmistd, yhdistysten hallitusten tyoskentelystd, tapahtumien
jarjestamisesta, jarjestojen tyOyhteisojen johtamisesta, palvelujen tuottamisesta tai suuria
ihmisjoukkoja kokoavien mielenosoitusten organisoinnista.



Yhi useammin nuo erilaiset yhteisot toimivat verkkovalitteisesti. Samalla jarjestojen tulevaisuuden
kannalta olennaista on, ettd niiden yhteisot ovat avoimia ja houkuttelevia kaikenlaisille uusille
jasenille, vapaaehtoisille ja muille osallistujille — olivat nama sitten pop-up-tyyppisesta toiminnasta
kiinnostuneita nuoria tai vaikka muista maista hiljattain Suomeen muuttaneita ihmisia.

Na4ita asioita pohdimme luonnollisesti my6s Humakin yhteisopedagogi (ylempi AMK) -opinnoissa.

Jarjestotyon profiiliopintojen aloitussessiossa jarjestotyon
ammattilaistehtdvissda tyoskentelevdat YAMK-opiskelijat pohtivat, mitka
ovat jdrjestojen kolme keskeisintd tehtdvaa 2020-luvulla.

Heiddn mukaansa olennaisinta on tehdd yhteisty6ta ja ylittda rajoja suhteessa uudenlaisiin
aktivismin muotoihin ja muiden sektorien toimijoihin, mahdollistaa jarjestotoiminnan
moniddnisyyttd ja vahvistaa jarjestojen roolia eettisessa vaikuttamisessa.

Yhteisopedagogi (ylempi AMK) -opinnot sisdltavit paljon mahdollisuuksia suunnata omia tehtavia
kiinnostuksen mukaan. Erityisesti opinndytetyon kautta kukin opiskelija paasee kehittimaan
asiantuntemustaan itse tarkeimpana ja kiinnostavimpana pitimastaan aiheesta. Jokaisella tyolla on
tilaajaorganisaatio, jonka toimintaa opinnaytetyé kehittdd. Nyt suunnitteilla tai tekeilld on
opinnaytet6itd muun muassa vapaaehtoistyossa jaksamisesta, jarjestoissa ja vapaassa sivistystyossa
hankitun osaamisen tunnistamisesta ja tunnustamisesta, vapaaehtoistyosta verkkoymparistossa ja
jarjestojen palvelutuotannosta. Mistéd sinun mielestasi pitéisi tehdd opinnaytety6?
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