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Abstrakt

Arbetes syfte ar att undersdka vilka metoder pedagoger kan anvéanda for att stodja barn i att
utveckla konstruktiva bemastringsférmagor. Vi har forskat i hur barn paverkas av stress och
deras stresshanteringsformagor samt beskrivit tillgangliga metoder for att handleda barn i
hanterandet av utmaningar och motgangar. Sedan har vi jamfért dem med de metoder
yrkespersoner inom smabarnspedagogiken anvander.

Foljande fragestallningar ar centrala for examensarbetet: Vad behover barn beméstra? Hur
stodjer man bemastringsformagan hos barn - vilka metoder finns? | vilka situationer
anvander pedagogerna bemastringsutvecklande metoder? Hur arbetar pedagoger med
bemastring hos det enskilda barnet, i smagrupper respektive hela barngruppen? Hur paverkar
daghemsmiljon barnens stress och forutsattningar att utveckla framgangsrika
bemastringsférmagor?

Undersokningen utférdes genom semistrukturerade samtalsintervjuer med fyra pedagoger
inom smabarnspedagogiken. Undersokningen visar att pedagoger anvander arbetssatt och
metoder som utvecklar bemastringsformagan hos barn, men utan att anvanda begreppet
bemastring for det vad de gor. Metoderna utgar till stor del pa arbete i smagrupper och med
fokus pa individen. Det pedagogerna vill starka hos barnen ar sjalvkontroll, sjalvreglering,
samspelsfardigheter och sjalvkénsla.
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Tiivistelma

Tyon tarkoituksena on selvittad, minkalaisia menetelmid opettajat voivat kayttada tukemaan
lapsia heidan stressinhallintakyvyyden kehittdmisessadn. Olemme tutkineet lasten
stressinhallintataitoja ja sitd, miten stressi vaikuttaa lapsiin. Olemme kuvailleet menetelmia
lasten ohjaamiseksi haasteiden ja vastoinkdymisten aikana, ja verranneet niitd menetelmiin,
joita ammattilaiset kayttavat varhaiskasvatuksessa.

Seuraavat kysymykset ovat keskeisid opinndytetydssa: Mitd lasten on hallittava? Kuinka
kouluttajat tukevat lasten stressinhallintakykyjd, ja mitd menetelmid tahan on olemassa?
Missa tilanteissa opettajat kayttavat kyseisida menetelmid? Kuinka opettajan tyoskentelytavat
eroavat yksittéisen lasten kanssa tydskennellessa, pienissa ryhmissa ja isoissa lapsiryhmissa?
Miten  péivahoitoympéristd  vaikuttaa lasten kokemaan stressiin  ja  hyvien
stressinhallintakykyjen kehitykseen?

Tutkimuksemme aineisto koostuu puolirakenteisista keskusteluhaastatteluista neljan
varhaiskasvatuksen kouluttajan kanssa. Tutkimus osoittaa, ettd kouluttajat kayttavat
tydmenetelmid, jotka kehittavét lasten oppimista, mutta kayttamatta stressinhallintakyvyn
kasitettd tekemisessd. Menetelmét perustuvat suurelta osin tydhon pienryhmissd ja
keskitytaan yksiléon. Opettajat haluavat vahvistaa lasten itsehillintdd, itsesaantelykyvyyttéa
vuorovaikutustaitoja ja itsetuntoa.

Kieli: Ruotsi Avainsanat: stressinhallintakyky, lapsi, stressi, menetelma,
varhaiskasvatus
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Abstract

The purpose of this thesis is to study the methods pedagogues use for supporting children in
developing constructive coping strategies. We have studied how children are affected by
stress, their coping abilities and available methods for guiding children in their coping with
challenges and setbacks. We have then compared them with the methods pedagogues in early
childhood education use.

The following framing of questions are our primary focus in our thesis: What do children
need to master? How to support the children’s coping skills - what methods are there? In
what situation do the pedagogues use mastery development methods? How do pedagogues
work with the individual child, small groups respective the whole group? How does the
environment at day care affect the child’s stress levels and abilities to develop successful
coping strategies?

The study was executed with semi structured interviews with four pedagogues in early
childhood education. The study shows that pedagogues are using approaches and methods
that develop coping abilities in children, but without using the word coping. These methods
focus on work in small groups and the individual child. The pedagogues want to strengthen
self-control, self-regulation, interaction skills and self-esteem in the children.
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1 Inledning

Precis som vuxna manniskor blir stressade och paverkas av stressfyllda omgivningar ar dven
barn mottagliga for stress. Barns stress kan uppsta som en foljd av manga olika situationer
och upplevelser. Barnets alder ar en faktor som paverkar vad barnet blir stressat av: sma barn
ar beroende av vuxna for att sakerstalla vard, mat och sémn och blir stressat om dessa behov
inte tillfredsstalls, aldre barn behdver fa kanna att de har kontroll och 6verblick av sin

tillvaro: de behover fa tid att smélta intryck och fa veta vad som kommer att handa.

Andra faktorer som ger upphov tills stress ar nagot som lange papekats vara ett problem
inom smabarnspedagogiken: stora barngrupper och lite personal. Manga barn mar inte bra
av att vara i stora grupper, det har negativa konsekvenser for utvecklandet av
bemastringsformagor. Risken ar att barnen blir 6verstimulerade av intrycken och far darmed
svarare att kontrollera sina kénslor och handlingar. (Ellneby, 1999, 43) Dessutom kan ett
barn vara paverkat av en storre kris, kanske pa grund av nagot som pagar hemma, som gor
att barnet ar oroligare eller mer utatagerande &n normalt. Vi vuxna ser att kriserna tar sig i

uttryck bland annat i aggression, sorg, vagran, otrygghet och kénslan av oréttvisa.

Det pedagoger kan gora for att skapa forutsattningar for barn att beméstra utmaningar och
motgangar i vardagen ar bland annat att tillgodose behoven: trygghet, delaktighet, klara
granser och humor. Utover det kan pedagoger stdrka gruppdynamiken och se &ver
miljofaktorer for att minska stresspafrestningar. Det finns dven utarbetade metoder som
pedagoger kan anvénda sig av for att lyckas handleda ett barn att 6va upp sjalvkontroll och
samspelsfardigheter, vilka &r viktiga grundstenar for att barnet ska lara sig bemastra sig sjalv

och samtidigt accepteras och bli omtyckt av gruppen.

Genom arbetet anvander vi begreppet pedagog, med vilket vi menar personal som pa daghem
arbetar i barngruppen, framst larare inom smabarnspedagogiken, socionomer inom
smabarnspedagogiken och barnskétare inom smabarnspedagogiken. Nar vi pratar om barn
menar vi 1-5-aringar, eftersom den behdrighet inom smabarnspedagogik socionomexamen

med den inriktning vi valt ger oss ar for arbete med 1-5-aringar.



2 Syfte och fragestallningar

Syftet med detta examensarbete &r att till viss del undersdka anvandningen av begreppet
bemastring (eng. coping) inom smabarnspedagogiken, men framfor allt vilka metoder
pedagoger kan anvéanda for att stodja barn i att utveckla konstruktiva bemastringsformagor.
Vi har forskat i hur barn paverkas av stress och deras stresshanteringsformagor samt
beskrivit tillgdngliga metoder for att handleda barn i hanterandet av utmaningar och
motgangar. Sedan har vi jamfort dem med de metoder yrkespersoner inom

smabarnspedagogiken anvénder.

Vi har valt det har syftet for att fa en djupare inblick i hur pedagoger tryggar barns valmaende
pa daghem och hur de stodjer barn i att utveckla framgangsrika beméstringsstrategier. Vi vill
studera hur pedagoger kan handleda barn att hantera sma och stora kriser, utmanande

situationer och deras relationer till andra barn och vuxna.

Vi kommer att undersoka pedagogers kunskap och forhallningssatt till &mnet samt diskutera
metoder och daghemsmiljéer samt vad som skulle kunna forandras for att fa en stressfriare
plats for barn att tillbringa sina vardagar pa. Vi tror att barn har béttre fortsattningar att
utveckla konstruktiva bemastringsstrategier och att pedagogerna lattare kan handleda barn i

en daghemsmiljé med mindre stress.

Foljande fragestéllningar ar centrala for examensarbetet och anvands som riktlinjer for oss
forfattare: Vad behdver barn beméastra? Hur stodjer man bemastringsférmagan hos barn -
vilka metoder finns? | vilka situationer anvander pedagogerna bemastringsutvecklande
metoder? Hur arbetar pedagoger med bemaéstring hos det enskilda barnet, i smagrupper
respektive hela barngruppen? Hur paverkar daghemsmiljon barnens stress och
forutsattningar att utveckla framgangsrika bemastringsférmagor?

Dessa avgransningar har vi gjort. Vi har valt att inte underséka hur man arbetar med
bemaéstringsfragor hos barn med specialbehov, sa som Downs syndrom, autism, ADHD eller
liknande diagnoser som kraver ytterligare resurser eller helt enkelt andra metoder och
tillvagagangssatt, dven om de metoder som stéder normalstorda barn ocksa kan vara
andamalsenliga for barn med andra och storre behov. Vi kommer inte att skriva om det for
att vi har valt att fokusera pa normalstérda barn i vart arbete. Vi ser daremot ett behov av

mer forskning kring handledning av bemastringsformagor hos barn med specialbehov.
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Eftersom var infallsvinkel fokuserar pa verksamhet inom smabarnspedagogiken haller vi
amnen som problem, kriser och forandringar i hemmet utanfor vart arbete. Anledningen till
att vi valjer att inte skriva om kriser och risker i hemmet &r att dar &r familjen och foraldrarna
den ansvariga parten och pedagogernas mojlighet att paverka ar begransad, férutom att

uppratthalla god kommunikation kring barnets valmaende.

3 Begreppsdefinition

Det begrepp vi anvénder i detta arbete ar bemastring. | allménhet ses det engelska ordet
coping oftare, som betyder klara av/sta pall/ga iland med. Nar en individ har copingférmaga
- eller bemastringsférmaga som vi anvander i var text - har hen en formaga att leva med
osakerhet, ovisshet och oro utan att forlora hoppet. Pa foljande vis beskrivs begreppet av
forfattaren Gunilla Brattberg (2008, 9):

“Begreppet coping omfattar alla krafter eller anstrdangningar som en mdnniska tar i
ansprak for att klara av, tolerera eller minska yttre och inre krav samt hantera de
konflikter som kan uppstd mellan yttre och inre krav. Den som har en god
copingférmaga beméstrar situationen sa som den ar. Bemastrandet sker bade genom
att man pdverkar omgivningen och sitt eget sdtt att tolka olika héndelser.”

Man kan dela termen i tva delar: kanslofokuserad beméstring och problemfokuserad
bemastring. Pa engelska emotion-focused-coping och problem-focused-coping. Nar en
person anvander sig av kanslofokuserad bemastring koncentrerar hen sig pa att hantera de
kénslor som svarigheten ger upphov till och nar den problemfokuserade beméstringen “slar
pd” forsoker personen hantera sjdlva situationen samt eventuella hinder som uppstar
(Psykologiguiden, u.a.). Nar man gar djupare in pa begreppet finns ytterligare indelningar:
stilar samt strategier. Vuxna méanniskor har alla olika och anvéander flera bemastringsstilar
och -strategier, bade mer och mindre vélfungerande. Det finns teorier om att bemastringen
skulle tillnéra ens personlighet, men forskare har dven undersokt huruvida
bemaéstringsstrategier och bemaéstringsstilar andras med en persons alder. Barn daremot, tar
till de beméstringsknep de har, kan och lart sig under sin forsta tid i livet. Men stilarna och
strategierna utvecklas inte av sig sjalva. Vuxna maste lara barn nya konstruktiva
bemaéstringsstrategier, vilket ar mojligt eftersom bemastringsformagor baserar sig pa
larande. Léarare inom smabarnspedagogiken kan darmed ldara ut beméstring at barnen i

gruppen. Genom att jobba individuellt med barnen och deras bemastringsférmagor redan i
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smabarnspedagogikverksamhet kan man forebygga framtida problem i skolan och i

samhallet i Ovrigt. (Borge, 2011)

Ett narliggande begrepp &r resiliens som till skillnad fran bemastring inte kan laras ut.
Resiliens ar en direktdversattning av engelskans recilience, pa svenska rymmer begreppet
inte hela betydelsen och darfor anvands ordet motstandskraft som en alternativ forklaring.
Begreppet har ett individorienterat perspektiv och anvands for att forklara skillnader mellan
barn som lever under samma risk. Resiliens fokuserar pa barn som kan uppleva relativ
sundhet trots pafrestningar. En sammanfattning kunde vara att alla kan bli battre pa att
bemastra vardagen och sina problem, man behdver alltsa inte vara utsatt for risk for att kunna
jobba pa sin bemastringsformaga. Resiliens anvénds istallet nar vi talar om barn som utsatts
for risk. Man brukar tala om maskrosbarn om barnen som lever i ickefungerande familjer
eller upplevt traumatiska handelser men som klarar sig fint anda. De &r som maskrosen som
kan véxa upp genom en spricka i asfalten utan egentliga forvantningar att 6verleva. (Borge,
2011, 21-22)

4 Barn som utsatts for risk

Alla barn utsatts for risk, en del barn mer och andra mindre. Det finns olika sorters risker
som kan vara bade stora och sma. Det ar nar risker uppstar som barnet far 6va sina
bemastringsstrategier. Ett barns forutsattningar att hantera risk utgar mycket fran barnets
miljo och tillvaro samt barnets egenskaper och dess vuxenkontakter. Pedagogens roll &r att
identifiera vad som &r stressande eller utmanande for barnet och kunna stédja och handleda

i de situationerna.

4.1 Tre typer av psykosocial risk

Man kan dela in psykosocial risk i tre grupper: individuell, familjebaserad och samhéllelig
risk. Dessa tre huvudgrupper kan delas in i undergrupper for att beskriva riskerna som barn
kan utsatts for. Till de individuella riskerna hor sadant som ar medfdtt, trauman som hant
under fodseln eller sadant som hor till barnets status, t.ex. att vara omhandertaget, flykting
eller offer for brott. Temperament eller personlighet kan vara en risk, men det kan ocksa vara
en styrka. Extrem blygsamhet kan exempelvis sédtta hinder for utvecklingen eftersom
beteendet haller tillbaka barnet fran att utforska sin omgivning och relationer. Ett barns
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pafrestande beteende, daremot, kan utldsa ilska och frustration hos foraldrar, syskon och
pedagoger. Darfor har barn som &r lugna, sociala och utéatriktade stérre chanser att utveckla
resiliens och bemastringsférmaga. Hurudant temperament som ar fordelaktigt beror pa
barnets situation: i en Overlevarsituation &r det battre om barnet har ett aggressivt
temperament &n att hen ar snall och vantar. Darfor kan man inte pasta att det alltid ar bra nar

barn ar lugna och socialt utatriktade. (Borge, 2011, 70-73)

Till de familjebaserade riskerna hér sadant som ar bundet till féraldrarna och foraldraskapet:
problem med halsan, daliga relationer i familjen eller brist pa omsorg och fostran. Direkta
familjebaserade riskfaktorer ar sadana som sker i hemmet och som paverkar barnets vardag.
Med indirekta riskfaktorer menas sadant som hander foraldrarna utanfér hemmet:
forhallanden pa arbetet och mellan grannar eller nagot som sker i samhallet, t.ex. epidemier,
pandemier eller lagkonjunktur. Dessa riskfaktorer paverkar barnet nar foraldern kommer
hem upprord, arg eller trott. Sker detta ofta ar sannolikheten stor att barnets relation till

foraldrarna paverkas negativt. (Borge, 2011, 70-72)

Foraldrar bor ha tilltro till sina barn och en tro pa att de klarar av saker. Det gor att barnen
blir sjalvsakra och vagar ta initiativ. Att foraldrarna har tilltro till barnen gor stor skillnad for
barnets utveckling av bemastringsférmaga och storst skillnad gor det for barn i familjer som
ar i risk eller kan bli utsatta for risk. Barn som lever i trygga forhallanden ar inte lika
beroende av foréldrars tilltro for att utveckla en god sjélvsakerhet. Kanske beror denna
skillnad pa att barn som lever i en utsatt familj mar bra av kanslan att klara sig sjalv och ofta
far sa lov att klara sig pa egen hand med allt vad det innebar, t.ex. sysslor som sma barn
normalt inte behdver ansvara for. Med det sagt kan man som pedagog aldrig sakert veta hur
ett barn har det hemma och darfor ar det viktigt att atminstone pedagogerna pa daghemmet
visar tilltro till barnet, bygger ett sjalvfortroende hos barnet och starker barnets vilja att ta
initiativ. (Borge, 2011, 70-72)

De samhalleliga riskerna &r katastrofer, som oftast kan delas in i manniskovallade och
naturvallade. Néar ett helt samhalle &r fattigt raknas det som en samhallelig risk. Oberoende
vilken risk eller katastrof det ar fragan om ar det viktigt for den som jobbar med utsatta barn
att forsta resiliensprocessen hos de barn som hanterar situationen pa ett nojaktigt satt och
lyckas anpassa sig. Om pedagogen forstar vad de barnen har som de andra saknar kan det
bli lattare att hjélpa och stddja de barn som inte klarar av att hantera situationen lika bra.
(Borge, 2011, 72-73)



4.2 Orsaker till stress hos barn och barns bemastringsstrategier

Att kanna stress hor till livet. Ocksa for barn. Daremot nar det blir for mycket stress eller nar
stressen blir langvarig kan det uppsta bekymmer. Stress kan uppkomma till f6ljd av manga
olika orsaker och for det mesta gar orsaken till stressen gar 6ver eller blir hanterbar. Orsaker
till stress &r olika beroende pa barnens alder: de minsta barnen ar beroende av vuxna for att
fa sitt behov av mat, somn, omvardnad och narhet tillgodosedda. Lite &ldre barn behover fa
kdnna att de har kontroll och 6verblick av sin tillvaro: de behdver fa tid att smalta intryck
och fa veta vad som kommer att handa. Ett barn som inte vet vad som kommer att handa pa
daghemmet eller nér det kommer hem kan bli stressat och oroligt. Nya aktiviteter ar
ytterligare en faktor som kan skapa stress hos barn. (1177.se, Stress hos barn, 2020)

Barn ar utsatta for hur vuxna omkring dem mar, eftersom de inte har lika stor mojlighet att
paverka sin situation och sin narmiljo som vuxna har. Barn behdver stod fran vuxna for att
forsta sina kanslor och hantera sadant som stressar samt sadant de inte mar bra av. Eftersom
barn paverkas sa mycket av hur vuxna runt dem mar &r det viktigt att komma ihag att ta hand
om sig sjalv, som fordlder och som pedagog. Dels for sin egen skull, dels for barnens.
(1177.se, Stress hos barn, 2020)

Delat utrymme och delade vuxenkontakter: Nagot som blir stressande for barn i
daghemsaldern &r att ha for manga relationer och att vara i for sma och delade utrymmen.
Under en vanlig dag pa ett daghem kan ett barn som ér tre till fem ar vara i kontakt med
minst tre pedagoger och omkring 20 barn. Utéver de tre pedagogerna finns ibland ocksa en
eller flera assistenter. De tre pedagogerna och assistenterna har rétt till att ha semester,
tjanstledigt, foraldraledigt, byta arbete, vara hemma med eget sjukt barn och bli sjukskrivna
om det behdvs. Nar den ordinarie personalen ar borta fran arbetet behdvs vikarier och da blir
det annu fler vuxenkontakter for barnen att halla reda pa. Om personal ofta byts ut lar sig
barnen att manniskor ar utbytbara och da orkar eller vill barnen inte skapa djupa kontakter
med de nya pedagogerna eftersom “de kanske dnda forsvinner snart.” (Ellneby, 1999, 42—
43)

Over- och understimulans: Att vara en stor grupp med barn i ett litet daghemsutrymme har
negativa konsekvenser for barnens bemaéstringsformaga. Nar man delar ett utrymme med
manga andra blir det svarare att tanka klart och kontrollera sina kanslor - barnet kan bli
dverstimulerat av alla intryck. Att vistas manga i ett litet utrymme har ocksa konsekvenser
for den fysiska hélsan da det ar storre risk for smittspridning. (Ellneby, 1999, 42-43)
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Nar ett barn &r dverstimulerat innebér att det hander for mycket omkring det - barnet far for
manga intryck for att kunna hantera dem. Understimulering sker nar det hander for lite vilket
kan leda till att barnet k&nner oro, olust och leda. Om barnet ar understimulerat kan det bli
passivt och slutar ta initiativ. Att ha trakigt eller inte veta vad man ska gora ar inte samma
sak som understimulans; barn behdver ha lite trakigt ibland eftersom det da finns tid att varva

ner eller anvanda sin fantasi for att hitta pa nagot att gora. (Elineby, 1999, 43-44)

Ljud och buller: Barn ar hogljudda - héga ljud ger starkare upplevelser - och det behdver
de fa vara ibland. Att dampa barnens ljudniva nar de leker ar att dampa deras lek och
utveckling. Barn ger ifran sig positiva och negativa ljud: ljud av gladje och ljud som uppstar
I konflikter. Trots att barn sjalva ar hogljudda &r hogt ljud skadligt for dem - mer an for
vuxna. Barns 6ron ar utformade pa ett lite annorlunda satt &n vuxnas vilket gor att ljudnivan
upplevs annu hogre for barnen. Barn som utsatts for hoga ljud och buller en langre tid blir
horselskadade. Detta gor att ju mindre barnet ar desto noggrannare behdver pedagogerna
vara med att ha en lamplig ljudmiljo pa daghemmet (Ellneby, 1999, 49-51). Hoga ljudnivaer
och buller kan resultera i flera negativa konsekvenser &n nedsatt horsel. Buller kan ge
psykiska besvar som irritation, stress, svarigheter i att kommunicera och att koncentrera sig
vilket i sin tur ger svarigheter med inlarning. En redan hdg ljudniva leder till att konflikter
blir besvarligare eftersom det gor det svarare att kommunicera och man &r mer lattirriterad.
(Theorell, 2012, 73)

Stress i barnets hem: Det som barnet &r stressat av nar det & hemma kan det ocksa vara
stressat av nar det ar pa daghemmet, men om barnet eller foraldrarna inte berattar om det sa
kan pedagogerna inte veta. Saker som héander i hemmet som stressar barnet kan vara
arbetsloshet, svarigheter med ekonomin, sjukdom, dodsfall eller stora forandringar som
skilsmassa eller att fa ett nytt syskon. Om pedagogerna vet om vad som hander i barnets liv
nar det ar hemma sa ar det lattare att anpassa tillvaron och aktiviteterna for det enskilda
barnet. Om barnet kanner mycket stress hemifran ar det onddigt att det utsatts for annu mer
stress pa daghemmet. Det ar foraldrarnas ansvar att beratta for pedagogerna om stora
foréandringar i barnets liv. (Ellneby, 1999, 48-49)

4.2.1 Barns symtom pa stress

Precis som vuxna kan barn fa fysiska eller psykosomatiska symtom pa stress. Till exempel
magbesvar, huvudvark eller spanda muskler som gor ont. Andra symtom kan vara dalig

somn, att barnet visar starka kanslor eller har svart att koncentrera sig. Yngre barn uttrycker
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sig mer sallan med ord och da &r det upp till de vuxna att kdnna igen symtomen. Aldre barn
kan beratta om de har ont nagonstans eller om nagot kanns jobbigt. Det &r inte sakert att de
fysiska symtomen beror pa stress, darfor kan barnet behéva undersckas av en lakare for att
utesluta andra orsaker. (1177.se, stress hos barn, 2020) (Ellneby, 1999, 65-70)

Utan de svara handelserna eller situationerna finns inte nagot tillfalle for resiliensutveckling
eller for att utveckla bemastringsformagan. Det finns stora skillnader i hur barn paverkas av
svara situationer, en del barn paverkas negativt, andra paverkas positivt och sa finns det barn
som verkar paverkas minimalt. (Borge, 2011, 78-79) (Ellneby, 1999, 84-85) Barn som
paverkas negativt av svarigheter eller utmanande situationer ar ofta barn som redan &r
sarbara och kommer fran samre forhallanden. Ett sarbart barn svarar ofta pa svara situationer
med aggression och valdsamhet. Det kan vara det lattaste eller det enda satt barnet vet att
hantera situationen pa. Att agera aggressivt for att 16sa ett problem ar inte konstruktivt och
hjalper inte till for barnets positiva utveckling. Barn som inte har resurser att ta hand om
svarigheter har storre risk for att utveckla psykiska problem. Héandelser och forandringar i
barnets miljo och pedagogers forhallningssatt kan leda till att barnets utveckling byter

riktning at ett positiv och forhoppningsvis bestaende hall. (Borge, 2011, 78-79)

Barn som kan hantera och bemastra en utmanande situation kommer ofta fran en nagorlunda
stabil och trygg tillvaro med tydliga granser. | en stabil tillvaro med trygga vuxna finns
utrymme for misslyckanden och sund utveckling. Ett barn som reagerar pa en svar situation
med hantering eller beméstring ses som positivt till skillnad fran nar barn paverkas negativt

eller inte alls av den svara situationen. (Borge, 2011, 79-80)

4.2.2 Framgangsrika och icke-framgangsrika bemastringsstrategier

Enligt Hans Selye (beskrivet i Ellneby, 1999, 85) finns det fyra strategier som barnet kan
anvanda for att bemastra en stressande faktor: att undanrdja stressfaktorn, végra lata
situationen bli en stressfaktor, ta itu med stressfaktorn direkt eller finna ett satt att koppla av
och darmed dé&mpa spénningen som stressen skapar. Om ett litet barn anvénder
bemastringsstrategin att undanréja stressfaktorn, syns det genom att barnet springer och
gommer sig om det sker nagot otackt eller att barnet haller for 6gon eller 6ron om det ar
nagot det inte vill se eller hora. Barn som vagrar lata situationen bli en stressfaktor kan
tdnka infor en ny, liknande situation att “det brukar ju ordna sig”. Dessa barn lyssnar inte s&

mycket pa tjat om att exempelvis skynda sig. Aven roliga nya handelser som kalas, utflykter
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eller att resa kan vara stressande for barn men med barn som végrar lata situationen stressa

fortloper oftast aktiviteter som planerat utan grat eller olycka.

En del barn kan skapa distans till den stressande situationen och skapa en handlingsplan, det
vill saga tar itu med stressfaktorn direkt. Till exempel om nagot nytt kommer handa som
barnet &r nervost infor och inte vet sa mycket om tar hen reda pa sa mycket som majligt pa
forhand - ju mindre Gverraskningar desto mindre att vara nervos infor. Slutligen, hitta ett
satt att koppla av och darmed dampa spanningen som stressen skapar &r den
bemaéstringsstrategi barn anvander minst, vuxna anvander den betydligt mer. Vuxna har ofta
olika fritidsaktiviteter for att koppla av och koppla bort. Fér barn har fritidsaktiviteter oftast
en annan effekt, de ar mer stressande &n avkopplande. Barn kopplar istéllet av nar de leker
eller nar de sitter i famnen och lyssnar pa en saga. Att skapa fritt ar ocksa avkopplande nar
resultatet inte har stor betydelse. Att barnet far vara pa egna villkor ar darfor av stor betydelse

och nagot vuxna tenderar att glomma bort. (Ellneby, 1999, 85-86)

Pa det sétt barn beter sig i svara eller stressande situationer och forhallanden ar deras séatt att
hantera situationen. Om ett barns kamp mot den svara situationen innebar fysiskt eller
verbalt vald, trots eller/och destruktivitet handlar det om icke-framgangsrika
bemaéstringsstrategier. Andra sétt for barn att fly undan problemen kan vara att stdnga ute,
d.v.s. halla for 6gon eller 6ron for att slippa se eller hora, forneka for att slippa tro pa att det
som ar svart faktiskt hander och sova mycket, nagot som till och med spadbarn gor for att
slippa det jobbiga. Stress kan dven synas som radslor eller fobier, vilka hammar barnets
kansloutveckling och inlarningsformaga. Barnet kan titta pa tv eller motsvarande for att fly
undan den verkliga varlden. Slutligen kan stressen ge psykosomatiska symtom som ont i
huvudet eller magen: man slipper den jobbiga situationen om man &r krasslig. Soker
foraldrar sjukvard for dessa symtom ar det stor risk att barnet far behandling for symtomen
utan att man tar reda pa vad som orsakat dem (Ellneby, 1999, 68—-69). Aven om det kan vara
svart att komma till botten med vad som ligger bakom beteendet ar det viktigt att komma
ihdg att ett barn som i allmanhet mar bra inte upprepat beter sig pa nagot av ovanstaende
destruktiva sétt. (Ellneby, 1999, 73)

4.3 Barns skyddsfaktorer

Det finns en enorm variation i hur barn reagerar pa stress. Tva ytterligheter beskriver barns
stressreaktioner: den ena ytterligheten dr barn som ger vika och utvecklar nagon varaktig

psykisk sjukdom, den andra ar barn som tycks komma undan med problemen och som till
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och med gar starkta ur sitt mote med stress och risk. Det forskas fortfarande i hur det kommer
sig att vissa barn klarar sig bra, medan andra i samma situation ger upp och forlorar hoppet
(Borge, 2011, 18). Det finns inte heller nagon riktig metod for hur man utvecklar resiliens.
Vad man daremot vet utifran forskning &r att foraldrar, larare, far- och morféraldrar och
andra maste ’ge barnet mojlighet att utprova sina dverlevnadsmekanismer” for att det ska
kunna utveckla hanteringsférmagor. Borge skriver (2011, 20): “Med berdm och uppmuntran
kan riskbarn vaga moéta nya pafrestningar, besvikelser och risker med fornyad styrka”.
Barnets personlighet kan ocksa bidra till att utveckla motstandskraft, men det ar inte i sig
tillrackligt for att bygga en god grundresiliens. Det pedagoger inom smabarnspedagogiken
bor komma ihag ar att barn maste hitta sin egen process och egna metoder for att paborja
processen att utveckla bemastring och ta sig till en battre tillvaro.

4.3.1 Skyddsfaktorer i barnet och dess omgivning

Alla barn utsétts for risk och alla barn ar sarbara. Barn har olika forutsattningar i olika
miljoer. Samspelet mellan individuella skillnader, som temperament och miljé avgér om
barnets anpassning gar bra. | Skandinavien och i Finland har barnet ofta goda forutsattningar
om hen &r snéll, lugn och glad medan barnet i en annan miljo, dar det behdver kampa for
livet kan samma egenskaper vara en risk. Ett snallt, lugnt och glatt barn har god chans for
att lara sig om bemastring och bli resilient i en skandinavisk miljo till skillnad fran en miljé

dar barnet behdver andra egenskaper for att dverleva. (Borge, 2011, 82)

Barnets intelligens paverkar sarbarheten. Lag intelligens har samband med okad sarbarhet,
speciellt nar det handlar om antisocialt beteende. Att lag intelligens okar risken for sarbarhet
betyder inte att barn med lagre intellektuell funktion har 6kad risk for depression, angest

eller andra kanslomassiga svarigheter. (Borge, 2011, 82-83)

Enligt Jenkins, 2008, (beskrivet i Borge, 2011, 83) skarper livshandelser barnets intelligens.
Den skérpande effekten hanger ihop med god bemastring av sociala fardigheter. Barn som
inte utsatts for manga livshandelser och darmed inte lika mycket psykosocial stress, skyddas

inte av sin intelligensniva lika mycket som ett barn som utsétts for olika livshandelser gor.

Individuella skyddsfaktorer: Det finns flera egenskaper som hjalper barn att klara av stress
och underlattar utvecklingen av bemastringsstrategier. Enligt Elkind, 1981, (beskrivet i
Ellneby, 1999, 87) finns det fem egenskaper som barn som klarar av mer stress har. Dessa
ar social formaga, formaga att gora intryck pa ett positivt sétt, sjalvfortroende, oberoende

och hdg prestationsformaga. Utover de egenskaper som Elkind (1981) tar upp ar ocksa
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impulskontroll, initiativformaga och kreativitet goda egenskaper for att hantera stress och
klara av bemastring (Ellneby, 1999, 90-91). De barn som kan hantera eller std emot stress
ar samma barn som ocksa nar de blir aldre inte har stort behov av omedelbar beldning. Barn
som ar framgangsrika med sin stresshantering har ofta ett utvecklat och rikt kénsloliv och
kan ocksa ge uttryck for vad de kanner. Att veta vilken kansla det ar man kanner och beratta
om den stoder barnets sjalvkannedom och utveckling inom andra omraden. Dérfor jobbas
det aktivt inom smabarnspedagogiken med att barn ska kénna igen sina kanslor. (Ellneby,
1999, 87)

Skyddsfaktorer i barns omgivning: Barnets kontakt med vuxna ar betydelsefull for barnets
maende och kansla av trygghet. Enligt Cederblad, 1996, (beskrivet i Ellneby, 1999, 90) finns
det mojlighet till sju skyddsfaktorer i barnets omgivning. Att kunna hjéalpa andra gor att
barnet kanner sig vardefullt och kan lata barnet utveckla kéanslor av egenvarde, tillit och
sjalvstandighet. Att ha en betydelsefull annan person ar viktigt for barnet ifall det inte kan
ty sig till sina foraldrar. Att barnet har en vuxen som det kan identifiera sig med &r viktigt.
Att ha en tillitsfull och intim relation till atminstone en foralder ar viktigt. Klart definierade
granser for vad som ar familj okar barnets trygghet, for da vet barnet hur strukturen i familjen
ser ut. Positiv foraldra-barnrelation fas genom 6ppen och tillitsfull kommunikation. Tydliga
regler och grénser i hemmet ger barnet grundtrygghet, vilket samtidigt har en skyddande
effekt. Delade varderingar och att uppratthalla traditioner, ocksd med &ldre generationer
skyddar mot stress och ohélsa. (Ellneby, 1999, 90-92)

4.3.2 KASAM - Kénsla av sammanhang

Kénsla av sammanhang, KASAM eller pa engelska “Sense of coherence” ar ett begrepp
utvecklat av Aaron Antonovsky och det anvéands ofta i medicinsk litteratur. Begreppet ar
utvecklat for vuxna men anledningen till att det 4nda ar intressant for oss ar att studierna som
Antonovsky gjorde var med personer som hade varit utsatta for mycket risk i sin barndom
men som vuxna var friska och fungerade. Kénslan av sammanhang kan forklara hur barn
som varit utsatta for flera risker kan bli fungerande vuxna. (Borge, 2011, 23-24) (KaSam.se,

u.a.)

KASAM utgar fran tre faktorer. Hanterbarhet ar att oftast kunna finna losningar pa de
problem som finns med de resurser man har. Meningsfullhet i vardagen och kénsla av
personlig tillfredstallelse. Begriplighet eller forstaelse for vad som héander i en sjalv och

omkring en. (Borge, 2011, 23) (KaSam.se, u.d.)
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4.3.3 Barn som klarar sig mot alla odds

Som alla andra barn &r sa kallade “maskrosbarn” ett resultat av arv och miljé. Varje barn ar
unikt och har olika individuella egenskaper och utsétts for och drar nytta av egenskaper hos
sin miljo. Barn som lever i utmanade forhallanden &r beroende av sin miljo for att kunna
utvecklas och repa sig. Vuxna i barnets direkta nérhet behdver ge barnet utrymme for att 6va
sina coping-strategier samt ge berom och uppmuntra barnet for att det ska vaga ta sig an
utmaningar med risker med fornyad styrka och motivation (Borge, 2011, 19-20). Enligt
Lonnroth (1990, 153-154) finns det tre forutsattningar som ger barn som ar utsatta for stor
risk mojlighet att bli fungerade vuxna. Den forutsattning som vager tyngst &r att barnet har
grundtrygghet under sina forsta ar.

1. Barnet behdver ha god relation till minst en vuxen, speciellt nar barnet ar litet.
2. Barnet behdver utmaningar for att kunna prova sin sarbarhet.

3. Barnet ska inte utsattas for manga stressande faktorer pa samma gang, det finns en
grans for vad barnet klarar av.

Stalsattande effekt — tefloneffekten: “Varfor rinner risk av vissa barn men inte andra?
Varfor far vissa familjer problem, medan andra fungerar pa ett tillfredsstallande satt vid
samma typ av risk?” (Borge, 2011, 83) Barn i en svar situation stalsatter sig, de ser till att
inget kan ga fel genom att inte géra nagot. Det finns en styrka i att kunna planera men har
man inga planer sa kan inte planerna misslyckas. Barn behover fa kanna att de lyckas och
att det gar bra. Ett barn som kanner att det lyckas ar hoppfullt. Ett barn som aldrig kanner att

nagot lyckas tappar hoppet, slutar gora planer och gor daliga beslut. (Borge, 2011, 83-85)

5 Bemastring i smabarnspedagogisk verksamhet

Alla barn har rétt till smabarnspedagogik. Enligt Utbildningsstyrelsen (2018) gick ar 2016
68% av finlandska barn mellan 1-6 ar i smabarnspedagogisk verksamhet och majoriteten av
dem i kommunala daghem. Eftersom barn tillbringar en stor del av sin uppvéxt pa
daghemmet bor verksamheten och platsen vara sa barnvanlig och trygg som majligt. | arbete
med barn bér man observera en del styrdokument och rattigheter: smabarnspedagogikens

allmanna mal &r enligt Utbildningsstyrelsen (2018) i Grunderna for planen for
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smabarnspedagogik bland annat att tillsammans med vardnadshavarna beframja uppvéxten,

utvecklingen och larandet samt framja jamlikhet och férebygga marginalisering.

FN:s konvention om barnets rattigheter &r forpliktande for staten, kommunerna, barnens
foraldrar och dvriga vuxna. | den tydliggérs att barnets réttigheter ar vuxnas skyldigheter
och de fyra viktigaste huvudprinciperna &r att alla barn ska vara jamlika, barnets bésta
prioriteras vid allt beslutsfattande, barnet har ratt till ett gott liv samt att barnets asikter
beaktas. (Oikeusasiamies.fi, u.d.)

Barnskyddslagens centrala principer nar man uppmarksammar barnets basta &r att barnet har
en trygg uppvaxtmiljo samt fysisk och psykisk integritet, att I6sningar och atgardsalternativ
garanterar barnets utveckling till sjélvstandighet och mognad till ansvarsfullhet, mojlighet
till forstaelse och mhet samt 6vervakning och omsorg. (Barnskyddslag 417/2007, 4 §)

5.1 Barns grundbehov

Forutom att pedagoger ska folja styrdokument och forpliktelser som berér arbetssattet med
barnen vill vi lyfta upp barnens grundbehov. Dit hor trygghet och Overlevnad, karlek,
sjalvstandighet och autonomi, uppskattning och uppmuntran, formagan att tro pa sig sjalv,
granser, kanslo- och behovsvalidering samt gladje. Foljande stycken beskriver utifran
Kanninen, Sigfrids & Backman (2009) vikten av att barns grundbehov blir sedda inom
smabarnspedagogiken.

Trygghet och Gverlevnad ar det priméra grundbehovet for bade barn som vuxna. Barn som
ar nya i smabarnspedagogiks verksamhet &r beroende av en trygg hamn och vetskapen om
att dess fysiska och psykiska behov blir tillgodosedda. Darfor kan en egenvardare vara en
trygghet och nodvandighet for barnet. Egenvardarsystemet gar ut pa att barnet far knyta
kontakt med en pedagog som finns till for barnet lite extra under den forsta tiden pa
daghemmet och dar den forsta kontakten mellan barn och pedagog sker dar barnet ar som

tryggast, d.v.s. i barnets hem, under ett hembesok.

Det andra grundbehovet karlek, att fa uppleva omsorg, kénna tillhdrighet och kénna sig
alskad garanteras i borjan av egenvardaren, men i takt med att barnet blir integrerat i gruppen
blir det ocksa omtyckt av de andra barnen. Den har kanslan ar viktig for ett gott
sjalvfortroende och det leder till utveckling av de sociala och emotionella fardigheterna. Lika
viktig ar ké&nslan av sjalvstandighet och autonomi som ger barnet en sékerhet i att kunna

forverkliga sig sjalv genom sina styrkor. Genom att pedagoger formedlar gl&djen i att kunna
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klara av saker sjalvstandigt starks barnets intresse och motivation till att ta initiativ och préva
sjalv. Detta gors genom att berdmma barnets styrkor och uppmuntra barnet pa de omraden
det &r bra pa. Nar pedagogen visar tillit och uppskattning for sjalvstandighet kan barnet forsta
vikten i anstrangning och dvning for att uppna nya fardigheter. Men barnet beh6ver ocksa fa

kanna uppskattning for den han/hon é&r, inte enbart for sina prestationer.

Trygga och klara granser inom dagvarden innebér tydliga regler, ramar och forvantningar
for hur man ska bete sig. | och med de vardagliga, aterkommande rutinerna finns regler som
ger barnet stodjande granser. Eftersom en del barn inte har tillrackliga granser hemma ar det
viktigt att pedagoger ger dem modeller for nya beteendefardigheter och konsekvenser for
visst handlande. Pedagoger ska kunna sétt granser och vara tydliga utan att vara elaka. Pa ett
liknande sétt behdver barn nagon som ser och hor deras kanslor och behov. Detta bendgmner
forfattarna Kanninen, Sigfrids & Backman (2009) som kéanslo- och behovsvalidering och de
menar att vi manniskor behdver ndgon som bekraftar vara kanslor och behov som sa vi
upplever dem. | praktiken betyder detta att en pedagog besvarar ett barn som grater med att
bekréfta ”Jag ser att du dr ledsen”. Barn behover ibland dven végledning i hur de kan uttrycka
sina kanslor pa ett accepterat satt och som modeller har de oss vuxna - de lar sig reglera sina
kénslor pa det satt som vuxna i deras omgivning reglerar sina. En vuxen som talar med stora

bokstaver nar hen blir irriterad lar barnen att protestera hogljutt vid motgangar.

Slutligen har vi grundbehovet humor. Alla individer har saval rattigheten som behovet att ha
roligt under dagarna. Vi vuxna ska kunna skoja med varandra och med barnen och de ska fa
skoja med oss. Och nér alla dessa behov tillgodoses av pedagogerna &r arbetet med

bemastringsformagor hos barnen redan pa god vag.

5.2 Pedagogens roll

Enligt FN:s konvention for barnets basta har foraldrar och vardnadshavare det priméara
ansvaret for barnets vard och fostran. Samhéllets stodformer, bland annat
smabarnspedagogisk verksamhet, finns till for att handleda och stodja foraldrarna i deras
fostringsuppgift  (Oikeusasiamies.fi, u.d.). Samarbetet mellan personalen och
vardnadshavare ar darmed av sarskild betydelse - det skapar trygghet och kontinuitet i
barnets liv. For att samarbetet ska fortgda problemfritt bor personalen ha ett Oppet,
fordomsfritt och respektfullt bemétande gentemot alla familjemedlemmar, men &nnu
viktigare ar forstas att personalen skapar en fortroendefull och varaktig relation till barnet
och beaktar barnets individuella utveckling. (Utbildningsstyrelsen, 2018, 19)



15

Forr ansags barn vara oskrivna blad (tabula rasa) som vuxna skulle fylla for att sd smaningom
gora barnet till en fullvardig manniska. Barndomen hade saledes i sig sjalvt inte ett egentligt
varde, utan sags som ett 6vergangsskede till vuxenlivet. Barnen sades vara inkompetenta
och passiva. Barnsynen idag ar helt annorlunda: barnen har en mycket hogre stallning i
samhallet och man betonar vikten av dialog, kommunikation och samspel som viktiga
grundstenar i barnens utveckling och larande. Man pratar om det kompetenta barnet och
menar att barn ar aktiva aktorer i sina egna liv, det vill sdga barn har en aktiv del i sin egen
utvecklingsprocess och att de, precis som vuxna, ar handlingskraftiga men dven sarbara och

beroende av trygga relationer. (Davidsson & Juslin, 2016, 9-10).

I smabarnspedagogiken ska barnet och dess behov sta i centrum for verksamheten, det ar
skrivet i finlandsk lagstiftning. Om de vuxnas uppgift tidigare var att l&ra barnet och fylla
det med kunskap, sa &r idag vuxnas roll att “handleda barnet hur och var det hittar kunskap
och handleda det till att forma sina individuella inldrningsstrategier” (Davidsson & Juslin,
2016, 10). Om vi ser pa den moderna pedagogens roll kring barnens bemastringsstrategier
kunde uppgiften beskrivas pa foljande sétt: pedagogens roll &r att starka barnets sjalvkansla
genom att lata det experimentera, tanka och uttrycka sig tillsammans med andra i en trygg
grupp. Det har handlar om att lata barn vara och kdnna sig delaktiga, vilket de i allménhet
blir nar de upplever att de blir sedda och horda av personalen och nar deras intressen tas pa
allvar. Darfor ar det sa viktigt att tillvarata och anvanda barnens intressen som teman i
verksamheten. D4 ett barn far vara delaktigt skapar det en kéansla hos barnet av att vara
kompetent och betydelsefullt. (Davidsson & Juslin, 2016, 11)

5.2.1 Barnsyn, barnperspektiv och barns perspektiv

| en pedagogs varje mote med ett barn formedlas hens barnsyn till barnet. All personal pa
ett daghem bor undersoka och reflektera dver sin barnsyn sa att den stammer 6verens med
det synsétt och arbetssétt samhéllet har pa barn idag och s att barnets rattigheter respekteras.
(Davidsson & Juslin, 2016, 12).

Det forekommer alltsa skillnader i pedagogers attityder samt formaga att se och tolka barns
uttryck. Nar en pedagog misslyckas med att forsta ett barns satt att uttrycka sig och dess
signaler kan pedagogen uppfatta barnet som besvarligt, envist eller bortskamt och far darmed
en mer generell uppfattning av barnet. En underliggande negativ uppfattning om ett barn
som person kan paverka pedagogens lyhordhet gallande barnets expressiva signaler och det

kan leda till att barnets vadjan om omsorg inte identifieras eller uppfattas. Pedagogen kan da
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mer eller mindre medvetet stanna eller avfarda omsorgsprocessen. (Pramling Samuelsson,
Sommer & Hundeide, 2011, 118)

Nar vi intar barnperspektiv gor vi ett val. Vi valjer att vilja forsoka leva oss in i hur barnet
tanker, kanner och upplever en situation utifran dess uppfattningar och erfarenheter. Nar vi
anstranger oss har vi en storre chans att forsta varfor barnet gér som det gor (Davidsson &
Juslin, 2016). Barnperspektiv ar alltsa nar vuxna medvetet efterstravar att sa realistiskt som
mojligt rekonstruera barns perspektiv. Men &ven om perspektivet ar barncentrerat ar det

alltid vuxnas objektifiering av barn. (Pramling Samuelsson, Sommer & Hundeide, 2011, 6)

Barns perspektiv daremot, representerar barns erfarenheter, uppfattningar och forstaelse av
sin livsvarld och till skillnad fran ett barnperspektiv ligger fokus pa barnet sjalv som subjekt
i sin egen varld. Det ar alltsa barns perspektiv som vuxna forsoker forsta genom att inta
barnperspektiv, till exempel genom tolkningar av barns handlingar och uttalanden.

(Pramling Samuelsson, Sommer & Hundeide, 2011, 6)

For att lyckas med ett barnperspektiv krdvs av den vuxna kompetens i empatisk
identifikation, vilket &r mé&nniskans kapacitet att spontant och direkt imitera och identifiera
andra manniskors kanslomassiga tillstand (Pramling Samuelsson, Sommer & Hundeide,
2011, 113). Néar en pedagog har kompetens i empatisk identifikation kan hen forsta och ta
del av barn svarigheter samt lidanden och sedan ”svara” pa ett lampligt sitt, vilket kallas att
ge empatisk affektiv respons. Pedagogen eller omsorgsgivaren blir kanslomassigt paverkad
av barnets vadjan av omsorg och far en vilja att hjalpa och ta hand om barnet. Pedagogens
empatiska reaktion kan vara omedelbar och oreflekterad och leda till en handling som svarar
pa hur hen tolkat barnets signaler. Darfor kan det inte finnas ett exakt, korrekt satt att agera
pa exempelvis ett barns grat, eftersom det framkallar olika empatiska responser hos olika
manniskor, vilket da leder till variationer av omsorgshandlingar. (Pramling Samuelsson,
Sommer & Hundeide, 2011, 118-119)

Har presenteras nagra exempel pd omsorgshandlingar om styrs av ett barnperspektiv

(Pramling Samuelsson, Sommer & Hundeide, 2011, 119):

o Bekréftelse och igenkénning av barnets smartupplevelse
e Hijalp att eliminera smérta och tillgodose behov

e Stdd och uppmarksamhet vid ensamhet

e Hjadlp med vardagens realiteter

e Stod for barnets sjalvfortroende

e Rad och instruktioner
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e Hijalp att frambringa positivitet, gladje och skapa nytt hopp

5.2.2 Barnperspektiv med destruktiva barn

Barn som i hemmet far illa brukar inom smabarnspedagogisk verksamhet upptrada antingen
utatagerande och destruktivt eller tystna och sluta sig inom sig sjalva. Nar vuxna kommer i
kontakt med barn som dessa blir betydelsen av att forsta barnens signaler och anvandningen
av barnperspektiv annu viktigare. Det hér stycket behandlar destruktiva barns beteende och

vilka fallgropar pedagoger bor undvika i samspelet med dem. (Bris.se, u.d.)

Barn agerar ofta utifran sin egen sjalvbild och vuxna tenderar att bekrafta den. Nar ett barn
ar vant att fa negativ respons skapas en bild hos barnet att det ar stokigt, brakigt, envist,
jobbigt, omajligt, elakt och sd vidare. Om personal pa daghem inte tanker sig for ar
sannolikheten stor att barnet fordoms for dess beteende, vilket leder till ett negativt monster.
Det ar latt hant att man reagerar med irritation eller ilska nar ett barn uppfor sig daligt och
instinkten att uppfostra véacks. Det &r i dessa situationer vi I6per storst riska att forlora vart
barnperspektiv. Men med aggressiva och destruktiva barn maste pedagoger ha tdlamod och
de maste reflektera dver hur de bor agera for att inte bekréfta ett negativt beteende och
barnets bild av sig sjalv som jobbigt och omgjligt. (Bris.se, u.d.)

En metod &r att ignorera negativt beteende och uppskatta positivt. Lat barnets perspektiv
komma fram genom att lata barnet beratta om sin bild av sig sjalv och sitt liv — nar barnet
tvingas satta ord pa kanslor hogt for sig sjalv och for en trygg vuxen kan hen fa en storre
forstaelse for sig sjalv och sitt sammanhang. Samtidigt far den vuxna en forstaelse for vad
barnet gar igenom och vad man kan borja jobba med hos barnet tillsammans med det. En
annan metod &r att hitta nagot som barnet tycker om att gora och lata barnet fa gora det ofta

i dagvarden. (Bris.se, u.a.)

5.3 Gruppen och individen

| det har underkapitlet fokuserar vi pa hur pedagoger kan hjalpa det enskilda barnet in i

gruppen, pa gruppdynamiken, gruppens faser samt forhindrande av mobbning.

For att ett barn ska kunna fungera i en storre grupp behdver det hantera en del sociala
fardigheter. Fors och framst bor barnet kanna sig tryggt i miljon och i sig sjalv for att vaga
ta kontakt och interagera med de andra barnen. Utan trygghetskansla kan gruppen bli

skrammande, vilket barnet inte tror hon kan kontrollera (Léwenborg, 2015, 100). Sedan ska
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barnet kunna hantera ett socialt accepterat ndrmande till individer i grupper, gér hon det
bjuds hon in. Som en del av en grupp ska hon vidare bemastra dilemman och utmaningar
som alldeles naturligt ingar i vardagen i gruppen (Léwenborg, 2015, 98). Det kommer
mycket gott fran att individer in en grupp kanner samhorighet med varandra, exempelvis

skapas en drivkraft for larande och utveckling av de empatiska fardigheterna.

Det ar darfor viktigt att pedagoger stoder bade individen som egen person och gruppen som
helhet for att skapa forutsattningar for larande, utveckling och kénsla av samhdrighet.
Genom att ha ett ”allmédnt inkluderande arbetssétt”, d.v.s. acceptans och vardesattande av
olikheter sa som kon, etnicitet, intressen, funktionshinder med mera, skapar man grunden
for att barnen ska fa kanslan av att det finns en samhorighet i gruppen. (Léwenborg, 2015,
102)

5.3.1 Om att hjalpa individen in i gruppen

Nar ett barn borjar i smabarnspedagogisk verksamhet ar det inte ovanligt att det ar forsta
gangen som det ingar i en stérre grupp av barn. De grundlaggande sociala fardigheterna har
kanske Ovats pa tillsammans med syskon, men det ar i smabarnspedagogiken som det sociala
och emotionella larandet borjar pa allvar (Léwenborg, 2015, 18). Faktum ar att pedagoger
har en viktig roll i att hjalpa barnen utvecklas. Det &r de som planerar in lekar och évningar
som dr anpassade att tréna barnen i olika fardigheter, det &r de som végleder barnen i att 16sa
problem pa egen hand och det &r de som hjalper barnen forsta sina kanslor och hitta ett satt
att uttrycka dem pa. Men man far inte glomma att barnen lar varandra och lar sig av varandra.
De andra barnen i gruppen utgér mycket viktiga byggstenar i individs utvecklingsprocess.
Forst maste barnet bara bli en del av gruppen, vilket inte alltid sa enkelt och dar kommer

pedagogernas arbete in i bilden igen. (L6wenborg, 2015, 19-20)

Ett barn som ar utatagerande mot andra kan ha svart att bli accepterat och omtyckt, likadant
som ett mycket forsiktigt barn kan ha svart att veta hur det ska ta kontakt med andra. De
fardigheter som dessa barn saknar ar dels sjélvreglering, dels samspelsfardigheter. Till
sjalvreglering hor bland annat att kunna reglera starka kanslor, eftersom det finns en risk att
barnet forlorar formagan att tanka fornuftigt nar till exempel ilskan eller frustrationen tar
dverhand och da kan trakiga situationer uppsta. Andra starka kanslor som kan ta 6verhand
ar besvikelse, iver, oro eller radsla. Barn behover alltsa lara sig att kanna av nér kanslorna
haller pa att bli orealistiskt starka samt kunna lugna ner sig innan en handling far

konsekvenser eller innan kanslan “forlamar tankeverksamheten”. (LOwenborg, 2015, 72)
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Det finns olika metoder for att 6va upp sin kanslokontroll: att reducera stressen genom
avslappning, till exempel djupandning eller annan kroppsavslappning, att byta miljé genom
att ga undan eller séatta sig ner samt sjalvprat, vilket innebar att man coachar sig sjalv med
positiva tankar genom att intala sig sjélv “Ta det lugnt, jag klarar det hér!”. Den metod som
enligt forskare ska fungera bast ar anda att satta ord pa vilken kansla man har (Léwenborg,
2015, 73). Emotionell végledning &r en metod som pedagoger ofta anvéander - de bekréftar
barnets kansla genom att spegla den med rosten och ansiktsuttrycket och tillsammans med
barnet satta ord pa kanslan. Det brukar i allmanhet ge resultatet att barnen klarar av att reglera
den. Ibland kan pedagogen behova sitta grianser eller pAminna barnet om regler: “Det &r inte
okej att kasta saker sa de gar sonder eller skadar nagon annan. Man far vara arg, men man
maste ockséd folja reglerna. Nu ska vi se om vi kan hitta ett annat sitt som ar béttre.”
(Lowenborg, 2015, 94-96). Ju battre ett utatagerande barn blir pa kénslokontroll, desto mer

accepterad kommer det att bli i barngruppen.

Ser man till den andra typen av barn som kan ha svart att komma in i gruppen och darmed
har svaga samspelsfardigheter kommer vi i kontakt med begreppet sjalvhavdelse, som delas
in i positiv, negativ/aggressiv samt passiv. Positiv sjalvhavdelse innebér att ett barn syns
bland andra, uttrycker sina behov och tar initiativ samt varnar om andras behov och
rattigheter. Passiv sjalvhavdelse eller brist pa sjalvhavdelse har barn som later andra vélja at
dem, inte tror pa sina egna formagor, inte uttrycker sina behov och som i allmanhet verkar
maktlosa. Orsaken kan vara att barnet ofta kritiserats hemma och inte haft forebilder med
positiv sjalvhavdelse. Det barnen forsoker undvika i sitt passiva beteende ar skam och ilska,
vilket pa kort sikt kan ge lugn men pa langre sikt gér att andra inte har respekt for barnet och
att det forsvinner i mangden (Lowenborg, 2015, 107-109).

Metoder for att hjalpa ett barn mot en positiv sjalvhavdelse ar exempelvis genom att lata
dem reflektera Gver vad de vill och vad de tdnker, genom att de “tvingas” gora olika val,
genom att bekréfta och uppmuntra till initiativtagande och végleda i hur man séager ifran nar
man inte vill ndgot. En metod for att fa in ett forsiktigt barn i barngruppen ar att engagera
sig i barnens lek och darifran forsoka fa barnet att delta. Har foljer ett citat ur boken

Fardigheter for livet: Socialt och emotionellt larande (L6wenborg 2015, 111):

“Man sag till att delta i barnens lek och forsokte fanga in honom ddrifrdn genom att
fraga honom nagot eller ge honom ndgon enkel roll i leken. “Nils har nog ndgra bullar,
ska vi se?” Nils rdicker forsiktigt fram ndgra legobullar till de hungriga barnen. Man
sdg ocksa till att i olika sammanhang positivt uppmarksamma barnen pa Nils, till
exempel genom att referera till honom pa samlingen, ge honom rollen att kalla till
mellanmal och placera hans malningar pa framtradande véaggplats. Man var noga med
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att uppmérksamma hans minsta initiativ och hjalpte honom formulera vad han ville och
vad han tyckte om.”

Det hér &r en process som sannolikt kraver mycket tid, men det ar nédvandigt att beteenden
som dessa uppmarksammas och forstas av pedagogerna sa att de kan stédja barnen till att
kénna samhorighet med resten av gruppen.

5.3.2 Gruppdynamiken

Pa daghem sker sa gott som all verksamhet avdelningsvis. Dessa barngrupper bildas
utgdende fran barnens alder, syskonrelationer och behov av stod. Nar man besluter om
antalet anstallda och barngruppens storlek pa en daghemsavdelning bér man beakta aldern
samt barn med funktionsnedsattning eller barn som i allménhet &r i behov av mer stéd -
grupperna ska trots allt vara pedagogiskt andamalsenliga for alla. Det ar viktigt att man pa
en daghemsavdelning regelbundet delar upp barnen i smagrupper. (Utbildningsstyrelsen,
2018, 18-19)

Det finns flera orsaker till att detta ar viktigt, bland annat for att fa ner aktivitetsnivan och
oka koncentrationsformagan. I en liten grupp pa exempelvis fyra barn och en vuxen kan man
utfora aktiviteter som skulle bli 6vermaktiga att hantera for bade barn och vuxna om alla
barn deltog samtidigt. | smagrupper kan man gora allt det som gors med hela gruppen i
vardagen, det borde finnas mojlighet pa alla daghem att under dagen dela upp vuxna och
barn sa att man far arbeta i skilda utrymmen en stund. Aktiviteter i smagrupper kunde ocksa
vara sadana som inte hor till vardagsprogrammet utan som ger det dar lilla extra for att ha
roligt och trivas tillsammans, tex. mala med akrylfarger, baka, réra sig utanfor
daghemsgardens granser eller sagotera. Sagotering innebér i korthet att en vuxen ber ett barn

beratta nagot som den vuxna ordagrant skriver ner.

Smagruppsindelning ar nodvandigt varje dag for att alla barn ska fa taltur och
uppmarksamhet av atminstone en vuxen samt andra barn och vi forstar att uppdelningen ar
sarskilt viktig for de mer tillbakadragna individerna. Det ar de facto skrivet i lag att barn har
ratt att bli horda, sedda, tagna i beaktande och forstadda som individer och som medlemmar
i sin grupp (Utbildningsstyrelsen, 2018, 20). Tack vare en sankt aktivitetsniva finns tid for
prat, vilket utvecklar spraket samt samspelet med andra. Diskussionerna ger pedagogen en
chans att ta vara pa och dyka in &mnen som barnen funderar pa just da. | dessa smagrupper

lar man k&nna varandra béttre och utvecklar ddrmed gruppdynamiken i hela barngruppen.



21
5.3.3 Gruppens olika faser

Du kanske tycker att det later alldeles for enkelt att fa till en gemytlig gruppdynamik?
Eventuellt har du erfarenheter av att vissa grupper bara inte verkar fungera eller att de
plotsligt blir kaotiska efter en lugn period. Vad beror detta pa och hur kan vi fa till eller

tillbaka en god gruppanda?

Gruppdynamiksmodellen FIRO (Fundamental interpersonal relations orientation) forklarar
att alla grupper befinner sig i nagon av foljande faser: tillnérandefasen, rollsokningsfasen
och samhdrighetsfasen (Lé&raren.se, 2009). Gruppen beter sig olika och behover olika
styrning beroende pa vilken fas den befinner sig i. Typiskt for en ny grupp som befinner sig
I den forsta fasen &r forsiktighet mot varandra och forvéantan; deltagarna hoppas bli en del av
gruppen. Efter ett tag befinner sig gruppen i en oroligare fas som &r svar att undvika:
rollsékningsfasen eller konfliktfasen. Har forsoker deltagarna orientera sig och hitta sin plats
- &r det mojligen som gruppledare eller ar det inte det? Oftast infinner sig lugnet efter en tid
och da har gruppen kommit till samhérighetsfasen dar man respekterar varandras olikheter
och d&r man kan ké&nna sig trygg. Ett annat satt att bendmna de olika skedena ar “’jag-fasen”,

”mellanfasen” och “vi-fasen”. (Lararen.se, 2009).

Nar en grupp plétsligt blir orolig, vild och busig eller ojamlik kan det bero pa att nya
gruppmedlemmar kommer med, att nagon lamnar gruppen, att vuxna byts ut eller en sadan
sak som att terminen borjar narma sig sitt slut. Varje fas maste fa ta sin tid — aven de
konfliktfyllda perioderna. Pedagogerna kan stodja genom att bejaka vad som hander och
bekréfta att konflikter hor till och gar att l6sa. Med de flesta aldre barn gar det att prata
igenom problemen, medan det med yngre barn eller barn med sarskilda behov kan det vara
svarare att fora dialog. Man behover hitta metoder som fungerar aven for dem, exempel &r
att man anvander sig av lek och kroppssprak (t.ex. dgonkontakt och bekréaftande berdring)
eller jobbar med dynamiken i smagrupper som sedan blir trygga plattformar i den stora
gruppen. Den viktigaste detaljen &r fortfarande personalens lust och vilja att vara med barnen

och vérna om att varje individ blir sedd och bekréftad. (Lararen.se, 2009).

5.3.4 Forhindrandet av mobbning

Nar ett barn blir nekad att fa delta i en lek kan det sara och barnet soker upp en vuxen att
beratta detta for. Inom smabarnspedagogik i arbete med barn i 4-6 ars aldern &r det vanligt
att vuxna fir hora ”Jag fir inte vara med!”. En del vuxna reagerar kanske med att ga till

gruppen som uteslutit barnet for att 1&xa upp eller med intentionen att dvertala gruppen att
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ta med en till i leken. ”Alla far vara med” ar ett vanligt motto for att férhindra mobbning.

Men ar det ratt satt att ga tillvaga och handlar det verkligen om mobbning?

En pedagog som intar barnperspektiv kan forsta att anledningen till att barnet uteslots ur
gruppen mojligen berodde pa att barnen inte ville starta om sin lek. Sahar sager Britt
Tellgren, filosofie doktor i pedagogik vid Orebros universitet: “Fér barnen handlar det
mycket om att skydda leken i den lilla gruppen fran andra. Att man inte later andra vara
med beror ofta pa att det ar jobbigt att behdva starta om igen. Vi vuxna tycker ju ocksa att
det ar jobbigt att bli avbrutna.” (Lararen.se) Sarskilt for de yngre barnen &r det svart att
behdva borja om en lek. Man kan diskutera med barnen och foresla andra sétt att sdga ”Du
far inte vara med”. Man kan till exempel ursdkta sig att det “’inte finns mat till fler” eller att
”vi leker nu”. Barnet som blir utan lekkamrat kan med hjalp av pedagogen eller med

pedagogen hitta pa nagot annat att gora.

Nar personal pa daghem har ovanstaende situation i bakhuvudet kan man forma
verksamheten och arbetsséttet efter barnens behov: forsok att avbryta barn som leker mindre,
lata lekar lamna kvar fast programmet gar vidare och acceptera att det kan bli rérigt och
spring nér en lek blivit avbruten — den lugnar sig igen nar koncentrationen for leken infinner

sig igen. (Lararen.se)

6 Bemastringsutvecklande metoder

| det har kapitlet redogors for utarbetade metoder som fungerar som bemastringsutvecklande
strategier inom smabarnspedagogiken. Tyngdpunktsomraden for metoderna ar bland andra
sjdlvkénsla, kanslohantering, samspelsfardigheter och stresshantering. Vi vill
uppmarksamma l&saren om att dessa metoder inte & de enda inom kategorin
bemaéstringsutvecklande metoder inom smabarnspedagogik. Kontinuerliga planer som
personalteam pa daghem gor nar de observerar barnen och planerar hur de i sin verksamhet
kan hjalpa barnen att bemaéstra olika situationer eller kanslor raknas ocksa som metoder,
precis som de mycket viktiga arbetssatten pedagoger har i stundens hetta, exempelvis med

barn som &r i en konflikt.
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6.1 Start och Stegen

Start &r ett program som ska underlatta daghemmens arbete med socialt och emotionellt
larande. Det vander sig till 1-3-aringar med malet att ge dem livskunskap om kénslor,
anknytning och samspel. De grundlaggande ké&nslorna man jobbar mycket med i Start-
programmet ar: gladje, ilska, ledsnad, dverraskning, radsla och avsky. Materialet bestar av
ett vagledningshéafte och ett samlingshéfte, vilket innehaller 18 olika teman for samlingar.
(Folkhélsan.fi, u.a.)

Programmet Stegen (vidareutvecklat fran StegVis) vander sig till lite aldre barn, 4-6-aringar.
Tanken ar densamma som i Start: att trdna och utveckla livskunskapen och de grundldggande
fardigheterna sa som att styra sig sjalv, kdnna igen sina kanslor, kontrollera sina impulser,
fardigheter i positiv sjalvhavdelse och i samspelet med andra. Forfattarna till Start och

Stegen ar Lars Lowenborg och Bjorn Gislason. (Folkhalsan.fi, u.a.)

Bade Start och Stegen ar bekanta fér de flesta som arbetar inom smabarnspedagogiken i
Svenskfinland och manga daghem dger materialet, har personal som uthildat sig i det och
anvander sig av det i barngruppen. Men materialet ar for tillfallet slutsalt och har utgatt ur
sortimentet (Nypon forlag och Larum), darfor har vi svart att beskriva metoderna ytterligare.
Det ar daremot tankt att man ocksa i framtiden ska kunna bestélla materialet. Folkhélsan
jobbar pa att hitta I6sningar for att forverkliga det.

6.2 Kompisvaskan och Kompiskonst

Kompisvaskan ér ett resultat av projektet Daghem utan mobbning (2011-2014), i vilket
aven gjordes ett samarbete med Yle Fem och barnprogrammet BUU-klubben. Syftet med
Kompisvaskan &r att utbilda personalteam pa daghem i mobbningsforebyggande arbete och
vilka insatser som kan goras for att barnen pad daghemmet ska fa en trygg plats att “stirka
sina relationer pa, kanna trygghet och arbetsgléadije, vara ansvarstagande, utveckla sunda
livsvanor, kdnna delaktighet och stirka sjdlvkanslan” (Stolzmann-Frankenhaeuser & Stoor-
Grenner, 2015, 3). Kompisvaskan har varit en fysisk véska med material. Materialet omfattar
ett teorihafte, reflektionskort riktade till pedagoger och till vardnadshavare, ett
barnkonventionshéfte med 6vningar som riktar sig bade till barn och pedagoger, en Ole-
handdocka (Ole ar en av huvudkaraktarerna i projektet) med tillhérande kort och héfte som
behandlar ké&nslor (Kénslor med kompismonstren), samt avslappningsmaterialet Lilla Chilla.
Materialet finns for tillfallet tillgangligt avgiftsfritt pa Folkhélsans webbplats.
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Exempel pa reflektionskort: Reflektionskort 3 handlar om en situation som uppstar efter
en stokig formiddag nar en pedagog bérjar tappa talamodet. Ett barn grater och inblandad ar
Lukas som ofta startar konflikter, den har gangen pastds han ha riktat ivag ett slag.
Pedagogen tar tag i Lukas arm och drar ivag med honom. I tamburen far han skéall och sedan
uppmaning att sitta kvar som straff. Pa reflektionskortet féljer en kort sasmmanfattning av
vad forskning sédger: “pedagogerna i de grupper dir det anvands harda bestraffningsmetoder
upplevde att de inte fick slut pA mobbningen [...] och att barnens individuella behov inte
beaktas tillrickligt mycket”. Reflektionen sétts igang med meningarna: “Motsatsen till
vardighet ar kdnslan av skam, kdnslan av att vara fel och inte duga. Hur tdnker ni?”

(Folkhélsan.fi, u.a.)

Exempel pd hur kanslor behandlas i materialet Kanslor med kompismonstren:
Superkompisen Oles fyra kompisar star for fyra olika kanslor, Piron kanner ledsnad.
Pedagogen borjar stunden med att fraga barnen hur det syns att Piron ar ledsen, varfor det
kan tankas kanna sa, hur barnen kanner sig nar de ar ledsna o.s.v. Pedagogen ber barnen
peka ut var i kroppen ledsnad sitter. Barnen kan ocksa prata om amnet parvis och materialet
uppmuntrar till att 1asa bocker om kénslan. Materialet ger dven ett tips om lekpar under en
manads tid: det dras lotter vem som leker med vem under frilek och det ingar att barnen inte
tillats visa missnoje. Syftet ar att barnen upptacker nya lekkamrater och Ovar pa
samspelsfardigheter. (Folkhalsan.fi, u.a.)

Kompiskonst: Kunskap och évningar for att skapa en fungerande grupp ar likt
Kompisvaskan ett mobbningsfoérebyggande material. Laura Repo och Vilja Laaksonen ar
forfattarna som utarbetat materialet. Kompiskonst fokuserar pa samspelsfardigheterna i
gruppsituationer och man narmar sig barnens kompisfardigheter med utgangspunkt i sociala
fardigheter. Man beaktar sarskilt utmanande beteenden och beteenden hos barn i behov av
sérskilt stod (Laaksonen & Repo, 2017). Laaksonens forskning har ndmligen visat att det
finns ett samband mellan bristande samspelsfardigheter och mobbning och Repo har i sin
forskning sett att barn 1 behov av sérskilt stdd ofta dr inblandade 1 mobbning. ”Mobbning &r
framfor allt ett gruppfenomen. Genom att hjélpa barn utveckla samspelsfardigheter [...] kan

vi forebygga mobbning, sdger Laaksonen”. (Folkhélsan.fi, 2017)

Handboken &r uppdelad i tre delar: den forsta behandlar teoretiska betraktelsesatt pa barns
inbordes relationer, i den andra finns olika verksamhetsmodeller som ska starka barngruppen
som helhet, den tredje presenterar dvningar for att trdna samspelsfardigheter i olika
situationer. (Laaksonen & Repo, 2017, 4)
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Konkreta exempel ur Kompiskonst:

Attvisa vanlighet: I den hdr 6vningen lar sig barnen att visa vanlighet genom att ge varandra
komplimanger och den kan med fordel upprepas vid flera tillfallen. Man behdver alla barns
namn pa lappar i en liten pase. Det barn som borjar fiskar upp en namnlapp och ska till det
barnet ge en komplimang, som kan handla om personlighet eller ett trevligt gemensamt
minne. Den som far berém haller 6gonkontakt och tackar, sedan &r det hennes tur att dra en
lapp. Alla ska fa och ge berém innan leken ar slut. Pedagogen ar med och stoder dar det
behodvs. Ett tips ar att ha leken nér man firar barns foédelsedagar. (Laaksonen & Repo, 2017,
69)

Hjarnstorm - en fantasidvning som trénar reglering av kanslor: 1 6évningen behovs en
”sndglob”, som enkelt kan tillverkas sjalv (eller tillsammans med barnen). Det &r sndgloben
som kallas Hjarnstormen. Tanken ar att i situationer da barnens sjéalvreglering brister tar man
med sig globen och gar till en lugn plats. Skaka burken och Iat er hanforas av flingorna som
virvlar runt dar inne. Forklara for barnet att det blir pa samma satt i hjarnan ibland ocksa:
kanslor som snurrar i snabb fart. Nar flingorna lagt sig pa botten, forklara att kanslor kan
lunga sig och ga éver. Pedagogen och barnet kan skaka sndgloben manga ganger och lat

barnet saga till nar det racker och ké&nslorna lugnat sig. (Laaksonen & Repo, 2017, 74)

Busshallplatsen — en 6vning med syfte att forebygga upplevelser av att hamna utanfor leken.
Ovningen kraver engagemang for att inte forstarka negativa kanslor. Busshallplatsen &r en
metod som tillimpas utomhus ndr ménga barn leker samtidigt. Forst ska man “bygga” en
busshallplats pa garden, vilket gar att forverkliga med olika stora insatser. Den ska fungera
som hallplats fér barn som inte har nagot att gora eller inte har nagon att leka med. Vid varje
utevistelse utnamns nagra barn som har den sarskilda uppgiften att hamta barn fran
busshallplatsen med i leken. Malet &r en lag troskel for att anvanda hallplatsen och att ingen
vintar lange pa att bli "upphémtad”, darfor krdvs en noggrann presentation av modellen

innan den tas i anvandning. (Laaksonen & Repo, 2017, 80)

6.3 Stjarnklart

Stjarnklart ar en fortbildningshelhet och ett forskningsprojekt som pagatt fran september
2019 till hosten 2020. Den &r utformad som en webbaserad utbildning med handledning i
fem moduler, den riktar sig till hela arbetsgruppen pa en daghemsavdelning och bygger pa
att alla i teamet gar den samtidigt nar tillfalle ges. Stjarnklart fokuserar hur man kan stédja

barns kanslomassiga och sociala utveckling och den senaste forskningen i &mnet presenteras
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i utbildningstillfallena. Det som gor Stjarnklart till en unik fortbildning for personal inom
smabarnspedagogik ar att man inte lyfter fram enbart samspelet mellan barn och vuxna, utan
aven delaktigheten vuxna emellan. Samtidigt som personal tillsammans l&r sig om nya
verktyg for att stodja barnen att véxa individuellt och tillsammans i grupp far alltsa
arbetsgemenskapen léra sig att ta vara pa varandras styrkor och erfarenheter och redskap for
att tillsammans skapa positiva, bestaende forandringar i verksamhetkulturen. (Centret for
livslangt larande, 2020)

De fem modulerna:

e Stjarna 1: Introduktion till temat och handledning pa daghemmet. Man bekantar
sig med kollegialt larande.

e Stjarna 2: Man gar igenom aktuella fragor och ny kunskap om barns
kanslomassiga och sociala utveckling ur olika perspektiv. som hjalper
pedagogerna att stodja barnen.

e Stjarna 3: Lagaffektivt bemotande som verktyg att anvanda i vardagen pa
daghemmet. Praktiska exempel hur man anviander metoden inom
smabarnspedagogiken i Svenskfinland.

e Stjarna 4: Man gar djupare in i teman som normer, makt, empati, krankningar
och mobbning for att fa kunskap att behandla teman i barngruppen.
e Stjarna 5: Reflektion dver fortbildningen gett deltagarna och vad de vill satsa pa
och forverkliga i sin verksamhet framover.
(Centret for livslangt larande, 2020)

| listan laser du begreppet lagaffektivt bemétande, vilket vi forklarar narmare har. Affekt
betyder ungefér kanslostdmning eller sinnesrorelse. Enligt Hejlskov Elvén och Edfelt (2017)
smittar affekt fran en person till en annan. Det betyder t.ex. att en vuxens ilska som &r riktat
mot ett barn riskerar smitta av sig pa barnet, vilket kan fa en situation att eskalera. Med
lagaffektivt bemotande som metod stravar man darmed efter att som pedagog halla lugnet
for att forhindra konflikter och for att forhindra att konflikter trappas upp. (Hejlskov Elvén
& Edfelt, 2017, 81-83)

6.4 Lekar och dvningar som tranar bemastring

Boken Trygga barn: Stark barnets sjalvkansla med lekar och aktiviteter (\Vehkalahti, 2008)
ar en viktig kalla for information om lekar med temat bemastring. Den &r utformad som en

guide for hur den vuxna kan starka barnets sjalvkénsla och stédja kommunikationen mellan
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barn och vuxen. Boken dr indelad i 20 ”bud” eller kapitel dir information varvas med tips

pa spel, lekar och pyssel.

| kapitel 8. Ge barnet utrymme paminner forfattaren lasaren om att barn ar fascinerade av
sma utrymmen, som kojor, vrar eller skrymslen och har behov av att fa vara ensamma ibland.
| daghemmet ror sig manga barn i samma utrymmen och det finns vuxna som standigt ser
efter dem. Det vore darfor viktigt att inreda sma utrymmen i miljon dit ett eller fa barn far
ga at gangen for skydd och ensamhet. Forfattaren poangterar att man bor respektera en kojas
”grundldggande egenskap”, dit hon menar hor dganderatten samt att det &r en privat fristad.
Om ett eller nagra barn byggt en koja far en vuxen inte tillata andra barn att ga in i den,

barnen borde fraga lov av kojans innehavare. (Vehkalahti, 2008, 42)

Kapitel 16. Lar k&nna barnet handlar om att nar man ké&nner varandra har man l4ttare att
forsta varandra och kommunicera. Det finns ofta en klyfta mellan vuxna och barn och vuxna
uppmanas att inte bli kompis med barn for att da tappar den vuxna sin auktoritet och frangar
sitt ansvar som fostrare eller larare. Men forfattaren tycker anda att man som vuxen kan ta
en kompisroll med barn dir man behéller titeln som trygg ledare: ’vanner behdver inte vara

jamnstarka 1 allt, men de ska vara jamlika” (Vehkalahti, 2008, 79).

| kapitlet beskrivs en lek som kallas ”Portritt”. I den sitter sig barnen i tva ringar sa att det
finns en inre och en yttre. Barnen ska sitta vanda mot varandra och leken gar ut pa att barnen
i den inre cirkeln & modeller och de andra barnen ar konstnérer som studerar och ritar av sin
modell. Knorren pa leken &r att varje konstnar bara hinner rita i nagra minuter innan de flyttar
sig ett steg at hoger sa att de far nya modeller. Darefter fortsatter de rita pa foregaende
konstnars portratt och pa sa satt uppstar en gemensam teckning av var och en i den inre
ringen som alla i den yttre varit med och skapat. Man kan sedan byta roller. Tanken bakom
leken &r att den enskilda tecknarens talang inte spelar stor roll, utan att man iakttar en annans
ansikte och pa sa satt lara kanna personen battre, eftersom det uppstar en intim och privat
stund mellan de tva personerna. (Vehkalahti, 2008, 79-80)

Nedan presenteras exempel pa verktyg ur boken Visst kan du! Livsfardighetstraning i
forskola och skola (Orlick & Solin, 1998). ”Temalektionerna” menat for yngre barn fungerar

med daghemsbarn i 4-arsaldern uppat och med boken féljer ocksa ljudmaterial pa cd-skiva.

Avslappning i musik: Syftet dr att barnen ska fa en forstaelse for begreppet stress, vaga
blunda och slappna av i grupp och sedan ta med sig formagan att slappna av. Som en

introduktion kan pedagogen diskutera stress med barnen — hur kénns stress, vad kan man
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gora for att bli lugn? Lyssna pa avslappnande musik och tala med mjuk rost till barnen vad
de ska gora: ”Léagg dig skont pa ryggen eller magen, blunda och bara lyssna. Var bara med
dig sjalv, du ska fa ha en riktigt skon stund. Lyssna pa musiken sa far du se vad du kommer
att tinka pa.” Efterat funderar man tillsamman hur det kéndes, hur det gick att blunda och
vad barnen kom att tdnka pa. Beréatta att precis som man kan lara sig att sta pa ett ben och
skriva kan man lara sig att slappna av. Barnen kan aven fa rita sina upplevelser eller kanslor.
(Orlick & Solin, 1998, 36)

Ett roligt satt att inleda avslappningsovningen ar att pedagogen och barnen bildar ett tag,
med den vuxna i spetsen. Taget gar tyst runt i rummet bland liggunderlagen, nar taget stannar
eller pedagogen ger en signal sldpper den sista “vagnen” for att ligga sig pd en av
madrasserna. Efter att avslappningsdvningen &r slut kan pedagogen “vicka” barnen med en
trollstav eller liknande, vilket gor det mer spannande. Barnen far stiga upp nar staven rort
vid dem. (Orlick & Solin, 1998, 37)

7 Sammanfattning av teoridel

| teoridelen har vi tagit upp olika sorters risk som barn utsatts for och hur pedagogerna kan
gora det lattare for barn att hantera utmaningar. Med risk menas situationer och skeenden
som kan uppfattas utmanande for barnet, allt fran vardagliga konflikter till stérre handelser
I livsmiljon som naturligt skapar stress. Barn behdver utsattas for risk i lagom doser for att
utveckla konstruktiva bemaéstringsformagor, men det finns faktorer i barnet och dess
omgivning som paverkar hur bra barnet kan hantera de utmanande situationerna. Pedagoger
pa daghem kan tillrattalagga miljon for att de motgangar och utmaningar som barnet stoter
pa ska bli mer hanterbara, till exempel genom smagruppsverksamhet, utomhusvistelse och
genom att se till att ljudnivan inte blir for hog. Nar det hander mycket som stressar runt

barnet ar det svarare att hantera situationen pa ett framgangsrikt satt.

Barn har bemastringsférmagor men det &r pa pedagogernas ansvar att handleda barnen i att
utveckla framgangsrika sadana. Med hjélp av olika beprovade metoder som vi har funnit
intressanta kan pedagogerna stodja barnen i att forsta sig sjalv och andra béttre. Detta ar
grundtanken som ger barn béttre forutsattningar att hantera utmaningar och motgangar pa ett
mer konstruktivt sétt, vilket i sin tur framjar uppbyggandet av en trygg och mer stresstalig
vardagsmiljo for barnet pa daghemmet.
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8 Undersokningens genomforande

| det har kapitlet beskriver vi forskningsarbetet. Vi presenterar de metoder vi valt for arbetet
samt processen med datainsamlingen och hur vi har beaktat de etiska aspekterna. Vi

beskriver aven undersokningens praktiska genomfdrande.

8.1 Kuvalitativ metod

Med en kvalitativ studie kan man intervjua farre personer och fa en djupare forstaelse for
deras syn pa amnet som studeras. Med en kvantitativ metod behdver man studera betydligt

fler manniskor och far darfor en markbart ytligare forstaelse.

Vi har valt att anvanda en kvalitativ metod for var forskning for att fa uttdmmande svar och
for att informanterna skulle fa majlighet att uttrycka sig utforligt med egna ord. Vi sokte
djupgdende svar fran vara informanter, sadana svar som inte gar att fa med en kvantitativ
metod. Vi valde intervjuer for maojligheten att stalla foljdfragor och stravade efter att ha

diskussionsliknande intervjuer.

8.2 Urval

Vi kom fram till att med tanke pa de fragor vi utformat och den metod vi valt for
datainsamling racker det med fyra intervjuer. Vi ansag att aven undersokningens niva gjorde
att det rackte med relativt fa antal informanter. Vi sokte personal pa olika daghem i en
Osterbottnisk kommun - l&rare, socionomer anstdllda som larare eller barnskdtare inom

smabarnspedagogik eftersom vi 6nskade fa ett brett perspektiv pa &mnet fran dessa.

8.3 Semistrukturerad intervju

For en strukturerad eller semistrukturerad intervju har forskaren sammanstallt fragor pa
forhand, som hen vill ha svar pa under intervjun. En strukturerad eller semistrukturerad
intervju ar lattare att gora analys pa an en ostrukturerad intervju eftersom den liknar mer pa
ett samtal &n intervju. Den semistrukturerade intervjun &r ett mellanting mellan strukturerad
intervju med svarsalternativ och den samtalsliknande ostrukturerade intervjun. (Bell, 192—
194)
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Vi valde semistrukturerad intervju for att vi hade flera specifika fragor vi ville ha svar pa
men vi ville ocksa att det skulle kénnas lattsamt for informanterna och att vi skulle ha
mojlighet att stélla foljdfragor.

8.4 Forskningsetik

Nar man gor en forskning bor forskningsetik beaktas. | vart fall har vi informerat redan i
forskningsplanen som skickats till direktéren for smabarnspedagogik att alla informanter
deltar frivilligt och &r anonyma. Aven i det skedet nar vi sokt upp informanter har vi
understrukit deras rattigheter och integritet. Aven nar informanter avbryter sitt deltagande ar

det ytterst viktigt att deras sjalvbestdmmanderatt respekteras.

Efter att ljudfiler samlats in har forskarna ett stort ansvar dver hur materialet hanteras. Vi
har sparat ljudfilerna och videomaterial tills det transkriberats och fanns tillgangliga for oss
forfattare tills vi valt vilka delar av informanternas uttalanden som citeras i examensarbetet,

eftersom vi ville ha mojlighet att kontrollera det transkriberade materialet.

Det att informanterna dar anonyma betyder att deras identitet inte kommer fram i
redovisningen av arbetet. Materialet som skapas i samband med intervjuerna — i vart fall
ljudfiler samt Gversattningar fran tal till text - behandlas konfidentiellt, vilket betyder att
lagringen av informanters uppgifter fran intervjuerna de deltagit i sparas sa att obehdriga
inte far tillgang till det. Lasare ska inte heller pa basis av de svar som presenteras i arbetet
kunna gissa sig fram till vilka informanter som deltagit i undersdkningen eller vilka svar som

tillhor vilka personer.

8.5 Tematisering

Att tematisera innebér att vi forklarar vara fragor, amnet som ska undersokas och syftet med
studien. Det gor vi innan sjalva intervjun paborjas. For att hitta en metod att anvanda for att
komma till malet behover vi veta vad malet ar. Vi ska ha ett tydligt formulerat amne dar
malet med var studie framgar. Vid tematiseringen kan vi ta fasta pé frigorna: “varfor”, “vad”
och "hur”. Fragorna “varfor” och ”vad” ska bli besvarade av oss innan fragan "hur” kan

stallas pa ett meningsfullt sétt. (Kvale & Brinkmann, 2014, 147-148)
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For oss ar det speciellt viktigt att de mojliga respondenterna far svar pa fragan “vad” innan
intervjun inleds eftersom vart amne ar sa specifikt och vi vill att respondenterna vet vad det
ar vi fragar efter sa att de vet hur de vill svara pa fragorna. | samband med att de mojliga

respondenterna far intervjufragorna far de aven information en forklaring av amnet.

8.6 Undersokningens praktiska genomférande

Vi sokte forskningstillstand fran en osterbottnisk kommun 9 september 2020 och fick
tillstand 22 september. Fran 23 september borjade vi ta kontakt med forestandare via e-post
dar vi bifogade forskningsplan och intervjufragor och berattade att vi garna intervjuar deras
personal pa de daghem vi ar intresserade av. Genast nar en person stallde upp sande vi
intervjufragorna i ett dokument per e-post for att hen skulle kunna foérbereda sina svar. Tva

veckor senare hade vi de tva forsta intervjuerna pa distans och veckan efter de tva sista.

I forskningsplanen skrev vi att intervjuerna sker via inspelat videosamtal, men bara en
intervju gjordes sa, eftersom vi borjade erbjuda respondenterna att valja mellan det och
telefonsamtal. De flesta valde telefonsamtal och vi markte att ljudet var béttre pa ett inspelat
telefonsamtal an pa video. En planerad videointervju blev via telefon eftersom vi far tekniska

problem. Applikationen som anvéndes for att spela in telefonsamtalen var ACR.

Nar intervjuerna gjordes holl vi oss till frageformularet samt de foljdfragor vi valt pa
forhand. Sjalva intervjuerna forsokte vi halla som ett samtal eller en diskussion snarare &n

en utfragning. Ibland behovde vi formulera nya fragor for att forsta respondenten korrekt.

Ljudfilerna delade vi upp mellan oss s att vi transkriberade tva var. Vi lyckades inte hitta
nagon bra metod for att transkribera ljudfiler till text automatiskt sa vi gjorde det manuellt.
Vi fargkodade informanternas svar och lade in dem alla i samma dokument under tillhérande
rubrik for att fa en versikt. Ljudfilerna fanns kvar sa lange vi arbetade med textmaterialet.
Nér citaten valts till resultatredovisningen raderades allt 6vrigt material som hade med

intervjuerna att gora.

8.7 Kvalitativ innehallsanalys

Den analysmetod vi anvant for den kvalitativa datan som samlats in ar en innehallsanalys
som bygger pa systematisk gruppering av text. Det innebar att vi har forsokt minska
mangden material genom att presentera helheter av svaren istéllet for enbart enskilda

uttalanden. Vi har sjalvfallet ocksa infogat citat for att fortydliga vad informanterna sagt.
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9 Resultatredovisning

| det héar kapitlet redovisas resultatet fran var studie. Vi har en viss spridning pa vilka
bakgrunder vara informanter har: alla informanter har jobbat som larare inom
smabarnspedagogik, tva av dem har pedagogie kandidatexamen och tva har
socionomexamen. Tillsammans har lararna arbetat med barn fran aldrarna 1-6. En del
personer har arbetat inom bade kommunala daghem och privata. En av lararna har hand om
en forskolegrupp. Tack vare att respondenterna har olika utbildningar och jobbar eller har
jobbat i grupper med barn i olika aldrar har vi fatt ett sadant perspektiv pa &mnet som vi
Onskat. Né&r vi analyserat svaren har vi insett att personerna vi intervjuat i allménhet har
liknande uppfattning om @mnet samt liknande erfarenheter och arbetssatt. Intressant &r ocksa
att deras svar i stora drag bekraftar den information vi hittat fran litteratur som vi har anvant
oss av i teoridelen. Informanterna gav oss svar pa vara fragestallningar ur ett perspektiv som

inte gdr att lasa om i backer.

9.1 Forstaelse for begreppet bemastring

Respondenterna dr eniga om att begreppet bemastring inte anvands inom
smabarnspedagogiken men att begreppet med lite eftertanke &r forstéeligt. Aven om
begreppet inte anvands tycker de anda att man arbetar med det som bemastring innebar. Om
kolleger forstar begreppet eller inte varierar, konstaterar informanterna. En informant anser
att det delvis &ven har att géra med vilken utbildning man har om begreppet ar bekant eller

inte.

9.2 Hur arbetar man med bemastring pa avdelningen?

Vad vi forstar av respondenterna anvands flera utarbetade metoder, sa som Stegen och
Kompisvaskan och man &r 6verens om att stodjandet av barns bemastringsférmagor &r
forebyggande arbete. Kénslor &r ett tema som upplevs viktigt att prata om med barnen och
anvands som en metod for barnen att lara sig forsta sig sjalva battre. Med yngre barn finns
ett annat behov av mer individuellt inriktade metoder och dessa behdver inte nédvandigtvis
utga fran utarbetade metoder som Start. Det betyder dnda inte att aldre barn inte behdver
individuellt utformat stod, det &r tvartom mycket viktigt. En viktig aspekt som kommer upp

i en intervju &r att personalen forstar kontexten bakom metoderna sa att man kan baka in
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dem i vardagen i motet med barnen: »’Sa att man kan aterkoppla: Kommer du ihag hur det
var nar man var arg, marker du nu att du k&nner den har k&nslan? Hur ska vi géra nu nar
du kinner dig arg? " Eller: ”Nu mdrker jag att den har kompisen har behover en stund for

2

sig sjdalv.” Personen berattar om fortbildningskursen Stjarnklart som hen anser att

behandlade fragor kring att forsta kontexten bakom materialet.

Den viktigaste bemastringsmetoden, anser en pedagog, &r kommunikation med barnet. ”Sa
barnen marker och kanner pa sig att “nagon ser mig och min oro”. Det finns ju manga séatt

att visa. Det kan vara 6gonkontakt: “jag ser dig”, en famn, det kan vara en fraga. ”

En pedagog beréttar att de varje vecka har teampalaver dér de gar igenom vilka behov de
har i gruppen just da och vad var och ett av barnen behover for stod. De gor upp en plan pa
hur de stdder barnen och hur de bemoter om de inte hinner forebygga ett slag eller en knuff.

Hon tydliggor att det behover goras kontinuerligt och att man ocksa utvadrar sitt arbete.

| en barngrupp brukar en av vara informanter ha berdringslekar eller barnmassage som har
en avslappnande effekt. Det kan exempelvis ga till sa att pedagogen lter barnen “rita en
sang” pa varandras ryggar. Pedagogen brukar forst visa barnen hur de ska gora och anvinder
ett barn som modell. Man kan sjunga sdngen “Ekorren satt i granen” och gora rorelser med
handerna samtidigt. “Jag ldter ett barn ligga ner och den andra ritar pa kompisens rygg och

sedan byter man. Barnen dr ofta jdtteintresserade av det hdr och tycker om det.”

En annan berattar om nar hen anvant rollspel som en metod i de fall barnen inte riktigt vagat
visa vem de ar och for att fa en trygg grupp. Da har man kunnat leka att man ar en liten
kattunge som behdver sin kattmamma eller liknande. Pedagogen har samtidigt fatt in kanslor
i metoden och upplever att det har varit lattare att tala om kanslor nar barnen har fatt leka att
de dr ndgon annan &n sig sjalv. Gruppen har exempelvis kunnat fundera pa hur de kan hjalpa

apan som ar arg.

"Néir vi har de héir dramastunderna har jag sagt at barnen att har kan man inte gora
fel. Vad du an visar eller dramatiserar - allt &r ratt och det finns inte nagot som ar fel.
Det tror jag att ha varit en ldttnad for vissa.”

9.3 Bemastring med enskilda barn, i smagrupper och hela gruppen

Framst arbetar pedagogerna med bemastring dar behovet finns, d.v.s. med enskilda barn.
Metoder som Start, Stegen och Kompisvaskan bor tas med en mindre grupp annars finns en

risk att barnen har svart att koncentrera sig: “Jag skulle inte jobba med sddana hdr frdagor
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med en 20-barnsgrupp. Tio ar nastan for mycket, fem skulle vara idealiskt.” Man arbetar
ganska sdllan med bemaéstring med hela gruppen och nar man gor det blir det pa en mer
generell niva. Pedagogen kan till exempel ga igenom kéanslor med hela barngruppen och
tanka och fundera kring dem. Sedan kan man leka eller géra ndgon dvning som stoder det
man pratat om - samarbetsévningar eller nagon lek dar barnen behdver respektera varandra
pa nagot sétt. En informant uttrycker sig s& hér: Och det ar ju dessa som syns i planeringen
om man tanker fran en pedagogs synvinkel, men det ar det har som inte syns som egentligen

dr det viktigaste!”

Flera pedagoger tog upp insatser for individuellt inriktat stod for barn som &r utatagerande.
Att de rakar i konflikt beror pa att det finns nagot de inte bemastrar, t.ex. impulskontroll.
Pedagogerna forebygger det destruktiva beteendet med att stodja barnet till konstruktiv lek
och att vara steget fore for att forhindra att barnet biter, knuffar eller slar. Att sdga “0j, vad
Patrik var duktig!” eller ”0Oj, vad fint han har mdlat idag!” sa att aven de andra barnen hor
hojer barnets sjalvfortroende och samtidigt statusen i gruppen. Med férebyggande arbete och
mer positiv dn negativ respons gor att det destruktiva beteendet minskar och barnet far nya

satt att bemastra situationer.

Liksom den positiva responsen &r viktig ar ocksa positiv pedagogik viktigt. Sa har sager en

respondent:

"Jag forsoker ha en positiv pedagogik, for jag tanker att barn som kan ha det svart
kanske soker min uppmarksamhet pa negativa satt - de gor nagot negativt for att fa
vuxnas uppmarksamhet. Darfor ar jag valdigt noga med att berémma nar de gor nagot
positivt istdllet.”
Arbete i smagrupper ar nagot som allt fler daghem efterstravar. En pedagog som arbetar med
sma barn menar att hen kan arbeta mer intensivt med socialt samspel i smagrupp. Hen kan
pa forhand bestamma en lek utifran barnens aktuella intressen och styra den s att barnen,
utan att de marker nagot, évar pa nagon sarskild del i det sociala samspelet. Samma pedagog
podngterat att de barn som tar mindre plats har nytta av smagrupper. | en storre grupp finns
det inte alltid tid att bekrafta dem, eftersom de mer utatagerande barnen tar all

uppmérksamhet.

“Det blir tyvdrr ofta sd att det dr barnen som tar plats och kanske dr utatagerande som
den dar tiden gar till, dar man maste vara for att forhindra en situation. D& hinner man
inte alltid med de barn som drar sig undan. Darfor ar smagrupperna sa viktiga for
dem.”
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9.4 Situationer dar bemastringsutvecklande metoder anvands

Alla informanter uttalar sig om att metoderna anvands bade som planerade aktiviteter och
da ett behov uppstar - i situationer dar det ar pa vag att uppsta en konflikt eller dar det redan
uppstatt en. Det ar viktigt att observera barnen och forutse situationer, sa att man kan
forhindra att konfliktsituationer uppstar. Nar en pedagog ser att en konflikt trappas upp &r
avledning en god metod. Sarskilt med de yngre barnen: "Jag avleder honom frdn det jag ser

’

hdller pa att hinda.’
En pedagog ar saker pa att man arbetar med bemastring hela tiden:

”Barn har svart att lamna sin foralder pa morgonen, nagon drar sig undan, nagon ar
utagerande och konflikter uppstar under vilan och vid matsituationen. Och om man
tanker annu langre pa svara livskriser som skilsmassor och dodsfall, sa diskuterar man

’

nog mycket med personalen hur man ska bemota barnen. Sd hela tiden.’

Man pratar ocksa om att bemastringsmetoder anvénds i situationer dar barns beteende
andras, till exempel nér ett barn blir utatagerande och ett annat borjar bete sig apatiskt. Da
ar det viktigt att stanna upp och prata samt satta ord pa kanslorna. Daremot vill pedagogerna

helst se forebyggande arbete:

”Det ar latt hant att man borjar arbeta med det forst nar man ser en forandring i ett
barns beteende, men jag tycker att man borde ha det mer som férebyggande arbete.
Tyvarr ar det forst nar det hander nagot som man borjar pa och da har det ju redan
gdtt for langt, tycker jag. Sa ddr far man bli bdttre.”

9.5 Vad lar sig barnen av metoderna?

Overlag svarar informanterna att barnen lar sig att hantera livet och vardagen med hjalp av
bemaéstringsutvecklande metoder. En informant anser att det dr pedagogernas ansvar att
handleda barnen i att utveckla sina bemastringsstrategier genom att ldsa av barnets
kédnslolage och se hur miljon kan péaverka barnet. Da kan man ge barnet forutsattningar att

bemdstra situationen pa egen hand.

“Sen ska man inte styra miljon alltfér mycket. Vi vet att utmaningarna kommer att
komma och man kan ju inte styra en miljo foralltid. Vi kan styra den s& pass mycket att
utmaningarna kommer i hanterbara doser.”

Informanterna ombads att beskriva konkreta fall och vi aterberattar dem hér i kortare form:

Den har pojken larde sig kdnna igen nar energinivan blev for hog: Vi hade ett ar en pojke

som latt fick utbrott. Han var hégkdnslig och tyckte det var jdttesvart i stor grupp.” Ibland
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kunde det bli for mycket stimulans och da kunde pedagogerna saga “nu behéver dina ben
kanske hoppa lite for att lugna ner sig?” och en studsmatta togs fram. Efter en tid markte
han sjilv nir han behdvde sinka energinivan och kunde sjilv fraga efter studsmattan. ”Det
hjalpte honom att bli av med lite energi for att klara av att hantera vardagen lite battre en

’

stund framéver.’

Det héar barnet larde sig att kontrollera sina impulser och anvande mindre vald:
Personalgruppen kom Overens om vem som under dagen héll sig néra till hands for barnet.
”Vi funderade tillsammans att hur vi skulle jobba med honom och kom 6verens om att de
skulle géra samma dar hemma: férsoka se och férebygga situationer.” Personalen och
foraldrarna diskuterade hur man gar tillvdga om det blev sa att pojken hann rikta ett slag mot
sin bror eller andra barn pa daghemmet. Om nagot hande forklarades situationen for barnet
och sedan gavs alternativ for hur barnet istéllet kunde gora: ”Da gjorde vi sa att man kan till
exempel paja, men inte sld.” Man jobbade med detta under en host, ocksa i hemmet. Néar
barnet kom tillbaka efter ett jullov var beteendet borta. Sa kan det ofta vara, menar
pedagogen. Det var nddvandigt for pojken med en paus, det gjorde att beteendet fick ett

avslut.

Den hér flickan fick tryggare och stressfriare dagar pa daghemmet: ”Jag jobbade med en
flicka som hade mdanga konflikter och grdt mycket.” Barnet hade sen talutveckling och kunde
ibland vara svar att nd. Vi gjorde ett hiifte med henne, som alltid skulle finnas néra till
hands, dar vi ritade med henne saker som hénde pa dagis.” Haftet anvandes for att forklara
kommande programpunkter i dagordningen, men ocksa for sociala berattelser som skulle
hjalpa henne att forsta situationer utan att bli tillrattavisad. “Jag upplevde att jag nadde
henne bra i det har, eller vi alla gjorde det. Foraldrarna fick ta hem haftet sa att de kunde

B

reflektera vad som hant under dagisdagen.’

9.6 Resurser, forutsattningar samt utveckling av arbete

Pa fragan “Har ni resurser och forutsittningar stodja barnen i deras vdg mot bemaéstring?”
svarade en informant: “Rent krasst nej, inte idag.” Hen menar att pa grund av att samhallet
i Ovrigt har en snabb takt marker man att ocksa barnen &r mer stressade. Dessutom finns fler
barn i dag med behov av sérskilt stod och personalresursen réacker inte till. Sa har beskrivs
situationen av en annan respondent: Vi har manga barn och manga som behdver
uppmarksamhet. Ibland kanns det nog som att armarna inte racker till men att vi gor vart

bdsta och att vi infort smdagrupper har nog gjort stor skillnad.”
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Ytterligare en pedagog anser att man borde ha fler resurser: ”Det handlar inte om o0ss utan
de som har bestamt att s har mycket manniskor pa jobb och sa har manga barn. Det ar

’

nagot vi inte kan paverka.’

En av respondenterna efterlyste ett tdtare arbete med speciallararen inom
smabarnspedagogik. Vi far dven svar om miljofaktorer av alla fyra informanter. Har foljer

ett exempel:

”Var utmaning ar kanske var larmiljo. Vi ar i ett gammalt hus med trdnga utrymmen
som manga barn ska samsas om. Buller och ljudnivan ar en utmaning som vi har och

1

vi hdller som bdst pd att fundera pd hur vi kan minska den stressfaktorn.’

Vi fragade aven om hur pedagogerna skulle vilja utveckla arbetet med att stodja barns
bemastringsformagor pa sina arbetsplatser. Informanten som anser att det i dagens lage inte
finns resurser och forutsattningar for att gora ett bra arbete med att stodja barns
bemastringsformaga svarar att pa grund av personalbrist, tidsbrist och brist pa pengar inom
staden blir personalen satt i en situation dér de maste valja bort pedagogisk verksamhet. Man
hinner inte, menar hen. ”Och det ar ju synd, det tar pa personalen ocksa da man har
kunskapen men inte far till det i verkligheten pd grund av olika yttre omstdndigheter.”
Personen pratar om utbrandhet som en féljd av lite personal i stora barngrupper, vilket dven
gor att for den ordinarie personal som blir kvar gar vardagarna i varsta fall ut pa att hantera
akuta situationer, d.v.s. komma sig igenom dagen utan virre incidenter. ”Personalen maste

’

mad bra for att barnen ska ma bra.’

En av informanterna efterfragar en lagre ribba for att fa assistenter i gruppen och en annan
mer fortbildning inom d@mnet: Jag tycker att det skulle behdvas mer fortbildning inom det

hdr, eftersom det dr ett begrepp man inte anvinder. Vilket dr ganska konstigt!”

En larare som &r relativt ny i arbetsgemenskapen Onskar att teamet jobbar ihop sig mer
angaende bemastringsmetoder for att fa en kontinuitet med det i arbetet. “Sd det inte blir
bara en vecka har och en vecka dar utan att man dagligen funderade hur man kan fa in

’

sddana hdr bemdstringsmetoder.’

Slutligen en kommentar vi vill beskriva handlar om att man inom teamet kunde bli béttre pa
att dokumentera framsteg som barn gor angaende bemastringsformagor. Personen namner
”barnets plan” som dr en stor del i dokumenteringsarbetet, men att man i dessa inte beskriver
framsteg och forandringar i den bemérkelsen. Darfér kunde man inom sitt arbetsteam finna

ett system som dokumenterar och belyser barnens framsteg inom det har omradet.
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10 Kritisk granskning

For att uppna en tillfredsstallande grad av reliabilitet (palitlighet) och validitet (giltighet)
maste forskare hela tiden bearbeta sitt material genom att kritiskt och noggrant prova det.
Bade i planeringen och i utforandet av undersokningen ska forskaren stalla sig fragor om
nagot kan ha gatt fel vid utvecklingen av fragestallningarna eller insamlingen av information.
(Holme & Solvang, 1997, 163)

En forskare vet att hen fatt hog reliabilitet om resultatet blir samma nar undersékningen gors
igen. Det kan goras pa flera satt, endera att samma forskare gér samma undersokning vid tva

olika tidpunkter eller att hen later andra forskare utfoéra den. (Holme & Solvang, 1997, 165)

Att avgora validitet i ett arbete som vart & utmanande. De fragor vi har stéllt och de svar vi
har fatt har varit sakliga och relevanta och bekréftas i teoridelen. Vi anser att om studien
gjordes igen skulle vi fa liknande svar. De nya informanterna skulle i allmanhet ta upp manga
av de saker som tagits upp i dessa intervjuer. Resultaten skulle bli liknande men inte se helt

likadana ut.

11 Slutdiskussion

Fore vi borjade skriva pa vart arbete hade vi en lite annan uppfattning om vad bemastring
betyder. Nu vet vi att bemastring handlar om sa mycket mer. Innan tankte vi att bemastring
ar stresshantering, men beméstring handlar snarare om allt som skulle kunna vara orsaken
till stress for ett barn. Utdver detta handlar bemastring dven om sjalvkontroll, sjalvreglering,
samspelsfardigheter och sjalvkansla. Detta svarar pa var fragestéillning ”Vad behover barn

bemaéstra?”

Barn har bemastringsstrategier. Det &r bara inte alltid strategier som vuxna tycker att &r bra.
Att sla eller springa ivag kan fungera utmarkt for barnet — problemet far en I6sning och ger
en onskad effekt. Det &r ddaremot inte en konstruktiv strategi, darfor kan barn behéva
handledas och stddjas i situationer som de tycker att & utmanande. Detta betyder att
pedagoger kan stodja barn i deras bemastringsformagor i situationer dar det uppkommit
konflikter eller utmaningar. Men pedagoger ser helst att man hinner forhindra sddana
situationer med att ha ett forebyggande arbetssatt. Uppovandet av bemastring kan ocksa ske
som ett inplanerat program i verksamheten, d.v.s. genom att halla aktiviteter och
diskussioner i smagrupper. Detta svarar pa frigan I vilka situationer anvander pedagogerna

bemaéstringsutvecklande metoder?”
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Med hjalp av respondenterna i studien har vi forstatt att pedagogerna inte direkt kan lara
barn bemaéstring, men de kan handleda barnen i situationer som &r utmanande. Pedagogerna
finns inte dar for att undanréja alla utmaningar och motgangar som barnen kan stota pa, utan
for att handleda dem i de utmaningar och motgangar de méter samt lara barnen att bemastra

sig sjalva.

De metoder som finns for att dva upp en bemastringsformaga ar att reducera stress genom
avslappning, byta miljo genom att ga undan eller sjalvprat. Sjalvprat innebar att man coachar
sig sjdlv med positiva tankar genom att sdga at sig sjdlv “Ta det lugnt, jag klarar det har!”.
En mycket framgangsrik metod for att 6va upp barns bemastringsférmaga ar att satta ord pa
vilken kansla barnet har, vilket &r nagot pedagogerna behdver arbeta mycket med hos manga
barn. Pedagogen bekraftar barnets k&nsla genom att prata om den och visa att hen ser barnet.

Det brukar i de flesta fall lugna barnet.

Det finns dven andra metoder for att stodja bemastringsformaga: Start, Stegen,
Kompisvaskan och Kompiskonst. De ar metoder som baserar sig pa kanslohantering,
sjalvreglering och mobbningsforebyggande. Vi kan darmed konstatera att vi fatt ett brett
svar pa fragestallningen “Hur stodjer man bemaéstringsformagan hos barn - vilka metoder

finns?”

P& fragan “Hur paverkar daghemsmiljon barnens stress och forutsattningar att utveckla
framgangsrika bemastringsformagor?” har vi fatt foljande svar: For att ge barnen en bra
mojlighet att 6va pa sina bemadstringsstrategier behdvs en miljo med sa lite stressande
faktorer som majligt. Det ar lattare att ldra sig bemastringsstrategier om man far 6va pa dem
utan 6vriga distraktioner. Framgangsrik bemastring ar nar utmaningar och motgangar kan

hanteras pa ett satt som innehaller sa lite konflikter som méjligt.

Respondenterna har tagit upp hur de stoder enskilda barn i bemastring med konkreta
exempel, medan vi i teoridelen har behandlat &mnet pa ett mer allmant plan. De utarbetade
metoderna Start, Stegen, Kompisvaskan, Kompiskonst och andra metoder anvands nér man
arbetar med bemastring i smagrupper och hela gruppen. Diskussioner gar att ha i storre
grupper medan avslappning bor ske i mindre. Nar man arbetar med bemastringsformagan
hos det enskilda barnet handlar det mycket om kansloforstaelse och att pedagogen forstatt
kontexten i metoderna och kan véva in det i vardagen for att forebygga situationer. Detta
svarar pa den sista fragestéllningen vi hade lagt upp for detta examensarbete: Hur arbetar
pedagoger med bemaéstring hos det enskilda barnet, i smagrupper respektive hela

barngruppen?”
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Vi avslutar diskussionen med att ge forslag till vidare forskning. Vi ser ett behov av att vidare
studera bemastringsformagan hos barn med olika medfédda svarigheter utmanande
situationer. Ar det nagon skillnad och i sé fall, vad &r skillnaden?
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Bilaga

Intervjufragor

Vi vet redan att vuxna behover finnas till hands for att vid behov kunna hjalpa barn att
hantera svara, vardagliga situationer som exempelvis nar de blir Iamnade pa morgonen, vid
matsituationen, nar de ska vila och inte minst i leken nér barnen upplever kriser. Dessutom
kan ett barn vara paverkad av en storre kris — kanske pa grund av nagot som pagar hemma —
som gor att barnet &r oroligare eller mer utatagerande &n normalt. Vi vuxna ser att kriserna
tar sig i uttryck bland annat i frustration, sorg, vagran, otrygghet och ké&nslan av oréttvisa.

Men vad kan en pedagog gora for att lyckas hjalpa och stédja barn i situationer som dessa?

Med bemaéstring menar forfattarna ”forméagan att leva med osédkerhet, ovisshet och oro utan att
forlora hoppet” (Brattberg, 2008). Nar du svarar pa fragorna, utga fran din nuvarande eller senaste
arbetsplats inom smabarnspedagogiken.

1. Vilken ar din bakgrund inom smabarnspedagogik?

2. Vad betyder begreppet beméstring (eng. coping) inom smabarnspedagogik for dig?

3. Hur mycket uppfattar du att dina kolleger inom smabarnspedagogik kanner till om
begreppet bemastring?

4. Hur arbetar ni pa avdelningen med att stodja barnens bemastring? (T.ex. metoder,
arbetssatt, forhallningssatt m.m.)

5. Hur arbetar ni med det enskilda barnet, i smagrupper respektive hela gruppen?

6. | vilka situationer anvéands bemastringsutvecklande metoder?

7. Vad lar sig barnen av era bemastringsutvecklande metoder? (Ge konkreta exempel
eller situationer.)

8. Hur skulle du vilja att ni utvecklade ert arbete med barnens bemastringsférmagor?

9. Har ni resurser och forutsattningar for att gora ett bra arbete med att stddja barnen i
deras vag mot bemastring? Motivera! (T.ex. angaende miljoer, assistenter m.m.)

10. Finns det nagot mer du vill beratta for oss?

Tack for att du staller upp!
Ida Rodas & Hanna Wikstrom



