HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU

OPINNAYTETYO

Min&, me, meidan luokka

Yhteisdllisyys nivelvaiheessa

Marjo Boman ja Heidi Heikkonen

Kansalaistoiminnan ja nuorisotyon koulutusohjelma 210 op
Marraskuu 2011

NUMAaK e numacs



HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU
Kansalaistoiminnan ja nuorisotyén koulutusohjelma

TIIVISTELMA

Tydn tekija Marjo Boman ja Heidi Heikkonen Sivumaara 40 ja 17 liitesivua

Tydn nimi Mina, me, meidan luokka - Yhteisollisyys nivelvaiheessa

Ohjaava opettaja Johanna Kuivakangas

Tydn tilaaja ja/tai tyéelamaohjaaja Humanistinen ammattikorkeakoulu, Uusiutuva koulu ja nuorisotyd
—hanke

Tiivistelma

Opinnaytetydbmme tarkoituksena ja tavoitteena on ryhmayttaa pilottikouluna toimivan Konneveden yla-
koulun uudet 7.-luokkalaiset. Luokkien ryhméytys aloitettiin jo 6.-luokan kevaélla ja on jatkunut nyt
syyslukukauden ajan. Opinndytetydmme aikana olemme kehitelleet uutta ryhméaytysmenetelmaa ni-
menomaan Konneveden ylakoululle heidén tarpeensa mukaan. Toivomme tdman menetelméan johta-
van siihen, ettd ryhmaytysté ja yhteisollisyytta pidettaisiin tulevaisuudessa ylla myos syyslukukauden
jalkeen, jolloin menetelmasta tulisi koko ylaasteajan kestava kokonaisuus.

Tilaajana opinnaytetydllemme on Humanistisen ammattikorkeakoulun Uusiutuva koulu ja nuorisoty® —
hanke. Hankkeen tavoitteena on tuottaa tietoa ja kokemusten arviointia nuorisotyon ja koulun yhteis-
tydn mahdollisuuksista, joka mahdollistaa toimintatavan levittamisen ja vakinaistumisen. Hankkeella
haetaan vastauksia nuorisotydn merkitykseen ja tarpeeseen koulussa.

Opinnaytetydmme on toiminnallinen. Ryhmaytyksen aikana olemme jarjestéaneet oppitunteja Konneve-
den ylakoulun 7.-luokkalaisille, joissa aiheina on muun muassa ollut ryhméapaine, kouluhyvinvointi sekéa
"miné ja ryhm&”. Oppituntien lisdksi olemme jarjesténeet 7.-luokkalaisten oman ryhmaytyspaivan seka
tutustumispaivan 6.-luokan kevatlukukaudella. Opinnaytetydomme produktina on opas, jossa esittelem-
me yhden tavan toteuttaa 7.-luokkalaisten ryhméytys. Opas on suunnattu ryhmaytysté aloittaville tahoil-
le.

Opinnaytetydmme kasitteita ryhmaytyksen ja sen kehittamisen lisdksi ovat yhteisollinen pedagogiikkaa
koulussa, kouluhyvinvointi, nivelvaihe ja siind tukeminen seka vuorovaikutustaidot.

Asiasanat ryhmaytyminen, nivelvaihe, vuorovaikutustaidot, yhteiséllisyys, kouluhyvinvointi




HUMAK UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
Name of the Degree Programme

ABSTRACT

Author Marjo Boman and Heidi Heikkonen Number of Pages 57

Title I, We, Our School Class — Communality in Transitional Phase

Supervisor Johanna Kuivakangas

Subscriber and/or Mentor HUMAK University of applied science, Renewable School and Youth Work
-project

Abstract

In the thesis the goal is to describe the process of group formation among the 7" graders in Konnevesi
secondary school. Enhancement of interaction in that group began in the spring 2011 and continued until
this semester. During that time we have conceived a method how to enhance interaction especially in
Konnevesi secondary school through their wishes and needs. We hope that this method will develop
group formation to the point where is lasts through the whole secondary school.

The thesis was conducted for HUMAK University of Applied Sciences and the project called
Renewable School and Youth Work. The goal of this project is to produce information and develop
and evaluate the possibilities how to combine youth work into school environment.

The thesis is functional. During the group formation we organized lessons to 7" graders in the
Konnevesi secondary school. The subjects of the lessons were for example peer pressure, school
welfare and “me and the group”. Besides the lessons a special day of different activities was
organized for the 7" graders. The product of the study is a handbook where the method is introduced
and described how it worked particularly in this secondary school. The handbook is for those who
organize group formation to new school classes or other groups.

The concepts of the thesis besides group formation and developing it are communal pedagogy in
school environment, school welfare, transitional phase and interaction skills.

Keywords group formation, transitional phase, interaction skills, communality, school welfare




SISALLYS

1 JOHDANTO
1.1 Uusiutuva koulu ja nuorisoty6 —hanke
2 YLAKOULUUN SIIRTYMINEN

2.1 Siirtyma kutosluokkalaisesta seiskaksi
2.2 Nuoren tukiverkosto siirtyman aikana

3 VALTAKUNNALLISET RYHMAYTYSMENETELMAT

3.1 KiVa Koulu
3.2 K12 — varhaisnuorten ihmissuhdekurssi
3.3 Menetelmia peruskoulun jalkeiseen nivelvaiheeseen

4 MITAS ME SEISKAT! VS. VALTAKUNNALLISET MENETELMAT

4.1 Ryhmayttaminen — ei pelkastaan kiusaamisen ehkaisya
4.2 Vuorovaikutustaidot ryhmaytyksen perusta?

5 RYHMAYTYSMENETELMAN KEHITYS PILOTTIKOULUSSA

5.1 Yhteiso6llinen pedagogiikka koulussa

5.2 Kouluhyvinvointi

5.3 Oppilaiden ajatuksia oppituntien aiheista

5.4 Ryhman kehitys pilottikoulussa opettajien nakékulmasta

6 RYHMAYTYSPROSESSI

6.1 Harjoitteet ryhmaytyksen pohjana
6.2 Ryhmaytysmenetelman arviointi ja kehityskohdat

LAHTEET
LITTEET

o~N OO O O

10

12
12

14

14
16

18

19
22
28
32

34

35
36

38
41



1 JOHDANTO

Uusi luokka koostuu yksiloista, jotka etsivat omaa paikkaansa ja rooliaan ryhmassa.
Jannitys, odotus ja pelko ovat uudessa ryhmassa tuttuja tunteita ja tunteet tiivistyvat
alun hammennyksessa. Aloittava ryhmé on vastaanottavainen niin informaatiolle kuin
tunteita ja tekoja ohjaavalle toiminnalle, joten opettajalla on tassé tilanteessa suuri
merkitys luotsatessaan luokkaa eteenpain. Opettaja voi tietoisilla valinnoilla vaikuttaa
ryhman vuorovaikutukseen, tunteisiin seka oppilaiden kiinnostuksen ja motivaation
herattamiseen eli ryhméadynamiikkaan. (Salovaara & Honkonen 2011, 24) Ryhmady-
namiikan ja yhteisollisyyden muodostaminen ei ole enda ainoastaan opettajien vas-
tuulla vaan koulussa tapahtuvan nuorisotyon yleistyessa, yhteiséllisyyden muodos-

taminen on yksi koulunuorisoty6n osa-alueita.

Pilottikoulussa, Konneveden ylakoululla, jarjestetdé&n lukuvuonna 2011-2012 ensim-
maista kertaa 7.-luokkalaisten ryhmayttaminen, joka kestéa lapi syyslukukauden. Ai-
kaisemmin ryhmaytys on pitanyt siséllaédn pienimuotoisen "seiskojen oman paivan” ja
ryhmayttaminen on tapahtunut koulun oman henkilokunnan seka tukioppilaiden kes-
ken. Tanad lukuvuonna 7.-luokkalaisten ryhmaytys jarjestettiin ulkopuolisen tahon,
Humanistisen ammattikorkeakoulun Uusiutuva koulu ja nuorisotyd —hankkeen, kautta
ja nain opinnaytetyémme sai aiheen. Opinnaytetyémme on toiminnallinen ja opinnay-
tetyon produktina on opas, joka on suunnattu ryhmaytysta aloittaville tahoille. Sen
kautta nama tahot voivat hakea ideoita ja esimerkkeja Konneveden ylakoulun 7.-
luokkalaisten kanssa kaytetysta menetelmasta.

Pidempiaikainen ryhmaytys lisda yhteisollisyytta, koska ryhmaytykseen tarvitaan ai-
kaa ja monta mukavaa hetked. Ryhmaé ei ole muodostunut viel& silloin, kun osataan
kaikkien nimet. Yhdesséa tekeminen ja yhteiset tavoitteet ryhmayttavat. (mt., 25) Vaik-
ka jokainen luokka on erilainen ja ainutlaatuinen, taustalla vaikuttavat samat ryhma-
toiminnan ilmiét. Ryhméan kehittyminen toimivaksi, turvalliseksi ja yhteistyokykyiseksi
vaatii aikaa. Mitad paremmin oppilaat luottavat toisiinsa, sitd paremmin ryhma pystyy
toimimaan niin, etta toiminnan tavoitteet toteutuvat. Hyvin toimiva ja turvallinen ryhma
antaa tukea vaikeissakin tilanteissa, mutta myds konflikti voi vieda ryhman toimintaa

eteenpain. (mt., 44) Seuraavien 7.-luokkalaisten ryhmaytysta jarjestaessa pitaa ottaa



huomioon, ettd luokka voi ryhmadynamiikaltaan olla jo silloin taysin erilainen. Ne asi-
at, joita kasitellaan taman syyslukukauden aikana, eivat valttdmaéatta toimi enaa vuo-
den paasta. Sisallollisesti aiheet kuitenkin ovat tarkeita kasitella, mutta niiden kasitte-

lytapa tulee olla muokattavissa ryhman tarpeita vastaaviksi.

Seiskaluokan ryhmaytyksen jalkeen, ryhm&hengen yllapitaminen tulisi olla koko yla-
kouluajan kestavaa toimintaa. Turvallisuuden ja yhteisollisyyden tunne tulee olla las-
na koko ylakoulun ajan. Talla toiminnalla rakennetaan pohjaa tulevaisuutta seka

my0Os seuraavaa nivelvaihetta varten.

1.1 Uusiutuva koulu ja nuorisoty6 —hanke

Humanistisessa ammattikorkeakoulussa toimii Uusiutuva koulu ja nuorisoty6 -hanke
2011-2013. Hanketta rahoittaa Opetus- ja kulttuuriministerio (OKM). Hankkeen toi-
mintamuotoina ovat projektitydntekijan toteuttama nuorisotyontekijakokeilu koulun ja
vapaa-ajan toimintaymparistoissa Konnevedella, kehittamisverkostot ja tuki kouluissa
nuorisotyota tekeville ja opintoja suorittaville yhteisdpedagogiopiskelijoille, monialai-
nen verkostoyhteisty® nuorisoalan ja opetuksen kouluttajien kanssa, seminaarit, kou-
lutukset ja julkaisu- ja tutkimustoiminta. (Humanistinen ammattikorkeakoulu 2011)

Hankkeen tavoitteena on tuottaa tietoa ja kokemusten arviointia nuorisotyon ja kou-
lun yhteistybn mahdollisuuksista, joka mahdollistaa toimintatavan levittdmisen ja va-
kinaistumisen. Kehittdd nuorisotyon tydmuotoja, toimintatapoja ja uudenlaisen tyon-
tekijyyden tyénkuvaa koulussa toimivalle nuorisotyontekijalle. Hankkeella haetaan
vastauksia nuorisotydn merkitykseen ja tarpeeseen koulussa. Tavoitteena on tuottaa
tietoa koulussa tehtavastad nuorisotydsta huomioitavaksi alan koulutuksiin kuten yh-
teisbpedagogien ammatillisen osaamisen vahvistamiseen kouluymparistéssa. Hank-
keen visio on "Sankariteoista vakinaiseen toimintakulttuuriin”. (Humanistinen ammat-
tikorkeakoulu 2011)

2 YLAKOULUUN SIIRTYMINEN



Alakoulusta ylékouluun siirtymisesta on tehty suhteellisen paljon tutkimuksia eri n&-
kokulmista katsoen. Tutkimuksiin on kuitenkin liittynyt ennakko-oletus, etta siirtyma-
vaihe on mullistava ja muutoksia sisaltava kokemus. (Pentinmikko & Uunila 2000, 10)
Ennakko-oletusten sijaan pitda muistaa, etta jokainen uusi 7.-luokkalainen kokee ni-
velvaiheen eri tavalla. Emme voi olettaa, etté jokainen oppilas kokee asiat samalla
tavalla, mutta on kuitenkin tarkeda tiedostaa ne muutokset, mita nuori kokee taman
nivelvaiheen aikana. Taman liséksi on tarkeaa, ettd oppilaalle olisi olemassa tukiver-
kosto. Vaikka oppilas ei tarvitsisi tukea heti ylakouluun saapuessaan, hén saattaa
tarvita sitd muulloin yléakoulun aikana. Nivelvaiheen aikana aloitettu tukeminen tulisi
kestaa koko ylakouluajan l&pi. Uusi ikdvaihe saattaa sisdltaa haasteita, paineita ja
yllatyksia. Toisinaan kasvattajat vetaytyvét ulkopuoliseen rooliin nuorten siirtymavai-
heiden aikana. Esimerkiksi ylakouluun siirtymista pidetéaan luonnollisena asiana eika
siihen valttamattd suhtauduta tarpeeksi syvallisesti. Taman vuoksi nuori voi jaada

iIman ymmartavaa ja oikeanlaista tukea. (mt., 24)

Yhtena tarke&né tukimuotona on nuoren oma vertaistuki. Han ei ole ainoa uusi seis-
kaluokkalainen vaan myo6s hénen luokkakaverinsa ovat samassa tilanteessa. Jo ta-
ma on yhteisollisyytta lisaava tekijd. Tata alustavaa yhteisollisyyttd pyritddn lisda-
maan seitsemannen luokan aikana, jotta se jatkuisi sinne yhdeksénnelle luokalle,
jopa lukioon, saakka. Yhteisollisyys toimii kouluviihtyvyytta lisddvana tekijana ja tama

taas osaltaan toimii kouluhyvinvointia parantavana tekijana.

2.1 Siirtyma kutosluokkalaisesta seiskaksi

Perusopetuslain ja —asetuksen tultua voimaan vuonna 1999 syntyi kasite yhtendinen
peruskoulu. Tassa yhteydessa laista poistuivat kasitteet ala- ja yldaste. Lain uudis-
tumisen myo6ta kunnat alkoivat pohtia opetuksen jarjestamista uusin muodoin ja alkoi
syntya yhtenaiskouluja. Naiden koulujen tarkoituksena on madaltaa nivelvaiheiden
ongelmia oppilaiden siirtyessa entisista ala-asteista ylaasteille. Yhtenaiskouluissa
nivelvaiheita ei synny, koska oppilaat opiskelevat koko peruskouluikansd samassa
koulussa, osittain yhteisten opettajien johdolla. (Suomen yhtenaiskouluverkosto ry
2011)



Pietarisen mukaan (1999) alakoulusta ylakouluun siirtyminen edustaa suurta muutos-
ta nuoren elamassa vaikka jako ala- ja ylaasteeseen on poistettu. Symbolinen siirty-
ma on kuitenkin edelleen olemassa ja sen merkitys on tarked, varsinkin niille nuorille,
jotka kokevat sisdisen siirtyman lisdksi myos ulkoisen siirtyman. Ulkoinen siirtyma
pitaa sisallaan esimerkiksi koulurakennuksen muuttumisen seké sosiaalisen ymparis-
tobn muutoksia. (Riutta 2010, 7) Vastuu omasta opiskelusta ja sen suunnittelusta li-
saantyy, oppiaineet lisdantyvat seka tehtavat monipuolistuvat. Oppilaat kokevat muu-
toksen myos opettajien lasnaolossa: luokanopettajat muuttuvat aineenopettajiksi.
(mt., 7) Savolainen (2005) osoittaa, ettd myds oppilaan oma rooli kokee muutoksen.
Alakoulun vanhimmasta tuleekin ylakoulun nuorin. Myos kaverisuhteet saattavat
muuttua, mikali alakoulusta tutut kaverit joutuvat siirtymaan ylakoulussa eri luokalle.
(mt., 7)

Ylakouluun siirtyminen saattaa aiheuttaa oppilaalle myds pelkoja. Savolaisen mu-
kaan (2005) naihin pelkoihin liittyivat pelko tulla kiusatuksi seka uusiin opettajiin ja
oppilaisiin tutustuminen. Pietarisen (1999) tekeman tutkimuksen mukaan, vanhojen
kavereiden siirtyminen toiselle luokalle seka uusien ystavien saaminen aiheuttavat

my0s pelkoja. (Julkunen & Kotilainen 2008, 15)

Alakoulun ja ylakoulun nivelvaiheessa ei siis ole kysymys pelkastaan koulun muut-
tumisesta toiseen. Jo pelkastaan uuteen kouluun siirtyminen on uusi ja outo tilanne,
jossa oppilaan itsetunto on koetuksella (Latvala & Rantala 2001, 27). Seitsemas
luokka tuo henkisten muutoksien lisaksi mukanaan myds fyysisia muutoksia. Oppilas
kamppailee lapsuuden ja nuoruuden kynnykselld ja testaa omia rajojaan. Rajoja tes-
tataan myds itsendisyyden suhteen. Myo6s fyysiset muutokset voivat olla hammenta-
va tekija nivelvaiheen aikana. Fyysisen mindn hahmottaminen ulkoisten muutosten
seurauksena saattaa olla aluksi vaikeaa ja aiheuttaa epavarmuutta. Aiemmin tutut
likevalmiudet ja turvallinen tunne itsensa hallitsemisesta katoavat. (mt., 16) Muutos
ja siirtyma alakoulusta ylakouluun voi olla oppilaille muutos myés lapsuudesta nuo-

ruuteen.



2.2 Nuoren tukiverkosto siirtyman aikana

Kuudesluokkalaisten ylakouluun siirtymista kartoittavat tutkimukset osoittavat, etta
taman siirtymavaiheen aikana nuoret ovat hyvin erilaisissa kehitysvaiheissa, joten he
kohtaavat siirtyman eri tavoin. Tutkimukset puoltavat sita, ettéd alakoulusta ylakouluun
siirtymisen aikana, nuoret tarvitsevat tietoa ja ohjausta. Erilaisten tukitoimenpiteiden
avulla pystytddn edistamaan sujuvaa siirtymistd seka vahentamaan mahdollisia pel-
koja ja ennakkoluuloja, ja niistéd aiheutuvia ongelmia. (Latvala & Rantala 2001, 8)

Vaikka oppilas pyrkii itsendistymaan siirtyessaan ylakouluun, erilaisiin tukitoimiin ja
oppilaan ohjaukseen tulisi panostaa. Nivelvaiheeseen liittyy monenlaisia odotuksia ja
kysymyksid, joihin oppilas kaipaa vastauksia. Ohjausta tulisi tapahtua jo 6.-luokan
aikana, jotta jatkumoa voitaisiin yllapitdd myo6s ylakoulussa. Ala- ja ylakoulun opetta-
jien yhteistyolla oppilaan siirtyma helpottuu ja sailyy kokonaisvaltaisena. (mt., 30)
Taman yhteistyon tulisi koskea myos oppilaan vanhempia. Mita tiivimpi yhteisty6
koululla on oppilaan vanhempiin, sitd helpompi on tarttua mahdollisiin nivelvaiheessa
ilmeneviin ongelmiin. Nuorelle on tarke&a, ettd hanen tunteensa otetaan vakavasti
huomioon ja etta hanen ajatuksiaan kuunnellaan. Opettajien ja vanhempien tehtava-
na on luoda vaylia, joiden kautta nuorilla on mahdollisuus tuoda esille naita tunteita ja
ajatuksia. Opettajan ja vanhempien valinen yhteys on tarkedd myags, jotta nuoren op-
pimista ja kasvua vaikeuttavat asiat tulisivat mahdollisimman varhain ilmi. Hyva yhte-
ys perheiden ja koulun valilla luo ymparistdn, jossa nuoren oppimista ja kasvua ovat

tukemassa héanelle merkittavat aikuiset. (Leino 2009, 193)

Tarkeimmat henkilot, jotka voivat nuoria siirtymassa tukea, ovat koululta 10ytyvét
opettajat seka tukioppilaat. Ylakoulussa aineenopettajan on tosin mahdotonta tuntea
oppilaitaan tarkasti useiden ryhmien ja suurien ryhméakokojen vuoksi. Oppilaiden tu-
kena kuitenkin ovat luokanohjaajat, jotka ohjaavat oppilaita aineopetuksen liséksi.
Oppilaiden asioihin tarkimmin pureutuu koulun opinto-ohjaaja, joka onkin suuri tuki
oppilaille. Koulun tukioppilastoiminta voi olla monimuotoista, mutta yksi sen tarkeim-
pid tehtavia on ylakouluun siirtyvien oppilaiden tukeminen uuteen kouluun sopeutu-
misessa. On tarke&a, etta 7.-luokkalaiset kokevat olevansa tasavertaisia seka terve-

tulleita uuteen oppimisymparistéon. Tukioppilastoiminnan my6ta aikaisemmat "mo-
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pokasteet” ovat saaneet myonteisempéaa sisaltéa ja tarkoituksena nolaamisen sijaan

on yhteishengen luominen. (Latvala & Rantala 2001, 28-33.)

Opettajien, tukioppilaiden ja vanhempien yhteisty6hon monimuotoisuutta lisaa kou-
lussa toimiva nuorisotyontekija. Niin opettajilla, oppilashuollon tydntekijoilla kuin nuo-
risotyontekijoilla on ollut erilaisia kasityksia siitéa, mitad koulussa tapahtuva nuorisotyo
pitaa sisdllaan. Keskusteluissa on korostunut kaksi erilaista tydonkuvaa: tydskentely
koulussa ensisijaisesti yksittaisten, tukea tarvitsevien oppilaiden ja heidan tukiverkos-
tonsa kanssa tai oppilaiden innostaminen ryhmassa tapahtuvaan toimintaan ja hei-
dan tukeminen siina, ettd he ryhmana itse etsivat ratkaisuja. Jalkimmainen painopiste
tarkentuu usein oppilaiden voimavarojen kayton rohkaisemiseen koulun tyérauhan ja

tydskentelyilmapiirin parantamiseksi. (Sarha 2005, 30)

3 VALTAKUNNALLISET RYHMAYTYSMENETELMAT

Todenndakoista on, ettd jokaisella kunnalla ja koululla on oma laatukriteerinsa tayttava
ryhméaytysmenetelmé. Opinndytetydmme aikana herasi epaily, ettd tuommeko mene-
telmallamme mitdan uutta muiden valtakunnallisten ryhmaytysmenetelmien jouk-
koon. Tassa luvussa kasittelemme muutamaa valtakunnallista ryhmaytysmenetel-
maa, joita olemme huomioineet opinnaytetydmme aikana. Nama menetelmat valit-
simme maantieteellisin perustein sekd aikaisemman tunnettuuden perusteella. Pei-
laamme naihin menetelmiin omaa kayttamaamme menetelmaa seka arvioimme me-

netelmien eroavaisuuksia.

Mukana on myds muutama peruskoulun jalkeiseen nivelvaiheeseen tarkoitettu mene-
telma, joiden tarkoituksena on ryhmayttamisen ja yhteisollisyyden lisdksi myds nuo-
ren tukeminen, elaméanhallinta seka sosiaalinen vahvistaminen. Vaikka namé& mene-
telmat liittyvatkin peruskoulun jélkeiseen nivelvaiheeseen, koimme ne tarkeiksi esi-
merkeiksi; ryhmayttamisella ja yhteisollisyydella on merkitys myds peruskoulun jal-
keisessa nivelvaiheessa. My6s ylakoulun jalkeinen nivelvaihe on tdynna muutoksia
nuoren elamassa. Toisen asteen koulutuksessa on myos tarkeaa tuntea kuuluvansa

osaksi omaa luokkaansa ja ryhmaa.
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3.1 KiVa Koulu

KiVa Koulu on Opetusministerion rahoittama hanke koulukiusaamisen vahentami-
seksi ja ennaltaehkaisemiseksi. Hanke alkoi 1.9.2006 ja se toteutetaan Turun yliopis-
ton psykologian laitoksen ja Oppimistutkimuksen keskuksen yhteistyona. KivVa Koulu
-toimenpideohjelmat ovat luokka-asteille 1-3, 4-6 ja 7-9. (KiVa Koulu 2011)

Vaikka suomalaisten lasten hyvinvointi on maailman karkiluokkaa, on menestys tove-
risuhteissa huonompi. Ongelmaan Kiinnitettiin huomiota my6s Turun yliopiston psyko-
logian laitoksella ja Oppimistutkimuksen keskuksessa. Tuloksena syntyi KiVa Koulu -
hanke koulukiusaamisen vahentamiseksi ja ennaltaehkaisemiseksi. "Ohjelmassa ko-
rostetaan sitd, miten jokainen voi vaikuttaa yhteiseen hyvinvointiin tukemalla yksin
jadaneita tai kiusattuja sen sijaan, etta menisi porukassa mukaan kiusaamiseen”, psy-
kologian professori Christina Salmivalli Turun yliopistosta kertoo. Tutkimusten mu-
kaan KiVa Koulu -hanke vahentaa paitsi kiusaamista ja kiusatuksi joutumista, myoés
ahdistuneisuutta ja masentuneisuutta samalla, kun se lisda sosiaalisia taitoja seka

kouluviihtyvyyttd ja -motivaatiota. (Salmivalli 2011)

KiVa Koulu —hanke keskittyy koulukiusaamisen vahentdmiseen sek& ennaltaehkai-
semiseen ja sitd kautta kouluhyvinvointiin. Taméa hanke eroaa huomattavasti kaytta-
mastamme menetelméstd, koska emme pyri pelkastaan koulukiusaamisen ehkai-
syyn. Toki keskustelimme nuorten kanssa kiusaamisesta myods ryhmayttamisen yh-
teydessa, silla on tarkead, ettd nuoret ymmartavat mitd kiusaaminen on ja miten sita
voi ilmeté. Kiusaamisen ehkaisyyn ja sita kautta kouluhyvinvoinnin liséamiseen em-
me varsinaisesti pyrkineet. Menetelmdmme kautta pyrimme hyvan ryhmadynamiikan
luomiseen ja sitéd kautta yhteiséllisyyden ja koulunhyvinvoinnin lisdamiseen. Mene-
telmassamme olemme toki huomioineet KiVa Koulu —hankkeen materiaalit, mita pilot-
tikoulussa on kaytetty, mutta emme turvautuneet pelkkaan Kiva Koulu -

menetelmaan.



12

3.2 K12 — varhaisnuorten ihmissuhdekurssi

Laukaan kunta ja seurakunta toteuttivat vuosina 2004-2006 Nuorisokasvatus koulus-
sa —hankkeen. Hankkeen tavoitteena oli taydentaa ja vakiinnuttaa nuorisokasvatuk-
sen ammatillinen toimenkuva kouluille ja nuorisotybnohjaajan vetamat K12 -
kasvukurssit olivat osa nuorten niveltamista ylakouluun. (Trygg-Jouttijarvi, Anne-
Maria 2007)

K12 —varhaisnuorten ihmissuhdekurssia on kaytetty menetelmana ympéari Suomen,
mutta myds maantieteellisesti lahella pilottikoulua, joten halusimme ottaa sen mu-
kaan oman menetelmamme reflektointiin. K12 on noin 11-13 -vuotiaille tytoille ja po-
jille suunnattu vuorovaikutustaitojen kurssi. Kurssilla opitaan uutta ja vahvistetaan
vanhaa. Tunnistetaan tunteita ja tehdaan aloitteita. Opetellaan kayttdmaan selkeaa
viestintaa, niin etta toisten on helpompi ymmartaa minua. Kurssi sisaltda 12 toimin-
nan tayteista tuntia minusta ja muista, kuuntelemisesta ja tunteista. (Kinanen, Juha
2008)

Seka Laukaassa kaytetyn etta opinnaytetyémme pilottikoulun menetelmien oli tarkoi-
tus toimia nivelvaiheessa, mutta menetelmana K12 eroaa kayttamastdmme mene-
telmésta sisalldllisesti hyvinkin paljon. Toki ryhman vahvistamisessa on tarkeaa, etta
nuorilla on vuorovaikutustaitoja ja kykya ilmaista itsedan, mutta vuorovaikutustaitoihin
suunnattu kurssi ei pelkastaan kykene toimimaan ryhmaytyksen valineena. Omassa
menetelmassamme olemme kayttdneet harjoitteita, joissa nuorten tulee toimia ryh-
massa ja tatd kautta heidan tuli kayttdd vuorovaikutustaitojaan. Harjoitteiden lisaksi
nuorten on taytynyt pohtia omaa rooliaan eri ryhmissa ja sita kuinka heidan kayttay-
tymisensd muuttuu ja sopeutuu eri ryhmien sisalla. Nuoret eivat ainoastaan olleet
vuorovaikutuksessa toistensa kanssa vaan he kasittelivat sita, miten he tuovat vuo-

rovaikutustaitojaan eri ryhmissa nakyville.

3.3 Menetelmiéa peruskoulun jalkeiseen nivelvaiheeseen

Tahan alalukuun valitsimme muutaman esimerkkimenetelman peruskoulun jalkei-

seen nivelvaiheeseen liittyen. Nivelvaihe ei rajoitu ainoastaan peruskoulun sisélle,
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vaan siltoja rakennetaan myos toiselle asteelle. Kuten aikaisemmin mainitsimme,
peruskoulun jalkeisen nivelvaiheen aikana yhteiséllisyyden ja ryhmaytyksen liséksi,
on tarkedd panostaa nuoren eldamanhallintaan sekd sosiaaliseen vahvistamiseen.
Naita peruskoulun jalkeisen nivelvaiheen menetelmia vertailimme kayttamaamme
menetelmaan silla tavoin, ettd olisiko menetelmédamme mahdollista toteuttaa myo6s
seuraavan nivelvaiheen aikana. Ovatko kayttdm&mme aiheet ajankohtaisia viela
tuossa elamanvaiheessa vai olisiko menetelmaa syyta muokata, jotta se palvelisi
myo6s peruskoulun jalkeisessa nivelvaiheessa. Jokainen ryhma on erilainen ja mene-
telmaan tulisi muokata jokaiselle ryhmalle sopivaksi, mutta peruskoulun jalkeiseen
nivelvaineeseen menetelmamme ei kuitenkaan sovellu sellaisenaan. Taman ajan-
kohdan aikana, opiskelija on sellaisessa elaménvaiheessa, etta 7. luokalla kaytettya

menetelmaa ei voida kayttaa uudelleen.

Ensimmaiseksi esimerkkimenetelméksi valitsimme Turvallista ryhnmaa rakentamaan —
hankkeen (2010-2012). Hankkeen pddmé&aarané on koostaa toimintamalli, jonka avul-
la toisen asteen ammatilliset oppilaitokset voivat arvioida ja kehittdd yhteisollisyytta
edistavaa toimintaansa. Lisdksi hankkeessa kehitetdan tutor-ohjaajan koulutusmalli
ja pilotoidaan yhteisollisyyttd ammattioppilaitoksessa tukevan henkilon toimenkuvaa.
Turvallista ryhm&a rakentamaan -hanke on Nuorten Akatemian, Mannerheimin Las-
tensuojeluliiton ja SAKKI ry:n kumppanuushanke. Hanketta rahoittaa Euroopan sosi-

aalirahasto ja hallinnoi Opetushallitus. (Nuorten Akatemia 2011)

Toisena peruskoulun jalkeisen nivelvaiheen esimerkkimenetelmand on Humanistisen
ammattikorkeakoulun hallinnoima Nuorten matalan kynnyksen ohjausmalli - Ohjaus-
Laturi (2009-2011). Hankkeella mallinnetaan Jyvaskylan kaupungille ja verkostolle
peruskoulun jalkeisen nivelvaiheen pudokkuutta ennaltaehkaisevad moniammatillista
ohjausta. Osatoteuttajina ovat Jyvaskylan kaupunki, Tydévalmennussaatio Tekeva ja
Jyvalan Setlementti ry. Kaupungin nuorisopalveluiden, peruskoulun oppilaanohjauk-
sen ja oppilashuollon sekd muiden nivelvaiheessa nuorten kanssa toimivien tyon ra-
japinnoissa etsitddn uusia ennaltaehkaisevia toimintatapoja ja ohjautumisen suju-
vuutta. Nuorisotydn yhteisdllisia ja elaménhallintaa tukevia menetelmia juurrutetaan
kouluyhteistyohon. Kohderyhméané ovat 9.-luokkalaiset nuoret 15-vuotiaasta alkaen,
yli nivelen saattaen. Tuki-, koulutus- ja tydllistymisverkostoa tehdaan tunnetuksi niin

moniammatilliselle tydntekijgjoukolle kuin nivelvaiheen nuorille ja heidan perheilleen-
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kin. Hankkeen on mahdollista hyddyntaa ohjauspalvelua nuorille erilaisissa oppi-

misymparistdissa. (Humanistinen ammattikorkeakoulu 2011)

4 MITAS ME SEISKAT! VS. VALTAKUNNALLISET MENETELMAT

Seuraavassa kappaleessa reflektoimme sekd KiVa Koulu —hanketta ettd K12 —
kurssia omaan kayttamaamme menetelmaan. Nama kaksi ovat edella esitellyista
menetelmista ne, jotka liittyvat erityisesti alakoulun ja ylakoulun valiseen nivelvaihee-
seen. KiVa Koulu —hankkeen valitsimme tahan siitd syysta, ettda menetelma on pilot-
tikoululle entuudestaan tuttu menetelméa. K12 —kurssi valikoitui reflektointiin maantie-
teellisin perustein: menetelmaa on kaytetty lahikunnassa nivelvaiheen aikana. Oman

kayttamamme Mitas me seiskat! -menetelman esittelemme luvussa 6.

Pilottikoulun ryhmaytyksen aikana tiedostimme nama kaksi erilaista menetelméaa ja
saatoimme naiden kautta hakea ideoita omaan menetelmaamme. Seuraavissa alalu-
vuissa kasittelemme naiden kahden edella mainitun menetelman "punaisia lankoja”
seka niiden merkitysta nivelvaiheessa. Kasittelemme myo6s naiden aiheiden taustaa

oman ryhmaytymismenetelmamme nakdkulmasta.

4.1 Ryhmayttaminen — ei pelkastaan kiusaamisen ehkaisyéa

Salmivalli (2010) osoittaa, etta siirtymévaihe 6. luokalta 7. luokalle nayttaytyy kiu-
saamistilastoissa piikkind ja kiusaamisen maara kasvaa. Tasta syysta siirtymavai-
heen tukeminen on tarkeda ja usein ensimmainen kontakti tuleviin 7.-luokkalaisiin
saadaan kun he tulevat 6. luokan kevaalla tutustumaan tulevaan kouluunsa. (Salo-
vaara & Honkanen 2011, 29) Yhtena kiusaamisen piikkina voidaan tulkita niin sanottu
"mopotus”, jota tapahtuu usein uusien seiskaluokkalaisten tullessa ylakouluun. Taméa
kuitenkaan ei ole mikdan peruste kiusaamisen lisdantymiselle. Myos pilottikoulussa
on pyritty pois mopotus —termista ja seiskaluokalle siirtymisesta pyritddn kehittamaan

mukava ja turvallinen muutos. Kuitenkaan pelkka hyva yhteishengen luominen ei riita
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vaan kiusaamisen ehkaisemiseksi on kasiteltava kiusaamista ja siihen liittyvaa dy-

namiikkaa niin opettajien, oppilaiden kuin vanhempien keskuudessa (mt., 28).

Mitd kiusaaminen on ja miten se pitaisi maaritella? Tutkimuskirjallisuudessa kiusaa-
minen on maaritelty toistuvaksi, pitkakestoiseksi, tarkoitukselliseksi toiminnaksi, jolla
aiheutetaan toiselle pahaa mielta. Kiusattu on altavastaaja ja kyvytbn puolustautu-
maan tasaveroisesti, kiusaamiseen on siis liitetty valtaepatasapaino. Kiusaaminen on
kiusaajan valine ja keino saada valtaa, asemaa tai suosiota, vaikkakin se on usein
pelon yllapitamaa. Oppilaat saattavat pelata, etta kiusaaminen kohdistuukin heihin,
joten taman vuoksi he myotailevat kiusaamisen kautta yhteisoon tuotuja arvostuk-
sia.(Hamarus 2009, 134-138)

Kun ryhmaytyksen aikana kasittelimme kiusaamista, tahan aiheeseen liittyen nuorien
mielipiteissa oli suuriakin eroja. Osa oli sitd mielta, etta koulussa ei kiusaamista ole
kun taas jotkut myodnsivat suoraan olleensa kiusattuja. Myds se, mita nuoret pitavat
kiusaamisena, vaihteli huomattavasti. Jotkut olivat sita mielta, etta esimerkiksi ryh-
masta ulos jattaminen ei ole kiusaamista vaan syrjintaa, kun taas jotkut mielsivat sen
kiusaamiseksi. Sita, ettd "heittaa kaverille lapalla” ei tassa ryhméssa koettu kiusaa-
miseksi, koska kaverit ymmartavat sen olevan vitsi. Epaselvaksi jai kuitenkin se, etta
osaavatko nuoret erottaa, milloin se on kaverin mielesta viela vitsi ja milloin se me-
nee kiusaamisen rajan yli. Myds taman takia kiusaamisesta ja sen eri muodoista tulisi
kehittaa jatkuvaa keskustelua, varsinkin kun kiusaamisen muodot ovat lisdantyneet ja

laajentuneet muun muassa Internetiin.

Pilottikoulussa KiVa Koulu —hanke on ennestaan tuttu ja tata ovat vieneet eteenpain
tukioppilaat sekad heidan ohjaajansa. Tukioppilaat ovat pitaneet uusille 7.-
luokkalaisille tunteja, joissa on k&sitelty muun muassa kiusaamista. Asia on toki sel-
lainen, mista taytyy pitaa keskustelua ylla eiké kiusaamista ehkaista muutaman tun-
nin avulla. Pilottikoululla oli kuitenkin tarve nimenomaan 7.-luokkalaisten ryhmaytyk-
selle eika pelkastaan kiusaamisen ehkaisylle. Jo taméan asian tiimoilta oma ryhmay-
tysmenetelmédmme eroaa suuresti KiVa Koulu —menetelmésta, koska menetelmam-

me on kohdennettu nimenomaan pilottikoulun tarpeelle.
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Se, ettd ryhmaytysta tulee tekemaan nuorille tuntemattomat henkilét, voi auttaa nuo-
ria olemaan omia itsejdédn. Koulun henkilokunnan edesséa nuorilla kuitenkin saattaa
olla eraanlainen oppilaan-rooli. Kiusaamiseen ja sen ehkaisyyn ndilla henkilgilla saat-
taa olla vaikeuksia puuttua: koulun henkilokunnalla on oppilaistaan parempi yleiskuva
kuin koulun ulkopuolisilla henkil6illa. Koululla on myds paljon paremmat resurssit
kohdata oppilaiden vanhemmat ja vanhemmat saattavat pitda koulun henkil6kuntaa
my0s luotettavampana tahona kuin koulun ulkopuolisia henkil6itd. Opettajat kuitenkin

ovat oppilaiden kanssa tekemisissa paivittain.

4.2 Vuorovaikutustaidot ryhmaytyksen perusta?

Tarkeimmat taidot ihmisten vélisessa vuorovaikutuksessa ovat vuorovaikutus itsensa
kanssa, eri mieltd olemisen taito, kyky helpottaa toisen pahaa oloa ja oman pahan
olon ilmaiseminen, oman virheen myodntaminen sekd mydnteisen, mutta myoés kor-
jaavan palautteen vastaanottaminen ja antaminen. Vuorovaikutus oman itsensa
kanssa on tarkein vuorovaikutustaito ja samalla muiden vuorovaikutustaitojen perus-
ta. (Aalto 2000, 26) Vuorovaikutus ryhman ohjaajan ja ryhman valilla on kaikkein
merkittavimpia ryhman turvallisuuteen vaikuttavia tekijoitd. Ryhman turvallisuutta li-
saa koko ajan ryhman jasenten syveneva vuorovaikutus oman itsensa kanssa seka

ryhman jasenten valilla kehittyva rakentava vuorovaikutus. (mt., 27)

Koulun tehtava on tiedon jakamisen ohella tunnistaa oppilaiden erilaisia tarpeita ja
tukea heidan mahdollisuuksiaan kehittaa yksiléllisesti osaamistaan, vuorovaikutustai-
tojaan ja vahvuuksiaan (Lappalainen, Hotulainen, Kuorelahti & Thuneberg 2008,
112). Jotta nuoret voivat toimia keskenaan, he tarvitsevat vuorovaikutustaitoja. Naille
tulisi perustaa pohja jo esiopetuksesta lahtien, koska koulutuksella ja kouluissa ta-
pahtuvalla kanssakaymisella pohjataan tulevaisuus tydelamaan ja vuorovaikutustai-
dot ovat yksi suuri tekija tydelaméassa. Edellytyksena vuorovaikutukselle seka ihmis-
suhteiden solmimiselle yksilo tarvitsee sosiaalista kompetenssia. Sosiaalinen kompe-
tenssi siséltdd kyvyn seka tehda itse ettd vastata toisen tekemiin aloitteisiin vuorovai-
kutustilanteissa. Yksilon pitad my6s osata ilmaista tunteitaan tilanteisiin sopivalla ta-

valla. Sosiaalinen kompetenssi sisaltdd muun muassa sosiaaliset taidot, kuten kayt-
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taytyminen. Sosiaalisia taitoja opitaan omilta vanhemmiltaan seké vuorovaikutustilan-

teissa muiden yksildiden kautta. (Junttila 2010, 35)

Laukaassa jarjestetty K12 —kurssi toteutettiin myods siirtymavaiheessa olevien nuor-
ten kesken, mutta tdméa kurssin kohderyhméana olivat lahinna 6.-luokkalaiset. Var-
haisnuorten ihmissuhdekurssille otollisin aika on mielestamme juuri siirtymavaiheen
aikaan: kurssilla vahvistetaan ihmissuhdetaitoja, opetellaan kayttamaan selkeaa vies-

tintdd seka tunnistetaan tunteita oppimalla uutta ja vahvistamalla vanhaa.

Ylakouluun siirryttdessd mukana seuraavat alakoulussa opitut normit,
roolit ja aiempi tieto toisista seka ryhmassa toimimisesta. Oppilaat voivat
muodostaa valmiin ja toimivan ryhman tai luokassa voi olla nékyvia ja pii-
lossa kytevia ristiriitoja. Tilanne on erilainen, jos luokan oppilaat tulevat
useista eri kouluista ympari kuntaa kuin jos he tulevat vain yhdesta tai
kahdesta alakoulusta. On my®s tilanteita, joissa ennalta valmiiseen luok-
kaan tulee siirtyméavaiheessa vain yksi tai kaksi uutta oppilasta. (Salo-
vaara & Honkonen 2011, 46)

Pilottikoulun 7.-luokkalaiset ovat kolmelta eri alakoululta ja ryhmien jaossa on saily-
tetty nadma jo valmiit luokat. Toiselle valmiille luokalle on tullut siirtymé&vaiheessa yksi
uusi oppilas. Kuten Salovaara ja Honkonen teoksessaan kirjoittivat, alakoulusta yla-
koululle tulevat mukana jo opitut normit. Se, minkd roolin luokan keskuudessa on
omaksunut ja miten oman luokan kesken voi kayttaytya, sailyy ylakouluun asti. Var-
sinkin kun luokka ei koe muutoksia oppilaiden suhteen. Jos 7.-luokalle siirtyessa luo-
kalla olisi uusia, tuntemattomia nuoria, joutuisi oppilas tutkimaan seka omaa etta
luokkatovereiden kayttaytymista tarkemmin. Jokaisella nuorella on ennakkokéasityksia
ja odotuksia, joiden tayttymista he arvioivat (mt., 46). Tamé& kuuluu ryhmétoiminnan
ensimmaiseen vaiheeseen. Valmiille luokalle tullut uusi oppilas kokee taman seka
muut ryhméatoiminnan vaiheet, ja sopeutuu ja etsii paikkansa valmiilta luokalta. Mui-

den ei tarvitse kayda lapi naita vaiheita tuttujen luokkakavereiden keskuudessa.

Koululuokka muodostaa nuorelle tarkeén vertaisryhman, jossa ollaan pitkaan ja jonka
vuorovaikutus on paivittaistd. Nuoren nakokulmasta koulu merkitsee pitkalti kavereita
ja ystavia, ryhmaan kuulumista ja yhteisollisyytta. Kenttalan & Suomun (2005) mu-
kaan vertaissuhteet vaikuttavat merkittdvasti nuoren kasvuun, kehitykseen, hyvin-

vointiin, oppimiseen ja opiskelumotivaatioon. Ylakouluikdiset nuoret maarittelevat
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syrjaytymisen vertaisrynmaan kuulumattomuudeksi. Hyvaksytyksi tuleminen omassa
vertaisryhmassa on tarkeaa jokaiselle nuorelle ja nuoren paikka koulun sosiaalisessa
verkostossa vaikuttaa vahvasti hanen hyvinvointiinsa ja turvallisuuden tunteeseensa.
Kysymyksena onkin, saako nuori vertaissuhteista onnistumisen kokemuksia ja hy-
vaksytyksi tulemisen tunteita? Enta loytaakoé han turvallisen ja hanelle sopivan pai-
kan osana kouluyhteis0d? (Salovaara & Honkonen 2011, 52-53) Nuorten sosioemo-
tionaalisen hyvinvoinnin kannalta on tarke&aa ovatko he "sisa- vai ulkopuolisia”. Paas-
téakseen sisapuolisiksi nuorella on oltava sosiaalisia taitoja ja hanen on kayttaydytta-
va tavalla, joka on muiden silmissa hyvaksyttavaa. Tunne siitd, ettei kukaan ymmarra
omia ajatuksia, saa nuoret kokemaan positiivisen ja vahvistavan yhteenkuuluvuuden
tunteen sijaan sosiaalista toimintakykya ja oppimista heikentdvaa yksinaisyytta ja
ahdistuneisuutta. (Junttila 2010, 34)

Opettajalla on iso rooli luokan turvallisuuden tunteen, ilon ja oppimisen mahdollisuu-
den luomisessa ja yllapitamisessa. Opettajan lisdksi koulussa toimiva nuorisotytnte-
kijd on kasvattaja, joka tukee nuoren tunne- ja vuorovaikutustaitojen kehittymista ja
kasvua omaksi itsekseen. Aikuinen vastaa luokan vuorovaikutuksesta ja sen tavoit-
teellisuudesta. Oppilaille luova, rohkaiseva ja kannustava ilmapiiri pystytaan luomaan
aikuisen tietoisella ja tavoitteellisella otteella, ja aikuisella onkin tarkea rooli sanottaa
ja tunnistaa tunteita yhdessa nuoren kanssa kun tdmé vasta opettelee tunnetaito-
jaan. Seka opettajan etta koulussa toimivan nuorisotyontekijan tyon keskiossa ovat
ihmissuhdetaidot, joissa kohtaaminen ja vuorovaikutus ovat tyon ydinalueita. Erityi-
sesti monikulttuurisessa luokassa korostuvat erilaisuuden hyvaksyminen ja oppilai-
den hyvinvoinnista huolehtiminen. Toisista huolehtimalla ja valittamalla luodaan yh-
teisollisyyttd. (Salovaara & Honkonen 2011, 90-91)

5 RYHMAYTYSMENETELMAN KEHITYS PILOTTIKOULUSSA

Pilottikoululla on aikaisemmin toteutettu ryhmayttdmistd, mutta nain laaja 7.-
luokkalaisten ryhmayttaminen on kehitysaskel koululle. 7.-luokkalaisten ryhmaytys on
aikaisemmin koettu "mopotuksena” ja tasta negatiivisesta assosiaatiosta pyritaan

paasemaan eroon. Ryhmaytys on aiemmin jarjestetty koulun tukioppilaiden ja muun
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henkilokunnan kesken, mutta syksylla 2011 koulu sai ulkopuolista ndkemysta ja to-
teutusta ryhmaytykselle opinnaytetydomme kautta. Ryhmaytyksen lisaksi kehitys jat-
kuu uusien toimintamallien kautta; koululla muun henkildkunnan kanssa toimii myo6s
nuorisotyontekija. Taman toimintamallin kautta on tarkeda pohtia koulussa tapahtu-
van nuorisotydn merkitysta yhteisotllisena pedagogiikkana kouluymparistossa. Tarke-
aa on myogs tiedostaa ryhmaytyksen merkitys kouluhyvinvointia tarkastellessa. Kou-
luhyvinvointi koostuu monesta osa-alueesta, mutta mihin kaikkiin osa-alueisiin voi-

daan vaikuttaa pelkalla ryhméayttamisella seka yhteishengen luomisella?

5.1 Yhteisoéllinen pedagogiikka koulussa

Koulu on ymparisto ja yhteiso, joka on luotu valmiiksi oppilaalle. Tama ei ole oppilaan
itse valitsema ryhma, johon han haluaa kuulua vaan koulun tarjoama yhteis6é, johon
pyritdén tulla osaksi. Mita yhteisollisyys koulussa tarkoittaa ja miten sita voidaan ke-
hittdd? Yhteisollisyys on yksittdisen oppilaan ja ryhman kokemus, tunne siita, etta
koulussa on hyvé olla ja kaikilla on mahdollisuus osallisuuteen koulun toiminnassa.
Yhteisollisyys nékyy kouluyhteisdn jasenille, mutta myds ulospain; yhteisollisyys on
koulussa viihtymista. Sita, etta kouluun on kiva ja turvallista tulla. On tarkeaa, etta
jokainen oppilas, opettaja ja koulun aikuinen tuntee kuuluvansa kouluyhteis66n ja
kokee olonsa koulussa turvalliseksi. Jos koulussa syntyy yhteiséllista iloa ja turvalli-
suuden tunnetta, se vahvistaa naita kokemuksia myo6s yksilollisesti. (Salovaara &
Honkonen 2011, 41-42) Ryhmaytyminen voi olla toiminnan tasolla askel uuteen toi-
mintakulttuuriin, mutta pysyvia uudistuksia varten, on keskityttava vuorovaikutustilan-

teiden ytimeen (Kuivakangas 2011, 123) .

Ryhmalla tulisi olla tietty paamaara tai tavoite, johon he pyrkivat yhdessa. Tahan tar-
vitaan maaratietoisuutta sekd vuorovaikutusta ja tama paamaaratietoisuus tuottaa
ryhmalle yhteisollisyyden tunnetta. (Raina & Haapaniemi 2007, 34) Mika on koulu-
ymparistossa se paamaara, johon oppilaat pyrkivat ja tiedostetaanko tata tavoitetta?
Onko ryhméaytyksen tavoite rohkaista oppilaita kohti tata padmaaraa, jotta heista voisi
tulla oma yhteisonsa vai onko ylakoulu viela sellainen kasvuymparisto, jossa harjoi-
tellaan yhdessa toimimista? Kaikilla kouluasteilla on tarkeaa varmistaa, etta oppilailla

on hallussa yhteisollisyytta edistavien sosiaalisten taitojen perusasiat. (mt., 7)
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Yhteis6, ryhma ja yksil6 ovat koulun peruselementteja ja niiden varassa koulu toimii.
Minad-suhdetta ja minuutta kasittelevat kysymykset ovat tarkeité juuri koulussa, koska
sieltda saadaan merkittavia kokemuksia ryhmassa elamisesta seka tehdaan tulkintoja
omasta itsesta ja omista tunteista yksilona ja ryhman jasenena. Koulussa muovautu-
neet roolit ovat varsin pysyvia ja saattavat siirtyd myods peruskoulun jalkeiseen ela-
maan. (Kuivakangas 2011, 124) Pilottikoulun ryhmaytyksen aikana olemme pyrkineet
siihen, ettd nuoret tarkastelevat omaa rooliaan niin kouluymparistéssa kuin vapaa-
ajallaan. Miné-kuva ja kayttdytyminen saattavat muokkautua ymparilla olevan ryh-
maan sopivaksi ja nuoren on tarkeaa tiedostaa, kuinka he kayttaytyvat luokkatilan-
teessa ja kuinka esimerkiksi omien kavereidensa kanssa. Ryhmaytyksen aikana, eri-
laisten harjoitteiden kautta, olemme heréatelleet nuoria pohtimaan omaa paikkaansa

ryhman jasenend, niin luokan kuin koko koulun yhteiséssa.

Jokaisella oppilaalla on oma roolinsa luokassa. Rooli riippuu osittain hanen persoo-
nallisuudestaan, mutta myos siitd, millaisia luokan muut oppilaat ovat ja millaisia ta-
poja, rooleja, normeja ja odotuksia heillda on. Ryhmaroolit ovat olemassa suhteessa
toisten rooleihin ja ne nakyvat statuksena eli asemana ryhméassa. Ryhman valtasuh-
teet kertovat ryhman jasenten valisestd vaikuttamisesta ja vaikutusyrityksista seké
oppilaiden valisista riippuvuuksista. Oppilaat saattavat tehda ryhmana paatoksia ja
ryhmaajattelu syntyy todennakoisimmin tilanteessa, joissa on ulkoinen tai koettu pai-
ne paasta nopeasti paatbkseen. Luokan mielipiteeseen mukautuminen on yleista.
Nuoruuden epavarmuuden aikana ryhman yhdenmukaisuuden vaatimukset korostu-
vat entisestaan ja luokan sosiaalinen kontrolli voi olla hyvinkin tiukkaa. Lahes poikke-
uksetta luokan jasenet haluavat tulla hyvéaksytyiksi, joten ryhméassa on vaistamatta

yhdenmukaisuuden paine. (Salovaara & Honkonen 2011, 44-45)

Yhtena yhteisollisyyden kehittdjana kouluymparistéssé voi toimia koulussa toimiva
nuorisotyontekija. Nuorisotyontekija toimii koulussa tarkastelijan ja kehittdjan roolis-
sa; tekee havaintoja, kuuntelee nuorten ja aikuisten viesteja, tarkastelee arkipaivan
toimintoja ja etsii keinoja toimivuuden lisddmiseksi. (Siekkinen 2010, 49) Pilottikoulul-
la on ollut nuorisotydntekijd tammikuusta 2011 [ahtien Humanistisen ammattikorkea-

koulun Uusiutuva koulu ja nuorisoty6 —hankkeen kautta.
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Siekkinen (2010) ryhmitteli opinnaytety6ssaan koulussa tapahtuvan nuorisotydn roo-
leja Lepan (2010) mallintamien koulussa tehtdvan nuorisotyon tavoitteiden alle.
Tyontekijan roolit voivat kuitenkin sekoittua ja yhdistyd koulussa toimivan nuoriso-
tyontekijan tyossa. Lepan (2010) mukaan koulussa tehtavan nuorisotyon tavoitteita
ovat kokonaisvaltaisen kasvun tuki monialaisen tydyhteison jasenend, yhteisollisyy-
den tukeminen ja kehittaminen, yksiléiden huomaaminen ja varhainen puuttuminen
sekd nonformaalien oppimisymparistdjen mahdollistaminen. Siekkisen (2010) mu-
kaan koulussa toimivan nuorisotydntekijan roolit ovat seuraavanlaisia; lasnéoleva ja
luotettava aikuinen, jolla on aikaa, tunnustettu ja tiedostava kasvattaja, ryhmatyo-,
vuorovaikutus-, tunnetaitojen seka itsetuntemuksenedistaja sekéa kodin ja koulun va-
lisen yhteistyon toteuttaja ja kehittdjd. Koulussa toimivan nuorisotyontekijan rooleja
ovat myo0s seuraavat; yhdessa tekemisen ja kokemisen koordinaattori ja vaikuttami-
sen edistdja, olemassa olevien kaytantdjen tarkkailija ja kehittdja, ovien avaaja ja
avoimuuden lisddja, moniammatillisen tyéryhman aktiivinen toimija, nuoren elamén-
hallinnan tukija ja elamanhallintataitojen edistgjd sekd ohjaaja ja organisaattori.
(Siekkinen 2010, 36-37) Naiden tavoitteiden ja roolien kautta huomaamme sen, kuin-
ka monipuolista tydta koulussa toimiva nuorisotydntekija voi tehdé. Koulussa tehté-
van nuorisotydn kautta kouluymparistdéssa voi yhdistya kaikki nama osa-alueet lisa-

ten moniammatillista osaamista.

Rautiainen (2005) osoittaa, etta nuorisotytntekijoiden tulo kouluun ja uuden toiminta-
kulttuurin luominen eivéat kay helposti. Kouluun tarvitaan joustavuutta ja asennemuu-
tosta seka koulutydon uudelleen organisointia. Onnistuessaan tallainen "yhdessa te-
kemisen” kulttuuri kuitenkin vapauttaa koulun ammattilaiset tekemaan sita, mita he
osaavat parhaiten. Vahva yhteisollisyys antaa koulun henkilokunnalle ja oppilaille
vahvan kasvupohjan ja tuo arkeen turvallisuutta. (Nevanpaéa & Lappi 2010, 27) Nuo-
risotyontekijéiden vahvistaessa asemaansa kouluymparistbissa, opettajien toimenku-
vat saattavat muuttua tai ainakin osa aikaisemmin opettajille kuuluneista tyotehtavis-
ta saattavat siirtya koulussa toimiville nuorisotyontekijoille. Tilanne on varmasti uusi
niin nuorisotyontekijoille kuin opettajillekin, mutta tarkeaa on yhdistdd monialainen
yhteisty0 kuitenkaan astumatta kummankaan ammattirynman varpaille. Opettajien ja
nuorisotyontekijoiden ammatillisuus toimivat yhdessa ehdottomasti voimavarana itse

kullekin koululaitokselle.
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Sarhan (2005) mukaan nuorisotyon ja koulun tavoitteet, menetelmat ja toimintatavat
eivat erota nuorisotyontekijdn ja opettajan tyota toisistaan. Opettajat kayttavat usein
menetelmallisesti samoja keinoja kuin nuorisotyontekijat pyrkiessaéan oppiainekohtai-
siin oppimistavoitteisiin. Nuorisotydn ammattilainen harvoin opettaa kielia tai mate-
maattisia aineita, mutta voi pitaa esimerkiksi paihde- tai seksuaalikasvatusta. Osallis-
tavia, toiminnallisia menetelmid kaytetdan lisdantyneessd maarin opettajien keskuu-
dessa tai luokkahuoneen ulkopuolella, mutta se ei tee nuorisotydn ammattilaista tar-
peettomaksi koulussa. Tarve oppilaiden kuuntelijalle ja opettajien yhteisty6kump-

panille on jatkuva. (mt., 23-24)

Kun koulussa toimiva nuorisotyontekija, jonka ammattiin kuuluu hyva kontaktinotto-
kyky nuoriin, on saanut oman toimenkuvansa ja ammattitaitonsa valjastettua koulun
nuorten ja aikuisten kaytt6on, han voi toimia lahiohjauksellisena matalan kynnyksen
palveluna. Koulun arjessa toimii aikuinen, jota voi lahestya asiassa kuin asiassa ja
joka havaintojensa puitteissa myos ottaa kontaktia nuoriin ja pyrkii nakemaan tuen
tarpeet. Tarpeiden mukaan kaannytaan moniammatillisessa tyOyhteiséssa niiden
ammattilaisten puoleen, joiden palveluja nuori tarvitsee. Koulussa toimiva nuoriso-
tyontekija toimii samalla aikuisena, jolla on kokonaisvaltainen kasitys nuorelle annet-
tavista tukitoimista. (Siekkinen 2010, 41) Lehtosen (2005) ndkemyksen mukaan, kou-
lussa toimivan nuorisotyontekijan kanssa voi keskustella asioista leimaantumista pel-
kaamatta. Leimaantumisen pelko vahentdd keskusteluja opettajien tai virallisten pal-

velujen tarjoajien kanssa. (mt., 41)

Moniammatillisessa tyoyhteistssa yhteistyotd tehdddn paitsi kouluyhteison sisalla,
myo6s ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Esimerkiksi poliisi, paikkakunnan nuoriso-
ohjaajat ja sosiaali- ja nuorisoalan opiskelijat on syytd kutsua mukaan toteuttamaan
ja tuomaan omaa osaamistaan ja nakemystaan eri aihealueita kasiteltdessa. Kasvat-
tajan on syyta tiedostaa, ettd kasvatustyo ei ole yksinaista puurtamista vaan yhteis-
tyoverkostojen rakentamista ja kouluyhteison ovien avaamista ja avoimuuden edis-

tamista. (mt., 42)

5.2 Kouluhyvinvointi
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Perinteisesti hyvinvointikasitteella on tarkoitettu ihmisen sosiaalisen,
henkisen ja fyysisen hyvinvoinnin kokonaisuutta. Hyvinvointi ilmenee laa-
jasti ottaen onnellisuutena, elamaan tyytyvaisyytena ja positiivisena mie-
lialana. Edellytyksenad hyvinvoinnille on koko elaméankaaren aikana sel-
lainen toimintakyky, jonka turvin yksild voi osallistua yhteisénsa mielek-
kain& pitamiin aktiviteetteihin ja sosiaalisten suhteiden yllapitamiseen.
(Lappalainen, Kuittinen & Merilainen (toim.) 2008, 8)

Hyva luokkahenki ja kouluyhteis6 vaikuttavat suurelta osin siihen, milla asenteella
oppilas suhtautuu kouluun. Jos kouluun lahteminen on joka aamuista "pakkopullaa”,
tama varmasti vaikuttaa suurelta osin yksilon hyvinvoinnin lisdksi myés kouluhyvin-
vointiin. Hyva ja turvallinen luokkahenki edistdd oppilaan itsetuntoa; nuoren ei tarvit-
se pelatd aukaista suutaan esimerkiksi oppitunneilla. Se, ettd uskaltaa olla oma it-
sensd myos kouluymparistdssa, edistaa nuoren henkista ja sosiaalista hyvinvointia.
Onko yhteisollisyyden puuttuminen yksi syy, miksi oppilaat eivat viihdy kouluissa?
Vaikka suomalaiset oppilaat parjaavat koulusaavutusvertailussa hyvin, ovat monet
WHO:n ja Unescon kansainvaliset vertailevat tutkimukset todenneet oppilaiden kou-
lussa viihtymisen heikoksi (Holopainen & Lappalainen 2011, 110). "Peruskoulun arvi-
0inti90” —tutkimuksessa kahdeksasluokkalaiset kokivat peruskoulun oppimis- ja kas-
vuymparistona joiltakin osin innostavaksi, joiltakin osin varsin ikavaksi. Tutkimuksen
mukaan koulussa viihtyminen oli kuitenkin yleisemp&& kuin koulukielteisyys. Kuiten-
kin muihin maihin verrattuna kouluviihtyvyys on Suomessa heikkoa ja koulukieltei-
syys yleisempad, samoin suhtautuminen opettajiin on kielteisempaa. (Peltonen 2010,
68)

Kouluhyvinvointia voisi kuvata seuraavalla koulun hyvinvointimallilla:
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Hyvinvointi koulussa
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Kuvio 1. Koulun hyvinvointimalli (Konu 2002)

Kokevatko oppilaat koulutuksen tuloshakuisuuden kouluhyvinvointia laskevana teki-
jana asettaessaan oppilaat eriarvoiseen asemaan? Tuloshakuisuus asettaa syrjaan
sosiaaliset taidot, mutta onko tulevaisuuden kannalta olla "kirjaviisas” vai sosiaalisesti
kyvykas? Koulutusjarjestelma vaatii tuloksia, mutta tydelamassa liputetaan sosiaalis-
ten taitojen perdan. Peruskoulu on kuitenkin yksi pitkaaikaisempia sosiaalisten taito-
jen kehittavia alueita ja tarkeaa olisi pystya yhdistamaan nama kaksi osa-aluetta.
Taytyy kuitenkin muistaa, ettd sosiaalisuus ja sosiaaliset taidot ovat eri asioita. Sosi-
aalisuus on synnynnainen temperamenttipiirre, kun taas sosiaaliset taidot tulevat op-
pimalla. Sosiaaliset taidot tarkoittavat taitoa selvitd sosiaalisista tilanteista. Sosiaali-
suus tarkoittaa halua olla ihmisten kanssa kun taas sosiaaliset taidot tarkoittavat ky-
kya olla muiden kanssa. Nama kaksi asiaa voivat olla riippumattomia toisistaan. So-
siaalisuus kuitenkin edesauttaa sosiaalisten taitojen hankkimista, mutta ei takaa nii-
den olemassaoloa eikd ole niiden saavuttamisen edellytys. (Keltikangas-Jarvinen
2010, 17-18) Nuorten kanssa toimiessa taytyy siis muistaa, etta vaikka nuori ei olisi
sosiaalinen, han voi olla sosiaalisesti taidokas ja painvastoin. Se, miksi sosiaalisuutta
arvostetaan esimerkiksi tydelamassa, voi olla lahtdisin siitd kuvitelmasta, etta sosiaa-

lisuuden ajatellaan ilman muuta johtavan myds hyviin sosiaalisiin taitoihin. Toinen
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selitys sille, ettéa sosiaalisten taitojen sijaan korostetaan sosiaalisuutta, on se, etté
sosiaalisuutta pystytddn mittaamaan eri mittarein. Sosiaalisten taitojen mittaaminen
kyselyin, haastatteluin tai havainnointitilanteiden kautta on vaikeaa tai jopa mahdo-
tonta. (mt., 18-19)

Oppiminen ja hyvinvointi voidaan hahmottaa yksilon kasvu- ja kehitysprosessin eri
ulottuvuuksina. Hyvinvointi on oppimisen edellytys kun taas oppiminen mahdollistaa
toiminnan muutoksen, joka edesauttaa hyvinvointia. Hyvan oppimisen ja opetuksen
perustana on pedagoginen hyvinvointi, ja koulun onnistuminen pedagogisessa perus-
tehtavassaan riippuu koulun keskeisten toimijaryhmien (oppilaat, opettajat) hyvin-
voinnista seka oppimisymparistdsta. Pedagoginen hyvinvointi ilmenee oppilaiden se-
k& opettajien kokonaisvaltaisena hyvinvointina, opiskelukykyna ja oppimistuloksina.
Keskeisia tekijoita pedagogiselle hyvinvoinnille ovat oppimisymparistdéssa tapahtuva
sosiaalinen vuorovaikutus, opetuksen, opiskelun ja oppimisen toimintaymparistét se-
k& tukitoimet.(Holopainen & Lappalainen 2011, 112-113)

Oppilaitokset eivat voi kantaa vastuuta oppilaiden kokonaishyvinvoinnista, mutta ne
voivat omaa toimintaansa kehittamalla tukea oppilaiden hyvinvointia joustavilla ja yk-
sil6llisilla pedagogisilla ratkaisuilla, onnistumisen kokemuksilla, hyvaksytyksi tulemi-
sella sekéa henkilokohtaisten vahvuuksien tunnustamisella. (mt., 116) Pilottikoulun
toimintaa on kehitetty juuri talla ryhmaytysprosessilla. Oppilaiden ryhmaytyksen aika-
na heidan tulisi kokea naitd onnistumisen ja hyvaksynnan tunteita. Hyvaksynnan
kautta oman paikan loytdminen luokka- ja kouluyhteisdssa helpottuu eikd oppilaan
tarvitse tuntea kuuluvansa néihin yhteisoihin "vakipakolla”. Yhteisollisessa ajattelu- ja
toimintakulttuurissa oppilaan omat tarpeet eivat maaraa kaikkea vaan han valittaa

toisista ja kokee olevansa osa ryhmaa (Salovaara & Honkonen 2011, 42).

Yhtena koulun ilmapiiria parantavana tekijana ja tatéa kautta kouluhyvinvointiin vaikut-
taa tukioppilastoiminta. Tukioppilastoiminnan pyrkimyksena on saada aikaan yhteista
hyvaa edistavaa toimintaa, niin etta kaikilla koulussa tydskentelevilla olisi hyva olla.
Toiminnalla on koko kouluyhteis6on liittyvia tavoitteita, jotka tekevat koulun toimin-
nasta erilaista ja sen keskeisena paamaarana on poistaa "nuoret vastaan aikuiset” —
asetelma. Nuorten osallisuuden ja vaikutusmahdollisuuksien lisdéadminen ovat yhteis-

kuntaan vaikuttavia asioita, ei pelkastddn omaan kouluun vaikuttavia asioita. (Lahti-
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nen-Leinonen 2009, 166) Nuorilta saadun tiedon siirtdminen kaytantdon ja heidan
asiantuntemuksen kunnioittaminen vahvistavat kykya ja halua toimia koko kouluyh-
teisbn hyvaksi. Nain myds ty6étoveruus opettajien ja oppilaiden valilla lisdantyy. Sa-
malla kun aikuiset osoittavat arvostavansa nuorten panosta, he tukevat oppilaiden
itsetunnon kehittymistd. Nuorten osallisuus yhteisdssa lisaantyy ja tama lisdd koko
kouluyhteison viihtyvyyttd. Myds tukioppilailla on suuri rooli innostajina, jotka kannus-
tavat ja motivoivat nuoria osallistumaan. Siksi tukioppilaille tulisi antaa mahdollisuuk-
sia tehd& paatoksia ja vaikuttaa kouluyhteisgssaan. (mt., 169)

Helkaman, Myllyniemen ja Liebkindin mukaan, terve itsetunto tarkoittaa mahdolli-
simman totuudenmukaista kuvaa itsesta, realistista mindkuvaa ja itsensa tuntemista.
Itsetunnolla tarkoitetaan mydnteista tai kielteistd kokonaiskuvaa ja terve itsetunto on
kokemus, etta on tarpeeksi hyva ja ettd on turvallinen olla. (Salovaara & Honkonen
2011, 88) Jotta nuori voi muodostaa itsestaan realistisen mindkuvan seka tavoitella
turvallisuuden tunnetta, tulee ympariston olla suvaitseva seka kannustava. Perusope-
tuksen opetussuunnitelman perusteiden (2004, 12) mukaan, perusopetuksen on an-
nettava mahdollisuus monipuoliseen kasvuun, oppimiseen ja terveen itsetunnon ke-
hittymiseen, jotta oppilas voi hankkia elaméassa tarvitsemiaan tietoja ja taitoja (Korpi-
nen 2010, 85). Jo perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa on maaritelty,
ettd perusopetuksen tulee antaa mahdollisuus itsetunnon kehittymiseen. Itsetunnon
tarkeimman alueen muodostaa turvallisuus, joka luo pohjan muillekin itsetunnon tar-

keille osa-alueille (Huttunen & Hamalainen & Lintu 2007, 20).

Kuitenkin myds koulumenestyksen ja itsetunnon valilla on vuorovaikutus. Koulume-
nestys ja koulussa saadut kokemukset rakentavat itsetuntoa, mutta itsetunto maaraa
suurelta osin koulumenestyksen. Selvimman palautteen osaamisesta lapselle ja nuo-
relle antaa koulu. Koulun toiminta rakentuu paitsi opettamisen, mutta my6s suuressa
maarin oppilaan arvioinnin ymparille. Hyvé itseluottamus auttaa oppilasta asetta-
maan tavoitteet riittdvan korkealle, ja omaan osaamiseen uskominen on tarkeampaa
kuin esimerkiksi lahjakkuus, jonka merkitysta koulumenestyksesséa on jopa liikaakin
korostettu. Koululla on suuret mahdollisuudet tukea oppilaan itsetuntoa, lisatd hanen
uskoaan omiin kykyihin ja korjata mahdollisia aikaisemmin syntyneitd vaurioita. (Kel-
tikangas-Jarvinen 2001, 179-180) Tasta voimme péaatella sen, etta jos oppilas omaa

heikon itsetunnon ja nain ollen ei osaa asettaa tavoitteitaan itselleen sopiviksi, se
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vaikuttaa koulumenestykseen. Jos koulunkéaynti tuottaa oppilaalle vain negatiivisia
kokemuksia, se vaistamatta vaikuttaa myos kouluviihtyvyyteen. Monen oppilaan kou-
lunk&yntia savyttaa tunne epaonnistumisesta; onnistumisen elamykset ovat vahaisia
ja palaute ensi sijassa sita, etta parantamisen varaa olisi. Silloin kun koulu on vaikut-
tanut radikaalisti oppilaan itseluottamukseen, tuloksena on mydhempéan elamaan
kestava tunne siita, ettd parhaimmillaan on korkeintaan keskinkertainen. Jos oppi-
laan varhaisempi itsetunnon kehitys on epaonnistunut ja oppilaalta puuttuu koulumo-
tivaatio, on koulun vaikea k&dantaa kehityksen suuntaa. Hyvia tuloksia koulun vaiku-
tuksesta itsetuntoon on vaikeampi osoittaa, vaikka niitd on. Tama johtunee siita, etta
koulu lisda ennen kaikkea niiden lasten itsetuntoa, joilla muutenkin menee hyvin.
(mt., 180-181) Tama tietylla tapaa kumoaa edellisen vaittaman, ettd koululla olisi
suuri merkitys oppilaan itsetuntoon. Oppilaat, joilla on hyva itsetunto, osaavat asettaa
tavoitteensa realistisesti, joten toteutunut koulumenestys tukee jo ennestaan hyvaa
itsetuntoa. Huonon itsetunnon omaavat oppilaat taas kokevat pettymyksia. Kysymyk-
seksi jaa, kuinka varhaisempaa itsetunnon kehittymista tulisi tukea, jotta jokaisella
oppilaalla olisi tasavertaiset lahtokohdat? Enta kuinka paljon oppilaan itsetunto vai-
kuttaa kouluviihtyvyyteen ja kuinka kouluviihtyvyys eroaa hyvan tai huonon itsetun-

non omaavan oppilaan nakdkulmasta katsottuna?

Koululuokka muodostaa oppilaalle vertaisryhmén, joka on pitk&aikainen ja jonka vuo-
rovaikutus on paivittaista. Nuoren nakdkulmasta koulu merkitsee kavereita ja ystavia,
ryhmaan kuulumista ja yhteisollisyytta. Toisten nuorten kiintymys pitaa ansaita ja ver-
taisrynmassa voi joutua myds torjutuksi. Hyvaksytyksi tuleminen omassa vertaisryh-
massa on tarke&a jokaiselle nuorelle, osa heista kuitenkin torjutaan. Nuoren paikka
koulun sosiaalisessa verkostossa vaikuttaa vahvasti hyvinvointiin seka turvallisuuden
tunteeseen. (Salovaara & Honkonen 2011, 52-53) Kun oppilaat ryhmaytyvat toimi-
vaksi ja kiinteéksi ryhmaksi, turvallinen luokka alkaa muodostua. Opettajan tehtdvana
on luoda ryhmalle rajat, tietyt pelisaanndét, ja tata kautta turvallisuuden tunne. Jos
ryhmassa ei synny turvallisuuden tunnetta, siind ei voi syntya muutakaan. Ryhman
turvallisuuden kannalta on tarke&da, etta turvallista ryhmaa rakennetaan ja yllapide-
taan koko kouluvuoden ajan seka ratkaistaan "kuherruskuukauden” jalkeen tulevat
ristiriidat. (mt., 24-25) Hyvét sosiaaliset suhteet helpottavat ja edistavat sopeutumista
uusiin tilanteisiin, esimerkiksi siirtymista kouluasteelta toiselle. Polkin (2001) mukaan

keskinainen vertaistuki ja apu vahvistavat my6s oppilaiden turvallisuuden tunnetta
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sekd myonteisten kouluasenteiden kehittymista. Jos koulussa pystytaan arvioimaan
ja tukemaan kaikkien koulussa tyoskentelevien yhteenkuuluvuuden tunnetta, tuote-
taan hyvinvointia kaikille kouluyhteison jasenille. (Lappalainen ym. 2008, 113)

5.3 Oppilaiden ajatuksia oppituntien aiheista

Ryhmaytyksen aikana pidimme 7.-luokkalaisille oppitunteja, joissa kasiteltiin erilaisia
ryhmaytykseen ja yhteisollisyyteen liittyvia aiheita. Oppituntien paatteeksi kerasimme
oppilailta lomakkeen muodossa hieman palautetta. Lomakkeen kysymykset kasitteli-
vat sita, kuinka he itse kasittavat tietyt termit, esimerkiksi turvallisuus koulussa tai
hyva luokkahenki. Kysymykset aseteltiin seuraavanlaiseen muotoon sen takia, koska
halusimme tietdd, mitd mieltd nuoret itse ovat niistd aiheista, joita kasittelimme tun-
neilla ja miten he itse mieltavat esimerkiksi turvallisuuden koulussa. Taman tavoittee-
na oli vield heréatella nuoria miettimaan tunneilla kaytyja aiheita. Nuoret saivat myds

antaa vapaamuotoista palautetta meille pitdmistamme tunneista.

Vaikka pyysimme nuoria miettimaan naita asioita ajatuksen kanssa, jaivat vastaukset
odotetusti pintaraapaisuksi. Ensimmaiseen kysymykseen "Millainen on mielestasi

hyvé luokka/hyva luokkahenki?” saimme nuorilta muun muassa tallaisia vastauksia.
"Sellanen, missa kaikilla on hyva olla ja etta kaikki tulee toimeen toisten-
sa kanssa.”

"Semmonen et kaikki hyvéksyy kaikki ja kaikkien osaamiset et kuka osaa
mitaki.”

"Sellainen, jossa ei moitita/lkommentoida siihen jos esim. menee joku
vaarin.. ja jossa ei painosteta toisia.”

"Se, etta kaikki on mukavia toisilleen ja ketdan ei kiusata tai syrjita.”

"Kaikki uskaltaisivat olla omia itsejaan. Ja meidan luokassa EIl ole kovin
hyva luokkahenki. Tai ylipaatansékin koko koulussa. ltsek&én en uskalla
olla erilainen.”

"Semmonen on hyva luokka, jossa ei kiusata ja kaikkia kuunnellaan. Hy-
va luokkahenki on se, etta tuntee kuuluvansa joukkoon.”
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"Ei kiusata tai naureta toisille ja annetaan tydrauha ja otetaan kaikki
huomioon.”

"Puhelias, ystavallinen, hauska.”

Nuoret kasittelivat vastauksissa hyvin paljolti samoja asioita ja kirjoittivat minkalainen
hyvan luokan tai luokkahengen tulisi olla. Harva kertoi omakohtaisen mielipiteensa tai
negatiivisia asioita omasta luokastaan. Jo yksikin omakohtainen mielipide on tarkea,

koska tdmé& osoittaa sen, ettd luokkahenkea tulisi kehittaa ja parantaa myds jatkossa.

Seuraavaan kysymykseen "Mité on turvallisuus koulussa?” oppilaat vastasivat nain.

"Sita, ettd kaikista pidetdan huolta, ketddn ei jateta oman onnensa no-
jaan. Paihteet ja tupakka kielletdan. Kiusata ei saa. Noudatetaan saanto-
ja.”

"Ei kiusata.”

"Ei tarvitse pelatd joutumasta fyysisen tai henkisen vakivallan kohteeksi.”
"Ei ole vaarallisia asioita.”

"No opettajat. Ja kamerat valvoo mita kaikki tekee.”

"Sellaista, ettd kaikilla on turvallista liikkua esim. koulun kaytavilla ilman
ettd kukaan ei tule potkimaan tai hakkaamaan ketaan.”

"Ettei tunne itsedan uhatuksi.”

"Ettd koulussa ei kayteta vakivaltaa ja on esim. tulipalolle omat turvalli-
suus toimenpiteet valmiina.”

"Kaikki saa tuntea olonsa turvalliseksi.”
Oppilaiden vastausten mukaan turvallisuutta luo se, ettei tarvitse pelata joutuvansa

henkisen ja/tai fyysisen kiusaamisen kohteeksi. Myds sdannét ja opettajat listattiin
turvallisuutta lisaaviksi tekijoiksi.

Seuraavaksi kysyimme miten oppilas voi omalla kaytokselladn vaikuttaa oman luo-

kan ja koko koulun ilmapiiriin. Nuoret vastasivat seuraavaa.
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"Ei saa mollata luokkakavereita ja olemassa reilu ja kohtelee muita niin
kuin haluaisi itsedan kohdeltavan.”

"Kayttaydyn hyvin. Ei siihen voi yks tyyppi vaikuttaa.”
"Olemalla kaikkien kaveri. Silla ettd en kiusaa ketdan.”

"No ei rupea olemaan sellanen mikadan hallitsija! Kaikkien pitas olla sa-
man veroisia!”

"Olemalla rehellinen ja hyvaksymalla kaikki sellaisena kuin he ovat.”
"Olen kaikille ystavallinen, kuuntelen muita, hyvaksyn muut, en tee tyh-
maa ja annan kaikille tydrauhan. En kiusaa, noudatan saantdja, opette-
len toimimaan kaikkien kanssa, olen valmis sanomaan mita mieltéa olen.”
"Ottaa kaikki huomioon ja antaa ty6rauhan ja ymmartaa etta jokainen on
erilainen. No ymmartaa ettd jokainen on erilainen ja etta ei rupee kiu-
saamaan.”
"Olen kiltti.”
Oppilaiden vastausten perusteella oman luokan ja koko koulun ilmapiiriin voi vaikut-
taa silla, etta yrittéaa tulla kaikkien kanssa toimeen. Osan mielesta yksi henkild ei voi
kaytoksellaan vaikuttaa koko koulun ilmapiiriin, mutta tassa nuorten tulisi muistaa,
ettd muutos lahtee yksilosta itsestaan. Vastausten perusteella jokaisen tulisi ymmar-
taa, etta jokainen on erilainen ja sita tulisi kunnioittaa, mutta toteutuuko tdma ajatus

kaytannossa?

Viimeisen kysymyksen osalta, "Miten voit puuttua kiusaamiseen?” oppilaat olivat suu-

relta osin yksimielisia.

"Asettumalla kiusatun puolelle.”

"Kerron siita opettajalle ja en itse kiusaa, enké edes hyvéksy sita. Olen
kiusattujen puolella”

"Kerron opelle, menen valiin.”
"Meen sanomaan kiusaajalle.”
"En ite kiusaa.”

"limoittamalla siita tukareille tai aikuiselle.”
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Myds naiden kysymyksien osalta oppilailla on teoriassa hyva kasitys siita, kuinka
omalla kaytoksella estaa kiusaamista ja miten toimia, jos kiusaamista tapahtuu. Mutta
naista vastauksista ei kay ilmi, onko joku todellakin mennyt valiin puolustamaan kiu-

sattua.

Vastauksia lukiessa huomaa sen, miten kysymyksia olisi pitanyt tarkentaa, jotta oli-
simme saaneet kattavia vastauksia nimenomaan heidan luokkaansa ja kouluun liitty-
en. Tarkoituksena oli kuitenkin tdssa heratell&a nuoria miettimaan asioita ja sita, kuin-
ka he omalla kayttaytymiselld&dn voivat vaikuttaa. Nuorten on tarkea tiedostaa muun
muassa hama kysytyt asiat, jotta he voivat tarttua koulussa mahdollisesti tapahtuviin
epakohtiin. Nuoria tulisi kannustaa ja rohkaista puuttumaan néihin asioihin, mikali he

kokevat, etta niissa on parantamisen varaa.

Myds oppitunteihin liittyvan vapaamuotoisen palautteen suhteen, vastaukset jaivat
pinnallisiksi. Pyysimme oppilaita kertomaan esimerkiksi mitd on jaédnyt oppitunneilta

mieleen.

"lhan kivoja tunteja. Enemman tammaisia tunteja. Ja mieleen jai se tunti
kun oltiin Kukkulalla.”

"No Heidin ja Marjon tunnit on ollu erilaisia kun normitunnit. Ne on ollu
ihan hauskoja. Kun on ollu kaikkia niitdkin missa on sitte ollu tukarit ja sil-
leen... eli ne paivat on erityisesti jaanyt mieleen.”

"Tunnit on ollu kivoja, kun ne on ollut erilaisia kuin muut tunnit!! Vois olla
enemman tallaisia tunteja!! Mieleen on jaanyt eniten se kun syksyn alus-
sa kaytiin siella museolla ja laavulla se oli kiva paival!!”

"Ne ovat rentoja, puhutaan asioista.”

"Teid&n tunnit on ihan kivoja. Taalla tehdaéan kivoja juttuja ja sillei, ne 7.
paiva kuvat on jaany mieleen. Ja ne oman kuvan piirtamiset.”

"Aika tylsia useimmat, mutta on muutama hauska ollu.”

Suurimmalle osalle oli tarkimmin jadnyt mieleen 7.-luokkalaisille jarjestetty oma ryh-
maytyspaiva seké nuorisotilalla pidetyt tunnit. Kysymyksien olisi pitdnyt olla paljon
tarkemmin aseteltuja, ettd olisimme saaneet luotettavan palautteen myds oppilailta.

Tassa vaarana kuitenkin olisi ollut se, ettd kysymykset olisivat olleet johdateltuja. Tal-
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l& vapaamuotoisella palautteella halusimme tietaa, milla mielin oppilaat ovat naihin
tunteihin suhtautuneet. Vastauksista ei kuitenkaan kay ilmi olivatko tunnit aiheiltaan
"ihan kivoja” vai siita syysta, etta naiden tuntien aikana ei ollut tavallisia oppitunteja.

Nuoret kuitenkin olivat padosin sitd mieltd, etta tallaisia tunteja voisi olla enemman.

5.4 Ryhman kehitys pilottikoulussa opettajien nakokulmasta

Pyysimme myo6s koulun henkildkunnalta palautetta siité, kuinka heidan mielestaan 7.-
luokkalaisten ryhmayttaminen on kehittynyt Uusiutuva koulu ja nuorisotyé —hankkeen
aikana. Palaute kerattiin molempien luokkien luokanohjaajilta, opinto-ohjaajalta, tu-
kioppilaiden ohjaajalta sekd koulussa toimivalta nuorisotyontekijalta. Valitettavasti

palaute jai suppeaksi.

Ensimmaisena kysyimme henkilokunnan mielipidetta siihen, miten Konneveden yla-
koulun 7.-luokkalaisten ryhméayttdminen on kehittynyt Uusiutuva koulu ja nuorisotyo —

hankkeen aikana?

" — Moniammatillinen yhteistyd on kehittynyt; muutkin tahot ovat olleet
kiinnostuneita tulemaan mukaan ryhmaytyksiin.

— Toimintaan on panostettu paljon (tutustumispaivaa yléakouluun ei ole
aiemmin ollut eik& koko paivan kestavaa ryhmaytyspaivaa).

— Aiemmin ei ole jarjestetty ryhméaytystunteja uusille 7.-luokkalaisille (tu-
karit ovat vetaneet leikittamistunnin/tunnin kiusaamisesta).”

"Opinnaytetyonne eli panoksenne ansiosta olemme saaneet lisdresurs-
seja 6-7.-luokan nivelvaiheen ryhmaytykseen, niin 6. luokan kevéaaseen
kuin my6s 7. luokan syyskauteen. Erityisesti 6. luokan kevaan puolikas
koulupaiva (iltapaiva) ylakoululla oli mainio lisa kevaan kokonaisuuteen,
ja 7. luokan syksyn kokopaivainen seiskojen paiva kuin myos oppitunnit
ovat olleet mainio tapahtumien jatkumo siirtymisessa ylakouluun.”

"Porukka on ollut yhtendinen jo alakoulussa, ovat olleet vahvoja ryhmia
jo tullessaan. Kevaan tapaamiset vahvistivat sita hyvin. Ja aivan upeasti
ovat teidén projektia ottaneet syksylla vastaan! Luottavat ja viihtyvat!”

Seuraavaksi kysyimme, miten he ovat koulun henkildkuntana kokeneet syyslukukau-

den ryhmaytysmenetelman?
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" — Toimivaa; uudet seiskat ovat tulleet hyvin tutuiksi, ovat paasseet tu-
tustumaan kouluun jo kevaalla.

— Tunnit ovat olleet tarkeita ja niita olisi hyva jatkaa myds syyslukukau-
den jalkeen. ”

"Oikein hyvana! Seiskaluokkalaiset ovat saaneet avullanne ja hyvassa
yhteisty6ssad meidan vakituisemman kouluvaen kanssa paljon liséa huo-
miota ja evastysta siirtymisessa ylakouluun ja liittymisessa kaikkien seis-
kojen, ylakoulun ja oman luokan uusiin kuvioihin. Saimme myos ideoita,
joita voimme jatkossakin toteuttaa.”

"Se on ollut hyva tapa eri kouluista tulevien oppilaiden tutustumiseen. Li-
saa samanlaistal!”

"Erittdin positiivisena! Erityisesti mielessa on yhteinen ulkoilupaivamme,
jossa porukka paasi toimimaan ja auttamaankin toisiaan. Oli hauskaa ja
vapautunut ilmapiiri. Kiva kun sai olla mukana!”

Kysyimme my6s, onko ryhmaytyksen tuloksia ndkynyt ryhman toiminnassa?

"- Luokat ovat kivoja, toimivat hyvin yhteen.

— Nuoret ovat reippaita, uskaltavat tulla kertomaan asioista!

— Luokkien sisélla on omia porukoita, mutta suurin osa on kavereita kes-
kenaan/kaikkien kanssa.”

"Uskon, etta ryhmaytys on helpottanut nuorten nivelvaihetta. Vaikka
pientd "setvimista ja selvittelyd” joidenkin oppilaiden vélisissa suhteissa
onkin ollut, koen seiskojen ryhma- ja luokkahengen olevan melko hyva.
Jokainen ryhma on aina omanlaisensa, joten on hieman vaikea verrata
tai todeta, mika on tarkalleen ollut taméankertaisen ryhméaytyksen osuus.
Mielestani molemmilla luokilla kouluviihtyvyys on suhteellisen hyva (mo-
nella erinomainen) ja oppilaat myonteisia ja iloisia. Parin hiljaisemman
oppilaan nakyvampi liittyminen porukkaan askarruttaa viela mieltani —
jospa siihenkin viela keksimme keinoja!”

"Ainakin monet oppilaat ovat sanoneet, etta luokkahenki on parempi kuin
viime vuonna 6. luokalla. En ole huomannut luokassa jatkuvaa kiusaa-
mista, yksittaiset tapaukset on kasitelty heti KivVa-tiimin kanssa.”

"Kylla on toisista huolehtimista paljon nakynyt, mutta paljon pitaa viela
naissa kahdessa luokassa meidan yhdesséa tehda kiusaamisen ja syriji-
misen karsimiseksi. Ainakin neljd porukkaa jo jouduttu puhuttamaan
asiattomasta kayttaytymisesta. Auttakaa viela tassa, jos pystytte!”
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Palautteen perusteella ryhmaytysmenetelmdmme on koettu hyvaksi. Kehitysta on
tapahtunut muun muassa siind, ettd uusien 7.-luokkalaisten kanssa on tavattu en-
simmaisia kertoja jo kuudennen luokan kevaalla. Nama lisaresurssit ovat olleet kai-
vattuja ja tata kautta 7.-luokkalaiset ovat saaneet lisahuomiota siirtymavaiheen aika-
na. Myds muut kunnan tahot ovat olleet kiinnostuneita osallistumaan ryhmaytyspro-

sessiin.

Palautteen perusteella, ryhmaytysprosessin aikana tulisi keskittya kuitenkin hieman
enemman kiusaamiseen ja sen ehkaisyyn. Vaikka 7.-luokkalaiset toimivat hyvin yh-

teen, on silti luokan kesken huomattu asiatonta kaytosta.

Taman ensimmaisen pitempiaikaisen ryhmaytyksen kautta on hankalaa sanoa, kuin-
ka nimenomaan ryhmaytys on vaikuttanut ryhman toimintaan. Opinnaytetyémme tar-
koituksena olikin luoda uusi menetelma, jonka kaytt6d Konneveden ylakoulu jatkaisi,
toki jokaiselle ryhmalle yksilitynd, opinnaytetydomme jalkeen. Ryhmaytyksen jatku-
vuus ja pitkaaikaisuus luultavammin toisivat tuloksia siihen, mika ryhméatyksen osuus

on luokka- ja kouluyhteis@ssa.

6 RYHMAYTYSPROSESSI

Pilottikoulun 7.-luokkalaisten ryhmayttdminen on aloitettu jo kuudennen luokan ke-
vaalla. Talloin heilla oli vanhempainilta, jolloin he k&avivat tutustumassa kouluun van-
hempien kanssa seka tutustumispéaiva, jolloin oppilaat tutustuivat kouluun koulupai-
van aikana, tukioppilaiden johdolla. Naiden tutustumiskayntien lisaksi 7.-luokkalaisille
pidettiin oma "seiskojen paiva” seka oppitunteja, joissa kasiteltiin erilaisia ryhmaytyk-
seen ja yhteisollisyyteen liittyvia aiheita. 7.-luokkalaisille jarjestetyn ryhmaytyksen
lisdksi, pilottikoulun lukuvuosi aloitettiin toiminnallisella paivalla, johon koulun jokai-

nen luokka osallistui.

Varsinaisia tuloksia 7.-luokkalaisten ryhmaytyksestd emme opinnaytetydomme aikana
saaneet selville, koska ryhmayttaminen on pitkaaikainen prosessi. Pelkan syysluku-

kauden aikana emme voi selvittaa, kuinka ryhméadynamiikka on muuttunut ja onko
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sen kehittyminen nakynyt pilottikoululla. Pitkdaikaisempaa ryhmaytysmenetelméaa
tulisi kayttaa pilottikoululla useamman lukuvuoden ajan, jotta voisimme vertailla sen

vaikutusta ryhméadynamiikkaan.

6.1 Harjoitteet ryhmaytyksen pohjana

Aloitimme ryhmatyksen 6.-luokan kevaalla, oppilaiden tutustumiskaynneilla. Ensim-
maiset harjoitteet olivat tutustumisharjoitteita. Vaikka nuoret saattoivat olla tuttuja
keskenadan, oli tarkeaa seka meille ohjaajille etta opettajille, ettd opimme tuntemaan

hieman nuoria.

Osana ryhmaytysta oli myds lukuvuoden aloitus. Talloin oppilaat kiersivéat kuusi eri-
laista toiminnallista pistettd oman luokkansa kanssa. Ensimmainen koulupéiva on
pyritty pitdmé&an pilottikoululla vapaamuotoisempana, ilman oppitunteja ja —kirjoja.
Harkitsimme myos luokkien sekoittamista, mutta siina tapauksessa "mopotus” olisi
voinut olla mahdollista. Halusimme lukuvuoden ensimmaisesta paivasta mukavan
aloituksen 7.-luokkalaisille, jolloin myds he saivat olla omien luokkalaistensa seuras-
sa. Koska uusissa oppilaissa oli my6s hiljaisempia ja hieman syrjaanvetaytyvia per-
soonia, koimme paremmaksi sen, etta seiskat saavat olla omien luokkakavereidensa

parissa.

Heti elokuun aikana jarjestimme 7.-luokkalaisille oman ryhmaytyspéivan. Tuolloin
halusimme, etta nuoret toimivat yhdessa ryhmana ja suuri osa paivan aikana tehdyis-
ta harjoitteista pyrkivat teemoiltaan tiimitydskentelyyn. Paiva aloitettiin harjoitteilla,
joilla saimme oppilaat hereille heti aamutuimaan. Muutaman “lammittelyleikin” jal-
keen, siirryimme ryhmadbharjoitteisiin ja naita jatkui lapi paivan. Kuten aikaisemmin
mainitsimme, pyrimme harjoitteilla yhdessa tekemiseen. Halusimme kuitenkin pitaa
rennon fiiliksen mukana, joten yhdessa tekemisen lisdksi tarkeaa oli myds yhdessa-

olo.

Ryhmaytyspéaivan jalkeen, pidimme 7.-luokkalaisille oppitunteja. Meilla oli kaytetta-
vissa yhteensa viisi 45 minuutin kestoista oppituntia kummallekin luokalle. Kahden

ensimmaisen oppitunnin teemana oli "Mina ja ryhma”. Herattelimme nuoria pohti-
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maan omaa rooliaan ja omaa kayttaytymistaan eri ryhmissa, niin koulussa kuin va-
paa-ajalla. Jokainen oppilas sai piirtdd oman kuvansa, johon he saivat kirjoittaa naita
ajatuksia. Tunnit lopetettiin "hyvan mielen —tehtavalla”; jokaisen oppilaan tuli kirjoittaa

jokaisesta luokkakaveristaan jotain kivaa ja positiivista.

Kahden seuraavan oppitunnin aikana kasittelimme kouluhyvinvointia ja kouluviihty-
vyytta, ja niihin liittyvia asioita mielipidejanan seka kuumailmapalloteorian avulla.
Nuorten tekemat kuumailmapallot sekd mielipidejanan kysymykset I6ytyvat oppaasta.

Viimeisen oppitunnin aiheena oli ryhméapainostus. Keskustelimme nuorten kanssa
heidan kokemuksistaan ja esimerkkitilanteiden kautta pohdimme, miten voi toimia

ryhmé&paineen alla ja miten naista tilanteista voi poistua.

Jokaisen harjoitteen ohjeistukset I6ytyvat oppaasta.

6.2 Ryhmaytysmenetelman arviointi ja kehityskohdat

Keratessamme palautetta koulun henkilokunnalta, pyysimme heiltd my6s vapaamuo-
toista palautetta. TAmén kautta saimme omasta toiminnastamme myos palautteen ja
palautetta on hyva pohtia, jotta osaisimme arvioida opinndytetydbmme onnistumisia

seka kehitystarpeita.

Palautteen mukaan 7.-luokkalaisten ryhmaytyspaivasta on tullut paljon positiivista
palautetta nuorilta, opettajilta seka tukioppilailta. Nuoret ovat pitdneet kovasti koko

ryhmaytysprosessista ja se on tuonut piristystéa koko koulun arkeen.

Tulevaisuudessa meidan tulisi kiinnittéd huomiota suunnitelmallisuuteen. MyG6s toi-
minta tulisi esittaa perustellummin; perustella, miksi tehdaan. Ohjaustaidoissa jokai-
nen voi kehittya ja kehittyaksemme tarvitsemme stressinsietoa, "pelinlukutaitoa” seka

jamakkyytta.

Opinnaytetydssdmme pyrimme siihen, ettd nuoret toimivat yhdessa ja tata kautta yh-

teisollisyyden tunne seka ryhmahenki paranevat. Emme voi kuitenkaan viela sanoa,
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onnistuiko tama tavoite, silla viela viimeisten oppituntien aikana nuorilla oli omia pie-
nid ryhmidan luokan sisalla. Naissa pienissa ryhmissa toimiminen oli heille helpom-
paa kuin "pakkaa sekoittamalla”. Luokkien sisélla hiljaisemmat ja syrjaanvetaytyvat
nuoret eivat opinnaytetydomme aikana tulleet nakyvammiksi, mutta jotkut heista ottivat

kontaktia paremmin muuhun luokkaan.

Menetelmé&a tulisi jatkaa 7. luokan kevatlukukauden loppuun saakka, jotta saisimme
tarkempaa tietoa siitd, miten 7.-luokkalaisten valiset suhteet ovat muuttuneet verrat-
tuna prosessin alkuun. Vield luotettavamman kuvan ryhmaytysprosessin tuottamasta
muutoksesta saisi, mikali prosessia jatkettaisi yhdeksannelle luokalle saakka. Luok-
katilanteissa enemman itsedan esille tuovat nuoret ottavat tilanteen haltuun, joten
hiljaisempien ja syrjdanvetaytyvien oppilaiden tueksi saatetaan tarvita myds muita

menetelmid, joilla he uskaltautuvat osallistumaan.
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Johdanto

Fidst kasissasi kahden [lumanistisesta ammattikorkeakoulusta valmistuneen 5htcisépcc}agogin
oPirm'égtetyén Procluid:ia. OPinnégtetgé, "Mina, me, meidan luokka - Yhteisb’”isgys
nivelvaiheessa”, oli osa [Jumanistisen ammattikorkeakoulun (Jusiutuva kou]uja nuorisotyd —
hanketta. Opinnéytctgé tehtiin K onneveden 9!él<ouluuc,jol<a toimi taman hankkeen kautta
Pilottikouluna 7 Juokkalaisten rylnmég’cgkse”e.

Opas sisaltis tavan toteuttaa seiskaluokkalaisten rglﬂmégtgs. Opas’ta lukiessa Pitéé
huomioida se, etts menetelmsd on suunnattu juuri Kormcvcclen 3]él<oulu”c. Jokaisessa
oPPilaitoksissa toimitaan eri tavalla ja myos rghméytgksen tulee olla jokaise“e rghmé”e
réétéléitg. T avoitteenamme on kuitenkin antaa ideoita ja esimcrkkejé, mitd nivelvaiheen

rghmégtgs VoI Pitéé sisé”éénja tissi kerromme Konnevecle”é toteutuneen mallin.

Siirtyminen kuudennelta luokalta seitsemannelle on merkittava nivelvaihe laPsen koulupo!u”a.
Hgv'é luokkahenki ja koulugmpéris’cé helPo’ctavat tata siirtgméé alakoulun vanhimmasta

yl‘ékoulun nuorimmaiscksi,ja rghmégtgkse”é oPPilas hitsataan” osaksi kouluyhteiséé.

K onneveden 7.~iuol<l<alaistcn rghméyt’cémincn a!oitcttiinjo kuudennen luokan loppupuole”aja
jatkuu ainakin ylékoulun sygslukukauden ]oPPuun. OPPaassa kerromme mista lshdettiin ja
mihin paidyimme opinniytetydmme aikana ja kuvailemme niin oppituntien harjoitteita kuin
paady prnaytety J PP ]
koulun kanssa tehtys yhteistysts. Opas sisaltzs myss ohjeistukset harjoitteisiin. K aikki
ya yhteisty P yos onj J
oppaassa kégtetgt kuvat légt\gvét myos K onneveden 9|ékou1un internet-sivuilta. K uvat
rﬂhmégtyspéivén aikana otti Fau]iina Lah’cinen.

QOivaltavia hetkiza oppaan Parissal



Yhtcistyé koulun kanssa

K onneveden 9léi<ou]u”a rghmégtgsté on jérjestcttg aikaisemmin, mutta Pitkéaikaincn, koko
sgyslukukauclen kestava 7.~1uoi<1<alaisten ryhmégtﬁs on koululle uutta. Toimintapéivien
Jérjestéminen on aikaisemmin ollut koulun vas’cuu”aJ mutta t3n3 sgksgné ensimmaists kertaa

rglﬂmégtgkscn on tu”utjéljestéméén uikopuo]inen taho.

Opettajatja luokaﬂohjaajat ovat olleet mukana niin lukuvuoden ensimmiaisens Péivéné kuin
sciskojcrx omassa rglﬂmégtgspéivéssé. Luokanol‘jaajien lésnéoloja haxjoittcisiin osallistuminen
on tirkess ja ndin - myds luokano!'jaajasta tulee osa luokkaa. T oki oPPilaa’c ovat
vaPautuneemmin ilman luokanohjaajan lssnioloa, mutta opettajien ollessa mukana, uusista
seiskoista tulee osa kouluylﬂteiséé. Luokanoh_jaajicm on myds tirkess tutustua omiin oPPiiaisiin

nin rg}‘lmédgnamiikan kuin 31’1teisé”i533dcn takia.

Kou]un omasta aikaisemmasta ryhmégtgsmenctelmésté emme ottaneet mallia omaan
menetelmdimme, mutta kuuntelimme koulun miclipiteité sekid otimme vinkkfjé vastaan. Muun
muassa rglﬁmégtgspéivén tilat olivat osittain samat kuin aikaisempina vuosina. Mgés koulun
omat Hhteistgétahot ovat térkeité,Jo’cta voidaan Jérjesté’é seiskoille mukava Ja onnistunut
rglﬂmégtgspéivé. Talls kertaa, a]kuperéisisté suunnitelmista Poikctcn, emme tarvinneet

bussikubetustaja ruokai]unjéxjestémisté, mutta muun muassa nama asiat olisijérjestetty koulun

Puolesta.




| ukuvuoden aloitus

Konncvcdcn 9lé‘<ouiun lukuvuosi  on Pitkéén aloitettu ”Pclﬂmcé”é laskeutumisella” eli
ensimmaisena kou]upéivéné on unohdettu kig’atja uudet lukujéjestgkset. Ylékoulunjokainen

luo‘(ka, uusista seiskoista 9siluoi<i<a]aisiin, osallistuvat toimintaan.

Yiskoulun alueelle jéa’rjes’cc’ctiin kuusi toiminnallista Pis’cetté, joi’ca oPPilaat saivat kiertds
luo‘(kaﬂsaja luokanohjaajansa kanssa. OPPi]aicleﬂ oli tarkoituksena paasta tekemssn ghc{cssé
rglﬂméné ja siind samalla vaihtamaan kesin kuulumisia luokkalaisten kesken. Luokkicn
sekoitusta kannattaa harkita; ”mopotus” on mahdollista uusien seiskojen tullessa kouluun.
5cis§<ojen 3]ékoulutaipale alkaa mukavastija rermosti,jos he ovat oman luokkansa kesken.

Ol’jaajina rasteilla oli myds moniammati“iﬂenjoukko kunnan muita toimijoita.

Rastien toiminnot olivat norjalainenjalka]eikki, tunteiden tori, tunne]ipa“o, maton kéénté,Joen

glitgs scka Pa”ora]]i. Jokaiselle Pis’cee“e aikaa tulee varata 20 minuuttia.

Norjalaincnjalkaleikki

Leikkﬂét seisovat tiiviisti Piirissé. Joku aloittaa ]eikinja koskettaa toisclla ja]a“aan vieressi
olevan ]cikkﬁéﬂjalkaa. T aman tulee koskettaa seuraavaa leikkijéé si”éjala”a, mihin edellinen
koski. Jalkaa ei saa pa]auttaa takaisin paikoi”een. Fclisté putoaa, mikali hog’alﬁtaa tai ei pysty

enii koskemaan seuraavaa ]eikkﬂéé.



T unteiden tori

Jokainen oppilas saa esimerkiksi nché kappalctta erilaisia acljcktiivcja,jotka on kirjoitettu
Pieni“e laPuiHc. T arkoituksena on tehds vailntokauppaa luokkakavereiden kanssajjotta saisi
keréttgé ncUé acﬁektiivia,joti(a kuvaavat oPPilasta itseaan. Sitten kunjokainen on l(’jg’cényt

omaa itsessn kuvaavat sanat,jokaincrx saa kertoa toisille ne sanat.

T arvikkeet: adjektiivilapu’c

Joen 9litgs

Jocn glitgksecn tarvitaan koko rghmé glﬂtcnéisené. Ryhmé]]e annctaanjonkin verran tavaroita,
kégtté, vanlﬂoja rikkinaisiz mailoja, matto, tuoli, ihan mita tahansa vaikkapa likuntavarastosta
légtyg‘ R}jhmén tarkoituksena on paasta kulkemaan ticttg matka kulkien vain tavaroiden Péé”’é,
koska alla on sgnkkéja kg!mé virtaava vesi. |__nnen kuin ensimmiinen rghmé!éinen saa astua vas-
’cararma”e, tarvitscejokaisen rghmé]éisen olla kulkemassa valia. Kaikkien tarvitsee olla siis aina-
kin hetkinen 5!%‘3 aikaa 31it’c’émésséjol<ea. Josjoku ry%méléisis’cé kosket’caajala”ansa maata,
siirtyvat kaikki rghmé!éisct takasin !é}ﬂtépaikkaan, kersten mukaansa_jo levittamansa aPuvélincct
ja aloittavat alusta.

T arvikkeet: mielikuvitus on rajana



1~unnchPa”o

Feliin tarvitaan kaksijoukkuetta, sisalla ja ulkona olevat Joukkueet Sisé“é olevat tekevat

Juoksujaja ulkona olevat ottavat Pa”oa kiinni.

Sisé”é olevanjoukkucen Pclaaja’c lgévét Pa”oajokainen vuorotellen. Kun Pa”o lentas kcnté”e,
lgéjé alkaa tehdéjuoksujajuoksema“a omaajoukkuettaan gmpéri goukkueen kannattaa olla
mahdollisimman tiiviisti, jotta matka on empi). ona oleva joukkue ottaa palloa kiinni. Kun
hdoll tiiviisti, jott tk lyhyemp Ik | j kkue ottaa palloa k K
Pa”o on saatu kiinni, kiinnio’ctajan cteen muodostetaan jono. Fallo vieritetaan joukkueen
Jalkojen vélist'éja i(urmesjonon ensimmainen saa Pa”on kiinni, han huutaa HEFI Té”(’jin sisalla
o!cvajoukkue lopcttaajuoksujcn teon. Juoksut lasketaan 9]’1teenja kunnes kaikki sisslla olevan

joukkueen pelaajat ovat lyoneet palloa, vuoro vaintuu. Joukkue, joka saa enemmian juoksuia,
Jkk P]Jt tlg tp” ht kkjk ka

voittaa.

Tarvil(l(eet: Pcsépa”omaila, Pa”o (esimerkiksi lcntopa”o)

Maton kazntaminen

Rghmé seisoo maton Péé”é,Joka tulisi kasntaa Hlésa[aisin, ilman etts kukaan rghméléineﬂ astuu

matolta Pois.

T arvikkeet: matto

Fa”ora”i/tgynyra”i/{:ormula

Forukkajactaan -2 ~-menetelmalla kahteen (eli niin, cttéjoka toinen ringissa olija on 9H<énen,
joka toinen kakkonen).
Tygnyt laitetaan vastakkaisilla Puo!i”a rinkiz oleville Pelaaji“c. T avoitteena on siis se, etta

9H<65~ja kakkostiimit 5rittéé ottaa kiinni toisen tiimin tyynya siirtamalla sita ringissé etcenpéin

oman tiiminjésenc”e, eli ainajoka toiselle ihmiselle.
Jos tyyny tiPPuu, se vaan nostetaan akkia takaisin
Pe]iin. ] oinen tiimi ei saa l’larjoittaa hairintas (esim.
’ciPut’caa vastapuolcn edustajan kiadests tgyngé).
Sitten kun leikki on vihan tutumPi, voi sithen lisats
erikoistehosteita, kuten u-kaznnsksen (suunta
vaithtuu) tai rikkingisen renkaan gokainen saa

kayttaa vain yhta katta).

T arvikkeet: kaksi erivirista palloa/tyynya
P 999




Rghmégtgspéivé

Rglﬂméyttéminen on tarkezs, silla rglﬂmén luodessa turvallista oloa, siind toimitaan myos
Paremmin. On kaikkien etu, ettd uusi rglﬁmé on ryhmégtetéén. thméytgspéivéén kuuluu Pann
ghc{essé tekcmistéja haljoittect valitaan rghmégtgstéja 3hteishengen luomista si]mé”épitéen.
Pilottikoululla henkilskunta odotti innolla uudenlaista, koko Péivén kestavas ”seiskojen Péivéé”.
Filottikoulun kahden aloittavan seiskaluokan rylﬁmégtyspéivé Pgstgttiin toteuttamaan ilman
u”coPuo!isten tahojen apua, koska apunamme olivat ahkerat tukioPPilaat Mielestémme oli
todella tarkess, etts kumpikin luokka oli 3}1’:23‘ aikaa mukana rghmégtgspéivéssé, vaikka oppilaat
toimivatkin Pééasiassa omien luokkalaistensa kanssa. Tukioppilaic}en mukanaolo seks

toiminnassa etta ohjausapuna edesauttoi seiskojcn tutustumista myds tukareihin.

Filottikoulu”a rghmégtgs toteutettiin
[sheisen kotiseutumuseon tiloissa

seuraavilla hajoittei”a.

Jonoonjéjcstg

Kﬂhmé _jactaan tasakokoisiin rglﬂmiin,
jossa kaikki oPPilaat sckoittuvat
keskenszan. Ohjaa-ja kertoo asian,Jonka

mukaan rghmé!éistcn tulce asettua

jonoon. Esimerkiksi, Ysisarten
lukumassran mukaan, vahiten sisaruksia
omistavat etummaisiksi”. Kyhméléisct
jérjcstgvét jonoon mahdollisimman

noPcas’ci armettujen ohjeidcn mukaisesti.

Kun rghmé on omasta mielcstéénjonossa
oikeassa jéljestyksessé, nostavat kaikki rylﬁméléiset kitenss 3lés,ja huutavat *valmis”. Kun
Jokainen Jono on valmiina, kéydéén ne viela léPi, ja joi(ainen Jono luettelee oman
sisarusmasransi. Muita esimerkki masreits voivat esimerkiksi olla harrastusten maara,
ulkomaanmatkat, kengé’m koko, kilometrit kouluun, [Facebook-kavereiden maara. Kaikki
laskettavat asiat kayvat tahan leikkiin,

| eikin tarkoituksena on oppia muista luokkatovereistaan uusia asioita, ja heratells rglﬁméé
3‘1&6555 toimimiseen. | eikkiz voijatkaa osa”istujicn innostuksen mukaan, mutta aikaa voi varata

noin 10 minuuttia.



Vawaspa”o

K aikki rylﬁméléiset asettuvat rinkiin seisomaan levesssa haara-asennossa. Kingin keskells
seisoo ohjaaja,Ja heittsa Pa“oja likkeelle. Fa”oon saa koskea vain kasin Lcii(in tarkoituksena
on Pitéé Pa”ot !iikkee“’é, ja varmistaa, etteivdt ne mene omien Ja”cojcn valists. Jos Pa”o
kuitenkin menee rgl—\mé]éisenjalkojen vélisté, kééntgg ryhméléinen selin rylﬁméénja takaperin
yrittaa estaa Pa”on kuli(emistajalkojensa valista. Jos Pa”o viels kerran menee lcikkﬁénjalkcﬂen
vélisté, el leikkﬂé saa kégtté'é kasiz laisinkaan. Kun kolmannen kerran Pa”o menee Ja”cojen
valists, putoaa rghmé!éincn Pc]isté. Muut tiivistavat ringin tiiviiksi ettei Pa”o paase karkaamaan
ryhméléis’cen valista. Leikkié’jatke’caan kunnes Pelaajia on kaksi,ja he voittavat Pelin Leikin

kesto riiPPuu osa”istujien m3ariastd, mutta aikaa voi varata noin 15 minuuttia.

T arvikkeet: Pa”o

Kégsirata

Radassa tarkoituksena on kulkea rghméné radan léPi toisiaan tukien. Mikali kaikki oPPilaat
eivat uskalla/halua i(iipci”é) perustuu leikkiin osallistuminen vapaaehtoisuutccn. Tukioppi!aat
voivat kulkea kéysiradan kummallakin Puole”a tukemassaja varmistamassa kégsira’caa 3!i’ctévéé
seitsemasluokkalaista. Aikaa harjoituksc”e voi varata noin Puo!i tuntia.

Tarvikkeet: koytta, kyparat

Graalin maya

Metssan aidataan nelion muotoinen alue k(’jysi”é. Aluccn koko voi olla noin §x§mja alueen

keskells odottaa (Graalin maﬁa (esimerkkina tasss tapaukscssa Mariannc~1<ar1<l<ipussi).
Rﬂhmén tehtivinia on saada karkkiPussi

haltuunsa koskematta maahan alueen
sisépuole”a) koska se oli saastunutta ja
voimakkaasti myrky”isté. Jos joku
oPPilaista koskee maata, hin saastuu Ja
putoaa leikists Pois. Ryhmé”c voi antaa
aPuvélineité. Jos aPuvéline koskee maata
alueen siséPuole”a, se on Poissa kéﬁ’césté.
Aikaa tshan Iﬂarjoittccsccn voi varata noin
20 minuuttia.

T arvikkeet: aPuvélineité mielikuvituksen

mukaan, esimerkiksi kéytté




Hamshskinseitti

K ahden puun vilissa on hamshakin seittis muistuttava naruista tehty kuvio. Seitisss tulee olla
saman verran ko]oja kuin on osa”istujiai(in. Lei‘(in tarkoituksena on paasta seitin toiselle
Puolc”e kolojen lépi kulkemalla. Jokaista koloa saa kégttéé vai kerran. Jos rghmé]éincn osuu
seittiin, kaikki siirtyvét samalle Puo]e”eja aloittavat alusta.

T arvikkeet: narua tai kéytté

Téﬂdc”incn solmu

Fitkén kéﬂden keskells on merkkiteiPPL Rﬁlﬁmé]éisten tuli asettua tasaisin valimatkoin kégde“e
Ja ottaa siita kiinni. Tarkoituksena oli saada aikaiseksi solmu keskelle ‘((’jgtté, teiPin kohdalle.
Kukaan ryhmé]éisisté ei saa irrottaa kisiaan kégc}cs’ca Koska ei ole olemassa vain 3}1t2’a’ja
oikeaa ratkaisua, ryhméléisten tarvitsee ratkaista ongclma yhteispeli”é.

Tarvikkeet: patka koytts, teippia

Psivan IOPuksi

Filottikoulun rghmégtgspéivén loPuksi kokosimme kaikki oPPilaat yhteen ja Pygsimme
Palautet’ca Péivés’cé. Fggsimmc nuoria kiljoittamaan Papcri”c heidsn mic]ipitecnsé Péivésté‘;
miksijérjes’cimmc erilaisen paivan vain sciskoille ja miksi he luulevat meidsn ohjaajien olevan

mukana

Fa]autteenjéikeen oli vuorossa vaahtokarkin Paisteiuaja rentoa 9!’1&6552’3’ oleilua. Tukioppilaat

jérjestivét kaikille halukkaille tervetu]iaiskasteen,joka oli taysin vapaaehtoinen.
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Sgksgn oPPitunnit

E_nsimméincnja toinen oPPitunti
Ensimméisenja toisen oPPitunnin aiheena on ”minéja ryhmé’{

T unti aloitetaan muutaman minuutin hiﬁent\gmise”éja miettien seuraavia asioita;
° Mi“ainen olen rghméssé
e  Millainen olen omassa luokassa

o Missa olen hgvé
Aikaa mietiskelggn voi varata noin 20 minuuttia.

Mictiske]ynjé]kecn,jokaise”ejaetaan iso Pahvija tahin on tarkoituksena Piirt’éé’ oma kuva
mahdollisimman isolla. Oman kuvan sisalle i(irjoitetaan dskeisests Pohdiske]usta syntgneité
ajatuksia. K aikkien ollessa valmiita, tyot kégc{één 911&6552’3’ lépijajokainen saa kertoa niits
asioita oman kuvansa siséltéjjoita Haluaajakaa. Haljoituksen tarkoituksena on saada nuori
Pohtimaan omaa itse3dan Ja Paikkaansa omassa luokassa ja kaveriporu‘(assa‘ Aikaa

I’marjoituksecn on l‘ngvé varata ainakin 40 minuuttia.

OPPiturmin Péét’ceeksi nuoria vield heratellssn miettimaan Positiivisia asioita muistakin kuin
omasta itsesti. _Jokaiselle nuorelle annetaan Papcrin, jonka gléreunaan tai keskelle han
kirjoi’ctaa oman nimensa. Faperia kierritetasn aina cteenpéin niin, etta jokainen oPPilas

kirjoit’caajokaisen luokkakaverin Paperiinjonkin Positiivisen asian Paperin omis’cajasta.

T untien tuotoksista on muutama kuva liitteena (| iite 3, kuvat ija 2).

Kolmasja nc!jés oPPitunti

K ahdella seuraavalla oPPitunni”a atheena ovat kiusaaminenja kou]uhgvinvointi. T untien alussa
oppilai”c esitetaan véittémié,joidcn mukaan heidsn tulee_jérjcstéytgé riviin oman mie]ipitecnsé
mukaan kuitenkin niin, etta huoneen toisessa padssa on vaihtoehto ”’cégsin eri mielts” ja
toisessa padssa vaihtoehto "taysin samaa mielta”. Nain heratellsan nuoria miettimdsn omaa

kéyttégtgmistéénja asemaansa ryhméssé. Térkcéé on myds kcskustc”a, miksi nuori onjuuri
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sita mielts kuin on. Lisékgsgmgsten avulla voidaan saada hgvin mielenkiintoinen keskustelu

kéﬂntiin.

Miclipi&ejanan aikana voi kasitells muun muassa seuraavia vaittamia:

Meilla on hgvé luokkahenki

Koulussamme on hgvé ilmapiiri

Meidan koulussa ei kiusata

Kiusaaminen vaikuttaa hyvinvointiin koulussa

Nimittclgkin on kiusaamista

Luokassa voin sanoa oman mie]ipiteeni Pe]kéém’étté mit3 muut ajattelevat
Meidén koulussa suvaitaan erilaisuutta

Rghméssé voi sgy”istyé kiusaamiseen, vaikkei itse haluaisikaan

DTS T R

Jo‘(aisen velvollisuus on puuttua kiusaamiseen

i0. Tiedén mit3 kiusaaminen on

Haljoitukscn tarkoituksena on saada nuoret Po!ﬂtimaanj mit3 on koulukiusaamincn, hgvinvointi

koulussaja turvallisuus koulun arjessa‘ Haljoitui(seen voi varata aikaa noin | 5 minuuttia.

T oisena harjoituksena nuoret saavat miettis, mika on koulussa l’lgvin ja mika huonosti. [ e

vastaavat ryhmén’é seuraaviin kysgmyksiin:

i. ”Miké toimii hgvin, mihin ollaan ’cg\tjtgvéisié?” (oma néi«’jku]maja luokan nékékuima}
2. "Mits asioita haluaisitte Parantaa/ kehittaaz

Alikaa keskusteluun voi varata noin 1 5minuuttia.

Ko]mantenaja viimeisena harjoituksena kégtetéén kuumailmapa”o J‘:arjoitusta.

Haljoituksen tavoitteena on miettia, millaisessa koulussa on hgvé o”a, mika tuottaa
i]oa/hyvinvoiﬂtia kouluun? Miten hgvinvointia vahvistetaanja Pidetéén g]]é? Miten mini voin
vaikuttaa koulun hgvinvointiinja ilmaPiiriin?

Tarvi‘(l(cct: ]so HéPPiPaPeri tms., tusseja, erivarisia 1aPPuja, sinitarraa/liimaa

F’aperi”e Piirretéén etukiteen kuumailmapa”o (Pa”o, kégdetj korit, 1iei<i<i1 Hiekkasékit}.

Lapui”e kiijoitctaan 3‘<sin tai Pienissé ryl‘lmissé asioita eri Pa”on osiin liittycn.
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F’a”o: mitka asiat tuottavat koulussa hgvinvointia?

Kori: ketks kaikki koulussa voivat osallistua ilon tuottamiseen

Kégc‘etz asioitajotka Pit‘éé ottaa huomioon,}'otta koulussa voidaan toimia yhdcssé
Hickkasékit: asioitajotka vetavat Pa”oa a]as, asioitajotka estavat hgvinvointia/vievét loa.

Tu]i: mika Pité’é innos’cus’caja hgvinvointia 3”'&3.

Haljoituksenjé”«ien on l'xgvéa’ kégdé 31‘1&6555 lépi kaikki Pa”on osat. Hag’oitukseen on Hgvé

varata aikaa ainakin 45 minuuttia.

Kuumailmapa”o ~harjoitu‘<scn tuotoksista kuvat liitteens (| iite 4, kuva 3).

Viides oPPitunti

Viidennen oppitunnin atheena kasitellaan rgl‘nmépainetta. Nuorten kanssa keskustellaan 3lci~
sesti ryhmépaineestaja heidsn omista kokemuksistaan. Kaikki saavat kommentoi&a, keskustella
Ja kertoa vapaasti. Mgéjs o]ﬂjaajicn on syyta miettia omakohtainen/kcksittg tilaﬂnc,jo”a kes-

kustelun saa tarvittaessa kégntiin. Keskustcluun voi varata aikaa noin 15 minuuttia.

OPPilaatJaetaan muutaman heﬂgen Pienrghmiinja naissa rghmissé he saavat miettis ti!anteita,
Joissa voisi esiintya rghmépainctta. OPPilaiden tulee miettis tilanteeseen myds ratkaisu, kuinka

tilanteesta Péésisi Pois. Mﬂés tzhan tehtivasn aikaa voi varata noin 15 minuuttia.

T unnin

tunneista

Téssé

]oPuksi oppilai]ta voi kersta Palautc’cta Pidctgisté

>~ seka niiden keskeisista sisalloista.

. menctelmissa kégtetty

e Palaute]omakc légtgg

liitteens.
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| jitteet

[ iite 1: K oteihin léhctcttg kirjc 7 Juokkalaisten rglﬂmégtgspéivésté
Hyvj 7.-luokkalainen!

Seitsemisluokkalaisille j3rjestetiin oma seiskojen piivi perjantaina 26.8.2011 Konneveden
Kotiseutumuseon alueella. Piiviin kuuluu rentoa yhdessioloa, omiin luokkakavereihin
tutustumista seki ryhmihengen luomista erilaisten toimintojen ja pelailujen lomassa.

Kotiseutumuseon alueelle siirrymme heti kun koulukyydit ovat saapuneet koululle. Omia
eviiti et tarvitse mukaan vaan ruokailemme koululla normaalin aikataulun mukaan. P3ivin
aikana olemme suurimmaksi osaksi ulkona, joten pukeuduthan rennosti siin mukaan fa
hyvilli kengqills varustautuen. Oppikirjat voit [§tt33 kotiin tim3n piivin ajaksi. Ylikoululle
palaamme niin, ettj oppilaat ehtivit omille koulukyydeilleen.

Seiskojen piivaan 7.-luokkalaisten lisiksi osallistuvat luokanohjaajat NN (7A), NN (7B),
tukioppilaat ja tukioppilaiden ohjaaja NN seki nuorisotydntekiji Pauliing Lahtinen. Heidin
lisjksi mukana on my&s kaksi Humanistisen ammattikorkeakoulun yhteisdpedagogiopiskelijaa,
Marjo Boman seki Heidi Heikkonen, jotka tekevit opinniytetydtidn Konneveden ylikoululle.
Opinndytetydn aiheena on Yhteisollisyys nivelvaiheessa ja he tulevat nikymiin seiskojen
parissa joulukuulle saakka. Tdm3 seiskojen piivd on yksi osa heiddn opinniytetyotiin.

Miksli teills oppilailla tai vanhemmilla on kysyttivis seiskojen piivin ohjelmasta, voitte olla
yhteydess3 nuorisotydntekijiin taikka yhteisopedagogiopiskelijoihin.

Vietetdan hauska fa erilainen koulupaivi yhdesss!
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| jite 2: Oppilai”e suunnattu Palautelomakc tuntien sisallosta.
Millainen on mielestisi hyva luokka / hyvi luokkahenki?

Miti on turvallisuus koulussa?

Miten voit omalla kiytoksellssi vaikuttaa

a.) oman luokan ilmapiiriin?

b.) koko koulun ilmapiiriin?

Miten voit puuttua kiusaamiseen?

Paperin toiselle puolelle voit kertoa, miti mielts olet ollut Heidin ja Marjon pitimists
tunneista.  Esimerkiksi  miti on  jddnyt mieleen yms. Sana  on  vapaa!



| iite »: [ simerkkikuvat oPPi]aidcn omakuvista

Kuva 1

Kuva 2
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| iite 4- Kuumai]maPa”o~harjoittecn tuotos

Kuva 3
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