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Suomalaisessa varhaiskasvatuksessa on tapahtunut suuria muutoksia viiden viimeisen vuo-
den aikana. Varhaiskasvatusta ohjaavat vuonna 2018 voimaan tullut uudistunut varhaiskas-
vatuslaki seka 2016 laadittu varhaiskasvatussuunnitelman perusteet. Naiden uudistusten jal-
keen on tarkeaa tietdd, kuinka varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden sisdltoéa toteute-
taan talla hetkella varhaiskasvatuksen arjessa.

Opinnaytetyoni teoriaosa siséaltaa tietoa suomalaisen ja eurooppalaisen varhaiskasvatuksen
laadun arvioinnin viitekehyksesta. Kansallisen koulutuksen ja opetuksen arviointikeskuksella
Karvilla on nykyaan merkittédva rooli suomalaisessa varhaiskasvatuksen arvioinnista ja kehit-
tamisesta. Vuonna 2018 Karvi toteutti valtakunnallisen varhaiskasvatussuunnitelmien toi-
meenpanon arviointia koskevan kyselyn. Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatus ei ollut mu-
kana Karvin toteuttamassa kyselyssa.

Opinnaytetyoni vastaa Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuksen johtotiimin asettamaan
toiveeseen selvittda varhaiskasvatuksen laatua kunnassa. Laadun arviointityon tueksi Kirk-
konummella toteutettiin varhaiskasvatussuunnitelmien toimeenpanon arviointia koskeva ky-
sely vuoden-2019-2020 vaihteessa Karvin laatimaa kyselyd hyddyntaen.

Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuksen johto halusi saada tietoa varhaissuunnitelman
perusteiden sisalldllisten tavoitteiden toteutumisesta, 10ytyikd Kirkkonummen ja Karvin teke-
mien kyselyjen vastauksissa yhtymakohtia seka oliko Kirkkonummella lastenhoitajien ja var-
haiskasvatuksen opettajien vastauksissa eroja. Kysely lahetettiin vastattavaksi kaikkiin Kirk-
konummen kunnan alueen paivakoteihin ja kaikille alueen perhepéivéhoitajille. Kyselyyn vas-
tasi 117 varhaiskasvatuksen opettajaa, 138 lastenhoitajaa, 12 varhaiskasvatuksen erityis-
opettajaa, 18 perhepaivahoitajaa ja 21 paivakodinjohtajaa. Kyselyn toteuttamisessa ja tulos-
ten analysoinnissa kaytin maarallisen ja laadullisen tutkimuksen menetelmia.

Kyselyn aineistosta nousi esiin Kirkkonummelaisen varhaiskasvatuksen vahvuuksina oh-
jauksen ja tuen saaminen pedagogisessa dokumentoinnissa, saatavilla oleva varhaiskasva-
tuksen erityisopettajan resurssi kasvatushenkiloston tukena seka tietotekniikan edistaminen
ja tukeminen vasun mukaisen ty6n toteuttamisessa. Kyselyn tulosten mukaan kaikki Karvin
raportissaan antamat varhaiskasvatuksen kehittdmissuositukset vaativat kehittdmistd myds
Kirkkonummella. Lastenhoitajien ja varhaiskasvatuksen opettajien vastauksissa selkedna
erona oli, etté4 varhaiskasvatuksen opettajat kokivat lastenhoitajia paremmin tuntevansa eri
varhaiskasvatussuunnitelmien tasot ja opettajat toivat arvioissaan vahvemmin esille, etta
varhaiskasvatussuunnitelmat tukevat heidan ty6taan.

Avainsanat varhaiskasvatuksen laadun arviointi, varhaiskasvatussuunni-
telma, itsearviointi
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In the past five years Finnish early childhood education and care (ECEC) has gone through a
large reform because of the renewal of the National Core Curriculum for Early Childhood Edu-
cation and Care (FNAE, 2018) and the entry into force of the Act on Early Childhood Education
and Care (Act on Early Childhood Education and Care 540/2018). It is important to evaluate
how the reform has affected the field and how the core curriculum is implemented in the eve-
ryday life of early childhood education.

Theoretical frame of this study includes information about Finnish and European early child-
hood education and its evaluation framework. Finnish Education Evaluation Centre (FINEEC)
has an essential role in the evaluation and development of Finnish early childhood education
and care. 2018 FINEEC executed a research on the ECEC core curriculum and its implemen-
tation. The municipality of Kirkkonummi was not part of this FINEEC 2018 research.

This study is made for Kirkkonummi municipality to examine the quality of the ECEC with the
benefit of the original FINEEC study. Administration of the early childhood education in Kirk-
konummi wanted to acquire information on how the goals of the core curriculum are actu-
alized, and do FINEEC and Kirkkonummi research results have something in common? Are
there any differences between the answers of the ECEC childcarer and teachers? A quest-
ionnaire was sent to every daycare center and communal childminders in Kirkkonummi. 117
ECEC teachers, 138 ECEC childcarer, 12 ECEC special teachers, 18 communal childminders
and 21 ECEC leaders answered the questionnaire. Mixed methods, both quantitative and
gualitative, were used in this study.

The results revealed that strengths of early childhood education and care in Kirkkonummi
were guidance and support in pedagogical documentation, availability and support of the
special education teacher and advancement and support of the ICT-competence that pro-
mote the implementation of the core curriculum work. According to this study, all the recom-
mendations FINEEC has made at the national level, also need development in Kirkkonummi.
The difference between the ECEC teachers’ and childminders’ answers was that the teacher
knew better the different parts of the core curriculum and ECEC teachers adduced that the
core curriculum supported their pedagogical work as a whole.
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1 Johdanto

Laadun arvioinnin kehittdminen on ajankohtainen asia télla hetkella suomalaisessa var-
haiskasvatuksessa. Suomalaisessa varhaiskasvatuksessa on tapahtunut isoja muutok-
sia viimeisten vuosien aikana. Varhaiskasvatuslaki tuli voimaan ensimmaista kertaa
vuonna 2015 ja sité uudistettiin vuonna 2018. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet
on ollut velvoittava asiakirja vasta vuodesta 2016. Kansallisen koulutuksen arviointikes-
kuksen (Karvin) toiminnan osaksi varhaiskasvatuksen arviointi tuli vuonna 2015. Siita
l&htien Karvi on kehittdnyt materiaalia ja tyGtapoja suomalaisen varhaiskasvatuksen ke-
hittdmiseen ja arviointiin. Varhaiskasvatuksen kehittdmiseksi on tarkeaa tietad, kuinka
varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden sisaltta toteutetaan talla hetkella varhaiskas-
vatuksen arjessa. Varhaiskasvatuslaki (2018, 24 8) velvoittaa varhaiskasvatuksen jar-
jestajaa ja tuottajaa arvioimaan antamaansa varhaiskasvatusta seka osallistumaan ul-

kopuoliseen toimintansa arviointiin.

Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuksen johtotiimi antoi minulle toimeksiannon opin-
naytetyona selvittdd varhaiskasvatuksen laatua Kirkkonummen kunnan alueella toteu-
tettavan varhaiskasvatussuunnitelmien toimeenpanon arviointia koskevan kyselyn
avulla. Kirkkonummen kunnalla tietoa varhaiskasvatuksen laadusta kerattiin kasvatta-
jille, paivakotien johtajille ja perhepdaivahoitajille suunnattujen varhaiskasvatussuunnitel-
man perusteiden toimeenpanon arviointia koskevien kyselyjen avulla. Kirkkonummen
varhaiskasvatuksen johtotiimi haluaa saada tietoa kunnan varhaiskasvatuksen laadusta

toiminnan arvioimista ja kehittdmista varten.

Opinnaytetyon tavoitteena on maarallisen tutkimuksen keinoin saada selville mitk& var-
haiskasvatussuunnitelman osa-alueet toteutuvat parhaiten ja mitka heikoiten Kirkkonum-
men varhaiskasvatuksessa seka eroavatko varhaiskasvatuksen opettajien ja lastenhoi-
tajien nakemykset toisistaan. Lisdksi opinndytetyon tavoitteena on tutkia Kirkkonummen
kunnan alueella toteutetun kyselyn vastauksia ja verrata niitd Karvin tekeman Varhais-
kasvatuksen laatu arjessa raportin tuloksiin. Opinnéytetyon kyselyjen tulosten vertai-
lussa hyddynnetdén sekéa maarallisen etté laadullisen tutkimuksen menetelmia. Kirkko-
nummen kunnan varhaiskasvatus ei ollut mukana Karvin toteuttamassa valtakunnalli-

sessa tutkimuksessa vuonna 2018.
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Opinnaytetydn teoriapohja siséltaa tietoa suomalaisista varhaiskasvatusta ohjaavista
asiakirjoista, suomalaisen ja eurooppalaisen varhaiskasvatuksen laadun arvioinnin his-
toriasta, nykyisista laadun arviointimenetelmista ja laadun arvioinnin kehittamisen tar-
peista seka itsearvioinnin teoriasta. Kansallisen arviointikeskuksen tehtava on merkit-
tava suomalaisen varhaiskasvatuksen laadun arvioinnissa ja kehittamisessa. Karvin te-
kemat raportit toimivat suomalaisen varhaiskasvatuksen laadun arviointimallin kehitta-

misen pohjana.

Opinnaytetydn tavoitteena on tuottaa tietoa Kirkkonummen alueen varhaiskasvatuksen
laadun arvioinnin ja kehittdmisen tueksi. Opinnaytetyon tuottamaa tietoa voidaan hyo-
dyntaa varhaiskasvatuksen laadun arvioinnissa ja kehittdmisessa seké paikallisella etta

yksikkokohtaisella tasolla.
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2 Varhaiskasvatusta ohjaavat asiakirjat

YK:n lapsen oikeuksien sopimus antaa perustan varhaiskasvatukselle, niin lainsaadan-
nolle, ohjaaville asiakirjoille kuin paivittiiselle arjelle lapsiryhmissa tydskenneltdessa.
Varhaiskasvatuksen tulee olla laadukasta toimintaa, jotta YK:n yleissopimukseen kirjatut
lasten oikeudet voivat toteutua jokaisen varhaiskasvatuksen piirissa olevan lapsen koh-
dalla. YK:n yleissopimus lapsen oikeuksista (1989) on maailman laajimmin ratifioitu ih-
misoikeussopimus. T&ma sopimus korostaa lapsen edun ensisijaisuutta, lapsen oikeutta
hyvinvointiin, huolenpitoon ja suojeluun, lapsen oikeutta kulttuuriin, leikkiin ja taiteisiin,
lapsen mielipiteen huomioon ottamista seké yhdenvertaisen ja tasa-arvoisen kohtelun
vaatimusta ja kieltoa syrjia lasta. Lapsuus on ainutlaatuinen ajanjakso, jolloin lapsi kehit-
tyy ja tdmén ajanjakson aikana tehdyt lapsen oikeuksien loukkaukset voivat johtaa ela-
manpituisiin seurauksiin. Sopimuksen mukaan lasten oikeuksien toteutumiseen ja niiden
kunnioittamiseen tulisi kiinnittda erityisesti huomiota, jotta lapsen kasvu ja kehitys eivat

vaarantuisi. (YK:n yleissopimus lasten oikeuksista 1989.)

Varhaiskasvatuslaki maarittelee suomalaisen varhaiskasvatuksen perustan. Talla het-
kella voimassa oleva varhaiskasvatuslaki 540/2018 tuli voimaan 1.9.2018. Sita edeltava
varhaiskasvatuslaki oli ollut voimassa 1.8.2015 lahtien. Varhaiskasvatuslakia edeltava
laki ja asetus lasten paivahoidosta oli ollut keskeisimmin normittamassa varhaiskasva-
tusta vuodesta 1973 lahtien. Aiemmin voimassa olleen paivahoitolain siséltoéa oli uudis-
tettu osittain erityisesti 1980- ja 1990-luvuilla. Varhaiskasvatuslaki méaéarittelee muuan
muassa varhaiskasvatuksen tavoitteista, jarjestamisesta, toimintatavoista, oppimisym-
paristosta ja lapsen oikeudesta varhaiskasvatukseen seka kasvatushenkildston ja lasten
valisistd suhdeluvuista. Varhaiskasvatusta ohjaa lisaksi joukko erilaisia sosiaali- ja ter-
veyshuollon lakeja, muuan muassa lastensuojelulaki 13.4.2007/417, perusopetuslaki
21.8.1998/628 ja sosiaalihuoltolaki 30.12.2014/1301.

Suomessa paivahoito oli sosiaali- ja terveysministerion alaista toimintaa léahes vuosisa-
dan ajan. Ohjauksen kahtiajako alkoi, kun esiopetus maariteltin osaksi opetusministe-
rion toimialaa vuonna 1998, mutta muilta osin péivahoitoa ohjaavana ministeriona toimi
sosiaali- ja terveysministerio. Vuoden 2013 alusta ohjausjarjestelman nakoékulmasta ta-
pahtui suuri muutos paivahoidon ja varhaiskasvatuksen siirtyessa sosiaali- ja terveysmi-

nisteriosta opetus- ja kulttuuriministeriéon. (Alila & Kinos 2014: 9-11.)
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Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet on valtakunnallinen mé&arays, jonka varhaiskas-
vatuksen asiantuntijavirastona toimiva Opetushallitus on laatinut ja paattanyt (Varhais-
kasvatussuunnitelman perusteet 2018: 7). Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet on
varhaiskasvatuksen jarjestamistd, toteuttamista ja kehittAmista tukeva asiakirja. Varhais-
kasvatussuunnitelman perusteiden tavoitteena on laadukkaan ja yhdenvertaisen var-
haiskasvatuksen toteutuminen koko maassa. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa
maarataan varhaiskasvatuksen toteuttamisen keskeisista sisallisté ja tavoitteista, las-
ten huoltajien ja varhaiskasvatuksen jarjestajan valisesta yhteistyosta, lapsen varhais-
kasvatussuunnitelman sisalléstd sekd& monialaisesta yhteistydstd. Varhaiskasvatus-
suunnitelman perusteet on oikeudellisesti velvoittava maarays, joka koskee varhaiskas-
vatuksen jarjestajia. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet siséltaa maaraysten lisdksi
maarayksia avaavaa sisaltoa. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2018: 7-8.) Las-
ten kokonaisvaltainen hyvinvointi, kasvu ja oppiminen ovat varhaiskasvatussuunnitel-
man perusteiden seka esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmien yhteinen edistami-

sen tavoite.

Paikalliset varhaiskasvatussuunnitelmat tulee laatia valtakunnallisten varhaiskasvatus-
suunnitelman perusteiden pohjalta paikallisten varhaiskasvatuksen jarjestajien toimesta.
Varhaiskasvatussuunnitelman laatimisvelvoite koskee kunnallista varhaiskasvatusta,
avointa varhaiskasvatustoimintaa ja kunnan valvomaa yksityista varhaiskasvatusta seka
perhepéivéhoitoa. Paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma tulee laatia niin, ettéd se maa-
rittelee, ohjaa ja tukee varhaiskasvatuksen jarjestamista paikallisella tasolla. Tarkeda on
ottaa huomioon paikalliset erityispiirteet ja pedagogiset painotukset, lasten tarpeet seka
varhaiskasvatusta koskevan tutkimustiedon ja kehittamishankkeiden tulokset. Paikalliset
suunnitelmat tulee laatia lain, asetuksen tai varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden
siséllét huomioon ottaen. Paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma on velvoittava asia-

kirja. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2018: 8.)

Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatussuunnitelma perustuu varhaiskasvatussuunni-
telman perusteisiin. Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatussuunnitelman uusin versio
on vuodelta 2019. Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatussuunnitelmassa sanotaan,

etta

Varhaiskasvatuksen lahtokohtana on lapsilahtdinen varhaiskasvatuksen
pedagogiikka, jossa toteutuvat lapsen ja perheen osallisuus. Laadukkaat
ja muuntuvat oppimisymparistot mahdollistavat varhaiskasvatussuunnitel-
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man toteuttamisen ja sen jatkuvan kehittymisen vastaamaan lapsen ja per-
heen muuttuvia palvelutarpeita. Kirkkonummen varhaiskasvatukseen osal-
listuvalle lapselle luodaan mahdollisuuksia elaéa onnellista lapsuutta. (Kirk-
konummen kunnan varhaiskasvatussuunnitelma 2019: 4.)

Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma laaditaan jokaiselle paivakodissa ja perhepaivéahoi-
dossa olevalle lapselle. Suunnitelmaan kirjataan tavoitteet pedagogiselle toiminnalle.
Toiminnan suunnittelussa ja toteuttamisessa tulee ottaa huomioon lasten varhaiskasva-
tussuunnitelmista nousevat tavoitteet. Niiden pohjalta rakennetaan ryhméan toimintakult-
tuuria ja kehitetd&n oppimisymparistdja. Suunnitelma laaditaan yhteistydsta huoltajien
kanssa ja lasten toiveet sekd ndkemykset otetaan huomioon suunnitelmaa laadittaessa.
Lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaa laadittaessa tulee tuntea lapsen vahvuudet, osaa-
minen, kiinnostuksen kohteet ja yksil6lliset tarpeet. (Varhaiskasvatussuunnitelman pe-
rusteet 2018: 9-11.)

Opinnaytetydssa kaytan varhaiskasvatussuunnitelman perusteista termia vasun perus-
teet, paikallisesta varhaiskasvatussuunnitelmasta termia paikallinen vasu, kuntatasoi-
sesta varhaiskasvatussuunnitelmasta termid kuntavasu ja lapsen varhaiskasvatussuun-
nitelmasta termid lapsen vasu. Nama termit ovat vakiintuneita varhaiskasvatuksen ar-

jessa.

Paikallisen vasun ja lapsen vasun liséksi joissain kunnissa laaditaan yksikkdkohtaisia
varhaiskasvatussuunnitelmia. Useissa péaivakodeissa laaditaan my&s ryhmien omia var-
haiskasvatussuunnitelmia tai toimintasuunnitelmia. Parrilan ja Fonsén (2017) kirjoittavat
ryhman varhaiskasvatussuunnitelman tekevan vasupohjaista tyota konkreettisemmaksi.
Ryhmavasua laatiessaan kasvattajat miettivat kuinka vasunperusteisiin, kuntavasuun ja
mahdolliseen yksikkdkohtaiseen vasuun kirjatut tavoitteet, arvot ja periaatteet toteutuvat
heiddn ryhméasséén ja yhdistamalla ne lasten yksildllisten tarpeiden huomioimiseen.
(Parrila ja Fonsén 2017: 76.)
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Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet
Paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma

Toimipaikan varhaiskasvatussuunnitelma (ei laatimisvelvoitetta)

Ryhmaén varhaiskasvatussuunnitelma (ei laatimisvelvoitetta)

Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma

Kuvio 1. Varhaiskasvatussuunnitelmien tasot

Fonsenin ja Soukaisen mukaan (2019) varhaiskasvatuksen opettajat ja lastenhoitajat
nakevat tyossaan pedagogiikan vaatimukset, jotka syntyvat lasten tarpeista ja kiinnos-
tuksen kohteista. Varhaiskasvatuksen opettajien ndkemykset poikkeavat varhaiskasva-
tuksen esimiesten ndkemyksista varhaiskasvatussuunnitelmien roolista. Varhaiskasva-
tuksen esimiehet pitivat varhaiskasvatussuunnitelmaa pedagogisia kaytantéja ohjaa-
vana asiakirjana, mutta varhaiskasvatuksen opettajat nakivat lasten yksilollisten varhais-
kasvatussuunnitelmien roolin tdirkeAmmaksi toteutettujen pedagogisten kaytantdjen kan-
nalta. Varhaiskasvatuksen opettajat toimivat tydsséadn enemman lasten varhaiskasva-
tussuunnitelmien mukaan, ja he kokivat varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden anta-

van taustatietoa heidan paivittédiseen tydhonsa. (Fonsen & Soukainen 2019: 217-219.)
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3 Varhaiskasvatuksen laadun arvioinnin perusta

Varhaiskasvatuslakiin ja varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin on kirjattu varhais-
kasvatuksen jarjestajaa ja tuottajaa koskevia velvoitteita laadukkaan toiminnan tavoitte-
lemiseksi. Varhaiskasvatuslaki (2018, 24 8) velvoittaa varhaiskasvatuksen jarjestajaa ja
tuottajaa arvioimaan antamaansa varhaiskasvatusta seka osallistumaan ulkopuoliseen
toimintansa arviointiin. Varhaiskasvatuksen arvioinnin tavoitteena on varmistaa varhais-
kasvatuslain tarkoituksen taytant6énpano ja tukea varhaiskasvatuksen kehittdmista

seka luoda edellytyksia lasten kehittymiselle, hyvinvoinnille ja oppimiselle.

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden (2018) mukaan varhaiskasvatuksen toimin-
nan arvioinnin tulee olla suunnitelmallista ja saanndllista. Varhaiskasvatuksen jarjesta-
jalla tulee olla systemaattisesti toimiva arviointijarjestelma. Arvioinnin tarkoitus tuottaa
tietoa laadun edistdmiseen, toiminnan vahvuuksien tunnistamiseen ja kehittAmistarpei-
den esille tuomiseen. Jarjestaja- ja tuottajatason arvioinnilla on merkittava rooli varhais-
kasvatuksen johtamisessa ja kehittamisessa paikallisella tasolla. (Varhaiskasvatussuun-
nitelman perusteet 2018: 61.) Arvioinnin keskeiset tulokset tulee julkistaa (Varhaiskas-
vatuslaki 2018, § 24). Opinndytetydn teoriaosassa kerrotaan varhaiskasvatuslaista ja
varhaiskasvatussuunnitelman perusteista laadun arvioinnin ndkékulmasta oleelliset koh-

dat, silla nama asiakirjat luovat perustaa suomalaiselle varhaiskasvatukselle.

3.1 Laadun arvioinnin kehittdmisen taustoja

Portell ja Malin (2007) ovat tehneet Taustaa varhaiskasvatuksen laatukatsaukselle tyo-
paperin, jossa on koottu yhteen sen hetkisen varhaiskasvatuksen laadun arvioinnin ti-
lannetta seka tehty kehittdmisehdotuksia. Portellin ja Malinin (2007) mukaan laatu vaih-
telee kunnittain ja laatua koskeva tieto on hajallaan erilaisissa asiakirjoissa, raporteissa
ja hankkeissa. Tyopaperissa Portell ja Malin (2007) ehdottavat Suomessa tehtavaksi
varhaiskasvatuksen laatukatsauksia kolmen vuoden vélein, jotta saataisiin valtakunnal-
lisesti tietoa varhaiskasvatuksen laadusta. Siséllon ja arvioinnin kehittdmisen seka laa-
dun toteuttamisen edellytyksena on ohjausjarjestelméan toimivuus. (Portell & Malin 2007:
45-47.)

Kirsi Alila on tutkinut vaitoskirjassaan laatupuhetta varhaiskasvatuksen valtionhallinnon
ohjausasiakirjoissa vuosina 1972-2012. Alilan (2013) mukaan suomalainen varhaiskas-

vatuksen laadun ohjaus ei ole perustunut millekkaan valitulle laatuteoreettiselle pohjalle.
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Tutkittujen asiakirjojen mukaan Suomessa ei valtionhallinnon taholta oltu varhaiskasva-
tuksessa lahdetty rakentamaan omaa kansainvaliseen ja/tai kansalliseen tutkimukseen
ja kehittdmistydohon perustuvaa laatumallia. Alila (2013) kirjoittaa tutkimuksensa johto-
paatoksissa kolmesta nakokulmasta kansallisen varhaiskasvatuksen laatumallin raken-
tamisessa. Alilan (2013) mukaan laatumallin tulee perustua laaja-alaiseen laatututkimuk-
seen ja teoreettiseen tietoon. Jotta tama mahdollistuu, tulee koota kansallista ja kan-
sainvalista laatuun liittyvaa tutkimustietoa. Naista 16ydoksista tulee keskustella suoma-
laisessa kontekstissa. Toiseksi, laadun maaérittelyn tulee olla tarpeeksi kattava laadun
moninaisen ilmién jAsentamiseksi. Laatumallin tulee olla kuntatoimijoiden ty6ta ohjaava
ja osaamista kehittava. Kolmanneksi, mallin tulisi kuitenkin olla niin vélj&, etta monitahoi-
nen ja monimenetelmdinen arviointi mahdollistuu ja yhteiskunnalliset muutokset on mah-
dollista huomioida. Laatumallin tulee jattaa tilaa aikakauden ja toimijan oman toiminnan
lahtokohdille, ominaispiirteille ja painotuksille. (Alila 2013: 284-285.) Suomessa on l&ah-
detty kehittdm&a&n varhaiskasvatuksen laadun arviointia Alilan vaitdskirjansa johtopaa-

toksissa esittamien mallien suuntaan.

Suomessa varhaiskasvatus siirtyi sosiaali- ja terveysministerion alaisuudesta opetus- ja
kulttuuriministerion alaisuuteen vuonna 2013. Tamén jalkeen suomalaisessa varhais-
kasvatuksessa on tapahtunut paljon. Suurimpia uudistuksia ovat olleet uuden varhais-
kasvatuslain tuleminen 1.8.2015. Lakia ja sen asetuksia on ehditty muuttamaan jo taman
jalkeen. Nykyinen varhaiskasvatuslaki tuli voimaan 1.8.2018. Toinen suuri muutos oli
varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden voimaan tuleminen normi asiakirjana
1.8.2017. Varhaiskasvatus sai myds oman asiakasmaksulakinsa ensimmaista kertaa
1.3.2017 ja tata lakia uudistettiin jo 1.1.2018. Alilan (2013) mukaan Suomessa ei ole ollut
mitd&n yhtendista varhaiskasvatuksen laadun arviointimallia vuoteen 2012 mennessa.
(Alila 2013: 284-285). Alilan vaitoskirjan julkaisemisen jalkeen on suomalaisessa var-

haiskasvatuksessa tapahtunut paljon valtion hallinnon ohjauksen suunnalta.

3.2 Eurooppalainen laadunarviointimalli

Yhteiseurooppalaisessa CARE-hankkeessa on laadittu varhaiskasvatuksen laadun vii-
tekehys, jonka pohjalta asiantuntijaryhma on koonnut laadun arvioinnin ja kehittdmisen
mallin. Mallissa laatua ldhestytddn monipuolisesti ja systeemisen teorian ohjaamana.
Laatutekijat ja niitd kuvaavat ominaisuudet eli indikaattorit ohjaavat arviointia CARE-
hankkeessa laaditussa laadun arviointimallissa. (European Quality Framework for Early
Childhood and Care 2014: 10-12, 65-67, Moser ym. 2017: 21-39.) Euroopan komissio
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on antanut suosituksensa laadukkaista varhaiskasvatusjarjestelmista (EUR-Lex,
COM/2018/271). Gunilla Dahlberg, Alan Pence ja Peter Moss ovat vuonna 1999 julkais-
seet kirjan Beyond Quality in Early Childhood Education and Care, joka on luonut pohjaa
eurooppalaiselle varhaiskasvatuksen laadun arvioinnille. Kirjasta on julkaistu uudet painok-
set 2007 ja 2013.

Mossin (2016) mukaan laadun méaaritelmat ovat kontekstuaalisia, aikaan ja paikkaan si-
dottuja. Laatu on arvioihin ja oletuksiin rakentuva konsepti. Laadun maaritelmien pita&
tunnistaa eri kulttuurit sek& muut monimuotoisuuden muodot. (Moss 2016: 9-10.) Suo-
malainen laadun arviointityd pohjautuu eurooppalaiseen laadun arvioinnin viitekehyk-
seen. Suomalaisen varhaiskasvatuksen laadun arviointia rakennettaessa on otettava

huomioon kansalliset erityispiirteet (Vlasov ym. 2018: 14-16.)

Suomalaisessa varhaiskasvatuksen laatutekijoiden ja niita kuvaavien indikaattoreiden
maarittelyssa on hyddynnetty vuosina 1997-2000 Oulun yliopistossa toteutettua Laadun
arviointi paivahoidossa —projektia, jonka pohjalta Edufin oy loi Tutki-arvioi-kehita- arvi-
ointijarjestelman. Lisaksi Edufin oy loi toisen laadunarviointimallin, Erinomainen varhais-
kasvatus, joka pohjautuu eurooppalaiseen laadunhallintamalliin EFQM:4an (European
Foundation for Quality Management). (Soukainen 2017: 171-174.) Suomessa toteutet-
tiin valtakunnallisella tasolla vuosina 2003—2005 varhaiskasvatuksen laadunhallinnan ja
ohjauksen Valoa | ja Valoa Il kehittamishankkeet (Alila 2013: 30).

Kuntaliitossa kaynnistettiin 2009 opetustoimea koskeva hanke, jonka tehtavana oli laatia
opetustoimea koskeva laadun hallintamalli. TAman mallin pohjalta varhaiskasvatuksen
tyoryhma laati laadun hallintamallin, joka perustui CAF (=common assessment fra-
mework) —jarjestelmaan, perusopetuksen laatukriteereihin, esiopetussuunnitelman ja
varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin. Oulun mallin hyddyntadmisella on saatu luo-
tua nykyinen suomalaiseen varhaiskasvatuksen kontekstiin sopiva laadunarviointi malli.
(Hujala ym. 2012: 299-312, Vlasov ym. 2018: 14-17, Soukainen 2017: 171-174.) Suo-
malaisen varhaiskasvatuksen laadun arviointia on kehitetty hankkeiden kautta viimeisten
20 vuoden aikana. Yhtendisemman suomalaisen varhaiskasvatuksen laadun arvioinnin

kehittamisen tydsta teki Karvi aloittaessaan toimintansa 2014.
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3.3 Pohjoismainen varhaiskasvatus

Mikkolan ym. (2017) mukaan Pohjoismaisen varhaiskasvatuksen yksi yhteinen piirre on
varhaiskasvatuksen jarjestaminen osana kasvatus- ja koulutusjarjestelman kokonai-
suutta. Kaikissa pohjoismaissa varhaiskasvatus kuuluu opetusministerién alaisuuteen.
Tanska on ainoa Pohjoismaa, joissa ei ole velvoittavaa kansallista varhaiskasvatuksen
opetussuunnitelmaa. Suomi on ainoa pohjoismaa, jossa sadadetaén lapsirynman enim-
maiskoosta lailla sekd velvoitetaan laatimaan lapsikohtaisia varhaiskasvatussuunnitel-
mia. Kuitenkin kaikissa Pohjoismaissa laki edellyttda tasalaatuisuutta sekd varhaiskas-

vatuksen tason arviointia paikallisesti. (Mikkola ym. 2017: 23-27.)

Eskelisen ja Kahiluodon (2014) mukaan Norjassa havaittiin lasten maarén kasvavan
suhteessa kasvattajien maardan, ja siella ehdotettiin suhdeluvun sdatamisesta lailla (Es-
kekinen & Kahiluoto 2014: 48). Mikkolan ym. (2017) mukaan Norjassa on vuodesta 2015
asti sdadetty lailla kasvattajien ja lasten valisestd suhdeluvusta. Kuitenkin Ruotsissa
ryhméakoot ovat pienemmat seka lasten ja kasvattajien valinen suhdeluku on pienempi.
(Mikkola ym. 2017: 27.) Eskelisen ja Kahiluodon (2014) mukaan Ruotsissa suhdeluvun
nousemista estanee koulutuksen arviointikeskuksen suorittama s&anndllinen laadun
tarkkailu ja arviointi. Tanskassa paikalliset viranomaiset tarkkailevat, ettd sdannokset ja
linjaukset toteutuvat. Tanskan mallissa kunnat saavat itse paattaa henkildstd mitoituk-
sesta. Suomessa ja Ruotsissa henkilokunnasta vain pieni osa on ilman alan koulutusta.
Kun taas Norjassa ja Tanskassa noin 45 % henkilostostéa on kouluttamattomia. (Eskeli-
nen & Kahiluoto 2014: 48.)

Suomessa on julkisessa keskustelussa puhuttu paljon viimeisten vuosien aikana paiva-
kotien kasvattajien ja lasten valisesta suhdeluvusta seké kasvattajien koulutusvaatimuk-
sista (Andersson 2019, Tammi 2019). Valtiohallinnon taholta suhdelukua on muutettu
suuntaan ja toiseen kahden viimeisen hallituksen toimesta. Henkilékunnan uusista kel-
poisuuksista saadettiin varhaiskasvatuslailla vuonna 2018 (540/2018, § 35). Suomessa
varhaiskasvatuksen laadun rakennetekijoista puhuttaessa keskustelu on kulminoinut
kasvattajien ja lasten valisen suhdelukuun seka kasvatushenkiléston koulutusvaatimuk-
siin. Eskelisen ja Kahiluodon (2014) mukaan saannolliselld ja perusteellisella laadun ar-
viointity6lla voisi olla vaikutusta pienempaan kasvattajien ja lasten véaliseen suhdelukuun
Ruotsissa (Kahiluoto & Eskelinen 2014: 48). Suomessa kasvattajien ja lasten vélinen

suhdeluku oli kirjattuna jo varhaiskasvatuslakia edeltdneessd vuonna 1973 annetussa
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Paivahoitolain asetuksessa. Ruotsissa, Islannissa ja Tanskassa kaytdsséa oleva toimin-
tatapa suhdeluvuttomuudesta on erilainen kuin Suomessa, jossa kasvattajien ja lasten
valinen suhdeluku on pitkdan ollut saadettyna selkedasti lailla. Norjassa kasvattajien ja
henkildston valisesta suhdeluvusta on saadetty lailla vasta vuodesta 2015 lahtien (Mik-
kola ym. 2017: 27).

3.4 Kansallinen koulutuksen arviointikeskus

Kansallisesta koulutuksen arviointikeskuksen tehtavista ja organisaatiosta saadetaan
laissa (1295/2013). Karvin tehtdva on vastata opetuksen ja kasvatuksen kansallisesta
arvioinnista sekéa osallistua kansainvaliseen arviointitoimintaan ja yhteistyéhon. Karvin
arviointitoiminnan keskeisia toimintaperiaatteita ovat kehittava arviointi ja arviointien riip-
pumattomuus. Karvi aloitti toimintansa toukokuussa 2014, kun opetushallituksen, koulu-
tuksen arviointineuvoston ja korkeakoulujen arviointineuvoston arviointitoiminnot yhdis-
tettiin. Valtioneuvoston asetuksen (1317/2013) mukaan laadittin vuosiksi 2016-2019

Karvin toimintaa ohjannut arviointisuunnitelma.

Karvi kartoitti s&hkoisella kyselylla varhaiskasvatuksen jarjestajien itsearvioinnin kaytan-
t0ja vuonna 2017. Kyselyssa useat vastaajat pitivat sen hetkisen itsearvioinnin tapaansa
epasaannodllisena ja epajohdonmukaisena. Vastaajat kokivat, etta arviointitietoa ei hyo-
dynneta riittavasti ja arvioinnilla ei ole jatkumoa. Vastaajien mukaan laadun arviointiin
siséllytettiin aikaisempaa enemman perusteasiakirjan mukaisia painopisteitd, kuten pe-
dagogisen toiminnan arviointia. Vastaajista suuri joukko néki alueellisen ja seutukunnal-
lisen yhteistydn ja verkottumisen keskeisena tekijdnd varhaiskasvatuksen kehittami-
sessda. Kartoituksen johtopdatdsten mukaan kaytantdjen yhdenmukaistaminen voidaan
nahda pyrkimyksena ohjata varhaiskasvatuksen jarjestamisen tasalaatuisuutta. Sisallol-
lisen kehittdmisen ohella vastaajat toivoivat laadunhallinnan ja itsearvioinnin tueksi eri-
laisia menetelmia ja mittareita sekd havaintojen muistiin kirfjaamista ja toiminnan doku-

mentointia tukevia tyovalineita. (Mikkola ym. 2017: 39-41.)

Karvi toteutti vuonna 2018 kyselyn varhaiskasvatussuunnitelmien toimeenpanon arvioin-
nista. Arviointi oli ensimmaéinen osa kaksiosaista varhaiskasvatussuunnitelman perustei-
den toimeenpanoa koskevaa arviointia. Arvioinnissa nousi esille lasten vasuihin liittyvia
laadullisia ongelmia, jolloin varhaiskasvatuksen pedagoginen kehittdminen ei edisty par-
haalla mahdollisella tavalla. Vastaajien mukaan kiire ja puutteelliset resurssit haittasivat

paikallisten vasujen laadintaa. Useat vastaajat kertoivat paikallisten vasujen laadinnan
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olevan viela kesken kunnissa. Taydennyskoulutuksen jarjestaminen koettiin tarkeaksi

varhaiskasvatussuunnitelma tyossa. (Repo ym. 2018: 127-131.)

Toinen osa varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden toimeenpanoa koskevaa arvioin-
tia toteutettin 2019. Varhaiskasvatuksen laatu arjessa arviointiraportti julkaistiin
6.9.2019. Raportin tulosten mukaan sisallolliset tavoitteet toteutuivat paaosin hyvin suo-
malaisessa varhaiskasvatuksessa, mutta osassa paivakodeissa ja perhepaivahoitoryh-
missa tavoitteiden koettiin toteutuvan heikosti. Leikin vahva asema ja liikkuntakasvatus
seka varhaiskasvatuksen myonteinen ja turvallinen ilmapiiri koettiin sisall6llisiksi vah-
vuuksiksi. Monin paikoin puutteita sen sijaan oli pedagogisen toiminnan sisaltojen toteut-
tamisessa. Raportin tulosten mukaan erityisesti pedagogiikkaa alle 3-vuotiaiden ryh-
missa tulisi kehittaa. Kuvataide- ja musiikkikasvatuksen asemaa varhaiskasvatuksessa

tulisi raportin mukaan vahvistaa. (Repo ym. 2019: 156-166.)

Karvin tekemat laadun arviointikyselyt ja raportit ndyttelevét suurta roolia opinnaytetyds-
sani. Tasta syysta olen valinnut opinnaytetyoni teoriaosaan suomalaisen varhaiskasva-
tuksen laadun arvioinnin nakdkulmasta keskeiset Karvin tuottamat varhaiskasvatuksen
raportit. Erityisesti Varhaiskasvatuksen laatu arjessa arviointiraportti on keskeisessa roo-
lissa opinnaytetydssani, jossa vertailen Kirkkonummella toteutetun varhaiskasvatus-
suunnitelman perusteiden toimeenpanon arviointia koskevan kyselyn tuloksia Karvin te-

keman Varhaiskasvatuksen laatu arjessa — raportin tuloksiin.
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4 Suomalainen varhaiskasvatuksen laadun arviointimalli

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet (2018) ohjaavana asiakirjana antaa ohjeet
my6s varhaiskasvatuksen laadun arviointiin. Paikallisissa vasuissa kirjataan paikalliset
laadun arvioinnin ja kehittdmisen tavat. Kasvatushenkiloston tekema tavoitteellinen ja
suunnitelmallinen itsearviointi on merkittdvassa asemassa laadukkaan toiminnan yllapi-
tdmisessa ja kehittAmisessa varhaiskasvatuksessa. Arvioinnin kohteena voi olla muun
muassa toiminnan sisaltd, oppimisymparisttt, henkiléston vuorovaikutus lasten kanssa,
ryhmassa vallitseva ilmapiiri tai pedagogiset tyotavat. Paikallisissa vasuissa tarkenne-
taan varhaiskasvatuksen arvioinnin periaatteita ja kaytantoja paikallisella tasolla. Paikal-
lisen vasuun kirjataan, kuinka vasujen toteutumista seurataan, arvioidaan ja kehitetaan
eri varhaiskasvatuksen toimintamuodoissa. Lasten, huoltajien ja yhteistybkumppaneiden
antamaa palautetta hydodynnetdan laadun yllapitamisesséa ja parantamisessa. Laadun
arvioinnissa kerattyjen tietojen pohjalta kehitetd&n varhaiskasvatuspalveluja sekéa niiden

johtamista. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2018: 62—63.)

Laatuajattelun taustalla vaikuttavat varhaiskasvatuksen arvot. Laadun maarittelylle pe-
rustan luovat arvot kertovat varhaiskasvatuksen on tavoitteista ja varhaiskasvatuksessa
tarkeina pidetyista asioista. Toimintaa tukevissa rakenteissa ja laatua saatelevissa pro-
sesseissa nama arvot tulevat todeksi. Laadun rakenne- ja prosessitekijat ovat dynaami-
sessa vuorovaikutuksessa keskenaan todentuen kansallisella, paikallisella ja pedagogi-
sen toiminnan tasolla. Kokonaisvaltaisessa laadunhallinnassa painottuu arvioinnin ja ke-
hittAmisen prosessimaisuus. Systemaattinen arviointi ja jatkuvan laadunhallinnan kehit-
tdminen ovat nékdkulmia, joiden on tavoitteena toteutua palvelujen jarjestajan ja tuotta-

jan laadunhallinnan rakenteissa. (Vlasov ym. 2018: 39-40.)

Laadun rakennetekijoiksi kutsutaan varhaiskasvatuksen jarjestamiseen liittyvia tekijoita.
Tallaisia rakennetekijoitd maarittavat ja saatelevat esimerkiksi lait, asetukset ja muut val-
takunnalliset asiakirjat. NAma rakenteisiin liittyvat tekijat ovat suhteellisen pysyvid. Ra-
kennetekijat liittyvat siihen, kuka jarjestdad varhaiskasvatustoimintaa, missa varhaiskas-
vatustoiminta tapahtuu ja millaisissa puitteissa toimintaa toteutetaan. Laadun prosessi-
tekijoilla tarkoitetaan varhaiskasvatuksen pedagogiikan ydintoimintoja ja yksikon peda-
gogista toimintakulttuuria. Laadun prosessitekij6illa on suora yhteys lapsen kokemuksiin,
siihen miten opetussuunnitelmat toteutuvat pedagogisena toimintana lapsiryhméassa.
Laadun prosessitekijéilla voidaan kuvata varhaiskasvatukselle asetettujen tavoitteiden ja

siséltdjen toteutumista arjessa. Prosessitekijat ovat vahvasti sidottuja tiettyyn aikaan,
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paikkaan ja kulttuuriseen todellisuuteen, kuten laatu kaiken kaikkiaan. (Vlasov ym. 2018:
39,51)

VAIKUTTAVUUS
.
T
LAADUN ’ ‘ |
RAKENNE-
TEKUAT

Kuvio 2. Varhaiskasvatuksen laadun ja arvioinnin kehittdmisen malli (Vlasov ym. 2018: 40)

Vlasovin ym. (2018) mukaan Karvissa on maaritelty laatutekij6itd kuvaavat indikaattorit.
Naiden indikaattoreiden avulla voidaan arvioida varhaiskasvatukselle asettuja tavoitteita
helpommin hallittavassa ja ymmarrettdvassd muodossa. Laadun indikaattorit antavat pe-
rustan kansallisesti yhtenaisille toimintatavoille ja periaatteille laadun arviointi ja kehitta-
mistydssa. Indikaattoreiden pohjalta voidaan maaritella tarkemmat mahdollisimman
konkreettiset arviointikriteerit, joiden perusteella sitten toteutetaan varsinaista arviointia.
(Vlasov ym. 2018: 67—68.)

Paanasen (2017) mukaan ohjausvalineita ja jarjestelmid kehitettdessad on muistettava
niiden tuottavan vaistamaéattd myads ei-toivottuja vaikutuksia. Yksinkertaisia kriteereitd mit-
taavat maaralliset indikaattorit eivat ole riittava arvioinnin tapa. Varhaiskasvatuksen oh-
jauksessa pitéda tehda myos laadullista tarkastelua. Taloudellinen tulosohjaus sopii var-
haiskasvatukselle asetetun oikeudenmukaisuuden tavoitteen kanssa huonosti yhteen.
Taloudellisen tehostamisen reunaehdot ovat erityisen epéedullisia niille lapsille, jotka

tarvitsevat yksilollistd tukea ja ohjausta eivatka osaa toimia instituution lapsille asetta-
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mien normien mukaisesti. Ei ole viel&d saatavilla tutkimustietoa siita, millaista varhaiskas-
vatuksen arkea uudenlainen tuloksia laskeva hallintatapa tuottaa. (Paananen 2017: 76—
83.)

Fonsenin ja Soukaisen (2019) mukaan varhaiskasvatuksen esihenkilot ja asiantuntijat
ovat lapsiryhmassa tyoskentelevia kasvattajia tietoisempia taloudellisista ja rakenteelli-
sista haasteista. Varhaiskasvatuksen esihenkil6t voivat suhtautua kriittisemmin pedago-
giseen johtamiseen, koska he ymmartavat johtamisrakenteen kehittdmistarpeet ja peda-
gogiikan kehittdmisen keskeisen tarpeen. Johtamisrakenteilla, vuoropuhelulla ja keski-
naisella ymmarryksella pedagogiikasta on suuri vaikutus pedagogiikan laatuun. (Fonsen
& Soukainen 2019: 217-219.)

Karvin laadun arviointimallissa on indikaattoreita sekd rakenne- ettd prosessitekijoiden
arvioimiseksi ja kehittdmiseksi. Laadun rakenne- ja prosessitekijoiden pilkkominen pie-
niksi konkreettisiksi indikaattoreiksi mahdollistaa laadun arvioinnin ja kehittdmisen to-
teuttamisen. N&in toimittaessa on muistettava, etta yksittaisten kriteerien arviointi ei anna
kuvaa kokonaisuudesta. Monitahoinen tarkastelu auttaa ymmartamaan, kuinka kansain-
vdliset trendit ja kansalliset kehityskulut vaikuttavat paikalliseen politiikkaan, jolla on mer-
kitysta varhaiskasvatuksen arkipaivaisten kaytantdjen rakentumisessa (Paananen 2017:
74-75.)
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5 Varhaiskasvatuksen laatu tulevaisuudessa

Varhaiskasvatuksen laadun arvioinnilla ja kehittdmisella on merkitysta jokaisen lapsen,
perheen ja yhteiskunnan kannalta varhaiskasvatuksen vaikuttavuuden moninaisten ulot-
tuvuuksien takia. Laatutydén merkitys ulottuu tdhan hetkeen seka tulevaisuuteen. Laa-
dukkaita varhaiskasvatuspalveluita tdssa hetkessa tukeva toiminta edesauttaa tulevai-

suuteen ulottuvia vaikutuksia ja seuraamuksia. (Vlasov ym 2018: 66.)

Jokinen ja Nieminen (2019) kirjoittavat mahdollisista varhaiskasvatuksen tulevaisuuden
kuvista. Teknologian lisdédntyminen tulee vaikuttamaan varhaiskasvatuksen tulevaisuu-
teen. Parhaimmillaan tAmé& teknologian ja virtuaalisuuden nousu auttaa sailyttdmaan pal-
veluita ja mahdollistaa tyon tekemisen ympéari Suomea ja nain myos varhaiskasvatus-
palvelut voisivat kehittya tasapuolisesti ympari Suomea. llImaston muutoksesta johtuvan
lisaantyvan maahanmuuttajien maaran asettuminen tasaisesti ympari Suomea olisi mah-
dollista teknologiaa yhteydenpidossa hytdyntaen. Mikali vaestd kuitenkin keskittyy asu-
maan entistd enemman kasvukeskuksiin, tulevat maaseutu kunnat tyhjentymaan asuk-
kaista. Yhteiskunnan polarisoituessa ihmisten elinolosuhteet haja- asutusalueilta ja kas-
vukeskuksissa on kehittyvat eri tavalla. Palvelujen laatuerot tulevat lisdantyméaén alueel-
lisen eriarvoistumisen myo6ta. Hyvétuloisilla perheilla on mahdollisuus maksaa haluamis-
taan palveluista ja varhaiskasvatus palveluita tulee tarjoamaan erilaiset firmat tyonteki-
joilleen. Taloudellisen tehokkuuden n&kdkulma tuodaan esille tulevaisuuden kuvissa.
Varhaiskasvatuspalvelujen tulee vastata perheiden tarpeeseen. Paivakodeilla tulee olla
joustavammat aukioloajat ja toimintaa tulee jarjestad useita kertoja paivassa. Lasten ja
huoltajien osallisuus tulee lisaantymaan tulevaisuudessa. Perheet tulevat enemman
osaksi varhaiskasvatuksen arkea, esimerkiksi vanhemmat voivat syod& aamiaista pai-

vakodissa yhdessa lastensa kanssa. (Jokinen — Nieminen 2019: 20-28.)

Jokisen ja Niemisen (2019) mukaan tulevaisuuden varhaiskasvatuksessa tulee naky-
maan kestavan kehityksen mukainen elaméantapa. Paivakodeissa ja perheissd hyddyn-
netdan kiertotaloutta ja ruuan tuottaminen omaan kayttéon tulee osaksi perheiden seka
paivakotien arkea. Tulevaisuuden varhaiskasvatuksessa digitalisaation kehittyminen tu-
lee ndkymaan mittauskulttuurin lisdantymisend. Vanhemmat ja paivakodin henkilokunta
havainnoivat mittareiden avulla muuan muassa lasten liikkumista, lepoa ja oppimista.
Mittaamisen avulla voidaan tarjota lapsille yksildllisemmin réatéldityja varhaiskasvatus-
palveluita. (Jokinen — Nieminen 2019: 23-31.)
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Jokisen ja Niemisen (2019) mukaan varhaiskasvatuksen tulevaisuuden mallin tulisi vas-
tata paremmin perheiden arkipaivéan tarpeisiin (Jokinen —Nieminen 2019: 28). Nama toi-
mintatavat kuulostavat sosiaali- ja perhepalveluilta. Poliittiset ratkaisut kulttuuri- ja ope-
tusministeridon siirtymisen jalkeen ovat kuitenkin vahvistaneet varhaiskasvatuksen roo-
lia osana yhtendista oppimispolkua. Tulevaisuuden kuvien kautta voimme pohtia mink&-

laista voisi olla laadukas varhaiskasvatus tulevaisuudessa.

Karvin laatimassa koulutuksen arviointisuunnitelmassa vuosille 2020-2023 sanotaan,
ettd varhaiskasvatuksen laadun arvioinnin kehittamista jatketaan varhaiskasvatuksen
jarjestgjien laadunhallinnan tuen hankkeessa seka paikallisella ettéa kansallisella tasolla.
Hankkeen tavoitteena on rakentaa kansallinen laadun arviointijarjestelma ja laatia pai-
kallisen tason arvioinnin tueksi laadun arvioinnin ty6kaluja. Laadun arviointijarjestelma
tulee tuottamaan arviointi- ja seurantatietoa digitaalisesti varhaiskasvatuksen systemaat-
tiseen ja pitkakestoiseen kehittamistyohon. Lisaksi Karvi kouluttaa varhaiskasvatuksen
toimijoita itsearvioinnin ja laadunhallinnan toteuttamiseen. (Koulutuksen arviointisuunni-
telma 2020-2023, 2020: 25)
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6 Itsearviointi

Opinnaytetyon aineisto on saatu Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuksen henkilos-
télle ja johtajille suunnatussa varhaiskasvatussuunnitelmien toimeenpanon arviointia
koskevan kyselyn tuloksista. Itsearviointikysely on toteutettu Questback ohjelmalla
9.12.2019-17.01.2020 valisené aikana.

Arviointi on julkisen hallinnon toiminnan selked osa-alue. Arvioinnilla arvioidaan toimin-
nan tuottamaa kohdetta ja saadaan ymmarrysta siitd mita on tapahtumassa. Julkisessa
hallinnossa arviointia tehd&an eri tasoilla ja erilaisilla menetelmilld, joista 16ytyy myos
yhteisia piirteité. Arviointi kytkeytyy useisiin erilaisiin toiminnan kehittamisen muotoihin
esimerkiksi laatuajatteluun ja strategiatyohon. (Virtanen 2007: 12—13, 30.) Arvioinnin tu-
lee olla kiinte& osa kuntien toiminnan suunnittelua ja kehittdmista. Arvioinnin ja laatutyon
tavoitteena on tuottaa palveluita tehokkaammin ja asiakaslahtdisemmin. (Arviointi ja laa-
tutyo 2020.)

Itsearvioinnille voi olla monenlaisia syitd, mutta ennen kaikkea motiivina on oppiminen.
Itsearviointi liittyy kiintedsti oppivaan organisaatioon, jossa osataan kriittisesti arvioida ja
kyseenalaistaa omaa toimintaa. Oppiva organisaatio on avoin, oppiva, luova ja kilpailu-
kykyyn tahtdava organisaatio, joka kykenee ketterdsti muuttamaan kayttaytymistaan uu-
den tiedon ja kasitysten mukaisesti. (Otala & Tuominen 2011: 17-20.) Itsearviointia voi-
daan karkeasti jaettuna tehda tyontekija, tydyhteiso tai koko organisaatiotasoilla. Itsear-

vioinnissa oleellista on, etté arvioinnin kohde tekee arvioinnin. (Virtanen 2007: 177-178.)

Otalan ja Tuomisen (2011) mukaan onnistuneen kehittdmisen kaynnistamisen taustalla
voi olla osallistava ja innostava itsearviointi. Itsearvioinnilla saadaan nopeasti, syste-
maattisesti ja osallistavalla tavalla selville organisaation kehittamistarpeita ja kehittamis-
valmiuksia. Itsearviointi voi olla ensimmainen vaihe laadunhallintamallin tydstdmisessa.
(Otala & Tuominen 2011: 10)

Valmiita viitekehyksi& voidaan hyddyntaa itsearvioinnissa. Valmiita itsearvioinnin malleja
on kehitetty useita. Kaksi yleisesti julkisella sektorilla kaytettavaa itsearviointimallia ovat
EFQM Excellence —malli ja CAF —malli. (Vertaisarviointi ja itsearviointi 2020, Virtanen
2007, Otala & Tuominen 2011)
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EFQM malli on eurooppalainen laatupalkinnon arviointimalli, joka muodostaa viitekehyk-
sen laadun ja kilpailukyvyn kehittamiselle. Tama malli ei kuitenkaan pyri tarkasti ohjaile-
maan organisaation toimintatapoja ja niiden soveltamista. Keskeinen idea tdssé mallissa
on, ettd erinomainen suorituskyky on mahdollista saavuttaa eri tavoilla. (Otala & Tuomi-

nen 2011: 12, Vertaisarviointi ja itsearviointi 2020)

EU-jasenmaiden yhteistyona laatima arviointimalli CAF (Common Assessment Fra-
mework) on tyokalu tai viitekehys, joka on kehitetty organisaation toiminnan kokonais-
valtaiseen arviointiin ja kehittdmiseen. CAF laadun arviointimalli on suunniteltu erityisesti
julkisen sektorin kayttoon. Jokainen toimija voi vapaasti kayttda ja soveltaa mallia.
CAF:in avulla on tavoitteena arvioimalla laatua parantaa toiminnan tuloksellisuutta ja yh-

teiskunnallista vaikuttavuutta. (European public administration network 2020: 7)

CAF arviointimalli pitda sisdllaan kaikki organisaation toiminnan arvioinnin kannalta kes-
keisimmét osa-alueet. Mallissa tarkastellaan niita organisaation toimintatapoja, joiden
avulla on tavoitteena saavuttaa asetetut tavoitteet ja tavoitellut tulokset. Arvioinnin ta-
voitteena on saada tietoa ja lisatd ymmarrysta paatoksen teon seka toiminnan pitk&ajan-

nitteisen kehittamisen tueksi. (European public administration network 2020: 7)

Arviointia voidaan toteuttaa myds ulkoisena arviointina. Vertaisarviointi on yksi tapa suo-
rittaa ulkoista arviointia, jossa ulkopuoliset ja riippumattomat asiantuntijat arvioivat orga-
nisaation toimintaa. Toinen ulkoisen arvioinnin tapa on auditointi, jossa ennakkoon sovi-
tuilla kriteereilla arvioidaan jarjestelmallisesti organisaation toimintaa riippumattoman ar-
vioitsijan toimesta. Vertaisoppimisessa organisaatiot vastavuoroisessa oppimisproses-
sissa jakavat tietoa, osaamista ja kokemuksia seka antavat palautetta toistensa toimin-

nasta. (Arvioinnin ja laadunhallinnan tuen késitteet n.d.)

Kirkkonummella varhaiskasvatuksen laadun arvioinnissa hyédynnettiin Karvissa laadit-
tua varhaiskasvatuksen henkildstolle ja johtajille suunnattua itsearviointi kyselyd. Taman
kyselyn avulla kerattiin tietoa, kuinka henkilésto ja johtajat kokevat varhaiskasvatussuun-
nitelman perusteisiin kirjattujen tavoitteiden toteutuvan heidan tyésséaan ryhmaén tai koko

yksikon tasolla.
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7 Opinnaytetyon toteutus

Opinnaytety6 on toteutettu Kirkkonummen kunnan alueen varhaiskasvatuksessa. Kirk-
konummen kunnan varhaiskasvatuksen johtotiimi antoi minulle toimeksiannon opinnay-
tetyona selvittda varhaiskasvatuksen laatua Kirkkonummen kunnan alueella toteutetta-

van varhaiskasvatussuunnitelmien toimeenpanon arviointia koskevan kyselyn avulla.

7.1 Aineistonkeruu

Opinnaytetyossa kaytetty aineisto on saatu Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuk-
sessa toteutetusta varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden toimeenpanon arviointia
koskevasta kyselysta. Tama kysely toteutettiin ajalla 9.12.2019-17.1.2020. Kysely sisélsi
kolme erillistad kyselya, joista laajin kysely oli suunnattu kasvatushenkiléstolle; varhais-
kasvatuksen lastenhoitajille, varhaiskasvatuksen opettajille ja varhaiskasvatuksen eri-
tyisopettajille. Kyselyssa oli omat kysymyksensa paivakodinjohtajille sekd omat kysy-
myksenséa perhepaivahoitajille. Kysely suunnattiin seka kunnallisille etté yksityisille var-
haiskasvatuspalveluita tuottaville toimipaikoille. Laadin kyselyn kuntamme kayttamaan
Questback Essentials-kysely ohjelmaan. Kirkkonummella toteuttavan kyselyn kysymyk-
set oli laadittu Varhaiskasvatuksen laatu arjessa (Repo ym. 2019) raporttiin pohjautuen.
Raportin tulokset on koottu Karvin syksylla 2018 toteuttamasta valtakunnallisesta kyse-
lystd varhaiskasvatussuunnitelmien toteutumisesta paivékodeissa ja perhepaivahoi-
dossa. Kirkkonummen kunnan alueella toteutettavassa kyselyssa saatiin tietoa varhais-
kasvatussuunnitelman perusteiden toimeenpanon arvioinnista kunta sek& toimipaikka

tasoisesti.

Kyselyn tavoitteena oli kerata tietoa Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuksen arvi-
ointi- ja kehittdmisty6n tueksi, joten toiveena oli saada kyselyyn mahdollisimman paljon
vastauksia. Kyselyn saatekirjeen kirjoitti kunnan varhaiskasvatuksen johtaja. Saatekir-
jeessa luvattiin, etté kasvattajat saavat kayttaa tydaikaansa kyselyyn vastaamiseen. Eni-
ten kyselyvastauksia tuottanut tydyhteisd luvattiin palkita. Kysely toteutettiin jakamalla
linkkia paivakodinjohtajien kautta kasvatushenkilostolle. Jokaisen toimipaikan esihenkild

painotti kyselyyn vastaamisen tarkeytta.

Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuksessa tydskentelee 318 kasvattajaa seka yksi-
tyisella puolella kasvattajia on 95. Kyselya ei oltu suunnattu paivakotien avustavalle hen-

kilokunnalle; ryhmaavustajille ja paivakotiapulaisille. Perhepéivahoitajia Kirkkonummen
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alueella on 21. Paivakodinjohtajia yksityisissd ja kunnallisissa paivékodeissa on yh-

teensa 23. Kyselyyn pystyi vastaamaan sekd suomen etté ruotsin kielella.

Kasvattajien kyselyssd oli 106 strukturoituja monivalintakysymyksi&, joihin vastattiin
maarallisin vastausvaihtoehdoin. Avoimia kysymyksia kasvattajien kyselyssa oli 25. Per-
hepaivahoitajille suunnatussa kyselyssd maaréllisen vastauksen antavia strukturoituja
monivalintakysymyksia oli 83 ja avoimia kysymyksia 15. Johtajille suunnatussa kyse-
lysséa strukturoituja monivalintakysymyksia oli 75 ja avoimia kysymyksia 15. Kyselyssa
vastaajan oli pakko vastata maaréllisen vastauksen antaviin monivalintakysymyksiin.

Avoimiin kysymyksiin vastaajan ei ollut pakko vastata.

Tutkimusaineiston kerddmisen tavan paatti Kirkkonummen varhaiskasvatuksen johto.
Kyselytutkimuksen kysymykset laati Kirkkonummen varhaiskasvatuksen johto hyddyn-
téden Karvin tekemaé Varhaiskasvatuksen laatu arjessa raporttia. Vilkan (2015) mukaan
kyseessa on kyselylomaketutkimus silloin, kun vastaajat lukevat itse kirjallisesti esitetyt

kysymykset ja vastaavat niihin kirjallisesti (Vilkka 2015: 94).

Tutkimuksen toteuttamistavaksi valittiin sdhkopostin kautta jaettava internetkysely. Vil-
kan (2015) mukaan sahkoposti- tai internetkysely toimii silloin, kun vastaajien perus-
joukko on riittavan suuri ja kaikilla vastaajilla on teknisesti yhtélaiset mahdollisuudet vas-
tata kyselylomakkeen (Vilkka 2015: 95). Kirkkonummen kunnalla kaikilla tyéntekijoilla on

henkilokohtainen tytsahkoposti kaytossaan.

Kirkkonummen varhaiskasvatuksessa kyselyyn vastaamiseen henkildkuntaa kannustet-
tiin tydnantajan puolelta. Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuksessa toteutettavan
kyselytutkimus piti sisélladn kolme erillista kyselyd, joista jokainen kysely sisalsi run-
saasti strukturoitua monivalintakysymyksié seka avoimia kysymyksia. Vilkan (2007) mu-
kaan mittauksen tarkkuuden, systeemivaatimusten ja kielen monimerkityksellisyyden
kesken paadytddn kompromissiin, kun kaytetdén vakioituja kysymyksia. Valmiita kysy-
mysmalleja ja asteikkoja kayttamalla voi lisdtd mittauksen tarkkuutta ja vertailtavuutta.
(Vilkka 2007: 67.) Avoimet kysymykset ovat perusteltuja, kun kysytdan vastaajan suh-
tautumista laajempaan asiaan, halutaan saada perusteluja tai toivotaan vapaamuotoista
arviointia. Avointen kysymysten kayttdminen on perustelua, jos vastaajien tiedetdén ole-

van aktiivisia ja kirjallisesti kantaa ottavia. (Menetelm&opetuksen tietovaranto 2010.)
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7.2 Tutkimuskysymykset

Karvin tekeman varhaiskasvatussuunnitelmien toimeenpanon arviointia koskevan kyse-
lyn tutkimuskysymykset vaikuttivat tdhan opinnaytetyéhén, mutta eivat olleet suoraan
siirrettavissa siihen. Karvin vuonna 2018 toteuttaman tutkimuksen tasmalliset arviointi-

kysymykset olivat olleet:

Miten varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden asettamat sisallolliset ta-
voitteet toteutuvat paivakodeissa ja perhepdivahoidossa? Mitka tekijat
edistavat ja estavat perusteiden toteutumista péaivakodeissa ja perhepaiva-
hoidossa? (Repo ym. 2019: 157)

Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuksen johdon toiveena oli saada aineistosta tietoa
siitd, kuinka varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden toimeenpano on sujunut kunnas-
samme. Sain varhaiskasvatuksen johdolta pyynnon tutkia kyselyn aineistosta seuraavia
asioita: Mitka varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden asettamat sisallélliset tavoitteet
toteutuvat Kirkkonummen péivakodeissa ja perhepéaivéahoidossa parhaiten ja mitka hei-
koiten? Mitka varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden asettamat sisallélliset tavoitteet
eroavat toteutumiseltaan Kirkkonummen kyselyn vastauksissa verrattuna Karvin kyselyn
vastauksiin? Loytyykd kyselyn vastausten aineistosta yhtymakohtia Karvin raportin tu-
loksiin? (toiminnan vahvuudet ja kehittdmiskohteet) Onko Kirkkonummella lastenhoita-

jien ja varhaiskasvatuksen opettajien vastauksissa eroja?

Kirkkonummella toteutettu kysely piti sisallaédn runsaasti avoimia kysymyksid. Opinnay-
tetyoni puitteissa minulla ei ollut mahdollisuutta analysoida kaikkien avointen kysymys-
ten vastauksia. Olin sopinut varhaiskasvatuksen johdon kanssa analysoivani laadulli-
sesti yhden tai useamman avoimen kysymyksen vastaukset maaréllisen aineiston poh-

jalta esille nousseiden kysymysten osalta.

Varhaiskasvatussuunnitelmien toimeenpanon arviointia koskevan kyselyn aineistosta
tuli hyvin laaja suuresta kysymysten maarasta ja isosta vastaajajoukosta johtuen. Maa-
rallisessa tutkimuksessa tavoitellaan kysymysten ja vastausten vertailukelpoisuutta
(Vilkka 2007: 67). Opinnaytetyon tavoitteena oli 16ytaa strukturoitujen monivalintakysy-
mysten vastauksia tutkimalla vastauksia varhaiskasvatuksen johdon toiveena olleisiin

kysymyksiin.
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7.3 Aineiston analysointimenetelmat

Opinnaytetyo sisaltdd seka laadullisen ettd maarallisen tutkimuksen teon analyysimene-
telmid. Analyysimenetelmat on valittu sen mukaan, ettd ne vastaavat opinnaytetyélle esi-
tettyihin toiveisiin. Analyysin parissa tyoskentelevan tulee perustella valintansa ja selit-
tad, miksi han on mitakin tehnyt, jotta tutkimuksesta tulee hyvin perusteltu, mahdollisim-

man luotettava ja uskottava (Menetelmé&opetuksen tietovaranto n.d.).

Opinnaytetyon aineistona on kaytetty Kirkkonummen alueen varhaiskasvatuksen henki-
I6stolle ja johtajille suunnatun kyselytutkimuksen vastauksia. Kyselytutkimus piti sisal-
l&&n strukturoituja monivalintakysymyksid seké avoimia kysymyksia. Kysely tuotti seka
maarallista ettd laadullista aineistoa. Kyselytutkimus tehtiin kayttamalla Questback Es-
sentials ohjelmaa. Questback Essentials ohjelma soveltuu skaalautuvien ja integroitujen
ratkaisujen tekemiselle kaiken kokoisilla kyselyilla. Kirkkonummen kunnalla on lisenssi

tdman ohjelman kayttamiseen.

Kvantitatiivisten eli maérallisten menetelmien kirjo on erittain laaja ja niitd voidaan luoki-
tella monin eri tavoin. Muuttujien maara ja mittaustaso vaikuttavat tutkimusmenetelman
valintaan. (Kvantitatiivisten menetelmien tietovaranto 2013). Myds kvalitatiivinen eli laa-
dullinen tutkimusote sisaltda lukuisia suuntauksia, analyysi- ja tiedonhankinta menetel-
mi& seka tapoja tulkita aineistoja. Jokaisen tutkimusta tekevan oma tutkimusreitti muo-
dostuu useista valinnoista eika ole vain yhté oikeaa tapaa tehda laadullista tutkimusta.
Laadullisen tutkimuksen etenemisen vaihtoehtoja on runsaasti. (Saaranen-Kauppinen &
Puusniekka 2009: 5-6.)

Merkittavéa osa opinnaytetydstd muodostui tehtavasta vertailla Karvin arviointiraportin tu-
loksia Kirkkonummella toteutetun kyselyn tuloksiin. Tutkimuskysymykset olivat: Mitk&a
varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden asettamat sisallolliset tavoitteet eroavat to-
teutumiseltaan Kirkkonummen kyselyn vastauksissa verrattuna Karvin kyselyn vastauk-
siin? ja Loytyyko kyselyn vastausten aineistosta yhtymakohtia Karvin raportin tuloksiin?

(toiminnan vahvuudet ja kehittdmiskohteet)

Karvin tekeman raportin tulokset oli esitetty prosenttijakauma muodossa, joten vastaus-
ten ristiintaulukoimista varten laskin Karvin kyselyn vastausten aritmeettiset keskiarvot.

Karvin kyselyn tulosten pohjalta esitetty raportti kokoaa lopussa tutkimuksen johtopaa-
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tokset ja kehittamissuositukset yhteen (Repo ym. 2019: 156—166). Johtop&atdsten ja ke-
hittdmiskohteiden pohjalta valitsin mita kysymyksia ristiintaulukoin keskendan Karvin te-
kemé&n Varhaiskasvatuksen laatu arjessa raportin ja Kirkkonummella toteutetun kyselyn
kysymyksista. Vertailin Kirkkonummen kunnan kyselyn vastauksia Karvin kyselyn tulok-
siin niissd kysymyksissd mitkd ovat Karvin kyselyn mukaan varhaiskasvatussuunnitel-
man perusteiden toimeenpanossa toiminnan vahvuuksia ja niiden kysymysten osalta

mitka Karvin tekeman raportin vaativat kehittAmista.

Ristiintaulukoinnissa tarkastellaan samanaikaisesti kahden muuttujan jakautumista ja
niiden valisia riippuvuuksia. Ristiintaulukoinnin nimitys tulee siita, ettd kahden muuttujan
saamia arvoja tarkastellaan taulukossa ristikkéin. (Kananen 2010:106-107.) Opinnayte-
tyoni ensimmaisen tutkimuskysymyksen ristiintaulukoinnissa vertailin kahden tutkimuk-
sen tuloksia keskenaan. Toinen muuttuja Karvin kyselyyn vastanneet ja Kirkkonummen
nummen kyselyyn vastanneet ja toisena muuttujana toimii likertin asteikolla mitatut mie-

lipidekysymysten vastaukset.

Tutkimuskysymykseen onko Kirkkonummella lastenhoitajien ja varhaiskasvatuksen
opettajien vastauksissa eroja, sain vastaukset ristiintaulukoinnin avulla. Kirkkonummella
toteutetun kyselyn taustamuuttujana on kasvattajien ty6tehtéava. Kasvattajien kyselyosi-
oon vastaavilta kysyttiin toimivatko he varhaiskasvatuksen lastenhoitajina, varhaiskas-
vatuksen opettajina vai varhaiskasvatuksen erityisopettajina. Varhaiskasvatuksen johto
halusi tietoa, onko varhaiskasvatuksen opettajien ja lastenhoitajien vastauksissa selkeita
eroja jonkin kysymyksen suhteen. Asia selvisi ristiintaulukoimalla kyselyn vastaukset
Questback Essentials ohjelman ristiintaulukointia ominaisuutta hyédyntden. Opinnayte-
tyon toisen tutkimuskysymyksen ristiintaulukoinnissa kasvattajien ammattinimike on toi-
nen muuttuja ja toisena muuttujana toimi likertin asteikolla mitatut mielipidekysymysten

vastaukset.

Opinnaytetyon aineistona kaytetyssa kyselyssd oli runsaasti monivalintakysymyksia,
jotka kysyvét vastaajan mielipidettad. Tutkimuskysymykseen mitka varhaiskasvatussuun-
nitelman perusteiden asettamat sisallélliset tavoitteet toteutuvat Kirkkonummen péaiva-
kodeissa ja perhepéivdhoidossa parhaiten ja mitkd heikoiten, sain vastauksen vertaile-
malla mitk& kysymysten vastaukset saavat korkeimman ja mitkd matalimman keskiar-
von. Etsin aineistosta kaikkien kolmen kyselyn, perhepéaivahoitajille, kasvattajille ja péai-
vakodin johtajille suunnattujen kyselyjen, kaksi korkeimman ja kaksi matalimman kes-

kiarvon saanutta kysymystéa vastauksineen.
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Mielipidekysymysten tulokset esitetddn usein prosenttijakaumina ja tulkinnat tehdaan
prosenteissa, vaikka parempi ja havainnollisempi esittdmistapa olisi painotettu keskiarvo
(Kananen 2010: 114). Aritmeettinen keskiarvo on kaikkein yleisin muuttujan keskim&a-
raisyyttd kuvaava keskiluku. Keskiarvon laskemista kaytetdan vélimatka- ja suhdeas-
teikolla mitattuihin muuttujiin. Aritmeettinen keskiarvo saadaan, kun lasketaan kaikki ha-
vaintojen arvot yhteen ja jaetaan niista saatu summa havaintojen maaralla. Aritmeettinen
keskiarvo on suosittu keskiluku, silla sen on helppo intuitiivisesti ymmartaa. (Kvantitatii-

visten menetelmien tietovaranto 2013.)

Kirkkonummen varhaiskasvatuksen johto oli esittdnyt opinnaytetydlle toiveen tutkia
avointen kysymysten vastauksia niiden kysymysten osalta missa varhaiskasvatussuun-
nitelman perusteiden asettamat sisallélliset tavoitteet toteutuvat Kirkkonummen péaiva-
kodeissa ja perhepaivahoidossa parhaiten ja mitka heikoiten. Kirkkonummella toteute-
tussa kyselyssé on yhta paljon avoimia kysymyksid kuin Karvin tekeméssakin kyselyssa.
Avoimia kysymyksid on perhepaivahoitajille suunnatuissa kysymyksissa 15, kasvattajille
suunnatuissa kysymyksissa 25 ja johtajille suunnatusta kyselyssa 15. Minun oli opinnay-
tetydssani rajattava avointen kysymysten kasittelemisen maaréé aineiston runsaudesta
johtuen. Maarallisen aineiston tutkimustulosten pohjalta valitsin yhden tutkimuksen kan-
nalta oleellisimmista avoimista kysymyksisté laadullisen tarkastelun kohteeksi. Kasittelin

taman kysymyksen vastaukset laadullisen tutkimuksen siséllon analyysin avulla.

Sisallonanalyysissa aineistoa tarkastellaan etsien ja tiivistden eroavaisuuksia seké yh-
talaisyyksia. Sisallonanalyysi on tekstianalyysia, jossa tarkastellaan tekstimuotoisia ai-
neistoja. Sisallonanalyysissa on tavoitteena koota tutkimuksen kohteena olevasta ilmi-
Osté tiivistetty kuvaus, joka sitoo tutkimuksen tulokset laajempaan viitekehykseen ja
muihin aiheesta tehtyihin tutkimuksiin. Sisallon analyysi voidaan toteuttaa maarallisen
tai laadullisen tutkimusotteen mukaisesti. Laadullisessa sisallonanalyysissa tutkimus-
aineisto lajitellaan pieniksi osiksi, sitten ne kasitteellistetdan, jonka jalkeen ne jarjeste-
taan uudelleen uudenlaiseksi kokonaisuudeksi. Sisallonanalyysin [ahtokohtia on kolme
erilaista; aineistolahtoinen, teorialahtdinen tai teoriachjaava. Analyysi ja luokittelu pe-
rustuvat joko aineistoon tai valmiiseen teoreettiseen viitekehykseen. (Menetelmaope-

tuksen tietovaranto n.d.)

Hyddynsin kasitteleméni avoimen kysymyksen kohdalla Karvissa tehtya aineiston si-

sallon analyysia. Luokittelin avoimen kysymyksen aineiston samalla tavalla kuin Karvin
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raportissa oli tehty, jotta pystyin vertailemaan kyselyjen vastauksia toisiinsa. Aineis-
tosta esille nousseet asiat olivat hyvin samanlaisia kuin Karvin tekemassé kyselyssa
esille nousseet ndkdkulmat. Aineiston luokittelu oli helppo tehda Karvin luokittelun mu-

kaisesti.

7.4 Opinndytetydn eettisyys ja luotettavuus

Tutkimuseettisen neuvottelukunnan (2013) mukaan tieteellinen tutkimus on eettisesti
luotettavaa ja hyvaksyttdvad, kun tutkimus on suoritettu hyvan tieteellisen k&ytannon
edellyttamalld tavalla. Tutkimustydssa noudatettavia hyvid eettisia toimintatapoja ovat
rehellisyys, yleinen huolellisuus ja tarkkuus, tulosten tallentaminen ja esittdminen seka
tutkimusten ja tulosten arviointi. Tutkimuksen tekijat ottavat asianmukaisella tavalla huo-
mioon seka kunnioittavat muiden tutkijoiden tekemaa tyota. Tutkimustydssa tulee huo-
lehtia syntyneiden tietoaineistojen aineistojen asianmukaisesti tallentamisesta ja noudat-
taa hyvaa henkildsto- ja taloushallintoa seké ottaa huomioon tietosuojaa koskevat kysy-
mykset. Tutkimusta tehtdessa tulee hankkia tarvittavat tutkimusluvat. Tutkijan tulee eet-
tisista syista pidattaytyd kaikista tieteeseen ja tutkimukseen liittyvista paatoksenteko- ja
arviointitilanteista, jos h&nen on syyta epdilla olevan esteellinen. (Tutkimuseettinen neu-
vottelukunta 2013: 6-7.)

Opinnaytetydssa kaytetty aineisto on keratty Kirkkonummen kunnan alueella tygskente-
leviltéd varhaiskasvatuksen tyontekij6iltd kyselytutkimuksella. Kyselyyn vastaaminen ta-
pahtui anonyymisti sdhkopostilla valitetyn linkin kautta. Yksittiisten tyontekijoiden vas-
tauksia ei voi erottaa useiden satojen vastaajien joukosta. Kysely tehtiin hyddyntéen
Questback Essentials-ohjelmaa. Vastaukset sailotaan kunnan tietoturvaohjeiden mukai-

sesti ohjelmassa.

Kyselyn taustatiedoissa kysyttiin yksikko, jossa tydntekija tydskentelee, laadun arviointi
tyon kehittamiseksi yksikkotasolla. Yksikkotasoiset koonnit vastauksista on toimitettu
kaikkiin paivakoteihin. Mikali jossain yksikdssé oli vastaajia vahemman kuin viisi, olimme
sopineet, ettd avointen vastausten osalta yksikkotasoisia vastauksia ei toimiteta yksikolle
vastaajien anonyymisyyden takaamiseksi. Opinnaytety6n tutkimuskysymyksiin vastaa-

misessa ei ole hyddynnetty yksikkdtasoisia vastauksia.

Opinnaytetyo liittyy kiinteasti omaan ty6honi paivakodinjohtajana ja minun tuli muistaa

kyselyn tuloksia tutkiessani, etta en saanut omien henkilokohtaisten ndkemysteni antaa
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vaikuttaa tulosten kokoamiseen. Minun tuli pidattaytya tarkastelemaan kyselyn tuloksia
annettujen tutkimuskysymysten nakokulmasta.
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8 Tulokset

Kirkkonummen kunnan alueella toteutettu varhaiskasvatussuunnitelmien toimeenpanon
arviointia koskeva kysely tuotti runsaan tutkimusaineiston. Suureen vastaajien maaraan
saattoi vaikuttaa, etté4 kasvatushenkilokuntaa kannustettiin vastaamaan kyselyyn tyopai-
van aikana. Paivakodin johtajat ja perhepéivahoidon ohjaaja kannustivat henkilokuntaa
vastaamaan kyselyyn, silla esihenkiltt ovat tietoisia varhaiskasvatuslakiin ja varhaiskas-
vatussuunnitelman perusteisiin kirjatuista varhaiskasvatuksen jarjestajad koskevista laa-
dun arvioinnin velvoitteista. Kirkkonummella toteutettuun kasvattajien kyselyyn vastasi
267 kasvattajaa (varhaiskasvatuksen opettajaa, varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa ja
varhaiskasvatuksen erityisopettajaa). Paivakodin johtajille suunnattuun kyselyyn vas-

tauksia tuli 21 ja perhepaivahoitajille suunnattuun kyselyyn vastauksia tuli 18.

8.1 Kyselyjen eroavaisuudet

Vastaukset tutkimuskysymykseen mitkd varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden
asettamat sisalldlliset tavoitteet eroavat toteutumiseltaan Kirkkonummen kyselyn vas-
tauksissa verrattuna Karvin kyselyn vastauksiin |0ytyivét vertailemalla kyselyjen vastauk-
sia toisiinsa. Vertailu pohjautuu vastauksista laskettuun aritmeettiseen keskiarvoon,
jonka mukaan on vertailtu mitk& tavoitteet toteutuvat Kirkkonummella paremmin ja mitka

heikommin kuin Karvin tekeméassa kyselyssa.

Kirkkonummen varhaiskasvatuksen johto halusi vastausten esitettdvdn samassa muo-
dossa kuin Karvin tekemassa raportissa. Laatu arjessa raportissa tavoitteiden toteutu-
minen esitettiin muodossa, kuinka moni vastaajista oli taysin samaa mieltd ja kuinka
moni oli osittain samaa mielta kyselyssa esitetyn vaittdman kanssa. Taulukossa ei ker-
rota kuin moni vastaajista oli vaittAman kanssa ei samaa eika eri mielta, osittain eri mielta
tai taysin eri mieltd. Taulukoissa nakyy myds vastausten aritmeettiset keskiarvot, joiden
pohjalle ristiintaulukointi perustuu. Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuksen johto toi-

voi aritmeettisten keskiarvojen nakyvén taulukoissa.

Kirkkonummella toteutetun ja Karvin toteuttaman péaivakodin johtajille suunnatun kyselyn
vastausten ristiintaulukoinnin pohjalta paremmin Kirkkonummella toteutuu vaittama,
jonka mukaan saan esimieheltani tarvittaessa tukea pedagogiikan johtamiseen. Kirkko-

nummella vastaajista 32% oli tdysin samaa mielta vaittaman kanssa ja 68% vastaajista
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oli osittain samaa mielta. Karvin kyselyyn vastanneista johtajista 20 % oli vastannut ole-
vansa taysin samaa mielté ja 58% oli vastannut olevansa osittain samaa mielta asian

suhteen.

Karvi 3,8 | N 58
mTaysin samaa mielta

Kil’kkonummi 4’4 _ 68 Osittain samaa mielta

Kuvio 3. Saan esimiehelténi tarvittaessa tukea pedagogiikan johtamiseen — johtajien kyselyssa
esitetyn vaittaman vastaukset

Paremmin Kirkkonummella vastanneiden johtajien mukaan toteutuu myos vaittama, etta
yksikkbmme kaikelle toiminnalle on mietitty pedagogiset perusteet. Kirkkonummella to-
teutetun johtajille suunnatun kyselyjen mukaan vastaajista 32% oli taysin samaa mielta
ja 68% oli osittain samaa mieltd, ettad yksikkomme kaikelle toiminnalle on mietitty peda-
gogiset perusteet. Karvin tekemassa kyselyssa taysin samaa mielté oli 20% ja osittain
samaa mieltd oli 58% siita, ettd yksikon kaikelle toiminnalle oli mietitty pedagogiset pe-

rusteet.

Karvi 3,2 I 1S m T4dysin samaa mielta
Kirkkonummi 3,0 I SO Ositain samaa mielta

Kuvio 4. Yksikkomme kaikelle toiminnalle on mietitty pedagogiset perusteet— johtajien kyselyssa
esitetyn vaittaman vastaukset

Kirkkonummella toteutetun johtajille suunnatun kyselyn mukaan paremmin toteutui myos
vaittama, jossa sanotaan, ettd yksikossamme on maaritellyt toimintatavat kiusaamisen
ehkaisemiseksi ja silhen puuttumiseksi. Kirkkonummella kyselyyn vastanneista johtajista
oli taysin samaa mielta 91% ja osittain samaa mieltd 8% kysyttaessa yksikon toimintata-
voista kiusaamisen ehkaisemiseksi. Karvin kyselyyn vastanneista johtajista taysin sa-

maa mielta oli 59% ja osittain samaa mielta oli 29% vastaajista.
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Karvi 4,4 _ 29 ETaysin samaa mielta
Kirkkonummi 4,9 I o “ Ositiain samaa mielia

Kuvio 5. Yksikbssamme on maaritellyt toimintatavat kiusaamisen ehkaisemiseksi ja siihen puut-
tumiseksi - johtajien kyselyssa esitetyn vaittdman vastaukset

Kasvattajien kyselyssa selkein eroavaisuus tuli esiin kysyttaessa kasvattajien kokemuk-
sia, etta haittaavatko lasten epaséanndlliset lasnéoloajat lapsiryhmén toimintaa. Kirkko-
nummella kyselyyn vastanneista kasvattajista vaittdman kanssa taysin samaa mielta oli
6 % kasvattajista ja osittain samaa mielta kasvattajista oli 20%. Karvin kyselyyn vastan-
neiden mukaan taysin samaa mieltd asian suhteen vastaajista oli 13% ja osittain samaa
mielta oli 27 %.

Karvi2,9 I 27
B Taysin samaa mielta

Kirkkonummi 2,3 | N 20 Osittain samaa mielta

Kuvio 6. Lapsiryhmamme toimintaa haittaavat lasten epasaanndlliset l1asnaoloajat — kasvattajien
kyselyssa esitetyn vaittdman vastaukset

Toiseksi selkein ero vastauksissa oli, kun kasvattajille esitettiin vaittdma, jossa sanottiin,
etta tietotekniikka edistaa ja tukee vasun toteuttamista tydssani. Kirkkonummelaisista
kasvattajista isompi joukko koki tietotekniikan edistavén ja tukevan heidan tekemaansa
vasun mukaista tyota. Taysin samaa mieltd vaittdman kanssa oli Kirkkonummelaisista
vastaajista 23% ja osittain mielté oli 46%. Karvin kyselyyn vastanneista kasvattajista tay-

sin samaa mielta vaittaman kanssa oli 11% ja osittain samaa mielta oli vastaajista 38%.

Karvi 3,3 [N 38 mT4ysin samaa mielta

K|rkk0numm| 3,8 _ 46 Osittain samaa mielta

Kuvio 7. Tietotekniikka edistédé ja tukee vasun toteuttamista tyossani — kasvattajien kyselyssa
esitetyn vaittaman vastaukset
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Yhté suuri ero kasvattajien vastauksissa oli myos kysyttdessa heidan kokemuksiaan oh-
jauksen ja tuen saamisesta pedagogisessa dokumentoinnissa. Saan tarvittaessa oh-
jausta ja tukea pedagogisen dokumentoinnin kayttdmiseen tyovalineena vaittdma sai
Kirkkonummelaisten kasvattajista 35 % vastaamaan olevansa vaittaman kanssa taysin
samaa mielta ja osittain samaa mielta Kirkkonummelaisista vastaajista oli 52%. Karvin
kyselyyn vastanneista kasvattajista 25 % vastasi olevansa taysin samaa mielta ja 42 %

olevansa osittain samaa mielta vaittaman kanssa.

Karvi 3,7 [ m Taysin samaa mielté
) ) m Osittain samaa mielta
Kirkkonummi 4,2 [ 2

Kuvio 8. Saan tarvittaessa ohjausta ja tukea pedagogisen dokumentoinnin kayttdmiseen tyovali-
neend — kasvattajien kyselyssa esitetyn vaittaméan vastaukset

Kasvattajien vastauksissa oli myos eroa, kun heilta kysyttiin kuinka he kokevat ryhméan
kaytossa olevan erityislastentarhaopettajan tai varhaiskasvatuksen erityisopettajan
osaamisen riittavyyden. Kirkkonummella kyselyyn vastanneista yhteensa 61% oli taysin
samaa mielta tai osittain samaa mielta rynman kéaytossa olevan erityisopettajan osaami-
sen riittavyydesta. Karvin kyselyyn vastanneista 50% koki ryhméan kaytossa olevan riit-

tavasti erityisopettajan osaamista.

Karvi 3,2 I 29 mTaysin samaa mieltd
Kirkkonummi 3,5 29 Osittain samga mielta

Kuvio 9. Ryhméamme kaytdssa on riittéavasti erityislastentarhanopettajan/varhaiskasvatuksen eri-
tyisopettajan osaamista — kasvattajien kyselyssa esitetyn vaittdman vastaukset

Perhepaivéahoitajien kyselyn vastaajajoukko (18) oli melko pieni kunnan pienesté perhe-
paivahoitajien maarasta johtuen, vaikka lahes kaikki perhepaivahoitajat vastasivatkin ky-
selyyn. Pienestd vastaajien maarasta johtuen yksittiistenkin vastausten vaikutus on
suuri laskettuun aritmeettiseen keskiarvoon. Olen valinnut tahan vain kaksi selvasti eni-

ten Karvin kyselyn vastauksista poikennutta vaittamaa.
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Perhepaivahoitajien kyselysta esille nousseiden tavoitteiden toteutuminen verrattuna
Karvin kyselyyn oli selkein ero vastausten kohdalla kysyttaessa ryhman kaytdssa olevaa
erityislastentarhanopettajan / varhaiskasvatuksen erityisopettajan osaamista. Kirkko-
nummella perhepéaivahoitajista yhteensa 78 % koki olevansa taysin samaa mielta tai
osittain samaa mielta vaittaman kanssa, jossa kysyttiin rynman kaytdssa olevan erityis-
opettajan osaamista riittdvyydesta. Karvin kyselyn vastanneista perhepaivahoitajista

taas 51% oli vaittaman kanssa taysin samaa mielta tai osittain samaa mielta.

Karvi 3’3 24 27 ETaysin samaa mielta
Kirkkonummi 4,3 I 28 Osittain samaa mielta

Kuvio 10. Ryhmani kaytdssa on riittavasti erityislastentarhanopettajan/ varhaiskasvatuksen eri-
tyisopettajan osaamista — perhepaivahoitajien kyselyssa esitetyn vaittdman vastaukset

Perhepaivéahoitajien kyselyssa selkeéksi eroksi tavoitteiden toteutumisessa nousi myos
ryhméassa toteutetun suunnitelmallisen ja ohjatun kehollisen ilmaisun maara. Kirkkonum-
melaisista perhepaivahoitajista 6 % vastasi, ettéd hanen ryhméassaan toteutetaan suunni-
telmallista ja ohjattua kehollista ilmaisua paivittain ja 72% vastasi niin tapahtuvan viikoit-
tain. Karvin kyselyyn vastanneista perhepéaivahoitajista 3 % vastasi kehollista ilmaisua

olevan ryhmassa paivittain ja 40 % vastaajista vastasi niin tapahtuvan viikoittain.

Karvi3,1 H 40 m Paivittain
Kirkkonummi 4,1 Sl 72 Viikoittain

Kuvio 11. Ryhmassasi on toteutettu suunnitelmallista ja ohjattua kehollista ilmaisua (esimerkiksi
draamaa, tanssia, teatteri) — perhepaivéhoitajien kyselyssa esitetyn vaittdman vastaukset

Aineiston analysoinnissa tarkoituksena oli nostaa esiin 2-4 kussakin kyselyssa esille sel-
keasti noussutta eroavaisuutta kyselyjen vastausten valilla. Kyselyjen tuloksiin nousi
esille eri maaria selkeita erovaisuuksia eri kyselyjen kohdalla. Perhepéaivahoitajien kyse-
lysta eroavaisuuksia nousi esiin kahden vaittaméan kohdalla, johtajien kyselysta selkea
ero oli kolmen vaittAman vastausten kohdalla ja kasvattajien kyselyssa eroa oli neljan

vaittaman vastausten kohdalla.
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8.2 Yhtymakohdat Karvin tekeméan raportin tuloksiin

Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuksen johtotiimi halusi saada tietaa, l6ytyyko kyse-
lyn vastausten aineistosta yhtymakohtia Karvin raportin tuloksiin. Karvin tekeméassa ra-
portissa on koottuna varhaiskasvatussuunnitelmien toimeenpanon arviointia koskevan
kyselyn aineistosta nousseet toiminnan vahvuudet ja kehittdmissuositukset. Kyselyn
vastauksia vertailtaessa taulukoiden tiedot ovat esitetty samassa muodossa kuin Karvin
tekemassa Varhaiskasvatuksen laatu arjessa raportissa. Taulukoissa nakyy vastausten
aritmeettiset keskiarvot Kirkkonummen varhaiskasvatuksen johtotiimin toiveiden mukai-

sesti.
8.2.1 Toiminnan vahvuuksien yhtalaisyydet

Varhaiskasvatuksen ilmapiiria arvioitiin Karvin tekemassa kyselyssa paaosin myontei-
sesti. Vastaajat olivat arvioineet lasten kokevan olonsa turvalliseksi varhaiskasvatusym-
paristossa. Kirkkonummella vastaajat arvioivat naita asioita kysyneita vaittamia lahes
samalla tavalla kuin Karvin kyselyyn vastanneet. Vaittaméaan ryhmassamme lapsilla ja
aikuisilla on turvallinen olo, Karvin kyselyyn vastanneista kasvattajista yhteensa 91%
vastasi olevansa vaittdman kanssa taysin samaa mielta tai osittain samaa mielta. Kirk-
konummen kyselyyn vastanneista 87% vastasi olevan vaittaméan kanssa taysin samaa

mielta tai osittain samaa mielta.

Karvi 4,5 S 28 a Taysin samaa mielta
Kirkkonummi 4,3 I 32 Os{tain samaza. miefta

Kuvio 12. Ryhmassamme lapsilla ja aikuisilla on turvallinen olo - kasvattajien kyselyssa esitetyn
vaittaman vastaukset

Ryhméassamme on vahva yhteenkuuluvuuden tunne ja myonteinen ilmapiiri vaittamaan
molempien vastaajajoukkojen vastaajat arvioivat myds lahes samalla tavalla. Molempien
kyselyiden vastaajista yhteensé 90 % oli vaittaméan kanssa taysin samaa mielté tai osit-

tain samaa mielta.
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Karvi 4,3 [IIINNNEGEGEGE 40 u Taysin samaa mielté
. . Osittain samaa mielta
Kirkkonummi 4,3 I S B il

Kuvio 13. Ryhmassdmme on vahva yhteenkuuluvuuden tunne ja mydnteinen ilmapiiri - kasvatta-
jien kyselyssé esitetyn vaittaméan vastaukset

Vahvuuksina varhaiskasvatussuunnitelmien toimeenpanon arvioinnissa nahtiin myos
leikkipedagogiikan toteutuminen ja leikin arvostaminen. Ryhméassamme havainnoidaan
lasten leikkia suunnitelmallisesti vaittaméan Kirkkonummelaiset vastaajat arvioivat toteu-
tuvan hieman paremmin kuin Karvin kyselyyn vastanneet. Kirkkonummella kyselyyn vas-
tanneista kasvattajista 84% oli tdysin samaa mieltd tai osittain samaa mieltd vaittdman
kanssa. Karvin kyselyyn vastanneista yhteensa 79% oli vastannut olevansa taysin sa-

maa mielta tai osittain samaan mielta asiasta.

Karvi 3,9 IEEGEEEN 53 e ol

HTaysin samaa mielta

. . Osittain samaa mielta
Kirkkonummi 4,0 IS 53

Kuvio 14. Ryhmassamme havainnoidaan lasten leikkia suunnitelmallisesti - kasvattajien kyse-
lyssa esitetyn vaittdman vastaukset

My0s vaittamén laajennamme suunnitelmallisesti kaikkien lasten mahdollisuuksia osal-
listua erilaisiin leikkeihin Kirkkonummella kyselyyn vastanneet arvioivat toteutuvan hie-
man paremmin. Kirkkonummelaisista kasvattajista 91% oli vaittaméan kanssa taysin sa-
maa mielta tai osittain samaa mielta. Karviin kyselyyn vastanneista taysin samaa mielta

ja osittain samaa mielta kasvattajista oli yhteensa 86%.

Karvi 4,1 IS 49 m Taysin samaa mielta
Kirkkonummi 4,3 G 46 Osittain samaa mielta

Kuvio 15. Laajennamme suunnitelmallisesti kaikkien lasten mahdollisuuksia osallistua erilaisiin
leikkeihin - kasvattajien kyselyssa esitetyn vaittamén vastaukset
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Lilkuntakasvatuksen arvioitiin toteutuvan molempien kyselyjen kasvattajien mukaan
melko hyvin. Liikuntakasvatukseen on panostettu Suomessa erilaisten hankkeiden ja oh-
jelmien avulla. Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatus on ollut mukana Liikkuva var-
haiskasvatus —ohjelmassa useamman vuoden ajan. Kyselyssa kysyttiin likuntakasva-
tuksesta kolmen vaittaman avulla, joista kaikkien kolmen vaittaman Kirkkonummelaiset
vastaajat arvioivat toteutuvan hieman paremmin, mutta erot vastausprosenteissa olivat

muutamia prosentteja.

Kysyttdessa lasten mahdollisuutta liikkua aktiivisesti sisétiloissa Kirkkonummelaisista
kasvattajista 46 % vastasi sen toteutuvan paivittain ja 45% mukaan se toteutuu viikoit-
tain. Karvin kyselyyn vastanneiden kasvattajien mukaan aktiivisesti sisatiloissa on mah-

dollista liikkua 30 % mukaan paivittain ja 52 % mukaan se mahdollistuu viikoittain.

Karvi 4,0 IS 52 = PAivittain
Kirkkonummi 4,3 I 45 Viikoittain

Kuvio 16. Ryhmamme lapsilla on mahdollisuus aktiiviseen liikkuntaan sisatiloissa - kasvattajien
kyselyssa esitetyn vaittdman vastaukset

Kun kasvattajia pyydettiin arvioimaan kuinka usein ryhman henkildsto aktivoi lapsia liik-
kumaan pihalla, molempien kyselyjen vastaajat vastasivat lahes samalla tavalla. Kirkko-
nummelaisista kasvattajista 69% arvioi liikkumaan aktivoinnin tapahtuvan paivittain ja
Karvin kyselyyn talla tavoin vastasi 66%. Molempien kyselyjen vastaajista 26% vastasi,

etta heidan ryhmassaan likkumiseen pihalla aktivoidaan henkildston toimesta viikoittain.

Karvi 4,6 I 26 m Paivittain
Kirkkonummi 4,6 I 26 Vilkoittain

Kuvio 17. Ryhmamme henkildstd aktivoi kaikkia lapsia likkumaan ulkoilun aikana - kasvattajien
kyselyssa esitetyn vaittdman vastaukset

Kasvattajilta kysyttiin, onko ryhméassa lasten vapaassa kaytossa erilaisia liikuntavali-
neita. Paivittain lapsilla on liikuntavalineitéa kaytossa Kirkkonummelaisten kasvattajien

mukaan 64% ryhmia ja Karvin kyselyyn vastanneiden mukaan 50% ryhmia. Viikoittain

metropolia.fi ﬂfMetropolia



36

likuntavalineita oli vastaajien mukaan tarjolla 24% ryhmassa Kirkkonummella ja 31%
Karvin kyselyyn vastanneiden ryhmissa.

Karvi 4,2 IS 31 m Paivittain
Kirkkonummi 4,5 I 24 Viikoittain

Kuvio 18. Ryhmédmme lapsilla on vapaassa kaytossa erilaisia liikuntavalineita - kasvattajien ky-
selyssa esitetyn vaittdman vastaukset

Pedagogisen toiminnan vahvuutena pidettiin molempien kyselyjen vastauksissa varhais-
kasvatuksen kielellisesti rikasta ymparistda. Kasvattajia pyydettiin arvioimaan, kayte-
taanko ryhméassa kieltd mahdollisimman rikkaalla ja monipuolisella tavalla. Kirkkonum-
melaisista kasvattajista yhteensa 96% arvioi, etta heidan ryhméassaan kielta kaytetaan
monipuolisella ja rikkaalla tavalla paivittéain tai viikoittain. Karvin kyselyyn vastanneista

yhteensa 93% arvioi vaittaman toteutuvan paivittain tai viikoittain.

Karvi 4’6 . 26 m Paivittain
Kirkkonummi 4,7 | 20 Vilkoltain

Kuvio 19. Ryhmassamme on kaytetty kieltd mahdollisimman rikkaalla ja monipuolisella tavalla —
kasvattajien kyselyssa esitetyn vaittdman vastaukset

Kielellisesti rikkaasta ymparistosta kysyttiin myods kysymyksell&, onko lapsia innostettu
osallistumaan paivittaiseen kielelliseen vuorovaikutukseen. Taméan asian molempien ky-
selyiden vastaajat arvioivat toteutuvan lahes samalla tavalla. Molempiin kyselyihin vas-
tanneista 91% arvioi, etta lapsia innostetaan paivittéain osallistumaan vuorovaikutukseen.
Kirkkonummen kyselyyn vastanneista 6% ja Karvin kyselyyn vastanneista 8% arvioi kes-

kusteluun innostamisen tapahtuvan viikoittain.

Karvi 4,9 8 -
Kirkkonummi 4,9~ I 6 Viloitin
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Kuvio 20. Ryhmé&mme lapsia on innostettu osallistumaan paivittaiseen kielelliseen vuorovaikutuk-
seen — kasvattajien kyselyssé esitetyn vaittaman vastaukset

Ruokakasvatuksen arvioitiin toteutuvan hyvin paivéakodeissa molemmissa kyselyissa.
Kirkkonummelaista kasvattajista 88% vastasi, ettd heidan ryhmansa ruokailukaytannot
edistavat lasten myonteista suhtautumista ruokaan paivittain ja 10 % vastasi nain tapah-
tuvan viikoittain. Karvin kyselyyn vastanneiden 83 % mukaan kaytanteet edistavat suh-

tautumista paivittain ja 14% mukaan niin tapahtuu heidan ryhmissééan viikoittain.

Karvi 4, 14 —
Kirkkonummi 4.9 10 Vilkeitain

Kuvio 21. Ryhmédmme ruokailukaytannot edistavat lasten myonteistd suhtautumista ruokaan —
kasvattajien kyselyssa esitetyn vaittdman vastaukset

Ruokakasvatuksen toteutumista kasvattajat arvioivat vastaamalla, kuinka usein heidan
ryhméassaan hyddynnetaan ruokailutilanteita suunnitelmallisina oppimistilanteina. Kirk-
konummelaiset kasvattajat arvioivat ruokailutilanteita hyddynnettavan oppimistilanteina
paivittéain 80 % ryhmia ja viikoittain 15% ryhmia. Karvin kyselyyn vastanneista kasvatta-
jista suunnitelmallisina oppimistilanteina ruokailutilanteita hyddynnettiin paivittain 76%

ryhmia ja viikoittain 18% ryhmia.

Karvi 4,7 I s, m Paivittéin
Kirkkonummi 4,7 I S Vikoittain

Kuvio 22. Ryhmamme ruokailutilanteet hyédynnetadn suunnitelmallisina oppimistilanteina - kas-
vattajien kyselyssa esitetyn véittdman vastaukset

Karvin tekemassa raportissa perhepaivahoidon vahvuuksina néhtiin oppisen alueiden
toteutuvan monipuolisesti ja pienissa ryhmissa toimien. Vasun oppimisen alueisiin liitty-
vid kysymyksié oli kyselyissa runsaasti, mutta tdssd opinnaytetydssa esittelen niista vain
kaksi vahvuutta. Molemmissa kyselyissa lahes kaikki perhepéaivahoitajat arvioivat akti-

voivansa lapsia likkumaan paivittain. Kirkkonummelaisista perhepéivahoitajista 94%
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vastasi aktivoivansa lapsia liikkumaan ulkoilun aikana paivittéain ja Karvin kyselyyn vas-
tanneista perhepaivahoitajista 92% vastasi tekevansid samoin. Molempien kyselyjen

vastaajista 6% kertoi aktivoivansa lapsia likkumaan viikoittain ulkoilun aikana.

Karvi4,0 I 6 —
Kirkkonummi 4.9 I 6 Vikoiai

Kuvio 23. Aktivoin ryhman kaikkia lapsia likkumaan ulkoilun aikana - perhepaivahoitajien kyse-
lyssa esitetyn vaittdman vastaukset

Kirkkonummelaisista perhepéaivahoitajista 100% vastasi kyselysséa keskustelevansa las-
ten kanssa paivittéin vastavuoroisia keskusteluja. Karvin kyselyyn vastanneista perhe-
paivahoitajista 92 % kertoi kdyvansa vastavuoroisia keskusteluja lasten kanssa paivittain

ja 7% vastasi keskustelevansa viikoittain.

Karvi4,9 I 7 m PAivittain
Kirkkonummi 5,0 I Vilkoittain

Kuvio 24. Keskustelen kaikkien lasten kanssa vastavuoroisia keskusteluja - perhepéivahoitajien
kyselyssa esitetyn vaittdman vastaukset

Karvissa toteutetun kyselyn vastauksista varhaiskasvatuksen vahvuuksiksi nousseet
asiat nousivat Kirkkonummella toteutetussa kyselyssa varhaiskasvatuksen vahvuuksiksi
paikallisella tasolla. Vastausten prosenttierot olivat melko pienia niiden vaittamien koh-

dalla, joissa kysyttiin vahvuuksiksi nousseita asioita.
8.2.2 KehittAmissuositusten yhtalaisyydet

Karvin tekeméssa kyselyssa varhaiskasvatuksen kehittamissuositukseksi on kirjattu alle
3-vuotiaiden ryhmien pedagogiikan kehittaminen. Karvin tekemén kyselyn vastauksissa
kasvattajat kertoivat kokevansa haasteeksi pienten parissa tyoskenneltaessa lasten ian.

Kasvattajat kokivat, ettd muuan muassa tutkimista, taidekasvatusta ja rikasta vuorovai-
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kutteista keskustelua on haastavaa toteuttaa alle 3-vuotiaiden kanssa. Nama kasvatta-
jien ilmaisemat kokemukset pohjautuivat avointen kysymysten vastauksiin. Maarallisissa
kysymyksissa ei esitetty erikseen alle 3- vuotiaiden ryhmien pedagogiikkaan liittyvia ky-
symyksia. Opinnaytetyossa ei ole kasitelty avoimia kysymyksia kuin yhden kysymyksen

osalta.

Kehittamissuosituksia ja toiminnan vahvuuksia esittavat taulukot varhaiskasvatuksen
johto toivoi esittavan koko vastausasteikkoa kuvaavassa muodossa. Taulukoissa nakyy

kuinka monta prosenttia vastaajista, on vastannut kuhunkin vastausvaihtoehtoon.

Kehittamissuositukseksi oli Karvin tekemaan raporttiin kirjattu, ettd henkiloston tulisi jat-
kossa kiinnittda enemman huomiota paivittdiseen kielellisesti rikkaan ympariston ja ko-
kemusten tarjoamiseen lapsille. Loruttelua, riimittelya ja kielella leikkimista Karvin kyse-
lyyn vastanneiden mukaan tapahtui puolessa ryhmista (50%) paivittain. Kirkkonumme-
laisista vastaajista 54% vastasi, ettéd ryhmassa tuetaan paivittain lasten kielen kehitysta
loruttelemalla, riimittelemalla ja leikkimalla kielella. Molempien kyselyjen vastaajista 3%
vastasi kielella leikkimista tapahtuvan vain yksittaisia kertoja siis harvemmin kuin kuu-

kausittain.

Karvi4,4 [ S O
Kirkkonummi 4,4 54 oo........38 ... |[ISES0

u Paivittain -~ m Viikoittain ~ mKuukausittain ~ mYksittaisia kertoja ~ mEi koskaan

Kuvio 25. Ryhmassdmme lorutellaan, riimitelladn seka leikitdéan aanteilld, tavuilla, sanoilla ja kie-
lelld - kasvattajien kyselyissa esitettyjen vaittdmien vastaukset

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin on kirjattu teemoja, joita aiemmin julkaistuista
varhaiskasvatussuunnitelmien suosituksista ei viela 16ytynyt. Tallaisia uusia teemoja
ovat muun muassa monilukutaito ja tutkimiseen kannustava toiminta. Monilukutaitoa ke-
hittavaa toimintaa jarjestetadan ryhmissa melko harvoin seka Kirkkonummen etté Karvin
kyselyn vastaajien mukaan. Kirkkonummella kyselyyn vastanneet kuitenkin arvioivat mo-
nilukutaitoa vahvistavaa toimintaa jarjestettavan ryhmissa hieman useammin kuin Karvin
kyselyyn vastanneiden mukaan heidan ryhmissaéan tapahtui. Kirkkonummella moniluku-

taitoa edistavaa toimintaa toteutetaan kyselyyn vastanneiden kasvattajien mukaan 19%
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ryhmia paivittain ja 45% ryhmia viikoittain. Karvin kyselyyn vastanneiden mukaan tal-
laista toimintaa toteutetaan 14% ryhmia paivittain ja 29% ryhmia viikoittain.

karvi3, 1
Kirkkonummi 3.6 - S

u Paivittain -~ mViikoittain  mKuukausittain ~ mYksittaisia kertoja  mEi koskaan

Kuvio 26. Ryhmassamme on toteutettu monilukutaitoa vahvistavaa toimintaa - kasvattajien kyse-
lyssa esitetyn vaittdman vastaukset

Tutkimiseen kannustavaa toimintaa molemmissa kyselyisséa lahes yhta suuri prosentti-
maéara vastaajista ilmoitti tapahtuvan paivittain heidan ryhmissaan. Kirkkonummella tut-
kimiseen kannustavaa toimintaa tapahtuu kasvattajien mukaan paivittéin 11% ryhmia ja
viikoittain puolessa (50%) ryhmista. Karvin kyselyyn vastanneista 12% mukaan tutkimi-
seen kannustavaa toimintaa tapahtuu paivittain ja 37% ryhmia viikoittain. Naiden vas-
tausten pohjalta Kirkkonummella ryhmissa tapahtuu tutkimiseen kannustavaa toimintaa

hieman useammin kuin Karvin kyselyyn vastanneiden mukaan.

Karvi 33
Kirkkonummi 3.5 S O

u Paivittain -~ mViikoittain ~ ®Kuukausittain ~ mYksittaisia kertoja  mEi koskaan

Kuvio 27. Ryhmassamme on toteutettu suunnitelmallista ja ohjattua tutkimiseen kannustavaa toi-
mintaa - kasvattajien kyselyissa esitettyjen vaittdmien vastaukset

Karvin tekeméan kyselyn vastauksista varhaiskasvatuksen kehittdmissuositukseksi nousi
lasten kaverisuhteiden vahvistaminen. Molempien kyselyjen vastaajista 4 % oli taysin
samaa mieltg, etta heidan ryhmassaan on lapsi, jolla ei ole yhtaan kaveria ryhmassa.
Vaittdman kanssa osittain samaa mieltd oli Kirkkonummelaisista kasvattajista 16% ja
Karvin kyselyyn vastanneista 17%. Naiden vastausten perusteella Suomessa on iso
joukko lapsia, joilla ei ole paivakotiryhméassaan yhtaan kaveria.
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m Taysin samaa mielta m Osittain samaa mielta mEi samaa eika eri mielta

m Osittain eri mielta mTaysin eri mieltd

Kuvio 28. Ryhmassdmme on lapsi, jolla ei ole kaveria tdssa ryhmassé - kasvattajien kyselyissa
esitettyjen vaittamien vastaukset

Karvin tekeméassa kyselyssa tuli ilmi, ettd Suomessa on kehityksen ja oppimisen tuen
jarjestamisessa puutteita. Molempiin kyselyihin vastanneista kasvattajista lahes noin
30% kokivat yksikdssa annetun tuen vastaavan lasten tarpeita kohtalaisesti. Kirkkonum-
melaisista vastaajista 5% ja Karvin kyselyyn vastanneista 3% arvioivat tuen tarpeiden
vastaavan huonosti lasten tarpeita. Karvin kyselyyn vastanneista kasvattajista 2% vas-
tasi annetun tuen vastaavan erittain huonosti lasten tarpeita. Myds Kirkkonummelaiset
kasvattajat kokevat vastausten perusteella kehityksen ja oppimisen tuen jarjestimisessa

olevan puutteita.

kani37 S
Kirkkonummi 3.6 - S

mErittain hyvin  mHyvin  mKohtalaisesti ®Huonosti ®mEritt&in huonosti

Kuvio 29. Yksikéssémme annettu tuki vastaa lasten tarpeita - kasvattajien kyselyissa esitettyjen
vaittamien vastaukset

Kehittdmissuosituksiin Karvin tekemassa raportissa oli kirjattu, ettd varhaiskasvatuk-
sessa tulisi kiinnittéd enemman huomiota tuen jarjestymiseksi riittdvan nopeasti tarpeen
iimettya. Karvin kyselyyn vastanneista kasvattajista 12% ja Kirkkonummelaisista kasvat-
tajista 10% vastasi tuen jarjestyvan yksikdssa huonosti sen ilmettyd. Karvin kyselyyn
vastanneista 3% ja Kirkkonummelaista kasvattajista 2% koki tuen jarjestymisen tapah-

tuvan erittdin huonosti sen ilmaannuttua.
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Kuvio 30. Yksikdssdmme tuki jarjestyy nopeasti tuen tarpeen ilmettya - kasvattajien kyselyissa
esitettyjen vaittamien vastaukset

Kasvun ja oppimisen tuen toteutumisesta kysyttiin kasvattajilta, kuinka he kokevat ra-
kenteellisten tukitoimien toteutuvan yksikdssa. Molempien kyselyiden vastaajien mu-
kaan tukitoimet eivéat toteudu riittdvasti suuressa osassa yksikoita. Karvin kyselyyn vas-
tanneista yhteensa 31% vastasi tukimuotojen toteutuvan erittain hyvin tai hyvin. Kirkko-
nummelaisista vastaajista yhteensa 26% vastasi tukitoimia voitavan toteuttaa erittain hy-

vin tai hyvin.

Karvi 2,9 |

= Erittdin hyvin  mHyvin mKohtalaisesti ®mHuonosti mErittdin huonosti

Kuvio 31. Yksikdssdmme voidaan toteuttaa rakenteellisia tukitoimia (esimerkiksi ryhmén lapsi-
maaran pienentaminen tai henkildstorakenteen muutokset - kasvattajien kyselyssa esitetyn vait-
tdman vastaukset

Taidekasvatuksen vahainen maara osana varhaiskasvatuksen arkea nousi esiin Karvin
tekemasta raportista. Kasvattajilta kysyttiin, kuinka usein heidan ryhmassaéan on toteu-
tettu suunnitelmallista ja ohjattua kuvataidekasvatusta. Karvin kyselyyn vastanneista
kasvattajista 22% ja Kirkkonummen kyselyyn vastanneista kasvattajista 23% vastasi ku-
vataidekasvatusta olevan heidan ryhmissaan kuukausittain. Molempiin kyselyihin vas-
tanneista kasvattajista 6% vastasi heidan ryhmissaan olevan kuvataidekasvatusta vain

yksittaisia kertoja.
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Kuvio 32. Ryhmassamme on toteutettu suunnitelmallista ja ohjattua kuvataidekasvatusta (esi-
merkiksi maalaaminen, piirtdminen, nayttelyt, multimediaesitykset) - kasvattajien kyselyissa esi-
tettyjen vaittamien vastaukset

Kyselyn vaittamien avulla kasvattajia pyydettiin arvioimaan ryhméassa toteutetun suunni-
telmallisen ja ohjatun kehollisen ilmaisun maaraé. Molempiin kyselyihin vastanneista 2%
vastasi, etté heidan ryhmissaan ei toteudu koskaan kehollista ilmaisua tukevaa toimintaa
suunnitellusti ja ohjatusti. Lahes yhté suuri joukko molempien kyselyjen vastaajista arvioi
myo6s ryhmasséansa toteutuvan kehollista ilmaisua tukevaa toimintaa tapahtuvan vain yk-
sittéisia kertoja. Karvin kyselyyn vastasi 27% kasvattajista ja Kirkkonummen kyselyyn
vastasi 26% kasvattajista, ettd heidan ryhméassaan suunnitelmallista ja ohjattua kehol-
lista ilmaisua tukevaa toimintaa toteutuu vain yksittaisia kertoja eli harvemmin kuin kuu-

kausittain.

anizo DR
cidonumi 31 [T

mPaivittdin = Viikoittain ~ mKuukausittain ~ mYksittaisia kertoja  mEi koskaan

Kuvio 33. Ryhmassamme on toteutettu suunnitelmallista ja ohjattua kehollista ilmaisua (esimer-
kiksi draamaa, tanssia, teatteria) - kasvattajien kyselyissa esitettyjen vaittdamien vastaukset

Karvin tekeméssa raportissa nostettiin kehittimistavoitteeksi myos pedagogisten kirjojen
lukeminen lapsille péivittain. Karvin kyselyyn vastanneista kasvattajista vain noin puolet
(51%) vastasi heidan ryhméassaan luettavan lapsille paivittain rikasta kielta sisaltavia,
pedagogisesti valittuja kirjoja. Kirkkonummelaisista vastaajista 61% vastasi, ettd heidan
ryhmisséan kirjoja luetaan lapsille paivittain.
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Karvi45 S e
Kirkkonummi 4,6 | T

u Paivittain -~ mViikoittain ~ mKuukausittain ~ mYksittaisia kertoja  mEi koskaan

Kuvio 34. Ryhméamme lapsille on luettu pedagogisesti valittuja, rikasta kielta sisaltavia kirjoja ja
teksteja - kasvattajien kyselyissa esitettyjen vaittdmien vastaukset

Kirkkonummelaisten kasvattajien vastaukset olivat Iahes samanlaisia niiden vaittamien
ja kysymysten osalta, joiden pohjalta Karvi oli antanut varhaiskasvatuksen pedagogisen
toiminnan kehittdmiskohteet. Pedagogisten kirjojen lukemisen maara oli ainoa vaittama,
jossa vastaukset poikkesivat selvasti kyselyjen vastauksissa. Muissa kysymyksissa ke-
hittamiskohteisiin liittyvien kysymysten vastausten valiset prosenttierot olivat vain 1-5
prosenttia. Karvin raporttiin kirjatut varhaiskasvatuksen pedagogisen toiminnan kehitta-

missuositukset koskevat myds Kirkkonummen varhaiskasvatusta.

8.3 Lastenhoitajien ja varhaiskasvatuksen opettajien vastausten erot

Kirkkonummen varhaiskasvatuksen johto halusi tietd& eroavatko varhaiskasvatuksen
opettajien ja lastenhoitajien vastaukset toisistaan. Karvin tekemassa kyselyssa oli ky-
sytty henkiloston koulutustaustat, mutta varhaiskasvatuksen opettajien ja lastenhoitajien
vastauksia ei raportissa vertailtu keskenaan. Kirkkonummella henkildstolle suunnatussa
kyselyssa vastaajista 117 ilmoitti tyoskentelevansa varhaiskasvatuksen opettajana ja
138 lastenhoitajana. Varhaiskasvatuksen johdon esittdman toiveen mukaisesti lasten-
hoitajien ja varhaiskasvatuksen opettajien vastausten eroja esittavat taulukot on esitetty
kaikki vastausvaihtoehtojen prosentit esittaen. Taulukoissa on kaytetty varhaiskasvatuk-
sen opettajasta lyhennetta vakaopettaja.

Varhaiskasvatuksen henkildstolta kysyttiin heidan mielipidettaén, kuinka he voivat toteut-
taa tydossaan varhaiskasvatuksen asiakirjojen sisaltamia tavoitteita ja periaatteita. Heilta
kysyttiin kuinka he kokevat voivansa toteuttaa tydssdan eri varhaiskasvatussuunnitel-
mien tasoa, joita ovat varhaiskasvatussuunnitelman perusteet, paikallinen varhaiskas-
vatussuunnitelma, lapsen varhaiskasvatussuunnitelma, yksikon toiminta- tai varhaiskas-

vatussuunnitelma ja ryhmén varhaiskasvatussuunnitelma.
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Varhaiskasvatuksen opettajien ja lastenhoitajien vastauksia vertailtaessa tuli selvasti
esiin, ettd kaikissa varhaiskasvatussuunnitelmia koskevissa kysymyksissa varhaiskas-
vatuksen opettajat kokivat lastenhoitajia paremmin tuntevansa eri varhaiskasvatussuun-
nitelmien tasot ja naiden asiakirjojen tukevan heidan ty6taén. Vastaukset olivat hyvin
samantapaisia kaikkien varhaiskasvatussuunnitelmien toteuttamista koskevissa kysy-
myksissa. Valitsin opinnaytetydssa esiteltavaksi kahden naita asiakirjoja koskevan kysy-
myksen vastaukset, silla kaikki asiakirjoja koskevien kysymysten vastaukset ovat sa-

mansuuntaisia.

Kirkkonummelaisista varhaiskasvatuksen opettajista yhteensa 84% vastasi voivansa to-
teuttaa erittdin hyvin tai hyvin varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden sisaltamia ta-
voitteita ja periaatteita tydssaan. Lastenhoitajista pienempi joukko, yhteenséa 71 % vas-

tasi samalla tavoin naiden asiakirjojen toteuttamisen mahdollisuuksista tydssaan.

Lastenhoitaia 3.6 (I
Vakaopetiaa 40 (N

mEiole kytdssa mErittdin hyvin mHyvin mKohtalaisesti mHuonosti mErittdin huonosti

Kuvio 35. Miten mielestasi voit toteuttaa varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden siséltamia ta-
voitteita ja periaatteita tydssasi - Kirkkonummelaisten lastenhoitajien ja varhaiskasvatuksen opet-
tajien vastaukset kysymykseen

Lastenhoitajia ja varhaiskasvatuksen opettajia pyydettiin arvioimaan, onko vasunperus-
teet heidan mielestaan selkea ja ymmarrettava kokonaisuus. Varhaiskasvatuksen opet-
tajista yhteensa 96 % oli kysymyksen kanssa taysin samaa mielta tai osittain samaa
mieltd. Lastenhoitajista vastasi 73 % olevansa taysin samaa mieltéa tai osittain samaa
mieltéa vasun perusteiden selkeydesta ja ymmarrettivyydesta kysyttdessa. Lastenhoita-

jista 1% vastasi, etta ei tunne varhaiskasvatussuunnitelman perusteita.
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Kuvio 36. Arvioi onko vasun perusteet selked ja ymmarrettéava kokonaisuus - Kirkkonummelaisten
lastenhoitajien ja varhaiskasvatuksen opettajien vastaukset kysymykseen

Kirkkonummelaisten kasvattajien kyselyssa selkea ero lastenhoitajien ja varhaiskasva-
tuksen opettajien vastauksissa oli, kun heiltd kysyttiin ovatko he osallistuneet varhais-
kasvatussuunnitelmiin liittyviin ja/tai varhaiskasvatuksen pedagogiikkaan liittyviin koulu-
tuksiin syksyn 2016 jalkeen. Varhaiskasvatuksen opettajista 86% vastasi osallistu-
neensa koulutuksiin, kun lastenhoitajista vain 54% ilmoitti koulutukseen osallistumises-

taan.

Lastenhoitaja - [ e— s
. mEi
Vakaopettaja [ |

Kuvio 37. Oletko osallistunut vasuun liittyviin ja/tai varhaiskasvatuksen pedagogiikkaan liittyviin
koulutuksiin syksyn 2016 jalkeen - Kirkkonummelaisten lastenhoitajien ja varhaiskasvatuksen
opettajien vastaukset kysymykseen

Selkeé ero varhaiskasvatuksen opettajien ja lastenhoitajien vastauksista oli myos kysyt-
taessa heilta taydennyskoulutuksiin osallistumisen mahdollisuutta. Varhaiskasvatuksen
opettajista yhteensd 81% oli vaittdman kanssa tdysin samaa mielta tai osittain samaa
mieltdq, kun heiltd kysyttiin tdydennyskoulutukseen osallistumisen mahdollisuudesta.
Lastenhoitajista tdydennyskoulutuksiin osallistumista kysyvan vaittdméan kanssa taysin
samaa mielta tai osittain samaa mielta oli 63%. Koulutuksiin osallistumisen maaralla on
mahdollisesti vaikutusta asiakirjojen sisallon tuntemukseen ja niiden toteutukseen

tyossa.
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m Taysin samaa mielta m Osittain samaa mieltd  ® Ei samaa eika eri mielta

m Osittain eri mielta m Taysin eri mielté

Kuvio 38. Minulla on mahdollisuus osallistua tdydennyskoulutukseen - Kirkkonummelaisten las-
tenhoitajien ja varhaiskasvatuksen opettajien vastaukset vaittdmaan

Muissa kuin varhaiskasvatuksen ohjaavia asiakirjoja koskevissa kysymyksissa lasten-
hoitajien ja varhaiskasvatuksen opettajien vastausprosentit erosivat kysyttaessa, hait-
taako lapsiryhmén toimintaa henkilokunnan vaihtuvuus. Lastenhoitajista 7% oli taysin
samaa mielta ja 22% oli osittain samaa mielta vaittdman kanssa, jossa kysyttiin koke-
vatko he henkilokunnan vaihtuvuuden haittaavan lapsiryhmén toimintaa. Varhaiskasva-
tuksen opettajista 4% oli tdysin samaa mielta ja 19% osittain samaa mieltéa vaittdman

kanssa.

m Taysin samaa mielta m Osittain samaa mieltd  ® Ei samaa eika eri mielta

m Osittain eri mielta m Taysin eri mielté

Kuvio 39. Lapsiryhmamme paéivittéista toimintaa haittaa henkilokunnan vaihtuvuus - Kirkkonum-
melaisten lastenhoitajien ja varhaiskasvatuksen opettajien vastaukset vaittamaan

Lastenhoitajien ja varhaiskasvatuksen opettajien vastausten eroista saatuja tietoja voi-
daan hyoddyntaa paikallisella tasolla muuan muassa henkiléston koulutuksia suunnitelta-
essa. Yksikkotasolla kyselyn vastauksia voidaan hyodyntaa esimerkiksi perehdyttami-

sessa ja rakenteiden luomisessa.
8.4 Parhaiten ja heikoiten toteutuvat sisall6lliset tavoitteet
Varhaiskasvatuksen johto halusi tietdd kyselyn aineistosta kaikkien kolmen vastaajajou-

kon parhaiten ja heikoiten toteutuneet vaittdmat. Tassa opinnaytetydssa aineistosta on
nostettu esiin jokaisesta kyselysta kolme selkeimmin esille noussutta parhaiten ja kolme
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heikoiten toteutunutta tavoitetta yhté poikkeusta lukuun ottamatta. Johtajien kyselysta
heikoiten toteutuneita sisélldllisia tavoitteita nousi selkeasti esille vain kaksi. Kyselyissa
esitettyjen vaittdmien vastausvaihtoehdot ovat olleet erilaisia, joka on maaritellyt taulu-
koiden laatimista.

8.4.1 Johtajille suunnatut kysymykset

Johtajille suunnatun kyselyn vastausten mukaan parhaiten sisélléllisista tavoitteesta to-
teutuu tavoite, jonka mukaan yksikdssamme on maaritellyt toimintatavat kiusaamisen
ehkaisemiseksi ja siihen puuttumiseksi. Johtajista 90% oli tdysin samaa mielta ja 10 %
osittain samaa mielta tavoitteen toteutumisesta. Toiseksi parhaiten johtajien kyselyn vas-
tausten mukaan toteutui sisallgllinen tavoite, jossa johtajia pyydettiin vastamaan, onko
yksikdssa sovittu selked tydnjako lapsen vasuprosessista (suunnittelu, laatiminen, to-
teuttaminen ja arviointi). Kirkkonummelaisista paivakodinjohtajista 86% oli tdysin samaa
mieltd ja 14% oli osittain samaa mieltd selkedsta tytnjaon sopimisesta lapsen vasupro-

sessissa.

Kolmanneksi parhaiten paivakodinjohtajien kyselyn mukaan toteutui tavoite, jossa kysyt-
tiin, onko johtajan mielesta henkilostolla mahdollisuutta hyodyntaa tydssaan osaamis-
taan. Taman tavoitteen toteutumisesta 81% johtajista vastasi olevansa taysin samaa
mieltd ja 19% johtajista vastasi olevansa osittain samaa mielta. Kaikkiin kolmeen parhai-
ten toteutuneeseen sisallollista tavoitetta kysyneeseen vaittamaan Kirkkonummelaiset
johtajat vastasivat olevansa yhteensa 100% taysin samaa mielta tai osittain samaa

mielta.

Taulukko 1. Kirkkonummelaisten johtajien kyselyssé parhaiten toteutuneet vaittamat

Yksikdbssamme on maaritellyt toimintatavat kiusaamisen ehkaise- 90% 10 %
miseksi ja siihen puuttumiseksi.

Yksikbssamme on sovittu selkea tyonjako lapsen vasuprosessista 86 % 14 %
(suunnittelu, laatiminen, toteuttaminen ja arviointi)

Yksikkoni henkildstolla on mahdollisuus hyodyntaa osaamistaan tyds- 81 % 19 %
saan
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Johtajien kyselysta esille nousseista tavoitteista heikoiten toteutui tavoite, jonka mukaan
yksikdssamme voidaan toteuttaa rakenteellisia tukitoimia (esimerkiksi ryhman lapsim&a-
ran pienentaminen tai henkilostorakenteen muutokset). Kukaan kyselyyn vastanneista
johtajista ei vastannut tavoitteen toteutuvan erittéin hyvin ja johtajista vain 29% mukaan
tukitoimia voidaan toteuttaa yksikdssa hyvin. Suuri osa (43%) johtajista koki rakenteel-
listen tukitoimien yksikdssa toteutuvan kohtalaisesti.

m Erittain hyvin - mHyvin  mKohtalaisesti ®Huonosti mErittédin huonosti

Kuvio 40. Yksikdssdamme voidaan toteuttaa rakenteellisia tukitoimia (esimerkiksi ryhmén lapsi-
maarén pienentédminen tai henkilostérakenteen muutokset) - Kirkkonummelaisten péivakodin joh-
tajien vastaukset vaittdmaan

Toiseksi heikoiten johtajien mukaan toteutui tavoite, jossa johtajilta kysyttiin kokevatko
he voivansa kayttaa tydajastaan riittdvasti aikaa tukeakseen vasun mukaista tyota yksi-
kossaan. Vastaajien vastaukset jakautuvat hyvin eri lailla tAman kysymyksen kohdalla.
Vastaajista yhteensa oli 48% vaittdman kanssa taysin samaa mielta tai osittain samaa
mielta. Lahes yhta suuri joukko vastaajista koki asian taysin toisella tavalla, silla 47%
vastaajista vastasi olevansa osittain eri mielta tai taysin eri mielta tydajan riittavyydesta

vasun mukaisen tyon tukemiseen.

mTaysin samaa mieltda = Osittain samaa mieltd ®Ei samaa eika eri mielta

m Osittain eri mielta m Taysin eri mielté

Kuvio 41. Voin kayttaa tydajastani riittdvasti aikaa tukeakseni vasun mukaista tyota yksikdssani -
Kirkkonummelaisten péaivakodin johtajien vastaukset vaittdmaan

Johtajien kyselyn vastaajajoukko edustaa Kirkkonummelaisia paivakodin johtajia 91%.
Mutta koska vastaajajoukko on melko pieni (18 vastaajaa) jokaisen kyselyyn vastanneen
paivakodin johtajan vastaus vaikuttaa merkittavasti vastausprosenttiin.
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8.4.2 Kasvattajille suunnatut kysymykset

Kasvattajien kyselysta esille nousseista tavoitteista parhaiten toteutui parhaiten tavoite,
jonka mukaan ryhmassa innostetaan lapsia osallistumaan paivittaiseen kielelliseen vuo-
rovaikutukseen. Kasvattajista 91% vastasi ryhmassa innostettavan lapsia paivittain kie-

lelliseen vuorovaikutukseen ja 6% vastaajista kertoi néin tehtavan viikoittain.

u Paivittain -~ mViikoittain ~ ®mKuukausittain ~ mYksittaisia kertoja ~ mEi koskaan

Kuvio 42. Ryhmamme lapsia on innostettu osallistumaan paivittaiseen kielelliseen vuorovaikutuk-
seen Kirkkonummelaisten kasvattajien vastaukset vaittdmaan

Toiseksi parhaiten kasvattajien mukaan toteutui tavoite, jossa kysyttiin lasten mahdolli-
suutta leikkié toisten lasten kanssa paivittain. Kirkkonummelaisista kasvattajista 88% oli
taysin samaa mielta ja 11% osittain samaa mielté lasten mahdollisuudesta osallistua
leikkiin paivittain toisten lasten kanssa.

mTaysin samaa mieltda  ® Osittain samaa mieltd ®Ei samaa eika eri mielta

m Osittain eri mielta m Taysin eri mielté

Kuvio 43. Kaikilla lapsilla on paivittain mahdollisuus leikkiin toisten lasten kanssa - Kirkkonumme-
laisten kasvattajien vastaukset vaittdmaan

Kolmanneksi parhaiten toteutui tavoite, jossa kysyttiin, onko lasten myonteista suhtautu-
mista ruokaan edistetty ryhmén ruokailukaytanteilla. Kasvattajista 88% vastasi, etta ryh-
méan ruokailukdytannot edistavat paivittain lasten myonteistd suhtautumista ruokaan ja

11% vastaajista vastasi nain tapahtuvan viikoittain.
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m Paivittdin ~ mViikoittain = Kuukausittain ~ mYksittaisia kertoja  mEi koskaan

Kuvio 44. Ryhméamme ruokailukdytannot edistavat lasten myonteistd suhtautumista ruokaan -
Kirkkonummelaisten kasvattajien vastaukset vaittamaéan

Kasvattajien kyselyssa heikoiten vastaajien mukaan toteutui tavoite yksikon rakenteel-
listen tukitoimien toteutumisesta. Kirkkonummelaisista kasvattajista yhteensa 46% koki,
etta tavoite tukitoimien toteutumisesta yksikossa toteutui huonosti tai erittdin huonosti.
Vain 4% kasvattajista vastasi rakenteellisten tukitoimien toteutuvan yksikdssa erittéin

hyvin.

mErittdin hyvin  mHyvin  mKohtalaisesti ®mHuonosti mErittdin huonosti

Kuvio 45. Yksikdssamme voidaan toteuttaa rakenteellisia tukitoimia (esimerkiksi ryhman lapsi-
maaran pienentdminen tai henkildstorakenteen muutokset). - Kirkkonummelaisten kasvattajien
vastaukset vaittamaan

Monet kyselyyn vastanneista kasvattajista kokivat, etté heilla ei ole riittavasti aikaa to-
teuttaa vasun mukaista tyota tydajallaan. Kasvattajille esitetty vaittdama, jolla kysyttiin
kuinka tyQaika riittdd vasun mukaisen tyohon, toteutui toiseksi heikoiten vasun tavoit-
teista Kirkkonummelaisten kasvattajien kyselyssa. Vastaajista 33% osittain eri mielta ja
10% taysin eri mielta siitd voivatko he kayttaa riittavasti tydajastaan toteuttaakseen va-

sun mukaista tyota.

mTaysin samaa mieltd  mOsittain samaa mieltd mEi samaa eika eri mielta

m Osittain eri mielta mTaysin eri mielta

Kuvio 46. Voin kayttaa tydajastani riittavasti aikaa toteuttaakseni vasun mukaista tyota - Kirkko-
nummelaisten kasvattajien vastaukset vaittaméaéan
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Kolmanneksi heikoiten kasvattajien mukaan toteutuu tavoite ryhmassé toteutettavasta
suunnitelmallisesta ja ohjatusta kehollisesta ilmaisusta. Ryhmassa toteutettavaa suun-
nitelmallista ja ohjattua kehollista ilmaisua kasvattajista 5% vastasi tapahtuvan paivittain
ja 31% mukaan nain tapahtui viikoittain. Kasvattajista 2% vastasi, etta heidan ryhmas-
saan ei toteuteta suunnitelmallista ja ohjattua kehollista ilmaisua tukevaa toimintaa lain-

kaan.

u Paivittain -~ mViikoittain  ®Kuukausittain ~ mYksittéisia kertoja ~ mEi koskaan

Kuvio 47. Ryhmassadmme on toteutettu suunnitelmallista ja ohjattua kehollista ilmaisua (esimer-
kiksi draamaa, tanssia, teatteria). - Kirkkonummelaisten kasvattajien vastaukset vaittamaan

Kasvattajien kyselyyn vastasi Kirkkonummella 267 vastaajaa, joka on 65% Kirkkonum-
men alueella paivakodeissa tyoskentelevista kasvattajista. Nain suuren vastaajajoukon
vastaukset antavat merkittavaa tietoa varhaiskasvatussuunnitelman toimeenpanon to-

teutumisesta Kirkkonummella.

8.4.3 Perhepaivahoitajille suunnatut kysymykset

Perhepaivahoitajien kyselysté esille nousi kolme selkeasti parhaiten toteutuvaa tavoi-
tetta. Perhepaivahoitajista 100% vastasi ndiden kaikkien tavoitteiden toteutuvan paivit-
tain. Tavoitteet olivat ruokailutilanteet ovat myonteisia ja kiireettdmia, ryhmasi ruokailu-
kaytannot edistavat lasten myonteista suhtautumista ruokaan ja keskustelen kaikkien

lasten kanssa vastavuoroisia keskusteluja.

Kirkkonummelaisten perhepaivahoitajien vastaukset erosivat, kun heiltd kysyttiin joh-
taako esimies pedagogista toimintaa tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti. Esimiehen
pedagogista johtamista koskeva tavoite oli heikoiten toteutuva tavoite Kirkkonummelais-
ten perhepéaivahoitajien kyselyn vastausten mukaan. Vastaajista yhteensa 42% vastasi
olevansa taysin samaa mielta tai osittain samaa mielta asiasta. Kyselyyn vastanneista

perhepaivahoitajista yhteensa 28% oli osittain eri mielta tai taysin eri mielta asiasta.
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m Osittain eri mielta m Taysin eri mielté

Kuvio 48. Esimieheni johtaa pedagogista toimintaa tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti - Kirkko-
nummelaisten perhepéivahoitajien vastaukset vaittamaan

Toiseksi heikoiten toteutuva tavoite perhepdivahoitajien kyselyssa koski heidan koke-
mustaan voivatko he kayttdd omasta mielestdan riittavasti aikaa vasujen mukaiseen tyo-
hon. Tassakin kysymyksessa vastaajien vastaukset erosivat toisistaan. Perhepaivahoi-
tajista yhteensd 61% oli tysin samaa mieltd tai osittain samaa mielta tydajan riittdmi-
sesta vasujen mukaiseen tyohon. Yhteensa 23% perhepaivahoitajista oli taysin eri mielta

tai osittain eri mielta asian suhteen.

L0254 IR
22 30 I ———
mTaysin samaa mielta  m Osittain samaa mieltd ®Ei samaa eika eri mielta

m Osittain eri mielta m Taysin eri mielté

Kuvio 49. Voin kayttaa tydajastani riittavasti aikaa toteuttaakseni ty6ta vasujen mukaisesti - Kirk-
konummelaisten perhepéivahoitajien vastaukset vaittamaan

Kolmanneksi heikoiten perhepaivahoitajien mielesté toteutui tavoite, jossa kysyttiin edis-
tavatko perhepaivahoidon johtamiskaytannot vasujen mukaista ty6ta. TAmankin vas-
tauksen kohdalta vastaukset erosivat toisistaan ja suuri joukko vastaajista (39%) ei ollut
vaittaman kanssa samaa eika eri mielta. Perhepéaivahoitajien kyselyn vastaajista 17% oli
taysin samaa mielta ja 33% vastaajista oli osittain eri mielta johtamiskaytantojen edista-
misesta. Osittain eri mielta seka taysin eri mielta vastaajista oli molempia 6%.
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mTaysin samaa mieltda ~ m Osittain samaa mieltd ®Ei samaa eika eri mielta

m Osittain eri mielta m Taysin eri mielté

Kuvio 50. Perhepaivahoidon johtamiskaytannét edistavat vasujen toteutumista - Kirkkonumme-
laisten perhepaivéhoitajien vastaukset vaittdmaan

Kirkkonummella perhepéaivahoitajien kyselyyn vastasi 18 vastaajaa. Tama vastaaja-
joukko edustaa lahes kokonaan kunnan perhepaivahoitajia, mutta koska vastaajajoukko
oli lukumaaraltaadn melko pieni, kyselyn vastauksissa yksittaisten vastaajien vastaukset

saavat suuren prosentuaalisen painoarvon.
8.5 Taidekasvatustoimintoihin osallistumista hankaloittavat asiat

Karvin tekeméssa kyselyssa oli ollut runsaasti avoimia kysymyksid. Myo6s Kirkkonum-
mella toteutetussa kyselyssa oli paljon avoimia kysymyksid. Vilkan (2007) mukaan
avointen kysymysten avulla yritetd&n saada vastaajilta spontaaneja mielipiteita. Avointen
kysymysten yleistyneen kayton takana saattaa olla kokemukset, ettd monivalintakysy-
myksilla ei saada riittdvan tarkasti tietoa asiakkaiden tyytyvaisyydesta (Vilkka 2007: 69).
Myos Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuksen johto halusi kyselyssa olevan avoimia
kysymyksia, jotta tarvittaessa aineistosta voidaan tutkia vastaajien ndkemyksia tarkem-
min. Omassa opinnaytetydssani olin etukateen paattanyt hyddyntaa avointen kysymys-

ten vastauksia tarvittaessa tadydentamaan monivalintakysymyksista saatua tietoa.

Kasvattajille suunnatussa kyselyssa oli nelja avokysymysta, joiden vastauksista pyydet-
tiin kasvattajia kertomaan kokemuksistaan, mitk& asiat hankaloittavat lasten osallistu-
mista oppimiseen liittyviin toimintoihin. Valitsin naista avoimista kysymyksistéa yhden ka-
siteltavakseni. Kasittelemassani kysymyksessé kasvattajilta kysyttiin mitka asiat heidan
mielesta&n hankaloittavat lasten osallistumista taidekasvatustoimintoihin. Valitsin tAman
avoimen kysymyksen kasiteltavakseni, silla taidekasvatuksen kehittdminen oli yksi Kar-

vin tekeman raportin kehittamissuosituksista.

Kirkkonummella kasvattajille suunnatussa kyselyssa 93 kasvattajaa vastasi avoimeen

kysymykseen kokemuksistaan taidekasvatukseen osallistumisesta hankaloittavista asi-
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oista. Naissa 93 vastauksessa oli mainittu yhteensa 123 asiaa, jotka hankaloittivat kas-
vattajien kokemuksen mukaan taidekasvatukseen osallistumista. Karvin tekemaan ra-
porttiin oli kirjattu teemoitellut avovastaukset ja niista oli lasketut frekvenssit seka pro-
senttiosuudet (Repo ym. 2019: 36-37). Kaytin Kirkkonummen kyselyn vastausten tee-
moittelussa hyodyksi Karvin tekem&&n teemoittelua. Laskin aineistosta teemoittelun mu-
kaiset frekvenssit ja prosenttiosuudet. Kéytin Karvissa tehtya teemoittelua hyédyksi ky-

selyjen tulosten vertailtavuuden takia.

Kirkkonummella kasvattajat kokivat eniten taidekasvatukseen osallistumista hankaloitta-
vana asiana materiaalien ja tilojen puutteen tai niiden epésopivuuden tai rahallisten re-
surssien niukkuuden. Kirkkonummelaisten kasvattajien vastauksista 17,9% piti sisallaan
mainintoja resurssien niukkuudesta. Karvin kyselyyn vastanneiden vastauksista 17,3 %

piti sisdllaan resurssien niukkuutta koskevia mainintoja.

Toiseksi eniten mainintoja Kirkkonummelaiset kasvattajat kirjoittivat kiireeseen ja arjen
rakenteisiin liittyen, kun Karvin kyselyyn vastanneista huomattavasti pienempi prosentu-
aalinen vastaajajoukko mainitsi nA&ma asiat. Kirkkonummelaisten kasvattajien vastauk-
sista 15,4 % ja Karvin kyselyyn vastanneiden vastauksista 7,9% piti sisélladn mainintoja

taidekasvatusta hankaloittavina asioina kiireen ja arjen rakenteet.

Seuraavaksi eniten mainintoja Kirkkonummelaisten kasvattajien vastauksista (12,2%)
sai lasten kiinnostuksen kohteet. Karvin kyselyyn vastanneista kasvattajista lasten kiin-
nostuksen kohteet mainittiin vain 6,6% vastauksista. Henkiloston osaaminen ja asenteet
seka toiminnan suunnittelemattomuus saivat myos prosentuaalisesti enemman mainin-
toja Kirkkonummelaisten kasvattajien vastauksissa (11,4%) kuin Karvin kyselyyn vas-
tanneiden vastauksissa (6,6%). Naiden lisaksi lapsiryhmaan liittyvat tekijat mainittiin
Kirkkonummelaisten vastauksissa (10,6%) prosentuaalisesti useammin kuin Karvin ky-

selyyn vastanneiden vastauksissa (7,4%).

Lahes yht& suuri prosentuaalinen vastaajajoukko mainitsi molempien kyselyjen vastauk-
sissa henkildston riittavyyden, poissaolot ja tydaikarakenteet. Kirkkonummelaisten kas-
vattajien vastauksista 9,8% ja Karvin kyselyyn vastanneiden kasvattajien vastauksista
9,9% sisalsi mainintoja henkildston riittavyyteen, poissaoloihin tai tydaikarakenteisiin liit-

tyen.
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Seuraavissa luokittelukategoriassa Kirkkonummelaisista kasvattajista pienempi prosen-
tuaalinen vastaajajoukko mainitsi asian hankaloittavan taidekasvatustoimintojen jarjes-
tamista. Vastauksissaan Kirkkonummelaisista kasvattajista 8,9% mainitsi, etté ei osaa
sanoa mitaan taidekasvatukseen osallistumista hankaloittavaa asiaa ja Karvin kyselyyn
vastanneista kasvattajista 10,8% mainitsi samoin. Lasten vaihtelevat hoitoajat ja vuoro-
hoito mainittiin Kirkkonummelaisten vastauksissa (8,1 %) huomattavasti pienemman
prosentuaalisen vastaajajoukon vastaamana kuin Karvin kyselyyn vastanneet kasvatta-
jat (20%) olivat asian maininneet. Lapsen ikda koskevia mainintoja oli Kirkkonummelais-
ten kasvattajien vastauksissa 7,3% ja Karvin kyselyyn vastanneet mainitsivat asian 8,6
% vastauksia.

Kirkkonummelaisista kasvattajista prosentuaalisesti suurempi vastaajajoukko mainitsi
ryhméakoon hankaloittavan taidekasvatustoimintoihin osallistumista. Ryhméakoko mainit-
tiin taidekasvatusta hankaloittavana asiana 7,3% Kirkkonummelaisten vastauksia ja
4,8% Karvin kyselyyn vastanneiden vastauksissa.

TAULUKKO 2. Koonti avoimen kysymyksen vastauksista

Materiaalien ja tilojen puute/ epasopivuus, rahalliset resurssit 17,9% 17,3%
Kiire ja arjen rakenteet 15,4% 7,9%
Lasten kiinnostuksen kohteet 12,2% 6,6%
Henkilostdn osaaminen ja asenteet, toiminnan suunnittelemattomuus  11,4% 6,6%
Lapsiryhmaan liittyvat tekijat kuten lasten taitotaso, tuen tarpeet jaryh- 10,6% 7,4%

man heterogeenisyys

Henkiloston riittavyys, poissaolot ja tydaikarakenteet 9,8% 9,9%
Ei hankaloittavia asioita / ei osaa sanoa 8,9% 10,8%
Lasten vaihtelevat lasnaoloajat, vuorohoito 8,1% 20%
Lasten ika 7,3% 8,6%
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Ryhmé&koko 7,3% 4,8%

Kasvattajien vastauksissaan mainitsemien asioiden prosentuaaliset maarat poikkesivat
melko paljon muutamien mainintojen maarien osalta. Selkeimmaét erot olivat kahdessa
luokitellussa kategoriassa. Kirkkonummelaisten vastauksissa mainittiin kiire ja arjen ra-
kenteet taidekasvatusta hankaloittavana asiana huomattavasti useammassa vastauk-
sessa kuin Karvin kyselyssé. Lasten vaihtelevat lasnéoloajat ja vuorohoito mainittiin Kar-
vin kyselyyn vastanneiden kasvattajien vastauksissa useammin haittaavana tekijana tai-

dekasvatuksen jarjestamiselle kuin Kirkkonummelaiset kasvattajat asian mainitsivat.

8.6 Tulosten yhteenveto

Kirkkonummen kunnan alueella toteutettuun varhaiskasvatussuunnitelmien toimeenpa-
non arviointia koskevaan kyselyyn tuli paljon vastauksia kaikilta vastaajaryhmilta. Kyse-
lyyn vastasi lahes kaikki paivakodinjohtajat sekd perhepaivahoitajat ja 65% Kirkkonum-
men kunnan alueella tydskentelevista kasvattajista. Yksityisen puolen paivékotien kas-
vattajista vain muutamat olivat vastanneet kyselyyn, kun taas kunnallisissa paivako-

deissa tyoskentelevistd kasvattajista 82% vastasi kyselyyn.

Kirkkonummella toteutetun kyselyn aineistosta ei [6ytynyt mitdan varhaiskasvatussuun-
nitelman perusteiden asettamaa siséllollistéa tavoitetta joka toteutuisi Kirkkonummella
selke&sti huonommin verrattuna Karvin kyselyn vastauksiin. Kirkkonummelaisten kas-
vattajien vastaukset olivat lahes samanlaisia niiden vaittamien ja kysymysten osalta, joi-
den pohjalta Karvi oli antanut varhaiskasvatuksen pedagogisen toiminnan kehittamis-
kohteet. Pedagogisten kirjojen lukemisen méaéara oli ainoa vaittdma, jossa vastaukset
poikkesivat selvasti kyselyjen vastauksissa. Muissa kysymyksissa kehittdmiskohteisiin
littyvien kysymysten vastausten véliset prosenttierot olivat vain 1-5 prosenttia. Vaikka
Kirkkonummelaisten vastauksissa ei ollutkaan Karvin kyselyyn verrattuna mitdan hei-
kommin toteutuvaa sisalléllista tavoitetta, niin samat tavoitteet toteutuvat Kirkkonummel-
lakin heikosti kuin mitka Karvin raportissa on kirjattu varhaiskasvatuksen pedagogisen

toiminnan kehittamissuosituksiksi.

Kaikkien kolmen Kirkkonummella toteutetun kyselyn aineistosta nousi esiin muutama

selkeésti Kirkkonummella paremmin toteutuva vasun perusteisiin liittyva sisalléllinen ta-
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voite. Kirkkonummella perhepaivahoitajien ja paivakodin johtajien kyselyihin vastasi mo-
lempiin lukumaaraisesti melko pieni vastaajajoukko. Kirkkonummella perhepaivahoitajia
kyselyyn vastasi 18 ja paivakodinjohtajia kyselyyn vastasi 21. Molemmat vastaajajoukot
edustavat kuitenkin Kirkkonummella olevia vastaajajoukkojaan lahes sataprosenttisesti,
silla vain muutamia yksityisen puolen perhepéaivahoitajia ja paivakodinjohtajia jatti vas-
taamatta kyselyyn. Perhepéaivahoitajien ja paivékodin johtajien vastaajajoukot olivat Kirk-
konummella lukumé&éaraisesti melko pienid, joten yksittdisenkin vastaajan vastaus vaikut-

taa paljon prosenttilukuihin.

Kasvattajille suunnatun kyselyn seka perhepaivahoitajille suunnatun kyselyn tuloksissa
Kirkkonummella varhaiskasvatuksen selkeaksi vahvuudeksi nousi saatavilla oleva var-
haiskasvatuksen erityisopettajan resurssi kasvatushenkildston tukena. Kirkkonummella
on useiden vuosien ajan ollut varhaiskasvatuksen erityisopettajan resurssia kaytossa

runsaammin kuin monessa muussa Suomen kunnassa.

Kirkkonummella kasvattajien vastauksista varhaiskasvatuksen vahvuudeksi nousi oh-
jauksen ja tuen saaminen pedagogisessa dokumentoinnissa. Kirkkonummella kasvatta-
jien tukena tydskentelee varhaiskasvatuksen tieto- ja viestintatekniikan (tvt-) ohjaaja,
joka jarjestaa monipuolista koulutusta ja ty6tapoja, vetaa kasvattajista koostuvaa tvt-vas-
taavien tyoryhmaéd seka kiertdd paivakoteja ohjaten ja auttaen kasvattajia pedagogi-
sessa dokumentoinnissa. Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatus osallistui pari vuotta
sitten paattyneeseen Diggaa mun digimatkaa-hankkeeseen, jonka aikana henkilostta
koulutettiin kayttdmaan pedagogisessa dokumentoinnissa pedanet-alustalla olevia las-
ten sahkaoisia kasvun kansioita. Kaikille lapsille Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuk-
sessa tehdaan sahkodinen kasvunkansio yhteistydssa huoltajien kanssa. Kirkkonummella
on hankkeen kautta panostettu pedagogiseen dokumentointiin, joka nakyy selvasti ky-

selyn vastauksissa.

Kirkkonummelaisessa varhaiskasvatuksessa vahvuudeksi nousi my6s kasvattajien ko-
kemus, etta tietotekniikka edistaa ja tukee vasun toteuttamista heidan tyossaén. Kirkko-
nummella on kaikissa paivakodeissa runsaasti tietoteknistd valineistod. Kaikilla rynmilla
on kaytossa vahintaan yksi kannettava tietokone, useita tablettilaitteita seké alypuhelin.
Jokaisessa paivakodissa on useita taulutelevisioita, dokumenttikameroita, mediatoisti-
mia ja sahkoisia ilmoitustauluja. Tietotekniseen valineistoon kohdennetut investoinnit

mahdollistavat vasun mukaisen tydskentelyn tietoteknisia valineitd hyédyntaen.
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Paivakodin johtajille ja kasvattajille suunnatuissa kyselyissé heikosti koettiin toteutuvan
vaittama yksikoissd annettavien rakenteellisten tukitoimien (esimerkiksi ryhnmén lapsi-
maaran pienentaminen tai henkildstérakenteen muutokset) toteutumisesta. Molemmissa
kyselyissa iso joukko vastaajista koki, ettd rakenteelliset tukitoimet toteutuvat huonosti
tai erittéain huonosti. Paivakodinjohtajista yhteensa 28% koki rakenteellisten tukitoimien
toteutuvan yksikdssa erittdin huonosti tai huonosti. Kirkkonummelaisista kasvattajista sa-
malla tavalla vastasi yhteensa 46%. Vaittamaan on laitettu mukaan kaksi esimerkkia,
jotka ovat mahdollisesti ohjanneet vastaajien ajatuksia asiasta. Kirkkonummella ryhma-
koon pienentamistd ei kaytetd rakenteellisena tukitoimena, joten on mahdollista, etta
vaittamaan kirjattu esimerkki on ohjannut vastaajia vastaamaan vain esimerkkien suun-
taisesti. Karvin antamassa raportissa varhaiskasvatuksen kehittdmissuosituksena on,
ettd varhaiskasvatuksen resurssit tulisi turvata tulevaisuudessa aiempaa vahvemmin.

Riittavat resurssit olisi hyva turvata tulevaisuudessa myods Kirkkonummella.

Kirkkonummella lastenhoitajien ja varhaiskasvatuksen opettajien vastauksissa nékyi sel-
keé ero kaikkien varhaiskasvatussuunnitelman tasojen osaamisesta ja hyddyntdmisessa
varhaiskasvatuksen arjessa. Varhaiskasvatuksen opettajat kokivat lastenhoitajia parem-
min tuntevansa eri vasujen tasot ja niiden tukevan heidan tyétaan. Varhaiskasvatus-
suunnitelman perusteet ja muut vasujen tasot ovat ty6té ohjaavia asiakirjoja, joiden si-

sallot koko kasvatushenkildston tulisi hallita.

Kirkkonummelaisista lastenhoitajista 46% vastasi, etta he eivét ole osallistuneet vasuihin
tai varhaiskasvatuksen pedagogiikkaan liittyviin koulutuksiin vuoden 2016 jalkeen. Las-
tenhoitajien koulutuksiin osallistuminen tulee mahdollistaa heidan riittdvan ammatillisen
osaamisensa takaamiseksi. Karvin kehittdmissuosituksiin oli kirjattu, ett eri ammattiryh-
mien roolia vasujen toteuttamisessa tulisi selkiyttdd. Taméa suositus on tarkedd huomi-

oida myds Kirkkonummella varhaiskasvatuksen toiminnan kehittdmisessa.
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9 Johtopé&atokset

Varhaiskasvatuksen arvioinnin velvoittavuus on kirjattu varhaiskasvatuslakiin (540/2018,
248) ja varhaiskasvatussuunnitelmaan perusteisiin (2018: 62—63). Opinnaytetyonani te-
kemé& kysely toimii itsessdan yhtena arvioinnin valineend Kirkkonummen kunnan var-
haiskasvatuksen kehittdmisessa. Suuri vastaajien maaré Kirkkonummella toteutetussa
kyselyssa kertoo arvioinnin tarkeyden ymmartamisesté niin varhaiskasvatuksen johdon
kuin tydntekijoiden tasolla. Kirkkonummella arvioinnin velvoittavuus huomioidaan mo-
nella tavalla ja arviointia tehddan kuntatasoisesti, yksikkdtasoisesti, rynmétasoisesti ja

pedagogisen toiminnan tasolla.

Ennen Karvin toiminnan aloittamista ei Suomessa ollut toimivaa varhaiskasvatuksen laa-
dun kehittAmisen jarjestelmaéa vaan laatuty6 oli hajallaan erilaisissa hankkeissa (Portell
& Malin 2007: 45-47, Alila 2013: 284—285). Karvin tekemassa kartoituksessa itsearvi-
oinnin kaytanteista saatiin selville, ettd arvioinnin jatkuvuus ei toteudu ja vastaajat toivoi-
vat yhtenaisia arviointimenetelmia ja mittareita (Mikkola ym. 2017: 39-41) Karvi on tuonut
systemaattisuutta suomalaiseen varhaiskasvatuksen laatutybhon. Karvissa rakennetaan
kansallista laadun arviointijarjestelmaa ja laaditaan paikallisen tason arvioinnin tueksi
laadun arvioinnin tytkaluja (Koulutuksen arviointisuunnitelma 2020-2023, 2020: 25).
Tama opinnaytetyd mahdollistui Karvissa laadittua Varhaiskasvatuksen laatu arjessa ra-
porttia hyddyntden. Opinndytetydssa keratty aineisto kerattiin kyselylla, jonka kysymyk-
set olivat suurelta osin samat kuin Karvin toteuttamassa kyselyssé. Opinnaytety6ssa
merkittava rooli oli Karvin toteuttaman kyselyn ja Kirkkonummella toteutetun kyselyn vas-

tausten vertailulla.

Kirkkonummella toteutettuun vasujen toimeenpanon arviointia koskevaan kyselyyn tuli
runsaasti vastauksia (306), joten kunnan varhaiskasvatusjohtajan kyselyn mukana I&-
hettamalla saatekirjeella oli todennadkoisesti vastaamiseen motivoiva vaikutus. Kyselylo-
makkeen mukana vastaajalle [&hetetty saatekirje on tarke& dokumentti aineiston keruun
kannalta ja silla voidaan motivoida vastaajia kyselyyn vastaamisessa (Menetelmé&ope-

tuksen tietovaranto 2011).

Vilkan (2007) mukaan valmiita strukturoituja monivalintakysymyksia kaytettdessa aineis-
ton vertailtavuus ja tarkkuus paranevat (Vilkka 2007: 67). Opinnaytetydssani suurta roo-

lia naytteli Kirkkonummella ja Karvissa toteutettujen kyselyjen tulosten vertailu. Tama
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vertailu mahdollistui strukturoitujen monivalintakysymysten avulla. Kirkkonummen kun-
nan johto halusi siséllyttaa kyselyyn samat avoimet kysymykset kuin Karvin tekemassa
kyselyssa oli, vaikka k&sittelin niista opinnaytetyésséni vain yhden kysymyksen vastauk-
set. Menetelmé&opetuksen tietovarannon (2010) mukaan avoimia kysymyksia kannattaa
kayttaa, kun halutaan tarkempia perusteluja ja arviointia asiasta (Menetelmaopetuksen
tietovaranto 2010.) Kyselyn avointen kysymysten aineistoa tullaan hyddyntdmaan jat-
kossakin Kirkkonummen varhaiskasvatuksen arviointityoryhman tydskentelyssa ja pai-
vakotitasoisia vastauksia hyddynnetdén yksikdiden pedagogisen toiminnan kehittami-

Sessa.

Olen jutellut kyselyyn vastaamisesta useamman kasvattajan sekd paivakodinjohtajan
kanssa, jotka sanoittivat vastaamisen vieneen runsaasti aikaa. He kertoivat jAdneensa
pohtimaan vastauksiaan ja arvioimaan vastatessaan omaa, ryhman seka paivéakodin toi-
mintaa. Otalan ja Tuomisen (2011) mukaan itsearvioinnin yksi selked motiivi on oppimi-
nen. Itsearviointia tehd&an oppivissa organisaatioissa, jossa osataan kyseenalaistaa ja
arvioida omaa toimintaa. Itsearviointia voidaan tehda kaikilla organisaation tasoilla.
(Otala & Tuominen 2011: 17—20.) Kyselyyn vastaaminen on jo itsessaan toiminut itsear-

vioinnin valineena.

Kyselyn aineistosta nousi esiin Kirkkonummelaisen varhaiskasvatuksen vahvuutena
saatavilla oleva varhaiskasvatuksen erityisopettajan resurssi kasvatushenkilgston ja per-
hepaivahoitajien tukena. Varhaiskasvatuksen riittavyys, saavutettavuus, saatavuus ja in-
klusiivisuus on laadun rakennetekijoita. Paikallisten varhaiskasvatuspalvelun jarjestami-
nen tavalla, joka turvaa kehityksen ja oppimisen tuen jokaisen lapsen osalta, on yksi tata
laadun rakennetekijaé arvioiva indikaattori. (Vlasov 2018: 69.) Riittava erityisopettajan
resurssi on laadun rakennetekijd, joka toteutuu hyvin kasvattajien vastausten mukaan

Kirkkonummella.

Toisena Kirkkonummelaisen varhaiskasvatuksen vahvuutena aineistosta nousi kasvat-
tajien kokemus ohjauksen ja tuen saamisesta pedagogisessa dokumentoinnissa. Vlaso-
vin ym. (2018) mukaan henkildston taydennyskoulutus ja osaamisen kehittdminen ovat
laadun rakennetekijoitd. Karvissa laaditun indikaattorin mukaan ammatillisen kehittami-
sen tulee olla suunnitelmallista ja perustua todellisiin kehittamistarpeisiin. (Vlasov 2018:
70). Kyselyn tulosten pohjalta voidaan vetda johtop&éatoksia, etta pedagogiseen doku-

mentointiin annettu ohjaus ja tuki on Kirkkonummella koettu oikeanlaiseksi. Viimeisten
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vuosien painopistealueena ollut pedagoginen dokumentointi ja Diggaa mun digimatkaa

- hanketydhon osallistuminen nakyvat naiden laadun rakennetekijoiden toteutumisena.

Vahvuudeksi kasvattajien kyselyssa koettiin, etta tietotekniikka edistaa ja tukee vasun
mukaisen tyon toteuttamisessa. Vlasov ym. (2018) mukaan varhaiskasvatuksen oppi-
misymparistdt ovat myds laadun rakennetekijoitd. Oppimisympérist6ja arvioivan indi-
kaattorin mukaan oppimisymparistéjen tulee olla turvallisia ja terveellisid sekd monipuo-
lisia ja oppimista edistavia. (Vlasov ym. 2018: 73.) Kirkkonummella tietotekniseen vali-
neistoon kohdennetut investoinnit ovat mahdollistaneet laitteiden monipuolisen kéyton
vasun mukaisen tyon toteuttamisessa. Tietotekniset valineet ovat osa monipuolista ja
oppimista edistavaa oppimisymparistdd, joten talta osin voidaan katsoa laadun rakenne-

tekijoiden toteutuvan Kirkkonummella.

Karvi antaa raportissaan varhaiskasvatuksen kehittamissuosituksia ja kokoaa varhais-
kasvatuksen pedagogisen toiminnan kehittAmiskohteita. Varhaiskasvatuksen laatu ar-
jessa raportissa suositellaan taidekasvatuksen ja tutkimisen aseman vahvistamista, mo-
nipuoliseen ja pedagogisesti rikkaaseen kielelliseen ymparistdon panostamista, lasten
kaverisuhteiden pysyvyyden tukemista, rakenteellisten tukitoimien riittavyytta, hengas-
tyttavan lilkkunnan lisdamisté, monilukutaitoa edistava toimintaa seké paikallisten vasujen
konkreettista kirjaamista. (Repo ym. 2019: 158-166.) Kirkkonummella toteutetun kyselyn
tulosten mukaan kaikki Karvin raportissaan antamat varhaiskasvatuksen kehittdmissuo-

situkset vaativat kehittamista myos Kirkkonummella.

Kyselyn vastausten mukaan heikosti Kirkkonummella toteutuu lastenhoitajien koulutuk-
seen osallistuminen ja tukitoimien riittavyys seké oikea-aikaisuus. Vlasovin ym. (2018)
mukaan ndma asiat ovat myds laadun rakennetekijoitéa (Vlasov 2018: 69—-70). Aineiston
tulosten pohjalta tukitoiminen riittavyyteen tulee kiinnittaa jatkossa enemman huomiota
seka luoda mahdollisuuksia lastenhoitajien tdydennyskoulutuksiin osallistumiselle, jotta

nama laadun rakennetekijat toteutuisivat paremmin.

Kirkkonummella toteutettu varhaiskasvatussuunnitelmien toimeenpanon arviointia kos-
keva kysely toteutettiin Iahes samanlaisena kuin kansallisen arviointi keskuksen (Karvin)
loppuvuodesta 2018 toteuttama kysely. Karvin tekeman kyselyn tulokset julkistettiin Var-
haiskasvatuksen laatu arjessa raportin muodossa syyskuussa 2019. Raportin tuloksista

oli nostettu erityisesti kehittdmissuosituksiin liittyvia nakokulmia esille varhaiskasvatuk-
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siin liittyvissa keskusteluissa paivakodeissa seka tiedotusvalineissa (Terava 2019, Viha-
vainen 2019). Kyselyn vastauksia vertailtaessa nousee mieleen ajatuksia, onko Karvin
tekeman raportin tulokset ja siihen kirjatut kehittdmissuositukset vaikuttaneet Kirkkonum-

melaisten vastaajien vastauksiin.

Lukemisen véhyys sai huomiota valtakunnallisella tasolla Karvin kyselyn tulosten julkis-
tamisen jalkeen. Karvin kyselyyn vastanneista kasvattajista 51 % vastasi ryhmassa luet-
tavan paivittain lapsille pedagogisesti valittuja kirjoja (Repo 2019: 95). Kirkkonummelai-
sista vastaajista prosentuaalisesti suurempi joukko (61%) vastasi kyselyyn, ettd pedago-
gisesti valittuja kirjoja luetaan ryhméassa paivittain. Kirkkonummen kysely on toteutettu
my6hemmin, joten on mahdollista, ettd Karvin esille nostamat varhaiskasvatuksen kehit-

tamissuositukset ovat vaikuttaneet vastaajien vastauksiin.

Karvin raportissa esille nostettiin nakdkulma, jonka mukaan lasten hoitoajat ja vuorohoito
koettiin hankaloittavan varhaiskasvatuksen toimintojen jarjestamista (Repo 2019: 161).
Kasitteleméani avoimen kysymyksen vastausten kohdalla Kirkkonummelaisista kasvatta-
jista pienempi joukko mainitsi lasten hoitoaikojen ja vuorohoidon hankaloittavan taide-
kasvatukseen osallistumista kuin Karvin kyselyyn vastanneet mainitsivat asian. Myos
kasvattajille suunnatun vaittaman, lapsiryhmamme toimintaa haittaavat lasten epasaan-
nolliset lasnéoloajat, kohdalla Karvin kyselyyn vastanneista useampi vastaaja oli vaitta-
man kanssa samaa mielta kuin Kirkkonummella kyselyyn vastanneista. Karvin julkaise-
mien tulosten jalkeinen keskustelu on saattanut vaikuttaa Kirkkonummelaisten kasvatta-

jien vastauksiin.

Tulosten esittely tilaisuudet ovat myos olleet tirked osa toiminnan arvioinnin ja kehitta-
misen prosessia. Olen esitellyt kyselyn tuloksia Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuk-
sen johdolle, varhaiskasvatuksen arviointitydéryhmalle, péaivakodin johtajille, yksityisten
palveluntuottajien edustajille seka johtamieni paivakotien kasvattajille. Fonsenin ja Sou-
kaisen (2019) mukaan vuoropuhelulla ja keskinaisella ymmarryksella pedagogiikasta on
suuri vaikutus laatuun (Soukainen & Fonsen 2019: 217-219). Tulosten esittelytilaisuudet
ovat toimineet keskustelufoorumeina varhaiskasvatuksen laadusta kuntatasoisesti, yk-

sikkotasoisesti seka pedagogisen toiminnan tasolla.
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10 Pohdinta

Varhaiskasvatuksen ohjauksessa tapahtuneiden suurien muutosten jalkeen on tarkeda
arvioida, kuinka varhaiskasvatussuunnitelmien toimeenpano on onnistunut suomalai-
sessa varhaiskasvatuksessa. Opinndytetydni tavoite oli tuottaa tietoa varhaiskasvatuk-
sen laadun arvioinnin ja kehittdmisen tueksi Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuk-
sessa. Opinndytetyoni aineiston sain Kirkkonummella toteutetun varhaiskasvatussuun-
nitelmien toimeenpanon arviointia koskevan kyselyn tuloksista maaréllisen ja laadullisen

tutkimuksen menetelmia kayttaen.

Kirkkonummella varhaiskasvatussuunnitelmien toimeenpanon arviointia koskeva kysely
tuotti hyvin laajan aineiston, josta tdssa opinndytetydssa on kasitelty vain maarallinen
aineisto ja yhden avoimen kysymyksen vastaukset. Kyselyn tuottamaa laajaa aineistoa
tullaan toivottavasti hyédyntamaan Kirkkonummella varhaiskasvatuksen kehittamisessé
useammastakin ndkdkulmasta. Kyselyn avointen kysymysten vastauksista olisi varmasti
saatavilla paljon arvokasta tietoa laadun kehittdmisen tueksi. Olen mukana Kirkkonum-
men varhaiskasvatuksen arviointityéryhméssa paivakodin johtajan tyoni puolesta ja olen
luvannut kasitell& parin avoimen kysymyksen vastaukset hyédynnettavaksi arviointityd-

ryhman tyéskentelyssa.

Opinnaytetyoni tulokset ovat kuntatasoisia, ja antavat arvokasta tietoa varhaiskasvatuk-
sen arviointitydryhméan tyohon paikallisen laadun arvioinnin ja kehittamisen tueksi. Li-
saksi kyselyn vastauksista yksikkdkohtaisesti koottu aineisto on jaettu kaikille kunnalli-
sille paivakodin johtajille. Jokainen pdaivakoti voi lahted arvioimaan ja kehittdmaan toi-
mintaansa myos yksikkotasoisia tuloksia hyddyntden. Yksityisten paivakotien vastaajia
oli niin vahan (alle 5 vastaaja paivakotia kohti), joten heille ei ole toimitettu yksikkdkoh-

taisia aineistoja.

Karvin raportin tuloksiin oli kirjattu, etta hyvin konkretisoitu paikallinen varhaiskasvatus-
suunnitelma ja hyva johtaminen edistavéat vasun mukaisen tyon toteutumista varhaiskas-
vatuksessa (Repo 2019: 162). Noin kolmannes Kirkkonummelaisista kasvattajista vas-
tasi olevansa taysin samaa mielté tai osittain samaa mielta siita, etta paikallinen vasu
jattdé henkilostolle liikaa vastuuta vasun tulkitsemisessa. Laadullisen aineiston vastauk-

sia tutkimalla voisi 16ytaa tarkeaa tietoa, kuinka Kirkkonummella voitaisiin kehittda pai-
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kallista vasua kasvattajien ja johtajien tyon tueksi. Varhaiskasvatuksen arviointityoryh-
massa olemme sopineet hyddyntavamme kyselystd saatuja vastauksia paikallisen va-

sun kehittamisessa.

Lastenhoitajien ja varhaiskasvatuksen opettajien vastauksissa selkednd erona nousi,
ettd kaikissa varhaiskasvatussuunnitelmia koskevissa kysymyksissa varhaiskasvatuk-
sen opettajat kokivat lastenhoitajia paremmin tuntevansa eri varhaiskasvatussuunnitel-
mien tasot ja niiden tukevan heidan tyétaan. Kirkkonummelaisista lastenhoitajista noin
puolet oli osallistunut vasuja tai varhaiskasvatuksen pedagogiikka kasitteleviin koulutuk-
siin vuoden 2016 jalkeen, kun varhaiskasvatuksen opettajista koulutuksiin kertoi osallis-
tuneensa 86%. Varhaiskasvatuksen arviointitydryhman kanssa olen sopinut kasittele-
vani koulutusta koskevan avoimen kysymyksen vastaukset, jotta paikallisella tasolla saa-

daan lis&a tietoa erityisesti lastenhoitajien taydennyskoulutusten tarpeesta.

Kirkkonummen kunnalla on tavoitteena kehittdd systemaattisia tapoja arvioida laatua.
Kunnallisten paivakotien ja perhepéivahoidon toimintaa ohjaavat kayttésuunnitelmat, joi-
den avulla arvioidaan varhaiskasvatuksen painopistealueiden toteutumista. Kayttdsuun-
nitelmassa painopistealueet on pilkottu pienempiin arvioitaviin indikaattoreihin ja niitéa
mittaaviin kriteereihin seka mittareihin. Opinnaytetydn aineistosta saadaan arvokasta tie-
toa indikaattoreiden arvioimiseen ja mittareiden kehittamiseen. Molempien kyselyn tu-
loksista tuli ilmi, etta osa kasvattajista kokee heidan ryhmasséén olevan lapsen, jolla ei
ole kaveria omassa ryhmassa. Arviointitydryhmassa olemme sopineet kehittdvamme
mittarin, jolla mittaisiin ryhman lasten kaverisuhteita ja saataisiin kasvattajat kiinnitt&-
maan asiaan enemman huomiota ja kehittdm&éan ryhman toimintaa lasten kaverisuhteita

tukevaksi.

Opinnaytetydssani toteutetun kyselyn avulla saatiin tietoa varhaiskasvatussuunnitelmien
toimeenpanosta Kirkkonummen kunnan alueella. Karvissa toteutetun kyselyn avulla oli
keratty tietoa varhaiskasvatussuunnitelmien toimeenpanosta valtakunnan tasolla. Var-
haiskasvatussuunnitelmat ovat viel& niin uusia asiakirjoja, ettd niiden toteutumista var-

haiskasvatuksen arjessa, tulisi mielesténi tutkia uudelleen muutaman vuoden kuluttua.

Jokisen ja Niemisen (2019) hahmotelmat varhaiskasvatuksen tulevaisuuden kuvista ovat
minusta mielenkiintoisia. Tulevaisuuden mallin mukaan varhaiskasvatuksen tulisi vas-
tata paremmin perheiden arkipaivan tarpeisiin, esimerkiksi tarjoamalla palveluita jousta-

vimmalla hoitoajoilla ja jarjestamalla pedagogista toimintaa eri kellon aikoihin. (Jokinen
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— Nieminen 2019: 28). Nama tulevaisuuden kuvien mukaiset palvelut kuulostavat moni-
puolisilta perheita tukevilta sosiaalipalveluilta. Poliittiset ratkaisut kulttuuri- ja opetusmi-
nisterioon siirtymisen jalkeen ovat toisaalta taas vahvistaneet varhaiskasvatuksen roolia
osana yhtenaista oppimispolkua. Minua kiehtoo myds n&dhdé& mitéa vaikutuksia varhais-
kasvatuksen sosionomien tydelam&an tulemisella tulee olemaan. Tuleeko varhaiskas-
vatuksen sosionomien tehtédvankuvasta enemman perheita tukevaa palvelua tarjoava.
Aika varmasti nayttdd meille miten laadukas varhaiskasvatus méaaritelldan tulevaisuu-
dessa sek& mité ovat laadukkaan varhaiskasvatuksen tavoitteet ja toimintamallit. Mina
toivoisin, etta tulevaisuudessakin varhaiskasvatuksen laatua kehitettaisiin lasten tarpei-

den nakokulmasta.

Opinnaytetyon tekemisen prosessi on edennyt aikataulullisesti nopeassa tahdissa ennen
kaikkea varhaiskasvatuksen johdolta tulleiden aikataulutoiveiden mukaisesti. Oppilaitok-
sen antama tuki on vienyt opinndytetyotani systemaattisesti eteenpéin. Vuosi opinnay-
tetyon tekemisen parissa on ollut raskas ja aikaa vieva, ja samalla antoisa ja uutta osaa-
mista antava. Kyselyn laatiminen Questback ohjelmaan seka suuren aineiston kasittely

olivat aikaa vievia vaiheita ja vaativat tarkkaa tyoskentelya.

Opinnaytetyon tekeminen on lisdnnyt omaa osaamistani varhaiskasvatussuunnitelmien
siséllésta, varhaiskasvatuksen laadun arvioinnista ja kehittamisesta. Opinnaytetydn te-
keminen on vahvistanut omia pedagogisen johtamisen taitojani, silla olen aineiston ka-
sittelyn kautta saanut uutta tietoa varhaiskasvatuksen toiminnan vahvuuksista ja kehit-
tdmisen kohteista. Opinndytetyon tekeminen on antanut minulle paljon tietoa ja osaa-
mista varhaiskasvatuksen arviointitydryhmassa tydskentelyyn. Arvioinnin eri tasot, laa-
dun rakenne- ja prosessitekijat ja laadun tekijoitéa kuvaavat indikaattorit ovat tulleet mi-
nulle tutuiksi tAman opinnaytetytni my6td. Osaan varmasti jatkossa kiinnittdd huomiota
paivakodinjohtajana toiminnan havainnointiin, arviointiin ja kehittdmiseen entista parem-

min.
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