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Vaikka Suomea pidetdadan monessa suhteessa tasa-arvon mallimaana, on
suomalainen tydelama yksi segregoituneimmista muihin EU-maihin verrattuna. Sukupuolten
segregaatio ammattialoittain on pysynyt samanlaisena 1970-luvulta saakka, vaikka maailma ja
Suomi on tuossa ajassa muuttunut paljon. Miehia tulisi saada naisvaltaisille aloille ja naisia
miesvaltaisille aloille, jotta niin sanotut tasa-ammatit lisdaantyisivat ja sukupuolten tasa-arvo
toteutuisi paremmin eri aloilla. Ammattia valitsevien nuorten ohjaus tulisi olla
sukupuolisensitiivistd, jossa otetaan huomioon rakenteissa piilevit epdakohdat. Sina osaat! Tytot ja
teknologia -hanke pureutuu yhteen epdkohtaan: tytot ja naiset eivit ole mukana rakentamassa tai
kehittamadssa tekniikkaa, johon meidan jokapaivdainen elamamme nojaa.
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Suomalaiset tytot ovat matemaattisesti taitavia

Suomalaiset ovat aina parjanneet hyvin PISA-tutkimuksissa, joskin trendi on ollut viime aikoina laskeva.
Tulokset ovat poikkeuksetta OECD-maiden keskiarvoa ylempand, kuten muillakin pohjoismailla. Kaikilla PISA-
tutkimuksen alueilla, joita ovat lukeminen, matematiikka ja luonnontieteet, suomalaiset tytot ovat
merkitsevasti parempia kuin pojat. Sama toistuu myds muissa pohjoismaissa Tanskaa lukuun ottamatta. 35,9
% suomalaisista 15-vuotiaista tytdista nakivat itsensa tydskentelevan terveydenhuoltoalalla ollessaan 30-
vuotiaita. Vain 9,1 % n&ki itsensé samassa idssa tekniikan tai tieteen parissa. 11 ICT-ala ei kdytdnndssa
kiinnostanut tyttoja laisinkaan 21,

Kun Sina osaat! Tyt6t ja teknologia -hankkeessa mukana olleille tytdille on esitelty PISA-tutkimuksen tietoja,
ovat he olleet hammastyneitd. Useampi koki, etteivat sovellu tekniikan aloille, koska eivat mielestaan ole
matemaattisesti taitavia. Luottamus omiin taitoihin seka mielikuvat tekniikan aloista voivat ohjata nuoria
tekemaan paatoksia tulevasta alastaan pelkkien olettamusten pohjalta.

Suomessa tydeldma on sukupuolen mukaan segregoituneempaa kuin muissa EU-maissa. Sama nakyy myos
koulutuksessa. Tekniikan ja liikenteen sekd ICT-alan koulutuksessa olevista selva enemmisté on miehia.
Terveys- ja hyvinvointialalla seké kasvatusaloilla enemmist6 on naisia. 2! Tekniikan alalla on huutava pula
matemaattisesti taitavista tydntekijdista, mutta suomalaiset taitavat tytét eivat valitse tekniikan aloja
omakseen. Sama ongelma on myds muissa Euroopan maissa, ja olemme tilanteessa, jossa kaikkien kayttéamat
teknologiset laitteet ja sovellukset ovat vain toisen sukupuolen suunnittelemia.

Microsoftin tutkimuksen mukaan tyttéjen kiinnostus LUMA-aineisiin vahenee 15 ikavuoden paikkeilla.
Microsoftin tutkimuksessa annetaan viisi vaikuttavaa tekijaa, jotka voisivat lisatd kiinnostusta: roolimallit,
kaéytédnnon esimerkit, opettajien rohkaisu, tosielaman esimerkit ja luotto tasa-arvoiseen kohteluun. !

Tavalla ohjata ja opettaa on merkitysta

On hyva miettia, opetetaanko tai ohjataanko tyttdja tai poikia eri tavalla. Ohjaus ei koulussa kuulu ainoastaan
opinto-ohjaajille, vaan se kuuluu kaikille. Opettajat saattavat tuoda omalla opetuksellaan ja esimerkeilldan
esille omia mahdollisia ennakkoasenteitaan ja stereotyyppisia kasityksia. Opetuksessa kaytettava materiaali on
hyva tarkistaa seka kiinnittaa huomiota tapaan puhua. Jos opettaja joutuu muuttamaan puhetapaansa tai
materiaaliansa sen mukaan, onko kohteena tytot tai pojat, on materiaalissa jo alun perin jotain vaarin.
Esimerkin voimaa ei mydskaan kannata vaheksya. Materiaaleissa tekniikan alan edustajat ovat valitettavan
usein miehid ja hoiva-alan edustajat naisia. Opettaja ja ohjaaja toimii myds itse esimerkkind oman toimintansa
kautta.

Suomalaiset nuoret valitsevat ensimmaista kertaa tulevaa ammattia nuoruusvaiheessa 15-16 vuoden idssa.
Valintana on yleensa joko ammattikoulu tai lukio. Ammattikoulun valitsemisessa on vahvemmin esillad tuleva
ammatti, kun taas lukion valinneilla on vielda enemman aikaa ammatin valinnassa. Lukion ainevalinnoilla on
kuitenkin jo selkea vaikutus toisen asteen jédlkeisiin koulutusvalintoihin. Yldkoulun opinto-ohjaajalla onkin iso
vastuu siitd, saavatko oppilaat tarpeeksi tietoa mahdollisista tulevista ammateista ja aloista. Myds lukion ja
ammattikoulun jalkeiset opinnot on otettava huomioon. Hankkeen aikana moni ohjaaja on myoéntédnyt, ettei
heilla ole tarpeeksi kattavaa tietoa kaikista tekniikan aloista tai niihin johtavista opintopoluista.

Ohjaajan on tiedostettava omat mahdolliset piiloasenteensa tai stereotyyppiset ajatuksensa eri aloista seka
sukupuolista. Ohjauksen on oltava sukupuolisensitiivista tai sukupuoliherkkaa 5!, Tama tarkoittaa sita, etta
opinto-ohjaajalla tulee olla tietoa sukupuolisosialisaatioista, sukupuolinormatiivisuudesta,
sukupuolijarjestelmasta ja tasa-arvolainsaadannésta, jotta han kykenee tunnistamaan nuorten elamaan
vaikuttavia sukupuolistavia rakenteita ja prosesseja [°l. Vaikka tasa-arvolain pitdisi estdaa sukupuoleen
perustuva syrjintd seka edistaa naisten ja miesten valista tasa-arvoa, yhteiskunnassamme kohdellaan edelleen
naisia ja miehia eri tavalla ja yllapidetédan sukupuoliin liittyvid normeja (sukupuolisosialisaatio) [Z..
Yhteiskunnassamme on kirjoittamattomia saantdja, joiden mukaan ihmiset ovat joko miehia tai naisia ja heihin
liitetdan ominaisuuksia sukupuolen mukaan (sukupuolinormitiivisuus) 81, Sukupuolijérjestelma yllapitas erillisia
sukupuolirooleja “!. Ohjauksessa on tiedostettava myds erilaiset rooliodotukset tai -vaatimukset, joita jotkin
tyoymparistot tai alat yllapitavat 51, Ty6paikkailmoituksissa seké yritysten sloganeissa on edelleen nahtéavissa

fraaseja, jotka viittaavat sukupuoleen: "Soittakaa tekniikan pojille", "Etsitaan hyvaa tyomiesta".

Ohjattavaan nuoreen toimijaan vaikuttavat ymparilla olevat aikuiset, kuten vanhemmat ja opettajat kuin myos
kaverit seka media. Aikuiset toimivat roolimalleina ja voivat siten vaikuttaa joko stereotyyppeja vahvistaen tai
purkaen. Yritysten ja koulutusorganisaatioiden kuvilla viestitdan vahvasti alojen sukupulirakenteesta.
Sukupuolittuneet rakenteet, kuten ammattien sukupuolten segregaatio eivat tee esimerkiksi tytéille tekniikan
aloja houkutteleviksi. Ohjauksella ei saada olemassa olevia rakenteita purettua, mutta voidaan auttaa toimijaa


http://www.oamk.fi/epooki/index.php?cID=2312#cite-text-0-0
http://www.oamk.fi/epooki/index.php?cID=2312#cite-text-0-1
http://www.oamk.fi/epooki/index.php?cID=2312#cite-text-0-2
http://www.oamk.fi/epooki/index.php?cID=2312#cite-text-0-3
http://www.oamk.fi/epooki/index.php?cID=2312#cite-text-0-4
http://www.oamk.fi/epooki/index.php?cID=2312#cite-text-0-5
http://www.oamk.fi/epooki/index.php?cID=2312#cite-text-0-6
http://www.oamk.fi/epooki/index.php?cID=2312#cite-text-0-7
http://www.oamk.fi/epooki/index.php?cID=2312#cite-text-0-6
http://www.oamk.fi/epooki/index.php?cID=2312#cite-text-0-4

tiedostamaan seka arvioimaan, mika mahdollisesti ohjaa hanen valintojansa sukupuolen ja siihen liitettavien
odotusten seka olettamusten perusteella.

Sina osaat! vie tytot teknologia-TET-jaksoille ja kouluttaa opettajia

Sina osaat! Tytoét ja teknologia -hanke kdynnistyi vuoden 2018 lopulla. Hankkeen paatoteuttajana toimii Oulun
ammattikorkeakoulu Oy hankekumppaninaan KoulutusAvain Oy. Hanke sai kansainvdlisen ESR-rahoituksen
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselta ja hankkeen kansainvélisena kumppanina toimii belgialainen Technisch
Heilig-Hartinstituut. Kolmivuotisen hankkeen tavoitteena on tuoda tekniikan aloja enemman tutuiksi tytdille,
jotka ovat peruskoulun yhdeksdnnella luokalla ja toisella asteella. Samanaikaisesti hanke kouluttaa opettajia ja
ohjaajia ottamaan huomioon sukupuolten segregaation vaikutukset koulutuksessa seka tyéelamassa ja
tunnistamaan omia piiloasenteita, jotka voivat vaikuttaa ohjaukseen ja opetukseen. Hankkeessa otetaan
huomioon myds yritykset, joille tuotetaan materiaalia ja joiden kanssa tehdaan yhteisty6ta. Hankkeen toimet
kohdistuvat ensisijaisesti hankkeeseen valikoituihin pilottikouluihin, joita on Oulun ja Kainuun alueilla. !

Kuten Microsoftin tutkimus osoitti, tytdt tarvitsevat roolimalleja seka kaytannén kokemuksia. Hankkeessa on
jarjestetty tytdille teknologiatydpajoja, teknologia-TET-paikkoja teknologiayrityksiin seka yritysvierailuja. Sina
osaat -portaaliin on kertynyt roolimallien uratarinoita seka tyttéjen omia kokemuksia teknologia-TETista.
Teknologia-TETin ensimmainen kierros jarjestettiin syksylla 2019. Yrityksia ohjeistettiin tarjoamaan tytdille
teknologia-TET-paikkaa, jossa he paasisivat oikeasti kokeilemaan teknologiaty6ta ja osallistumaan yrityksen
tuotekehitykseen ja toimintaan.

TeknologiatyOopajoja hankkeessa ehdittiin jarjestdd kevaalla 2019, mutta kaikki kevaalle 2020 suunnitellut ja
sovitut tyOpajat jouduttiin perumaan koronapandemian vuoksi. Osa tydpajoista onnistuttiin muuttamaan
videomuotoisiksi materiaaleiksi, joita opettajat ja opinto-ohjaajat voivat kayttda omassa opetuksessaan.

Opettajille ja ohjaajille on tarjolla koulutusta, jossa annetaan tietoa segregaatiosta, eri tekniikan aloista,
tulevaisuuden ammateista seka opetuksen ja ohjauksen kehittdmisestd. Kansainvalisen kumppanin kanssa
hankkeessa tehdaan yhteiset mallit opettajien koulutukseen, tydpajojen jarjestémiseen seka yritysten
materiaaleihin.

Teknologia-alojen laajuus ja mahdollisuudet ovat ammattia valitseville nuorille epaselvia. Ammatteihin liittyy
monesti ennakkoluuloja ja stereotypioita, jotka ehka estdvat alalle hakeutumisen. Liséksi monella voi olla
ajatus siitd, mita haneltd odotetaan naisena tai miehena. Tiedon lisadminen aloista ja segregaatiosta voisi
auttaa nuoria valitsemaan alan, joka ei ole sidoksissa sukupuoleen. Tydpajoissa ja TET-jaksoilla teknologian
parissa tapahtuneet onnistumiset lisaavat tyttdjen itseluottamusta seka halventdvat ajatusta teknologian
sukupuolittuneisuudesta. Sina osaat -hankkeessa keskitytaan tyttdihin ja teknologia-aloihin, mutta yhta tarkeaa
on ohjata poikia sosiaali- ja terveysalalle. Palveluista ja tuotteista tulee poikkeuksetta parempia, kun niiden
takana on moninainen ryhma osaajia. Ty6 ei kysy sukupuolta.

Sina osaat! Tytot ja teknologia -hanke
Paatoteuttaja: Oulun ammattikorkeakoulu Oy

Hankekumppani: KoulutusAvain Oy
Kansainvalinen hankekumppani: Technisch Heilig-Hartinstituut, Belgia

Toiminta-aika: 1.10.2018-30.9.2021
Rahoittaja: ESR, Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus

Hankkeen tavoitteet:

Hanke tuo tekniikan aloja tutummaksi tytdille tydpajojen, koulutusten seka koulutusmateriaalin kautta.
Hankkeen mydta vahvistetaan tyttéjen luottamusta osaamiseensa ja innostusta hakeutua opiskelemaan
teknologia-alaa.

Hankkeen kohderyhmat ovat tytét (9-luokkalaiset ja toisella asteella opiskelevat), opetus- ja ohjaushenkildstd
seka yritykset ja tydnantajat. Valillisia kohderyhmia ovat vaikuttajat ja paattajat, vanhemmat ja huoltajat seka
media.

Hankkeen aikana toteutetaan yhteistd koulutusta ja tydpajoja opetus- ja ohjaushenkildstdille seka tuotetaan
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koulutus- ja muuta materiaalia, johon myds opettajia ja ohjaajia osallistetaan. Yrittdjyyskasvatusta jarjestetdaan
tytdille yhteistydssa yritysten kanssa.

Hankkeen pitkdn tahtaimen vaikutuksena naisten osaaminen tulee esille laajasti teknisten innovaatioiden
suunnittelussa ja toteuttamisessa koko Suomessa. Talla on merkittava positiivinen vaikutus koko
kansantalouteen ja kilpailukykyyn.
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Tiivistelma: Suomalainen tydeldma on sukupuolen mukaan segregoitunutta. Tekniikan ja liikkenteen seka ICT-
alan koulutuksessa ja ammateissa olevat ovat suurin osa miehid, kun samaan aikaan sosiaali- ja terveysalan
koulutuksessa ja ammateissa olevat ovat naisia. PISA-tutkimusten mukaan tytét ovat poikia merkitsevasti
parempia matematiikassa ja luonnontieteissa. Tama ei kuitenkaan nady jatkokoulutukseen hakeutumisessa.

Tavalla ohjata ja opettaa on merkitysta. Ohjaajan ja opettajan tulee tiedostaa mahdolliset omat
ennakkoasenteet tai stereotyyppiset ajatusmallit. Opetuksessa kaytettdva materiaali on hyva tarkistaa seka
kiinnittaa huomiota tapaan puhua. Ohjauksessa tulee ottaa huomioon, ettd naisia ja miehia kohdellaan
yhteiskunnassamme eri tavalla ja sukupuoliin liitetdan edelleen normeja, jotka vaikuttavat nuorten eldmaan
seka mahdollisesti myés ammatinvalintaan.

Sina osaat! Tytoét ja teknologia -hanke tuo tekniikan aloja tutummaksi tytdille Teknologia TET -jaksojen,
teknologiaty6pajojen ja yritysvierailujen kautta. Tytdille tuodaan tietoa eri tekniikan aloista, jotta tulevan
ammatin valinta perustuisi tietoon ja kokemukseen eika mielikuviin. Hankkeessa jarjestetdan myds koulutusta
ja materiaalia opettajille ja ohjaajille.
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