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1 Johdanto

Varhaiskasvatuksen yhtena tavoitteena on vanhempien kanssa tehtava kasvatusyhteisty6
(Varhaiskasvatuslaki, 540/2018), joten siita syysta perehtymista vanhempien ja varhaiskasvattajien
valiseen vuorovaikutukseen, voidaan pitaa osana laadukasta varhaiskasvatusta. Vanhempien
kanssa tehtava yhteisty6 on niin suuressa roolissa varhaiskasvatuksessa, ettd vuorovaikutuksen

tutkiminen on aina ajankohtaista.

Opinnadytetyon tilaajana toimi pirkanmaalainen kunta. Tulevana varhaiskasvatuksen opettajana
tulen tekemaan paljon yhteistydta vanhempien kanssa. Mielestani vanhempien ja
varhaiskasvattajien valinen vuorovaikutus on todella mielenkiintoinen ja tarkea aihe.
Vuorovaikutus valikoitui aiheeksi omasta mielenkiinnostani ja tilaajakunnan toiveesta johtuen.
Tutkimuksen tarkoituksena oli kerata tietoa kunnan varhaiskasvattajien nakemyksista ja
kokemuksista seka selvittaa, millaista vuorovaikutus on varhaiskasvattajien ja vanhempien valilla.
Tutkimuksen tavoitteena oli kerata uutta tietoa vuorovaikutuksesta kunnan varhaiskasvatuksen

hyodynnettavaksi, ja lisdksi antaa kunnalle kehitysehdotuksia vuorovaikutukseen.

Tutkimus on kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus. Tutkimusaineisto kerattiin
kirjoitelmapyynnailla kunnan varhaiskasvattajilta. Tutkimuskysymykset muodostuivat seuraaviksi:
mita ja millaista vuorovaikutus on vanhempien ja varhaiskasvattajien valilla, ja mita

kehittamisehdotuksia varhaiskasvattajat tuovat vuorovaikutukseen.



2 Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatus tarkoittaa suunnitelmallista ja tavoitteellista toimintaa, jolla tuetaan lapsen
kasvua, kehitysta ja oppimista, edistetdan lasten tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta seka ehkaistaan
syrjaytymista. Varhaiskasvatusta ohjaa varhaiskasvatuslaki ja varhaiskasvatussuunnitelman
perusteet. Varhaiskasvatus on osa suomalaista koulutusjarjestelmaa seka tarkea vaihe lapsen
kasvussa ja oppimisessa. Varhaiskasvatuksella on positiivia vaikutuksia lapsen elamaan ja
varhaiskasvatuksessa luodaan pohjaa lapsen tulevaisuudelle. (OPH, 2016, s. 5) Varhaiskasvatus
myos tukee huoltajia kasvatustyossa ja mahdollistaa heidan osallistumisensa tyéelamaan ja
opiskeluun. Varhaiskasvatusta jarjestetdan kunnissa paivakodeissa, esiopetuksessa seka aamu- ja
iltapdivakerhoissa. Lisdksi voi olla my0Os perhepaivahoitoa, avointa varhaiskasvatustoimintaa ja

yksityista paivahoitoa. (OPH, n.d.)

Varhaiskasvattajilla tarkoitetaan kasvatus-, opetus- ja hoitotehtdvissa tyoskentelevia henkiloita.
Paivakodeissa tyoskentelee varhaiskasvatuksen opettajia, varhaiskasvatuksen sosionomeja,
varhaiskasvatuksen lastenhoitajia, varhaiskasvatuksen erityisopettajia ja paivakodin johtajia.
Naista tehtavanimikkeista ja kelpoisuuksista on saadetty laissa, mutta paivakodeissa tyoskentelee
lisdksi avustajia ja keittiohenkilost64a, joille ei ole sddadetty nimikkeita tai kelpoisuusvaatimuksia

laissa. (OKM, n.d.)

Tassa tutkimuksessa puhun varhaiskasvattajista tai henkilokunnasta, koska aineistossa ei ole
eritelty vastaajien koulutustaustaa. Vastaajat ovat olleet joko varhaiskasvatuksen opettajia,
varhaiskasvatuksen sosionomeja tai varhaiskasvatuksen lastenhoitajia. Varhaiskasvatuslaissa
(540/2018) puhutaan lapsen vanhemmista tai muista huoltajista. Varhaiskasvatussuunnitelman
perusteet (2018) kadyttaa kasitetta huoltaja puhuttaessa lapsen vanhemmasta tai muusta

huoltajasta.

2.1 Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteita ohjaa varhaiskasvatuslaki. Varhaiskasvatuslaissa
saadetdan lapsen oikeudesta varhaiskasvatukseen, varhaiskasvatuksen jarjestamisesta ja
tuottamisesta sekd varhaiskasvatuksen tietovarannosta (Varhaiskasvatuslaki 540/2018 § 1).

Varhaiskasvatuslaissa on sdadetty myos varhaiskasvatuksen tavoitteista, ja yksi tavoitteista on



yhteistyd vanhemman tai muun huoltajan kanssa lapsen kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin parhaaksi
sekd lapsen vanhemman tai muun huoltajan tukeminen kasvatustydssa (Varhaiskasvatuslaki

540/2018 § 3).

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet on varhaiskasvatuslain perusteella opetushallituksen
antama valtakunnallinen maarays. Maarayksen mukaan laaditaan paikalliset
varhaiskasvatussuunnitelmat ja lasten varhaiskasvatussuunnitelmat seka toteutetaan
varhaiskasvatusta. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet on varhaiskasvattajia velvoittava
maarays. Perusteissa maarataan varhaiskasvatuksen keskeisista tavoitteista ja sisalloista seka
varhaiskasvattajien ja vanhempien valisesta kasvatusyhteistyosta. (Varhaiskasvatussuunnitelman

perusteet, 2018, s. 4)

2.2 Kasvatusyhteistyo

Vanhempien kanssa tehtavalla yhteisty6lla on tarkea merkitys varhaiskasvatuksessa. Vanhemmilla
on ensisijainen vastuu lastensa kasvatuksessa, mutta varhaiskasvatuksen yhtena tavoitteena on
toimia vanhemman tai muun huoltajan kanssa lapsen kehityksen ja hyvinvoinnin parhaaksi, ja

lisdksi varhaiskasvatuksen tehtdvana on tukea lapsen huoltajaa kasvatustydssa (OAJ, n.d.)

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa maarataan, etta varhaiskasvatuksen henkildston tulisi
keskustella kasvatustyon arvoista, tavoitteista ja vastuista keskendaan, mutta myos vanhempien
kanssa. Yhteistyon tulisi olla vuorovaikutteista, ja yhteistyo edellyttda varsinkin varhaiskasvattajilta
aloitteellisuutta ja aktiivisuutta. Henkiloston ja vanhempien valilla tulisi olla luottamuksellinen
ilmapiiri, koska se mahdollistaa yhteistyén myds haastavissa tilanteissa, esimerkiksi huolen
heratessa lapsen hyvinvoinnista. Kasvatusyhteistyota tukevat luottamuksen rakentaminen, tasa-
arvoinen vuorovaikutus ja keskindinen kunnioitus. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet, 2018,

s. 30)

Yhteistyolla on erilaisia muotoja, esimerkiksi pdivittdiset keskustelut haku- ja tuontitilanteissa,
muu yhteydenpito kodin ja varhaiskasvatuksen valilld, varhaiskasvatussuunnitelmakeskustelut,
erilaiset juhlat, vanhempainillat seka ohjaus ja neuvonta varhaiskasvatuspalveluissa (OAJ, n.d.).
Vanhemmille tulisi jakaa lapsen paivittaiset tapahtumat ja kokemukset. Erityisesti kannustavat ja

lapsen kehitysta ja oppimista myonteisesti kuvaavat viestit ovat tarkeitd. Vanhempien ja



varhaiskasvattajien havainnot ja keskustelut luovat pohjaa kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin
turvaamiselle. Vanhemmilla tulee olla my&s mahdollisuus osallistua toiminnan ja tavoitteiden
suunnitteluun ja kehittamiseen yhdessa henkilston ja lasten kanssa. Vanhempien kanssa
tehtdvassa yhteistyossa tulisi hyodyntaa tieto- ja viestintateknologiaa. Vanhempien
verkostoituminen ja yhteinen toiminta erilaisissa tilaisuuksissa vahvistaa yhteisollisyytta ja antaa

my0s tukea varhaiskasvattajien tyolle. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet, 2018, s. 30)

2.3 Vuorovaikutus

Vuorovaikutus tarkoittaa kahden tai useamman ihmisen valista vastavuoroista kommunikaatiota.
Vuorovaikutus voi olla sanoja, puhetta, eleitd, ilmeita tai katseita. Vuorovaikutuksessa tavoitteena
voi olla omia ndkemyksia esittamalla ja toista kuuntelemalla [6ytda yhteinen tapa toimia. Keskeisia
vuorovaikutustaitoja ovat keskustelutaidot, yhteisty6- ja yhteistoimintataidot, viestintataidot ja

empatiataito. (Kauppila, 2005, s. 24)

Hyva vuorovaikutus on tehokasta, padamaariin pyrkivaa ja yhteistyosuhteita sailyttavaa. Ihmisten
valilla tulisi sdilya hyva yhteistydn henki ja samalla tulisi saavuttaa positiivia tuloksia. Hyvaan
vuorovaikutukseen kuuluu myos luottamus ja positiivinen sosiaalinen kontakti. Luottamuksen
syntyminen ei ole aina helppoa, vaan se voi vaatia aikaa. Joskus luottamus voi syntya helposti ja
nopeastikin ihmisten valille. Positiivisen sosiaalisen kontaktin edellytyksena on, etta toinen henkilo
tulkitsee lahestymisen ja viestit myonteiseksi. Ihmisten aikaisemmat kokemukset ja sisdiset mallit
vaikuttavat téllaisissa tilanteissa, ja niista riippuu, kuinka vastaanottavainen ihminen on ja kuinka

helposti han luo luottamuksellisen suhteen. (Kauppila, 2005, s. 70)

Jos keskeisin ja eniten varhaiskasvatusta maarittava tekija tulisi kiteyttaa yhteen kasitteeseen, se
kasite olisi vuorovaikutus. Vuorovaikutus on sosiaalisen ymparistémme ydin, ja sosiaalinen
ymparistomme madrittelee sita, millaisia olemme. (Ahonen, 2018, s. 78) Laadukkaasta
vuorovaikutuksesta on keskusteltu osana varhaiskasvatuksen toimintaymparistda lahes aina.
Tieteellisesti vuorovaikutusta on tutkittu paljon, ja vuorovaikutuksesta on kirjoitettu paljon kirjoja.
Sen lisaksi vuorovaikutusta on ldhestytty taydennyskoulutusten kautta. IImiéna vuorovaikutus on
niin laaja, ettei kukaan voi todeta olevansa vuorovaikutuksellisilta taidoiltaan valmis, ja
vuorovaikutuksen aarelle pysahtyminen ja sen tutkiminen on aina ajankohtaista. (Ahonen, 2018, s.

79)



3 Aikaisempia tutkimuksia

Opinndytetyoprosessin aikana tutustuin opinndytetdihin ja pro gradu -tutkielmiin, jotka liittyivat
vuorovaikutukseen varhaiskasvatuksessa. Tassa luvussa esittelen ne tutkimukset, jotka liittyvat
olennaisesti taman opinnaytetyon aiheeseen. Esille nousseet kasvatusyhteistyon ja

vanhemmuuden tukemisen kaytannot toimivat hyvana vertailukohtana omalle tutkimukselleni.

Mari Savolaisen (2018) opinndytetydssa tutkittiin kasvatusyhteistyota kunnallisessa
varhaiskasvatuksessa vanhempien nakdkulmasta. Opinndytetyon tavoitteena oli kerata tietoa
vanhemmilta kasvatusyhteistyosta kunnallisessa varhaiskasvatuksessa. Aineisto kerattiin
sahkoisella kyselylomakkeella, jossa vanhemmilla oli mahdollisuus kuvata kasvatusyhteistyota.
Vanhemmilta kysyttiin, mitd kasvatusyhteistyd on heidan mielestdaan, miten kasvatusyhteistyo
tukee vanhemmuutta ja miten kasvatusyhteistyota voisi kehittdaa vanhempien mielesta.
(Savolainen, 2018, ss. 13—14) Tutkimuksen mukaan vanhemmat ovat tyytyvaisia
kasvatusyhteistyohon, mutta kaipaisivat enemman aikaa yhteisille keskusteluille.
Kehitysehdotuksina vanhemmat kertoivat, etta he kaipaisivat enemman tietoa lapsensa paivasta ja

niin sanottuja perinteisia vanhempainiltoja. (Savolainen, 2018, s. 26)

Henriikka Yliniemen (2019) opinndytetydssa tutkittiin vanhemman kasvatustyon ja
vanhemmuuden tukemista varhaiskasvatuksessa lastentarhanopettajien nakékulmasta.
Opinndytetyon tavoitteena oli saada tietoa siitd, minkalaisia kdytantoja lastentarhanopettajilla on
vanhemmuuden tukemisessa, seka selvittaa kokemuksia vanhempien vanhemmuuteen liittyvien
tuen tarpeista seka lastentarhanopettajien kokemuksia omasta osaamisestaan liittyen
vanhemmuuden tukemiseen. Aineisto kerattiin haastattelemalla neljaa lastentarhanopettajaa.
(Yliniemi, 2019, s. 25) Tutkimuksen mukaan tarkeimmiksi vanhempien kasvatustyon ja
vanhemmuuden tukemisen kaytannoiksi nousivat paivittdiset kohtaamiset vanhempien kanssa,
vanhempien kanssa kaytavat lapsen varhaiskasvatussuunnitelmakeskustelut, kdaytannon vinkit ja
neuvot sekd eteenpdin palveluihin ohjaaminen. Lastentarhanopettajien oma osaaminen
vanhempien tukemisessa koettiin hyvaksi. Osaamiseen eniten vaikuttava tekija oli tyokokemus.

(Yliniemi, 2019, s. 42)

Sanja Tahkokorpi-Kamppurin (2018) kasvatustieteiden pro gradu -tutkielmassa tutkittiin

vanhempien kokemuksia yhteistyon haasteista varhaiskasvattajien kanssa. Tutkielman tavoitteena



oli selvittaa, millaisia yhteistydon haasteita vanhemmat olivat kohdanneet yhteistydssaan
varhaiskasvattajien kanssa, miten haasteet ratkaistiin, millaisia vuorovaikutuksen ongelmia
tapauksissa ilmeni sekd millaista hyva yhteistyd vanhempien mielesta on. (Tahkokorpi-Kamppuri,
2018, s. 38) Aineisto kerattiin haastattelemalla neljaa vanhempaa, jotka olivat kokeneet haasteita
yhteistydssaan varhaiskasvattajien kanssa. (Tahkokorpi-Kamppuri, 2018, s. 40) Tutkielmassa
yhteistyon haasteista nousi selkeasti esiin varhaiskasvattajien vallankaytto ja valta-asema
vanhempiin ndhden sekd vanhempien ja varhaiskasvattajien epasymmetrinen yhteistyosuhde.
Yhteistydon haasteissa keskeisessa asemassa olivat kokemuksien mukaan varhaiskasvattajien
puutteelliset vuorovaikutustaidot ja persoonallisuuden piirteet. Vinkit hyvaan yhteistyohon
liittyivat varhaiskasvattajien vuorovaikutustaitoihin, kuten avoimuuteen, kunnioitukseen seka
kaksisuuntaiseen vuorovaikutukseen. Esille nousi lisdksi vanhemman oman lapsen
asiantuntijuuden kunnioitus seka lapsen paivasta kertominen paivittaisissa kohtaamisissa.
(Tahkokorpi-Kamppuri, 2018, ss. 107-108) Yhteistyon haasteiden jatkotutkimusideana Tahkokorpi-
Kamppuri esitteli vanhempien ja varhaiskasvattajien kokemuksien tutkimisen ja tuloksien

vertailun. (Tahkokorpi-Kamppuri, 2018, s. 2)

4 Tutkimuksen toteutus

Tutkimukseni on kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus. Laadullisessa tutkimuksessa tarkoituksena
on kuvata ilmiota tai tapahtumaa ja ymmartaa toimintaa. Laadullisessa tutkimuksessa ei pyrita
tilastollisiin yleistyksiin vaan syvallisesti ymmartamaan aihetta, ja taman vuoksi olisi tarkeaa, etta
henkilot, joilta aineisto kerdtaan, tietdisivat aiheesta mahdollisimman paljon. (Tuomi & Sarajarvi,
2018, s. 74) Laadullisen tutkimuksen raportoinnissa voi esittdaa analyysin tukena lainauksia
alkuperaisesta aineistosta (Tuomi & Sarajarvi, 2018, s. 22). Tassa luvussa kayn lapi tutkimuksen
tavoitteen ja tarkoituksen ja esittelen tutkimuskysymykset. Lisdksi kerron miten aineisto on keratty

ja analysoitu, seka pohdin tutkimuksen luotettavuutta.

4.1 Tutkimustehtava ja tutkimuskysymykset

Opinnaytetyon tilaajana toimii pirkanmaalainen kunta. Kunnassa tehtiin aikaisemmin

asiakastyytyvaisyyskysely, jossa kysyttiin myos vuorovaikutuskokemuksista vanhemmilta.



Kunnassa koettiin, ettd vanhempien ja varhaiskasvattajien valista vuorovaikutusta olisi hyva tutkia

myos tyontekijoiden nakokulmasta.

Tutkimukseni tarkoituksena on kerata tietoa kunnan varhaiskasvattajien nakemyksista ja
kokemuksista seka selvittad, millaista vuorovaikutus on varhaiskasvattajien ja vanhempien valilla.
Tavoitteena on kerata uutta tietoa vuorovaikutuksesta kunnan varhaiskasvatuksen
hyodynnettavaksi ja antaa kunnalle kehitysehdotuksia vuorovaikutukseen. Tutkimuskysymykseni
ovat: mita ja millaista vuorovaikutus on vanhempien ja varhaiskasvattajien valilla, ja mita

kehittamisehdotuksia varhaiskasvattajat tuovat vuorovaikutukseen.

4.2 Tutkimusaineisto

Tutkimuksen aineiston hankintamenetelmana oli kirjoitelmien kerdys varhaiskasvattajilta.
Kirjoitelmat ovat ei-julkisia henkilokohtaisia dokumentteja. Tallaisilla dokumenteilla voidaan
tarkastella ihmisten kokemuksia ja ajatuksia. Yksityiset, subjektiiviset tekstit sopivat tutkimuksiin,
joissa ollaan kiinnostuneita selvittamaan ihmisen kokemus hanen nakékulmastaan. (Saaranen-

Kauppinen & Puusniekka, 2006)

Paadyin kirjoitelmiin, koska halusin saada mahdollisimman monen varhaiskasvattajan nakemyksen
mukaan tutkimukseen ja muulla tutkimusmenetelmalla, kuten haastattelulla, otanta olisi
todennakdisesti jaanyt pienemmaksi. Taman lisaksi subjektiiviset kirjoitelmat sopivat hyvin
tutkimukseeni, koska olen kiinnostunut juuri varhaiskasvattajien kokemuksista ja nakemyksista

heidan nakokulmastaan.

Sovin kunnan varhaiskasvatusyksikdiden kanssa paivat, jolloin saavuin kerddamaan kirjoitelmia. Olin
paikalla varhaiskasvatusyksikoissa kertomassa tutkimuksen aiheen, sen tarkoituksen ja kerroin
miten aineistoa kasitellddn. Annoin varhaiskasvatusyksikoissa tyoskenteleville tyontekijoille
mahdollisuuden osallistua tutkimukseen jakamalla kaikille kirjoitelmapyynnén.
Kirjoitelmapyynnoissa ohjeistettiin kirjoittamaan omin sanoin siitd, millaista vuorovaikutus on
vanhempien ja varhaiskasvattajien valilla, seka kertomaan, mita kehittamisehdotuksia
varhaiskasvattajat toisivat vuorovaikutukseen vanhempien kanssa. Kirjoitelmapyynt6 on taman
julkaisun liitteena (Liite 1). Ohjeistin kirjoitelmissa, jos varhaiskasvattajilla oli jotain kysyttavaa, ja

lisdksi painotin vapaaehtoisuutta ja kirjoitelmien nimettomyytta.



4.3 Analyysimenetelma ja tutkimuksen analyysin toteutus

Aineistoni koostuu yhdestatoista kirjoitelmasta. Kirjoitelmat olivat eri pituisia, osa kirjoitelmista oli
alle puoli sivua ja osa oli kirjoitettu sivun molemmin puolin. Keskimaarin kirjoitukset olivat sivun
pituisia. Litteroin kirjoitelmat tietokoneella samaan tiedostoon, ja litteroitua aineistoa oli kuusi

sivua.

Tutkimuksen analyysimenetelmaksi valikoitui aineistolahtoinen sisdllénanalyysi kategoria-
analyysina. Aineistolahtoéinen sisdllonanalyysi jaetaan kolmeen eri vaiheeseen. Aluksi mietitaan,
mita aineistosta lahdetdan etsimaan, ja aloitetaan tutkimusaineiston pelkistaminen. Tama
tarkoittaa, etta tutkimusaineistosta karsitaan epaolennainen informaatio pois, kuitenkaan
havittamatta tarkeaa informaatiota. Seuraavassa vaiheessa olennaiset tiedot ryhmitellaan, eli
aineistosta poimitut asiat ryhmitelladn samankaltaisuuden mukaan, ja aineisto tiivistetaan eri
ryhmiksi. Viimeinen vaihe on kasitteellistaminen, jossa jokainen ryhma nimetaan ryhman sisaltoa

parhaiten kuvaavalla kasitteelld. (Tuomi & Sarajarvi, 2002, ss. 110-115)

Aloitin aineiston analyysin lukemalla aineistoa lapi moneen kertaan, kunnes aineisto alkoi jo
muistumaan mieleen. Taman jalkeen aloin etsimaan eri asioita, kuten mita vuorovaikutus on,
millaista vuorovaikutus on ja mita kehittamisehdotuksia ehdotetaan. Jokaisella aiheella oli oma

varinsd, jonka mukaan varjasin aineistosta kategoriaan sopivia lauseita ja sanoja.

Laitoin kaikki saman variset lauseet, sanat ja ilmaisut samaan kategoriaan. Taman jalkeen aloin

ryhmittelemadan samankaltaisia asioita samoihin ryhmiin. Lopuksi kasitteellistin kategoriaryhmat.

Taulukko 1. Analyysin tuloksena syntyneet kategoriaryhmat ja kategoriat lukumaarina.

) KATEGOB!O!PEN
KATEGORIARYHMA LUKUMAARA
Mita vuorovaikutus on 80
Millaista vuorovaikutus on 35
Kehitysehdotuksia 18
Yhteensa 133




Taulukko esittda ryhmat mitd vuorovaikutus on, millaista vuorovaikutus on ja

kehittamisehdotuksia vuorovaikutukseen seka kategorioiden lukumaarat.

4.4 Tutkimuksen luotettavuus

Tutkimukseni on yhteiskunnallisesti ajankohtainen, ja se tuottaa lisda informaatiota
varhaiskasvatuksen kentalle. Ennen tutkimuksen aloittamista hain tarvittavat tutkimusluvat.
Tutkimusaineisto kerattiin luotettavin keinoin kdyttdaen aineistonkeruumenetelmana anonyymia
kirjoitelmapyyntda. Vastaajille kerrottiin suullisesti, mihin kirjoitelmia kaytetaan, ja sovittiin
aineiston asianmukaisesta havittamisesta prosessin paatyttya. Vastaajille painotettiin, etta
osallistuminen on vapaaehtoista ja nimetdnta. Kirjoitelmat palautettiin nimettomasti, eika

tutkimuksessa ole tietoja, joiden perusteella selvidisi vastaajien henkil6llisyys.

Tutkimuksessani on avattu kaikki prosessin vaiheet, jolloin lukijan on helppo seurata tutkimuksen
etenemistad seka tulosten ja johtopaatosten syntya. Varhaiskasvatuksen vuorovaikutuksesta on
tehty useita tutkimuksia, ja tutkimukseni tuloksia peilataan aiempiin tutkimustuloksiin.
Tutkimukseni on tapauskohtainen, joten tuloksista ei voi tehda laajoja yleistyksida, mutta kuitenkin
varhaiskasvattajilla saattaa olla samanlaisia kokemuksia, joita tutkimukseni tulokset

vuorovaikutuksesta esittaa, ja saamiani tuloksia voidaan suhteuttaa muihin tutkimuksiin.

Tuomi ja Sarajarvi (2009) kirjoittavat, etta laadullisessa tutkimuksessa saatu tieto ei voi olla taysin
objektiivista, silla seka tutkittavien etta tutkijan oma kokemusmaailma vaikuttaa tiedon

kasittelyyn. (Tuomi & Sarajarvi 2009, ss. 135-136.)

Olen pyrkinyt olemaan objektiivinen ja kadsittelemaan saamiani tietoja sellaisenaan, tuomatta
lilaksi omaa tulkintaa mukaan. Varhaiskasvattajat ovat kertoneet kirjoitelmissa oman

kokemuksensa ja ndkemyksensa, joten tutkimukseni kuvailee heidan subjektiivista kokemustaan.

5 Tulokset

Tassa luvussa esittelen tutkimuksen tuloksia. Varhaiskasvattajat kertoivat kirjoitelmissaan, mité ja
millaista vuorovaikutus on, ja lisdksi kehittamisideoita vuorovaikutukseen. Alaluvuissa avaan

kategoriaryhmia, jotka saatiin aineistoa analysoimalla. Ensimmaiseksi tarkastelen mita
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vuorovaikutus on kasitteena ja kdytanndssa varhaiskasvattajien mielestd. Seuraavaksi avaan
varhaiskasvattajien kokemuksia siitd, millaista vuorovaikutus on. Viimeiseksi kdyn lapi

kehittamisideoita vuorovaikutukseen.

5.1 Mita vuorovaikutus on

Varhaiskasvattajat kertoivat kirjoitelmissaan vuorovaikutuksen olevan jokapaivaista keskustelua ja
viestintaa esimerkiksi Pdikky-sovelluksella ja puhelimella. Taman lisaksi varhaiskasvattajat
kuvailivat vuorovaikutuksen toimivan yhteistyon kivijalkana ja vuorovaikutuksen olevan
kuuntelemista, yhteisymmarrysta ja suhteen luomista. Keskustelun ja viestinnan lisaksi
vuorovaikutustilanteet voivat olla yhdessa sovittuja, kuten varhaiskasvatussuunnitelmakeskustelut

ja vanhempainillat.

Taulukko 2. Mita vuorovaikutus on ja kategorioihin liittyvien

mainintojen lukumaarat.

Mita vuorovaikutus on Kategoriat
ryhmassa
Keskustelua 27
Viestintaa 18
Toimii kivijalkana yhteistyélle 14
Yhdessa sovittua 12
Suhteen luomista 9
Yhteensa 80

Seuraavissa alaluvuissa kuvataan tarkemmin aineistolainauksiin viitaten, mita vuorovaikutus on

vanhempien ja varhaiskasvattajien valilla.

5.1.1 Keskustelua

Varhaiskasvattajat kertoivat kirjoitelmissaan eniten vuorovaikutuksesta, jonka he nimesivat
paivittdiseksi keskusteluksi tuonti- ja hakutilanteissa. He toivat esille my6s samoihin tilanteisiin
liittyvan keskustelun, jolloin kerrottiin lapsen péivasta ja vaihdettiin kuulumisia. Varhaiskasvattajat
nakevat vanhempia yleensa vain aamuisin ja iltapaivisin, joten vuorovaikutustilanteet ovat usein

naiden hetkien varassa.
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Usein se on aamuisin kuulumisten vaihtoa, iltapaivalla enemman lapsen paivan

kuulumisten kertomista.

Hakutilanteissa tulee keskusteltua parhaiten.

Keskustelu pitaytyy usein lapsen kuulumisissa.

Tutkittavat kokivat, ettd vuorovaikutus jaa vahaiseksi, jos vanhempi ei tunne varhaiskasvattajaa,
esimerkiksi pdivystysaikaan kesdisin. Vanhemmat eivat erityisesti halua jutella vieraamman
varhaiskasvattajan kanssa, ja tall6in vanhemmat kysyvat vain pakolliset asiat ja kuuntelevat

lyhyesti lapsen paivasta.

Tuntuu etta silloin vanhemmat haluavat vieraammalta hoitajalta kysya vain

"pakolliset”.

Varhaiskasvattajat kertoivat paivittdisten keskustelujen liittyvan usein lapsen paivaan ja hassuihin
sattumuksiin, joista on mukava kertoa vanhemmille. Joskus vanhemmat kyselevat tarkemmin

lapsen paivasta tai kertovat omista ja perheen kuulumisista.

5.1.2 Viestintaa

Paivittadisten keskustelujen lisaksi vuorovaikutuksen koettiin olevan viestintaa Paikky-sovelluksella,
ryhma- ja lapsikohtaisten viestien kautta. Taman lisaksi on muuta viestintaa puhelimella, kuten
puhelut ja tekstiviestit. Paikky-sovellukseen voidaan kirjata lapsiin liittyvia muistilappuja, joihin
voidaan laittaa lapseen liittyvia asioita, kuten mita lapsi on tehnyt ja leikkinyt ja tiedon siitd, jos

jotain on sattunut paivan aikana.

Hyvana asiana on, etta paikyn kautta pystyy pitdmaan yhteytta esim. valokuva lapsen

paivasta.

Paikyn muistilappuja kdytamme paivittdin, jotta jokaiselle perheelle kuka vain voi

kertoa lapsen paivasta, muutakin kuin etta oli hyva paiva.

My0s tekstiviesti, paikky viestit ja puhelut sujunut.
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Aktiivisuus Paikky-sovelluksen kdytdssa on erilaista eri varhaiskasvatusyksikdissd. Osassa kdytetdan
esimerkiksi enemman muistilapputoimintoa kuin toisissa. Viestintanad vuorovaikutuksessa
mainittiin myos reissu/kuvavihko ja tullaan tutuiksi -lomake, jonka vanhemmat tayttavat lapsen
aloittaessa varhaiskasvatuksessa. Varhaiskasvattajat kertoivat, etta tullaan tutuiksi -lomakkeen

tulisi olla keskustellen taytettava, ettei vain ojennettaisi lappua vanhemmille.

5.1.3 Toimii kivijalkana yhteistyolle

Varhaiskasvattajat kuvailivat kasvokkain tapahtuvaa vuorovaikutusta tarkeaksi osaksi vanhempien
kanssa tehtavaa yhteistyota. Varhaiskasvattajilta vaaditaan vuorovaikutuksessa aktiivista
kuuntelua ja kykya ottaa vastaan palautetta. Varhaiskasvattajat kokivat, ettd joskus palautetta ei

osata ottaa vastaan, jos se tuntuu heista loukkaavalta varhaiskasvattajia kohtaan.

Vanhempien ja kasvattajien vdlinen vuorovaikutus toimii kivijalkana yhteistyolle.

Kuunteleminen ennen kysymista auttaa aina.

Usein koemme palautteen "henkilokohtaisena loukkauksena”, vaikka voisimme

pohtia parannusta asiaan.

Vuorovaikutusta kuvailtiin my6s valittavaksi dialogiksi, kuuntelemiseksi ja yhteisymmarrykseksi.

5.1.4 Yhdessa sovittua

Aineistossa painotettiin myos, ettd osa vuorovaikutuksesta on myds vanhempien kanssa yhdessa
sovittua toimintaa, kuten varhaiskasvatussuunnitelmakeskustelut (vasukeskustelut). Yhdessa
sovituissa tilanteissa on hyvin aikaa jutella ja tutustua, kun taas arjessa kohtaamiset ovat
lyhytkestoisempia. Varhaiskasvattajat kokivat varhaiskasvatussuunnitelmakeskustelut tarkeiksi

vuorovaikutustilanteiksi ja hyviksi tilanteiksi luottamuksellisen suhteen rakentamiselle.

Vasujen tekemisessd mielestani vuorovaikutus eniten kohtaa, kun vaan ei tehda

kiireella.

Sitten on tietysti muut juhlat, vanhempainillat missa voi keskustella.
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Muuta yhdessa sovittua toimintaa olivat vanhempainillat ja muut juhlat, kuten joulu- ja

kevatjuhlat, joissa vanhempien kanssa voi tutustua paremmin ja jutella.

5.1.5 Suhteen luomista

Varhaiskasvattajat kertoivat vuorovaikutukseen vaikuttavan vanhempien ja henkilékunnan valisen
suhteen. Hyvan vuorovaikutussuhteen luomiseen voi menna vuosia, mutta kun suhde on hyva,
vanhemmat kertovat myds omista huolistaan ja varhaiskasvattajien on helpompi ottaa asioita

puheeksi vanhempien kanssa.

Kun luottamus ja luonteva suhde saadaan rakennettua, voidaan ottaa puheeksi myds

huolia.

Joidenkin vanhempien kanssa luottamuksellisen suhteen luominen voi kestaa

useamman vuodenkin.

Varhaiskasvattajat kertoivat, ettd jokaisen vanhemman kanssa muotoutuu erilainen suhde ja mita

pidempaan yhteisty6ta on tehty, sitd parempi suhde usein on.

Mita pidempadan vanhempien kanssa on tehnyt yhteistyota, sitd paremmin

vuorovaikutus usein sujuu.

Jokaisen vanhemman kanssa muotoutuu erilainen suhde. Erot ovat suuret myos

saman perheen vanhempien kesken.

Varhaiskasvattajien mielesta luottamuksellinen, lammin ja avoin suhde olisi hyva rakentaa heti
asiakassuhteen alussa, koska se helpottaa seka vuorovaikutusta etta yhteistyota vanhempien

kanssa ja vanhemmat tulisivat myos helpommin kertomaan, mika mieltd painaa.



14

5.2 Miillaista vuorovaikutus on

Tassa luvussa avataan, millaiseksi varhaiskasvattajat kuvailivat vuorovaikutusta vanhempien
kanssa. Vuorovaikutuksen kuvailtiin olevan vaihtelevaa, useimmiten kuitenkin iloista arkipadivaista

jutustelua, jossa kiire on inhottava asia. Taman lisdksi vuorovaikutusta kuvattiin luottamukseksi.

Taulukko 3. Millaista vuorovaikutus on ja kategorioihin

liittyvien mainintojen lukumaarat.

Millaista vuorovaikutus on Kategoriat
ryhmassa
Vaihtelevaa 14
lloista arkipaivaista jutustelua 10
Kiire on inhottava asia 7
Luottamusta 4
Yhteensid 35

Seuraavissa alaluvuissa kuvataan tarkemmin aineistolainauksiin viitaten, millaista vuorovaikutus

on vanhempien ja varhaiskasvattajien valilla.

5.2.1 Vaihtelevaa

Eniten varhaiskasvattajat kertoivat vuorovaikutuksen vaihtelevuudesta. Varhaiskasvattajat

kuvailivat erilaisia suhteita vanhempien kanssa, kuten myos eroja vanhempien valilla.

Joidenkin perheiden kanssa vuorovaikutus on hyvin valitdnta ja sujuvaa ja joidenkin
kanssa tuntuu, etta vaikka yritat olla miten pain, niin aina menee "vaarin”. Ns.

yhteista savelta ei vaan tunnu loytyvan.

On perheitd, jotka tahtovat tietda lapsensa hoitopdivasta mahdollisimman paljon.
Kyselevat tarkasti ja ovat kiinnostuneita lapsensa kuulumisesta. Toisessa daripaassa
ovat vanhemmat, joita saa “roikkua paidan helmassa”, etta saisi jotain kuulumisia ja

pdivan sattumuksia kerrottua. Useimmat perheet ovat tasta valilla.

Vaikka itse yritat olla ja olet kaikille tasapuolinen, niin kylla se vaan on niin erilaista

toisten, kuin toisten vanhempien kanssa.
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Varhaiskasvattajat kertoivat, etta toisten vanhempien kanssa jutellaan enemman ja toisilla taas on
aamuisin kiire, joten ehdit vain huomenet toivottamaan. Vuorovaikutuksen kuvailtiin olevan

helpompaa oman ryhman vanhempien kanssa.

Toisten vanhempien kanssa on yhteistyé helpompaa kuin toisten.

Toiset vanhemmat ovat hyvin avoimia ja kiinnostuneita lastensa asioista/paivan
kulusta, kun taas toiset eivat juuri kysele ja tuntuu etteivat kuuntele mita heille

lapsen paivasta kertoo.

Toisten vanhempien kanssa kaydyt keskustelut koettiin rennoiksi ja helpoiksi, kun taas toisten
kanssa keskustelu on vaikeampaa ja jopa turhauttavaa, varsinkin jos vanhempi ei vaikuta

kiinnostuneelta lapsen asioista tai ei kuuntele, mita varhaiskasvattaja kertoo lapsen paivasta.

5.2.2 lloista arkipaivaista jutustelua

Kirjoitelmissa kerrottiin vuorovaikutuksen olevan useimmiten positiivista, asiallista ja

huumorintajuista jutustelua. Varhaiskasvattajat pyrkivat kertomaan paivista positiivisesti ja

avoimesti.

Suurimman osan vanhemmista kanssa kayty keskustelu on iloista, huumorintajuista,

arkipaivaista jutustelua.

Kaikille pyritdan avoimesti kertomaan positiiviset ja vahemman positiiviset asiat. Toki
tama tyo on sellaista, ettd painotus on hyvissa asioissa: mitd mukavaa pédivakodissa

on tehty, mita hyvaa lapsi on oppinut/ taitanut ja mista lapsi on innostunut.

Varhaiskasvattajista tuntui, ettd paivittdiset kohtaamiset ovat suurimmaksi osaksi positiivisia ja
tasa-arvoisia. Kirjoitelmissa kerrottiin, ettd osan vanhemmista kanssa keskustelut ovat
arkipaivaista jutustelua ja taas osa vanhemmista haluaa tarkat tiedot lapsen syOmisesta,

nukkumisesta ja muista tapahtumista.
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5.2.3 Kiire on inhottava asia

Vaikka kirjoitelmissa kerrottiin vuorovaikutuksen vaihtelevuudesta ja siitd, ettd vuorovaikutus on
padosin hyvaa ja toimivaa, aineistossa mainittiin myds vuorovaikutustilanteisiin liittyva kiire.
Erityisesti iltapdivan hakutilanne mainittiin tilanteena, jossa kiireen huomaa vaikuttavan
vuorovaikutukseen keskustelujen “ruuhkautumisen” takia. Muut vanhemmat hakevat lapsiaan
samaan aikaan, ja varhaiskasvattajien pitaa olla tarkkana, etta mista asioista voi puhua muiden

kuullen.

Kiire on myo6s vuorovaikutuksissa (tulo- ja hakutilanteissa) inhottava asia seka
vanhemmille ettd meille. Yritat puhua padivasta ja vanhemmalla on kiire tai on monta

vanhempaa hakemassa yhta aikaa.

Hakutilanne on siindkin mielessa haasteellinen, ettd usein paikalle osuu muitakin

vanhempia ja on oltava tarkkana, etteivat sivulliset kuule.

Usein myos tilanteet puhua jostakin asiasta voivat olla hankalia. Esim. ulkona ja

muita vanhempia lahella.

Kuitenkin kirjoitelmissa kerrottiin, etta joskus tuntuu, ettei kaikkia asioita uskalleta ottaa puheeksi

vanhempien kanssa tai ettd asia kerrotaan tokerosti, vaikka aihetta sellaiseen ei ole.

Toisinaan kuitenkin huomaa, etta tiettyja asioita ei uskalleta/ viitsita sanoa.

Tyontekijat muuten vain saattavat puhua hieman ”ei niin kohteliaasti” vanhemmille.

Esim. asioita toksaytellaan, vaikka kyseessa on normaali asia.

Varhaiskasvattajat kertoivat kirjoitelmissaan, ettd vuorovaikutustilanteet vanhempien kanssa
aamuisin ja iltapdivisin ovat lyhytkestoisia. Kirjoitelmissa mainittiin, etta vaarinkasityksia tulee, kun

varhaiskasvattajat ja vanhemmat ajattelevat eri tavalla asioista.
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5.2.4 Luottamusta

Aineistossa kerrottiin vuorovaikutuksen olevan myd6s luottamusta. Varhaiskasvattajat kuvailivat
luottamuksellisen suhteen olevan tarkea osa vuorovaikutusta. Kaikille vanhemmille ja
varhaiskasvattajille muodostuu erilainen suhde, mutta kaikissa suhteissa tulisi olla luottamusta,
jotta vuorovaikutus toimii. Varhaiskasvattajat kertoivat, ettd suhteen luomisessa voi menna aikaa,
mutta varsinkin varhaiskasvatussuunnitelmakeskustelut (vasukeskustelut) ovat niita tilanteita,

joissa luottamusta on hyva rakentaa.

Tuntuu ettd se on hetki, kun luodaan se luottamus.

Vasu-keskustelut ovat usein hedelmallisid/ syvallisempia kun on paremmin aikaa.

Kun luottamus on saatu rakennettua, vuorovaikutus on syvallisempaa ja varhaiskasvattajat voivat
ottaa huolet puheeksi helpommin vanhempien kanssa. Varhaiskasvattajat toivoivat vanhemmilta
luottamusta, niin etta vanhemmat voisivat kertoa vaikeistakin asioista, jotka saattavat vaikuttaa

lapsen arkeen.

5.3 Kehittamisehdotukset

Varhaiskasvattajat kertoivat kehittamisehdotuksiaan, joilla vuorovaikutusta voisi kehittaa.
Kehittamisehdotukset liittyivat yhteistyon lisddmiseen vanhempien kanssa, rohkeampaan

vuorovaikutukseen ja tiedottamisen kehittamiseen.

Taulukko 4. Kehittamisehdotuksia kategoriaryhmat ja niihin

liittyvien mainintojen lukumaarat.

Kehittdmisehdotuksia Kategoriat
ryhmassa
Yhteistydn lisaamista 10
Rohkeampaa vuorovaikutusta 5
Tiedottamista 3
Yhteensa 18

Seuraavissa alaluvuissa kuvataan tarkemmin aineistolainauksiin viitaten, mita
kehittamisehdotuksia varhaiskasvattajat toisivat vuorovaikutukseen vanhempien ja

varhaiskasvattajien valille.
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5.3.1 Yhteistyon lisadminen

Kirjoitelmissa annettiin eniten kehitysehdotuksia yhteistyon lisddmiseen vanhempien kanssa.
Varhaiskasvattajat haluaisit lisata yhteisty6ta ja kehittda vanhempainiltoja niin, etta syntyisi

enemman vuoropuhelua.

Toivoisin, ettd esim. vanhempainillat olisivat enemman vastavuoroista, kun sita, etta
henkilokunta papattaa faktoja poytaan. Yhdessa mietittaisiin vanhempien kanssa

varhaiskasvatuksen toimintaa ja yhteisia pelisaantoja.

Varhaiskasvattajat pitavat varhaiskasvatussuunnitelmakeskusteluita (vasukeskusteluita) tarkeina

vuorovaikutustilanteina, ja ehdottivat, ettd vasukeskusteluihin voisi osallistua useampi tyontekija.

Vasukeskusteluihin voisi ottaa tarvittaessa myds toisen tydntekijan, joskus

vanhemmat vain kokevat jonkun tyontekijan helpommin lahestyttavaksi.

Kirjoitelmissa mainittiin, ettd henkilékunta toivoisi vanhemmilta ehdotuksia/ toiveita toiminnalle.
Ehdotuksien ja toiveiden esille tuomiseen tarvittaisiin toimivia tapoja. Vanhemmilta toivottiin
myos palautetta enemman. Palautteen antoa kehitettaisiin niin, ettd palautetta pystyisi antamaan

enemman nimettoémasti.

5.3.2 Rohkeampaa vuorovaikutusta

Henkilokunta kertoi kirjoitelmissaan toivovansa vielakin monipuolisempaa vuorovaikutusta ja
vanhempien ja varhaiskasvattajien valisen luottamuksen lisddmista. Kehittdmisehdotuksena tdhan

oli tyontekijoiden pysyvyys.

Toivoisin vieldkin rohkeampaa ja monipuolisempaa vuorovaikutusta. Jollakin tavalla

pdivakodin henkil6kunnan tulisi pyrkia kertomaan lapsen paivasta monipuolisemmin.

Yleisesti luottamusta vanhempien ja tyontekijoiden valilld pitdisi parantaa. (Ehka

pidempadn pysyvat samat tyontekijat)

Varhaiskasvattajat toivoivat my6s enemman rauhallista aikaa vuorovaikutustilanteissa.
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Enemman aikaa kuulumisten vaihtoon ilman muiden korvia, monesti tdma on vain

vaikea jarjestaa.

Taman lisaksi varhaiskasvattajat haluaisivat madaltaa avoimuuden kynnysta vuorovaikutuksessa,
jotta vanhemmat kertoisivat perheen sisdisista asioista, jos asioilla on vaikutusta lapseen ja hdanen

arkeensa.

5.3.3 Tiedottamista

Varhaiskasvattajat lisdisivat tiedottamista Paikky-sovelluksen kautta ja kehittaisivat paivittaista

dokumentointia.

Tiedottamista lisdisin paikyn kautta, koska kaikki vanhemmat eivat kay

vanhempainilloissa yms.

Paikky- ohjelmaa voisi kdyttda monipuolisemmin tiedottamiseen.

Tiedottamista ei pidetty aineistossa suurimpana kehittamisen kohteena, mutta kuitenkin asiana,
jota tulisi kehittaa. Paivittdiseen dokumentointiin ei annettu konkreettisia kehitysehdotuksia,

mutta varhaiskasvattajat mainitsivat paivittdisen dokumentoinnin asiana, jota he kehittaisivat.

6 Johtopaatokset

Tutkimustuloksista selviaa, ettd varhaiskasvattajat kokevat vuorovaikutuksen olevan paivittdista
keskustelua tuonti- ja hakutilanteissa, yhteydenpitoa Paikky-sovelluksella ja luottamuksellisen
suhteen rakentamista. Varhaiskasvattajat pitivat tarkeina vuorovaikutustilanteina myos yhdessa
sovittuja tilanteita, kuten varhaiskasvatussuunnitelmakeskusteluita (vasukeskusteluita) ja
vanhempainiltoja. Varhaiskasvattajien mielesta vuorovaikutus kohtaa vasukeskusteluissa eniten,
kun on aikaa jutella ja keskittya toisiinsa. My0s Savolaisen (2018, s. 25) opinndytetyossa
vanhemmat kertoivat pitdavansa paivittdisia kohtaamisia ja vasukeskusteluita tarkeina

vuorovaikutustilanteina kasvatusyhteistyossa.
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Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa (2018) kerrotaan, etta luottamuksen rakentaminen,
tasa-arvoinen vuorovaikutus ja keskindinen kunnioitus tukevat kasvatusyhteistyota.
Varhaiskasvattajat kuvailivat vuorovaikutuksen toimivan kivijalkana yhteistyoélle, ja
vuorovaikutuksen olevan luottamusta, kuuntelemista ja yhteisymmarrysta. Vuorovaikutus on siis
varhaiskasvattajien mukaan sellaista, kuin varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa sen odotetaan
olevan. Sen, millainen suhde vanhemmilla ja varhaiskasvattajilla on, koettiin vaikuttavan
vuorovaikutuksen toimivuuteen. Vuorovaikutuksen koettiin olevan helpompaa, kun suhde on hyva
ja luottamus on saatu rakennettua. Erot vuorovaikutussuhteissa saattavat kuitenkin olla suuria,
jopa saman perheen vanhempien kesken. Suhteen luomiseen vaikuttaa aina ihmisten
persoonallisuudet. Tahkokorpi-Kamppurin (2018) pro gradussa, joka kasittelee varhaiskasvatuksen
yhteistyon haasteita, vanhemmat kokivat juuri persoonallisuuspiirteiden olevan keskeisessa
asemassa yhteistyon haasteissa. Tutkimuksessani varhaiskasvattajat eivat puhuneet vanhempien
ja varhaiskasvattajien persoonallisuuden piirteiden eroista, mutta kokivat, ettd mita pidempaan
yhteisty® on kestdnyt, sita paremmin yhteisty6 sujuu. Nain ollen voisi ajatella, ettd mitd paremmin
varhaiskasvattajat ja vanhemmat oppivat tuntemaan toisensa, sita paremmin yhteistyo yleensa
sujuu. Varhaiskasvattajat kokivat, ettd vuorovaikutus jaa vahaiseksi, jos vanhempi ei tunne
varhaiskasvattajaa (esimerkiksi paivystysaikaan kesdisin). Savolaisen (2018, s. 22) opinnaytetydssa
vanhemmat kertoivat padivystysajan tuovan arkeen lisda rasitusta, ja vanhemmat mainitsivat

ympadriston ja henkilékunnan vaihdoksen vaikuttavan tahan.

Varhaiskasvattajat kokivat vuorovaikutuksen vaihtelevaksi vanhempien kanssa. Osa vanhemmista
haluaa kuulla tarkat tiedot lapsen paivasta, ja jotkut haluavat kuulla, mita lapsi on tehnyt ja
oppinut. Joidenkin vanhempien kanssa taas vuorovaikutusta ei juuri ole ja pdivittdiset keskustelut
jaavat vahaisiksi. Suurimmaksi osaksi vuorovaikutustilanteet ovat kuitenkin positiivia, ja
varhaiskasvattajat pyrkivat kertomaan paivista avoimesti. Keskustelut ovat usein arkipaivaista
jutustelua ja lapsen paivasta kertomista. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden (2018, s. 34)
mukaan yhteistyon tulisi olla vuorovaikutteista ja se edellyttaa varhaiskasvattajilta aloitteellisuutta
ja aktiivisuutta. Tutkimuksessa varhaiskasvattajat kertoivat tilanteista, joissa vuorovaikutus jaa
vahaiseksi henkil6stosta riippumattomista syista. Nain ollen tilanteet eivat ole vuorovaikutteisia,

vaikka varhaiskasvattajat pyrkivat olemaan aktiivisia.

Varhaiskasvattajat kokivat kiireen haittaavan vuorovaikutustilanteita. Lasten hakutilanne

mainittiin tilanteena, jolloin kiire on ikdva asia niin tyontekijoille kuin myods vanhemmille.
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Keskustelut jaavat lyhyiksi, eivatka varhaiskasvattajat ehdi jutella niin pitkdan kuin haluaisivat, tai
tietyista asioista ei voi puhua, kun muita vanhempia on kuuloetdisyydella. Aikaisemmissa
tutkimuksissa varhaiskasvattajat ja vanhemmat ovat kertoneet jokapaivaisten kohtaamisten ja
keskustelujen haku- ja tuontitilanteissa tukevan parhaiten vanhempien kasvatustyo6ta ja
vanhemmuutta (Yliniemi, 2019, s. 29; Savolainen, 2018, s. 22). Taman lisdksi vanhemmat kokivat,
ettd keskusteluihin ja paivittaisiin kohtaamisiin tarvittaisiin lisaa aikaa (Savolainen, 2018, s. 22).
Voikin siis olettaa, etta kiire on yleinen ongelma varhaiskasvatuksessa, mika harmittaa niin

tyontekijoita kuin myods vanhempia.

Kehittamisehdotukset liittyivat yhteistyon lisddmiseen vanhempien kanssa, rohkeampaan
vuorovaikutukseen ja tiedottamisen kehittamiseen. Varhaiskasvattajat haluaisivat kehittaa
vanhempainiltoja niin, etta niissa syntyisi enemman vuoropuhelua. Lisdksi toivottiin toimivia
tapoja siihen, etta vanhemmat pystyisivat tuomaan paremmin esille ehdotuksiaan ja toiveitaan.
Varhaiskasvattajat haluaisivat myos, etta vanhemmilla olisi mahdollisuus antaa nimettomasti
palautetta. Varhaiskasvattajat toivoivat rohkeampaa vuorovaikutusta, jossa pyrittdisiin kertomaan
lapsen paivasta monipuolisemmin, sekda enemman rauhallista aikaa vuorovaikutustilanteissa.
Savolaisen (2018, s. 26) opinndytetyossa vanhempien kehitysehdotukset olivat samantyylisia:
vanhemmat toivoivat enemman tietoa lapsen paivasta ja vanhempainiltoja aikuisten kesken.
Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa painotetaan, etta lasten huoltajilla tulee olla
mahdollisuus osallistua varhaiskasvatuksen toiminnan ja kasvatustyon tavoitteiden suunnitteluun
ja kehittamiseen yhdessa henkiloston kanssa. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet, s. 34)
Varhaiskasvattajien kehitysehdotukset kehittdisivatkin erityisesti vanhempien osallisuutta ja

tukisivat vanhempien mahdollisuuksia osallistua toiminnan suunnitteluun ja kehittamiseen.

Vanhempien kanssa tehtavassa yhteistyossa tulisi kayttaa hyodyksi tieto- ja viestintateknologiaa.
(Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet, 2018, s. 34) Varhaiskasvattajat kertoivat kayttavansa
Paikky-sovellusta monipuolisesti yhteistydssa ja tiedottamista Pdikyn kautta lisattaisiin.
Tiedottamista ei pidetty isona kehitettdvana asiana, mutta tiedottamista lisattaisiin, jotta kaikki

vanhemmat saisivat tarvittavat tiedot.
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7 Pohdinta

Taman tutkimuksen tavoitteena oli selvittaa, mita ja millaista vuorovaikutus on vanhempien ja
varhaiskasvattajien valilla pirkanmaalaisen kunnan varhaiskasvatuksessa. Tutkimuksen
tarkoituksena oli kerata tietoa kunnan varhaiskasvatuksen hyédynnettavaksi ja antaa
kehitysehdotuksia vuorovaikutukseen. Mielestani onnistuin hyvin selvittdmaan varhaiskasvattajien
nakemyksia ja kokemuksia. Itsellani ei ollut varsinaisia odotuksia tai ennakkoajatuksia tuloksista,
mutta tulokset eivat suoranaisesti yllattaneet minua, vaan tunnistin osan varhaiskasvattajien

kuvailemista tilanteista omista tyokokemuksistani.

Tuloksista mielestdani huomaa, etta vuorovaikutus vanhempien kanssa on varhaiskasvattajille
tarkeaa ja ettd varhaiskasvattajat haluavat hyvan ja luottamuksellisen suhteen vanhempien
kanssa. Suhteen rakentaminen voi kuitenkin olla haastavaa, joko yhteisen ajan vahaisyydesta tai
kiireesta johtuen, tai vanhemmalla voi olla erilaiset odotukset suhteelta, jolloin hadn ei valttamatta
ole niin vastaanottavainen suhteen rakentamiselle. Tutkimuksen tulokset perustuvat
varhaiskasvattajien nakemyksiin ja kokemuksiin, joten vanhemmilla voi olla erilaiset nakemykset
vuorovaikutuksesta. Jatkotutkimusideana olisi mielenkiintoista tutkia vanhempien nakemyksia ja

kokemuksia vuorovaikutuksesta ja sitd, miten vuorovaikutustilanteita voisi kehittaa.

Varhaiskasvattajat kertoivat varhaiskasvatussuunnitelma keskusteluiden tarkeydesta ja
keskusteluiden merkityksesta suhteen rakentamiseen vanhempien kanssa. Nykyaan
varhaiskasvatuksen opettajat pitavat yleensa varhaiskasvatussuunnitelmakeskustelut, joten
muiden varhaiskasvattajien mahdollisuudet luottamuksellisen suhteen rakentamiselle ovat
mahdollisesti vahentyneet. Suhteen rakentamis- ja kehittamishetket ovat paivittdisten
kohtaamisten varassa. Mahdollisesti tasta syysta varhaiskasvattajat toivovat, etta useampi
varhaiskasvattaja voisi osallistua varhaiskasvatussuunnitelmakeskusteluihin. Toivottavasti
tulevaisuudessa varhaiskasvatuksen resurssit olisivat sellaiset, etta tallainen

varhaiskasvatussuunnitelmakeskusteluiden kehitys olisi mahdollista.

Varhaiskasvattajien kehitysehdotukset olivat todella hyvia, mielenkiintoisia ja tdaysin mahdollisia
kehitysideoita. Mielestani oli hienoa huomata, etta varhaiskasvattajat lisdisivat vanhempien
kanssa tehtavaa yhteistyota ja kehittaisivat vanhempien osallisuusmahdollisuuksia. Oli

mielenkiintoista, etta tiedottaminen ei ollut varhaiskasvattajien mielesta erityisen iso kehittamisen
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kohde. Mahdollisesti tiedottamista on jo kehitetty ja kiinnitetty huomiota siihen, tai sitten

henkilokunnan mielesta tiedotus on jo hyvalla tasolla.

Tilaajakunnalle kehittamisehdotuksiani ovat, etta tutkittaisiin mahdollisuutta siita, voisiko
varhaiskasvatussuunnitelmakeskusteluihin (vasukeskusteluihin) joskus osallistua enemman kuin
yksi tyontekija, koska varhaiskasvattajat kokivat vasukeskustelut tilanteiksi, joissa tutustutaan
vanhempiin ja joissa vuorovaikutus kohtaa. Ndin luottamuksellista suhdetta alettaisiin
rakentamaan useampaan tyontekijaan kuin vain vasukeskustelun pitajaan. Myos paivittaisiin
kohtaamisiin voitaisiin miettia tapoja, miten saataisiin rauhallista aikaa vuorovaikutustilanteille.
Vanhemmille voisi antaa myds mahdollisuuden nimettdmaan palautteeseen ja toimintaideoiden ja
-ehdotusten antamiseen, kenties jonkinlainen palaute- ja idealaatikko jokaiseen
varhaiskasvatusyksikkoon. Vanhempien kanssa tehtdavan yhteistyon lisdaminen on nain Covid-19-
aikana hankalaa, mutta mahdollisesti myohemmin voitaisiin miettia, miten vanhempainillat

olisivat enemman vastavuoroisia ja vuoropuhelua synnyttavia.



24

Lihteet
Ahonen, L. (2018). Vasun kéyttéopas. (3.p.). PS-KUSTANNUS.

Kauppila, R. (2005). Vuorovaikutus- ja sosiaaliset taidot. PS-KUSTANNUS.

OAl. (n.d.). Yhteisty6 kodin kanssa. Opetusalan Ammattijarjesto OAJ.

https://www.oaj.fi/arjessa/yhteistyo-kodin-kanssa/#yhteistyon-muotoja-varhaiskasvatuksessa

OKM. (n.d.). Usein kysyttyd varhaiskasvatuksesta. Opetus- ja kulttuuriministerio. Haettu 3.6.2020

osoitteesta https://minedu.fi/varhaiskasvatus-ukk

OPH. (n.d.). Mitd on varhaiskasvatus. Opetushallitus. Haettu 3.6.2020 osoitteesta

https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/mita-varhaiskasvatus

OPH. (2016). Vaikuttava varhaiskasvatus. Opetushallitus.

https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/vaikuttava varhaiskasvatus.pdf

Saaranen-Kauppinen, A. & Puusniekka, A. (2006). Dokumentit ja asiakirjat. KvaliMOTV -

Menetelmdopetuksen tietovaranto. https://www.fsd.tuni.fi/menetelmaopetus/kvali/L6 6 4.html

Savolainen, M. (2018). Kasvatusyhteisty6 kunnallisessa varhaiskasvatuksessa vanhempien

ndkékulmasta [Opinndytetyo, Jyvaskylan ammattikorkeakoulu]. http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-

2018121321432

Tahkokorpi-Kamppuri, S. (2018). Vanhempien kokemuksia yhteistydn haasteista
varhaiskasvattajien kanssa [Pro gradu -tutkielma, Tampereen yliopisto].

http://urn.fi/URN:NBN:fi:uta-201805151692

Tuomi, J. & Sarajarvi, A. (2002). Laadullinen tutkimus ja siséllénanalyysi. Tammi

Tuomi, J. & Sarajarvi, A. (2009). Laadullinen tutkimus ja siséllénanalyysi. Tammi.


https://www.oaj.fi/arjessa/yhteistyo-kodin-kanssa/#yhteistyon-muotoja-varhaiskasvatuksessa
https://minedu.fi/varhaiskasvatus-ukk
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/mita-varhaiskasvatus
https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/vaikuttava_varhaiskasvatus.pdf
https://www.fsd.tuni.fi/menetelmaopetus/kvali/L6_6_4.html
http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-2018121321432
http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-2018121321432
http://urn.fi/URN:NBN:fi:uta-201805151692

25

Tuomi, J. & Sarajarvi, A. (2018). Laadullinen tutkimus ja sisdllénanalyysi. Tammi.

Varhaiskasvatuslaki 540/2018. https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2018/20180540

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet. (2018). Opetushallitus. Varhaiskasvatussuunnitelman

perusteet 2018, docx- versio.

https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/varhaiskasvatussuunnitelmien-perusteet

Yliniemi, H. (2019). Vanhemman kasvatustyén ja vanhemmuuden tukeminen
varhaiskasvatuksessa: Lastentarhanopettajien ndkemyksié vanhempien tukemisesta pdivikodissa

[Opinnaytety6, Metropolia Ammattikorkeakoulu]. http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-201905078056



https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2018/20180540
https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/varhaiskasvatussuunnitelmien-perusteet
http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-201905078056

Liite 1

Liite 1: Kirjoitelmapyynto

Kirjoita alla olevista aiheista omin sanoin vapaamuotoinen kirjoitelma.
Millaista vuorovaikutus on vanhempien ja varhaiskasvattajien valilla?
Mita kehittamisehdotuksia toisit vuorovaikutukseen vanhempien kanssa?

Kayta kokonaisia lauseita, dla vastaa siis vain ranskalaisin viivoin. Kirjoitelmat ovat nimettémia, ja voit
laittaa esimerkkeja mukaan kirjoitelmiin.



