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Kuopiossa kokoonpanolinjalta valmistuu paa-
jutuskone, miké hyvin todennakdisesti lahtee
maailmalle. Junttan Oy:n valmistamista ko-
neista yli 95 % menee vientiin. Koneita val-
mistuu noin yksi viikossa ja Iahes jokainen on
oma yksilonsa. "Tuotteet ovat asiakasraata-
16ityja ja tyypillinen valmistuserakoko on yksi”
kertoo VP of Operations Satu Marjo. Matrjo
tarkentaa, ettd koneiden valmistus perus-
tuu asiakkaiden kanssa tekemaan tekniseen
spesifikaatioon ja niisté 1ahtétiedoista tehtyi-
hin teknisiin dokumentteihin. Jokainen laite
testataan ja koeajetaan sekd katsastetaan
ennen asiakkaalle toimitusta.

Junttan Oy:Itd vaaditaan siis joustavuutta,
joten myds verkoston toiminnan tulee olla
sujuvaa. "Asiakkaat odottavat Junttanilta
maailmanluokan paalutuskoneita ja myds
raataloityja ratkaisuja”, painottaa Production
Manager Janne Tuovinen. Tuovinen jatkaa:
" Asiakkaat odottavat lyhyempaa toimitusai-
kaa tuotteillemme ja kilpailukykyista hintata-
soa. TAman vuoksi on erityisen tarkeda, etta
koko toimitusketjun lapimenoaikaa pystytéan
lyhentdmaan ja tuotantoa tehostamaan.”
Junttan Oy:n tuotanto muodostuu osa-
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valmistuksesta, kokoonpanotehtaasta ja lo-
gistisista toiminnoista. Osavalmistuksessa
tydskentelee yli 30 hitsaajaa ja koneistajaa.
Osakokonaisuuksia vaimistetaan myds ver-
kostossa. Verkosto onkin yritykselle erittain
tarked. "Hitsauksen laatuvaatimusten kKiris-
tyessa odotamme verkostolta kykyé kehittya
ja kehittdd omaa toimintaansa vastaamaan
néita kriteereitd”, sanoo Tuovinen.
Yrityksilla voi olla erilaisia verkostokump-
paneita ja kehittyvan verkoston toiminta pe-
rustuu hyvin usein luottamukseen ja yhtei-
sesti sovittuihin toimintatapoihin. Junttan
Oy:n verkostoon kuuluu pitkaaikaisia kump-
paneita ja edelleen merkittava osa hitsatuis-
ta ja koneistetuista rakenteista valmistuu




alihankintaverkostossa. Tuotannon oikea-ai-
kaisuus on tarkea osa Junttan Oy:n tuotan-
toa, joten myds alihankintaverkoston toimi-
vuus muodostuu merkittavaksi. On tarkeas,
ettd tyokierto saadaan toteutettua sujuvasti
ja kustannustehokkaasti. "Tuotteiden laa-
dun pitaa vastata vaatimuksia ja toimitus-
varmuus tulee olla erinomaisella tasolla”,
sanoo Tuovinen. Tassa on asioita, mihin Junt-
tan Oy haluaa jatkossakin panostaa. Marjo
nostaa esille kehityskohteen: "Toimittajien
toimitusvarmuutta mitataan, mutta siiné on
vield parannettavaa ja korjaavia toimia tul-
laan tekemaan. Koko tehtaan toimitusvar-
muus on tarkea koko tilaustoimitusketjun
laadun mittari.”

Tuovinen kertoo, ettd laatuvaatimuksia hit-
sauksessa on tiukennettu ja tdman myéta
myds Junttan Oy:n omaa henkilékuntaa on
koulutettu niin hitsauksen silméamaaraiseen
tarkastukseen kuin IWS-patevyyksiin. Laatu-
virheisiin puututaan systemaattisesti ja jat-
kuvan parantamisen tyokaluna tuotannossa
toimii mobiilipohjainen sovellus, jolla rapor-
toidaan niin sisaiset kuin ulkoiset poikkea-
mat seka turvallisuushavainnot. Naista syn-
tyy myds uusia kehityskohteita.

"Laatuajattelun perusta |lahtee tuotannon
ja suunnittelun yhteistydsta, johon on pa-
nostettu viime aikoina aiempaa enemman”,
kertoo Tuovinen. Tuovinen kertoo, ettd osaa-
mista on saatu lisad, kun henkiléstéa on
koulutettu myds IWE-patevyyteen ja tdma on
tuonut lisdarvoa suunnittelun ja valmistuk-
sen yhteistyéhon.

Siind missa IWS- ja IWE-koulutus ja vuo-
sittaiset koordinointipaivat yhdistavat suo-
malaista hitsaavaa valmistusosaamista, niin
samalla tavalla HRO Suunnittelufoorumis-
sa suunnittelijat verkostoituvat ja kehitta-
vat osaamistaan. "Junttan on HRO:n jasen
ja myds oppilaitosyhteistyd on merkittavaa
Junttanilla ja Junttanin verkostossa”, Mar-
jo kertoo.

Suunnittelun ja valmistuksen yhteistyon
lisd@aminen nakyy myds verkoston toimin-
nan kehittdmisessa ja alihankkijat pyritdan
ottamaan mukaan tuotekehitysprojekteihin
mahdollisimman aikaisessa vaiheessa. "Ta-
voitteenamme on olla kilpailukykyinen ja
luotettava toimija. Panostamme toiminnan
pitkajanteiseen kehittdmiseen arvostaen
henkildkunnan ja verkoston osaamista. Yh-
dessa naita paalutuslaitteita tendaan.” Satu
Marjo painottaa.

Monet, varsinkin kansainvalisilla markkinoil-
la tydskentelevat yritykset korostavat talla
hetkelld isosti palveluja. Niin myds Junttan
Oy, joka haluaa jatkossakin panostaa glo-
baaliin toimintaan. Junttan Oy:n tytaryhtiét
varmistavat varaosa- ja huoltopalveluverkos-
ton toimivuuden maailmalla. "Taméan lisaksi
palveluliiketoiminta on kehittyva ja kasvava
alue Junttanin toiminnassa”, Marjo kertoo.

Junttan Oy:n tulevaisuuden visio on kes-
kittyd omassa osavalmistuksessa strategi-
sesti valittuihin tuotteisiin ja kehittaa niiden
valmistettavuutta suunnittelun ja valmistus-
teknologioiden avulla. Tulevaisuudessa ha-
lutaan lisaté hitsauksen mekanisointia ja
automatisointia. Talla hetkelld Junttan Oy
opettelee robottihitsauksen mahdollisuuksia
ja nakee siina ison mahdollisuuden tulevai-

suuden toiminnassa.

Tuotannossa on siirrytty myos tiettyjen
komponenttien osalta seostamattomasta
rakenneteraksesta S355 lujempien teras-
ten kayttoon ja tama tarkoittaa Junttan Oy:n
tuotannossa ja verkostossa materiaalin eri-
tyispiirteiden huomioimista hitsauksessa.
"Lujempiin teraksiin siirtyminen vaatii myos
hitsareiden koulutusta”, sanoo Tuovinen.
Lujiin teraksiin siirryttaessa myds suunnit-
telijoiden tietotaidon ja koulutuksen tarve
lisdantyy.

Junttan Oy on yksi esimerkki, miten Suomes-
sa valmistetaan maailmanluokan koneita ja
hyddynnetaan vahvaa verkostoa. Kehitetta-
vaa on myos Junttan Oy:lla ja uusia ratkaisuja
mietitdan aktiivisesti. Verkoston reagointiky-
ky on tarkea osa koko toimitusketjuverkoston
toimintaa ja tama aiheuttaa myds painetta
kehittaa toimintamalleja. Nama eivat ole pie-
nia asioita, eika valttamatta tapahdu hetkes-
s&, varsinkaan verkostotasolla.
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Junttan Oy on maailman johtava hydraulisten lydntipaalutusko-
neiden valmistaja. Yritys on Sinituote-konserniin kuuluva perhe-
yritys, jonka toiminta on kaynnistynyt vuonna 1976. Junttan Oy:n
suunnittelu ja valmistus toimii Kuopion Kylméamaessa, missa
se tydllistaa n. 200 tydntekijaa. Viime vuosina yritys on lisdnnyt
omaa lasnaoloaan asiakasrajapinnassa maailmalila ja perusta-

Junttan

respecting ground

-hanke

nut tytéryhtiét tarkeimmille markkina-alueille, joissa tydskentelee
yhteensa n. 30 tyOntekijaa.
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