SeAMKZ#

SEINAJOEN AMMATTIKORKEAKOULU
SEINAJOKI UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Tama on alkuperaisen artfikkelin
rinnakkaistallenne (final draft).

Viite:

Heiskanen, H. 2020. Terveisia Seingjoelta - avaruuden paakaupungista.
Toolilainen : Ammattikorkeakoulujen tekniikan ja liikenteen alan
jarjestolehti, (4), 12 - 13.



https://www.tool.fi/toolilainen-lehti/

HEIKKI HEISKANEN

8 SeAMK Tekniikka, lehtori, DI
h@””ﬂ@@]ﬂ@g@”@@ TOOL Seindjoki ry:n puheenjohtaja
Valtakunnallisen TOOL ry:n hallituksen jasen 2017-

Valtuuston jasen 2012-2017, valtuuston varajasen 2018-
Toolilainen-lehden toimituskunnan jasen 2019-

Batu Caves Kuola'Lumpurissa.
Matkakertomus tdssd lehdessd sivuilla 32-33. '

4/2020 Toolilainen




Terveisia Seindjoelta - avaruuden
padkaupungista

altakunnallinen TOOL on ammatti-
korkeakoulujen tekniikan ja liikenteen
henkiloston asioita ajava edunvalvon-
tajdrjesto. Edellisissa Toolilaisen nume-
roissa onkin kirjoitettu uusista tydeh-
tosopimuksista seka vertailtu Avaintan
(AvaintyOnantajat ry) ja Sivistan (Sivis-
tystyOnantajat ry) tyoehtosopimuksia
keskendan. Seindjoen ammattikor-
keakoulussa sovelletaan vield tdaman
sopimuskauden loppuun Avaintan so-
pimusta, mutta jatkossa siirrymme Si-
vistaan.

Sivistan tydehtosopimuksen mukaan
kieltenopettajan palkka maaraytyy sen
koulutusalan mukaan, johon hanet on
sijoitettu. Tdaman takia monet ammatti-
korkeakoulut ovat perustaneet kielikes-
kuksia tai muuten vain siirtdneet kielten
opettajia pois tekniikan alalta. My0s
Seindjoella kielten ja viestinndn opet-
tajat on siirretty pois tekniikan yksikos-
ta. TAMKissa on kuitenkin sovittu, etta
opettajat saavat tekniikan puolella pi-
detyistd tunneista saatavuuslisan huo-
limatta siitd, mihin heidat on sijoitettu.

Tama TAMKin paikallisesti neuvotte-
lema sopimus on TOOLin tavoittelema
vahimmaisratkaisu: saatavuuslisa tulisi
maksaa kielten ja viestinndn opettajille
niiltd tydtunneilta, jotka opettaja tekee
tekniikan puolelle. Talla hetkella kuiten-
kin joissain ammattikorkeakouluissa
uudet kielten ja viestinndn opettajat
eivat saa lainkaan saatavuuslisaa, vaikka
opettaisivat osin tekniikan puolella.

LABORATORIOINSINOORIT on sellainen
ryhm3, jota Sivistan sopimus ei tunne,
mika mielestani on selked puute. Seina-
joella laboratorioinsindorit ovat tarkea
opettajaryhma. Meilla on erittdin mo-
dernit laboratoriot, jotka ilman labora-
torioinsindoreja eivat olisi niin toimivia
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kuin ne nyt ovat. Olen kuullut huhuja,
ettd joissakin ammattikorkeakouluissa
laboratoriotydskentelya olisi vahennet-
ty, kun taas meilld sita pyritdan lisaa-
maan. Tervetuloa tutustumaan meidan
moderneihin labroihin!

TAMK:ssa ja Metropoliassa labora-
torioinsindorejd, projektipaallikoita ja
tutkimushenkilostda ei ole otettu ope-
tushenkil6ston TESin piiriin, vaan heidat
on sijoitettu hallinto- ja tukipalveluhen-
kilostoon, vaikka heidadn tyotehtaviinsa
sisdltyisi opetusta. TOOLin tavoite on,
ettd ndma tyontekijat sijoitettaisiin Si-
vistan sopimuksessa mainitun “pedago-
ginen apuhenkildstd”-kohdan alle. Vaih-
toehtoisesti tydnantajan tulisi myontaa
heille lehtorin nimike, mikali opetuksen
osuus on vahintaan 50 % tyOtehtavista.

MYOS SAATAVUUSLISA on asia, joka
nousee saanndllisin valiajoin esille ja
jota olemme joutuneet puolustamaan
tydehtosopimusneuvotteluissa  vuo-
desta toiseen, kun vastapuoli ei ymmar-
rd tai halua ymmartaa sen merkitysta
tekniikan ja liikkenteen opettajien rekry-
toinnissa.

Sivistan sopimuksessa (Osio D, liite
14) on kirjattu ..aikaisempi kokemus
sekd tyémarkkinoilla vallitseva kysyn-
ndn ja tarjonnan tasapaino. Osan hen-
kilokohtaisesta palkasta voi muodostaa
saatavuuslisd. Saatavuuslisén  véihim-
mdismddird, joka maksetaan tekniikan
ja liikenteen koulutusalalle sijoitetulle
opettajalle ja yliopettajalle, saadaan ker-
tomalla yliopettajan ja lehtorin tybehto-
sopimuksen mukainen peruspalkka palk-
kaliitteessd olevalla kertoimella.

Nimena saatavuuslisa on mahdolli-
sesti huono. Termi otettiin kayttoon,
kun ammattikorkeakoulut syntyivat ja
eri alojen palkkataulukot yhdistettiin.

Muiden alojen palkat olivat ldhes sa-
mat, mutta tekun opettajien palkat oli-
vat huomattavasti korkeammat, jonka
johdosta syntyi saatavuuslisa.

Jos saatavuuslisd poistetaan, se tar-
koittaa tekniikan opettajien palkko-
jen pudottamista noin 20 prosenttia.
Olemme TOOLissa hyvin huolestunei-
ta siitd, miten tdman jdlkeen saadaan
noin kolmekymppisid nuoria tulemaan
teollisuudesta opettamaan. Talla het-
kella paakaupunkiseudulla valmistuu
amk-insindorejd, joiden lahtopalkka
on korkeampi kuin 20 vuotta opetta-
jana toimineella. TEK:n parin vuoden
takaisen tilaston mukaan teollisuuden
kaikkien palkkojen keskiarvo on 5 468
euroa kuukaudessa, kun amk-lehtorin
palkka on 5 palvelusvuoden jilkeen 3
728 euroa ilman saatavuuslisda. llman
tekniikan ja liikenteen saatavuuslisaa
ei tulla saamaan uutta verta tekniikan
opetusalalle, muille kylldkin, koska mo-
nilla muilla aloilla amk-opettajan palkka
on kilpailukykyinen.

OLEN KOHTA KAKSI vuotta toiminut
Toolilainen-lehden toimituskunnan ja-
senend ja ollut mukana kehittamassa
yhteista lehtedmme. Viime vuonna al-
koi ruotsinkielinen palsta, jolla halutaan
saavuttaa myos ruotsinkielista jasenis-
tdodamme. Palsta on myds hyva meille
ruotsin opiskeluun. Tana vuonna alkoi
uusi palsta “Toolilainen tutkii”. Toivon
teidan aktiivisesti osallistuvan pikakyse-
lyihin, kun niitd ilmestyy sahkodpostiin.
Viimeisin kysely koski kierrdtystda am-
mattikorkeakouluissa. Tdssa numerossa
on siitd yhteenveto.

Toivon meille kaikille hyvaa joulua ja
rentouttavaa vapaajaksoa, jonka olem-
me varmasti ansainneet!
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