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Suppeaomistuspohjaisen osakeyhtion
verosuunnittelu ja osinkoverotus -Case Yritys X Oy

Tama opinnaytetyo tehtiin toimeksiantona listaamattomalle pk-yritykselle, jossa osakkaita on
kaksi. Ty6n painopiste on toimeksiantajan mukaiset noteeraamattomat yhtiét, porssiin listatut
yhtiot rajataan tyon ulkopuolelle. Opinnaytetyon kehitys toteutettiin toimeksiantajan toiveiden
mukaisesti, toimien lahdeteoksena yritysverotuksesta. Tyo selkeyttéda verotukseen liittyvia lakeja
ja mahdollistaa verotuksen suunnittelun.

Opinnaytetydn alkuosassa keskitytaan yksityiseen osakeyhtioon yhtiomuotona. Tydn toinen osa
pohjautuu verotuksellisiin - kysymyksiin, kuten yhtiébn verotukseen seka yhtion varojen
jakamiseen. Lisdksi tydssd on kasitelty myds ansio- ja p&domatuloja, keskittyen niiden
verotuksellisiin kysymyksiin, seka niista tehtaviin vahennyksiin. Tydssa vertaillaan myés palkan
ja osinkojen nostamisen edullisuutta osakkaan seka yrityksen nakokulmasta.

Opinnaytetydn tavoitteena on toimeksiannon lisdksi toimia apuna kokonaiskuvan
muodostamisessa osakeyhtion ja sen osakkaan verotuksesta. Tydssd on kaytetty lahteind
ajankohtaista  kirjallisuutta. Ty® jasentdd osakeyhtidlain ja verolain sdadoksien
yhteensoveltuvuutta.

Tutkimus suoritettiin  k&dymalla 18pi case- yrityksen tilinpdatosta. Tyodssd ei kuitenkaan
salassapitovelvollisuuden vuoksi kaytetty tilinpaatokseen pohjautuvia, vaan suuntaa antavia
lukuja. Lukujen pohjalta vertailtiin palkan ja osinkojen nostamisen verovaikutuksia. Saatujen
tulosten perusteella voidaan todeta, ettd tadssd tapauksessa palkan nostaminen on
kannattavinta seka yrityksen, ettd osakkaan nakokulmasta. Tehtyjen laskelmien perusteella
erityisen tarkedd verosuunnittelussa on ottaa huomioon mahdollinen tilinpaatéssuunnittelu,
yritystoimintaan liittyva verosuunnittelu seké voitonjaon- ja nettovarallisuuden suunnittelu.
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Narrow-based holding company’s tax planning and
dividend taxation
-case company X Ltd.

This thesis was made as an assignment for an unlisted SME that has two stockholders. The
report studies unlisted companies as the commissioner, thus listed companies are not handled.
The purpose of the report is to explain the mechanisms of the limited liability company, while
focusing on the taxation of the limited liability company itself and its shareholders. The
development work of the study was carried out in accordance with the commissioner, to provide
them more information about corporate taxes. The report clarifies and analyzes legislation
concerning taxation and assists with tax planning.

The first part of this document focuses on the limited liability company as a company form. The
second part consists of issues concerning taxation, such as corporate tax and the distribution of
company’s funds. This thesis also discusses earned and unearned income, giving the primary
focus on their taxation and deductions. In addition, there is comparison of the affordability of
salaries and raising dividends from the company’s and the shareholders’ point of view.

The goal of this project was to form an overall picture of the taxation of limited companies and
their stockholders. Current literature has been selected as information sources. This thesis
gives an insight how the statutes of the limited liability company law and the taxation law are
applicable with each other when considered from a standpoint of either the company or the
shareholder.

Research was conducted with the case company's financial statements. The work is
confidential, so the figures are not based on the financial statements, but they are indicative
figures. A comparison with taxation value efficiency of salary and dividend was made based on
the figures. The results are that the salary payment is more efficient to the company and also to
the shareholder. According to the calculations of the study, it is important that the planning of
financial statement, taxes, profit distribution and net capital in tax planning should be taken into
account.
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1 Johdanto

Paadyin aiheeseen yritysverotus, toimeksiantajan kanssa kaytyjen
keskustelujen perusteella. Yritysverotus on aihe, jonka lapikdymisesta on
toimeksiantajalle apua. Henkiloverotus ja arvolisdverotus ovat selvia kasitteita
toimeksiantajalle, mutta nimenomaan yritysverotuksessa toimeksiantaja koki
tarvitsevansa syvempdaa tietoa, jotta pystyy itse seuraamaan verotusta ja
saamaan hyddyn kokonaisverotuksesta verosuunnittelun avulla. Tyon
tarkoituksena on antaa hyva pohja yritysverotuksen ymmartamiseen

osakeyhtion ndkdkulmasta, seka kehittaa toimeksiantajan verosuunnittelua.

Tiedot joita ty0ssa on kaytetty, on saatu aihetta kasittelevasta kirjallisuudesta,
sahkoisista lahteistd, alan lehdistd, seka lakiteksteista. Myos case- yrityksen

tilinpaatostietoja kaytettiin suuntaa antavasti laskelmien pohjana.

Kehittaminen toteutettiin toimeksiantajan toiveiden mukaisesti tuomaan
toimeksiantajalle lisaa tietoa yritysverotuksesta, joka selkeyttdd verotusta ja

mabhdollistaa verotuksen suunnittelun.

Kasittelen ja rajaan tyoni vain suppeaomistuspohjaisten noteraamattomien

osakeyhtididen, kuten case- yritys, verotukseen.

Taman tyon alkuosassa selvitetddn osakeyhtion ja verotuksen mekanismeja
yleisella tasolla, jotta termisto ja lainsaadanto tulevat tutuksi. Tarkastelen tydssa
verotuksen vaiheita, kuten verovuosi, veroilmoitukset, sekd verojen laskua ja
maksuunpanoa. Tydssa tulen tarkastelemaan myds tuloverojarjestelméan
rakennetta, ja varojen noston verotusta. Kehitystehtavand on luoda

toimeksiantajalle hyva pohja verosuunnitteluun.

Tavoitteeksi asetettiin kokonaiskuvan muodostaminen osakeyhtion
verosuunnittelusta, eli miten verosuunnitelma toteutetaan ja mita etuja
suunnittelussa on. Tavoitteena on myo6s havainnollistaa kokonaisverojen
minimointia laillisia toimintatapoja ja keinoja kayttden. Tama tyd myos

selventaa, miten osakeyhtitlain ja verolain sddnndkset soveltuvat yhteen eri
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tilanteissa niin osakeyhtion itsensé verotuksessa kuin osakeyhtion osakkaan

verotuksessa.

2 Case: Yritys X Oy

Tybssa ei kaytetty toimeksiantajan tilinpaatostietoihin perustuvia lukuja, vaan

ty0 tehtiin toimeksiantajan antamiin tietoihin vastaaviin lukuihin pohjautuen.

Case-yritys on perustettu joulukuussa 2008 ja paatoimialana on muut
mainitsemattomat liike-elaman palvelut. Osakepddoma oli perustettaessa
2500,00 euroa. Yritykseen kuuluu kaksi osakasta. Molemmilla osakkailla on
osakkeita 235 kpl, ja yhden osakkeen nimellisarvo on 10,00 euroa. Toinen
osakkaista on hallituksen ainoa varsinainen jasen, ja toinen osakkaista toimii
toimitusjohtajana. Yrityksessa kokopaivaisesti tyoskentelevét vain
osakkeenomistajat, mutta lisaksi yrityksella on paljon freelance- tyontekijoita.
Kummallekaan omistajalle ei makseta kiintedd palkkaa, vaan rahaa nostetaan
tilanteen mukaan. Yrityksen liikevaihto vuonna 2009 oli noin 190 000 euroa, ja
tilikauden tulos oli noin 14 000 euroa. Tassa tyossa keskitytdan case-yrityksen
tapaisiin listaamattomien pienosakeyhtididen varojen jakoon, seka osakeyhtion

ja sen osakkaan verotukseen.

3 Yksityinen osakeyhtio yhtibmuotona

Osakeyhti6 on padomayhteisd, jolla on tavallisesti useita omistajia. Lain
mukaan osakeyhtion perustajana ja omistajana voi olla yksi tai useampi
luonnollinen henkild tai oikeushenkilé. Perustajat myds lahes aina merkitsevat
yhtion osakkeita ja taten heistd tulee myds osakkeenomistajia. Omistajat eivat
ole henkilokohtaisessa vastuussa yhtibn veloista, vaan vastaavat yhtion
sitoumuksista vain siihen sijoittamallaan paaomalla. Usein etenkin pienissa

osakeyhtidissa omistajat vastaavat henkilokohtaisesti osakeyhtion veloista, silla
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pankki saattaa osakeyhtidlle velkaa antaessaan vaatia omistajien omavelkaista
takausta tai heiddn omaisuutensa panttausta velkojen vakuudeksi. Omistajien
sitoumuksista  muodostuu  yhtibn  peruspaaoma eli  osakepddoma.
Osakepaaoman méaaran on oltava yksityisessa osakeyhtiossa vahintaan 2 500
euroa. Osakeyhtion tunnuksena nimessa tulee esiintyd sana "osakeyhtio” tai
sitd vastaava lyhennys "oy”. (Suojanen ym. 2006, 147-149, 179; Siikarla 2006,
27)

Osakeyhtitta perustettaessa tulee laatia perustamissopimus, josta tulee tehda
ilmoitus kaupparekisteriin seké verohallintoon. Osakeyhtidlain mukaan 2 luvun 2

8:n mukaan perustamissopimuksessa tulee aina mainita:

e sopimuksen paivamaara

» kaikki osakkeenomistajat ja kunkin merkitsemat osakkeet

» osakkeesta yhtidlle maksettava maara (merkintahinta)

» o0sakkeen maksuaika

* yhtidn hallituksen jasenet

e yhtion tilintarkastajat (tarvittaessa mainittava myds toimitusjohtaja)
o tilikausi

* mahdollinen apporttiomaisuus (oltava selvitys)
(Suojanen ym. 2006, 143-144, 154-155)

Lisaksi osakeyhtion tulee laatia yhtidjarjestys. Osakeyhtidlain mukaan
yhtidjarjestyksesta tulee kayda ilmi yhtién toiminimi, yhtion kotipaikka, seka
yhtion toimiala. Usein edellamainittujen vahimmaissisaltdjen lisaksi yhtiot voivat
maaritelld  yhtidjarjestykseen  muitakin  mahdollisia  yhtiGjarjestysasioita.
Pienessa yhtidssa yhtidjarjestyksella ei ole niin suurta merkitystd, mutta jos
yhtioén kuuluu useampia tai vieraita osakkaita olisi osakkaiden hyva laatia
osakassopimus. Osakassopimuksesta kay ilmi osakepaaoman maara ja

osakkeen nimellisarvo. (Suojanen ym. 2006, 151-154)

Perustamisilmoituksen tekemisen jalkeen hallituksella on vastuu ilmoittaa yhtio
kolmen kuukauden kuluessa perustamissopimuksen allekirjoittamisesta

kaupparekisteriin. Rekisterdinnin edellytyksena on ettd osakkeet ovat maksettu
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yhtion pankkitilille ennen perustamisilmoituksen antamista. Taten hallituksen
jasenien, seké toimitusjohtajan ja myds tilintarkastajan on annettava vakuutus
ettd yhtion osakkeet ovat tdysin maksettu, yhti6 on saanut maksun seka etta
osakeyhtidlain saannoksia osakepddoman maksamisesta on noudatettu.
(Suojanen ym. 2006, 154-155)

Kaupparekisteriin ilmottautumisen ohella samalla lomakkeella tehdaan ilmoitus
verohallintoon, ja iimottaudutaan myos tarpeiden mukaan
arvonlisdverovelvollisten  rekisteriin,  rekisterdidyksi  tyOnantajaksi  seka

ennakkoperintarekisteriin. (Suojanen ym. 2006, 156)

3.1 Osakkeet ja osakepaaoma

Kuten edella mainittiin, osakepaaoman tulee olla yksityisessd osakeyhtiossa
2 500 euroa. Osakepaaoma koostuu tietysta maarastd osakkeita, osakkeiden
maaralla ei ole merkitysta. Jokaisella osakkeella on osakeyhtitlain mukaan
samat oikeudet. Perusoikeuksiin  kuuluu  hallinnoimisoikeudet, seka

varallisuusoikeudet.

Osakerekisteri koostuu osake- ja osakasluettelosta. Luettelo tulee laatia heti
yhtion perustamisen jalkeen. Myds mahdollisista luettelon tietojen muutoksista
on viipymatta merkittdva luetteloon. Luetteloista selvidd osakkeenomistajien
henkilotiedot seka heiddan omistamiensa osakkeiden tiedot. Osakeluettelo ja
osakasluettelo on oltava nahtavilla yhtion paakonttorilla seka yhtibkokouksessa.
(Suojanen ym. 2006, 158-159)

3.2 Hallintoelimet

Osakeyhtion hallintoelimiin kuuluvat yhti6kokous, hallitus seka mahdollinen
hallintoneuvosto.  Yhtibkokous on  osakeyhtion ylin  paattava elin.
Hallintoneuvosto on mahdollinen, mikali yhtidjarjestyksessa niin maarataan ja
sen rooli on valvova. Hallitus on osakeyhtiobn edustava elin ja se kokoontuu
tarvittaessa. Mahdollinen yhtion toimitusjohtaja on hallituksen valitsema

asemavaltuutettu. (Suojanen ym. 2006,164)
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3.2.1 Yhtiokokous

Yhtiokokous on osakeyhtion ylin paattava elin. Yhtiokokous voi olla varsinainen
yhtibkokous, joka on pidettava kuuden kuukauden kuluessa tilikauden
paattymisestd. Kokouksessa kasitelladn tilinpaatdsasiat, kuten voiton
vahvistaminen ja sen kaytosta paattdminen. Kokouksessa on oltava esilla
tilinpaatos, toimintakertomus ja tilintarkastuskertomus. Lis&ksi varsinaisessa
yhtibkokouksessa valitaan hallitus, mahdollinen hallintoneuvosto ja
tilintarkastajat. Yhtiokokouksessa voidaan paattaa asioista, joista on ollut
maininta kokouskutsussa tai asiat jotka ovat yhtigjarjestyksen mukaan
kasiteltavd kokouksessa. Varsinaisen yhtiokokouksen lisédksi voidaan pitdé
ylimaarainen yhtiokokous. Ylimaarainen yhtiokokous on pidettava kun hallitus
tai hallintoneuvosto pitaa sitd tarpeellisena, tai kun yhtidjarjestyksessa niin
maarataan. Lisaksi yhtiokokouksella on oikeus pitda jatkokokous ja siirtda asian
kasittely jatkokokoukseen. Kokousten jarjestaminen, toteutus ja niiden méaara
rippuu  pitkalti  yrityksen koosta. Muutaman osakkaan osakeyhtiossa
yhtiokokous l&hinna tarkoittaa poytakirjan laatimista. (Suojanen ym. 2006, 164-
166).

Yhtiokokoukseen kutsutaan koolle osakkeenomistajat hallituksen toimesta.
Osakkeenomistajilla  on oikeus kayttdd pdaatosvaltaa henkilokohtaisesti
yhtiokokouksissa, seka osakkailla on myos kyselyoikeus. Osakkeenomistajat
voivat kayttdd péaatdsvaltaansa myods valtuutetun asiamiehen valityksella.
Osakkeenomistajien lisaksi paikalla yleensd on myo6s hallitus, hallintoneuvosto
sekd toimitusjohtaja. Yhtiokokous voi kuitenkin yksittdistapauksin maarata
toisin. Kokouksessa valitaan kokouksen puheenjohtaja, jonka tehtdvand on
huolehtia siita, etta kokouksesta laaditaan poytakirja ja aaniluettelo. (Suojanen
ym. 2006, 164-167).

3.2.2 Hallitus

Lain mukaan ainoastaan hallitus on pakollinen elin osakeyhtiossa. Yhtiolla

saattaa olla my6s toimitusjohtaja ja hallintoneuvosto.
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Hallituksen tehtavana on johtaa yhtion hallintoa. Hallituksen tehtdvana on myoés
valvoa yhtibn kirjanpitoa ja varainhoitoa. Hallitus on osakeyhtion ylin
paatosvaltainen toimielin, jolla on myo6s oikeus kirjoittaa yhtién toiminimi.
(Osakeyhtidlaki 21.7.2006/624 6:28)

Hallitus valitsee itse puheenjohtajansa, mikali hallituksessa on enemman kuin
yksi jasen. Yhti6jarjestyksessd voidaan myds erikseen mainita siitd, ellei
hallituksen tehtava ole valita itselleen puheenjohtajaa. Hallituksessa on yksi-viisi
jasenta, ellei asiasta ole erikseen ilmoitettu yhtidjarjestyksessa. Yhden tai
kahden hengen hallituksissa on liséksi oltava yksi varajasen. Hallituksen
tekemissa paatoksissa noudatetaan enemmiston mielipidetta. Paatosvaltaisen
hallituksen kokouksesta tekee se, ettd hallituksen jasenistd on yli puolet
paikalla. (Suojanen ym. 2006, 171-172).

3.2.3 Toimitusjohtaja

Toimitusjohtajan tehtdavand on johtaa osakeyhtiotd hallituksen ohjeiden
mukaisesti. Toimitusjohtajalla on oikeus osallistua hallituksen kokouksiin, seka
kayttaa puhevaltaa kokouksessa, ellei hallitus ole toisin paattanyt. Hallituksen
tavoin myds toimitusjohtajalla on yleensa toiminimen Kkirjoitusoikeus. (Suojanen
ym. 2006, 173).

3.2.4 Hallintoneuvosto

Hallintoneuvoston tehtdvana on valvoa yhtion hallintoa, jotka ovat hallituksen ja
toimitusjohtajan vastuulla. Yhtigjarjestyksen maarayksista riippuen
hallintoneuvostolle voidaan maarata vain hallituksen yleistoimivaltaan kuuluvia
tehtavia. Hallituksen ja toimitusjohtajan tehtavind on antaa riittavat tiedot
hallintoneuvostolle, jotta se pystyy hoitamaan tehtavansa. Hallintoneuvoston
jdsenmaaran on oltava kolme henkil6a, eikd toimitusjohtaja tai hallituksen jasen
saa kuulua hallintoneuvostoon. Hallintoneuvostolla on oltava puheenjohtaja,
jonka valitsee hallintoneuvosto, ellei yhtidjarjestyksessd maarata toisin.
(Osakeyhtidlaki 21.7.2006/624 6:228, 238)
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3.3 Osakeyhtion verotus

Yhteiso6t, kuten myds osakeyhtitt ovat verovelvollisina itsendisia. Osakeyhtion
verotettava tulo on tuloa, jota ei jaeta p&aomatulo- ja ansiotulo-osuuksiin.
Tuloveron maara on 26 prosenttia verotettavasta tulosta. Kyseinen verotulo
tilitetddn valtiolle, kunnille ja seurakunnille. Osakeyhtion tulo ei vaikuta
yksittaisen osakkaan verotukseen. Mikali osakeyhti6lla on useampia
tulonlahteita elinkeinotulolahteen ohella, kuten maatalouden ja muun toiminnan
tulolahde, ei talldin kirjanpidon osoittama tuotto tai tappio sovellu suoraan
tuloverotuksen perusteeksi. (Verohallinto 18.8.2008; Tomperi, 2002, 36,)

Elinkeinoharjoittajat ovat kirjanpitovelvollisia, joten kirjanpidon tulos on
useimmiten verotettavaa tuloa. Tuloslaskelman tuloksen pohjalta lasketaan

verotettava tulo seuraavasti:

Tuloverolaskelman osoittama tulos (voitto + / tappio -)
+Tuloverot, koska ne eivét ole verotuksessa vahennyskelpoisia
+Muut vahennyskelvottomat kulut

-Verovapaat tuotot

+/- Jaksotuksesta johtuvat oikaisut

+/-Muut lisaykset tai vahennykset

= Verotettava tulo
(Tomperi 2005, 195)

Verotuksessa vahennyskelpoisia menoja ovat tulon hankkimisesta ja
sailyttamisesta johtuvat menot. Tuloverot eivéat kuulu kyseisiin menoihin, ja siksi
nitdA ei voida vahentdad. Vahennyskelpoisiin eivat mydskaan kuulu
rangaistusluonteiset maksut, seka puolet edustusmenoista. Vahennyskelpoisiin
puolestaan kuuluvat muun muassa suunnitelmanmukaiset poistot. (Tomperi
2005, 195-196)
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3.4 Tilinp&atos ja toimintakertomus

Tilinp&&tos ja toimintakertomus on tehtava jokaisen tilikauden péaatyttya, neljan
kuukauden kuluessa tilikauden paattymisesta. Tilinpaatokseen sisaltyy
tuloslaskelma ja tase, sekéa vertailukelpoinen tuloslaskelma ja tase edelliselta
tilikaudelta. Myo6s toimintakertomus tulee laatia tilinpdatoksen yhteydessa.
Osakeyhtiobn on rekisteroitava tilinpdatds ja toimintakertomus eli lahettaa
jaliennés kahden kuukauden kuluessa vahvistetusta tilinpaatoksesta
kaupparekisteriviranomaisille. (Tomperi, 2005, 142; Suojanen ym. 2006, 181-
182))

3.5 Osakeyhtion purkaminen

Yhtion purkamiseksi yhtio asetetaan selvitystilaan. Hallituksen paatosesityksen
perusteella selvitystilaan asettamisesta paattaa yhtibkokous. Selvitystilaan
asettamisen yhteydesséa on hallintoelimien tilalle valittava selvitysmiehet, jotka
tekevat kaupparekisteri-ilmoituksen selvitystilapaatoksesta. Yhtion omaisuus
muutetaan rahaksi, velat maksetaan ja varat jotka mahdollisesti jaavat jaljelle,
jaetaan  osakkeenomistajille  omistusosuuksien suhteessa tai muille
yhtigjarjestyksen mukaan. Ellei selvitystilassa olevan yrityksen varat riita
maksamaan velkoja, on selvitysmiesten haettava yhtiota konkurssiin.
Selvitysmiehet jattavat veroilmoituksen verovirastoon ja lakkaamisilmoituksen
kaupparekisteriin. Kun osakeyhtién purkautuminen on rekisterdity, se lakkaa

olemasta oikeussubjekti. (Suojanen ym. 2006, 195)
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4 Osakeyhtion varojen jakaminen

Osakeyhti6lain mukaan osakeyhtion varoja voidaan jakaa seuraavanlaisesti

» voitonjako eli osingonjako ja varojen jakaminen vapaan oman padoman
rahastosta

* o0sakepaaoman alentaminen

* omien osakkeiden hankkiminen ja lunastaminen

* yhtidén purkamisen seurauksesta johtuva varojen jako

Lain mukaan laittomaksi varojen jakamiseksi katsotaan liikketapahtuma, joka
vahentdd yhtion varoja tai lisaa sen velkoja liiketaloudellisesti perusteetta.
(Osakeyhtidlaki 21.7.2006/624 13:18)

Yhtibn varoja saa jakaa osakkaille vain yhtion ollessa maksukykyinen.
Voitonjakokelpoiset varat muodostavat tilikauden voitto sekd muu vapaa oma
padaoma, vahentden summasta yhtidjarjestyksen mukaan jakamatta jatettavat
varat. Yhtiojarjestyksessd saattaa olla maarays, jonka mukaan jokin maara
yhtibn varoista rahastoidaan, tai jatetddan muutoin jakamatta. Ellei kyseista
maaraysta ole yhtidjarjestyksessa, jakokelpoisena voittona voidaan jakaa
laillisesti yhtion koko vapaa paddoma. Jotta voittoa tai muita varoja voidaan
jakaa, tulee sen perustua viimeksi vahvistettuun tilintarkastettuun

tilinpaatokseen. (Suojanen ym. 2006, 187)

Varsinaisessa yhtiokokouksessa, jossa vahvistetaan péaattyneen tilikauden
tilinp&datds, paatetaan yleensd myos osingonjaosta. Osakeyhtidlain mukaan
yhtibkokous paattdd aina osingonjaosta, joko varsinaisessa yhtiokokouksessa
tai ylimaaraisessa yhtiokokouksesa. Jaettavan rahan maara tai osakkeen
nimellisarvo  laskettuna  prosenttina on ilmoitettava  yhtiobkokouksen
osingonjakopaatoksessa.  Osingonjaon  ajankohdasta on ilmoitettava
yhtibkokouksen voitonjakopaatoksessa. Paatoksesta riippuen voidaan osinko
jakaa kerralla, useammassa erassa tai mythempien tilikausien aikana. Ellei
maksuajankohdasta paatetty yhtiokokouksessa, osinko on nostettavissa ja

maksettava heti yhtibkokouksen jalkeen. Mikali osinkoa ei nosteta kymmenen
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vuoden kuluessa, osinkosaaminen vanhenee ja osingot palautetaan yhtion

vapaaseen omaan padaomaan. (Juusela, 2004, 41)

4.1 Yhtion aseman merkitys verokohtelussa

Yksityishenkilon verokohteluun osingonjaossa vaikuttaa se, onko yhtio julkisesti
noteerattu vai noteeraamaton yhti6. Naiden kahden valilla osingonsaajat
voidaan jaotella sijoittajiin ja yrittdjiin. (Juusela, 2004, 53) Tyossa keskitytaan

seuraavasti vain julkisesti noteeraamattomiin yhtidihin, kuten case-yhtio.

TVL 33 b 8§ 1 ja 2 momentissa on saadetty seuraavaa muusta kuin julkisesti

noteeratusta yhtioésta saadun osingon verotuksesta:

"Muusta kuin julkisesti noteeratusta yhtidsta saatu osinko on verovapaata tuloa
siihen ma&aarddn saakka, joka vastaa osakkeiden varallisuusverolaissa
(1537/1992) tarkoitetulle matemaattiselle arvolle laskettua yhdeksan prosentin
vuotuista tuottoa. Siltd osin kuin verovelvollisen saamien téllaisten osinkojen
maara ylittad 90 000 euroa, osingoista 70 prosenttia on padomatuloa ja 30
prosenttia verovapaata tuloa.” (Juusela, 2004, 66)

4.2 Nettovarallisuus osingonjaossa

Verokohtelun perustana on yrityksen nettovarallisuus. Ansiotulo-osinko on
raskaammin verotettavaa kuin p&&omatulo-osinko, jota yhtioon jatetty
nettovarallisuus kerryttdd. Nettovarallisuus lasketaan vahentamalla yhtion
varoista kaikki yhtion velat. Varallissuudeksi katsotaan esimerkiksi koneet ja
kalusto, siirtosaamiset, myyntisaamiset seka rahat ja pankkisaamiset. Veloiksi
puolestaan katsotaan ostovelat, siirtovelat sekd muut velat. Osinko on
saajalleen verovapaata tuloa silta osin, kun osingon maard alittaa osinkoa
maksavan yhtion nettovarallisuudelle laskettavan 9 prosentin vuotuisen tuoton,
kuitenkin vain 90 000 euroon asti. (Kukkonen, 2004, 226-227)
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4.3 Voitonjako eli osingonjako

Voiton- eli osingonjaon merkitys selvidgd jo hyvin sen nimityksesta, el
osingonjako ei saa ylittad voitonjakokelpoisten  varojen maaraa.
Voitonjakokelpoiset varat muodostuvat tilikauden voitosta sekda muusta
vapaasta omasta padomasta vahentden mahdollisesti yhtidjarjestyksessa
maaratysta jakamatta jatettavistd varoista. Yhtion tulee olla maksukykyinen,
joka perustuu osakeyhtidlakiin 13:2 8. Vahvistetun tilintarkastetun tilinpaatoksen
pohjalta voidaan tehd& voitonjakopdatds yhtiokokouksessa. Paatds tehdaan
aanienemmistolla. Yhtiokokouksen osingonjakopaatoksen on perustuttava
hallituksen ehdottamaan tai hyvaksym&an maardan. Mikali kyseesséd on
vahemmistbosinko, saa yhtiokokous jakaa voittoa hallituksen ehdottaman tai
hyvaksyman maaran yli, tai jos yhtibkokous on yhtidjarjestyksen mukaan
valtuutettu siihen. Vahemmistbosakas on osakas, jolla on vahintdan 1/10 maara
osakkeita hallussaan. Vahemmistbosinkoa voidaan vaatia yhtibkokouksessa,
mutta jaettava maara ei voi olla yli kahdeksaa prosenttia yhtion paaomasta.
(Suojanen ym. 2006, 188)

4.3.1 Osingonjako osakkaalle

Osinkoverojarjestelma perustuu yhtion ja osakkeenomistajan erillisyyden
periaatteelle. Yhti6 ja sen omistajat ovat niin taloudellisesti kuin juridisestikin
erillisid oikeussubjekteja, joten myos verotuksessa niita kohdellaan erillisina.
(Juusela, 2004, 50)

Kun osinko on saajalle elinkeinotoiminnan tuloa tai osingonsaaja on
kirjanpitovelvollinen, osinkotulon jaksottaminen perustuu EVL 19 8. Tdman lain
mukaan tulo katsotaan sen verovuoden tuotoksi, jonka aikana se on saatu
saamisena, rahana tai muuna rahanarvoisena etuutena. Kun yhtiokokous on
paattanyt osingonjaosta, katsotaan osinko Kkyseisen verovuoden tuloksi.
Riippumatta onko osinko nostettavissa heti, verovuosi maaraytyy
osingonjakopaatdoksen perusteella. Osingon nostaminen katsotaan vain
maksutapahtumaksi, ja osinkojen jakohetki realisoidaan saamiseksi. (Juusela,
2004, 48)
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Yhti6 saattaa tehda saman kalenterivuoden aikana useita eri
osingonjakopaatoksia, tai yhtio on pdaattanyt osingonjakopaatdoksessa jakaa
osinkoja useissa osissa. On myods mahdollista saada eri tilikausilta osinkoa
yhtena kalenterivuotena. Kaikissa tilanteissa samana kalenterivuotena nostetut

osingot lasketaan padomatuloa laskiessa yhteen. (Juusela, 2004, 48)

Yhtion nettovarallisuus ja osakkeen matemaattinen arvo vaikuttavat
osakkeiden suuruuden ohella verotukseen. Yhtion nettovarallisuus saadaan
vahentdmalla yhtion kaikista varoista yhtion kaikki velat. Taman jalkeen
osakkeen matemaattinen arvo saadaan jakamalla yhtion nettovarallisuuden
maara yhtion ulkona olevien osakkeiden maaralla. (Juusela, 2004, 71,
Kukkonen, 2004, 226-227)

Taulukko 1. Esimerkki nettovarallisuuden laskemisesta:

Varat

Koneet ja kalusto 20 000
Siirtosaamiset 3 000
Myyntiaamiset 8 000
Rahat ja pankkisaamiset 20 000
Yhteensa 51 000
Velat

Ostovelat 2 000
Siirtovelat 7 000
Muut velat 32 000
Yhteensa 41 000
Nettovarallisuus (51 000 - 41 000) 10 000
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Nettovarallisuuden perusteella lasketaan osakkaan verovapaa padomatulo-

osinko seuraavasti:

10 000,00 * 0,09 = 900,00 euroa.

TVL 33 b 8 1 ja 2 momentissa on osingonjaon verotuksesta saadetty

Seuraavaa.:

"Muusta kuin julkisesti noteeratusta yhtidsta saatu osinko on verovapaata tuloa
siihen mé&ardan saakka, joka vastaa osakkeiden varallisuusverolaissa
(1537/1992) tarkoitetulle matemaattiselle arvolle laskettua yhdeksan prosentin
vuotuista tuottoa. Siltd osin kun verovelvollisen saamien tallaisten osinkojen
maara ylittdd 90 000 euroa, osingosta 70 prosenttia on pdaomatuloa ja 30

prosenttia verovapaata tuloa.”

Mikéali osinkojen maard vylittaad osakkeelle lasketun matemaattisen arvon
yhdeksan prosentin vuotuisen tuoton, 70 prosenttia ylittavastd osasta on
ansiotuloa ja loput 30 prosenttia verovapaata tuloa. (Suojanen ym. 2006, 189;
Juusela, 2004, 77,)

4.3.2 Osingonjako osakeyhtiolle

Listaamattoman yhtion toisesta listaamattomasta yhtiosta saamat osingot ovat
ovat saajalle verovapaita, eikd osakeyhtion saamaa tuloa jaeta ansiotuloon ja
padomatuloon. Listaamattoman osakeyhtion porssiyhtidistd saadut osingot ovat
75 prosenttisesti veronalaista ja 25 prosenttisesti verovapaata tuloa. Mikéali yhti6
omistaa vahintaan 10 prosenttia jakavan yhtion osakkeista, on osinko kokonaan

verovapaata. (Tomperi, 2005, 193)
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4.3.3 Peitelty osingonjako

Verotusmenettelylaissa saddetaan peitellystd osingosta seuraavaa: "Peitellylla
osingolla tarkoitetaan rahanarvoista etuutta, jonka osakeyhti6 antaa
osakkaansa tai taman omaisen hyvaksi osakkuusaseman perusteella joko
tavallisesta olennaisesti poikkeavan hinnoittelun johdosta tai vastikkeetta”.
(Verotusmenettelylaki 298, 1998) Tomperi kirjoittaa peitellystd osingonjaosta
seuraavaa: "Peiteltya osinkoa saatetaan katsoa syntyvdn myds yhtion ostaessa
tai lunastaessa omia osakkeitaan, taikka osakepddoman vararahaston tai
ylikurssirahaston alentamisen yhteydessd, jos varojen jaon Kkatsotaan
tapahtuneen osingosta menevan veron valttamiseksi”. (Tomperi 2002, 51) My6s
sellainen osakaslaina jota ei ole tarkoitus maksaa takaisin, voidaan katsoa

peitellyksi osingoksi. (Tomperi 2002, 51)

Peitellyn osingon seuraamuksena verotus kohdistuu aina osakkaaseen, oli
peitellyn osingon saajana sitten osakas tai tdman omainen. Peitellysta
osingonjaosta koituu seuraamuksia seka yhtidlle, ettd osakkaalle. Mikali on
selvad ettd yhti6 on jakanut peiteltya osinkoa, verotetaan yhtiota niin kuin
kaypaa hintaa olisi kaytetty. Osakkaan kohdalla toimitaan siten, etta
veronalaiseksi tuloksi lasketaan kayvan hinnan ja kaytetyn hinnan erotus.
Peitelty osingonjako katsotaan osakkaan ansiotuloksi, jota verotetaan 70
prosenttia ansiotulona ja 30 prosenttia verovapaana. (Suojanen ym. 2006, 189-
190; Tomperi, 2002, 51)

Esimerkkeina peitellyn osingon muodoista voidaan pitdd palkkaluonteisia etuja,
osakkaalle maksettua ylihintaa tai perittyd alihintaa, tai kun yhtion hyddyke on
osakkaan kaytdssa maksutta tai kaypéaa alemmalla vastikkeella. (Suojanen ym.
2006, 189-190)

4.4 (Osakepadoman alentaminen

Osakeyhtitlain mukaan 14:18 ”Yhtibkokous voi paattéd osakepaaoman
jakamisesta, sen alentamisesta varojen siirtamiseksi vapaan oman paaoman

rahastoon, seka sen kayttamisesta sellaisen tappion valitttmaan kattamiseen,
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johon vapaa oma padoma ei riitd (tappion kattaminen).” (Osakeyhtiolaki
21.7.2006/624 13:18) Osakepddoman alentamisesta paattdad yhtiokokous, ja
paatos tehdaan aanienemmistolla. Paatosta tehdessa tulee ottaa huomioon etta
osakepddoman on pysyttava kuitenkin vahimmaispddoman suuruisena eli 2 500
euroa. (Siikarla 2006, 250) Alentamispaatoksessa tulee ilmoittaa
alentamismaara seka sen kayttotarkoitus. Alentamispaatoksesta tulee ilmottaa
kaupparekisteriin, seka rekisteriviranomaisia tulee pyytaa ilmoittamaan asiasta

yhtion velkojille. (Suojanen ym. 2006, 192)

Velkojilla on oikeus vastustaa alentamispaatosta ja paatos ratkeaa, ellei yhtio
suorita velkaansa tai aseta vakuutta velkojille. Tata oikeutta ei siina
tapauksessa ole, etta alentamisen tarkoituksena on tappion kattaminen tai
mikali osakepddomaa samanaikaisesti korotetaan vahintaan alentamismaaralla.
Osakepaaoman alentaminen voi tapahtua myés varojen siirtdmisen perusteella
vapaan oman padoman rahastoon. Tassakin tapauksessa velkojilla on
velkojiensuojamenettely. (Osakeyhtitlaki 21.7.2006/624 13:28; Suojanen ym.
2006, 191-192)

4.5 Omien osakkeiden hankkiminen tai lunastaminen

Mahdollisen yhtidjarjestyksen maarayksen mukaan yhtiolla on oikeus tai
velvollisuus hankkia tai lunastaa omia osakkeitaan. Osakkeiden hankkiminen on
vapaaehtoista omien osakkeiden ostamista eli kaytdnnéssad halukkailla
osakkeenomistajilla on mahdollisuus myyda yhtidlle omia osakkeitaan yhtion
ostotarjoukseen perustuen. Lunastaminen puolestaan tarkoittaa sita, etta
osakkeet otetaan yhtioon pakolla. Kyseisista osakkeista on maarattava
yhtidjarjestyksessa osakkeiden arvo tai sen laskemisperusteet seka se, mita
varoja vastikkeen maksuun kaytetaan. Jos osakkeiden hankkiminen johtaa
osakepadoman alenemiseen, on tassakin tapauksessa velkojilla mahdollisuus

vastustaa osakkeiden hankkimista tai lunastamista. (Suojanen ym. 2006, 192)

Omien osakkeiden hankkimisesta tai lunastamisesta paattaa yhtiokokous ja silla
on oikeus valtuuttaa hallitus paattamaan osakkeiden hankkimisesta tai

lunastamisesta. Kyseinen valtuutus on voimassa yhtibkokouksen paattdaman
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ajan tai enintdan 18 kuukautta. Vapaa pdaoma on ainut keino hankkia osakkeita
valtuutuksen nojalla. (Osakeyhtitlaki 21.7.2006/624 15:58)

Yksityisella osakeyhtiolla ei ole oikeutta hankkia tai lunastaa kaikkia omia

osakkeitaan. Vahintdan yksi osake on jaatava yhtion ulkopuoliselle taholle.

Hankkimispaatosken tai lunastamispdatboksen tulee olla seuraavaa

osakeyhtidlain 15:78:n mukaan:
Hankkimispaatoksessa ja lunastamispaatoksessa on mainittava:

1) onko kysymys hankkimisesta vai lunastamisesta,

2) paatoksessa tarkoitettujen osakkeiden lukumaara tai enimmaismaara
osakelajeittain;

3) kenelta osakkeita hankitaan tai lunastetaan ja tarvittaessa se, missa
jarjestyksessé, sekd suunnatussa hankkimisessa perustelut sille, etta
suunnattuun hankkimiseen on 6 8:n 1 momentissa tarkoitettu painava
taloudellinen syy;

4) aika, jonka kuluessa hankittavat osakkeet on tarjottava yhtiolle, tai paiva,
jona osakkeet lunastetaan;

5) osakkeista maksettava vastike ja perustelut sen maarittamiselle seka, jos
vastike on muuta omaisuutta kuin rahaa, selvitys tallaisen omaisuuden arvosta;

6) vastikkeen maksuaika; seka
7) miten menettely vaikuttaa yhtion omaan padomaan.

(Osakeyhtidlaki 21.7.2006/624 15:78)

4.6 Yhtion purkautumisen seurauksesta johtuva varojen jako

Yhtion purkaminen on my6s varojenjakotilanne. Yritysta purettaessa tehdaan
selvitysmenettely eli yhtion omaisuus realisoidaan, velat maksetaan seka loput
varat maksetaan osakkeenomistajille tai muille jotka mahdollisesti ovat
yhtigjarjestyksen mukaan oikeutettuja saamaan yhtion varoja. Useimmiten
yhtibn loppuomaisuus jaetaan osakkaille omistusosuuksien suhteessa.
(Suojanen ym. 2006, 193)
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Normaalin toiminnan ja purkautumisen valistd aikaa kutsutaan selvitystilaksi.
Yhtiokokous  p&attaéda maardenemmistolla  osakeyhtion  asettamisesta
selvitystilaan. Selvitysmenettely tapahtuu yhden tai useamman selvitysmiehen
selvitysmenettelyn kautta. Selvitysmiehet hakevat yhtion asettamista
konkurssiin, ellei yhtidlla ole varoja maksaa velkoja. Rekisteriviranomainen
poistaa yhtion rekisterista, ellei yhtion varat riitd selvitysmenettelyyn tai jos
yhtién varojen maarasta ei saada tietoa. Yksi tai useampi selvitysmies valitaan
hallituksen ja mahdollisen hallintoneuvoston ja toimitusjohtajan tilalle.
Selvitysmiesten tehtdvand on laatia kultakin tilikaudelta tilinpaatés ja
toimintakertomus, jotka esitetdan varsinaisen yhtiokokouksen hyvaksyttavaksi.
Selvitysmiehet laativat lopputilityksen, jossa selostetaan selvitysmenettely.
Lopputilityksessa  tulee  olla tilinpaatokset, toimintakertomukset ja
tilintarkastuskertomukset  selvitystilan ajalta.  Tilintarkastajat tarkastavat
lopputilityksen selvitystilanaikaisen hallinnon, jonka jalkeen selvitysmiehet
kutsuvat yhtiokokouksen jossa tarkastetaan lopputilitys. Sen jalkeen
selvitysmiesten vastuulla on jattd&d veroilmoitus verovirastoon ja huolehtia
lakkaamisilmoitus kaupparekisteriin. Kun purkautuminen on rekisteroity,
osakeyhtion olemassaolo oikeushenkilona loppuu. (Suojanen ym. 2006, 195-
198)

5 Osakeanti

Osakeannin kautta yhtid voi antaa uusia osakkeita tai luovuttaa hallussaan
olevia omia osakkeitaan. Osakeanti voi olla joko maksullinen tai maksuton.
Yhtiokokous voi paattdd osakeannista ja valtuutta hallituksen péaattamaan
osakeannista. Osakkeenomistajilla on etuoikeus osakkeisiin samassa
suhteessa kuin he ennen osakeantia omistavat yhtion osakkeita. Osakeannista
huolimatta osakkeenomistajien omistusosuus yhtiéstd pysyy samana.
Yhtiojarjestysmaarayksella voidaan poiketa etuoikeudesta osakkeisiin. Syyksi
talléin tarvitaan painava taloudellinen syy. Taloudellisesta tilanteesta riippuen

saatetaan joskus tarvita rahoituksen saamista muilta kuin nyKkyisilta
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osakkeenomistajilta. Osakkeen kaypéa hinta ja sen merkintdhinta on otettava
huomioon osakeannissa. Mitd enemman kaypéa hinta eroaa merkintdhinnasta,
on oltava sitd painavampi taloudellinen syy. Osakeanti saattaa olla jopa
maksuton, jos yhtion ja kaikkien osakkeenomistajien kannalta siihen on erittain

painava taloudellinen syy. (Suojanen ym. 2006, 182-183)

5.1 Maksullinen osakeanti

Maksullisessa osakeannissa tulee huomioida tuleeko osakkeen hinta
osakepddoman korotukseksi vai ei. Mikali yhtiojarjestykseen on merkitty
osakkeen nimellisarvo, tulee osakepd&aoman kasvaa vahintaan nimellisarvon
maaralla uusia osakkeita annettaessa. Mikéli nimellisarvoa ei ole, voidaan
paattdd osakepdaoman korottamisesta tai sijoitetun vapaan oman paaoman
rahaston lisaykseksi. Yhtiojarjestyksessd saattaa olla maardys kyseisesta
asiasta. (Suojanen ym. 2006, 183)

5.2 Maksuton osakeanti

Maksuttomat osakkeet voivat olla uusia osakkeita tai yhtion hallussa olevia
osakkeita. Samaan tapaan kuin maksullisessa osakeannissa on maksuttoman
osakeannin kohdalla paatettava korotetaanko osakepaaomaa vai ei. Jos yhtion
osakkeilla on nimellisarvo, tulee osakepddomaa korottaa vahintdan annettavien

osakkeiden nimellisarvojen maaralla. (Suojanen ym. 2006, 182)

6 Tuloverojarjestelma

6.1 Tulolajit

Luonnollisen henkilon tulot jaetaan kahteen tulolajiin verotuksessa, el
padaomatuloihin ja ansiotuloihin. Verotettava padomatulo ja verotettava ansiotulo
lasketaan verovelvolliselle erikseen. Veronalaisista tuloista tehdaan tietyt laissa

saadetyt vahennykset, ja ndin saadaan verotettava tulo.
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6.1.1 P&aomatulo

Padomatuloihin lasketaan sellaiset tulot jotka ovat tuottaneet omaisuutta,
omaisuuden luovutuksesta saatu voitto sekd muut sellaiset tulot jota
varallisuuden katsotaan kerryttaneen. Paaomatuloja ovat esimerkiksi korkotulo,
porssiyhtiostéa saatu osinkotulo, vuokratulo, voitto-osuus, henkivakuutusten
tuotto, luovutusvoitto ja muusta kuin porssiyhtiostda saadun osingon
padomatulo-osuus. Padomatulojen veron osuus on 28 prosenttia, jota

maksetaan vain valtiolle. (Tomperi 2002, 18)

Verotettava pddomatulo lasketaan seuraavasti (Tomperi 2002,19):
Veronalaiset paaomatulot

-Tulon hankkimisesta ja sailyttdmisesta johtuneet menot

= Puhdas paaomatulo

+P&&omaksi luettava verovuonna nostettu osakaslaina
-Paaomatuloksi luetusta osakaslainasta verovuonna takaisin maksettu maara
-Asunto-, opinto- ja tulonhankkimisvelkojen korkomenot
=Verovuoden pddomatulo

-Padomatuloista vdhennettava paaomatulolajin tappio
=Verotettava paddaomatulo

Paaoman alijddma& muodostuu mikéli verovelvollisella on vahemman
padomatuloja kuin vahennyskelpoisia vahennyksia. Ansiotulosta suoritettavan
veron maarastd vahennetdan mahdollinen alijgama saman 28 prosentin

verokannan mukaan.

6.1.2 Paaomatuloista tehtavat vahennykset

Padomatuloista voidaan vahentdd ne menot, jotka ovat aiheutuneet

veronalaisten tulojen hankkimisesta tai sailyttdmisesta. Puhdas p&aaomatulo
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muodostuu pddomatulosta vahennettavista luonnollisista vahennyksista.
(Suojanen ym. 2006, 665)

Opintolainan-, tulonhinkkimis-, ja asuntolainen korot ovat vahennyskelpoisia
korkoja. Korot tulee vahentdd ensisijaisesti padomatuiloista, mikali
padaomatuloja ei ole, syntyy paaomatulolajin alijgama. Alijaamahyvitys

myoOnnetaan taten ansiotulejen veroista.

Vuodessa saa vahentdaa yhteensa 5000 euroa vapaaehtoisia
elakevakuutusmaksuja, seka pitkdaikaissaastamissopimuksen mukaisia

maksuja.

Osakaslainan, jota  verotetaan pddomatulona, takaisinmaksu on

vahennyskelpoinen viiden vuoden kuluessa lainan nostamisesta.

Vain omaisuuden myynnista johtuvat luovutustappiot ovat vahennyskelpoisia,
nekin vain rajoitetusti. Muita luovutustappioita ei voida vahentaa.
Luovutustappiot on véhennettava syntyneen vuoden aikana tai sitd seuraavana

viitena vuotena.

Tappio vahvistetaan tuloldhteen tappioksi, jos tulolahteen tulos on tappiollinen.
Verovelvollisen esittdméstd vaatimuksesta, voidaan verotappio vahentaa

kokonaan tai osittain saman vuoden muista padomatuloista.

Alijgamanen paaomatulolaji muodostuu, jos p&aomatuloista tehtavia
vahennyksia on enemman kuin tuloja. Alijagamahyvitys mydnnetdén ansiotulejen
veroista. Ellei sekdan riitd, vahvistetaan paaomatulolajin tappio. Tappiota
vahennetddn seuraavat kymmenen vuotta pddomatuloista kun pa&domatuloa
syntyy. (Taloustaito, 12/2010, 18-19)

6.1.3 Ansiotulo

Ansiotulot ovat kaikkia muita tuloja, joita ei ole maaritelty p&&omatuloiksi.
Ansiotuloihin kuuluu muun muassa palkkatulot, eldketulot, jaettavan yritystulon
ansiotulo-osuus ja muusta osakeyhtiosta kuin porssiyhtiosta saadun osinkotulon

ansiotulo- osuus. Veronalaisista ansiotuloista vahennetdaan tulon hankkimisesta
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ja sailyttamisesta johtuneet menot sekd muut laissa saadetyt yleiset ja
sosiaaliset vahennykset, nain saadaan verotetava ansiotulo. Ansiotuloista
maksetaan veroa valtiolle, kunnalle ja seurakunnalle. Kunnallis- ja kirkollisvero
ovat tasasuhteisia veroja, eli vaikka tulon maara muuttuisi, veroprosentti pysyy
samana. Myds sairausvakuutusmaksu maksetaan ansiotuloista. Ansiotulosta
maksetaan valtiolle veroa progressiivisen asteikon mukaan. (Tomperi 2002, 21;
Tomperi, 2005,186-187)

Taulukko 2. Vuoden 2011 valtion tuloveroasteikko (Verohallinto 7.11.2011)

Verotettava ansiotulo, | Vero alarajan kohdalla, | Vero alarajan ylittdvasta
euroa euroa tulon osasta, %

15 600 -23 200 8 6,5
23 200 - 37 800 502 17,5
37 800 - 68 200 3057 21,5
68 200 - 9593 30,0

6.1.4 Ansiotuloista tehtavat vahennykset

Samoin kuin paaomatuloista, voidaan ansiotuloista vahentaa Iuonnolliset

menot, jotka ovat aiheutuneet veronalaisten tulojen hankkimisesta tai
sailyttamisesta. Tyomarkkinajarjestojen jasenmaksut, tydmatkakustannukset ja
muut tulon hankkimisesta tai sailyttamisesta johtuneet kulut, kuten kalusto.
Kaluston kohdalla hankintamenot kuitenkin vahennetdan vuotuisina poistoina.
Osa myoOs katsotaan osuudeksi

vahennyskelvottomaksi  yksityisk&ayton

esimerkiksi tietokoneen kohdalla. (Suojanen ym. 2006, 661-666)

6.1.5 Verottajan viranpuolesta tehtavat vahennyksen ansiotuloista

Tulonhankkimisvdhennys voidaan vahentaa kaikilta, joilla on ollut palkkatuloa.
Kyseinen vahennys on 620 euroa, kuitenkin korkeintaan palkkatulojen maara.
Mikali tulonhankkimiskulujen maara on esitaytetylla veroilmoituksella suurempi,

vahennetéan tulonhankkimiskulujen maara.
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Tyottomyyskassojen jasenmaksut seka tyomarkkinajarjestéjen jasenmaksut
vahennetdén kokonaisuudessaan palkkatuloista.

Ansiotuloista on oikeus vahentaa tyontekijan elakemaksu,

tyottomyysvakuutusmaksu, seké sairausvakuutuksen paivarahamaksu.

Ansiotulosta on oikeus tehda merity6tulovdhennys, jonka maara on

valtionverotuksessa 18 prosenttia meritydtulon kokonaismarasta.

Invalidivahennys saadaan sekd kunnallis- etta valtionverotuksessa.
Ensimmaista kertaa vahennystd haettaessa on annettava laakarin lausunto

oikeudesta vahennykseen.

Verovelvollisen puhtaasta ansiotulosta kunnallisverotuksessa vahennetaan
kunnallisverotuksen ansiotulovahennys. Veronalaisista palkkatuloista lasketaan
ansiotulojen,  ansiotuloina  pidettavan  kayttokorvauksen,  ansiotulona
verotettavan osingon ja yritystulon jaettavan ansiotulon perusteella. 2500
eurosta ylittavaltd ostalta 7 230 euroon saakka vahennys on 51 prosenttia, ja
sen ylittavalta osalta 28 prosenttia. Enimmaismaara vahennykseen on 3570
euroa. Kun verovelvollisen puhdas ansiotulo on yli 14 000, vdhennys pienenee

4,5 prosenttia 14 000 euron ylittavalta osalta.

Kunnallisverotuksesta tehtava opintorahavahennys voi olla enintddan 2 600
euroa. Kun puhtaat ansiotulot ylittdvat 2 600 euroa, vahennys pienenee
puolella. Jos ansiotulojen mé&éard on enemman kuin 7 800 euroa, ei vdhennysté

saa.

Mikali ansiotulon maara ei ole kaikkien muiden kunnallisverotuksessa tehtavien
vahennysten jalkeen enempéaa kuin 2 250, siitd vahennetddn taman tulon

maara.

Kunnallisverotuksessa tehtava eléketulovahennys ei voi olla elaketuloa
suurempi. Vahennyksen maara lasketaan siten, etta luvulla 1,37 kerrotun
tayden kansaneldkkeen maarasta vahennetadn 1 480 euroa, ja pyoristetaan

seuraavaan tayden kymmenen euron maaraan.
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Alijadmahyvitys liittyy usein asuntovelallisen lainankorkoihin. Korot vAhennetaan
ensisijaisesti paadomatuloista, mikali verovelvollisella ei kuitenkaan ole
padomatuloja, muodostuu pddomatulolajin alijagdma. Tama alijddma hyvitetaan
ansiotulojen verosta. Enimmaismaara on 1 400 euroa, ja sita korotetaan 400

eurolla elatettavana olevan lapsen kodalla.

Tyo6tulovdhennys vahennetadn valtiolle suoritettavasta tuloverosta. Kun
vahennys ylittda ansiotulosta valtiolle suoritettavan tuloveron maaran, tehdaan
se kirkollisverosta, kunnallisverosta ja sairausvakuutuksen
sairaanhoitomaksusta kyseisten verojen suhteessa. 2 500 euroa ylittavalta
osalta vahennys on 5,9 prosenttia. Enintaan kuitenkin 740 euroa. Kun puhtaat
ansiotulot ylittavat 33 000 euroa, vahennys pienenee 1,2 prosenttiin ylittavalta
osalta. (Taloustaito, 12/2010, 16-17)

6.1.6 Itsendisesti tehtavat vahennykset

Kotitalousvahennyksen maara on enintédn 3 000 euroa, ja se tehdaan
maksettavista veroista. Myontamisperusteena on 100 euron raja. Vahennyksen
voi tehda vain, kun tyokorvaus on ostettu ennakkoperintarekisteriin merkitylta

yritykselta.

Tulonhankkimismenojen vahennysta voidaan hakea, kun palkkatulojen

hankkimisesta johtuvat kulut ovat suuremmat kuin 620 euroa.

Asunnon ja tyopaikan valiset matkakustannukset vahennetaan ansiotuloista
halvimman mahdollisen kulkuneuvonkustannuksen mukaan. Omavastuu

vahennyksessa on 600 euroa, ja vahennys enintaan 7 000 euroa.

Jos verovelvollisella on varsinaisen tydpaikkansa vuoksi vuokra-asunto eli
tybasunto, ja erillinen vakituinen asunto, vahennetddn verovelvollisen

ansiotuloista tulonhankkimiskuluina kuukausittain 250 euroa.

Elakesaatiossa, elakekassassa, tai vakuutusyhtiossa  jarjestetysta
lisdeldketurvasta suoritettuja maksuja saa vahentda 5 prosenttia ansiotulosta,

enintadn 5 000 euroa vuodessa.
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Harkinnanvaraisesti saatetaan myontaa esimerkiksi suurien sairauskulujen
vuoksi veronmaksukyvyn alentumisvahennys. Vahennyksen maara on enintaan

1 400 euroa, ja se vahennetddn puhtaiden asiotulojen maarasta.

Tiedettéa ja taidetta edistdvaan tarkoitukseen tehdyt rahalahjoitukset saavat
luonnollinen henkild ja kuolinpesd vahentdd puhtaasta ansiotulosta vahintaan

850 euroa ja enintd&n 250 000 euroa.

Elatusavun maksusta vahennys on verovuosittain 1/8, enintddn 80 euroa

alaikaistéa lasta kohden.Vahennys tehd&éan valtionverosta.

Syksylla 2005 tai sen jalkeen opiskelunsa aloitttanut ja tutkinnon méaaraajassa
suorittanut saa maksamansa opintolainen lyhennysta vastaavan maaran
takaisin verotuksessa. Vahennyksen enimmaismaara on 30 prosenttia lainan
2 500 euroa ylittavalta osalta. (Taloustaito, 12/2010, 16-17)
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7 Palkkaa vai osinkoa

Yhtion maksaessa palkkaa yhtiossa tyoskentelevélle osakkaalle, ei tuloon
kohdistu kahdenkertaista  veroa, silla  yhtidlle  palkanmaksu  on
vahennyskelpoista menoa. Verovaikutus yhtidlle palkanmaksusta on
yhtibverokannan mukainen 26 prosenttia. Kuten Juusela kirjassaan toteaa
"Palkan nostaminen on erityisen verotehokasta niin kauan kuin
osakkeenomistajan progressiivisen asteikon mukaan méaaraytyva verokanta on
alle 26 prosenttia.” Sivukulut on huomioitava palkkaa maksettaessa. (Juusela,
2004, 75-77)

Taulukko 3. Palkkaa vai Osinkoa

Taulukossa on vertailtu osingonjaon ja palkan nostamisen kuluja niin yrityksen
kuin yrittajankin nakokulmasta. Luvut ovat keksittyja, mutta suuntaa antavia ja
havainnollistavia case- yritykselle. Jaettavana maarand on kaytetty 16 000
euroa, joka muodostuu tilikauden verotettavasta tuloksesta, josta vahennetaan
verot. Yritys ei voi jakaa tilikauden voittoa ylittdvaa maaraa osinkoja, jonka
perusteella jaettavana maarana kaytettin  kyseistd 16 000 euroa.
Nettovarallisuus on laskelmissa sama kuin yrityksen matemaattinen arvo, silla
vain yrittajat itse omistavat osakkeita. Ansiotulojen veroprosentit laskettiin
kaytettyjen lukujen pohjalta verohallinnon verolaskurin avulla suuntaa antavasti.
Taulukossa on kaytetty vuoden 2011 sairausvakuutusprosenttia 2,12. YEL- ja
TyEL- vakuutukset on jatetty laskelmista pois, eikd taulukossa ole otettu
huomioon verotuksessa tehtavia vahennyksia. (Verohallinto,

veroprosenttilaskuri)
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Osinkona Paaosin palkkana
Jaettava tulos 16 000 16 000
Yrittajan palkka 0 15 000
Sotu- kulut (2,12%) |0 318
Yrittajan palkkakulut | O 15 318
Tulos ennen veroja | 16 000 682
Yritysvero 26% -4 160 -177,32
Tulos verojen | 11 840 504,68
jalkeen
Nettovarallisuus 10 000 10 000
Nettovarallisuuden 11 840 504,68
muutos
Nettovarallisuus 21 840 10 504,68
tilikauden lopussa
Jaettava osinko 11 840 504,68
Verovapaata 1965,60 504,68 (max.945,42)
padomatulo-osinkoa
9%
nettovaallisuudesta
Ansiotulo-osinkoa 9874,40
Ansiotulo-osinko, 6912,08
verotettavaa 70%
Ansiotulo-osinko, 2962,32 0
verovapaa 30%
Ansiotuloa yhteensa | 6912,08 15 000
Ansiotulojen vero 172,8 (2,5%) 1 500 (10%)
Verovapaa tulo 4927,92 504,68
Kéateen jaa 11 667,20 14 004,68

Laskelmien perusteella kyseisella summalla palkan nostaminen tulee
edullisemmaksi, kuin osingon nosto. Huomioon tulee ottaa, ettd palkka on
yritykselle vahennyskelpoinen kulu, toisin kuin osingonjako. Pienessa
yrityksessa palkan ja osingon noston edullisuutta vertailtaessa kannattaa ottaa

huomioon, etta kaytanndssa yrityksen verot ovat myds osakkaan veroja.
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Taulukosta selviadd myds se, etta yrittdjan kannattaa nostaa verovapaa
padomatulo-osinko  palkan lisdksi. Yhtibn nettovarallisuus kasvattaa
padomatulo-osinkoa, jota verotetaan kevyemmin kuin ansiotulo-osinkoa.
Paaomatulo-osinko on 90 000 euroon saakka verovapaata nettovarallisuuden
ollessa riittava, ja silta osin kun osinko ylittad 90 000 euroa, verotetaan sitd 70
prosenttisesti pAdomatulona ja loput verovapaana. Kun vuotuinen tuotto ylittaa
9 prosentin kasvun, on osingosta 70 prosenttia ansiotuloa ja 30 prosenttia
verovapaata tuloa. Nain ollen yritykseen kannattaa  kasvattaa

nettovarallisuuttaan.

8 Keskeiset asiat osakeyhtion verotuksessa

Veroa joutuu maksamaan jokainen voittoa tuottava yritys. Veronalaisten tulojen
ja vahennyskelpoisten menojen ja muiden vahennysten erotuksena saadaan
verotettava tulo. Veronalaisten varojen ja niistd tehtdvien vahennysten

erotuksena saadaan verotettava varallisuus. (Tomperi, 2002, 10)

8.1 Verovuosi

Verovuodella tarkoitetaan ajanjaksoa, jonka mukaan tuloveroa maksetaan
saaduista tuloista, sekd sen paattyessa olleesta varallisuudesta. Verovuosi on
kalenterivuosi. Tama tarkoittaa sita, etta ellei kirjanpitovelvollisella tilikautena ei
ole kalenterivuotta, verovuotena on tilikausi tai tilikaudet jotka ovat paattyneet
kalenterivuonna. Tilikauden paattymisajankohtaa muutettaessa
likkeenharjoittajan ~ on iimoitettava  muutoksesta  veroviranomaisille.
Muutettaessa tilikauden paattymisajankohtaa myodhaisemmaksi, on ilmoitus
tehtdva kuukautta ennen sitd paivaa, jona tilikauden oli maara paattya. Jos
tilikauden paattymisajankohtaa puolestaan aikaistetaan, ilmoitus on tehtava
kuukautta ennen tilikauden paattymispaivad. Samalla osakeyhtibn on
huolehdittava  muutoksesta kaupparekisteriin, sekd esittaa selvitys

yhtigjarjestyksen saantdjen muutoksesta. (Tomperi, 2002, 10)
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8.2 Ennakkoperinta

Verohallinto pyrkii perimdan verot tulonsaajilta sitd mukaa kun tuloa kertyy.
Talla tavoin verot rasittavat vahemman verovelvollista, kun veroja maksetaan
vahitellen. Veroista toimitetaan ennakonpidatysta tai ennakonkantoa
ennakkoperintana. (Tomperi 2005, 183; Tomperi 2002, 10)

8.2.1 Ennakonpidatys palkansaajalta

Vero vahennetddn suoraan maksetusta suorituksesta, ja nain ollen vero
pienentaa tulonsaajalle maksettavaa maaraa. Tama kaytannossa tarkoittaa sita,
ettd tulonsaaja ei saa koko palkkaa tai palkkiota bruttona, vaan siitd on
vahennetty verot ja veronluonteiset maksut kuten sairausvakuutusmaksu.
Ennakonpidatyksen toimittamisvelvollisia ovat kaikki jotka ~maksavat
veronalaisia suorituksia, poikkeuksina jos tulo on ennakonkannon alaista tai

kokonaan ennakonpidatysvelvollisuuden ulkopuolella.

Ennakonpidatyksen alaisiin tuloihin kuuluu muun muassa palkka. Tyo6- tai
virkasuhteen lisdksi palkkana tai palkkiona pidetddn kokouspalkkioita,
luottamustoimesta  saatua  korvausta,  henkilokohtaista  luento- ja
esitelmapalkkiota, seka yrityksen johdolle ja hallintoelinten jasenille maksettuja
palkkoja ja palkkioita. My6s luontoisetujen raha-arvo lasketaan palkaksi.
TyOkorvauksesta, joka ei ole palkkaa suoritetaan myds ennakonpidatys, ellei
tyon tekijad ole merkitty erityiseen ennakoperintarekisteriin. Ennakonpidatys
toimitetaan myds tekijanoikeuspalkkioista sek&a muiden teollisten oikeuksien
kayttokorvauksista. Talloin myos yhtidlle toimitetaan pidatys maksetuista
korvauksista, ellei saajaa ole merkitty ennakkoperintarekisteriin, ”silla
tyosuoritusten laskuttajan yhtiomuoto tai liiketoiminnan laajuus ei vaikuta

pidatysvelvollisuuteen”. (Tomperi, 2002, 11)

Luonnollisien henkildiden kohdalla pidatysprosentti maaraytyy henkilokohtaisen
pidatysprosentin mukaan. Yhtiolla vastaava pidatysprosentti on 13 prosenttia.
Ennakonpidatys toimitetaan arvonlisaverottomasta hinnasta. (Tomperi 2002,
11)
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Suoritusten maksajien on annettava vuosi-ilmoitus veroviranomaisille, joka on
verotuksen toimittamisen ja ennakonpidatyksen hyvaksilukemisen peruste.
Seka saanndllisesti ettd satunnaisesti palkkaa maksavien tyonantajien on
annettava vuosi-ilmoitus. Vuosi-ilmoitus annetaan verottajalle tammikuun
loppuun mennessa. Mikali vuosi-ilmoitus annetaan sahkoisesti,
palautuspdivamaara on 3.2.2012. Vuosi-ilmoitukseen merkittdvat ilmoitetaan
palkanmaksun mukaan, vuonna 2011 maksettu palkka merkitaédn vuoden 2011

iimoitukseen, vaikka tyo olisi tehty jo vuonna 2010. (Verohallinto, 2011)

8.2.2 Ennakonkanto yritykselta

Kun yritys on merkitty ennakkoperintérekisteriin, ennakonkanto toimitetaan liikke-
ja ammattituloista sekd maatilatalouden tulosta. Ennakkoperintd voidaan
toimittaa  ennakonkannosta my6s  vuokratuloista seka omaisuuden
luovutusvoitoista. Kyseiset tulot verovelvollinen saa kokonaan kayttoonsa,
mutta verovuoden aikana han on velvollinen maksamaan veroa veroviraston
lahettaman verolipun maksuerien mukaan. Ennakkoverolipulla pyritddn
mahdollisimman tarkkaan periméaan maara, joka vastaa verovelvollisen tulosta
ja varallisuudesta suoritettavien verojen ja maksujen yhteismaaraa.
Vahennyksena otetaan huomioon ennakonpidatyksena arvioitu maara.
Osakeyhtiéssa ennakonkannossa peritty maara luetaan verovelvollisen hyvaksi
tilikausittain. Yhteisojen tulee itse laskea tilikaudelta maksettavat verot.
Ennakkojen ollessa lilan pienet, yhtid voi oma-alotteisesti maksaa eron ennakon
taydennysmaksuna neljan kuukauden kuluessa tilikauden paattymisesta. Ellei
taydennysmaksuja makseta, veroista peritddn yhteisdveroa. Ennakkoverojen
ollessa liian suuria, verovelvollinen voi hakea ennakon palauttamista neljan
kuukauden kuluessa tilikauden péaattymisesta ja nain ollen verovirasto palauttaa
likaa maksettua ennakkoveroa jo ennen verotuksen valmistumista. Ellei
ennakon alentamista haeta, palautetaan liikkaa suoritettujen ennakkoverojen
maara verovelvolliselle verotuksen valmistuttua. (Tomperi 2002, 12-13; Tomperi
2005, 183-185)
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8.3 Osakeyhtion veroilmoitus

Veroilmoitus on annettava verovuoden paatyttya. Veroilmoituksessa ilmoitetaan
veronalainen tulo ja varallisuus, niista tehtavat vahennykset seka muut tiedot ja
selvitykset.  Veroilmoitusta laadittaessa on kaytettdva verohallituksen
vahvistamia verolomakkeita. Osakeyhtididen tulee jattaa veroilmoituksensa
neljdn kuukauden kuluessa tilikauden paattymiskuukauden lopusta Ilukien.
Mikali saman kalenterivuoden aikana paattyy useampi kuin yksi tilikausi, on
veroilmoitus annettava erikseen jokaiselta tilikaudelta. Kuitenkin koko
verovuodelta toimitetaan lopullinen yhteinen verotus. Osakeyhtitét antavat
kuitenkin veroilmoituksensa jokaiselta tilikaudelta erikseen. Osakeyhtion on
iimoitettava veroilmoituksessaan eréitd yhtiboikeudellisia seka osakkaita
koskevia tietoja. Tarkempia tietoja ilmoitusvelvollisuudesta, eri lomakkeista seka
muista  yksityiskohdista ovat vuosittain julkaistavissa veroilmoituksen
tayttboppaissa. Verovelvollinen saa oppaan postitse veroilmoituslomakkeiden
kanssa. (Tomperi 2002, 14; Verohallituksen julkaisu 49.07, 44)

8.4 Osakeyhtion vahennykset

Tulon hankkimisesta ja sailyttdmisesta johtuvat menot ovat verotuksessa
vahennyskelpoisia. Tuloveroja ei siksi voida vahentdd verotuksessa.
Vahennyskelpoisiin kuluihin eivat mydskaan kuulu rangaistusluonteiset kulut ,
eikd puolet edustusmenoista. Vahennyskelpoisia eivat ole yrittajan puolisolle
maksetut palkat tai alle 14-vuotiaille lapsille maksettu palkka. Myodskaan
padomasijoituksina pidetyt erat eivat eivat ole vahennyskelpoisia.

Verotettavan tulon ollessa negatiivinen, verotettava tulos vahvistetaan verotusta
toimittaessa. (Tomperi, 2005, 195-196)

Verovelvollinen ei enaa tilinpaatoshetkella pysty juurikaan vaikuttamaan
verotettavan tulon maaraan eikd maksettaviin veroihin jaksottamisen
suoritusperiaatteen vuoksi. Pysyvien vastaavien eli kdyttdomaisuuden poistot ja
varaukset ovat keskeisimpid verotukseen vaikuttavia tekijoita. Pysyvien

vastaavien jaksottamissddnnot ovat erilaisia kirjanpidossa ja verotuksessa.
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Kirjanpidossa pysyvat vastaavat kirjataan suunnitelman mukaan, jossa
huomioon otetaan hyotdykkeen arvioitu taloudellinen pitoaika ja valittu
poistomenetelma. Verovuosikohtaiset  poistojen enimmaismaarat ovat
puolestaan elinkeinoverolain saatamia. Edellytys poistojen hyvaksymiseen

verotuksessa on, ettd ne on tehty myds kirjanpidossa. (Tomperi, 2005, 195-196)

Poistojen enimmaismaarat ovat koneista ja kalusteista 25 prosenttia
menojaannodksestd, puolestaan myymala-, varasto-, tehdas-, tybpaja-, ynna
muista vastaavista enimmaismaara on 7 prosenttia menojaannoksesta. Asuin-,
ja toimistorakennuksista enimmaismaara on 4 prosenttia menojaannoksesta ja

kevyista rakennelmista taas 20 prosenttia. (Tomperi, 2005, 196)

Hankintavuoden kuluksi tulee kirjata kokonaan koneiden ja kaluston
hankintameno, jos esineen todenndkoinen kayttdika on maksimissaan kolme
vuotta tai jos esineen hankintahinta on enintdan 850 euroa. (Tomperi, 2005,
196)

Menojaannoksia koneiden ja kaluston kohdalla kéasitelldadn verotuksessa
kokonaisuutena. Rakennuksien poistot ovat rakennuskohtaisia. (Tomperi, 2005,
196)

"Menojaannds lasketaan seuraavasti: (Tomperi, 2005, 196)
+Hankintameno

+Perusparannukset

+Suurehkot korjausmenot (verovelvollisen vaatiessa)
-Myyntitulot

-Saadut vakuutus- ja muut vahingonkorvaukset.”

Poistoista ei aiheudu oikaisua verotettavaan tuloon, jos suunnitelman mukaiset
poistot ovat samat kuin verotuksessa hyvaksyttavat enimmaispoistot. Poistojen
ollessa pienemmat kuin verotuksessa hyvaksytyt enimmaispoistot, ja

haluttaessa verotuksessa vahentdd mahdollisimman suurina, Vvoidaan
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kirjanpidossa tehda vylipoistoja. Suunnitelman mukaiset poistot ja ylipoistot
muodostavat kirjanpidon kokonaispoiston. Suunnitelman mukaisten poistojen
ollessa suurempia kuin verotuksessa hyvéaksyttavat poistot, ei kaikkea voida
vahentdd verotuksessa. Jos vyhti6lla on aikaisempina vuosina kertynyt
ylipoistoa, voidaan poistot kirjata alipoistoiksi. "Jos alipoistoa ei kirjata,
kirjanpidon tulosta pienentanyt verotuksessa vahennyskelvoton osuus lisatdan
verotuloslaskelmaa laadittaessa verotettavaan tuloon.” (Tomperi, 2005, 196)
Tilinp&aéatoksessa poistot on tehtdva suunnitelmanmukaisesti. Ellei kaikkia
kirjanpidon poistoja haluta  va&hentaa verotuksessa, ne voidaaan lisata
verotettavan tulon laskelmaan veroilmoituksessa ja tata kautta voidaan

vahentaa vahvistettuja tappioita. (Tomperi, 2005, 196)

8.5 Verojen laskeminen ja maksuunpano

Lopullinen verojen suuruus maaratdadn sen jalkeen kun verotettava tulo ja
varallisuus ovat vahvistettu. Verotettavaa tuloa laskiessa tuloslaskelman tulos
on lahelld verotettavaa tuloa. Seuraavalla laskuvaavalla (Tomperi, 2005, 195)

saadaan verotettava tulo:

Tuloslaskelman osoittama tulos (voitto + / tappio -)

+Tulosverot, koska ne eivat ole verotuksessa vahennyskelpoisia
+Muut vahennyskelvottovat kulut

-Verovapaat tuotot

+/-Jaksotuksesta johtuvat oikaisut

+/-Muut lisaykset tai vahennykset

=Verotettava tulo

Osakeyhtitlle vahvistetaan verotettava tulo, jota ei jaeta ansio- ja
padaomatuloihin, vaan osakeyhtion veroihin vaikuttaa verotettava tulo ja
osingonjako. Osingonjaon perusteella osakeyhtid voi joutua maksamaan

taydennysveroa. Osakeyhtion tappiontasaus toteutetaan tulolahteittain.
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Osakeyhtion verotettavasta tulosta maksetaan 26 prosentin suuruinen yhteisén
tulovero. (Tomperi 2002, 16-17, 36)

9 Verosuunnittelu

Verosuunnittelu tarkoittaa eri vaihtoehtojen edullisuuden selvittamista
verovelvollisen nakokulmasta. Suunnittelun l&ahtokohtana tulee olla se, miten
paljon yrityksesta halutaan nostaa varoja ja miten paljon halutaan jattaa yhtioén

esimerkiksi yrityksen kasvua ajatellen. (Juusela, 2004, 252, 246)

Vaikka periaatteessa yrityksen kirjanpito ja verotus ovat erilliset jarjestelmat, on
kirjanpidon ja verotuksen laskennoilla silti merkitysta toisiinsa. Hyvana
esimerkkind yrityksen hankinnasta tehtavat vahennykset, jotka voidaan
vahentaa verotuksessa vain, jos vastaavat vahennykset on tehty kirjanpidossa.
Pitkalti  kirjanpidollisen tuloksen pohjalta lasketaan verotettava tulos.
Verotettavan tulon laskennassa veronalaisista tuloista v&hennet&dén
vahennyskelpoiset menot, ja veronalaisia tuloja on enemman kuin
vahennyskelpoisia menoja, maksetaan tuloveroa. Yrityksen omistajien kannalta
kirjanpidon tuloslaskennan tavoitteena on selvittdad yrityksen jakokelpoisen
voiton maara. Kirjanpidolla ja verotuksella on se yhteys, ettd verovuoden
muodostaa tilikausi, tai kalenterivuonna paattyneet tilikaudet. (Kukkonen, 2004,
130-131)

Keskeisimmat alueet verosuunnittelun kannalta ovat osinkojen
kahdenkertaisten verojen valttdminen, sekd osakeluovutusten voittoihin ja
tappioihin liittyva verosuunnittelu. Lainsdadantdé VML 28 § kuitenkin rajoittaa
verosuunnittelua, ja nadin pyritdan estamaan veronkiertoa. Myos peitellysta
osingonjaosta on laki VML 29 8. Peitelty osinko tarkoittaa osakeyhtion antamaa
rahanarvoista etuutta osakkaansa tai taman omaisen hyvaksi osakkuusaseman
perusteella poikkeavaa hinnoittelua tai vastikkeetonta etuutta. Peitellyksi
osingoksi katsotaan myos rahanarvoisen edun antaminen lunastamalla tai

hankkimalla omia osakkeita tai alentamalla osakepadomaa vararahastoa tai
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ylikurssirahastoa. Yhtion on verotuksessa meneteltava niin kuin olisi kaytetty
kaypaa hintaa, mikali yhtion katsotaan jakaneen peiteltya osinkoa. Osakkaan
kohdalla on veronalaiseksi tuloksi katsottava kayvan hinnan ja kaytetyn hinnan
erotus. (Juusela, 2004, 246-248)

Nettovarallisuus vaikuttaa olennaisesti yrityksen verorasitukseen, silla yhtioon
jatetty nettovarallisuus kerryttad padomatulo-osinkoa. Padomatulo-osinko on

kevyemmin verotettua kuin ansiotulo-osinko.

Verotarkastuksen aikana kannattaa suorittaa aina oma verotarkastus.
Tarkistuksessa kannattaa ottaa huomioon ainakin:

- tietojen oikeellisuus verotuksessa
-ovatko laskelmat oikein

-maksutapahtumiin  liittyvat asiat verotuksessa (esimerkiksi  verojen
paallekaiskanto)

-verotuksen perustelujen verolakien pykalien paikkansapitavyys

Verovelvollisen ei tarvitse ilmoittaa omassa verotarkastuksessa Ioytyneita
virheitd, jotka koituisivat verovelvollisen vahingoksi.

(Rissanen, 2005, 42-43)

9.1 Ennakkotieto- ja ennakkoratkaisuhakemus

Veroviranomaisten ennakkotietojarjestelmadd voidaan hyddyntaa osana
verosuunnittelua. Ennakkotietoa voidaan hakea kirjallisesti tuloverotusasiaan ja

muihin veroasioihin ennakkoratkaisua.

Kirjallisesta hakemuksesta verovirasto antaa maksua vastaan tulo- ja
varallisuusveroa koskevan ennakkotiedon. Verovirasto voi jattda ennakkotiedon
toimittamatta, mikéli on ilmeistd ettd verovelvollinen pyytda verottajalta
vastausta vaihtoehtoisten toimintamallien verotuksesta, tarkoituksenaan

veroedun tavoittelu. (Verohallinto)
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10 Verotuksen tulevaisuus

Valtiovarainministeri asetti syksylla 2008 veroty0ryhman, jonka tehtavana ol
arvioida ja ottaa huomioon verotuksen oikeudenmukaisuus, vaestén
ikdantymisen vaikutukset seka kestavan kehityksen haasteet. Tyéryhma jatti

loppuraporttinsa selvityksistaan joulukuussa 2010.

Verotyoryhm& on kaavaillut uudistuksia verotukseen, niin yhteisdveroon,

kulutusveroon, ansiotulojen veroihin kuin myds paaomaveroihin kohdistuen.

Ansiotulojen verotusta tyoryhma keventaisi kaikissa tuloluokissa. Nykyiseen
yritysten maksamaan 26 prosentin yhteisdveroon tydryhméa suunnitteli

kevennysta. Uusi yhteisévero tulisi olemaan 22 prosenttia.

Paaomatulojen verotusta tydryhmé& puolestaan korottaisi nykyisestd 28
prosentista 30 prosenttiin, ja se koskisi kaikkia padaomatuloja myyntivoitoista
lahdeverojen korkoihin. Padomatulot eivat siis tydoryhman mukaan muuttuisi

progressiivisiksi.

Listaamattomien  yhtididen osinkojen  verotukseen tyOryhmé&  ehdotti
rakenteellista muutosta. Taloustaito-lehden artikkelin (Taloustaito 12/2010)
mukaan tama tarkoittaisi kaytdnnéssad seuraavaa: "yhtion maksaman 22
prosentin veron lisaksi osingosta 35 prosenttia olisi saajalleen verotettavaa
padomatuloa. Yhteensa yritys ja osingonsaaja maksaisivat veroa siten 22 % +
(1-0,22) x 0,35 x 30 % = 30,2 %.”

Yhtién nettovarallisuus olisi edelleen pohjana yhdenkertaisen osinkoveroon
oikeuttavan maaran laskennassa. Uudistuksia kokisi myos tuottoprosentin
laskenta nykyiseen verrattuna. Uudistuksen mukaan normaalituoton ylittava
osinko olisi jatkossa saajalleen kokonaan padomatuloa listaamattomasta
yhtiosta. Tyoryhman esityksen jalkeen normaalituotto maaraytyisi keskipitkana

valtiolainakorkona yhteiséveron jalkeen.

Yleinen arvonlisaverokanta nousisi nykyisesta 23 prosentista 25 prosenttiin, ja

13 prosentin vero nousisi 15 prosenttiin seka 9 prosentin vero 11 prosenttiin.
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(Taloustaito, 12/2010, 9-10)

Uusimman tiedon mukaan Kauppalehden elokuussa julkaisemassa artikkelissa
valtiovarainministeri Jutta Urpilainen esitteli ehdotuksen valtion
talousarvioesitykseksi vuodelle 2012. Paaomatuloverotusta tullaan kiristamaan
kaksi prosenttia, nykyisestd 28 prosentista 30 prosenttiin. Paaomatulojen
verotusta myOs muutettaisiin  progressiiviseksi, eli yli 50000 euron
padomatuloista maksetaan veroa 32 prosenttia. Verovapaata osinkojen maaraa
lasketaan  listaamattomien  yrityksen  kohdalla.  YhteisOvero alenee
tamanhetkisesta 26  prosentista 25 prosenttin.  Kunnallisverotuksen
perusvahennysta ja tyotulovahennystd nostetaan , jonka kautta kevennetédan

pienituloisten verotusta. (Kauppalehti.fi, 7.11.2011)

11 Yhteenveto

Tyon lahtokohtana oli selvittdd osakeyhtion verotuksen eri vaiheita, seka
selvittdd mikéa on yritykselle, seka yrittajalle itselleen edullisin tapa nostaa varoja
yrityksesta. Ty0ssd paneuduttin  kasittelemdan pienia yrityksid, jossa
osakkeenomistajat  tyoskentelevat itse  yrityksessd. Tamaénkaltaisissa
tapauksissa yrityksen seka yrittdjan etu on kaytdanndéssa sama asia.
Valitettavasti aina yrittdjan sekd yrityksen eivat etu kohtaa, joten naissa

tapauksissa paatos jaa yrittajalle itselleen.

Opinnaytetyon toimeksiannon aihe oli todella mielenkiintoinen, joskin haastava
ja tyolas. Aikaa tyon tekemiseen kului odotettua enemman, enka valitettavasti
saanut tyosta niin laajaa kaytossani olevilla tiedoilla, mitd alun perin
suunnittelin. Haastavaa tydssani oli my6s ajantasaisen tiedon saanti.
Kayttaméani sekd saatavillani oleva kirjallisuus oli valitettavasti osaksi vanhan
osakeyhtidlain mukaisesti kirjoitettuja, joten tiedot oli tarkistettava. Lisaksi
aihetta kasitteleva kirjallisuus tuntui olevan hyvin samantapaista. Eraista

verotuksen aiheista saatavilla oli erittdin vahan tietoa. Haastetta toi myo6s
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aiheen ymmartaminen. Monet lakipykalat tuntuivat olevan vaikealukuisia, ja

niiden ymmartaminen oli kaytannon tasolla aikaavievaa.

Halusin kayda lapi myos osakeyhtion rakennetta ennen yritysveroasioiden
lapikaymista. Aihe oli itselleni vieras, joten tastakin syysta halusin sisallyttaa
tyohon osakeyhtion yhtiomuodon peruskasitteet. Tydsta tuli hieman suppeampi
mit& olin alun perin ajatellut, mutta pyrin kirjoittamaan mielestani osakeyhtion ja

verotuksen tarkeimmista kasitteista selkeasti seka ytimekkaasti.

Verosuunnittelu on tarked osa yritystoimintaa sen perustamisvaiheessa,
kasvuvaiheessa, seka myos mahdollisen toiminnan lopettamisen yhteydessa.
Verosuunnittelun tarkoituksena on maksimoida kateenjaavat tulot ja minimoida
turhat kulut.

Paakohdat verotuksessa on yhtiéveron suuruus, joka on 26 prosenttia. Yhtion
tilinpaatoksen tuloslaskelman perusteella lasketaan yhtion verotettava tulo.
Toinen verotuksellisesti kiinnostava seikka on yhtion varojen jako. Yrityksen
jakamasta osingosta 70 prosenttia on paaomatuloa, sekd 30 prosenttia
verovapaata tuloa siihen pisteeseen saakka, kun osinkojen maara ei ylita
osakkeen matemaattiselle arvolle laskettua yhdeksan prosentin vuotuista
tuottoa. Osakkeen matemaattinen arvo lasketaan nettovarallisuudesta, jonka
perusteella yhtiéstd saadun osingon verokohtelu riippuu siitd, onko osinko
enemman tai vdhemman kuin yhdeksdn prosentin tuotto osakkeen
matemaattiselle arvolle. Mikéali osinkoa jaetaan vahemman kuin yhdeksan
prosenttia tuotosta, on osinko verovapaata 90 000 euroon asti, ja tuon summan
ylittavalta osalta veronalaista padomatuloa 70 prosenttisesti, loput 30 prosenttia
verovapaasti. Jos osinkoa jaetaan enemman kuin yhdeksan prosenttia tuotosta,
yhdeksan prosentin ylittavat osingot verotetaan 70 prosenttisesti ansiotulona ja
loput verovapaana. NAain ollen yrityksen nettovarallisuuden kasvattaminen
mahdollistaa verovapaiden osinkojen noston. TAm& kannustaa vahvistamaan

yrityksen paaomarakennetta.

Vertailun palkkaa vai osinkoa- perusteella voidaan huomata, etta palkka on

yrittdjalle seka yritykselle edullisempaa tiettyyn pisteeseen asti kuin
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osingonjako. Karkeasti voidaan ajatella ettd palkannosto on edullisempaa siihen
saakka, kunnes yrittajan henkil6kohtainen progressiivinen veroprosentti nousee
yli 26 prosentin. Taman jalkeen paaomatulojen nosto on edullisempaa kuin
palkkatulojen. Ansiotulona jaettavia osinkoja verotetaan kahdenkertaisesti,
ensin yrityksen tuloa verotetaan 26 prosenttisesti, sekd viela toiseen kertaan
ansiotulona osakkeenomistajalta. Tdm& on mahdollisuus valttaa yhtiéssa
tyoskentelevélle osakkaalle palkkaa maksettaessa. Palkanmaksussa tulee
kuitenkin ottaa huomioon lisdkustannukset, kuten sosiaalimaksut. Palkanmaksu
ei saa ylittad sitA maaraa, jota ulkopuoliselle tydsta maksettaisiin. Muuten
palkanmaksu voidaan katsoa peitellyksi osingonjaoksi.

Haasteena verosuunnittelussa on jatkuvasti muuttuvat lait, sekd lakien
puitteissa tehdyt ratkaisut. Veroprosentit saattavat muuttua jopa vuosittain.
Yrittdjan tulee verotusta suunnitellessaan olla aktiivisesti ajan tasalla
mahdollisista lakimuutoksista, jotta valtetaan esimerkiksi tahaton peitelty osinko,
ja muut laittomuudet. Samalla kun pyritddn toimimaan lakien puitteissa, tulee
myo6s pysya ajan tasalla verovelvollisen oikeuksista, kuten vahennyskelpoisista

kuluista.

Verotusta suunniteltaessa huomioon tulee ottaa halutaanko yrityksen voittoa
irrottaa  yrittdjan  yksityiseen kaytt6on, vai kenties kasvattaa yritysta
taloudellisesti eri keinoin tai lisata yrityksen omaa paaomaa. Ajantasaiset tiedot
mahdollistavat yrityksen verosuunnittelun, ja ehkd kehottaisinkin yrittajia
vuosittain selvittamaan yrityksen nettovarallisuuden, ja sitd kautta pohtia onko
edullista seka itselleen ettd yritykselle nostaa varoja osinkona vai palkkana.

Tata kautta paastaan seka yrittajaa ettd osakeyhtiota miellyttavaan tulokseen.
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