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1 JOHDANTO

Aina e pelkkd vanhempien rakkaus riita turvaamaan lapsen tulevaisuutta. Tama né
kyy Stakesin tilastoissa sijoitettujen lasten ja nuorten méérien kasvuna. Vuonna 2007
oli kodin ulkopuolelle sijoitettujen lasten ja nuorten méara 16 059. Vuodesta 2006 si-
joitettujen lasten ja nuorten médara on kasvanut 285:lla. Viime vuosina sijoitettujen
lasten ja nuorten kokonaismaaréd on liséantynyt 2- 5 prosentin vuosivauhtia. (Lasten-
suojelu 2007.)

Tutkimuksemme aiheen valinta syntyi molempien kiinnostuksesta lastensuojeluun.
Lisdks toimeksiantajallamme Perhekoti Himaharjulla oli tarve tutkia yhteisty6ta si-
jaishuollon tyontekijoiden ja biologisten vanhempien valilla Y hteistyo seka yhteiset
ndkemykset sijoituksen tavoitteista ovat l1ahtokohtia lapsen tai nuoren sijoituksen on-
nissumiselle. Silti yhteisty6téa sijaishuollon ja biologisten vanhempien vélilla on Suo-
messa tutkittu melko vahan. Taméan vuoksi on mielestamme tarpeellista kiinnittéa
huomiota yhteistydon mé&araan, laatuun ja sen toimivuuteen sijaishuoltoyksikon ja si-
joitettujen lasten ja nuorten biologisten vanhempien valilla Kun yhteistyd sujuu,
vanhemman tuki voi olla korvaamaton apu sijoitetun lapsen tai nuoren hoidossa ja
kasvatuksessa (Koisti-Auer 2001, 10).

1.1 Tutkimuksen tausta

Néemme tutkimuksemme taustalla oletuksen siitd, etté toimiva yhteistyd auttaa, niin
ammattilaisia kuin vanhempiakin tukemaan lasta tdman kasvussa ja kehityksessa.
Toimiva yhteisty® edesauttaa sijaishuollon ammattilaisia oman tyon tavoitteiden to-

teutumi sessa seka tukee biologisia vanhempia heidén vanhemmuudessaan.

Aihetta on perusteltua tutkia myds koska Suomeen on tehty valtakunnalliset sijais-
huollon laatukriteeristd Laituri-projektin tuotoksena. Valtakunnalliset sijaishuollon
laatukriteeristot tulisi koskea jokaista sijaishuoltopaikkaa. Sen mukaan sijaishuollon
tulee turvata myonteiset ja laheiset ihmissuhteet erityisesti lapsen ja hdnen biologisten

vanhempiensa valilla. Nama ihmissuhteet ovat myds mééritelty lapsen huollosta ja



tapaamisoikeudesta annetun lain (361/1983) ensimmaisessa pykadlassa. Lisdks valta-
kunnallisten sijaishuollon laatukriteeriston mukaan sijoitushuoltopaikan tulee toimia
aktiivisesti yhteistydssa lapsen laheisten ihmisten kanssa. Tavoitteena on lapsen tai
nuoren tarkeiden ihmissuhteiden vahvistaminen niin, etté ne sitoutuvat ja pystyvét tu-
kemaan lastatai nuorta koko huostaanottoprosessin gan. (Valtakunnalliset sijaishuol-
lon laatukriteerit 2004, 13, 25, 31.)

Sijaishuollossa olevien lasten ja nuorten elamén suunnan parantamiselle ja tasapai-
noisen elaman saavuttamiselle on olennaista toimiva sosiaalinen verkosto. Tahan
kuuluvat yleensd lapsen tai nuoren vanhemmat sek@ hanelle laheiset henkilét. Toimi-
valla sosiaalisella verkostolla tarkoitetaan sellaisia vuorovaikutussuhteita, joiden tuel-
la yksilo yll&pitda sosiaalista identiteettidan ja joista han saa henkista tukea, tietoja,
uusia ihmissuhteita ja materiaalista apua ja palveluja (ks. Arnkil 2004, 215). N&
kisimme biologiset vanhemmat isona osana lapsensa sosiaalista verkostoa. Lapsen tai
nuoren laheisten ihmisten yhteisty6 tukee lapsen tai nuoren kasvua ja kehitysté seka
edesauttaa myonteisen elaméanpolun luomista.

Opinndytetyomme tarkoituksena on selvittéa biologisten vanhempien ndkemyksia
Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden kanssa tehtdvasta yhteistydsta vanhemmuuden
tukemisesta. Tutkimustehtdvamme keskittyvét yhteistyon toimivuuteen biologisten
vanhempien ja Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden vélilla Tehtdvand on selvittéa
vanhemmuuden toteutumista sijaishuollon aikana ja kuinka yhteistyo tukee sita. Li-
vanhempien ja Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden valilla seka mita kehittamishaas-
teita biologiset vanhemmat tuovat siinailmi.

Opinnaytetydmme alussa avaamme sijaishuollon, vanhemmuuden, jaetun vanhem-
muuden, yhteistyon, perhetyon ja kuntouttavan perhetyon kasitteet. Tutkimuksen ta-
voitteena on antaa Perhekoti Himaharjun tyontekijoille tietoa yhteistyon laadusta ja
toimivuudesta seké heréttda keskustelua yhteistyon parantamiselle ja kehittamiselle.
Opinnaytetydssamme voisi olla hyotya biologisille vanhemmille, koska siina otetaan
huomioon heidan osallisuutta omassa vanhemmuudessaan. Nain sijaishuoltopaikka
voisi tukea ja huomioida biologisia vanhempia entistd paremmin. Tutkimuksemme

kiteytyy nain seuraavaan lauseeseen.



Mita paremmin kahdet vanhemmat
tulevat toimeen keskenan ja tekevat yhteistyota,

Sitd paremmin voi lapsi.

1.2 Perhekoti Himaharju Oy sijaishuollon yksikkona

Kiuruvedella vuonna 1999 toimintansa aloittanut Perhekoti Himaharju Oy on yksityi-
nen lastensuojelulaitos mutta toimii nimikkeell& perhekoti. (Himaharju Oy 1999.) He
kayttavat perhekoti nimitystd, koska perhekodin vanhemmat asuvat samassa talossa
huostaanotettujen lasten ja nuorten kanssa. Tdméan vuoksi lapsilla ja nuorilla on ole-
massa |&hes taysipaivainen mahdollisuus tavoittaa Perhekoti Himaharjun vanhemmat.
Taméa koskee myos nuoria, jotka ovat jo siirtyneet itsendiseen eldaméan ja heidan van-
hempiaan. Tama luo perheenomaista turvaa, 1asnéoloa ja jatkuvuutta huostaanotetuil-
le lapsille ja nuorille. Laitosluvalla Perhekoti Himaharjulla saa olla yli seitseman
paikkaa. Lisdks laitoslupa antaa luvan erilaisten laitoshuollossa kaytettavien pakot-
teiden ja rgjoitteiden kayttamiseen. Nama ovat véttaméatomia toimia Perhekoti Hi-
maharjun haasteellisten lasten ja nuorten vuoksi. (Rontynen 2009b.)

Opinnaytetydssamme kaytdmme toimeksiantajastamme nimitysta Perhekoti Himahar-
ju. Perhekoti Himaharjussa on huostaanotetuille kouluikéisille lapsille ja nuorille
paikkoja yhteensa 17. Perhekoti Himaharju tarjoaa heilla olleille huostaanotetuille
nuorille myos jéakihuoltoa. Perhekoti Himaharjun kokemuksen mukaan nuoren sitou-
tuminen jalkihuoltoon on vahvempaa, kun hanen yksilolliset tarpeensa huomioidaan.
(Himaharju Oy 1999.) Lapset ja nuoret valikoituvat Perhekoti Himaharjuun sen mu-
kaan onko heill& tyttd vai poikapaikka vapaana sekd minka ikéinen lapsi tai nuori oli-
s silla hetkella sopiva yhteisbon. Perhekoti Himaharju ei mielelléén ota yli 15-
vuotiaita nuoria, koska talléin ailkaa huostaanoton raukeamiseen eli 18-ik&vuoteen ai-
kaa olisi liian vdhan. He elvdt mydskéén ota vastaan rikostaustaisia, vakivaltaisia ja

péaihdeongelmaisia lapsiaja nuoria. (Réntynen 2009a.)

Perhekoti Himaharjun palvelugjatuksena on yksil6llinen hoito, kasvatus ja opetus,
jotka tapahtuvat turvallisissa ja kodinomaisissa tiloissa sek& monipuolisia virikkeita

tarjoavassa luonnonldheisessd ympéristossa. Perhekoti Himaharjun toimintaa ohjaa



viitekehyksend sosiaalipedagogiikka sekd yhteisokasvatuksen periaatteet. Perhekoti
Himaharjussa kunnioitetaan vahvaa vanhemmuutta, korostaen samalla lapsen ja nuo-
ren vastuuta omasta elamastaéan. (Himaharju Oy 1999.) Perhekoti Himaharju korostaa
kaikissa paétoksien teoissa aina ensisijaisesti lapsen ja nuoren yksilollisyytta. Padtos
tehd&an sen mukaan, miké ratkaisu on siina tilanteessa edullisin ja kasvattavin vaih-
toehto tamén lapsen tai nuoren tulevaisuutta gjatellen. Tama on peruskysymys, oli ky-
se sitten koulusta, harrastuksista, ilkivallasta, ruokalistasta, kotijaksoista, kavereista
tal mistd tahansa. (Rontynen 2009a.)

Perhekoti Himaharjun koulun toiminta muuttui vuonna 2009 siten, etta nyt heidan ti-
loissaan toimiva luokka on yksi Kiuruveden peruskoulun erityisopetusiuokka. Aikai-
semmin Perhekoti Himaharju palkkas opettgjan sek& avustgjat, mutta nyt he ovat
Kiuruveden kunnan palkkaamia. Perhekoti Himaharju ei tee endd koulupuolen pda-
toks, vaan ne tekee Kiuruveden yléasteen rehtori. (Rontynen 2009a.) Perhekoti Hi-
maharju tarjoaa myos lastenpsykiatrisia palveluja. Kaikilla perhekodissa asuvilla lap-
slla ja nuorilla on sé&nndllisesti vieraileva oma lé&kéri, joka tuntee perhekodin toi-
minnan seka olosuhteet. Liséksi perhekodissa on perheterapeuttista ja seksuaalitera
peuttista tydskentelyd, joihin kuuluu suunnitelmallinen tyoskentely seké tavoitteelli-
nen ohjaus ja neuvonta. Hevostoiminta, kuvataideterapia seka kadentaitojen harjoitus
ovat my0ds Perhekoti Himaharjun erityisosaamisen palveluja. (Himaharju Oy 1999.)

Himaharjun Perhekodissa asuvat vanhemmeat turvaavat, edesauttavat Iésndolollaan ja
kemista. Perhekoti Himaharjussa tyoskennelldan aktiivisesti lasten ja nuorten laheis-
verkostojen kanssa pitamalla heihin séénnollisesti yhteytta ja kannustaen heita vierai-
[uihin Perhekoti Himaharjussa. Kevéisin Perhekoti Himaharjussa |&hestyt&an lasten ja
nuorten biologisia vanhempia kirjeitse, joka sisdltéd vuosikertomuksen ja -
suunnitelman. Kerran vuodessa Perhekoti Himaharjussa asuvien lasten ja nuorten bio-
logiset perheet kokoontuvat perheleirille, jossa yhdessé tekeminen korostuu. Perhelei-
reilla vaihdetaan kuulumiset puolin ja toisin, sek& kehitetddn yhdessd biologisten
vanhempien kanssa Perhekoti Himaharjun toimintaa. (Himaharju Oy 1999.)
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2 BIOLOGINEN VANHEMMUUS LAPSEN SIJAISHUOLLON AIKANA

2.1 Sijaishuollon periaatteet

Sijaishuollolla tarkoitetaan huostaanotettujen lasten ja nuorten hoitoa ja huoltoa sekéa
kasvatusta kodin ulkopuolella (Poso 2004, 202). Sijaishuollon tehtévana on edistéé ja
tukea lapsen tai nuoren kasvua ja tasapainoista kehitysta. Lisdksi sen tulee taata hy-
vinvointi hanen yksil6llisten tarpeiden ja toiveiden mukaan. Sijaishuollossa hoito ja
kasvatus sisdltavét lapsen ja nuoren arjesta huolehtimisen sek&a perushoidon. Myds
lapsilahtinen tyoskentelytapa ja lapsen ja nuoren yksilollisten tarpeiden huomioimi-
nen kuuluvat hyvaan hoitoon sijaishuollossa. (Sijaishuolto 2007.)

Valtakunnallisten sijaishuollon laatukriteeriston mukaan on asioita, joita on otettava
huomioon sijaishuollossa lapsen biologisen perheen ja lahiverkoston kohtaamisessa.
Naita asioita ovat lapsen tai nuoren verkoston jasentaminen, yhteisten arvopohjien ja
tyonjaon l6ytdminen jaetussa vanhemmuudessa seké vertaisryhméatoiminnan jarjes-
taminen sijoituksen kaikille osapuolille. (Valtakunnalliset sijaishuollon laatukriteerit
2004, 47.)

Sijaishuoltoa voi kuvata polkuna (kuvio 1), jossa sijoituspaikasta tullaan lasta puoli-
matkaan vastaan. Téalla tarkoitetaan sijoitusprosessia, johon kuuluu arvioinnit, tutus-
tumiset ja sopimiset. Polun keskivaiheessa kuvataan lapsen elaméa sijoituspaikassa ja
loppuvaiheessa kuvataan nuoren tukemista jakihuollon keinoin seuraavaan elaman-

vaiheeseen. (Laaksonen & Kemppainen 2005, 5.)
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KUVIO 1. Lapsen polku sijaishuollossa (L aaksonen & Kemppainen 2005)

Lastensuojelulain (417/2007) mukaan sijaishuollossa on lapselle turvattava hanen ke-
hityksensa kannalta térkeét ja jatkuvat seka turvalliset ihmissuhteet. Lastensuojelul aki
(417/2007) méérittelee, etta lapsella on oikeus tavata vanhempiaan ja sisaruksiaan se-
k& muita hanelle laheisia henkiloitd Lapselle tai nuorelle téytyy antaa mahdollisuus
vastaanottaa vieraita tai vierailla sijaishuoltopaikan ulkopuolella. Lastensuojelulaki
(417/2007) velvoittaa viranomaisia kuuntelemaan lapsen tai nuoren mielipidetta hanta
koskevissa asioissa. Tama on hyvin tarkeda, kun sovitaan lapsen ja hdnen biologisten
vanhempien tapaamisista. Talloin lapsen mielipiteet on otettava huomioon. (Arkimies
2008, 117.)

Perhekoti Himaharjun kaikki tyontekijat ovat sitoutuneet kunnioittamaan lapsen van-
hempia ja lahipiirid sekd arvostamaan heité tarkeimpina yhteistydkumppaneina. Kay-
tanndssa tama tarkoittaa, etta Perhekoti Himaharjun tyontekijét tietoisesti ja suunni-
telmallisesti tiedottavat biologisille vanhemmille lapsen asioista. He kuulevat 18hipii-
rin mielipiteita seké ohjaavat jatukevat heita tarvittaessa puhelimitse, sahkopogtitse ja
tavatessaan heitd. Lapsen ldhipiirin vieraillessa Perhekoti Himaharjussa tyontekijét
pyrkivét huolehtimaan siitd, ettd he tulevat huomioiduiksi nimenomaan juuri siina

roolissa mika lahipiirillda on lapsen eldméassa. (Rontynen 2009b.)
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Lastensuojelulaki (417/2007) maarda myds, etta sosiaalihuollosta vastaavan toimie-
limen ja lapsen sijaishuoltopaikan on edigtettéva ja tuettava lapsen ja hénen vanhem-
piensa ja muiden laheisten henkilGiden yhteydenpitoa. Talldin lapsen sijaishuolto on
jarjestettéva niin, etta sijoituspaikan etaisyys ei ole este yhteydenpidolle lapselle 1&
heisiin henkil6ihin. Lapsen tai nuoren téytyy saada pitda laheisiin henkil6ihin myos
muuten yhteytta esimerkiksi puhelimitse tai [ahettdmalla ja vastaanottamalla kirjeita

tal niihin rinnastettavia muita luottamuksellisia viestgja ja muita lahetyksia

2.2 Sijaishuollon toteutusmuotoja

L astensuojelussa lapsen tai nuoren sijaishuollon muotoja ovat perhehoito, laitoshuolto
tal muu tarkoituksenmukainen sijoitusmuoto (P6sb 2004, 202). Sijaishuoltopaikka va-
litaan aina lapsen tai nuoren tarpeidenmukaisesti. Tama tarkoittaa Sita, etta lapsi tai
nuori voidaan sijoittaa perhehoitoon, ammatilliseen perhekotiin ja lastensuojelulai-
tokseen tai muuhun lapsen tai nuoren tarpeenmukaiseen hoitopaikkaan. (Sijaishuollon
muodot 2008.)

Perhehoidolla tarkoitetaan sosiaalihuoltolaissa (710/1982) lapsen tai nuoren ympéri-
vuorokautista huolenpidon jarjestamista kotinsa ulkopuolella yksityiskodissa. Sosiaa-
lihuoltolain mukaan perhehoitoa jarjestetdan perhekodeissa. Tavoitteena perhehoidol-
la on antaa mahdollisuus lapselle tai nuorelle kodinomaiseen hoitoon ja laheisiin ih-
missuhteisiin. Liséksi perhehoidon tulisi edistéd lapsen perusturvallisuutta ja sosiaa
lista kehitysta. (Saastamoinen 2008, 27-28.) Perhehoidossa toisella vanhemmalla tu-
lee olla tehtdv&dn soveltuva koulutus seka riittdva kokemus hoito- ja kasvatusteht&-
vista (Réty 2007, 315). Perhehoitoa voidaan kayttéa huostaanotettujen, kiireellisesti
sijoitettujen lasten ja nuorten hoidon ja huolenpidon jérjestdmiseksi. Lisdksi perhe-
hoitoa voidaan kayttd4, jos lapsi tai nuori on sijoitettu avohuollon tukitoimena. (Per-
hehoito 2009.)

Kunta, joka lapsen sijoittaa on vastuussa siita etta lapselle tai nuorella sijoituspaikaksi
valitaan sellainen sijaishuoltopaikka, joka pystyy vastaamaan hanen hoitoon ja huo-
lenpitoon. Lapset ja nuoret, jotka ovat vaikeahoitoisia ja tarvitsevat erityisosaamista,

sijoitetaan laitoshuoltoon. Muun muassa lastenkodit, nuorisokodit, vastaanottokodit ja
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koulukodit ovat lastensuojelulaitoksia, joissa jarjestetdan lapsen tai nuoren sijaishuol-
to. (Saastamoinen 2008, 27, 30.)

Sijaishuoltoa lapselle ja nuorelle toteutetaan myods muulla lapsen tarpeiden edellytté
malla tavalla (Raty 2007, 293). Lapsen tai nuoren sijaishuolto voidaan jarjestda esi-
merkiksi sairaalahoidossa tai sijoittaa valiaikaisesti (korkeintaan kuudeksi kuukau-
deksi) kotiin. Talldin lasta hoitaa ja kasvattaa hdnen vanhempansa tai muu huoltgja.
Kotiin sijoittaminen tapahtuu esimerkiksi silloin kun valmistellaan lapsen tai nuoren
ulkopuolisen sijoituksen jalkeista kotiin palaamista. (Saastamoinen 2008, 31-32.)
Lastensuojelulaissa (417/2007) sijaishuollon s&annodksessa on médritelty, ettd huos-
taanotettu lapsi voidaan sijoittaa hoidettavaks ja kasvatettavaksi myds vanhempansa
tal muun huoltgjan luokse enintdan kuudeks kuukaudeksi. Téta sijoitusmuotoa kéyte-
taan silloin, kun lapsi on palaamassa kotiin ulkopuolisen sijoituksen jalkeen tai kun se

on lapsen edun mukaista.

Sijaiskodin ja laitoksen valiin sijoittuvaa sijaishuoltomuotoa kutsutaan ammatilliseksi
perhekodiksi. Ammatillisissa perhekodeissa hoidetaan sellaisia lapsia ja nuoria, joita
el ole voitu sijoittaa esimerkiksi sijaisperheeseen, koska sijaisperhe el valttamétta
pystyisi vastaamaan heidan vaikeahoitoisuuteen. (Ammatilliset perhekodit 2008.)
Ammatillisessa perhekodissa asuu lasten kanssa yhteisessi kodissa vahintéén kaksi
hoidosta ja kasvatuksesta vastaavaa henkil6d. Heilla toisella tulee olla soveltuva am-
mattitutkinto tai muu soveltuva koulutus. Laissa ei ole selkedsti maaritelty ammatil-
listen perhekotien muotoja ja tdman vuoksi ne vaihtelevat. Kéytanntssa ammatillisis-
sa perhekodeissa voidaan soveltaa sijaishuollossa olevaan lapseen lastensuojelulain
mukaisia rajoitustoimenpiteitd, mutta téhan tarvitaan 18aninhallituksen myontama lai-
toslupa. Ammatillisten perhekotien henkildston ammatillisuuden vuoksi ne soveltuvat
vastaamaan sellaisten lasten tarpeita, jotkatarvitsevat vaativampaa hoidollista ja kas-
vatuksellista sijaishuoltoa. (Saastamoinen 2008, 29-30.)
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2.3 Vanhemmuus

Vanhemmuus on peruuttamatonta, se alkaa lapsen syntymasta ja jatkuu 1&pi eldman
(Jarvinen, Lankinen, Tagjamo, Veistila & Virolainen 2007, 90). On olemassa biolo-
gista, juridista, psyykkista ja sosiaalista vanhemmuutta. Biologisella vanhemmuudella
tarkoitetaan geeniperiman siirtdmista lapselle, kun taas psyykkinen vanhemmuus k&
Sittéd sen, etta lapsi kokee myos tunnetasolla aikuisen vanhemmakseen. L ahtokohtai-
sesti juridinen vanhemmuus on sama kuin biologinen vanhemmuus ja tasta kayte-
téankin kasitetta huoltgjuus. Sosiaaliseen vanhemmuuteen kuuluu lapsen k&ytannon
asioista huolehtiminen, ja lapselle onkin térkeda etté joku huolehtii hanen asioistaan.
(Vilén ym. 2006, 86.)

Opinndytetydssamme jasensimme vanhemmuutta sen eri roolien kautta Vanhem-
muuden rooleihin kuuluu olla rakkauden antgja, ihmissuhdeosagja, rajojen asettaja,
eldman opettgja ja huoltaja (liite 1). Vanhemman rooliin kuuluu antaa lapselleen hel-
lyytta ja rakkautta, mutta vanhemman tulisi rakastaa myds itsedén. Vanhemmalla on
ihmissuhdeosagjan roolissaan kuuntelijan, keskustelijan, kannustajan, tunteiden hy-

vaksyjan jarigtiriidoissa auttgjan roolit.

Lapsen turvallisuuden tunteen takaamiseen kuuluu rgjojen asettaminen. Sosiaalisten
taitojen opettaminen kuuluu eldaman opettajan rooliin. Lapsuudessa opitut ihmissuh-
detaidot seka moraali, arvot ja asenteet, pysyvat melko samanlaisina ihmisten elamés-
sd. Vanhempi voi opettaa lapselleen muiden huomioon ottamista, tilan antamista
muille ja vuoronsa odottamista. Liséksi vanhemman rooliin kuuluu olla lapsensa
huoltaja, joka ilmenee arkielaman ja saannollisen perhe-elaman yll&pitamisessi ja ru-
tilnien muodostamisessa. (Kujala 2003, 47- 50.) Mitd enemman vanhemmalla on eri-
laisiarooleja kaytossaan, sitd paremmin han voi toimia vanhempana. Liséksi eri roolit
painottuvat eri tavoin ja ne kehittyvéa koko ajan vuorovaikutuksessa lapsen kanssa.
(Vilén ym. 2006, 119.)

Vanhemmuuden rooli muuttuu jatkuvasti, silla siihen vaikuttaa elamantilanne, missa
elamankaaren vaiheessa perhe on sek& millaiset ovat perheen sisdiset ja ulkoiset voi-

mavarat. Vanhemmuuden toteutumiseen vaikuttavat aikaisemmat kokemukset omasta



15

lapsuudestaan ja vanhemmuudestaan sekd kasitykset omista kyvyistdan selviytya
vanhempana. Vanhemmuus ei ole koskaan taydellistd, vaan siina on mahdollisuus
kasvaa ja kehittya koko gjan. (Jarvinen ym. 2007, 90- 91.) Jokainen vanhempi on jos-
sain vaiheessa tuntenut omassa vanhemmuudessaan olevansa huonompi kuin mité on.
Jotkut vanhemmat ovat kokeneet koyhyyttd, alkoholiongelmia ja mielenterveyson-
gelmia tai joutuneet kasvattamaan lapsensa yksinhuoltajina. Vaikka taydellisia per-
heitd olisikin olemassa, lapsi el kuitenkaan tarvitse sellaista. Jotkut vastoink&ymiset ja
haasteet edesauttavat lapsen oppimista ja kasvua. (Beckett 2007, 47, 135.)

Riittavan hyvan vanhemmuuden arvioimisessa tulee tarkastella lapsen kehitysta ja
vanhempien lapsen hoidollisia taitoja. Naihin kuuluvat fyysinen hoito, kiintymys,
turvallisuuden tarjoaminen lapselle ja vastuunottaminen, neuvojen antaminen seka ra-
jojen luominen. Toissijaisesti vanhemmuuden arvioimisessa tulee kiinnittéa huomiota
elamantaitoihin, kuten sosiaalisiin ja kodinhoidollisiin taitoihin. Olennaista on myds
tarkastella perheen historiaa ja aikuisen omia kokemuksia vanhemmuudesta. Lisaksi
on syyta arvioida voimavaroja ja tuen lahteitd, joita vanhempi saa omaan vanhem-
muuteensa. (McCraw & Sturmey 1994, Beckettin mukaan 2007, 148.)

Hyvé vanhemmat rohkaisevat lapsiaan ja antavat heille haasteita, vaatimatta kuiten-
kaan mahdottomia asioita lapsiltaan. My6s vanhempien kanssa tehtavassa tyossa ei
tulis vaatia heiltd mahdottomia tai asettaa heille liian korkeita tavoitteita. (Beckett
2007, 202.) Jokaisella vanhemmalla ja ammattilaisella on oma késityksena hyvéasta ja
riittdvan hyvéasta vanhemmuudesta (Jarvinen ym. 2007, 91). Kuitenkaan |astensuoje-
lutyo e ole vain perheiden ulkopuolista tarkastelua siten, etta arvioitaisiin onko van-
hemmuus tarpeeksi hyvéd. Sen tulisi olla myds sellaisten palveluiden tarjoamista, jot-
ka edesauttavat vanhempia tarjoamaan lapsilleen tarpeeksi hyvaa hoitoa ja huolenpi-
toa. (Beckett 2007, 137.)
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2.3.1 Sijaishuollon tuomat haasteet vanhemmuudessa

Lastensuojelulain 417/2007 mukaan huostaanottop&dtoksen jélkeen lapsen hoito ja
paétos lapsen olinpaikasta siirtyy sosiaalihuollosta vastaavalle toimielimelle. Toimie-
lin on paéatdsvaltainen myos lapsen kasvatuksesta, valvonnasta ja muusta huolenpi-
dogta ja naiden toteuttamiseksi tarpeellisesta opetuksesta. Lapselle tai nuorelle tulee
kertoa, etta vanhemmat eivét ole hanté hylanneet. Hanen tulee ollatietoinen siita, etta
hénella on oikeus pitéd yhteyttd omiin biologisiin vanhempiinsa sek&a muihin ldheisiin
henkil6ihin. Juuri s88nndllisen yhteydenpidon myd6té lapsi tietda, etté hanta el ole hy-
léty. Lapsella tulee olla lupa kiintyd myos sijaishuoltopaikan aikuisiin, ja vanhem-
man tulee kunnioittaa néita lapsen tunteita ja gjatuksia. (Kujala 2003, 48; Saastamoi-
nen 2008, 132.)

On térkeda, ettd lapsen ja nuoren oikeuksien toteutumisesta huolehditaan sijaishuol-
lon ailkana. Lapsen ja nuoren vanhemmilla séilyvét huoltajan oikeudet sijaishuollon
aikana, tosin tietyin rgjoituksin. (Hoito ja kasvatus sijaishuollossa 2007.) Kiireellisen
sijoituksen ja huostaanoton aikana lapsen ja nuoren huolto séilyy hanen huoltajilla
(Saastamoinen 2008, 138). Sijaishuoltopaikan on pyrittéva vanhempien kanssa yh-
teistydhon, koska sujuva yhteistyo on erityisen tarkeda lapsen tai nuoren kasvun kan-

nalta (Hoito ja kasvatus sijaishuollossa 2007).

Vanhempi voi antaa rakkautta ja hellyytta lapsen ikétasoon ja suhteeseen soveltuvalla
tavalla aina lasta tavatessa. Lasta voi lohduttaa seka olla hanelle myo6tael § ana tapaa-
misten aikana, puhelinkeskusteluissatai |ahettamalla kirjeitatai kortteja. Vanhemman
taytyy huolehtia myds omasta jaksamisestaan ja pyyt&a tarvittaessa tukea siihen, jotta
han jaksaisi ollariittdvan hyva vanhempi. Sijoitettu lapsi saattaa ilmaista voimakkaita
tunteita ja reaktioita. Taloin vanhemman on lapsen edun takia koettava pysya aikui-
sena ja kohdata aikuisen tavalla lapsensa tunteet ja gjatukset. Vanhemman on myds
suojeltava lasta siltd, ettel tdmé joudu vanhemman ja sijaishuollon tai muiden sosiaa-
liviranomaisten ristiriidoissa vélikappaleeks tai ristiriitojen kuulijaksi. Lisdksi van-
hemman on térkeda luvata lapselle vain sellaisia asioita, joista vanhempi pystyy pité
mé&an kiinni. Lasta voi opettaa sietdmaan pettymyksid, mutta vanhempien lupauksiin

jatapaamisiin ne eivét kuitenkaan saisi liittya. (Kujala 2003, 47- 49.)
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Arkielaméntaitoja vanhemman on vaikeampaa opettaa lapselleen sijaishuollon aikana,
mutta vierailujen aikana ndaihin asioihin voi kiinnittéd huomiota. Myos sijaiskodissa
ta. Tarkedd on kuitenkin, ettd sijaishuollon aikana lapsen eldméssa mukana olevilla
vanhemmilla on yhteiset linjaukset ja sd8nnd6t. (Kujala 2003, 48-49.)

2.3.2 Jaettu vanhemmuus

Y hteistyd vanhempien kanssa sijaishuollossa tarkoittaa sitd, ettéa vanhempien kanssa
pyritéan l10ytamaan yhteinen pddmaéra ja tehdéén tyonjako jaetussa vanhemmuudessa
(Y hteistyd vanhempien kanssa sijaishuollon ailkana 2007). Opinndytetytssamme jae-
tulla vanhemmuudella tarkoitetaan sijaishuollon tyontekijéiden ja biologisten van-
hempien yhteistd vanhemmuutta. Seka sijaishuollon tyontekijét ettd biologiset van-
hemmat jakavat vanhemmuuden lapsen hoito- ja kasvatustehtévissi.

Jaetussa vanhemmuudessa on téarkedd, ettd vanhempien kanssa etsitéén yhdessa yh-
teistd toimintalinjaa (Valtakunnalliset sijaishuollon laatukriteerit 2004, 22). Oli ky-
seessa sitten perhesijoitus tai pitkdaikainen laitossijoitus, vaativat ne jokainen oman-
laisensa yhteistyOasetelman luomista ja konkretisoimista. Lisdksi tulee ottaa huomi-
oon, miten jaettua vanhemmuutta toteutetaan ja mitd merkityksia sille annetaan.
(Klapp 2005, 90.)

Taulukossa 1 on Lausteen perhekuntoutuskeskuksen kasitys lapsen ja vanhemman
seka sijaishuoltoyksikon tyontekijan roolien suhteesta toisiinsa (Klapp 2005, 90). Jae-
tun vanhemmuuden merkityksia on jasennelty kolmen osapuolen, sijoitetun lapsen,
vanhemman ja lasta hoitavan yksikon, kannalta. Jaettu vanhemmuus on jasennetty si-
ten, mika on kunkin osapuolen kokemus jaetun vanhemmuuden yhteistydasetelmassa,
silloin kun yhteistyd toimii. Sijoitetun lapsen kannalta jaettu vanhemmuus merkitsee
taloin sitg, ettd lapsi tietdd vanhemman olevan 18sné héanen eldmassdan ja vélittavan
hanesta Vanhempi puolestaan saa tunteen olevansa osallinen lapsensa elaméassa ja
saavansa tukea omaan vanhemmuuteensa. Lasta hoitavan yksikon kannalta jaetun

vanhemmuuden yhteistydasetelma merkitsee vanhemman ja lapsen nakdkulmien poh-
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timista ja tulevaisuuteen suuntautumista. N&ihin tavoitteisiin pyritéén tukemalla lasta

javanhempaa seka vahvistamalla heidan voimavarojaan.

TAULUKKO 1. Jaetun vanhemmuuden merkityksia (Klapp 2005, 90)

Sijoitetun lapsen kan-

Vanhemman kannalta

L asta hoitavan yksikon kan-

nalta nalta

Kokemus vanhemman Kokemus osallisuudesta | Oman roolin mitoittaminen

kiinnostuksesta lapsen hoitoon ja kasva- | vastaamaan juuri tdman yhteis-
tukseen tydasetelman tarpeita

Kokemus hoitavan yksi- | Ajan tasallapysyminen | Vanhemman nékemyksien

kon javanhemman vali- | lapsen kasvun ja kehityk- | kuuleminen mahdollistaa nii-

sesta yhteistyosta sen suhteen den esille nostamisen ja tutki-

misen yhdessa

Kokemus jatkuvuudesta | Uusien mahdollisuuksien | Lapsen elamanhistorian ja tu-
ndkeminen ja mennei- levaisuuden mahdollisuuksien
syyden tapahtumien j& | pohdintaja selkiintyminen
sentaminen

Kokemus vanhemman Tuen saaminen jaanta- | Vanhemman kykyjen ja voi-

merkityksellisestaroolista
jaarvostuksesta, kokemus
auktoriteetista

minen ongelmatilanteissa

mavarojen vahvistaminen seké
tuen antaminen ja saaminen

Ajantasainen kasitys van-
hemman késityksistd ja
odotuksista

Kasitys lapsen odotuksis-
tajatoiveista seka lasta
hoitavien aikuisten kan-
nasta

Lapsen ja vanhemman valisen
vuorovaikutuksen tukeminen ja
erilaisia nékemyksia siséltéavan
keskustelun yll&pitdminen

Tietoisuus vanhemman
|&snaolosta

Tietoisuus arjen kaytan-
ndista ja toimintamalleis-
ta

Avoimuuden ja luottamukselli-
sen ilmapiirin yll&pitaminen
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3 YHTEISTYO PERHEIDEN KANSSA TEHTAVAN TYON TUKENA

Y hteistytssa osapuolet tekevét tyonjakoa ja sopimuksia. Y hteistyon yhteydessa voi-
daan puhua myds tiimityosta tai ryhnmétyosta ja sen méérittelya voidaan tasmentda
erittelemdlla sitd vuorovaikutuksen tiiviyden ja laadun mukaan. (Monkkonen 2002,
15.) Valtakunnallisten sijaishuollon laatukriteereiden (2004, 26) mukaan yhteistyota
ammattilaisten ja lapselle laheisten henkildiden kanssa tulee arvioida ja kehittéa
sdannollisesti. Y hteistyd merkitsee sitd, ettéd vanhemmat pysyvé ajan tasalla lapsen
tal nuoren tilanteesta ja eldman tapahtumista. Y hteistydssé on térkedé pitéé taustalla
tavoite perheen jalleenyhdistamisestd, jos se vain on lapsen tai nuoren edun mukaista
(Y hteistyd vanhempien kanssa sijaishuollon aikana 2007.)

Opinndytetydssamme tarkoitamme yhteistyolla biologisten vanhempien ja Perhekoti
Himaharjun tyontekijoiden valistd yhteistyota. Y hteistyoté ja yhteydenpitoa kaydaan
puhelimitse ja keskustellen sek& vanhempien vieraillessa sijaishuoltopaikassa (Ky-
ronseppéa & Rautiainen 1993, 108-109). Naita kaytetddn myos Perhekoti Himaharjus-
sa yhteydenpidon valineina. Y hteistydon solmiminen vanhempien kanssa on tarkegé.
Y hteistyon tarkoituksena on liséta sijaishuoltopaikan ja vanhempien ymmarrysta per-
heen dynamiikasta ja sen yhteydesta kasvukokemuksiin sekd nykyiseen tilanteeseen.
(Kyronseppa & Rautiainen 1993, 108-109.)

Y hteistydssa on térkeda, ettel biologisten vanhempien tarvitse tuntea kiitollisuutta ei-
k& heidan tarvitse kilpailla keskendan sijaishuollon tyontekijoiden kanssa vanhem-
muudesta. Y hteistyosséa on olennaista keskustella tavallisista seka mielta painavista
asioista, mutta e lapsen lasné ollessa. Biologisten vanhempien on hyva muistaa, etta
sijaishuollon tydntekijat ovat ihmisig, joilla on my6s heikkouksia. (Kujala 2003, 79.)

Sijoitus on lapsen tai nuoren biologisille vanhemmille yleensa kriisi. Tamén vuoksi
lasten tai nuoren biologisille vanhemmille on osoitettava, ettei sijoittaminen poissulje
heidan vanhemmuuttaan. Vanhemmat tarvitsevat keskusteluapua ammattihenkil6ilta,
jotta heidan omat reaktionsa eiva kuormittaisi lapsen tai nuoren tapaamistilanteita.
On erittéin tarkeda yhteistyon toimimiseksi, etté sijaishuoltopaikan tyontekija selven-
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té& sjaishuollossa kaytettavat kasitteet vanhemmille. (Y hteistyd vanhempien kanssa
sijaishuollon aikana 2007.)

Kuviossa 2 on esitetty yhteistyon ideaalimalli, jolla voidaan kuvata mitéa yhteinen tyo
edellyttaé ja mita se tuottaa. Ideaalimalli ottaa huomioon ne seikat, jotka ovat keskei-
toja (Sopanen 1998, 105). Edellytyksené on aina kaksi osapuolta, jotka kunnioittavat
toisiaan jatoimivat tietoisesti ja sitoutuneesti yhteisten tavoitteiden eteen. Tall6in yh-
teistyon tuloksina voi olla muutoksia ja kehittymisté seka vaikuttamista, niin ryhman

sisalla kuin omassa toiminnassa.

YHTEINEN TYO EDEL- YHTEINEN TYO
LYTTAA TUOTTAA
Asiakkaan mukaan ottamista Oman tyon uudelleen j&
Y htelsta suunnittelua ja tavoit- sentamista
teita Ryhman ty6skentelyn
Tasa-arvoisuutta muuttamista oman tyon
Toisten tyon tuntemista lisaksi
Tietoistatoimintaa yhteisen Ryhmén sisaista kehitty-
asian hyvaksi mista
Konkreettista yhdessa tekemis- Vaikuttamista ja muutosta
ta yhteisen tyon kohteessa
Jatkuvuutta ja sitoutumista Kykya huomioida palve-
Vastuuta luiden kayttgjilta tulevaa
tietoa vaikuttamistoimin-
nassa

KUVIO 2. Yhteistyon ideaalimalli (Roinisto-Melkko 1993, Sopasen mukaan 1998,
104)
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3.1 Koordinaatio, kooperaatio ja reflektiivinen kommunikaatio — yhteistyon kolme ta-
soa

Opinndytetydssamme yhteistyon kasitetta jasennetdan Yrjo Engestromin yhteistyon
teorian mukaan. Engestrom jakaa yhteistyon kolmeen kategoriaan: koordinaatioon,
kooperaatioon ja reflektiiviseen kommunikaatioon. Jako on tehty yhteistyon luonteen
ja syvyyden mukaan. (Mdnkkonen 2002.) Sovelsimme teoriaa koskemaan biologisten
vanhempien ja Perhekoti Himaharjun tyontekijéiden valista yhteistyota.

Engestréomin mukaan koordinaatiossa vallitsee erillinen tyonjako, jossa tyétehtévét on
sovitettu ulkoisesti yhteen. Koordinaatio yhteistydmuotona jasentda ja sovittelee yh-
teen seké yllapitéa olemassa olevia tyokaytantdja. (Monkkonen 2002.) Koordinaa
tiossa jokainen osanottaja keskittyy oman ndkokulmansa ja mielipiteensi onnistunee-
seen esittamiseen. Engestrom siis kutsuu koordinaatiota rutiininomaiseksi vuorovai-
kutukseksi. (Sopanen 1998, 102.) Té&ta rutiininomaista vuorovaikutusta kuvaa, etta se
on luonteeltaan itsestédan selvda. Koordinaatiossa kyse ei ole gjatuksen tai nakokulmi-
en esille tuomisesta tai yhdessé keskustelemisesta. Kyse on pikemminkin olemassa
olevien reviirien yll&pitamisesta ja niiden rajojen hionnasta tai yhteensovittamisesta.
Tamantyyppinen vuorovaikutus on tyypillista silloin, kun tapaamiset toistuvat sa-
manmuotoisina ja sddnnollisind ja sisaltavét paljon kyseenalaistamattomia kaytantoja
(Vuorovaikutus tiimissa 2000.)

Kooperaatio tarkoittaa Engestromin mukaan yhteisté toimintaa sellaisessa kohteessa,
joka vaatii muutosta. Sen sijaan ettéa osapuolet varjelisivat omaa reviiriéan, he vaihta-
vat gjatuksia yhteisestd kohteesta ja tuottavat uusia seké konkreettisia ratkaisuja yh-
teiseen ongelmaan. (Monkkonen 2002.) Se tarkoittaa myos tyovélineiden hallintaa
kohteen muuttamisessa ja edel lyttéa seka yhdessa tekemista etté osapuolten yhteisen
paamaaran tyostamista (Sopanen 1998, 102).

Kolmas taso Engestromin teoriassa on reflektiivinen kommunikaatio, jossa yhteisen
kohteen liséksi kiinnitetédn huomiota myos keskindiseen ja eri suuntiin ulottuvan

vuorovaikutuksen luonteeseen. Vuorovaikutusta ja yhteistyota arvioidaan ja niité py-



22

ritéén kehittamaan yhdessa. Kommunikaatiota pyritéan tietoisesti yll&pitamaan kan-
tavana periaatteena yhteisessa toiminnassa. (M o6nkkonen 2002.)

3.2 Perhetyd vanhemmuuden tukena

Néemme perhetyon késitteen olennaiseksi osaksi opinnaytetyétdmme, koska se on
yksi yhteistyon toteutumistapa sijaishuollossa. Perhetyd on ehk& jopa nékyvin ja
konkreettisin yhteistyon véline ja keino. Kasite perhetyd ymmaérretdan monella eri ta-
valla, mutta sen sisdlté nahdaén usein perheen arjen tukemisella ja puuttumisella per-
heen elamaan vdliintuloilla. Néilla tarkoitetaan avohuollon tukitoimenpiteita tai &
rimmaisia tukitoimenpiteita eli huostaanottoja. Tukemisen kohteena voivat olla niin
tilanpéista tukea tarvitsevat perheet kuin jo pitkédan lastensuojelun asiakkaana olleet
perheet. (Reijonen 2005, 10.)

Perhety0 on osa pavelujarjestelmaa ja talldin se voi olla joko oma sektorinsa tai osa
Jo olemassa olevien sektorien toimintaa. Se on yhteisty6tg, joka siséltda moniamma-
tillisen yhteistyon eri viranomaistahojen kesken. Perhety0 kasittdd myds perheen
kanssa tehtéavan yhteistyon ja verkostojen yhteistyon koordinoinnin. Perhetyon kaik-
kea toimintaa ohjaa perhekeskeisyys ja -lahtoisyys. (Uusiméki 2005, 197-198.)

Perhety6 on yhteiskunnallista ja sosiaalista ty6td, jossa tavoitteena on ratkaista ihmis-
ten haastavia elamantilanteita ja ongelmia perhekohtaisesti (Jarvinen ym. 2007, 10—
15). Perhetyd liittyy lagjempaan perhepolitiikkaan, joka tarkoittaa kaikkia julkisen
vallan pyrkimyksid ohjata seké perhetyota etta yksittéisten perheiden toimintaa. Per-
heiden hyvinvoinnille luodaan perhepoliittisin keinoin lainsdadollista ja materiaalista
tukea. Kaiken kaikkiaan perhety® on keskeinen osa hyvinvointiyhteiskunnan toimin-
taa. (Natkin & Vuori 2007, 8.)

Kaikille perhetydn muodoille on ominaista tavoitteellisuus ja suunnitelmallisuus.
Perhetyolla pyritdan tekemé&in muutosta seké puuttumaan johonkin perheessi ja vai-
kuttamaan tietoisesti perheeseen. Perhetydssa tiedetédn mihin pyritdan, mita tyolta
halutaan ja mika on perhetyon tavoite. Perhetyd on ennen kaikkea haitan tai ongel-

man korjaamista ja poistamista perheestd. Usein vanhempien saattaa olla vaikea luo-



23

pua lapsestaan. Tama voi nakya lapsessa vaikeutena asettua sijaishuoltopaikkaan,
koska lapsen solidaarisuus vanhempaa kohtaan on hyvin vahva. Vaikeus asettua si-
jaishuoltopaikkaan johtuu yleensa siitg, ettd vanhemman ja lgpsen valinen suhde on
niin kiintea ja l&heinen, etté se pahimmassa tapauksessa voi estd tai on estanyt lasta
kehittymasta. Tallaisessa tapauksessa perhetyon merkitys kasvaa, koska vanhempi
tarvitsee enemman tukea lapsensa luovuttamiseen sijaishuoltoon. Lisdksi, jos van-
hemmat eivét voi luottaa sijaishuoltopaikkaan, niin he voivat kokea henkil6kunnan
kilpailijakseen. Tall6in he saattavat vaikeuttaa sijoitusta kaikin keinoin. (Kyronseppa
& Rautiainen 1993, 108-109.)

Perhekoti Himaharjussa toteutetaan Beardsleen perheinterventio -mallia perhetyon
avohuollon tukitoimenpiteenda. Tama on kaikista vaativin perhetyon toteutumistapa.
Beardsleen perheinterventio -mallilla tarkoitetaan prosessityoskentelya perheen kans-
sa. Perheen ongelmista keskustellaan ja néin tuetaan perheenjasenten valista vuoro-
vaikutusta ja ongelmanratkaisua seka vahvistetaan lasta suojaavia tekijoita. Tavoit-
teena on tukea vanhempia auttamaan omia lapsiaan. (Toimiva lapsi & perhe -
tyomenetelmakuvaukset 2009.) Téta perhetydn muotoa kaytetddn harvoin Perhekoti
Himaharjuun sijoitettujen lasten ja nuorten perheiden parissa, koska se on maksulli-
nen tukimuoto. Tapaamiset perustuvat yhteiseen sopimukseen ja ne ovat suunniteltu
etukéteen. Tata perhetydnmuotoa tarjotaan Perhekoti Himaharjussa avotydskentelyna
myos sellaisille perheille, joiden lapset eivét ole sijoitettuna Perhekoti Himaharjuun.
(RAntynen 2009h.)

Perhekoti Himaharju tukee ja vahvistaa biologisten vanhempien voimavaroja yhteis-
ten tavoitteellisten ja etukdeen suunniteltujen tapaamisten kautta. Tapaamisia jarjes-
tetéén Perhekoti Himaharjussa tai biologisten vanhempien kotona. Perhekoti Hima-
harjun tyoryhméassa sovitaan tyontekijoiden kesken tapaamisista biologisten vanhem-
pien kanssa. Néihin el ole tehty etukéaeen yhteistd suunnitelmaa tai toimintamallia
Sen sijaan tapaamiset pyritéan jarjestamadan mahdollisimman luonnollisiksi, joissa
olisi toiminnan yhteydessa helppo keskustella vanhemmuuteen ja kasvatukseen liitty-
vigtd asioista. Tama toimintatapa kuuluu osaksi Perhekoti Himaharjun perhetyon toi-
mintakulttuuria. (Rontynen 2009b.)
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3.3 Kuntouttava perhety®

Toimeksi antajamme Perhekoti Himaharju kéayttéa perheiden kanssa tehtévassa tyossa
kuntouttavaa perhetyttd. Nakismme, ettd kuntouttava perhetyd keskittyy nimen-
omaan sijaishuollon aikana tapahtuvaan perheiden tukemiseen. Opinnaytetyossimme
késitteella kuntouttava perhetyd tarkoitetaan erityisperhetyotd. Taldin perhetyon
ammattilaiset tyoskentelevét tavoitteellisesti yhteistydssa perheen kanssa, yleensa jo-
honkin erityistilanteeseen liittyen. (Jarvinen ym. 2007, 46.)

Tavoitteena lastensuojelun kuntouttavassa perhetydssia on tukea ja edistda perheen
olosuhteiden vuoksi vaikeuksissa olevien lasten ja nuorten mahdollisemman hyvaa
kehitysta ja kasvua. Keskeisid asioita kuntouttavassa perhetydssé ovat perheen omien
voimavarojen I6ytyminen ja perheen sisdisen vuorovaikutuksen vahvistuminen. Kun-
touttavan perhetyon tydskentelyn tarkoituksena on perheen nykytilanteen pysayttami-
nen ja muutoksen aikaansaaminen. Perheen tarpeet ja tavoitteet ovat perusta kuntou-
tuskokonaisuudelle. Olennainen osa perheen kuntoutusta on yhteistyo ja verkostoitu-
minen perheen léheisten ja perheen kanssa tydskentelevien ammattilaisten kanssa.
Seka tyontekijoilta etta perheelta edellytetéan sitoutumista ja motivaatiota, jotta tyos-
kentely olisi suunnitelmallista ja tavoitteellista. (Jarvinen ym. 2007, 46.) Kuntoutta-
vassa perhetydssa tehddan yhteistyota perheen, heidan kanssaan toimivien ammatti-
laisten seka sosiaalityontekijan kesken. Tavoitteena on perheen voimavarojen vahvis-
taminen ja tukeminen omatoimisuuteen seka osallistumalla perheen arkeen. (Kuntout-
tava perhety6 2007.)

Lastensuojelussa kuntouttavan perhetyon asiakasperheilld on usein paljon ongelmia,
jotka ovat kasautuneet ja karjistyneet. Talloin he tarvitsevat runsaasti erilaisia sosiaa-
li- ja terveyspalveluja. Koko suunnitelmallinen tukeminen on voinut j&&da toteutta-
matta kun on keskitytty tukemaan yksittaisia perheen jasenia. (Jarvinen ym. 2007,
46.) Tukea voidaan antaa vanhemmuuteen kasvamisessa ja jaksamisessa, perheen so-
siaalisten verkostojen lagjentamisessa, perheen pdihde- tal vékivaltaongelmissa ja
lapsen kasvuun ja kehitykseen liittyvissa ongelmissa (Kuntouttava perhetyd 2007).
Kuntouttavaa perhetydta voidaan tarjota myos kun kyse on perheen vakavista vuoro-
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vaikutusongelmista, lapsen koulunkayntivaikeuksista, kaytoshéiridissd seka lapsen
kasvatukseen liittyvissa pulmissa (Jarvinen ym. 2007, 46).

Huosgtaanotto ja kodinulkopuolelle tapahtuva sijoitus on usein henkisesti raskas pro-
sessi vanhemmille. N&itd voimavaroja kuluttavia tunteita voidaan pyrki& korjaamaa
perhetydlla. Talléin sijaishuolto voitaisiin ndhdd uutena mahdollisuutena vanhem-
muuden kasvulle. Voimaantumisen tunteita lapselle ja perheelle antaa se, etta van-
hempi tulee kuulluks lastaan koskevissa kysymyksissa. Sijaishuollon perhetyon ta-
voitteita ovat vanhempien tukeminen itsenéisessa elamassa selviytymisessa, ohjaami-
nen kasvatusasioissa, pyrkiminen normalisoimaan perhesuhteita ja motivoiminen on-
gelmiensa ratkaisemiseen. Lisaksi lasta, laitosta, sijaisperhetta ja biologista perhetta
pyritéan |&hentdmaan toisiaan ja siten yllgpitdmaan suhteita lapsen perheeseen ja ver-
kostoon. Perhe on yhteistyokumppani, jonka kanssa pyritdan |6ytamaan yhteistytssa

ratkaisuja heidan ongelmiinsa. (Jéarvinen 2007, 48.)

Perhekuntoutusta voidaan toteuttaa perheleiriluonteisena, jolloin jarjestgjana voi olla
lastensuojelulaitos, jarjestd ta jokin muu taho. Kuntouttavan perhetydon muotoja ovat
ohjaus ja neuvonta, perheterapia ja perheryhméterapia, erilaiset kotiin viedyt kuntou-
tuksen muodot, kuten kodinhoitaja palvelut. Lisdksi perheleirit ja sopeutumisval men-
nuskurssit seka laitoshoito koko perheelle tai vanhemmalle, lapselle ja nuorelle ovat
kuntouttavan perhetydnmuotoja. (Heino, Berg & Hurtig 2000, 11.) Toimeksianta-
jamme Perhekoti Himaharju kayttda kuntouttavana perhetyon yhtend muotona kerran

vuodessa jarjestettavia perheleireja.
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4 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

Tutkimuksessamme oli tarkoituksena selvittdd, miten lasten ja nuorten biologiset
vanhemmat arvioivat Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden ja heidan valista yhteis-
tyota Tutkimuksessamme annoimme biologisille vanhemmille mahdollisuuden ker-
toa omia mielipiteitdan sekd ndkemyksiaan. Tata kautta tutkimuksemme edistéé Per-

hekoti Himaharjun tyontekijoiden ja biologisten vanhempien valista yhteisty6ta

Halusimme tutkia, kuinka vanhemmuus toteutuu sijaishuollon aikana. N&éimme tarke-
aks selvittaa tétg, koska toimiva yhteistyo luo perustan toimivalle vanhemmuudelle,
silla se lisdd mahdollisuutta osallistua lapsen elamédan vanhempana. Katsoimme yh-
teistyon kasittavan myos biologisten vanhempien tukemisen vanhemmuuden asioissa
ja yhteydenpidossa vanhemman ja lapsen valilla.

4.1 Tutkimustehtavat

Tutkimustehtaviimme haettiin vastausta seuraavien kysymysten avulla:

1) Miten vanhemmuus toteutuu sijaishuollon aikana?

2) Millaista on yhteisty0 biologisten vanhempien ja Perhekoti Himaharjun tyonteki-
joiden valilla?

3) Miten Perhekoti Himaharjun ja biologisten vanhempien vélinen vuorovaikutus
toimii?

4) Millatavoin biologiset vanhemmat haluavat kehittéd yhteistyota?

Tavoitteena oli tuottaa tietoa Perhekoti Himaharjun tyontekijoille yhteistyon toimi-
vuudesta ja kehittdmisideoita yhteistyon toteuttamiseen sekda parantamiseen. Kat-
somme tutkimuksesta olevan hyotya lasten ja nuoren biologisten vanhempien van-
hemmuuden tukemiseen ja kehittdmiseen. Tutkimuksestamme Perhekoti Himaharjun
tyontekijat saavat tietoa siita miten vanhemmat toivoisivat yhteistyon toteutuvan. Li-
sdksi tutkimuksemme antaa tietoa mitka seikat yhteistyossa biologiset vanhemmat
kokevat jo hyviksi ja missa olisi kehittdmisen varaa. Nain Perhekoti Himaharjun
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tyontekijé voivat saada uusia ndkokulmia tutkimuksestamme yhteistyon kehittami-
seen. Tutkimustuloksistamme katsomme olevan hy6tyd myds muille sijaishuoltoa jér-
jestéville lastensuojeluyksikaille, jotka haluavat tarkastella yhteistydta vanhempien ja
tyontekijoiden valilla.

4.2 Puolistrukturoitu teemahaastattelu

Tutkimuksemme oli kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus. Kvalitatiiviseen tutki-
mukseen kuului kerdté aineistoa luonnollisissa ja toddlisissa tilanteissa sek& suosia
ihmista tiedonkeruun valineend. Tama tarkoitti tutkimuksessamme biologista van-
hempaa pééasiallisena tiedonldhteend. Kvalitatiivisessa tutkimuksessa suositaan me-
todeja, joissa tutkittavien eli biologisten vanhempien ”&ani” péasi esille (ks. Hirgéarvi
ym. 2006, 152-155).

Strukturoidussa haastattelussa kysymysten muotoilu ja jérjestys seké vastausvaihto-
ehdot ovat kaikille samat. Teemahaastattelua voisi siten luonnehtia puolistruktu-
roiduksi haastatteluksi, koska teemat ovat kaikille samat mutta siind ei kayteta valmii-
ta vastausvaihtoehtoja. Valitssmme teemahaastattelun tutkimusmenetelmaksemme,
koska se on avoin. Tal6in vastagja padsee puhumaan siina hyvin vapaamuotoisesti.
Voidaan siis sanoa, etta kerdtty materiaali edustaa hyvin vastagjaa itsedan. (Eskola &
Suoranta 2001, 86-87.)

Teemahaastattelu oli tutkimuksemme kannalta sopivin vaihtoehto tiedonkeruumene-
telmaksi, koska halusimme tutkittavien vastaavan samoihin, tutkimusongelman kan-
nalta tarkeisiin kysymyksiin (ks. Eskola & Suoranta 2001, 87). Valitsmme teema-
haastattelun my6s oman ammatillisuutemme kehittymisen kannalta, silla halusimme
kehittéa asiakastyon taitojamme. Teemahaastattelut antoivat hyvan mahdollisuuden
tahan, koska haastattelutilanteessa pédsimme vuorovaikutustilanteeseen vastagjan
kanssa. Lisdksi katsoimme asiakastyontaitojen harjaantuvan, kun pyrimme tekemaan
jokaisesta haastattelusta ihmislaheisen ja kunnioittavan tilanteen, ottaen huomioon
jokaisen haastateltavan erilaisen persoonan. Tiessimme my0s etukdteen kohdejoukon

olevan haasteellinen aiheen arkuuden vuoksi.
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Halusmme, etta kerédtty aineissomme kuvaisi mahdollisimman paljon vastagjiaan ja
he saisivat tuoda esille tuntemuksiaan sekéa kokemuksiaan mahdollisimman vapaasti.
Biologiset vanhemmat nadhtiin haastattelutilanteissa subjekteina, merkityksia luovina
seka aktiivisina osapuolina. Jo ennalta voitiin tietéd, ettd tutkimuksen aihe tuottaa
moniin suuntiin viittaavia ja monitahoisia vastauksia. Etuna teemahaastatteluissa oli
s, ettd se antoi mahdollisuuden vastausten selventamiseen seka tietojen syventami-
seen. (ks. Hirgjérvi & Hurme 2001, 35.)

Teemahaastattelut kestivat 30-80 minuuttia. Haastattelut kohdenettiin tiettyihin tee-
moihin, joista keskusteltiin biologisen vanhemman kanssa. Teemat olivat nousseet
Engestromin yhteistyon teorian pohjalta. Tarkkojen kysymysten sijaan haastattelu
eteni tiettyjen keskeisten teemojen varassa, jossa keskeisia olivat vanhempien tulkin-
nat asioista seké heidan antamansa merkitykset asioille (ks. Hirsjarvi & Hurme 2001,
47-48). Teemahaastatteluissa kéytetyt teemat takasivat sen, etta jokaisen haastatelta-
van kanssa oli keskusteltu samoista asioista (ks. Eskola & Suoranta 2001, 87).

Pyrimme saamaan teemahaastattelusta tasa-arvoisen tilanteen biologiselle vanhem-
malle. Vanhemman oli hyva tuntea, etta han on térkeé lapsensa eldmassa ja hanen sa-
noillaan on merkitystéd. Haastattelijoina meidan tuli olla kunnioittavia biologisia van-
hempia kohtaan ja tehdd haastattelutilanteesta turvallinen ja luonnollinen. Teimme
jokaisen teemahaastattelun biologisten vanhempien kotona, koska tallgin haastattelus-
ta e koitunut ylimaaraista vaivaa vanhemmalle. Tuttu ympéristo edesauttoi turvalli-
sen haastattelutilanteen syntymista.

Teemahaastatteluissa vaadittiin taitoja aineiston keruun aikana. Haastatteluissa tuli ot-
taa huomioon jokaisen haastateltavan erilaiset tuntemukset aihetta kasiteltéessaja val-
mistautua joustamaan tilanteen tullen. Joustaminen ndkyi haastattelutilanteissa esi-
merkiksi haastateltavien tunnetiloihin mukautumisena. Teemahaastattelutilanteissa
taytyi huomioida, miten aiheen arkuus vaikutti vastagjaan. Liséks tuli Kiinnittéa
huomiota, kuinka helppoa kysymyksiin oli vastata ja oliko kysymysten vastaamisen
taustalla pelko seuraamuksista. Taméa oli mielestamme yksi tutkimuksemme haasteis-
ta; saada biologiset vanhemmat tuntemaan olonsa turvalliseksi, vaikka kysymykset
liittyivét asioihin, joista on vaikea puhua vieraalle. (ks. Hirgéarvi & Hurme 2001, 35.)
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Koska haastatteluun kuuluu monia virheldhteitg, oli niitd hyva miettia etukateen (ks.
Hirgérvi & Hurme 2001, 35). Teimme teemahaastattelun mahdollisimman tarkaksi ja
helposti ymmarrettéviksi. Talla tavoin ennaltaehkdisimme parhaamme mukaan vaérin
ymmaérretyks tulemista. Vaikka kiinnitimme néhin asioihin ennalta huomiota, jai
vastagjalle joskus epaselvaksi kysymyksen tarkoitus. Osa kysymyksista oli vaikeasti
ymmarrettavid, koska joitakin kasitteita oli vaikea ymmartaa ja yhdistaa arkitilantel-

siin. Taloin tarkensimme kysyttya tarkentavilla kysymyksilla

My0s biologiselle vanhemmalle oli kerrottava, mista tutkimuksessa on kyse, mihin
vanhemman kertomia tietoja k&ytetédén seka selventaa tutkimuksen luottamuksellisuus
ja julkisuus. Tastd vanhemmat saivat tiedon saatekirjeessa (liite 2), joka |8hetettiin
vanhemmille ennen haastattelun toteutumista. Saatekirjeen mukana l&hetimme myods
teemahaastattelurungon (liite 3), jotta vanhemmat pystyivéat etukédeen tutusumaan
haastattelun kysymyksiin.

Adnitimme teemahaastattelut, jotta pystyimme luomaan vapautuneen haastattelutilan-
teen ilman katkoja. Lisdks opettelimme ja harjoittelimme haastattelurungon etuké-
teen, jotta tilanne olisi mahdollisimman luonnollinen ja vapautunut. (ks. Hirgérvi &
Hurme 2001, 92.) Haastattelutilanteessa edellytimme vanhempia allekirjoittamaan
aineiston adnittamiseen tarvittavan suostumuksen (liite 4), jossa painotimme, etta hei-
dan antamansa tiedot pysyvét anonyymeind. Ilman vanhemman allekirjoitusta haas-
tattelun toteuttaminen ei olisi ollut mahdollista.

Sovelsmme Engestrémin teoriaa yhteistyon tasoista puolistrukturoituun teemahaas-
tatteluumme. Taulukossa 2 teemahaastattelukysymykset on jésennelty siten, mita ne
merkitsevét kunkin Engestromin yhteistyon tason mukaan.
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TAULUKKO 2. Puolistrukturoidun teemahaastattattelun kysymykset soveltaen Enge-

stromin yhteistyon teoriaa

Koordinaatio

Kuinka hyvin biologiset vanhemmat ko-
kevat omaksuneensa roolinsa vanhempi-
na sijaishuollon aikana?

Miten biologiset vanhemmat tuntevat
olevansatietoisia lapsen tai nuoren el&
masta?

Kooperaatio

Millaista on yhteydenpito biologisten
vanhempien ja sijaishuollon tyontekijoi-
den valilla?

Miten vanhemmat pystyvat mielestédan
vaikuttamaan lapsen tai nuoren kasvun
ja hoidon kysymyksiin?

Onko yhdessa tekemisen mééra ja laatu
ollut riittavaé biologisten vanhempien
mielestd?

Ovatko biologiset vanhemmat omaksu-
neet sijaishuollon kanssa yhteisen péa
maéran eli lapsen tai nuoren paremman
tulevaisuuden takaamisen?

Reflektiivinen kommunikaatio

Millaisissa asioissa biologiset vanhem-

mat haluaisivat vaikuttaa enemman lap-
sen tal nuoren eldmaan sijaishuollon ai-
kana?

Minkdlaista yhteistyota biologiset van-

hemmat toivovat?

4.3 Kohdegjoukko

Valitsimme opinndytetydomme kohdejoukon kvalitatiivisen tutkimuksen mukaisesti

eli emme siis kayttaneet satunnaisotoksen menetelmaa (ks. Hirgarvi, Remes & Saja

vaara 2006, 152- 153). Kohdejoukko oli itsevalikoitunut vanhempien joukko, jota

toimeksiantajamme Perhekoti Himaharju motivoi mukaan tutkimukseen. Haastatte-

luun osallistui kahdeksan biologista vanhempaa, joiden lapsi tai nuori on tai oli ollut

sijaishuollossa Perhekoti Himaharjussa.

Aiheen arkuuden vuoksi olimme aluksi huolissamme saisimmeko yhtéén biologista

vanhempaa osallistumaan teemahaastatteluihin. Perhekoti Himaharjuun sijoitettujen
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lasten ja nuorten biologiset vanhemmat pystyivéat itse paattdméadn osallistumisestaan
teemahaastatteluun. Toimeksiantajamme, Perhekoti Himaharju, selvitti vanhempien
halukkuutta osallistua tutkimukseen jailmoittivat meille halukkaiden vanhempien yh-
teystiedot. Otimme heihin yhteytta sopiaksemme haastatteluajan. Meille oli erityisen
tarkeda haastatella jokainen vanhempi, myds pariskunnat yksil6ing, jotta molempien
vanhempien nakemykset tulisivat esille tutkimuksessamme.

Kohdejoukkomme vanhemmat edustivat kuutta perhettéa Perhekoti Himaharjun 14:sta
perheesta eli kahdesta pariskunnasta seké neljasta aidista. Haastateltavat vanhemmat
asuivat noin 300 kilometrin etaisyydella Perhekoti Himaharjusta. Haastatteluun osal-
listuvien biologisten vanhempien lapset olivat olleet sjaishuoltopaikassa eri aikoja.
Mukana oli vanhempia, joiden lapset olivat jo jalkihuollon asiakkaina ja joidenkin
lapset olivat vasta sijoituksen alussa. Emme kuitenkaan erittele asiakkuuden kestoja
tassA emmeka tutkimustuloksissamme, koska katsomme sen saattavan paljastaa bio-

logisten vanhempien henkildllisyyden.

4.4 Aineiston késittely ja analysointi

Kun aineisto oli tallennettu, aineisto voitiin kasitella kirjoittamalla se kokonaan teks-
tiksi. Litterointi eli sanasta sanaan puhtaaksi kirjoittaminen voidaan tehda koko haas-
tatteludialogista tai valikoiden vain teema-alueista tai haastateltavan puheesta. (Hirs-
jarvi & Hurme 2001, 138.) Purimme danittamamme haastattelut kokonaan eli kirjoi-
timme puhtaaksi kaikki haastateltavien sanomiset. Litteroitua aineistoa oli noin 120
sivua. Vaikka sanasta sanaan litteroiminen olikin tyolasté ja hidasta, halus mme saada

kaiken tiedon haastatteluista. Litteroinnin jélkeen havitimme danittamamme aineistot.

Kun haastattelujen litteroinnit olivat valmiita, aloimme tydstéa aineistoa sisallonana-
lyysilla (liite 5). Analyysin tehtavana oli tiivistés, jarjestda ja jasentéd aineisto siten,
ettei mit&an olennaista jaanyt pois (ks. Eskola 2001, 146). Sisdllonanalyysissa etsittiin
tekstin merkityksia ja pyrittiin kuvaamaan aineiston siséltoa sanallisesti. Tutkimuksen
aineisto siis kuvasi ilmiotd, jota tutkittiin ja analyysin avulla tuotiin selked kuvaus
tutkittavasta ilmiosta. (ks. Tuomi & Saragjarvi 2002, 106-110.)
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Aineiston analyysimme oli teoriaphjaava siséllonanalyysi ja se eteni kolmevaiheises-
ti. Ensin pelkistimme aineissomme siten, etta karssmme kaikki tutkimuksemme kan-
nalta epdolennaisen pois. Nostimme alkuperéisesta aineistosta vain tutkimusongel-
mamme kannalta olennaiset seikat esille ja kirjasimme ne ylos. (ks. Tuomi & Sarajér-
vi 2002, 110-111.)

Toisessa vaiheessa, ryhmittelimme (klusteroimme) alkuperéisilmaukset siten, etta et-
simme aineistosta samankaltaisuuksia ja eroavuuksia kuvaavia asioita ja kokosimme
samaa asiaa tarkoittavat ilmaukset yhteen. Naistd teimme alakategoriat ja loimme
niille yhdistdvan nimen. (ks. Tuomi & Sargdrvi 2002, 112.) Analyysia jatkettiin
muodostamalla ylakategorioita, jotka muodostuivat kun samansisdltoisia alakategori-
oita yhdistettiin. Myds ylakategorioille annettiin niiden sisdltoéd kuvaavat nimet. Lo-
pulta yhdistimme kaikki ylékategoriat yhdistavaks kategoriaksi. Tamé on aineiston
abstrahointia eli kasitteellisdamista. Abstrahoinnissa siis edetdan alkuperéisinformaa-
103, 114.) Johtopééattksia tehdessamme pyrimme ymméartamaan mita asiat kohdejou-
kolle merkitsivat heidan omasta nékokulmastaan (ks. Tuomi & Sargjérvi 2002, 115).

Tulosten analysoinnin jalkeen tutkimus ei kuitenkaan ollut viela valmis, vaan tuloksia
oli selitettéava jatulkittava. Lisdks niitatuli selkeyttda ja pohtia. Tuloksista tuli pyrkia
myos laatimaan synteesejd, silla tulosten analysointi e viela riita kertomaan tutki-
muksen tuloksia. Synteeseja hyodyntamalla saimme kootuksi yhteen paéseikat ja ne
antoivat vastaukset asetettuihin tutkimusongelmiin. (ks. Hirgjarvi ym. 2006, 214.)

4.5 Tutkimuksen luotettavuus ja eettisyys

Tutkimuksen luotettavuus riippuu tutkimusaineiston laadusta. Tutkimusaineiston laa-
tuun vaikuttaa hyva teemahaastattelurunko, haastattelijan omat kyvyt ja varmuus seké
hyvét tekniset laitteet. (Hirgjdrvi & Hurme 2001, 184-185.) Tutkimusta suunnitelta-
essa ja tehdessa oli tarkeda muistaa validius eli tutkimuksen patevyys. Tama tarkoit-
taa tutkimusmenetelman kykya mitata juuri sitda mité on tarkoitus tutkia Vaikutimme
tutkimuksen patevyyteen huolellisesti laaditulla haastattelurungolla seké harjoittele-
malla haastattelutilanteet etukéteen. Oli siis tarkeda laatia teemahaastattelun teemat
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tarkagti ja harkitusti, jotta varmasti saisimme vastauksia tutkimusongelmiimme (si-
sdinen validiteetti). (Hirgarvi & Hurme 2001, 188.) Tutkimuksemme pétevyytta hei-
kensi se, ettd teemahaastattelurunkomme oli gjoittain vaikeasti ymmarrettava. Lagjat
sekd samankaltaiset kysymykset helkensivét vastagjien mahdollisuutta soveltaa ky-
symykset omiin yksilollisiin mielipiteisiinsa Tahan ndimme paljon vaikuttavan myods
sen kuinka paljon vanhemmat itse olivat etukdteen tutustuneet haastattelurunkoon.
Huomasimme myads, ettd haastattelurunkomme oli liian pitkalle tyostetty, koska muu-

tamissa kysymyksissa tuli esiin samankaltaiset vastaukset.

L uotettavuutta myos parantaa tutkijan tarkka selostus tutkimuksen toteuttamisesta sen
kaikissa eri vaiheissa. Se millaisissa olosuhteissa aineisto on kerdtty, olisi kerrottava
selvasti ja totuudenmukaisesti. (Hirgjarvi ym. 2006, 217.) Opinnaytetydossamme se-
lostamme tutkimuksen eri vaiheet ja miten aineistoa on kerétty seka analysoitu. Tee-
mahaastattelut kirjasimme ylos. Huomioimme kirjauksissa esimerkiksi niithin kayte-

tyn gjan ja mita mahdollisia hairiétekijoita olimme havainneet haastattelujen aikana

L uotettavuus koskee kvalitatiivisessa tutkimuksessa pikemminkin tutkijan toimintaa
kuin haastateltavien vastauksia. Luotettavuus siis riippuu siitd kuinka luotettavaa tut-
kijan analyysi materiaalista on. Analyysissa keskeista on luokittelujen tekeminen, ja
lukijalle tulisikin kertoa luokittelun syntymisen juuret ja luokittelujen perusteet. Sama
tarkkuuden vaatimus pétee myds siis analyysivaiheessa; tutkijan tulee perustella tul-
kintojaan ja mihin hanen pddtelmansa perustuvat. (Hirgidrvi ym. 2006, 217- 218.)
Tarkasti tehdylla sisdllénanalyysilla (liite 5) vaikutimme tutkimustulosten luotetta-
vuuteen. Tarkat sek& monipuoliset pelkistykset tukivat luotettavuutta niin, ettei mi-

téan olennaista tutkimusaineistoista jaanyt pois.

Eettiset kysymykset tulivat esille tutkimuksen eri vaiheissa. Suunnitelmavaiheessa
eettisyys nakyi siten, etta kohteina olevien henkildiden suostumus oli saatava tutki-
mukseen. Heille oli taattava luottamuksellisuus seka harkita mahdollisia tutkimukses-
ta alheutuvia seurauksia kohdehenkiléille. (ks. Hirsjarvi & Hurme 2001, 20.) Tutki-
muksessamme haastatteluun osallistumisesta kysyttiin toimeksiantajan kautta hyvissa
gjoin. Saatekirjeessa kavi ilmi, ettd haastattelutilanne ja aineisto toteutetaan anonyy-
mind. Haastateltavien henkilollisyys ei kay ilmi muille kuin meille tutkijoille, el edes

toimeksiantajallemme. Tama oli mielestdamme erittéin térkeda painottaa haastateltavil-



34

le vanhemmille. Muutoin olisi voinut syntya kasitys siita, etta toimeksiantajamme sai-
s tietoa esimerkiksi heidan negatiivisista kokemuksistaan sijaishuollossa. Tama voisi

vaikeuttaa yhteistyota vanhempien ja Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden valilla.

Itse haastattelutilanteessa eettisyys nékyi siten, etté oli otettava huomioon mita itse
haastattelutilanne voi aiheuttaa haastateltavalle (ks. Hirgjarvi & Hurme 2001, 20).
Tutkimuksemme aihe oli arkaluontoinen, koska se liittyy lastensuojeluun. Biologiset
vanhemmat saattoivat kokea, ettd heidan vanhemmuuttaan arvostellaan. Taméa saattoi
heréttéd heissa ahdistusta ja stressid seka epdluuloja. Lisdksi he saattoivat miettia vas-
tauksiaan siten, etta heidan lapsilleen el koituisi niista haittaa Perhekoti Himaharjus-
sa. Edella mainittuja seikkoja pyrimme ehkéisemaan luomalla mahdollisemman ren-
non haastattelutilanteen eli haastattelemalla heité heidan kotonaan.

Tutkimuksen litteroinnin eettisyys tuli esille siten, miten uskollisesti kirjallinen pur-
kaminen noudatti haastateltavien ilmaisuja (ks. Hirsjarvi & Hurme 2001, 20). Litte-
roimme aineiston mahdollisesmman sanatarkaks ja totuudenmukaiseksi. Talloin pys-
tyimme kerdamaan tutkimukseemme suoria lainauksia haastatteluista. Suorien laina-
uksien ottamisessa tuli huomioida, ettel murteesta tai puhetavasta selvinnyt vanhem-

man henkil6llisyys.
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S TUTKIMUSTULOKSET

5.1 Vanhemmuuden toteutuminen sijaishuollon aikana

Suurin osa vanhemmigta tunsi, etta heidan vanhemmuuden tehtévansa eivét olleet
muuttuneet sijoituksen myota. He ndkivét, etta he voivat toteuttaa vanhemmuuttaan
rajattomasti kotiymparistossa eli silloin kun lapsi tai nuori on kotilomilla. Nama van-
hemmat kertoivat, etté he voivat tehda normaaleja arkeen liittyvia asioita, kuten opet-
taa tapoja ja perinteitd sekda antaa hellyyttd. He pystyivéat keskustelemaan lastensa
kanssa niin kuin ennenkin. Vanhemmat tunsivat, ettd he pystyvat toimimaan oman
lapsensa asiantuntijoina. Monissa haastatteluissa kavi ilmi, ettéd sijoitus on antanut
voimavaroja vanhemmalle niin omassa elaméssa selviytymiseen kuin lapsen kasva-

tustyohon.

Osa vanhemmista tunsi menettaneensa roolinsa vanhempina. Pitkan valimatkan vuok-
s normaalin arjen luominen oli vaikeaa. He kokivat olevansa poissa lapsen kehityk-
sestd, kasvamisesta ja tapahtumista. Naméa vanhemmat nadkivét syrjéytyneensa lapsen-
sa edmasta ja tatd kautta tunsivat huonoa vanhemmuutta. Haitta vanhemmuudelle
nakyi tunnepuolella, kuten ikévana lasta kohtaan, mustasukkaisuutena Perhekoti Hi-

maharjun tyontekijoita kohtaan seka pelkona lapsensa menettamisesta

Kylla sité varmaan jai sellainen olo, ettéa jotain on otettu pois. Et taval-
laan sa et nde sitd lapsen kehitystd, kasvamista. Sa et valttaméatta ole
niissa kaikissa mukana — — ehka olin valilla mustasukkainenkin, et miksi

se el soita kotiin, et onko se vieraantumassa taalta kotoa pois.

Perhekoti Himaharju laatii séanntt lapsille ja nuorille, joita kotona noudatetaan. Van-
hempia helpotti kasvatusty0ssa se, etté oli sovittu yhteiset séannot ja linjaukset. Osan
mielestd sédnnot olivat liian tiukat ja he tunsivat pystyvansi joustamaan niissa tar-
peen tullen kotonaan. Osalla puolestaan oli jo ennen sijaishuollon alkamista tiukem-

mat sd8nn6t kotonaan, joista he pitivét kiinni sijaishuollon aikanakin.



36

Sijaishuollosta ei katsottu olevan haittaa vanhemmuudelle. Painvastoin sen katsottiin
parantavan biologisen vanhemman ja lapsen tai nuoren vélisia suhteita ja tehneen v&
lggéa avoimemmaksi. Tahan vaikutti se, ettéa koko perheen hyvinvointi oli lisd&antynyt

sijoituksen my6td, koska heidéan avunhuutoon ja ongelmiin oli vastattu.

Parantunut totta kai, et kun on paasty koko perhe parantumaan ja on
antanut luvan sille paranemiselle ja on antanut luvan niin kuin silla lail-
la sille henkiselle huonolle ololle ja henkiselle hyvalle ololle. Et tota kyl-
[& ne valit on ihan selkeesti |ahentynyt.

Suurimpana syyna valien parantumiseen oli yhteisen gjan arvostaminen; lapsen tai
nuoren kanssa yhdessa oleminen ja arjen jakaminen, jotka eivét olleet enda itsestéén
selvyyksia. Vdlien katsottiin myds pysyneen ennallaan. Jos valit olivat huonontuneet,
se oli hetkellista lapsen tai nuoren normaaliin kapinointiin liittyvaa toimintaan.

Y hteydenpidon katsottiin olevan riittavéa biologisten vanhempien ja lasten tai nuor-
ten valilla Perhekoti Himaharjun tyontekijét tukivat biologisen vanhemman ja lapsen
tal nuoren suhteita vahvistamalla heidan valista yhteydenpitoa, tosin aina ei riittavas-
ti. Tahan toivottiin tukea Perhekoti Himaharjun tyontekijoilta Vanhempi itse oli ak-
tilvisempi osapuoli pitdméaan yhteytta lapseensa. Talldin vanhemmat pitivét usein tar-
kedng, etta lasta itsedan tuettaisiin myos ottamaan yhteytta biologisiin vanhempiin.

Toki vanhemmilla oli my0s toive, etta lapsi tai nuori paésisi useammin kotilomille.

Kyl ma joskus Sitd sanoin, et kun héan [lapsi] @ soittanu, et miks mun pi-
téad aina soittaa. Oisin joskus toivonu et ne ois patistellu hanta [lasta]
soittamaan kotiin. Et soitappa sindkin kotiin ja ootko soittanu kotiin?

Biologisen vanhemman ja lapsen tai nuoren yhteydenpitoa kaytiin puhelimitse, kir-
jeitse seka postikorteilla. Téata yhteydenpitoa tuettiin siten, etté vaikka soittogjat oli
sovittu, niistd voi joustaa tilanteen huomioon ottaen. Y hteytta pidettiin myos siten, et-
talapset ja nuoret kavivét kotilomilla My6s vanhemmat kavivét vierailuilla Perhekoti

Himaharjussa omien mahdollisuuksien mukaan.
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Perhekoti Himaharjun tyontekij6ille sai aina ehdottaa nékemyksiéan ja mielipiteitaan.
Toisinaan niitd myos toteutettiin, jos ne tukivat myos Perhekoti Himaharjun mielesta
lapsen tarpeita Tamé sa vanhemman tuntemaan olevansa pééatdsvaltainen lapsensa
asioissa. Tata lisdsi myos se, ettéd vanhempi sai tuntea etté hanella oli vaikutusvaltaa
lapsensa asioissa.  Vanhempien ndkemyksen mukaan kaikesta kysyttiin aina van-
hemmalta, vaikka lopulliset ratkaisut tekivéat Perhekoti Himaharjun tyontekijét.

Toisaalta kaikilla vanhemmilla ei ollut omia nékemyksia jokaiseen asiaan. Kasvatus-
ja hoitotydssa he luottivat enemman Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden osaamiseen

kuin omaansa.

— Aatellut, ettd ne on ammattilaisia ja mina olen vaarassa, jattanyt

heidan huomaan nama asiat —-

Vaikutusvaltaisuus vanhemmuuden asioissa oli yhteydessd vanhemman omaan aktii-
visuuteen. Jotkut toivat omaa vanhemmuuttaan vahvasti esille ja ottivat osaa paljon
lapsensa asioihin. Aina el vanhemmat olleet tyytyvaisia sijaishuoltopaikan ratkaisui-

hin jarangaistuksiin, jaerityisesti talldin tuotiin omia mielipiteita julki.

Enemmistd vanhemmista tunsi saavansa riittavasti tukea ja neuvoja vanhemmuuden
asioihin Perhekoti Himaharjun tyontekijoiltd. He saivat heilta ohjeita ristiriitatilantei-
siin ja avun hakemiseen esimerkiksi sosiaali- ja terveydenhuollonpalvelujérjestelmas-

ta

Perhekoti Himaharjun rajat ja séanntt tukivat monen vanhemman mielesta heidan
vanhemmuuttaan. Ennen he eivét olleet pystyneet niin méérétietoisia rajoja lapsilleen
asettamaan. Kuitenkin moni vanhempi toivoi Perhekoti Himaharjun tyontekijoilta
enemman aikaa itselleen. Haastatteluissa kavi ilmi vanhempien toive keskusteluagjas-
ta, kun he esmerkiks kayvét perhekodissa vierailemassa. Erityisesti vanhemmat toi-
voivat keskusteluita seka lasndoloa Perhekoti Himaharjun vanhemmilta. Muutama
vanhempi toi ilmi, ettd he haluisivat enemman tukea vanhemmuuden asioihin avut-

tomuuden ja yksinaisyyden tunteidensa vuoksi.
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Osa biologisista vanhemmista tunsi myos, etta neuvot ja tuki elvét tule automaattises-
ti Perhekoti Himaharjun tyontekij6iltd, vaan niita pitda erikseen pyytdd. Muutama
vanhempi oli sita mieltd, ettd molempien vanhempien tukeminen ei ole tasa-arvoista,
koska toista tuettiin enemman kuin toista. Heidan mielestdan olisi tarkeda ottaa tuke-
misessa huomioon koko perhe.

5.2 Y hteistyon toteutuminen vanhemman ja Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden vé-
lilla

Y hteydenpitoa biologisten vanhempien ja Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden valil-
la kaytiin puhelimitse, keskusteluissa ja palavereissa seka silloin kun lasta tai nuorta
saatettiin tai haettiin kotilomilta. Y hteiset tapahtumat, kuten perheleirit ja nostal gisek-
s muodostunut Kiuruveden kesétapahtuma " Vihreét niityt”, olivat myos yll&pitaneet
yhteydenpitoa.

Perheviikonloppuina lapsi, vanhemmat ja Perhekoti Himaharjun tyontekijoita lahtivét
yhdessa viettdmaan viikonloppua, esimerkiksi mokille. Lisdksi vanhemmat pystyivét
poikkeuksellisesti osallistumaan esimerkiks uudenvuoden viettoon Perhekoti Hima-

harjussa, vaikka se alun perin oli tarkoitettu vain yhteisbn omaksi tapahtumaksi.

tarkeita niin lapselle tai nuorelle kuin aikuiselle. Silloin he saivat tutustua perhekodin
tyontekijoihin, olla osallisena toiminnassa sekd mukana lapsen tai nuoren arjessa.
Perhekoti Himaharjun tyontekijéa olivat edesauttaneet ilmapiirilldan, ettd vanhempi
tunsi itsensa tervetulleeksi milloin vain perhekodissa kaydessaan.

Toimivaan yhteydenpitoon vaikutti my6s biologisen vanhemman oma aktiivisuus.
Y hteydenpitoa Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden kanssa kaytiin arkisista asioista,
niin negatiivisista kuin positiivisista. Joidenkin kohdalla yhteydenpito oli todella tii-
vigta ja keskindiset suhteet olivat muuttuneet ystavyydeks asti.

-- et kylla se tuki on ollut seltd ihan satakymmen prosenttista. Ja se mika

on niin kuin hienointa, et on niin kuin 24/7 - - Mut kyl m& voin sanoo, et hir-
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vittavan hyvin ne on tavallaan elanyt minun kanssa tata ja myttael&neet mi-
nun kanssa tatd ja on pohdittu hyvin paljon minun kaikkia tuntoja ja mita se

herattaa tuo huostaanotto. - -

Osa biologisista vanhemmista oli sitd mieltd, ettel yhteydenpitoa tarvitse lisétd, jos
kaikki kerran menee hyvin. Osataas toivoi, ettéd myds Perhekoti Himaharjusta otettai-
siin yhteytta enemman kotiin péin.

- - ehka silla tavoin, ettd he olisivat enemméan yhteydessa suoraan mi-

nuun. Ehka talléin kokisin, ettéd mielipiteillani on valia - -

Varsinkin lahikasvattgan tulisi soittaa viikoittain biologisille vanhemmille, jotta yh-
teydenpito olisi sdannollista. Lisaksi heidan vieraillessaan Perhekoti Himaharjussa 1&
hikasvattajan toivottiin olevan paikalla. Naméa vanhemmat halusivat tietéd enemman
asioista ja tuntea olevansa osallisena muissakin asioissa kuin vain jos jotain ikavaaoli
sattunut tai kysyttiin vanhempien lupaa esimerkiksi matkalle 18hdettdessa. Osa van-
hemmista toi myds ilmi, ettd myos heihin hiljaisimpiin tai haastavimpiin vanhempiin
pidettéisiin Perhekoti Himaharjusta pain enemman yhteytta. Myds kouluasioissa van-
hempi toivoi opettajan itse tiedottavan asioista suoraan vanhemmalle.

Hyvéa yhteydenpitoa edesauttoi se, ettei vanhemman tarvinnut miellyttda vaan han
pystyi olemaan oma itsensa. Vanhemman el tarvinnut kokea ulkopuolisuuden tunnet-
ta, vaan tasa-arvoinen ilmapiiri tuki yhteydenpitoa. Ristiriitatilanteita ei ole kuiten-
kaan voitu vélttad, mutta ndkemyserot oli aina ratkaistavissa keskustelemalla. Ne
vanhemmat, jotka pitivét itse aktiivisesti yhteytta Perhekoti Himaharjuun, kohtasivat
enemman mielipide-eroja ja ongelmatilanteita kuin vanhemmat, joilla ei mielipiteita
ollut tal eivét pitaneet niin aktiivisesti yhteytta perhekodin tyontekijoihin.

Vanhempien mukaan yhteydenpidossa oli aina huomioitava vanhempi ja hanen toi-
veensa, jotta yhteistyo olisi vastavuoroista. Jos yhteistyd biologisen vanhemman ja
Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden valilla el toiminut, pystyi lapsi kayttaa sita hy-
vakseen. Taloin syntyi kaksi tarinaa tilanteesta, joista molemmat poikkesivat toisis-
taan ja joissa oli kaksi erilaista ndkokulmaa. Tiivis ja hyva yhteydenpito biologisten
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vanhempien ja Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden valilla esti téllaisten tilanteiden
syntymista.

- - Han [lapsi] aina soittaa kotiin, et ma oon tehnyt sité ja tata ja mulla
kilahti nyt tdssa kohtaa. Niin ma kuulen sen hanelta [lapselta] ensim-
maiseksi, mika on toisaalta hyva asia, mut ehka ois kiva kuulla tyonteki-

j6idenkin nékokulma - -

Y hteisty6lla oli hyva olla yhteinen tavoite, jota e pelkastééan ollut paétetty yhdessa
vaan myos laadittu yhdessa. Lapsen tulevaisuuden turvaaminen ja tasapainoisen el&

man saaminen tuli olla molemmilla osapuolilla paémaarana.

- - se yhteen hiileen puhaltaminen on sita, etté turvataan slle lapselle
oikeasti se turvallinen ymparisto ja et sen on helpompi 18htee sitd el&-
maa eldmaan dita eteenpain.

Seké biologisilla vanhemmilla etté Perhekoti Himaharjun tyontekijoilla oli tavoittee-
na lapsen tai nuoren itsendistyminen. Tahan tavoitteeseen pyrittiin yhteisilla peliséan-
noilla Samanlainen nékokulma kasvatuksessa ja peliséanndissd auttoivat tavoitteen
saavuttamista. Tutkimustuloksissa nousi esiin, ettéa biologisille vanhemmille koulun-
kaynti oli yksi tarkea pdamaéra lapsensa eldmassa. Tavoitteisiin pyrittiin pienin aske-

lin.

Et e 00 hirveesti vield mietitty, et sen [lapsen] kun saa vaan pysymaan
siella koulussa niin se on jo yks sellainen tavoite.- - ihan et se joka aa-

mu her&a ja menee sinne kouluun.

Vanhemmat olivat iloisia, ettd Perhekoti Himaharjussa itsendisyytta harjoitellaan
omatoimisuuden, kuten kotitoiden ja arkiaskareiden, opettelulla. Osa vanhemmista oli
sitd mieltd, ettalapsille oli ndin sijaishuollon sek& jalkihuollon aikana kaksinkertainen
tuki.
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5.3 Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden ja vanhempien vélinen vuorovaikutus

Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden ja biologisten vanhempien vélisessa vuorovai-
kutuksessa vallitsi vanhempien ndkemysten mukaan avoin ilmapiiri. Vanhemmille oli
jéényt positiivinen, luonteva ja tasa-arvoinen kuva heidan valisestéén vuorovaikutuk-
sesta Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden kanssa. Tama tunnelma vallitsi vanhempi-
en mielesta kaikkien tyontekijoiden kanssa. He tunsivat voivansa keskustella heidan
kanssaan avoimesti. Biologiset vanhemmat pystyivét rohkeasti tuomaan ilmi omia
nékemyksidan ja mielipiteitddn. Muutama vanhempi oli vuorovaikutuksessa vain tiet-
tyjen tyontekijoiden kanssa, koska he nakivét sen itselleen helpoimmaksi vaihtoeh-
doksi. He eivét katsoneet tarpeelliseksi luoda hyvia suhteita jokaiseen tyontekijaan.

Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden ammattitaito vaikutti paljon heidéan ja biologis-
ten vanhempien véliseen vuorovaikutukseen. Tyontekijoiden hyveeks nous vahva
ammattitaito, kunnioitus ja arvostus vanhempaa kohtaan sek& vanhempien hyvaksy-
minen kaikkine virheineen ilman moralisointia. Tyontekijoiden tuttuus ja tunteminen

vaikutti myds vanhempien mielestd siihen, etta vuorovaikutus oli hyvéé ja luontevaa.

Hyvin semmoinen minun mielestd, sellainen, kunnioitus vanhempaa koh-
taan, et vaikka ois mitd tapahtunut, niin el ikina tarvinnut |1&htee niin, et
alkas sapeleita tulemaan. Et jos mé olin vaikka ite mokannut jonkin asi-
an ja tosi morkkiksissa ja hapeissani jostakin asiasta, niin el sidla kylla
ilme eika elekaan sita nayttanyt, etta hyi, hyi, hyi.- - et paremminkin, et

naista kylla selvitdan ja ihmiset tekee virheité ja niista yritetéan oppia.

Hyvin monissa haastatteluissa kavi ilmi, ettd myds vanhempien oma persoonallisuus
vaikutti vanhempien ja tyontekijoiden valiseen vuorovaikutukseen. Biologiset van-
hemmat olivat sita mieltd, ettéd kun heidan kanssa oli helppo tulla toimeen, niin silloin
my06s vuorovaikutus oli hyvad. Ennen kaikkea Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden
tuli ottaa biologisen vanhemman persoonallisuus huomioon. Td8l6in tyontekija voi
luoda hyvan vuorovaikutussuhteen hanen ja vanhemman vélille.
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5.4 Y hteistyon kehittaminen

Biologiset vanhemmat olivat sitd mieltg, ettei yhteistyosta oltu kysytty kovin paljon.
Joitain kyselylappuja oli ollut, mutta nekin olivat olleet yleistd mielipiteen kysymista
asioistatal kysymista siitd kuinka” meilld on mennyt?’ Sosiaalityontekijan muistettiin
kysyneen kuinka yhteistyo oli toiminut sijaishuoltopaikassa. Vanhemmeat tunsivat, et-
ta eri tilanteista sai osallistua ja antaa ideoita yhteistyon kehittamiseen. Joskus jokin
kehittamisidea oli toteutunut. Y hteistyon laadun arvioimisesta eli onko yhteistyo hy-

vaa jariittavag, ei vanhemmilta oltu aikaisemmin kysytty lainkaan.

Biologiset vanhemmat kuitenkin toivoivat yhteisty6ta kehitettdvan yhdessa. Monelta
kuitenkin puuttui rohkeus ja uskallus ottaa asioita puheeksi. Heilla oli myds luotta-
mus perhekodin tyontekijoihin ja heidan osaamiseensa. Toisilla taas kehittamisideoita
el yksinkertaisesti ollut, koska sijaishuolto oli jo paéttynyt tai vasta alkanut.

Téarkeana seikkana vanhemmat pitivét vertaistukea, jonka he tunsivat voimavaraksi it-
selleen. Halu tuntea muita biologisia vanhempia Perhekoti Himaharjun kautta, nousi

ilmi usean vanhemman kohdalla.

- - mut nd& jotka on niin monta vuotta jo siella ollut ja nain...niin he pi-
tad varmaan enemman yhteytta keskenaan, et perheleireilla kun kokoon-
nuttiin sinne - - niin ne niin kuin neuvo, et s et ole yhtaan sen huonom-
pi vanhempi, et kylla hekin koki sen, et mita on tehnyt vaarin ja mité vois

tehda toisin - -

Muiden vanhempien tunteminen toisi heille erilaisia nékokulmia ja muiden vanhem-
pien omia kokemuksia huostaanotosta ja sijaishuollosta. Nain vanhemmat saisivat tu-
kea toisiltaan samankaltaisten kokemusten myo6ta Vertaistukea tulis tarjota sjais-

huollon aikana niille, jotka sité toivovat.
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6 TUTKIMUSTULOSTEN TARKASTELUA

Tarkastelemme tutkimustuloksiamme soveltaen Engestromin teoriaa yhteistyon ta-
soista (kuvio 3). Tulosten tarkastelussa yhdistamme tutkimustuloksemme ja teoreetti-
sen viitekehyksemme. Naita olemme tarkastelleet sisdllonanalyysista saatujen pda-
luokkien mukaisesti (liite 5).

6.1 Koordinaatio — toimiva vanhemmuus rutiininomaisessa yhteistytssa

Engestromin teoriaa yhteistyon tasoista soveltaen koordinaatio nékyy biologisten
vanhempien ja Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden vélilla siten, etté heidan vélilleen
on muodostunut ”sanomattomat” roolit. Molemmilla osapuolilla on omat tehtavansa
lapsen hoidossa ja kasvatuksessa, joita he sovittelevat yhteen yhteisen tavoitteen saa-
vuttamiseksi. Molempien osapuolien ty6ta tarvitaan, jotta pdastéisiin yhteiseen pa&
maaraan. Vaikka tyotehtavét eroavatkin toisistaan, ne tukevat toisiaan, koska niité oh-

Jaa aina samatavoite eli lapsen hyvinvointi.

Koordinaatiotasolle on ominaista rutiininomainen toiminta. Vanhemmuuden tehtévis-
s tadma nakyi sSiten, etté tehtavéat olivat muodostuneet rutiineiksi biologisten vanhem-
pien ja Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden valilla Tehtavista oli tullut erdanlaisia
itsestddn selvid sopimuksia. Biologisilta vanhemmiltaan lapsi saa aitoa vanhemman
rakkautta ja hellyytta osakseen. Perhekoti Himaharjun tyontekijét puolestaan tarjoavat
lapsille ammattitaitoista kasvatusta turvallisessa ymparistdssa. Biologiset vanhemmat
ovat vanhempia lapsilleen kotonaan, kun taas Perhekoti Himaharjun tyontekijét toimii
lasten ja nuorten ”vanhempina’ perhekodissa. Biologisten vanhempien kokemuksia
kysyttéessa sijaishuolto jéttda tilaa vanhemmalle olla lapselleen rakkauden antaja,
huoltaja, eldméanopettaa, ihmissuhdeosaajajaraojen asettgja (liite 1). Tutkimustulos-
ten mukaan vanhemmat jopa osaavat paremmin toimia vanhemmuuden rooleissaan

kuin ennen sijaishuoltoa.

Koordinaatio nakyy yhteistyon toteutumisessa biologisten vanhempien ja Perhekoti

Himaharjun tyontekijoiden vélilla siten, etté jokaisella osapuolella on oma reviirinsa
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set vanhemmat ja Perhekoti Himaharjun tyontekijét pyrkivét esittdmaan toisilieen on-
nistuneesti. Huostaanottokriisin selvittely -projektin loppuraportissa vanhemmeat toi-
voivat, etta heidan mielipiteitéan kuultaisiin enemman (Koisti-Auer 2001, 28). Opin-
naytetyossamme kavi ilmi, ettd parempi itsetunto vanhempana ja rohkeus ottaa asioi-
hin kantaa seké omien nékdkulmien arvostaminen lagjentavat biologisten vanhempien
toiminta-aluetta sijaishuollossa. Yleensa vanhemmuuden toteutumiseen liittyi myos
vanhemman oma aktiivisuus. Jos vanhempi korosti omaa vanhemmuuttaan ja hanen
mielipiteidensd huomioimista, sai hdn enemman huomiota Perhekoti Himaharjun
tyontekijoiltad. Opinndytetyossa tuli ilmi, ettd vanhemmat, jotka eivét tuoneet mielipi-
teitédn ja ndkemyksidan julki jaivéa vahemmalle huomiolle yhteistydssa

Engestromin yhteistyon teorian nakokulmasta vahvemmeat biologiset vanhemmat pér-
jéévéat heikompia vanhempia paremmin yhteistyon koordinaation tasossa. Kun haluaa
vaikuttaa ja olla osana lapsen eldmassd, huomioi Perhekoti Himaharjun tyontekijét
néita asioita lapsen hoidossa ja kasvatuksessa. Kun biologinen vanhempi luottaa pel-
ké&stéan Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden ammattitaitoon, voi seurauksena olla
jopa oman osaamisen aliarvioiminen vanhempana. Myos Klapp (2005) esittaa (tau-
lukko 1), etté jaetussa vanhemmuudessa on hyva saada biologisille vanhemmille osal-
lisuuden kokemus lapsensa hoidosta ja kasvatuksesta. Taldin sijaishuoltopaikan
tyontekijoiden taytyy mitoittaa omaa rooliaan vastaamaan juuri kyseisen yhteistyo-
asetelman tarpeita. Taman kautta lapsi voi tuntea ettd vanhempi on kiinnostunut ha-
nen elamastéan ja asioistaan.

6.2 Kooperaatio — yhteinen vuorovaikutus yhteisessa toiminnassa

Kooperaatio ndkyi tutkimuksessamme biologisten vanhempien ja Perhekoti Himahar-
jun tyontekijoiden véalisend yhteisena toimintana. Myo6s yhteistyon ideaalimallin (ku-
vio 2) mukaan yhteistyolta edellytetéan tietoista ja konkreettista toimintaa yhteisen
asian hyvaks. Lisaksi yhteistyon ideaalimalli korostaa, ettd yhteistydssi asiakas on
otettava mukaan yhteiseen suunnitteluun ja tavoitteiden asettamiseen. Y hteisen toi-
minnan tarkoituksena on toimia muutosta vaativan kohteen hyvaks yhdessa. Opin-
ndytetydssamme muutosta kaipaisivat niin vanhemmuus ja sen tukeminen kuin lapsen

kéytos esimerkiks koulunkayntivaikeudet. Lisdksi muutosta toivottiin biologisen
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vanhemman ja lapsen valiseen yhteydenpitoon. Naiden yhteisten pdamaarien saavut-
tamiseen pyrittiin siten, ettd vaihdettiin gjatuksia muutoksen kohteesta ja tuotettiin
yhdessa konkreettisia ratkaisuja. Téssa térkeda oli molemminpuolinen kunnioitus se-

k& tasa-arvoinen ilmapiiri.

Y hdessa laaditut s&8nn6t ja rajat tuovat turvallisuuden tunnetta niin biologisille van-
hemmille kuin lapsillekin. Vanhempien taakkaa vahensi se, etta he pystyivét tukeu-
tumaan ja luottamaan Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden ammattitaitoon. Koska
vanhemmat eivét aina kyenneet suoriutumaan vanhemman rooleista (liite 1) ilman tu-
kea, olivat Perhekoti Himaharjun tyontekijét tall6in tarkea tuen ldhde hellle. Myos
Klapp (2005) toteaa (taulukko 1), etta jaetussa vanhemmuudessa biologinen vanhem-
pi tarvitsee tukea ongelmatilanteissa. Sijaishuoltopaikan tulee tukea ja vahvistaa bio-

logisen vanhemman omia voimavaroja vanhempana.

Forsberg (1998, 205) toteaa tutkimuksessaan ” Perheen ja lapsen téhden - etnografia
kahdesta lastensuojelu asiantuntija kulttuurista”, etta vanhemmuutta e nahda lasten-
suojelussa lahtokohtaisesti huonona vaan heikkona tai uupuneena. Taloin sitéa on
mahdollista voimistaa tai virkistéd. Vanhemmuutta voi vahvistaa ja voimavaraistaa.
Uskotaan, etta jokainen vanhempi voi ottaa vastuuta omasta vanhemmuudestaan. Mi-
ta enemman vanhemmat saavat tukea ja neuvoja vanhemmuuteen liittyvista asioista,
Sita toimivampaa voi vanhemmuus olla. Kun vanhempi el saa tukea vanhemmuuteen-

s, syntyy talléin helposti avuttomuuden ja yksin j&&misen tunne.

Biologisille vanhemmille oli térke&4, ettd he tiesivat saavansa perhekodin tyonteki-
j6ilta tukea ja neuvoja ympéri vuorokauden, jos tilanne niin vaati. Eniten biologiset
vanhemmat tarvitsivat tukea ja neuvoja saantdjen ja rajojen luomisessa ja noudatta-
misessa seka erilaisissa rigtiriitatilanteissa, joita vanhempi ja lapsi kohtaavat. Van-
hemmuuden rooleista juuri rajojen asettgan rooli oli biologisille vanhemmille haas-
teellisin. Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden neuvot ja tuki ristiriitatilanteissa koe-
taan térkedks vanhemmuudessa jaksamisessa ja aikuisen roolin yll&pitamisessa
Vanhemmille on helpotus, ettei heidan enéa tarvitse olla néiden asioiden kanssa yk-
sin. Nyt vanhemmilla on ammattilaisten tukiverkosto ympaérill&, joka neuvoo ja tukee

heidan vanhemmuuttaan.
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Mielipiteet ja nékemykset eivét aina luonnollisestikaan kohtaa biologisten vanhempi-
en ja Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden vélilla. Keskustellen ja toista kuunnellen
voidaan paasta kompromissiin, jossa molemmat osapuolet, ja myos lapsi, ovat tyyty-
vaisia Mielipiteitd ja ndkemyseroja oli helppo ilmaista sellaisessa ilmapiirissa, joka
on avoin, kunnioittava ja vastaanottavainen. Kun vanhempi tuns, etta hanta kuunnel-
laan sek& arvostetaan, tuli mukana myods rohkeus puuttua asioihin ja epakohtiin.

Biologisille vanhemmille yhteystyon toteutuminen heidan ja Perhekoti Himaharjun
tyontekijoiden valilla oli todella tarkedd. He haluavat tietda kuinka lapsen arki on su-
junut ja mita perhekotiin kuuluu myos tyontekijoiden nékokulmasta. Hyvien yhdessa
vietettyjen hetkien myota biologinen vanhempi tunsi, ettéa han on lasna lapsensa el&
massa. Y hteydenpidon tulee olla tiivista ja molemminpuolista, jotta biologinen van-
hempi kokee pysyvansa lasné lapsensa eldméssa. Tiiviin yhteydenpidon myota biolo-
ginen vanhempi voi tuntea vaikuttavansa lapsensa eldmaan ja olemaan siina taysival-
tainen aikuinen. Kun vanhemmat saavat taman tunteen, itsevarmuus vanhempana
kasvaa. Myos Klapp (2005) toteaa (taulukko 1), ettd jaetussa vanhemmuudessa on
vanhemman kannalta tarkeda pysya gjan tasalla lapsen kasvun ja kehityksen suhteen.
Tama tarkoittaa sijaishuoltopaikan kannalta sitd, etta vanhemman ndkemyksia kuun-
nellaan ja annetaan mahdollisuus niiden tarkasteluun yhdessa. Téalldin myds laps saa
kokemuksen yhteistyosta sijaishuoltopaikan ja vanhemman valilla

Hyvaan yhteistyohon tarvitaan luontevaa vuorovaikutusta biologisten vanhempien ja
Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden vélilla& Avoin vuorovaikutus perustuu luotta-
mukseen, rehellisyyteen ja keskinéiseen kunnioitukseen. My6s yhteistyon ideaalimal-
lin mukaan (kuvio 2) yhteistyd edellyttéa tasa-arvoisuutta. Perhekoti Himaharjun
tyontekijoiden asiakaslahtdisyys ja ihmisldheisyys helpottavat yhteydenpitoa biolo-
gisten vanhempien kanssa. Huostaanoton- ja sijoituksenkaltai sessa tilanteessa tarkega
on ymmartaminen; vanhempaa ei tule syyllistéda ta moralisoida téméan valinnoista tai
teoista. Suhteessa biologisiin vanhempiin sijaishuollon tyontekijoiden tulisi erityisesti
valttéd kaikkea tuomitsemista. 1lman sitdkin vanhemmat kantavat syyllisyyden taak-
kaa lapsensa luopumisesta. (Laurila 1993, 151.)

Kooperaatio edellyttéa myos yhteista tekemistd, joka parantaa yhteistyétd. Osapuol-
ten el tarvitse kdyda valtataistelua tai suojella omaa reviiridan. Opinndytetydmme
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osvitti, ettd yhteistydn kooperaatio tasosta on etua heitkommille vanhemmille. Y hdes-
sa tekemisen ja yhteisen gjatuksen vaihdon myoéta hekin paésevét enemman osallisek-
si toimintaan jatulevat kuulluiksi. N&kisimme, etté kooperaatiotasossa heikompi van-
hempi voi osallistumisen my6ta saada arvostuksen tunteita omassa vanhemmuudes-
saan. Téata kautta se kohentaa hanen itsetuntoa vanhempana. Klapp (2005) toteaa (tau-
lukko 1), ettéd kun sijaishuoltopaikka pitéa ylla avoimuuden ja luottamuksellisuuden
ilmapiirid, saa biologinen vanhempi tietéd arjen kaytannbista ja toimintamalleista.
Lapsen kohdalla tama merkitsee kokemusta vanhemman l&sndolosta, joka on hyvin

tarkeda hanen kasvun ja kehityksen kannalta.

6.3 Reflektiivinen kommunikaatio — yhteistyon kehittaminen vanhemmuutta tukevaksi

Reflektiivinen kommunikaatio on yhteistydn tasoista syvin. Opinndytetydmme 0soit-
ti, etta Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden tydskentelyssa kiinnitettiin huomiota
vuorovaikutukseen. He kohtelivat vanhempia tasa-arvoisina seka loivat avoimen il-
mapiirin heidan ja biologisten vanhempien vdille. Nakissmme tulosten pohjalta, etta
heidan valista kommunikaatiota on tietoisesti pyritty pitamaan ylla kantavana yhteis-

tyon periaatteena.

Reflektiivisen kommunikaation taso e kuitenkaan taysin toteudu Perhekoti Himahar-
jussa, kun kyse on yhteistyon kehittamisesta. Sijaishuollon laatukriteereiden mukaan
yhteisty6tatulisi kehitté ja arvioida séannollisesti (Valtakunnalliset sijaishuollon laa
tukriteerit 2004, 26). Tutkimustuloksemme osoittivat, etté vaikka vuorovaikutus toi-
mii, mielletéén yhteistyon toteutuminen ehka itsestdan selvyydeks ja automaattisesti
tapahtuvaks toiminnaksi. Ennen opinnaytetybtdmme yhteistyon toteutumisen arvioi-
mista tai kehittamista ei ollut kysytty tai tutkittu tavoitteellisesti Perhekoti Himahar-
jussa. Tuloksista kavi kuitenkin ilmi, ettéa yhteistyota haluttiin kehitt&a.

Huostaanottokriisin selvittely -projektin loppuraportissa tyontekijét ehdottivat yhteis-
tyon kehittdmiseksi seuraavanlaisia asioita: tukihenkil6itéa vanhemmille, yhteistyoko-
jé ehdottivat koulutusta tyontekijoille vanhempien kohtaamisessa seké lisaa tyonteki-
joidenresursseja. (Koisti-Auer 2001, 28.) Erilaisten yhteisten tapahtumien mydéta van-
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hemmat pdasivéat osaks Perhekoti Himaharjun toimintaa ja saivat tutustua tyonteki-
joihin sek& muihin vanhempiin. Muiden vanhempien kohtaamiset ja kokemusten ja-

kaminen ndhtiin tarkedna voimavarana omassa vanhemmuudessa.

Vertaistuki voisi olla vanhemmalle voimavarana kokemusten vaihdon myota Moni
vanhempi saattaa tuntea jd8vansa yksin omien tunteidensa kanssa tai pelk&avansa lap-
sensa menettamista Sijaishuoltopaikalla el vélttamétta riita alkaa vanhempien riitté
vaan kuunteluun tai huomioimiseen, silloin kun kyse on vanhempien henkiltkohtai-
sesta hyvinvoinnista. Liséksi sijaishuoltopaikan varsinaisena tehtévanad el ole selvittéa
vanhempien henkilkohtaisia ongelmia, vaan heidan tehtéavandan on lasten ja nuorten
hoito ja kasvatus. Vatakunnallisen sijaishuollon laatukriteeriston (2004, 47) mukaan
sijaishuollossa on kuitenkin otettava huomioon vertaisryhmétoiminnan jarjestaminen
sijoituksen kaikille osapuolille. Vertaistuki toimisi sellaisena verkostona vanhemmal-
le, jossa han vois vapautuneesti puhua omista tunteistaan tasa-arvoisessa ja ymmar-
tavassa ilmapiirissi

Sijoitettujen lasten vanhempien vertaisryhmassa voidaan pohtia yhdessa elamantilan-
netta ja lapsen luopumisesta aiheutuvaa kriisia sek& mielenterveysongelmia. Lisaksi
vertaisyhméssa voidaan jakaa kokemuksia vaikeuksista toimia yhteistydssa sijais-
vanhempien tai viranomaisten kanssa. Vertaisryhmassa puretaan myos tunnekuormi-
tusta, jota vanhemmissa heréé kun on kyse lapsen ja sijai sperheen tapaamisesta tai vi-
ranomaisneuvotteluista. On helpottavaa kuulla muiden vanhempien kokemuksia ja
saada tietoa luonnollisista lapsen ja vanhemman kriisireaktioista. Ryhmassa saatu
rohkaiseva palaute ja kannustus sekd vanhemmuuden vahvistaminen, auttavat biolo-
gisia vanhempia jaksamaan elaméssa eteenpdin. (Kujala 2003, 17.) Opinnaytetyts-
sdmme biologiset vanhemmat olivat kokeneet oman henkisen pahanolon tunteen va
henevén, kun he olivat saaneet tilaisuuden keskustella muiden vanhempien kanssa.
Keskusteleminen oli antanut kannustusta ja voimavaroja oman vanhemmuuden to-

teuttamiseen.

Huostaanottokriisin selvittely -projektin loppuraportissa kerrottiin ”Biologisten van-
hempien paivistd’. Néiden tavoitteena oli antaa lasten vanhemmille mahdollisuus tu-
tustua toisiin samassa tilanteessa oleviin vanhempiin. Vertaisryhmassa jaettiin koke-

muksia seka gjatuksia. Biologisten vanhempien péivilla annettiin tilaa ja aitkaa van-
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hempien erilaisille kysymyksille seké niiden kasittelylle. Tavoitteena oli myds antaa
mahdollisuus keskustella vanhempien ja sijaishuollon valisesta yhteistydsta ja siihen
liittyvista kehittdmistarpeista. Vanhempien kokemukset péivista olivat myonteiset.
Heidan oli ollut ilo huomata, etteivét he olekaan yksin. (Koisti-Auer 2001, 48.) Myds
opinnaytetyossamme biologiset vanhemmat halusivat tavata eri sijoitusvaiheessa ole-
vien lasten ja nuorten vanhempia vertaistuellisessa mielessd. Huostaanotto on haasta-
vatilanne biologisille vanhemmille ja he tarvitsisivat vertaistukea tunteidensa kasitte-

lemiseen.

Reflektiivisessa kommunikaatiossa tulee kiinnittéd huomiota myds erisuuntiin ulottu-
vassa kommunikaatiossa. Tuloksiemme perusteella on tarkedd kiinnittéd huomiota
my6s muihin yhteistyon tekijoihin, kuten lapsiin ja opettajiin. Heidét tuli ottaa mu-
kaan yhteistyoverkostoon. Lisdksi vuorovaikutuksen tulisi tapahtua suoraan osapuol-
ten valilla. Esimerkiksi lapsen opettgan tulisi ottaa suoraan yhteytta biologisiin van-

hempiin, elka viestia Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden valityksella.
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KUVIO 3. Y hteistyOon tasot soveltaen Engestromin yhteistyon teoriaa ja tutkimustu-
loksia

Tutkimustulostemme perusteella seka biologiset vanhemmat etté Perhekoti Himahar-
jun tyontekijat tyoskentelivéat yhdessa tavoitteenaan lapsen etu. Forsbergin tutkimuk-
sessa (1998, 199) todetaan, etta yksi syy biologisten vanhempien kanssa tehtévaan
tyohon on se, etté heidan kontakti lapseen pysyisi yll& Myds lapsen etu huomioon ot-
taen gijoitetun lapsen kannalta on erityisen tarkedd, etta yhteys biologiseen vanhem-
paan sdilyy. Taméan yhteyden sdilymista voidaan edesauttaa sijaisperheen ja lapsen
tukemisella, mutta olennaista on myds tukea biologista vanhempaa yhteydenpidossa
lapsensa kanssa. (Kujala 2003, 17.) Myds valtakunnallinen sijaishuollon laatukritee-
ristd (2004, 30) painottaa, etté lapselle ja nuorelle tarkeitd ihmissuhteita tulee vahvis-
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taa niin, etta lapselle laheiset ihmiset sitoutuvat tukemaan lasta ja nuorta koko huos-
taanottoprosessin gjan.

Perhekoti Himaharju pitéd huolta siitd, ettel lapsi tai nuori unohda juuriaan. Lapsia ja
nuoria kannustetaan pitdmaan yhteytta sukuunsa ja l&hipiiriinsd. Heitd kannustetaan
vierailemaan lahipiirinsa luona, kyselemain asioita ja olemaan kiinnostuneita omasta
suvustaan ja lahipiiristdan. Kun lapsi on valmis, hadnen kanssaan tehdéaan oma suku-
puu ja e@manviiva, jossa tarkastellaan siihen liittyvia tarkeitd inmisia. Perhekoti Hi-
maharjun tyontekijat auttavat lasta ymmartamaan hanen sukunsa ja perheensa histori-
an ja hdnen oman roolinsa siina. (Rontynen 2009b.)

Vaikka muutamat biologiset vanhemmat ndkivét sijaishuollon heikentdvan vanhem-
pana olemista, paransi se silti biologisten vanhempien ja lapsen valista suhdetta. Hy-
van yhteistyon biologisten vanhempien ja Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden valil-
la katsottiin pitdvan ylla véaleja omaan lapseen. Y hteydenpito Iapsen ja biologisen
vanhemman valilla jai kuitenkin usein vanhemman vastuulle. Biologiset vanhemmat
toivoivat tukea Perhekoti Himaharjun tyontekijoilta, jottalapsi pitéisi yhteytta aktiivi-

semmin vanhempiinsa.

Huostaanottokriisin selvittelyn -projektin loppuraportissa todettiin, etta tyontekijoiden
yhteydenpito lasten biologisiin vanhempiin tukee lasten kasvua ja kehitysta. Y htey-
denpito auttaa lasta rakentamaan pohjaa hanen elamélleen ja realisoi hanen tilannet-
taan. Lisdks lasta rauhoittaa kun han saa tietoa vanhempien voinnista ja tilanteesta.
(Koisti-Auer 2001, 26.) On todettu, etta huostaanotetut lapset ovat jatkuvasti huolis-
saan sitd miten eldma sujuu vanhemmilla. Kun lapsi tietdd vanhempiensa eldaman
olevan jarjestyksessa, pystyy lapsi vasta sitten voimaan hyvin sijaisperheessa. (Lauri-
la 1993, 150.)
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7 POHDINTA

7.1 Tuloksista

Biologisten vanhempien ja sijaishuollon valista yhteisty6ta on tutkittu vahan. Nyky-
yhteiskuntamme trendi on moniammatillinen yhteistyd, jossa painotetaan monen
ammattiryhman yhteistyota yhteisen tavoitteen saavuttamiseksi. Huomiotta on kui-
tenkin jétetty ne yhteistybkumppanit, jotka ovat lastensuojeluasiakkaiden tarkeimmét
asiantuntijat, biologiset vanhemmat. Heidan mielipiteensé ja nékemyksensa ovat tér-
keita

vanhemmissa. Vanhemmuuden jakaminen on biologisille vanhemmille aina vaikeaa,
mutta asian hyvaksyminen ja sen kanssa elaminen koetaan yksil6llisesti. Vanhemman
hyvéksyessd huostaanoton on hén talléin yhteistyokykyisempi sijaishuoltopaikan
kanssa tehtavaan yhteistyohon.

Vanhemmuuden jakaminen on erityisen vaikeaa vanhemmille, joilla on ennestdan
vahva vanhemmuus. N&kisimme, ettd vanhemmissa syntyy pahan olon ja yksindisyy-
den tunteita silloin, kun oman vanhemmuuden reviirid joudutaan jakamaan. Nén yh-
teistyo voi heikentyd, koska vanhemman syyllisyys lapsensa jakamisesta estéd yhteis-
tyokyvyn syntymista. Liséksi vanhemmat voivat kokea, etté heidén oma vanhemmuus
on vajavaista ja he eivét osaa toteuttaa sitd yhta hyvin kuin sijaishuollon ammattilai-
set. Néin biologiset vanhemmat voivat jopa syrjaytya vanhemmuuden roolistaan. Tas-
S4 punnitaan sijaishuoltopaikan ammettitaitoa ja kykya saada biologinen vanhempi
toimimaan yhdessa. N&kisimme, etté opinndytetydmme tulokset auttavat

Hyvaan vuorovaikutukseen on avaimena dialogisuus, tasa-arvoinen vuorovaikutus,
joka mahdollistaa molempien osapuolten toimimisen asiantuntijoina. Kun molemmat
kunnioittavat ja arvostavat toisiaan, voi tuloksena olla toisen hyvaksyminen sellaisena
kuin han on ja ndin vuorovaikutussuhteesta tulee tasa-arvoinen. On hyva myos muis-
taa, etta lastensuojelun biologiset vanhemmat ovat haavoittuvaisia ja herkkid, kun ky-
se on keskinai sesta vuorovaikutuksesta sijaishuollon tyontekijoiden kanssa. Herkkyys
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ja haavoittuvaisuus saavat aikaan sen, ettd moni asia, ilme ja ele voidaan tulkita v&a-
rin tai vetda niista vaaria johtopadéatoksia Sijaishuollon tyontekijoiden onkin kerrotta-
va ja perusteltava tarkasti vanhemmille nékdkulmaansa ja toimintaansa, jotta vaarin-
kasityksilta vétyttaisiin seka hanen tulee varmistaa onko han ymmartényt asiakkaan

sanoman oikein.

Y hteisty6 biologisen vanhemman ja sijaishuoltopaikan tyontekijoiden valilla on erit-
tain tarkeda lapsen hyvinvoinnin nékdkulmasta. Lapselle on tarkeds, ettd hanelle 1&
heiset aikuiset toimivat yhdessa ja lapsen parhaaksi. Tama tuo lapselle turvallisuuden
ja valittamisen tunteen. Lapsen lojaalisuus biologista vanhempaa kohtaan on vahva,
mika saattaa mielestdmme estéd sijaishuoltopaikkaan asettumista. Kun lapsi nékee
vanhemman hyvaksyneen sijaishuoltopaikan yhteistyon myo6ta, saa han niin sanotudti
"luvan” asettua uuteen yhteisbon.

Mita paremmin biologiset vanhemmat tuntevat sijaishuoltopaikan tyontekijoitd, sita
avoimimmin ja luottavais mmin mielin he pystyvét yhteisty6ta tekemaan Iapsen edun
saavuttamiseksi. Erityisesti yhteisten tekemisten ja kokemusten my6ta molemmat
osapuolet oppivat tuntemaan toisiaan ja luomaan hyvaa vuorovaikutussuhdetta. Bio-
logiset vanhemmat kokivat erittéin térkedksi sen, etté he saavat olla mukana yhteises-
sa toiminnassa ja tehda yhteistyota Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden kanssa. Néin

he paésevédt enemman osalliseksi myds lastensa elamaan.

Saannollinen yhteydenpito sijaishuollon tyontekijoiden puolelta biologisiin vanhem-
piin tuo tunteen vanhemmille, etté heitd huomioidaan sijaishuollon aikana ja heidat
halutaan pitéé lapsen asioissa gjan tasalla. Se tuo myos tunteen, ettd vanhemmat saa-
vat olla mukana kasvatustydssa lapsen arjessa sijaishuollon aikana, eika vain lapsen
ké&ydessa kotona. S&8nnollinen yhteydenpito kaikkiin vanhempiin on térkea asia, jo-

ten sen yllgpitdminen voisi olla jokaisen lapsen oman lahikasvattg an tyotehtava.

Y hteistydssa el voi valttya ristiriidoilta ja mielipide-eroilta, mutta nédma eivét ole este
hyvélle yhteistyolle vaan pikemminkin rikkaus. Eri ndkokulmat tuovat aina erilaisia
kannanottoja ja mietinnan aiheita. Eridvéat mielipiteet saavat osapuolet katsomaan asi-
aa eri nakokulmista, ja sen myota heidat miettiméén kehittamiskohtia omassa toimin-

nassaan tai ajatusmaailmassaan. Eridvéat mielipiteet saattavat jopa kertoa turvallisesta



54

ilmapiirist&; molemmat osapuolet uskaltavat olla omia itsedén ja tuoda mielipiteensi
julki, ilman pelkoa seuraamuksista.

Tutkimustuloksissamme nousi esille, kuinka paljon vanhemmat arvostavat vuorovai-
kutuksessa ja yhteistydssd hyvaksyntéa sekd ymmarrysta. Tuomitsemattomuus on
erittain tarkeda lastensuojelutydssa, koska se osittain estéa biologisten vanhempien
pelkoa moralisoimisesta ja huonommuuden tunteiden kokemisesta. Perhekoti Hima-
harjun tyontekijat ovat tassi tehtéavassi onnistuneet, mutta kuinka ajatellaan yleisesti
yhteiskunnassamme? Kuinka paljon yhteiskunta tuomitsee huostaan otettujen lasten
vanhempia ja miten ennakkoluuloilta voitaisiin valttya? Pohdimme myds, miten van-
hempien ”"leima otsassa’ vaikeuttaa huostaanottoon liittyvien tunteiden k&sittelya.
Y hteiskuntamme olisi aika uudistua ja paastda irti vanhoillisesta katsomuskannasta,
jossa jokaisen vanhemman on huolehdittava lapsestaan, ongelmista ja tilanteesta riip-
pumatta.

Muiden huostaanotettujen lasten vanhempien tuki on suuri voimavara vanhemmalle,
varsinkin silloin jos hanelld on vaikeuksia kasitella huostaanottoon liittyvia tuntei-
taan. Tutkimuksemme vanhemmat korostivat vertaistuen térkeytta tuen l&hteena. Oli-
s hyva jakaa kokemuksiaan sellaisten ihmisten kanssa, jotka ovat kdyneet samoja
asioita ja tunteita |&pi tai ovat edelleen niiden kasittelyvaiheessa. Y mmaérretyks ja
kuulluksi tulemisen tunne auttaa vanhempia huostaanottotilanteen kasittelyssa. Ver-
taistuen jarjestamista tarvittaisiin koko sijoituksen gjan, koska aina tulee uusia huos-
taanotettujen lasten vanhempia mukaan yhteisdon, jotka tarvitsevat tukea vanhemmil-

ta, joilla on pidemman ajan kokemus sijaishuollon asiakkuudesta.

Hyva yhteisty0 tukee molempia osapuolia tavoitteessaan. Nain yhteisty6lla on kaksi
asiantuntijaa, joiden asiantuntevuus perustuu eri asioihin ja tehtéviin. Toisen taustalla
on koulutus ja tyokokemus, toisella taas aito tuntemus omasta lapsestaan. Nain ollen
on hyva muistaa, ettd vanhempi on sijaishuollon tarkein yhteistyokumppani. Tér-
keimpia jatkotutkimustarpeita olisi miten sijoituksen kesto vaikuttaa biologisten van-
hempien yhteistyon kokemiseen ja laatuun. Lisdksi olisi hyva tutkia vanhempien tuen
tarvetta huostaanoton jalkeen ja kuinka vertaistuki antais vanhemmuuteen voimava

roja.
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7.2 Opinndytetydn prosessin arviointia

Opinndytetydmme prosessi kesti reilun vuoden. Tutkimusprosessimme akoi alkuke-
vadlla 2008 ja tuli padtokseen opinndytetyon esityksen myota syksylla 2009. Viimel-
sen vuoden aikana olemme oppineet paljon tutkimusprosessista niin tiedon hausta
kuin tieteellisen raportin kirjoittamisesta. Tutkimuksen tekeminen oli ennestd8n mo-
lemmille vieras aihe, mutta tutkimuksemme my6ta se on tullut meille tutuksi monella
tapaa. Aineiston kerédminen oli meille téarkea oppimisen kokemus, koska se kehitti
meidan vuorovaikutus- ja asiakastyontaitoja. Haastatteluiden litterointi vel paljon ai-
kaa ja téta hidasti se, etta molemmat kévivéat samalla aikaa tdissa. Aineiston analyysi
oli haastavaa, koska aineisomme oli lagja. Lisdksi analyysin tekeminen oli meille en-

nestéén taysin vierasta, joten jouduimme perehtyman paljon sen tydstamiseen.

Oli erityisen haastavaa 10yt&a tutkimustehtéaviimme tukevaa teoriatietoa. Ongelmia
kohtassimme myos teoriatiedon soveltamisessa tutkimustuloksiimme, koska emme
loytaneet helposti teoriaa tutkimukseemme. Lopulta paétimme soveltaa Engestromin
teoriaa yhteistyon tasoista. Nain jalkeenpéin ajateltuna lagjempi katsaus teoriatietoon
ennen opinnaytetyon aloittamista olisi helpottanut itse opinndytetyohon tekemista.

Raportin kirjoittaminen eteni sujuvasti, mutta koimme haastavaksi ajankayton, koska
raportin kirjoittamisen aikana asuimme eri kaupungeissa ja tapaamisten yhteensovit-
taminen oli hankalaa. Emme halunneet tehda opinnaytetydn raportin Kirjoittamista
erikseen, koska koimme oppivamme ja kehittyvdamme enemman yhdessa keskustel-
len. Keskustelut toivat meille useita oivalluksia. Loppuajasta teimme opinnaytetyo-
tamme hyvin intensiivisesti. Toisaalta tdma oli hyva, koska télloin gatuksemme oli-
vat tiiviisti kiinni tutkimuksen teossa elka g atuskatkoja ei syntynyt. Huonona puolena
téssa ndimme sen, ettd emme paasseet irtautumaan tyosta ja tekstiin niin sanotusti so-
keutui eikd aina osannut lukea tyota kriittisesti ja johdonmukaisesti. Jos jotain voisi
tehda toisin, aloittaisimme intensiivisemman tyon jo heti alusta, jolloin ei tulisi Kii-

reen tuntua.

Tutkimusprosessi oli haastavaa ja vei paljon alkaa. Haastavaa oli yhdistéa tutkimuk-
sentulokset teoria tietoon. Liséksi vaikeuksia kohtasimme raportoidessamme tutki-

mustuloksiamme, silla oli haastavaa saada raportista sellainen, ettei se toistaisi itse-
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aan. Monien korjauksien jalkeen olemme kuitenkin onnistuneet saamaan raportista

selkedn ja johdonmukaisesti etenevan kokonaisuuden.

Opinndytetyd syvens tietdmystamme lastensuojelun asiakkuudesta ja kuinka paljon
yhteisty0 siihen vaikuttaa. Koimme paljon oppimisen eldmyksia niin lastensuojelusta
kuin vanhemmuuden roolista lastensuojelun kentélla seka niihin kuuluvista tunteista,

joita vanhemmeat kokevat.
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VANHEMMUUDEN ROOLIKARTTA®

Vanhemmuuden viisi keskeistd osa-aluetta

- arkietaman kattajen opetiaja - keskustelja
- aikean ja viicn et b - uuntelja
~ rhallin antals | - ristinidolssa sutala
- arvjen valitaja ELAMAN OPETTAJA RHESLERERS e | kasirustaja
- Lapojen opettaja - untelden byvaksya
- parivielden vaalia - anteeksiana)a pyyiaje
- spsiaalisien taltolen opetizia « itsenalzyyden a
= Kauneuden anmtaja . tasapunllsl.:u:ren mtﬂta}a
- perhitn [a lapsen
ihrmissuhteiden vaalija
Lapsen tarpeet eri
- Retyytlen antaja \ RAJDJEN ASETTAA takaaa
: mh[’lﬂtﬂjﬁja RMHMDEN ANTM £ . RWE"FWFEFI |Llﬂ_|3
i suﬁnﬁjtam Ija - JHEMAJEN J3 SOpimUsEn
: nOUENA j3 Va3
» Vil = Bln-5anoja
- gvan huoimiaz)a - yudrokausingmista hueosehha
- BN rajojenss aseltaja

«

VARSINAIS SUGKEN LASTENSUQJELUKURTAYHTYIS

- rupan antaja - putawdesta tuolehtija
- yaatetafa - yripanstosts husetija
-wimdeiden antza - salautenhoitsa

- |Evn turvazja - ulkaiutala

- rahan kayitad

i


http://www.vslk.fi/article&id=15&Itemid=17
http://www.vslk.fi/article&id=15&Itemid=17
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¥ Savonia

’ ammattikorkeakoulu
lisalmi

Hei Arvoisat vanhemmat!

Olemme kaksi viimeisen vuoden sosionomi-opiskelijaa  Savonia-
ammattikorkeakoulusta (lisalmen yksikko), ja tekemassa opinnaytetyttamme
Perhekoti Himaharjun sijaishuollon ja vanhempien valisestd yhteistydsta.
Haastattelujen avulla kerddmme tietoa Teiddn ndkemyksista ja kokemuksista
Himaharjun sijaishuollon tyontekijoiden ja vanhempien véalisen yhteistyon to-

teutumisesta.

Tarvitsisimmekin nyt Teiddn apuanne tutkimuksemme toteuttamiseen ja pyy-
taisimme Teitd osallistumaan kevaan 2009 aikana pidettavaan haastatteluun.
Haastattelut ovat vapaamuotoisia yksilo haastatteluja Teidan haluamassanne
paikassa. Haastattelut ovat luottamuksellisia ja pysyvat nimettomina.

Olisitteko ystavallisia ja ilmoittaisitte Perhekoti Himaharjuun mahdollisim-
man pian osallistumisestanne. Teidan osallistuminen olisi tarkeaa, jotta Per-
hekoti Himaharju voisi jatkossa kehittdd omaa toimintaansa ja parantaa yh-
teistyon laatua.

YhteistyOstéa etukateen kiittéen Sosionomi-opiskelijat (AMK),

Niina Hamalainen & Kirsi Leskinen

Jos Teilla on kysyttavaa, voitte ottaa yhteyttd alla mainittuihin sahképos-
tiosoitteisiin
niina.hamalainen@student.savoniaamk.fi

kirsi.leskinen@student.savonia-amk.fi



LIITE 3 (5)
TEEMAHAASTATTELUN RUNKO

Miten vanhemmat arvioivat vanhemmuutensa toteutumista sjaishuollon aikana

Millaisia vanhemmuuden asioita ja tehtavia saat toteuttaa sijaishuollon aikana?

Millatavalla sijaishuoltopaikka tukee vanhemmuuttasi ?

Miten sijaishuollosta on haittaa vanhemmuudelle?

Miten yhteydenpito sinun ja lapsesi vélilla toteutuu? Jatunnetko sen olevan riittavaa?

Miten sijaishuoltopaikka tukee yhteydenpitoa?

Millaisissa vanhemmuuden asioissa koet olevasi nyt vahvempi/heikompi kuin ennen
sijoitusta?

Miten teidan ja lapsesi valit ovat parantuneet/heikontuneet sijaishuollon aikana? Mil-
laiset asiat ovat siihen vaikuttaneet?

Kuinka hyvin koet vaikuttavas |apsesi elamadan? Miten koet olevasi vaikutusvaltai-
nen lapsesi eldméaan/asioihin?

Miten mielipiteesi ja nékdkulmasi huomioidaan sijaishuollon aikana?

Miten vhteisty6ta toteutetaan vanhemman ja sijaishuollon valilla

Millaista on yhteydenpito teidan ja sijaishuolto paikan tyontekijoiden valilla? Miten

yhteydenpito tapahtuu? Kuinka usein ja millaisissa asioissa?
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Millatavoin pyritte sijaishuoltopaikan kanssa yhteisen pddmaaran toteutumiseen? (eli
turvaamaan tulevaisuuden lapsellenne?)

Millaisia ndkemyseroja teilld on sijaishuolto paikan kanssa? Miten ne kohdataan ja
ratkaistaan?

Mita teette yhdessé sijaishuoltopaikan kanssa? Kuinka usein?

Millaisia kokemuksia teilla on yhdessé tekemisesta sijaishuoltopaikan kanssa?

Millaista yhdessa tekemista ja yhteistyota toivoisit?

Millaista on sjaishuollon tyontekij6iden ja vanhempien valinen vuorovaikutus

Mitka asiat teidan mielestdnne vaikuttaa vuorovaikutuksen laatuun sijai shuoltopaikan
tyontekijoiden kanssa?

Miten pystyt vaikuttamaan yhteistyon kehittamiseen ja arvioimiseen

Millatavoin voit olla osallisena yhteistyon kehittamisessa?

Miten voit vaikuttaa yhteistydon muuttamiseen?

Mill&a tavoin teidét otetaan huomioon yhteistyon laadun arvioimiseen? (esim. kysely-
laput, suullinen palaute?)

Miten toiveitasi ja mielipiteitasi otetaan huomioon yhteistyon kehittémisessa ja arvi-

oinnissa?
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SOPIMUS TEEMAHAASTATTELUUN OSALLISTUMISESTA

SOPIMUS TEEMAHAASTATTELUUN OSALLISTUMISESTA

TOIMEKSIANTAJAN YHTEYSTIEDOT:
Himaharju Oy

Harjuntie 40

74840 Koppeloharju

puh. 017759216

gsm 050-322 5258 [ Kari

gsm 050-342 0730 [ Terttu
sahkoposti: etunimi.sukunimi@himaharju.fi

Osallistun Perhekoti Himaharju Oy:lle tehtévéan opinndytetydhon, jonka aiheena on
yhteistyd biologisten vanhempien ja sijaishuoltopaikan vélilla. Tavoitteena tutkimuk-
sessa on selvittda biologisten vanhempien ja Perhekoti Himaharju Oy:n valista yhteis-

tyota ja kehittéd sen laatua.

Tietoa kerdtdan kertaluonteisesti ja tutkimuksen jalkeen aineistot tuhotaan. Aineistoa
e sis kayteta muuhun tarkoitukseen kuin téhan kyseiseen tutkimukseen. Haastattelu
on luottamuksellinen ja meill& haastattelijoilla on vaitiolovelvollisuus kaikkia asioita

kohtaan.

Suostun teemahaastatteluun ja samalla annan luvan kayttda antamiani tietoja nimetto-
mana tutkimuksen tekoon. Talla sopimuksella annan luvan my6s &anittda haastattelu-
ni. Adnitykset purkavat tutkimuksen tekijét ja négin nimettomyys szilyy. Tutkimuksen
jalkeen kaikki tallenteet havitetaan.

Paikka ja pdivamaara Allekirjoitus ja nimenselvennys

Tutkijoiden allekirjoitukset

NiinaHamaldinen Kirsi Leskinen



SISALLONALANYYSI LIITES5 (5
JAKO YLALUOKKIIN:

Pelkistetty ilmaus: Alaluokka Ylaluokka

Vanhemman mielipiteet huomioidaan Vanhemman &ani huomioidaan
Mielipiteet tulevat nakyvaks

Aina saa ehdottaa

Tuntee ol evansa pééttsvaltainen lapsensa asioissa

Vanhemmalla viimeinen sana

Kaikesta kysytdan vanhemmalta

Perhekoti Himaharjustalopulliset ratkai sut

Tapojen ja perinteiden opettaja Vanhemmuuden rooli séilyminen— VANHEMMUUDEN ROOLI
Vanhempi oman lapsensa asiantuntija

Helyyden antgja

Normaal ga arkeen ja elaméan liittyvid asioita

Vanhemmuuden toteutuminen kotiympéri stéssa

Keskustelua lapsen kanssa

Saa toteuttaa omaa vanhemmuutta rgjattomasti

Sijoitus antaa vanhemmalle voi mavaroja

Ei luottamusta tyontekijoiden osaamiseen, Oman vanhemmuuden vahva
halu itse myds puuttua esille tuominen

Ei ainatyytyvainen sijaishuoltopakan

Perhekoti Himaharjun ratkaisuihin/rangai stuksiin

Kérkas puuttuminen lapsensaasioihin



Valit lapseen pysyneet ennall aan/parantunest Sijaishuolto tukee valg & lapseen
Sijaishuolto tehnyt valej& avoimemmaks

Y hteisen gjan arvostaminen

Ei haittaa vanhemmuudelle

Huonontanut valgja lapsin aika gjoin (kapinointi)

Y hteydenpito hyvaa Y hteydenpito toimivaa VALIT LAPSEEN SAILYY
Kirjeltse, korttga, puhelimitse

Soittogjat, mutta joustettiin

Kotilomat

Vanhemman kaynnit Perhekoti Himaharjussa

Y hteydenpito enemman vanhemman puolelta L apsen tukeminen yhteydenpitoon
Toive, ettélaps soittais itse useammin

Y hteydenpidon tukeminen Perhekoti Himaharjusta péin

Enemman kotona kéymisia

Y hteiset sé8nnét ja linjaukset Saanndt/Raj at
Perhekoti Himaharju laatii sdénnot

Kotona tiukemmat sé8nnot

Y hteisisté sédnndisté voi hieman lepsuilla kotona

Y hteinen tavoite (Iapsen koulunkaynti) Tavoitteellinen kasvatus
Samanlainen nékdkulma kasvatuksessa

Omatoimisuuden opettamista Himaharjussa I tsenéistymiseen tukeminen YHTEINEN PAAMAARA

Kotitdiden opettelu Perhekoti Himaharjussa

Y hteisilla séannailla

Itsendi stymi sté tuetaan " porkkanailla”

Itsendi stymi sté tuetaan 18-idn jakeenkin

Lapsillakaksinkertainen tuki & vanhemmat ja Perhekoti Himaharjun tyontekijat

Himaharjusta neuvoja vanhemmuuden asioihin - Sijaishuolto antaa neuvo
Tukemigarigtiriitatilanteissa
Tukemista avun hakemisessa

LIITE5 (5)



Tukemista muiden viranomaisten kanssa asioidessa LIITES (5
Vanhemmuuden tukeminen riittavéa
S&anndt ja neuvot auttavat vanhemmuuden tukemista

Puhelimella M onipuolinen yhteydenpito
Keskustelut, Palaverit

Kotilomilta vienti

Perheleirit, Perheviikonloput

Vihreét niityt

Poikkeuksdlliset osallistumiset

Y hteydenpitoa arkisistaasioista Toimiva yhteydenpitq VUOROVAIKUTUS
Y hteydenpito positiivisissa

sekd negatiivisissa asioissa

Omahoitgja soittaa viikoittain

Tiivista

Joidenkin valilla syntynyt ystavyytta

My0s opettaja pitéd yhteytta

Oma aktiivisuus

Ei tarvitse yhteydenpitoa, jos kaikki menee hyvin

Y hdessa tekemisté positiiviset kokemukset Luo myonteisia kokemuksia
Voi tuntea itsensi tervetulleeks

Saa kdyda milloin vain

Lapsen arjessa mukana oleminen

Vanhempien erilaisuus koettelee

Térkeité lapsdle javanhemmalla

Saa tutustua tyontekijoihin, olla osallisena toiminnassa



Ei tarvitse midlyttss, voi ollaomaitsensi Tasa-arvoinen ilmapiirj LIITES (5
Ei "ylijyrédmisen” tunnetta

Y hteisty6 hel pompaa vapaaehtoi sessa huostaanotossa

Nakemyserot ratkai staan puhumalla

Positiivinen kuva Avoin ilmapiiri MOLEMMINPUOLINEN KUNNIOITUS
Voi jutellaavoimesti, olla omaitsensa

Kaikkien tyontekijoiden kesken

Vain tiettyjen tyontekijoiden kanssa

Voi sanoareilugi asioista

Kunnioitus vanhempaa kohtaan, @ moralisoi ~ Tyontekijdiden ammattitait
Tyontekijat tuttuja
Ammattitaitoinen porukka

Oma aktiivisuus Vanhemman per soonallisuus
Vanhemman kanssa helppo tullatoimeen
a vanhemman oma persoona

Halu tuntea my6s muita vanhempia Voimavara muista vanhemmist
Vertai stukea toivotaan

Esimerkiks mokkeilya Enemman yhdessé olemista TOIVE VERTAISTUESTA
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Pelko lapsen menettamisesta Vanhemmuuden roolin menettdminen
M ustasukkai suutta sijai shuoltopai kkaa kohtaan

Ikévé lasta kohtaan

Poissa | apsen kehityksesta, kasvamisesta, tapahtumista

Syrjaytymisen tunne

Véalimatka pitkd, e normaalia arkea

K okee huonommuutta vanhempana

Haitta vanhemmuudelle nékyy tunnepuolella

Haittaa vanhemmuudelle

Kasvatustyo jétetty Perhekoti Himaharjulle Oman osaaminen aliar vioiminen ULKOPUOLELLE JAAMINEN
Ei omianakemyksi, Perhekoti Himaharjun tyontekijoiden

ammattitaitoon luottaminen

Ei koe olevansa vaikutusvaltainen lapsensa asioissa

Enemman tukea vanhemmuuden asioihin Tuen puute vanhemmille
Toive molempien vanhempien

tasa-arvoi sesta tukemi sesta

Avuton olo

Enemmén aikaa vanhemmalle

Perhekodin vanhemmat paljon poissa

Neuvot jatuki e tule automaattisesti

Ei kehittémistoiveita Rohkeus puuttuu
Halu kehittdd, mutta e rohkeutta sanoa

Ei uskalla puuttua

Luottamus ammeattilaisiin, oman vanhemmuuden aiarvioiminen



LIITE5 (5)

Enemmaén yhteydenpitoa vanhempiin Y hteydenpidossa huomioitava vanhempi
Tiedon kulku huonoa

alaps pystyy kayttamadn hyvakseen helkkoa yhteydenpitoa

Halu tietd8 enemmaén asioista, olla osallisena

Halu tietda koul uasi o sta opettgjalta itsel tdén

Vain kun jotain ikavaa sattuu

Enemman yhteydenpitoa myds hiljaisempiin ja hankaliin vanhempiin

Toiveenaettd omaochjaga olis paikalla

Ainaei otetavakavasti vanhemman yksittdis & pyyntoja

Enemman yhteisid palavereita

Ei sdénndllista Saanndllisyyden puuttuminen TIIVIIMPI YHTEYDENPITO
Vain kun jotain ikavaa oli sattunut
Kun kysytéan lupaa

On kysytty kuinka meill& menee Yleisesti yhteistydsta kyselt
Palavereissavoi osallistua

Voi antaaideoita

Kyselylaput

Kehittémisdeat toteutunut

Sosiaalityontekijat kysyneet kuinka yhteisty® toimii

Yleista mielipiteiden kysymista

Ei kysytty yhteistydn toimivuudesta/laadun arvioimista



JAKO PAALUOKKIIN JA YHDISTAVAAN LUOKK AAN

Y ldluokka

V anhemmuuden rooli

Padluokka

Vélit lapseen Séily/TOl MIVA VANHEMMUUS

Y hteinen péaméaéra

Vuorovakutus

Molemminpuolinen kunnioitus

YHTEINEN

Ulkopuolelle jaami nen\
Toive vertaistuesta
—

Tiiviimpi yhteydenpit

VUOROVAIKUTUS

YHTEISTYON KEHITTAMINEN
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Y hdistdvé luokka

Sijaishuollon aikana séannollinen
jatasa-arvoinen yhteistyo tukee van-
hemmuutta ja lapsen hyvinvointia
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