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Opinnéaytetyon tarve kumpusi kevailla 2020 alkaneen koronapandemian tuomista muutoksista kan-
sainvilisen nuorisotyon kentéille. Kansainviliset hankkeet ja vaihtojaksot ovat pandemian vuoksi vii-
véstyneet, keskeytyneet ja peruuntuneet matkustamis- ja liikkumisrajoitusten takia. Digitaalisuuden
merkitys nuorisotyossi on korostunut pandemia-aikana ja yha kasvavassa maarin se tulee olemaan
osa kansainvilisen nuorisotyon toimintoja. Opinnaytetyon tutkimuksen alkuvaiheen kanssa samoi-
hin aikoihin syksylla 2020 linjasi EU:n komissio, ettd kansainvilisia liikkuvuushankkeita oli mahdol-
lista aloittaa virtuaalisesti, jos aloittaminen ei poikkeusolojen vuoksi ollut paikan pailla mahdollista.

Aiheeltaan ajankohtaisen opinniytetyon tavoitteena oli selvittdad, miten kansainvilista ty6ta voi to-
teuttaa virtuaalisesti, seka 16ytaa sellaisia toimintamalleja, joita voi kehittd4 ja hyodyntaa opinnéyte-
tyon tilaajan nuorisokeskus Vasatokan kayttoon.

Tutkimusmenetelméni toimi benchmarkkaus, joka toteutui osittain ryhmétyona. Se sisiltdd doku-
menttianalyysin, webropol-kyselyn seki teemahaastattelut. Benchmarkkauksen kohteita olivat Suo-
men muut nuorisokeskukset ja Partio, silld niiden tekemé kansainvélinen nuorisotyé on vastaavan-
laista, jota nuorisokeskus Vasatokassa tehdaan.

Tutkimuksen my6ta kavi ilmi, kuinka koronapandemia on vaikuttanut kansainviliseen nuorisotyo-
hon benchmarkattavissa kohteissa ja kuinka ty6td on mukautettu. Tuloksena 16ytyi erilaisia keinoja
toteuttaa kansainvilistd nuorisotyota virtuaalisesti, tapoja toteuttaa kansainvilisyyttd poikkeusai-
kana seka tapoja lisita digitaalisuutta kansainviliseen nuorisotyéhon. Tulosten perusteella on esi-
tetty kehitysehdotuksia, joita nuorisokeskus Vasatokassa voi hyodyntéda. Kehittamisehdotuksia voivat
hy6dyntdad myos muut kansainvilistd nuorisoty6ta tekevit tahot ja nuorisotoimijat, jotka haluavat
lisdtd kansainvilisyytta toimintaansa.
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The need for the thesis arose from the changes that the corona pandemic brought to the field of in-
ternational youth work since spring 2020. International projects and exchange periods have been
delayed, suspended, and canceled due to travel and mobility restrictions. The importance of digital
youth work has been emphasized during the pandemic and will increasingly be part of the activities
of international youth work. At the same time as the beginning phase of the thesis research, in autumn
2020, the EU Commission stated that it was possible to start international mobility projects virtually
if the starting was not possible in the destination country due to exceptional circumstances.

The current thesis aimed to find out how international work can be carried out virtually and to find
such operating models that can be developed and make use for Youth Center Vasatokka, which is the
subscriber of the thesis.

The research method was benchmarking, which was partly implemented as group work. It includes
document analysis, a Webropol survey, and thematic interviews. The targets of the benchmarking
were other youth centers in Finland and the Scout, as the international youth work they implement,
is comparable to international youth work carried out by Youth Center Vasatokka.

The research revealed how the corona pandemic has affected international youth work in bench-
marked targets and how the work has been adapted. As a result, various ways were found to imple-
ment international youth work virtually, ways to implement internationality in during pandemic, and
ways to add digitality to international youth work. Based on the results, development proposals have
been presented that can be utilized in Youth Center in Vasatokka. Development proposals can also be
utilized by other organizations involved in international youth work and youth workers who want to
increase internationality in their activities.

Keywords: international youth work, youth center, virtuality, benchmarking
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1 JOHDANTO

Opinnaytetyon aihe muotoutui Vasatokan kansainvalisen nuorisotyon ohjaajan Mirva
Tastulan kanssa kiaydyn keskustelun pohjalta koskien koronapandemian aiheuttamia
muutoksia kansainvilisen nuorisotyon toimintoihin, sekd muuhun nuorisotychon.
Toimin vuonna 2021 itse Vasatokassa Tastulan sijaisena kansainvilisen nuorisotyon
parissa, joten opinnaytetyo palvelee myos itsedni tyon toteuttamisessa ja kehittami-

sessa.

Opinnaytetyossa termi virtuaalisuus valikoitui kuvaamaan verkkopohjaista, virtuaa-
lista ja digitaalisesti tapahtuvaa toimintaa, silla se oli tyon tekohetkelld laajasti kay-
tossa kansainvilistid nuorisotyota kasittelevissa asiayhteyksissa ja ohjeistuksissa. Pan-
demialla opinnaytety0ossa sen sijaan viitataan yli maanosien merkittavasti levinnee-
seen Covidig-viruksen aiheuttamaan tautiepidemiaan, johon on sairastunut suuri

maara vaestosta (Duodecim terveyskirjasto 2021).

Opinniytetyon tavoitteena oli selvittad, miten kansainvilistd nuorisotyo6ta voi toteut-
taa virtuaalisesti, seka 10ytaa sellaisia toimintamalleja, joita voi kehittda ja hyodyntaa
opinnaytetyon tilaajan, nuorisokeskus Vasatokan kayttoon. Vastausta tahan hain hyo-
dyntden tutkimusmenetelmana benchmarkkausta, joka sisaltad dokumenttianalyysin,

webropol-kyselyn seki teemahaastattelut.

Kansainvilisen nuorisotyon kautta nuoret oppivat tiarkeitd tulevaisuuden tyoelaméan
taitoja ja kasvavat suvaitsevaisiksi maailmankansalaisiksi, joilla on edellytykset tulla
toimeen ja tehda yhteistyota eri maista ja kulttuureista tulevien ihmisten kanssa. Kult-
tuurienvalinen ymmarrys ja suvaitsevaisuus on tiarkeda etenkin globaalin pandemian
aikana, jolloin useat maat sulkeutuivat itseensa hetkelld, kun kansainvilista yhteis-
tyota tarvitaan. Luottamuksen ja solidaarisuuden puute luo jannitteitd ja koettelee

maiden valisia suhteita. (Hietaniemi & Poussa 2020.)

Opetushallituksen kansainvilistymispalveluille suunnatun kyselyn (2020) mukaan
koronapandemia on kirkastanut sita tarkeaa seikkaa, etta kansainvalisessa tyossa mai-
semien vaihdon sijaan viela tairkeAmpaa on ajatusten vaihto. Kansainvalinen nuoriso-
tyo kehittyy ja koronapandemian aikana sitd on mukautettu nopeasti ja monet kan-

sainviliset hankkeet sisaltavat jo virtuaalisia toimintamuotoja. (Kurki 2020.) Digitaa-



lisuus ja toimintojen virtuaalisuus ovat muutoinkin korostuneet ja lisidntyneet nuori-
sotyossa viime aikoina ja nuorisotyohon digitaalisuus on tullut todennakoisesti jaadak-

seen (Miettinen 2020; Opetushallitus 2020b).



1 OPINNAYTETYON TARVE JA TAVOITE

Tarve tille opinnaytetyolle kunmpuaa koronapandemian aiheuttamasta maailmantilan-
teesta. Kevaalla 2020 korona aiheutti joidenkin kuntien nuorisopalveluiden sulkemi-
sen, kun taas toisissa kunnissa panostettiin jalkautuvan nuorisotyon lisidmiseen. Iso
osa nuorisopalveluista siirtyi verkkoon ja digitalisoitui nopealla tahdilla (Miettinen
2020). Koronan vaikutukset nakyvat kansainvilisen nuorisotyon kentilla, muun mu-
assa hankkeiden viivastymisena seka vaihtojen keskeytymisena tai peruuntumisena
matkustus- ja liikkkumisrajoitusten vuoksi (Opetushallitus 2020a). EU-komissio on lin-
jannut, ettd syksyn 2020 kansainvilisid liikkuvuushankkeita on ollut mahdollista
kaynnistaa virtuaalisesti, mikali lilkkuvuuksien aloittaminen ei poikkeusolojen takia
ole paikan pailla kohdemaassa mahdollista (Opetushallitus 2020c¢). Opinnaytetyon
aihe, kansainvilisen nuorisotyon virtuaaliset mahdollisuudet, on siis hyvin ajankoh-
tainen. Tavoitteena opinnaytetyolld oli selvittds, kuinka kansainvilistd nuorisotyota
voi toteuttaa pandemia-aikana ja millaisia virtuaalisia mahdollisuuksia kansainvali-
sessd nuorisotyossa on ja ovatko kansainvilisen nuorisotyén ammattilaiset hyodynta-
neet virtuaalisuutta. Tutkimuksen lahtokohta oli 16ytaa sellaisia hyvia kaytantoja ja toi-
mintatapoja, joita on mahdollista soveltaa ja kehittaa nuorisokeskus Vasatokan kan-

sainvalisen nuorisotyon tarpeisiin.

Opetushallituksen kansainvalistymispalveluille suunnatun kyselyn (2020) mukaan
matkustamisen kautta erilaisten paikkojen ja kulttuurien nakemista pidettiin nuorille
kasvattavana ja merkityksellisena kokemuksena (Kurki 2020), eikd opinnaytetyon aja-
tus ja tarkoitus olekaan virtualisoida kansainvalista toimintaa taysin. Kyselyssa isoksi
teemaksi olivat nousseet ilmasto- ja ymparistokysymykset ja hankkeiden toteutuksessa
niiden huomiointi (Kurki 2020). Nostan siten koronatilanteen lisdksi esille ilmas-
tonakokulman, silla ilmastonmuutos on todennikoisesti tulevaisuudessa matkusta-
mista hillitseva tekija. MyoOs sen vuoksi on tiarkeda kehittaa ja kartoittaa virtuaalista
kansainvalistd toimintaa, jota voi toteuttaa fyysisen liikkuvuuden ohella. Lasten ja
nuorten huoli ilmastonmuutoksesta ja sithen sopeutumisesta on kasvanut tuoreimman
Lasten ja nuorten saation tekeman tutkimuksen (2020) mukaan (Hietaniemi & Poussa

2020). Kansainvalisessa tyossa tima nakyy siind, etti esimerkiksi nuorisovaihtohake-



muksissa luonto on nakynyt viime aikoina suosituimpana teemana, silld ilmastonmuu-
tos, ymparistonsuojelu ja oma luontosuhde koskettavat nuoria ympari Euroopan

(Valve 2020Db).

Uusissa EU:n kansainvilisissd nuoriso-ohjelmissa entistd nakyvimmissa rooleissa
ovat muun muassa ekologisuus, vihreit teemat ja digitaalisuus. Nuoriso-ohjelmat ovat
viela valmistelussa, mutta opinnaytetyo osuu teemoiltaan hyvin yhteen tulevien ohjel-
mien kanssa. Hankkeiden tekemisessa ja toteuttamisessa tulee olemaan tarkeaa miet-
tia toiminnan vastuullista toteuttamista ympariston, terveyden ja talouden kannalta.

(Kurki 2020.)

2  OPINNAYTETYON TILAAJA JA NUORISOKESKUSTOIMINTA

Esittelen tassa kappaleessa tarkemmin nuorisokeskustoimintaa, nuorisokeskusten te-
kemaa kansainvalista nuorisotyota seka opinnaytetyon tilaajan, nuorisokeskus Vasa-

tokan.

2.1 Nuorisokeskukset

Suomessa on yhdeksian valtakunnallista itsendisesti toimivaa nuorisokeskusta, joita
opetus- ja kulttuuriministerio tukee. Keskusten toimintaa koordinoi Suomen nuoriso-
keskusyhdistys ry, SNK ry ja toimintaa ohjaa nuorisolaki 1285/2016. Nuorisokeskuk-
set sijaitsevat eri puolilla Suomea luonnonkauniissa paikoissa ja jokaisessa keskuk-

sessa on omat erityispiirteensa ja miljoonsa. (SNK ry 2020a.)
Suomen nuorisokeskukset:

e Vasatokka, Inari

(o]

e Pikku-Syote, Pudasjarvi ny  VASATOKKA
e Oivanki, Kuusamo
e Villa Elba, Kokkola OIVANKI

. PIKKU-SYOTE Ot
e Hyvarila, Nurmes 0w SR\ o
e Metsikartano, Rautavaara e oA
e Piispala, Kannonkoski o HYVARILA

PIISPALA oo..............
. . L e ——— o) :
e Marttinen, Virrat METSAKARTANO
. MARTTINEN _O A R f .dl'.l.al'.afﬂ.ﬂ ......
e Anjala, Kouvola. e
ANJALA
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(kuva: Suomen nuorisokeskukset, SNK ry 2020a)

Keskusten nuorisolakiin pohjautuvia suuren linjan tavoitteita on edistaa nuorten osal-
lisuutta, yhteisollisyytta, aktiivista kansalaisuutta ja vaikuttamismahdollisuuksia, tu-
kea nuorten itsendistymistda ja kasvua seka harrastusmahdollisuuksia ja huolehtia
nuorten yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon seki oikeuksien toteutumisesta. Lihtokoh-
tina tavoitteiden toteuttamiselle ovat yhteisvastuu, kansainvilisyys, kulttuurien moni-
naisuus, kestava kehitys, terveet elintavat, ympariston ja elaman kunnioittaminen seka
monialainen yhteistyo. (SNK ry 2020a.) Nuorisokeskuksissa on kaytossa yhteinen pe-
dagoginen tyoote, joka pohjautuu nuorisokeskusten yhteiseen arvopohjaan, humanis-
tiseen ihmiskasitykseen sekd kokemukselliseen oppimiskasitykseen. Toiminta on nuo-

rikeskeista ja nuoret ndhdaan ainutlaatuisina ja luovina yksiloina. (SNK ry 2020b.)

Nuorisokeskukset tarjoavat monipuolista toimintaa ja tuottavat palveluita, joita ovat
muun muassa leirikoulut, koulujen ryhmaytyspaivit, seikkailukasvatus, luonto- ja har-
rasteleirit, koulutukset, kokoukset, perhe- ja virkistyslomat, nuorisotapahtumien jar-
jestaminen ja sosiaalisen vahvistamisen Nuotta-valmennus (SNK ry 2020a). Usean
nuorisokeskuksen yhteydessa toimii lisdaksi luonto- ja ymparistokoulu (SNK ry 2020c).
Kansainvilinen toiminta on myos isossa roolissa ja nuorisokeskukset toimivat kan-
sainvilisen nuorisotoiminnan koordinoijina ja kohtauspaikkoina ja kehittavat kan-
sainvalista nuorisotyota verkostoyhteistyona kansainvilisten kumppaneiden kanssa
(SNK ry 2020d). Nuorisokeskuksien palveluita kayttavat myos monet yksittaiset mat-
kailijat, jotka palveluita ostamalla tukevat nuorisoty6ta. Myos monet opiskelijat 16yta-

vat nuorisokeskuksista harjoittelupaikan ja itsekin lukeudun tahan joukkoon.

Nuorisokeskusten toiminnasta on tehty arviointiraportti vuonna 2019 Opetus- ja kult-
tuuriministerion toimesta, jossa toimintaa on arvioitu nuorisokeskusten henkiloston
arvioinnin seka nuorten, ohjaajien ja sidosryhmien palautteiden perusteella. Raportin
mukaan nuorisokeskukset tavoittavat maan laajuisesti merkittdvan méaaréan lapsia ja
nuoria. Toiminnan vaikutukset syntyvit uusina elamyksina, irtiottona arjesta seka oh-
jatun yhteistoiminnan kautta lisdantyneena itsetuntemuksena. (Owalgroup 2019, 24.)
Yksi keskeinen toiminnan vaikuttavuuteen liittyva tekija ja mahdollistaja on nuoriso-
keskusten sijainti ainutlaatuisissa luontoymparistoissa, jotka poikkeavat kavijoiden
kotiymparistoista (Owalgroup 2019, 27-28). Raportin mukaan kansainvalisen toimin-

nan vaikuttavuus syntyy muun muassa siita, etta nuorilla on mahdollisuus osallistua
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kansainvalisiin hankkeisiin ja kohdata muista maista ja kulttuureista tulevia nuoria.
Raporttiin vastanneista sidosryhmista kansainvalista nuorisotoimintayhteistyota nuo-
risokeskusten kanssa tehneista suuri osa on tehnyt myos muuta yhteistyota, kuten ver-
kostoyhteistyota, leirikouluja, Nuotta-valmennusta sekd hanke- ja kehittimistoimin-
taa. Kansainvilisen nuorisotyon ja -toiminnan vaikutuksia on kuvattu vastaajien ta-
holta muun muassa nuorten omatoimisuuden ja itsenidisyyden parantumisena seki

nuorten ymmarryksena kulttuurieroja kohtaan. (Owalgroup 2019, 27-28.)

2.2 Nuorisokeskus Vasatokka

Inarissa sijaitseva nuorisokeskus Vasatokka on Suomen nuorisokeskuksista pohjoisin.
Nykyisin Inarin kunnan omistama Nuoriso- ja luontomatkailukeskus Inari Oy:l14, eli
Vasatokalla, on pitka historia alueella. Riutulan kylassa Muddusjarven rannalla sijait-
sevalla tilalla toimi 1900-luvun alkuajoista lahtien vanhusten ja lasten turvakoti, joka
myOhemmin jatkoi toimintaansa lastenkotina aina 1970-luvun lopulle saakka. Raken-
nuksia on uudistettu ajan saatossa sekd purkamalla ettd peruskorjaamalla. Osa van-
hoista rakennuksista on edelleen Vasatokan pihapiirissd kertomassa historiaansa

opastetun 900 metrisen perinnepolun varrella. (Vasatokka 2020a.)

Inari on alueena Suomen saamelaisuuden keskus ja kuntana Suomen ainoa viisikieli-
nen kunta, jossa suomen ja ruotsin lisaksi kaytossa on kolme eri saamen kielt. Vasa-
tokassa vierailevat ryhmat tutustuvat usein saamelaiskulttuuriin muun muassa teke-
malla ohjattuja vierailuita Yla-Lapin luontokeskus Siidaan, saamelaiskulttuurikeskus
Sajokseen, seka hyodyntamalla alueellisten yhteistyokumppaneiden palveluita. Vasa-
tokan nykyisessa toiminnassa lapset ja nuoret ovat suuri osa kayttajakunnasta, vaikka
toki palveluita kayttavat myos monipuolisesti muut ryhmait ja matkailijat. Nuorisotyon
osalta merkittavassa roolissa ovat kansainvilinen nuorisotyo, leirikoulut sekd Nuotta-
valmennus. Vasatokan kansainvilisen nuorisotyon muotoja ovat muun muassa Eras-
mus+ hankkeet, kuten nuorisovaihdot, Euroopan solidaarisuusjoukkojen vapaaeh-
toishankkeet, kansainvaliset tyoleirit seka inarilaisille paikallisille 13-17 -vuotiaille
nuorille pidetty kerhotoiminta, kansainvalisyysklubi. (Vasatokka 2020b.) Esittelen

kansainvalista nuorisotyota tarkemmin seuraavassa kappaleessa.
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3 KANSAINVALINEN NUORISOTYO NUORISOKESKUKSISSA

Nuorisoty6 Suomessa pohjautuu nuorisolakiin 1285/2016 ja lain maarittelemat nuori-
sotyon tavoitteet pohjautuvat eri lahtokohtiin, joista yhdeksi on nimetty kansainvali-
syys ja kulttuurien moninaisuus (Finlex 2016). Nuorisolain lisdksi nuorisotyon ammat-
tieettiset ohjeet toimivat nuorisotyontekijoille tukena ja suunnan nayttajana tyossa.
Niissdkin nuorisotyon arvostus kulttuurien monimuotoisuutta kohtaan tuodaan esille.
Kansainvalisen nuorisotyon tavoitteena on, ettd nuoret oppivat tarkeiden taitojen li-
saksi suvaitsevaisuutta ja ymmartavaisyytta toisista kulttuureista tulevia ihmisia koh-
taan, mika auttaa vihentamiian ennakkoluuloja ja asenteellisuutta. (Nuoli ry & Alli-
anssi 2020.) Suomen nuorisokeskuksia voi pitda uranuurtajina kansainvilisen nuori-
sotyon toteuttamisessa ja kehittamisessa, silla osassa niista kansainvilista nuoriso-

tyota on tehty jo vuosikymmenten ajan.

Nuorisokeskusten kansainvilinen toiminta on verkostoyhteisty6ta erilaisten alueellis-
ten, kansallisten ja kansainvilisten verkostojen vililld. Toiminnan tavoitteena on edis-
tda nuorten, kuntien, jarjestdjen ja nuorisoprojektien kansainvalistd toimintaa ja yh-
teistyota, ja sen myota luoda mahdollisuuksia ja edellytyksia kansainvaliselle nuoriso-
tyolle. (SNK ry 2020d.) Nuorisokeskusten paikallisen yhteistyon mallit mahdollistavat
nuorten osallistumisen kansainviliseen toimintaan myos pienemmilla paikkakunnilla
ja toimintaan on mahdollista saada mukaan uusia nuoria sen sijaan, ettd kansainvali-

sestd toiminnasta hyotyisivit aina samat nuoret (Valve 2020b).

Nuorisokeskuksissa on erilaista kansainvalista toimintaa keskuksesta riippuen ja toi-

minta on muun muassa:

e opintovierailuja

e nuorisovaihtoja

e seminaareja

e alueellista ja kansallista hankeneuvontaa ja tiedotusta kansainvalisista mahdol-
lisuuksista

e erijarjestdjen kansainvilisia nuorten leireja

e koulutuksia globaalikasvatuksesta

e tapahtumia ja teemapaivia

e tyOssdoppimiseen painottuneita job shadow -matkoja
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e eurooppalaisten nuorten vapaaehtoistyota keskuksissa
e kansainvilisten hankkeiden toteuttamista

e kv-klubeja (SNK ry 2020d.)

3.1 Erasmus+

Euroopan unionin Erasmus+ -ohjelma on merkittava nuorisokeskusten kansainvali-
sen nuorisotyon rahoittaja. Erasmus+ on nuorisoalan, koulutuksen ja urheilun oh-
jelma, josta julkaistaan uusi ohjelmapaketti budjetteineen seitseman vuoden vilein.
Ohjelma tarjoaa monipuolisia mahdollisuuksia nuorille, opiskelijoille, aikuisille seka
oppilaitoksille ja organisaatioille. Vaihtoehtoina on muun muassa kouluttautuminen,
opiskelu tai harjoittelu ulkomailla. Organisaatiolle ja oppilaitoksille ohjelma taas mah-

dollistaa yhteistyon kansainvilisten kumppaneiden kanssa. (Opetushallitus 2020e.)

Erasmus+ -ohjelmilla pyritdan edistaimian tasapuolisuutta sekd puuttumaan nuoria ja
monia aikuisia uhkaaviin ongelmiin, kuten koulunkaynnin keskeytymisesta johtuvaan
tyottomyyteen ja syrjaytymiseen. Koulutuksen, nuorisotyon ja urheilun avulla voidaan
edistaa yhteisia eurooppalaisia arvoja, lisata kulttuurien valistd ymmarrysta ja yhtei-
sollisyytta, ehkaista vakivaltaista radikalisoitumista seka edistaa esimerkiksi vastikaan
maahan muuttaneiden ja heikommassa asemassa olevien ihmisten yhteiskuntaan in-
tegroitumista. Toisena tavoitteena on nuorten sosiaalisen padoman kehittiminen seka
vaikutusvallan ja aktiiviseen yhteiskuntaelamaan osallistumisvalmiuksien lisidminen.

(Euroopan komissio 2020, 6.)

Erasmus+ -ohjelmissa huomioidaan heikommassa asemassa olevat henkilot ja heidan
tasapuolisia osallistumismahdollisuuksiaan ohjelmiin tuetaan. Euroopan komissio on
listannut syyt, joiden perusteella henkilon voidaan katsoa olevan heikommassa ase-
massa muihin ndhden. Naita ovat vammaisuus, koulunkayntiongelmat, taloudelliset
esteet kuten pienituloisuus tai tyottomyys, kulttuurierot kuten etniseen vihemmist6on
kuuluminen tai maahanmuuttajatausta, terveysongelmat, kuten pitkdaikaissairaudet
tai mielenterveysongelmat, seka sosiaaliset esteet, joihin voi lukea minkaanlaisen syr-
jinnan kohteena olemisen, puutteelliset sosiaaliset taidot, rikos- tai paihdetaustan, yk-
sinhuoltajuuden, orpouden tai vanhemmuuden nuorella illa. Naiden lisdksi myos
maantieteelliset esteet, kuten asuminen maaseudulla, pienilld saarilla ja syrjaseu-
duilla, kuin my6s kaupungin ongelma-alueilla tai heikkojen julkisten palvelujen alu-

eilla katsotaan olevan syyna heikommalle asemalle. (Euroopan komissio 2020, 11.)
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Erasmus+ ohjelmien koulutus- ja nuorisoalan kentilla hyédynnetédan tavoitteiden saa-
vuttamiseksi virallista ja epavirallista oppimista seka arkioppimista, joiden avulla nuo-
ret kehittavat taitojaan ja osaamistaan, ja heidan valmiutensa aktiiviseen yhteiskunta-
elamiin kasvavat. Ohjelmien myo6ta edistetdan myos erityisesti korkeakoulutuksen ja
nuorisotoiminnan aloilla yhteistyémahdollisuuksia ja liikkuvuutta kumppanimaiden
kanssa. Urheilun ohjelmilla tuetaan ja vahvistetaan urheilusta vastaavien tahojen yh-
teistyota ja pyritaan vahentamaan liikkunnan puutteesta aiheutuvia taloudellisia ja yh-

teiskunnallisia kustannuksia. (Euroopan komissio 2020, 6.)

Kansainviliseen nuorisotyohon liittyen Erasmus+ -ohjelmat ovat padasiassa nuori-
soalan, eli Erasmus+ Youth in Action -hankkeita. Erasmus+ nuorisoalan ohjelmiin voi-
vat osallistua 13-30 -vuotiaat nuoret, nuorisotyontekijit ja nuorisoalan organisaatioi-
den henkil6sto ja jasenet (Euroopan komissio 2020, 24). Nuorisoalalla on kolmenlaisia
keskeisia toimia, “avaintoimia”, joita ohjelman rahoituksella tuetaan. Avaintoimi 1 k-
sittdd nuorten ja nuorisotyontekijoiden liikkuvuushankkeet, joita ovat esimerkiksi
nuorisovaihdot ja nuorisotyontekijoiden liikkuvuudet yhteistyossia EU-maiden ja EU:n
naapurialueen kumppanimaiden kanssa. Avaintoimi 2 kasittaa strategiset kumppa-
nuushankkeet, joilla edistetadn nuorisoalan innovointia ja hyvien kaytantojen vaihtoa.
Avaintoimi 3:lla tuetaan politiikan uudistamista esimerkiksi hankkeilla, joilla ediste-

taan nuorten ja paattajien valista vuoropuhelua. (Euroopan komissio 2020, 10, 13-14.)

3.2 Euroopan solidaarisuusjoukot

Euroopan solidaarisuusjoukot, eli European Solidary Corps ESC, on Euroopan unionin
2018-2020 vuosien jatko-ohjelma vuonna 2018 paittyneelle eurooppalaiselle vapaa-
ehtoispalvelulle, European Volyntary Service EVS:lle. Uusi ESC ohjelmakausi on vuo-
sille 2021-2027. ESC-hankkeet ovat yksi kansainvalisen nuorisotyon muodoista, joita
Suomen nuorisokeskukset ja muutkin nuorisoalan toimijat toteuttavat. ESC-ohjel-
maan voivat osallistua kaikki 18-30-vuotiaat nuoret ja organisaatiot, jotka haluavat toi-
mia yhteisen hyvian ja tarkeaksi kokemansa asian, kuten luonnonsuojelun, monikult-
tuurisuuden, nuorisotyon ja tasa-arvon puolesta. Nuorten tekema solidaarisuustyo
vastaa aina johonkin yhteiskunnalliseen tarpeeseen, luo yhdenvertaisia mahdollisuuk-
sia seka vaikuttaa positiivisesti erilaisten yhteisojen hyvinvointiin. Ohjelmassa huomi-

oidaan erityisesti muita heikommassa asemassa olevien nuorten mahdollisuudet osal-
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listua ohjelmaan ja kartuttaa uusia kokemuksia. ESC-ohjelmasta rahoitetaan kolmen-
laisia toimintoja, joita ovat 2-12kk mittainen vapaaehtoispalvelu tai 2vko-2kk tiimiva-
paaehtoispalvelu ulkomailla tai kotimaassa, palkallinen 3-12kk mittainen tyo tai 2-6kk
mittainen harjoittelu ulkomailla tai kotimaassa, sekid kolmantena toimintona 2-12 kk
mittainen, vihintdan viiden nuoren toteuttama solidaarisuusprojekti omassa asuin-
maassa. Kaikkien toimintojen taustalla on hyvinvoinnin, yhteisollisyyden ja yhdenver-
taisuuden, eli solidaarisuuden, lisadminen sielld, missi toimintoja toteutetaan. (Ope-

tushallitus 2020f.)

Nuorisotyon ndkokulmasta ESC-ohjelmiin osallistumisesta on lukuisia hyotyja nuo-
rille, kuten tyOelamaétaitojen karttuminen, kulttuurien vilisten taitojen oppiminen,
kielitaidon parantuminen, aloitteellisuuden ja uusissa tilanteissa toimimisen oppimi-
nen. Naiden taitojen myota edellytykset parjata tyoelamassa kasvavat. Kokemus myos
avartaa nuoren maailmankuvaa ja tuo hinelle kansainvilisid verkostoja. Nuorisotyon
organisaatiot hyotyviat myos ESC-ohjelmaan osallistumisesta. Solidaarisuusjoukkojen
avulla organisaatio voi esimerkiksi tarjota kohderyhméansa nuorille mielekasta tyollis-
tymista tukevaa tekemista ja tukea nuorten osallistumista ja omaehtoista toimintaa
kotimaassa. Organisaatiot voivat my0s ottaa ulkomaalaisen vapaaehtoisen, harjoitteli-
jan tai tyontekijan mukaan toimintaansa, mika tuo toimintaan kansainvilista lisdarvoa

ja osaamista. (Opetushallitus 2020f.)

3.3 Kv-klubi toiminta

International Club, tai suomalaisittain Kv-klubi/kerho -toimintaa on Suomessa jo use-
ammalla paikkakunnalla ja myos monet nuorisokeskukset jarjestavat sita toimialueil-
laan. Kerhotoiminnan avulla nuorilla on mahdollisuus kansainvilistya esimerkiksi tu-
tustumalla uusiin kulttuureihin ja globaaleihin maailman ilmi6ihin, jakamalla koke-
muksia omasta kulttuuristaan, suunnittelemalla ja toteuttamalla kansainvalisia hank-
keita ja kehittamalla kielitaitoaan. Toiminnan tavoitteena on oppia arvostamaan kult-
tuurien monimuotoisuutta ja sen myota erilaisuutta ja yhdenvertaisuutta. Toiminta tu-
kee nuorten aktiivista toimijuutta ja osallisuutta, silla nuoret osallistuvat klubin toi-
minnan suunnitteluun seka nuorisovaihtojen suunnitteluun ja toteutukseen alusta

lahtien. Usein toiminnassa on mukana myos kerhopaikkakunnalla asuvia kansainvali-
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sid vapaaehtoisia tai entisid vapaaehtoisia, jotka voivat olla mukana esimerkiksi ohjaa-
massa toimintaa, jakamassa kokemuksia tai kertomassa kulttuuristaan. (Villa Elba

2015, 3, 8.)

4 DIGITALISAATIO NUORISOTYOSSA

Nuorisotyé reagoi yhteiskunnallisiin muutoksiin ja kehittyy jatkuvasti pysyikseen
ajankohtaisena. Tyolle ominaista on uteliaisuus, joustavuus, sopeutuvuus, rohkeus
seka kokeilunhaluisuus. Nuorisotyon digitalisoituminen on aikamme ilmio ja samalla
myos edellytys ajan tasalla pysymiseen. Digitaalisuus ei ole varsinaisesti erillinen nuo-
risotyon menetelma tai tyomuoto, eika kasvokkain tehtdvaa ja digitaalisissa ymparis-
toissa tapahtuvaa ty6ta ole tarpeen erotella toisistaan. Digitaalisuutta voi sisaltya mi-
hin tahansa nuorisotyon muotoon, jolloin digitaalisen median ja teknologian avulla
voidaan tukea nuorisotyon tavoitteiden toteutumista. (Lauha 2019, 16-17.) Vuonna
2020 opetus- ja kulttuuriministerié nimitti nuorisoalan osaamiskeskuksia, joista yksi
on digitaalisen nuorisotyon osaamiskeskus. Sen muodostavat Helsingin kaupungin
hallinnoima Verke ja Oulun kaupungin hallinnoima Koordinaatti. Osaamiskeskuksen
tavoite on lisata kasvatuksellista osaamista digitalisaatioon liittyen nuorisoalalla, seka
tukea digitaalista mediaa ja teknologiaa hyodyntavien palveluiden ja toiminnan kehit-
tamistd nuorisotyossia. Verke on digitaalisen nuorisotyon osaamiskeskuksen toimin-
nan hallinnoija, joka kouluttaa, konsultoi ja tuottaa materiaaleja digitaaliseen nuori-

sotyohon liittyen. (Verke 2021.)

Digitaalisuutta voi kayttda nuorisotyossa esimerkiksi tyokaluna, toimintana tai sisal-
tona, niin kasvotusten tapahtuvassa toiminnassa kuin verkossakin. Digitaalisuuden
avulla nuoret voivat muun muassa oppia, jakaa kokemuksia, vaihtaa nakokulmia tois-
tensa kanssa, kokea osallisuutta ja osallistua yhteiskunnallisiin asioihin seka pitaa
hauskaa kavereidensa kanssa. (MOOC Digital Youth Work 2020). Jotta nuorisotyon-
tekija voi sisallyttaa digitaalisuutta tekemainsa nuorisotyohon, ei tarvitse olla teknis-
ten asioiden ekspertti, vaan tarkeampaa on ymmartaa digitalisaatiota ilmiona (Tuomi-
nen 2019, 4:00). Digitalisaatio on huomioitu myos kansainvialisen nuorisotyon osalta
Erasmus+ -ohjelman uudella 2021-2027 ohjelmakaudella. Aikaisempaan ohjelmakau-
teen verrattuna uudella kaudella hyodynnetaan kansainvilisessa yhteistyossa digitali-

saation mahdollisuuksia enemmain. Esimerkiksi kehittimishankkeiden yhteistyossa
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hyodynnetidan virtuaalisia yhteistyokeinoja ja liikkuvuushankkeissa fyysista liikku-

vuutta voi taydentaa virtuaalisin keinoin. (Opetushallitus 2021.)

5 TUTKIMUSMENETELMA

Opinnaytetyon tutkimusmenetelmidna toimi benchmarkkaus, eli vertailukehittami-
nen. Benchmarkkaukseen sisaltyi dokumenttianalyysi, webropol-lomakkeella toteu-
tettu kysely, seka kaksi teemahaastattelua. Tavoite oli saada laadullista tietoa ja tulok-
sia tutkittavasta aiheesta. Benchmarkkaus osui ajallisesti yhteen Humakin tutkimuk-
sellinen kehittamistoiminta -kurssin kanssa, joten se toteutui osittain ryhmatyona
kurssin oppimistehtavana. Ryhmasta oli apua webropol-kyselyn toteuttamisessa, seka
teemahaastattelussa. Dokumenttianalyysia olin jo tehnyt ennen ryhméatyon alkua ja

valinnut sen perusteella benchmarkkauksen kohteet.

5.1 Benchmarkkaus

Benchmarkkaus-menetelmén avulla on mahdollista systemaattisesti vertailla, arvioida
ja oppia muilta organisaatioilta hyvia kaytanteita. Tavoitteena on saada kokemukseen
perustuvaa nakemysta ja tietoa, joiden soveltamisella voi vertailukehittda omaa toi-
mintaa. (Seppanen-Jarveld 2005, 14.) Usein benchmarkkaus tehdain vierailemalla
kohteissa paikan pailla ja havainnoimalla toimintaa, mutta opinniytetyon tekohet-
kella korona-aikaan Humanistisen ammattikorkeakoulun suositus oli toteuttaa timéan
kaltaiset tehtavat videoyhteyksien vilitykselld. Benchmarkkauksen osia havainnoinnin

lisaksi ovat dokumenttianalyysi ja haastattelu (Hautio 2020).

5.2 Benchmarkkauksen toimijat

Etsiessani taustatietoa opinnaytetyon aiheelle ja kartoittaessani benchmarkattavia toi-
mijoita, 10ysin virtuaalisesti nuorisoty6ta tekevid toimijoita runsaasti. Usean kunnan
nuorisotoimessa ja nuorisotiloilla virtuaalisuutta on hyodynnetty muun muassa Dis-
cord-alustaa kayttden sekd pelaamisen avulla (Koirikivi 2020). Pohdin kuitenkin,
ovatko nuorisotoimissa kaytettavat virtuaaliset menetelmat suoraan hyodynnettavissa
Vasatokkaan, silla Vasatokan toiminta poikkeaa kuntien perusnuorisotyosti. Perehty-
minen sithen, tehdaanko nuorisotoimissa vertailukehittamiseen soveltuvaa kansainva-

lista nuorisotyota, olisi vaatinut ajallisesti lisaresursseja. Koska halusin 16ytaa sellaisia
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menetelmii, joita voisin luontevasti tulevassa tyossa hyodyntaa, rajasin benchmark-
kauksesta pois sellaisia toimijoita, joiden kayttamia virtuaalisia menetelmia en koke-
nut voivani luontevasti hyodyntaa. Pois jdivat esimerkiksi roolipelaamista ja pelien
striimaamista hyodyntavit toimijat. Sen vuoksi paadyin jaittimaan kuntien nuorisotoi-
met ulkopuolelle ja valitsin benchmarkattaviksi kohteiksi muut Suomen nuorisokes-
kukset, silla niissd tehtava kansainvalinen ty6 on hyvin pitkalti samanlaista kuin Vasa-
tokassa. Sen vuoksi hyvat kaytannot ovat vertailukehitettavissa Vasatokkaan. Nuoriso-
keskusten lisaksi Partio heratti kiinnostukseni, silla Partion ryhma- ja luontotoiminta
on samankaltaista kuin nuorisokeskuksissa. Varmistuakseni Partion sopivuudesta
benchmarkkauksen kohteeksi, tutustuin Suomen partiolaisten kansainvalisen toimin-
nan linjauksiin (2019). Totesin Partion linjausten ja toiminnan soveltuvan vertailuke-

hitettavaksi, joten sisallytin sen mukaan benchmarkkaukseen.

5.3 Dokumenttianalyysi

Benchmarkkaukseen liittyva dokumenttianalyysi voi sisiltda esimerkiksi tutustumista
nettisivuihin, tiedotteisiin, toiminnasta kertoviin dokumentteihin, lehtijuttuihin, asia-
kaspalautteisiin ynna muihin, joiden avulla kohteista ja aiheesta hankitaan tietoa

(Hautio & Kobor-Laitinen 2020).

Tahan opinniytetyohon etsin ajankohtaista tietoa kansainvéliseen nuorisotychon liit-
tyen sahkopostiini tulevista Allianssin, SNK ry:n ja Opetushallituksen uutiskirjeista,
joiden lisaksi kavin lapi Allianssin, Opetushallituksen ja Aluehallintoviraston nettisi-
vuja, blogikirjoituksia ja julkaisuja, Nuorisotyo-lehden verkkojulkaisuja, Suomen nuo-
risokeskusyhdistyksen koti- ja Facebook-sivut sekd Euroguidance Suomen Facebook-
sivut. Tarkasteluni kohteena olivat my6s Suomen nuorisokeskusten omat koti- ja Fa-
cebook-sivut sekd Partion kansainvilisen toiminnan linjaukset, kotisivut ja Kansain-

valisen Partion Facebook-sivu.

Koska opinnaytetyon aiheena on kansainvalisen nuorisotyon virtuaaliset mahdollisuu-
det, perehdyin kansainvilisen nuorisotyon lisaksi myos siihen, mita digitaalisuus nuo-
risotyossa tarkoittaa ja miten nuorisotyota on mahdollista toteuttaa virtuaalisesti. Et-
sin aiheesta tietoa digitaalisen nuorisotyon osaamiskeskus Verken kotisivuilta ja jul-
kaisuista, sekd opetushallituksen nettisivuilta Erasmus+ -hankkeiden virtuaalisuuteen
liittyen. Ilmoittauduin myo6s opetushallituksen sivuilta 16ytamalleni kansainviliselle

kurssille, MOOC Digital youth work, jonka aiheena oli digitaalinen nuorisotyo, jotta
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oppisin aiheesta lisda seka voisin kuulla kokemuksia digitaalisuudesta eurooppalaisilta
nuorisotyontekijoilta. Lisaksi kavin lapi KameOn-nettisivuja, joilla oli tietoa perusnuo-
risotyossa hyodynnetysta virtuaalisuudesta, katsoin webinaaritallenteena AVI:n Ken-
tille kadonneet & verkosta 16ytyneet — Nuorisotyon rooli poikkeusoloissa ja “uudessa
normaalissa” ja etsin verkkoseminaareja, joista voisin saada uutta tietoa tai nakokul-
mia. Osallistuin muun muassa Koordinaatin jarjestimaian Maailma avoinna -verkko-
seminaariin 9.12.20, silla se kasitteli opinnaytetyolleni oleellisia aiheita, kansainvalista

nuorisotyota ja virtuaalisuuden mahdollisuuksia.

5.4 Kysely

Kyselya on kaytetty opinnaytetyossa benchmarkkauksen osana. Kyselya laadittaessa
lomakkeen kohtuullinen pituus ja selked ulkoasu ovat tarkeitd (KvantiMOTV 2010).
Sen vuoksi kayttoon valikoitui Webropol-lomake, silla se on ulkoasultaan virallinen ja
selked. Kysymyksia lomakkeeseen tuli muotoilun tuloksena yhteensa 12, joista suurin
osa oli monivalintaa. Niin ollen kyselyn pituus pysyi kohtuullisena, mutta kysymykset
mahdollistivat monivalinnan lisdksi tarkentavien vastausten antamisen. Ennen kyse-
lyn lahettamista vastaajille koekaytin sen kahdella ulkopuolisella henkilolla saadakseni
tietoa siita, ovatko kysymykset ymmarrettavia, vai onko niissa monitulkintaisuutta. Li-
saksi kaikki benchmarkkausryhmastamme tarkistivat kyselyn. Kysely on nahtavissa

opinniytetyon liitteena.

Lahetin kyselyn webropolin kautta yhteensa 10 henkilon tyosdhkopostiosoitteeseen.
Kysely lahti kahdeksaan nuorisokeskukseen seka partion kansainvilisten asioiden
koordinaattorille. Vastausaikaa oli reilu viikko, silla benchmarkkausryhmassa tulimme
sithen paatokseen, etti se on ajallisesti riittdva. Ryhmaldisten kokemusten perusteella
kyselyihin vastataan pian kyselyn saamisen jalkeen todenndk6isemmin, kuin usean vii-
kon kuluttua. Lahetin lisdksi muistutusviestin paria paivai ennen vastausajan paatty-

mista.

5.5 Haastattelu

Benchmarkkaus-ryhmatyon tehtavanantoon kuului ryhmahaastattelun toteuttami-
nen, joka sopi tassa tapauksessa hyvin opinnaytetyon laadullisen aineiston hankintaan
kyselyn lisdksi. Haastattelu mahdollisti kyselyn vastausten perusteella valikoitujen tee-

mojen yksityiskohtaisemman kisittelyn ja tarkentavien lisdkysymysten esittdmisen.



20

Tarkeaa haastatellessa on, etta tutkijalla on selked ndkemys siitd, mitd han aikoo saada
selville ja mitka ovat keskeiset kasiteltavat teemat. Talloin jo muutaman haastattelun

avulla on mahdollista kerryttaa hyva aineisto. (Kobor-Laitinen 2020.)

Haastattelumuotona toimi teemahaastattelu, jota voi pitda sovelluksena puolistruktu-
roidusta haastattelusta (Napara 2017). Hirsjarven ja Hurmeen (2001) mukaan teema-
haastattelu voidaan suunnitella aiemmin tehdyn lomakehaastattelun pohjalta, joten se
sopi hyvin webropol-kyselyn teemojen kisittelyyn tarkemmin. Teemahaastattelu on
myos sopiva silloin, kun tietoa halutaan asioista tai ilmioista, jotka eivat ole ennestaan
niin tunnettuja (Saaranen-Kauppinen & Puustniekka 2006). Teemahaastattelua suun-
niteltaessa haastattelijan on perehdyttiava aiheeseen ja valittava haastateltavat huolel-
lisesti tutkimustavoitteen mukaisesti. Haastattelun aihepiirit maaritellian ennakkoon,
mutta niiden esittamisjarjestys ei ole tiukka. Tama mahdollistaa sen, etta aiheisiin on
mahdollista syventya haastateltavan kanssa ja kiasittelyn laajuus voi vaihdella, mikali
haastateltavia on useampi. Kysymykset ja tehty kysymysrunko toimivat haastattelijalle
muistilistana, jotta samat aiheet kdaydaan lapi jokaisen haastateltavan kanssa. (Napara

2017.)

6 TULOKSET

Kaisittelen tassa kappaleessa benchmarkkauksen tuottamia tuloksia. Laadullisen tutki-
musaineiston analyysikeinoja ovat aineiston lukeminen huolellisesti, tekstimateriaalin
jarjestely, sisallon erittely, jasentdminen ja pohtiminen. Tutkimusaineistoa voi myos
luokitella esimerkiksi erilaisten aiheiden ja teemojen perusteella. Tama tarkoittaa esi-
merkiksi haastattelujen kiteyttamista oleellisiin sisaltoihin ja tutkimusongelman kan-
nalta keskeisiin teemoihin. Analyysin avulla tutkija tiivistaa ja tulkitsee aineistoa, ver-
tailee sitd teorian, oman ajattelunsa ja empirian kanssa, mika lisda aineiston informaa-

tioarvoa. (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006.)

Webropol-kyselyn rooli oli kartoittaa, miten kansainvilista nuorisotyota tehdaan
muissa nuorisokeskuksissa ja onko virtuaalisuutta hyodynnetty koronapandemian ai-
kana. Tavoitteena ei ollut niinkdan tuottaa maarallista tietoa. Kyselyyn vastasi yh-

teensa nelja vastaajaa, jotka tyoskenteleviat kansainvalisen nuorisotyon parissa eri
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nuorisokeskuksissa. Oli odotettavissa, ettei vastausta todennakoisesti saa kaikilta. Vas-
tausprosentti sahkoisiin kyselyihin on usein noin 15 ja harvoin yli 30 (Lindholm 2020).

Tassa tapauksessa vastausprosentti oli 40.

Kyselyn perusteella haastateltavaksi Zoom-ryhmaihaastatteluun valittiin Mari Pura-
nen, joka on toiminut nelja vuotta Piispalan ja kaksi vuotta Suomen nuorisokeskusyh-
distys ry:n kansainvilisen tyon koordinaattorina. Ryhmahaastattelun lisdksi toteutin
yksilohaastattelun Teamsin valityksella Oivangin nuorisotyon paallikko Panu Paiva-
rinnalle. Tavoittelin kolmatta haastateltavaa sahkopostitse, mutta han oli poissa tyosta
haastattelujen aikana. Haastattelut tallennettiin haastateltavien suostumuksella ja lit-
teroitiin jalkikateen, mikd mahdollisti haastattelujen tulosten lapikaymisen ja analyy-
sin. Kyselyn vastausten pohjalta teemahaastattelujen teemat olivat kansainvalisen
nuorisotyon kehittaminen, virtuaalisuus, kotikansainvalisyys, koulutustarpeet ja huo-
mioitavaa, kestava kehitys sekd kansainvilisen tyon tulevaisuus. Esitdn tulokset alla
teemoittain kappaleissa, joihin on kootusti tiivistetty dokumenttianalyysin, kyselyn ja
haastattelujen tulokset. Haastattelun teemojen lisdksi kyselysta ja dokumenttianalyy-
sistd muodostui kappaleet pandemian tuomista muutoksista seka virtuaalisuuden

mahdollisuuksista ja puutteista.

6.1 Pandemian tuomat muutokset tyohon

Kyselyn tulosten perusteella koronapandemia on vaikuttanut kaikkien 4 vastaajan
nuorisokeskuksissa tekemaan kansainviliseen tyohon. Muutoksia on tullut muun mu-
assa liikkuvuuksiin ja hankkeiden toteutuksiin, joita on siirretty tulevaisuuteen. Tyota
on tehty myos virtuaalisesti. Joitakin kansainvalisia hankkeita on ollut mahdollista to-
teuttaa suomalaisilla osallistujilla. Yksi kyselyn vastaajista kertoo lisinneensa kotikan-
sainvalisyyttd. Haastattelussa Pdiviarinta mainitsee, ettd pandemiasta huolimatta nuo-
risokeskusten olemassaoloa ei ole unohdettu, vaan yhteistyotarjouksia kansainvalisiin
hankkeisiin on tullut edelleen ja kumppanuudet ovat pysyneet (Piivarinta 2020). Sel-
vitin dokumenttianalyysin avulla, miten pandemia on vaikuttanut Partion toimintaan.
Partion kotisivujen mukaan Partiossa on hyodynnetty virtuaalisuutta etapartiotoimin-
nassa, toteutettu virtuaalisesti kesaleiri ja virtuaalipelileiri seka edistetty kotikansain-

valisyytta. (Partio 2020.)
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6.2 Tyon kehittiminen

Haastattelussa Puranen kertoo, etta kehittamistyolle on ollut enemman aikaa kansain-
vilisten hankkeiden seisoessa koronanpandemian vuoksi. Pandemian aikana Piispa-
lassa on kehitysta tehty muun muassa alueellisen nuorisotyon parissa ja Purasella on
ollut aikaa osallistua verkkoseminaareihin ja koulutuksiin, kirjoittaa yhdenvertaisuus-
suunnitelmia, hioa SNK:n nuorisotyon tavoitteita sekd perehtya Erasmus+ akkreditaa-
tioon. Piispala on tehnyt yhteistyota Pohjoisen Keski-Suomen ammattiopisto POKEn
kanssa, jonka seurauksena Piispala saa oman Discord-kanavan ja koulutuksen sen

kayttamiseen. (Puranen 2020.)

Paivarinta kertoo Oivangin kansainvilisessa tyossa olleen aina kehittdva niakokulma ja
vuosien mittaan on kehitetty muun muassa lahialueyhteistyota Venajan kanssa, seka
tyoskennelty nuorisoalan innovoinnin ja nuorten ekstremismin, eli dariajattelun eh-
kaisyn parissa. Mediatyokalujen kaytossa on kouluttauduttu, jotta osattaisiin hyodyn-
taa niitd nuorten itseilmaisun tukena. Nuorten kanssa on esimerkiksi tehty, kaytetty ja

editoitu videosisaltoa. (Paivarinta 2020.)

6.3 Virtuaalisuus kansainvilisessa tyossa

Kysely kartoitti monivalintakysymyksella, milla keinoin ja mita verkkopohjaisia tyoka-
luja nuorten tavoittamiseen virtuaalisesti on kiytetty kansainvilisessd nuorisoty0ssa.
Vaihtoehtoina oli sovelluksia ja tyokaluja, joita olin kohdannut aiheesta tietoa etsies-
sani. Kyselyn vastausten perusteella nuorten tavoittamiseen ja kansainviliseen toimin-
taan virtuaalisesti nuorisokeskuksissa on kaytetty muun muassa Facebookia, What-
sAppia, Zoomia, Discordia, Instagramia, Blogia, Teamsia, Messengeria sekd puhelin-
yhteytta. Lisaksi esimerkiksi verkkoseminaareissa Teamsin tai Zoomin lisana kaytossa
ovat olleet Jamboard, Howspace ja Padlet. Dokumenttianalyysin tuloksena selvisi, etta
Partio on hyodyntanyt virtuaalisen toiminnan jarjestimisessd Zoomia ja Discordia,
sekd Minecraft-pelimaailmaa (Partio 2020). Dokumenttianalyysin perusteella muita
nuorisotyossa kaytettyja sovelluksia olivat twitch, netari, Sekasin-chat, TikTok, Snap-

chat ja Twitter (Merikukka 2020).

Haastattelun avulla halusin selvittaa tarkemmin, miten verkkopohjaisia tyokaluja on
kaytetty ja mita niiden kiytossa tulee ottaa huomioon. Seka Piispalassa, ettd Oivan-

gissa virtuaalisia tyokaluja on otettu kayttoon ja hyodynnetty ja osa on ollut kaytossa
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jo ennen pandemiaa, kuten WhatsApp. Puranen kertoo, ettd WhatsApp on toiminut
hyvana vilineena nuorten kohtaamiseen ja sita on kaytetty muun muassa ryhmapuhe-
luihin, puheluihin ja viestimiseen nuorisovaihdoissa, jolloin nuoria on ollut kohtaa-
massa vahintiaan kaksi ohjaajaa (Puranen 2020). Discordin kaytostda Purasella on ko-
kemusta nuorisovaihtoryhméan kanssa. Tuolloin kanavan oli perustanut hankekump-
pani nuorisovaihdon aloituspaiville. Kanavalla nuorilla oli maiden vilinen yhteinen
keskustelualue, maakohtaiset keskustelualueet, ja lisiksi mahdollisuus viestia yksityi-
sesti toistensa seka ohjaajien kanssa. Keskustelun lisiksi Discord mahdollisti nuorille
kuvien ja videoiden jakamisen. Piispalan oma Discord-kanava tulee olemaan hyodyn-
nettavissa Erasmus+ hankkeiden valmistelutapaamisissa, seka mahdollisesti nuoriso-
vaihdoissa. Piispalassa on mietitty myos sosiaalisen nuorisotyon Nuotta-valmennus-
ryhmien kohtaamista Discordissa. Huomioitavaa Discordin kayttoonotossa on, etta se
vaatii paljon etukiteissuunnittelua, liittyen muun muassa kiusaamisen ehkaisyyn, ki-
rosanojen blokkaamiseen seka henkilostoresursseihin. Puranen antaa esimerkin Dis-
cordista Nuottavalmennus-ryhmailla: ty6 vie tyontekijalta ajallisesti koko piivan ja
vaatii intensiivista lasndoloa ja keskittymista. Yllattaen joku nuori voi vaikka avautua
asioistaan, joten tapahtumat eivit ole ennakoitavissa. (Puranen 2020.) Paivarinta na-
kee Discordin potentiaalisena virtuaalisena vilineeni nuorten kohtaamiseen. Oivan-
gissa Discordia ei ole vield kdytetty, mutta sen sijaan Zoom on toiminut paikallisen
erasmuskerhon nuorisovaihtotoiminnassa. Pdivarinta ja erasmuskerhon toinen oh-
jaaja olivat aloittaneet nuorten kanssa nuorisovaihdon virtuaalisesti Force majeure -
periaatteen mukaisesti. (Piivarinta 2020.) Force majeureksi, eli ylivoimaiseksi es-
teeksi katsotaan jokin toimintoon osallistumisen, tai siina jatkamisen estava syy, kuten
oma tai ldhiomaisen sairastuminen, luonnonkatastrofi tai tdssa tapauksessa pande-
mian kaltainen laajalle levinnyt epidemia (Opetushallitus 2020g). Piivarinta kertoo
virtuaalisesti aloitetussa nuorisovaihdossa erasmuskerhon tehneen vaihdon ohjel-
maan ja teemaan pitkalti kuuluneita asioita omalla ldhialueella soveltaen. Ideoita toi-
mintaan on tullut jonkin verran suoraan nuorilta, mutta niitd on saanut ohjaajana
ruokkia, jotta ne tulevat myos toteutetuiksi. Kerho on kokoontunut saannollisesti ja
tehnyt muun muassa paikallisia leireilyja, esimerkiksi vieraillut eratilalla ja toteuttanut
yonyliretken. Turkkilaiseen vaihtoryhmaan on otettu virtuaalisesti liveyhteyksia, joi-

den aikana on esitelty nuorten etukateen valmistelemia teemallisia sisaltoja omaan
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maahan ja kulttuuriin liittyen. Suomalaiset nuoret ovat kertoneet vaihtoryhmalle esi-
merkiksi paivittaisesta elamastaan, harrastuksistaan, opinnoistaan ja jarjestamistaan
tapahtumista. Vaihtoryhmalta on tullut materiaalia Turkkiin ja sen historiaan, tarkei-
siin paikkoihin, ruokakulttuuriin ynna muuhun liittyen. Maiden elokuvatuotantoa on
kayty myo0s lapi ja se on heriattanyt nuorissa keskustelua. Nuorisovaihdon varsinainen
liikkuvuus, eli matka Turkkiin, on paikallisen ja virtuaalisen toiminnan lisidksi viela
toteutettava tulevaisuudessa. Paivarinta kertoo erasmuskerhon nuorten olleen tois-
taiseksi helpottuneita, ettei nuorisovaihtomatkalle ole lahdetty epavarmuudessa. Siita
ovat antaneet positiivista palautetta ja kiitosta myos nuorten vanhemmat. (Paivarinta

2020.)

Kansainvaliseen nuorisotyohon liittyy tavallisesti matkustamista ja halusin selvittaa
haastateltavien nakemyksen virtuaalimatkailun ja verkkoleirien hyodynnettavyydesta
nuorisokeskusten toiminnassa. Dokumenttianalyysia tehdessani 10ysin useita verkko-
leireja pandemian aikana toteuttaneita toimijoita, joista Partio oli yksi. Etsin ensisijai-
sesti sellaisia verkkoleirimalleja, jotka soveltuivat teemojen ja sisdllon puolesta nuori-
sokeskustyohon. Muun muassa Partion Zoom-verkkoleirimallista 10ytyi nuorisokes-
kustoimintaan sovellettavia yksilo- ja ryhmaaktiviteetteja, joihin yhdistyvat myos
luontokokemukset. Niita aktiviteetteja olivat luontovalokuvaus, -seuranta, -taide, -ru-
not, solmujen teko ja taitojen jakaminen, leivontaohjeiden jakaminen, karttamerkkien
opettelu, hyonteishotellien teko, roskien kerays ja kierratys seka ryhmatehtavat kuten
yhteisen ohjelman suunnittelu, valokuvien ja kokemusten jakaminen, hyvaa mielta
tuovien tekojen toteuttaminen ja muuta yhteista tekemista. (Partio 2020). Toinen
verkkoleiriesimerkki, joka on sovellettavissa kansainviliseen toimintaan, on islantilai-
sen SEEDS-jarjeston kansainvilinen Virtual camp Environmentally Aware -vapaaeh-
toisverkkoleiri, jonka teemana ovat ymparistoaiheet ja kestava kehitys. Leirin ympa-
ristoaiheisilla virtuaalisilla ryhméatapaamisilla nuoret kasittelivit muun muassa kasvi-
perdista ruuanvalmistusta ja leipomista, tietovisailivat ymparistoaiheista, jakoivat ym-
paristoystavallisia siivousvinkkeja, jakoivat tietoa ja ohjeita ekologisten kosmetiikka-
ja hygieniatuotteiden valmistuksesta seka osallistuivat kestavan kehityksen ja kulutuk-

sen tyopajoihin. (SEEDS 2020).

Etsin tietoa verkkoleirien lisdksi virtuaalimatkailusta, jota kesalla 2020 oli Suomessa-

kin jarjestetty. Loysin esimerkin maksullisista usean paivan mittaisista japanilaisille
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turisteille jarjestetyista kokonaisuuksista Saimaan Punkaharjulla. Matkojen toteutuk-
sessa oli hyodynnetty muun muassa liveyhteytta videopuheluin, 360°-videoita ja valo-
kuvia. (Rantala 2020.) Ilmainen esimerkki virtuaalimatkailusta on VirtualTraveller-
sivusto, jonne kuka tahansa voi lisiatd 360°-videoita matkakohteistaan. Videoita voi
katsoa virtuaalilaseilla tai ilman ja videot mahdollistavat matkailun kotoa kisin ajasta,

rahasta tai liikuntarajoitteista huolimatta (Linnonmaa 2020).

Haastattelussa Puranen nikee virtuaalimatkailun mahdollisesti hyodynnettavissa ole-
vana, mutta toteuttaminen vaatisi hankerahoitusta. Han kertoo, etta mietinnassa ovat
olleet teaser-videot nuorisokeskuksista markkinointitoimenpiteend, seka virtuaali-
luontopolkujen jarjestiminen niille ryhmille, joilta leirikoulut ovat peruuntuneet. Tea-
ser-videot voivat toimia ihmisille myos houkuttimena tulla oikeasti paikan paille nuo-
risokeskuksiin. Puranen mainitsee, etta virtuaalimatkailusta Suomessa loytyy jo hyvia
esimerkkeja ja se on asia, johon taytyy reagoida ja jota tulee miettia, mikali koronati-
lanne edelleen pitkittyy. Puranen nikee, etta virtuaalimatkailu voisi jadda myos osaksi
nuorisokeskustoimintaa, silld on paljon ihmisii, jotka eivat ehdi, uskalla tai fyysisten
rajoitteiden takia pysty matkustamaan. (Puranen 2020.) Pdivirinta nakee, etta virtu-
aalimatkailussa tai verkkoleireissa elamykset jaavat eri tasolle, kun paikan paalla ta-
pahtuvassa toiminnassa. Virtuaalisuuden ja livena tapahtuvan toiminnan sekoittami-
nen on toiminut erasmuskerholla, mutta Paiviarinta nikee, ettd jos toiseen maahan
matkustaminen jdisi kokonaan pois, ei nuorisovaihto olisi elamyksena niin suuri. Pai-
varinta kertoo etsivien nuorisotyontekijoiden kanssa kdaymiensa keskustelujen perus-
teella, ettd Erasmuskerhon tekeman tyyliselle toiminnalle olisi tilausta enemmankin,
jossa nuorten kanssa yhdessa orientoidutaan, suunnitellaan projektia, haetaan rahoi-
tusta, kirjoitetaan hakemusta ja ollaan yhteyksissi kumppanimaahan. (Paivarinta

2020.)

6.4 Virtuaalisuuden mahdollisuudet ja puutteet

Kyselyssa kartoitettiin kahdella monivalintakysymyksella vastaajien kokemuksia vir-
tuaalisen toiminnan mahdollisuuksista, seka mita virtuaalisen toiminnan ei koeta
mahdollistavan. Kysymys kasitteli 1ahinna virtuaalisuuden mahdollisuuksia yleisella
tasolla, ei tiettyyn verkkosovellukseen tai tyokaluun liittyen. Kysymysten monivalinta-
vaihtoehdot pohjautuivat Suomen nuorisokeskusyhdistyksen tavoitteisiin, seka digi-

taalisen nuorisotyon osaamiskeskus Verken digitaalisen nuorisotyon teoriaan.
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Kyselyn vastausten perusteella virtuaalisella ty6lla on sekd mahdollisuuksia etti heik-
kouksia. Kaikki nelja vastaajaa kokivat, etta virtuaalisen tyon avulla nuoret on mah-
dollista tavoittaa ajasta ja paikasta riippumatta, verkossa toimiminen tukee yhteisolli-
syyttd, mahdollistaa kokemusten jakamisen ja osallisuuden tukemisen. Kolme vastaa-
jista koki, etta virtuaalisesti on mahdollista edistda kestavan kehityksen mukaista toi-
mintaa ja tukeavaikutusmahdollisuuksia sekd uusien kaverisuhteiden muodostu-
mista. Puolet vastasi, etta virtuaalinen toiminta mahdollistaa ryhmaytymisen, tyoela-
mataitojen tukemisen, oppimisen tukemisen, itsendistymisen ja kasvun seka terveiden
elintapojen ja arjen tukemisen. Yksittdisid vastauksia virtuaalisuuden mahdollisuuk-
sista olivat lisaksi syrjaytymisen ehkiisy, uusien kokemusten mahdollistaminen ja

luontokokemukset.

Mahdollisuuksien sijaan kolme vastaajaa koki, ettd luontokokemuksia ei saavutettu
virtuaalisesti ja puolet mainitsi myo0s, etta elamyksellisyys ei toteudu virtuaalisessa toi-
minnassa. Muita asioita, joita virtuaalisuuden ei koettu mahdollistavan, olivat uusien
kokemusten mahdollistaminen, kestavan kehityksen mukaisen toiminnan edistami-
nen, uusien kaverisuhteiden muodostuminen, tyoelimataitojen tukeminen ja ryhmay-
tyminen. Positiivista on se, ettd nuoret ottavat verkkoalustat virtuaalisessa toimin-
nassa nopeasti haltuun ja ovat avoimia niiden kaytt6on. Nuorisotyontekijoilta verkko-
alustojen haltuunotto sen sijaan voi vaatia enemman aikaa ja perehtymista, jollei ole
esimerkiksi valmiiksi pelaamistaustaa, jonka puolesta verkkoalustat olisivat ennestdan

tuttuja.

Haastatteluissa oli mahdollisuus esittaa tarkentavia kysymyksid, miten tiettyjen tyoka-
lujen on koettu toimivan kaytannossa. Purasen kokemuksen mukaan nuoret ovat voi-
neet jakaa verkossa esimerkiksi WhatsAppilla ja Discordilla kokemuksia, vertaistukea,
sekd hauskaa sisdltoa. Ja keskustelua on voinut kiyda sekd vakavammista etta kevy-
emmista aiheista. Nuorten keskusteluaktiivisuus riippuu ryhméan dynamiikasta. (Pu-
ranen 2020.) Piivarinta kertoo erasmuskerhon virtuaalitoiminnan Zoom-liveyhteyk-
sien mahdollistaneen kokemusten jakamisen ryhmien kesken ja nuoret ovat voineet
esittaa toisilleen kysymyksia. Virtuaalisten toimintojen tekeminen on ollut nuorille yh-
tenaistavaa ja innostavaa ja se on vienyt nuorisovaihtoa selviasti eteenpain. Ero nuo-
rissa lahtotilanteeseen verrattuna on huomattavissa. Erasmuskerhon toiminnan ylla-

pitiminen ja toteuttaminen pandemiasta huolimatta on ollut ohjaajien ja nuorisoty6n
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nakokulmasta arvokasta, tapahtuipa se sitten kotimaassa tai ulkomailla. (Paivarinta

2020.)

Dokumenttianalyysin perusteella virtuaalisuuden hyvia puolia ovat muun muassa ih-
misten ldheneminen etdayhteyksien kautta ja yhteydenpidon mahdollistuminen, kan-
salaisten osallisuuden lisdantyminen ja tiedon kulun paraneminen, joiden lisaksi vir-
tuaalisuus antaa mahdollisuuksia yhteiseen paiatoksentekoon sekd vuoropuheluun
(Dufva & Wayrynen 2020). Kansainvalisen virtuaalisen verkkoleiritoiminnan osalta
positiivista on saavutettavuus, silla kuka vaan voi osallistua kotoaan kasin ja virtuaali-
nen leiritoiminta on ymparistoystavallista eikd vaadi lentdmista. Leirille osallistuvilla
nuorilla on myos mahdollisuus esitelld kotejaan ympari maailmaa. (SEEDS 2020.) Vir-
tuaalimatkailun hyviksi puoliksi voi laskea esteettoméan osallistumisen liikuntarajoit-
teista huolimatta (Linnonmaa 2020) ja joissain tapauksissa osallistuminen ei vaadi ra-
haakaan, saatikka aikaa niin paljoa kuin fyysinen matkustaminen. Koordinaatin Maa-
ilma avoinna-seminaarissa tuotiin esille se, ettd virtuaalinen viestinta reaaliajassa tai
viivastetysti voi nuorilla madaltaa ohjaukseen hakeutumisen kynnysta. Nuorten koh-
taaminen virtuaalisesti edellyttaa tyontekijalta hyvaa verkkokirjoittamisen taitoa, val-
miutta tehda asioita uudella tavalla seka keskustelun rytmittamista ja oman toiminnan
sanoittamista kirjoittamalla. (Kettunen 2020.) Virtuaalisen toiminnan huonoja puolia
sen sijaan ovat yksindisyyden lisddntyminen satunnaisten kohtaamisten puutteen
vuoksi ja se, ettei toisen katsominen ruudulta voi korvata taysin fyysistd kontaktia.
Nuorisotyossa teknologia ja virtuaalisuus voi lisdtd myo0s eriarvoisuutta, silla kaikilla
ei ole tietokonetta, alypuhelinta tai tablettia, tai valttamatta verkkoyhteyttakaan. Myos
fyysiset rajoitteet voivat estida teknologian kiayton. (Dufva & Wayrynen 2020.)

6.5 Kotikansainvilisyys

Kotikansainvalisyys ei vaadi matkustamista ulkomaille, vaan se on kansainvilisten ko-
kemusten ja osaamisen seka kulttuurituntemuksen hankkimista kotimaassa, esimer-
kiksi omista lahiymparistoista kasin. Se voi olla myos virtuaalista, kuten kansainvali-
siin verkkotapahtumiin osallistuminen tai kielten opiskelu verkkokurssilla. (Opetus-
hallitus 2020h, 4.) Koordinaatin Maailma avoinna -seminaarissa esitettiin useita muo-
toja, joilla kotikansainvalisyytta on mahdollista poikkeusaikana edistda ja toteuttaa.

Naiita olivat muun muassa verkostoituminen, kansainvalisen verkoston kokoaminen ja
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kumppaneiden etsinti, kansainvalisyysklubi-, kielikahvila- ystava- ja harrastustoimin-
nan pitadminen livena tai virtuaalisesti, nuorisovaihtojen suunnittelu nuorten kanssa
Star of Europe -tyokalua kayttaen, kouluttautuminen kansainvalisyyteen liittyen, kan-
sainvilinen jarjestotoiminta ja virtuaaliset vapaaehtoisleirit. (Heliovaara & Valve

2020)

Halusin ottaa teeman haastatteluissa esille. Kyselyssa yksi vastaaja kertoi lisinneensa
kotikansainvalisyytta paikallisilla nuorisotiloilla vierailujen muodossa, joiden aikana
on voinut jakaa tietoa kansainvalisen nuorisotyon mahdollisuuksista. Myos ESC-tiimi-
hankkeiden toteuttaminen Suomessa suomalaisilla nuorilla on ollut mahdollista ja yksi
kotikansainvilisyyden muoto. Haastattelussa Puranen kertoo tiedottaneensa verkos-
toissa kansainvalisesta tyostd seka tavanneensa alueen toimijoita. Lisaksi han on lah-
tenyt mukaan nuorten yrittajyytta tukevaan verkostoon, jonka ohjelmaa Erasmus+ for
young entrepreneuers koordinoidaan yhdessa paikassa Suomessa. Pandemian aikana
on ollut valitettavaa, etteivat Piispalan kansainviliset harjoittelijat ole paasseet kay-
maan esimerkiksi lahialueen kouluilla ja muissa paikoissa, joissa he tavallisesti kavisi-
vat. Paikat eivit ole uskaltaneet ottaa kansainvilisid nuoria vastaan siitakin huoli-
matta, ettd nuoret ovat olleet karanteenissa ja pysyneet Piispalassa. Nuorten tuomasta
kansainvalisyydestd ovat hyotyneet padasiassa Piispalassa kdyneet ryhmat. (Puranen
2020.) Hyva esimerkki kotikansainvilisyydesta on Oivangin erasmuskerhon toiminta
paikallisesti. On mahdollista, ettd nuorten halu paasta hankkimaan kansainvalisyys-
kokemusta ulkomaille kasvaa sinne paasya odotellessa, kun taas toisaalta osalle nuo-

rista ja nuorisotoimijoista kynnys lahtemiseen voi kasvaa (Puranen 2020).

6.6 Kouluttautuminen ja huomioitavaa

Haastattelussa molemmat Puranen ja Piivirinta sanovat, ettd verkkopohjaisista tyo-
kaluista on hyva saada koulutusta, jotta niiden kaytto tyossa nuorten kanssa on sujuvaa
(Puranen & Paivarinta 2020). Yksi hyva keino saada kokemusta ja oppia verkkotyoka-
luista, on osallistua itse erilaisiin etakoulutuksiin ja seminaareihin. Hyvista kansain-
valiseen tyohon liittyvista verkkotapahtumista ja -koulutuksista Puranen mainitsee
Koordinaatin Maailmalle-tapahtumat, Star of Europe -tyokalun nuorisovaihtojen jar-
jestamiseen, sekd Eye Opener -koulutuksen. Lisdksi kansallinen toimisto jarjestaa hy-

vin ajantasaista neuvontaa virtuaalisuuteen liittyvissi Erasmus+ hankkeissa ja esimer-
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kiksi Erasmus goes green -koulutuksesta saa oppia hankkeiden jarjestimiseen virtu-
aalisesti ekologisella nakokulmalla. (Puranen 2020.) Mikali kansainvalisen toiminnan
aloittaa verkossa, hanketuet on mietittava tarkkaan etukiateen. Hankkeen organisaa-
tiotuki jaa virtuaalisessa toiminnassa reilusti pienemmaksi ollen vain 35% tavallisesta
paiviakohtaisesta hanketuesta. TAma taytyy ottaa huomioon esimerkiksi verkkosemi-
naaria jarjestiessa, silla jarjestiminen verkossa vaatii livetapahtuman lailla yhta pal-
jon tyota ja seminaarin puhujista tulee kustannuksia (Puranen 2020). Piivarinnan
mukaan virtuaalisessa nuoriso-vaihtotoiminnassakin 35% paiviakohtainen tuki on

otettava huomioon (Paivarinta 2020).

6.7 Kestava kehitys

Kyselyssa kartoitin avoimella kysymyksella kansainvilisen tyon tulevaisuuden naky-
mia ja kehittdmistarpeita. Vastauksissa esiin nousi kestavan kehityksen nakokulma,
joten halusin kisitelld teemaa haastatteluissa. Kyselyn vastausten perusteella virtuaa-
lisuus voi helpottaa tulevaisuudessa esimerkiksi hankkeiden suunnitteluvaiheita.
Tama tarkoittaa kdytdnnossd esimerkiksi suunnittelutapaamisten hoitamista ver-
kossa, jolloin lyhyista maiden vailisistd lennoista voi luopua lentamisen vahenta-
miseksi. Virtuaaliset toiminnat eivit tule korvaamaan paikan paalla tehtavia ja koetta-
via asioita, mutta virtuaalisen matkailun ja kansainvilisten yhteisty6tapojen kehitta-
minen voi olla nuorisokeskuksissakin pian ajankohtaista ja kestavan kehityksen mu-

kaista.

Haastattelussa seka Puranen etta Paivarinta nikevat kestavan kehityksen nakokulman
korostuvan tulevaisuudessa ja hankkeiden teemana se on isossa roolissa jo nyt (Pura-
nen & Piivirinta 2020). Kansainvilinen ty6 mahdollistaa nuorille kestavaan kehityk-
seen ja ilmastoahdistukseen liittyvien asioiden jakamisen ja auttaa nuoria huomaa-
maan, etta aihe koskettaa nuoria ympari maailman (Puranen 2020). Paivarinta kertoo
ulkomaalaisten olevan kiinnostuneita suomalaisten ymparistokasvatuksellisista asi-
oista ja esimerkiksi metsan hyodyntamisesta nuorten kanssa tehtavassa tyossa. Nuori-
sokeskusten ohjelmissa luonto-oppiminen ja ymparistokasvatuksellisuus ovat tee-
moina mukana ja ohjelmia kehitetaan niiden suuntaan edelleen (Paivarinta 2020).
Kansainvilinen nuorisoty6 vaatii kuitenkin tulevaisuudessakin maiden valista liikku-

mista, mutta kestava kehitys huomioidaan liikkuvuuksissa mahdollisesti eri tavalla.
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Esimerkiksi matkustuskustannuksiin voi olla tulevaisuudessa mahdollista saada kom-
pensaatiota, kun liikutaan lentamista vihreammillda matkustustavoilla. (Paivarinta
2020.) Koordinaatin Maailma avoinna -seminaarissa Heliovaara ja Valve nostivat esiin
myo0s ilmastovastuullisuuden korostumisen tulevaisuudessa ja sen, etti eti- ja virtuaa-
livaihdot tulevat jatkossa sdilyméain ja lisiantymaan kansainvalisessa tyossa. Kansain-
valisen osaamisen merkitys kasvaa edelleen, silla globaalit maailman laajuiset haasteet

vaativat maiden vilista yhteistyota ja ratkaisuja. (Heliovaara & Valve 2020)

6.8 Tulosten yhteenveto

Teknologian sulautuminen kaikkeen on yksi Sitran megatrendeistd 2020 (Dufva &
Wayrynen 2020). Nuorisotyossa teknologia ja virtuaalisuus luovat paljon mahdolli-
suuksia, mutta suunnitellessa virtuaalisuutta osaksi toimintaa, on tiarkeaa ottaa huo-
mioon nuorten mahdollisuudet erilaisten laitteiden kayttamiseen. Virtuaalisuus voi
olla toimintaan osallistumisen mahdollistava esteettomyystekija, kun taas toisilla ei ole
mahdollisuutta sitd kayttaa esimerkiksi laitteiden ja verkkoyhteyksien puutteen tai fyy-
sisten rajoitteiden vuoksi. Kayttadkseen virtuaalisuutta hyodyksi tyossa, on nuoriso-
tyontekijan hyva perehtya tai kouluttautua aiheeseen seka tyokalujen kayttoon. Kan-
sainvilisen nuorisotyon hankkeissa virtuaalisuuden hyodyntamista on hyva suunni-
tella hanketukien takia tarkasti. Virtuaalisuus ei ole vain koronapandemia-ajan ilmio,
vaan se tulee olemaan nuorisotyossa ja kansainvilisessd nuorisotyossa tulevaisuudes-
sakin osana tyota. Kestavan kehityksen painottaminen tulee korostumaan kansainva-
lisessa tyossa, joten virtuaalisuutta on hyva lahtea suunnittelemaan osaksi toimintaa
silla nakokulmalla. Pandemia-aikana kansainvalista nuorisotyota on mahdollista to-

teuttaa monin eri tavoin, joista kotikansainvalisyys on yksi hyva keino.

7 TULOSTEN LUOTETTAVUUS

Tulosten luotettavuutta voidaan arvioida sen perusteella, kuinka hyvin tutkimusmene-
telma sopii tutkittavan aiheen tutkimiseen, vastaavatko tulokset todellisuutta, ovatko
ne oikeita ja yleistettavissa olevia. (Hyvari & Vuokkila-Oikkonen 2020). Tutkimuksen
luotettavuutta voidaan pitaa hyvana silloin, kun tutkimuksen kysymykset ja kohde-
ryhma ovat oikeat (Hiltunen 2009, 3).

Benchmarkkaus toimi tassa opinnaytetyossa tutkimusmenetelmana hyvin, silld sen

avulla oli mahdollista saada sellaisia laadullisia tuloksia, joihin haettiin vastauksia.
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Vaikka havainnointi benchmarkattavissa kohteissa jai koronan vuoksi paikan paalla
tekematta, en usko sen vaikuttaneen tutkimuksen tuloksiin merkittavasti. Webropol-
kyselyn avulla sain kattavasti tietoa, miten kansainvalista nuorisotyota on muissa nuo-
risokeskuksissa toteutettu pandemian aikana. Teemahaastattelujen tekeminen kyselyn
rinnalla antoi tilaisuuden esittaa tarkentavia lisakysymyksia ja syventya tiettyihin tee-
moihin tarkemmin. Kysely ja haastattelut tukivat toisiaan, ja jommankumman kaytta-
minen pelkastaan olisi jattanyt tulokset suppeammaksi. Kyselyyn ja haastatteluun va-
littu vastaajajoukko on maarallisesti pieni, mutta kaikki valitut henkilot ovat kansain-
valisen nuorisotyon ammattilaisia, mika tekee tuloksista todellisuutta vastaavat ja nii-
den avulla on mahdollista kehittda Vasatokan kansainvilista nuorisotyota. Tutkittava
aihe, virtuaalisuus kansainvilisessa nuorisotyossa, on tuore. Taman vuoksi laajempi
vastaajajoukko tai useampi haastattelu ei valttamatta olisi tuottanut kuitenkaan enem-
paa hyodynnytettavissa olevia tuloksia. Dokumenttianalyysid tehdessdni en perehtynyt
nuorisokeskusten kansainvilisen tyon Instagram-tileihin, joten jotain ajankohtaista

on sieltd voinut jadada huomioimatta.

8 KEHITTAMISEHDOTUKSET

Esitan tassa kappaleessa kehittamisehdotuksia Vasatokan kansainvalisen nuorisotyon
tarpeisiin benchmarkkauksen tulosten pohjalta. Ne ovat hyodynnettavissa myos laa-
jemmin muuhun nuorisotyohon, kansainvilisyys ei ole rajaava tekija. Kehittdmiseh-

dotukset on jaettu teemoittain kappaleisiin.

8.1 Nuorten sisallontuoton lisddminen osana toimintaa ja kansainvalisen tyon mark-
kinointia
Hyva keino lisdta digitaalisuutta toimintoihin, on nuorten oma sisillon tuotto. Nuoret
voivat valmistella sosiaalisen median siséltod, kuten Facebook paivityksid, Instagram-
postauksia, videoblogeja ja blogiteksteja. Sisallon tuottoon voi yhdistaa esimerkiksi va-
lokuvaamisen, videot seka tekstin tuottamisen. Tama toimii niin kv-klubin, kansain-
valisten vapaaehtoisten, seka kansainvalisten ja kotimaisten ryhmien kanssa. Kansain-
valisia hankkeita ja Vasatokan kansainvalista nuorityota voi tuoda lisaa esille juuri so-
siaaliseen mediaan, jotta se lisda ihmisten tietoisuutta siitd mita Vasatokassa tehdaan.

Siten voi 16ytaa samalla kansainvalisyydesta kiinnostuneita nuoria osallistumaan kan-
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sainviliseen toimintaan. Erasmus+ ja Euroopan solidaarisuusjoukkojen ohjelmat vel-
voittavat hankkeiden nakyviksi tekemisen, joten tamankin puolesta sosiaalisen me-
dian sisaltoa on hyva lisata. Markkinoinnin lisdksi sosiaalisen median sisallon tekemi-
sen avulla nuorten on mahdollista tehdd myos niakyviksi omaa oppimisprosessiaan,
esimerkiksi blogimuotoinen sisilto toimii itsereflektion valineena ja oppimisen sanoit-
tamisessa. Vasatokan kotisivuilla on jo olemassa harvakseltaan kiytossa oleva blogi-
pohja, jolla on potentiaalia kansainvilisen ja kotimaisen nuorisotoiminnan esiin tuo-
miseen. Nuoret ovat usein myos taitavia tekemaan sisialtod sosiaaliseen mediaan,

vaikka tietenkdin se ei pade kaikkiin nuoriin.

Valokuvaaminen toiminnan sisiltond on hyva keino lisiata digitaalisuutta nuorisotyo-
hon. Esimerkiksi luontokuvaaminen nuorten kanssa yhdistaa luonnon ja digitaalisuu-
den, vahvistaa nuorten luontosuhdetta seka antaa mahdollisuuden luovaan itseilmai-
suun kuvallisesti, sekd onnistumisen kokemuksiin upeiden luontokuvien muodossa.

Valokuvata voi my0s vaikka Vasatokan aktiviteetteja tai siella kdyvia ihmisia.

Virtuaalimatkoihin ja Purasen haastattelussa esiin tuomiin teaser-videoihin liittyen,
voi konseptia hyodyntaa Vasatokan kansainvalisessa tyossa ja samalla markkinoin-
nissa. VirtualTraveller-tyylisia videoita voi tehda nuorten kanssa, esimerkiksi kansain-
vilisten vapaaehtoisten ja kv-klubin osallistujien kanssa. Niissd on mahdollista esitella
Vasatokan tiloja ja ymparist6d, sekd Inarin alueen ainutlaatuista luontoa ja paikkoja.
Videot toimisivat seka siten, ettd Vasatokkaan tulevat kansainvaliset kumppanit, nuo-
ret ja ryhmat, seka kotimaiset muualta Suomesta tulevat ryhmat voivat ennakkoon tu-
tustua paikkaan, johon ovat tulossa. Toiseksi videoiden tekeminen esimerkiksi Kv-klu-
bin nuorten kanssa on hyvi keino nuorille esitelld omaa kulttuuriaan ja asuinaluettaan
nuorisovaihtoryhmalle, mikali nuorisovaihdon aloittaa virtuaalisesti, tai muutenkin.
Ulkomaalaisille sekd osalle suomalaisista Lappi on eksoottinen kohde, ja Vasatokan
syrjdinen sijainti on sellainen, jota ei paikalla kaymatta, tai ndkematta voi helposti ku-
vitella. Muun muassa erdmaat, kaamos talvella ja yoton yo kesilld ovat sellaisia asioita,
joita voisi virtuaalisesti videoiden avulla Vasatokkaan tuleville esitella. Videoiden
suunnittelu ja tekeminen nuorten kanssa antaa nuorille mahdollisuuden luovaan teke-
miseen, joka kasvattaa digitaalisia taitoja ja hyodyttia tulevaisuuden opinnoissa ja tyo-
elamassa. Videosisallot voivat mahdollistaa my6s erdanlaisia luontoelamyksia virtuaa-
lisesti. Virtuaalimatkailun kannalta ajatellen, videot mahdollistavat tutustumisen

paikkoihin paikan paille tulematta, esteettomasti liikuntarajoitteista, rahasta ja ajasta
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riippumatta. Jotta VirtualTraveller-tyylisid 360-videoita saa tehtya, vaatii se 360-ka-

meran hankkimisen, mutta investointina se ei ole kovin kallis.

8.2 Virtuaalisuus osana toimintaa

Erasmus+ uudella ohjelmakaudella painotetaan digitalisaation mahdollisuuksien hyo-
dyntamistd aiempaan ohjelmakauteen verrattuna, esimerkiksi liikkuvuushankkeissa
fyysista liikkuvuutta voi tdydentdd virtuaalisin keinoin. (Opetushallitus 2021.)
Benchmarkkauksen tulosten perusteella esimerkiksi hankkeiden 1-2 paivan mittaiset
Advanced Planning Visit, eli APV-suunnittelutapaamiset ovat toteutettavissa virtuaa-
lisesti. Edellisessa kappaleessa kuvatut videot Vasatokasta toimisivat paikan esitte-
lyn4, silla APV:n yhtena tarkoituksena on, ettd kumppanimaiden hankekoordinaattorit
tutustuvat etukiteen paikkaan, jonne nuoria lahettavat tai ovat tulossa nuorten kanssa
esimerkiksi nuorisovaihtoon. Virtuaaliset APV-tapaamiset toimivat etenkin silloin,
kun kumppanimaiden hankekoordinaattorit ovat ennestiaan tuttuja ja kidyneet jo Va-
satokassa, eli paikka on heille entuudestaan tuttu. Joidenkin hankkeiden APV-tapaa-
misilla on myos nuoria osallistujia mukana ja till6in tapaamiset on ensisijaisesti hyva
pitaa paikan paalla. APV-tapaamisten tavoitteita ovat lisiksi kumppaneihin tutustu-
minen ja sen myota yhteistyon vahvistaminen, seka yhteisista pelisadannoista ja kay-
tanteista sopiminen. Riippuen hankkeen sisallostd ja osallistujista, on mahdollista har-
kita, onko APV tarpeen pitda paikan paalla vai padastaanko yhta hyvaan lopputulemaan

virtuaalisesti, jolloin valtytdan lentomatkustukselta lyhylle vierailulle.

Opetushallitus tarjoaa mahdollisuuden Virtual Exchange-virtuaalivaihtoihin, jotka
toimivat osana kansainvilisen nuorisotyon hankkeita, kuten myos itseniisina jaksoina
(Valve & Opetushallitus 2020d). Erasmus+ ohjelman rahoittamissa virtuaalivaih-
doissa nuorten on mahdollista osallistua valmiisiin virtuaalisiinvaihtoihin, joissa fa-
silitoitujen keskusteluiden avulla saavutetaan kulttuurien valistia oppimista ja mahdol-
lisuus on myos saada koulutusta siita, kuinka oma virtuaalivaihto suunnitellaan. (Eu-
ropean Youth Portal 2020a & Opetushallitus 2020d.) Tallaisesta mahdollisuudesta esi-
merkiksi suomalaisia Vasatokassa kayvia nuoria voi tehda tietoiseksi. Osallistuminen
virtuaaliseen kansainviliseen toimintaan voi olla jollakin nuorella alkusysays sille, etta
uskaltaa lahtea maailmalle esimerkiksi nuorisovaihtoon tai vapaaehtoistyohon tulevai-

suudessa.
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Kv-klubin tapaamisissa on myos mahdollista hyodyntiaa virtuaalisuutta useammalla
tavalla. Jos pandemiatilanne esimerkiksi rajoittaa kokoontumista, on tapaamiset mah-
dollista pitaa jonkin verkkoa hyodyntavan tyokalun valityksella. Virtuaaliset tapaami-
set mahdollistavat osallistumisen sellaisille osallistujille, jotka ovat muuttaneet opis-
kelemaan lahikuntiin, tai asuvat kaukana. Huomioon otettavaa on verkkoyhteyksien
toimivuus syrjaseuduilla, silld verkon katvealueita 10ytyy Inarissa. Klubikerroille on
virtuaalisesti mahdollista saada vierailijoita, kuten Vasatokan entisia vapaaehtoisia,
mika antaa myos heille mahdollisuuden halutessaan olla yhteyksissa Vasatokkaan ja
tutuksi tulleisiin nuoriin. Kv-klubilla on monta toteuttamista odottavaa nuorisovaih-
toa ja virtuaalinen aloittaminen ja tutustuminen vaihtoryhmiin jo ennen varsinaista
liikkuvuusjaksoa Paivarinnan kertoman erasmuskerhon mallin mukaan tutustuminen,
on mahdollisuus. Yhteydenpito vaihtoryhmiin onnistuu esimerkiksi Zoomin tai Dis-
cordin vilityksella ja nuoret voivat tehda sisiltoa itse. Kuusamon erasmuskerhon esi-
merkista voi ottaa mallia virtuaaliseen sisidltoon, eli aiheita voivat olla esimerkiksi ar-
keen liittyvat asiat, nuorten ajanviettopaikat, opiskeluun liittyvat asiat, musiikki, elo-
kuvat, historia, suomalainen ja saamelainen kulttuuri, ruokakulttuuri, reseptien jaka-
minen ja kokkaaminen, nuorten jarjestaimat tapahtumat, nuorille tarkeat paikat ja
luontopaikat Inarissa. Aloittaessa nuorisovaihtoja virtuaalisesti, tulee hankerahoitus

ottaa huomioon ja laskea tarkkaan.

8.3 Koulutus

Jotta virtuaalisuutta hyodyntavia tyokaluja oppii kayttdmaan sujuvasti, on niihin hyva
perehtya tai kouluttautua ensin. Etakoulutuksiin ja -seminaareihin osallistuminen an-
taa kokemusta tyokalujen kayttdmisestd ja monikaan ei varmasti ole pandemian ai-
kana niihin osallistumisesta voinut valttya. Kuitenkin on syyta harjoitella tyokalujen
kayttoa pelkan osallistumisen lisaksi, jotta niitd voi sujuvasti nuorten kanssa kayttaa.
Muun muassa Verken kotisivuilta www.verke.org loytyy "Materiaalit” ja "Verkkokou-
lutukset” -osioista kattavasti seka kirjoitettuja, kuvallisia ettd videoituja ohjeita, opas-
tusta ja itsenaisesti suoritettavia verkkokursseja digitaaliseen nuorisotyohon ja virtu-
aalisiin tyokaluihin, kuten Discordiin liittyen. Virtuaalisten tyokalujen kokeileminen
itse tai vaikkapa tyoporukan kesken ensin on suositeltavaa, ennen kuin kiyton aloittaa

nuorten kanssa.
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8.4 Kotikansainvilisyyden lisidminen

Koronapandemian aikana hyva keino toteuttaa kansainvilisyytta on kotikansainvali-
syyden lisiaminen, silla se ei vaadi matkustamista ulkomaille, vaan toteuttaminen on
mahdollista lahialueilla. Kotikansainvalisyytta voi lisata esimerkiksi tapaamalla alueen
toimijoita, kuten kouluja ja nuorisotoimia, joilla kansainvalisistd mahdollisuuksista
voi tiedottaa ja kertoa esimerkiksi hyodyntdmalla Maailmalle.netin Kansainvalisty-
maan! -ryhmaohjausmateriaalia (2020), jota l0ytyy niin peruskoulun viimeisilla luo-
killa oleville, lukiolaisille seka ammatillisen koulutuksen opiskelijoille. Materiaalia voi
kayttaa tukena kansainvalisyyden ja erilaisten kansainvilistymisen mahdollisuuksien
esittelyssd ja inspiraation herdttdmisessd kansainvilisen osaamisen hankkimiseen.
Materiaaleja voi hyodyntaa pienryhmatyoskentelyyn seka isompien ryhmien infotilai-
suuksiin ja niista 10ytyy harjoituksia ohjeineen nuorille, joita voi kayttaa myos muusta
materiaalista irrallaan ohjaustilanteissa. Toinen ohjauksen tukena kiytettdava tyokalu
on Euroguidancen tuottamat Polku maailmalle -ohjauskortit (2020), jotka voi tilata
Euroguidancelta. Niita voi kayttaa kansainvilistymisohjauksen lisdksi muussakin oh-
jauksessa ja vuorovaikutustyossa esimerkiksi itsereflektion, tavoitteiden asettamisen
ja tunteiden sanoittamisen tukena, joten ne toimisivat varmasti esimerkiksi Nuotta-

valmennuksissa.

Muita kotikansainvilisyyden lisidmisen muotoja on juuri virtuaalisesti tai kasvokkain
tapahtuva toiminta, kuten harrastustoiminta, kielikahvila- tai ystavatoiminta, joka voi
mahdollistaa kokoontumisen paikallisesti, jonka lisdksi virtuaalinen osallistuminen
maailmalta onnistuu myos. Kv-kerho on myos erinomainen kotikansainvilisyyden pai-
kallisesti tapahtuva muoto ja nuorten kanssa voi poikkeusaikana myos suunnitella tu-
levaisuuteen kansainvilistd toimintaa, esimerkiksi nuorisovaihtoja Star of Europe -
tyokalun avulla. Nuorten kanssa voi myos tutustua erilaisiin kansainvalisiin vapaaeh-
toisverkkoleireihin, joista SEEDSin kansainvilinen verkkoleiri on oiva esimerkki. Va-
satokassa voi pohtia, sopivatko verkkoleirit osaksi toimintaa, jos koronan takia ryhmat
eivat muutoin paikalle paase. SEEDS-vapaaehtoisverkkoleirin lisiksi Partion verkko-
leirimallin mukainen sisalto soveltuu esimerkiksi leirikoulutoimintaan ja voi toimia
my0s kansainvalisilla leirikouluilla. Partion verkkoleirin luontoaktiviteetit ovat hyvin
sovellettavissa nuorisokeskustoimintaan. Isoa osaa Vasatokan elamyksellisista aktivi-

teeteista, kuten kiipeilya tai melontaa ei ole mahdollista tehda ja kokea virtuaalisesti,
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mutta sen sijaan esimerkiksi luontoseurantaa, luontokuvausta, luontotaidetta, eratai-
tojen opettelua, kierratystehtavia, geokatkoilya ja suunnistuksen harjoittelua on mah-

dollista toteuttaa virtuaalisesti.

8.5 Kehitysehdotusten hyodyntdminen Vasatokassa

Kehitysehdotukset ovat benchmarkkauksen pohjalta kehitettyja ja niiden ottaminen
kayttoon nuorisokeskus Vasatokassa on harkinnanvaraista ja resursseista riippuvaa.
Osa kehitysehdotuksista on mahdollista toteuttaa, kun Vasatokkaan saadaan jalleen
kansainvalisid nuoria ja kv-klubia koskevia kehitysehdotuksia on mahdollista toteut-
taa, kun tauolla olleen kv-klubin saa jilleen pyorimaan. Kehitysehdotukset ovat sellai-
sia, ettd niitd on mahdollista toteuttaa ja hyodyntaa, vaikkei kansainvilisesta nuoriso-
tyosta viela pitkaaikaista tyokokemusta olisikaan, kuten talla hetkella vakituisen kan-
sainvalisen nuorisotyon ohjaajan sijaisena toimivalla allekirjoittaneella. Osassa ehdo-
tuksista on myos kuvattu, mihin muuhun nuorisokeskustoimintaan ne voivat soveltua,

joten niistd voivat hy6tya myos muut nuorisotyontekijat Vasatokassa.

9 OPINNAYTETYOPROSESSI JA POHDINTA

Oletuksena ja toiveena opinnaytetyota aloittaessa oli, ettd tyon tuloksena 16ytyy hyvia
toimintamalleja, joita on mahdollista hyodyntaa Vasatokan kansainvilisessa nuoriso-
tyossa. Opinnaytetyon tutkimusaiheen ajankohtaisuuden vuoksi tuli ottaa huomioon,
ettei tutkittua tietoa valttamatta 10ydy paljoa, eika kansainvilisen tyon virtuaalisesta
toteuttamisesta ole viela paljoa kokemuksia. Opinnaytetyon edetessa esimerkiksi juuri
virtuaalisuuteen liittyvia koulutuksia tuli vastaan enenevissa maarin, samoin lisdanty-
vaa tietoa kansainvilisen nuorisotyon toteuttamisesta virtuaalisesti. Vasatokassa tyot
aloitettuani olen ollut nuorisokeskusten kansainvilisen tyon koordinaattoreiden
kanssa tekemisissd ja yhteyksissd tyon puolesta ja huomannut, ettd kansainvilisen
tyon ja virtuaalisten vaihtoehtojen kehitysta tapahtuu hiljalleen koko ajan. Jos kyselyn
ja haastattelun toteuttaisi uudelleen noin nelja kuukautta myohemmin opinniytetyon
palautushetkelld, voisi tuloksia mahdollisesti saada laajemmin. Ty0ssa olen lisaksi
osallistunut Opetushallituksen kansainvialisen nuorisotyon verkkokoulutuksiin, joissa
olen tavannut paljon muita kansainvalista nuorisoty6ta Suomessa tekevia toimijoita.

Tapaamiani toimijoita olisi voinut olla kiintoisaa ottaa mukaan benchmarkkaukseen,
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mutta opinnaytetyon tekohetkella benchmarkattavia toimijoita valitessani en niita 10y-
tanyt.

Humanistisen ammattikorkeakoulun opinnaytetoissa benchmarkkaus on usein kay-
tetty menetelma ja se soveltui hyvin myos timan opinnaytetyon tutkimusmenetel-
maksi. Benchmarkkauksen toteutuminen osittain ryhmatyona mahdollisti sen, etta
tutkimusta oli mahdollista pohtia useamman ihmisen voimin. Vaikka webropol-kyse-
lyn tekeminen oli melko tyolasta, opin paljon kyselyn tekemisesta ja mikali tulevaisuu-
dessa tyoelamassa teen esimerkiksi maarallista tutkimusta, on tastd kokemuksesta
hyotya. Alustavasti olemme Vasatokan ohjaajatiimin kanssa pohtineet jo kyselytutki-
muksen toteuttamista Vasatokan leirikoulutoiminnan kehittimistarpeen selvitta-

miseksi.

Kehittamisehdotuksia aion hyodyntaa kansainvilisessa nuorisotyossa mahdollisuuk-
sien mukaan. Tyot aloitettuani kansainviliselle tyolle on tehty oma Instagram-tili,
jonne on tarkoitus hyodyntda nuorten tuottamaa sisiltod, kun kansainvilisid nuoria
taas saadaan Vasatokkaan. Lisdksi aikomuksena on lisdtd kotikansainvalisyyttd, muun

muassa tapaamalla alueen toimijoita ja vierailemalla kouluilla.

Ilman opinnaytetyon tekemista, en olisi todennékoisesti tehnyt yhta laajaa tutkimusta,
kuinka virtuaalisuutta on nuorisotyossa ja varsinkin kansainvilisessd nuorisotyossa
hyodynnetty. Virtuaalisuuteen perehtyminen tamian opinnadytetyon aikana heratti
my0s huomion, ettd kiinnostavia mahdollisuuksia ja vaihtoehtoja nuorisotyohon on
valtavasti. Havaitsin myo0s sen, etta olen kayttanyt digitaalisuutta hyodyksi eri tyoteh-
tavissa aikaisemminkin, jopa kiitettdvian monipuolisesti. Ennen opinnaytetyon teke-
mista en ollut sita vain tietoisesti pohtinut. Virtuaalisuus ei ollut myoskaan minua eri-
tyisemmin kiehtonut, joten on erittiin positiivista, ettd sain opinnaytetyon myota lisaa
kipinda virtuaalisten toimintojen ja digitaalisuuden hyodyntamisesta tyossa. Opinnay-
tetyota aloittaessani olin kiinnostunut, onko nuorisokeskuksille ominaista elamyksel-
lista luonnossa tapahtuvaa toimintaa mahdollista toteuttaa virtuaalisin keinoin, mutta
nakokulma jai kuitenkin tausta-alalle tyon edetessa. Se olisi mielenkiintoinen ja hyo-

dyllinen tutkimusaihe ja kehittamisen kohde jatkoa ajatellen.

Opinnaytetyoprosessi alkoi elokuussa 2020 aiheen kartoittamisella, jonka jalkeen seu-

rasi aineiston hankinta ja kirjoittamista loka-marraskuun aikana. Joulukuussa opin-
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naytetyon Kkirjoittamiseen tuli tauko uuteen tyohon perehtymisen vuoksi. Tammi-
kuussa 2021 kirjoittaminen jatkui, joskin taysiaikaiseen tyohon yhdistettyna kirjoitta-
miseen syventyminen ei ollut niin helppoa, mutta tyo sen sijaan antoi nakokulmaa
opinndytetyohon ja toisin pain. Yhden opinnaytetyon Jyvaskylan ammattikorkeakou-
lussa 2014 kirjoittaneena tiedostin, ettd suunniteltu aikataulu ei aina pid4, ja matkan
varrella voi tulla esteita ja viivastyksia. Sen puolesta olen tyytyviinen, ettd opinnayte-

tyo valmistui suunnitellusti talven 2021 aikana.
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LIITTEET

Liite 1 Kansainvalinen nuorisoty6 -kysely

Kansainvalinen nuorisotyo

1. Toimipisteeni on

Anjala
Hyvarila
Marttinen
Metsédkartano
Oivanki
Piispala
Pikku-Syote
Villa Elba

Partio

2. Millaista kansainvalistd nuorisotydta toimipisteessasi toteutetaan?

Opintovierailut

Nuorisovaihdot

Kv-klubi toiminta

Kansainvaliset leirit

Tapahtumat ja teemapaivat

Seminaarit ja koulutukset

Euroopan solidaarisuusjoukkojen vapaaehtoispalvelut

Solidaarisuusprojektit



Muuta, mita?

3. Miten koronapandemia on vaikuttanut tekemaasi kansainvaliseen nuoriso-
tyohon?

Koronapandemia ei ole vaikuttanut tekemaani kansainviliseen nuorisotyo-
hon

Olen tehnyt muutoksia tyohon,

millaisia?

En ole voinut tehda kansainvilista

nuorisotyota koronapandemian aikana, koska

4. Mitka tydon muodot ovat muuttuneet tai estyneet koronapandemian takia?

Opintovierailut
Nuorisovaihdot
Kv-klubi toiminta
Kansainviliset leirit
Tapahtumat ja teemapaivat
Seminaarit ja koulutukset
Vapaaehtoispalvelut
Solidaarisuusprojektit

Muut, mitka?

5. Oletko tehnyt kansainvalistad nuorisotydtd verkossa?

Kylla
Ei

Olen kayttanyt kansainvalisen nuorisotydn vélineena verkossa



|| Verkkoleiri
| | Discord
|| Tiktok

D Instagram
| | Snapchat
|| Twitter
|| Blogi

|| Videoblogi
|| Verkkoleiri
| | Facebook
|| Twitch

D Whatsapp

Muita, mita?




Verkkotyoskentely on mahdollistanut (kansainvalinen nuorisotyd):

Nuorten tavoittaminen ajasta ja paikasta riippumatta
Yhteisollisyys

Ryhmaytyminen

TyoOelamataitojen tukeminen

Syrjaytymisen ehkaisy

Oppimisen tukeminen

Vaikutusmahdollisuuksien tukeminen

Uusien kokemuksien mahdollistaminen

Kokemusten jakaminen

Osallisuuden tukeminen

Luontokokemukset

Itsendistymisen ja kasvun tukeminen

Terveiden elintapojen ja arjen tukeminen

Kestavan kehityksen mukaisen toiminnan edistiminen
Uusien kaverisuhteiden muodostuminen

Muita mahdollisuuksia, mita?

Muuta, mita?

Verkkotydskentely ei ole mahdollistanut (kansainvélinen nuorisotyd):



O dddoddnddndn

Nuorten tavoittaminen ajasta ja paikasta riippumatta
Yhteisollisyys

Ryhmaytyminen

TyoOelamataitojen tukeminen
Syrjaytymisen ehkaisy

Oppimisen tukeminen
Vaikutusmahdollisuuksien tukeminen
Uusien kokemusten mahdollistaminen
Kokemusten jakaminen

Osallisuuden tukeminen
Luontokokemukset

Itsendistymisen ja kasvun tukeminen

Arjen ja terveiden elintapojen tukeminen

Kestavin kehityksen mukaisen toiminnan edistaminen

Uusien kaverisuhteiden muodostuminen
Elamyksellisyys

Muuta, mita?
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Millaisia menetelmia tai valineita olet kayttanyt tai kokeillut verkossa, jotka

olet kokenut toimivaksi kansainvalisessa nuorisotydssa? Perustelut?
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10. Oletko kayttanyt tai kokeillut jotain menetelmaa tai valineitéd verkossa, joka
ei ole mielestasi toiminut kdytdanndssa? Mité ja miksi?

11. Millaisia tulevaisuuden nadkymia tai kehittymistarpeita koet kansainvalisella
nuorisoty6lla olevan?

12. Herasik6 muita ajatuksia?

13. Minuun saa olla yhteydessa lisakysymysten tai haastattelun merkeisséa

O Kylla, yhteystietoni:

O

Ei



