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Opinnaytetyossa tutkittiin huoltajien kokemusta osallisuudesta katsomuskasva-
tuksen suunnitteluun ja toteutukseen varhaiskasvatuksessa. Lisaksi kartoitettiin
keinoja huoltajien osallisuuden kokemuksen lisaamiseen. Tutkimus toteutettiin
lokakuussa 2020 Webropol-kyselylla huoltajille, joiden lapset ovat kunnallisessa
paivahoidossa Vantaalla Myyrmaen suuralueella. Tutkimuksessa kaytettiin ana-
lyysimenetelmana sisalldonanalyysia. Vastaukset annettin nimettomasti eika
niista pystyta tunnistamaan vastaajaa.

Katsomuskasvatus on lakisaateista ja varhaiskasvatussuunnitelman mukaista
toimintaa. Katsomuskasvatuksen tavoitteena on tutustuttaa lapset omassa lapsi-
ryhmassa lasna oleviin uskontoihin ja katsomuksiin, uskonnottomuutta unohta-
matta. Katsomuskasvatuksen avulla vahvistetaan lapsen ymmarrysta ja kunnioi-
tusta eri taustoista tulevia inmisia kohtaan seka lapsen identiteetin kasvua. Huol-
tajat ovat oman perheensa asiantuntijoita ja heillda on ensisijainen vastuu lapsen
kasvatuksesta. Tasta syysta huoltajilla tulee olla kokemus siita, etta he ovat osal-
lisia myds lapsen varhaiskasvatukseen. Varhaiskasvatuksen tehtava on tukea
huoltajien kasvatustehtavaa.

Suurimmalla osalla huoltajista oli kokemus, ettei heita ole pyydetty tai he eivat
ole paasseet osallistumaan katsomuskasvatuksen suunnitteluun tai toteutuk-
seen. Osalla huoltajista oli halua osallistua, osalla ei. Vastauksista nousi esiin
huoltajien tyytyvaisyys yleisesti ottaen varhaiskasvatuksen toimintaan seka kas-
vattajien ammattitaitoon. Katsomuskasvatus kasite oli monille vieras ja se yhdis-
tettiin helposti uskonnon harjoittamiseen. Uskonto miellettiin huoltajien keskuu-
dessa yksityisasiaksi. Useimmat huoltajat eivat ole valmiita kertomaan per-
heensa uskonnosta tai katsomuksesta yleisissa tilaisuuksissa. Huoltajat voisivat
antaa kasvattajille tietoa uskonnostaan tai katsomuksestaan lisatakseen ymmar-
rysta. Keskeisimpana johtopaatoksena oli, etta katsomuskasvatuksen avaami-
nen varhaiskasvatuskeskusteluissa huoltajille olisi tarpeellista. Lisaksi kasvatta-
jina tyoskentelevat tarvitsevat mahdollisesti lisaa tietoa ja taitoja katsomuskasva-
tuksen toteuttamiseen ja huoltajien osallisuuden kokemuksen lisaamiseksi.
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The thesis examined the guardians experience of involvement in the planning
and implementation of the worldview education in early childhood education. In
addition, ways to increase the experience of guardian involvement were identi-
fied. The study was carried out in October 2020 with a Webropol survey for guard-
ians whose children are in the municipal day care in the Myyrmaki major district
in Vantaa. Content analysis was used as the method of analysis in the study. The
survey was answered anonymously, and the respondents cannot be identified.

The worldview education is statutory and part of the curriculum for early childhood
education and care (ECEC). The goal of the worldview education is to familiarize
children with the religions and beliefs present in their day care group, including
irreligiousness. The worldview education strengthens the child's understanding
and respect for people from different backgrounds, as well as the growth of the
child's identity. The guardians are experts of their families and have the primary
responsibility for raising the child. For this reason, guardians should have the
experience that they are also involved in the early childhood education of the
child. The task of early childhood education is to support the upbringing task of
guardians.

Most of the guardians experienced that they had not been asked or had not been
able to participate in the planning or implementation of the worldview education.
Some of the guardians wanted to participate but not all of them. The survey re-
vealed that the guardians were in general satisfied with the activities of early
childhood education and the professional skills of the educators. The concept of
the worldview education was foreign to many and some associated it with the
practice of religion. Religion was perceived as a private matter among the guard-
ians. Most guardians are not prepared to tell,-about their religion or belief at public
events. Guardians could provide information about their religion to the educators
to increase the understanding. The main conclusion was that clarifying the con-
cept of the worldview education in early childhood education (ECEC) discussions
to guardians would be necessary. In addition, those working as educators may
need more knowledge and skills to implement the worldview education and to
increase the experience of guardian involvement.

Keywords: Early childhood education, worldview education, Participation, coop-
erative upbringing
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1 JOHDANTO

Taman paivan lapset kasvavat moninaisessa maailmassa seka kulttuurisesti, kie-
lellisesti etta katsomuksellisesti tarkasteltuna. Lasten sosiaaliset- ja vuorovaiku-
tustaidot korostuvat ja heidan tulee sopeutua muuttuvaan ymparistéon, ymmar-
taa ja kunnioittaa eri kulttuuri- ja katsomustaustoista tulevia ihmisia jo pienesta
pitden. (Opetushallitus 2018, 25.) Usein ensimmaisia paikkoja, joissa lapset koh-
taavat monikulttuurisuutta ovat varhaiskasvatuksen eri toimintamuodot. Naita voi-
vat olla paivakoti, perhepaivakoti, avoin varhaiskasvatus tai erilaiset seurakunnan
paivakerhot. Monikulttuurisuus korostuu katsomuskasvatuksen suunnittelussa ja

toteutuksessa.

Katsomuskasvatus on lakisdateista ja varhaiskasvatussuunnitelman mukaista
toimintaa. Uudet varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2018 nostavat esille
kasvatusyhteistyon huoltajien kanssa seka huoltajien osallisuuden. Varhaiskas-
vatussuunnitelmaa laadittaessa on huomioitava lapsen ja huoltajien kuulluksi tu-
leminen seka paaseminen osaksi varhaiskasvatuksen toteuttamista. Katsomus-
kasvatus ja huoltajien osallisuus ovat taman hetken varhaiskasvatuksessa mo-
nella tavoin esilla. Moni varhaiskasvatuksen tyontekija eli kasvattaja pitaa katso-
muskasvatusta edelleen kristillisena opetuksena. Huoltajien osallisuuden ja kat-
somuskasvatuksen yhteistarkastelu on tarkeaa varhaiskasvatuksen laadukkaan
toteuttamisen kannalta. (L540/2018; Poulter & Kuusisto 2017.)

Tama opinnaytety0 tuotti selvityksen huoltajien osallisuuden kokemuksesta kat-
somuskasvatuksen suunnittelussa ja toteuttamisessa Myyrmaen suuralueen var-
haiskasvatusyksikdille. Osallisuuden kokemuksen lisaksi selvitettiin keinoja huol-
tajien osallisuuden lisddmiseen. Tutkimus toteutettiin lasten huoltajille Webropol-
verkkokyselyna lokakuussa 2020. Vastaukset analysoitiin ja tutkimuksen valmis-
tuttua aineisto havitettiin. Tutkimuskysymyksemme olivat seuraavat: Millaisia
osallisuuden kokemuksia huoltajilla on katsomuskasvatuksen suunnitteluun? Mil-
laisia osallisuuden kokemuksia huoltajilla on katsomuskasvatuksen toteutuk-
seen? Miten huoltajien mielestd heidan osallisuuttaan katsomuskasvatuksessa

voitaisiin lisata?



2 VARHAISKASVATUS SUOMESSA

2.1 Varhaiskasvatuksen juuret

Suomalaisella varhaiskasvatuksella on pitka historia. Varhaiskasvatuksen histo-
ria ulottuu jopa 1880-luvulle asti. Varhaiskasvatus on muuttunut paljon vuosien
aikana erilaisten lakien ja asetuksien myo6ta. Myos lapsen kasvuymparistot ovat
muuttuneet ja vaativat lapselta erilaisia taitoja kuin ennen. Suomalainen varhais-
kasvatus perustuu arvopohjaltaan kansainvalisiin lapsen oikeuksia maaritteleviin
sopimuksiin, kansallisiin saadoksiin ja muihin ohjaaviin asiakirjoihin. (Opetus- ja
kulttuuriministerio. Vastuualueet. Varhaiskasvatus. Lapsen oikeus varhaiskasva-
tukseen; Reunamo 2007.) Yleissopimuksen mukaan jokaisella ihmisella on syn-
nynnainen arvo ja jokaisella lapsella on oikeus erityiseen huolenpitoon. Lapsen
perheen tulee saada apua ja tukea niin, etta lapsi saa kasvaa ja kehittya onnelli-
sessa ja rakastavassa ymparistdssa. Kasvatusilmapiirin tulisi olla jokaista lasta
arvostava, tasa-arvoa ja suvaitsevaisuutta kunnioittava. Yleissopimus huomioi
my0s lapsen edun ensisijaisuuden kaikissa toimissa. Lapsella on oikeus ajatella,
vapaus uskontoon ja oikeus omaan kieleen seka kulttuuriin. (Yleissopimus
60/1991.)

2.2 Lait ja asetukset varhaiskasvatuksen maarittajana

Varhaiskasvatus on yksi osa suomalaista koulutusjarjestelmaa. Varhaiskasvatus
on valtakunnallisten varhaiskasvatussuunnitelmien perusteissa maaritelty lapsen
eri elamanpiireissa tapahtuvaksi kasvuksi, kehitykseksi ja oppimiseksi. Siina on
mukana kiinteasti kasvattajien ja huoltajien yhteistyd. (Opetus- ja kulttuuriminis-
terio. Vastuualueet. Varhaiskasvatus. Lapsen oikeus varhaiskasvatukseen; Reu-
namo 2007.) Varhaiskasvatuksen tulee edistaa yhdenvertaisuutta ja lapsen tasa-
arvoisuutta seka ehkaista syrjaytymista (Opetushallitus. Koulutus ja tutkinnot.

Varhaiskasvatus. Mita on varhaiskasvatus).



Varhaiskasvatuslaissa saadetaan lapsen oikeudesta varhaiskasvatukseen, var-
haiskasvatuksen jarjestamisesta seka tuottamisesta. Varhaiskasvatus on tarkoi-
tettu alle oppivelvollisuusikaisille. Tarvittaessa sita tulee jarjestaa myos oppivel-
vollisuusikaisille, jos erityiset olosuhteet sita vaativat. (L540/2018.) Subjektiivinen
paivahoito-oikeus takaa jokaiselle varhaiskasvatusikaiselle lapselle yhtalaisen oi-
keuden osallistua varhaiskasvatukseen, vaikka huoltaja olisi esimerkiksi ty6ton
tai hoitovapaalla (Opetus- ja kulttuuriministerio. Vastuualueet. Varhaiskasvatus.
Oikeus varhaiskasvatukseen).

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet ovat Opetushallituksen antama valta-
kunnallinen maarays ja ne perustuvat varhaiskasvatuslakiin. Varhaiskasvatus-
suunnitelman perusteiden tarkoituksena on maarittaa keskeisia tavoitteita, sisal-
toja. Lisaksi ne maarittavat kasvattajien toimintaa seka yhteisty6ta huoltajien ja
monialaisen yhteistydverkoston kanssa. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet
sisaltavat ohjeistukset lasten varhaiskasvatussuunnitelmista, paikallisesta var-
haiskasvatussuunnitelmasta seka valtakunnallisen varhaiskasvatussuunnitel-
man perusteista. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet tukevat seka maaritta-
vat varhaiskasvatuksen laadukasta ja yhdenvertaista jarjestamista, toteuttamista
seka kehittamista. Naiden erilaisten varhaiskasvatuksen valtakunnallisten maari-
tysten tarkoituksena on luoda yhdenvertaiset edellytykset lasten kokonaisvaltai-
selle kasvulle, kehitykselle ja oppimiselle kaikille varhaiskasvatukseen osallistu-
ville lapsille. (Opetushallitus 2018, 7-8.)

Varhaiskasvatus on osa lapsen kasvun ja oppimisen polkua. Nain ollen koko per-
heen osallisuus on tarkeaa. Varhaiskasvatuksen tarkoituksena on edistaa lasten
kokonaisvaltaista kasvua, kehitysta ja oppimista seka tukea ja taydentaa kotona
tapahtuvaa kasvatusta seka hyvinvointia. (L 540/2018). Jokaiselle varhaiskasva-
tukseen osallistuvalle lapselle tehdaan oma varhaiskasvatussuunnitelma. Uudet
varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2018 nostavat esille kasvatusyhteistyon
huoltajien kanssa. Varhaiskasvatussuunnitelmaa laadittaessa lapsi seka huolta-
jat tulevat kuulluksi ja paasevat osaksi varhaiskasvatuksen toteuttamista.
(L540/2018; Opetushallitus 2018.)



Varhaiskasvatukseen liittyvissa keskusteluissa huoltajien kanssa on tarkeaa
avata muun varhaiskasvatuksen lisaksi katsomuskasvatuksen sisalt6a. Avoimet
keskustelut katsomuskasvatuksesta ovat vayla huoltajien kanssa tehtavaan yh-
teistydhon seka osallisuuden vahvistamiseen. Huoltajien osallisuuden vahvista-
minen on kasvattajien seka muiden varhaiskasvatuksen tyontekijdiden vastuulla.
Jokainen kasvattaja ja perheen kohtaava varhaiskasvatuksen tyontekija lisaa

huoltajien osallisuuden kokemusta omalla toiminnallaan. (Opetushallitus 2018.)

3 HUOLTAJIEN OSALLISUUS VARHAISKASVATUKSESSA

3.1 Osallisuus kasitteena

Osallisuudesta puhuttaessa on hyva ensin maaritella se kasitteena. Osallisuuden
voidaan ajatella olevan kokemus siita, etta henkild tulee nakemyksiltaan kuulluksi
ja huomioon otetuksi. Lisaksi henkildlla on oikeus saada tietoa itsedan koskevista
paatoksista, suunnitelmista ja ratkaisuista. Osallisuus on myos sita, ettd henkild
kykenee vaikuttamaan itseaan tai yhteisda koskevissa asioissa seka tulee hyvak-
sytyksi omana itsenaan. Osallisuus yhdistetdan usein osallistumiseen. Osallistu-
minen on enemman toiminnallinen, kun taas osallisuus on enemman kokemuk-
sellinen ja kertoo henkilon kiinnittymisesta yhteisoon. Osallisuus ja sen edistami-
nen ovat osa Suomen hallituksen seka Euroopan unionin tavoitteita ehkaista ja
torjua eriarvoisuutta, koyhyytta seka syrjaytymista. (Pukari 2006; Terveyden ja
hyvinvoinnin laitos. Aiheet. Hyvinvointi- ja terveyserot. Eriarvoisuus. Hyvinvointi.
Osallisuus; Terveyden ja hyvinvoinnin laitos. Kasikirjat. Lastensuojelun kasikirja.

TyOprosessi. Lapsen osallisuus.)



3.2 Osallisuuden asteet Hartin ja Turjan mallien mukaan

Osallisuutta kuvataan usein Hartin tikapuumallin avulla. Haapasen (2018) mu-
kaan Hartin tikapuumallissa osallisuutta kuvataan askelmina, joita ylospain nous-
tessa henkildn vaikuttamisen aste kohenee ja taman kautta henkilon osallisuus
lisdantyy. Askelmien mukaan nousevaan osallisuuteen vaikuttaa ratkaisevasti
henkilon subjektiivinen kokemus olla mukana asioiden kasittelyssa. Osallisuuden
toteutumisesta ei voida puhua, mikali henkilolle ei ole syntynyt kokemusta kuul-
luksi tulemisesta tai kuulluksi tulemisella ei ole ollut merkitysta. (Haapanen 2018;
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos. Kasikirjat. Lastensuojelun kasikirja. Tyopro-

sessi. Lapsen osallisuus.)
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Kuva 1. Hartin osallisuuden portaat tikapuumallia mukaillen (Haapanen 2018; Pi-

xabay.)

Haapasen (2018) mukaan Hartin mallin alimmat kolme askelta ovat manipulointi,
naennaisesti osallistumisen tunteen luominen seka muodollinen kuuleminen. Ma-
nipuloinnilla tarkoitetaan tassa tapauksessa huoltajien mukana oloa kasvattajien

suunnittelemassa toiminnassa. Huoltajat tekevat, mita kasvattajat ehdottavat tai



heidan sanomallaan ei ole vaikutusta toimintaan. Nailla askelmilla huoltajille ei
synny osallisuuden kokemusta eika heille synny keinoja tuoda ajatuksiaan ja mie-
lipidettaan esille. Mielipidetta kysytaan lahinna muodon vuoksi. Alimmat portaat
ovat hyvia kasvattajan oman toiminnan reflektoinnin kannalta. (Haapanen 2018,
4-13.)

Neljannella askelmalla huoltajille tiedotetaan ja heille annetaan tehtavia hoidetta-
vaksi. Viidennella askelmalla tiedottamisen lisaksi heidan mielipiteitaan kuunnel-
laan. Nama askelmat mahdollistavat osallisuuden kokemuksen lisdantymisen ta-
voitteiden, tiedottamisen seka osallistumisen mahdollisuuden kautta. Kuuden-
nella askelmalla kasvattajat kaynnistavat toiminnan, mutta huoltajat osallistuvat
paatoksen tekoon. Heidan mielipiteensa huomioidaan seka suunnittelussa etta
toteuttamisessa. Tama on suurin askelma kohti osallisuuden kokemuksen voi-
mistumista. Seitsemannella askelmalla huoltajat kdynnistavat toiminnan kasvat-
tajien vain tukiessa heita. Huoltajien omaehtoiset projektit yhteisollisyyden kas-
vattajana ovat osallisuuden ylinta toimintaa. Kahdeksannella ja viimeisella askel-
malla osallisuus on, huoltajien ja kasvattajien yhteistyon ja dialogin kautta yh-
dessa suunniteltua ja toteutettua toimintaa. Lopulliset paatokset tehdaan yh-
dessa. (Haapanen 2018, 4-13.)

Turja (2011) kuvaa osallisuutta hieman Hartista poikkeavalla tavalla. Turja on
asettanut mallissaan osallisuuden toteutumiselle perusedellytyksia. Lahtdkoh-
tana on luottaa itseensa seka muihin. Perusedellytyksien toteutumiselle on lisaksi
keskeisessa roolissa kieleen ja kommunikaatioon seka tiedonsaantiin ja materi-
aalisiin toiminnan edellytyksiin liittyvat ehdot. Osallistujien tulee olla valmiita luo-
pumaan tai joustamaan ennalta suunnitelluista toiminnoista ja pyrkia suunnittele-

maan ja toteuttamaan yhdessa, yhteison eduksi. (Haapanen 2018, 4-13.)
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3.3 Huoltajien oikeus osallisuuteen varhaiskasvatuksessa

Huoltajilla on ensisijainen vastuu lapsen kasvatuksesta. Tasta syysta huoltajilla
tulee olla kokemus siita, etta he ovat osallisia myds lapsen varhaiskasvatuk-
sessa. Varhaiskasvatuksen tehtava on tukea huoltajien kasvatustehtavaa. (Ope-
tushallitus 2018, 7.) Huoltajien osallisuutta Vuorenmaan (2016) mukaan on huol-
tajan kyky kohdata vastoinkaymisia ja siita huolimatta taata lapselle myonteiset
kasvuolosuhteet. Vuorenmaa (2016) kuvaa huoltajien osallisuutta prosessina,
jossa huoltajien kielteiset tunteet auttavat huoltajaa tekemaan paatoksen selviy-
tya haastavista tilanteista luovuttamisen sijaan. Prosessi on polku, jossa huolta-
jalla on aktiivinen rooli ohjata ja tukea lasta parjadmaan. (Vuorenmaa 2016, 19—
25))

Konkreettisesti lapsen asioita kasitellessa huoltajan osallisuus nakyy osallistumi-
sena ja osaa ottavana vaikuttamisena, lapsensa puolestapuhujana seka vastuun
ja ongelman ratkaisijana yhteistydssa kasvattajien kanssa. Huoltajien osallisuutta
ovat huoltajien vaikuttaminen ja paatdksentekoon osallistuminen yhteisdssa ja
yhteiskunnassa, kyky osallistua yhteistyossa toiminnan ja yhteison kehittamiseen
kuten huoltajien yhdistyksessa tai huoltajien illassa. Huoltajilla on oikeus saada
tietoa varhaiskasvatuksen tavoitteista ja toiminnasta, kaikissa sen eri toiminta-
muodoissa. Huoltajien osallisuus ja vaikuttamismahdollisuudet lasten varhais-
kasvatuksen suunnitteluun, toteuttamiseen seka arviointiin ovat tarkeassa roo-
lissa. Huoltajilla tulisi olla mahdollisuus osallistua paikallisen varhaiskasvatuksen

suunnitteluun ja arviointiin (Opetushallitus 2018).

Huoltajien kanssa toteutettava luottamuksellinen yhteisty6 tahtaa lasten terveel-
liseen ja turvalliseen kasvun, kehityksen seka oppimisen edistamiseen. Kasvat-
tajilta vaaditaan aloitteellisuutta, aktiivisuutta ja paivittaisten tapahtumien seka
kokemuksien valittamista huoltajille. Naiden kautta yhteistyo ja luottamus saily-
vat. Varhaiskasvatuksen aloituksessa ja varhaiskasvatuskeskusteluissa huomi-
oidaan perheiden moninaisuus kokonaisvaltaisesti seka huoltajuuteen liittyvat ky-

symykset, lapsen yksil6llisten tarpeiden lisaksi. (Opetushallitus 2018.)
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Vuorenmaa (2016) tuo esille, etta joissakin maaritelmissa huoltajien osallisuus
tarkoittaa vain lapsen kanssa yhdessa oloa, huoltajan saatavilla oloa seka huol-
tajan osallistumista lapsen seka kodin hoitamiseen. Huoltajien kanssa tehdaan
tiivista yhteistyota kunkin perheen taustaa, katsomuksia ja arvoja kunnioittaen.
(Vuorenmaa 2016, 19-25.) Huoltajan valitessa lapselleen erityiseen katsomuk-
seen perustuvan varhaiskasvatuspalvelun tulee huolehtia siita, etta huoltaja saa
riittavasti tietoa toiminnan erityistavoitteista ja arvoista (Opetushallitus. Etusivu.
Tiedotteet. Varhaiskasvatukseen ohjeet uskonnollisten tilaisuuksien jarjestami-
sestd. Katsomuskasvatus ja uskonnolliset tilaisuudet varhaiskasvatuksessa.
Ohje varhaiskasvatus katsomuskasvatuksen toteuttamisesta ja uskonnollisista ti-

laisuuksista varhaiskasvatuksessa).

Huoltajien halusta osallistua varhaiskasvatuksen arkeen on saatavilla vain vahan
tutkittua tietoa. Aidit ovat kuitenkin kautta historia olleet aktiivisempia varhaiskas-
vatuksen arjessa nakyvia hahmoja kuin isat. Isien osallisuus vaihtelee. Jotkut isat
ovat joka paiva tekemissa varhaiskasvatuksen kanssa, toiset eivat valttamatta
ollenkaan. Mykkasen ja B6okin (2017) mukaan isat osallistuvat varhaiskasvatus-
keskusteluihin hyvin harvoin. Syyna saattaa olla muun muassa varhaiskasvatuk-
sen henkiloston naisvaltainen asetelma ja aidin perinteinen vastuurooli lapsen
asioiden hoitamisesta. |sat saatetaan jopa unohtaa pyytaa keskusteluihin. Nyky-
paivana kuitenkin isat tuntuvat I6ytaneen paremmin roolin lapsen varhaiskasva-
tusarjessa. Tama nayttaytyy muun muassa niin, etta jotkut isat ovat jarjestaneet
erilaista toimintaa varhaiskasvatusyksikossa olevien muiden isien ja lasten
kanssa. (Mykkanen & B6ok 2017, 59-69.)

Maaret Vuorenmaa (2016) on tehnyt vaitoskirjan aiheesta aitien ja isien osalli-
suus perheessa ja lasten palveluissa. Vuorenmaan mukaan osallisuus on moni-
ulotteinen ja abstrakti kasite. Sen maaritteleminen seka konkretisoiminen on vai-
keaa eika sille ole muodostunut yhtenaista maaritelmaa. Vuorenmaan maaritte-
lee osallisuuden osallisena olemisen kautta. Vuorenmaan mukaan huoltajien
osallisuus tarkoittaa huoltajien tietoisuutta, realistista ymmartamista seka kykya
hallita perheen elamantilannetta ja arkea. Huoltajien osallisuutta katsotaan ole-
van huoltajien kyky ottaa huomioon perhe-elamaan vaikuttavia muutoksia ja

haasteita seka tekemaan perheen hyvinvoinnin kannalta oleellisia paatoksia.
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Huoltajien tulee pystya luottamaan omiin tietoihin, taitoihin seka toimintaky-
kyynsa, joilla han voi kokonaisvaltaisesti huolehtia lapsen ja perheen hyvinvoin-
nista. Vuorenmaan mukaan huoltajien osallisuus muodostuu heidan asiantunti-
juudestaan, oikeudestaan seka vastuustaan lapseensa liittyen. (Vuorenmaa
2016, 19-25.)

3.4 Kasvatusyhteisty0 vahvistamassa huoltajien osallisuutta

Varhaiskasvatuslaki (L 540/2018) velvoittaa huoltajia ja kasvattajia yhteistydhon
seka painottaa niin lapsen kuin huoltajienkin osallisuuden vahvistamista varhais-
kasvatuksessa. Mykkanen ja Book (2017) nostavat esiin kuitenkin sen, etta on
syyta miettia, minkalaista osallisuutta huoltajilta halutaan seka ovatko varhais-
kasvatuksen arkeen osallistuvat huoltajat parempia kuin passiiviset. Mykkanen ja
BOoOk (2017) korostavat etta, lapsen etu ja oikeudet ovat yhteistyon keskiossa.
Huoltajien ja kasvattajien yhteinen tieto ja kokemus lapsesta antavat pohjan lap-
sen parhaalle mahdolliselle hyvinvoinnin, kasvun ja kehityksen tukemiselle. Yh-
teistyd vaatii luottamuksellista vuorovaikutusta huoltajien seka kasvattajien va-
lilla. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet (2018) korostavat perheiden moni-
naisuuden huomioimista yhteistyossa. (Mykkanen & Book 2017, 59-69.)

Huoltajien ja kasvattajien vuorovaikutuksen rakentaminen vaatii aikaa seka pa-
nostusta ja siihen pitaa kiinnittad huomiota aina lapsen tai uuden lapsiryhman
aloittaessa. Jotta yhteistyosta olisi helpompaa, kasvattajan tulisi tuntea perheet.
Kasvattaja voi sopia yhdessa huoltajien kanssa, milla keinoilla tai valineilla tie-
donkulku halutaan toteuttaa. Nykyaikaiset sosiaalisen median eri kanavat seka
sahkoposti eivat saa olla ainoat tavat. Myos niille, joilla ei ole naita kaytossa tulee
olla mahdollisuus olla osallisina tiedottamisessa esimerkiksi paperisen tiedotteen
kautta. (Cantell 2011, 256.) Kasvatusyhteisty0 on varhaiskasvatuskontekstissa
luonteva, silla kasvattajat usein keskustelevat lapseen liittyvista asioista huolta-
jien kanssa paivittain tuonti- ja hakutilanteissa. Kasvattajien tulisi olla samanar-
voisia huoltajien kanssa. Vuorovaikutuksen huoltajien kanssa tulisi olla avointa
dialogia lapsen kasvatuksen, hyvinvoinnin seka oppimisen turvaamiseksi. (Can-
tell 2011, 286-287.)
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Hakyemez-Paulin, Pihlajan ja Silvennoisen (2017) ovat tehneet tutkimuksen,
jonka tulokset tukevat Cantellin nakemysta. Tutkimuksen tulokset osoittivat
my0s, etta varhaiskasvatuksen kasvattajien kokemuksella ja koulutuksella on vai-
kutusta kasvattajan omaan nakemykseen huoltajien osallisuuden kokemuksesta.
Hakyemez-Paul ym. toteavat, ettd kokemuksen lisaksi osallisuuden nakemyk-
seen vaikuttaa kulttuuri seka paikka, jossa tyd tehdaan. Tutkimuksessa suurin
syy huoltajien osallistumattomuuteen oli ajan puute. (Hakyemez-Paul, Pihlaja &
Silvennoinen 2017, 76-99.)

3.5 Dialogisuus ja pedagoginen dokumentointi osana huoltajien osallisuuden

kokemuksen vahvistamista

Kekkonen, Lehti ja Tirkkonen (2017) yhdistivat dialogisuuden varhaiskasvatuk-
sessa kasvattajan ja lapsen lisaksi kasvattajan ja huoltajan valille. Huoltajien ja
kasvattajien valinen dialogisuus nakyy vastavuoroisessa vuoropuhelussa seka
kasvatusyhteistydhon sitoutumisessa. Luottamuksen rakentaminen tukee kasva-
tusyhteisty6ta, tasa-arvoista vuorovaikutusta seka keskinaista kunnioitusta. Kas-
vatusyhteisty0 sitoo huoltajat ja kasvattajat yhteisty0hon tapaamisissa, keskus-
teluissa seka paivittaisissa kuulumisten vaihtamisessa koskien lapsen paivaa
seka kokemuksia. Yhdessa toteutettujen paivittaisten keskusteluiden lisaksi jar-
jestetyt tapahtumat esimerkiksi huoltajienillat, teemaviikot ja tempaukset voivat
lisata huoltajien osallisuutta lapsen varhaiskasvatuksen suunnitteluun ja toteutta-

miseen.

Vaikka halutaan lisata tai mahdollistaa huoltajien osallisuus, tulee kuitenkin ottaa
huomioon, ettei sita korosteta liilkaa huoltajille tai vaadita liikaa huoltajilta. Kasva-
tusyhteistyossa tulee huomioida perheiden moninaisuus, lapsen tarpeet seka
huoltajuuteen liittyvat kysymykset. Dialogin seka kasvatusyhteistydn molemmin
puolisen ymmartamisen seka niiden takaamiseksi tarvittaessa tulee kayttaa tulk-
kia apuna. Kasvattajalla on vastuu huolehtia, etta huoltaja kokee tulleensa kuul-
luksi seka hanelle tulee kokemus osallisuudesta. Vaikeuksien tai huolien pu-
heeksi ottaminen vaatii keskinaista luottamusta. Dialoginen kasvatusyhteistyo on
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kohtaamisen ja lasnaolon taito. (Kekkonen, Lehti ja Tirkkonen 2017; Reunamo
2007.)

Rintakorpi ja Vihmari-Hentonen (2017) pohtivat eri elamanpiirien yhdistymista pe-
dagogisen dokumentoinnin kautta. He kokevat pedagogisen dokumentoinnin ole-
van tarkeaa seka lasten etta huoltajien osallisuuden kokemuksen lisdantymisen
kannalta. Monipuolisen ja yhteistyona toteutetun dokumentoinnin avulla voidaan
yhdessa huoltajien kanssa rakentaa lapsen arkea, jossa huoltajat ovat vahvasti
osallisina. Lisaksi samalla huoltajien arvostus varhaiskasvatusta kohtaan lisaan-
tyy. (Rintakorpi ja Vihmari-Hentonen 2017, 66.)

4 VARHAISKASVATUKSEN KATSOMUSKASVATUS

4 1 Katsomuskasvatus varhaiskasvatuksessa

Varhaiskasvatuksen katsomuskasvatuksen tarkoituksena on tutustua yhdessa
lapsiryhmassa lasna oleviin uskontoihin, katsomuksiin seka uskonnottomuuteen.
Katsomuskasvatuksen tavoitteena on edistaa lasten ymmarrysta ja kunnioitusta
toisia kulttuureja ja katsomuksia kohtaan seka sita kautta edistaa lapsen identi-
teetin kehittymista. Tarkoituksena on myos tutustua niihin liittyviin perinteisiin esi-
merkiksi vuodenkierron mukaisesti juhlien, tapahtumien, paivittaisten tilanteiden
kuten pukeutumisen tai ruokailun kautta. Katsomuskasvatus vaatii yhteistyota
huoltajien kanssa ja heidan asiantuntemustaan omasta kulttuuriperinndsta, jotta
jokaisen perheen tausta, katsomus ja arvot kuullaan ja niitd kunnioitetaan tasa-
arvoisesti. Katsomuskasvatuksen avulla lapset hahmottavat kasvuymparistonsa
moninaisuutta, menneisyytta, nykyisyytta ja tulevaisuutta. (Helenius & Lumme-
lahti 2018; Kallioniemi 2008; Opetushallitus 2018.)
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Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa on oppimisen alue "mina ja meidan
yhteisdomme”, jossa maaritellaan lasten kulttuurisen osaamiseen, vuorovaikutuk-
seen, ilmaisuun seka ajatteluun ja oppimiseen liittyvien osaamisten tukeminen.
Oppimisen alueelta nousee esiin eettisen ajattelutaidon kehittyminen ja tukemi-
nen seka lasten eri tilanteissa esiintyvien eettisten kysymysten pohtiminen. Kat-
somuskasvatus antaa lapselle mahdollisuuden tutustua omaan ja varhaiskasva-
tuksen lapsiryhmassa lasna olevien uskontojen seka katsomusten tapoihin ja
kaytantoihin lapsen ikataso huomioiden. (Opetushallitus 2018, 20-33.)

Uskontoihin ja katsomuksiin liittyvat kysymykset tulevat kasvattajille usein lap-
selta spontaanin kanssakaymisen aikana. Kasitykset katsomuskasvatuksen mer-
kityksesta ja tehtavasta vaihtelevat kasvattajien keskuudessa. Katsomuskasva-
tuksen toteuttaminen on yhteiskunnan monikulttuuristumisen myoéta noussut tar-
keaksi osaksi lapsen kehittymista. (Helenius & Lummelahti 2018; Kallioniemi
2008.) Monikulttuurisuuden sijaan puhutaan usein moninaisuuden kasitteesta ja
taman katsotaan pelkan uskonnon sijaan tarkastelevan perheiden monimuotoi-
suutta. Uskonnoista ja katsomuksista puhuttaessa nimetaan usein muutama val-
tauskonto ja lopuista kaytetaan kasitettd muut uskonnot ja katsomukset. Tama
asettaa uskontoja ja katsomuksia eri asemaan, jolloin on ensisijaisia ja toissijaisia
uskontoja seka katsomuksia. (Urbaani, Hyvarinen, Lemettinen & Hirvonen 2020,
12.)

Kaikkien nakemykset ovat yhta arvokkaita, siksi uskonnoista seka katsomuksista
tulee puhua kuten muistakin varhaiskasvatuksessa esille nousevista asioista.
Nama keskustelut tulee kayda lapselle ymmarrettavalla tavalla. Kaikissa katso-
muskasvatukseen liittyvissa asioissa otetaan huomioon myds huoltajien mieli-
pide. Usein kasvattajien omat mielipiteet katsomuskasvatuksesta saa kasvattajat
unohtamaan, etta huoltajille pitaisi kertoa avoimesti, ettei uskonnoista puhuminen
ole uskonnon harjoittamista vaan tavoitteena on kasvattaa lapsi ymmartamaan
erilaisuutta. (Heikkinen 2016.) Varhaiskasvatus on aina uskonnollisesti, katso-
muksellisesti ja poliittisesti sitoutumatonta (Opetushallitus. Etusivu. Tiedotteet.

Varhaiskasvatukseen ohjeet uskonnollisten tilaisuuksien jarjestamisesta. Katso-
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muskasvatuksen ja uskonnolliset tilaisuudet varhaiskasvatuksessa. Ohje var-
haiskasvatuksen katsomuskasvatuksen toteuttamisesta ja uskonnollisista tilai-

suuksista varhaiskasvatuksessa).

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa nousee esille monia lasten tarvitse-
mia sosiaalisia ja vuorovaikutuksellisia taitoja. Yksi niistd on monilukutaito. Mo-
nilukutaito on kulttuuristen ja ympardivan maailman ymmartamisen takia perus-
taito, jossa osana on tieto- ja viestintateknologian osaaminen. Varhaiskasvatuk-
sessa kulttuurinen moninaisuus tulee ndhda voimavarana. Tieto- ja viestintatek-
nologiaa voidaan hyddyntaa katsomuskasvatuksessa monella tavalla. Varhais-
kasvatuksessa tulee arvostaa ja hyddyntaa suomalaisen kulttuurin ja kansankie-
len lisaksi myos yhteison seka ympariston tuomia kulttuuri, kieli seka katsomuk-
sellisia monimuotoisuuksia. Oppimisymparistot suunnitellaan ja rakennetaan las-
ten kanssa siten, etta ne tukevat lasten luontaista uteliaisuutta ja oppimisen ha-
lua. Lisaksi monipuoliset oppimisymparistot ohjaavat lasta leikkiin, fyysiseen ak-
tiivisuuteen, tutkimiseen seka taiteelliseen ilmaisuun ja kokeilemiseen. Oppimis-
ymparistoiksi tulee ajatella varhaiskasvatuksen tilojen lisdksi sen ymparilla olevat
rakennetut ymparistot, leikkipuistot ja luontoalueet. Lahiympariston kanssa yh-
teistyon toteuttaminen tuo lapsille lisda uusia oppimisymparistdja kuten kirjastot,
museot, kulttuuriperintokohteet, teatterit, huoltajien tyopaikat seka kirkot tai mos-
keijat. (Opetushallitus 2018, 26-33.)

Katsomuskasvatus vaatii kasvattajilta sensitiivisyytta, avoimuutta seka arvosta-
vaa suhtautumista eri taustoista tulevia perheitd kohtaan. Lapsiryhman katso-
muksia, uskontoja ja perinteita lahestyttdessa on tarkeaa hyddyntaa asiantunte-
musta, jota saadaan ryhmassa lasna olevien lasten perheilta. Perheiden kanssa
tehtavassa yhteistydssa ovat dialogi ja luottamus tarkeassa roolissa. Katsomus-
kasvatuksessa lasten kanssa pohditaan muun muassa elamankysymyksia myon-
teisessa ja arvostavassa hengessa. Lasten kanssa kaytyjen keskusteluiden si-
sallot kerrottaan aina huoltajille. Myds lasten yhdenvertaisuuden kannalta on tar-
keaa, etta eri kieli- ja kulttuuriryhmia edustavilla lapsilla on mahdollisuus tutustua

varhaiskasvatuksessa suomalaiseen kulttuuriin ja juhlaperinteisiin. Yhdenvertai-
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suuden toteutumiseksi on tehtava yhteistyota eri kieli- ja kulttuuriryhmien asian-
tuntijoiden seka erityisesti huoltajien kanssa. (Opetushallitus 2018; Vantaan var-

haiskasvatussuunnitelma 2019.)

4.2 Katsomuskasvatuksen jarjestamista maarittavat asiakirjat

Katsomuskasvatuksen jarjestamiseen ja toteuttamiseen varhaiskasvatuksessa
on luotu erilaisia velvoittavia asiakirjoja seka yleisia ohjeistuksia. Naiden sisaltdja
velvoittavat Suomen perustuslaki. Suomen perustuslain tarkoituksena on edistaa
oikeudenmukaisuutta, yhdenvertaisuutta seka siina maaritelldan uskonnonva-
paudesta. Suomen perustuslaissa (L 731/1999) maaritetaan, etta lapsia tulee
kohdella tasa-arvoisesti seka yksildllisesti. Lapsella on oikeus vaikuttaa omiin asi-
oihin kehitystasonsa mukaan. Laki antaa jokaiselle vapauden omaan uskontoon
tai vapauden olla kuulumatta mihinkdan uskonnolliseen yhteisdon. Suomen pe-
rustuslaki saatelee myos kansalaisen oikeutta omaan kieleen ja kulttuuriin. (L
731/1999.)

Opetushallitus on laatinut ohjeet varhaiskasvatuksessa jarjestettavia uskonnolli-
sia tilaisuuksia seka uskonnollisuutta sisaltavien juhlien jarjestamisesta. Suomen
perustuslaki (L731/1999) seka Varhaiskasvatuslaki (L540/2018) saatelevat tal-
laisten tilaisuuksien ja toimitusten jarjestamista. Opetushallituksen ohjeet perus-
tuvat naiden lakien lisaksi lainvalmisteluasiakirjoihin, laillisuusvalvojien seka
Opetushallituksen kannanottoihin. Ohjeistus kertoo, miten tulee toimia ja mita ti-
laisuuden jarjestajien tulee ottaa huomioon, jos uskonnollisia tilaisuuksia tai toi-
mituksia halutaan jarjestaa varhaiskasvatuksessa. Opetushallituksen ohjeistus,
ohjaa jarjestamaan uskonnolliset tilaisuudet tai toimitukset erilldan muusta toi-
minnasta. Niista tulee kertoa huoltajille riittavan ajoissa seka jarjestaa vaihtoeh-
toista toimintaa tilaisuuteen osallistumattomille. (Opetushallitus. Etusivu. Tiedot-
teet. Varhaiskasvatukseen ohjeet uskonnollisten tilaisuuksien jarjestamisesta.
Katsomuskasvatus ja uskonnolliset tilaisuudet varhaiskasvatuksessa. Ohje var-
haiskasvatus katsomuskasvatuksen toteuttamisesta ja uskonnollisista tilaisuuk-
sista varhaiskasvatuksessa.)



18

Huoltajilla tulee olla vapaus valita lapsensa osallistumisesta uskonnollisiin tilai-
suuksiin ja toimituksiin. Mikali lapsi ei osallistu tilaisuuteen, tulee poistumisen juh-
latilasta olla hienotunteista. Osallistumatta jattdaminen ei saa leimata lasta tai vaa-
rantaa lapsen turvallisuutta. Opetushallituksen ohjeissa ei suositella tai kielleta
tilaisuuksien jarjestamista. Jokainen kunta ja varhaiskasvatuksen jarjestaja saa
itse paattaa jarjestamisesta. Esimerkiksi luterilaiseen perinteeseen kuuluvien
joulu- ja paasiaiskirkkojen jarjestaminen on edelleen sallittua ja lapset voivat osal-
listua niihin huoltajiensa luvalla. Mikali lapsi ei osallistu hengelliseen tilaisuuteen,
lapselle tulee jarjestaa jotakin muuta yhta tarkeaa toimintaa. (Opetushallitus. Etu-
sivu. Tiedotteet. Varhaiskasvatukseen ohjeet uskonnollisten tilaisuuksien jarjes-
tamisesta. Katsomuskasvatus ja uskonnolliset tilaisuudet varhaiskasvatuksessa.
Ohje varhaiskasvatus katsomuskasvatuksen toteuttamisesta ja uskonnollisista ti-
laisuuksista varhaiskasvatuksessa; Poranen 2017.) Katsomuskasvatuksen to-
teuttajan tulisi muistaa, ettd varhaiskasvatuksessa jarjestettavissa perinteisissa
juhlissa saa olla viittauksia uskontoon. Taman ei katsota olevan viela uskonnon
harjoittamista. Tama olisi tarkea tuoda esille myos huoltajille. (Vantaan ev.lut.
seurakunnat kaupungin varhaiskasvatuksen katsomuskasvatuksen yhteistyo-

kumppanina, Kasikirja seurakuntien tyontekijoille).

5 TUTKIMUSYMPARISTO JA YHTEISTYOTAHOT

5.1 Tutkimusymparisto ja sen vaesto

Tutkimus toteutettiin Lansi-Vantaalla Myyrmaen suuralueella. Vantaa kuuluu
paakaupunkiseutuun ja on Suomen neljanneksi suurin kaupunki. Vantaa jakau-
tuu seitsemaan suuralueeseen ja niista yksi suurimpia on Myyrmaki. Myyrmaesta
ennustetaan tulevan yksi Vantaan avainalueista. Tama lisaa alueelle muuttavien
perheiden maaraa. Myyrmaen alueelta 16ytyy lahes 40 paivakotia, avoimia pai-

vakotejakin on kolme (3) seka asukaspuisto. (Vantaa. Asuminen ja Ymparisto.
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Kaavoitus ja maankayttd. Suuralueet ja kaupunginosat; Vantaa. Asuminen ja Ym-
paristd. Kaavoitus ja maankayttd. Suuralueet ja kaupunginosat. Myyrmaki; Van-

taa. Hallinto ja talous. Tietoa vantaasta. Tilastot ja tutkimukset. Vaesto ja ennuste.)

Vantaan vaestosta jakautuu suomenkielisiin (78,7 %), ruotsinkielisiin (2,4 %)
seka vieraskielisiin (18,9 %). Myyrmaen vaestolla on jopa 94 erilaista vieraskielta.
Vaestosta vieraskielisista suurin osa kuuluu 30—44 vuotiaisiin tai alle 6-vuotiaisiin.
Myyrmaessa vieraskielisten osuus on suurinta alle 6-vuotiaiden ryhmassa. Tama
osaltaan nakyy varhaiskasvatuksen monikielisyytena ja monikulttuurisuutena. Vi-
ron kieli on pitkaan ollut yleisimpia kielia Vantaalla mutta viime vuosina venajan
kielesta on tullut yleisempi. Monikielinen ja kulttuurinen vaesté tuo omat haas-
teensa alueen palveluiden tuottamiselle ja kehittamiselle. Monikieliset varhais-
kasvatus ja opetusryhmat ovat tulleet jaddakseen Vantaalle. Varhaiskasvatuksen
vieraskielisten osuus kasvaa vuosittain maahanmuuttoliikenteen myéta. (Vantaa.
Hallinto ja talous. Tietoa Vantaasta. Tilastot ja tutkimukset. Vaesto ja ennuste.
Vantaan vaesto 2019/2020, 8-17.)

5.2 Tybelamakumppanina Vantaan kaupunki

Vantaan nakemys varhaiskasvatuksen tehtavasta on maaritelty lauseella "lloiset,
oppivat ja osallistuvat lapset kasvavat kestédvééan tulevaisuuteen”. Taman on tar-
koitus olla innoittajana ja merkityksen antajana yhteiselle tarkealle tyolle. Vantaan
kaupungin arvot ovat avoimuus, rohkeus, vastuullisuus seka yhteisollisyys. Avoi-
muudella tavoitellaan muun muassa osallisuuden vahvistumista seka erilaisia na-
kemyksia arvostavan dialogin kautta. Yhteisodllisyyden tavoite on sitouttaa yhtei-
siin tavoitteisiin ja tukea yhteenkuuluvuuden tunteen vahvistamisen kautta. Yh-
teisollisyys on yhdessa, toinen toisia arvostaen toimimista. Vantaalla kannuste-
taan rohkeasti kokeilemaan toimintatapoja. Vastuullisuuteen kuuluu muun mu-
assa ammatillisen osaamisen kehittdminen. (Vantaan varhaiskasvatussuunni-
telma 2019, 25.)
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Vantaan varhaiskasvatussuunnitelman (2019) taustalla on Opetushallituksen
laatimat Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet (2018). Vantaan varhaiskasva-
tussuunnitelma sisaltaa valtakunnalliset perusteet seka Vantaalla paikallisesti so-
vitut varhaiskasvatuksen painotukset. Jokainen toimintayksikké suunnittelee
oman toiminnan vuosittaisen sisallon Vantaan varhaiskasvatussuunnitelman pe-
rusteella. Toimintayksikdn vastuulla on, etta huoltajat ovat tietoisia varhaiskasva-
tussuunnitelman ja toimintasuunnitelman sisallosta. Huoltajien osallisuutta tue-
taan muun muassa tarjoamalla mahdollisuutta osallistua toiminnan suunnitteluun
seka arviointiin ainakin kaksi kertaa vuodessa. Vantaalla huoltajien tasa-arvoinen
osallisuus on erityisen tarkastelun kohteena. (Vantaan varhaiskasvatussuunni-
telma 2019, 9-10.)

Vantaan varhaiskasvatussuunnitelma (2019) korostaa huoltajien kanssa tehta-
van yhteistydon alkavan ensimmaisella tapaamisella. Lapsen aloittaessa kunnan
varhaiskasvatuksessa, pidetaan aloituskeskustelu kasvattajan ja huoltajien kes-
ken. Toimivaan yhteisty6hon sisaltyy perheiden erilaisuus seka kieli- ja kulttuuri-
taustan huomioiminen. Perheiden kanssa viestinta on avointa, arvostavaa seka
luottamuksellista. Yhteistyd perheiden kanssa tahtda yhteiseen ymmarrykseen
lapsen parhaasta. Huoltajien tilaisuuksia jarjestetaan, jotta voidaan rakentaa hy-
vaa yhteistyota seka tuoda huoltajille tietoa toiminnasta ja arjen kaytannoista.
Huoltajat saavat tilaisuuksissa myds ideoita arjen toiminnan suunnitteluun seka
arviointiin. Huoltajilta saatu palaute seka asiakaskyselyiden tulokset antavat poh-
jaa huoltajien kanssa tehtavan yhteistyon arvioinnille. (Vantaan varhaiskasvatus-
suunnitelma 2019, 49.)

Huoltajien kanssa tehtavan yhteistyon lisdksi Vantaan varhaiskasvatuksella on
useita lahialueen yhteistydkumppaneita. Naita ovat muun muassa seurakunta ja
muut uskonnolliset yhteisot, kirjastot, museot seka sosiaali- ja terveyspalveluiden
eri toiminnot. Esimerkiksi seurakuntien tyontekijat voivat olla tarvittaessa tukena
suru- tai kriisitilanteissa. (Vantaan seurakunnat. Info ja asiointi. Yhteistyokump-
paneille. Kasvatusyhteistyd. Kumppanuuden korit; Vantaan seurakunnat. Info ja
asiointi. Yhteistyokumppaneille. Kasvatusyhteisty0. Yhteistydbkumppanina paiva-
kodit. Varhaiskasvatuksen katsomuskasvatus. Seurakunta yhteistyokumppa-

nina.)
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6 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

6.1 Tutkimuksen tarkoitus ja tavoite

Tutkimuksen tarkoituksena oli tuottaa Vantaan varhaiskasvatusyksikoille selvitys

huoltajien kokemasta osallisuudesta katsomuskasvatuksen suunnitteluun ja to-

teuttamiseen. Tutkimus oli luonteeltaan laadullinen ja se toteutettiin lasten huol-

tajille Webropol-verkkokyselyna varhaiskasvatusyksikossa Myyrmaen suuralu-

eella. Tutkimuksesta saatua tietoa voidaan hyddyntaa niin arjen tyén suunnitte-

luun, toteutukseen kuin huoltajien osallisuuden tunteen vahvistamiseen. Tutki-

musaineisto kerattiin verkkokyselyna huoltajilta. Tutkimuskysymyksemme olivat

seuraavat.

+ Millaisia osallisuuden kokemuksia huoltajilla on katsomuskasvatuksen
suunnitteluun?

% Millaisia osallisuuden kokemuksia huoltajilla on katsomuskasvatuksen to-
teutukseen?

% Miten huoltajien mielesta heidan osallisuuttaan varhaiskasvatuksen katso-

muskasvatukseen voitaisiin lisata?

6.2 Aineiston keruu

Tutkimuksessamme kaytettiin aineistonkeruun menetelmana kyselya. Kysely on
yksi laadullista tutkimusta tehtdessa kaytettava yleinen aineistonkeruun mene-
telma. Jos halutaan tietda, mita ihminen ajattelee tai miksi han toimii tietylla ta-
valla, on jarkevaa kysya sita hanelta itseltdan. Tuomen ja Sarajarven (2006) mu-
kaan kysely ja haastattelu menetelmat ovat saaneet osakseen kritiikkia mutta ne
ovat ratkaistavissa muun muassa haastattelijoiden koulutuksella sekad kokemuk-
sella. Tuomi ja Sarajarvi (2006) nostavat esiin myds nykykulttuurin ihanteen yk-
sildllisyydesta. Yksilonkin tuottamaan tietoon tulee suhtautua kriittisesti. Yksiloita
tulee kuunnella, vaikka valttamatta emme saa tietdd varmaa totuutta. Kyselyn

haasteiksi voivat nousta vastaajan luku- tai kirjoitustaidon puutteet tai halukkuus
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vastata kyselyyn. Kyselyn hyvia puolia ovat muun muassa ajan ja rahan saasto.
(Tuomi & Sarajarvi 2006, 73—76.)

Tutkimuksemme aineisto kerattiin nimettomasti. Sahkoinen kyselylinkki valikoitui
kaytettavaksi sen ekologisuuden ja helppokayttdisyytensa vuoksi. Webropol on
verkossa oleva kyselysovellus eika sen kayttdaminen vaadi asentamista tai jarjes-
telman kirjautumista salasanalla. Sovelluksen avulla voidaan suunnitella, toteut-
taa seka kerata tietoa. Sovelluksen kayttaminen on yksinkertaista eika vaadi tie-
toteknisia taitoja vastaaijilta. Sovelluksen avulla keratyt aineistot ovat mahdollista
my0s siirtda muihin tietojarjestelmiin. (Sintonen 2003, 36.) Kyselyn linkki lahetet-
tiin sahkopostilla Vantaan Lantisen alueen varhaiskasvatuspaallikkd Teea Mark-
kulalle. Varhaiskasvatuspaallikko toimitti sen sisaisen viestinnan kautta jokaiselle
tutkimusalueen varhaiskasvatusyksikon johtajalle. Jokainen varhaiskasvatusyk-
sikkd jakoi kyselylinkkia perheille oman keskenaan sopimansa viestinta kanavan
kautta. Osa kaytti tekstiviestia, osa sosiaalisen median eri alustoja. Myyrmaen
suuralue valikoitui tutkimusalueeksi vaeston kulttuurisen monimuotoisuutensa

vuoksi.

Sintosen (2003) mukaan kyselylomakkeella voidaan kysya kolmenlaisia kysy-
myksia, avoimia, suljettuja tai sekamuotoisia. Avoimella kysymyksella tarkoite-
taan sellaista kysymysta, johon ei ole annettu vastaus vaihtoehtoja. Vastaajan
tulee se itse omin sanoin kirjoittaa. Tama kysymystapa antaa vastauksen mieli-
piteisiin, tietamiseen seka muistamiseen liittyen. Toisaalta avoimet kysymykset
voivat olla ongelmallisia niiden runsaan tiedon sisaltamisen ja sen analysoinnin
kannalta. Suljetulla kysymyksella tarkoitetaan monivalintakysymysta, jossa vas-
taukset ovat ennalta maaritelty ja ne pakottavat valitsemaan annetuista vaihtoeh-
doista. Sekamuotoisella kysymyksella tarkoitetaan seka avoimen vastaustilan
etta suljettujen kysymysten vaihtoehtojen lisaksi viimeisena vaihtoehtona muu,
mika kysymyksen esittamista. Tama vaihtoehto ei aiheuta koko kysymyksen epa-
onnistumista. (Sintonen 2003, 29-30.)
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Kyselylomakkeen kysymykset jaottelimme neljaan kategoriaan. Ensimmainen
kategoria (Kysymykset 1—4) kasittelivat vastaajan taustaa varhaiskasvatuksen
piirissa seka huoltajien mielipiteen uskonnon, katsomuksen tai uskonnottomuu-
den huomioimisen tarkeydesta varhaiskasvatuksessa. Toinen kategoria (Kysy-
mykset 5 ja 6) kasitteli huoltajien osallisuuden kokemusta katsomuskasvatuksen
suunnittelussa varhaiskasvatuksessa. Kolmas kategoria (kysymykset 7 ja 8) ka-
sitteli huoltajien osallisuuden kokemusta katsomuskasvatuksen toteuttamista
varhaiskasvatuksessa. Viimeisessa kategoriassa (Kysymykset 9-12) kysyttiin
huoltajilta lisatietoja osallisuuden kokemukseen katsomuskasvatuksen suunnit-
telussa ja toteuttamisessa. Naissa kysymyksissa huoltajat saivat tilaisuuden ker-

toa, miten haluavat saada tai antaa tietoa ja ideoita katsomuskasvatuksen liittyen.

Kyselylomakkeen toimivuus testattiin koevastaajilla ennen huoltajille Iahetta-
mista. Sintonen (2003, 33) korostaa kyselyn testaamisen tarkeytta. Testaus teh-
tiin, jotta saimme selville ymmartavatko kyselyn vastaajat annetut kysymykset.
Onko kysymysten maara oikea seka ovatko vastausvaihtoehdot sopivia, mielek-
kaita, tyhjentavia tai poissulkevia ja ettei kyselysta puutu jokin oleellinen kysy-
mys. Toisaalta oli myds tarpeen tarkistaa, etta kyselyn eri osuudet toimivat, esi-
merkiksi monivalintamahdollisuus (Sintonen 2003, 33). Testauksen jalkeen vir-
rallinen kysely lahetettiin Lantisen alueen varhaiskasvatuspaallikolle lokakuussa
2020. Lahetys tapahtui noin viikkoa ennen kyselyn avautumista huoltajille. Tama
mahdollisti varhaiskasvatuspaallikdon tutustumisen kyselyyn etukateen seka tuo-
maan esille mahdolliset muokkausta vaativat kohdat. Muokkauksille ei nahty tar-
vetta. Vastausaika oli ensin kaksi viikkoa, mutta sita jatkettiin viela kahdella vii-

kolla vahaisen vastaus maaran vuoksi.

6.3 Aineisto ja sen analyysi

Kyselyn laadinnassa huomioitiin yleinen tietosuoja-asetus eli GDBR (General
Data Protection Regulation). Sen tarkoitus on suojata henkil6tietoja (Tietosuoja.
Usein kysyttya. EU:n tietosuoja-asetus). Kyselyssa ei keratty mitaan henkilotie-
toja tai muuta tietoa, milla yksittainen henkilo voitaisiin tunnistaa (Euroopan ko-

missio. Lainsaadantd. Lainsaadanto aloittain. Tietosuoja. Reform. Mitka tiedot
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ovat henkildtietoja?). Henkilotietojen suojassa pysyminen, on jokaisen ihmisen
perusoikeus. Henkilbtietojen kasittelya ohjaa myds Euroopan parlamentin ja neu-
voston laatima tietosuoja-asetus (A 2016/679). Maailma kehittyy ja siksi tieto-
suoja yllapitaminen tarvitsee entistda vahvemmat ja selkeammat ohjeet. (A
2016/679.) Tietosuojalaki (L 1050/2015) on laadittu selkeyttamaan seka tayden-
tamaan tata asetusta (L1050/2015). Kyselyn laadinnassa, aineiston keruussa ja
analyysissa noudatettiin hyvia tieteellisia kaytanteita seka huomioitiin eettisyys.
Kaiken aineiston tallentamisessa, esittamisessa ja arvioinnissa toimittiin rehelli-

sesti, huolellisesti ja tarkasti. (Hirsjarvi, Remes & Saajavaara 2009, 23-24.)

Kyselyista saatu aineisto kaytiin lapi ja tarkistettiin kyselylomakkeiden kaytetta-
vyys. Vastausten hylkdamisen syina olisi voinut olla esimerkiksi epaasiallisuudet
tai se, etta lomake olisi ollut tyhja. Kyselylomakkeeseen vastaamista muistuteltiin,
jotta vastauksia saatiin mahdollisimman paljon. Kyselyista saatu aineisto kirjoite-
tiin puhtaaksi sanasta sanaa eli litteroitiin. Aineiston analyysi aloitettiin kyselyn
sulkeuduttua. Analyysi saattaa tarvita joskus myos sita, etta jo kasiteltya materi-
aalia tarkastellaan mydhemmassa vaiheessa uudelleen (Hirsjarvi, Remes & Saa-
javaara 2009, 221-224.)

Aineistoa analysoidaan selittaen eli tuotetaan tilastoja ja paatelmia niista. Tutki-
mus materiaali tarvitsee myods ymmarrykseen liittyvaa lahestymista, jolloin sita
tarkastellaan laadullisesti ja paatelmia niiden pohjalta luoden. Yleisesti analyysi-
tavan valintaan vaikuttaa se, mika analyysitapa antaa parhaimman vastauksen
tutkimuksen kohteena olevaan ongelmaan. (Hirsjarvi, Remes & Saajavaara
2009, 221-224.) Pelkka aineiston analyysi ei viela riita, vaan niiden pohjalta tulee
tehda johtopaatodkset siita, mitka ovat tarkeimmat vastaukset tutkimuksen ongel-
miin (Hirsjarvi, Remes & Saajavaara 2009, 230). Tutkimuksessa kaytettiin ana-
lyysimenetelmana sisallonanalyysia, joka on neutraali tapa analysoida kyselylo-
makkeen vastauksia. Analyysissa kaydaan lapi teksteja ja jarjestellaan niita lop-
putarkastelua seka teemoittelua varten. Analyysitapa pyrkii antamaan selkeita

vastauksia tutkimuksen alla oleviin aiheisiin. (Tuomi & Sarajarvi 1998, 105-106.)
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Kyselyyn tuli vastauksia yhteensa 32 huoltajalta. Vaikka vastauksia saatiin vahai-
sesti tavoitteeseen nahden, oli jokainen vastaus tarkea. Yksittainen vastaus voi
tuoda ideoita ja ajatuksia huoltajien osallisuuden lisdamiseen tai katsomuskas-
vatuksen suunnitteluun ja toteuttamiseen. Kyselyn paatyttya vastaukset kaytiin
lapi, jolloin tarkastettiin vastausten kaytettavyys. Kaikki vastaukset olivat kaytto-
kelpoisia, mukana ei ollut asiattomuuksia eika tyhjia lomakkeita. Taman jalkeen
vastaukset litteroitiin. Litteroituja sivuja kertyi 14 kappaletta. Aineisto litteroitiin
sana tarkasti. Tutkimus pyrki selittamaan ja avaamaan vastauksia, joten mikali
ne olisi muutettu muuhun muotoon olisi asia sisaltd voinut muuttua. Kyselysta
saatua aineistoa kaytiin 1api huolellisesti ja sita tarkasteltiin useaan kertaan.
Vastaukset kaytiin 1api ja teemoiteltiin tutkimuskysymysten alle sen mukaan, mi-
hin ne vastasivat. Osa kysymyksista, joissa oli valmiit vastausvaihtoehdot, kasi-
teltiin maarallisesti. Analyysin lopuksi, koottiin ajatuksia siita, mitka asiat tukevat
tai estavat huoltajien osallisuuden kokemusta katsomuskasvatuksen suunnitte-
luun ja toteutukseen. Kyselysta saaduista vastauksista saatiin tietoa, miten huol-
tajien mielesta osallisuuden kokemusta voitaisiin edistaa ja vahvistaa. Vastaajat
koodattiin tulosten esittelya varten. Koodina kaytettiin kirjainta V eli vastaaja ja
numero osoitti vastausjarjestyksen. Esimerkiksi ensimmaisen vastaajan koodi oli
V1.

7 TULOKSET

7.1 Vastaajien taustoitus

Kyselyn alussa selvitettiin taustatietoja vastaajista ja heidan perheestansa. Vas-
taajien taustatietoja kasiteltiin kysymyksissa 1-4. Kysymyksien tarkoituksena ol
kerata tietoa vastaajien varhaiskasvatuksen asiakkuuden kestosta, perheiden
katsomuksellisesta taustasta, toiveiden huomioimisesta ja katsomuskasvatuksen
merkityksesta huoltajille. Ensimmaisessa kysymyksessa huoltajilta kysyttiin per-
heen varhaiskasvatuksen asiakkuuden kestosta. Vastaajista kaksi (2) kertoi ol-

leensa varhaiskasvatuksen asiakkaina vasta alle kolme kuukautta ja vastaajista
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seitseman (7), kertoi olleensa asiakkaana alle puoli vuotta. Suurin osa, yhteensa
17 vastaajaa oli olleet varhaiskasvatuksen asiakkaina yhdesta kolmeen vuotta.
Vain kuusi (6) vastaajista olivat olleet mukana varhaiskasvatuksen toiminnassa

nelja vuotta tai pidempaan.

Toisessa kysymyksessa kysyttiin, miten vastaajan perheen uskonto tai katso-
muksellinen tausta ovat huomioitu varhaiskasvatuksessa. Vastaajista 13 kertoi
ettd, keskustelu katsomuskasvatuksesta kaydaan paaasiallisesti varhaiskasva-
tussuunnitelman tekemisen ja paivittdmisen yhteydessa. Samassa yhteydessa
huoltaja allekirjoittaa lupalapun lapsen osallistumisesta uskonnollisiin tilaisuuk-
siin, esimerkiksi joulu-, tai paasiaiskirkkoon. Tata lupaa kaytetaan, toimintakau-

den ajan ja se paivitetaan vain kerran vuodessa, jos sitakaan.

Olisi hyva, jos vasussa olisi eriteltyna onko kyse lapsen oman uskon-
non tilaisuudesta vai muun uskonnon tilaisuudesta. Itse emme halua,
ettd lapsemme osallistuisi muiden uskontojen jarjestamaan toimin-
taan. (V5).

Vasukeskustelussa todettu, ettei kasvatus ole tunnustuksellista
mutta, kysytty lupa osallistua mm. Vuotuisjuhliin. (V8).

Vastaajista viisi (5) toi esille, ettei katsomuskasvatuksesta ole lainkaan keskus-
teltu heidan kanssaan. Vastaajista kuusi (6) oli sitd mielta, ettd asiasta on kes-
kusteltu ja heille sopii lapsen osallistuminen katsomuskasvatukselliseen toimin-
taan osana varhaiskasvatusta. Vastaajista yksi (1) ilmaisi uskonnon kuuluvan ko-
tiin seka vastaajista kaksi (2) vastasivat kysymykseen, mutta heidan vastauk-

sensa ei antanut vastausta esitettyyn kysymykseen.

Kolmannessa kysymyksessa kysyttiin, miten tarkeana vastaajat kokivat tutustu-
misen erilaisiin katsomuksiin ja uskontoihin varhaiskasvatuksessa. Vastaajista 17
pitivat eri uskontoihin tutustumista tarkeana ja 13 vahan tarkeana. Vain kaksi (2)
koki, ettei varhaiskasvatuksen tehtavana ole edistaa naita asioita ja sen kuuluvan
koulun opetukseen yleissivistavana opetuksena. Kysymyksessa nelja (4) vastaa-
jat saivat tuoda kirjallisesti esille toiveitaan katsomuskasvatuksen toteuttamiseen

varhaiskasvatuksessa. Monissa vastauksissa kavi ilmi, etteivat huoltajat toivo
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lapsensa tutustuva varhaiskasvatuksessa muuhun kuin omaan uskontoonsa tai

tutustumista ei pidetty oleellisena osana varhaiskasvatusta.

Toivoisin ettei kasvatuksessa olisi tunnustuksellisia elementteja. Mo-
nipuolisen maailmankatsomuksen, solidaarisuuden opettamisen ja
erilaisuuden hyvaksymisen pitaa olla keskeisella sijalla myos var-
haiskasvatuksessa. (V8).

Haluaisin kylla, etta paivakodissa kunnioitettaisiin suomalaista kult-
tuuria ja huomioitaisiin suomalaisia perinteita. Lisdksi vahemman

osan lapsia poissulkevia retkia. (V11).

Vastaukset, joissa ajateltiin katsomuskasvatus positiivisena asiana ja osaksi var-
haiskasvatusta, haluttiin tutustuminen tuoda mukaan leikkien, laulujen, lorujen
seka juhlapyhien kautta. Joissakin vastauksissa pohdittiin, mitd katsomuskasva-
tus ja tutustuminen eri uskontoihin tarkoittaa konkreettisesti. Vastauksista kavi

ilmi usean huoltajan pelko lapsen osallistumisesta tunnustukselliseen toimintaan.

7.2 Huoltajien osallisuus suunnittelussa

Kysymyksissa viisi (5) ja kuusi (6), kerattiin tietoa vastaajien osallisuudesta kat-
somuskasvatuksen suunnitteluun. Viidennessa kysymyksessa vastaajista 31 ei
ollut kokenut paasseensa osallistumaan katsomuskasvatuksen suunnitteluun. Ai-
noastaan yksi (1) vastaajista kertoo paasseensa mukaan suunnitteluun. Vastaaja
oli saanut kertoa henkilokunnalle mielipiteensa seka paassyt osallistumaan toi-
mintaan. Kysymyksessa kuusi (6) oli vastaajia 29 ja vastauksia oli annettu yh-
teensa 31. Vastauksista 24 toi esille, ettei heita ole koskaan pyydetty osallistu-
maan suunnitteluun ja nelja (4) vastaajista eivat kokeneet lainkaan halua osallis-
tua suunnitteluun. Vastaajista kolme (3) oli sita mielta, etta heilla on tieto mahdol-
lisuudesta osallistua seka tieto, miten he voivat osallistua suunnitteluun. Nama
vastaajat luottavat kasvattajien ottavan perheen mielipiteet huomioon suunnitte-

lussa.
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7.3 Huoltajien osallisuus toteuttamisessa

Kysymyksissa seitseman (7) ja kahdeksan (8) kerattiin tietoa huoltajien osallisuu-
desta katsomuskasvatuksen toteuttamiseen. Kysymykseen seitseman (7) vastasi
32 henkilda. Vastaajista 31 kertoi, etteivat ole osallistuneet katsomuskasvatuk-
sen toteuttamiseen lainkaan. Yksi (1) vastaaja puolestaan kertoi osallistuneensa
katsomuskasvatuksen toteutukseen, mutta ei tuonut esille milla tavoin on ollut
mukana. Kysymyksessa kahdeksan (8) vastaajat saivat kertoa, milla tavalla heilla
on ollut mahdollisuus osallistua katsomuskasvatuksen toteutukseen. Kyseessa
oli monivalintakysymys. Vastauksia oli yhteensa 29. Vastaajista 25 kokivat, ettei
heitd huoltajina ole pyydetty osallistumaan toteutukseen ja vastaajista nelja (4)
kokivat, etteivat halua osallistua katsomuskasvatuksen toteutukseen.

7.4 Huoltajien osallisuuden lisdaminen

Kysymyksessa yhdeksan (9) huoltajilta kysyttiin, olisivatko he valmiita kertomaan
omasta uskonto- tai kulttuuritaustastaan. Vastaajia kysymykseen oli 32. Vastaa-
jista 23 kertoi, ettei ole halukas kertomaan katsomuksestaan mutta yhdeksan (9)
kertoi olevansa tasta mahdollisuudesta kiinnostunut. Kyselyssa pyydettiin myos
perustelua valinnalle. Huoltajat ilmaisivat, etteivat ole kiinnostuneita kertomaan
katsomuksestaan, silla perhe on uskonnoton, huoltaja ei tykannyt esiintya tai
huoltaja ei koe sita tarpeelliseksi. Muita kielteisen vastauksen perusteluita olivat
muun muassa uskonnon henkilékohtaisuus, kristinuskon tunnettavuus, huoltaja
ei koe pystyvan antamaan uutta tietoa tai huoltajalla ei ole erityistd kerrottavaa

taustastaan.

Olla yhdenlaisena esimerkkina, vastata kysymyksiin, kertoa neutraa-
listi. En pida esiintymisesta, liian henkilokohtaista. (V24).

Vastaajien kommenttina oli myos se, etta han ei itse ole uskonnollinen tai ei tie-
deta toisen huoltajan kulttuurista tarpeeksi. Yksi kommentti oli, jokainen usko-

koon mita haluaa. Ne, jotka kokivat asian mydnteisena ja olivat halukkaita kerto-
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maan omasta katsomustaustastaan, kertoivat olevansa halukkaita olemaan esi-
merkkina ja haluavansa puhua neutraalisti asioista seka vastaamassa kysymyk-
siin. Omasta taustasta oltiin halukkaita kertomaan esimerkiksi valokuvien, musii-

kin ja tarinoiden kautta.

Kysymykset 10 ja 11 kasittelivat huoltajien tiedon saantia seka ideoiden anta-
mista. Kysymys numero 10 kartoitti sitd, mita kautta huoltajat haluaisivat saada
tietoa varhaiskasvatuksessa tapahtuvasta katsomuskasvatuksellisesta toimin-
nasta. Vastaajia oli 32 ja kysymykseen oli mahdollista valita useita vastausvaih-
toehtoja. Vastaajista 24 toivoi tietoa suoraan henkilokunnalta. Sahkdpostilla tie-
toa toivottiin 19 vastauksessa. Kuukausikirjeen mukana tulevaa tietoa toivoi 13
vastaajaa ja kahdeksan (8) vastaajaa toivoi, tietoa huoltajien illan tai muun jarjes-
tetyn toiminnan kautta. Sosiaalisen median erikanavien kautta tietoa haluaisi
saada seitseman (7) vastaajaa. Vastaajista kolme (3) haluaisi saada tietoa jo
aloitus- tai vasukeskustelussa ja neljalle (4) vastaajalle riittaisi tieto ryhman tai
varhaiskasvatuspaikan ilmoitustaululta. Yksikaan vastaaja ei ollut valinnut vaih-

toehtoa, en halua saada tietoa tai jokin muu.

Kysymys 11 oli monivalintakysymys. Kysymyksessa kartoitettiin huoltajien mieli-
pidetta huoltajien ideoiden antamiseen katsomuskasvatuksen suunnitteluun ja to-
teutukseen liittyen. Vastaajia kysymyksessa oli 31 ja vastauksia annettiin yh-
teensa 43. Vastaajista 14 toivoi, etta ideoita voisi kertoa keskusteluissa henkil®-
kunnan kanssa. Toiseksi eniten (10 vastaajaa) olivat valinneet vastaukseksi kau-
pungin sivuilla oleva linkki varhaiskasvatuksen kehittamista ja palautetta varten.
En halua antaa ideoita oli kolmanneksi eniten valittu vaihtoehto ja yhteensa kah-
deksalle (8) vastaajalle mieluisin. Kerran toimintakaudessa, kevaalla ja syksylla,
tapahtuvassa tapaamisessa henkilokunnan kanssa, ideoita haluaisi antaa kuusi
(6) vastaajaa. Vastaajista viisi (5) haluaisi antaa ideoita lapulle kirjoittaen ja pa-
lauttaa sen palautelaatikkoon. Yksikaan vastaaja ei valinnut vaihtoehtoa kertoa
mielipidettd Facebook tai Instagram-sivustojen kautta, eikd myoskaan valinnut

vaihtoehtoa, jokin muu.
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Kysymykseen numero 12 sai vastata vapaasti, siihen saatiin 15 vastausta. Kysy-
mykselld tavoiteltiin tietoa siitd, miten perheitad voitaisiin tukea osallistumaan
enemman toiminnan suunnitteluun ja toteuttamiseen. Vastauksissa toivottiin
muun muassa suoraa linkkid, minne voisi antaa ideoita. Toiveena oli myds, etta
kasvattajat kysyisivat toiveita suoraan huoltajilta. Erilaiset kyselyt ja varsinkin
keskustelut henkildkunnan kanssa nousivat esille useassa vastauksessa. Kes-

kusteluille henkilokunnan kanssa toivottiin rauhallista hetkea ja aikaa.

Henkildkunnan kysyminen, palautevaylan selkea osoittaminen, sen
huomioiminen, etta kirkkoon kuulumattomillakin on perinteita ja mo-
nenlaista hengellisyytta. (V15).

Vastauksista kavi ilmi luottamus ammattilaisiin, kuitenkin oltiin tarvittaessa val-
miita auttamaan. Yksi vastaajista toivoi tietoa siita, minkalaista toiminta on nyt ja
mitka ovat sen tavoitteet. Varhaiskasvatuksen toimintaan ja sisaltéon oltiin paa-
saantoisesti tyytyvaisia. Vastauksista nousi esille arjen kiireet, joiden koettiin ole-
van esteena toimintaan osallistumiselle. Yksi vastaaja koki, ettei mikaan tue osal-

listumaan ja toinen vastaaja ei ollut tietoinen, etta osallistuminen olisi mahdollista.

8 JOHTOPAATOKSET

8.1 Kasvattajan katsomuskasvatukselliset haasteet

Katsomuskasvatus on viime vuosina nostattanut usein keskustelua seka kasvat-
tajien, huoltajien ettd median keskuudessa. Monilla median kanavilla on nostettu
katsomuskasvatusta negatiivisesti esille. Katsomuskasvatusta on luonnehdittu
uskonnon harjoittamiseksi seka keskittymiseksi vain evankelisluterilaiseen oppiin
(Heikkinen 2016.) Katsomuskasvatuksen toteuttaminen on heikosti tiedostettua
jopa kasvattajien keskuudessa. Moni kasvattaja ei uskalla toteuttaa katsomus-
kasvatusta lainkaan. Pelon taustalla voi olla monia eri tekijoita. Usein huoltajilta

kysytaan lapsen osallistumisesta evankelisluterilaiseen toimintaan mutta muiden
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uskontojen tilaisuudet sivuutetaan. Osa syy sivuuttamiseen on tiedon puute mui-
den uskonnollisten yhteisdiden olemassaolosta seka valinpitamattomyys. Lisaksi
uskonnolliset yhteisot eivat laheta suoraa viestia toiminnastaan ja tapahtumis-
taan varhaiskasvatuksen toimijoille. Toisin kuin evankelisluterilainen seurakunta,
joka kutsuu varhaiskasvatuksen lapset mukaan toimintaan ja tapahtumiin suo-

raan perheille ja varhaiskasvatusyksikdihin viestimalla.

Kasvattajien tiedon puutteen ja pelon ovat havainneet myds Monikatsomukselli-
set oppimisen tilat varhaiskasvatuksessa hankkeen tekijat. Hankkeessa on tut-
kittu katsomuskasvatuksen toteuttamista varhaiskasvatuksessa. Hankkeessa
ovat mukana Helsingin, Oulun ja I1t&-Suomen yliopistot. Hankkeen tavoitteena on
yhdessa kolmen erityyppisen tutkimustapauksen kautta selvittaa monikatsomuk-
sellisen katsomuskasvatuksen pedagogiikan rakentumisen keskeisia osateki-
j6itd. Hankkeessa verkkosivuilla todetaan, ettd katsomukset varhaiskasvatuk-
sessa ovat jaaneet teoreettisesti ja pedagogisesti pelkastaan alueiksi. Naita alu-
eita on Suomessa kehitetty toistaiseksi vain vahan. Hankkeessa maaritellaan
suurimmaksi haasteeksi varhaiskasvatuksen henkildston puutteellinen tieto ja
taito sisaistéa katsomuskasvatus varhaiskasvatuksen tehtavaksi. Vaikka se on
maaritelty varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa. (Monikatsomukselliset tilat
varhaiskasvatuksessa. Tausta; Monikatsomukselliset tilat varhaiskasvatuksessa.

Tavoite; Monikatsomukselliset tilat varhaiskasvatuksessa. Tutkimusvisio.)

Johtopaatoksena voidaan todeta kasvattajina tyoskentelevien ammattilaisten tar-
vitsevan lisaa tietoa ja taitoja katsomuskasvatuksen toteuttamiseen seka huolta-
jien osallisuuden kokemuksen lisaamiseksi. Kasvattajat kaipaavat rohkeutta ot-
taa huoltajat mukaan toiminnan suunnitteluun toteutuksen lisaksi seka sita kautta
lisata huoltajien osallisuuden kokemusta. Lisaksi huoltajille tulisi osoittaa selkea
idea- ja palautevayla. Naiden vaylien kayttaminen tulisi olla mahdollista joko suo-
raan omalla nimella, nimimerkilla tai anonyymisti. Paasaantoisesti huoltajat ha-
luavat antaa ideoita tai kuulla varhaiskasvatuksen toiminnasta suoraan kasvatta-
jilta. Yksikaan huoltajista ei halua jaada tiedonsaannin ulkopuolelle. Kasvattajien
tulee siis ottaa huoltajien tiedonhalu huomioon ja jakaa tietoa seka katsomuskas-
vatuksen suunnittelusta ja toteutuksesta kuin ylipaataan sen sisallosta. Unohta-
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matta muun varhaiskasvatuksen sisalléon jakamista. Vaikka katsomuskasvatuk-
sen sisallot seka huoltajien osallisuuden kokemus ovat usein jaaneet vahaisiksi,

suurin osa huoltajista luottaa kasvattajien ammattitaitoon.

8.2 Huoltajien kokemuksia osallisuudesta

Varhaiskasvatuksen perusteet (2018), Kallioniemi (2008) seka Helenius & Lum-
melahti (2018) korostavat varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden oppimisen
aluetta "mina ja meidan yhteisomme”. Taman oppimisen alueen tulisi ohjata kas-
vattajien toimintaa seka varhaiskasvatuksen sisaltoa. Oppimisen alueen keski-
0ssa on lapsiryhmassa lasna olevat uskonnot ja katsomukset, joiden esille tuo-
misessa kasvattajat ovat vastuussa seka todellisen tiedon tuojia ovat lasten huol-
tajat. Vuorenmaa (2016) nostaakin esille huoltajien osallisuuden maarittelyssa
heidan asiantuntijuutensa omaa lastaan seka perheen uskontoa tai katsomusta
kohtaan. Tutkimuksemme tulokset antavat hyvaa tietoa huoltajien osallisuuden
kokemuksesta varhaiskasvatuksen katsomuskasvatukseen liittyen. Tutkimustu-
losten mukaan huoltajat eivat paasaantoisesti ole kokeneet osallisuutta. Tulokset
tukevat sita, ettei osallisuutta voida maaritella tai arvioida toisen puolesta, vaan
se on henkilokohtainen kokemus. Haapanen (2018) korostaa, etta osallisuuden
toteutumisesta ei voida puhua, jos henkil6 ei koe tulleensa kuulluksi tai kuulluksi

tulemisella ei ole ollut merkitysta.

Tutkimukseemme osallistuneet huoltajat toivat kyselyn vastauksissaan esille,
etta he pitavat katsomuskasvatuksellista toimintaa tarkeana ja haluavat lastensa
kasvavan muita kunnioittaviksi ja ymmartaviksi. Uskonto miellettiin huoltajien
keskuudessa yksityisasiaksi, eivatkda useammat huoltajat ole valmiita kertomaan
perheensa uskonnosta tai katsomuksesta yhteisissa juhlissa mutta voisivat antaa
kasvattajille tietoa uskonnostaan tai katsomuksestaan lisatakseen ymmarrysta.
Huoltajat olisivat kuitenkin valmiita tuomaan ymmarryksen lisdamiseksi kasvatta-
jien kayttéon perheen uskontoon, katsomukseen tai kulttuuriin liittyvia lauluja, esi-
neita, valokuvia ja musiikkia. Tama viesti kasvattajille huoltajien osallisuuden ha-

lukkuudesta.
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Tuloksista kavi myos ilmi, ettei kasvattajat ole osan huoltajien kanssa keskustel-
leet lainkaan katsomuskasvatukseen, perheen uskontoon tai katsomukseen liit-
tyvista asioista. Kasvattajien tulisi muistaa ja ottaa huomioon Varhaiskasvatus-
suunnitelman perusteiden (2018) velvoittavan kasvattajia kertomaan lasten
kanssa kaydyista katsomuskasvatuksellisista keskusteluista huoltajille. Vaikka
osa vastaajista ei ole keskustellut katsomuskasvatuksesta lainkaan kasvattajien
kanssa, he kokivat voivansa antaa lapselleen luvan osallistua erilaisiin uskonnol-
lisiin tapahtumiin ja retkiin osana varhaiskasvatuksen arkea. Huoltajat kaipaavat
tietoa katsomuskasvatuksen sisalldista seka siita, mita se tarkoittaa oman lapsen
kohdalla.

Keskeisimpana johtopaatoksena voidaan todeta huoltajilla olevan tiedonpuute
varhaiskasvatuksen katsomuskasvatuksen sisalldista. Taman vuoksi huoltajille ei
ole valttamatta syntynyt kasitysta katsomuskasvatuksesta yhtena varhaiskasva-
tuksen osa-alueena. Tulokset osoittavat etta, huoltajille ei ole annettu mahdolli-
suutta osallisuuden kokemiseen katsomuskasvatuksen suunnittelussa ja toteut-
tamisessa muutoin kuin lapsen aloittaessa varhaiskasvatuksessa tai lapsen var-
haiskasvatussuunnitelman paivittdmisen ja arvioinnin yhteydessa. Varhaiskasva-
tussuunnitelman perusteissa (2018) kuitenkin painotetaan huoltajien osallisuu-
den merkitysta. Paasaantoisesti lapsen uskonto tai katsomus tulevat esille, kun
huoltajaa pyydetaan allekirjoittamaan lapselle lupa osallistua uskonnollisiin tilai-
suuksiin varhaiskasvatuspaivan aikana. Tata lupaa kaytetaan toimintakauden tai
jopa usean vuodenajan, eika jokaisesta tilaisuudesta kysyta huoltajilta erikseen.
Nain toimittaessa huoltajan nakokulmalla ja mielipiteilla ei ole merkitysta ja todel-
linen osallisuuden kokemus ei toteudu. Joissakin tapauksissa perheen tai huol-
tajan katsomus voi muuttua eivatka huoltajat valttamatta tuo sita itse esille. Tasta
syysta kasvattajien tulisi olla aktiivisia ja ottaa asia puheeksi vahintaan kasvatus-
keskusteluissa. Muutoin perheen muuttuneet tilanteet eivat paivity valttamatta

vuosiin.
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9 POHDINTA

9.1 Huoltajien osallisuus ja katsomuskasvatus

Huoltajien osallisuus on esilla varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa (2018)
seka Vantaan varhaiskasvatussuunnitelmassa (2019). Huoltajilla on ensisijai-
sesti vastuu lapsen kasvatuksesta ja tasta syysta on oleellista varhaiskasvatuk-
sessa huomioida huoltajien osallisuus. Huoltajilla on oikeus saada tietoa varhais-
kasvatuksesta ja olla mukana sen suunnittelussa, toteutuksessa seka arvioin-

nissa.

Tutkimustulokset osoittivat, ettd huoltajat eivat kokeneet juurikaan osallisuutta
katsomuskasvatuksen suunnitteluun tai toteutukseen. Osa perheista olivat olleet
vasta lyhyen aikaa varhaiskasvatuksessa asiakkaina. Tasta syysta heille ei valt-
tamatta ole ehtinyt syntya osallisuuden kokemusta tai kasitysta katsomuskasva-
tuksen sisalldistd. Omalta osaltaan tahan on voinut vaikuttaa kevaalla 2020 alka-
nut Covid-19 pandemia ja sen myoéta varhaiskasvatuksen toiminnan supistumi-
nen. Tama ei kuitenkaan selita yli 3-vuotta varhaiskasvatuksessa olevien huolta-
jien osallisuuden kokemuksen vahaisyytta. Pandemian aikana katsomuskasva-
tus on saatettu jattaa pois paivittaisesta toiminnasta ja keskitytty I&ahinna lasten

perustarpeista ja turvallisuudesta huolehtimiseen.

Huoltajilla olisi kuitenkin arvokasta tietoa lapsen katsomuksellisesta taustasta.
Tasta syysta onkin tarkeaa painottaa huoltajille, ettd varhaiskasvatuksen toiminta
on avointa ja heillda on mahdollisuus vaikuttaa sen sisaltoon. Huoltajille on hyva
tuoda esimerkkeja esille siita, kuinka he voivat olla osallisina lapsensa paivako-
tiarkeen. Hyvia osallisuuden kokemuksia voidaan luoda aktiivisesti kysymalla
huoltajien mielipiteita, toiveita ja ideoita, esimerkiksi paivittaisissa kohtaamisissa.
Lisaksi osallisuutta voidaan tukea jarjestamalla riittavan usein huoltajille tilaisuuk-
sia, joissa nama saavat tuoda esille ajatuksiaan, esimerkiksi erilliset huoltajien
illat. Pandemian aikana monissa yksikdissa nama huoltajille suunnatut tilaisuudet

ovat jatetty kokonaan jarjestamatta. Voidaan jopa vedota, ettei monikulttuurisuu-
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den takia huoltajilla ole mahdollisuuksia tai taitoja osallistua tilaisuuksiin etayh-
teyksin. Nykyaikainen teknologia kuitenkin mahdollista huoltajien mukaan ottami-
sen erilaisten etayhteyksien avulla. Tamanhetkinen tilanne haastaa kasvattajia
miettimaan uudenlaisia tapoja huoltajien osallisuuden tukemiseen ja toteuttami-
seen. Talla hetkella toiminta saattaa olla supistettua eika huoltajilla ole mahdolli-
suutta samanlaiseen osallisuuden kokemukseen kuin ennen Covid-19 pande-
miaa. Monien varhaiskasvatusyksikoiden ulko-ovet ovat suljettuina ja lapset ote-
taan vastaan ja luovutetaan huoltajille vain ovenraosta, sanomatta valttamatta

sanaakaan toisilleen.

On toki ymmarrettavaa, etteivat kaikki huoltajat halua ottaa osaa varhaiskasva-
tuksen toiminnan suunnitteluun tai toteutukseen ja siihen voi olla monia syita.
Kasvattajan tulisi kuitenkin uskaltautua rohkeasti osallistamaan huoltajia. Tama
saattaa vaatia my0Os keskustelun nostamista esille koko varhaiskasvatusyksikdn
tasolla. Sen lisaksi, etta mietitdan keinoja huoltajien osallisuuden lisaamiseksi,
olisi myOs hyva miettia keinoja osallisuuden toteutumisen arviointiin. On tarkeaa
tietda, saavutetaanko osallisuutta lisdavilla toimilla sen vahvistumista. Arvioin-

nissa on hyva kartoittaa osallisuutta tukevia ja estavia asioita.

Tutkimukseemme osallistuneet huoltajat toivat kyselyn vastauksissaan esille,
etta he pitavat katsomuskasvatuksellista toimintaa tarkeana ja haluavat lastensa
kasvavan muita kunnioittaviksi ja ymmartaviksi. Uskonto miellettiin huoltajien
keskuudessa kuitenkin usein yksityisasiaksi, eivatka useimmat huoltajat olleet
valmiita kertomaan perheensa uskonnosta tai katsomuksesta yhteisissa juhlissa.
Toisaalta huoltajat olivat kuitenkin valmiita antamaan kasvattajille tietoa uskon-
nostaan tai katsomuksestaan lisatdakseen ymmarrysta. Huoltajat olisivat valmiita
tuomaan kasvattajien kayttoon perheen uskontoon, katsomukseen tai kulttuuriin
liittyvia lauluja, esineita, valokuvia ja musiikkia. Vuorenmaa (2016) nostaa esille
huoltajien osallisuuden maarittelyssa heidan asiantuntijuutensa omaa lastaan
seka perheen uskontoa tai katsomusta kohtaan. Kasvattajien tulisi tarttua tahan

mahdollisuuteen ja hyddyntaa sita.
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9.2 Kasvattaja katsomuskasvatuksen toteuttajana

Mediassa on liikkunut erilaisia tulkintoja siita, saavatko uskonnot nékya varhais-
kasvatuksessa vai eivat. Naita tulkintoja on nahtavilla myos kasvattajien valilla.
Usealla kasvattajalla on yha mielikuva, ettda katsomuskasvatus on tunnustuksel-
lista kristillistd uskonnon harjoittamista ruokarukouksineen. Vuonna 2018 uudis-
tetut varhaiskasvatussuunnitelman perusteet muuttivat myos paivakotien perin-
teiset ruokarukoukset muihin ruokaloruihin tai niiden kaytté on kokonaan lope-
tettu. (Poranen 2017). Yha useammassa paivakodissa katsomuskasvatusta lai-
minly6daan. Joko katsomuskasvatusta ei ole lainkaan, se rajoittuu vahvasti vain
luterilaisuuteen tai se on ulkoistettu seurakunnan hoidettavaksi. Osa kasvattajista
jattaa katsomuskasvatuksen toteuttamatta ja perustelee valintaansa lapsiryhman
monikulttuurisuudella. (Poulter & Kuusisto 2017.) Kasvattajina tyoskennelles-
samme tama perustelu on kuultu varhaiskasvatuksessa monissa eri tilanteissa.

Tallainen ajattelu voi johtaa suuriinkin erimielisyyksiin tyoyhteisossa.

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet (2018) painottavat, ettd katsomuskas-
vatuksen tulisi olla osa arkipaivaa varhaiskasvatuksessa. Katsomuskasvatus luo
mahdollisuuden opetella yhteiskunnan monimuotoisuutta, toisien kunnioittamista
seka suvaitsevaisuutta. Taman paivan varhaiskasvatuksen lapsiryhmat ovat kult-
tuurillisesti rikkaita ja katsomuskasvatus vaatii kasvattajalta monenlaista osaa-
mista. Kasvattajan tulisi olla sensitiivinen ja suhtautua avoimesti monikulttuuri-
suuteen. Yhteiskunnan kasvava monikulttuurisuus tuo haasteita myos tulevai-
suudessa. Kasvattajien tulisi osata ottaa huomioon useampia seka itselle tunte-
mattomampia uskonto- ja kulttuuriryhmia. Katsomuskasvatuksen toteuttaminen
vaatii varhaiskasvatuksen henkildkunnalta jatkuvaa itsensa kouluttamista ja ke-

hittamista.
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9.3 Ammatillinen kasvu

Ammatillinen kasvu on jatkuva koko elaman mittainen prosessi ja siita tulee olla
tietoinen myos tehdessaan monikulttuurista tyota. Vaikka katsomuskasvatuk-
sen toteuttamiseen |6ytyisikin kasvattajalta taidot ja opit, tuottaa suunnittelulle ja
toteutukselle haasteita usein varhaiskasvatuksen aikataulut. Usein lapsiryh-
massa on monia muuttuvia tekijoita, kuten lasten tuen tarpeet, kasvattajien pois-
saolot tai sijaisten saamiseen liittyvat vaikeudet, jotka omalta osaltaan ohjaavat
aikatauluja toteuttamisen kannalta. Suunniteltua toimintaa tai toimintatapaa pitaa
pystyd muuttamaan tarvittaessa lyhyelldkin varoitusajalla. Lisaksi toiminnan
suunnitelmallisuuteen ja toteuttamiseen liittyy paljon kasvattajiin ja varhaiskasva-
tusyksikoon liittymattomat ulkopuoliset tekijat. Ajankohtaisena esimerkkina Co-
vid-19 pandemian aiheuttamat muutokset ja haitat esimerkiksi tutustumiskohtei-
den valiaikainen sulkeutuminen tai ohjeistus valttaa lapsiryhman liikkumista var-

haiskasvatusyksikon ulkopuolella.

Evankelisluterilaisen seurakunnan tyontekijat tulevat mielelldan toteuttamaan
katsomuskasvatusta paivakoteihin, mutta silloin katsomuskasvatus on vahvasti
luterilaisella painotuksella. (Poulter & Kuusisto 2017). Mikali katsomuskasvatuk-
sen toteutus jaa lahinna joulu-, ja paasiaiskirkkoihin osallistumiseksi, jaavat sen
sisallot talléin hatariksi ja voivat vahvistaa ajatusta siita, ettd katsomuskasvatus
on uskonnollista. Lisaksi, jos toiminta on vain luterilaisella painotuksella ja muut
uskonnot, katsomukset seka uskonnottomuus jaavat talléin huomiotta. Huoltajilta
saatu oikea tieto heidan uskonnostaan tai kulttuuritaustastaan, esimerkiksi ta-
voista viettaa juhlapaivia, tuovat tyokaluja kasvattajille katsomuskasvatuksen
suunnitteluun ja toteuttamiseen. Lisaksi huoltajien osallisuus lisdantyy heidan

paastessa mukaan oman uskontonsa tai katsomuksensa asiantuntijana.

Kasvattajien ennakkoluulot katsomuskasvatusta kohtaan voivat olla esteena sen
toteuttamiselle. Taman vuoksi olisikin tarkeaa kasvattajan sisaistaa varhaiskas-
vatussuunnitelman perusteiden mukainen sisaltd seka katsomuskasvatuksen
merkitys lapsen varhaiskasvatukselle. Kasvattajat tarvitsevat tukea katsomus-

kasvatuksen suunnitteluun ja toteuttamiseen. Katsomuskasvatukseen liittyvista
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asioista tulisi tydyhteisdissa nostaa esille kasvattajien kokemia haasteita tai mie-
tintdja. Kasvattajien on tarkeaa sisaistaa katsomuskasvatuksen sisalto ja vasta
sen jalkeen kasvattaja voi tuoda sen sisaltoja tiedoksi huoltajille. Talla tuetaan
kasvattajien ja huoltajien kasvatusyhteistyota seka mahdollisuuksia toteuttaa laa-
dukasta ja huoltajia osallistavaa varhaiskasvatusta. Nain myos huolehditaan, etta

jokaisen lapsen uskonnollinen tai katsomuksellinen tausta huomioidaan.

Varhaiskasvatussuunnitelmien perusteissa sanotaan, etta varhaiskasvatuksen
kanssa yhteisty0ssa voivat edelleen toimia seurakunnat seka muut uskonnolliset
yhteis6t. Katsomuskasvatuksen retkikohteina kirkot ja muut tilat ovat edelleen
lapsivieraille pedagogisesti avartavia ja opettavaisia kokemuksia monilla tavoin.
Uskonnolliset paikat ovat osa yhteiskuntaa seka lapsen ymparoivaa maailmaa.
Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet maarittavat varhaiskasvatusta paivitta-
maan toimintansa seka kaytanteensa vastaamaan moninaisuuden tunnistavaa
seka tunnustavaa toimintaa. Taman toiminnan sisaltd on varhaiskasvatuksen
kasvatushenkiloston vastuulla ja sen tulee nayttaytya tavoitteellisena ja suunni-
telmallisena. (Poulter & Kuusisto 2017; Opetushallitus. Etusivu. Tiedotteet. Var-
haiskasvatukseen ohjeet uskonnollisten tilaisuuksien jarjestamisesta. Katsomus-
kasvatus ja uskonnolliset tilaisuudet varhaiskasvatuksessa. Ohje varhaiskasva-
tus katsomuskasvatuksen toteuttamisesta ja uskonnollisista tilaisuuksista var-

haiskasvatuksessa.)

Katsomuskasvatuksellista toimintaa voidaan myo0s jarjestaa kirkossa tai muussa
uskonnollisessa yhteisossa. Naissa paikoissa voidaan luoda lapsille monenlaisia
pedagogisesti avartavia ja opettavaisia tilanteita tutkimalla tiloja ja materiaaleja.
Lapsille kirkonkellon nakeminen ja aanen kuuleminen voi olla suuri elamys ja
jaada pitkaksi aikaa lapsen mieleen. Nama saattavat nakya lapsen leikeissa ja
niistd muodostuu lapsiryhmalle yhteisollinen kokemus. Huoltajilta kysytaan aja-
tuksia ja ideoita niin lapsen, kuin koko perheen osallisuuden kokemuksen paran-

tamiseen.
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Varhaiskasvatuksenopettaja opintojen kautta katsomuskasvatus kasitteena seka
sisalléltaan ovat vakiinnuttaneet paikkaansa ammatillisen identiteettimme kas-
vussa. Vaikka kasite ja sen sisaltd ovatkin jo vahvasti hallussa ja katsomuskas-
vatuksen toteuttamiseen on I0ytynyt paljon erilaisia tapoja ja ohjeistuksia. Amma-
tillisessa mielessa ehka eniten askarruttaa viela se, miten tulevaisuudessa
saamme konkreettisesti toteuttamaan katsomuskasvatusta varhaiskasvatuksen
opettajina seka miten tyOyhteis6t suhtautuvat katsomuskasvatuksellista toimin-
taa huomioivan kasvattajan. Kasvattajana huomioidessamme perheiden kieli- ja
kulttuuritaustoja voisimme opettelemalla esimerkiksi heidan kielellaan tervehdyk-
sia ja lauluja. Tama saattaa lisata huoltajien osallisuuden kokemusta seka kertoa
huoltajille, ettd olemme kasvattajina kiinnostuneita heidan perheestaan kokonais-
valtaisesti ja valmiita myos oppimaan heilta.

Huoltajien osallisuuden edistamista maarittdvat ammattieettiset ohjeet, lait ja
asetukset seka varhaiskasvatussuunnitelman perusteet. Tutkimuksemme huol-
tajien osallisuuden kokemuksista oli meille opiskelijoille ammatillisesti kiinnosta-
vaa sekd ammattitaitoa vahvistavaa. Kyselyn tuloksista voi poimia ajatuksia esi-
merkiksi juuri varhaiskasvatuksen opettajan tehtaviin seka yhta lailla kirkon var-
haiskasvatuksen ohjaajan tyon pariin. Osallisuutta voidaan yksinkertaisimmillaan
lahtead tukemaan kysymalla suoraan huoltajilta heidan mielipiteitdan. Tutkimuk-
sella edistimme huoltajien osallisuuden kokemuksien esille tuomista ja nostimme
Myyrmaen suuralueen kasvattajille esille huoltajien osallisuuden toteutumista.
Varhaiskasvatuksen ammattilaisina voisimme toimia esimerkkina tyOyhteisssa
ja tuoda esille katsomuskasvatuksen sisaltdja seka huoltajien osallisuuden mer-
kitysta koko tyoyhteison kattavaan keskusteluun. Tutkimuksen avulla saadun tie-
don perusteella tekisimme kyselyn myds muillakin kuin Suomen kielella. Tasta
huolimatta ei ole valttamattd mahdollista tavoittaa jokaista huoltajaa omalla kie-

lellaan.

Lapsen kokonaisvaltainen hyvinvointi on varhaiskasvatuksen tarkein tehtava.
Tama on myos varhaiskasvatuksen opettajan tarkein tehtava. Lapsen positiiviset
oppimiskokemukset seka itsetunnon terve kehitys ovat varhaiskasvatuksen yh-
tend tavoitteena. Yhteiskunnan odotukset laadukkaasta varhaiskasvatuksesta
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luovat varhaiskasvatuksen opettajan tydhon paineita. Omista arvoistaan ja taus-
toistaan huolimatta tulee varhaiskasvatuksen opettajan asettua lapsen asemaan
ja ajatella hanen parastaan ja vaatia lapsen edun ensisijaisuutta kaikessa paa-
toksen teossa. Varhaiskasvatuksen opettajan tyon keskiossa on hanen suh-
teensa lapseen. Han on voi olla merkityksellinen aikuinen lapselle seka toimia
esimerkkina. (Vol. Ammatilliset asiat. Lastentarhanopettajan ammattieettiset oh-
jeet.) Varhaiskasvatuksen opettajan tyossa on paljon vastuuta. Kasvattajan on
tarkeaa sisaistaa, ettd han on lapsen elamassa merkittava henkild. Huoltajat tu-

keutuvat kasvattajan apuun ja kaipaavat vastauksia kasvatuksen pulmiin.

9.4 Opinnaytetyon eettisyys ja luotettavuus

Alasuutarin (2005) mukaan tutkimukseen liittyvia eettisia saantdja voidaan laatia,
mutta ne ovat luonteeltaan maarittelemattomia. Eettiset saannot ovat pohdintaa
siita, kuinka toimia parhaalla mahdollisella tavalla tilanteessa, jossa tavoitteet ja
periaatteet ovat jannitteisessa tilassa keskenaan. Ihmisiin kohdistuvassa tutki-
muksessa on erityisesti huomioitava eettiset kysymykset. Tutkijalta odotetaan
kunnioittavaa suhtautumista tutkimuskohteena oleviin ihmisiin. Tutkija on usein
hallitsevassa roolissa suhteessa tutkittaviin ja siksi hanen tulee kantaa vastuu
kunnioittavasta ilmapiirista. (Alasuutari 2005, 18.) Opinnaytety® prosessissa suh-
tauduimme kunnioittavasti vastaajia kohtaan huomioimalla kyselyn vastaamisen
nimettdomasti seka jattamalla keraamatta tietoja, joista vastaaja voidaan tunnis-
taa. Tutkimukseen kohdistuu my06s usein odotuksia seka ennakkoasenteita ja on
mahdollista, etta halutaan tietynlaista tietoa. Vastauksien laatuun vaikuttaa se

miten tutkittavaa asiaa lahestytaan ja miten siita kysytaan. (Ylostalo 2005, 105.)

Sintonen (2003, 25) korostaa, etta jokainen kysymys pitaa pystya perustelemaan
vastaajalle esimerkiksi, miksi kysytaan tai mihin tietoa tarvitaan. Kaytettavien ky-
symyksien pitda olla selkeita ja helposti ymmarrettavia. Jokaisessa kysymyk-
sessa vastataan kerrallaan vain yhteen asiaan. Kysymyksen asettelussa tulee

valttaa vastaajalle vieraita kasitteita, sanoja, lyhenteiden kayttoa seka johdattelua
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oikeaan vastaukseen. Kysymyksissa kaytetaan puhekielta ei ammattikielta. (Sin-
tonen 2003, 25.) Kyselymme toteutettiin Sintoseen perustuen yksinkertaisilla lau-

seilla ja sujuvalla suomen kielella.

Hirsjarvi, Remes & Saajavaara (2009, 23-24) tuovat esille etta, tiedonhankin-
taan, tutkimukseen seka arviontiin on kaytettdva asianmukaisia menetelmia ja
tulosten julkaisun on perustuttava avoimuuteen. Tutkimuksessa kaytettyjen taus-
tamateriaalien lahteet tulee olla aina merkitty. Pohdimme kyselytutkimuksen eet-
tisyyden toteutumista monessa kohdassa. Kyselyn osalta pohdimme muun mu-
assa tarkkaan, mita tietoja kerataan, jotta noudatetaan tietosuojaan liittyvia la-
keja, asetuksia ja ohjeita. Kyselyn laatimiseen kaytettiin aikaa ja pitkaa harkintaa,
koska kyselyn kysymysten tuli tuottaa tietoa tutkimuskysymyksiimme. Kyselyssa
piti myds saada vastaajalle mahdollisuus kirjoittaa vapaasti mielipiteitaan ja ide-
oitaan. Nama vastaajien avoimet vastaukset antavat tarkeaa lisatietoa huoltajien
mielipiteista ja kokemuksista. Kyselyn vastauksien kasittelyssa huomioimme,
ettei asiasisallot muuttuneet analysointivaiheessa. Pidamme vastauksia luotetta-

vina, koska ne ovat suoraan asianosaisien itsensa esiin tuomia.

Ymmartaaksemme opinnaytetyon seka ylipaataan tyon tekemiseen liittyvan mer-
kityksen, meidan taytyi sisaistéa sosionomin koulutuksen osaamisvaatimusalu-
eet, varhaiskasvatuksen opettajan-, ja sosiaalialan ammattieettiset periaatteet.
Sosionomi (AMK) -koulutuksesta valmistuneen yhtena osaamisvaatimusalueena
on eettinen osaaminen. Sosionomin tulee tydskennella inmis- ja perusoikeussaa-
dosten seka sosiaalialan arvojen ja ammattieettisten ohjeiden mukaisesti. Sosio-
nomin yhtena tehtavana on edistaa yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa. (Diak. Opis-
kelu. Opiskelijan-polku. Opintojen-suorittaminen. Arviointi. Osaamisvaatimukset-

sosionomi.)

Varhaiskasvatuksen opettajan tehtdvaa ohjaavat ammattieettiset periaatteet,
joista heijastuvat alan perusarvot seka hyvat kaytannot. Varhaiskasvatuksen
opettajan tyd vaatii erityisosaamista ja edellyttdd oikeanlaista asennetta seka
vastuullisuutta. Tyota ohjaavat lait ja asetukset mutta ammattieettiset periaatteet

pohjautuvat ennemminkin perusoikeuksiin. Niiden taustalla ovat Lasten oikeuk-
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sien sopimus, Yhdistyneiden kansakuntien Ihmisoikeuksien julistus seka Perus-
tuslain (L 731/1999) perusoikeusluku. Eettiset periaatteet ja paatdokset ovat tar-
keassa roolissa seka sosionomin etta varhaiskasvatuksen opettajan tyossa. Nii-
den tarkoituksena on ohjata ammattilaista toimimaan kaikkien osalta tasa-arvoi-

sesti.

9.5 Jatkokehityskohteet

Opinnaytety6 on nostanut mieleen useita erilaisia kehittamisideoita seka jatkotut-
kimusaiheita. Opinnaytetyossa otamme tarkasteluun pelkastaan yleisesti huolta-
jien nakemykset osallisuudesta sen enempaa huomioimatta mika on huoltajan
suhde lapseen. Ensimmaisena jatkotutkimuskohteena voisi olla hyva selvittaa,
miten eri tavoin esimerkiksi huoltajana aidin, huoltajana isan tai muun huoltajan
nakemykset eroavat osallisuuden kokemisessa. Toisaalta mietimme olisiko myos
hyva ottaa huomioon, miten perhemuoto vaikuttaa osallisuuden kokemukseen.
Pohdimme kokevatko ydinperheiden huoltajat enemman osallisuutta kuin uus-
perheiden huoltajat tai painvastoin. Toisena jatkotutkimuksen aineena nousi
esille, vaikuttaako huoltajien osallisuuden kokemukseen huoltajan omat lapsuu-
den kokemukset varhaiskasvatuksesta. Enta perheen tai huoltajan kulttuuri- tai
katsomustausta. Yksi jatkotutkimus aihe voisi olla, miten huoltajan omat lapsuus-
kokemukset seka kulttuurien sisaiset tai perinteiset roolit vaikuttavat huoltajien

osallisuuden kokemukseen tai katsomuskasvatuksen merkitykseen.

Toteuttamamme kysely laadittiin vain suomen kielella, joka tutkimusalueen mo-
nimuotoisuuden vuoksi on saattanut olla yksi vastauksien saamista rajoittava te-
kija. Kolmantena jatkotutkimusaiheena pohdimme kyselyn toteuttamista venaja,
englannin tai somalin kielilla. Tama voisi antaa laajemman nakokulman seka li-
sata vastaajien maaraa. Kieliversioiden lisaksi pohdimme miten, saavutettavuus
huomioidaan. Tutkimuksen kysely oli verkkolinkkina, joka ei valttamatta ole kai-
kille niin tasa-arvoisesti saavutettavissa kuin esimerkiksi paperinen kysely, joka
voidaan antaa suoraan huoltajalla itselleen taytettavaksi varhaiskasvatus yksi-
kosta. Toisaalta pitaisi ottaa huomioon myds tulkinkayton mahdollisuus, jossa

taytyy tarkastella tietosuojan toteutuminen.
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Naiden lisaksi pohdimme kuinka tarpeellista olisi selvittaa kasvattajien kokemuk-
sia katsomuskasvatuksen suhteen. Pohdimme, millainen on kasvattajien nake-
mys huoltajien osallisuudesta. Kokevatko kasvattajat tarvitsevansa lisaa tietoa tai
tukea katsomuskasvatuksen toteuttamiseen tai huoltajien osallisuuden lisaa-
miseksi. Olisiko kasvattajilla tarvetta saada tukea uskontoihin tai katsomuksiin
liittyvien asioiden kasittelyyn huoltajien kanssa seka millaista taman tuen tai tie-
don haluttaisiin olevan. Kasvattajien tietojen ja taitojen kartuttamiseksi voisi olla
hyva kehitella varhaiskasvatuksen katsomuskasvatuksen toteuttamista helpot-

tava tiivistetty opaskirja.

9.6 Kirkollinen kelpoisuus

Kirkon varhaiskasvatuksen ohjaaja tydskentelee kirkon arvojen, kirkon mission ja
hengellisen perustehtavan mukaisesti. Tyon ytimessa ovat kirkon arvojen tunte-
mus ja niiden mukaiseen toimintaan sitoutuminen. Kirkon tyossa korostuu usko
Jumalaa ja lahimmaisen rakkauteen ja siind tehdaan Jumalan ty6ta tassa maail-
massa. Kirkon varhaiskasvatuksen ohjaaja toimii kristillisen kasvatuksen asian-
tuntijana ja ydinosaamiseen kuuluu kutsua perheita ja lapsia mukaan kirkon toi-
mintaan ja tarjota heille aloitteita. Tyossa korostuu yksilollinen kohtaaminen eri
elamantilanteissa. Kirkon varhaiskasvatuksen ohjaaja tekee yhteistyota yhteis-
kunnallisen varhaiskasvatuksen seka muiden lasten ja perheiden kanssa toimi-
vien tahojen kanssa. Vaikka kirkon varhaiskasvatuksen ohjaajan ty6ssa korostuu
lasten ja perheiden mukaan kutsuminen ja aloitteiden antaminen, eivat kaikki
huoltajat valttamatta koe osallisuutta. (Evl. Plus. Koulutus ja ty6elama. Kirkon
ammatit. Kirkon tyontekijan ydinosaaminen. Ydinosaamiskuvaukset pdf-muo-
dossa. Varhaiskasvatuksen ohjaajan ydinosaamiskuvaus; Vasu kirkossa. Tyoka-
lupakista apua arkeen. Valtakunnalliset seurakuntien varhaiskasvatuksen neu-
vottelupaivat 2018.)

Yhteiskunnallista varhaiskasvatusta ohjaavaa varhaiskasvatussuunnitelman pe-
rusteita kaytetdan myos kirkon varhaiskasvatuksessa, mutta soveltaen. Molem-
missa kasitellaan katsomuskasvatukseen liittyvia teemoja mutta omalla painotuk-

sellaan. Kirkon katsomuskasvatuksessa korostuu kirkon rooli inmisen elamassa
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seka kasteopetus, toisin kuin yhteiskunnallisessa katsomuskasvatuksessa pai-
nottuu suvaitsevaisuus seka kulttuuri- ja katsomussensitiivisyyden opettaminen.

Kummassakin tyossa keskidssa on lapsen etu ja hyvinvoinnista huolehtiminen.

Katsomuskasvatuksen avaaminen seka huoltajien osallisuuden lisdaminen ovat
yhta tarkeassa roolissa seka kirkon varhaiskasvatuksessa etta kunnallisessa var-
haiskasvatuksessa oleville lasten huoltajille. Huoltajien osallisuuteen ja perintei-
den valittamiseen sukupolvelta toiselle nousi keskeiseksi myds kirkontutkimus-
keskuksen tekemassa tutkimuksessa. Tutkimus on osa kirkon nelivuotiskerto-
musta. Kirkon nelivuotiskertomuksen tarkoituksena on kuvata kirkon ja sen toi-
mintaympariston muutosta. Nelivuotissuunnitelmassa tuotiin esille sukupolvien
valisen arvomuutoksen ymmartaminen, miten eri sukupolvien valiset voimasuh-
teen ovat muuttuneet ja miten, nama poikkeavat toisistaan. Vaikuttavissa ase-
missa olevat sukupolvet vaikuttavat myds kulttuuriseen ilmapiiriin. Talla hetkella
keskeisena sukupolvena ovat milleniaalisukupolvi, jossa korostuu yksikolliset va-
linnat. Muita taman hetken enemmistd sukupolvia ovat niin kutsutut X-, Y- ja Z-
sukupolvet eli hyvinvoinnin, yksiléllisen valinnan ja epavarmuuden sukupolvet.
Jokaisella naista sukupolvista on erilainen kotikasvatus ja halukkuus perinteiden
valittamiseen seuraavalle sukupolvelle. Nuoremmille uskonnon merkitys on va-
hentynyt seka heille on annettu huomattavasti vahemman uskonnollista kasva-
tusta kuin vanhemmille ikaluokille. (Salomaki, Hytdnen, Ketola, Salminen & Sohl-
berg 2020, 12—43.) Nama sukupolvien eroavaisuudet nakyvat seka kasvattajien

etta huoltajien kuin yhteiskunnan monissa eri tilanteissa ja toiminnoissa.

Tutkimuksemme toi meille opiskelijoina ajatuksia ja ideoita myds kirkon varhais-
kasvatuksen ohjaajana toimimiseen. Monia yhteiskunnallisen varhaiskasvatuk-
sen toimintatapoja voi hyddyntaa kirkon varhaiskasvatuksessa ja painvastoin.
Vantaan kaupunki ja vantaan seurakunnat tekevat paljon yhteistyota. He ovat yh-
dessa koostaneet seurakuntien tyontekijoille; Vantaan ev.lut. seurakunnat kau-
pungin varhaiskasvatuksen katsomuskasvatuksen yhteistydkumppanina kasikir-
jan. Kasikirjan pohjana on varhaiskasvatussuunnitelman perusteet ja sen tarkoi-
tuksena on luoda yhteiskunnallisen varhaiskasvatuksen seka kirkon tyontekijoi-
den yhteistyon pelisdannot. Naita pelisaantoja tukee myos neljan korin malli.
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(Vantaan ev.lut. seurakunnat kaupungin varhaiskasvatuksen katsomuskasvatuk-

sen yhteistydkumppanina, Kasikirja seurakuntien tydntekijoille.)

Kirkon varhaiskasvatuksessa neljan korin malli on selkeammin kaytossa kuin yh-
teiskunnallisessa varhaiskasvatuksessa. Neljan korin malli eli kumppanuuden ko-
rit ovat laadittu seka yhteiskunnallista ettd kirkon varhaiskasvatusta ajatellen.
Kumppanuuden korit perustuvat opetushallituksen ohjeisiin. Kumppanuuden ko-
rien tarkoituksena on tukea kasvattajien seka varhaiskasvatuksen yhteistyo-
kumppaneiden yhteisty6ta. Suurimpana yhteistyokumppanina suomalaisen var-
haiskasvatuksen kanssa toimii evankelis- luterilainen seurakunta, mutta kumppa-
nuuden koreista on hydtya myds muille yhteistyokumppaneille. Kumppanuuden
korit tarjoavat kaytannon esimerkkien ja uusien ajatuksien kautta mahdollisuuden
erilaisiin yhteistydn muotoihin ja tapoihin. Kumppanuuden koreissa yhteisty6é on
jaettu neljaan koriin yleissivistava opetus, perinteiset juhlat, uskonnolliset tilaisuu-
det seka kasvu ja hyvinvointi. Korit pidetaan erillaan toisistaan, koska jokaisella
korilla on omat pelisdantonsa eika niita tule sekoittaa keskenaan. Yhteistyota te-
kemalla voidaan myods edistaad opettajien sekd muiden ammattikasvattajien
tydssa jaksamista seka ammatillista kehittymista. Vaikka kumppanuuden koreihin
on jasennetty yhteistydon mahdollisuuksia niihin vaikuttavat silti myos paikalliset
tekijat. Kumppanuuden korien yhtena tarkoituksena on myos lisata lapsen tai
nuoren elamaan myos seurakunnan tydntekijat yhtensa turvaverkkona. (YIi-
koski-Mustonen 2009, 9-25).
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LIITE 1. Webropol-kysely lomake

Diak

Osallisuus kysely huoltajille

Hei huoltajat!

Toivoisimme teilta vastauksia muutaman minuutin mittaiseen kyselyymme koskien lapsenne paivakodissa tapahtuvaa
katsomuskasvatusta. Olemme Diakonia-ammattikorkeakoulun varhaiskasvatuksen opettaja-opiskeljoita ja teemme
opinnaytetyota huoltajien osallistumisen mahdollisuuksista paivakodin katsomuskasvatukseen littyen.
Katsomuskasvatuksella tarkoitetaan paivakodissa tapahtuvaa er katsomuksiin, uskontoihin seka kulttuureihin tapahtuvaa
tutustumista yhdeessa lasten, huoltajien seka kasvattajien kanssa. Yhdessa tutustuessa annetaan lapsille mahdollisuus
kysya ja ihmetella Vastauksista keratttavaa tietoa kaytamme nimettomast seka kayton jalkeen vastaukset havitetaan.

Mikali teilla iimenee Kysymyksia, koskien tutkimustamme tai kyselyamme olettehan ystavallisesti yhteydessa meihin
sahkopostitse
katsomuskasvatuskysely@gmail.com

Ystavallisin terveisin Jonna Rasi & Paula Doktar

1. Lapsen iké/ Lasten iat?

2. Perhemuoto?

() vdiperhe
O Yhden huoltajan perhe

O Uusperhe

(O Muu, mika?
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3. Kuuluuko perheenne johonkin uskontokuntaan tai uskonnolliseen yhteis66n, jos kuuluu niin
mihin?

4. Tiedatteko mita tarkoittaa paivakodin katsomuskasvatus?

O Kyl
O Ei

O En ole ikind kuullutkaan

5. Nakyyko katsomuskasvataus (uskontoihin, katsomuksiin ja kulttuureihin tutustuminen) lapsenne /
lapsienne pdivakodissa?

4

6. Miten katsomuskasvataus (uskontoihin, katsomuksiin ja kulttuureihin tutustuminen) nakyy lapsenne
paivdakodissa / lastenne paivakodeissa?
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7. Minka kautta haluaisit itse saada tietoa paivakodissa tapahtuvasta katsomuskasvatuksellisesta
toiminnasta? Valitse vaihtoehdoista niin monta mieluista kuin haluat.

O

ONONONORONG

Paivakodin henkilskunnalta

Lapsiryhman instagrantililtad

Paivakodin ilmoitustaululta

Vanhempainillasta tai muusta jarjestetetysta tilaisuudesta
Paivakodin aloituksen yhteydessa

Lapsen kasvatuskeskusteluissa

Jokin muu, mika? |

8. Millaista viestintdtapaa haluaisit kdyttdd kertoaksesi mielipiteitd ja ideoita? Valitse
vaihtoehdoista niin monta mieluista kuin haluat.

OO O OO0OO0O0

Kaupungin sivuilla linkki: varhaiskasvatuksen kehittaminen/palaute

Mahdollisuus kayttaa varhaiskasvatuksen omaa tablettia em. linkkiin paastakseen
Suora palaute henkildkunnalle

Kirjoittaa lapulle ja palauttaa palautelaatikkoon

Kerran toimikaudessa (syksy, kevét) tapahtuva tapaaminen yhdessa henkilokunnan
kanssa

Facebookin tai instagramin kautta?

Jokin muu, mik&?
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9. Mitd mielta olet seuraavista vaittamista. Valitse vaihtoehdoista 1 - & itsellesi sopivin. (5 -
tarkeédd, 4 — jokseenkin tarkedd, 3 — en osaa sanoa, 2 — vahan tarked, 1 — ei ollenkaan tarkeiaad)

1 2 3 4
(Eiollenkaan  (vahan (en osaa (Joksesnkin 5
tarkea) tarked)  sanca) tarkeaa)  (Tarkeda)

Voin antaa ideoita toiminnan sisallosta O O O O O

Voin olla mukana toteuttamassa
suunniteltua toimintaa.

Minulla on tarpeeksi tietoa, miten voin
vaikuttaa toimintaan

Perheet ja henkilokunta osallistuvat
yhdessa toiminnan suunnitteluun

Perheet ja henkilbkunta osallistuvat
yvhdessa toiminnan toteutukseen

Henkilokunta ottaa perheeni mielipitest
huomioon

Henkilokunta ottaa perheeni uskonto ja
kulttuuritaustan huomioon

Henkildkunta on Kiinnostunut perheeni
uskonto ja kulttuurirtaustasta

Saan osallistua toiminnan suunnitteluun
ja kehittamiseen

Vaikutusmahdollisuuksista kerrotaan
avaimesti

oo 000 C|O0O|O0|0|C
O 00| 0|00 C|O0O|O0|0|C
O 0000|000 |C
O 0|00 00| 0|0 |0|C
O 000|000 00|00 |0|C

Aloitteitani ja ideoitani toteutetaan

10. Oletteko paasseet osallistumaan esimerkiksi lapsiryhman retkille kirkkoon tai muuhun uskonnolliseen
yhteisddn, jos olette niin mihin?

11. Jos ette ole osallistunut Kirkko tai uskonnollisen yhteiston retkelle, haluaisitteko osallistua?




12. Miké tukisi perheenne osallistumista enemman toiminnan suunnitteluun ja/tai
toteuttamiseen?

13. Tassd voit antaa palautetta kyselysta:

14. Tdssa voit antaa palautetta katsomuskasvatukseen liittyen:

Diak

Kiitos vastauksestal!
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LIITE 2 Kyselyn litteroitu aineisto

Perusraportti
Osallisuus kysely huoltajille

Vastaajien kokonaisméaara: 32

1. Kuinka kauan lapsenne on ollut varhaiskasvatuksen piirissa?

Vastagjien maara: 32

Al kilioue “

2 yuotta

s —

4 vuotta tal yli 19%

n  Prosentti

Alle 3 kuukautta 2 6,25%
Alle ¥ vuctia 7 21.88%
1 vuoden 4 12.5%
2 vuotta 3 9,37%
3 vuotta 10 31.25%
4 vuotta tai yli 6 18.75%



58

2. Miten perheenne katsomus/uskonnollinen tausta on huomioitu lapsen henkilokohtaista varhaisk itels laadittaessa?

Vastaajien maara: 31
Vastaukset
7Se on kysytty vasua tehdessi ja sité paivitettessa.
El ole huomioitu
Ei ole ollut tarvetta huomioida erikseen.

Sovittu, etts lapsi saa osallistua ev.lut lilaisuuksiin, jos niitd csuu kohdalle.

On ruksittu kohta, etté saa osallistua uskonnollisiin tilaisuuksiin. Ofisi hyva jos vasussa olisi eriteltyna onko kyse lapsen oman L (meidan ) val muun
uskonnon tilaisuudesta. Itse emme halua ettd lapsemme osallistuisi muiden jar i L

itelmaa el ole laaditty

Hyvin, ruokailussa huomioitu ja kysytty tiettyihin juhlapaiviin osalistumisesta

On todettu sttei ale miutta kysyity lupa osallistua mm. vuotuisjuhliin.
Perhe on monikulttuurinen, mutta koko perheen uskonto on kristinusko. Tama on aina tarkistettu vasua tehdessa.
Saa osallistua kalkkeen

‘Vasussa juteltu uskonnosta ja sithen liittyvista asioista.

Eisen i perheemme olevan ateisteja, mutta uskontokasvatus on ok, jos sitd on.

El kasittaskseni mitenkaan. Olemme ilmoittaneet erikseen, ettei lapsi osallistu uskonnolliseen kasvalukseen.

Ei mitenkaan

Koskeekohan tama myos lapsen esiopety ? Vastaan osalta: i 1 K on kysytly ja tausta on huomioitu.

El mitenkaan

Kysytty lupaa siihen, etta lapsi saa osallistua uskonnollisiin tlaisuuksiin, kuten mm. paasiais- ja joulukirkkoon.

Emme ole uskonnollisia, mutta lapsi saa osallistua kirkkoretkille jne. Ei siis erityisia toiveita.

Ei mitenk&&n. P&aosin kuulumme intaan nimelts " ", eika taman katsomuksen mukaista opetussisalttd juurikaan ole. Listietoa ta3its hitps-ien ofg
FwikifFlying_Spaghetti_Monster Perheen aiti kuuluu Ev.lut kirkkoon muodon vuoksi. Han ei ole tietoinen hanen uskonnollisen i piiriin kuuluvista varhat: ' - Vantaan
varhaiskasvatuksessa

Meillé ei ole oikein mi Kkristittyjé ja minakin (Siti) tavan vuoksi kuulun kirkkoon, lapset on kastettu. Vas i etts

lapsesta suvaitsevaisen. lsa on asunut lapsena Y
uskonnoista arjessa.

y i ja joten hanelia i on kasitys i i

Ollaan vasua tehdess3 juteltu asiasta. Esim. Saako osallistua juhlapyhien viettoon

Me aina puhumme lapselle etts ei saa kiusaa koskaan ketaan ja pitaa kuunnelia opetiajia koulua pitisi tykata koska se on sulle tosi tarkea koulussa pitaisi ofla ystavalinen kaikille.
kysytly, ettd saako lapsi csallistua uskonnollisiin tilaisuuksiin yms.

Itse kerron lapselleni omasta uskonnosta.

Siita on kysytty ja otettu huomicon.

Asiaa kysyttin

Kasitelty keskustelussa

On keskusteltu ja kysytty lupaa osallistua esim. joulukirkkoon tms.

Olisiko ruksittu evlut kohta?

Vasussa asiasta kysylly ja keskusteltu.

Suunnitelmaan on merkitty, ettd emme kuulu kirkkoon, eika lapsi osallistu uskonnollista sisaltoa sisaltaville retkille tai hetkiin. Jarjesietasn korvaavaa sisaltoa. Mainittu, etta metsa on tarkea elementti
Samaan kohtaan on merkitty, ettd koemme tarkeand i L ioimi:
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3. Kuinka tirkeana pidat monikulttuurisuuteen ja erilaisiin iin/t i ista paivak 7
Vastasjien maara: 32
0% 5% 10% 15% 20% 30% 35% 40% 459 559
Vahan tarked
En osaa sanoa
Jokin muy, mka? —
n  Prosentti
Tarked 17 | 53,12%
Vi&han tarkes 13 40.63%
En osaa sanoa o 0%
Jokin muu, mika? 2 6.25%
Avoimeen tekstikenttaan annetut vastaukset
Vastausvaihtoehdot  Teksti
Jokin muu, mika? Ei ollenkaan. Varhaiskasvatuksen tehtava ei ole edistaa naita asioita. Sen sijaan mydhemmin koulussa toki naihin on syyia tutustua yleissivistyksen lissamiseksi.

4. Miten toivoisit k totel 1 pdivakodin arjessa?

Vastaajien maara: 30

Vastaukset
En pida sits olesllisena
Esimerkiksi seurakunnasta voisi tulla pitamasn pienen hartaushetken .
&l ole nakemysta
Toiminnan ja tarinoiden kautta.
Retkia esim. kirkkoon.
Lapsen ikdtaso huomiciden, melko suurpiirteisesti todennakbisesti
Erilaiset ivat liittyen eri isuuksiin. Lauluja ja lefkkia ja piirtamista.
Kysymys on valkea koska katsomuskasvatus voidaan varmaan ymmart3a monella tapaa. Toivoisin ettei olisi tur s a3 1

solidaarisuuden opettamisen ja erillaisuuden hyvaksymisen pitsa olla keskeisells sijalla my6s varhaiskasvatuksessa.
Tutustuttaisiin tarkemmin oman ryhman lapsien omiin kulttuureihin.
Kaikkien ryhmaan osallistuvien pyhista kerrottaisiin

Haluaisin kylla, etta paivakodissa kunnioitettaisiin suomalaista kulttuuria ja huomioitaisiin suomalaisia perinteita. Esimerkiksi joulunvietto, joululaulut jne._ Surullista, eltd kielletdan suomalaiset
perinteet. koska se loukkaa muiden kuin kristinuskon edustajia. Toisaalla paivakoti-ik: t viela niin nuoria, elta ei sihen viela tarvitse sen kummemmin syventya

Huomioivan ihmisten erilaisuuden positiivisessa valossa. Kuinka ibmisten ihmisarvo itsessaan on merkittava.

Osana normaalia vuorovaikutusta lasten kanssa, kun pohditaan eettisia ja moraalisia kysymyksia (esim. mika on oikein ja vaarin). Uskontoja en halua kasiteltavan varhaiskasvatuksessa lainkaan -
poislukien se, etta lasten uskontolhin/kulttuuriin kuuluvat juhlat huomicidaan.

En tieda
Esimerkiksi lattiakuvin, osana tuckiota ja normaslia arkea. Niin, ettel se olisi "mirkd” ja iso kynnys ryhtya silhen tai loteuttaa sita.

Nykyinen tilanne ihan ok, yritan kotona kasvaltiaa enemman arvomaailmaa ja vakaumusta
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Kerrotaan kristinuskon juhlapyhista ja tavoista silioin, kun ne ovat ajankohtaisia. Voidaan antaa tietoa myos muiden uskontojen juhlapyhista ja tavoista ajankohtaisest

Toivoisin, etta keskityttaisiin enemmén kulttuuriin ja tietoon, kuin L

Jos jostain katsomuksista ja uskonnoista pitaa kertoa, niin toivon mukaan pastafeareja ei silloin unohdeta syrjittyna pienena vahemmistona. Kyseessd on monessa maassa funnsutettu viralinen
uskonto. Lisatietoa 14alta: hitps:/fen.wikipedia.org/wiki/Flying_Spaghetti_Monster

Pienelle lapselle ( oma 2v) leikki on ehka tarkeinta, mutta on tarkeaa, etti lapsi oppil, etta erinakoiset ja -uskontoiset ihmiset ovat kaikid yhta arvokkaita ja ia. Mi tama on
hyvin, poika ei tunnu tekevan eroa erikielisien kavereiden valille. Jos esim. ihonvarista tehdaan liian iso asia, niin sittenhan lapsi oppii huomaamaan, 2ita tosiaan, toinen on erivarinen. Kotoahan se
tosin varmaan tartuu, jos siells puhutaan "mutiaisk ista ja

Etté lapsien oisi toive menna paivakotiin ja etta lapset tykkasivat olla siella

Lasten ikatason mukaisest, ei kuitenkaan liian yyopi yi a syita . rennost, liian suurta numeroa lekematta

Toivon etta lapsen| eivat osallisluisi tahan katsomuskasvurukseen. Ei muutenkaan akodi kayda mitaan lapi.

Ehka leikin, satujen ja laulujen kautta.

Kewyest, pelottelematta

Eriliisend oppimistapahtumana, el osana paivittiista tekemista

Mielestani kaikkiin uskontoihin volsi tutustua ja kayda niita lapi. Varsinaisen uskonnollisen kasvatuksen kannalla en ole. tai etta raamatun oppeja opelettaisi toluutena.
Kerrottavan rehellisesti evoluutiosta ja uskontojen olevan ihmisten kehittamia, aikoina jolloin tiede el ollut niin kehittynytta kuin nykyaan.

Tilannekohtaisesti, “ei tuputtamalla”. Lapsien kanssa toki asiapitoisesti, mutta parhainta varmaankin lekinkautta.

Vahemman osan lapsia poissulkevia retkis. [’ 1 i el yleens3 ole ja Ollut lapselie jopa ista ja5da ryhmsn ul el

joihin ef vol itse vail i in valkka i i skseen yms. liman ista sisaltoa. Enemman asisa eri ista ja neutraalisti tietoa naiden B
itse uskonnon harj

5. Oletteko olleet mukaan k k tusta (monivalinta)

Vaslaajlen maara: 32

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% B0% 65% 70% 5% 80%

T

Kyl

n  Prosentti
Ei a1 96,88%

Kylla 1 312%
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6. Milld tavoin olette olleet suunnittelemassa katsomuskasvatusta? (valitse yksi tai useampia vaihtoehto.

Vastasjien maara: 29 , valthuen vastausten ukumaard: 31

Minufa on tarpeek

dessd toiminnan

Olen saanut

7. Oletteko olleet mukaan toteuttamassa katsomuskasvatusta?

Vastaajlen m&&m: 32
: L % 15 20 25% 30% 5 40% J 50%

s n

n  Proseniti
Ei 3 06.88%
3,12%

Kylls 1



B. Milld tavoin olette olleet paasseet katsor

Vastaajien maara: 37 |, valithgen vastausten lukumasra: 20

Jien olut mukana toteutamasss suunnitetius toim

iistumaan esim. lepeinghman

=

Olen paaseyt

I

Minusa on

Ollen saanut

En cée halunm minnan toteuttsm

Mlinus ei ole pyyde

7 (valitse yksi tai useampia vaihtoehto.

n  Prosentti
Olen ollut mukana toleuttamassa suunnitettua timintaa o 0%
Parheeni j2 henkiltkunta osaliistuivat yhdssss toiminnen tosutukseen a 0%
Aloitietieni ja ideciian oo olevistiu a 0%
Olen paassyt osalfistumasn esim. lapsiryhman rethille kifkkkoon (& muuhun uskonnolissen yhtsisoon 0 0%
Minus on pyydetty osalistumaan refiede t=i temintsan oman kstsomuksen edustaians a 0%
‘Olen saanut toteutisa iiman henkilokuntaa a %
Olen saanut yhdessé muiden huoitsiien kanssa iofeuttas bimintsa a 0%
En ole halunnut osaliistua tormennan infeutiamiseen 4 14.81%
Minus i ole pyydetty mukasn 25 025e%
9. Olisitko itse valmis kertomaan perheenne uskonto ja kulttuuritaustasta muille perheille esim. pdiviakodin yhted: 8 j tai aivind?

‘Vastasjien maard: 32

2%

Kyila, m

n  Prosentti
Eimiksi s? 23 71.88%

Kylts, miten? 8 28.12%
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Avoimeen tekstikenttddn annetut vastaukset

Vastausvaihtoshdot

Ei,mikzi ef?
Ei, mibsi sf?
Eimiksi e4?
Eimikss ef?
Ei.miksi et?
El.miks: 47
Ei.miksi a47?
Eimikzi ai?
Ei miksi et?
Eimiksi 2t?
Ei mikesi e4?
Ei,mikzi gf?
Eimiksi at?
Ei,mikzi ef?
Ei,milsi et?
Eimikzi 47
Eimiksi e4?
Ei.miksi e4?
Kyls, miten?
Ks, miten?
Kylla, miten?
iylis, miten?

Kyha, miten?

Teksti

Oiemme uskonnottomis

En tykkas esintya

En koe tarpeallisaksi, kuulumme ns perus suomalaiseen mucttsn joka on tuttu 18hes jokaesalle tahofle. Uiskonto ja kulttuur e nay juan mienkasn siamamme vaiessa
Kristinusko on niln tuttus ettei ehka tSmantyyppists tarvets

En koe vasiasvia lanteita mukavaisi @i luonteviksi iselfen

Tapa kristithyna en koe pystyvan sniamssn wtis fetos

Emmi kuidu mihink2an uskonnalizean yhisisodn ja edustamme “tavallists” suomalzists perhatta

Siina ei ole entyisia karotiavas

Voimme b siita sti, mutts kosks wsh tai entyinen lulftuunmnen tBwsta ei ole meille nin justinsa. en koe, etia voisin olis luennoirmassa asasta
Liian henkilokohtaista

Yieistietoa. jos knstinuskosta puhutasn

Ne en ko, ett2 olisi hinrest kevrottavaa, olen ihan tavaliinen maafishmes kotisiti

en oo entyisen unkonnolingn ja en fieds tarpecksi laston is2n kuittuurists ollskeeni sing asantuntis

Jokainen sas uskoa mits haluaa

Uskonto tms. ei ndy perheemme arjessa mitenksan, jolen en koe etia obsi mitisn kemottavas

'Vanhemmat stvat kuulu kirkkoon sk uskonio kuuly srkeemme:

En pida esiintymisestd

En uskn, ettd ofisi juuriksan kerottsvaa

Toki, mutta en usko, s#8 minulla olizl mitaan annsttavas. Ollsan valisvasstha “spsknstity)s”™ Uskonis & néy anessamma.
Valokuvilla, musiikila, tarinaifls_

Kertomalta muilie perheille pastafsanuskonnon beraalista ja rauhaan pytivasts slsmanasenteests

Muits =n koe et olis cikein mitasn kemoliavas.

Ofla yhdenlsisena esimerkking, vastata Kysymyksin, kerlos neutraaiist

10. Mink3 kautta haluaisit saada tietoa pdivikodissa tapahtuvasta katsomuskasvatuksellisesta toiminnasta?

sl aa. 32, valilluer vasleusien lukunigas T8

Hucdapendlasts

Oiman laps

riRnnsE —

ysis tlstsuudests

e —




Jokin mu

n  Prosentti
Henkildkunnalis b 5%
Lapsi ryhman instagram-sivuilis -1 18,75%
Pavakodin facabook-shuilta 1 3.13%
koko paivekodin ilmoitusiauluits 1 313%
Oman lapsen ryhman limoitusfaulults 3 8.38%
Huc 8! musts § 8 25%
Kuuksusikineessa 13 40.63%
Sahkipostills 1w 5038%
Vain alofuskeskustel 2 B.25%
Vain vasukaskustelu 1 313%
En halua saada tietna o e
Jokin muu, mikid? o 0%

11. Mitd kautta haluaisitta antaa ideoita toimil suunni jaftai toteutt i 7

Vastaajien maara: 31, valittujen vastausten lukumasns: 43

Kaupungn sty

™
[
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n  Prosentti

Dlen saanut antas idecita toiminnan sisailosta L] 0%

Minulla on miten voin 1 345%

Perhzeni ja henkiltkunta i yhdesss BL a 0%

Henkildkuniza ottss perheeni mislipitest huomicon 1 345%

Saan i firminnan suunnitteluuna j& 1 345%

Perhsttan on pyydetly muksan suunndisiuun 0 0%

Vaikutusmahdolfisuuksista on kot perheslieni avoimesti 1] 0%

Olen sasnut yhdesss muiden an: % o 0%

En gl osall aun 4 13,18%

Mirus & ohe pyydetty osalfisturmssn suunnittafuun 24 E2TE%
12. Mika tukisi wosalli i suunnitteluun ja'tai toteuttamiseen?
Vastasjien maara: 15

Vastaukset
Suora linkki minne vol antsa ideoita
En osas vasiata. Oen tyytyvainen paivakodin B Ushon, etia ed = koe el pystyisin

suunnittelemasn ai tofeuttamaan mitssn vuta.

Se efta kysyttlisin huchajier toiveita.

Kyselyt. keskustelut henkilokunnan kanssa Rauha keskustelulle

Jos olisi sikaa enemman

Kysyminan.

Pitési tietad paremmin minkslaista toiminta on nyt ja mitka ovat Gvoittest

Asiasta keriominen,

|2 iohvon, et sama

porukka pysyy kasassa ja ehka saisin kuopuksenin sinne ensi vuonna_

en ole olut mahdoliswudesta tetoinen tai sitten s& on myds unohius meelests erfen pydntyksesss

Ei mikaan

Monivalintakysely

Luotan (et

Henkili F seiked osoittaminen, sen huomeoemenen eta kirkikoon
13. Tass3 voit antaa palautetta kyselysta:

Vastasjien mas: &

Vastaukset

Kysymykset 5 - 7 jotsin haikkas nissa; ofiko kifciusvirheits?
Oikein fyva kysaiy!
Ei kysya

Toivon eita jokak T ok

Lyhyt mutta sekava.

[Kirjoitusssun tarkistsminen



14. Tassa voit antaa pal k *

‘Vastaajien maara: &

Vastaukset

66

Seurakunnalta voi joskus joku keiyds edes

Avointa jotta asia

&i Vantaslla

[Kiitos: paljon teille mutta vahan hanksla minulle vastsa

En tieds sen tarkasta sisaliosta mitaén

warsinkn it iten mout

uskomukset ja kulthuurit padsisivat inta rinn

8 leimaa lasta. Myos unchdetsan yleensa lenmukanen suositus, o3 ennen

jokaista tms: perhailts ky

ontuu vield todella palfon.

vai el Myts olisi plsus. Tams



