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Abstract

Disturbing behaviors, bullying and violence takes place in school environments in various
forms. This affects the learning, well-being and mental health of many individuals in many
different ways with far-reaching consequences.

The purpose of the thesis is to research the ART method and its use in working with chil-
dren and adolescents. This was done with the help of a literature review. The aim of the
thesis is to provide information about the technique of the ART method and its effective-
ness. The thesis also aims to promote introduction of the method to those working as psy-
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by inductive content analysis. Literature review material was retrieved from Cinahl, Pub-
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search and literature.

The results show that the ART method has positive effects on aggressive and antisocial
youth. The ART method improves deficient social skills, learns emotion regulation and an-
ger management, and corrects errors of thought

Keywords

social skills, anger management, moral, adolescents, school environment




Sisallys

1

2

5

6

7

8

N [ ] g o £=1 o) (o J PP PPPPPPPPP 1
ART-menetelman keskeiset Kasitteet...............uuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 2
Aggressiivinen KaytHaytyminen ..............uuiuiiiiiiiiiiii e 3
ART-MENEIEIMA. ... .ot 5
4.1 Yleistd ART-menetelmasta ... 5
4.2  ART-ohjelman komponentit ..........ccooeiiiiiiii e 6
4.3  Sosiaaliset taidot — kayttaytymiskomponentti .............cccooeii 6
4.4  Vihanhallinta — emotionaalinen komponentti ............ccccoooiiiii i 6
4.5 Moraalinen paattely — kognitiivinen komponentti.............cccooov i, 7
Sosiaalisten taitojen harjoittelu..............ccc 9
5.1 RyhmatapaamiSen KUIKU..............uuuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeaeees 9
5.2 Ensimmaisen tapaamisen aloitus ja esittely.........cccooovriiiii i 11
Vihanhallinnan harjoittelu...........coovvviiiiiiiiiiiiiiiee e 12
6.1 Vihan ABC-Malli ....coiiiiiiiiiiieii e 12
6.2  Haslaamispaivakirja ja vihanhallintaketju ..., 13
6.2.1 LaUKAISITAL ... 13
6.2.2  Vihjeet ja rauhoittajat ... 14
6.2.3  MUIStUHA]AL ... e 14
6.2.4  Seurausten ajatteleminen ............ccccii 14
6.3 IESEANVIOINTI ... 15
6.4  Vihaisen kayttaytymisen noidankeha ................cccoooiiiiiiiie 15
6.5 Sosiaalisen taidon kayttdminen ja koko vihanhallintaketjun harjoitteleminen......16
Moraalinen PAAHELY .......ccooeeieeee 18
Muita menetelmid Iyhyesti...........ooo e 21



8.1 IV A KOUIU. .. e e e e 21

8.2  Aggression portaat, Fast Track & Coping POWer ..........ccccooeiiiiiiiiiiiiiiee e, 21
8.3  Good Behaviour Game .............uuuiiiiii e 23
9  Opinnaytetyon tarkoitus, tavoite ja tutkimuskysymykset............ccccooeiiiiiiiiiiieene, 24
10 Opinnaytetydn toteuttaminen ... 25
10.1 Kirjallisuuskatsaus tutkimusmenetelmana..............ccooooeeii 25
10.2  TiedONNAKUPIOSESSI.cuuuu it ieeiiiiieiiiee e e e e et eettee e e e e e e et e et e e e e e e e e e eeaaataaaaeaeaaeeennne 26
10.3 Induktiivinen sis@llONanalyysi........ccoooeiioiiiieeee e 28
11 TUIOKSET ...ttt 31
L2 o] 1o [ ] r= TR 35
12.1  Tulosten arviointi ja johtopaatokset..........ccoeveii i, 35
12.2  Eettisyys ja luotettavuus ... 35
12.3 Jatkotutkimus- ja kehittdmisehdotukset............ccooviiiiiiii i, 36
LAt . 38
Liitteet

Liite 1. Kymmenen viikon ART-ohjelma

Liite 2. Nuoren sosiaaliset taidot lista

Liite 3. Sosiaalisten taitojen kotitehtava

Liite 4. Vihanhallinta, vihan ABC-malli ja esimerkkitapaus
Liite 5. Haslaamispaivakirja

Liite 6. Janin ongelmatilanne

Liite 7. Keskeiset tulokset



1 Johdanto

Koulutydssa on huomattu paljon tunnesaatelyn vaikeuksia seka sosiaalisten taitojen puut-
teita ja siitd seuranneita ongelmia. Usein tunnesaatelyn ongelmat johtavat vihaisuuteen ja
jopa vakivaltaiseen kayttaytymiseen. Lapset ja nuoret, joilla on kaytdsongelmia, tunniste-
taan yleensa hyvin, koska kaytds nakyy ja kuuluu seka kodin ettd koulun arjessa. (Aalto-
Setala ym. 2020.) Koulukiusaamisella ja kouluvakivallalla on vakavia vaikutuksia lapsen ja
nuoren kasvuun ja kehitykseen. Kiusaamisen tai kouluvakivallan kohteeksi joutuminen voi
aiheuttaa esimerkiksi itsetunnon ja itsearvostuksen alenemista, masentuneisuutta, ahdis-
tusta, itsetuhoisia ajatuksia ja syrjdytymista. Pahimmillaan seuraukset voivat ulottua aikui-
suuteen saakka. Turvallisuuden tunteen menettdminen horjuttaa mielta, ja sen palauttami-
seen tarvitaan tukea. Yhdenkaan lapsen tai nuoren ei tulisi joutua pelkdamaan tai kohtaa-
maan minkdan muotoista vakivaltaa. Lisaksi on tarkedd huomioida, ettd kiusaaminen ja
kouluvékivalta ovat kehityksellinen riski myos kiusaavalle tai vakivaltaa tekevalle lapselle
tai nuorelle. On tarkeaa, ettd syitd kiusaamisen ja vakivallan taustalla kyetdan yhteiskun-
nassamme ehkaisemaan sekd puuttumaan niihin ajoissa. (Suomen Psykologiliitto Ry
2020.)

Oppilaiden kokonaisvaltaisemman tukemisen merkitys on suuri tydelamassa, koska koulut
ovat lain edellyttdamana (Perusopetuslaki 628/1998 2§) merkittava lasten ja nuorten kasvat-
taja yhteiskunnassamme. Nuoren psyykkinen oireilu ilmenee koulupaivan aikana monin eri
tavoin ja myds koulunkaynnin valttelemistd esiintyy usein. Kouluihin tarvitaan nykyista
enemman matalan kynnyksen mielenterveyspalvelua, esimerkiksi psykiatrian sairaanhoita-
jia. Turussa ilmiédn on reagoitu tuomalla kouluihin psykiatrisia sairaanhoitajia. Uudella tyo-
tavalla haetaan ratkaisua voimakkaasti kasvavaan nuorisopsykiatrian lahetemaaraan ja pe-
rustason lisdtuen tarpeeseen nuorten mielenterveysasioissa. Tavoitteena on tuoda nuorten
tarvitsema apu heidan kasvuymparistddnsa helposti tavoitettavana ja toimivana palveluna
(Aalto-Setala ym. 2020, 40). Taman avulla kouluissa pystytdan vaikuttamaan aiemmin ja
enemman nuoren ongelmakayttdytymiseen, kun psykiatrisella sairaanhoitajalla on aikaa
perehtya yhdessa nuoren kanssa haitalliseen kayttaytymiseen ja siitéa eroon paasemiseen.
Suomessa on edelleen harvinaista, ettéd koulupaivan aikana on kaytettavissa psykiatrisen

sairaanhoitajan osaamista. (Ruutu 2019.)

Opinnaytetyon tarkoituksena on selvittaa kirjallisuuskatsauksen avulla ART-menetelmaa ja
sen hyédyntamista lasten ja nuorten kanssa tydskennellessa. Opinnaytetyon tavoitteena on
tuottaa tietoa ART-menetelman tekniikasta, sen vaikuttavuudesta ja kayttdédnoton edista-

miseksi psykiatrian sairaanhoitajan tehtavissa tydskenteleville tydymparistdsta riippumatta.



2 ART-menetelman keskeiset kasitteet

ART-menetelmassa A-kirjain tarkoittaa aggressiota (engl. aggression), R tulee sanasta kor-
vaaminen (engl. replacement) ja T-kirjain sanasta harjoittelu (engl. training). ART-mene-
telma koostuu kolmesta harjoitettavasta osa-alueesta. Nama ovat sosiaalisten taitojen har-
joitteleminen, vihanhallinnan opetteleminen ja moraalisen paattelyn harjoitteleminen. ART-
menetelmassa keskeiset kasitteet ovat sosiaaliset taidot, vihanhallinta ja moraalinen paat-

tely. Alla kasitelladn nama kasitteet lyhyesti.

Sosiaalisten taitojen oppiminen on ART-menetelman ensimmainen menetelma. Sosiaalis-
ten taitojen harjoittelemisella tarkoitetaan sita, ettd hiotaan ja parannetaan aggressiivisen
nuoren vajaita sosiaalisia taitoja. Kaytannossa tama tarkoittaa, etta naytetaan useita esi-
merkkeja oikeista toimintatavoista hyédyntaen nuorille tarkeita sosiaalisia taitoja (mallinta-
minen). Nuorelle annetaan useita mahdollisuuksia taitojen harjoittamiseen kaytannossa
(rooliharjoittelu). Nuorelle annetaan hyvaa palautetta, kehuja ja ohjeita harjoituksista (pa-
laute suorituksesta). Nuorta motivoidaan ja rohkaistaan osallistumaan ryhman toimintaan,
jonka myé6ta mahdollisuus opittujen taitojen sailyminen ja yleistyminen nuoren kayttaytymi-

seen on todennakdisempaa (taidon siirtymisen harjoittelu). (Glick & Gibbs 2011, 27-34)

Vihanhallinta on ART-menetelman toinen osa-alue. Glickin ja Gibbsin (2011, 47-51) mu-
kaan vihanhallinnalla tarkoitetaan, etta nuori oppii vihan sijasta vastaamaan provosointiin
reaktioketjulla. Reaktioketjussa keskitytaan laukaisijoihin, vihjeisiin, rauhoittajiin, muistutta-
jiin, sosiaalisiin taitoihin ja itsearviointiin. Vihanhallinnan opettamisen tavoitteena on kehit-

tda kykya parempaan itsehillintdan ja tunteiden saatelyyn.

Moraalinen paattely on kolmas osa-alue ART-hoitomenetelmassa. Moraalisella paattelylla
tarkoitetaan sita, kuinka aggressiivisesti kayttaytyva nuoren kuuluisi toimia rakentavasti to-
sielaman tilanteissa seka oppia hallitsemaan tai ainakin vahentdmaan impulsiivista vihaa ja
aggressiivisuutta. Nuori joutuu pohtimaan moraalisia pulmatilanteita keskusteluryhmassa,
jonka muut jasenet ovat kukin eri moraalisen paattelyn tasolla, milla tuotetaan nuorelle kog-
nitiivinen ristiriita. Kyseisen ristiriidan ratkaiseminen kehittdd nuoren moraalista paattelya
sille tasolle, jolla ryhman kypsemmalla tasolla olevat ikatoverit ovat. (Glick & Gibbs 2011,
65-66.)



3 Aggressiivinen kayttaytyminen

Vakivaltaisuus ja vihamielisyys ovat vakavia kanssakdymisen ongelmia. Ne ovat usein
laaja-alaisten sosiaalisten ja kasvatuksellisten ongelmien seurauksia. Monissa perheissa,
kouluissa ja vapaa-ajalla esiintyy vakivaltaista ja vihamielistd kayttaytymista. Vaikeasti ris-
tiriitaisen tilanteen tulkitsemisessa ihmiselle on tarjolla luontaiset kayttaytymistaipumukset,
joko tilanteesta pakeneminen tai hyokkaaminen. Kayttaytymismuotoihin liittyy selkeat laa-
dulliset osa-alueet, kuten tunteet; toisaalta pelko ja ahdistus seka myds suuttumus ja viha.
(Ranta ym. 2018.)

Tuomiston (2008) mukaan diagnoosien maarasta paatellen yhteiskunnan terveydenhuolto-
jarjestelmassa pidetaan ahdistuneisuutta vakavampana avun tarpeen kohteena kuin viha-
mielisyyttd. Monista sosiaalisia ongelmia koskevista tilastoista voi sen sijaan paatella, etta
vakivaltaisuuteen ja vihamielisyyteen liittyvat ongelmat (mm. erityyppinen kiusaaminen ja
syrjintd) ovat yhta yleisia ja vaikeita seurauksiltaan. Suomen koulutus- ja kasvatusjarjestel-
maa on pidetty hyvana, koska se nayttaisi antavan oppilaille hyvat alylliset perustaidot. So-
siaalisten taitojen ja emotionaalisten tasapainon kehittamisessa se ei nayta onnistuneen
yhta hyvin, Suomen vakivaltaisuus- ja koulukiusaamistilastot osoittavat eroa muuhun Lansi-
Eurooppaan nahden. Aggressiivisuus on yksi yleisimmista nuorten ongelmakayttaytymisen

muodoista ja on myos tavallinen nuorisopsykiatrisen hoidon syy. (Mogk ym. 2015.)

Aggressiivista kayttaytymista pystytaan tarkastelemaan sosiaalisten taitojen puuttumisena.
Vakivaltainen kayttaytymismalli kasitetddn psykologiassa virheellisena oppimisen tulok-
sena tai sosiaalisen kehityksen hairiona. Aggressiivisuus on hyvin pysyvaa ihmisessa,
koska se on tehokas keino saavuttaa haluttu padmaara ja siihen on helppo turvautua yha
uudestaan itsedan vahvistaen. Aggression pysyvyys vahvenee mita pidemmalle nuoruu-
teen aggressiivisuus sailyy. Aggressiivisesti kayttaytyva lapsi saa nopeasti matkijoita ym-
pariltdan (paivakoti, koulu) kayttadytymaan samalla tavalla. T@man vuoksi on puututtava va-
kivaltaisen kayttaytymiseen heti, kun sitd alkaa iimenemaan. (Keltinkangas-Jarvinen 2010,
69-71.)

Kroonisesti aggressiivisella nuorella on tyypillisesti vajavaiset tai puuttuvat itsetuntemus- ja
vuorovaikutustaidot seka sosiaaliskognitiiviset taidot. Naiden taitojen muodostamaan koko-
naisuuteen perustuu tehokas prososiaalinen kayttaytyminen. Nuorella, jolla on puutteita toi-
mia prososiaalisesti, puuttuu usein tietoja ja taitoja pyytaa vaatimisen sijaan, neuvotella,
tehda kompromisseja tai muuten kayttaytya konfliktitilanteessa tarkoituksenmukaisesti. Sen
sijaan han toimii fyysisesti, kiivastuu ja tulee aggressiiviseksi. Haneltad puuttuu taidot kasi-
telld turhautumisen tunnetta ja reagoida rakentavasti muiden negatiiviseen kayttaytymi-

seen, vihaan, ohjeisiin tai syytoksiin. Hanen on vaikea kayttaytya asianmukaisesti itselleen



tarkeissa tai vuorovaikutusta koskevissa asioissa. Han toimii impulsiivisesti ja kayttaa suo-
raan tai epasuorasti opittua vakivaltaista kayttaytymista. Banduran (1969, 1973) mukaan
aggressiivinen kayttaytyminen opitaan kahdella tavalla, suoraan tai epasuorasti. Suoraan
opittu vakivaltaisuus on positiivisesti vahvistettua aggressiivista kayttaytymista, joka on tois-
tuvuutensa kautta opettanut henkildlle tavan johtavan tehokkaasti toivottuun tulokseen.
Epasuoraa oppimista on, kun havainnoidaan muiden aggressiivista kayttaytymista ja saa-
daan siitéd palkinto. Aggressiivinen nuori jarkeilee kognitiivisella tasolla mindkeskeisella,

konkreettisella ja alkeellisella moraalisen paattelyn tasolla. (Glick & Gibbs 2011, 3-5.)

Lasten- ja nuorten vakivaltakayttaytymiseen ja mielenterveyden hairidihin paneutunut nuo-
risopsykiatrian professori ja ylilaakari Kaltiala-Heinon (2019) mukaan on tarkeaa hoitaa mie-
lenterveyden hairidita niiden vaatimalla tavalla ja sen lisaksi pitaisi korjata nuoren vakival-
takayttaytymiselle altistavia taitopuutoksia. Nuoren saadessa tukea kognitiivisiin vaikeuksiin
jatunteiden saately ongelmiin voidaan lieventaa vakivaltaisuutta aiheuttavia kaytoshairioita.
Ongelmana pidetaan sita, ettd nama nuoret saavat apua vield vahemman, koska heidan
vanhemmillaankin on usein samoja kayttaytymisenongelmia. Nuorita vaaditaan paljon ja
heiltd odotetaan vastuuta yha enemman liian aikaisin. Nuoret kuitenkin tarvitsevat rajojen
asettajaa ja ohjausta eldamassaan. Kaltiala-Heino (2019) toteaa vanhemmuuden katoavan
lian nopeasti kulttuurissamme. Ongelmia seuraa nuorelle, jos han ei kehitykdan ikatasonsa

mukaisesti, tasta johtuu aggressiota ja vakivaltakayttaytymista.

Psykologi ja psykoterapeuttikouluttaja Parkkinen (2019) toteaa, ettd aggressiivisuus ei ole
sairaus, vaan keino hallita hdpean arvottomuuden ja epaonnistumisen tunteita. Ihminen,
joka kayttaytyy aggressiivisesti ei tunnista hapean tunnetta. Yhteiskunnassamme vakival-
taisesta kayttaytymisesta seuraa rangaistus, joka ei auta aggressiivisuudesta eroon paase-
miseen. Parkkinen (2019) sanoo positiivisen vahvistamisen toimivan paremmin aggressii-
visuuden hoidossa. Nuorelle taytyy ensiksi opettaa tunnistamaan erilaiset yllykkeet ja tun-
teet, jonka jalkeen han voi oppia harjoittelun kautta erilaisia taitoja kayttaytymisen kypsy-
miseksi. Naiden taitojen avulla nuori voi hallita esimerkiksi vihan tai hapean tunteen kautta

seurannutta vakivaltaisuutta.

Vakivaltaisesti ja vihaisesti kayttaytyvan lapsen auttamisessa on keskeista tarjota apu niin
lapselle kuin huoltajille. Lapsi voi oppia sosiaalisia ja vihanhallinnan taitojaan osallistumalla
ART-ryhmaan. (Mielenterveystalo.fi -verkkopalvelu / HUS 2021.) Naille edellda mainituilla
teeseilla lahdettiin tutkimaan kirjallisuuskatsauksen aineistoa ART-menetelman vaikutta-

vuudesta vakivaltaisesti kayttaytyviin lapsiin ja nuoriin.



4 ART-menetelma

4.1 Yleista ART-menetelméasta

Aggression Replacement Training (ART) tarjoaa tieteellisesti tutkitun tyokalun lasten- ja
nuorten kanssa tyoskenteleville ammattilaisille. Se on lapsille ja nuorille tarkoitettu laaja-
alainen hoito-ohjelma aggressiivisuuden ja antisosiaalisuuden hoitoon. Hoito-ohjelma koos-
tuu kolmesta komponentista (sosiaaliset taidot, vihanhallinta ja moraalinen paattely). ART-
menetelmaa on tutkittu, kaytetty ja jatkuvasti kehitetty jo neljan vuosikymmenen ajan. Suo-
messa toimii Suomen ART-yhdistys, joka on muuan muassa julkaissut alkuperaisteoksesta
suomennoksen Aggression Replacement Training — Ryhmaharjoitusmenetelma aggressii-
visesti kayttaytyville nuorille. Suomen ART-yhdistys kouluttaa ART-menetelman kayttoa yk-

sinoikeudella Suomessa. (Suomen ART ry 2021).

ART-menetelman tavoitteena on toiminnallisten harjoitusten avulla sammuttaa nuoren ag-
gressiivista kayttaytymista seka vahvistaa sosiaalista, yleisella tasolla hyvaksyttdvampaa
kayttaytymista. Kayttaytymisen pulmat voivat ilmentyd myoés antisosiaalisena kayttaytymi-
send, johon ART-menetelma on myos toimiva apukeino. Aggressiivinen kayttaytyminen on
ensisijaisesti opittua havainnoinnin, matkimisen, kokemuksen ja harjoittelun kautta, jonka
ansiosta on saavutettu haluttu lopputulos ristiriitaan. Aggressiivinen kayttaytyminen saattaa
olla nuorelle ainoa vaihtoehto toimia, mikali han ei ole oppinut muita kayttadytymismalleja.
Aggressiivista kayttaytymista tukevat muun muassa aggressiiviset pelit, leikit, elokuvat,
epasosiaaliset vertaisryhmat ja ymparistd. Aggressiivista kayttaytymista on usein vaikea
muuttaa, koska se on lyhyelld tahtaimella palkitsevaa. Mikali nuorelle merkitykselliset aikui-
set tukevat aggressiivista kayttaytymista, on muutoksen tekeminen entistd vaikeampaa.
ART-menetelmassa ajatellaan, etta kuten aggressiivista kayttaytymistakin, niin myos sosi-

aalista kayttaytymista voidaan oppia ja opettaa (Suomen ART ry:n www-sivut 2021).

Yleisin ja suositeltu ART-ryhmamalli on kymmenen viikkoa kestava harjoitusohjelma, jossa
tapaamisia on kolme kertaa viikossa (yhteensa 30 tapaamista). Viikoittaisista tapaamisista
yksi tapaaminen on sosiaalisten taitojen, yksi vihanhallinnan ja yksi moraalisen paattelyn
harjoittelua. Kestoltaan tapaamiset ovat yleensa 45-60 minuuttia. Ryhman kooksi suositel-
laan kuudesta kahdeksaan nuorta, mutta ryhman kokoa voi sdadellad yksildiden tarpeiden
ja ominaisuuksien mukaan. Vaikka tassa opinnaytetydssa kuvataan kymmenviikkoinen ryh-
mavetoinen ohjelma, menetelman osia voi ja kannattaa hyodyntaa myos kaksin nuoren

kanssa. (Suomen ART ry:n www-sivut 2021.)



4.2 ART-ohjelman komponentit

ART-menetelmaan on valittu ne yksittaiset interventiot, jotka teoreettisesta nadkokulmasta
katsottuna kohdistuvat tehokkaimmin kolmeen keskeiseen puutteeseen (sosiaaliset taidot,
vihanhallinta ja moraalinen paattely). Vakivaltaiseen kayttaytymiseen on useampia erinaisia
sisdisia ja ulkoisia aiheuttajia, joihin ART-ohjelmassa keskitytddn muuttamaan kayttayty-
mista sosiaalisia taitoja parantamalla, tehostamalla vihanhallintaa ja parantamalla nuoren
moraalista paattelykykya. Kolmesta rinnakkaisesta komponentista ja kokonaisuuden muo-
dostavasta menetelmasta arvellaan paastavan parhaisiin tuloksiin. Suositeltu 10-viikon
ART-ohjelma (liite 1), jota on tavallisesti toteutettu kouluissa ja laitoksissa. (Glick & Gibbs
2011, 13,15-16.)

4.3 Sosiaaliset taidot — kayttaytymiskomponentti

ART-menetelman ensimmaisessa vaiheessa perehdytaan sosiaalisiin taitoihin ja niiden
harjoittelemiseen. Harjoitusohjelma koostuu 50 eri taidosta, jotka on luokiteltu kuuteen luok-
kaan (perustason sosiaaliset taidot, edistyneemmat sosiaaliset taidot, tunteisiin liittyvat tai-
dot, aggressiiviselle kayttaytymiselle vaihtoehtoiset taidot, stressin sietoon liittyvat taidot
seka suunnittelutaidot). Naista jokainen taito on jaoteltu vield pienempiin osiin. Sosiaalisia
taitoja harjoitellaan aina samalla rakenteella. Aluksi ohjaajat opettavat taidon ja sen jalkeen
nayttavat esimerkin eli mallintavat taidon. Taman jalkeen nuorille tarjotaan rooliharjoittelun
kautta ohjattuja mahdollisuuksia harjoitella taidon kayttdmista nuorten omien arkieldman
esimerkkien pohjalta. Seuraavaksi annetaan palautetta taidon kayttamisesta, jonka jalkeen
pohditaan, mita hydtya taidosta on nuorten arjessa. Nuoret saavat kotitehtavakseen harjoi-
tella oppimaansa taitoa omassa lahi- ja elinpiirissd tavanomaisessa kanssakdymisessa.
(Glick ja Gibbs 2011, 28-32.)

4.4  Vihanhallinta — emotionaalinen komponentti

Vihanhallinnan tavoitteena on edistaa kahta toisiinsa liittyvaa tarkoitusta: saada jatkuvasti
vakivaltaisesti kayttaytyvien nuorten suuttuminen vahenemaan seka antaa tallaisille nuorille
keinoja oppia itsehillintda vihaa provosoivissa tilanteissa. Tassa osa-alueessa tarkoitus on
yksinkertaistettuna opettaa nuorille mitad heidan ei pitaisi tehda, kun taas edelld mainitussa
sosiaalisten taitojen osuudessa opetetaan mita heidan pitaisi tehda. Vihanhallintaharjoittelu
opettaa nuorille, kuinka kayttaytya ei-aggressiivisesti ja kuinka vihanhallinta onnistuu eli vi-
hanhallintamenetelmia vaikeissa tilanteissa. Ryhmalaisten on opittava, miten vaativat ela-

mantilanteet kohdataan sosiaalisesti hyvaksytyin keinoin eikd vain turvautuen



aggressiiviseen kayttaytymiseen. Harjoitteet koostuvat mallintamisesta, rooliharjoituksista,

palautteen antamisesta ja kotitehtavista.

4.5 Moraalinen paattely — kognitiivinen komponentti

Piaget'n ja Kohlbergin (Glick & Gibbs 2011, 66) mukaan lasten moraalinen paatte-
lykyky kehittyy normaalissa vuorovaikutuksessa muiden ihmisten kanssa. Nuoren
moraalisen paattelyn kehittyneisyys tai kypsymattémyys on tarkeaa, koska ajattelu
heijastuu suoraan kayttaytymiseen. Tama kehityksen viivastyma aiheuttaa kaksi on-
gelmaa: kypsymattomyyttd moraalisessa paattelyssa seka piintyneitd ja vahvoja
ajatusvaaristymia. Naita molempia hoidetaan tassa komponentissa. Kohlbergin teo-
rian paavaiheet sisaltavat kypsymattoman moraalin (vaiheet 1-2) ja kypsan moraa-
lin (vaiheet 3—4).

Vaihe 1: Valta — "vahvemman oikeus”.
Vaihe 2: Kaupankaynti- "auta sind minua, niin mina autan sinua”.

Vaihe 3: Vastavuoroisuus- "kohtele muita niin kuin toivoisit heidan kohtelevan si-

nua.

Vaihe 4: Jarjestelmat- "teetkd osuutesi yhteiskunnassa”.

Akkinaisesti suuttuvilla ja jatkuvasti vihamielisilla nuorilla iimenee samankaltaisia ajatusvaa-

ristymia. Keskeisimpia naista on poikkeuksellisen vaaristynyt mindkeskeisyys, pahimman

olettaminen, toisten syyttaminen ja vahattely. Naiden neljan ajatusvaaristyman lisaksi ag-

gressiivisesti kayttaytyvat nuoret kdantavat mielessaan vaaristyneen uskomuksen, jossa he

uskottelevat itselleen, ettd muutkin toimivat samalla tavalla kuin aggressiivinen nuori itse.

Naita ajatusvaaristymia ei ole helppo lahtea oikaisemaan, koska nuoren nakdkulmasta ne

ovat toimineet hyvin jo useiden vuosien ajan. Ajatusvaaristymien uudelleenmuotoiluun voi

kayttaa apuna tata seuraavaa kymmenvaiheista harjoituskaavaa. Yhdessa ohjaajat seka

nuoret osallistuvat ryhmassa ajattelun uudelleenmuotoilemiseen.

Ajattelun uudelleenmuotoilustrategioita itseohjauksen opetteluun:

Kyseenalaista todisteet.
Kiista irrationaaliset uskomukset.

— Tayskaannds: palauta vastuu muutoksesta vaarintekijalle alaka salli toisten

syyttamista.



Uudelleen maarita, vastusta negatiivisen toiminnan luokittelemista oman edun mu-

kaiseksi ja positiiviseksi.

Kohtaa, saata tekijat tietoisiksi heidan toimintansa vaikutuksesta muihin.
Suuntaa huomio vihjeisiin, jotka eivat lity vihamielisyyteen.

Vahenna katastrofiajattelua. (Mika on pahinta, mita voi tapahtua?)

Tutki vaihtoehtoja: luo useita ratkaisumalleja.

Luo vakuuttuvia, ala aggressiivisia, reaktiotapoja.

Vahenna vihaa aiheuttaneen tapahtuman vatvomista ja kuvitelmiin varittamista.
Vahenna vihaa aiheuttaneen tapahtuman liioittelua.

Ota huomioon seka aggressiivisten etta prososiaalisten toimintatapojen lyhyen ja

pitkan aikavalin seuraukset.

Suunnittele ennalta prososiaalisia toimintatapoja ja harjoittele niita vaihe vaiheelta.



5 Sosiaalisten taitojen harjoittelu
5.1 Ryhmatapaamisen kulku

ART-ohjelman sosiaalisten taitojen harjoittelukomponentti koostuu kymmenesta eri harjoi-
tuskerrasta. Harjoitusohjelma kestaa yhteensad kymmenen viikkoa. Yhden tapaamiskerran
kesto on noin yhdesta tunnista puoleentoista tuntiin ryhmakoon mukaan. Jokainen tapaa-
minen noudattaa alla esiteltdvda kahdeksan vaiheen menetelmaa. Tavoitteena jokaisella
tapaamiskerralla on saada ryhman jasenet kasittelemaan kokemuksiaan edellisen viikon
harjoittelusta, auttaa ymmartamaan ja oppimaan uusi taito, seka suoda kaikille mahdolli-
suus harjoitella valittua taitoa. Joka viikko opetellaan ja harjoitellaan uusi taito. Jokainen
taito on voitu maaritelld ennakkoon nuoren kanssa ensikartoituksen aikana. 50 eri sosiaali-
sen taidon listasta (liite 2) voi tarkastella yhdessa nuoren kanssa mitka sosiaalisista tai-
doista olisi hanelle hyddyllista harjoitella. (Glick & Gibbs 2011, 29-30.)

Ensimmaista tapaamiskertaa lukuun ottamatta jokainen ryhmakerta alkaa tilannekatsauk-
sella. Ohjaaja pyytda ryhmaa ottamaan kotitehtdvan esiin ja kertomaan kokemuksiaan edel-
lisella viikolla opitusta taidosta ja sen harjoittelemisesta kaytanndssa. Seuraavaksi esitel-

Idan ryhmakerran kulku yleisesti vaihe vaiheelta

1. Maaritellaan taito. Keskustellaan valitusta taidosta. Kysytaan mita kyseinen taito
merkitsee heille. Koetetaan houkutella vastauksia nuorilta. Muodostetaan ryhman
jasenten ajatusten ja maaritelmien kautta kaytanndllinen maarittely taidosta. Kysy-
tdan ryhmalta, onko kukaan kayttanyt taitoa aiemmin, ja rohkaistaan heitd vastaa-
maan. Muistetaan kiittda vastauksista. Pyydetaan ryhmaa katsomaan julistetta. Pyy-
detdan heita lukemaan taidon vaiheet daneen. Kysytaan jokaisen vaiheen jalkeen,

onko kyseessa "toimintavaihe” vai "ajatteluvaihe”.

2. Mallinnetaan taito. Toisen ohjaajan (tai osallistujan) kanssa tehdaan malliesitys.
Tarkeaa on, ettd taitoa on valmisteltu ja harjoiteltu ennen ryhméatapaamista. Malli-
esityksen tulisi olla "taydellinen” kuvaus kyseisen taidon eri vaiheista, jotta malliop-

piminen olisi tehokasta.

3. Osoitetaan ryhman jasenille tarve taidolle. Pyydetaan jokaista ryhman jasenta ku-
vailemaan lyhyesti, missa, milloin ja kenen kanssa heidan mielestdan olisi hyodyl-
lista kayttaa taitoa, jonka ohjaajat juuri mallinsivat. Ryhmanvetgja voi kirjoittaa tau-
lulle jokaisen osallistujan nimen ja sen henkilén nimen, jonka kanssa nuori aikoo
taitoa kayttaa, seka tilanteen kuvauksen. Jos aikaa ei ole tahan, toinen ohjaaja kir-

joittaa muistiinpanot naista.
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4. Valitaan ensimmaisen rooliharjoituksen tekija ja kaynnistetaan rooliharjoitus. Ensim-
maiseksi pyydetaan vapaaehtoista halukasta rooliharjoituksen tekijaksi. Pyydetaan
hanta kuvailemaan lyhyesti viela tilanne, jossa han aikoo kayttaa taitoa todellisessa
elamassa. Kehotetaan hanta valitsemaan ryhmasta avustaja, joka voisi muistuttaa
tosielaman vastaavaa henkilda. Kysellaan lisaa tietoa rooliharjoituksen puitteista,
kuten fyysinen sijainti, edeltavat tapahtumat, mieliala tai kayttaytymistyyli, jota avus-
tajan taytyy parhaansa mukaan esittda harjoituksen aikana. Harjoituksen alustami-
sen jalkeen jaetaan vielda ryhmanjasenille tehtavat, mitka taytyy muistaa harjoituk-

sen aikana ottaa huomioon. Nama ovat

o Rooliharjoituksen tekijad muistutetaan tekemaan harjoitus vaihe vaiheelta.
Jos on menossa "ajatteluvaihe” tulee harjoittelijan osoittaa paataan ja sanoa

ajatuksensa aaneen.
¢ Rooliharjoituksen avustajaa muistutetaan pysymaan roolissaan.

e Muita ryhman jasenia kehotetaan tarkkailemaan harjoitusta. Annetaan kulle-
kin jasenelle tietty taidon vaihe erityiseksi tarkkailun kohteeksi. Jokainen pyr-
kii seuraamaan, noudattaako harjoittelija sita taidon vaihetta, jota nuoren on
tarkoitus seurata. Tassa tulee ottaa huomioon ryhmakoko, useampi henkild

voi seurata samaa vaihetta tai seurattavaksi voi antaa useampia vaiheita.

5. Ohjataan rooliharjoitus. Annetaan rooliharjoituksen tekijalle hanen tarvitsemaansa
apua ja ohjausta, jotta harjoitus etenee sujuvasti taidon jokaisen vaiheen aikana.
Jos harjoittelijat alkavat suistumaan pois roolistaan, taytyy heitd opastaa takaisin
harjoitukseen. Harjoitus keskeytetaan tarpeen tullen ja annetaan lisdneuvoja seka
aloitetaan alusta, jos rooliharjoittelija ei noudata taidon vaiheita. Toinen ohjaaja voi
seisoa taidon vaiheet- julisteen vieressa ja osoittaa kutakin taidon vaihetta harjoi-
tuksen edetessa, jotta harjoituksen tekijan on helpompi noudattaa suorituksen vai-

heita.

6. Keskustellaan rooliharjoituksesta ja annetaan palautetta. Pyydetaan ensimmaiseksi
palautetta harjoituksen avustajalta. Taman jalkeen palautetta pyydetdan muilta ryh-
man jasenilta. Sitten rooliharjoituksen tekija kertoo omat huomionsa suoritukses-
taan. Palautteenantokierroksen lopuksi ohjaajat kertovat omat havaintonsa ja anta-

vat vahvistusta suorituksesta ja sen tekijoille.

7. Annetaan kotitehtava, jolla pyritaan opitun taidon siirtamista kaytantoon. Roolihar-

joituksen tekijalle annetaan kotitehtavalomake (lite 3) ja pyydetdan tayttdmaan
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ylaosa lomakkeesta. Alaosa taytetdan, kun taitoa on yritetty kdytannossa valitussa

tosielaman tilanteessa.

8. Valitaan seuraava rooliharjoituksen tekijd suorittamaan oma rooliharjoituksensa.
Nain vaihe vaiheelta toistetaan harjoitusta, kunnes kaikki ryhman jasenet ovat paas-

seet harjoittelemaan taitoa.

Ryhmakerran lopuksi kiitetdan ja onnitellaan ryhmaa hyvin tehdysta tydstd. Rohkaistaan
nuoria harjoittelemaan taitoa kaytanndssa ennen ensi kerran tapaamista. Muistutetaan tayt-
tamaan lomakkeen alaosa. Kerrotaan, ettd ensi kerralla he paasevat kertomaan, kuinka
harjoitus oli sujunut. Ohjaajan karttuessa ryhmakertojen pitdjana voi myds mukauttaa vai-
heiden Iapi kayntia, mika osoittaa itselleen sujuvammaksi. Esimerkiksi on huomattu, kun
antaa vasta lopuksi yhteisesti kaikille kotitehtavalomakkeen vasta, pystyvat kaikki osallistu-

jat tekemaan oman harjoituksensa rauhassa loppuun. (Glick & Gibbs 2011, 35-45)
5.2 Ensimmaisen tapaamisen aloitus ja esittely

Tapaamisten tarkoitus on oppia kayttdmaan taitoja, joiden avulla tulee paremmin toimeen
muiden ihmisten kanssakdymisessd. ART-ohjelman osa-alueet kdydaan lapi ryhman
kanssa ja selitetaan lyhyesti, etta ohjelma koostuu kolmesta osa-alueesta: sosiaalisten tai-

tojen harjoittelusta, vihanhallinnan harjoittelusta sekd moraalisesta harjoittelusta.

Ryhman yhteiset saannot paatetaan ja kaydaan lapi. Tietyt sdannot ovat valttdmattomia,
eikad niistd tule neuvotella nuorten kanssa. Keskustellaan tarpeellisista sdanndista, jotka

ovat
1. Tule paikalle ja osallistu ryhman toimintaan
2. Kunnioita muita (ei tappeluita tai muiden haukkumista/lyttdamista)
3. Ole avoin ja rehellinen
4. Ryhman asioista ei saa keskustella ryhnman ulkopuolella

Kysytaan ryhmalaisiltd heidan ehdotuksiaan ryhman saantoéihin ja lisataan ne listaan. Nain
kasvatetaan vastuuntuntoisuutta ryhman osallistumiseen ja sitd voidaan vield vahvistaa,
etta jokainen kay viela allekirjoittamassa nimensa saantoéihin. Talla tavalla voidaan muistut-
taa mydhemmin, jos saantdjen rikkomista tapahtuu, etta on sitouduttu noudattamaan yhtei-
sesti sovittuja saantdja. Avataan mitd ryhma tulee oppimaan tapaamiskerroilla ja mita ta-
paamiset sisaltavat (keskusteleminen, mallioppiminen, rooliharjoittelu, kotitehtava), mutta
muistutetaan myds, ettd hauskaa saa olla harjoituksia tehdessa. Kerrotaan mita sosiaaliset
taidot ovat, ja miksi niissa on hyva kehittya. (Glick & Gibbs 2011, 148-149.)
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6 Vihanhallinnan harjoittelu

Viha on monimutkaista inhimillista kayttaytymista ja sen dynamiikkaa on tutkittu paljon. Viha
on luonnollinen tunne ihmiselld. Useimmilla viha purkautuu muulla tavoin kuin aggressiivi-
sena kayttaytymisena. Se voi esiintya esimerkiksi vetaytymalla syrjaan itseksemme mutis-
ten, murjottaen tai joskus vihaa lietsoen rakentavaan ongelmanratkaisuun. Useimmilla ih-
misilla kuitenkin viha johtaa harvoin verbaaliseen tai fyysiseen aggressioon, kun taas kroo-
nisesti aggressiiviset nuoret toimivat haitallisemmalla tavalla. He harvoin tyytyvat inhimilli-
siin ratkaisuihin, vaan sen sijaan hyokkaavat tarkoituksenaan saada aikaan vahinkoa, ta-

vallisesti nyrkeilla ja yha useammin aseilla. (Glick & Gibbs 2011, 47.)

ART-ohjelman tunnesaatelyn osa-alue vihanhallinta on suunniteltu kasittelemaan tunnetta,
joka estaa ohjelmaan osallistujaa kayttamasta sosiaalisten taitojen harjoittelussa oppi-
maansa prososiaalista kayttaytymista. Vihanhallinnan harjoitteleminen auttaa vahenta-
maan tilanteita, jotka saavat vihantunteen nousemaan aggressiivisilla nuorilla, ja antaa nuo-
relle keinoja oppia itsehillintda naissa tilanteissa. Sosiaalisten taitojen harjoittelussa nuori
oppii, mita tulee tehda vaikeassa tilanteessa, kun taas vihanhallinta opettaa hanelle taitoja
ja tekniikoita valttdmaan tekemasta sellaista, mita han ei tule tehda. (Glick & Gibbs 2011,
47.)

Vihanhallinnan harjoittelussa kaytetaan samaa tekniikka ja vaiheisuutta kuten sosiaalisten
taitojen harjoittelussa eli opetetaan tekniikka, mallinnetaan harjoitus, tehdaan rooliharjoitus
ja annetaan palaute. Ryhmatapaamisilla opetetaan erilaisia vihanhallintakasitteita ja -tek-

niikoita, seka vihanhallinnan tapahtumasarja eli vihanhallintaketju.
6.1 Vihan ABC-malli

Istunnon aluksi esitelldaan vihanhallinnan harjoittelu seka keskustellaan vihasta ja vihanhal-
lista. Vinkkeja ohjaajalle keskustelun pohjaksi: kysytdan ryhmalta, mita viha on, ja keskus-
tellaan aiheesta. Nuorille kerrotaan vihantunteen olevan normaali asia ihmiselld ja jokainen
joskus tuntee vihaa. Lisaksi korostetaan, ettei viha ole itsessdan hyva tai paha, merkitysta
on pelkastaan silla, mita vihantunteen vallassa oleva ihminen tekee. Jos suuttuessaan ih-
minen muuttuu aggressiiviseksi ja vahingoittaa toisia, joutuu siitd usein vaikeuksiin auktori-
teettien kanssa (poliisin, opettajien, vanhempien) tai kaverien kanssa, joka vaikuttaa sosi-
aalisiin suhteisiin ja siihen, mita tuntee itsedan kohtaan. Ryhmalle esitetdan vihanhallinta
juliste/dia (liite 4) ja pyydetaan jasenia lukemaan se daneen. Nuorille kerrotaan, etta vihan-
hallintaosuus auttaa huomaamaan, milloin he alkavat tuntea suuttumusta, ja opettaa itse-
hillintda, niin etteivat he menetd malttiaan ja joudu sen takia vaikeuksiin. (Glick & Gibbs
2011, 207-208)
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Vihanhallinnan onnistumiselle on tarkeaa, etta ryhman jasenet ymmartavat ja oppivat vihan
ABC-mallin. Naytetdan vihan ABC-mallin juliste/dia (lite 4) ja kdydaan se lapi kohta koh-
dalta. ABC-malli on lyhennetty kirjaimista A sanasta edeltavat tapahtumat (engl. antecent),
B sanasta kayttaytyminen (engl. behaviour) ja C sanasta seuraukset (engl. consequenses).
Selvennetaan vihan ABC-mallia nuorille siten, ettd ohjaaja miettii oman henkildkohtaisen
ongelmatilanteen ja yksildi tilanteen A, B, C:n mukaisesti ennen ensimmaista istuntoa, esi-
merkkitapaus (lite 4). Ryhman jasenid pyydetaan miettiméan omia vihantunteen kokemuk-
sia, joita voidaan tutkia yhdessa ABC-mallin mukaisesti. Tarvittaessa toinen ohjaaja kirjoit-

taa ryhman jasenten ABC:t taululle.

Jos ohjaaja noudattaa Glickin ja Gibbsin (2011) esittamaa ART-ohjelman jarjestysta (liite
1), kasittelee seuraava tapaaminen moraalista paattelya. Osallistujien on luettava ongelma-
tilanne ja vastattava siihen koskeviin kysymyksiin ennen seuraava kertaa. Monet ohjaajat
ovat todenneet hyvaksi esittaa moraalisen paattelyn ongelmatilanteen vihanhallinnan istun-

non lopuksi, jotta ohjaajalla on aikaa koota vastaustaulukon ennen seuraava istuntoa.
6.2 Haslaamispaivakirja ja vihanhallintaketju

Istunto aloitetaan kertaamalla vihan ABC-malli ja palautetaan mieleen sen kolme osaa,
jotka ovat lasna jokaisessa ristiriitatilanteessa. Ryhman jasenia pyydetdan kertomaan esi-
merkkKi tapauksia, joita heidan eteensa on tullut kuluneella viikolla. Nuorille muistutetaan,
ettd heidan henkildkohtainen valtansa lisdantyy, kun he saatelevat vihantunnettaan ja re-
aktioita muita kohtaan. (Glick & Gibbs 2011, 211.)

Haslaamispaivakirja (liite 5) auttaa nuoria oppimaan, mika saa heidat suuttumaan ja milla
tavalla he toimivat, niin ettd he voivat muuttaa kaytostaan, joka aiheuttaa heille vaikeuksia.

Paivakirja antaa myds ideoita rooliharjoitteluun. (Glick & Gibbs 2011, 212.)
6.2.1 Laukaisijat

Laukaisijoissa keskitytddn vihan ABC-mallin A-osaan eli suuttumusta edeltaviin tapahtu-
miin. Tavoitteena on auttaa nuoria tunnistamaan ne tekijat, jotka laukaisevat heissa vihai-
suuden. Laukaisijoiden tunnistaminen on vihanhallinnan ensimmainen osatekija ketjussa.
Laukaisijat jaetaan Ulkoisiin- ja sisaisiin laukaisijoihin. Ulkoiset laukaisijat voivat olla sanal-
lisia (toinen henkild maarailee tai haukkuu) tai sanattomia (toinen henkild tdnii tai nayttaa
rivoja eleitd). Nuoria autetaan tunnistamaan ulkoisia laukaisijoita, jotka ovat saaneet heidat
vihaisiksi tai vakivaltaisiksi. Sisaiset laukaisijat ovat niitd mitd ihminen ajattelee tai sanoo
itselleen kohdatessaan ulkoisen laukaisijan. Nuoria autetaan tunnistamaan itselle lausutut

negatiiviset ajatukset, jotka vaikuttavat sisdisind laukaisijoina. Negatiiviset ajatukset
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toimivat sisaisia laukaisijoita, jotka yhdistyvat ulkoisiin laukaisijoihin ja johtavat vihaisuuteen

ja aggressiiviseen kaytokseen. (Glick & Gibbs 2011, 213.)
6.2.2 Vihjeet ja rauhoittajat

Laukaisijoiden jalkeen seuraava osatekija vihanhallinnassa on vihjeet. Kaikilla ihmisella on
fyysisia varoitusmerkkeja, jotka antavat vihjeita, ettd he ovat suuttumassa. Naita voi olla
esimerkiksi nyrkkiin puristuvat kadet, lihasjannitys, hamapaiden kiristely, hakkaava sydan
tai kiristdva tunne vatsassa. Nuorten taytyy oppia tunnistamaan vihaisuutta ennakoivat fyy-
siset varoitusmerkit ennen kuin voivat hallita itsedan ja lievittda vihantunnetta. (Glick &
Gibbs 2011, 217.) Seuraavaksi vihanhallinnassa tulee rauhoittajat. Rauhoittajina voi kayttaa
syvaa hengitysta (oikea tekniikka tarkeaa), takaperin laskemista (rauhoittaa ja antaa ajatella
tilanteessa tehokkaammin) tai rauhoittavia mielikuvia (kuvailtu oma rentouttava paikka).
(Glick & Gibbs 2011, 217-218.)

6.2.3 Muistuttajat

Muistuttajat auttavat selviamaan paremmin ristiriitaisista tilanteista. Ne ovat itsea ohjaavia
lauseita. Kartoitetaan ryhman jaseniltd mita he ovat kayttaneet tai olisivat voineet kayttaa
jossain konfliktitilanteessa (Kayta apuna urheiluvertauksia: varo hanen vasentaan” tai ” en-
sin suora, perdan koukku”). Mietitddn yhdessa mitkd voisivat olla hyddyllisid muistuttajia
tilanteissa, jolloin taytyy tosissaan kamppailla ollakseen rauhallisena. Rauhoitu, ota ren-
nosti, se ei ole sen arvoista, han on ystavani eika tarkoittanut sitd- muistuttajat voi olla toi-
mivampia ratkaisuja. (Glick & Gibbs 2011, 222.)

6.2.4 Seurausten ajatteleminen

Vihanhallintaketjun viimeinen linkki on seurausten ajatteleminen. Seurausten ajatteleminen
on keino hallitta vihaisuutta konfliktitilanteissa arvioimalla todennakoiset seuraukset siita,
kuinka tulee kayttaytymaan tilanteessa. Vihan ABC-mallista seurausten ajatteleminen on
kohta C (seuraukset), auttaa ajattelemaan toiminnan kannattavuutta, ennen kuin paattavat,
kuinka toimia B (kayttaytyminen). Opetetaan jos-niin-malli (jos teen nyt nain, niin myéhem-
min luultavasti kdy noin), jolla havainnollistetaan heita ajattelemaan seurauksia. Keskuste-
lua pitkan ja lyhyen aikavalin seurauksista, rohkaistaan erityisesti miettimaan pitkan ajan
seurauksia. (Glick & Gibbs 2011, 225) Vihanhallintaketju esiteltyna kuvassa 1.



15

Kuva 1: Vihanhallintaketju (Glick & Gibbs 2011, 225.)

6.3 ltsearviointi

Itsearvioinnin tarkoitus on paatella itse, kuinka hyvin suoriutui ristiriita- tai ongelmatilanteen
hoitamisessa. Tarkeaa on oppia arvioimaan omaa toimintaansa ja olemaan valmiina palkit-
semaan itsensa, jos suoriutui hyvin. Jos tilanne ei mennyt niin kuin oli ajatellut tai harjoitellut,
on merkittavaa oppia selvittdmaan itse, kuinka toimia paremmin ensi kerralla eli oppia itse-
valmentamista. (Glick & Gibbs 2011, 228—-229)

6.4 Vihaisen kayttaytymisen noidankeha

Vihanhallintaketjussa on tdhan saakka keskitytty siihen, mitd nuoren taytyy tehda toisten
henkildiden saadessa hanet vihastumaan. Noidankehassa vaihdetaan nakdékulmaa ja tar-
kastellaan, mita nuori itse tekee sellaista, mika saa toiset ihmiset hermostumaan. Kuvassa
2 on kaikki vihanhallintaketjun vaiheet sijoitettu kehamuodostelmaan havainnollistaa noi-
dankehan ajattelua. Vihanhallintaketju voi muuttua vihaisen kayttaytymisen noidankehaksi,

jos siihen ei pyri vaikuttamaan.

(Vihanhallinta)

Kuva 2: Vihaisen kayttaytymisen noidankeha (Glick & Gibbs 2011, 233.)

Noidankeha ajattelulla pyritdan saamaan nuoret ymmartamaan, ettd myods he itse voivat
toimia toisen henkildn ulkoisena laukaisijana. Noidankeha jatkuu, kun nuoren laukaisijat

saavat muut suuttumaan, jos hei eivat sieda suuttumustaan, niin he saavat toimillaan
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laukaisemaan nuoren vihaisuuden. Reagoimatta tarkoituksella laukaisijoihin on noidankeha
paattymaton, joka kiertaa kehaa loputtomasti. Vihaisen kayttaytymisen noidankehan voi py-
sayttaa, jos itse haluaa. Kuvassa 3 esitetaan, ettd omalla toiminnalla voi katkaista noidan-
kehan paattamalla toimia toisin, vaihtoehtoisella keinolla. (Glick & Gibbs 2011, 59-61)

Y Vihanhallinta Rauhoittajat

Kuva 3: Poistuminen vihaisen kayttaytymisen noidankehasta. (Glick & Gibbs 2011, 234.)
6.5 Sosiaalisen taidon kayttdminen ja koko vihanhallintaketjun harjoitteleminen

Tahan vaiheeseen (viikko 8) mennessa nuoret alkavat ymmartamaan mistd ART-menetel-
man harjoittelussa on kyse. Yleensa myods vihanpurkaukset ovat vahentyneet merkittavasti,
eikd haslaamispaivakirjaan tule enaa paljon tosielaman tilanteita. Tassa vaiheessa esite-
tdan opittujen sosiaalisien taitojen kayttdéa, kun nuori pdasee pois vihaisen kayttaytymisen
noidankehasta. Nuori voi lisata todennakdisyyttd maksimoidakseen toisten ihmisten positii-
visia reaktioita ja minimoidakseen heidan negatiivisia reaktioitansa, kun han valitsee opitun
sosiaalisen taidon saavuttaakseen haluamansa. Viitataan siis vihaisen kayttaytymisen noi-
dankehaan, jossa ajatuksena on poistua kehasta jotakin sosiaalista taitoa kayttamalla.
(Kuva 4)
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Laukaisijat

Rauhoittajat

SEUrausten
ajatteleminen

Poistuminen

Kuva 4: Poistuminen vihaisen kayttaytymisen noidankehasta kayttamalla sosiaalista taitoa
(Glick & Gibbs 2011, 237.)
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7 Moraalinen paattely

Moraalisen paattelyn ryhmatapaamisissa on tavoitteena, etta osallistujat oppivat ndkemaan
maailman tasa-arvoisemmalla ja oikeudenmukaisemmalla tavalla, sekad ottamaan huomi-
oon toisen ihmisen nakokulman. (Glick & Gibbs 2011, 65) Aluksi kerrotaan teoriaa ihmisen
sosiomoraalisesta kehityksesta ja sen viivastymisesta. Taman jalkeen kuvaillaan moraali-

sen paattelyn harjoittelua kehityksen tueksi ja viivastymien korjaamiseksi.

Glick ja Gibbs (2011, 66) esittelevat Piaget'n ja Kohlbergin teoreettisen tutkimuksen tulosta,
joka korostaa sosiaalista ja kognitiivista eli "paattelyn” nakékulmaa moraaliin. ART-mene-
telman moraalinen paattely komponentti on kehitetty vahvasti Kohlberg:in (1984) edelleen
vaikutusvaltaisiin moraalisen kehityksen tasoihin. Tassa osa-alueessa kaytetaan kognitiivi-
sen kehityksen nakokulmana Gibbsin (2010) teoreettisista mallia kypsymattéomasta ja pin-
nallisesta (tasot 1 & 2) seka kypsasta ja syvallisesta (tasot 3 & 4) moraalisesta arviointiky-

vysta.

Glickin ja Gibbsin (2011, 66—-67) mukaan taso 1 on pinnallinen, jossa moraaliset arvot oi-
keutetaan fyysisilla ja konkreettisilla keinoilla. Valta toimii vahvemman oikeudella. Yksinker-
taisuudessaan isompi ja vahvempi henkild6 maaraa, kaikki mitd sanotaan ja tehdaan, on
oikein, seka kaikki mita halutaan tehda ja saada on reilua. Henkild ei ymmarra moraalisia
syita saannoiksi, eikd han kykene vastavuoroisuuteen toisten henkildiden kanssa, jos se
edellyttdd useamman kuin yhden nakokulman tarkastelua kerrallaan. Han kykenee parhai-

ten asettumaan fyysisesti vahvan henkilén asemaan.

Tasolla 2 ollaan jo psykologisempia, mutta omaa hyotya korostavalla tavalla edelleen yhta
pinnallisia kuin tasolla 1. Henkilét varmistavat, ettd lupaukset ja sopimukset pidetdan, kuten
on sovittu. Moraali tarkoittaa tdssa tapauksessa palvelusten ("mina tein sinulle tdman, joten
sinun on parasta tehda mita tuo”) tai ilkkeyden vaihtokauppaa (anna samalla mitalla takaisin,
kuin he ovat antaneet sinulle). Toisin sanoen kultaisen sdanndn virheellistaminen, "tee se
muille ennen kuin he tekevat sen sinulle”. Paaajatuksena on arvioida oma hydty, ennen
kuin autetaan tai totellaan muita henkil6itd. Tasolla 2 olevilla henkil6illd on edelleen vai-
keuksia ymmartaa vastavuoroisuuden ajatus ihmissuhteissa. He ovat alttiita itsekeskeisyy-
teen ja huomaavat paremmin vuorovaikutuksissa muiden epareiluuden seka tekematto-
myyden hanen hyvakseen, kuin oma epareiluuden ja tekemattdomyyden muiden hyvaksi.
(Glick & Gibbs 2011, 66—67)

Kypsan moraalin tasot (3 & 4) kehittyvat yleisesti lapsille teini-iassa, joilla on ollut mahdolli-
suus asettua muiden asemaan. Moraalinen paattely kehittyy pinnallisuudesta moraalisten

normien, paatdsten ja arvojen syvallisempaan ymmartamiseen tasolla 3. Henkild kykenee
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viemaan hyotya korostavaa ajattelua pidemmalle, jonka myéta han osaa aidosti valittaa ja
luottaa muihin ihmisiin. Tasolla 3 henkild ymmartaa ja saavuttaa vastavuoroisuuden suh-
teessa muihin ihmisiin. Tasta tulee arvo itsessaan; luottamus, valittdminen ja molemmin-
puolinen huolenpito ovat tarkeita ja todellisia, vaikkakin ovat jotain aineetonta. Tason 3 ajat-
teluun kuuluu myds ihmiselaman arvostaminen, halu tehda hyva vaikutus muihin ihmisiin
seka tuntea olevansa osa "meita”. Tason 4 moraali kypsyys saavutetaan, kun nuori on te-
kemisissd muun maailman kanssa (koulu, tyépaikka, matkustaminen) tason 3 kasitys laa-
jenee molemminpuolisesta ymmartamisen tarpeesta, kasitykseksi yleisesti hyvaksyttyjen
johdonmukaisten kayttaytymisnormien ja keskinaisen riippuvuuden tarpeeksi. Kypsan mo-
raalin viimeiseen tasoon liitetdan keskinainen riippuvuus ja yhteisty6 yhteisen hyvaksi Aja-
tuksen on, etta yhteiskunta ei toimi, elleivat ihmiset ota vastuuta, kunnioita toistensa oikeuk-
sia ja tayta velvollisuuksiaan. Se ei korvaa tason 3 ihmisten valistd moraalia, vaan yhteisol-
linen moraali on lisdys siihen. (Glick & Gibbs 2011, 67-68.)

Viivastyma moraalisessa paattelykyvyssa johtaa paaosin pinnalliseen ymmarrykseen ja
konkreettisten, minakeskeisten perustelujen antamiseen vastuuntuntoisille moraalisille paa-
toksille ja arvoille. Tama itsekeskeisyysharha aggressiivisilla ja kaytoshairidisilla nuorilla
sdilyy lapsuuden jalkeen, joka voi pahimmillaan kovettua egoa pdnkittavaksi kognitiiviseksi
vaaristymaksi tai virheellisiksi tavoiksi tarkkailla ja tulkita kokemuksia. Naitd kognitiivisia
vaaristymia kutsutaan ajatusvirheiksi. Glick ja Gibbs (2011) maarittelevat mindkeskeiset
ajatusvirheet omille ndkemyksille, odotuksille, oikeuksille, valittdmille tunteille ja haluille an-
netaan niin suuri asema, etta toisten henkildiden oikeutettuihin nakdékulmiin kiinnitetdan hy-
vin vahan tai ei lainkaan huomiota. Tasta syysta minakeskeisyys on syvalle juurtunut aja-
tusvirhe, jota tukevat (tai suojelevat) empatian aiheuttamalta ahdistukselta, syyllisyydelta ja
huonolta omaltatunnolta, joita muiden vahingoittaminen aiheuttaa. Muita toissijaisia kogni-
tiivisia vaaristymia ovat pahimman odottaminen, muiden syyttaminen ja vahattely tai vaara
tulkinta. Glick & Gibbs 2011, 69-70)

ART- menetelma edesauttaa moraalisen paattelyn rakentumista sosiaalisessa paatoksen-
teossa ryhmatapaamisten avulla. Jokaisella tapaamisella on yksi uusi ongelmatilanne (liite
6) esiteltyna ja yhdessa nuorten taytyisi oppia selvittdmaan ongelma kypsalla tavalla. Sosi-
aalisen paatdksenteon tapaamisissa on tavoitteena korjata nuorten kehitysviivastymisia,
Ohjaaja huolehtii ja tukee nuorten edistymisesta heidan tavoitellessa kypsempaa moraa-
lista ymmarrysta. Nuoret ovat yleensa saaneet edellisella vihanhallinta kerralla ongelmati-
lanteen luettavaksi ja vastauslomakkeen tadydentavaksi, jotta tdma sujuvoittaa moraalisen
paattelyn ryhmakertaa. Tapaamiset noudattavat neljavaiheista runkoa ongelmatilanteen 13-

pikaymiseksi:
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— Vaihe 1: Esittele tamankertainen ongelmatilanne

— Vaihe 2: Kehita kypsaa moraalista paattelykykya, anna nuori jarkeilee itse ensin.
— Vaihe 3: Korjaa moraalikehityksen viivastymia, paranna sita.

— Vaihe 4: Vahvista kypsaa moraalia, sen lujittaminen.

Sosiaalisen paatoksenteon ryhmatapaaminen on tehokas, kun jokainen osallistujat ymmar-
tavat ongelmatilanteen ja kykenevat liittdmaan sen omaan elaman. Ryhman taytyy kertoa
mistd ongelmatilanteessa on kyse, miksi se on ongelma ja esiintyykd sellaisia ongelmia
todellisuudessa (vaihe 1). Ohjaaja johdattaa keskustelua, jonka tavoitteena on kehittaa ryh-
man kykya kypsaan moraaliseen paattelyyn ongelmanratkaisemiseksi. Paapainoa on esit-
taa ryhmalle kysymyksia, jotta nuoret paasevat kertomaan omia nakokulmia seka peruste-
luja ongelmaan. Ohjaaja pystyy, ongelmatilanteen vastauslomakkeiden, aiempien peruste-
lutapojen ja keskustelun pohjalta muodostamaan kunkin nuoren moraalisen kehityksen as-
tetta ja mahdollisia ajatusvirheita (vaihe 2). Ryhmakeskustelun aikana esiin tulleet kypsem-
mat ja vastuuntuntoisemmin perustellut nakemykset, ryhman kypsemmat jasenet pystyvat
haastamaan muiden ryhmalaisten viivastyneet ja vaaristyneet nakemykset tilanteeseen.
Tassa vaiheessa ohjaaja auttaa ryhman jasenia korjaamaan moraalisen paattelyn viivasty-
miad jatkamalla keskustelua ongelmanratkaisusta ja tavoitteena siina, ettd ryhman ajattelul-
taan kypsemmat jasenet pystyvat kumoamaan joidenkin jdsenten hyodtya korostavat ja mi-
nakeskeiset vaikutteet (vaihe 3). Ohjaamalla ryhmaa kohti vastuuntuntoisten paatdsten ja
niiden moraalisesti kypsien perustelujen yksimielistd tukemista (vaihe 4), nuoret yksil6ina,
ettd ryhmana kokonaisuutena kasvavat henkisesti vaihe vaiheelta edeten. (Glick & Gibbs
2011, 75, 78-83.)
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8 Muita menetelmia lyhyesti

Vakivaltaista ja ongelmakayttaytymisen torjumista seka ehkaisya kouluissa voidaan tutkia
paitsi yksittaisen oppilaan myds koko koulun ja laajemmankin yhteison toiminnan tasolla.
Kouluyhteiséille tarkoitettuja kognitiivisten kayttaytymisterapioiden viitekehyksesta raken-
nettuja vakivallan ehkaisevia interventioita tai ohjelmia on kehitetty useita. Niissa pyritaan
vaikuttamaan koulun toimintakulttuuriin seka ehkaisemaan aggressioita, niin kaikille oppi-
laille kohdistetuin interventioin (primaari- eli universaalipreventio), kuin myds nimenomaan
vakivaltaongelmaisille oppilaille suunnatuin interventioin (sekundaari- eli kohdennettu pre-
ventio). (Ranta ym. 2018, 233.)

8.1 KiVa Koulu

KiVa Koulu on Turun yliopistossa kehitetty nayttdoon perustuva kiusaamisen vastainen toi-
menpideohjelma. Menetelmalla pyritadn ehkaisemaan kiusaamista ennaltaehkaisevasti.
KiVa koulu (kiusaamisen vastainen) kulttuurin luominen velvoittaa koko kouluyhteison si-
toutumista siihen, etta huolehditaan, ettei kukaan jaa syrjaan yksin tai tule huonosti kohdel-
luksi. Lukuvuoden aikana systemaattisesti pidettavilla KiVa-oppituntien avulla voidaan vai-
kuttaa oppilasryhmien normeihin ja sdantdihin seka siihen, miten lapset ja nuoret toimivat
kiusaamista havaitessaan. (KiVa Program & University of Turku www-sivut 2021.) Taman
ohjelman erilaisia komponentteja ja menetelmia ovat esimerkiksi kiusaamistapausten sel-
vittdmismenettely, kiusaamistilanteen sdannéllinen seuranta seka oppitunnit, joilla oppilaille
opetetaan keskindisessad vuorovaikutuksessa tarvittavia sosiaalisia ja tunnetaitoja. Kiva
koulu on universaalipreventio-ohjelma, eli se kohdennetaan koko kouluyhteisélle. (Ranta
ym. 2018, 233.)

8.2 Aggression portaat, Fast Track & Coping Power

Suomessa on hyoédynnetty Vaestdliiton ja Opetushallituksen yhteistyona toteutettu Aggres-
sion portaat -menetelmaa, jonka tarkeimpana tavoitteena on vahentaa osallistujien vakival-
taista kayttaytymista ja lisata heidan hyvinvointiaan seka parantaa heidan elamantilannet-
tansa. Aggression portaat -opetuksesta on saatu lupaavia tuloksia, mutta siita huolimatta

tarvitaan lisda vaikuttavuustutkimusta. (Rikoksentorjuntaneuvoston www-sivut 2021.)

Yksi aggressiivisen kayttaytymisen ehkaisemiseen kehitetyista kouluihin kohdennetuista
ohjelmista on Fast Track, jonka on kehittanyt laaja tutkijaryhma vuosituhannen vaihteessa

Yhdysvalloissa. Ohjelma kesto on kauaskantoinen, silla se alkaa esikouluidssa ja jatkuu
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valilla tiiviimmin, valilla valjemmin oppivelvollisuuskoulun paattymisikaan asti. (Ranta ym.
2018, 234.) Fast Track (FT) on kattava interventio, joka on suunniteltu vahentamaan ag-
gressiivisuutta ja rikollisuutta riskiryhnmaan kuuluviin lapsiin paivakodeissa. On havaittu, etta
FT vahentad merkittavasti epatoivoisen kayttaytymisen todennakodisyyttd murrosiassa ja
varhaisaikuisuudessa. Lisaksi interventio vahentaa itsemurha-ajatusten ja vaarallisen juo-
misen todenndkoisyyttd murrosiassa ja varhaisaikuisuudessa seka opioidien kayttoa. Lisa-
analyysit osoittavat, ettd FT:n vaikutus parantaa lasten ihmissuhteisiin (esimerkiksi prososi-
aalinen kayttaytyminen, auktoriteettien hyvaksynta), henkildiden sisaisiin (esimerkiksi tun-
teiden tunnistaminen ja saately, sosiaalisten ongelmien ratkaisu) ja akateemisiin taitoihin
ala- ja ylaasteella. FT:n vaikutus ihmissuhdetaitoihin ovat vahvin epasuora tapa vahentaa

naita haitallisia kayttaytymismalleja. (Godwin 2020.)

Kansainvalisesti tunnettu ryhmamuotoinen kognitiivis-kayttaytymisterapeuttinen hoito-oh-
jelma lasten ja nuorten kaytdsongelmiin on yhdysvaltalaisen John Lochmanin 1990-luvulta
alkaen kehittelema Coping power. Se on monimoduaalinen ohjelma, joka koostuu oppilai-
den ryhmamuotoista kognitiivista ja kayttaytymisterapiaa, yksilétapaamisia (KKT- menetel-
mid kayttaen), vanhempien ohjausta ja tavoitteenasetteluun seka seurantaan liittyvaa yh-

teistyota opettajien kanssa. Oppilaiden ryhmatapaamisten sisaltéja ovat

— tunteiden huomaaminen

— vihanhallinta

— tapahtumiin omassa mielessa liitettavien tulkintojen huomaaminen ja muokkaami-
nen (attribuointi)

— eri osapuolten nakdkulmien erilaisuuden huomaaminen vuorovaikutustilanteessa
(perspektiivinotto)

— sosiaalinen ongelmanratkaisu

— sosiaalisten taitojen harjoitteleminen

— omien tavoitteiden asettaminen

— ryhmapaineen kestaminen

Coping power -ohjelmaan voi rinnastaa ryhmatapaamisten oheen tarvittaessa joitakin oppi-
laan yksilétapaamisia. Ohjelman vaikuttavuudesta tehdyssa tutkimuksessa oli mukana nel-
jasluokkalaisia lapsia, joilla opettajat olivat havainneet kohtalaista tai vakavampaa aggres-
siokayttaytymisen riskia. Havaintoja koottiin 17 koulusta. Yhteensa 245 riskissa olevaa lasta
oli saatu mukaan tutkimukseen. Yhden vuoden kuluttua interventiosta ohjelmaan osallistu-
neista oppilaista oli huomattu vahemman rikemerkintoja, vahemman lasten itse ilmoitettuja

paihteiden kayttda seka paremmat sosiaaliset- ja itsesaatelytaidot, seka vanhempien
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lasnaolo lastensa arjessa oli vahvempaa kuin vertailuryhman lapsilla. (Ranta ym. 2018,
241-242).

8.3 Good Behaviour Game

Tutkimukseen osallistuneet lapset olivat luokalla, jonka opettaja oli koulutettu kayttdmaan
Good Behaviour Game -ohjelmaa. Lapset olivat kaksi ensimmaista lukuvuotta ohjelmassa
mukana. Opettaja jakoi lapset ryhmiin, joissa oli erilaisesti kayttaytyvia lapsia. Pelin avulla
opittiin kayttaytymaan yhteisesti ja prososiaalisesti. Toimintaa laajennettiin luokkassa astet-
tain niin, etta positiivisen kaytdksen palkitseminen muuttui vahitellen valittémasta palkitse-
misesta viivastyneempaan palkitsemiseen. Ohjelmaan osallistujille tehtiin puhelinhaastat-
telu, kun he olivat 19—21-vuotiaita. Havaittiin, etta interventioon osallistuneilla oli 25 % va-
hemman antisosiaalista persoonallisuushairiota, seka rikosrekisterimerkintoja kuin vertailu-
ryhmissa. Tutkimuksen laatu on maaritelty tasokkaaksi ja soveltuvuus suomalaiseen vaes-
téon hyva, koska on hyvin strukturoitu ja fokusoitu ohjelma, jota on tutkittu myds Euroo-
passa. (Santalahti 2018.)
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9 Opinnaytetyon tarkoitus, tavoite ja tutkimuskysymykset

Opinnaytetyon tarkoituksena on selvittaa kirjallisuuskatsauksen avulla ART-menetelmaa ja
sen hyddyntamista lasten ja nuorten kanssa tydskennellessa. Opinnaytetyon tavoitteena on
tuottaa tietoa ART-menetelman tekniikasta, sen vaikuttavuudesta ja kayttdédnoton edista-

miseksi psykiatrian sairaanhoitajan tehtavissa tydskenteleville tydymparistdsta riippumatta.
Opinnaytetydssa vastataan seuraaviin tutkimuskysymyksiin:

1. Vaikuttaako ART-menetelma nuorten kayttaytymiseen?

2. Mikd on ART-menetelma?

3. Miten ART-menetelmaa on hyddynnetty?

4. Miten ART-menetelmaa voi hyédyntaa koulumaailmassa?
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10 Opinnaytetyon toteuttaminen
10.1 Kirjallisuuskatsaus tutkimusmenetelmana

Kirjallisuuskatsaus ymmarretaan suhteellisen kapeana tutkimusmenetelmana, vaikka se pi-
taa sisalla useita erilaisia tyyppeja. Salminen (2011) esittelee kirjallisuuskatsausten jaotte-
lun kolmeen perustyyppiin, jotka ovat kuvailevakirjallisuuskatsaus, systemaattinen kirjalli-
suuskatsaus sekad meta-analyysi. Tassa opinnaytetydssa on kaytetty kuvailevaa kirjalli-
suuskatsausta paatyyppina. Kuvaileva kirjallisuuskatsaus on menetelma, jossa pyritaan ku-
vaamaan aiempaa tietoa ilmidlahtdisesti ja ymmarrettavasti. Tutkimuksen ilmiéta voidaan
kuvata laaja-alaisesti ja luokittelemaan ilmion ominaisuuksia. Kuvaileva kirjallisuuskatsaus
voidaan jakaa kahteen alatyyppiin, jotka ovat narratiiviseen seka integroituvaan katsauk-
seen. Narratiivinen kirjallisuuskatsaus voidaan erotella viela kolmeen eri toteuttamistapaan,
jotka ovat yleis-, toimituksellinen ja kommentoiva katsaus. Yleiskatsaus on toteuttamista-
pana laajin. Sen tarkoituksena on tiivistda aiemmin tehtyja tutkimuksia, joka auttaa paivitta-

maan olemassa olevaa tutkimustietoa. (Salminen 2011, 6-7.)

Kuvailevaa kirjallisuuskatsausta voidaan kayttaa tutkimusmenetelmana erilaisiin tarkoituk-
siin. Silla voidaan muun muassa kohdentaa kasitteellisen ja teoreettisen kehyksen raken-
tamista, esittaa erityiseen aiheeseen liittyvaa tietoa, kehittda teoriaa, tarkastella tutkimuk-
sen historiallista kehittymista, tunnistaa ongelmia ilmidsta. Perimmainen tarkoitus on etsia
tutkittua tietoa ja vastata kysymyksiin mita valitusta aiheesta tiedetaan, mitka ovat keskeiset
kasitteet seka niiden valiset suhteet. Kuvailevaa kirjallisuuskatsausta voidaan kayttaa tutki-
musmenetelmana myos nykyisten kaytdnnon suositusten kehittdmiseen ja paivittamiseen

seka niiden arvioimiseen. (Kangasniemi ym. 2013, 294-295.)

Kuvaileva kirjallisuuskatsaus jasennetaan neljaan vaiheeseen, jotka ovat tutkimuskysymyk-
sen muodostaminen, aineiston valitseminen, kuvailun rakentaminen seka tuloksen analy-
sointi. (Kangasniemi ym. 2013, 294.) Aineiston valitsemista ohjaa tutkimuskysymys(-kysy-
mykset). Aineisto muodostuu tutkimusaiheen kannalta relevantista, ajankohtaisesta tutki-
mustiedosta. Tutkimustieto haetaan yleisesti tieteellisista tietokannoista ja manuaalisella
haulla tieteellisista julkaisuista. Kuvailun rakentaminen tutkittavasta ilmiéstd muodostuu
vastaamalla tutkimuskysymykseen harkitusti valitsemasta aineistosta, josta syntyy laadulli-
nen kuvailu ja uusien johtopaatoksien tekeminen, jossa yhdistetaan tietoa eritutkimuksista
ja analysoidaan kriittisesti. Tulosten tarkastelu pitaa sisallaan sisallollisen ja menetelmalli-
sen pohdinnan tutkimuksen etiikasta, seka luotettavuudesta. Kokonaisuudessaan kuvaile-

vaa kirjallisuuskatsausta kannattelee kirjallisuus, mutta on silti merkityksellista sisallyttaa
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pohdinta tuotetusta tiedosta. Koota ja tiivistdd menetelman tuottamat keskeiset tulokset ja

tarkastella niitd laajemmassa kontekstissa. (Kangasniemi ym. 2013, 294-295.)
10.2 Tiedonhakuprosessi

Aineistoa kerattiin opinnaytetydhon LAB Primo-tiedekirjaston kautta l0ytyvista tietokan-
noista. Tietokannoiksi valittin Cinahl, PubMed ja Medic. Google-scholarista tehtiin myos
hakuja englannin- ja suomen kielella. Aineiston etsintdan tietokannoista kaytettiin tutkimus-

kysymykseen liittyvia asiasanoja. (Taulukko 1)

Suomeksi tai Suomessa tehtyja laajoja tutkimuksia ei 16ytynyt valituista tietokannoista eika
manuaalisesti etsimalla internetista. Muutamia opinnaytetdita ja tieteellisia artikkeleita 10ytyi
ja kokemukset ovat olleet niissa hyvia. Valituista tietokannoista haut tehtiin englannin kie-
lelld ja julkaisuajankohdaksi rajatiin kymmenen vuotta. Jos tutkimus oli maksullinen tai lah-
teena kaytetty toisessa tutkimusartikkelissa, se 16ytyi Googlen hakukoneella katevasti inter-
netista luettavaksi. Tietokannat, josta haut tehtiin, antoivat monesti samoja tutkimuksia. Va-
lituista aineistosta on lopuksi poistettu paallekkaisyydet lopulliseen kirjallisuuskatsaukseen
valituista aineistosta. Tiedonhaun tulos antoi kaksi systemaattista tutkimuskatsausta (engl.
systematic review), joista on valittu kaksi niissa tarkasteltua tutkimusta. Nama kaksi tutki-
musta on ldydetty manuaalisen haun kautta internetista, jotka paatyivat lopulta kirjallisuus-
katsaukseen. Systemaattiset tutkimusten tarkastelut jatettiin pois aineistosta, koska tutki-

musten aikavali (1987-2016), tai ryhman suuruus ei soveltunut sisdanottokriteereihin
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Tietokanta Hakusanat Rajaukset Hakutulos Valitut aineistot yhteensa
Cinahl Aggression Re- Vuosi: 2010- 7 2
placement Train- 2021
ing Kieli: Suomi &
Englanti
Ika: Nuoret (13-
18)
Cinahl Aggression re- Vuosi: 2010- 10 1
placement training | 2021
AND Behaviour Kieli: Englanti
AND School
PubMed Aggression re- Vuosi: 2010- 4 0
placement training | 2021
AND art Kieli: Suomi &
Englanti
Aggression re- Ik&: Lapset (6-
placement training | 12) Nuoret (13- 9 0
AND behaviour 18)
AND school
PubMed Aggression AND Vuosi: 2010- 17 0
Replacement AND | 2021
Training Kieli: Suomi &
Englanti
Ika: Lapset (6-
12) Nuoret (13-
18)
Google Scholar Aggression re- Vuosi: 2020- 31 0
placement training | 2021
Suomi Koulu Kieli: Suomi
Medic Nuori AND Ag- Vuosi: 2010- 8 0
gressiivinen AND 2021
Kayttaytyminen Kieli: Suomi
Manuaalinen haku Vuosi: 2005- 2
2021

Kirjallisuuskatsauk-
seen valittu aineisto
yhteensa:

5

Selite: Tietokan-
nat antoivat sa-
moja tutkimuk-
sia, joten vali-
tusta aineistosta
on poistettu
paallekkaiset
osumat.

Taulukko 1: Tiedonhakuprosessi

Aineiston valinnassa maaritettiin hakuprosessin aikana sisaanotto- ja poissulkukriteerit. Tie-

donhaun aluksi julkaisujen vuosivaliksi asetettiin 2010-2021, mutta hakuprosessin edessa

vuosivalia lavennettiin vuodesta 2005 alkaen julkaistut tutkimukset hyvaksyttiin myds mu-
kaan. (Taulukko 2)

Tutkimuksista taytyi tulla ilmi, etta interventiossa oli kaytetty kaikkia kolmea komponenttia,

jotka sisaltyvat ART-menetelmaan.
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Sisaanottokriteerit Poissulkukriteerit

Tutkimus kasittelee ART-menetelmaa ja Tutkimus kasittelee osittain / ei lainkaan
siind on kaytetty kaikkia kolmea kompo- ART-menetelmaa tai ei ole kaytetty kaikkia
nenttia siihen kuuluvia komponentteja

Tutkimus on julkaistu 2005—-2021 valisena | Tutkimus on julkaistu ennen vuotta 2005
aikana

Tutkimuksessa on mukana lapset 6—12 Tutkimuksessa on mukana alle 6-vuotiaita
jaltai nuoret 13—18(20) tai reippaasti yli 20-vuotiata

suomen- tai englanninkielinen Muu Kiel

Tutkimuksessa on kaytetty mittareita Tutkimuksessa ei ole kaytetty mittareita
Ryhman suuruus yli 30 osallistujaa Ryhman suuruus alle 30 osallistujaa

Taulukko 2: Sisaanotto- ja poissulkukriteerit

10.3 Induktiivinen sisalldonanalyysi

Tiedonhakuprosessin jalkeen kirjallisuuskatsauksen aineistoksi valikoitui viisi tutkimusta,
jotka luettiin huolellisesti useaan kertaan lapi. Tutkittiin tutkimustuloksia ja ART-menetel-
man vaikuttavuutta seka hyddyllisyytta. Aineiston tuloksia ja johtopaatoksia tarkasteltaessa
pyrittiin 16ytymaan vastauksia tutkimuskysymyksiin. Kirjallisuuskatsauksen valikoitui ai-
neisto, joka vastasi kysymykseen vaikuttaako ART-menetelma nuorten kayttaytymiseen.
(Liite 6)

Induktiivisella sisallonanalyysilla eli aineistolahtdinen laadullinen analyysi jaetaan kolmeen
prosessinosaan. Ensimmaisessa prosessin vaiheessa tehdaan redusointi eli aineiston pel-
kistdminen. Aineistoon perehdytaan huolellisesti ja kaikki epaolennainen karsitaan pois ai-
neistosta. Etsitddn samaa ilmiéta kuvaavat ilmaisut tutkimuksista, poimitaan ne alkuperai-
sessa muodossa, ja tiivistetdan ne pelkistetyiksi ilmauksiksi. Listataan pelkistetyt iimaukset
ja etsitdan niistd samankaltaisuudet ja erilaisuudet. Ryhmitelldan ja yhdistetdan pelkistetyt
iimaukset ja muodostetaan niista alaluokkia. Jatketaan alaluokkien yhdistdmisella ja muo-
dostetaan niista ylaluokat. Lopuksi yhdistetaan ylaluokat paaluokiksi tai yhdistavaksi luo-

kaksi, josta muodostetaan kokoava kasite. (Tuomi & Sarajarvi 2017)

Ennen analyysin aloittamista Tuomi & Sarajarvi (2017) mukaan taytyy maarittaa analyysiyk-
sikkd, joka voi olla sana, lause, lausuma tai useita lauseita sisaltava ajatuskokonaisuus.
Tahan valittiin lausekokonaisuuksia ongelmalliseen ilmioon, johon pyritaan vaikuttamaan.
Analyysi aloitettiin kdymaan aineiston tutkimuksia lapi. Sieltd poimittiin alkuperaisilmaukset
johon halutiin vaikuttaa ART-menetelmalla. Alkuperaiset ilmoitukset pelkistetiin eli redusoi-
tiin. (Taulukko 4)
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Alkuperaiset ilmaukset

Pelkistetyt ilmaukset

Children and adolescents with behaviour prob-
lems can create substantial difficulties.

Youths have strengths but lack many of the
personal, interpersonal, and social-cognitive
skills that underlie prosocial behaviour.

Lapset ja nuoret, joilla esiintyy kaytdshairiota
tai ongelmakayttaytymista, joista on heille itsel-
leen haittaa, koska heilla on puuttuvat henkil6-
kohtaiset ihmissuhde ja sosiaalikognitiiviset tai-
dot.

Frequent impulsiveness and use of aggression
to meet their daily needs and longer term goals
may reflect impairment in anger control. A form
of violent, unpredictable, impulsive, or reactive
behavior designed to harm or injure another in-
dividual, property, or self

Itsehillintd ja vihanhallinta vaikeuksia. Kayttay-
tyminen aiheuttaa aineellista vahinkoa ja/tai it-
selleen/ toiselle henkildlle. Oppinut saaman
haluamansa vakivaltaisuudella.

Adolescents have been shown to respond at
more egocentric, concrete, and self-serving
level of moral reasoning

Puutteellinen moraalisen paattelyn kyky, kyvyt-
tomyys asettua toisen ihmisen asemaan,
vahva uskomus aggressiivisuuden olevan oi-
keutettu keino.

Taulukko 4: Aineiston pelkistdminen

Redusoinnin jalkeen aineisto ryhmitelldan eli klusteroidaan. Aineistosta etsitaan samankal-

taisuuksia ja/tai eroavaisuuksia, kun samaa ilmi6ta kuvaavat kasitteet on ryhmitelty ja yh-

distelty muodostuu naista alaluokat. Alaluokan luokitteluyksikkdna voi olla tutkittavan ilmion

ominaisuus kasitys tai piirre. Klusteroinnissa luodaan pohja aiheena olevan tutkimuksen

perusrakenteelle ja alustavia kuvauksia tutkittavasta ilmiosta. (Tuomi & Sarajarvi 2017,) Ai-

neiston ryhmittely eli klusterointi on kuvattu taulukossa 5.

Pelkistetyt ilmaukset

Alaluokka

Lapset ja nuoret, joilla esiintyy kaytoshairitta
tai ongelmakayttaytymista, joista on heille itsel-
leen haittaa, koska heilld on puuttuvat henkilo-
kohtaiset ihmissuhde ja sosiaalikognitiiviset tai-
dot.

Opetetaan sosiaalisia taitoja, tuetaan ja vah-
vistetaan niiden kayttéa harjoitusten kautta

Itsehillintd ja vihanhallinta vaikeuksia. Kayttay-

tyminen aiheuttaa aineellista vahinkoa ja/tai it-

selleen/ toiselle henkildlle. Oppinut saaman ha-
luamansa vakivaltaisuudella.

Opetetaan vihanhallintaketjun kaikki osa-alu-
eet ja harjoitellaan niitd kayttdmaan

Puutteellinen moraalisen paattelyn kyky, kyvyt-
tomyys asettua toisen ihmisen asemaan,
vahva uskomus aggressiivisuuden olevan oi-
keutettu keino.

Moraalioppia hyddynnetaan kehittdmaan nuor-
ten sisaista puhetta ja ajatusvaaristymia

Taulukko 5: Aineiston klusterointi
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Aineiston ryhmittelyn jalkeen tehdaan abstrahointi eli kasitteellistdminen, jossa erotellaan

tutkimuksen kannalta olennainen tieto ja valikoidun tiedon perusteella muodostetaan teo-

reettisia kasitteita. Abstrahoinnissa edetaan alkuperaisaineiston kuvaamista kielellisista il-

mauksista teoreettisiin kasitteisiin ja edeten johtopaatoksiin. Luokituksia tulee yhdistella niin

pitkalla kuin se on mahdollista ja jarkevaa. (Tuomi & Sarajarvi 2017,) Taulukossa 6 kuva-

taan aineiston abstrahointi eli kasitteellistaminen.

Moraalioppia hyédynnetaan
kehittdmaan nuorten si-
saista puhetta ja ajatusvaa-
ristymia

Moraalioppi osaami-
nen

malla ongelmanratkaisukykya seka
vahentdmaan ajatusvaaristymia

Alaluokka Yldluokka Paaluokka Yhdistava
tekija
Opetetaan sosiaalisiataitoja | Sosiaaliset taidot
tuetaan ja vahvistetaan nii- | osaaminen
den kayttéa harjoitusten
kautta
Yhteisesti kolmea komponenttia
Opetetaan vihanhallintaket- | Vihanhallinta osaami- hyodyntamalla voidaan edistaa i-
jun kaikki osa-alueet ja har- | nen saamalla prososiaalista kayttayty- | ART-mene-
joitellaan niita kayttamaan mista, vahentamaan vihaisuutta ja | telman hallit-
vakivaltaista kayttaytymista, lisda- | seminen

Taulukko 6: Aineiston abstrahointi
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11 Tulokset

Tama opinnaytetyd tehtiin maarittdmaan ART-menetelman vaikutuksia lasten- nuorten on-
gelmanratkaisuun, vihaan ja vakivaltaiseen kayttaytymiseen. Kaya & Buzlu (2016) toteavat
tutkimuksessaan, etta ART-osallistujien vihan taso laski ja vihanhallinnan taso nousi. Osal-
listujat kokivat alhaisempaa arsyyntyneisyyttd ja hermostuneisuutta laukaisijoiden ede-
tessa. Todettiin, ettd he kayttivat sosiaalisia taitoja ongelmien ratkaisussa. Tutkimuksen tu-
los voidaan liittda siihen, ettd ryhmaan osallistujat ovat oppineet ART:n vihanhallintaharjoi-
tuksissa vihanhallintaketjun seka sosiaalisten taitojen hyddyntamisen provokaatiotilan-
teissa. ART:ia kaytettdessa fyysinen aggressiivisuus ndyttada vahentyneen ja vihamielisyys
seka suora ympariston aiheuttama laukaisija (ts. ulkoiset laukaisijat) fysiologinen kiihtymi-
nen (ts. vihjeet, kehon merkit), kognitiivisella tasolla tapahtuva prosessointi (ts. sisainen
puhe, sisadiset laukaisimet, muistuttajat) ja kayttaytymisen saataminen (ts. sosiaaliset taidot)
kayttamalla vihanhallinta komponenttia ART:sta. Fyysinen aggressiivisuus edustaa ulkoista
vihaa, vaikka vihamielisyys koskee lahinna sisaista vihaa. Korkeampi vihamielisyys katso-
taan liittyvan paranoidisten ajatusten kognitiivisiin hairidihin. ("minusta tuntuu, etta joskus
ihmiset nauravat minulle”) ja hyvaksytetaan vaarinkayttaytymista (tdma on minun tapani).
Tassa tutkimuksessa ART:n jalkeen nuorten vihamielisyyspisteet vahentyivat, josta voidaan
paatella, ettd mallioppimisen kautta on opittu hyddyntamaan sosiaalisia taitoja. ART-osal-
listujien nousseet SPSI-RS-kokonaispisteet osoittavat lisddntyneen ongelmanratkaisuky-

vyn, joka on osoitus sosiaalisten taitojen harjoittelun tuloksesta.

Gundersen & Svartdal (2006) Norjassa tehdyn tutkimuksen ensisijainen havainto oli, etta
ART-interventio tuotti positiivisen ja luotettavan tuloksen. Osallistujien sosiaaliset taidot pa-
rantuivat ja kaytdsongelmat vahentyivat ennakkotesteista jalkitesteihin. ART-ryhmat osoit-
tivat merkittadvaa parannusta 9/10 testeissa, kun taas vertailuryhma naytti parannusta 2/10
testeissa. Tama tutkimus oli ensimmainen Skandinaviassa tehty tutkimus ART-menetelman
vaikuttavuudesta kouluymparistdossa toteutettuna. Tulokset ovat vastaavia, mita on saavu-
tettu yhdysvaltaisista tutkimuksista. Nain voidaan osoittaa ART-toimenpiteelld olevan posi-
tiivisia vaikutuksia kulttuurista huolimatta. Interventiot tapahtuivat koulu- ja oppilaitoksien
ymparistdssa, olivat positiiviset vaikutuksen myos ilmeisia kotiymparistéssa (vanhempien
arvioimina). Huomionarvoista on myds, ettad 4/5 nuorten antamista itsearvioinneista osoitti-
vat ART-menetelman antaneen heille myodnteisia vaikutuksia. Tama osoittaa ristikkaisvai-
kutuksen, joka vahvistaa yleisen interventiovaikutuksen kokonaisuuteen. Tulokset kertovat
paljon samaa positiivista tulosta, riippumatta siitd kuka arvioinnin on tehnyt (vanhemmat,
opettajat ja nuoriso). Kattavan testipatteriston kayttdminen tutkimuksessa mittaamaan muu-

toksia ongelmakayttaytymiseen ja sosiaalisten taitojen kehittymiseen osoittivat myds suurta
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johdonmukaisuutta testitulosten valilla. Kaikki kansainvalisesti patevat testimittarit (CBCL,
SSRS, CADBI, HIT) kuvasivat positiivista testitulosta. Se taytyy ottaa myds huomioon, etta
2/3 subjektiivisesta testimittarista (CBCL, Y-scale ja HIT) osoittivat ART-ryhmissa positiivi-
sen tuloksen, mutta tdma ilmeni myos kontrolliryhmassa. ART- ja kontrolliryhman interven-
tioiden olosuhteiden, esimerkiksi niiden samankaltaisuuden, vuoksi tulosten erottelu toisis-
taan oli melko vaikeaa. Tama vaikutus ei kuitenkaan nakynyt opettajien arvioinneissa, mika
olisi luultavimmin tapahtunut, jos olosuhteiden samankaltaisuus olisi ollut merkittdva on-

gelma tassa tutkimuksessa.

Ondrus (2016) toteuttama satunnaistettu vertailututkimuksen tulokset viittaavat siihen, etta
ART-ryhmien osallistumistasojen (tarkkaavainen, tarkkaamaton ja vastustava) valilla oli
huomattavia eroja AQ-pisteilla mitattuna. Lisaksi tulokset osoittavat, ettda ryhman osallistu-
mistaso voi vaikuttaa onnistuneesti epanormaalin aggressiivisen kayttaytymisen vahenemi-
seen ja lisdantyneeseen omaan vihanhallintaa nuorilla. ART-ryhmahoitoon aktiivisesti osal-
listuneet nuoret itsearvioivat positiivista vaikutuksista. Itsearvioinnin tuloksista kavi ilmi, etta
nuorten vakivaltaisuus vahentyi ja vihanhallinta lisdantyi. Ondrus (2016) tutkimustulokset
tukevat sita, ettd nuoriso oppi uusia taitoja, jotka ilmenevat positiivisina sosiaalisina muu-

toksina.

Hornsveld ym. (2014) vertasivat tutkimuksessaan oikeuspsykiatrisen klinikan potilaita
(n=123) toisen asteen ammattiopiskelijoita (n=275) ART-menetelman vaikutuksesta. Poti-
laat saivat huomattavasti korkeammat pisteet vihan luonteessa, vihamielisyydessa, vakival-
taisuudessa ja merkittdvasti pienemmat miellyttavyydesta ja sosiaalisesta ahdistuksesta
kuin vertailuryhma. Tama tulos oli odotettavissa, koska potilaita luonnehdittiin egoistisem-
miksi (vahemman miellyttavimmiksi), vihaisiksi, vihamielisiksi ja aggressiivisiksi. Tutkimuk-
sen aikana 61 potilasta 123:sta ei suorittanut koulutusta loppuun eli keskeyttamisaste oli
lahes 50 %. Enneaikaisesti vetaytyneet potilaat saivat huomattavasti korkeammat psyko-
patian, kroonisesti epavakaan ja antisosiaalisuuden pisteytyksen. Keskeyttamistulos ja
luonne on linjassa muiden tutkimusten tulosten kanssa, joissa on todettu hoidon keskeytta-
jien piirteita. Keskeyttgjilla on huomattu liittyva suurempaa todennakdisyytta aggressiivisen
kayttaytymisen jatkuvuuteen ja rikosten uusiutumisen riskiin. ART- hoidon lapi kdyneet po-
tilaat eivat muuttuneet useimmissa asioissa, joihin pyrittiin saamaan vaikutusta ART-mene-
telmalla. Hoidon ja odotusajanjakson jalkeen, kuitenkin viha kasvoi merkittavasti ajanjakson
aikana, johon ei saatu selkeaa selitystd. ART-menetelman ansioista saatiin kuitenkin mer-
kittavaa fyysisen vakivallan ja sosiaalisen ahdistuneisuuden vahentymista. (Hornsveld ym.
2014, 9-13)
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Amendola & Olivier (2013) arvioivat tutkimuksessaan ART-menetelman vaikutusta Penn-
sylvian Erie:ssa sijaitsevan The Perseus House:n asukkaisiin. Perseus House on moniulot-
teinen nuorten palvelu organisaatio, jossa on erilaisia lastensuojelu- ja hoitoyksikdita, jotka
tarjoavat turvallisen ja huolehtivan ympariston erikoishoitoa tarvitseville nuorille (Perseus
House, Inc. 2020). Arviointiin otetiin kaksi ryhmaa, jotka olivat eri hoito-ohjelmasta. Ensim-
mainen ryhma oli Laaja-alaiseen yhteistydhon perustuva intensiivinen yhteison hoito-oh-
jelma (engl. the collaborative intensive community based program eli CICTP) seka toinen
ryhma koostui eri asuinhoitoyksikdiden asukkaista, johon kuuluu seitseman erilaista asuin-
hoitolaitosta (engl. the perseus house residential program eli PHRP) kuten asuinhoitolaitos,
tehostettu asumishoitolaitos ja tehohoito-ohjelma (Perseus House, Inc. 2020). Nuorten tuo-
mioistuin oli Iahettanyt nuoret osallistumaan ART-ohjelmaan joko lykatylla sijoitus tai uu-
dellleenintegraation perusteella, jota seuraa jakso asumisyksikkdssa. Amendola & Olivier
(2013) esittavat tutkimuksessaan CICTP-ryhman jasenten merkittdvaa kasvua sosiaalisten
taitojen saavuttamisessa seka kokonaisvaltaista kehittymista psykologisesti, etta sosiaali-
sesti (Global assessment of functioning, mittari APA). Myds huomattavaa vahentymista
esiintyi aggressiossa (aggression scores, mittari aggression questionnaire, eli AQ) ja aja-
tusvaaristymissa (how i think, HIT). Nuorten uudelleen pidatysaste 12 kuukauden seuran-
tajaksolla ohjelman jalkeen oli 10,5 %. Taulukossa 7 on esitetty 1127 CICTP-ryhman jase-
nen tulokset ennen ja jalkeen ART-menetelman. Kymmenen vuoden aikana seurattiin jo-
kaista ohjelman kaynytta nuorta vuoden ajan ART-ohjelman jalkeen, rikoksen uusintariski

oli kymmenen vuoden aikana 10,5 %.

Pre-Scores Post-Scores
Global assessment of Func- | 55,7 61,1
tioning
Skillstreaming (youth) 168,3 188,4
Skillstreaming (trainer) 143,8 163,5
Skillstreaming (Parents) 156,3 172,2
Aggression Scores 54,6 51,3
Thinking errors (HIT) 2,8 24
Grade Point Average 1,8 2,2

Taulukko 7: CICTP-ryhman tulokset
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Amendola & Olivier (2013) noteraavat samankaltaisen kehityksen ilmenevan ryhman kaksi
(PHRP) osallistujilla. (Taulukko 8) PHRP-ryhmasta kymmenen vuoden aikana 853 henkiléa
suoritti ART-ohjelman. Taman seurauksena 12 kuukauden seuranta ajanjakson aikana uu-

deelleenpidatysprosentti oli 7 %.

Mittari Pre-Scores Post-Scores
Global assessment of Func- | 44,2 51,2

tioning

Skillstreaming (youth) 170,7 189,4
Skillstreaming (trainer) 136,6 171,5
Skillstreaming (Parents) 143,5 172,5
Aggression Scores 53,8 50,0
Thinking errors (HIT) 2,60 2,10

Grade Point Average 2.1 2,9

Taulukko 8: PHRP-ryhman tulokset
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12 Pohdinta
12.1 Tulosten arviointi ja johtopaatokset

Opinnaytetyon tarkoituksen oli selvittdd ART-menetelmaa ja sen vaikuttavuutta aggressii-
visten nuorten kayttaytymiseen seka soveltuvuutta suomalaiseen kouluymparistoon. Kirjal-
lisuuskatsauksen tuloksista kavi ilmi, ettd ART-menetelmalla on paikoin merkittavaa vaikut-
tavuutta sosiaalisiin taitoihin, vihanhallintaan kuin myds moraalisen paattelyn kehittymi-
seen. ART- menetelmaa tulisi kayttaa, niin kuin se on suunniteltu, jotta se toimisi tehok-
kaasti. Kuitenkaan ei voida ennustaa, etta se olisi aina mahdollista, joten taytyy olla kykya
sopeuttaa sita yksilon ja ryhman vaatimusten mukaisesti. Tarkeaksi huomioitavaksi asiaksi
nousi ohjaajien ammattitaito. Suunnitelma vaiheessa ajatuksena oli tehda aiheesta myos
manuaali, jota voitaisiin hyddyntaa ryhmakertojen pitamisen tueksi. Kuitenkin asiaan pereh-
tyessa kavi selvaksi, etta se olisi [ahinna turhaa. ART-menetelman kayttoon tulee perehtya
huolella ja harjoitella etukateen, jotta siita olisi hyotya ja saataisiin aikaan toivottuja muutok-
sia. Tahan palvelee erinomaisesti kattava, selkokielinen ja helposti ymmarrettava aggres-
sion replacement training — vihanhallinta menetelma aggressiivisille nuorille kirja. Vaikka
menetelmaa voi kayttaa kirjan avulla itseopiskeltuna, tuli aineistossa esille, kuinka tarkeaa

olisi perehdyttaa ja kouluttaa ohjaajat menetelman kayttoon.

Kognitiiviseen kayttaytymisterapiaan pohjautuva ART-menetelma on nayttéon perustuva ja
tieteellisesti hyvaksytty. ART-ohjelman tehokkuuteen mainittiin useasti, etta on tarkeaa ot-
taa vanhemmat mukaan. Vanhempien opastusta menetelmaan on positiivisen kayttaytymi-
sen jatkuvuuden kannalta tarkeaa, jotta nuori saa vahvistuksia kayttaytymiselleen, kun on
toiminut ja kayttaytynyt prososiaalisesti. ART-menetelmasta saatiin positiivisia tuloksia Nor-
jassa tehdyissa tutkimuksissa, joissa oli mukana koulujen oppilaita. Pohjoismaalaisena tut-
kimuksena voitaisiin tehda johtopaatds, ettd Suomessakin kouluissa voitaisiin saada posi-
tiivisia tuloksia aikaan. ltsenaistymisen, merkityksellisyyden ja mindpystyvyyden vahvista-
miseksi, joilla on valtavia mielenterveydellisia vaikutuksia, voitaisiin tukea ART-menetelman
opein. Kaytoshairidisia, vakivaltaisia ja antisosiaalisia nuoria ohjautumaan eldamassaan oi-

kealle polulle, eika jattaa heita vaikeuksien keskelle yksinaan keinoitta.
12.2 Eettisyys ja luotettavuus

Tutkimuseettinen neuvottelukunta (TENK) ja suomalainen tiedeyhteis6 ovat yhdessa laati-
neet tutkimuseettisen ohjeen hyvasta tieteellisestad kaytanndsta. Tieteellinen tutkimus on
eettisesti hyvaksyttava, luotettava ja tulokset uskottavia vain, jos tutkimus on tehty hyvan

tieteellisen kaytantéjen mukaisesti. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2012)
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Eettisyys taytyy huomioida koko tutkimusprosessin ajan, aina ideoinnista raportointiin
saakka. Hyva tieteellinen kaytantd on yksinkertaistettuna sita, etta tutkijat noudattavat eet-
tisesti kestavia tiedonhankintamenetelmia ja tutkimusmenetelmia. Taman noudattaminen
velvoittaa jokaista tutkijaa samalla tavalla kayttamaan sellaisia tiedonhankinta- ja tutkimus-
menetelmia, jotka ovat tiedeyhteison hyvaksymia. Hyva tieteellinen kaytanto edellyttaa tut-
kijan osoittavan rehellisyytta ja vilpittomyytta. Tama tarkoittaa, etta tutkijan on kunnioitettava
toisten tutkijoiden saavutuksia ja tutkimuksia. Rehellinen tutkija toimii lapinakyvasti ja osoit-

taa tekstissaan lahdeviitteet maaritysten mukaisesti. (Vilkka 2021.)

Aineiston valinnassa ja kasittelyssa eettisyys korostuu raportoinnin tasavertaisuuden, re-
hellisyyden ja oikeudenmukaisuuden kannalta. OpinnaytetyOnprosessin eettisyytta ja luo-
tettavuutta voidaan parantaa avoimella ja johdonmukaisella etenemisella tutkimuskysymyk-
sista johtopaatoksiin. Luotettavuutta tarkasteltaessa on tarkeaa, etta tutkimuskysymys ja
valittu menetelma on esitelty selkeasti ja perusteltu. Aineiston perusteleminen taytyy myos
raportoida, ettei luotettavuus heikkene. Tama johtaa johtopaatoksien kyseenalaistamiseen
ja koko aineiston hyédynnettavyys voi jaada kayttamatta. Kuvailevan kirjallisuuskatsauksen
luotettavuutta voi horjuttaa myds, jos analysoitu aineisto yhdistetaan liian latteasti teoreet-
tiseen taustaan. Vaarana voi olla myos keskittyminen tutkimusten sijaan tutkijoihin tai py-
sahtyminen nykytilanteeseen, jolloin tulevaisuuden tutkimuskohteet voi jdada havain-
noimatta. (Kangasniemi ym. 2013, 297-298.)

Opinnaytetydn tiedonhakuprosessissa oli tarkat sisdanotto- ja poissulkukriteerit, jonka
myota aineisto vahaisyys ei jattanyt paljoa valinnanvaraa kirjallisuuskatsauksen aineistolle.
Vaikka aineiston luotettavuuden kannalta pyrittiin I6ytdmaan alle kymmenen vuotta vanhoja
julkaisuja, oli aiheen viimeisimpien tutkimusten vahaisyyden vuoksi, taytyi ottaa mukaan
myds hieman vanhempia tutkimuksia. Opinnaytetydn luotettavuutta lisaa se, etta aineisto
on haettu luotettavista ja tieteellisista lahteista. Lahteet ja Iahdeviittaukset on merkitty avoi-
mesti ammattikorkeakoulun opinnaytetyonraportin kirjoitusohjeen mukaisesti. Tutkimuk-
sessa ei tarkasteltu henkil6ita tai muuta arkaluontaista tietoa, joten eettinen ennakkoarvi-

ointi ei ollut tarpeellista.
12.3 Jatkotutkimus- ja kehittamisehdotukset

Tutkimuksia on tehty aiheesta ympari maailman, niin pienemmalla kuin suuremmalla otan-
nalla, jossa tarkastelujaksot ovat olleet kuukausista vuosiin. ART-menetelmaa on tutkittu ja
kehitetty 1980-luvulta saakka. Kuitenkaan Suomessa ei ole tehty yhtdan laajempaa tutki-
musta ART-menetelman kaytdsta ja sen vaikuttavuudesta. Jotain opinnaytetoita 16ytyy.

ART-menetelma voi olla yksi tarpeellinen ja kaytanndllinen keino auttaa nuoria. Kouluihin
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tama olisi helppo integroida koulupaivan yhteyteen. ART-ryhmien vetaminen kouluissa voisi

olla helpommin I&hestyttdvampaa, kun koulutettu ohjaaja olisi tuttu persoona ja kasvo.

Voisin vaittaakin, etta olisi huomattavasti taloudellisestikin hyddyttdvampaa tarjota interven-
tioita oireilun alkujuurille kuin alkaa hoitamaan pitkalle edenneita, juurtuneita haitallisia kayt-
taytymistapoja. Talla voitaisiin saavuttaa lyhyen ja pidemman aikavalin positiivisia tuloksia

nuorten elamaan.

Usein oppilaat saavat rangaistuksen (jalki-istunto, kasvatuskeskustelu, kirjallinen varoitus),
joka ei valttamatta opeta tai merkitse nuorelle mitaan, eikd muutosta kayttaytymiseen nain
tapahdu. Voitaisiin alkaa kdantamaan ajatusta ja palkitsemisen kautta saamaan niita toivot-
tuja positiivisia vahvistuksia nuoren kypsalle kayttaytymiselle. Nuorten puutteelliset taidot,
tunnesaatelyn hallitsemattomuus ja vajavainen moraalinen paattely tarvitsee tukea ja apua
niiden kehittdmisessa. Taidot, jotka ovat yha tarkedmmassd asemassa jatkuvasti kehitty-
vassa sivistyneessa yhteiskunnassa. Ei voida olettaa, ettd nuori valttamatta oppii ne itse-
naisesti, jos kukaan ei ole viela niitad opettanutkaan tai mallioppiminen ei ole ollut yhteiskun-

tanormien mukaista.

Tyossani (peruskouluissa) olen todistanut ja huomannut, ettd mielenterveyden ammattitai-
toa tarvitaan kouluymparistodn koko koulupaivan ajaksi, varsinkin useamman sadan oppi-
laan peruskouluihin. Opettajille ja rehtoreille ei voi tata taakkaa vastuutta, he venyvat jo
muutenkin. Koulukuraattorit ja psykologit ovat ylityollistettyjd myos ja yleisesti ottaen muu-
taman hetken viikosta tavoitettavissa. Jonot nuorisopsykiatrian palveluihin ovat vahintaan
kuukauden pituisia. Tahan ongelmaan psykiatrinen sairaanhoitaja voisi olla toimiva ja hel-

posti toteutettava ratkaisu.

Suomen opetus- ja kulttuuriministerié valmistelee (2021) toimia lasten- ja nuorten hyvin-
voinnin toimintakyvyn tukemiseksi. Vahvasti on esilld my6s koulukiusaamisen ehkaisy ja
nuorten vakivaltaisuus. ART-menetelma voisi on yksi toimiva keino ja ratkaisu. Koulujen
toimintamallin kehittdmista ja nuorten mielenterveyspalveluiden saavuttamista viela lahem-

maksi nuoria taytyy parantaa, jotta olisi mahdollista tehda tutkimuksia aiheesta Suomessa.
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Liite 1. Kymmenen viikon ART-ohjelma

Viikko | Harjoiteltava alue
Sosiaaliset taidot Vihanhallinta Moraalinen paat-
tely
1 Ryhmakerta 1 Ryhmakerta 2 Ryhmakerta 3
Tyytymattomyyden ilmaisemi- | Vihan ABC-malli Janin ongelmatilanne
nen
2 Ryhmakerta 4 Ryhmakerta 5 Ryhmakerta 6
Toisen henkilon tunteiden ym- | Hasladmispaivakirja ja lau- | Jessen ongelmati-
martaminen kaisijat lanne
3 Ryhmakerta 7 Ryhmakerta 8 Ryhmakerta 9
Vaikeaan keskusteluun valmis- | Vihjeet ja rauhoittajat Miron ongelmati-
tautuminen lanne
4 Ryhmakerta 10 Ryhmakerta 11 Ryhmakerta 12
Toisen henkilon suuttumuksen | Muistuttajat Joonaksen ongelmati-
sietaminen lanne
5 Ryhmakerta 13 Ryhmakerta 14 Ryhmakerta 15
Muiden auttaminen Seurausten ajatteleminen | Samin ongelmati-
lanne
6 Ryhmakerta 16 Ryhmakerta 17 Ryhmakerta 18
Riidan tai tappelun valttami- Itsearviointi Leon ongelmatilanne
nen
7 Ryhmakerta 19 Ryhmakerta 20 Ryhmakerta 21
Syytokseen vastaaminen Vihaisen kadyttaytymisen Roopen ongelmati-
noidankehan lanne
8 Ryhmakerta 22 Ryhmakerta 23 Ryhmakerta 24
Ryhmapaineen sietdminen Sosiaalisen taidon kaytta- Oskarin ongelmati-
minen ja koko vihanhallin- | lanne
taketjun harjoittelu
9 Ryhmakerta 25 Ryhmakerta 26 Ryhmakerta 27
Vilittamisen ilmaiseminen Koko vihanhallintaketjun Juuson ongelmati-
harjoittelu lanne
10 Ryhmakerta 28 Ryhmakerta 29 Ryhmakerta 30

Epaonnistumisen sietaminen

Yhteenveto ja koko vihan-
hallintaketjun harjoittelu

Anttonin ongelmati-
lanne

Liite 1: Kymmenen viikon ART-ohjelma (Glick & Gibbs 2011.)




Liite 2. Nuoren sosiaaliset taidot lista

Ryhma 1: Perustason sosiaaliset taidot

Nro

Taito

Taidon vaiheet

1

Kuunteleminen

1 Mieti, mita haluat kysya.

. Mieti, kenelta voisit kysya sita.

. Mieti erilaisia tapoja esittaa kysymys.
. Valitse oikea aika ja paikka.

. Esita kysymyksesi.

A wWN

Keskustelun aloitta-
minen

. Tervehdi.

. Jutustele.

. Paat ele, kuunteleeko toinen sinua.

. Ota esiin keskustelun varsinainen aihe

BAOWON -

Keskusteleminen

. Kerro asiasi.

. Kysy, mita mielta toinen on siita.

. Kuuntele, mitd han sanoo.

. Kerro, mita itse ajattelet.

. Paata keskustelu jollain sopivalla kommentilla.

AP WN -

Kysyminen

. Mieti, mité haluat kysya.

. Mieti, kenelta voisit kysya sita.

. Mieti erilaisia tapoja esittda kysymys.
. Valitse oikea aika ja paikka.

. Esita kysymyksesi.

A WN -

Kiittaminen

1. Mieti, onko toinen sanonut tai tehnyt jotain, mista haluat kiittaa
hanta.

2. Valitse oikea aika ja paikka.

3. Kiita ystavallisesti.

4. Kerro, miksi kiitat.

Esittdytyminen

. Valitse sopiva aika ja paikka.

. Tervehdi ja kerro nimesi.

. Jos et tieda toisen nimea, kysy sita.
. Sano tai kysy jotain, mika helpot aa

AOWON -

Muiden esittelemi-
nen
toisilleen

1. Sano ensimmaisen henkildn nimi ja kerro hanelle toisen nimi.
2. Sano toisen henkilén nimi ja kerro hanelle ensimmaisen nimi.
3. Sano jotain, mika auttaa heita aloittamaan keskustelun ja tutus-
tumaan toisiinsa.

Kehuminen

1. Mieti, mitd mukavaa haluaisit sanoa toiselle.
2. Mieti, miten sanoisit sen.

3. Valitse sopiva aika ja paikka.

4. Kehu hanta.




Ryhma 2: Edistyneemmat sosiaaliset taidot

Nro

Taito

Taidon vaiheet

Avun pyytaminen

B ON -

. Mieti, mika on ongelmasi.

. Mieti, haluatko apua.

. Mieti, kenelta apua kannat aa pyytaa.

. Kerro ongelmasi hanelle ja pyyda apua.

10

Mukaan meneminen

A OWON -

. Mieti, haluatko liittya toisten seuraan.
. Mieti, mika olisi hyva tapa tehda se.

. Valitse sopiva hetki.

. Mene mukaan.

11

Ohjeiden antaminen

AL wN =

. Mieti, mita pitda tehda.

. Mieti, kuka voisi tehda sen.

. Pyyda hanta tekemaan se.

. Kysy, ymmartaako han, mita pitaa tehda.
. Muuta tarvittaessa ohjeita tai toista ne.

12

Ohjeiden noudattami-
nen

1

. Kuuntele tarkkaan, kun sinulle annetaan ohjeet.
2.
3.

Kysy, jos et ymmarra jotain.
Mieti, haluatko noudattaa annettuja ohjeita, ja kerro se ohjei-

den antajalle.

4.
5.

Kertaa ohjeet.
Toimi ohjeiden mukaan.

13

Anteeksi pyytdminen

A OWON -

. Mieti, pitaisikd sinun pyytaa anteeksi jotain, mita olet tehnyt.
. Mieti eri tapoja tehda se.

. Valitse sopiva aika ja paikka.

. Pyyda anteeksi.

14

Muiden vakuuttami-
nen

abhwN =

. Mieti, haluatko saada jonkun vakuuttuneeksi jostain asiasta.

. Kerro hanelle nakemyksesi.

. Kysy, mité han ajattelee asiasta.

. Perustele, miksi sinun ndkemyksesi on mielestasi hyva.

. Pyyda toista ajat elemaan sanomaasi ennen kuin han paattaa

oman kantansa asiaan.




Ryhma 3: Tunteiden kasittelyyn liittyvat taidot

Nro | Taito Taidon vaiheet
15 Omien tunteiden tunnis- 1. Tarkkaile oloasi ja kehosi tuntemuksia.
taminen 2. Mieti, mika sai tuntemukset aikaan.
3. Mieti, milld sanalla voisit kuvata tunnetilaasi.
16 Tunteiden ilmaiseminen 1. Tarkkaile oloasi ja kehosi tuntemuksia.
2. Mieti, mika sai tuntemukset aikaan.
3. Mieti, mista tunteesta on kyse.
4. Mieti eri tapoja ilmaista tunne ja valitse niista yksi.
5. limaise tunteesi.
*17 Toisen henkilén tuntei- 1. Katso toista henkil6a.
den 2. Kuuntele, mitd han sanoo.
ymmartaminen 3. Mieti, miltéd hanestd mahtaa tuntua.
4. Mieti erilaisia tapoja osoittaa, et & ymmarrat hanen tun-
teensa.
5. Valitse paras tapa ja toimi.
*18 Toisen henkilén suuttu- 1. Kuuntele vihaista henkilda.
muksen 2. Yritd ymmartaa, mitd han sanoo ja tuntee.
sietdminen 3. Mieti, voitko vaikut aa tilanteeseen sanomalla tai teke-
malla jotain.
4. Yrita parjatd hanen suuttumuksensa kanssa.
*19 Valittdmisen ilmaisemi- 1. Mieti, onko sinulla positiivisia tunteita jotakuta kohtaan.
nen 2. Mieti, haluaisiko han tietda tunteistasi.
3. Valitse paras tapa osoittaa tunteesi.
4. Valitse sopiva aika ja paikka tunteiden ilmaisemiseen.
5. limaise tunteesi ystavallisesti.
20 Pelon sietaminen 1. Mieti, pelottaako sinua.
2. Mieti, mika saattaisi olla pelon syyna.
3. Mieti, onko pelkosi aiheellinen.
4. Yritd saada pelko vaiheittain hallintaasi.
21 Itsensa palkitseminen . Mieti, oletko tehnyt jotain palkitsemisen arvoista.

. Mieti, miten voisit kehua itseasi.
. Mieti, mita voisit tehda palkitaksesi itsesi.
. Palkitse itsesi.

AWON -




Ryhma 4: Aggressiiviselle kayttaytymiselle vaihtoehtoiset taidot

Nro

Taito

Taidon vaiheet

22

Luvan kysyminen

1. Mieti, tarvitsetko luvan jonkin asian tekemiseen.
2. Mieti, kenelta lupa pitaa pyytaa.

3. Mieti, miten pyydat sita.

4. Valitse sopiva hetki.

5. Kysy lupa.

23

Omastaan jakaminen

1. Mieti, haluatko jakaa jonkun toisen kanssa jotain, mita si-
nulla on.

. Mieti, mita tuo toinen ajattelisi asiasta.

. Tarjoudu jakamaan asia suoraan ja ystavallisesti.

24

Muiden auttaminen

. Mieti, mahtaisiko toinen tarvita ja haluta apuasi.
. Mieti, milla tavalla voisit auttaa hanta.

. Kysy, haluaako han apuasi.

. Auta hanta.

B OWON=2QJWODN

25

Neuvotteleminen

. Mieti, oletko eri mielta toisen henkildn kanssa.

. Kerro hanelle oma nakemyksesi erimielisyyden aiheesta.
. Kysy, mité han asiasta ajattelee.

. Kuuntele vastaus avoimin mielin.

. Mieti, miksi han ajattelee silla tavalla.

. Ehdota kompromissia.

OO WN -

26

Itsehillinta

1. Tarkkaile oloasi ja huomioi merkit, jotka kertovat, etta olet
menettdmassa itsehillintasi.

2. Mieti, mika sai sinut tuntemaan silla tavalla.

3. Mieti tapoja, joiden avulla voisit hillita itsesi.

4. Valitse paras tapa ja toteuta se.

27

Omien oikeuksien
puolustaminen

1. Tarkkaile oloasi ja huomioi merkit, jotka kertovat, etta olet
tyytymaton tilanteeseen ja haluaisit puolustautua.

2. Mieti, mika sai sinut tyytymattdmaksi.

3. Mieti tapoja, joilla voisit puolustaa oikeuksiasi, ja valitse
niista yksi.

4. Puolusta oikeuksiasi suoraan ja jarkevalla tavalla.

28

Kiusaamiseen reagoi-
minen

. Mieti, kiusataanko sinua.
. Mieti tapoja, joiden avulla voisit selvita kiusaamisesta.
. Valitse paras tapa ja toimi.
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29

Hankaluuksien valtta-
minen

. Mieti, oletko tilanteessa, jossa voit joutua vaikeuksiin.
. Paata, haluatko pois tilanteesta.

. Kerro muille, mita olet paattanyt ja miksi.

. Mieti, mita muuta voisit tehda.

. Tee niin kuin itsellesi on parasta.

AaArON -

*30

Riidan tai tappelun
valttaminen

. Pysahdy ja mieti, miksi haluat riidella tai tapella.

. Mieti, mita haluaisit tapahtuvan.

. Mieti muita tapoja reagoida tilanteeseen.

. Valitse paras tapa selvita tilanteesta ja toimi sen mukaan.

A OWON -




Nro

Taito

Taidon vaiheet

*31

Tyytymattdémyyden ilmaise-
minen

. Mieti, mihin asiaan olet tyytymaton.

. Mieti, kenelle aiot valittaa asiasta.

. Kerro tuolle henkilélle, miksi olet tyytymaton.
. Kerro, mita haluaisit asialle tehtavan.

. Kysy, mita mieltd han on siitd, mita sanoit.

AP WN -

32

Negatiiviseen palautteeseen
vastaaminen

. Kuuntele negatiivinen palaute.

. Pyyda selventdmaan kohdat, joita et ymmarra.

. Kerro, et 8 ymmarrat asian.

. Kerro oma nakemyksesi asiasta ja my6nna palaute oi-
keaksi, jos siihen on aihetta.

5. Ehdota, mita voisit tehda asialle.

AWON -

33

Urheiluhengen osoittaminen

1. Mieti omaa ja toisen toimintaa pelissa.

2. Mieti, mitd mydnteista voisit sanoa toisen suorituk-
sesta.

3. Mieti, miten han suhtautuisi sanomaasi.

4. Valitse mielestasi paras palaute ja kerro se.

34

Hapean sietaminen

. Mieti, hapeatko jotain.
. Mieti, mika sai sinut tuntemaan hapeaa.
. Mieti, mika auttaisi viemaan tunteen pois, ja toimi niin.
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35

Ulkopuolisuuden sietdminen

. Mieti, onko sinut jatetty jonkin asian ulkopuolelle.
. Mieti, miksi sinut on jatetty ulkopuolelle.

. Mieti, mita voisit tehda asialle.

. Valitse paras tapa ja tee se.

A WN -

36

Ystavan puolustaminen

. Mieti, onko ystavaasi kohdeltu epareilusti.

. Mieti, haluaako ystavasi sinun puolustavan itseaan.
. Mieti, miten voisit tehda sen.

. Puolusta ystavaasi.

AWON -

37

Suostutteluun vastaaminen

1. Kuuntele, mita toinen sanoo.

2. Mieti, mitd itse ajattelet asiasta.

3. Vertaa omaa ja toisen mielipidetta.

4. Mieti, kumpi kanta tuntuu paremmalta, ja kerro se toi-
selle.

38*

Epaonnistumisen sietami-
nen

1. Mieti, oletko epaonnistunut jossain asiassa.

2. Mieti, miksi epaonnistuit.

3. Mieti, miten voisit valttda epaonnistumisen seuraavalla
kerralla.

4. Mieti, haluatko yrittaa uudelleen.

5. Yrita uudelleen toisella tavalla.

39

Ristiriitaisten viestien
kanssa
parjadminen

1. Mieti, viestittdakd joku sinulle samaan aikaan kahta
vastakkaista asiaa.

2. Mieti, miten voisit kertoa hanelle, ettet ymmarra, mita
han tarkoittaa.

3. Valitse paras tapa ja kerro, ettet ymmarra.

Ryhma 5: Stressinsietoon liittyvat taidot




*40 Syytokseen vastaaminen 1. Mieti, mista sinua syytetaan.
2. Mieti, miksi sinua syytetaan.
3. Mieti eri tapoja vastata syytokseen.
4. Valitse paras tapa ja toteuta se.
*41 Vaikeaan keskusteluun 1. Mieti, milta sinusta voi keskustelun aikana tuntua.
valmistautuminen 2. Mieti, milta toisesta osapuolesta saattaa tuntua.
3. Mieti eri tapoja esittaa asiasi.
4. Mieti, miten toinen saat aa vastata.
5. Mieti, mitd muuta keskustelun aikana voi tapahtua.
6. Valitse paras tapa sanoa asiasi ja kokeile sita.
*42 Ryhmapaineen sietdminen . Mieti, mitad ryhma haluaa sinun tekevan ja miksi.
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. Mieti, mita itse haluat.
. Paata, miten kerrot ryhmalle, mita itse haluat.
. Kerro se ryhmalle.




Ryhma 6: Suunnittelutaidot

Nro

Taito

Taidon vaiheet

43

Kivan tekemisen keksimi-
nen

. Mieti, onko sinulla tylsaa.

. Mieti, minkalaisten asioiden tekemisesta pidat.
. Mieti, mita niista voisit tehda nyt.

. Ryhdy puuhaan.

BAOWON -

44

Ongelman syyn selvittami-
nen

. Mieti, mikd on ongelmana.

. Mieti mahdollisia syitd ongelmaan.

. Mieti, mitka syista ovat todennakoisimmat.
. Selvitd ongelman todelliset syyt.

A WN -

45

Tavoitteen asettaminen

1. Mieti, mita haluat saavuttaa.

2. Etsi tietoa siita, miten voisit saavuttaa tavoitteesi.

3. Mieti, mita kaikkea sinun taytyy tehda tavoitteen saavut-
tamiseksi.

4. Ota ensimmainen askel kohti tavoitettasi.

46

Omien taitojen arvioiminen

1. Mieti, mita taitojasi haluat kayttaa.

2. Mieti, miten olet parjannyt taidoillasi aikaisemmin.
3. Kysy muiden mielipidetta taidoistasi.

4. Mieti selville saamiasi asioita ja arvioi, kuinka
hyvin kaytat taitojasi.

47

Tiedon hankkiminen

. Mieti, mita tietoja tarvitset.
. Mieti, miten voisit saada tarvitsemasi tiedot.
. Hanki tiedot.
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48

Ongelmien asettaminen
tarkeysjarjestykseen

. Mieti ongelmia, jotka vaivaavat sinua.

. Luetteloi ongelmat tarkeimmasta vahiten tarkeaan.

. Lykk&a vahemman tarkeiden ongelmien ratkaisemista.
. Ryhdy ratkaisemaan kaikkein tarkeimpia ongelmia.

AWON -

49

Paatoksen tekeminen

1. Mieti asiaa, jonka suhteen sinun pitaa tehda paatos.

2. Mieti eri paatdksia, joita voisit tehda.

3. Keraa tasmallista tietoa siitd, mihin paatdkset johtaisivat.
4. Mieti kerddmiesi tietojen valossa eri vaihtoehtoja uudel-
leen.

5. Tee paras paatos.

50

Tehtavaan keskittyminen

1. Mieti, mita sinun pitaisi tehda.
2. Mieti sopiva aika tehtavan tekemiseen.
3. Keraa asiat, joita tarvitset tehtavan tekemiseen.

Liite 2. Sosiaaliset taidot lista ( Glick & Gibbs 2011.)




Liite 3. Sosiaalisten taitojen kotitehtava

Tyytyméattomyyden ilmaiseminen

Mimi Pvm

TAIDOMN VAIHEET

1. Mieti, mihin asiaan olet tyytymiton.

(&)

. Mieti, kenelle aiot valittaa asiasta.

. Kerro tuolle henkilalle, miksi olet tyytymitan.

i

. Kerro, miti haluaisit asialle tehtavin.

N

. Kysy, mitd mieltd hin on siitd, mitd sanoit.
TAYTA RYHMATAPAAMISEN AIKANA
Missi aiot kokeilla taitoa?

Kenen kanssa aiot kokeilla sita?

Milloin aiot kokeilla taitoa?

TAYTA SEN JALKEEN, KUN OLET HARJOITELLUT TAITOA

Mit3 tapahtui, kun harjoittelit taitoa?

Mit3 taidon vaiheita noudatit?

Kuinka hyvin mielestisi onnistuit (valitse yksi vaihtoehto):

[] erittdin hyvin ] hyvin [] melko hyvin [[] huonosti

Liite 3: Sosiaalisten taitojen harjoittelu — kotitehtadvalomake (Glick & Gibbs 2011.)



Liite 4. Vihanhallinta, vihan ABC-malli ja esimerkkitapaus

Vihanhallinta

Vihanhallinta tarkoittaa sita, etta pystyy
hallitsemaan suuttumuksensa huolimatta

muiden yrityksista arsyttaa. Se lisaa itse-

VIHAN ABC-MALLI

A: EDELTAVAT TAPAHTUMAT

e Mita tapahtui?

B: KAYTTAYTYMINEN

o Mita teit?
e Miten reagoit kohtaan A?

C: SEURAUKSET

o Mita kayttaytymisestasi (B) seurasi?

Esimerkkitapaus:

Minut erotettiin koulusta maaraajaksi (C), kun
kaverini mollasi minua kirjastossa (A) ja iskin

hantd naamaan (B).

Liite 4. Vihanhallinta, vihan ABC-malli ja esimerkkitapaus (Glick & Gibbs 2011)



Liite 5. Vihanhallinnan haslaamipaivakirja

Vihanhallinnan harjoittelu - hislidmispaivikirja

Mimi Pvm

D Aamu D “'Ea.]_:-aiv.:ll. D ta

1. Missd olli?

[ Luckassa/koulnssa [] Wi:ssd ] Kadulla
[] Asuntolasea [] Kansliassa [ Kaytivalli
[] Liikuntasalissa [] Huokalassa [] ‘loissi
|:| Uleskelutiloissa |:| Ulkunaf]:ri.h.a]la D Muualla
2. Mita tapahtui?

(] Joku kiusasi minua.

] Joku otti jotain minulle kiuluvaa.

[] Jeku teki jotain, mistd en pitingt.

[] Teinjotain viirin.

I:l _]'ulcu alkoi riidells tai t'a]:H:”a kanssani.
I:l Muuta

3. Kuka tue teinen henkils oli?
[] Teinennuori [_] Vanhempi/hoitaja [] Opettaja [ ] Koulukuraattori
[] Jokn muu

4. Mi% tain? [ En vilittanyt asiasta.

[] Léin takaisin. ] Hoidin asian puhumalla.

[] Juoksin pois. [] Kaytin vikanhallinnan menetelmis (mitd?)
[] Huusin.

] Itkin.

|:| Kavelin I:IDL'i rauhallisesti.
[] Rikoin jotain. [] Kaytin sosiaalista taitoa (mitd:)
[] Kerroin aikuiselle.

D Kerroin kaverille. D ]clta.'in —

5. Kuinka vihainen olit?
] Kihisin ] Todella ] Melko [ Lievisti vihainen [C] Enlainkaan

raivosta vihainen vihainen mutta silti OK vihainen

Liite 5. Haslaamispaivakirja (Glick & Gibbs 2011.)



Liite 6. Janin ongelmatilanne

Moraalinen paattely - viikko 1: Janin ongelmatilanne

Mimi Pvm

Jani ja Jere ovat koulukavereita. Janin syntymipdivit ovat tulossa, ja hin on maininnut Jerelle, miten
hienoa hinesti olisi knunnella MP3-soittimesta musiikkia samalla kun hin tekee tydtiin pakettianto-
kuskina. Jere varastaa MP3-soittimen autosta koulun pysikaintipaikalta ja antaa sen Janille syntymi-
piivilahjaksi. Jani on kiitollinen eika tajua, etta lahja on varastettu. Sewrasvana piivani Jani tapaa Simon,
toisen ystivinsi. Jani mainitsee saaneensa syntymipdivilahjaksi MP3-soittimen. "Hieno jutta”, Simo
sanoo huokaisten.

"Vaikutat apealta, Simo. Miki hitini?” Jani kysyy.

"Minulta kihvellettiin jotain”, Simo vastaa.

"Woi ei. Mit3?" Jani kysyy.

"MP3-so0itin’, Simo vastaa ja kuvailee varastettua soitinta.

Myohemmin Jani alkaa miettii, miten outoa on, ettd Simon MP3-soitin varastettiin juori silloin, kun Jere
antoi hinelle samanlaisen soittimen lahjaksi. Jani tulee epiluuloiselsi ja soittaa Jerelle. Jere tunnustaa
varastaneensa soittimen, ja auto, josta hin sen otti, csoittantun Simon autoksi.

Simo on matkalla Janin luo tekemain liksyja ja looltavasti tunnistaa soittimen omakseen. Simo on
ovella ja soittaa ovikell oa.

Miti Janin pitdisi sanoa tai tehdd?

1. Pitdisiki Janin kertoa Simolle, ett3 Jere varasti Simon MP 3-soittimen?
[[] pitdisi kertoa [ ] eipitiisikertoa [ | enosaasanoa (valitse yesi vailitoehta)

I

. Kuinka hyvi ystiva Jere on? Voiko Jani luottaa sithen, ettei Jere varasta hinelts?

[] voiluottaa [] eivoiluottaa [ | enosaasanoa  (valitse yplksi vailtoehto)
3. Jere varasti soittimen hyvisti syyst3 ( Janille syntymapiivilahjaksi). Oikeuttaako se varastamisen?
CDilli [Jei [ enosaasanca (valitse yksi vaihtoehto)

4. Enti jos Jere ei olisi varastanut soitinta Simon vaan jonkun tuntemattoman ihmisen autosta?
Olisiko silloin ollut hyviksyttivii varastaa soitin Janille syntymip3ivilahjaksi?
D eyl D ei D enosaasanoa  (valitse yksi vaihitochto)

Liite 5: Moraalinen paattely - Janin ongelmatilanne (Glick & Gibbs 2011.)



Liite 7. Keskeiset tulokset

Tutkimukset: Tutkimuksen Tutkimusmene- Mitattavat toi- | Jalkiseu- | Keskeiset tulokset:
Tekijat, vuosi, nimi ja julkai- tarkoitus: telma ja aineisto: menpiteet ja ranta:

sumaa mittarit

Amendola, M. & Oliver, R. 2013. Ag- ART-menetelman Ryhma 1. (N=1127) ART- Psykologinen ja so- Ennen ja jal- Ryhma 1: 12kk uudelleen pida-
gression Replacement Training and vaikuttavuus 10 ohjelma, 12vkoa, 7x/vko ta- | siaalinen kokonais- keen testit tysaste 10,5 %

Childhood Trauma. Pennsylvania,
Yhdysvallat. Reclaiming Journal.

vuoden aikana.

paamiset

Ryhma 2. (N=853)

ART-ohjelma, 3x/vko laitok-
sessa oloajan, Vanhemmat
mukana ohjelmassa myos.

valtaisuus= Global
assesment of func-
tioning (APA)
Aggressio= Aggres-
sion Questinonnaire
(AQ)

Ajatusvirheet =
How | Think (HIT)

12kk seuran-
nalla

Ryhma 2: 12kk uudelleen pida-
tysaste 7 %.

Molemmat ryhmat:

Merkittavaa vahentymista aggressii-
visuudessa ja ajatusvaaristymissa.
Merkittavaa kehittymista sosiaali-
sissa taidoissa, saavutuksissa ja ko-
konaisvaltaisessa toiminnassa ennel
ja jalkeen testeista.

Kay, F. & Buzlu, S. 2016. Effects of ART-menetelman Osallistujia N=65 Aggressio = Trait Ennen jal- ART-ryhmassa merkittdvaa vahenty-
Aggression Replacement Training on vaikuttavuus nuoriin | Ika keskiarvo 16,13 vuotta. anger (T-Anger, An- | keen testi mista vihan piirteissa, vihamielisyy-
Problem Solving, Anger and Aggres- rikoksentekijoihin Standardi ART-ohjelma ger) expression kontrolliryh- dessé ja fyysisessa aggressiivisuu-
sive Behaviour among Adolescents osallistuva ryhma (n=32) scales (AngerEx), malla dessa, ja lisaantyvaa vihanhallintaa
with Criminal Attempts in Turkey: A Kontrolli ryhma (n=33) Aggression Questi- seka ongelmanratkaisukykya. Ei
Quasi-Experimental Study. Turkki. nonnaire (AQ) muutosta AQ:n viha-asteikolla, ver-
Archieves of psychiatric nursing. Sosiaaliset taidot = baalisessa ja epasuorassa aggressi-
Social problem- ossa. Ei havaittua muutosta kontrolli
solving inventor -re- ryhmassa.
vised short form
(SPSI-RS)
Ondrus, C.A. 2016. Outcomes of ag- ART-tehokkuuden Osallistujia N=160 Aggressio ja viha = Ennen ja jal- avoin- ja neutraali suhtautumisen
gression replacement training for U.S. vertailu kolmessa Ryhmaéjako:’ Aggressio question- | keen testit omaavat ryhmat saivat matalammat
adolescents in residential facilities. osallistujaryh- Tarkkavainen/avoimin mie- naire (AQ) ryhmien va- aggressiopisteet kuin vastustavasti
Yhdysvallat. Walden university. massa, joiden lin (engl. attentive) Tark- lilla suhtautuneet ja naytti ettd ryhmien 1
asenne ohjelmaan kaamaton, neutraali suh- & 2 osallistujilla aggressiivisuus va-
osallistumiseen tautuminen (engl. inatten- heni ennen ja jalkeen testien.
eroaa. tive)
Vastustava osallistuminen
(engl. resistant participa-
tion)
Hornsveld, R. Kraaimaat, F. Muris, P. ART-menetelman Osallistujia N=62 Psychopathy Ennen ja jal- Pieni, mutta merkittava vakivaltaisuu
Zwets, A. & Kanters, T. 2015. Aggres- vaikuttavuus vaki- Keski-ika 17,25 vuotta. Pel- | Checklist- Revised keen kontrol- den ja antisosiaalisuuden vahenemi-
sion Replacement Training for Vio- valtarikoksista tuo- kastaan miespuolisia. (Hare, 1991.); NEO liryhma kol- nen jalkiseurantatestin itsearviointier
lence Young Men in a Forensic Psy- mittuihin nuoriin Vertailuryhma N=275 Five-Factor Inven- mesti viiden mukaan. Positiivista suunnanmuu-
chiatric Outpatient Clinic. Alankomaat. | avoihoidossa Keski-ika 18,14 vuotta. Am- | tory, Trait anger (T- viikon valein tosta suuttumuksessa ja vihaisuu-
Sage Journals. mattikoulun opiskelijoita. anger), Adapted seuranta. dessa. Ei muutosta sosiaalisissa tai-
Tapaamiset 1,5h 15 viikon version of picture- doissa.
ajan. frustration test, Ag-
gression Question-
naire (AQ), NAS
part of the anger
scale-provocation
inventory (NAS-PI),
Inventory of inter-
person situations
Gundersen, K. & Svartdal, F. 2006. ART-ryhmat: 8 ryhmaa Vihanhallinta, sosi- Lyhytaikainen | Vanhempien arviointi: Art-menetel-

Aggression Replacement Training in
Norway: Outcome evaluation of 11
Norwegian student projects. Norja.
Scandinavian journal of educational
research.

N=47
Kontrolliryhmit: 3 ryhmaa
N=18

aaliset taidot ja mo-
raalinen paattely

Mittarit:

Social skills rating
system (SSRS),
How i think (HIT),
Child and adoles-
cent disruptive be-
haviour inventory
(CADBI), Child be-
haviour checklist
(CBCL)

maan osallistuneilla parannusta
SSRS & CBCL arvioinneissa. Ei mer
kittavaa vaikutusta CADBI-mittarilla
mitattuna.

Opettajien arviointi:
SSRS-mittarilla merkittavaa paran-
nusta ART- ja kontrolliryhmien valilla
CADBI:lla arvioituna edistymista mo-
lemmissa vertailuryhmissa, mutta
kontrasti ndyttaa vain vaikutuksen
ART:n osallistuneilla.

Ei merkittavaa ajallista- tai vuorovai-
kutuksellista eroa toistetuista toimen
piteistéd (SSRS, CADBI, CBCL).
Merkittavaa edistymistd ART-ohjel-
maan osallistuneilla verrattuna kont-
rolliryhméaan. CBCL:ll4 arvioituna
kontrasti analyysi nayttaa pisteissa
parantuneet ART-ryhmalaisilla, mutt:
ei kontrolliryhmalaisilla.

Nuorten arviointi:




Ei merkittédvaa ajallista tai vuorovai-
kutuksellista vaikutusta toistetuista
toimenpiteistd (SSRS, HIT, CBCL).
Ei merkittdvaa muutosta ennen-jal-
keen teisteissé ART- ohjelman ja
kontrolliryhmén osallistumisesta
SSRS-mittarilla arvioituna. HIT ja
CBCL-mittareilla arvioituna edisty-
mistd on tapahtunut.

Liite 7. Analyysin valittu aineisto.
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