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ABSTRACT

Eveliina Huuskonen

Equipping for the work in Church. Supporting the spiritual growth of students in
online environment in Kirke activities of the Diaconia University of Applied Sci-
ences.
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Students’ spiritual growth and their process of the professional identity develop-
ment is supported at the compulsory studies of Diaconia University of Applied
Sciences through Kirke activities. In the spring of 2020 Kirke activities were ex-
panded to an online environment. The aim of this study was to explore students’
experiences about the online activities for further development of Kirke activities
in an online environment.

In this study, several research methods were used, and it was partly functional.
An online small group gathered students during the spring of 2020 to reflect their
spirituality and professional identity as a church worker. Students were asked to
provide the feedback of their experiences by using an online questionnaire.

An online platform was opened in Diakle learning environment for those orien-
tated to work in church. Students who had used this platform during the spring
2020 were asked for feedback about the visual, structure and content of the
online platform. Feedback was collected from an online questionnaire.

Both questionnaires included open questions. Students’ answers to these ques-
tions formed the qualitative data of this study. This data was analysed with con-
tent analysis. Students also evaluated the online platform with structured ques-
tions. The questions were formulated from adjective pairs describing opposites.
This feedback formed the quantitative data of this study.

According to students' feedback, the online platform’s structure was clear and the
content meaningful and relevant. Concerning future development and improve-
ment of the online platform, the major outcome was to focus to increase interac-
tivity, create a conversation culture where various spiritual bases can be accepta-
ble and give students possibilities to create content for the online platform.

The results of this study showed that an online group activity can support spiritual
growth and strengthen professional identity. However, building trust in an online
environment poses challenges. The main finding of this study from the process
of the professional identity development was that students need possibilities to
discuss with their peer, teachers and people who already are working in the
church, so students may reflect their own thoughts and beliefs, and construct a
realistic honest and permissive image about the church worker.

Keywords: network environment, professional identity, spiritual guidance

Diakonia-ammattikorkeakoulu



SISALLYS

L@ o 15 7 1 I 1 USRI 4
2 OPINNAYTETYON TOIMINTAYMPARISTO ....oooviieeieeceeeee e, 6
2.1 Kirkolliset tutkinnot ja opiskelu Diakonia-ammattikorkeakoulussa. 6
2.2 Kirke-toiminta ja sen kehittaminen.........cc.ccooiiiiiiii e, 8
3 SPIRITUALITEET T e 11
3.1 Spiritualiteetti ja hengellisyys kasitteina..............ccccc 11
3.2 Diakin kirkollisten alojen opiskelijoiden spiritualiteetti ......................... 12
3.3 Hengellinen ONjaus ........ccouiiiiiiiii e 15
4 AMMATTI-IDENTITEETTI JA SEN KEHITTYMINEN .......ccooooiiiiii, 19
4.1 Ammatti-identiteetti ... 19
4.2 Sosialisaatio osana ammatillisuuden kehittymista .............................. 21

5 VERKKOYMPARISTO OPPIMISESSA, OHJAUKSESSA JA

VUOROVAIKUTUKSESSA ...ttt 24
5.1 Verkkoymparistd oppimisen ja ohjauksen valineena........................... 24
5.2 Vuorovaikutus ja luottamuksen syntyminen verkkoymparistossa........ 25

5 PROSESSIN KUVAUS ... e 28
5.1 Opinnaytetyon tavoite ja tarkoitus ... 28
5.2 KehittamistyOn proSessi ... 29
5.3 Verkkoalustan suunnittelu ja toteutus............ccooeiiiiiii i, 30

5.4 Verkossa tapahtuvan ryhmatoiminnan suunnittelu ja tavoitteet... 32

5.5 Kohti suurempaa -ryhman toteutus verkkoymparistossa..................... 35
6 VERKKOTOIMINNAN TUTKIMISEN MENETELMAT ......ccoveviene 40
6.1 Menetelmallisia valintoja.........cccoooviiiiiiiiii e, 40
6.2 Aineiston kerdaminen Leipaa ja viinia -verkkoalustasta................ 41
6.3 Aineiston keraaminen ryhmatoiminnasta verkossa .......cccccccceeeee.. 43
6.4 Tilastollinen analyysi verkkoalustan palautteesta ........................ 45
6.5 Sisallénanalyysi Leipaa ja viinia -verkkoalustan palautteesta ..... 45
6.6 Sisalldonanalyysi ryhmatoiminnan palautteesta.............................. 47

6.7 Luotettavuus ja eetlisyys ... 47



T TULOKSET ..o 52

7.1 Leipaa ja viinia -verkkoalustan kayttokokemuksia ........................ 52
7.2 Hengellisen elaman hoitaminen ja verkkoalustan sisalto ............. 57
7.3 Seurakuntayhteys ja verkkoalustan sisalto ...........cccceveeviiiiinnnnn. 60
7.4 Kirkollinen ammatti-identiteetti ja verkkoalustan sisalto ............... 62

7.5 Ryhmatoiminnassa koettua yhteytta, kasvua ja vahvistumista .... 64

8 JOHTOPAATOKSET ...t 68
O POH DN T A ettt e e e et e e e e e ntee e e e e e neeeeaeeaneeeeeeans 73
Y 1= U 77
I = PRSP 85
LIITE 1 Taulukko opiskelijoiden toiveista verkkotoimintaan ......................... 85

LIITE 2 Kohti suurempaa -ryhman kokoontumisten suunnitelmat ja kaytetyt

PoWerPoiNt-€SityKSet ..........uuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 86
LIITE 3 Leipaa ja viinia -verkkoalustan mainos Kohti suurempaa -ryhmasta

................................................................................................................... 109
LIITE 4 Kyselylomake Leipaa ja viinia -verkkoalustasta............................. 110
LIITE 5 Viesti Leipaa ja viinia -verkkoalustan kayttgjille ............................. 115
LIITE 6 Kyselylomake Kohti suurempaa -ryhmaan osallistujille ................. 116

LIITE 7 Viesti Kohti suurempaa -ryhman osallistujille .............cc......oooeeenil. 119



1 JOHDANTO

Suomen evankelisluterilaisen kirkon nakdkulmasta kirkollisiin ammatteihin opis-
kelevien ammatti-identiteetin vahvistaminen ja hengellisen kasvun tukeminen on
tarkeaa. Kirkkoa haastaa tyonantajana elakoityminen, kiristyva taloustilanne seka
mahdolliset rakenteelliset muutokset seurakunnissa. Lisaksi kirkon tyéhon johta-
vat tutkinnot antavat kelpoisuuden toimia myods muiden tyOnantajien palveluk-
sessa. Kirkko tarvitsee organisaatioonsa osaavaa, motivoitunutta ja kirkon tyo-
hon sitoutunutta henkilostoa. (Meidan kirkko — tulevaisuuden tyopaikka, 2013, 3,
8, 15.)

Diakonia-ammattikorkeakoulussa (Diak) opiskelee sosiaalialan ja terveysalan
opiskelijoita, jotka voivat suuntautua opinnoissa kirkon diakoniaan tai kasvatuk-
sen ammatteihin. Heidan opintonsa sisaltavat pakollisia kirkollisia opintokokonai-
suuksia, joiden lisaksi Diakissa jarjestetaan opintojen ohessa tapahtuvaa vapaa-
ehtoista Kirke-toimintaa. Kirke-toiminnan tavoitteena on vahvistaa opiskelijoiden
hengellista elamaa ja kirkollista ammatti-identiteettia. Kirkkohallitus on myontanyt
rahallista avustusta toiminnan jarjestamiseen, koska kyseista toimintaa ei voi to-
teuttaa Opetus- ja kulttuuriministerion perusrahoituksella. Kirkkohallituksen an-
tama rahoitus on mahdollistanut muun muassa jumalanpalveluksia, leireja, pai-

vatapahtumia, pienryhmamentorointia ja retriitteja.

Kevaan 2020 aikana koronaviruksen (COVID-19) aiheuttama epidemia levisi laa-
jasti maailmalla ja muutti ihnmisten arkea merkittavasti. Tarttuessani opinnayte-
tyon aiheeseen minulla ei ollut aavistustakaan siita, miten ajankohtaiseksi verk-
koympariston hyodyntaminen tyoni toteutusvaiheessa tulisi. Kevaan aikana Suo-
men koulutuslaitoksissa siirryttiin etaopetukseen ja erilaisten verkkosovellusten
ja ohjelmistojen kaytto lisdantyi huimasti. Myds Suomen evankelisluterilaisen kir-
kon seurakunnat laajensivat toimintaansa enemman verkkoon. Verkkoymparis-
tosta tuli opettamisen, ohjaamisen ja kohtaamisen paikka. Tydelamassa toimin
seurakunnan kasvatusty0ssa, joten seka omassa tydssani etta taman opinnayte-
tydn toteuttamisessa sain itsekin opetella uusien tyévalineiden kayttéa. Samalla
omaksuin tyotapoja, miten olla ja tydoskennella uudessa toimintaymparistossa.



Suomen evankelisluterilaisen kirkon vuoteen 2026 suuntaavassa toiminnan stra-
tegiassa yhdeksi tavoitteeksi asetetaan se, etta kirkossa kehitetaan verkon vali-
tyksella toteutettavia hengellisyyden ja yhteisollisyyden muotoja (Ovet auki,
2020). Kirkko on kristittyjen hengellinen yhteiso, jossa myos tyontekijoiden ydin-
osaamiseen kuuluu hengellisyys (Kirkon saaddskokoelma 124/2017). Muutos,
jossa verkkoymparistd on saanut erityisen merkityksen, haastaa kirkkoa ja sen
tyontekijoita. Miten toimitaan erilaisissa verkkoymparistoissa niin, etta kirkon teh-
tava voi toteutua ja hengellisyys voisi olla koettavaa, yhdessa elettavaa ja jaetta-

vaa?

Osa Diakin opetuksesta toteutuu verkkoymparistdssa, joten se on opiskelijoille
tuttu maailma. Diakle on virtuaalinen oppimisymparisto, joka on kaytossa Diakin
opiskelijoilla. Oli luontevaa lahtea rakentamaan verkossa tapahtuvaa Kirke-toi-
mintaa talle alustalle. Verkkoalustan tarkoituksena oli, etta opiskelijalla on jous-
tava mahdollisuus saada tukea hengellisen kasvuun ja ammatillisen identiteetin

rakentumiseen seka toisaalta toisten opiskelijoiden rinnalla kulkemiseen.

Opinnaytetyoni tarkoituksena on kerata opiskelijoilta palautetta verkkoalustasta
ja verkossa tapahtuvasta ryhmatoiminnasta verkkotoiminnan kehittamistyon tu-
eksi. Opinnaytetyossani selvitan, miten opiskelijat kokevat hengellisen ryhmatoi-
minnan verkossa. Osana opinnaytetyotani laadin ryhmamateriaalin opiskelijoiden
hengelliseen ohjaukseen verkossa ja toteutin Diakin opiskelijoiden rynmalle nelja
kokoontumiskertaa kevaan 2020 aikana. Opinnaytetyoni kokonaisuus sisaltaa

toimintatutkimuksen piirteita.

Toiseksi opinnaytetydssani selvitan, miten Leipaa ja viinia -verkkoalusta tukee
opiskelijoiden hengellista elamaa ja kirkollisen ammatti-identiteetin kasvua. Verk-
koalusta on osa Diakin toteuttamaa Kirke-toimintaa. Opinnaytetyoni on siis kak-
siosainen ja se muodostuu opiskelijoiden palautteesta verkossa tapahtuvasta
ryhmatoiminnasta seka Leipaa ja viinia -verkkoalustaan liittyvasta palautteesta.
Opinnaytetyon toteutuksessa tydelamatahona toimii Diakonia-ammattikorkea-

koulu.



2 OPINNAYTETYON TOIMINTAYMPARISTO

2.1 Kirkolliset tutkinnot ja opiskelu Diakonia-ammattikorkeakoulussa

Diak on muotoutunut kirkollista koulutusta antaneiden oppilaitosten perinnén
pohjalle, kun ammattikorkeakoulu-uudistus haastoi oppilaitokset uudistamaan
kirkollista koulutusta. Diakin organisaatio on osakeyhtio, jota muodostamassa oli-
vat alussa Helsingin Diakonissalaitos, Porin Diakonialaitos ja Suomen Kirkon
Seurakuntaopiston Saatid. Ammattikorkeakoulun alkuvaiheessa 1995 osakeyhti-
06n tulivat mukaan myds Suomen Raamattuopisto ja Helsingin Evankelinen
Opisto. Edelleen Diakin kampuksina toimivista paikoista mukaan liittyi Pieksama-
ellda toiminut Suomen Kirkon Sisalahetysseura vuonna 1997, Turun kristillisen
opiston saatio vuonna 1998 seka vuonna 2000 Oulun Diakonissalaitos. (Malka-
vaara & Gothoni, 2016, 26, 42.)

Diakissa on korostettu yhtenaisyytta ja yhteisia arvoja, vaikka taustayhteisojen
kulttuurit ja teologiset ominaispiirteet tulivat toisinaan esiin erityisesti ammattikor-
keakoulun alkuaikoina. Jokaisen yksikdn taustayhteisdn perinteet kietoutuivat yk-
sikon toimintaan. Vuonna 2006 tapahtunut organisaatiouudistus ja opetusminis-
terion luomat paineet murensivat perusteet tallaiselta ajattelutavalta, jonka sijaan
toisinaan vaikeidenkin keskustelujen kautta rakentui yhteinen Diak. (Malkavaara
& Gothoni, 2016, 44.)

Opinnaytetyon toteutusajankohtana Diakonia-ammattikorkeakoulun omistajia
ovat: Kirkkopalvelut Ry, Helsingin Diakonissalaitoksen saatio, Lansi-Suomen
Diakonialaitoksen saatio, Kirkon keskusrahasto, Oulun Diakonissalaitoksen saa-
tid, Turun Kristillisen Opiston saatid, Helsingin Evankelisen Opiston saatio, Suo-
men Raamattuopiston saatié (Diak. Organisaatio, i.a.) Kirkon keskusrahasto on
yksi Diakin omistaja, mika tarkoittaa, etta kirkolla on ainutlaatuinen suhde Diakiin,
silla se ei omista muita oppilaitoksia. Koulutuksen jarjestajista Diak tuottaa eniten

tydntekijoitd Suomen evankelisluterilaiseen kirkkoon.



Diakonia-ammattikorkeakoulussa voi opiskella sosiaali- terveys- ja kasvatusalan
seka tulkin tehtaviin julkiselle, yksityiselle ja kolmannelle sektorille. Suomen
evankelisluterilaisen kirkon tyohon voi opiskella tutkinnoilla sairaanhoitaja (AMK)
diakoninen hoitoty6, sosionomi (AMK) diakoniatyo, sosionomi (AMK) kirkon nuo-
risotyd ja sosionomi (AMK) kirkon varhaiskasvatus. Kirkollisia tutkintoja voi suo-
rittaa neljalla eri kampuksella Helsingissa, Oulussa, Pieksamaella ja Porissa.
(Diak. Koulutukset.)

Kirkon tyohon valmistuneet sairaanhoitaja-diakonissat voivat toimia kirkossa dia-
koniaty0ssa, jossa he voivat hyodyntaa terveysalan osaamista tydssaan vanhus-
ten, lasten tai kehitysvammaisten kanssa. Myos diakoniatydhon suuntautuneet
sosionomeiksi valmistuneet opiskelijat voivat toimia kirkon diakoniaty6ssa. (Diak.
Koulutukset. AMK-tutkinnot. Sairaanhoitaja (AMK) diakoninen hoitoty6, Diak.
Koulutukset. AMK-tutkinnot. Sosionomi (AMK) diakoniaty®.)

Diakoniatydssa keskeisena tehtavana on kohdata ihmisen henkiset, sosiaaliset,
aineelliset, fyysiset ja hengelliset tarpeet, ja kohtaamisessa edistaa kokonaisval-
taisesti terveytta ja hyvinvointia. Diakonian viranhaltijan tydhon kuuluu hadan tun-
nistaminen seka luovuttamattoman ihmisarvon puolustaminen. (Diakonian viran-

haltijan ydinosaamiskuvaus, 2020.)

Kirkon nuorisotyéhon valmistuneet sosionomit (AMK) toimivat kirkossa kasvatta-
jina, joiden tyon keskidssa ovat lapset, nuoret ja perheet. Keskeisia asioita nuo-
risotydssa ovat seka yksilo- etta ryhmatasolla tapahtuva kasvun tukeminen, oh-
jaaminen, opettaminen ja kouluttaminen. Kaikessa toiminnassa on tavoitteena
turvata lasten ja nuorten fyysinen, henkinen ja hengellinen kasvurauha. (Kirkon

nuorisotydnohjaajan ydinosaamiskuvaus, 2020.)

Kirkon varhaiskasvatukseen suuntautuneet sosionomit (AMK) toimivat seurakun-
nissa lasten ja perheiden ohjaajina. Varhaiskasvatuksen ohjaajien ydinosaami-
nen muodostuu samoista asioista kuin nuorisotydnohjaajan ydinosaaminen. Var-
haiskasvatuksen ohjaajat toimivat yhdessa lastenohjaajien kanssa. He toteutta-

vat sekd kehittavat varhaiskasvatusta ja ovat mukana myds



jumalanpalveluselamassa seka tekevat yhteistyota yhteiskunnan varhaiskasva-
tuksen toimijoiden kanssa. (Kirkon varhaiskasvatuksen ohjaajan ydinosaamisku-
vaus, 2020.)

Kaikkien naiden ammattiryhmien ydinosaamisalueisiin kuuluvat tyotehtavan
edellyttama osaaminen, teologinen- ja arvo-osaaminen, vuorovaikutusosaami-
nen, tydelama- ja kehittamisosaaminen seka toimintaymparisto- ja yhteisbosaa-
minen (Diakonian viranhaltijan ydinosaamiskuvaus, 2020, Kirkon nuorisotyénoh-
jaajan ydinosaamiskuvaus, 2020, Kirkon varhaiskasvatuksen ohjaajan ydinosaa-
miskuvaus, 2020.) Yhteista kaikille ammattiryhmille on lisaksi kirkon hengellinen
perustehtava. Sita toteutetaan kohtaamalla, kutsumalla, palvelemalla ja kerto-
malla hyvasta sanomasta. Kirkkoyhteison arvojen ytimessa ovat usko Jumalaan,
rakkaus lahimmaiseen ja vastuu luomakunnasta. (Kirkon ammattien yhteinen

ydinosaamiskuvaus, 2020.)

Diakonia-ammattikorkeakoulussa opiskelu toteutuu monimuoto-opintoina, jossa
lahiopetus, itsenainen opiskelu ja verkkotydskentely vuorottelevat. Opetuksessa
on kaytdssa verkon Diakle oppimisymparistd seka Collaborate, joka on reaaliai-
kainen videoneuvottelutyokalu esimerkiksi luentojen toteutukseen. Diakle nimi
otettiin kayttoon verkko-oppimisymparistosta vuoden 2021 alussa. Nimi korvasi
MoodleRoomsista kaytetyn nimen Moodle. Kaytan johdonmukaisuuden vuoksi
tyossani nimitysta Diakle, vaikkei nimi ollut viela tyoni toteutusvaiheessa kay-
tossa. Diaklessa opiskelijoita tiedotetaan opinnoista ja opiskelija Ioytaa sielta

myOs omien opintojaksojen verkkoalustat.

2.2 Kirke-toiminta ja sen kehittaminen

Kirke-toiminnan tarkoituksena on vahvistaa kirkollisiin ammatteihin suuntautu-
vien Diakin opiskelijoiden hengellista kasvua ja kirkollista identiteettia. Toimin-
nassa tarjotaan opiskelijoille mahdollisuuksia pohtia omaa ammatti-identiteettia
ja hengellisyytta. Toiminnan toivotaan vahvistavan opiskelijoiden motivaatiota ha-
keutua toihin kirkkoon. Kirke-toiminnalla on my6s vuosien perinteet osana eri

kampusten toimintaa.



Kirke-toimintaa ovat suunnitelleet eri kampusten koordinaattorit yhdessa kirkon
alan koulutuspaallikon kanssa. Koordinaattorit ovat Diakin kirkon alan lehtoreita.
Lisaksi toimintaa on suunniteltu eri kampuksilla niin, etta suunnitteluun on otettu
mukaan lahialueen seurakuntia tai hiippakunnan tyontekijoita tai opiskelijoita.
Nain toiminnalle on ollut mahdollista seka yhteiset suuntaviivat etta paikalliset
variaatiot ja sovellukset. (Raportit kirkon alan koulutuksen ja tyoelaman kehitta-
mistoiminnan rahoituksesta vuosilta 2014, 2015, 2016, 2017 ja 2018.)

Vuoden 2015 opetussuunnitelman (DiakOPS2015) laatimisen yhteydessa tar-
kasteltiin Kirke-toiminnan sisaltdja suhteessa uuteen opintosuunnitelmaan. Toi-
minnalle luotiin aikataulutettu suunnitelma niin, etta se rytmittyisi mielekkaalla ta-
valla suhteessa opintojen kulkuun ja sisaltdihin. (Raportit kirkon alan koulutuksen
ja tyéelaman kehittamistoiminnan rahoituksesta vuosilta 2014, 2015, 2016, 2017
ja2018.)

Kirke-toiminnan perusta on muodostunut mentoroinnista, leireista, retkista, hiljai-
suuden retriiteista, messuista seka hartauksista. Mentorointia on toteutettu eri ta-
voin eri yksikoissa. Mentorointia on tapahtunut seka yksilollisesti etta ryhmittain
ja pitkakestoisesti tai esimerkiksi yksittaisella leirilla tai tapahtumapaivassa. Men-
torointia on pidetty tarkeana osana Kirke-toimintaa ja se on myos tavoittanut opis-
kelijoita melko hyvin. Vuoden 2016 kirkon alan koulutuksen ja tydelaman kehitta-
mistoiminnan raportissa pohditaan verkon kayttdmahdollisuuksia mentoroin-
nissa. Verkossa tapahtuvan Kirke-toiminnan suunnittelu ja vuonna 2020 alkava
kokeilu ovat jatkoa talle pohdinnalle. (Raportit kirkon alan koulutuksen ja tydela-
man kehittamistoiminnan rahoituksesta vuosilta 2014, 2015, 2016, 2017 ja 2018.)

Kirke-toiminnassa on jarjestetty leireja ja retkia vuosittain eri kampuksilla. Useim-
miten leirit ja retriitit ovat sijoittuneet opintojen alkuun tai keskivaiheille. Naiden
toteuttamisessa on ollut mukana yhteistydkumppaneita seurakunnista tai hiippa-
kunnista. Kampuksilla on jarjestetty Kirke-toiminnan puitteissa myos erilaisia tee-
mapaivia ja muita kokoontumisia. Toiminnassa on ollut merkityksellista myods
opiskelijoiden jumalanpalvelus- ja hartauselama. Opiskelijoille tarjotaan osallistu-

mismahdollisuuksia kampuksilla ja taustayhteiséilla seka yhteistydkumppaneilla
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on ollut naissa tarkea rooli. (Raportit kirkon alan koulutuksen ja tydelaman kehit-
tamistoiminnan rahoituksesta vuosilta 2014, 2015, 2016, 2017 ja 2018.)

Kirkon keskusrahasto tukee kirkon virkoihin kouluttavia oppilaitoksia taloudelli-
sesti (Suomen ev.-lut. kirkkohallitus 2020, 36). Tuen perusteet maaritellaan sel-
vityksessa Kirkon keskusrahaston tuesta kirkon virkaan kouluttaville laitoksille ja
jarjestoille (2003). Selvityksessa todetaan, etta kirkko on Diakonia-ammattikor-
keakoululle kaikkein luonnollisin tydelamakumppani. Kirkkohallituksen antama
rahoitus kohdennetaan kirkon kannalta merkittaviin Diakin tutkimuksiin ja Diakin
kirkollista koulutusta antavien yksikoiden projekteihin, joissa tavoitteena on tukea
opiskelijoiden hengellista ja kirkollista identiteettia. Selvityksessa todetaan, etta
opiskelijoiden hengellisen identiteetin vahvistaminen on tarkeaa, silla se on pe-
rusedellytys onnistumiselle, viihntymiselle ja oman persoonan kehitykselle kirkolli-

sessa tydssa. (Suomen ev.-lut. kirkon keskushallinto, 2003, 23—-24.)
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3 SPIRITUALITEETTI

3.1 Spiritualiteetti ja hengellisyys kasitteina

Diakista valmistuu tyontekijoita kirkon eri ammatteihin, joiden ydinosaamiseen
liittyy hengellisyys. Sanoja spiritualiteetti ja hengellisyys kaytetaan toisinaan sy-
nonyymeina. Kuitenkin sanalle spiritualiteetti I10ytyy hyvin monenlaisia maaritel-
mia (Raunio, 2003, 13). Tarkastelen muutamia maaritelmia spiritualiteetista, jotka

ovat perustana omalle ymmarrykselleni spiritualiteetista ja hengellisyydesta.

Alister McGrath (1999, 1-2) maarittelee spiritualiteettia yleistasolla seka kristilli-
sen spiritualiteetin nakdkulmasta. Spiritualiteetti on uskolle rakentuvaa elamaa,
jonka yllapitaminen ja kehittaminen on yhteydessa hyvinvointiin ja kokemukseen
elaman mielekkyydesta. Spiritualiteetti tarkoittaa pyrkimysta aitoon uskonnolli-
seen elamaan, johon sisaltyy elaminen uskonnon ominaisten piirteiden mukaan.
(McGrath, 1999, 1-2.) Antti Raunio (2003, 13) puolestaan sanoittaa tata laajem-
paa nakdkulmaa niin, etta spiritualiteetti on yleisinhimillinen uskonnollinen ilmid,
jossa M. M. Thomasin mukaan ihminen hakee perimmaisia pyhia ja mielekkaita

puitteita, joissa voi tayttaa tehtavansa seka toteuttaa itseaan (Raunio, 2003, 13).

Kristillisen uskon nakokulmasta spiritualiteetti on kristillisen uskon todeksi ela-
mista, yhteyttd Jeesukseen ja Jumalaan seka tdman yhteyden syventamista
(McGrath, 1999, 2). Kiristillisesta nakokulmasta spiritualiteetin voi ajatella mydés
Pyhan Hengen tehtavana kolmiyhteisen Jumalan toiminnassa yksittaisen ihmi-

sen elamassa (Raunio, 2003, 13).

McGrath (1999, 3, 8-9) tarkastelee seka kristinuskoa etta spiritualiteettia kolmen
elementin kautta. Kristinusko rakentuu uskomuksista, arvoista ja elamantavasta.
Kristinuskon olennaisimmat uskomukset on sanoitettu uskontunnustuksiin, jotka
merkittavimmat kirkkokunnat ovat hyvaksyneet. Arvot ovat hyvin keskeisessa
osassa kristinuskoa ja ne perustuvat Jeesuksen persoonaan seka opetukseen.
Kristityn elamantapaan vaikuttavat seka uskomukset etta arvot. Kuitenkin tavat,

joilla kristityt ilmaisevat itsedan tai millaisena kristillisyys nayttaytyy, vaihtelevat
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laajasti maantieteellisten, kulttuurillisten ja teologisten erojen myéta. Spiritualitee-
tilla viitataan kuitenkin siihen yhteiseen ja jaettuun hengellisyyteen, joka on sa-
manlaista kristillisen uskon ilmaisutapojen eroista huolimatta. (McGrath, 1999, 1—
3.)

Spiritualiteettiin vaikuttavat McGrathin (1999, 8—9) mukaan kolme tekijaa: henki-
I0kohtaiset, yhteisolliset ja asenteisiin liittyvat tekijat. Yksilon henkilhistorialla
seka uskonyhteisolla on merkitysta siihen, millaisia kasityksia ja asioita yksilo on
kristinuskosta omaksunut. Naiden kautta muotoutuvat myos ihmisen asenteet

suhteessa maailmaan, kulttuuriin ja historiaan. (McGrath, 1999, 8-9.)

Raunion (2003, 21) mukaan luterilaisen spiritualiteetin perusta on Pyhan Hengen
toiminnassa. Pyha Henki lahjoittaa uskon, auttaa ymmartamaan Jumalan tyon ja
ottamaan sen vastaan. Pyhan Hengen toiminta synnyttaa ja ohjaa myds ihmisen
toimintaa niin, etta ihminen voi omassa elamassaan harjoittaa uskoa ja rakkautta
yhteisen hyvan rakentamiseksi. Luterilainen spiritualiteetti toteutuu, kun uskossa
Jumala yhdistyy inmisen tahtoon seka ymmarrykseen, ja siten inminen tulee osal-
liseksi jumalallisesta rakkaudesta ja iankaikkisen elaman toivosta. Taman myota
ihminen haluaa myods toiminnallaan edistaa ja vahvistaa uskoa, toivoa ja rak-
kautta. (Raunio, 2003, 21-23, 35.)

Kayttaessani opinnaytetydossani sanaa hengellinen, tarkoitan silla kristillista spiri-
tualiteettia. Kasitan kristillisen spiritualiteetin yhteytena kolmiyhteiseen Jumalaan
seka pyrkimyksena uskonnolliseen elamaan, jossa ihminen etsii mielekkaita puit-
teita toteuttaa itseaan. Ajattelen, etta tassa kokonaisuudessa on mukana ihmisen
asenteet, arvot ja uskomukset, joihin vaikuttavat yksilon elamankokemukset seka

ymparoiva kulttuuri.

3.2 Diakin kirkollisten alojen opiskelijoiden spiritualiteetti

Salla Poropudas (2021) on vaitdskirjassaan tutkinut opiskelun alkuvaiheessa ole-

vien Diakin diakoni-, nuorisotydnohjaaja- ja varhaiskasvatuksen ohjaajaopiskeli-

joiden hengellisia elamankertoja ja uskonnollista sosialisaatiota. Tutkimuksen
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mukaan opiskelijoiden uskonnolliseen sosialisaatioon vaikuttivat laheiset ihmis-
suhteet, kokemukset hengellisista yhteisdista ja osallistuminen seurakunnan toi-
mintaan. Toisaalta yhtena tekijana opiskelijat mainitsivat myos koulun uskonnon
opetuksen, opettajat ja heidan suhteensa kristinuskoon. Hengellisyyden muovau-
tumista ohjasi elamankaareen liittyvat tapahtumat seka siirtymavaiheiden kehi-
tyskriisit, joista siirtymisvaiheessa aikuisuuteen opiskelijat olivat kokeneet myos
etaantymista hengellisista asioista. Aikuisuudessa hengellisyyteen vaikutti mui-
den ikavaiheiden tapaan seurakunnan tai muun uskonnollisen yhteison toimin-
taan osallistuminen. Akilliset kriisit ja yliluonnolliset kokemukset saivat opiskelijat
pohtimaan uskoa ja suhdetta Jumalaan. Opiskelijat ilmaisivat opintojen alkuvai-
heessa toisaalta hengellista varmuutta tai epavarmuutta uskon riittdvyydesta tai

riittdmattomyydesta. (Poropudas, 2021.)

Poropudas (2021) tarkasteli tutkimuksessaan myds Diakin kirkon alojen opiskeli-
joiden suhdetta Raamattuun. Opiskelijoiden lapsuudenkotien kaytannot vaihteli-
vat aktiivisesta Raamatun lukemisesta aina kielteiseen tai valinpitamattomaan
suhtautumiseen. Opiskelijat olivat lukeneet Raamattua rippikoulussa, seurakun-
nan toiminnassa ja akillisten kriisien yhteydessa. Raamatun lukeminen oli ollut
osana kriisista selviytymista. Opiskelujen alkuvaiheessa opiskelijat kuvaavat
Raamatun vahvistavan nakdkulmia uskosta, toivosta, rakkaudesta ja lohdutuk-
sesta. Opiskelijoista osalle Raamatun lukeminen oli vierasta. Keskeista opiskeli-
joiden mielesta Raamatun sisaltamassa sanomassa oli armo ja usko seka Jee-
suksen elama ja opetukset. Raamatuntulkinnassa opiskelijat toivat esiin erilaisia
nakemyksia ja sama opiskelija saattoi edustaa useita eri tulkintatapoja. (Poropu-
das, 2021.)

Opiskelijat aloittavat opiskelun kirkollisiin ammatteihin siis varsin erilaisista |aht6-
kohdista. Opetussuunnitelmissa ja opintojaksoissa on huomioitu nama lahtokoh-
dat niin, etta opintojen alkuvaiheessa perehdytaan kirkon historiaan ja opinmuo-
dostukseen seka toisaalta opiskelijan tehtavana on pohtia ja jasentaa omaa spi-
ritualiteettia. Oppimistehtavan kautta opiskelijat reflektoivat omaa elamankertaa
ja hengellisyytta seka jasentavat omia lahtokohtia sekd motivaatiota kirkon tyo-
hon. Pohdinnan rinnalla ammatillisissa opinnoissa tutustutaan hartauselamaan.

Opintokokonaisuudet on suunniteltu niin, ettd kirkolliset ammattiopinnot ja
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teologiset opinnot kulkevat rinnakkain, jotta vuoropuhelu naiden valilla olisi mah-
dollista. Diakin pedagogiikassa on keskeista dialogisuus. Teologiset opinnot al-
kavat historiasta ja perusteista. Opintojen tavoitteena on, etta opintopolun loppu-
vaiheessa opiskelijoilla olisi valmiuksia kasitella teologisia ja opillisia eroja seka
ajankohtaisia teologisia suuntauksia rakentavasti ja dialogisesti. Kirkollisten alo-
jen opiskelijoille tarjotaan opintojen aikana mahdollisuuksia ammatillisen identi-
teetin ja spiritualiteetin pohdintaan ja reflektointiin, minka tarkoituksena on varus-
taa opiskelijoita toimimaan kirkossa. (Valtonen, 2016, 157-158, 161, 165.)

Diakonia-ammattikorkeakoulun opiskelijoita ja heidan spiritualiteettiaan on tutki-
nut myods Minna Valtonen (2009). Tutkimuksessaan Valtonen (2009, 97) kuvasi
Hullia (2002) ja McGrathia (1999) mukaillen spiritualiteetin ulottuvuuksia kolmen
sisakkaisen kehan mallilla. Sisin keha oli nimetty kasitteella persoonallinen usko.
Toinen keha oli yhteisollinen usko ja kolmas, uloin keha oli nimetty yksilon asen-
teiksi. Se sisalsi arvot ja elaman tarkoituksen pohdinnan. (Valtonen, 2009, 97.)
Valtosen (2009, 220) tutkimuksessa selvitettiin muun muassa sita, miten spiritu-
aliteetti ja ammatillinen identiteetti iimenevat opiskelijoiden kertomuksissa ja mil-
laisissa opintojen vaiheissa opiskelijat kokevat saavansa liilan vahaista tukea spi-

ritualiteetin ja ammatillisen identiteetin rakentamiseen.

Valtosen (2009) tutkimuksen aineistossa persoonallisen ja yhteisollisen uskon
ulottuvuudet korostuivat. Useiden opiskelijoiden kohdalla spiritualiteetissa tapah-
tui myds muutosta opiskelujen aikana. Persoonallisen uskon ulottuvuuden rin-
nalle tuli opintojen loppuvaiheessa eettista, arvoihin seka eksistentiaalisiin kysy-
myksiin liittyvad mietiskelya. Etiikkaa ja arvoja korostaneeseen kerrontaan tuli
mukaan yhteisollisen uskon ulottuvuuden painotuksia. Toisaalta niilla opiskeli-
joilla, joiden kerronnassa painottui sitoutuminen yhteisolliseen uskoon, ei juuri-
kaan tapahtunut muutoksia. (Valtonen, 2009, 220-221.)

Myds Jesse Haaraoja (2019) on tutkinut opinnaytetydssaan Diakin opiskelijoita
ja heidan hengellisyyttdan. Haaraojan mukaan (2019, 26—-27) opiskelijat kokivat
hengellisen identiteetin kasvamisessa erityisen merkittaviksi opetuksen ulkopuo-
lella muiden opiskelijoiden kanssa kaydyt keskustelut seka itsetutkiskelun mah-

dollistaneet oppimistehtavat. Myos seurakuntaharjoittelut olivat olleet tarkeita
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hengellisen identiteetin kasvulle. Kirke-toiminnasta leirit ja retket olivat opiskeli-
joille tuttuja ja heidan mielestaan ne olivat hyva tapa tukea opiskelijoiden hengel-
listd kasvua. Osa opiskelijoista mainitsi myds henkilokohtaisen hiljentymisen ja
Raamatun lukemisen oman hengellisen identiteettinsa tukena. Oppilaitoksen jar-
jestamalta hengellista identiteettia tukevalta toiminnalta toivottiin saannollisyytta,
kuten messuja, hartauksia tai rynmakeskustelumahdollisuuksia. Lisaksi toivottiin

enemman Raamatun opiskelua. (Haaraoja, 2019, 27-28.)

3.3 Hengellinen ohjaus

Kirkko on hengellinen yhteisd, jonka alkuperainen tehtava on rakentunut Jeesuk-
sen sanoista: "Menkaa siis ja tehkaa kaikki kansat minun opetuslapsikseni: kas-
takaa heita Isan ja Pojan ja Pyhan Hengen nimeen ja opettakaa heita noudatta-
maan kaikkea, mitd mina olen kaskenyt teidan noudattaa.” (Matt. 28:18-19.)
Kirkko on siis kasvattava ja samalla hengellista ohjausta toteuttava yhteiso. Hen-
gellisessa ohjauksessa otetaan huomioon myos se nakokulma, etta kristillinen
usko on prosessi, jossa ihmisen henkilokohtainen suhde Jumalaan voi syventya.
(Kotila, 2006,15.)

Owe Wikstrom (1995, 39) on maaritellyt hengellisen ohjauksen tavoitteeksi uskon
syvenemisen ja vakiinnuttamisen kolmiyhteiseen Jumalaan. Vaikka hengellisen
ohjauksen tavoite pysyisi samana, toteutustapa voi vaihdella paljon. Ohjaus voi
toteutua tarkasti rajattuna ja yhteisesti sovittuna ohjaussuhteena tai valjemmin
matkakumppanuutena, pienryhmatoimintana tai yleisen seurakuntatyon yhtey-
dessa. Ohjausta voi siis tapahtua joko organisoidusti ja jarjestelmallisesti tai het-

kellisesti ja ohimenevasti. (Kotila, 2006, 14.)

Suomen evankelisluterilaisessa kirkossa muun muassa Espoon hiippakunnassa
on erikseen nimettyja henkiloita, joiden tehtavana on toimia hengellisina ohjaajina
seurakuntien tyontekijoille. Hiippakunnan sivuilla hengellinen ohjaus maaritellaan
niin, etta sen kautta henkil6 saa apua Jumalan kuuntelemiseen ja Jumalalle vas-
taamiseen. Hengellisen ohjauksen paamaarana on kristittyna kasvaminen. Ru-

kous, hiljentyminen, Raamatun lukeminen ja keskustelu ovat asioita, joita
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hengellinen ohjaus voi sisaltda. Ohjaajan tehtava kuvataan matkakumppanin tai
rinnalla kulkijan tehtavan kaltaisena. (Espoon hiippakunta. Tukea tyohén. Hen-
gellinen ohjaus.) Lauri Maarala (2006, 177) puolestaan maarittelee hengellisen
ohjauksen luonnetta niin, etta se voi auttaa katsomaan todellisuutta toisesta per-

spektiivista sen kautta, mita Jumala antaa ihmisen nahda.

Kasitteena mentorointi tulee Iahelle hengellisen ohjauksen kasitettd. Mentoroin-
nissa on kyse voimaantumisesta, mika tapahtuu vuorovaikutussuhteessa, jossa
yksil6 varustaa toista ihmista ja ohjaa voimavarojen aarelle (Stanley & Clinton,
2007, 29, 35.) Jori Leskela (2005, 29) on vaitéskirjassaan maaritellyt mentoroin-

nin seuraavasti:

Mentorointi on kahdenkeskinen, kehittava, reaaliaikainen, luotta-
muksellinen, vastavuoroinen, henkildkohtaisesti merkittava intensii-
vinen vuorovaikutussuhde, jossa kokenut henkild — mentori — antaa
tukea, ohjausta ja palautetta kehittyjan — aktorin — henkildkohtaiseen
tai ammatilliseen kasvuun tai urapohdintoihin taikka edistaa aktorin
uraa muilla kaytettavissaan olevilla tavoilla.

Mentorointisuhteen maarittelyssa painottuu mentorin kokemuksen merkitys seka
toisaalta vastuu prosessin ohjaamisesta. Hengellisessa ohjauksessa ohjaaja toi-
mii yksilon henkilokohtaisen prosessin mahdollistajana, mutta keskus on ohjatta-

van omassa matkassa, jolle ohjaaja sitoutuu mukaan rinnalle kulkijaksi.

Wilfrid Stinissen (1997, 11-21) esittaa hengelliselle ohjaajalle nelja oleellista omi-
naisuutta: kokeneisuuden, kunnioituksen, lempeyden ja lujuuden, joista lempeys
ja lujuus nivoutuvat yhteen. Kokeneisuus tarkoittaa kokemusta Jumalasta, koska
jos ei ole itse viettanyt aikaa Jumalan laheisyydessa, on hyvin vaikea avata tai
mahdollistaa naita ulottuvuuksia toiselle. Kunnioitus puolestaan syntyy siita, etta
ohjaaja on syvalla tavalla tietoinen toisen ihmisen persoonan arvosta ja arvok-
kuudesta. Tama tarkoittaa sita, ettei hengellinen ohjaaja tuomitse hengellisyyden

laatua eika asetu toisen ihmisen ylapuolelle. (Stinissen, 1997, 11-21.)

Lempeys ja lujuus toisiinsa liitettyina hengellisen ohjaajan toiminnassa ovat haas-
teellinen yhdistelma. Lempeydessa ei voi hyvaksya kaikkea ja eika lujuudessa

ajautua kovuuteen. Lujuus tulee nakyviin hyvalla tavalla siina, etta ohjaaja pitaa
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kiinni sovituista rajoista, kuten ohjaukseen kaytettavasta ajasta. Lempeys puo-
lestaan tulee esiin uskollisuutena seka myotaelamisena toisen murheissa. (Sti-
nissen, 1997, 11-21.) Hengellisen ohjaajan on hyva tutkistella itseaan, omaa
hengellisyyttaan ja omatuntoaan (Hirsto ym., 2015, 11-15). ltsetuntemuksen
kautta oppii ymmartamaan omia lahtokohtia, vahvuuksia, heikkouksia ja ennak-
kokasityksia. Itseymmarrys voi parhaillaan synnyttaa noyryytta suhteessa omaan

tehtavaan hengellisena ohjaajana.

Hengellinen ohjaus voi tapahtua myos ryhmassa. Ryhmamuotoisessa hengelli-
sessa ohjauksessa on keskuksena rukoileva kuunteleminen ja vastaanottaminen
seka halu kuunnella yhdessa Jumalan puhuttelua. Ryhmassa myads ohjaajan rooli
voi olla hieman erilainen, silld ryhmasta kokonaisuudessaan voi muodostua jase-
nille ohjaaja. Ryhmamuotoisen ohjauksen alussa voi olla tarpeellista varata aikaa
siihen, etta ryhman jasenet tulevat jollain tavoin tutuiksi toisilleen hengellisilta
taustoiltaan seka puhetyyliltaan, jota he kayttavat uskon sanoittamisessa. Oleel-
lista on myds yhteisen paamaaran tai perustehtavan sanoittamisessa, vaikka jo-
kainen osallistuukin ryhmaan henkildkohtaisista lahtékohdista kasin. (Maarala,
2006, 172, 178.)

Ryhmatoiminnan luonne voi olla ryhmissa erilainen. Hengellisen ohjauksen ryh-
mat voivat olla muun muassa keskustelevia, kertovia tai hiljaisia ryhmia. Keskus-
televan ryhman toiminnassa on vahvasti vuorovaikutuksellinen luonne. Tarkoi-
tuksena on, ettd ryhmalaiset osallistuvat aktiivisesti keskusteluun, kertovat
omista kokemuksistaan, kommentoivat toistensa puheenvuoroja seka esittavat
toisilleen kysymyksia. Tallaisen ryhman etuna on toisten ajatuksista kumpuavat
uudet ideat sekd kysymykset seka vertaistuen mahdollistuminen. (Hirsto ym.
2015, 22-24)

Kertovassa ryhmassa jokaisella jasenelld on oikeus ja mahdollisuus kertoa
omasta kokemuksestaan, mutta toisten kertomuksia ei kommentoida. Taman
tyyppisessa ryhmassa etuna ohjaajan kannalta on se, ettei tarvitse arvioida sita,
miten ja millaisia asioita kommentoi ja kayko joku kommentti mahdollisesti jotakin

liian kohti. Osallistujien kannalta etuna voi olla se, etta itse voi valita sen, minka



18

verran kertoo, eika tarvitse reagoida mahdollisiin kysymyksiin. (Hirsto ym. 2015,
24-25.)

Hiljainen ryhma kokoontuu yhteen hiljentymaan. Yhdessdoloa ohjaavat vain
mahdolliset laulut, Raamatusta luettavat tekstit ja rukoukset. Taman tyylinen
ryhma mahdollistaa jokaiselle Jumalan kasvojen edessa olemisen juuri sellai-
sena kuin on ja itselle kyseisella hetkella ajankohtaisten asioiden mietiskelyn.
(Hirsto, ym. 2015, 24-25.)
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4 AMMATTI-IDENTITEETTI JA SEN KEHITTYMINEN

4.1 Ammatti-identiteetti

Ammatti-identiteetilla tarkoitetaan kasitysta itsesta ammatillisena toimijana eli yk-
silon ymmarrysta omasta itsestaan tarkasteluhetkella suhteessa tydhon seka am-
matillisuuteen. Samoin ammatti-identiteettiin liittyvat kasitykset siita, millaiseksi
ihminen ammatissaan haluaisi tulla tai mihin kokee kuuluvansa tai samaistu-
vansa. Myos ammattia koskevat arvot, eettiset ulottuvuudet, tavoitteet ja usko-
mukset sisaltyvat yksilon ammatti-identiteettiin. (Etelapelto & Vahasantanen,
2010, 26.)

Kasitteitd ammatti-identiteetti ja ammatillinen identiteetti voidaan Stenstrémin
(1993) mukaan kayttaa toisistaan poikkeavilla tavoilla. Toisaalta voidaan tarkoit-
taa jonkin tietyn ammatin kayttdmaa tyodidentiteettia tai laajempaa konstruktiota
tydntekijan roolien omaksumisessa. (Valtonen, 2009, 33.) Opinnaytetydssa kay-
tan termia ammatti-identiteetti synonyymina ammatilliselle identiteetille ja ymmar-
ran sen henkilon sisaisena prosessiluonteisena identiteetin rakentamisena suh-
teessa tyohon ja ammatillisuuteen. Tassa prosessissa sosialisaatiolla on oma

merkityksensa.

Trede, Macklin ja Bridges (2012, 378) esittavat tekemansa kirjallisuuskatsauksen
perusteella, ettd ammatillisen identiteetin kehittyminen on dynaaminen prosessi,
jossa merkityksellistaminen ja opiskelijan osallisuus ovat tarkeassa osassa. Am-
matti-identiteetin kehittymista edistaa dialoginen oppiminen ja mentoroinnin tyyp-
pinen ohjaus. Kouluttavien tahojen vastuulla on huolehtia siita, etta teknisten tai-
tojen ja teoreettisten tietojen ohella opetukseen sisaltyy pohdintaa ammatin ar-
vosta ja merkityksesta. Nama pohdinnat voivat olla erityisen tarkeitd yhteiskun-

nissa, joissa identiteetit ja rajat muuttuvat. (Trede ym. 2012, 378, 382.)

Elina Marttinen (2019, 40) kirjoittaa nuorten aikuisten identiteetin rakentumisen
haasteista tydelaman muutoksessa. Vaihtoehtojen moninaisuus, muutokset ja tu-

levaisuuden epavarmuus pakottavat nuoret tekemaan aktiivisesti valintoja ja
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panostamaan oman identiteetin tietoiseen rakentamiseen (Marttinen, 2019, 40).
Marttinen (2017) on tutkinut nuorten aikuisten tydidentiteettia ja sen yhteytta tyo-
uratavoitteiden motivaatioon. Tutkimuksessa tarkasteltiin nuorten aikuisten me-
nestysodotuksia, vaivannakoa ja uratavoitteen stressaavuutta suhteessa identi-
teetin kehitykseen ja hyvinvointiin. (Marttinen, 2017, 45—-46.)

Tutkimustulosten mukaan 23-vuotiaista nuorista aikuisista 40 %:lla oli selkiyty-
maton tai osittain selkiytymaton identiteetti. Nuorilla, joilla oli selkiytymaton iden-
titeetti, oli opiskeluun seka uraan liittyvia huolia, uupumusta ja heikompaa opis-
kelu- ja tyointoa kuin muilla. Naiden nuorten tavoitteet olivat itseen keskittyvia ja
liittyivat muita ryhmia harvemmin hyvien ihmissuhteiden muodostamiseen ja ylla-
pitamiseen. (Marttinen, 2017, 64.)

Selkean ja sitoutuneen tyodidentiteetin kehittymista edistivat positiivinen muutos
menestysodotuksissa ja vaivannakeminen uratavoitteen eteen. Kehityksen ede-
tessa uratavoite saatettiin kokea stressaavana, mika puolestaan ennusti huonosti
sopeutuvaa identiteettia ja kielteisyyden savyttamaa tyodidentiteetin etsintaa.
(Marttinen, 2017, 64—65.)

Tutkimustulosten perusteella Marttinen (2017, 65) esittaa, ettd on tarpeellista
edistaa nuorten aikuisten henkilokohtaisten tavoitteiden muodostamista realisti-
selle tasolle ja samalla kannustaa heita nakemaan vaivaa tavoitteiden eteen.
Myés yhteiskunnallisella paatdksenteolla ja yksilon tukemisella tulisi pyrkia stres-
saavuuden hillitsemiseen. Nuorten aikuisten tukeminen myonteiseen suhtautu-
miseen omaan kehitykseen ja etenemiseen elamassa on oleellista. Tydidentitee-
tin muodostumista tukisi edellytysten tarjoaminen erilaisten vaihtoehtojen selvit-
tamiseen, valintojen tekemiseen ja lopuksi valittuun uraan ja elamaan sitoutumi-
seen. (Marttinen, 2017, 65.)

Elina Marttinen (2019, 40) kirjoittaa tydelaman muutosten tuomista haasteista
nuorten aikuisten identiteetin rakentumisessa. Tydelaman muutokset tietyn toi-
mialan sisalld haastavat ammatti-identiteetin muovaamista myos tyéelamassa ja
toisaalta alanvaihto tai uudelleen kouluttautuminen vaativat oman ammatillisen
identiteetin prosessointia (Hyvonen, 2008, 54; Hokka, 2015, 5; Heikkila, 2019,
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30). Uudelleen kouluttautumisessa ja alan vaihdossa yksil6 joutuu irrottautumaan
entisesta ja rakentamaan uutta ammatillista identiteettia, jossa yksiloon ovat kiin-
nittdytyneet aiemmat ammatilliset kokemukset (Hyvonen, 2008, 54; Heikkila,
2019, 30). Hyvosen (2008, 54) tutkimustulosten mukaan uuden ammatillisen
identiteetin rakentaminen on tyolaampaa, jos ihminen on ollut vahvasti sitoutunut
edelliseen ammattiin. Seka nuoret aikuiset ettd uudelleen kouluttautuvat tarvitse-

vat tukea ammatillisen identiteetin rakentumiseen.

4.2 Sosialisaatio osana ammatillisuuden kehittymista

Minna Valtonen (2009) on vaitoskirjassaan tutkinut sitd, miten spiritualiteetti ja
ammatillinen identiteetti iimenevat sosionomi- kirkon nuorisotydnohjaajaksi opis-
kelevien kirjoituksissa. Tutkimuskirjallisuuden perusteella Valtonen (2009, 38—
39) kiteyttaa, ettd ammatti-identiteetti littyy seka persoonalliseen etta sosiaali-
seen identiteettiin ja naiden rakentuminen on yhteydessa ammattiryhmaan sosi-
aalistumiseen. Sosiaalistuminen on ammattirynmaan liittyvien tietojen, taitojen,

roolien, arvojen ja tyokulttuurin omaksumista (Valtonen, 2009, 38—39.)

Salla Poropudas (2021) on vaitdskirjassaan tutkinut Diakin kirkollisten alojen
opiskelijoiden ammatillista identiteettia opiskelujen alkuvaiheessa. Tutkimustu-
losten mukaan kirkollisen ammatillisen identiteetin muotoutumisessa on merki-
tysta oman uskonelaman hoitamisella, raamattukasityksella ja opiskelijan nake-
myksella kirkon tydsta. Opiskelijoiden kasitykset kirkon tyontekijoiden ammatti-
kuvasta muodostuivat erilaisista mielikuvista ja tiedoista seka kokemuksista kir-
kon tydsta. Opiskelijoiden mielikuviin sisaltyi ajatuksia kirkon tydhon liittyvista ar-
voista ja etiikasta, tyossa vaadittavasta osaamisesta seka toisaalta alan ammat-
tilaisista. Opiskelijan epavarmuus oman uskon kelpaavuudesta kirkkoyhteiséssa
nayttaytyi suurimpana uhkana kirkolliselle ammatilliselle identiteetille. (Poropu-
das, 2021.)

Diakissa opiskeltavat tutkinnot antavat kaksoispatevyyden seka julkiselle sekto-
rille etta kirkon tyohon. Tama tarkoittaa sita, etta sosiaalistumista tulisi tapahtua

eri ammattiryhmiin. Pekka Launonen (2009) on tutkinut myo6s kirkon tyéhon



22

opiskelevien opiskelijoiden ammatillisen identiteetin muodostumista. Tutkimustu-
losten perusteella han toteaa, etta opiskelijoiden kirkollisen ammatti-identiteetin
muodostumista heikensi sosiaalialan ja kirkollisten opintojen maarallinen suhde
seka kirkollisen harjoittelun epaonnistuminen (Launonen, 2009, 111-112). Tama
asettaa merkittavan paineen harjoittelujaksojen toteuttamiseen, toimintaymparis-
tojen valintaan ja harjoitteluohjaajien taitoihin. Tyoelamayhteyksien vahvistami-
nen osana opiskelua myos harjoittelujen ulkopuolella voisi kompensoida epaon-

nistumisen kokemusta.

Ammatti-identiteetin prosessiluontoista kehittymista kuvaavat opiskelijoiden vas-
taukset Launosen (2009, 117-118) tutkimuksessa esitettyyn kysymykseen "Mita
muuta haluat kertoa kirkollisesta ammatillisesta identiteetista?”. Useat opiskelijat
olivat kuvanneet ensimmaisen opiskeluvuoden aikana havainneensa omassa
ammatti-identiteetissaan muutoksia, mutta samalla he totesivat, etta ammatti-
identiteetti oli vasta kehittymassa. Opiskeluvuosien edetessa opiskelijat kuvasi-
vat ammatti-identiteetin muutoksia vahvistumisena, aaltoliikkeena tai joissakin ta-

pauksissa selkiytymattomana (Launonen, 2009, 118-120).

Myos opiskeluymparistdssa tapahtuvalla sosiaalistumisella oli merkitysta kirkolli-
sen ammatti-identiteetin vahvistumiseen, erityisesti ensimmaisten opiskeluvuo-
sien aikana. Samalla opiskelijat toivat esiin my06s sen, etta jotkut kokivat oppimis-
ympariston ilmapiirin ahdistavaksi tai jannitteiseksi muun muassa opillisten Kiis-
takysymysten tai muiden erottavien tekijoiden takia. (Launonen, 2009, 106-107,
112-113.)

Valtosen (2009) tutkimustulosten mukaan opiskelijoiden kirkon tydntekijaksi so-
siaalistumisen prosessissa merkittavia asioita olivat seurakuntayhteyden raken-
tuminen, oppilaitoksen hengellinen ilmapiiri ja se, miten kristillisen uskon sisaltdja
tarkastellaan opetuksessa. Opiskelijoiden hengelliset kysymykset, jotka liittyvat
kirkon ammattilaisiksi kasvamiseen, ovat osa opiskeluprosessia. Valtonen esit-
taa, etta vertaisreflektio olisi hyva mahdollisuus kasitella naita kysymyksia erityi-
sesti ensimmaisen ja toisen opiskeluvuoden aikana seka aivan opintojen loppu-
vaiheessa. (Valtonen, 2009, 238-239.)
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Poropudas (2021) pohtii tutkimuksessaan kirkkoyhteisda sosiologian ja sosiaa-
listumisen kautta. Sosiologiassa yhteisdihin liitetddn samanmielisyys tai joku muu
tekija, joka yhdistaa ihmiset toisiinsa. Hengellisissa yhteisoissa tai seurakunnissa
vallitsee myo0s erilaisia normeja, joiden tayttamista yhteisoon kuuluvilta edellyte-
taan. Diakin kirkon alan opiskelijat joutuvat peilaamaan hengellisyyttaan ja am-
matillisuuttaan yhteisoon kuulumisen kautta. Myos kirkko tyollistavana organi-
saationa maarittaa tyontekijoiden ammattikuvaa, johon kirkollista koulutusta an-
tavien oppilaitosten on sitouduttava. Opiskelijoiden ammattikuvan syntymiseen
vaikuttavat nama ulkopuoliset tarjolla olevat ammattikuvat seka omat mielikuvat
ja kokemukset kirkon tyosta. Poropudaksen (2021) mukaan opiskelijat kayvat lapi
monitahoista sosialisaatioprosessia, jossa kirkollisen ammatti-identiteetin omak-
sumisessa erityisen tarkeaa on suhde seurakuntaan kaytantdyhteisona. (Poro-
pudas, 2021.)

Yhteenvetona naista tutkimustuloksista opiskelijoiden sosialisaatio kirkon am-
mattiin nayttaytyy monimutkaisena prosessina. Toisaalta ulkopuolelta tulevat
maaritelmat tai ammattikuvat haastavat opiskelijaa pohtimaan, taytanké annet-
tuja malleja tai normeja ja pystynko liittymaan seka kasvamaan osaksi tallaista
organisaatiota tai yhteis6a. Oppilaitoksen ilmapiiri, vertaistuki ja seurakuntayh-

teys voivat tukea opiskelijan sosiaalistumista kirkon tyontekijaksi.
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5 VERKKOYMPARISTO OPPIMISESSA, OHJAUKSESSA JA VUOROVAI-
KUTUKSESSA

5.1 Verkkoymparistd oppimisen ja ohjauksen valineena

Tarkastelen verkkoymparistoa seka opetuksellisesta etta vuorovaikutuksen na-
kokulmasta. Hengellisen elaman kasvun tukeminen ja ammatti-identiteetin vah-
vistaminen ovat oppimisprosesseja. Ajattelen, etta kun ihminen loytaa, pohtii,
prosessoi ja peilaa ajatuksiaan, tapahtuu oppimista. Taman opinnaytetyon viite-
kehyksessa opiskelijoiden oppimisen tavoitteena korostuvat oman ajattelun ja-
sentyminen ja prosessointi, jossa on mukana kokemuksellisuus hengellisesta to-

dellisuudesta.

Verkkoymparistoon on kehitetty useita opetuskayttoon tarkoitettuja oppimisalus-
toja tai oppimisymparistoja, joilla on haluttu uudistaa ja edistaa oppimista. Lau-
rea-ammattikorkeakoulun opettajien mukaan hyvissa verkko-opinnoissa toteutu-
vat selkeys, vuorovaikutteisuus, aikataulutus ja ohjaus. Opiskelijat puolestaan ar-
vostavat verkko-opinnoissa oppimisalustan toimivuutta, selkeita ohjeita, mielen-
kiintoisesti esitettyja sisaltoja, yhteisollisyytta, vuorovaikutusta ja mielekkaita op-
pimistehtavia. (Marstio, 2020, 10.) Teknologia ja sen tuomat mahdollisuudet eivat
kuitenkaan takaa sita, etta verkkoymparistdssa tapahtuva vuorovaikutus olisi au-

tomaattisesti laadukasta ja tukisi oppimista (Arvaja & Makitalo-Siegl, 2006, 135).

Verkossa tapahtuvassa oppimisessa ja ohjauksessa voi hyodyntaa erilaisia me-
dioita ja teknisia valineita. Naiden valitsemisessa oleellista on huomioida ensisi-
jaisesti pedagogiset ratkaisut seka oppimisprosessi kokonaisuudessaan. (Lof-
strom ym., 2010, 19, 40.) Tekniset ratkaisut vaikuttavat myos siihen, miten ja mil-
lainen vuorovaikutus on mahdollista. Opetuksessa ja ohjauksessa kaytettavien
vuorovaikutustapojen valintaa tulisi ohjata se, millainen tapa palvelee parhaiten
opiskelijoita (Neidorf, 2012, 18.) Marstion (2020, 40—41) mukaan toimiva vuoro-
vaikutus verkossa lisda opiskelijoiden sitoutumista opintoihin. Oppimista tukee

tavoitteellinen, pohdiskeleva ja innostava vuorovaikutus. Verkkokeskustelussa
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etuna voi olla, etta opiskelija saa aikaa miettia ja reflektoida omia ajatuksiaan ja

toisten kommentteja rauhassa. (Marstio, 2020, 40.)

Teknologia ja verkkoyhteydet asettavat omat haasteensa verkko-oppimisympa-
ristossa toimimiselle. Jos verkkoyhteys ei toimi tai oma laite on viallinen, osallis-
tuminen oppimisalustalle jaa vaillinaiseksi tai ei toteudu lainkaan. Teknologian
haasteiden lisaksi verkkoymparistdssa voi olla vaikeaa luottamuksen, vuorovai-
kutuksen ja yhteisollisyyden rakentaminen. Yhteisollisyyden rakentumista ver-
kossa ei voida luoda tai synnyttaa ylhaalta kasin vaan se on luonteeltaan kaytta-
jalahtoista. Kuitenkin yhteisollisyyden syntymiseksi voidaan luoda edellytyksia
teknisilla seka sisalldllisilla ratkaisuilla. (Kuoppala & Hauta-aho, 2011, 55.) Opin-
tokokonaisuuden alussa tutustuminen ja esittaytyminen, opiskelijoiden valisen
vuorovaikutuksen mahdollistaminen seka vuorovaikutusta edellyttavat oppimis-

tehtavat voivat edistaa vuorovaikutusta verkossa (Marstio, 2020, 41).

5.2 Vuorovaikutus ja luottamuksen syntyminen verkkoymparistossa

Verkkovuorovaikutus on luonteeltaan erilaista kuin kasvokkain tapahtuva vuoro-
vaikutus. Verkossa tapahtuva vuorovaikutus voi olla joko samanaikaista eli synk-
ronista tai eriaikaista eli asynkronista kahden tai useamman henkilon valista kom-
munikointia. Samanaikainen vuorovaikutus tapahtuu esimerkiksi chat-tyyppisissa
keskusteluissa ja eriaikaista vuorovaikutusta edustavat keskustelualueet, fooru-
mit, joihin osallistujat voivat osallistua samaan keskusteluun eri aikoina. Nama
keskustelut ovat usein tekstipohjaisia, jolloin nonverbaalisen viestinnan osuus on
minimaalista. Tekstipohjaisessa vuorovaikutuksessa merkityksellista on huomi-
oida mita sanotaan ja miten. (Arvaja & Makitalo—Siegl, 2006, 135-137; Neidorf,
2012, 19-21.)

Merkityksellinen osa seka yhteisollisyyden rakentamista seka verkkovuorovaiku-
tusta on luottamus. Verkossa luottamuksen rakentuminen tapahtuu eri tavalla
kuin kasvotusten tapahtuvassa vuorovaikutuksessa. Jotta verkossa pystyy ra-
kentamaan yhteisollisyytta ja luottamusta, pitaa tuntea toimintaymparistda ja luot-

tamuksen perusosaamista (Ritokoski & Hintsala, 2011, 100). Yksi osa
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luottamuksen rakentamista on ennakoitavuus. Verkkoymparistdssa toteutettavan
kurssin tai ryhman osallistujia auttaa, jos heille iimaistaan selkeasti jo alussa osal-
listumiseen liittyvat kaytannot ja toimintamallit. Ennakoitavuutta lisaa myos se,
etta asiakirjojen savy, materiaalien ulkonakd ja niinkin pienet yksityiskohdat kuin
kaytetyt fontit, pysyvat johdonmukaisesti saman tyylisina. (Neidorf, 2012, 115;
Marstio, 2020, 32.)

Verkkoymparistossa yhteistyossa toimiminen edellyttda tunnetaitoja, silla virtuaa-
lisessa kohtaamisessa toisesta saa vahemman tietoa kuin fyysisessa kohtaami-
sessa. Kameran kayttaminenkaan ei poista kokonaan tata haastetta, silla kame-
ran kuvasta rajautuu osa toisen ihmisen fyysisesta kokonaisuudesta pois. Luot-
tamuksen syntyminen vaatii sen, etta virtuaalisessa ymparistdssa tunteita osoi-
tetaan erilaisten digitaalisten valineiden avulla. Sanoittaminen ja kysymykset ovat
valineita tunteiden ilmaisemiseen. Tunnetaitojen rinnalla kulkee empatia, jonka
muodostumista verkkoymparistd voi vaikeuttaa tilanteissa, jossa keskustelu-
kumppanit ovat toisilleen vieraita, eivatka ihmiset voi lukea toistensa kehonkielen
signaaleja. Tunteiden ilmaiseminen puolestaan tukee empatian syntymista, joka
puolestaan on keskeinen joukkoa koossa pitava voima ja tukee yhteisollisyyden
kehittymista. (Saarikivi ym., 2020, 83-97.)

Verkko-oppimisymparistossa on luonnollista, etta opiskelijat voivat tuntea epa-
varmuutta siita, mita he uskaltavat viestia, ovatko heidan kysymyksensa relevant-
teja aiheen kannalta tai rikkovatko he jotakin olemassa olevaa aaneen lausuma-
tonta saantoa toiminnallaan. Tiedostamalla ndma asiat ja omalla viestinnallaan
ohjaaja voi rakentaa vuorovaikutuskulttuuria, jossa osallistuminen ja kyseleminen
on sallittua ja se nahdaan etuna kaikkien osallistujien kannalta. (Neidorf, 2012,
166; Marstio, 2020, 39.)

Toisaalta verkossa voi kokea erilaista turvallisuutta, kun tilanteisiin saa osallistua
mahdollisesti itselleen tutussa ymparistossa. Tulevaisuustutkija llkka Halavan
(Kirkkopaivat 2021) mukaan verkkoymparistossa tapahtuvassa kohtaamisessa
voi olla merkityksellista ihmisen kokema psykologinen turvallisuus, mika syntyy
siita, etta ihminen voi osallistua tilanteeseen kotiymparistosta kasin. Stressitaso

voi kohtaamisessa alhaisempi kotoa kasin kuin silloin, kun kohtaaminen tapahtuu
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julkisessa tilassa. Hengellisten kysymysten kasittelya saattaa helpottaa se, etta

niitd saa tydstaa itselleen turvallisessa ymparistossa. (Kirkkopaivat 2021.)

Esko Kahkonen (2011) on tutkinut Suomen evankelisluterilaisen kirkon verkko-
toimintaa. Tutkimusaineistona on ollut kirkon verkkohankkeissa toimineille tehty
kysely. Tutkimuksen mukaan verkossa toimivat tyontekijat luottavat kirkon tyon
mahdollisuuksiin verkkoymparistossa. Verkkotyontekijoiden mukaan verkossa
tapahtuva toiminta edistaa kristillista viestintaa ja opetusta seka auttaa ihmisia
hengellisten kysymysten kasittelyssa. Vapaalle verkkokeskustelulle 16ytyy kirkon

tydsta paikka, mutta verkkoyhteisét tarvitsevat ohjausta. (Kahkoénen, 2011, 169.)

Kimmo Ketola (2014) puolestaan toteaa, etta verkkoon valineena sisaltyy ristirii-
taisia piirteita, minka takia verkolla on heikko vaikutus seka yhteisollisyyteen etta
uskonnollisuuteen. Toisaalta verkko mahdollistaa ja vahvistaa yhteisollisyytta,
koska se vapauttaa maantieteellisista rajoituksista. Verkostoihin on helpompi liit-
tya, mutta samalla yhteisollisyys on yksildlahtdisempaa, ohuempaa ja sitoutumat-
tomampaa. Verkko siis mahdollistaa laajemmat sosiaaliset suhteet ja yhteyden-
pidon, mutta samaan aikaan vahvistaa yksilOkeskeisia piirteita ihmisen kayttay-
tymisessa, mika heikentaa kestavan ja sisaansa sulkevan yhteisollisyyden toteu-
tumista. (Ketola, 2014, 78-79.)
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5 PROSESSIN KUVAUS

5.1 Opinnaytetyon tavoite ja tarkoitus

Diakonia-ammattikorkeakoulusta voi valmistua kirkon virkoihin diakoneja, diako-
nissoja, nuorisotyonohjaajia seka varhaiskasvatuksen ohjaajia. Heidan opiske-
luunsa sisaltyy opintokokonaisuuksia, jotka sisaltavat Raamatun opiskelua seka
kristilliseen, hengelliseen ja seurakunnalliseen elamaan liittyvia opintoja. Naiden
tutkintoon sisaltyvien opintojen lisaksi Diak jarjestaa Kirke-toimintaa, jonka tavoit-
teena on vahvistaa opiskelijoiden hengellista ja kirkollista ammatti-identiteettia.
Kirkkohallituksen myontamat rahalliset avustukset ovat mahdollistanut muun mu-
assa jumalanpalveluksia, leireja, paivatapahtumia, pienryhmamentorointia ja ret-

riitteja.

Kaikille opiskelijoille ei ole mahdollista osallistua Kirke-toimintaan kampuksilla
tiettyna ajankohtana esimerkiksi perhetilanteiden tai pitkien valimatkojen takia.
Diakin ja kirkkohallituksen valisissa neuvotteluissa tavoitteeksi asetettiin Kirke-
toiminnan laajentaminen verkkoymparistdssa, jotta toiminta olisi mahdollisimman
monen opiskelijan saavutettavissa (Jussi Murtovuori, Diakin koulutuspaallikkd,
henkilokohtainen tiedonanto 19.4.2021). Opinnaytetyoni sijoittuu Leipaa ja viinia
-verkkoalustan pilotointivaiheeseen. Opinnaytetyon tarkoituksena on Ioytaa verk-
kotoiminnan kehittamisen tueksi ideoita ja opiskelijalahtdisia nakokulmia. Opin-

naytetyon tavoitteena on etsia vastauksia tutkimuskysymyksiin:

1) Millaisena opiskelijat kokevat Leipaa ja viinia -verkkoalustan sisallon, raken-

teen ja visuaalisuuden?

2) Miten Leipaa ja viinia -verkkoalusta palvelee opiskelijoiden hengellista kasvua

ja kirkollisen ammatillisen identiteetin vahvistumista?

3) Miten opiskelijat kokevat hengellisen ryhmatoiminnan verkossa?
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Opinnaytetyoni on kehittamistydn taustatutkimus, johon sisaltyy toimintatutkimuk-
sen piirteita, kun suunnittelin ryhmatoiminnan sisallot ja toteutin hengellisen kas-

vuryhman kokoontumiset.

Tutkimuksessa kaytan seka maarallisia etta laadullisia tutkimusmenetelmia. Maa-
rallisen palautteen perusteella luon yleiskuvaa Leipaa ja viinia -sivuston toimivuu-
desta ja laadullisen tekstiaineiston analyysilla jasennan opiskelijoille merkityksel-
lisia sisaltoja verkkotoiminnasta sekd kokemuksia hengellisesta ryhmatoimin-
nasta. Erilaisten aineistojen tarkoituksena on taydentaa toisiaan, jotta opiskelijoi-
den antama palaute voisi antaa monipuolisia nakokulmia verkkotoiminnan kehit-

tamiseen.

5.2 Kehittamistyon prosessi

Kirke-toiminnan laajentaminen verkkoon alkoi suunnitteluvaiheella syksylla 2019.
Ensimmainen versio verkkoalustasta julkaistiin Diaklessa helmikuussa 2020 ot-
sikolla Leipaa ja viinia — matkaevaita kirkon alan opiskelijoille. Verkkoalustalla
mainostettiin hengellistda kasvuryhmaa, joka toteutui ryhmaan ilmoittautuneille
opiskelijoille kevaan 2020 aikana. Ryhmaan osallistuneilta opiskelijoilta kerattiin
ryhmatoiminnasta palautetta huhtikuussa ryhman viimeisella kokoontumisker-
ralla. Toukokuussa kerattiin Leipaa ja viinia -verkkoalustaa kayttaneilta opiskeli-

joilta palautetta verkkoalustan toimivuudesta ja sisallosta.

Kaaviossa 1 esitetaan kehittamistyon prosessin etenemisen. Kehittamisen lahto-
kohtana oli Kirke-toiminnalle asetettu tavoite toiminnan laajentamisesta verkko-
ymparistossa. Kaaviossa kulkevat rinnakkain seka verkkoalustaa etta verkossa
tapahtuvaa ryhmatoimintaa koskevat prosessit. Kaaviossa on eritelty vihrealla
varilla ne prosessin osat, jotka ovat olleet opinnaytetyon tekijan vastuulla. Lisaksi

opinnaytetyontekijana osallistuin joihinkin suunnitteluryhman kokouksiin.
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[ Kehittamisprosessissa opinnaytetysn tekijan vastuulla olleet kokonaisuudet

Kaavio 1. Verkkotoiminnan kehittamisprosessi

Toukokuussa 2020 kerattiin palautetta opiskelijoilta Diaklen Leipaa ja viinia -verk-
koalustasta. Palautekyselyn avulla kartoitettiin opiskelijoiden arviota verkkoalus-
tan rakenteesta, visuaalisuudesta ja sisallosta. Lisaksi selvitettiin opiskelijoiden
toiveita verkossa tapahtuvasta Kirke-toiminnasta. Palautteen kerdémisessa kay-

tettiin avoimia kysymyksia seka strukturoituja kysymyksia.

5.3 Verkkoalustan suunnittelu ja toteutus

Verkossa tapahtuvan Kirke-toiminnan suunnitteluvaihe alkoi syksylla 2019 siten,
etta Kirke-toiminnan koordinaattorit pohtivat kaytossa olevia resursseja, valineita
ja sisaltoja seka toiminnan tavoitteita. Tydéryhmaan kuului lehtoreita Diakin Porin,
Oulun, Pieksamaen ja Helsingin kampuksilta. Verkkotoiminnalta toivottiin, etta se
tarjoaisi opiskelijoille joustavan mahdollisuuden saada tukea hengellisen ja am-
matillisen identiteetin rakentumiseen, tukisi opiskelijoiden hengellista kasvua ja
mahdollistaisi opiskelijoiden kohtaamisen. Toiminta aloitettiin Diakle-verkkoalus-
talla, jonne seka opiskelijoilla etta opettajilla oli kayttajatunnukset, ja joka oli kai-
kille toimintaan osallistuville tuttu. Pilotointi-vaiheen kayttokokemusten perus-

teella verkossa tapahtuvaa Kirke-toimintaa on tarkoitus arvioida ja kehittaa.
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Verkkoymparistdn sisaltd ja rakenne muotoutui Kirke-toiminnan tavoitteiden mu-
kaisesti kolmen otsikon alle: 1. Mika on paikkani kirkon tyéssa? 2. Miten vaalin
hengellista elamaani? 3. Miten I0ydan matkakumppaneita? Suunnitteluvaiheessa
tyoryhma jai viela pohtimaan sita, tulisiko alustalle viela nakyviin aiheena opiske-
lijan kirkollinen ammatti-identiteetti ja olisiko sen reflektoimiseen tarkeaa antaa
mahdollisuus. Verkkoalustan rakenteessa ja sisalldissa huomioitiin myos Helsin-
gin-kampuksen kirkon alan opiskelijoiden paivasta 25.11.2019 kerattyja opiskeli-
joiden ideoita ja toiveita. Opiskelijoiden kirjoitukset kyseiselta rastilta on koottu
taulukkoon 1 (Liite 1). Taulukossa 1 opiskelijoiden ideat ja toiveet jaoteltiin verk-

koympariston teemojen mukaisesti.

.

daqayiipisT matkaewdita kifkon alarFopiskihijoille

Leip
M sIsATO
-
B Tervetuloa 2. Miten 16yd&n matkakumppaneita?
& 1. Miten vaalin hengellista eldm&ani? 3. Mika on paikkani kirkon tytssa?

Kurssin koontinaytté

Kuva 1. Leipaa ja viinia -verkkoalustan etusivun valikko

Verkkoalusta Leipaa ja viinia — matkaevaita kirkon alan opiskelijoille (Kuva 1.)
julkaistiin 3.2.2020. Alustaa mainostettiin Diaklessa seka kampusten avajaistilai-
suuksissa kirkon alan opiskelijoille. Rekisterdintiin tarvittava tunnus oli esilla mai-

noksissa.

Leipaa ja viinia- verkkoalustan johdantosivulla rohkaistaan kirkon alan opiskeluun

ja kerrotaan verkkoalustan tarkoituksesta seuraavasti:

Opintojen aikana sinulle voi nousta erilaisia kysymyksia omasta pai-
kasta, hengellisyydesta ja kirkon tyosta talla verkkoalustalla. Taalta
voit etsia tukea oman hengellisen elaman vahvistamiseen ja tienviit-
toja kirkon tyontekijaksi kasvuun.

Talla verkkoalustalla sinun on mahdollisuus yksin tai yhdessa toisten
kanssa pysahtya Pyhan aarella, pohtia omaa kutsumustasi seka 10y-
taa voimavaroja ja iloa opintoihin ja elamaan.
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Kirke-toiminnan koordinaattoreiden tavoitteena oli rakentaa verkkoalustalle mo-
nimuotoista sisaltoa. Hengellista elamaa, matkakumppanuutta ja kirkollista am-
matti-identiteettia seka kutsumusta kasitteleville sivuille oli koottu teemoihin sopi-
via linkkeja. Vuorovaikutteisia osia sivuilla olivat kysymyspalsta ja keskustelu-
alue, jossa Diakin kirkon oppilaitostyontekijat vastasivat opiskelijoiden kysymyk-
siin. Oppilaitostydntekijat esiteltiin sivuilla myos erikseen. Tekstien lisaksi sivulta
|Oytyi videoita ja kuvia. Kevaan 2020 aikana verkkoalustalle paivitettiin linkit verk-
kojumalanpalveluksiin, hartauksiin ja virtuaalisiin hengahdyshetkiin, jotka oli

suunnattu Diakin opiskelijoille ja henkilostolle.

5.4 Verkossa tapahtuvan ryhmatoiminnan suunnittelu ja tavoitteet

Kohti suurempaa -ryhman toiminnan tavoitteet pohjautuivat Kirke-toiminnan ta-
voitteisiin. Ryhmassa kaytettavan materiaalin ja kysymysten tarkoituksena oli tu-
kea opiskelijoiden hengellista kasvua ja kirkollisen ammatti-identiteetin proses-
sointia. Nimesin ryhman Kohti suurempaa -ryhmaksi, jotta nimesta valittyisi aa-
vistus ryhman tavoitteesta ja se sisaltaisi myds ajatuksen aktiivisesta toimin-

nasta.

Kokoontumiskertojen sisallot ja tavoitteet:

1) Hengellinen musiikki uskon sanoittajana ja osana hengellista elamaa

Tavoitteena on yhteisen toimintakulttuurin periaatteiden luominen, tutus-
tuminen ja hengellisten asioiden sanoittamisen pohtiminen seka ryhmatoi-

minnan etta kirkon tyontekijan nakokulmasta.

Sari Murtonen 2018 on tutkinut musiikin merkitysta nuorten aikuisten hen-
gellisessa kehityksessa. Murtosen mukaan musiikki lisasi yhteisollisyytta
sosiaalisissa tilanteissa. Musiikki toimii myds yhteiskunnallisesti omaksut-
tujen uskonnollisten perinteiden valittamisessa ja yllapitamisessa. Murto-
sen tutkimustulosten mukaan hengellinen musiikki auttaa jasentamaan

omaa maailmankuvaa seka vaalimaan sisaistd hengellistd elamaa.
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Hengellinen musiikki oli nuorille aikuisille myds voimavara. (Murtonen,
2018, 213-214, 218.)

Halusin hyoddyntaa musiikkia ensimmaisella kokoontumiskerralla erityi-
sesti siksi, etta sen kautta tutustuminen voi avata syviakin ulottuvuuksia ja

musiikki itsessaan on puhuttelevaa.

2) Rukous ja psalmit hengahdyshetkina arjessa

Tavoitteena on pysahtya psalmitekstien aarella ja pohtia rukousta, Raa-
matun ja rukouksen yhdistamista seka rukouksen merkitysta kirkon tyon-

tekijan toimintaymparistossa.

Hok-Ko Pong (2018, 435) kirjoittaa artikkelissaan Anyeen ym. 2013, Bry-
antiin ym. 2008, Lawler-Rowiin & Elliottiin 2009, sekd Musaan 2015 viita-
ten, ettd rukoileminen tai meditaatio vahvistavat liittymistd omaan usko-
musjarjestelmaan. Rukoilemisella on todettu olevan yhteys hyvinvointiin
siten, ettd se voi kasvattaa itsearvostusta, tunnetta elaman hallinnasta
seka optimismia (Dein & Littlewood, 2008, 43). Rukous tukee selviytymista
elamassa silloin, kun ihminen sairastuu tai kohtaa jonkun muun eldman
kriisin (Prado Simao ym., 2016, 9; Gothoni, 2012, 149).

Psalmit kuuluvat evankelisluterilaisen kirkon jumalanpalveluksiin ja Van-
han Testamentin Psalmien kirja on Raamatun kirjoista luetuin. Psalmiteks-
tit ovat useiden rukousten taustalla (Gothoni, 2012, 147). Psalmit siis sa-

noittavat inmisen tuntoja puheeksi Jumalalle.

Halusin liittda ryhman kokoontumisessa rukouksen ja psalmit. Rukouk-
sella on merkitystéd hengellisen elaman hoitamisessa, ja psalmit liittavat
rukouksia kristilliseen perinteeseen seka jumalanpalveluselamaan. Li-
saksi valmiit rukoustekstit tukevat verkossa tapahtuvaa toimintaa, koska

omia rukouksia ei tarvitse sanoittaa tai kertoa muille.
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3) Hyvan paimenen seurassa, kuvien aarella paimenuuden pohdintaa

Tavoitteena on reflektoida kuvien kautta omaa kuvaa Jumalasta paime-
nena sekd Raamatun tekstin avulla pohtia kirkon tyontekijan roolia tai

tekstien antamaa esikuvaa paimenena toimimisesta.

Visuaalisesti havaittuun teokseen liittyy tietoinen prosessi, jossa nahty py-
ritddn nimeamaan, vaikka esimerkiksi kuva kokonaisuutena ei purkaudu-
kaan pelkastaan ymmarryksen kautta nimetyiksi asioiksi. Kuvaan sisaltyy
lisaksi kulttuurisia sivumerkityksia ja yksilollisia mielleyhtymia. Nahtya tul-
kitaan jonakin ja elamyksen perusta on eletyssa ja aiemmin koetussa. Ku-
van voima piilee siina, etta vapauttaa mielikuvia. Visuaalinen ilmaisu mah-
dollistaa tunteiden virittaytymisen, mutta myos jarkeilyn ja nimeamisen.
Kuvan tulkinnassa ja ymmartamisessa etsitaan merkityksia. (Hietahariju,
2010, 12-13.)

Halusin hyodyntaa erilaisia kuvia paimenista, koska kuvat toimivat monella
tasolla aiheeseen virittaytymisessa ja aiheen kasittelyssa. Valitsin myos
mahdollisimman erityylisia kuvia paimenista, jotta rynmalaisten omille ela-

mankuluille 16ytyisi jostakin kuvasta liittymakohtia.

4) Luontomeditaatio paasiadisen tekstien aarella ja palautekeskustelu

Tavoitteena on jakaa kokemuksia luonnossa tapahtuvasta hiljentymi-
sestd Raamatun aarelld, palautteen keraaminen kevaan prosessista

seka yhteenveto yhteisesta matkasta.

Raamattu on saanut alkunsa ulkoilmassa, luonnon keskella, kun nuotioi-
den ymparillda on kerrottu eteenpain esi-isien elamantapahtumista ja Jee-
suksen opetuksista seka elamasta. Evankeliumit kertovat, kuinka Jeesus-
kin hakeutui luontoon ja hiljaisuuteen rukoilemaan. (Kainulainen, 2019,
222,234.)
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Pauliina Kainulainen (2012, 2019) on kirjoittanut ihmisen, luonnon ja Ju-
malan suhteesta seka tavasta hiljentya ja meditoida Raamatun tekstien
aarella. Luonto on valittanyt kosketusta pyhaan monille suomalaisille (Kai-
nulainen, 2012, 120). Kainulaisen luomassa kasitteessa "metsan teologia”
hengellisyyteen liittyvat toisiaan taydentavina nakokulmina kosminen py-
han taju ja persoonalliset kasitykset Kolmiyhteisesta Jumalasta ja Jeesuk-
sesta (Kainulainen, 2012, 122).

Kainulainen (2012, 140; 2019, 228, 233—-244) kirjoittaa my6és Raamatun
hengittavasta lukutavasta, joka ei ole ainoastaan tiedonhankintaa, vaan
siind on merkityksellisesti lasna seka rukous etta mietiskely ja mahdolli-

sSuus omaan sisaiseen mielenmuutokseen.

Ennen viimeista kokoontumiskertaa halusin antaa ryhmalaisille mahdolli-
suuden omaan yksildlliseen meditatiiviseen hetkeen luonnon keskella,
koska tallaisessa toteutuksessa on lasna useampia pysahtymista ja hen-
gellista elamaa ruokkivaa elementtia. Jokaisella oli mahdollisuus toteuttaa
luontomeditaatio itse valitsemassaan paikassa, omaan tahtiin ja itselle so-

pivana ajankohtana.

Kokoontumisten sisaltosuunnitelmat ja kokoontumisissa kaytetyt PowerPoint-

esitykset on koottu Liitteeseen 2.

5.5 Kohti suurempaa -ryhman toteutus verkkoymparistossa

Ryhmasta jaettiin tietoa opiskelijoille Leipaa ja viinia -verkkoalustalla (Liite 3) ja
lisdksi Diakin eri kampusten Kirke-toiminnan koordinaattoreilla oli mahdollisuus
mainostaa ryhmaa opiskelijoille. Ryhmasta kerrottiin myos kaikkien opiskelijoiden
yhteisella Diakle-verkkoalustan etusivulla. Ryhmaan ilmoittauduttiin etukateen ja
ilmoittautuneilta edellytettiin sitoutumista ryhman toimintaan neljan kokoontumis-
kerran ajaksi. Ryhmaan osallistuminen edellytti iimoittautumista, koska toiminnan
luonteen vuoksi osallistujamaaraa oli mielekasta rajata. Ryhmaan ilmoittautui

nelja opiskelijaa, joista yksi lopetti ryhman kesken ison elamanmuutoksen vuoksi.
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Kokoonnuimme Diakin opiskelijoiden kanssa nelja kertaa verkossa, ensimmai-
sella kerralla Collaboratessa ja muina kertoina Teams-kokouksessa. Ryhmien
kokoontumiskerroissa teemat vaihtuivat, mutta jokainen kokoontuminen sisalsi

rukousta, keskustelua ja Raamatun lukemista.

Jasensin Kohti suurempaa -ryhman kokoontumisia kolmen teeman kautta: luot-
tamuksen rakentuminen, kiintopisteet ja tunteiden ilmaiseminen (Kaavio 2). Muo-
dostin teemat oman oppimisprosessin ja havaintojen pohjalta, kun tarkastelin ver-

kossa tapahtuvaa ryhmaprosessia kokoontumisten jalkeen.

Luottamuksen
rakentuminen

Verkossa
tapahtuvan
ryhmatoiminnan /
elementteja

Kiintopisteet

Tunteiden
iimaiseminen

Kaavio 2. Verkossa tapahtuvan ryhmatoiminnan elementteja

Luottamuksen rakentumisessa tarkastelin seka omaa toimintaani ettéa ryhman
osallistujien toimintaa prosessin aikana. Olin valmistautunut kokoontumisiin poh-
timalla omaa ilmaisua ja miettimalla nakokulmia, jotka olisivat tarkeita tuoda esiin
ryhmatoiminnan alussa. Hengellisyys on henkilokohtaista ja moniulotteista, ja
siksi pidin oleellisena sita, etta tata teemaa kasiteltiin ensimmaisella kokoontu-
miskerralla ja toisen kunnioittamisen periaate olisi perusta ryhman vuorovaiku-

tuksessa.

Luottamuksen rakentumisessa ryhmaprosessissa jatkuvasti 1asna oleva teema
oli video- tai aaniyhteys. Ensimmaisella kerralla olin kokoontumisen alussa video-

yhteydessa, mutta muilla kerroilla kaytin videoyhteyttda selkeasti enemman.
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Havainnoin, millaisia haasteita vuorovaikutuksessa ilmenee, kun toisen kasvoja
iimeita tai eleita ei voi nahda. Paan nyokkayksilla, katseella tai hymylla voi roh-
kaista toista puhumaan, kun toimitaan kasvokkain. limeet ja eleet auttavat myos
toisen puheen tulkitsemisessa ja niilla voi osoittaa sen, ettd kuuntelee. llman vi-
deoyhteytta verkossa nama kaikki jaavat piiloon, joten kayttoon jaavat sanat.
Ryhman osallistujat eivat kayttaneet videoyhteytta kokoontumisissa, mutta ryh-
man ohjaajana halusin olla Iasna videoyhteydella, jotta heidan olisi helpompi tul-

kita ja ymmartaa sita, mita tuon esiin puheessa tai miten olen 1asna tilanteessa.

Osallistujien luottamuksen rakentumisessa oli mielenkiintoista se, miten omista
ajatuksista kertominen tapahtui aluksi paaasiassa chattiin kirjoitettuina viesteina.
Tapaamisten edetessa puheenvuoroissa kaytettin enemman myds aaniyhteytta
ja keskustelujen puheenvuorot laajenivat. Aluksi puheenvuorot olivat vastauksia
kokoontumisen teemaa kasitteleviin kysymyksiin. Ajattelen, etta luottamuksen

vahvistumisen myota, keskusteluista tuli enemman vuorovaikutteisia.

Suunnittelin ensimmaisen kokoontumiskerran sisaltoa sellaiseksi, etta se voisi
tukea luottamuksen syntymista ja rohkaista kertomaan omista ajatuksista. Ryh-
man osallistujien valitsemien musiikkikappaleiden kuunteleminen antoi tilaa hil-
jaisuudelle ja henkilokohtaiselle pohtimiselle, ja samalla jokaisella osallistujalla
oli mahdollisuus kertoa itsestaan merkityksellisia asioita. Minusta oli kiinnostavaa
huomata, etta vaikka toisaalta ryhman osallistujat viestivat paaasiassa kirjoite-
tulla tekstilla, niin silti musiikkivalintojen ja niihin liittyvien puheenvuorojen kautta

he ilmaisivat hyvinkin syvallisia ja henkildkohtaisia asioita itsestaan.

Kokoontumiskertojen teemoihin liittyvien ajatteluprosessien tukena ja ohjaami-
sessa kaytin kysymyksia. Verkkoymparistossa on vaikea tulkita sita, onko toinen
saanut riittavasti aikaa kysymyksen pohtimiseen tai olisiko toinen valmis vastaa-
maan kysymykseen. Viittaustoiminnolla voi toki ilmaista aktiivisuutta, mutta myods
sen kayttaminen voi tuntua joissakin tilanteissa formaalilta. Kun opin hieman tun-
temaan osallistujia, esitin kysymyksia ryhman kokoontumisissa niin, ettd kohdis-
tin kysymyksen jollekin osallistujalle puhuttelemalla hanta nimella. Huolehdin sa-
malla parhaani mukaan siita, etta osallistujilla oli aina mahdollisuus myds olla

kommentoimatta. Taman aiheen aarella jain pohtimaan, miten verkossa
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tapahtuvassa kohtaamisessa voisi etukateen sopia siita, miten toinen voi ilmaista

helposti sen, jos asia on liian vaikea eika halua aihetta kommentoida mitenkaan.

Kiintopisteet tai kiinnekohdat olivat asioita, joita huomioin jo siind vaiheessa,
kun suunnittelin verkossa tapahtuvaa ryhmatoimintaa. Kun osallistutaan verkon
kautta tapahtumaan, kokoukseen tai ryhmatoimintaan, jokaisen osallistujan fyy-
sinen todellisuus on erilainen. Osallistujat ovat omien laitteidensa aaressa erilai-
sissa ymparistdissa, joten huomio voi kiinnittya helposti johonkin kohtaamisen

ulkopuoliseen tekijaan.

Ryhmatoiminnan sisalldissa ja kokoontumisissa pyrin huomioimaan sen, etta
osallistujien huomio voisi kiinnittya yhteiseen kohteeseen. Kaytin kaikissa tapaa-
misissa PowerPoint -esitysta, jotta aihe tai kysymykset olisivat osallistujien naky-
vissa. Myods musiikin ja kuvien oli tarkoitus auttaa huomion kiinnittymista yhtei-
seen kohteeseen ja samalla tukea ajatusprosesseja. Kuvassa 2 on paimentee-

maan liittyvat kuvat, joita tarkasteltiin kolmannella kokoontumiskerralla.

~ Unsplash/ Blegun Wschodni .

Kuva 2. Erilaisia paimenia
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Kaytin kiinnekohtana myos osallistujien omaa ymparistda, ajattelua, kehoa tai
luontoa. Erityisesti rukouksia sanoitin niin, etta pyysin osallistujia ajattelemaan
omaan elamaan liittyvia tapahtumia, ihmisia, tunteita ja littamaan naitd pohdin-
toja myoOs esimerkiksi omien kasien katselemiseen. Pyrin siis kiinnittdmaan ru-
kouksen opiskelijan omaan todellisuuteen. Lisaksi ryhmassa rukoilimme tuttujen
rukousten sanoilla, jotka taas kiinnittavat kristilliseen perinteeseen ja jumalanpal-

veluksiin.

Tunteiden ilmaiseminen oli kolmas teema, jonka kautta paatin tarkastella ver-
kossa tapahtuvaa ryhmatoimintaa. Tama teema tuli esiin Kohti suurempaa -ryh-
massa heti ensimmaisessa tapaamisessa. Yhden ryhmalaisen kappaleeseen yh-
distyi surutyd. Verkossa empatian ja myoétatunnon ilmaiseminen kosketuksella ei
ole mahdollista, eika ilman videoyhteyttd mydskaan eleilla ja ilmeilla. Sanallisen
viestinnan rooli korostuu. Ryhman ohjaajana tuntui erityisen haastavalta reagoida
sanallisesti surutyohon liittyvassa tilanteessa, jossa sanojen I6ytdminen ei ole yk-

sinkertaista tai helppoa.

Ryhmalaiset toivat esiin omia tunteitaan puheenvuoroissa ja kirjoitetuissa vies-
teissd kokoontumisten aikana. Ensimmaisen kokoontumisen jalkeen maailman-
laajuinen Covid-19-kriisi kosketti myos suomalaisia ja tilanne nakyi jokaisen ryh-
man osallistujan elamassa ja tunnelmissa, joissa ryhmaan tultiin. Myos rukoukset
ja Raamatun tekstit herattivat tunteita osallistujissa. Ryhmalaiset sanoittivat naita
tunteita osittain myos muille, mutta joissakin tilanteissa tunteita saattoi vaan aa-
vistella aanensavysta tai puheesta. Tunteiden kasittely voi toisaalta olla turval-

lista, kun kasvoja ei tarvitse nayttaa toisille.

Verkkoymparistossa voi piilottaa omat tunteet ja helposti myos katkaista yhtey-
den ja siten poistua paikalta. Jain pohtimaan, millaiset puitteet verkkoymparisto
antaa tunteiden kasittelylle ja miten ammatillisissa kohtaamisissa voi tukea tun-
teiden kasittelya sanallisesti. Hymiodita kaytetaan viestinnassa tunteiden ilmaise-
misessa, mutta niissakin on mukana tulkinnallisuutta. Mahdollisesti niista voisi

joissakin tilanteissa saada tukea tunteiden ilmaisuun.



40

6 VERKKOTOIMINNAN TUTKIMISEN MENETELMAT

6.1 Menetelmallisia valintoja

Opinnaytetyon tavoitteena on kerata tietoa verkossa tapahtuvan Kirke-toiminnan
kehittamiseksi. Halusin saada kasaan aineiston, josta voisi muodostua monipuo-

linen kuva aiheesta, jotta tulokset palvelisivat kehittamistyota.

Hanna Vilkka (2017) kirjoittaa Habermasiin viitaten kolmesta tiedonintressista.
Nama ovat tekninen, praktinen ja emansipatorinen tiedonintressi. Teknisessa tie-
donintressissa on kyse tiedosta, jossa silla on valineellinen arvo ja tieto on kayt-
tokelpoista esimerkiksi kehittamistyon perustana. (Vilkka, 2017, 41-42.) Palaut-
teen keraaminen verkkoalustan rakenteesta, visuaalisuudesta ja sisallosta kyse-
lylomakkeella adjektiiviparien kautta palautuu tekniseen tiedonintressiin. Kysely-
lomakkeen avulla oli mahdollista pyrkia saamaan mahdollisimman edustava otos

aiheesta ja kehittamistydhon suuntaa antavaa palautetta.

Kehittamistyon kannalta oleellista oli saada lisaksi tietoa siita, millaisia toiveita
opiskelijoilla oli verkkoalustasta. Toiveita kerattiin kyselylomakkeen avoimilla ky-
symyksilla, joihin ei ollut pakko vastata. Toiveiden lisaksi jokaisesta verkkoalus-
tan sisaltamasta eri teemasta oli avoin kysymys kyselylomakkeessa. Esimerkiksi
hengellista elamaa koskevan sivun palautteen ja toiveiden yhteydessa oli kysy-
mykset: Millaiset asiat ovat sinulle tarkeitd hengellisen elaman hoitamisessa?
Mista naita asioita etsit tai I0ydat? Naiden avointen kysymysten taustalla on prak-
tinen tiedonintressi, joka pyrkii ymmartamiseen (Vilkka, 2017, 41-42). Laajem-
pien avointen kysymysten avulla halusin saada tietoa siita, mika aihepiirissa on
yleisesti opiskelijoille tarkeaa, jotta voisin tarkastella myos sita, miten verkko-
alusta ja verkossa toimiminen voisivat vastata opiskelijoille tarkeisiin asioihin ko-
konaisvaltaisemmin. Praktisen tiedonintressin tarkoituksena on ymmarryksen li-

saaminen, mika palautuu laadullisiin tutkimusmenetelmiin.

Kerasin palautetta ryhmatoiminnasta myos kyselylomakkeella avoimilla kysymyk-

sillda. Opiskelijoiden palautteen perusteella selvitin kokemuksia verkossa
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tapahtuvasta ryhmatoiminnasta ja pyrin rakentamaan ymmarrysta siita, millaiset
tekijat vaikuttavat esimerkiksi yhteyden kokemuksen syntyyn verkossa. Opiskeli-
joiden vastauksista muodostui laadullinen aineisto, jonka olisi voinut kerata myos
haastattelemalla. Opinnaytetyohoni sisaltyi materiaalin luomista, ryhmatoiminnan
toteuttamista ja palautteen keraamista seka ryhmatoiminnasta, etta verkkoalus-
tasta. Rajasin aineiston keraamiseen kyselylomakkeisiin, jottei tyon kokonaisuu-

desta tulisi liilan laaja.

Tiedonintressit ovat yhteydessa tutkimusmenetelmiin, maaralliseen ja laadulli-
seen tutkimukseen. Koska tyotani ohjasivat erilaiset tiedonintressit, myos tutki-
musmenetelmissa kaytin seka maarallisia etta laadullisia tapoja kerata ja analy-

soida aineistoa.

6.2 Aineiston keraadminen Leipaa ja viinia -verkkoalustasta

Leipaa ja viinia -verkkoalustan kayttajien palaute muodosti osan opinnaytetyoni
aineistosta. Palautetta kerattiin Webropol 3.0 -ohjelmalla laaditulla kyselylomak-
keella (Liite 4), jonka linkki lIahetettiin opiskelijoille sahkdpostiviestin (Liite 5) yh-

teydessa.

Kyselylomakkeen laatimisessa huomioitiin Leipaa ja viinia -verkkoalustan raken-
teen. Lomake alkoi taustatietoja koskevilla kysymyksilla, joiden jalkeen kysyttiin
yleisesti sivujen visuaalisuudesta ja kaytettdvyydesta. Taman jalkeen kysymyk-
set noudattelivat verkkoalustan sivujen sisallollista jarjestysta. Vilkka (2017, 69)
toteaa, etta kysymysten jarjestyksessa tulisi olla johdonmukainen juoni, mika hel-
pottaa vastaamista. Kyselylomakkeessa kaytettiin myos kuvia Leipaa ja viinia -

verkkoalustasta, jotta vastaajien olisi helpompi muistaa sivujen sisaltoja.

Kyselylomakkeen kysymykset olivat seka avoimia etta strukturoituja kysymyksia,
joilla selvitettiin Leipaa ja viinia -verkkoalustaan liittyvia kayttokokemuksia ja mie-
lipiteitd visuaalisuudesta seka sisallosta. Strukturoiduissa kysymyksissa kaytet-
tiin semanttista erottelua, jossa adjektiiviparit muodostuivat vastakohdista, kuten

yksipuolinen — monipuolinen. Vastaajat saivat valita seitsenportaisella asteikolla
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kokemustaan parhaiten mittaavat vastaukset (semanttinen differentiaali eli Os-
goodin asteikko) (Valli, 2018a, 94). Kirke-toiminnan koordinaattoreiden tavoit-
teena oli, etta Leipaa ja viinia -verkkoalusta olisi mielenkiintoinen, monipuolinen
ja sisalldllisesti mielekas. Tavoitteet on ilmaistu adjektiiveilla, joten palautetta ke-
rattiin adjektiiviparien avulla. Kirke-toiminnan koordinaattorit saivat mahdollisuu-
den arvioida kyselylomaketta etukateen. Heidan palauutteensa lomakkeen kysy-

myksista huomioitiin lopullisen kyselylomakkeen muotoilussa.

Valli (2018a, 94) suosittelee, ettd myonteisen vaihtoehdon paikka kyselylomak-
keessa vaihtelee valilla vasempaan valilla oikeaan laitaan. Hanen mukaansa
muuten saattaa kayda niin, ettd mielipiteet ohjautuvat positiivisia ominaisuuksia
kohden (Valli, 2018a, 94). Adjektiivipareista myodnteinen adjektiivi oli sijoitettu joh-
donmukaisesti kyselylomakkeessa oikealle hahmottamisen helpottamiseksi. Val-

lin (2018a) esittama nakoékulma huomioitiin aineiston analysoinnissa.

Vastausten keraamisessa hyodynnettiin Diakleen tallentuvia tietoja siita, ketka
opiskelijoista olivat kayttaneet Leipaa ja viinia -verkkoalustaa ennen 20.5.2020.
Opiskelijoille lahetettiin sahkopostilla tietoa tutkimuksesta seka linkit kyselylo-
makkeeseen. Kaikista verkkoalustalla ennen 20.5. 2020 kayneista opiskelijoista

kyselyyn vastasi 55 opiskelijaa eli kohderyhmasta 36,7 prosenttia.

Kyselylomakkeesta muut kysymykset edellyttivat vastaamista, mutta avoimiin ky-
symyksiin ei ollut pakko vastata. Opiskelijat vastasivat aktiivisesti avoimiin kysy-

myksiin. Taulukkoon 2 on koottu avointen kysymysten vastaajien lukumaarat.
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Taulukko 2. Kyselylomakkeen avoimet kysymykset ja vastaajamaarat

Palautelomakkeen kysymys N

Miksi halusit tutustua verkkoalustan sisaltéén? 46
Millaiset hengelliset materiaalit sivulla koit tarkeiksi? 27
Millaiset asiat ovat sinulle tarkeitd hengellisen elaman hoitamisessa? Mista 33

naita asioita etsit tai loydat?

Millaiset sisallét koit tarkeiksi sivulla liittyen seurakuntayhteyden I6ytymiseen | 25

tai rakentumiseen?

Millaiset asiat ovat sinulle tarkeitd seurakuntayhteydessa? 32
Millaiset sisallot sivulla koit tarkeiksi oman ammatillisuuden pohdintaan liit- 29
tyen?

Millaiset asiat auttavat sinua prosessoimaan ja pohtimaan kirkollista ammatti- | 26

identiteettia?

Miten tata pohdintaa voisi tukea? 21

Millaisia toiveita sinulla olisi verkossa tapahtuvasta toiminnasta, jossa tarkoi- | 27
tuksena on hengellisen kasvun tukeminen ja kirkollisen ammatti-identiteetin

vahvistaminen?

Millaisilla verkkopohjaisilla alustoilla tallaista materiaalia olisi hyva olla? 17

Haluatko viela kommentoida tai kertoa ajatuksistasi verkossa tapahtuvasta 16

hengellistd kasvua tai kirkollista identiteettia tukevasta toiminnasta?

Avointen kysymysten vastaukset koottiin tekstitiedostoon, jossa fonttikoko oli 12

jarivivalia 1,5. Aineistoa kertyi nain yhdeksantoista ja puoli sivua.

6.3 Aineiston keraaminen ryhmatoiminnasta verkossa

Hengellisen kasvun ryhma, Kohti suurempaa, toteutui live-keskusteluina Colla-
borate-ohjelman tai Microsoft Office 365 -ohjelmaan sisaltyvan Teams-sovelluk-
sen valityksella. Ryhmaan ilmoittautui nelja opiskelijaa. Henkilokohtaisen ison
elamantapahtuman takia yksi osallistujista keskeytti ryhman kevaan aikana. Jo-

kaisen kokoontumisen jalkeen Kkirjoitin itselleni muistiin huomioita ryhman
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kokoontumisesta ja verkossa toimimisesta. Itsearviointi oli osa hengellisen oh-

jauksen ryhman arviointia.

Kohti suurempaa -ryhmaan osallistuneilta kerattiin palaute viimeisen kokoontu-
miskerran yhteydessa Webropol 3.0 -ohjelman laaditulla kyselylomakkeella (Liite
6). Taustatietokysymysten jalkeen muut lomakkeen kysymykset olivat avoimia

kysymyksia, joihin vastaamisen laajuuden opiskelija maaritteli itse.

Kyselylomakkeen tayttamiseen ja palautteen antamiseen ohjeistettiin ja motivoi-
tiin opiskelijoita kayttamalla PowerPoint-diaa (Kuva 3), jossa oli kysymys ja kuvia.
Naiden tarkoituksena oli palauttaa mieleen eri kokoontumiskertojen teemoja ja

kaynnistaa oman prosessin pohdintaa.

Millainen prosessi ryhmadan
osallisfuminen ja
hengellisten kysymysten
pohtiminen on ollut?

Nettilinkki

vie palautekyselyyn.

Kysymyksetjohdattavat pohtimaan sitd,
millaista foimiminen verkossa on ollut ja
millaisia asioita itse olet prosesscinut.

Kuva 3. Ryhmatoiminnan kyselyyn johdattanut PowerPoint-dia

Ryhmassa loppuun asti mukana olleista kolmesta opiskelijasta kaikki vastasivat
lomakkeen kaikkiin kysymyksiin. Opiskelijoiden avoimiin kysymyksiin kirjoittamat
vastaukset muokattiin tekstitiedostoksi, jossa fonttikoko oli 12 ja rivivali 1,5. Opis-

kelijoiden kirjoituksista muodostui tekstia yhteensa nelja sivua.
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6.4 Tilastollinen analyysi verkkoalustan palautteesta

Opinnaytetyossa kyselylomakkeella keratty maarallinen aineisto liittyi Leipaa ja
viinia -verkkoalustan visuaalisuuteen, rakenteeseen, kaytettavyyteen ja sisal-
téon. Webropol 3.0 -ohjelmalla tarkasteltiin koko aineistosta (N.= 55) muodostu-
vista eri sanaparien valisista arvoista keskiarvoa, mediaania, keskihajontaa, vi-
noutta ja huipukkuutta. Yksittaisten tunnuslukujen tarkastelu voi johtaa virheelli-
siin johtopaatoksiin, ja siksi on oleellista tarkastella useampia tunnuslukuja ja-
kaumasta (Holopainen & Pulkkinen, 2012, 78—-80, 88—89).

Tilastollisessa analyysissa hyddynnettiin Webropol 3.0 -ohjelman raporttia seka
Analytics Insight ja Professional statisticks ominaisuuksia. Tutkimuksessa vertail-
tiin vastaajien vastauksia kirkollisten opintojen suuntautumisvaihtoehtojen mu-
kaan, jonka avulla pyrittin hahmottamaan sita, poikkeaako eri koulutusalojen
opiskelijoiden vastaukset toisistaan. Pienen vastaajajoukon vuoksi muiden taus-

tamuuttujien kayttaminen aineiston analyysissa ei ollut mahdollista.

Kyselylomakkeen kvantitatiivisesti analysoitavat kysymykset oli muotoiltu 7-por-
taiseksi valimatka-asteikoksi, jossa hyddynnettiin adjektiivipareja (Valli, 2018a,
94). Valli (2018a, 94) suosittelee, ettd myonteisen vaihtoehdon paikka kyselylo-
makkeessa vaihtelee valilla vasempaan valilla oikeaan laitaan, jottei lomakkeen
rakenne ohjaa mielipiteita positiivisia ominaisuuksia kohden. Lomake laadittiin
niin, etta kaikissa kysymyksissa pienimmat arvot ovat kielteisia ominaisuuksia ja
suurimmat myonteisia. Opiskelijoiden vastauksissa oli nakyvissa selkeasti vaih-
telua eri adjektiiviparien valilla, joten vastausten ohjautuminen myonteiseen

suuntaan ei nayta toteutuvan tassa aineistossa merkittavissa maarin.

6.5 Sisalldnanalyysi Leipaa ja viinia -verkkoalustan palautteesta

Tekstiaineiston, joka muodostui Leipaa ja viinia -verkkoymparistdéa kayttaneiden
opiskelijoiden vastauksista avoimiin kysymyksiin, analysoin sisallonanalyysilla.
Leipaa ja viinia -verkkoalustan tavoitteena on toimia kirkon virkoihin opiskelevien

hengellisen ja ammatillisen identiteetin kasvun tukena. Analysointia ohjasivat
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tama tavoite seka alustan sisallon rakenne. Analyysi ei tapahtunut aineistolahtoi-
sesti niin, etta pyrkisin aineiston perusteella luomaan teoriaa ilmiosta. En myos-
kaan tarkastellut aineistoa teorialahtdisesti niin, etta pyrkisin sijoittamaan aineis-
ton valmiiseen teoreettiseen malliin. Verkkoalustan rakenteessa tulevat nakyviin
asiat, joita pidetaan keskeisina opiskelijoiden hengellisen kasvun seka kirkollisen
ammatti-identiteetin vahvistumisen kannalta. Sivujen sisaltona on hengellisen
elaman hoitaminen, mihin liittyvat hiljentyminen, rukoilu sekd Raamatun ja muun
hengellisen kirjallisuuden lukeminen tai hartauspuheiden kuunteleminen. Toinen
osa sivujen sisaltdéa perustuu ajatukseen siita, etta uskoa ja hengellista elamaa
eletaan todeksi toisten kanssa. Kolmantena osana sisaltoa on kutsumus, joka
kuuluu ammatillisen identiteetin ja oman paikan pohdintaan. Nama taustaoletta-
mukset ohjaavat analyysiani, joten sisallonanalyysi opinnaytetydssani on teoria-

ohjaavaa.

Sisalldnanalyysin tukena kaytin sisallon erittelya. Sisallon erittelyn voi maaritella
niin, etta silla tarkoitetaan aineiston kuvaamista kvantitatiivisesti. (Tuomi & Sara-
jarvi 2018, 117, 119.) Kvantifiointia on aineistossa esiintyvien mainintojen laske-
minen tai enemman tutkijan tulkintaa edellyttava laskeminen esimerkiksi siita,
kuinka usein jollakin tietylla asialla on vaikutusta tilanteen kulkuun. Kvantifiointi
voi tarjota melko helpon tavan lahtea liikkeelle analyysissa, mutta pelkastaan sen
varaan koko aineiston monipuolista analyysia ei voi rakentaa. (Eskola & Suo-
ranta, 2014, 165—-166, Krippendorff, 2004, 60.)

Analyysissa tarkastelin opiskelijoiden palautetta sivun rakenteesta, kaytettavyy-
destd, visuaalisuudesta, houkuttelevuudesta seka sisaltojen tarkeydesta. Yksi
nakokulma aineistoon on myos se, mita opiskelijat jaivat oppimisalustalta kaipaa-
maan. Webropol 3.0 -ohjelmalla voi tarkastella yksittaisen kysymyksen sanallisia
vastauksia niin, etta ohjelma muodostaa sanoista sanapilven, jossa sanojen kir-
joitusasun koko kuvastaa sita, kuinka usein sanaa on kaytetty vastauksissa. Li-
saksi ohjelma nayttaa sanakartan, joka esittaa sanojen valisia yhteyksia vastauk-
sissa. Tarkastelin analyysin aluksi naita sanapilvia ja -karttoja.

Sisallénanalyysiin kuuluu myds pelkistaminen ja kokoaminen, jotta aineiston an-

tama tieto jasentyy kokonaisuuksiksi. Pelkistamisessa ja kokoamisessa on
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kuitenkin huolehdittava, etta tutkimuskysymyksen kannalta merkityksellinen tieto
sailyy. (Krippendorff, 2004, 83, 85.) Jatkoin analyysia erittelemalla opiskelijoiden
vastauksista maininnat, joissa ilmenevat yksittainen asia tai ilmio, kuten rukoile-
minen, viisaasti Kirjoitut tekstit tai keskustelut Raamatusta ja uskosta. Mainintojen
erittelyn jalkeen luin aineistoa kokonaisuutena ja mainintoja yhdistelemalla laadin
kategoriat. Nimesin syntyneet kategoriat ja tarkastelin sita, millaisia nakokulmia
ne antavat verkkoalustan aihepiireista. Jatkoin analyysia vertaamalla, mita verk-
koalustalla opiskelijat olivat kokeneet tarkeaksi, ja mika heille oli tarkeaa kysei-

sessa aihepiirissa.

6.6 Sisallonanalyysi ryhmatoiminnan palautteesta

Tekstiaineiston, joka muodostuu Kohti suurempaa -ryhmaan osallistuneiden
opiskelijoiden vastauksista avoimiin kysymyksiin, analysoin myds sisalldénanalyy-
silla. Sisalldnanalyysilla menetelmana analysoidaan jarjestelmallisesti dokument-
teja, kuten kirjeita, haastatteluja ja puheita (Krippendorf, 2004, 75—-76). Tutkitta-
vasta ilmiésta rakennetaan tiivistetty ja yleisessa muodossa oleva kuvaus. Sisal-
I6nanalyysiin kuuluu aineiston jarjestamisen lisaksi myos johtopaatdsten tekemi-
nen. (Tuomi & Sarajarvi, 2018, 117.) Analyysi etenee aineiston tiivistamisesta ja
pilkkomisesta uudelleen ryhmittelyyn ja johdonmukaisten kokonaisuuksien ra-
kentamiseen (Vilkka, 2017, 105). Tutkimuskysymykset ryhmatoiminnasta ohjasi-
vat aineiston analyysia. Tarkastelin opiskelijoiden teksteista ajatuksellisia koko-
naisuuksia tai ilmauksia. Taman jalkeen tarkastelin koko aineistoa tutkimuskysy-
mysten nakokulmasta esimerkiksi yhteyden syntymista verkkoymparistossa.
Naista tyovaiheista syntyivat kokonaiskuvaukset eri teemoista ryhmatoimin-

nassa.

6.7 Luotettavuus ja eettisyys

Tutkimuksen eettisyyden arviointi kuuluu jokaiseen tutkimuksen vaiheeseen.
Onko tutkimuskysymykseni tai tutkimustehtavana sellainen, ettei se aiheuta ih-
misille tai ymparistolle vahinkoa tai haittaa? Miten keraan aineistoa niin, etta
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yksilon oikeudet itsensa ilmaisemiseen, kunnioittavaan kohteluun ja yksityisyy-
teen sailyvat koko prosessin ajan? Miten analysoin aineistoa, jotta aineiston pe-
rusteella antamani kuvaus ja tulokset ilmiosta antavat aitoa ja luotettavaa tietoa?
Miten tutkijana arvioin omia ennakkoajatuksia ja lahtokohtia, ja miten tuon ne
esiin raportissani? Tutkimuksessa luotettavuus nivoutuu yhteen eettisyyden
kanssa. Luotettavuus rakentuu siita, etta raportoinnissa kirjoitetaan selkeasti ja
yksityiskohtaisesti valinnoista, joita tutkija on prosessin aikana tehnyt. Samoin
raportissa perustellaan, miksi kyseisiin valintoihin on paadytty. Tutkimuksen joh-
donmukaisuus seka perusteltu lahteiden kayttd ovat myos osa luotettavaa tutki-
musta (Tuomi & Sarajarvi 2009, 127).

Tutkimustoiminnassa on huomioitava tutkittavien suoja, mihin liittyy yksilon oi-
keus anonymiteettiin seka oikeuteen saada tutkimuksesta asianmukaista tietoa
etukateen (Tuomi, 2009, 131; Clarkeburn & Mustajoki, 2007, 80—81). Lisaksi am-
mattikorkeakoulujen opinnaytetoiden eettisissa suosituksissa todetaan, etta opin-
naytetdissa on harkittava tarkkaan se, milla perusteilla henkilotietoja kerataan,
miten niita tallennetaan, sailytetdan ja miten tai milloin ne tuhotaan (Arene Am-

mattikorkeakoulujen rehtorineuvosto 2020).

Kohti suurempaa -ryhma oli suljettu ryhma, johon ilmoittauduttiin etukateen,
koska osallistujien maaraa oli toiminnan luonteen vuoksi rajattava. Keratyt ilmoit-
tautumiset muodostivat henkilorekisterin ja henkilGtietojen kaytdsta informoitiin
kaikkia ilmoittautuneita. Osallistujilla oli oikeus pyytaa ryhman vetajaa poista-
maan itseaan koskevat tiedot rekisterista. Henkilotietoja kaytettiin ryhman toimin-
nasta viestimiseen ja tiedot toimivat ryhman vetajalle taustatietoina sisallon suun-
nittelua varten. Tiedot kerattiin seurakunnissa kaytdssa olevalta Katrina CRM -
ohjelmistolla, joka tukee rekisterin pitajaa EU:n tietosuoja-asetuksen velvoit-
teissa, jotka astuivat voimaan 25.5.2018. Ainoastaan ryhman vetajalla oli mah-
dollisuus nahda osallistujien antamat tiedot. Tiedot tuhottiin vimeisen kokoontu-

miskerran jalkeen.

Opinnaytetydhon liittyvan ryhman osallistujat saivat etukateisinformaatiota siita,
miten ryhmassa toimitaan seka opinnaytetyosta, joka liittyi ryhman toimintaan.

Etukateen lahetetyssa viestissa (Liite 7) korostettiin, ettd ryhmassa kaytavat
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keskustelut olivat luottamuksellisia eivatka ne olleet tutkimuksen kohteena. Kui-
tenkin tieto siita, etta ryhman toiminta liittyi opinnaytetyohon, voi vaikuttaa siihen,

miten opiskelijat osallistuivat keskusteluihin tai kertoivat omista ajatuksistaan.

Ryhman jasenet eivat pysyneet toisilleen anonyymeina enka myoskaan voinut
valvoa sita, millaisissa paikoissa opiskelijat liittyivat koneellaan tapaamiseen.
Oliko ymparilla muita henkil6ita tai kayttivatkd he kuulokkeita vai koneen aania,
jotka ovat kaikkien kuultavissa? Otin taman aiheen esille ensimmaisella tapaami-
sella, jotta ryhmalaiset pystyivat huolehtimaan luottamuksellisuudesta. Osa opin-
naytetyon aineistosta muodostui ryhmaan osallistuneiden antamasta palaut-
teesta. Vaikka rynman jasenet eivat sailyneet anonyymeina toisilleen, heidan an-
tamansa palaute kerattiin anonyymisti. Raportissa tulokset esitellaan niin, etteivat

henkilot ole tunnistettavissa.

Ryhmatoiminnan palautteessa ryhman jasenet kertoivat, etta verkossa tapahtuva
ryhmatoiminta oli ollut heille merkityksellista ja suhde ryhman vetajaan oli muo-
toutunut luottamukselliseksi. Luottamus on yksi toiminnan onnistumisen ja vuo-
rovaikutuksen edellytys, mutta toki nama asiat voivat savyttaa opiskelijoiden an-
tamaa palautetta. Aineisto ryhnmatoiminnasta on varsin pieni, mutta ryhmalaisten
kirjoittamissa kokemuksissa ja palautteessa on hyvia nakodkohtia, jotka voivat

hyodyttaa verkossa tapahtuvan ryhmatoiminnan kehittamista.

Hengellisyys, hengellinen kasvu ja ammatti-identiteetti ovat henkilokohtaisia asi-
oita ja ne voivat olla my0os hyvin herkkia osa-alueita yksilon elamassa. Materiaalin
ja tydtapojen suunnittelu olivat myods minulle henkildkohtainen prosessi, jossa
myds oma hengellisyyteni ja hengellinen sanastoni olivat mukana. Materiaalin ja
tyotapojen valinnassa pyrin tekemaan ratkaisuja, jotka mahdollistavat erilaiset
lahtdkohdat, erilaisen tavan sanoittaa hengellisyytta ja henkildkohtaisen proses-
sin. Pyysin ennen ryhmatoiminnan alkua palautetta materiaalista muutamalta kir-
kossa toimivalta tyontekijalta, jotta pystyin taydentamaan tai muovaamaan ilmai-
suani selkeaksi ja mahdollistavaksi. Ryhman toiminnassa halusin kiinnittaa eri-

tyistd huomiota omaan viestintaan, jotta kunnioittava savy sailyisi keskusteluissa.
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Tuomen (2009, 129) mukaan eettisen pohdinnan tulee lahtea liikkeelle siita, ke-
nen ehdoilla tutkimuksen aihe valitaan ja miksi tutkimukseen ylipaataan ryhdy-
taan. Diakissa Kirke-toiminnan tavoitteena on tukea kirkollisiin ammatteihin opis-
kelevien hengellista kasvua ja kirkollisen ammatti-identiteetin kehittymista. (Ra-
portit kirkon alan koulutuksen ja tyoelaman kehittamistoiminnan rahoituksesta
vuosilta 2014, 2015, 2016, 2017 ja 2018.) Osa Diakin opiskelijoista voi osallistua
oman toimipaikkansa tarjoamaan hengelliseen toimintaan, mutta kaikille se ei ole
mahdollista opintopolusta tai elamantilanteesta johtuen. Opinnaytetyon tavoit-
teena on kehittaa valineita, joiden avulla myos naiden opiskelijoiden osallistumi-
nen hengelliseen toimintaan mahdollistuisi tai he voisivat 10ytaa aiheeseen liitty-
vaa materiaalia. Opinnaytetydn aihe on siis saanut alkunsa siitd tasa-arvon na-
kokulmasta, etta jokaisella Diakin opiskelijalla tulisi olla mahdollisuudet osallistua
Kirke-toimintaan. Opinnaytetyon toteuttamisella on siis olemassa eettiset perus-

teet.

Aineistojen hankinnassa hyddynsin Diakissa kaytossa olevaa Diakle-verkkoalus-
taa, johon kaikilla Diakin opiskelijoilla on henkilokohtaiset tunnukset. Verkkoalus-
tasta oli mielekasta kysya palautetta niilta opiskelijoilta, jotka olivat kyseisella
alustalla kadyneet. Jarjestelman kautta opiskelijoille l&hetettiin sahkodpostiviestilla
linkki tutkimuskyselyyn, jolla palautetta kerattiin verkkoalustasta. Nain saavutet-
tiin kaikki opiskelijat, jotka olivat kayneet verkkoalustalla. Verkkoalustaa koske-
van tutkimuskyselyn vastausprosentti oli 36,7. Toisaalta talla tutkimustavalla ei
saada tietoa siita, miksi osa opiskelijoista ei ole tutustunut ollenkaan Leipaa ja
viinia -verkkoalustaan. Vastaajat eivat myoskaan edustaneet riittavasti eri kam-
puksia tai muita taustatekijoita, jotta aineistoa olisi voinut tarkastella eri tausta-

muuttujien kautta yleistettavasti.

Opinnaytetyon aineiston analyysin eettisyyteen ja luotettavuuteen liittyy vahvasti
konteksti, jossa aineisto on keratty. Opinnaytetyoni aineisto syntyy tiettyjen hen-
kiloiden toimesta, tietyssa tilanteessa ja tietylla ohjeistuksella tai kysymyksilla oh-
jattuna. Aineiston analysoinnissa huomioin kontekstin, jossa aineisto on syntynyt
ja aineistoon mahdollisesti vaikuttaneita tekijoita. Analyysin eettisyyteen kuuluu
se, etta kirjoitin raporttiin analyysin etenemisen yksityiskohtaisesti ja esitin sitaat-

teja aineistosta tulkintani ja ajatteluprosessini kuvaukseen. Sitaateissa otin
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huomioon anonymiteetin sailymisen, seka sen, ettd ne on selkeasti erotettu
muusta tekstista (Eskola, 2018, 228). Analyysissa olen pyrkinyt johdonmukaisuu-

teen ja selkeyteen.

Tutkimuseettisen neuvottelukunnan (2012) ohjeistuksessa hyvasta tieteellisesta
kaytannosta todetaan, etta tutkimuksen rahoituslahteet tai muut oleelliset sidon-
naisuudet tulee mainita asianosaisille seka tuoda esiin tutkimusraportissa. Kirk-
kohallitus tukee rahallisesti Diakissa toteutettavaa Kirke-toimintaa, jonka osa Lei-
paa ja viinia -verkkoalusta on. Opinnaytetydn toteutukseen tdma sidonnaisuus ei
vaikuta. Tutkimustulosten julkaisussa pitaa toteutua rehellisyys riippumatta siita,

millaisia vaikutuksia tuloksilla voi olla mahdolliseen taloudelliseen tukeen.
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7 TULOKSET

7.1 Leipaa ja viinia -verkkoalustan kayttokokemuksia

Kyselylomakkeeseen vastanneista opiskelijoista 55 prosenttia opiskeli Helsin-
gissa, 33 prosenttia Porissa, 11 prosenttia Pieksamaella ja 1 prosentti Oulussa.
Yli puolet opiskelijoista suuntautui diakoniatydhon ja vahan yli viidesosa kirkon
nuorisotyohon. Diakoniseen hoitotydhon opinnoissa oli suuntautunut 16 prosent-
tia vastaajista ja yhdeksalla prosentilla suuntautumisvaihtoehtona oli kirkon var-
haiskasvatus. Vastaajien opiskeluaika vaihteli ensimmaisen lukukauden opiske-

lijoista aina kuudennen lukukauden opiskelijoihin (Kaavio 3).
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Kaavio 3. Vastaajien opiskeluaika Diakissa (N. 55)

Kyselylomakkeen taustatietokysymyksissa selvitettiin myos vastaajien koulutus-
taustaa. Opiskelijoista lahes puolet oli suorittanut lukion. Ammatillisen tutkinnon
suorittaneita oli 73 prosenttia vastanneista. Vastaajista 5 prosenttia oli suorittanut

ammattikorkeakoulututkinnon.

Viimeisella taustatietokysymyksella selvitettiin Leipaa ja viinia -verkkoalustan
kaytdn aktiivisuutta kevatlukukauden aikana (Kaavio 4). Vastaajista 71 prosenttia

oli kaynyt verkkoalustalla useammin kuin kerran kevaan aikana.
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Kaavio 4. Vastaajien aktiivisuus verkkoalustan kaytéssa (N. 55)

Verkkoalustan kayton aktiivisuudessa ei ollut merkittavia eroja sen suhteen,
kuinka kauan oli opiskellut Diakissa. Kyselyyn vastasi vahiten toisen ja viidennen
lukukauden opiskelijoita, joten eri vaiheessa olevien opiskelijoiden maara aineis-
tossa ei ollut edustava kokonaiskuvan muodostamiseksi. Myoskaan eri ammatil-
listen suuntautumisvaihtoehtojen suhteen aktiivisuudessa ei ollut merkittavia

eroja.

Opiskelijat mainitsivat sanallisissa vastauksissa yleisimmaksi syyksi verkkoalus-
talla kaymiseen kiinnostuksen tai mielenkiinnon siita, mita alustalta voisi l16ytaa.
Osa opiskelijoista oli tutustunut Leipaa ja viinia -verkkoalustaan opettajien keho-
tuksesta. Sisallollisesti opiskelijat olivat tulleet etsimaan verkkoalustalta hengel-

listd materiaalia tai tukea henkiseen hyvinvointiin tai opintoihin.

Koko aineiston tarkastelu osoittaa, ettd Leipaa ja viinia -verkkoalusta koetaan
myonteisesti. Kaikkien kysymysten ja arvioiden kohdalla keskiarvot vaihtelevat
4,17-6,03 valilla eli kaikilla osa-alueilla verkkoalusta saa enemman myonteisia

kuin kielteisia arvioita.

Opiskelijoiden antamasta palautteesta eri osa-alueiden saamat keskiarvot on

koottu kaavioon 5. Osa-alueen keskiarvoon sisaltyy useampia adjektiivipareja.
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Keskiarvo 4 on adjektiiviparien puolessa valissa eli neutraali arvo. Korkeammat
keskiarvot tarkoittavat sita, etta opiskelijoiden arviot ovat enemman myonteisia.
Opiskelijoiden palaute Leipaa ja viinia -verkkoalustan rakenteesta on kaikkein
myonteisinta. Kutsumukseen ja kirkon ammatteihin liittyvan sivun sisallot saavat
toiseksi parhaat arviot. Heikoimmat arviot saavat matkakumppanuutta koskevan

sivun sisallot.
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Kaavio 5. Vastaajien arvioiden keskiarvot Leipaa ja viinia -verkkoalustasta (N. 55)

Kokonaisuuksien tarkastelun rinnalla opiskelijoiden arviot yksittaisten adjektiivi-
parien kohdalla antavat lisaa tietoa siita, miten opiskelijat kokevat Leipaa ja viinia

-verkkoalustan.

Verkkoalustan visuaalisuuteen liittyvat adjektiiviparit ja niihin yhdistyvat opiskeli-
joiden vastaukset on esitetty kaaviossa 6. Palkeissa olevat eri varit ja niiden pinta-
alat ovat yhteydessa vastausten maaraan. Eri varit edustavat eri vastausvaihto-
ehtojen prosentuaalista osuutta kaikista vastauksista. Opiskelijat arvioivat, etta
verkkoalustan visuaalinen ilme on selkea. Adjektiivipari sekava — selkea saa kes-
kiarvon 5,55 ja keskihajonta vastauksissa on 1,03. Opiskelijoiden vastaukset ovat
siis samansuuntaisia ja painottuneet myonteisen adjektiivin suuntaan. Vastaus-
ten perusteella eniten kehitettavaa olisi sivujen visuaalisuuden monipuolistami-

sessa.
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Kaavio 6. Vastaajien arviot visuaalisuudesta (N. 55)

Opiskelijat kokevat verkkoalustan rakenteen selkedna, johdonmukaisena ja mie-
lekkaana (Kaavio 7). Nama adjektiiviparit saavat kaikkein myonteisimmat arviot
kyselylomakkeen kaikista yksittaisista adjektiivipareista. Keskiarvo verkkoalustan
adjektiiviparin epaselva — selkea valilla on 5,9 ja keskihajonta 0,94. Adjektiivipari

sekava — johdonmukainen saa keskiarvon 5,7 ja keskihajonta on 0,99.
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Kaavio 7. Vastaajien arviot sivun rakenteesta (N. 55)

Opiskelijat arvioivat Leipaa ja viinia -verkkoalustan hengellista elamaa koskevan

sivun merkityksellisena ja monipuolisena (Kaavio 8). Vastaajista 34,5 prosenttia
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vastaa adjektiiviparin passivoiva — aktivoiva valiltd neutraalin arvon 4 ja 60 pro-
senttia vastaajista arvioi sivun sisallon enemman aktivoivana kuin passivoivana.
Neutraalien vastausten osuus on suurin naiden adjektiivien valilla koko aineis-

toon nahden.
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Kaavio 8. Opiskelijoiden arviot hengellista elamaa koskevasta sivusta (N. 55)

Opiskelijoiden vastausten mukaan myds matkakumppanuutta koskevan sivun si-
saltd on merkityksellistéa (Kaavio 9). Kaikissa adjektiivipareissa yli puolet vastaa-
jista vastaa arvon 5 tai enemman eli adjektiiviparin myodnteisen adjektiivin, moni-

puolinen, merkityksellinen, aktivoiva tai runsas, suuntaan.
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Kaavio 9. Opiskelijoiden arviot matkakumppanuutta koskevasta sivusta (N. 55)
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Adjektiiviparien tarkastelu osoittaa, ettad suurin osa vastanneista opiskelijoista ko-
kee kaikki eri sisaltoja koskevat sivut merkityksellisina. My0s kirkollista ammatti-
identiteettia ja kutsumusta koskevalla sivulla adjektiivipari tarpeeton — merkityk-

sellinen saa keskiarvon 5,4 ja keskihajonta on 1,09 (Kaavio 10).
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Kaavio 10. Opiskelijoiden arviot kirkollista ammatti-identiteettia ja kutsumusta

koskevasta sivusta (N. 55)

Eri kirkollisiin ammatteihin suuntautuneiden opiskelijoiden vastaukset eivat mer-
kittavasti eronneet toisistaan. Kun vertailin opiskelijoiden vastauksia sen mukaan,
mihin kirkolliseen ammattiin he olivat suuntautuneet, ainoa aineistossa johdon-
mukaisesti ilmeneva asia oli se, ettd diakoniseen hoitotyohon suuntautuneet

opiskelijat antoivat hieman muita myonteisimmat arviot kaikilla osa-alueilla.

7.2 Hengellisen elaman hoitaminen ja verkkoalustan sisalto

Leipaa ja viinia -verkkoalustan ensimmainen sivu kasitteli hengellista elamaa. Ta-
man sivun sisallosta opiskelijat olivat kokeneet linkit kaikkein merkityksellisim-
pina. Naista erityisesti verkkokirkko, mobiilikirkko ja Raamattu mainittiin useim-
min. Muutama opiskelija totesi hydédyntaneensa myos Henkireikaa (Virtuaalinen
hengahdyshuone), mika on Diaklen Collaboratella toteutettu ohjattu hartaus-/har-

joitus-/rentoutustuokio, jonka jalkeen oli mahdollisuus kohtaamiseen ja
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keskusteluun. Hartauselamaan liittyvat materiaalit olivat myds monelle opiskeli-
jalle tarkeita, ja muutama mainitsi myos verkkoalustan keskustelut mielenkiintoi-

sina.

"Kavin kurkkaamassa useampaa linkkia ja hartaushetket ja mietiske-

lyrukoukset olivat tarkeimpia, yhteisoista luin myds, kiinnosti.”

Muutama opiskelija totesi, ettei Ioytanyt sivulta sisaltoja, jotka olisivat olleet mer-

kityksellisia.

Hengellisen elaman hoitamiseen liittyvan Leipaa ja viinia -verkkoalustan palaut-
teen ohella opiskelijat kirjoittivat niista asioista, jotka heille ovat tarkeitd hengelli-
sen elaman hoitamisessa ja tasmensivat sita, mista naita asioita loytavat. Verk-
koalustaa taman teeman aiheesta arvioi 27 opiskelijaa sanallisesti, mutta 33 opis-
kelijaa kirjoitti ajatuksia oman hengellisen elaman hoitamisesta. Opiskelijat mai-
nitsevat kaikkein useimmin rukouksen tarkeana osana hengellisen elaman hoita-
mista. Rukouksen ohella Raamatun tekstit ja hengellinen musiikki olivat monille

tarkeita.

"Rauha ja rukous.”

"Yhteys muihin, etsin seurakunnasta tai netin kautta uskovien yhtei-

soista.”

"Erilaiset hartaus ja mietiskelymateriaalit, jotka liitetty Raamatun

teksteihin tai virsiin.”

Opiskelijoiden vastaukset hengellisesti merkityksellisista asioista jaoin neljaan eri

kategoriaan: hiljentyminen, sana, musiikki ja yhteis6 (Kaavio 11).
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Kaavio 11. Kategoriat opiskelijoille hengellisesti merkityksellisista asioista

Hiljentymiseen yhdistyi rauhoittuminen, rukoileminen ja rauha. Kategoriaan sana
litin opiskelijoiden maininnat Raamatun, hartaustekstien ja hengellisen kirjalli-
suuden lukemisesta. Musiikin merkityksellisyys esiintyi aineistossa hengellisten
laulujen kuunteluna ja yksin seka yhdessa laulamisena. Yhteison merkitys hen-
gellisen elaman hoitamisessa nakyi monissa opiskelijoiden vastauksissa. Yhtei-
soista mainittiin yksittaiset seurakunnat, Tuomas-yhteiso, opiskelijayhteiso ja ys-
tavat. Yhteisdjen merkitys nakyi toisaalta yhdessa rukoilemisena tai laulamisena,
osallistumisena jumalanpalvelukseen tai keskusteluina hengellisista kysymyk-

sista.

Muutamat opiskelijoiden maininnat eivat sopineet kategorioihin, jotka laadin.
Nama maininnat sisalsivat arvoja, jotka opiskelijoille ovat tarkeita. Mainitut arvot

olivat toisten kunnioittaminen ja yksilollisyys.

Viisi opiskelijaa mainitsee etsivansa hengellisen elaman hoitamiseen sisaltoja
netista. Lisaksi opiskelijat mainitsevat |0ytavansa valineita hengellisen elaman

hoitamiseen yhteisdista, kirjallisuudesta ja luonnosta.

Leipaa ja viinia -verkkoalustalla merkityksellisiksi koetut sisallot ovat tarkeita opis-
kelijoille myés oman hengellisen elaméan hoitamisessa. Osa-alueet, joihin verk-
koalusta ei niin hyvin vastaa, ovat yhteisolliset tarpeet rukoukseen, laulamiseen

tai keskusteluun hengellisista kysymyksista toisten opiskelijoiden kanssa.
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7.3 Seurakuntayhteys ja verkkoalustan sisaltd

Opiskelijoiden ajatukset seurakuntayhteyden teemoja kasittelevasta sivusta ja-
kaantuivat eniten. Useampi opiskelija toteaa, ettei l0ytanyt kyseiselta sivulta itsel-

leen merkityksellisia sisaltoja.

"Sisalto oli niukkaa ja ei kovin osallistavaa.”

Toisaalta seka linkit etta avoin keskustelupalsta, jossa oli mahdollisuus esittaa

kysymyksia, saivat useita myonteisia kommentteja.

"Keskustelupalsta oli kiva, vaikka siella nyt ei paljon keskustelua kay-
tykaan. Mutta ne parit kysymykset vastauksineen olivat todella mie-

lenkiintoiset.”

Myonteista palautetta sai myos Diakin oppilaitosdiakonien, -pappien ja teologin
nakyminen sivulla. Sivulle kaivattin enemman tietoa eri seurakuntien nuortenil-
loista seka lisaksi mahdollisuutta eri yksikdiden opiskelijoiden valiseen yhteyden-

pitoon.

Verkkosivujen sisallon arvioinnin lisaksi opiskelijat kirjoittivat asioista, jotka ovat
heille tarkeita seurakuntayhteydessa. Jasensin opiskelijoiden kirjaamat ajatukset
neljaan kategoriaan: ilmapiiri, osallisuus, toiminnan sisalto ja ihmiset (Kaavio
12).
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Kaavio 12. Kategoriat opiskelijoille tarkeista tekijoista seurakuntayhteydessa

llmapiiriin liittyvat asiat toistuivat useissa opiskelijoiden vastauksissa. Seurakun-
tayhteydessa opiskelijat arvostavat ilmapiirin avoimuutta, hyvaksyntaa ja yhteen-

kuuluvuutta.

"Se, ettd koen olevani seurakunnassa kotona. Yhteys ihmisten va-
lilla, vaikkei kaikkien kanssa ikina puhuisikaan, mutta jonkinlainen

samanlaisuus ja yhteyden tunne.”

Opiskelijat kokivat tarkeaksi sen, ettd seurakunta on paikka, jossa on mahdolli-
suus toimia aktiivisesti osana yhteis6a seka vaikuttaa yhteiséon. Osallisuuteen
liitin myos opiskelijoiden ajatukset siita, etta seurakunta on paikka elaman jaka-

miseen.

limapiiriin ja osallisuuteen liittyvia mainintoja opiskelijoiden vastaukset sisalsivat
kaikkein eniten. Yksittdisena asiana rukous toistui opiskelijoiden vastauksissa
seurakunnan toiminnan sisaltoon kuuluvana tarkeana elementtina. Toiminnan si-
salloista seurakunnassa opiskelijoille olivat tarkeita myos kohtaaminen, musiikki,
ehtoollinen, omaa elamaa lahella olevien aiheiden kasitteleminen ja turvallinen

opetus.
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Ihmiset ovat olennainen osa seurakuntayhteytta ja opiskelijat kirjoittivat eri nako-
kulmista siita, miten ihmiset ovat merkityksellisia. Tyontekijoilta odotetaan lasna-
oloa, saavutettavuutta ja sita, etta he ovat helposti lahestyttavia ja tuttuja. Muu-
tama opiskelija mainitsi, ettd samanikaisten seura on tarkeda seurakuntayhtey-

dessa.

7.4 Kirkollinen ammatti-identiteetti ja verkkoalustan sisalto

Leipaa ja viinia -verkkoalustan ammatillisuutta kasittelevalla sivulla opiskelijat ar-
vioivat videot ja linkit sisallollisesti merkityksellisina. Videoiden henkilokohtai-
suus, todellisuutta kuvaava puhe ja kuvaus siita, ettei kirkon alan ammattilaiseksi
kasvaminen ole ollut valttamatta helppoa, koettiin tarkeina. Sivulle kaivattiin lisda
erilaisia videoita, osallistavampaa sisaltoa ja sita, etta lahetystyo voisi olla joten-
kin esilla. Palautteessa toivottiin kirkollisiin ammatteihin ja nilden ammatti-identi-

teettiin liittyvaa kampuspaivaa toteutettavaksi kerran vuodessa.

Verkkoalustan arvioinnin lisaksi opiskelijat pohtivat omia mahdollisuuksiaan pro-
sessoida ammatti-identiteettia. Kategorisoin opiskelijoiden ajatukset kolmeen ka-
tegoriaan: vertaistuki, ammatillinen peilauspinta ja hengellinen kasvu (Kaa-
vio 13).

Hengellinen

Kirkollista kasvu
ammatti-
identiteettia

vahvistavaa

Ammatilinen
peilauspinta

Vertaistuki

Kaavio 13. Kategoriat opiskelijoiden ammatti-identiteettia vahvistavista tekijoista.
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Opiskelijoiden kirjoituksissa esiintyy toistuvasti ajatus siita, ettd omaa ammatil-
lista identiteettia rakentaa ja jasentaa vuorovaikutuksessa ja keskustelemalla.
Vertaistuki, eli kirkollista alaa opiskelevat toiset opiskelijat, ovat tarkeitd keskus-
telukumppaneita oman kirkollisen ammatti-identiteetin rakentamisessa. Samoin
kirkossa ammatissa toimivat tyontekijat ovat opiskelijoiden mielesta tarkeita kes-
kustelukumppaneita oman ammatti-identiteetin prosessoinnissa. Tyontekijat ja
harjoittelut tarjoavat opiskelijoille peilauspintaa omaan ammatillisuuteen. Am-
matti-identiteetin prosessointiin opiskelijat kaipaavat myos henkilokohtaista oh-

jausta.

"Keskustelu eri asioista opiskelijoiden ja eri kirkon ty6alan edustajien
kanssa.”

"Varmaan vertaistuki ja tieto kirkon tydntekijdiden tekemasta tyosta,
millaista tyéta he oikeasti tekevat.”

"Keskustelu, rohkaisu ja sen nakeminen mita kirkollinen tyo oikeasti

”

on.

Opiskelijat liittavat kirkollisen ammatti-identiteetin pohdintaan hengellisyyden ja
hengellisen kasvun. Uskon ja oman hengellisen elaman prosessointi seka am-
matillisuuden tyostaminen Jumalan kanssa rukouksessa ovat asioita, joita opis-

kelijat mainitsevat vastauksissa.

"Uskonelaman tukeminen, uskon I6ytyminen ja syveneminen auttai-

sivat, jotta olisi jotain mita antaa toisillekin.”

"Oman elaman ja hengellisyyden prosessointi. Erilaisten ajatusten ja
lahtdokohtien ymmartaminen ja hyvaksyminen. Sen nakeminen, etta
hengellisyys on viela sallittua, jopa toivottavaa ja edellytys kirkon
tydssa, vaikka toisinaan tuntuu, etta kirkkokin pitaa naita asioita van-

hanaikaisina.”

Opiskelijat kirjoittivat ajatuksia siitd, miten ammatti-identiteetin pohdintaa voisi tu-
kea. Ajatukset jasentyivat samoihin kategorioihin kuin ammatti-identiteetissa

merkityksellisina koetut asiat eli vertaistuki, ammatillinen peilauspinta ja
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hengellinen kasvu. Opiskelijat toivoivat keskustelun ja kohtaamisen paikkoja niin
opiskelutovereiden kuin kirkossa toimivien ammattilaisten kanssa. Keskusteluihin
toivottiin avointa, luottamuksellista ja hyvaksyvaa ilmapiiria. Samoin opiskelijat
toivoivat Raamattuun liittyvaa opetusta, kirkollisiin opintoihin rohkeammin hen-

gellisia nakokulmia ja selkeaa puhetta uskosta.

Suurin osa opiskelijoiden odotuksista ja toiveista verkossa tapahtuvasta Kirke-
toiminnasta liittyy vuorovaikutukseen sivuilla ja sivujen kautta. Vuoropuhelua kai-
vataan seka opiskelutovereiden, opettajien, kampuksien hengellisten tyontekijoi-
den, etta kirkon ammateissa toimivien kanssa erityisesti hengellisista kysymyk-
sista. Samoin opiskelijat toivovat lisaa Raamattuun liittyvaa opetusta. Keskuste-
lunavaukset voisivat olla myds sellaisia, etta opettajat tai kampuksien tyontekijat

esittaisivat kysymyksia, joihin opiskelijat voivat vastata.

Konkreettisina toiveina opiskelijat ehdottavat verkossa tapahtuvaan Kirke-toimin-
taan verkkokokoontumisia, joissa on mahdollista keskustella pienryhmissa. Opin-
tokokonaisuus Spiritualiteetti, kutsumus ja kirkon tyd mainitaan erikseen, ja sen
yhteyteen toivotaan, etta opiskelijat voisivat esittaa kysymyksia siita, mika mieti-
tyttda kirkon ammattiin valmistumisessa tai ammatissa toimimisessa. Verkko-
alustalle toivotaan rukous- tai raamattupiiria seka kirkkokahveja. Liséksi tuodaan
esiin ajatus, etta opiskelijat voisivat myos itse valmistaa hartauksia verkkoalus-
talle. Oppilaitosdiakoneilta, -teologeilta ja pastoreilta toivotaan, ettd he voisivat
ottaa henkilokohtaisesti yhteytta kirkon alan opiskelijoihin, jotta opiskelijan olisi

helpompi tarttua keskustelumahdollisuuteen.

7.5 Ryhmatoiminnassa koettua yhteytta, kasvua ja vahvistumista

Ryhman kokoontumisiin osallistuneista opiskelijoista kaksi opiskeli Diakissa en-
simmaista lukukautta ja yhdella opiskelijalla oli menossa kuudes lukukausi. Kaikki
opiskelijat olivat suuntautuneet diakoniatyohon. Lisaksi opiskelijoita yhdisti se,
etta kaikki olivat suorittaneet jonkun toisen ammatillisen tutkinnon. Kohti suurem-
paa -ryhman kokoontumisten alussa verkko oli ryhmatoiminnan paikkana opiske-

lijoille vieras. Kevaan koronaviruspandemia lisasi paljon opiskelua ja toimintaa
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verkkoon, joten opiskelijat kokivat verkon loppukevaasta jo paljon luontevampana
toimintaymparistéona. Opiskelijat pitivat siitd, etta verkko mahdollisti osallistumi-
sen ryhmaan omassa kodissa ja tutustumisen saman alan opiskelijoihin eri puo-
lelta Suomea. Luottamuksen syntyminen vei verkkoymparistossa opiskelijoiden
mielesta enemman aikaa, joten heidan mielestaan kokoontumiskertoja olisi voi-
nut olla enemman kuin nelja kertaa. Toisaalta opiskelijat kokivat kahden viikon

valein tapahtuvien kokoontumisten rytmin hyvana.

Ensimmaisella kokoontumiskerralla jokainen osallistuja sai tuoda tilanteeseen it-
selleen merkittavan musiikkikappaleen, jonka kautta sai kertoa itsestaan. Opis-
kelijat olivat kokeneet musiikin kayttdmisen puhuttelevana. Lisaksi musiikki ol
antanut mahdollisuuden kertoa jotain merkityksellista itsesta. Tama oli luonut ryh-

man alkuun toivottua tunnelmaa ja jakamisen ilmapiiria.

Verkkoymparistossa on mahdollista kokea yhteytta, mutta kokemukseen vaikut-
tavat erilaiset tekijat kuin tilanteessa, jossa ihmiset ovat keskenaan vuorovaiku-
tuksessa kasvokkain. Opiskelijat pohtivat kirjoituksissaan paljon sita, mitka tekijat
vaikuttavat yhteyden syntymiseen ja miten kuvayhteys ja omien kasvojen naytta-
minen vaikuttavat yhteyden kokemukseen. Muutama opiskelija kuvaa piiloutumi-
sen luomaa turvallisuuden tunnetta siita, etta voi vapaammin ilmaista ajatuksiaan
ja voi keskittya aiheeseen eika siihen, milta videolla nayttaa tai miten tilanteessa
esiintyy. Samassa yhteydessa he kuitenkin toteavat sen, etta toisten kasvojen
nakemisen puuttuminen seka piilossa olevat ilmeet ja eleet toivat aluksi varovai-
suutta ja etaisyyttd ryhmaan. Ryhmassa koettiin mydnteisena se, ettd ryhman

vetaja kaytti videoyhteytta kokoontumisen ajan, mika synnytti luottamusta.

"Ensimmainen kerta oli varovainen, etainen, koska kaikki oli kaikille
uutta. Verkkoymparisto on turvallinen, koska kotoa ei tarvitse lahtea
mihinkaan. liman videoyhteytta on hyva olla, jos jannittaa. liman ku-

vaa osallistujat jaavat kuitenkin etaisiksi, eivat hahmotu.”

"Oli kuitenkin ehka helpompi kuunnella ja puhua kun ei kukaan nah-
nyt minua. Vetajan videokuva oli oikein positiivinen asia, vaikka muut

jaivatkin vieraammiksi.”
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Opiskelijat nimesivat asioita, jotka voivat estaa yhteyden syntymista. Tallaisia osi-
oita olivat tekniset ongelmat, liian suuri ryhma, lilan pitkat kokoontumiskertojen

valit seka kuvayhteyden puuttuminen.

Yhteyden syntymisen kannalta opiskelijat pitivat tarkeana, ettei ryhman koko ollut
liian suuri. Heidan mielestaan rauhallinen etenemistahti, joka antoi tilaa spontaa-
neille keskusteluille, edisti yhteyden tunnetta. Samoin osallistaminen kysymyk-
silla, nimelta puhutteleminen seka toisaalta haastaminen muiden opiskelijoiden
kysymyksiin vastaamiseen olivat asioita, jotka lisasivat yhteyden kokemista. Ryh-
massa oli kaytdossa diat, jotka sisalsivat kuvia ja lisdksi ensimmaisella kerralla
kuunneltiin musiikkia. Yhteinen fokus ja musiikki mainittiin yhteyden lisagjina.
Ryhman vetajan toiminta nahtiin myos erityisen merkityksellisena, jotta yhteytta

voi syntya.

"Aika. Hyva kun kokoontumisissa on ollut valjyytta, jaa aikaa spon-
taanillekin keskustelulle ja verkkaiseenkin tahtiin valilla edetty mika

on ollut hyva, rauhoittaa. Diat myds yhdistaa, musiikki.”

Opiskelijat kirjoittivat rynmatoimintaan liittyvista odotuksista, ettei niita juurikaan
ollut etukateen ajatellut. Ryhman levollisuus, turvallisuus, yhteinen matka, hyvak-
synta ja kokemus siita, etta oli tullut kohdatuksi, olivat olleet tarkeita. Ajattelen,

etta yhteyden kokemisen yksi ulottuvuus on se, etta kokee tulleensa kohdatuksi.

Tiivistaisin opiskelijoiden vastaukset siita, mika edistaa verkossa tapahtuvassa
ryhmatoiminnassa hengellista kasvua, sanoihin suunnitelmallisuus ja tilan anta-
minen. Opiskelijat olivat kokeneet erilaiset virikkeelliset materiaalit ja ryhmako-
koontumisten rakenteen tekijoina, jotka mahdollistivat omaa pohdintaa. Valmiita
vastauksia ei tarjottu ja rauhallinen tahti etenemisessa antoivat tilan omalle pro-
sessoinnille. Kokoontumiskertojen valiset tehtavat mahdollistivat omaa prosessia
ja niihin opiskelija sai kayttaa sen verran aikaa, kun hanelle oli mahdollista. Raa-
matun tekstit ja rukoukset olivat tarkeita osia opiskelijoiden omassa hengellisessa

prosessissa.
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"Vetaja oli tarkkaan miettinyt ja suunnitellut hetken rakenteen. Pidin
siita, etta itselle jai paljon pohdittavaa. Ei annettu ns. valmiita vas-

tauksia. Rauhallinen tahti oli hyva.”

Myo6s ryhmassa koettu ymmarrys, myotatunto ja kannustus olivat auttaneet hen-
gellista kasvua. Opiskelijoiden mielesta yhdessa rukoileminen vahvisti ja oli rau-
hoittavaa seka koskettavaa. Mikrofonien kayttaminen rukouksessa mietitytti, ja

siihen olisi kaivattu joissakin tilanteissa ohjeistusta.

Kirkollista ammatti-identiteettia kasittelevat opiskelijoiden vastaukset ilmentavat
vahvasti ammatillisen identiteetin kehittymisen prosessiluonnetta. Opiskelijat ku-
vaavat omaa tilannettaan kuin matkalla olemiseksi, ja oma tilanne on jossain koh-
dassa tuota matkaa. Opiskelijat yhdistavat kirkolliseen ammatti-identiteettiin vah-

vasti hengellisyyden.

"Omalla kohdallani se, etta ndissa opinnoissa edes jollakin kursseilla

esilla on oikeasti hengelliset asiat.”

"Vaikea sanoa, omat opinnot vasta alussa, pitka tie viela siihen am-
matti-identiteettiin. Toki kun toisia kuunteli, jai sellaisia asioita mietti-

maan mita muuten ei olisi tullut ajatelleeksi.”

Kaikkien opiskelijoiden vastauksista tulee ilmi, kuinka toisten ajatusten kuulemi-
sella on iso merkitys oman ammatti-identiteetin pohdinnassa. Useampi mainit-
see, miten keskeneraisyys ja muiden ajatukset aiheesta lohduttivat ja rohkaisivat

oman kirkollisen ammatillisuuden pohtimisessa.
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8 JOHTOPAATOKSET

Taman tutkimuksen perusteella voin todeta, etta verkkoymparisto tarjoaa toimivia
valineita ja alustoja hengellisen elaman kasvun tukemiseen seka kirkollisen am-
matti-identiteetin vahvistamiseen Diakin opiskelijoille. Ryhmatoiminnassa on
mahdollista kokea yhteytta, hengellistd kasvua ja saada tukea kirkollisen amma-
tillisen identiteetin prosessointiin. Yhteyden syntymista leimaa problematiikka pii-
lossa vai nakyvissa olemisesta toiselle. Videoyhteyden ja kasvojen nayttaminen
toisille vahvistaa luottamuksen syntymista, mutta toisaalta henkilokohtaista tur-
vallisuutta ja tilaa pohdintaan seka aiheeseen keskittymiseen koetaan enemman
piilossa toisten katseilta. Ryhman pieni koko ja yhteinen fokus, kuten esimerkiksi

musiikki tai aiheeseen liittyva kuva, rakentavat yhteyden kokemusta.

Tulosten perusteella ajattelen, etta verkkoymparistossa tapahtuvassa ryhmatoi-
minnassa korostuvat sanoittamisen merkitys ja ryhmatoiminnan aloittamisessa
yhteisista periaatteista seka toimintatavoista sopiminen. Ryhman yhteisten tavoit-
teiden rinnalla tulisi keskustella esimerkiksi siita, millaista yhteytta osallistujat ha-
luavat rakentaa ja miten he haluavat rakentaa luottamusta. Osallistujille voisi se-
littda videon jakamisen merkityksesta luottamuksen syntymisessa ja vuorovaiku-
tuksessa. Keskustelun pohjalta voisi luoda kyseiselle rynmalle toimintaan peri-
aatteet. Voisivatko henkilokohtaiset ratkaisut esimerkiksi videon kayttamisesta
my0s poiketa toisistaan, kun aiheesta on ensin yhteisesti keskusteltu, ilman etta
siitd syntyy eriarvoistava ilmapiiri tai epatietoisuus siita, miten tulisi toimia. Toi-
saalta ryhman ohjaajan olisi hyva helpottaa osallistujien kuuntelemista, ymmar-

tamista ja tilanteen tulkintaa niin, ettd oma videoyhteys olisi jatkuvasti paalla.

Kasvokkain tapahtuvassa vuorovaikutuksessa hymyt, nydkkaykset ja katseen
suunta voivat viestia kuuntelemisesta tai halusta esimerkiksi ilmaista omia aja-
tuksia. Ihmisen fyysinen kokonaisuus ja sen tuomat viestit eivat vality verkossa.
Merkityksellistd olisi rynmatoiminnan alussa keskustella ryhman kanssa, miten
kyseisen ryhman osallistujat haluaisivat ilmaista tunteita, toisen kuuntelemista tai
halua omien ajatusten kertomisesta vai onko tallaiselle ylipaataan tarvetta. Saa-
rikivi (Haapakosken ym., 2020, 97 mukaan) toteaa, etta tunteiden ilmaiseminen
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tukee empatian syntymista, mika tukee yhteisollisyyden kehittymista. Tama puol-
taa sita, etta erityisesti rynmatoiminnassa mietitdan keinoja tunteiden ilmaisuun

yhdessa osallistujien kanssa jo toiminnan alussa.

Suunnitelmallisuus ja tilan antaminen tuki hengellisten kysymysten prosessointia
ryhmassa. Tama haastaa ryhmatoiminnan jarjestajaa miettimaan toiminnan si-
saltoja, yhteistd huomion kohdetta, ohjaavia kysymyksia ja materiaaleja huolella
ennen ryhman alkua. Rukousta voi verkossa linkittaa sanoittamisen avulla ryh-
man osallistujan omaan fyysiseen ymparistdon, kehollisuuteen tai ajatteluun.
Tama voi olla yksi tapa ohjata fokusta toisaalta yksil6llisesti ja samalla yhteisolli-
sesti. Ryhmien kokoontumiskertojen valilla kaytettavat yksildtehtavat voivat aut-

taa osallistujan omaa hengellistd kasvuprosessia.

Kirkolliseen ammatti-identiteettiin liittyen nayttaytyy merkityksellisena sardisen,
keskeneraisen ja haasteellisenkin kuvan sanoittaminen ammatillisuudesta. Tama
toistuu seka ryhmatoiminnasta etta verkkoalustasta keratyissa aineistoissa. Toi-
veikkuutta ja uskoa omiin mahdollisuuksiin vahvistavat seka toisten opiskelijoiden
etta jo kirkollisissa ammateissa toimivien puheet siita, millaista epavarmuutta ja
haasteita kirkolliseen ammattiin opiskelemisessa ja ammatissa toimimisessa
koetaan. Tama nakokulma voisi antaa suuntaa siihen, millaisia kohtaamisia kir-
kon eri aloilla toimivien ja opiskelijoiden valille Kirke-toiminnassa voisi toteuttaa

kampuksilla tai verkossa.

Marttinen (2017, 65; 2019, 40) toteaa, ettd muuttuva tydelama tuo haasteita nuor-
ten aikuisten identiteetin rakentamiseen. Siksi on tarpeellista edistaa heidan hen-
kilokohtaisten ammatillisten tavoitteidensa muodostamista realistiselle tasolle.
Myos myonteinen suhtautuminen omaan kehitykseen ja etenemiseen elamassa
on oleellista (Marttinen, 2017, 65). Muuttuva tydelama haastaa myds ammattilai-
sia kehittamaan osaamistaan omalla alalla tai kouluttautumaan uudelleen. Myés
naissa tilanteissa on oletettavasti merkityksellista suhtautua omaan kehitykseen
ja etenemisen mahdollisuuksiin myonteisesti. Vertaistuki, harjoitteluohjaajat ja
kirkollisissa ammateissa toimivat voivat parhaimmillaan auttaa opiskelijoita rea-
lististen tavoitteiden asettamisessa, jos kohtaamisissa ja keskusteluissa uskalle-

taan puhua myods kipukohdista ja kertoa todellisia selviytymistarinoita. Tama voi
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vahvistaa luottamusta omiin mahdollisuuksiin. Leipaa ja viinia -verkkoalustalla on
jo tallaista sisaltoa, mutta jatkossa kehittamisessa voisi huomioida taman nako-

kulman, kun sisaltda paivitetaan.

Salla Poropudaksen (2021) tutkimus osoittaa, ettd sosialisaatio kirkon tydnteki-
jaksi on monitahoinen prosessi, jossa opiskelija peilaa itseaan ulkopuolisiin odo-
tuksiin ja normeihin. Opiskelijoiden kokemukset kirkkoyhteisosta voivat olla va-
haisia ja rajallisia. Opetussuunnitelman puitteissa on mahdollisuus kasitella tietty
maara ammatillisia ja teologisia sisaltoja. Verkkoymparisto voisi mahdollistaa
Kirke-toiminnassa erilaisiin seurakuntiin tai kristillisiin yhteisoihin tutustumista, jol-
loin opiskelijoille voisi tulla nakyvaksi erilaisia ammattikuvia ja normeja, joissa eri-

laisille uskon tulkinnoille ja hengellisyydelle olisi tilaa toimia kirkon tydssa.

Kirkollisen ammatti-identiteetin vahvistumiseen opiskelijat liittavat vahvasti oman
hengellisen elaman. Hengellisen elaman hoitamiseen kaivataan lisaa valineita
Raamatun ymmartamiseen ja opiskeluun seka uskon elamiseen todeksi rukoile-
malla yhdessa ja musiikin kautta. Valtosen (2009, 239) tutkimustulosten mukaan
sosiaalistumisessa kirkon tyontekijaksi merkittava rooli oli seurakuntayhteyden
rakentumisella, oppilaitoksen hengellisella ilmapiirilla seka tavalla, kuinka kristil-
lisen uskon sisaltja kasitellaan opetuksessa. Haastavaa raamattuteologian ope-
tuksessa opetussuunnitelman puitteissa on se, etta opiskelijoiden Iahtotaso vaih-
telee paljon. Lisaksi opetuksessa pitaisi toteutua ikdan kuin kaksi tasoa. Opiske-
lijan tulisi saada riittavat tiedot kriittisen raamatuntutkimuksen perusteista ja sa-
malla oppia kayttamaan Raamattua ammatillisena valineena oman hengellisen
elaman ja diakonian seka kasvatuksen tukena. (Valtonen, 2016, 159.) Leipaa ja
viinia -sivut voisivat toimia tukena myos pakollisten opintojen ohella niin, etta
opintojaksojen opettajat voisivat ohjata opiskelijoita perehtymaan Leipaa ja viinia

-sivujen sisaltdjen kautta syvemmalle hengellisiin teemoihin.

Verkossa tapahtuvaa yhteisollisyytta haastaa yksilokeskeisten piirteiden vahvis-
tuminen ihmisten kayttaytymisessa (Ketola, 2014, 78—79). Tasta nakokulmasta
Leipaa ja viinia -verkkoalustan sisaltdjen valitseminen ja keskustelumahdollisuuk-
sien tarjoaminen eivat ole ongelmattomia valintoja. Jos opiskelijat kokevat, etta

sisalldissa painottuu jokin hengellinen suuntaus tai teologinen painotus, niin
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alustan hyddyntaminen voi jaada varsin vahaiseksi, jos kyseinen teologinen
suuntaus ei ole oman ajattelun mukaista. Tai toisaalta jos sisaltd on kovin ylei-
sella tasolla, voi olla, ettei opiskelijalla ole siihen tarttumispintaa. Seka aineis-
tossa etta Diakin opiskelijoiden kanssa kaydyissa kaytavakeskusteluissa olen
kuullut useamman kerran puhetta siita, miten omasta hengellisyydesta tai uskon-
tulkinnasta ei uskalla puhua luennolla, koska joku toinen ajattelutapa on vallit-
seva. Vallalla oleva ajattelutapa vaihtelee riippuen siita, mista opiskelijaryhmasta

on kyse.

Mahdollisesti opiskeluryhmasta loytyy muutama opiskelija, jotka rohkeasti ilmai-
sevat omia ajatuksiaan ja ne, jotka ovat heidan kanssaan samaa mielta, uskalta-
vat ilmaista samansuuntaisia mielipiteitd. Samalla ryhmassa joku toisella tavalla
hengellisyyden ja uskon kokeva voi tuntea olevansa vahemmistossa, eika uskalla
iimaista ajatuksiaan. Kujala ym. (2016) toteavat, etta Diakin sisdisissa keskuste-
luissa ja opetustilanteissa tulevat esiin eri heratysliikkeiden painotukset seka kirk-
kokuntien ja katsomusten valiset erot. Opetustilanteissa keskustelua on mahdol-
lista kayda turvallisessa ilmapiirissa, ja tama keskustelu on tarkeaa opiskelijoiden

ammatillisen ja persoonallisen kasvun kannalta. (Kujala ym., 2016, 242.)

Tutkimuksen mukaan opiskelijat hyddyntavat verkkoa hengellisen elaman tu-
kena, mutta sen rinnalla monille oli tarkeaa kuulua johonkin paikalliseen yhtei-
s6on tai yhteisdn toimintaan. Seka Launosen (2009, 111-112) etta Poropudaksen
(2021) tutkimuksissa nayttaytyy opiskelijoiden kirkollisen ammatti-identiteetin ke-
hittymisessa merkityksellisena yhteys seurakuntaan ja kokemukset seurakun-
nasta. Leipaa ja viinia -verkkoalustan yksi sivuista kasitteli matkakumppanuutta
ja tekstissa rohkaistiin opiskelijoita etsimaan paikkaa, jossa voi elaa osana hen-
gellista yhteis0a, seurakuntaa. Tama sivu sai alhaisimmat keskiarvot opiskelijoi-
den palautteessa, joten on perusteltua miettia, voisiko sivujen sisaltoja taydentaa.
Opiskelijat kaipasivat muun muassa konkreettisia yhteystietoja ja linkkeja alu-

eella tarjolla olevaan toimintaan.

Eri kampuksilla on ollut Kirke-toiminnan suunnittelussa mukana seurakuntien tai
hiippakuntien tyontekijoita. Lisaksi kampuksilla on omia oppilaitosdiakoneja, -teo-

logeja tai -pastoreita. Voisiko seurakuntayhteytta kasittelevan sivun sisaltoja
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kehittda niin, ettd niiden kautta oppisi tuntemaan paremmin oman kampuksen
tydntekijaa? Voisiko tassa yhteydessa tulla esiin ajankohtaiset tapahtumat kam-
puksella ja eri kristillisten yhteisdjen opiskelijatoiminnasta paikkakunnalla. Opis-
kelijat kokivat tarkeana, etta kristillisessa yhteisossa tyontekija on lahestyttava,
saavutettavissa ja tuttu. Tama puoltaisi myos sita, etta kampusten oppilaitostyon-

tekijoiden lasnaolo ja laajempi esittaytyminen sivuilla olisi tarkeaa.

Seurakuntayhteydessa useille opiskelijoille oli tarkeaa osallisuus. Jotkut opiske-
lijat kirjoittivat, etta olisivat valmiita tuottamaan sisaltoa Leipaa ja viinia -verkko-
alustalle. Opiskelijat voisivat olla mukana toteuttamassa esimerkiksi Collabora-

tessa toteutettuja Henkireika-nimisia hartaus- tai rentoutumishetkia.

Leipaa ja viinia -verkkoalustaa kayttaneista opiskelijoista vain yksi totesi, etta
Diakle ymparistona muistutti liikaa pakollisiin opintoihin kuuluvaa oppimisympa-
ristda. Opiskelijat eivat juurikaan ehdottaneet vaihtoehtoisia verkkoalustoja Kirke-
toimintaan. Tarja Jalava (Haapakosken ym., 2020, 65 mukaan) toteaa, etta virtu-
aalisten yhteistyovalineiden tuttuus osallistujille on oleellista. Myds taman tutki-
muksen perusteella verkkoymparistossa toimimista helpottaa se, etta kaytossa
olevat verkkoalustat, sovellukset ja ohjelmat ovat kohderyhmalle tuttuja. Erilaisen
verkkoympariston sijaan opiskelijat toivoivat enemman Leipaa ja viinia -verkko-
alustan mainostamista seka hyodyntamista pakollisten opintokokonaisuuksien

yhteydessa.

Opiskelijat arvioivat Leipaa ja viinia -verkkoalustan rakenteen, sivujen sisallot ja
merkityksellisyyden myonteisesti. Tahan arvioon on voinut vaikuttaa se, etta ym-
paristo on jo valmiiksi tuttu opinnoista ja sivujen rakenteet ja ominaisuudet eivat
vaadi uuden opettelua. Verkkoalustan suurimpana kehityskohteena tulosten pe-

rusteella nayttaytyy vuorovaikutuksellisuus ja keskustelukulttuurin luominen.
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9 POHDINTA

Verkkoymparistoon kietoutunut opinnaytetyon prosessi on ollut tyolas, antoisa ja
opettavainen matka. Nautin ja iloitsen ihmisten kohtaamisesta kasvokkain, ja
verkko on edustanut minulle pinnallista kohtaamista seka ollut pakollinen, muttei
niin mieleinen osa omaa tyotani. Opinnaytetyon tekeminen on haastanut minua
uudistamaan ajattelu- ja tyotapojani. Jo ryhmatoiminnan sisallon suunnittelussa
piti miettia luottamuksen syntymista, ryhmadynamiikkaa ja pedagogisia ratkaisuja
teknisten rajoitusten sekd mahdollisuuksien kautta. Jokainen ryhman kokoontu-
miskerta tarjosi my0Os oivalluksia ja oppimista, silla verkko rajoitti myos joidenkin
omien ammatillisten taitojen kayttda. Ryhmatoiminnan osalta minun oli pakko
muuttaa kasitystani verkossa tapahtuvasta kohtaamisesta, silla sain huomata ja
itsekin kokea yhteytta ryhmalaisiin. Ryhman loppuminen synnytti myds haikeutta.
Olin kiintynyt ihmisiin verkkoymparistdssa, vaikken ollut edes katsellut heidan

kasvojaan.

Opinnaytetyon aarella sain oppia myds tutkimus- ja kehittdmistyota. Opin laati-
maan kyselylomakkeita ja analysoimaan vastauksia Webropol 3.0 -ohjelmalla.
Naita taitoja olen hyddyntanyt tydelamassa seurakunnan varhaiskasvatuksessa,
jotta olemme voineet kehittaa toimintaamme ja kohdentaa palveluita asiakkaiden
toiveiden mukaisesti. Olen tiimityontekija, mutta tdman opinnaytetyon parissa
tydskentelin paljon yksin. Huomasin, ettd myos tutkimustyossa tiimi, vertaisarvi-
ointi ja ohjaus ovat tarkeita. Omien rajoittuneidenkin nakokulmien rinnalle on mer-
kittavaa saada uusia nakokulmia, toisten oivalluksia ja valilla kiperiakin kysymyk-

sia, jotta tutkimustyd rakentuisi monipuoliseksi.

Suomen evankelisluterilaisen kirkon strategiassa Ovet auki (2020) yhtena tavoit-
teena on kehittaa verkon valityksella toteutettavia hengellisyyden ja yhteisollisyy-
den muotoja. Tama opinnaytetyd on auttanut minua kirkon tyontekijana omaksu-
maan uusia toimintatapoja, jotta minulla olisi mahdollisuuksia olla my6s toteutta-
massa omalta osaltani tuota kirkon strategian tavoitetta. Diakin opiskelijoiden yh-
tena tyoymparistona tulee olemaan verkkoymparisto. Kirke-toiminnassa on mah-

dollista tukea hengellista kasvua ja kirkollisen ammatti-identiteetin vahvistumista
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seka kampuksilla ettd koko Diakin kattavalla verkkoalustalla. Uskon, etta osallis-
tumalla itse esimerkiksi verkossa tapahtuvaan ryhmaan, opiskelija voi oppia am-

matillisesti merkittavia tydelamataitoja.

Suurimpana haasteena verkossa tapahtuvassa toiminnassa koen keskustelukult-
tuurin luomisen verkkoalustalle niin, etta opiskelijat voisivat kokea yhteytta ja eri-
laisista hengellisista nakokulmista voisi syntya rakentavaa seka ymmarrysta li-
saavaa keskustelua. Ketola (2014, 78-79) toteaa, etta yksilokeskeiset piirteet
vahvistuvat ihmisten kayttaytymisessa verkossa niin, etta se haastaa yhteisolli-
syyden syntymista. Inhminen hakee verkosta sisaltoja, jotka vahvistavat omia aja-
tuksia. Olisi upeaa, jos Kirke-toiminnassa voitaisiin murtaa tallaista kayttaytymis-
mallia ja vahvistaa opiskelijoita rakentavaan keskustelukulttuuriin seka kasvotus-
ten etta verkossa. Elinvoimaisen kirkon kannalta on tarkeaa, etta kirkon tyonteki-
jat oppivat keskustelutaitoja ja sydamen ymmarrysta toisia kohtaan, silla tata tar-
vitaan tyossa seka tyotovereiden, yhteistydokumppaneiden ja kohdattavien ihmis-

ten kanssa.

Hengellisten kysymysten kasittelyyn verkossa sisaltyy monenlaisia haastavia ele-
mentteja. Miten esimerkiksi tekstipohjaisessa chat-viestinnassa sailyy kunnioit-
tava savy? Kuka keskustelua ohjaa tai tarkkailee, jos viestien sisallot ovat louk-
kaavia? Millaiseksi teologia keskustelussa muotoutuu? Millaiseksi hengellinen il-
mapiiri voi rakentua? Keskustelulle ja vuorovaikutukselle on todellinen tarve seka
laajemmin yhteiskunnassa etta Diakin opiskelijoiden keskuudessa. Edellisia ky-
symyksia pitaisi pohtia Kirke-tydryhmassa, jotta hengellinen ilmapiiri sailyisi Lei-
paa ja viinia -verkkoalustalla rakentavaa ja kunnioittavana. Toisaalta verkkoalus-
talle voitaisiin kutsua opiskelijoita keskustelemaan sovitusta aiheesta tiettyna
ajankohtana, jolloin oppilaitoksen tyontekija tai tyopari voisi olla mukana keskus-

telussa huolehtimassa ilmapiirista ja keskustelujen kulusta.

Voisiko Leipaa ja viinia -verkkoalustan keskustelukulttuuria rakentaa myos niin,
etta sivuilla olisi esimerkkitapauksia vaikkapa videoina siita, miten esimerkiksi
seurakunnassa kaksi erimielta jostakin teologisesta kysymyksesta olevat toimi-

vat? Tyontekijat voisivat kertoa, miten eri ajattelutavoista huolimatta voidaan
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rakentaa yhteistd nakemysta, tehda tyota ja esimerkiksi rippikoulussa opettaa yh-

dessa aiheesta, josta ollaan eri mielta.

llkka Halava (Kirkkopaivat 2021) toteaa, etta laadukasta kohtaamista verkossa
edesauttaa verkkoluentojen tai webinaareihin yhteyteen ajoitetut etkot ja jatkot.
Tama mahdollistaa osallistujien virittamisen tunnelmaan tai pohdintojen jakami-
sen esityksen jalkeen. Verkossa tapahtuvassa Kirke-toiminnassa voitaisiin huo-
mioida nama toimintamallit keskustelujen ja vuorovaikutuksen mahdollistami-
sessa. Voisiko opiskelijoille esimerkiksi tarjota virtuaalisia kirkkokahveja verkossa

toteutetun messun jalkeen?

Kirkon tyontekija saa ammatissaan kohdata ihmisen kokonaisvaltaisesti, myos
hengellisesti. Kohtaamisessa voivat olla lasna toisen ihmisen hengelliset kysy-
mykset, hengellinen kaipaus ja toisinaan hengellinen rikkinaisyys. Kirkon tyonte-
kijaa auttaa naiden teemojen kasittelemisessa se, etta tunnistaa ja tuntee oman
hengellisen maastonsa seka uskon maaston, jossa luottamusta Jumalaan ver-
soo, anteeksiantamus on todellista ja lahimmaisenrakkaus osa arvojen ydinta.
Hengellisyyden ja kirkollisen ammatti-identiteetin tyostamisessa opiskelijat kai-
paavat peilauspintoja, joita Kirke-toiminnassa on mahdollista tarjota myds verk-
koymparistdssa. Peilauspinnat, jotka nayttavat kirkollisen ammatillisuuden kipui-
levana, mahdollisuuksiin tarttuvana ja merkityksellisena, voivat vahvistaa luotta-

musta opiskelijan omaan kirkolliseen uraan.

OpinnaytetyOssa ei perehdytty virtuaalisesti toteutettuihin jumalanpalveluksiin tai
hartaushetkiin. Mielenkiintoinen jatkotutkimuksen kohde voisivat olla kokemukset
osallisuudesta tai yhteydesta virtuaalisesti toteutetuissa jumalanpalveluksissa tai
hartaushetkissa. Miten osallistujat kokevat jumalanpalvelukset, jotka toteutuvat
verkossa? Millaista yhteytta tai yhteisollisyytta ne rakentavat? Millaisia verkkoju-
malanpalveluksia seurataan aktiivisimmin ja sitoudutaan koko jumalanpalveluk-

sen ajaksi?

Muuttuva tyéelama vaatii tyontekijoita kehittamaan osaamista, uudelleen koulut-
tautumaan tai toisinaan vaihtamaan alaa. Meidan kirkko — tulevaisuuden tyo-

paikka (2013) strategiassa todetaan, ettad opiskelun kirkollisessa koulutuksessa



76

aloittaa enenevissa maarin opiskelijoita, jotka ovat opiskelleet jo ammatin, toimi-
neet tyoelamassa tai ovat olleet muissa tehtavissa kirkon palveluksessa. Jat-
kossa voisi olla mielekasta tutkia Diakonia-ammattikorkeakoulun opiskelijoita,
jotka ovat toimineet tydelamassa ja paattaneet vaihtaa kirkolliseen ammattiin.
Millaisena nayttaytyy kirkollisen ammatti-identiteetin kehittyminen alaa vaihta-
valla opiskelijalla ja millainen sosialisaatioprosessi vahvistaa heilla kirkollisen am-

matillisuuden kehittymista?
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Taulukko 1 Opiskelijoiden toiveita ja ideoita verkossa tapahtuvaan Kirke-toimin-

taan Helsingin-kampuspaivasta

materiaalien aa-

kynnyksen toi-

Mika on paik- Miten vaalia Miten I6ydéan Verkkoympa- | Muut

kani kirkon hengellista eld- | matkakumppa- risto

tyossa? maani? neita?

Lyhyita kirkon Lyhyita hartauk- Infoa, mihin voisi | Laajemmin kir- | Ideoita rippi-
alan tyontekijoi- sia ja aforismityy- | menna tutustu- kon alan opis- | kouluoppitun-
den kokemuksia lisia, pienia teks- | maan, jos kirkon | kelijoiden ver- | tien pitoon,
tyosta, valahdyk- | teja, voisi viettdd | toiminta ei ole kosto omia koke-
sia hartaushetken tuttua. Matalan muksia ja ko-

keiluja naista

rella minnasta vink-

keja.
Raamatunlu- Tietoa tapahtu- Kirjallisuussuo- | Tydkaluja har-
kuopas tai mista situksia tauden pitami-
-ohjelma seen
Vinkkeja siihen, Kuvia, visuaali- | Opinnaytety6-

miten Raamattua suus, innos- aiheita seura-
voi lukea tai kayt- tava, kutsuva kunnista

taa

Paivan Raama- Omia oivalluk- | Harjoittelu-
tunkohta sia paikka haku

Raamattu kan-

nesta kanteen

Interaktiivisuus

Opiskelijoiden

itse tekemia ru-

Aktiivinen kes-

kustelualusta,

noja ja rukouksia, arvostava ja
yhdessa raken- asiallinen
netaan

Esirukouspyyn- Linkkeja

not

Podcast — uskoa
tukevia, kaytan-
nonlaheisia ope-

tuksia
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LIITE 2 Kohti suurempaa -ryhman kokoontumisten suunnitelmat ja kaytetyt

PowerPoint-esitykset

Ensimmainen kokoontuminen Musiikista hengellisiin sanoihin

Ryhman toiminnan alussa ensimmaisella kerralla tutustutaan toisiin ryhman ja-
seniin henkilokohtaisesti merkittavien musiikkikappaleiden kautta. Niiden avulla
keskusteluun nostetaan myos opiskelijoille ominaisen hengellisen kielenkayton
pohtiminen ja kunnioittaminen. Ryhman jasenet saavat aloitusta edeltavalla vii-
kolla sahkopostilla linkin Collaborate-huoneeseen ja ohjeet seka ennakkotietoa
ensimmaista kokoontumista varten. Ensimmaisella kokoontumiskerralla luodaan
myos yhteiset ryhman toiminnan periaatteet, joista olennaisin on luottamukselli-

Suus.

Kokoontumisen eteneminen:

- Tervetulotoivotukset ja ohjeita verkossa toimimiseen, kuten mikrofonin kaytto,
tilan valitseminen ja keskittyminen. Kuvan lataaminen, chatin kaytto.

- Ryhman vetajan lyhyt esittaytyminen seka lyhyt rukous.

Rukous
Tule tietoiseksi Jumalan sinulle jakamista lahjoista

Pyyda Jumalalta, ettd huomaisit asiat, joista voit olla kiitollinen. Aloita tarkaste-
lemalla tata paivaa.

Ala mieti, mistd sinun pitaisi olla kiitollinen, vaan pane yksikertaisesti merkille,
mitka asiat nousevat mieleen.

Anna kiitollisuudelle tilaa sisimmassasi ja ilmaise se Jumalalle, joka katselee si-
nua myotatuntoisesti kaiken aikaa.

(Muokattu ensimmainen kohta oppaasta viiden kohdan rukoukseen.)
- Esittaytymiskierros, nimi ja mita toivot talta ryhmalta tai tasta ryhmasta.

- Chatin kautta yksi periaate yhdessa toimimiseen — tiivistetaan toiminnan peri-

aatteiksi tai sdannoiksi.
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Kertova/ keskusteleva ryhma (Todella mystista s. 22-24)

Keskusteleva Kertova

- aktiivinen osallistuminen - jokainen saa kertoa ajatuksistaan
- mahdollisuus kommentoida toisen - toisen kertomaa ei kommentoida
kertomaa

- mahdollisuus kysya

- Kuunnellaan vuorotellen henkildiden valitsemista kappaleista sopivan mittainen
osio. Ryhmalaisella on mahdollisuus kertoa siita, miksi valitsi kyseisen kappaleen

ja mita se, hanelle merkitsee.

Kun kuuntelet toisen henkilon valitsemaa kappaletta, pysahdy musiikin aarelle,

miten kappale puhuttelee sinua.

Mieti sanoja Jeesus, Jumala, Luoja, Isa ja Pyha Henki. Millaisia sanoja mieluiten

kaytat rukoillessa tai puheessa? Mika on sinulle ominaisinta?

Hengellisyyden sanoittaminen on henkilokohtaista, samoin kuin musiikkimaku ja
tassa ryhmassa on lupa sanoittaa ja puhua omalla tavalla. Toisen sanat eivat ole
minulle uhka tai kyseenalaistus vaan mahdollisuus uuteen nakdkulmaan ja ym-

marryksen lisdantymiseen.

Mieti, millaisia ajatuksia musiikki hengellisyyden sanoittajana tai osana hengelli-

syytta herattaa sinussa tulevana kirkon tyontekijana.

Luetaan Raamatusta Ef. 3:14-21

Taman vuoksi mina polvistun Isan eteen, hanen, jonka asemaa jokainen isan ja
lapsen suhde taivaassa ja maan paalla kuvastaa. Rukoilen, ettd han sanomatto-
massa kirkkaudessaan hengelldaan vahvistaisi ja voimistaisi teidan sisaista ole-
mustanne. Nain Kristus asuu teidan sydamissanne, kun te uskotte, ja rakkaus on

elamanne perustus ja kasvupohja. Silloin te kykenette yhdessa kaikkien pyhien
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kanssa kasittamaan kaiken leveyden, pituuden, korkeuden ja syvyyden, ja voitte
tajuta Kristuksen rakkauden, joka ylittaa kaiken tiedon. Niin Jumalan koko tayteys
valtaa teidat. Jumalalle, joka meissa vaikuttavalla voimallaan kykenee tekemaan
monin verroin enemman kuin osaamme pyytaa tai edes ajatella, olkoon ylistys
seurakunnassa ja Kristuksessa Jeesuksessa kautta kaikkien sukupolvien, aina ja

ikuisesti. Aamen.

Yhteinen paatdsrukous Isa Meidan ja muistutus seuraavasta tapaamisesta.

Viikon varrelle hengahdyshetkia

Aloita rauhoittumalla. Jos haluat, voit hetken pysahtya rukoukseen.

Lue Ps. 19.

Maistele, tunnustele sanoja ja kuulostele sita, mita teksti sinussa herattaa tai mita

Jumala sinulle sen kautta puhuu.

Ensimmaisen kokoontumisen PowerPoint-esitys



KOHTI SUUREMPAA -
RYHMA

Toinen kokoontuminen

Mieti ja ==
maistele Jumala
seuravia :
. TS Luoja
sanoja. Millaisia
sanoja Iscy
mI?IU”.-.en Pyh& Henki
kaytat
puheessa tai Vapahtaja
rukouksessa?

Kaikkivaltias

Mieti, millaisia ajatuksia musiikki
hengellisyyden sanoittajana
tai osana hengellisyytta

herdattdd sinussa tulevana
kirkon tydntekijana.

&9
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Tamé&n vuoksi mind polvistun Isén eteen, hdnen, jonka asemaa jokainenisén ja lapsen suhde

taivaassa ja maan padlla kuvastaa.

ilen, ettd han irl hengell&an vahvistaisi ja voimistaisi teid&n siséista clemustanne.

Ndin Kristus asuu teid@n syd@missdnne, kun te uskotte, ja lamé perustus ja k

Silloin te kykenette yhdessé kaikkien pyhien kanssa kéasittamadn kaiken | yden, pituuden, kork len jasyvyyden,

ja voitte tajuta Kristuksen rakkauden, jokaylittéia kaiken fiedon.

Niin Jumalan koko téyteys valtaa teidét.

Jumalalle, joka meissa vail valla voil y tekem@dn monin verrcin enemmdn

kuin osaamme pyytad tai edes ajatella, olkoon ylistys seurakunnassa

jai Kristuk i f kautta kaikkien sukupolvien, aina ja ikui

= Seuraava tapaaminen keskiviikkona
25.3. klo 18-19.15.

= Viikon varrelle hengahdyshetkia

Aloita ravhoittumalla. Jos haluat, voit
hetken pysdahtyd rukoukseen.

Lue Ps. 19.

Maistele, tunnustele sanoja ja
kuulostele sitd, mita teksti sinussa
herattdd tai mitd Jumala sinulle sen
kautta puhuu.

Unsplash/Aaron Burden

Toinen kokoontuminen Psalmeista rukouksen sanoihin

Toisen kokoontumiskerran aluksi palataan edellisiin teemoihin, millaisia ajatuksia
jai ensimmaisesta tapaamisesta, musiikista kirkon tydntekijan valineena ja hen-
gellisesta kielenkaytosta. Toisella kokoontumiskerralla tavoitteena on pysahtya
psalmitekstien aarelle, kuulostella sita, mita Jumala niiden kautta haluaa puhua
tai miten puhutella. Pohditaan myds rukousta ja psalmien kieltd rukouksen kie-

lena. Samoin kokeillaan sita, miten Raamatun jakeita voi muokata rukoukseksi.
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Ensimmaisen kokoontumisen jalkeen maailmanlaajuinen kriisi kosketti myds ra-
justi suomalaisia ja verkossa tapahtuva kohtaaminen on lisaantynyt merkittavasti.
Taman takia Collaborate-verkkoalustan kaytosta siirryimme Teamsiin ja taman
oli tarkoitus toimia tarvittaessa vaihtoehtoisena kokoontumisalustana Collabora-

ten mahdollisten ongelmien varalle.

Liséksi maailman laajuinen tilanne corona-viruksen laajenemista pandemiaksi on
koetellut inmisten arkea ja perusturvallisuutta, joten koin tarkeaksi varata kokoon-

tumisessa aikaa my0Os naiden ajatusten ja tunteiden purkamiseen.

Kokoontumisen eteneminen:

- Tervetulotoivotukset, vetajan lyhyt esittaytyminen perhe, ammatillinen tausta ja
tyotehtavat talla hetkella.

- Teamsin kayttoon tarvittaessa ohjeistus.

- Millaisia ajatuksia jai ensimmaisesta tapaamisesta, musiikista kirkon tyontekijan

valineena ja hengellisesta kielenkaytosta.

- Millaisia ajatuksia on herannyt Psalmin 19 aarella. Onko ollut joku lause tai jae,

joka erityisesti on puhutellut tai pysayttanyt.

Rukouksessa johdatan taas sinut pohtimaan omaa elamaasi, mennytta viikkoa ja

tuomaan niita asioita Jumalan eteen.

Katsele kuluneen viikon tapahtumia elamassasi. Kertaa tekemiasi asioita ja

valintoja.

Mitka asiat ovat saaneet sisimpaasi surun, pelon, artymyksen, vihan, levottomuu-
den tai ahdistuksen valtaan?
Enta mitka asiat ovat olleet sinulle tarkeita, ilahduttaneet tai antaneet voimaa?

Tunnetko Jumalan vetavan sinua johonkin suuntaan?
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Rakas Jeesus, tunteeni ovat osa ihmisyyttani. Sina kutsut minua luottamukseen.
Luottamuksessa ei ole kiire saattaa asioita kuntoon ja jarjestykseen kiireella. Ky-
syn itseltani, mita pelkaan ja mita pelkoni kertoo minulle. En odota, etta rukouk-
sessa ratkaisisit kaiken vaan pyydan, etta vahvistat luottamustani sinuun ja sii-

hen, etta sina kannat.

(Muokattu kolmas kohta oppaasta viiden kohdan rukoukseen.)

Mita sinulle tulee mieleen psalmeista? Yksi mielikuva tai ajatus?

Ovatko tuttuja? Jos ovat, millaisissa tilanteissa luet tai voisit lukea?

Useat psalmit voi lukea rukouksina. Millainen tilanne on tai voisi olla sinulle omi-

naisin rukoilemiseen?

Ps. 16:5-11

Unsplash/ Xan Griffin

Ps. 25:5-18

Pixabay/ James Chan

Pixabay/Christian Dorn

Ps. 63: 4-9 4#

Pixabay/Zorro4

Katsele kuvia, jotka viittaavat johonkin Psalmin tekstiin.

Valitse itsellesi kuvan perusteella yksi teksti ja etsi se Raamatusta.
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Lue teksti lapi rauhallisesti muutamaan kertaan.

Voit pysahtya sanaan tai jakeeseen, joka tuntuu jotenkin tarkealta tai puhuttelee
ja pysahtya sen aareen.

Kuulostele, mita sanat sinussa synnyttavat.

Voit myos sulkea silmasi ja toistaa merkittavia sanoja mielessasi.

Millaisen kuvan sina olisit valinnut tekstiin, mika sinusta siina oli keskeista? Lue-
taan aaneen sana, lause tai jae, joka pysaytti tai puhutteli. Mika tassa kohdassa

oli merkityksellista?

Millainen merkitys rukouksella voi olla kirkon tydntekijalle? Tydyhteisdssa? Hen-

kilokohtaisessa elamassa? Suhteessa seurakuntalaisiin?

Loppuun rukous, johon jokainen saa osallistua sanalla tai lauseella. Rukoillaan

yhdessa kiitosaiheista.

Loppurukous Psalmista 130:1-5
Syvyydesta mina huudan sinua, Herra.
Herra, kuule minun aaneni,

tarkatkoot sinun korvasi rukoustani.

Jos sina, Herra, pidat mielessasi synnit,
Herra, kuka silloin kestaa?

Mutta sinun on armo, sina annat anteeksi,
ettd me elaisimme sinun pelossasi.

Mina odotan sinua, Herra,

odotan sinua koko sielustani

ja panen toivoni sinun sanaasi.

Seuraavan kerran muistutus

Toisen kokoontumiskerran Powerpoint-esitys
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o Millaisia ajatuksia jGi edellisestd fapaamisesta,
kun aiheena oli rukous?

> Millaisia ajatuksia on herdnnyt Johanneksen
evankeliumitekstin &darelld. Onko ollut joku
lause tai jae, joka erityisesti on puhutellut tai
pysayttanyt.
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°Mitd sinulle tulee mieleen psalmeista?
Yksi mielikuva tai ajatus?

°cQvatko tuttuja?

o Jos ovat, millaisissa tilanteissa luet tai
voisit lukea?

Katsele kuviaq, jotka viittaavat
johonkin Psalmin tekstiin.

Ps. 16:5-11
Vadlitse itsellesi kuvan perusteella
yksi teksti ja etsi se Raamatusta.

Lue teksti Iapi rauhallisesti
Unsplash/Xan Griffin muvtamaan kertaan.

Voit pysdhtya sanaan tai
jakeeseen, joka tuntuu jotenkin
tarkeadilta tai puhuttelee ja
pysdahtyd sen adreen.

Pixabay/James Chan

Kuulostele, mita sanat sinussa
synnyttavat.

Ps. 42:6-12 W)

Pixabay/Christian Dormn

Pixabay/Zorro4 . 5 , p— .
Voit myos sulkea silmasi ja toistaa
merkittdvia sanoja mielessdsi.



| Millaisen kuvan sind olisit valinnut
‘ tekstiine Mikd sinusta siind oli keskeista?e
|

Luetaan ddneen sanag, lause tai jae, joka
pysaytti tai puhutteli.

Mika tassa kohdassa oli merkityksellista?

Ohjaa minut totuuteesi ja opeta
minua, sind Jumalani, auttajani!
Sinuun mind luotan aina.

Herrq, sind olet laupias, muista minua,
osoita ikiaikaista hyvyyttasi.

Al& muista nuoruuteni syntejd, ala
pahoja tekojanil Sind, joka olet
uskollinen ja hyvd, alé unohda minual

Hyva ja olkeamielinen on Herra, han
neuvoo syntisille fien.

Ps.25:5-8

Pixabay/ James Chan
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Miksi olet masentunut, sieluni, miksi olet niin levoton? Odota
Jumalaa! Vield saan kiittad hantd, Jumalaani, auttajaani.

Kun masennus valtaa mieleni, mind ajattelen sinua tadlld
Jordanin lahteilld ja Hermonilla, Misearinvuorella.

Syvyyshuutaa syvyydelle, kun sinun koskesi pauhaavat -
kaikkisinun tyrskysija aaltosi ovat vyodryneet ylitseni.

Pdivalld Herra antaa armonsa vallita, yolld saan laulaa
hé&nen kiitostaan ja rukoilla eldvéad Jumalaa.

Mind sanon: Jumala, kallioni, miksi olet unohtanut minut?
Miksi minun taytyy kulkea surusta synkkand, karsic vihollisen
sortoa?

Tuska viiltda minua luihin ja ytimiin, kun vihamieheni

herjaavat minua ja huutelevatkaiken pdivad: "Missé on
Jumalasig”

Pixabay/Christian Dorn
Miksi olet masentunut, sieluni, miksi olet niin levotong Odota
Jumalaa! Vield saan kiittad hantd, Jumalaani, auttajaani.

Ps. 42:6-12

Suurempi kuin eldmaé on sinun Armosi.
Minun huuleni ylistavét sinua.

Jumalani, mind kiitén sinua niin kauan
kuin elan, mind turvaan sinuun,
kohotan k&teni sinun puoleesi.

Sind ravitset minut kuin parhaissa
pidoissa, ja mind ylistén sinua
riemuitsevin huulin.

Mind ajattelen sinua levatessdani, sind
olet mielesséni yon hetkind: siné olet
tullut avukseni, ja mind saan riemuita
siipiesi suojassa.

Koko voimallani mind tarraudun
sinuun, ja sinun oikea katesi fukee
minua.

Ps. 63:4-9

Pixabay/Zorro4



Unsplash/ Xan Griffin

Herra, sind olet minun perintdosani, sinulta
saan ruokani ja juomani, sinun k&dessdsi on
minun arpani.

lhana maa on tullut osakseni, kaunis perintd
on minulle annettu.

Mind kiitan Herraa, hédn neuvoo minua,
yOlldkin kuulen sisimmdasséni hdnen
adnensad.

Min& pysyn aina Idhelld Herraa. Kun hén on
oikedlla puolellani, mind en horju.

Minun syd&meniiloitsee, mieleniriemuitsee,
minun ruumiini ei pelkoa tunne.

Sind et hylk&& minun sieluani tuonelaan, et
anna palvelijasijoutua kuoleman valtaan.

Sind osoitat minulle eldman tien, sinun
I&helldsi on ehtymdatoénilo, sinun oikealla
puoclellasiikuinen onni.

Ps. 16:5-11

Millainen merkitys rukouksella
voi olla kirkon tyontekijdlle...

tyoyhteisdssae

henkildokohtaisessa eldmassa?

suhteessa seurakuntalaisiing
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Seuraava tapaaminen tiistaina 7.4. klo 18-19.15. Silloin on
aiheena paimen -teema.

Viikon varrelle hengdhdyshetkia

Aloita rauhoittumalla. Jos haluat, voit hetken pysahtya
rukoukseen.

Lue Johanneksen evankeliumista 10:1-15.

Maistele, tunnustele sanoja ja kuulostele sita, mitd teksti
sinussa herattaad tai mita Jumala sinulle sen kavtta
puhvuu.

Kolmas kokoontuminen paimenen seurassa ja paimenen tehtavissa

Kolmannen kokoontumiskerran aluksi palataan kuulumisiin ja siihen, millaisia aja-

tuksia on tullut muutaman viikon aikana evankeliumitekstin aarella.

Rukous

Katsele kasiasi. Mieti niita ihmisia, jotka ovat ojentaneet sinulle katensa, kun olen
tarvinnut apua. Keita sinulle tulee mieleen, kun ajattelet naita ihmisia, jotka ovat

auttaneet sinua. Rukoilen, kiitos Jeesus naista inmisista, siunaa ja varjele heita.

Katsele jalkojasi. Talla hetkella askeleitamme rajoitetaan. Mutta on myds ihmisia
tavallisessa arjessa, joiden luo askeleet ovat raskaammat tai vaikeammat kulkea.
Keita sinulle tulee mieleen? Rukoilemme sinua Jeesus, auta kohtaamaan ihmi-
set, joiden luo ei ole helppo kulkea. Anna sina rakkautta ja anna meidan nahda

nama ihmiset sinun silmin.

Tunnetko sydamesi sykkeen? Ajattele rakkaita ihmisia, laheisia. Keta sinulle tu-

lee mieleen rakkaista ihmisistda? Tuomme Jeesus nama ihmiset sinulle
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rukouksessa. Kiitos, ettd saamme jakaa elamaa heidan kanssaan. Pidathan

heista hyvaa huolta. Aamen.

Kolmannella kerralla pohditaan kuvaa paimenesta Hesekielin kirjan luvun 34
kautta. Millainen paimen Jumala on? Millaisen esikuvan han antaa seurakunnan
tyontekijalle? Aiheen kasittelya lammitelldan katsomalla erilaisia kuvia paime-
nista. Pysahdy tutkimaan kolmea erilaista kuvaa paimenesta. Mika kuvista pu-

huttelee sinua eniten ja miksi?

Sen jalkeen jokainen saa lukea ja pohtia teksteja Hes. 34:1-6, 11-16, 23-24, 31.

Teksteissa puhutaan hyvista ja huonoista paimenista. Henkilokohtaisen pohdin-
nan jalkeen keskustellaan naista kysymyksista: Millaisia ovat huonot paimenet?
Enta millainen on hyva paimen? Millainen esikuva kirkon tyontekijalle syntyy hy-
vasta paimenesta? Miten nama piirteet voisivat nayttaytya kaytannon tydssa?
Henkilokohtaiseen pohdintaan ja rukoukseen voisi jaada se, millaisia kasvu-

haasteita taméa antaa minulle.
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Lopuksi palataan kuviin. Katsele kuvia, ja mieti millaisena hyvana paimenena

haluaisit Jeesuksen tai Jumalan nahda sinun elamassasi?

Loppurukous ja muistutus viimeisista kokoontumisesta ja ohjeet luonnossa ta-

pahtuvaan Raamattumeditaatioon.

Viimeista kokoontumista varten opiskelijat saavat ohjeet luonnossa tapahtuvaan
Raamattumeditaatioon, jonka he voivat toteuttaa itselleen sopivana ajankohtana
tekstina olisi Ef.2:1-10/Fil.2:1-11.

Kulje luonnossa ja keskity hengittdmaan ja aistimaan ymparistda. Etsi mieluisa
rauhallinen ymparisto, jos haluat voit hetken suunnata ajatuksia Jumalalle, ru-
koilla. Lue teksti rauhassa muutaman kerran lapi. Mieti tekstin aarella, mita Ju-
mala tassa puhuu. Mihin han sinua kutsuu tai mika koskettaa erityisesti? Mita
sinad haluat tekstin aarelld sanoa Jumalalle? Jos kyseinen kohta ei juuri tassa ja
nyt avaudu, voit lukea myds jonkin muun Raamatun tekstin.

Kolmannen kokoontumisen PowerPoint-esitys
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KOHTI SUUREMPAA -
RYHMA

Kolmas kokoontuminen

* Millaisia ajatuksia j&i edellisestd ‘
tapaamisesta, kun aiheena oli rukous?

* Millaisia ajatuksia on herénnyt
Johanneksen evankeliumitekstin &arelld.
Onko ollut joku lause tai jae, joka erityisesti
on puhutellut tai pysayttanyt.
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* Pysahdy futkimaan
kolmea erilaista kuvaa
paimenesta.

* Mikd kuvista puhuttelee
sinua eniten ja miksie

piha

Minulle tuli tdma Herran sana:

"Ihmislapsi, ennusta Israelin paimenia vastaan, ennusta ja sano
heille - paimenille: N&in sanoo Herra, Herra: Voi Israelin paimenia,
jotka ovat itse@nsa kainneet! Eikd paimenten ole kaittava
lampaita?

Te olette sybneet rasvat, pukeneet padllenne villat, feurastaneet
lihavat; mutta ette cole kainneet laumaa, effe ole vahvistaneet
heikkoja, efte ole parantaneet sairaita, sitoneet haavoittuneita,
tuoneet takaisin eksyneitd, etsineet kadonneita, vaan te olette
vallinneet niita tylysti ja vakivaltaisesti.

Ja niin ne ovat hajaantuneet paimenta vailla ja joutuneet kaikkien
metsén petojen sydtaviksi- hajaantuneet ne ovat.

Minun lampaani harhailevat kaikilla vuorilla ja kaikilla korkeilla
kukkuloilla; pitkin koko maata ovat minun lampaani hajallaan, eika
kenk&adan niista valitda eika niit& efsi.

Hes. 34: 1-6
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Sillé ndin sanco Herra, Herra: Katso, mind itse etsin lampaani ja piddn niista huolen. Niin kuin
paimen pitdd huolen laumastaan, kun hdn on lampaittensa keskelld ja ne ovat hajallaan, niin
mind pidé&n huolen lampaistani, ja mind pelastan ne joka paikasta, minne ne ovat hajaantuneet
pilvisend ja pimednd pdivanad.

Mind vien ne pois kansojen seasta ja kokoan ne muista maista, tuon ne omaan maahansa ja
kaitsen niitd Israelin vuorilla, puronotkoissa ja kaikissa maan asuttavissa paikoissa.

Hyvilla ruckamailla miné niitd kaitsen, ja Israelin korkeilla vuorilla on niilld oleva laitumensa. Siellé ne
saavat levatd hyvalla laitumella, ja lihava ruokamaa niillé on oleva lsraelin vuorilla.

Mind itse kaitsen lampaanija vien ifse ne lepddmdadn, sanoo Herra, Herra.

Kadonneet mind tahdon etsié&, eksyneet tuoda fakaisin, haavoittuneet sitoa, heikkoja vahvistaq;
mutta lihavat ja vakevat mind havitan. Mind kaitsen niitd niin, kuin oikein on.

Ja mind& herdatdn heille ynden paimenen heitd kaitsemaan, palvelijani Daavidin; hdn on kaitseva
heitd ja oleva heiddn paimenensa.

Ja ming, Herra, olen heidédn Jumalansa, ja minun palvelijaniDaavid on ruhfinas heidan
keskelldnsd. Min&, Herra, olen puhunut,

Niin, te olette minun lampaani, minun laitumeni lampaat, te ihmiset; mind olen teidan Jumalanne,
sanoo Herra, Herra.”

Hes. 34: 11-16, 23-24, 31

- Millaisia ovat huonot paimenete
Ent& millainen on hyva paimen?

Millainen esikuva kirkon ty&ntekijdlle

syntyy hyvastd paimenesta?

Miten n&mad piirteet voisivat néyttaytyd

kaytannon tydssae

Henkildkohtaiseen pohdintaan ja

rukoukseen voisi j@ada se, millaisia

kasvuhaasteita tdmda antaa minulle.




* Pysdhdy kuvaa

paimenesta kaftsomaan

vield kuvia paimenista.

* Millaisena paimenena
haluaisit Jeesuksen fai
Jumalan ndhdad sinun
elamassasie Vai olisiko
kuva vield jotakin
muutae¢

4
*

B o 3
Unsplash/ Annie Spratt
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splash/ Blegun Wschodni .~

Seuraava tapaaminen keskiviikkona 22.4. klo 18-
19.15. Silloin on aiheena Raamattumeditaation
I6ydot.

Luonnossa tapahtuva Raamattumeditaatio, jonka
voi toteuttaa itselleen sopivana ajankohtana.

Tekstina vaihtoehdot Ef.2:1-10 tai Fil.2:1-11.

Kulje luonnossa ja keskity hengittdmadn ja
aistimaan ymparistod. Etsi mielvisa rauhallinen
ympdristo, jos haluat voit hetken suunnata
ajatuksia Jumalalle, rukoilla. Lue teksti ravhassa
muutaman kerran lapi. Mieti tekstin aarella, mita
Jumala tdssa puhuu. Mihin hén sinua kutsuu tai
mikd koskettaa erityisesti? Mita sind halvat
tekstin ddrella sanoa Jumalalle? Jos kyseinen
kohta ei juuri tassa ja nyt avaudu, voit lukea
my®os jonkin muun Raamatun tekstin.

Neljas kokoontuminen Jumalan puhetta luonnossa ja prosessin koonti

Viimeista kokoontumista varten opiskelijat saivat ohjeet luonnossa tapahtuvaan

Raamattumeditaatioon, jonka he toteuttivat itselleen sopivana ajankohtana.

Ryhman alussa kuulumiskierros ja luontomeditaatiosta heranneiden ajatusten

lapikayminen.

o Viime kerran jalkeiset mietteet ja kuulumiset.

o Millaisia hetkia vietitte luonnossa?
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o Tekstina vaihtoehdot Ef.2:1-10 tai Fil.2:1-11.
o Luitteko teksteina naita vai jotakin muuta?

o Millaisia ajatuksia tekstin aarella herasi?

Hiljentyminen Jumalan edessa — katse kohti tulevaa

Keskity itseesi, siihen miten olet fyysisesti lasna. Rentouta kadet, kasvot, hartiat
ja anna ajatustesi rauhoittua. Ajattele tulevaa. Millaisia tunteita ja ajatuksia tule-
vaisuuden pohtiminen tuo pintaan. Jumala tuo meilla naiden tunteiden ja ajatus-
ten keskelle toivoa ja levollisuutta. Voit mielessasi pyytaa Jumalaa nayttamaan,
mita tarvitset huomiseen ja tulevaan.

Jeesus kiitos, etta voimme jattaa tulevan sinun kasiisi. Anna meille voimaa tule-
viin tehtaviin ja karsivallisyytta inmisten kohtaamiseen.

Johdatukseen luottaminen on rohkeutta silloinkin, kun laakso on pimea.

Rukous on keskustelua Jumalan Hengen kanssa. Siina keskustelussa voi avau-
tua uusia maisemia ja mahdollisuuksia.

Millainen prosessi rynmaan osallistuminen ja hengellisten kysymysten pohtimi-

nen on ollut?

Palautelomakkeen kysymykset johdattavat pohtimaan sita, millaista toimiminen

verkossa on ollut ja millaisia asioita itse olet prosessoinut.

Millaisia kysymyksia tai teemoja jai mieleen?
* Muiden tarhojen lampaat
» Hengellisten tydyhteisdjen haasteet
* Oman hengellisyyden prosessointi

» Vinkki: Elina Salmisen podcast — kesken.

Loppurukous ja kiitokset

Neljannen kokoontumisen PowerPoint-esitys



o Viime kerran jalkeiset mietteet ja kuulumiset.

o Millaisia hetkia vietitte luonnossa?

o Tekstina vaihtoehdot Ef.2:1-10 tai Fil.2:1-11.

o Luitteko teksteina naita vai jotakin muuta?

o Millaisia ajatuksia tekstin aarella herasi?
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Millainen prosessi ryhmaan
| | osallistuminenja
hengellisten kysymysten
pohtiminen on ollut?

| | Nettilinkki

vie palautekyselyyn.

Kysymyksetjohdattavat pohtimaan sitd,
millaista foimiminen verkossa on ollut ja
millaisia asioita itse colet prosessoinut.

Millaisia kysymyksia tai teemoja jai mieleen?

MUIDEN TARHOJEN HENGELLISTEN OMAN VINKKI: ELINA
LAMPAAT TYOYHTEISOJEN HENGELLISYYDEN SALMISEN
HAASTEET PROSESSOINTI PODCAST -

KESKEN.
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LIITE 3 Leipaa ja viinia -verkkoalustan mainos Kohti suurempaa -ryhmasta

Tervetuloa mukaan verkossa toteutettavaan ryhmaan pohtimaan omaa hengelli-
syytta ja jakamaan ajatuksia musiikin, kuvien, luonnon ja Raamatun tekstien aa-

rella.

Ryhma kokoontuu kevaalla 2020 nelja kertaa klo 18-19.15.

ti 10.3.

ke 25.3.

ti 7.4.

ke 22.4.
Ryhma on tarkoitettu Diakin eri kampuksilla kirkon tydhon opiskeleville. limoittau-
tuminen tapahtuu 10.2.-29.2. valisena aikana linkin kautta. Linkki ilmestyy ilmoit-
tautumisen alkaessa. Ryhmaan otetaan 8 opiskelijaa. Opiskelijoilta toivotaan si-
toutumista osallistumisesta kaikkiin kertoihin. Verkkokeskustelu toteutuu Colla-
borate-ohjelman kautta, joten tarvitset toimivan verkkoyhteyden ja laitteen, joka
mahdollistaa osallistumisen. Ryhman ohjaajana toimii nuorisotydnohjaaja Eve-

lina Huuskonen (YAMK-opiskelija).
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LIITE 4 Kyselylomake Leipaa ja viinia -verkkoalustasta

Leipaa ja viinia -verkkoalustan palautekysely

Diaklen verkkoalusta Leipaa ja viinia on tehty kirkollisiin ammatteihin opiskeleville
Diakin opiskelijoille. Verkkoalustan tarkoituksena on, etta se tarjoaisi opiskelijoille
joustavan mahdollisuuden saada tukea hengellisen ja kirkollisen ammatillisen
identiteetin rakentumiseen, tukisi opiskelijoiden hengellista kasvua ja antaisi

myos mahdollisuuden rinnalla kulkemiseen.

Palautekyselyn tarkoituksena on kerata tietoa, jotta verkossa tapahtuvaa kirkolli-
siin ammatteihin orientoivaa Diakin toimintaa voidaan kehittaa niin, etta se palve-

lee opiskelijoita mahdollisimman hyvin.

Ensimmaiset kysymykset kartoittavat Leipaa ja viinia -verkkoalustan kayttgjien

taustatietoja.

1. Milla Diakin kampuksella opiskelet?

Helsingissa
Turussa
Porissa
Pieksamaella

Oulussa

2. Mika on kirkollisten opintojen suuntautumisvaihtoehtosi?
diakoniaty®

diakoninen hoitotyd

kirkon nuorisotyo
kirkon varhaiskasvatus

3. Monettako lukukautta opiskelet?
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. lukukautta
. lukukautta
. lukukautta
. lukukautta

. lukukautta

oo o0~ WDN -

. lukukautta

4. Mita aikaisempia valmistumiseen asti suoritettuja opintoja sinulla on?

lukio
ammatillinen tutkinto
ammattikorkeakoulututkinto

muu, mika

5. Kuinka monta kertaa kevatlukukauden aikana olet kaynyt Leipaa ja viinia -

verkkoalustalla?

Kerran
2-3 kertaa
Enemmaéan kuin kolme kertaa

En osaa sanoa

6. Miksi halusit tutustua verkkoalustaan?

Seuraavat kysymykset liittyvat Leipaa ja viinia -verkkoalustan visuaalisuuteen ja

rakenteeseen.
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7. Arvioi Leipaa ja viinia -verkkoalustan visuaalista ilmetta sanaparien avulla niin,

etta valitset mielipidettasi kuvaavan luvun.

Vaatimaton 1 2 3 4 5 6 7 Vaikuttava
Tylsa 12 34 56 7 Mielenkiintoinen
Yksipuolinen 12 3 4 5 6 7 Monipuolinen
Sekava 1234567 Selkea

Verkkoalustan rakentuu kolmeen eri teemaan ja kolmelle eri valilehdelle.

8. Arvioi Leipaa ja viinia -verkkoalustan rakennetta sanaparien avulla niin, etta

valitset mielipidettasi kuvaavan luvun.

Epaselva 123456 7 Selkea
Sekava 12 34 56 7 Johdonmukainen
Merkitykseton 12 34 5 6 7 Mielekas

Leipaa ja viinia -verkkoalustan sisallot rakentuvat hengellisen elaman hoitami-
seen, matkakumppaneiden l6ytamiseen ja oman paikan prosessointiin kirkon-

tydssa. Seuraavat kysymykset liittyvat verkkoalustan sisaltéihin.

9. Miten vaalin hengellistd elamaani? -sivulla kuvattiin hengellisen elaman hoita-

mista ja merkitysta. Sivulla oli myds linkkeja ja mainos ryhmatoiminnasta.

Arvioi Leipaa ja viinia -verkkoalustan hengellisen elaman hoitamiseen liittyvan

sivun sisaltdasanaparien avulla niin, etta valitset mielipidettasi kuvaavan luvun.

Yksitoikkoinen 1 2 34 5 6 7 Monipuolinen
Tarpeeton 1 2 3 4 5 6 7 Merkityksellinen
Passivoiva 12 3 4 5 6 7 Aktivoiva

Niukka 12 34 56 7 Runsas

10. Millaiset hengelliset materiaalit sivulla koit tarkeiksi?
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11. Millaiset asiat ovat sinulle tarkeita hengellisen elaman hoitamisessa?

Mista naita asioita etsit tai I10ydat?

12. Miten 16ydan matkakumppaneita? -sivulla rohkaistiin etsimaan paikkaa, jossa
voi kohdata toisia kristittyja. Sivulla oli my6s linkkeja seka mahdollisuus esittaa

kysymyksia kirkon oppilaitostyontekijoille.

Arvioi Leipaa ja viinia -verkkoalustan matkakumppanien loytamiseen liittyvan si-

vun sisaltéa sanaparien avulla niin, etta valitset mielipidettasi kuvaavan luvun.

Yksitoikkoinen1 2 3 4 5 6 7 Monipuolinen
Tarpeeton1 2 3 4 5 6 7 Merkityksellinen
Passivoiva 12 3 4 5 6 7 Aktivoiva
Niukka 12 34 56 7 Runsas

13. Millaiset sisallot koit tarkeiksi sivulla littyen seurakuntayhteyden 10ytymiseen

tai rakentumiseen?

14. Millaiset asiat ovat sinulle tarkeita seurakuntayhteydessa?

15. Mika on paikkani kirkon ty6ssa? -sivu kasitteli oman paikan ja kutsumuksen
prosessoimista. Sivulla oli esilla eri ihmisten kertomuksia videoissa siita, miten
he ovat I0ytaneet paikkansa kirkon tydssa. Sivulla oli myos linkkeja ja kampusten

tyontekijoiden esittelyt.

Arvioi Leipaa ja viinia -verkkoalustan kirkolliseen ammatti-identiteettiin liittyvan

sivun sisaltéa sanaparien avulla niin, etta valitset mielipidettasi kuvaavan luvun.

Yksitoikkoinen 1 2 3 4 5 6 7 Monipuolinen
Tarpeeton 1 2 3 4 5 6 7 Merkityksellinen
Passivoiva 12 3 4 5 6 7 Aktivoiva

Niukka 12 34 56 7 Runsas
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16. Millaiset sisallot sivulla koit tarkeiksi oman ammatillisuuden pohdintaan liit-

tyen?

17. Millaiset asiat auttavat sinua prosessoimaan ja pohtimaan kirkollista ammatti-

identiteettia?

18. Miten tata pohdintaa voisi tukea?

Viimeiset kysymykset antavat mahdollisuuden vapaamuotoiseen palautteen an-

tamiseen ja toiveiden seka ideoiden jakamiseen verkkotoiminnasta.

19. Millaisia toiveita sinulla olisi verkossa tapahtuvasta toiminnasta, jossa tarkoi-
tuksena on hengellisen kasvun tukeminen ja kirkollisen ammatti-identiteetin vah-

vistaminen?

20. Millaisilla verkkopohjaisilla alustoilla tallaista materiaalia olisi hyva olla?

21. Haluatko viela kommentoida tai kertoa ajatuksistasi verkossa tapahtuvasta

hengellista kasvua tai kirkollista identiteettia tukevasta toiminnasta?

22. Jos haluat osallistua Sacrumin 30€ arvoisen lahjakortin arvontaan, jata yh-

teystietosi tahan.

Etunimi
Sukunimi

Sahkdposti
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LIITE 5 Viesti Leipaa ja viinia -verkkoalustan kayttajille

Hei kirkon alalle opiskeleva!

Diakin opiskelijoille julkaistiin alkuvuodesta Diaklessa Leipaa ja viinia -verkko-
alusta, jonka tarkoituksena oli tukea kirkollisiin ammatteihin opiskelevien hengel-
listd ja ammatillista kasvua. Nyt kaipaamme palautettasi Leipaa ja viinia -verkko-
alustasta, jotta toimintaa verkossa voidaan kehittaa niin, ettd se auttaa sinua ja

opiskelutovereitasi parhaalla mahdollisella tavalla.

Osallistu  palautekyselyyn tadman linkin kautta https:/link.webropolsur-
veys.com/S/57AC880DD673922E. Kyselyn linkki on auki 11.-24.5.2020. Vastaa-
miseen menee aikaa noin kymmenen minuuttia. Kaikkien palautekyselyyn vas-
tanneiden kesken arvotaan kolme kappaletta 30€ arvoista lahjakorttia Sacrumiin
www.sacrum.fi. Arvonta suoritetaan 25.5.2020 ja arvonnan voittajille ilmoitetaan

henkilokohtaisesti.

Kysely on osa opinnaytetyotani, jonka aiheena on verkossa tapahtuva hengellista
ja ammatillista kasvua tukeva toiminta. Kasittelen kyselylomakkeiden vastaukset
anonyymeina ja raportoinnissa huolehdin siita, etteivat vastaajat ole tunnistetta-

vissa. Aineisto on kaytossa vain minulla tassa opinnaytetyossa.
Kiitos, kun autat!
ystavallisin terveisin

Eveliina Huuskonen sosionomi (YAMK-opiskelija)

eveliina.huuskonen(at)student.diak.fi



LIITE 6 Kyselylomake Kohti suurempaa -ryhmaan osallistujille

Hengellinen ryhmatoiminta verkossa
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Kohti suurempaa -ryhma kokoontui verkossa kevaan 2020 aikana nelja kertaa.

Ryhmassa kaytettiin musiikkia, psalmeja, rukousta ja Raamatun teksteja hengel-

lisen elaman hoitamisen valineina ja kirkollisessa ammatissa toimimisen nako-

kulmasta.

Antamasi palaute on tarkeaa, ja sen avulla kehitetaan verkossa tapahtuvaa ryh-

matoimintaa. Kysely kerataan anonyymisti eika vastaajan sahkopostiosoite tule

nakyviin vastausten yhteydessa.

Kyselyn alkuun tulee muutama taustatietokysymys.

o O A WO DN 22

2.

. Opiskelen parhaillaan
. lukukautta
. lukukautta
. lukukautta
. lukukautta
. lukukautta

. lukukautta

Suuntautumisvaihtoehtoni on

diakoniaty®

diakoninen hoitotyd

kirkon nuorisotyo

kirkon varhaiskasvatus

3.

Minulla on aikaisempia ammattitutkintoja

Kyll3

Ei

4.

Miksi hakeuduit kyseiseen ryhmaan mukaan?
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Ensimmaisen osan kysymykset liittyvat verkkoymparistoon.

5. Arvioi verkkoympariston toimivuutta hengellisen ryhmatoiminnan jarjestami-

sessa. Millaisia etuja tai haittoja naet toimintatavassa?

6. Miten toimiminen verkossa vaikutti vuorovaikutukseen?

7. Millainen merkitys sinulle oli silla, etteivat ryhman osallistujat kayttaneet vi-

deota?

Seuraavat kaksi kysymysta koskevat yhteyden tunteen syntymista verkkoympa-

ristossa.

8. Mitka asiat mielestasi edistavat yhteyden tunteen syntymista, kun toimitaan

verkossa?

9. Mitka asiat estavat tai hidastavat yhteyden tunteen syntymista?

Seuraavat kysymykset liittyvat hengellisen elaman hoitamiseen ja hengelliseen

kasvuun.

10. Millaiset asiat rynmatoiminnassa edistivat hengellista kasvua?

11. Miten koit rukoilemisen verkkoymparistossa?

12. Ryhman toiminnassa kaytettiin musiikkia, kuvia ja luontoa ymparistona. Ar-

vioi, miten nama tukivat henkildkohtaista prosessia tai ryhman toimintaa.
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Toiseksi viimeisen sivun kysymykset liittyvat kirkolliseen ammatti-identiteettiin.

13. Millaiset tekijat ovat mielestasi merkityksellisia kirkollisen ammatti-identiteetin

syntymisen kannalta?

14. Miten ryhmatoiminta vaikutti kirkollisen ammatti-identiteetin prosessointiin?

Viimeiset kysymykset liittyvat koko kevaan prosessiin ja toiveisiin.

15. Miten ryhman toiminta vastasi odotuksiisi?

16. Millaisia oivalluksia tai l16yt6ja teit kevaan aikana?

17. Mika oli sinulle merkityksellistéd ryhman toiminnassa?

18. Kuinka monta kertaa ja kuinka tiheasti sinun mielestasi tallaisen ryhman kan-

nattaisi kokoontua?
19. Miten tallaista ryhmatoimintaa voisi kehittaa?
20. Haluaisitko viela kirjoittaa tai kommentoida jotakin ryhmaan liittyvasta toimin-

nasta?

Viesti opiskelijoille tutkimuskyselyyn osallistumisesta
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LIITE 7 Viesti Kohti suurempaa -ryhman osallistuijille

Hei ja tervetuloa mukaan Kohti suurempaa -ryhmaan!

Odotan innolla ensimmaista tapaamista ja siihen liittyen tassa tulee sinulle en-

nakkotietoa.

Tama viesti sisaltaa:

1
2
3

4) Tietoa opinnaytetyosta ja suostumus palautteen antamiseen

) Ensimmaisen kerran aiheeseen valmistautuminen

) Kéytannon ohjeita Collaboraten kayttoon

) Tietosuojaseloste keratyista henkilttiedoista

)

1) Ensimmaisessa tapaamisessa 10.3. klo 18-19.15 aloitamme musiikin aarella
niin, jokainen saa jakaa itselleen merkittavan kappaleen ja siita sen verran aja-
tuksia kuin haluaa. Mieti, mika on sinulle hengellisesti merkittdva kappale? Mu-
siikki voi olla millaista tahansa, minka itse maarittelet itsellesi hengellisesti tarke-

aksi. Valitse siis itsellesi tarkea kappale ja laheta minulle sahkdpostiin kappaleen

nimen ja esittajan etukateen. Sitten voin valmistella tapaamisen etukateen.

2) Tassa on sinulle linkki Collaboraten huoneeseen, jossa tapaamme
https://eu.bbcollab.com/guest/5d20de20d6ca424abc376d79e5a540de. Emme
kayta tapaamisissa videoyhteytta, koska se saattaa kuormittaa yhteyksia liikaa.
Olisi kuitenkin mukava, jos liittyisit mukaan istuntoon omalla etunimella ja lisaisit
myos kuvan itsestasi, niin olisimme jokainen hieman enemman nakyvia toisil-
lemme. Kuva ei ole pakollinen, mutta toivottava. Kay tutustumassa Collaboraten
huoneeseen etukateen ja tarkista mikrofonisi toimivuus. Etsi itsestasi mieleinen
kuva ja paivita se halutessasi Collaborateen nakyviin. Varaa itsellesi myos Raa-

mattu, jotta kokoontumisessa voit helposti lukea kasiteltavaa tekstia itseksesi.

3) limoittautumisen yhteydessa kerasin tietoja toiminnan suunnittelua ja yhtey-
denpitoa varten. limoittautuminen toteutui seurakunnissa kaytdssa olevan Kat-

rina-ohjelmiston avulla. Katrina CRM tukee rekisterin pitdjad EU:n tietosuoja-
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asetuksen velvoitteissa, jotka astuivat voimaan 25.5.2018. Tiedot ovat vain ryh-
man vetajan luettavissa ja kaytettavissa. Ryhman viimeisen kokoontumiskerran
22.4.2020 jalkeen henkilotiedot poistetaan sahkoisesta jarjestelmasta. Henkilo-
tietoja ei luovuteta eteenpain. Sinulla on oikeus pyytaa poistamaan henkilGtietosi

myos ennen ryhmatoiminnan loppua suoraan ryhman vetajalta.

4) Ryhman toiminnassa kaytettava materiaali on osa opinnaytetyotani ja ryhman
lopussa keraan palautetta ryhman materiaalista seka siita, miten olet kokenut
verkossa tapahtuvan ryhmatoiminnan. Osallistumalla ryhmaan suostut olemaan
mukana palautteen antamisessa. Jos sinulle heraa tasta kysymyksia, niin otathan
minuun yhteytta niin vastaan mielellani. Opinnaytetyoni tai kaytettava materiaali
eivat ole ryhmassa se oleellisin asia, vaan yhteinen jakaminen ja hengellisten
asioiden pohtiminen. Ryhman keskustelut ovat luottamuksellisia, eivatka ne ole

tutkimuksen tai arvioinnin kohteena.

Siunausta paivaasi, pian tavataan!

terveisin Eveliina
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