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Abstrakt

Arbetet handlar om huruvida man ur en pedagogisk synvinkel kan starka unga tjejers
sjalvkansla genom sang i grupp. Forskningen baserar sig pa litteraturstudier samt
kvalitativa och kvantitativa intervjuer med en hermeneutisk infallsvinkel. Syftet med
arbetet ar undersoka relationen mellan sjalvkansla och musicerande samt hur man kan
anvanda sig av musicerande i allmanhet, och koérsang i synnerhet, for att starka
sjalvkanslan hos unga tjejer.

Mina forskningsfragor for detta arbete ar foljande:

1. Varfor verkar det finnas ett behov av att starka unga tjejers sjalvkansla i dagens
samhalle?
Hur kan man stdrka unga tjejers sjalvkansla genom sang i grupp?
Hur kunde en plan for verksamhet dar man erbjuder sang i grupp for unga tjejer i
syfte att starka deras sjalvkansla se ut?

De metoder jag anvande mig av var litteraturstudier, kvalitativa intervjuer samt en enkat.

Resultatet av forskningen visar att det ar fullt mojligt att starka sjalvkansla genom
musicerande. Jag tolkar resultaten av intervjuerna samt litteraturstudierna, och utfor en
praktiskt inriktad analys i slutdiskussionen.

Sprak: Svenska Nyckelord: sjalvkansla, sang i grupp, musikpedagogik,
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Abstract

This thesis examines whether it is possible from a pedagogic point of view to strengthen
the self-esteem of young girls by the means of group singing. The study is based on
literature as well as on qualitative and quantitative interviews with a hermeneutic
approach. The purpose of this thesis is to look into the connection between self-esteem
and making music, as well as how one can use music, and even more specifically group
singing, to strengthen the self-esteem of young girls.

My research questions for this thesis are as follows:
1. Why does there seem to be a need to strengthen the self-esteem of young girls in
today’s society?
2. How could one strengthen the self-esteem of young girls through group singing?
What could a plan for a program where you offer group singing for young girls
with the purpose of strengthening their self-esteem look like?

The methods | used for this thesis were literature studies, qualitative interviews, and a
survey.

The result of my research shows that it’s fully possible to strengthen self-esteem through
music. | interpret the results of the interviews as well as the literature studies, and in the
final discussion | analyze my findings from a practical point of view.

Language: Swedish Key words: self-esteem, group singing, music pedagogy
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1 Inledning

For mig har musicerande alltid varit ett satt att bade kdnna samvaro och att fa ta

plats. Som liten var jag ofta valdigt blyg och tillbakadragen, och musiken blev min chans
att fa synas och framfér allt horas. Likt alla barn hade jag ett behov av att bli sedd och
bekraftad av omvarlden, men min blyghet blev en ond cirkel. Jag vagade inte ta plats, och
i min platsloshet blev avsaknaden av uppfyllda behov @nnu stérre. Genom musiken fick
jag med skakiga ben stiga fram pa scenen, och dar blev jag hord. | samspelet med mina
medmusiker fick jag en efterlangtad gemenskap, och sa smaningom starktes min kdnsla
av att jag inte existerade helt i onédan. Det dr ocksa genom musiken jag funnit manga av

de jag idag far kalla mina basta vanner.

Jag tror inte att jag ar den enda som kanner pa detta satt, och just det har gjort mig
nyfiken pa sambandet mellan musicerande och sjdlvkansla, speciellt hos yngre. Hur hor de

ihop och hur starker de varandra?

Aven om jag tror att musik kan framja sjilvkanslan hos alla som &r ens lite intresserade av
amnet vill jag i detta arbete fokusera pa unga tjejer. Unga tjejer mots av press fran flera
olika hall av samhallet som sédger hur de ska se ut, hur de ska bete sig och vad de ska gora

for att racka till. Som pedagog vill jag hjdlpa till att minska den pressen om jag kan.

1.1 Syfte och forskningsfragor

Syftet med mitt arbete ar att fundera kring relationen mellan musicerande och sjdlvkansla
hos unga tjejer. Jag vill undersdka gruppaktivitet, och da alldeles specifikt sang i grupp,
paverkar deras sjalvkdnsla. Fragan ar intressant for mig, eftersom jag ar intresserad av att

arbeta i just sddana sammanhang i framtiden.

Mina forskningsfragor foljer:

1. Varfér verkar det finnas ett behov av starka unga tjejers sjalvkansla i dagens

samhalle?



2. Hur kan man starka unga tjejers sjalvkansla genom sang i grupp?
3. Hur kunde en plan fér verksamhet dar man erbjuder sang i grupp for unga tjejer i

syfte att stdrka deras sjalvkansla se ut?

2 Teori och terminologi

Jag kommer att anvanda mig av teoretisk analys i form av en litteraturstudie. Jag
kommer att diskutera skillnaden mellan sjalvbild, sjalvfortroende och sjalvkansla samt hur
musicerande kan forstarka just sjalvbilden. For att undvika ett for vitt begrepp kommer jag
att fokusera pa musicerande i form av sang i grupp. Min forskning kommer delvis att basera
sig pa redan befintligt material, och delvis pa intervjuer. Jag har valt att ldsa bocker som
handlar om sjalvkansla och att vaga ta plats, eftersom detta kommer vara valdigt aktuellt
genom hela arbetet. Jag har dven valt att ldsa en del redan existerande examensarbeten
relaterade till de @mnen jag kommer att behandla. Jag kommer ocksa att diskutera
samverkan mellan sjalvkdnsla och musicerande, om och hur de gar hand i hand och saledes
starker varandra. Eftersom detta arbete handlar om sjalvkansla och tjejgrupper kommer

jag att forska i dessa tva amnen for att sedan kunna knyta dem samman.

For att senare i min forskning enklare kunna anvdanda mig av olika termer har jag valt att i
detta kapitel dela upp och enskilt behandla dem utgaende fran den information jag genom

min litteraturstudie tagit del av.

2.1 Sjalvkansla, sjalvbild och sjalvfortroende

Mia Térnblom ar en svensk ledarutvecklare som jobbar med grupper och individer inom
teamutveckling. Hon haller dven foreldsningar, och har skrivit bocker om bland annat
sjdlvkansla. Térnblom menar (2017) att sjalvkdnsla handlar om hur vi ser pa oss sjalva och
vart varde genom vara egna 6gon, medan sjalvfortroende ar kopplat till prestation.
Sjalvfértroende handlar alltsa om vad vi tror om var egen férmaga att gora nagot, medan
sjdlvkansla ar nagot som ar mera riktat indt. Hon definierar sjalvbild som hur en person ser

pa sig sjalv och hur denne tror att hen uppfattas av sin omgivning. Hon skiljer dven pa statisk



sjalvbild och dynamisk sjalvbild. En person med en statisk sjalvbild dr av den uppfattningen
att hens egenskaper ar givna en gang for alla. Denne anser sig ha en viss personlighet och
en viss intelligens, och det blir viktigt for hen att visa for bade sig sjalv och andra att hen
racker till. En person med en dynamisk sjalvbild ser sig daremot utvecklas genom
anstrangning. Hen anser att hens mdjligheter i livet inte ar férutbestamda. Hen vill
utvecklas och ldra sig mer. Hon sammanfattar i korthet de olika begreppen pa foljande satt:
sjalvbild ar hur en person ser sig sjalv och tanker att andra ser hen. Sjalvkansla ar personens
medvetenhet om sitt eget varde. Sjalvfértroende ar vad hen anser att hen klarar av och

inte klarar av. (Térnblom, 2017).

UMO dr en svensk hemsida som behandlar bland annat relationer, psykisk hdlsa och
sjdlvkansla. Hemsidans redaktér Lindholm skriver for UMO om begreppet sjdlvkansla.
(Lindholm, u.3.) Hon menar att sjalvkansla handlar om hur du tanker om och hur du ser pa
dig sjalv som person. Det handlar alltsa inte om huruvida du tycker att du ar bra eller dalig
pa olika saker. En persons sjalvkdnsla kan saledes betyda mycket fér hur hen mar. En stark
sjdlvkansla hos en person kan markas t.ex. genom att hen kan goéra bort sig ibland och
skratta at det, att hen kan be om hjalp dar det behdvs, och att hen inte paverkas sa mycket
av vad andra sager eller tanker. Enligt Lindholm hanger en manniskas sjalvkansla dven ihop
med hur mycket hen kan paverka sitt liv. Om en manniska kanner att hen kan vara med och
paverka sitt liv ar det lattare for hen att fa en starkare sjalvkansla. Detta kan sedan innebara

att hen vagar ta sadana beslut som paverkar livet positivt. (Lindholm, u.3.).

2.1.1 Bristande sjdlvkdnsla

Den svenske psykologen Marta Cullberg Weston har forskat mycket kring sjdlvkansla och
skriver i sin bok Ditt inre centrum att problem med sjdlvkanslan handlar om var kansla for
oss sjalva. Hon menar att en bristande sjdlvkansla ofta tar sig uttryck i en sjalvkritisk inre
dialog. Manga ar sa vana med den inre dialogen att de inte ens nddvandigtvis tanker pa sitt
konstanta sjalvkritiska nedvarderande. Dessa manniskor plagas av hur de kdnner att de inte
racker till, samtidigt som de inte vet hur de ska ta sig ur beteendemonstret i fraga. (Cullberg

Weston, 2008, s. 24-25)

En bristande sjdlvkadnsla kan vara bade situationsbaserad och/eller en grundlaggande lag

sjdlvkansla. Den situationsbaserade bristande sjdlvkdnslan ar enklare att paverka. Hon



skriver att en person som lider av problem med sjdlvkdnslan ofta har en underliggande
sjalvbild av att vara fel eller otillracklig. Detta gor livet for dessa personer till en “konstant
kamp”. Hos personer med svag sjalvkansla skevar balansen mellan att vara sig sjalv och att
iaktta sig sjalv. Dessa lagger mycket energi pa att granska sig sjalv utifran och attackerar
sedan sig sjalva utifran i en kritik dver sitt eget agerande. (Cullberg Weston, 2008, s. 135—

138).

2.2 Safe space

Safe space enligt uppslagsverket Lexico ar ett begrepp som anvands for att beskriva en plats
eller omgivning dar en person eller grupp ges mojlighet att kdnna sig saker pa att de inte
kommer utsattas for diskriminering, trakasserier, och/eller fysiskt eller psykiskt vald. (”"Safe

space”, u.a.).

Frilansjournalisten Emily Crockett skriver bland annat om politik och genusfragor. For
publikationen Vox skriver hon om safe space (2016) och ger exemplen LGBTQ-barer eller
kyrkor for svarta. Hon menar att safe spaces inte enbart handlar om fysisk trygghet och
skydd fran vald. Aven om de fungerar som platser dar specifika grupper och ménniskor kan
soka fysisk trygghet handlar det daven om den emotionella aspekten av trygghet. Vart
mentala tillstand paverkar oss fysiskt. Manniskor som upplever systemisk diskrimination,
t.ex. rasism, paverkas av kroppens naturliga och hari konstanta, om dnda litet paverkade,
fly-eller-fakta-respons.  Detta  kan  paverka  kroppens hormonella  balans,

matsmaltningssystem och kan fora med sig t.ex. muskelspanningar. (Crockett, 2016).

Megan Yee skriver (2019) i en artikel for publikationen Healthline, dar hon arbetar som
redaktionell koordinator, att safe spaces som upprattas pa hogskolornas campusomraden
delvis tar sig formen av grupper som stravar efter att forse individer fran historiskt sett
marginaliserade grupper med respekt och emotionell sakerhet. Hon menar att ett safe
space inte nddvandigtvis behdver vara en fysisk plats, utan att det kan vara nagot sa enkelt
som en grupp manniskor med liknande varderingar som har gett hangett sig till att

konsistent forse varandra med en stottande, respektfull miljo. (Yee, 2019)

Sammanfattat ar alltsa ett safe space en plats, en grupp manniskor, eller ndgon liknande

form av social gemenskap, dar manniskor, oftast marginaliserade, far finna trygghet bland



likasinnade utan att behova oroa sig Over ytterligare marginalisering, otrygghet, att bli

respektlost behandlad eller liknande.

2.2.1 Safe space och mental hélsa

Ett safe space ar enligt Yee (2019) inte menat att skydda en fran varlden utanfor, utan forser
en manniska med en stund av sarbarhet och maéjlighet att slappa pa spanningarna utan att
behova vara radd for att bli domd eller sarad. Saledes hjalper ett safe space en person att
bygga upp en slags talighet, sa att hen, nar hen val gar ut i den riktiga varlden, moget kan
engagera sig med sina medmanniskor och vara den mest autentiska versionen av sig sjalv.
Yee menar att safe space kan vara en valdigt viktig och valgérande del fér en persons

mentala hélsa. (Yee, 2019).

2.2.2 Tjejgrupper

Ann-Charlotte Willfor, tidigare halsovardare och ordférande for Folkhélsan, skriver (2003)
att tonarsflickor utsatts for stort tryck pa hur de ska vara och se ut, bade fran massmedia
och fran den egna kompisgruppen. Folkhélsans tjejgrupper bestar av 6-8 tjejer som
regelbundet traffar varandra och sin tillhérande ledare. Verksamhetens avsikt ar att na
tjejerna och kunna stéda deras sjalvkansla och framtidstro, och att pa sa satt skapa en
grund for ett mera positivt livssatt. Malet ar bland annat att locka fram det positiva hos

tjejerna och Iata dem utvecklas som manniskor. (Willfor, 2003).

Detta ar ett exempel pad hur tjejgrupper kan se ut, och liknande verksamheter finns 6ver
hela varlden. Med vetskap om vad ett safe space ar kan man darfor se en tjejgrupp som ett

kravspecifikt safe space.

2.3 Sangigrupp

Jag haridetta arbete valt att anvanda mig av termen sdng i grupp som beskrivande aktivitet
i syfte att undvika de forutfattade meningar orden kér och/eller kérséng ibland for med sig.
Eftersom jag planerar att ta det jag kommer fram till genom detta arbete ut i arbetslivet
har jag valt att anvdanda samma begrepp jag skulle anvdanda mig av t.ex. i infotexter och

marknadsfoéring.



2.4 Sang och vilmaende

| en studie vid Victorian Health Promotion Foundation utférd 2011 undersokte forskarna
samband mellan mental hdlsa och kérsang. Nar de deltagande i undersékningen talade om
de upplevda hilsofrdmjande aspekter kérsangen resulterar i svarade de bland annat ”att
sjunga far mig att ma bra, fysiskt och emotionellt”. ™ (Gridley, Astbury, Sharples, Aguirre,
2011, s. 15) Deltagarna talade om upplevda férdelar med korsang fran ett emotionellt
perspektiv. Andra sag sangen som ett satt att uttrycka sin sociala identitet. Forskarna bad
deltagarna ranka hur viktiga de upplevde att olika aktiviteter var for deras gladje och lugn.
Aktiviteterna var och rankades i foljande ordning: sang, lyssnande pa musik, natur, jobb,
kreativitet, meditation, shopping samt alkohol och droger. Sang lag alltsa hogst upp, nara

foljt av lyssnande pa musik. (Gridley, Astbury, Sharples, Aguirre, 2011, s. 23).

| en studie gjord av Bobby Larsson och Aron Schoug (2007) vid Lararhogskolan i Stockholm
intervjuades larare vid Waldorfskolor i Stockholmsomrddet angdende musicerandets
paverkan pa barns utveckling. De valde ut bade musiklarare och klasslarare som ansag sig
anvanda musicerande i hog man i sin pedagogik. Lararna talade om hur de sag barnens
sjalvkansla och sjalvmedvetenhet paverkas positivt av musicerande da de fick ldra sig en lat
och sedan trdna pa den tills att de kunde framfora den. Detta sag lararna som ett valdigt
effektivt satt att starka sjalvkanslan hos barnen. En av ldararna hade beskrivit en stokig klass
dar hen upplevde att manga av barnen led av dalig sjalvkansla, dar hen sedan organiserat
ett musikteaterprojekt med foljden att barnen starktes och klassen blev mera harmonisk.
Hen menade att musikutévande motverkar stress och rastloshet hos barn eftersom de
maste engagera sig i ndgot som tar tid. En larare uttryckte att "det dr inte sékert att ett
barn blir sG pdverkat av det negativa som finns i véirlden om det fatt vara med om det vackra
och det skéna och att sjéilv skapa det och att hitta det i sig sjélv.” (Larsson, Schoug, 2007, s.
20)

De flesta av ldrarna som intervjuades i studien menade att de medvetet arbetar pa
starkandet av elevers sjdlvkdnsla genom just musicerande. Framgang i elevernas
musicerande pa en svarighetsniva de klarar av starker elevernas sjalvkadnsla infor nya

utmaningar. Denna verkan blir speciellt stark nar eleverna upptrader infor en publik, men

" "Singing makes me feel good, physically and emotionally.”



sjalva utvecklingsprocessen som leder fram till upptradandet ar anda det viktiga. (Larsson,

Schoug, 2007, s. 22).

| boken Noter om musik och halsa skriver forfattaren Tores Theorell (2009) att det ar
svarare att forsta de effekter sang har hos manniskor i jamforelse med effekten som
musiklyssnande har, eftersom sang innefattar kroppslig aktivitet som resulterar i inverkan
pa exempelvis andningen och hormoner. Darfor menar Theorell att det enda man kan
uttala sig om ar "totaleffekten” av att sjunga. Han hanvisar till en undersékning som hen
var delaktig i, vid Karolinska Institutet, pa atta professionella sangare och 3atta
amatorsangare. Grupperna analyserades fore, under och efter sanglektioner och bagge
grupper hade tidigare under minst ett halvar gatt pa regelbundna sanglektioner.
Deltagarna fick fylla i ett formular fore och efter sina sanglektioner, dar de fick uppskatta

sin sinnesstamning. Tabellen nedan visar resultaten.

Tabell 1. Medelvarden fér amatoérer och professionella sangare

Fore sanglektion | Efter sanglektion
Ledsen-glad Amatorer 7,0 9,1
Professionella 7,0 7,0
Sl6-energisk Amatorer 5,2 7,2
Professionella 5,9 7,4
Spand-avspand Amatorer 6,1 8,2
Professionella 4,9 8,3

(Theorell, 2009, s. 73)

Skillnaden hos amatdrerna och de professionella sdngarna visades i intervjuer som gjordes
efter sanglektionerna, dar sdngarna fick berdtta om hur de upplevt sin lektion. Amatérerna
talade mer om gladjen i att sjunga medan de professionella med sjalvkritisk ton talade om

detaljer sa som att inte vara i form eller att inte halla ut toner tillrdckligt Iange. Dock visade



undersokningen att bagge grupper kant sig mer energiska och avspanda efter sina lektioner

an innan. (Theorell, 2009, s. 73)

Theorell talar dven specifikt om koérsang och hanvisar bland annat till Maria Sandgrens
undersokningar av hur det emotionella tillstandet paverkas hos kdrsangare under en
korrepetition. Dessa undersokningar visar starka effekter pa sangarnas kdnslomassiga
tillstand: de positiva kdnslorna har 6kat och de negativa har minskat. (s. 89) Theorell
resonerar att utover de direkta effekterna som sangen har pa individen, skapas dven en
gruppeffekt. Han talar om att vi manniskor i alla olika kulturer har haft inslag av dans och
musik i vara religiosa ritualer, och att dessa inslag formodligen haft ett syfte att starka
samhorigheten sa att gruppens samarbetsférmaga forbattras. Han menar dven att den som
inte kunnat relatera till dessa processer formodligen haft en samre éverlevnadschans dn
resten av gruppen. En foljd av detta kan vara att vi manniskor efter tiotusentals ar av

evolution har kvar en programmering for musik. (Theorell, 2009, s. 90).

3 Metod och process

For djupare insikt i arbete med unga tjejer inom musikvarlden kommer jag att anvanda mig
av kvalitativ undersékning bestaende av tva olika slag av intervjuer. | den forsta intervjun,
som dar kvalitativ till sin karaktéar, intervjuas musikpedagoger fran den finlandssvenska
foreningen Rock Donna samt fran en motsvarande forening i Sverige, Popkollo.
Sammanlagt intervjuade jag fem personer. Dessa foreningar jobbar for att starka tjejers
och andra inom musikbranschen underrepresenterade konsidentiteters musikaliska
sjalvfértroende genom att arrangera bl.a. lager, bandklubbar och workshoppar. Den andra
intervjun ar kvantitativ och genomférs form av en enkat riktad till manniskor med
erfarenhet av att sjunga i kor. Detta gor jag for att fa insikt fran bagge perspektiv av en kor.
Ett deltagarperspektiv samt ett pedagogiskt perspektiv. Trots att detta arbete handlar om
unga tjejer har jag till deltagarperspektivet riktat mig till vuxna manniskor. Delvis for att
undvika trassel vad galler vardnadshavares godkdnnande, delvis med tanken att vuxna

manniskor tydligare kan reflektera 6ver djupare amnen sa som sjalvkansla.



3.1 Forskningsansats

Jag kommer i detta arbete att anvanda mig av den hermeneutiska forskningsansatsen,
vilken anvander tolkning som redskap. Detta innebar att jag kommer tolka olika fenomen
eller existentiella situationer genom den egna forstaelsen. (Nystrom, 2007) Nystrom ger
foljande exempel pd en forskningsfraga lampad for en hermeneutisk forskningsansats:

”Vad betyder den hdr foreteelsen for den hér gruppen av mdénniskor?”

Hermeneutisk tolkning handlar endast om forstaelse och férklaring menad att ge djupare
insikt och inlevelse i sociala, manskliga och kulturella sammanhang. P3 detta satt skiljer
begreppet sig fran orden férklara och férstad i 16sryckta sammanhang. Det som avses ar
alltsa nagot som blivit avgdrande for en grupp manniskors eller en persons satt att

resonera, uppfatta, reagera och handla. (Egidius, u.a.)

3.2 Intervjuer

| mitt arbete utfor jag tva olika intervjuer med avsikt att kunna dra en informerad slutsats
for min forskning. Den forsta intervjun ar kvalitativ. Jag har hort av mig till representanter
fran de tidigare ndamnda organisationerna Rock Donna och Popkollo. Detta for att fa insikt
ur ett musikpedagogiskt perspektiv. Den andra intervjun ar kvantitativ i form av en enkat
och riktar sig till manniskor som sjunger eller tidigare har sjungit i nagon form av kor. Detta
for att samla information fran ett deltagarperspektiv. Jag kommer med resultatet av de tva

intervjuerna att tolka informationen for att finna ett svar pa mina forskningsfragor.

3.2.1 Den kvalitativa intervjun

Anna Hedin, legitimerad psykolog och docent i pedagogik, skriver i En liten lathund om
kvalitativ metod med tonvikt pd intervju (1996) om kvalitativa studier som ett redskap for
att fa svar pa sadant som roér t.ex. manniskors upplevelser och syn pa verkligheten. Hon
berdttar att man genom kvalitativa studier inte séker ndgon absolut sanning, och att det
darfor inte ar mojligt att t.ex. formulera relevanta enkatfragor kring omradet som kan ge
kvantitativ information. Hon menar dven att metoden kan anvandas nar man vet valdigt

lite om fragestallningen eller fenomenet i fraga. Man anvander i den kvalitativa forskningen



sig sjalv som ett redskap for datainsamling och -tolkning och darfér blir dven resultaten

mera subjektiva an exempelvis i ett experiment. (Hedin, 1996).

3.2.2 Den kvantitativa intervjun

Enligt plattformen Surveymonkey mojliggdr kvantitativa undersékningar generalisering av
resultaten fran en provgrupp till en storre grupp. Detta innebar att du som foljd av
undersokningen kan dra en valgrundad slutsats. Enligt Surveymonkey (u.d.) finns tre mal
en enkat kan uppfylla, och den som skapar enkaten bor rikta in sina fragor pa specifika mal
for att sakerstalla ett anvandbart resultat. Det forsta malet ar att definiera ett samband hos
informanterna, exempelvis en gemensam attityd till nagot eller ett visst beteendedrag. Det
andra malet ar att mata trender. Detta ar nagot som sker under en langre tid. Det kan
exempelvis vara hur informanters asikter forandras sdasongsvis. Det kan dven anvandas for
framtida forbattring av resultat inom ett visst omrade, t.ex. inom kundbetjdning. Det tredje
malet ar att jamfora grupper. Detta innebar att man jamfor informanternas svar med

exempelvis vilken aldersgrupp eller kdnsidentitet de tillhor. (Surveymonkey, u.a.).

3.3 Urval

Jag har i mitt arbete valt att intervjua tva personer fran verksamheten Rock Donna, aktiva
hari Finland, samt tre personer fran verksamheten Popkollo, aktiv i Sverige. Detta eftersom
dessa organisationer arbetar med flickor och kvinnor for att starka deras musikaliska och
sociala sjalvfértroende genom musik. Rock Donna skriver pa sin hemsida att bland annat
sjalvkansla och jamstéalldhet ar amnen de behandlar inom sin verksamhet. (Rock Donna,
u.d.). Popkollo skriver pa sin hemsida att de skapar trygga rum (s.k. safe space) for sina

deltagare for att ge dem utrymme att utvecklas. (Popkollo, u.3.).

Den kvantitativa enkaten skickades ut at studeranden via Novias email samt publicerades i

en Facebookgrupp med namnet Svenskfinlands stérsta virtualkoér.



3.4 Enkiten

| enkaten ville jag undersoka det upplevda sambandet mellan korsang och sjalvkansla hos
manniskor som tidigare har sjungit eller for tillfallet sjunger i kor, och jag har skapat mina

fragor darefter. Fragorna 16d:

1. Huridentifierar du dig?

2. Hur manga deltagare ar/var nii kéren?

3. Hur forhaller sig din egen alder till korens medeldlder?

4. Hur mycket haller du pa med musik utéver kérsang?

5. Hur manga i kéren kanner/kande varandra sedan tidigare?
6. Hur paverkas din sjdlvkansla av att sjunga i kor och varfor?
7. Pavilket satt starks din sjdlvkansla genom att sjunga i kor?
8. Hur padverkar korsang dig positivt och varfor?

9. Hur paverkar korsang dig negativt och varfor?

10. Vad gor/gjorde korledaren som paverkade dig positivt?

11. Vad gor/gjorde korledaren som paverkade dig negativt?

Enkatfragorna finns bifogad i slutet av detta arbete. Ur de skriftliga enkatsvaren har jag for
att forenkla sammanstallningen av resultaten plockat ut specifika aterkommande ord och
begrepp och raknat hur manga ganger dessa namnts i informanternas svar, med

forklaringar dar sddana behdvs.

40 stycken informanter svarade pa enkdten och medeldldern bland informanterna lag pa
ca 46 ar. En stor majoritet av svaren gavs av kvinnor. 38 av de som svarade identifierade

sig som kvinnor, och endast tva stycken som man.



Hur identifierar du dig?
40 svar

@ Kvinna
@ Man

Annat/Vill inte saga

Figur 1. Informanternas konsidentitet

24 stycken informanter svarade att de sjungit i storre korer med fler an 25 deltagare,
medan endast en informant hade sjungit i en kér med 5-10 deltagare. 10-15, 15-20 och
20-25 fick vardera fem svar. Fragan stdlldes med syfte att undersdka samband mellan
informanternas korupplevelser och storleken pa koérerna, men inga tydliga sadana
upptacktes. Dock svarade en informant att hen upplevt en storre gemenskap i de mindre

korer hen sjungit i medan hen haft svarare att kdnna likadant i storre korer.

Hur manga deltagare ar/var ni i kéren?
40 svar

® 5-10

® 10-15
15-20

® 20-25

@ Fleran 25

Figur 2. Mangden deltagare i korerna



Vid fragan om medelalder i respektive kor svarade nastan hélften, 17 stycken, att den
stamde Overens med deras egen alder. En informant svarade senare i enkdten att hen
upplevt svarigheter med att kdnna av gemenskap i de korer i vilka hen sjungit dar
medeldldern markbart skilt sig fran hens egen alder. En annan informant papekade att hen
upplevt att dirigenten i en mindre kor hen sjong i hade stérre mojlighet att ge alla deltagare

lika mycket uppmarksambhet.

Korens medelalder i jamforelse med dig sjalv
40 svar

20
15

10

Figur 3. Medelaldern i kérerna

Fraga 4 — angaende hur mycket informanterna musicerar utéver kérsangen — stéllde jag
med Tores Theorells forskning i atanke (se kap 3.4) i vilken professionella sangares
upplevelser av sanglektioner jamférdes med amatorsangares upplevelser, och en markbar
skillnad mellan de tva grupperna noterades. Med inspiration av Theorell ssmmanstallde jag
en tabell 6ver informanternas svar pa saval fraga fyra i enkaten som deras Ovriga svar, och
for varje ifylld enkat uppskattade jag sedan huruvida svaren var mer kansloinriktade eller
mer prestations-/sanginriktade. Se figuren fran enkiten samt tabellen nedan. Aven om jag
hade velat ha fler informanter for att med sakerhet kunna dra en slutsats syns en tydlig

korrelation mellan informanternas enkdtsvar och mangden musicerande under fritiden.



Hur mycket haller du pa med musik utéver koérsang?

40 svar

15

10

Figur 4. Informanternas musicerande

Tabell 2. Informanternas musicerande under fritiden i jamforelse med enkatsvar

Sjalv uppskattad mangd Flest prestationsbaserade Flest kdanslobaserade svar
musicerande utover svar

korsang

1 1 (20%) 4 (80%)

2 3 (33,3%) 6 (66,6%)

3 3 (30%) 7 (70%)

4 7 (63,63%) 4 (36,36%)

5 3 (75%) 1 (25%)

Fraga 5 visade att i de korer i vilka informanterna deltagit kdnde de flesta varandra sedan
tidigare. Denna fraga inkluderade jag eftersom jag ville ta reda pa hur kanslan av
gemenskap paverkar upplevelsen av korsang for informanterna. Det var tydligt att
gemenskapen utgjorde en betydande faktor for hur korsang paverkar sjalvkdnslan hos
informanterna eftersom den namndes gang pa gang senare i enkdten. En informant

namnde att brister i gemenskapskanslan i en koér hen sjungit i gjorde att hen nastan valde




att sluta med korsang. En annan informant berdttade om en istéllet uppstatt istéllet, vilket
resulterade i att hen valde att sluta med korsang helt och hallet.

Hur manga i kdren kanner/kande varandra sedan tidigare?

40 svar

15

10

Figur 5. Hur manga i respektive korer kinde varandra sedan tidigare

3.4.1 Hur paverkas din sjalvkansla av att sjunga i kor och varfor?

Pa denna fraga var majoriteten av svaren positiva. 22 av 40 informanter, alltsa 55%,
namnde gemenskapen som en bidragande faktor pa olika satt; det gemensamma
skapandet, att tillsammans ta sig an utmaningar och den gemensamma gladjen, samt att
strdva mot ett gemensamt mal. Sex stycken informanter namnde att det ar viktigt att de
far kanna att de spelar roll, t.ex. att de kdnner sig viktiga i sammanhanget och att deras rost
bidrar till helheten. | liknande stil svarade dven sex stycken att det ar just att vara en del av
nagot storre som paverkar deras sjalvkadnsla. Tre informanter menade att de vagar sjunga
ut nar de sjunger i en kor, i jimforelse med solosang, och att detta paverkar dem positivt.
Tre informanter berattade att de fatt flera vanner genom kdrsangen, varav nagra blivit
vanner for livet, och att detta paverkat deras sjdlvkansla positivt. Tre informanter namnde
att en peppande kor paverkar dem positivt. Tva stycken namner att deras sjalvkansla
paverkas nar de far sjunga solo. Tre informanter ndamner att de vagar sjunga ut i en kor, och
tva namner att de vagar gora fel nar de sjunger i kor, vilket paverkar dem positivt. De menar
att nar de inte sjunger solosang sa hors det inte lika bra om de sjunger fel toner i misstag,

och saledes vagar de prova sig fram mer och utvecklas. Informant 5 skriver foéljande:



“Jag upplever att man vdgar sjunga ut pd ett annat sdtt ndr man sjunger i kér in om man sjunger ensam.
Det dr sdllan jag gar frdn en kérévning och tédnker ’idag sjéng jag nog ddligt’, utan det kénns liksom alltid
bra efter att man sjungit i grupp. Om en kérévning har gdtt ddligt dr det en kollektiv ddlighet och jag

kédnner inte att jag som enskild individ var sdmre dn ndgon annan.”

3.4.2 Pavilket satt stdrks din sjdlvkdnsla genom att sjunga i kor?

Tolv informanter menar att deras sjalvkansla starks genom korsangen eftersom de kdnner
att de kan. De klarar av sangerna och ar en del avdem, samt far stod av resten av gruppen
for att vaga sjunga ut och utvecklas. Flera informanter namner dven sjalva upptradandet,
och hur pressen infor ett upptradande ar mindre nar man ar flera pa scenen, och att lyckade
upptradanden bade ger energi och starker sjalvkdnslan. Detta stammer 6verens med
tidigare namnd forskning (se kap. 3.4.) av Larsson och Schoug som beskrev att elevers
sjdlvkansla starks av nya utmaningar, och att den verkar blir extra stark under just
upptradanden. Det ar tydligt att informanternas sjalvkansla starkts av att de fatt utvecklas
och bli bra pa nagot, och att pressen i kdrsammanhang ar mycket mindre an nar man
tvingas prestera helt ensam. Fem informanter namner att det ar sangen som starker deras

sjdlvkansla, bland annat, och tva namner upptradanden.

Sju informanter talar om att det att de far kdnna sig som en del av en helhet starker deras
sjdlvkansla. Fem informanter namner gemenskapen, och fem menar att deras sjdlvkansla
starks da de far gora nagot tillsammans med andra. Fem informanter talar om att
accepteras av de andra, och tre talar om att kdnna sig behoévd i gruppen. Annat som namns

ar att utmanas, att vaga mer, och att fa positiv feedback.

3.4.3 Hur paverkar korsang dig positivt och varfor?

| denna fraga ar svaren mindre spridda. Gemenskapen namns har 16 ganger. Gladje ndmns
av flest informanter, elva ganger. Sanggladje namns tio ganger. Informant 10 skriver
“jétteroligt att trdffa kérkompisarna som blivit ens goda véinner. Roligt att sjunga helt
enkelt”. Sju informanter menar att korsang ger dem energi. Sex ganger namns att korsang

forbattrar informanternas humor. En informant férklarar att aven om hon haft en dalig dag



innan korévningen gar hon alltid hem fran dvningen pa gott humor och med mera energi
aninnan. Fyra informanter menar att kdrsang paverkar dem positivt pa ett fysiskt plan och
tre menar detsamma pa ett mentalt plan. Fyra menar att kdrsangen ger dem en valbehévd
paus fran vardagen, och tvd menar att kérsang for dem ar avkopplande. Informant 38
skriver: “Att sjunga i kér dr ett sétt for mig att fG en paus frén vardagen. Kan nolla hjérnan
och behéver/kan inte tidnka pd nét annat. Ar ingens mamma i kéren. Det ér MIN stund i

veckan.”

3.4.4 Hur paverkar korsang dig negativt och varfor?

Har var svaren mera varierade an i de tidigare fragorna, férutom att 15 informanter
berdttade att korsang inte paverkar dem positivt éver huvud taget. Inga andra tydliga
monster syns i svaren pa denna fraga, forutom de tidigare namnda sambanden mellan hur
mycket informanterna musicerade utdver korsangen och vad de upplevde som negativt.
De som musicerade mera namnde flera saker relaterade till prestation, tillexempel att de
inte hinner 6va sa mycket som de hade velat eller att de jamfor sig med de andra
deltagarna. Trots att sambanden finns ar de inte tillrackligt starka for att jag ska vaga dra

en informerad slutsats, men jag anser det dnda intressant och vart att namna.

Fyra informanter namner att de paverkas negativt genom korsang om de inte kdnner att
de passar in i resten av gruppen. Detta kunde bero pa saker som t.ex. alder, musikalitet,
eller att andra deltagare i kéren kdnde varandra sedan tidigare vilket i sin tur ledde till
utanforskap for informanten sjalv. Informant 40 skriver “jag har svart med att vara social i
pauser, dd mdnga andra kénner varandra vdldigt vil och umgds véldigt mycket ocksd
utanfor kéren, och jag har létt fér att kéinna mig utanfér.” och informant 13 skriver ”jadmfér

mig med andra, kdnner mig utfryst ibland dd en del verkar vara bdttre kompisar”.



3.4.5 Vad gor/gjorde kérledaren som paverkar dig positivt?

Det vanligaste svaret fran informanterna pa denna fraga var att kérledaren ar lyhord, nagot
som namndes av nio informanter. Det handlade bland annat om att korledaren sag varje
individ i koren, holl 6gonkontakt, |6ste problem bland deltagare, lyssnade pa deltagarna
och lat dem vara med och vara med och utforma repertoaren. Atta gadnger nimndes att
korledaren peppar deltagarna och att hen ar positiv, samt att hen ar kunnig. Kunnandet
handlade exempelvis om korledarens pianospel, musikaliska kunnande, och erfarenhet av
just korledning. Sju ganger namndes att korledaren dr uppmuntrande och haller god
stdmning bland deltagarna. Fem informanter ansag det viktigt att fa positiv feedback av
korledaren, medan fem sag konstruktiv feedback overlag ndgot positivt. Feedback
namndes alltsa av tio informanter, men pa olika satt. Det namndes ocksd bl.a. att
korledaren litar och tror pa kérsangarna och har bra humor, samt inkluderar hela koren

under sangstunderna.

3.4.6 Vad gor/gjorde korledaren som paverkade dig negativt?

Det vanligaste svaret pa denna fraga var att informanterna inte upplevt att en korledare
paverkat dem negativt, vilket nio av dem svarade. Det ndst vanligaste svaret var att
korledaren hade fér hoga krav, exempelvis delade ut stammor eller solon i tonarter som
deltagarna inte klarade av eller gick fér snabbt framat och fortsatte innan alla
stamsektioner kunde sina stammor. Detta lyftes fram av fem informanter. Att koérledaren
inte tagit sin uppgift pa allvar, och att kérledarens daliga humor skinit igenom och darefter
paverkat stamningen hos hela kéren, ndmndes vardera fyra ganger. Tre informanter hade
upplevt att en korledare pekat ut deltagare i negativ bemarkelse, varav tva menade att
detta var nagot som nastan fatt dem att sluta med korsangen. Informant 8 berattar: “Blev
en gdng utpekad personligen fér en del jag sjéng fel. Tdnkte sluta med kérsdng dér och da!”
Detta stammer bra Overens med svaren pa fragan om hur informanternas sjalvkansla
paverkas av att sjunga i kor, dar flera menade att de vagar sjunga ut i en stor grupp och att
man inte dar ensam i sin stamma. Om trygghet i gemenskapen ar en viktig anledning till att
korsang kan framja utveckling pa bade ett sdngmassigt och ett personligt plan ar det inte

konstigt att korsangen kan paverkas starkt av att bli personligt utpekad av en korledare.



Annat som namndes ar bl.a. att kdrledaren valt daliga sanger, anvander sig av sangtekniker
som deltagarna inte varit intresserade av, eller betett sig férminskande mot deltagarna.

Informant 11 skriver att korledaren

“talade nedldtande och férminskande om hela kéren men pekade ocksa ut enskilda individer och berdttade
infér hela kéren hur ddliga de var och hur hopplést daligt de sjéng sitt solo. Duktiga sdngare gick gratande
hem fran 6vningar och glddjen och spontaniteten férsvann sa att kérsdngarna heller inte vdgade
prata/skimta/vara allmdnt ldttsamma pa évning. Man var rddd fér att bli utpekad. Mdanga 6vervdgde att

sluta.”



4 Intervjuerna

De tva inledande intervjufragorna handlade om informanternas roller i respektive tidigare
namnda foreningar (Rock Donna och Popkollo) samt deras tidigare erfarenhet av
musikpedagogik. Fragorna stalldes i huvudsak for att ge mig en inblick i deras erfarenheter
av de amnen som diskuterades. Eftersom informanterna ska fa férbli anonyma kommer jag
inte att diskutera just de svaren desto mer @n, men namner sammanfattningsvis att alla

hade nagon form av erfarenhet av musikpedagogik. Fragorna 16d:

1. Kan du kort beskriva din roll i Rock Donnas/Popkollos verksamhet?

2. Har du tidigare erfarenhet av pedagogik och/eller musikpedagogik? Om ja, beratta
gdrna hurudan!

3. Vilken roll tanker du att Popkollo/Rock Donna fyller i livet hos en deltagare med lag
sjalvkansla och varfor?

4. Upplever du att deltagarnas sjdlvkansla férandras under en langre tid av deltagande
i er verksamhet?

5. Vad tror du Popkollo/Rock Donna kan ha for inverkan pa en deltagare med
bristande sjdlvkansla och varfér?

6. Hur jobbar ni for att medvetet starka en eller flera deltagares sjalvkansla?

7. Ar deltagarnas sjilvkénsla ndgot ni aktivt haller i dtanke under verksamhetens
gang? Om ja, hur? Om nej, varfor inte?

4.1 Popkollo/Rock Donna angaende vilken roll de fyller i livet hos en deltagare med

Iag sjalvkansla och varfor

Informanterna fran bagge foreningar talar om att skapa trygga utrymmen for sina
deltagare, utrymmen dar deltagarna far vara sig sjalva. Féreningarna behandlar normer och
sjdlvkansla och later deltagarna ta plats sa att de kan uttrycka sig fritt utan begransning,
nagot de sedan kan ta med sig till livet utanfor féreningarnas verksamhet. De later
deltagarna utvecklas genom att fa testa sina granser, utvecklas musikaliskt, och deltagarna
far stod, blir peppade och uppmuntrade langs vagen. Deltagarnas sjalvkédnsla starks med

musiken som redskap genom utveckling inom instrumentspel eller latskrivning.



4.2 Popkollo/Rock Donna angaende hur deltagarnas sjilvkinsla férandras under en

langre tid av deltagande i verksamheten

Samtliga informanter svarade positivt pa denna fraga. Inom sin verksamhet har de fatt se
deltagare ga fran att vara blyga och osakra till att vaga ta plats och visa upp sina talanger.
Detta har varit tydligt pa bade stérre och mindre plan; dels har deltagare som i flera ar varit
med i verksamhetens evenemang och sjdlva bdde insett och uttryckt hur de utvecklats
under verksamhetens gang, dels har det t.ex. under veckolanga lager gatt att se en positiv

forandring hos deltagarna.

4.3 Popkollo/Rock Donna angaende deras inverkan hos en deltagare med bristande

sjdlvkansla

En informant berattar att “Genom att vara omringad av ménniskor som vill en véil, och som
hejar pd en, sd kan man vdga testa nya saker” vilket kort sammanfattar all min forskning
hittills. Informanterna berattar att nar deltagarna stottas, kanner sig valkomna, far stéd och
inspiration och ges mojlighet att jobba med sig sjalva i trygga sammanhang sa starks deras
sjdlvkansla. En informant berattar att ”[deltagarna] blir stéttade och far ett sammanhang
ddr de férhoppningsvis kdnner att just de och sG som de dr, dr viktiga.” Det framgar tydligt
i svaren att det ar den positiva gemenskapen med andra deltagare samt ledare som ar
viktig. En intressant faktor som en av informanterna fran Rock Donna lyfte fram var att
deltagarna kan ”fd insikter i hur yttre faktorer i deras liv kan paverka deras sjélvkinsla

negativt”.

4.4 Popkollo/Rock Donna angaende hur de jobbar for att medvetet stirka deltagares

sjdlvkansla

Har namner flera av informanterna ledarnas roll. Ledarna agerar inkluderande, lyssnande
och stottande for att deltagarna ska kunna utvecklas. De dr medvetna om samhallets
normer och kan jobba férebyggande sa att ingen deltagare ska kdnna sig obekvam eller
som att de inte passar in. Ledarna bjuder pa sig sjalva nar det behdvs och fungerar ocksa
som ett lugnt centrum for deltagarna. Informanter fran bagge foreningar lyfter fram att de

inte talar om deltagarnas utseende. Exempelvis berattar en informant: ”Varje dag under



ldgren fdr deltagarna ge varandra komplimanger som inte far handla om utseende utan
istdllet om varandras egenskaper”, och en annan berattar att "Det handlar om hur vi
beméter varandra, férra kollot jag jobbade pd hade vi [...] guidelines om att inte
kommentera utseende (da varken positivt eller negativt) for att inte ha fokus pd det som
mdnga kanske kédnner osdkerhet kring eller kopplat till sjéilvskadebeteende.” Informanter
fran bagge foreningar ndmner dven hur de behandlar sjdlva musicerandet. Hos Popkollo
jobbar de med DIT vilket star for Do It Together. Det handlar om att det inte finns
individuella krav pa prestation hos deltagarna. Pa Rock Donna far man inte sdga forlat om

man spelar fel, utan man ska istallet saga att ”jag rockar!”

4.5 Popkollo/Rock Donna angaende hur de haller deltagarnas sjilvkansla i atanke

Alla informanter menar att sjalvkansla ar valdigt viktigt i respektive féreningar. Det behdver
inte nédvandigtvis vara nagot uttalat, men faktorer som bygger upp deltagarnas sjalvkansla
ar essentiella. Man ser till att deltagarna far kdnna sig trygga att ta plats for att utvecklas,

och man ar noga med att ingen lamnas utanfor.



5 Sammanfattande diskussion

Jag ar bade livradd for och har hjartat fullt av karlek for tonarstjejer. Jag tanker tillbaka pa
mig sjalv som liten (ni vet hon jag ndmnde i inledningen) och vill gbéra allt foér henne. Jag vill
omfamna henne och sdga att allt kommer bli bra sa manga ganger det bara kravs for att
hon ska tro pa mig. Det ar nagot med att ha varit blyg och osdker och att man haft huvudet
fullt av moérka tankar som goér att man latt ser de tendenserna hos andra. Alla de satt man
jobbade pa att gdmma sin inre varld syns tydligt hos manniskor omkring en. Jag arbetade
som vikarie pa en hogstadieskola for ett tag sedan och trots att alla stokiga klassrum fick
mig att vilja springa hem sa fort mina ben kunde bara mig ville jag ocksa linda in alla
ungdomar i bomull och be dem att snélla vara snallare mot varandra. Snalla var snallare
med er sjdlva. Jag vet att det ar mer komplext dn sa och att det kravs betydligt storre
|6sningar an bomull for att en osdker person ska se sitt eget varde och kdanna sig tillracklig,
och att detta kravs fran bade omvarlden och personen sjalv. Men det gar. Pa nat satt gar

det.

Teoridelen av mitt arbete gick langsamt. Nar jag var tonaring kunde jag pl6ja igenom flera
bocker i veckan, men ju &aldre jag blir desto svarare blir det for mig att halla den
koncentration som krdvs for att ta mig an en bok och ldsa den klar. Det enda som raddat
mig har varit min envishet och att spela ljudboken samtidigt som jag laser boken i fraga. Da
kdnns det som att nagon gor grovjobbet at mig och allt jag behover gora ar att lyssna och

vika ett hundora vid behov.

Jag var nervos infor intervjuerna eftersom jag ser upp till féreningarna jag horde mig av till,
och eftersom deras verksamhet valdigt mycket liknar nagot jag vill jobba med i framtiden.
Jag tror att detta ledde till att det blev dnnu svarare for mig att fardigstalla intervjufragorna
an vad det annars skulle ha varit. Det var svart att forsoka utforma relevanta fragor och
samtidigt undvika att stdlla dem pa ett ledande satt. | mitt huvud var det jag var ute efter
otroligt tydligt, men att sedan fa ut det i ord visade sig dock vara betydligt svarare — men
med hjdlp av handledare och biblioteksbdcker, och lite handledning till, kande jag mig
slutligen sdker i mina fragor. Svaren jag fick bekraftade att jag hade stéllt ratt fragor,

eftersom jag fick tydliga och relevanta svar i vilka jag fann exakt vad jag ville finna.



Enkatfragorna funderade jag ocksa mycket och lange 6ver, bade pa egen hand och med
hjalp av andra. Det blev ett antal foérsok innan det kdndes helt ratt, men efter ett antal om
och men var enkaten klar, och darefter publicerade jag den pa Facebook. Svaren kom fort
och var manga. Vid 40 svar valde jag att stanga enkaten for att ha en chans att hinna ikapp.
Som kommentarer till enkaten uttryckte manga sitt intresse for amnet jag forskade i vilket

gav mig valbehovt hopp om att jag, trots min tidigare namnda osdkerhet, var pa ratt spar.

Nu kommer jag att sammanfatta de resultat jag kunnat utldsa fran den teori jag tagit del av

och den undersokning jag gjort.

Kérsang och sjalvkansla hor ihop, och korsang kan absolut stdrka sjdlvkanslan. Nar vi
manniskor gér nagot och vi kdnner oss bra pa det, nar vi marker att vi utvecklas och far det
verifierat av andra, da starks var sjalvkansla. Alla kan sjunga. De som sdger att de inte kan
sjunga ar bara ovana. Det vet jag i egenskap av snart utexaminerad sangpedagog. Det ar
lite som konditionstraning. Ingen ar bra i bérjan, men om man bara jobbar fér det sa blir

man bra till sist.

Om vi da samlar oss i en grupp och sjunger tillsammans minskar pressen av att sjunga bra,
for fokus ligger inte pa de individuella rosterna utan pa hela gruppen. Theorell beskrev det
fenomen som uppstar da vi manniskor sjunger tillsammans i en grupp, hur det starker
samhorigheten och forbattrar var samarbetsformaga. (Theorell, 2009). | var grupp tréffas
vi regelbundet och utvecklas tillsammans, lar kdnna varandra och blir battre vanner. Efter
ett tag kdnner vi oss redo och upptrader med det vi lart oss, och far bekréaftelse av publiken
och korledaren. Nar vi stiger av scenen kdnner vi en slags eufori éver att vi vagat och klarat
av det som till en borjan kdndes laskigt och obekvamt. Var korledare ar stolt 6ver oss, och
vi ar stolta 6ver bade oss sjalva och varandra. Detta stods av saval informanternas svar pa

enkaten som Larsson och Schougs tidigare namnda forskning. (Larsson, Schoug, 2009).

Jag vill nu se tillbaka pa mina forskningsfragor.

Varfor verkar det finnas ett behov av att starka unga tjejers sjalvkansla i dagens samhalle?

For att tonarstjejer utsatts for press fran alla hall och kanter pa hur de ska se ut, bete sig,

vad de ska vdga, med mera.



Kan man starka unga tjejers sjalvkansla genom sang i grupp? Absolut. Musik overlag ar ett
fantastiskt redskap nar man vill starka nagons sjalvkansla. Vi starks av att utvecklas. Vi kan
utvecklas genom musiken. | ett sammanhang dar vi sjunger tillsammans ar vi mindre blyga.
Vivagar ta ton nar vi inte sjunger ensamma. Vi blir battre och battre bade pa ett individuellt
plan och tillsammans med resten av gruppen, vi far bekraftelse av varandra och korledaren,

och resultatet blir att var sjalvkansla starks.

Hur kunde en plan fér verksamhet dar man erbjuder gruppsang for unga tjejer i syfte att
starka deras sjdlvkansla se ut? Denna fraga kdnner jag mig redo att kunna svara pa nu nar
jag har analyserat data fran enkdten och de kvalitativa intervjuerna. | enkdten har
gemenskapen lyfts fram gang pa gang. Gemenskap vore viktig att halla i atanke och jobba
aktivt pa, dven i former utdéver den samhdorighet som Theorell hanvisar till, den som uppstar
genom att vi sjunger tillsammans. (Theorell, 2009). En av informanterna namnde hur hen
har svart att socialisera under “kaffepauserna”, vilket antyder att det vore viktigt att halla
gemenskapen i centrum dven utanfér sdngstunderna. Likasa vore det viktigt att minnas det
informanterna skrivit om korledaren, att hen bor vara peppande, inspirerande och lyhord,
samt att hen inte ska peka ut individernas misstag, ha for hoga krav eller ga framat for
snabbt. Det vore klokt att likt Rock Donna och Popkollo klargdra att individuella krav inte

existerar och att det inte gér nagot om man sjunger “fel”.

Det vore intressant att ta forskningen vidare och lata framstdlla en konkret
verksamhetsplan for en sanggrupp avsedd att stdrka sjalvkdnslan hos unga tjejer. Vidare
forskning kunde behandla exempelvis safe space pa ett djupare plan och undersdka hur
man konkret skapar ett sddant. Man kunde diskutera kérsang och gruppaktivitet med den
malgrupp forskningen handlar om, alltsa tonarstjejer. Det vore valdigt intressant och
mycket relevant att hora deras asikter och tankar om @mnet och inkludera dessa i framtida

forskning.

Trots att jag ett flertal ganger under denna process allra helst skulle ha kastrat ner min
dator fran balkongen upplever jag att jag bade lart mig ndgot nytt och besvarat mina
forskningsfragor. Det som nu kvarstar ar att satta bollen i rullning ute i arbetslivet, sa fort
Covid-19 ger med sig. Jag 6nskar att jag hade haft mdjlighet att vara mer praktisk i min

forskning, exempelvis i form av féltarbete, men pa grund av pandemin togs den mojligheten



ifran mig. Jag ar dock sdker att det vore minst lika ldrorikt och intressant att omsatta
forskningen i praktiken — spinna vidare pa allt detta ute i arbetslivet — dven efter att jag

[amnat in detta examensarbete.
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Bilaga 1: intervjufrégor

Dessa intervjufragor ar for mitt examensarbete vid Yrkeshogskolan Novia dar jag studerar
musikpedagogik med sang som huvuddamne. Mitt examensarbete handlar om att starka
unga tjejers sjalvkansla genom sang i grupp och handleds av Christine Sten. Dina svar
kommer vara anonyma och kommer enbart ldsas av mig samt eventuellt av min

handledare, men t.ex. direkta citat kan forekomma i arbetet.

Jag kommer inte anvdnda mig av ditt namn i examensarbetet, men din medverkan i Rock
Donnas/Popkollos verksamhet klargors. Vanligen inkludera ett skriftligt samtycke till din

medverkan i intervjun i samband med att du sander in dina svar per email.
Fragor

1. Kan du kort beskriva din roll i Rock Donnas/Popkollos verksamhet?

2. Har du tidigare erfarenhet av pedagogik och/eller musikpedagogik? Om ja, beratta
gdrna hurudan!

3. Vilken roll téanker du att Rock Donna/Popkollo fyller i livet hos en deltagare med
lag sjalvkansla och varfor?

4. Upplever du att deltagarnas sjalvkansla forandras under en langre tid av
deltagande i eran verksamhet?

5. Vad tror du Rock Donna/Popkollo kan ha for inverkan p5 en deltagare med
bristande sjdlvkansla och varfér?

6. Hur jobbar ni for att medvetet starka en eller flera deltagares sjalvkansla?

7. Ar deltagarnas sjilvkénsla ndgot ni aktivt haller i dtanke under verksamhetens
gang? Om ja, hur? Om nej, varfor inte?

Dela gdarna med dig om du utdver dina svar pa fragorna ovan har tankar eller funderingar.



Bilaga 2: enkdtfragor

Korsang och sjalvkinsla

Denna enkét dr anonym och jag far och/eller sparar ingen information om dig som svarar pa den.
Du bér vara 18 eller éldre for att svara.

Enkéten hor till mitt examensarbete vid Yrkeshogskolan Novia dér jag studerar musikpedagogik.
Examensarbetet handleds av Christine Sten och handlar om att paverka unga tjejers sjalvkinsla
genom sang i grupp. Denna enkét behandlar sambandet mellan korsang och sjédlvkénsla.

Enkéten anvédnds endast till detta examensarbete och svaren kommer bara att ldsas av mig och
eventuellt min handledare, och de kommer att forstoras efter ett halvar, men resultaten kommer
sammanstillas och t.ex. direkta citat ur enkdten kan anvéndas 1 arbetet.

Enkéten forutsitter att du under din fritid {or tillféllet sjunger eller tidigare har sjungit i kor.

*Obligatorisk

1. Hur gammal ar du? *

2. Ungefar hur lange har du sjungit i kor? *

3. Hur identifierar du dig? *

Kvinna
Man

Annat/Vill inte sdga



4. Hur manga deltagare ar/var ni i kdren? *

5-10

10-15
15-20
20-25

Fler an 25

5. Korens medeldlder i jamforelse med dig sjalv *

Fler yngre Fler éldre

6. Hur mycket hdller du pd med musik utéver kérsang? *

Vildigt lite Vildigt mycket

7. Hur manga i koren kdnner/kiande varandra sedan tidigare? *

Ingen Alla

8. Hur paverkas din sjalvkansla av att sjunga i kor och varfor? *



t.ex. vad det &r med att sjunga i en grupp som gor att din sjdlvkénsla stérks eller
forsdmras

9. Pavilket satt starks din sjdlvkdnsla genom att sjunga i

kor? *

10. Hur paverkar korsang dig positivt och varfor? *

11. Hur paverkar korsang dig negativt och varfor? *

12. Vad gor/gjorde korledaren som paverkar dig positivt? *

13. Vad gor/gjorde korledaren som paverkar dig negativt? *




