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TOIMINIMEN MUUTOSPROSESSI
OSAKEYHTIOKSI

- Opas tilitoimistolle

Taméa opinnaytetyd on tehty toimeksiantona tilitoimistolle. Toimeksiantajalla oli opinnaytetydn
tekohetken aikoihin asiakkaana muutama toiminimiyrittaja, jotka olivat vaihtamassa yritysmuotoa
toiminimesta osakeyhtioksi, joten idea opinnaytetydn aiheelle sai alkunsa naista tapauksista.
Tyon tavoitteena oli laatia opas yritysmuodon muutoksesta toiminimestéa osakeyhtitksi. Oppaan
on tarkoitus tulla tilitoimiston kayttéon ja olla hyédyksi tilitoimistolle, kun vastaavia yritysmuodon
muutostilanteita tapahtuu jatkossa.

Opinnaytetyon teorialuvuissa kaydaan lapi osakeyhtion ja toiminimen ominaisuuksia hallinnon ja
verotuksen osalta. Lisaksi luvussa vertaillaan yritysmuotojen keskeisimpia eroja seka kerrotaan,
milloin yritysmuodon muutos on ajankohtaista. Teoriaosiossa selvitetdan myds muutosprosessin
vaiheittaista etenemista ja sen aiheuttamia muutoksia yrityksen kirjanpidossa ja verotuksessa.

Oppaan laadinnan tueksi opinndytetydn empiirisessa osassa laadittiin kysely toimeksiantajan
asiakkaille, jotka olivat kaikki tehneet yritysmuodon muutoksen. Kysely oli puolistrukturoitu
haastattelu, silla kyselyn tavoitteena oli tuoda haastateltavan oma &aani kuuluviin. Kyselyssa
pyrittiin saamaan selville seikkoja, jotka vaikuttivat yrittdjien paatdokseen vaihtaa yritysmuotoa
sekd yrittdjien arviota muutosprosessin etenemisestd ja tilitoimiston roolin tarkeydesta
muutosprosessin aikana.

Kyselyn tulosten perusteella yrittdjat arvioivat verotuksen, riskienhallinnan sek& palkan ja
osingonmaksun olevan tarkeita tekijoitd paatdksessa vaihtaa yritysmuotoa. Lisaksi he arvioivat
tilitoimiston antaman tuen olevan erittéin merkittdéva&d muutosprosessin aikana. Muutosprosessin
keston yrittdjat taas kertoivat kuluvan eri tavalla. Tama johtuu luultavimmin tavasta, jolla
ilmoitukset on lahetetty, silla sahkoiset ilmoitukset kasitelladan nopeammin kuin paperiset.

Tama opinnaytetydn lopputuotoksena syntyneen oppaan sisaltd muodostui osin kyselyn tulosten
perusteella ja osin toimeksiantajan toiveiden mukaan. Toimeksiantaja toivoi, ettd oppaassa voisi
eritella yritysmuodon muutoksesta aiheutuvat hyddyt ja haitat, ja kyselyn tulosten perusteella
lomakkeiden tayttbohje paatettiin sisallyttdaa oppaaseen laajasti. Lisdksi opas siséltaa selvityksen
yritysmuodon muutoksen aiheuttamista kaytdnndn toimista Kkirjanpidossa seka vertailun
yritysmuotojen verotuksesta.
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CHANGING PROCESS FROM A PRIVATE
ENTREPRENEUR TO A LIMITED COMPANY

- Guide for an accounting firm

This thesis has been made as an assignment for an accounting firm. During the writing of the
thesis, the client had a few private entrepreneurs as customers who were about to change their
company form to a limited company. The idea for the subject of the thesis was drawn from these
cases. The aim of the thesis was to create a guide about the changing process from a private
entrepreneur to a limited company. The guide is supposed to be of use to the accounting firm
when corresponding company form changes take place in the future.

The features of management and taxation of the two company forms are being described in the
theory section of the thesis. Additionally, the chapter compares the fundamental differences of
the company forms and tells when the change of the company form is current. The theory section
also examines the progression of the changing process and the changes it causes in the
company’s accounting and taxation.

In the empiric part of the thesis an inquiry was made to the customers of the client who had all
been through the company changing process. The inquiry was half structured so that the
interviewees could answer with their own words. The aim of the inquiry was to find out the reasons
that affected the entrepreneurs’ decision to change the company form and their thoughts about
the progression of the changing process, as well as the importance of accounting firm’s role during
the process.

The results of the inquiry show that the entrepreneurs value taxation, risk management and the
ability to pay dividends in the decision to change the company form. In addition, they evaluated
the accounting firm’s support to be very important during the process. However, the entrepreneurs
experienced the duration of the process differently. This is probably due to the method of how the
forms are being sent because the electronic forms can be handled faster than paper forms.

The content of the guide, that is the product of this thesis, was formed with the help of the inquiry
results and the desires of the client. The client wished that the guide could include the pros and
cons of the changing process. Based on the inquiry results the filling information of the different
forms were included as well. Furthermore, the guide includes an explanation about the practical
functions in accounting caused by the change of the company form as well as a comparison of
the changes in taxation.
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Private entrepreneur, limited company, company forms, change of the company form
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1 JOHDANTO

Yritysmuodon muutos tulee toiminimiyrittjélle ajankohtaiseksi usein liiketoiminnan kas-
vaessa. Toiminimiyrittaja vastaa yrityksensa veloista koko omaisuudellaan, jolloin liike-
toiminnan kasvaessa suurenevat myds yritystoiminnasta johtuvat riskit. Liiketoiminnan
kasvu kasvattaa myds maksettavan tuloveron maaraa. Joskus yritysmuodon muutoksen
taustalla voivat olla myds toive yrityksen myymisesta tai uusien omistajien ottamisesta.
(JDC Kehitys Oy.) Tallaisissa tapauksissa yritysmuodon muuttaminen toiminimesta osa-

keyhtioon on usein aiheellista.

Tama opinnaytetyd on tehty toimeksiantona tilitoimistolle, jossa kirjoittaja tydskentelee.
Toimeksiantajan asiakkaina on opinnaytetydn tekohetkellda muutama toiminimiyritys,
jotka ovat vaihtamassa yritysmuotoaan osakeyhtioksi. Ajatus aiheelle kumpusikin naista
tapauksista. Opinnaytetyon tavoitteena on laatia kattava opas yritysmuodon muutospro-
sessin vaiheista. Oppaassa kerrotaan muun muassa yritysmuodon muutoksen aiheutta-
mista toimenpiteistd, kuten viranomaisille laadittavista ilmoituksista. Liséksi opas siséaltaa
selvityksen muutosprosessin aiheuttamista kirjanpidollisista ja verotuksellisista sei-
koista, joita tilitoimistojen on otettava huomioon asiakkaan yritysmuodon muuttuessa.
Tarkoituksena on, etta toimeksiantajan kaltaiset tilitoimistot hy6tyvét oppaasta, kun vas-

taavia yritysmuodon muutostapauksia ilmaantuu jatkossa.

Tassa opinnaytetydssa on viisi lukua. Johdannossa madritellaan opinnaytetyon aihe
sekéa tutkimuksen tavoitteet ja rakenne. Ensimmaisessa teorialuvussa kasitellaan toimi-
nimen ja osakeyhtion ominaisuuksia ja eroavaisuuksia seké lisaksi selvitetaan, millai-
sissa tilanteissa yritysmuodon muutos on kannattavaa. Toisessa teorialuvussa tarkas-
tellaan toiminimiyrityksen muutosprosessia osakeyhtioksi. Luvussa kerrotaan muun mu-
assa yritysmuodon muutoksen hallinnollisista etenemisvaiheista seka muutoksen vaiku-
tuksista yrityksen kirjanpitoon ja verotukseen. Neljas luku on opinnaytetydn empiirinen
osa. Tassa luvussa kerrotaan oppaan laadinnasta ja sisallosta. Lisaksi luvussa haasta-
tellaan kahta toimeksiantajan asiakasta, jotka ovat vaihtaneet toiminimiyrityksenséa osa-
keyhtitksi ja jotka ovat kdyneet muutosprosessin lapi. Tarkoituksena on selvittdd muun
muassa, millaiset seikat vaikuttivat paatékseen vaihtaa yritysmuotoa seka yrittajien ar-
viota muutosprosessin etenemisen sujuvuudesta ja tilitoimiston tuen merkityksellisyy-
destd muutosprosessin aikana. Haastattelu suoritetaan kyselylomakkeen avulla, ja ky-
selyn tuloksia kaytetdan oppaan laatimisen tukena. Viimeisessa luvussa tehdaan johto-

paatokset aiheesta opinnaytetytssa kaytetyn teorian ja haastattelun tulosten pohjalta.
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2 YRITYSMUODOT

2.1 Toiminimi

Yksityinen elinkeinonharjoittaja, puhekielessa toiminimi, on yksi helpoimmista ja suosi-
tuimmista yrittdmisen muodoista (Futuredu 2021a). Suurimpana panoksena yritystoimin-
nassa on yrittdjan oma ammattitaito (Villa 2018, 40). Yritysmuoto soveltuukin hyvin pie-
nimuotoiseen liiketoimintaan, jossa ei tarvita suuria paaomia. Tdllaista toimintaa ovat
muun muassa kampaamot, suutarit ja kioskinpitgjat. Lisaksi toiminimi soveltuu hyvin yk-

sin tai puolison kanssa toimiville yrittgjille. (Aaltonen, 2015.)

2.1.1 Hallinto

Yksityisen elinkeinotoiminnan harjoittamisen aloittaminen on Suomessa varsin helppoa
eika alkupaaomia tarvita. Kaytannossa tarvitsee vain lahettaa aloittamisilmoitus verotta-
jalle ja kaupparekisteriin. Kaupparekisteriin tiedot on ilmoitettava vain, jos jokin seuraa-
vista seikoista tayttyy:

e yrittdja harjoittaa luvanvaraista elinkeinontoimintaa
o yrityksella on erillinen liiketila

¢ yrityksessa on muita tydntekijoita kuin aviopuoliso tai muu perheenjasen.

Jos kaupparekisteri-ilmoitusta ei ole tarpeen tehda, yrittaja tekee ilmoituksen vain verot-

tajalle, jolta hén saa y-tunnuksen. (Aaltonen, 2015.)

Erityista toiminimiyrittAmisessa on se, etta yritt4ja on vastuussa kaikesta yrityksessa te-
kemistaén sopimuksista omalla omaisuudellaan. Yrittéja ei siis ole itsenainen oikeushen-
kilo verrattuna yritykseen. Yrittamisessa riski onkin vahvana lasné, silla yrittdja on hen-
kilokohtaisessa vastuussa kaikista yrityksensa sitoumuksista. Tasta huolimatta on kan-
nattavaa erotella henkilokohtaiset ja yrityksen varat. Tyypillista onkin, etté yritykselle pe-
rustetaan oma yritystili, jotta valtetdan talouden ja yrityksen varojen sekoittuminen. Yri-
tystililta yrittdja saa vapaasti nostaa varoja yksityisottoina. (Aaltonen, 2015.) Palkkaa ei
yrityksesté saa nostaa itselle, puolisolle tai alle 14-vuotiaalle lapselle. Palkan liséksi yrit-
tdja ei mydskaan ole oikeutettu ottamaan itselleen luontoisetuja, kuten auto- tai lou-
nasetuja. (Villa 2018, 40.)
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Yksityinen elinkeinonharjoittaja on kirjanpitovelvollinen yritystoiminnastaan. Kirjanpitoon
tulee kirjata lilketapahtumat, joista selvidvat ostovelkojen ja myyntisaamisten maarat.
(Kirjanpitolaki.) Paasaantoisesti kirjanpito laaditaan kahdenkertaisella kirjanpitotavalla,
mutta kirjanpitolain mukaan yhdenkertainen kirjanpitotapa on kuitenkin mahdollista, jos
seka paattyneelld etta edelliselld tilikaudella tayttyy korkeintaan yksi seuraavista eh-

doista:

e taseen loppusumma on enemmaén kuin 100 000 euroa;
« liikevaihto tai sitd vastaava tuotto ylittda 200 000 euroa,;

o yrityksessa tyoskentelee keskimaarin yli kolme henkil6a.

Jos noudatetaan yhdenkertaista kirjanpitoa, kannattaa yrityksen tilikauden olla kalente-
rivuoden pituinen. Tilikauden ollessa muun pituinen, taytyy myds yhdenkertaista kirjan-
pitotapaa noudattavan yrittdjan laatia tilinpaatos. Tilinpaatds on laadittava neljan kuu-
kauden kuluessa tilikauden paattymisesta. (Kirjanpitolaki.) Siihen sisaltyvét tuloslas-
kelma, tase, liitetiedot seka luettelo kirjanpitoaineistosta. Tilinpdatds on laadittava, jos

vahintaan kaksi seuraavista ehdoista tayttyy:

¢ taseen loppusumma on 350 000 euroa;
o liikevaihto on 700 000 euroa;

o tilikauden aikana yrityksen palveluksessa on noin 10 henkilda.

Yll& olevat ehdot ovat mikroyrityksen rajat, ja ne velvoittavat noudattamaan kahdenker-
taista kirjanpitotapaa. Taten yhdenkertaista kirjanpitoa noudattavan yrittdjan ei tarvitse

laatia tilinpaatosta, silla edeltavat ehdot eivat muutenkaan tayty. (Futuredu 2021b.)

2.1.2 Verotus

Tuloverotus

Toiminimiyrittdja ei ole yrityksestdan erillinen itsendinen oikeushenkild. Taten yrittdja ei
siis myoskaan ole erillinen verovelvollinen yrityksestdéan. Toiminimiyrittdjan verotus pe-
rustuu tuloksen perusteella jaettavaan yritystuloon. Yritystulo saadaan laskettua vahen-

tamalla tilikauden kulut ja aikaisempien vuosien tappiot tilikauden tuloista.
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Tilikauden tulot

- tilikauden kulut

- aikaisempien vuosien tappiot
=Tilikauden jaettava yritystulo

Kaava 1. Toiminimen yritystulon laskeminen.

Jaettava yritystulo verotetaan seka ansio- ettd paaomatulona. Ensin lasketaan paaoma-
tulo-osuus, joka on oletuksena 20 % edellisen vuoden nettovarallisuudesta. (Futuredu
2021c.) Padomatulo-osuudeksi voi vaatia myds joko 10 % tai 0 %, jolloin yritystulos las-
ketaan kokonaan ansiotulona. Tama on kannattavaa, kun ansiotulon veroprosentti on
pienempi kuin pddomatuloveroaste. (Silja Holding SIA 2021a.) Pddomatulo-osuudesta
maksetaan 30 % paaomatuloveroa 30 000 € saakka ja sen ylittavasta osuudesta 34 %
(Futuredu 2021c). Jos yrityksesséd maksetaan ennakonpidatyksen alaisia palkkoja, las-
ketaan palkoista 30 % nettovaroihin (Silja Holding SIA 2021a).

Yrityksen varat
- yrityksen velat
=Nettovarallisuus

Kaava 2. Nettovarallisuuden kaava.

Varallisuuteen ei oteta mukaan yrityksen pankkitilin varoja, ainoastaan kassavarat. Ta-
ten yksityisotot eivat tule mukaan verotukseen eivéatka siten vaikuta verotettavaan yritys-
tuloon. (JDC Kehitys Oy.) Varoihin ei mydskaan lasketa mukaan yrittdjan henkilokohtai-
sia varoja, kuten koneita, kalustoa, kiinteistoa ja kateisvaroja. Jos omaisuus on seka
yksityisessa etta yrityksen kayttssa, jaetaan tallainen omaisuus naiden kahden kesken.
Esimerkiksi jos auto on yli 50 prosenttisesti yrityksen kaytossa, kuuluu se kokonaan yri-
tyksen varoihin ja on taysin vahennyskelpoinen yrityksen verotuksessa. Tosin yksityis-
ajot katsotaan verotuksessa yksityisotoiksi. Kun yrittdjan oma auto on yrityksen kay-
tossa, tehdaan vahennykset kilometrikorvauksina, joiden suuruus vuonna 2021 on 44
senttid kilometrilta. (Silja Holding SIA 2021a.)

Ansiotulo-osuuden méara saadaan, kun yritystulosta on ensin vahennetty pddomatulo-
osuuden maara. Ansiotuloverotus on progressiivista, eli vero on sita suurempi mité suu-
remmat tulot ovat. Ansiotulovero maaraytyy koko vuoden tulojen perusteella, ja verokort-
tia laatiessa on huomioitava arvioitu yritystulo sek& muut tulot, kuten palkka. (Futuredu
2021c.) Alla olevassa kuvassa 1 on esitetty, kuinka toiminimiyrittdjan maksettavan tulo-

veron méaard muuttuu, kun pddomatulo-osuus lasketaan 20, 10 ja 0 %:n mukaisesti.
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Toiminimiyritt3jan verotus

Liiketoiminnan tulos 35000
MNettovarallisuus 40 000
Ansictuloveroprosentti 25 %

20 % nettovarallisuudesta

Paaomatulo-osuus 40000 % 20% = 8 000
Ansiotulo-osuus 35 000 - 8000 = 27 000
Padomatulovero 30 % 30 % x 8000 = 2 400
Ansiotulovero 25% 25 % x 27 000 6 750
Yhteisvero 2400+6750= 9150
Verojen jalkeen 35000-9150= 25 850
10 % nettovarallisuudesta
P3domatulo-osuus 40 000 x 10 % A000
Ansiotulo-osuus 35000 - 4 000 31 000
Pidomatulovero 30 % 30 % x 4 000 1200
Ansiotulovero 25% 25 % x 31000 7750
Yhteisvero 1200+ 7750 8950
Verojen jilkeen 35 000 - 8 950 26 050
0 % nettovarallisuudesta
Pidomatulo-osuus A0 000 x 0% 0
Ansiotulo-osuus 35000-0 35 000
Ansiotulovero 25% 25 % % 35000 8750
Yhteisvero 8750
Verojen jilkeen 35000 - 8 750 26 250

10

Kuva 1. Tuloveron laskeminen 20 %, 10 % ja 0 % mukaan (Silja Holding SIA 2021a).

Jos puolisot toimivat yrittdjind yhdessa, lasketaan ansiotulo-osuus heidan tyépanostensa

suhteessa. Laskemisessa otetaan huomioon puolison antama tydépanoksen arvo, kuten

ammattitaito ja h&nen yrityksesta kantamansa vastuu. Jollei tyépanosten selvitysta an-

neta, oletetaan, etta puolisoiden osuudet ovat yhta suuret. (Villa, Ossa & Saarnilehto

2007, 227.)
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Arvonlisaverotus

Arvonlisavero on vdlillinen vero, jonka yritys kerdd myymistaan tuotteista ja palveluista
ja tilittda lopulta valtiolle. Arvonlisaverolla verotetaan kuluttamista, jolloin sen lopullinen
maksaja on kuluttaja. (Futuredu 2021f.) Lahtokohtaisesti kaikki liiketoiminnassa tapah-
tuva myynti on arvonlisaverollista. Erdiden tavaroiden ja palveluiden myynti on kuitenkin
arvonlisaverotonta. Tallaisia ovat esimerkiksi terveyden- ja sairaanhoito, postin yleispal-
velut seké rahoitus- ja vakuutuspalvelut. (Verohallinto 2021a.) Arvonlisaveroa kertyy
myos yritysten vélisessd kaupassa (Futuredu 2021f). Jokaisessa myyntiportaassa syn-
tyy arvonlisdveroa, mutta kukin myyntiporras maksaa veron valtiolle vain, kun myynnista
syntyy arvonlisda. Yrityksella on oikeus vahentdad arvonlisdvero hankinnoista, jotka on
kohdistettu yrityksen omaa liiketoimintaa varten. Taté kutsutaan arvonlisdveron vahen-
nysoikeudeksi. (Verohallinto 2020a.) Taten veron maara ei kertaannu, kun ostojen sisal-
tdmat arvonlisverot voi vahentad myynteihin sisaltyvista arvonlisdveroista (Accountor

2013). Alla esimerkki arvonlisaveron vahennysoikeudesta.

1. Elektroniikkapaja Oy ostaa Kodinkonetukku Oy:ltd kodinkoneen hintaan 1240 €
(sis. alv 24 % eli 240 €).

2. Elektroniikkapaja Oy myy kodinkoneen kuluttajalle hintaan 1984 € (sis. alv 24
% eli 384 €).
Kodinkonetukku Oy tilittaa valtiolle keradmansa arvonlisaveron 240 €.
Elektroniikkapaja Oy kerasi arvonlisdveroa 384 € ja maksoi arvonlisaveroa 240

€. Yritys maksaa valtiolle naiden erotuksen eli 144 €.

Molemmat yritykset tilittdvat arvonlisaveron luomastaan arvonlisasta. Elektroniikkapaja
Oy myi kodinkoneen kallimmalla, eli se loi tuotteelle lisdarvoa 600 € (myyntihinta 1600
€ - ostohinta 1000 €). Valtiolle tilitetdan tasta arvonlisdveron maara, eli 144 €. Valtio
kuitenkin saa tilityksen koko 384 euron arvonlisiverosta. Yritykset maksavat sen vain eri
vaiheissa. (Futuredu 2021f.)

Toiminimiyrittdja on liikketoiminnastaan arvonlisdverovelvollinen, jos hanen tilikautensa
likevaihto vuoden 2021 tilikaudesta alkaen on yli 15 000 euroa. Aikaisemmin raja oli
10 000 euroa. (Arvonlisaverolaki.) Yrittaja kuitenkin saa ilmoittautua arvonlisaverovelvol-
liseksi, vaikka hanen liikevaihtonsa jaakin rajan alapuolelle. Yrittdjan on omatoimisesti
iimoittauduttava arvonlisaverorekisteriin esimerkiksi OmaVeron kautta. (Futuredu
2021c.)

Yrittdja saa arvonlisdveron alarajahuojennusta, jos tilikauden liikevaihto jaa alle 30 000

euroon. Vuonna 2021 alkavalla tilikaudella saa tdyden huojennuksen, jos liikevaihto on
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korkeintaan 15 000 euroa. Arvonlisdveron alarajahuojennuksen on tarkoitus toimia ve-
rohelpotuksena yrittajille, joiden tilikauden liikevaihto jaa pieneksi. Tuloverotukseen ala-

rajahuojennus otetaan mukaan veronalaisena tulona. (Verohallinto 2021b.)
Vuonna 2021 alkaville tilikausille alarajahuojennuksen laskukaava on seuraava:
vero — (((likevaihto — 15 000) x vero) / 15 000)

Esimerkiksi: Kampaamoyrittdjan tilikauden liikevaihto on 25 000 €. Yrittaja tilittaa arvon-
lisdveroa 24 % mukaan, jolloin arvonlisdveron maaraksi tulee 25 000 * 24 % = 6000 €.

Liikevaihto on jaanyt alle 30 000 euroon, joten alarajahuojennuksen maara on:
6000 — (((25 000 — 15 000) x 6000 / 15 000) = 2 000 €

Yrittajalle jaa tilitettavaé arvonlisaveroa 6 000 — 2 000 = 4 000 €. (Futuredu 2021c.)

2.2 Osakeyhtio

Osakeyhtiditéa on kahdenlaisia: yksityisia (Oy) ja julkisia (Oyj). Julkiset osakeyhtiot ovat
listautuneet paorssiin, jolloin niiden osakkeilla voi kuka tahansa kayda kauppaa ja tulla
yhtion omistajaksi. Yksityisen osakeyhtion osakkeilla ei voida kayda julkista kauppaa.

(Futuredu 2021d.) Tassa opinnaytetydssa keskitytaan vain yksityiseen osakeyhtioon.

Osakeyhtié on Suomen suosituin yhtiomuoto. Osakeyhtio tarjoaa muun muassa hyvat
kehittymis- ja laajenemismahdollisuudet, rajoitetun henkilokohtaisen vastuun sekd mah-
dollisuuden tehda suuria investointeja. Lisaksi osakeyhti tuo uskottavuutta neuvottelu-
tilanteissa seké helpottaa rahoituksen hankintaa. (Silja Holding SIA 2021b.) Osakeyhtio
on paaomayhtid. Osakeyhtittd perustettaessa osakkaat sijoittavat yhtioon osakepaa-
omaa ja saavat sen vastineeksi osakkeita. 1.7.2019 lahtien osakepddomaa ei enaa tar-
vita uutta osakeyhtiota perustettaessa. Osakepaaoman poistumisen tarkoituksena on
helpottaa uusien osakeyhtididen perustamista (Suomen Yrittgjat ry 2019). Osakepaa-
oma on sidottua pd&omaa, eli se ei ole jakokelpoista. Osingonjako voidaankin tehda vain

vapaasta pddomasta eli useimmiten yhtion voittovaroista. (Accountor 2019.)

2.2.1 Hallinto

Osakeyhtion voi perustaa yksin tai yndessd useamman muun henkilon kanssa. Lisaksi
osakeyhtiossa voi olla useampi omistaja. My0ds oikeushenkil6t, eli toiset yritykset, voivat

toimia osakeyhtion omistajana, mutta yksityisen osakeyhtion omistajat koostuvat
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paasaantoisesti luonnollisista henkildistéa. (Futuredu 2021d.) Uutta osakeyhtittéd laa-
tiessa tehdaan perustamisilmoitus, jonka liitteeksi laitetaan yhtidjarjestys ja perustamis-
sopimus. Osakeyhtié syntyy virallisesti, kun Patentti- ja rekisterihallitus on hyvaksynyt
perustamissopimuksen ja rekisterdinyt yrityksen kaupparekisteriin. Verkossa tehtavan
ilmoituksen hinta on 275 euroa ja paperisen ilmoituksen 380 euroa. (Silja Holding SIA
2021c.)

Osakeyhtio on erillinen oikeushenkilo verrattuna osakkeenomistajaan. Yhtid voi omissa
nimissaan omistaa ja olla velkaa seka laatia sopimuksia. Osakkeenomistajat ovat vas-
tuussa yhtion velvoitteista vain sijoittamallaan pddomalla. Taten esimerkiksi konkurssiti-
lanteessa osakkeenomistaja menettaa ainoastaan yhtioon sijoittamansa varat. (Futu-
redu 2021d.) Osakkeenomistajaa suojelee rajoitettu vastuu, mika tarkoittaa sita, ettei
hanelta voi vaatia yhtion velvoitteiden tayttamista. Han voi kuitenkin olla vastuussa yh-
tion velvoitteista siind tapauksessa, jos han toimii esimerkiksi yhtidlainan takaajana.
(Villa 2018, 222.) Rajoitettu vastuu tekee osakeyhtidsta houkuttelevan ja vahariskisem-

man verrattuna muihin yritysmuotoihin (Futuredu 2021d).

Osakeyhti6 on aina kirjanpitovelvollinen toiminnastaan. Osakeyhtioén on aina tehtava kir-
janpitonsa kahdenkertaisella tavalla, jolloin tilit nayttavat rahan kayton ja sen lahteen.
Kirjanpito on laadittava suoriteperusteisesti, eli tapahtumien paivamaaraksi kirjataan se
paiva, jolloin suoritus tapahtuu. Lisdksi osakeyhtié on velvollinen laatimaan tilinpaatok-
sen tilikauden paatyttyd. Tilinpaatos sisaltaa vahintaan tuloslaskelman, taseen seka lii-
tetiedot. Suuryritysten on lisdksi laadittava rahoituslaskelma ja toimintakertomus. Osa-

keyhtion on myos valittava tilintarkastaja, jos yksi seuraavista ehdoista tayttyy.

e taseen loppusumma on enemman kuin 100 000 euroa;
o liikevaihto tai sitd vastaava tuotto ylittda 200 000 euroa;

o yrityksessa tydskentelee keskiméaarin yli kolme henkil6a.

Tilintarkastaja on yrityksen ulkopuolinen henkild, joka tarkastaa kirjanpidon ja tilinpaa-

toksen oikeellisuuden. Tilintarkastajan valitsee yhtiokokous. (Futuredu 2021e.)

Muihin yritysmuotoihin verrattuna osakeyhtion pyorittdminen vaati enemman byrokra-
tiaa. Osakeyhtididen toimintaa séatelee osakeyhtidlaki. Laki maaraa, ettéa osakeyhtiélla
on oltava hallitus, jonka yhtion omistajat nimeéavat. (Futuredu 2021d.) Hallituksessa on
oltava 1-5 jasentd. Varajasen on valittava, jos varsinaisia jasenia on vahemman kuin
kolme. Lisaksi hallituksen on nimettdva puheenjohtaja, lukuun ottamatta yhden hengen

hallituksia. Hallitus voi vapaaehtoisesti valita yhtitlle toimitusjohtajan, joka hoitaa yhtion
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paivittaisid asioita. Toimitusjohtaja nauttii hallituksen luottamusta ja h&nen paatdsval-
tansa on kapeampi kuin hallituksen. Hallitus vastaa paatoksista, jotka eivat osakeyhtit-
lain tai yhtidjarjestyksen mukaan kuulu yhtiokokouksen paatettaviksi. (Silja Holding SIA
2021b.)

Vahintdan kerran vuodessa jarjestetaan yhtiékokous, johon kaikki osakkeenomistajat
saavat kutsun. Varsinainen yhtiokokous on pidettava puolen vuoden kuluessa edellisen
tilikauden paattymisesta. Yhtiokokouksessa osakkeenomistajalla on aanivaltaa sen mu-
kaan, kuinka monta osaketta omistaa. (Silja Holding SIA 2021b.) Useimmiten yksi osake
antaa yhden &anen yhtiokokouksessa, ellei yhtidjarjestyksessa ole toisin paatetty (Villa
ym. 2007, 67.) Yhtibkokouksessa paatetaan asioista, joihin hallituksella ei ole paatésval-
taa. Tallaisia asioita ovat muun muassa tilinpaatoksen vahvistaminen, osingonjako ja
uuden hallituksen valinta. Yhtiokokous myontaa hallitukselle vastuuvapauden, eli yhtio-
kokous luopuu korvausvaatimuksista hallitusta kohtaan ja vahvistaa sen, etta hallitus on
toiminut yhtion edun mukaisesti. (Silja Holding SIA 2021b.)

Osakeyhtidlaissa mainitaan yhtidoikeudelliset periaatteet, joista keskeisimmat ovat yh-
denvertaisuusperiaate, voiton tuottaminen osakkeenomistajille, johdon huolellisuus- ja
lojaliteettivelvollisuus seké tahdonvaltaisuuden periaate (Villa ym. 2007, 59). Yhtitoikeu-
delliset periaatteet ovat oikeusperiaatteita, joilla yhtidssa esiintyvat ongelmatilanteet
viime kadessa ratkaistaan (Villa 2018, 219). Yhdenvertaisuusperiaatteen nojalla kaikki
osakkeet antavat yhtaldiset oikeudet eika yhtion johto saa tehda paatoksia, jotka olisivat
epaedullisia osakkeenomistajaa kohtaan. Johdon huolellisuus- ja lojaliteettiperiaate vel-
voittaa yhtion johtoa toimimaan huolellisesti yhtion edun mukaisesti, kuten toimimista
voiton tuottamisen edistamiseksi. Osakeyhtiolain mukaan yhtion toiminnan tarkoitus on
tehda voittoa osakkeenomistajille, jos yhtidjarjestyksessa ei toisin maarata. Tahdonval-
taisuusperiaate sallii osakkeenomistajille yhtiojarjestyksessa oikeuden méaarata yhtion
toiminnasta sopimusvapauden mukaisesti. Yhtidjarjestykseen ei voida ottaa maarayksia,
jotka ovat osakeyhtitlain, muiden saanndésten tai hyvan tavan vastaisia. (Villa ym. 2007,
59.)

2.2.2 Verotus

Tuloverotus

Osakeyhtio on itsendinen verovelvollinen, joten yhtion ja osakkaan verotus ovat erillaan

toisistaan. Osakeyhtion tulosta, josta on ensin vahennetty menot, poistot ja vieraan
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padoman kulut, verotetaan 20 % verokannan mukaisesti. Osakasta verotetaan osin-
goista seka palkoista, jotka han osakeyhtidsta saa. (Suomen Yrittgjat ry 2020.) Enintdén
150 000 euron osingoista yhtid perii 7,5 %:n ennakonpidatyksen ja yli 150 000 euron yli
menevasta osasta yhtid perii 28 %:n ennakonpidatyksen. 150 000 euron rajamaara on
osakaskohtainen, eli jos osakas saa osinkoa useasta yhtidsta, lasketaan kaikki osingot

yhteen ja koko yhteissummaa verotetaan. (Verohallinto 2021c.)

Osinko jakaantuu veronalaiseen pddoma- ja ansiotuloon seka verottomaan tuloon. Nai-
den osuuksien suuruus perustuu osakkeen matemaattiseen arvoon, joka saadaan jaka-
malla yhtion nettovarallisuus yhtion kaikkien osakkeiden lukumaaralla. Kun osingon
maara on enintaan 8 % osakkeiden matemaattisesta arvosta, on kyseessa padomatulo-
osinko. 150 000 euroon asti 25 % osingosta on pddomatuloa ja 75 % verotonta tuloa.
150 000 euron ylittavasta osasta taas 85 % on veronalaista pddomatuloa ja 15 % vero-
tonta tuloa. PAdomatulon veroprosentti on 30 000 euroon asti 30 % ja siitd yli menevasta
osasta 34 %. Kun osinko on enemmaéan kuin 8 % osakkeiden matemaattisesta arvosta,
kutsutaan yli menevéaa osaa ansiotulo-osingoksi. Siitd 75 % on veronalaista ansiotuloa
ja 25 % verotonta tuloa. Ansiotulo-osuutta verotetaan henkilén oman verokortin mukaan.
(Verohallinto 2021c.) Alla olevassa kuvassa 2 on selkeytetty yksityisestd osakeyhtiosta

saatujen osinkojen verotusta.

Osinko yksityisestéa
Oy:sta

Osinko on 8 % tai Osinko ylittaé 8 %:a
alle osakkeiden osakkeiden
matemaattisesta matemaattisesta

arvosta arvosta

75 % veronalaista
l Osinko on 150 000 l Osinko ylittaa l ansiotuloa
€ tai alle 150 000 € 25 % verovapataa
tuloa
25 % veronalaista 85 % veronalaista
paadomatuloa paadomatuloa

l 75% verovapaata l 15 % verovapaata
tuloa tuloa

Kuva 2. Oy:sta saatujen osinkojen verotus (Futuredu 2021f).
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Alla on esimerkki tilanteesta, jossa osingon méara on enintddn 150 000 euroa.

Liisa saa osinkoa Yritys X:std 70 000 euroa. Hanen osakkeidensa yhteenlaskettu mate-
maattinen arvo on 1 750 000 euroa. Osinko jaa alle 8 %:n osakkeiden matemaattisesta
arvosta (1 750 000 x 8 % = 140 000 €). Liisa siis olisi voinut saada osinkoa 140 000
euroon asti ilman, ettd 8 %:n raja ylittyy. Liisa sai osinkoa 70 000 euroa, joka jaa alle
150 000 euron rajan. Taten osingosta veronalaista padomatuloa on 17 500 € (70 000 x
25 %). Loput osingosta, eli 52 500 € on verovapaata (70 000-17 500). Liisan pddoma-
tulona verotettava osinko on alle 30 000 euroa, joten han maksaa veroa 30 % mukaan.
Liisa maksaa veroa 5 250 € (17 500 x 30). (Verohallinto 2021c.)

Arvonlisaverotus

Osakeyhtiota koskevat samat arvonlisdverosaannokset kuin toiminimedakin. Osakeyhtio
on arvonlisaverovelvollinen toiminnastaan, jos 12 kuukauden tilikauden liikevaihto ylittda
15 000 euroa. Liikevaihdon jaadessa taman alle puhutaan vahaisesta toiminnasta. Tal-
|6in osakeyhti® voi halutessaan jattaytya arvonlisaverovelvollisuuden ulkopuolelle. Kay-
tannossa kuitenkin arvonlisdverovelvollisen rekisteriin ilmoittautuminen on kannattavaa,
silla liketoiminnan kasvu on usein osakeyhtididen tavoitteena. Vaikka liikevaihto jaisikin
tilikauden aikana pieneksi, voi osakeyhtié toiminimiyritysten tavoin hyddyntda arvonli-

saveron alarajahuojennusta. (Futuredu 2021f.)

2.3 Toiminimen ja osakeyhtion eroavaisuudet

Osakeyhtio ja toiminimi ovat kaksi Suomen suosituinta yhtidmuotoa. Ne kuitenkin eroa-
vat toisistaan suuresti niin hallinnollisesti kuin verotuksellisesti. Alla olevasta taulukossa

1 on eroteltu yritysmuotojen keskeisimmat erot.
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TOIMINIMI

OSAKEYHTIO

Perustaminen

Aloittamisilmoitus, hinta 60 €

Perustamisilmoitus, yhtidjarjestys
ja perustamissopimus, hinta 275 €
tai 380 €

Omistaminen

Yksi omistaja

Yksi tai useampi omistaja

lista tilinpaatosta

Hallinto Ei virallista toimielinta Hallitus, yhtiokokous vahintaan
kerran vuodessa
Kirjanpito Yhdenkertainen riitta&, ei pakol- Pakollinen kahdenkertainen kirjan-

pito ja tilinpaatos

Riskienhallinta

Vastuu veloista henkilokohtaisella

omaisuudella

Velkavastuu vain sijoittamallaan

omaisuudella, ellei takaa lainoja

Verotus

Henkildn progressiivinen tulove-

rotus

Yhteistvero ja henkilokohtainen

vero osingosta ja palkasta

Palkanmaksu

Ei palkanmaksua itselle, yksityis-

nostot

Palkanmaksu itselle ja/tai osingon-

jako

Kummallakin yritysmuodolla on omat etunsa toisiinsa nahden. Yrittdjan on mietittava,

kumpi yritysmuoto tulisi edullisemmaksi nykyista toimintaa tarkastellen. (Méakinen 2019,

55.) Toiminimi on todennakoisesti sopivampi vaihtoehto kuin osakeyhtio yrittajalle, joka

pyorittdd pienimuotoista toimintaa. Han mahdollisesti tydskentelee yksin yrityksessaan,

ja hanen liikevaihtonsa pysyy vuodesta toiseen maltillisena. Han saa elantonsa yritystoi-

minnastaan ja saa vapaasti nostaa varoja yrityksen tililta yksityisottoina. Lisdksi hanen

tuloverotuksensa pysyy kohtuullisena, kun toimintaa ei ole aikeissa kasvattaa. Tapauk-

sissa, joissa yksityisyrityksen liiketoiminta on nousujohteista, voi osakeyhti6 olla parempi

yritysmuoto. Yrityksen tuloksen kasvaessa maksettavan tuloveron maaré voi kasvaa hy-

vin suureksi yrittdjan progressiivisen verotuksen mukaan. Pelkastaan verotuksesta saa-

tavat hyodyt voivat joillekin yksityisyrittdjille olla syy muuttaa yritysmuoto osakeyhtitksi.
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2.4 Milloin yritysmuodon muutos on aiheellista?

Toiminimiyrittdja saattaa jossain vaiheessa alkaa miettimaan yritysmuotonsa soveltu-
vuutta toimintaansa nahden. Merkkeja yritysmuodon muutoksen ajankohtaisuudelle ovat
muun muassa liikevaihdon ja yritystoiminnan kasvu seka toive omistuspohjan laajenta-
misesta. (Accountor 2017.) Osakeyhtié mahdollistaa lisdksi useamman tyontekijan palk-

kaamisen seka yrityksen myynnin ja sukupolvenvaihdoksen (JDC Kehitys Oy).

Liiketoiminnan kasvu on usein hyvé syy vaihtaa yritysmuoto osakeyhtioon. Toiminimi so-
veltuu parhaiten pienimuotoiseen toimintaan, jossa ei odoteta liikketoiminnan kasvua.
(Accountor 2017.) Osakeyhtitn tavoitteena taas on kasvattaa liiketoimintaa ja tuottaa
parempaa voittoa omistajille (Villa ym. 2007, 59). Liikevaihdon kasvaessa yritystoimin-
taan liittyvat riskit kasvavat samassa suhteessa (JDC Kehitys Qy). Toiminimiyrittaja vas-
taa kaikista yrityksen velvoitteista omalla omaisuudellaan ja taten toiminimiyrittaminen
on riskisempaa osakeyhtidoon verrattuna (Futuredu 2021a). Osakeyhtitssa riski kape-
nee, kun yrittja vastaa velvoitteista vain sijoittamallaan padaomallaan. Tasta huolimatta
yrittaja voi kuitenkin joutua vastuuseen, jos han toimii yritysvelkojen takaajana. Lisaksi
osakeyhtid antaa myds ulospain parempaa kuvaa yritystoiminnasta kuin toiminimi. (Ac-
countor 2017.) Taten uusien investointien teko on helpompaa osakeyhtidossa, kun lainan-

saanti helpottuu.

Liséksi toiminimiyrittdjan verotus kovenee sitd mukaa, kun tulos paranee. Han siis joutuu
maksamaan enemman veroja yritystoiminnastaan oman henkilékohtaisen veroprosent-
tinsa mukaisesti. (Accountor 2017.) Osakeyhtié maksaa tuloksen perusteella 20 %:n tu-
loveron, ja yrittajaa verotetaan héanen yrityksestdan saamistaan palkoista ja osingoista
(Suomen Yrittgjat ry 2020). Taten verosuunnittelu on osakeyhtiéssa helpompaa kuin toi-
minimiyrityksella (Accountor 2017).

Toiminimen muutos osakeyhtidksi muuttaa yritystoimintaa merkittavasti, joten yrittajan
kannattaa tarkasti pohtia, millaista hydtya yritysmuodon muutokselta hakee. Alla ole-
vassa kuvassa 3 vertaillaan yritysmuodon muutoksen tuomia hy6tyja ja haittoja, kun toi-

minimi muutetaan osakeyhtioksi.
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Palkanmaksu ja osingonjako
itselle

Voi ottaa uusia omistajia ja
myyda yritys eteenpain

Verohelpotusta toiminimeen
verrattuna jos yrityksen tulos on
hyva

Ei vastuuta yritystoiminnasta
koko omaisuudella

Yritystoiminnan kasvattamiselle
hyvat lahtokohdat

Kuva 3. Osakeyhtion hyodyt ja haitat.
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Yksityisotot eivat sallittuja -
velkaa yritykselle

Ei valttamatta verohyotya:
tuloksesta, palkasta ja osingoista
menee veroa

Sopimukset laadittava uudelleen
uuden yrityksen nimissa

Byrokraattinen hallinto: valittava
hallitus ja pidettava hallitus- ja
yhtiokokoukset

Osakeyhtion perustaminen on
byrokraattinen prosessi

Apportti vaatii paperisen
ilmoituksen - pidempi
kasittelyaika

Oma paaoma oltava positiivinen,
jotta muutos voidaan tehda

Osakeyhtio tuo tullessaan paljon hy6tyja verrattuna toiminimeen, kuten rajatumman vas-

tuun ja mahdollisuuden toiminnan kasvattamiseen. Yrittdjan olisi kuitenkin hyva olla tietoi-

nen kaikista niistd muutoksista, jotka yritysmuodon muutos aiheuttaa yritystoiminnassa.

Esimerkiksi suuri ero yritysmuotojen valilla on se, ettéd osakeyhtié on itsendinen verovel-

vollinen. Taten yrittdja ei voi osakeyhtidssa siirtaa yrityksen varoja yksityistalouteensa tai

ostaa yrityksen pankkikortilla omia ostoksiaan. Tallaisista toimista yrittja vain jaa velkaa

yritykselleen. Yrittdja ei myoskaan valttamatta saa verohyotyad yritysmuodon muutoksen

myo6ta. Osakeyhtion tuloveroprosentti on 20 %, mutta jos yrittaja osakeyhtitssd maksaa

itselleen palkkaa ja osinkoa, voi kaikista naista johtuva vero olla yhteensa lahestulkoon

samansuuruinen kuin toiminimen verotus.
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3 YRITYSMUODON MUUTOSPROSESSI

3.1 Hallinnolliset toimet

Liikkeen- ja ammatinharjoittajan yritysmuodon muutokseen ei ole olemassa omaa yhtio-
oikeudellista sdaanndsta. Sen sijaan toiminimen muutokseen osakeyhtitksi sovelletaan
osakeyhtidlain sdannoksia osakeyhtion perustamisesta. (Verohallinto 2020b.) Kun yksi-
tyisyrittdja haluaa muuttaa yritysmuotoaan osakeyhtitksi, on hdnen kaytannodssa lope-
tettava toiminimi ja perustettava sen tilalle osakeyhtid. Tama prosessi vaatii jonkin verran
paperity6td. Vanha toiminimi lopetetaan lahettdmalla lopettamisilmoitus Patentti- ja re-
kisterihallitukselle. Uudesta osakeyhtitsta tehdaan perustamisilmoitus kaupparekiste-
riin. (Silja Holding SIA 2021b.) limoituksen liitteena tulee olla perustamissopimus seka
yhtidjarjestys. Yritys- ja yhteisotietojarjestelmésta perustamissopimus ja yhtidjarjestys
saadaan automaattisesti perustamisilmoitukselle, kun se tehdaan sahkoisesti. (Euroo-
pan Unioni, 1995-2021.) Sahkoinen ilmoitus tulee halvemmaksi kuin paperinen ilmoitus
(Hakola 2019).

Uusi osakeyhtio saa oman y-tunnuksen seka yhtion nimen peraan lisatdan osakeyhtion
tunnus eli tyypillisesti "oy”. Jos yrittdja ei viela halua lopettaa vanhaa toiminimea, mutta
haluaa siirtdd vanhan yrityksen nimen osakeyhtidlle, on toiminimen nimi muutettava
toiseksi. (Koivupuro 2020.) Kahta samannimista yritysta ei voi olla olemassa samaan

aikaan.

Muutosprosessi toiminimesta osakeyhtioksi kestda useimmiten muutaman kuukauden
(Saila 2020). Uuden osakeyhtion verovuosi alkaa sen kaupparekisteriin merkitsemispai-
vasta. Samalla vanhan toiminimen verovuosi paattyy osakeyhtion rekisteréimista edel-
tavaan paivaan. Toiminimea siis verotetaan osakeyhtion merkitsemispaivaan asti. Taten
toiminimen on laadittava tuloslaskelma ja tase sekd annettava veroilmoitus paattyvalta
verovuodelta. Yritysmuodon muutoksen ajankohtaa kannattaakin miettia etukateen, jotta

turhilta veroseuraamuksilta valtytdan. (Suomen Yrittgjat ry 2019.)

3.2 Kirjanpidolliset toimet ja verotus

Verohallinnon ohje toimintamuodon muutoksesta esittaa, etta yritysmuodon muutos voi-
daan suorittaa ilman valittdmia veroseuraamuksia, jos muutoksessa noudatetaan jatku-

vuuden periaatetta. Tama tarkoittaa sitd, etta toiminimen varat ja velat siirretaan saman
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maaraisina toimintaa jatkavalle osakeyhtitlle. Myds yrityksen kirjanpitoon varat ja velat
siirretdan saman arvoisina kuin ne olivat aikaisemmassa yrityksessa, vaikka kirjanpito-
laki ei edellyta kirjanpidon arvojatkuvuutta. Tyypillisesti kuitenkin noudatetaan arvojatku-
vuuden periaatetta myds kirjanpidon osalta. Arvojatkuvuuden periaate siten edellyttaa,
ettd poistamattomia hankintamenoja ei voi korottaa tai uusia omaisuuseria aktivoida.
(Verohallinto 2020b.)

Toiminimiyritys voi siirtaa yritysvarallisuutensa osakeyhtiéon apporttina (Saila 2020). Ap-
porttiomaisuudella tarkoitetaan aineellista tai aineetonta omaisuutta, joka voidaan mer-
kitd omaisuudeksi taseeseen. Téllaista omaisuutta on muun muassa irtaimisto, esineet,
kiinteistd seka patentit ja tekijanoikeudet. Apporttiomaisuudella voi rahan sijasta saada
vastineeksi yhtion osakkeita. (Villa ym. 2007, 23.) Tilintarkastaja antaa lausunnon ap-

porttiomaisuuden oikeellisesta maarityksesta (Saila 2020).

Yritysmuodon muutoksessa on jatkuvuuden periaatteen lisaksi sailytettava yrityksen
identtisyys. Tama tarkoittaa sita, etta varojen ja velkojen siirtdmisen lisaksi yritystoiminta
jatkuu samanlaisena uudessa yhtitssa, ja omistussuhteet sailyvat ennallaan. Omistus-
suhteiden sailyminen tarkoittaa, ettd toiminimiyrittdjan on itse merkittava kaikki uuden
yhtién osakkeet. Jos puolisot harjoittavat yhdessa elinkeinotoimintaa, merkitsevét he yh-
dessa uuden yhtion osakkeet. (Suomen Yrittdjat ry 2019.) Omistuspohjaa ei siis voi heti
osakeyhtion perustettaessa laajentaa, vaikka osakeyhtio tarjoaakin siihen mahdollisuu-
den. Uusia omistajia on mahdollista ottaa mukaan mydhemmassa vaiheessa. (Koivu-
puro 2020.) Jos osakeyhtion perustamisvaiheessa kuitenkin halutaan ottaa mukaan uu-
sia omistajia, on usean omistajan osakeyhtid perustettava ensin avoimen yhtion kautta
(Makinen 2019, 59).

Uuden osakeyhtion tase muodostuu aikaisemman yksityisyrityksen taseen perusteella
(Méakinen 2019, 61). Osakeyhtién oman paaoman on oltava positiivinen, jotta se voidaan
merkitd kaupparekisteriin. Yhtiolla tulee olla riittavasti varoja mahdolliseen osakepaa-
omaan ja velkojen kattamiseen. Jos yhtion kayvét arvot ovat suuret, voivat ne riittd& osa-
kep&ddomaan ja velkojen katteeksi, vaikka oma padoma olisikin negatiivinen. Negatiivi-
sesta omasta paaomasta voi kuitenkin aiheutua veroseuraamuksia. (Verohallinto
2020b.)

Toiminimiyrittajalla on oikeus nostaa yrityksen voittovaroja ja padomapanoksia verova-
paasti yritysmuodon muutokseen asti. Yksityisottoja voi nostaa niin paljon, kuin oma paa-
oma sallii. (Verohallinto 2020b.) Voittovarojen nostaminen yksityisottoina ennen osake-

yhtion rekisteréimista on toivottavaa, silla jaljelle jaavéat voittovarat siirtyvéat osakeyhtién
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voittovaroihin, jossa ne tulevat osingonjaon yhteydessa verotettavaksi uudelleen. Oman
paaoman muodostumista negatiiviseksi on kuitenkin véltettava. Tappioista ja tavallisista
yksityisotoista aiheutuva negatiivisuus ei viela aiheuta seuraamuksia. (Makinen 2019,
61.) Jos oma paaoma muodostuu negatiiviseksi erityisen suurten yksityisottojen seu-
rauksena, katsotaan tima osakeyhtion verotettavaksi tuloksi ja osakkaan antamaksi pei-
tellyksi osingoksi. Useimmiten peitellyksi osingoksi katsotaan tapaukset, joissa negatii-
vista omaa paaomaa on kasvatettu keinotekoisesti. Esimerkiksi edella mainittu erityisen
suuri yksityisotto juuri yritysmuodon kynnyksella voidaan katsoa peitellyksi osingoksi.
(Verohallinto 2020b.)

Toiminimen verotuksessa vahvistetut elinkeinotoiminnan ja henkilokohtaisen tulolédhteen
tappiot voidaan vahentaa yritystoimintaa jatkavan osakeyhtion verotuksessa. Vain vero-
vuonna 2019 tai aiemmin syntyneet tappiot ovat vahennyskelpoisia (vuonna 2021). Li-
saksi omistussuhteissa tapahtuneet muutokset voivat estaé tappioiden vahennysoikeu-
den. Tappiot voidaan vahentaa saman verovuoden aikana seka toiminimesta ettd osa-
keyhtiosta, jos molempia yrityksia verotetaan samalta vuodelta. Tappiot tulee vahentaa
ensin edeltavan toiminimen verotuksessa. Jos tappioita jaa jaljelle, voidaan ne vahentaa
osakeyhtion tuloksesta. (Verohallinto 2020b.)
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4 OPAS YRITYSMUODON MUUTTAMISEEN
TILITOIMISTOLLE

4.1 Kysely yrittajille

Opinnaytetydn empiirisen osan tueksi laadittiin kysely, jonka tarkoituksena oli saada pa-
rempaa ymmarrysta yritysmuodon muutoksesta yrittdjan nakokulmasta. Kysely lahetet-
tiin yhteensa kolmelle yrittgjalle, jotka olivat muuttaneet yrityksensa yritysmuotoa toimi-
nimesta osakeyhtioon. Yrittgjista kaksi vastasi kyselyyn. Kyselyyn vastaaminen tapahtui
anonyymisti, joten ensimmaiseksi vastanneeseen viitataan nimella Yrittdja A ja toiseksi

vastanneeseen nimella Yrittaja B.

Kysely laadittin Microsoft Forms -kyselytytkalun avulla. Kysely koostui suurimmaksi
osin puoliavoimista kysymyksista, silla tarkoituksena oli, ettd kyselyyn osallistujat voisi-
vat vastata kysymyksiin omin sanoin. Kahdessa kysymyksessa hyddynnettiin Likertin
asteikkoa. Kysymyksilla selvitettin muun muassa syitd, jotka vaikuttivat paatokseen
vaihtaa yritysmuotoa seka yrittdjan mielipidetta erilaisten lomakkeiden tayttamisen help-

poudesta ja tilitoimiston antaman tuen merkityksellisyydestd muutosprosessin aikana.

4.2 Kyselyn tulokset

Yrittaja A on toiminut yrittdjana 13 vuotta ja Yrittdja B yli 30 vuotta. Yrittdja A:n alkupe-
rainen yritysmuoto oli toiminimi ja Yrittaja B:n kommandiittiyhtid, silla omistajia oli aluksi
kaksi. Oletettavasti toinen omistajista poistui jossain vaiheessa ja yritysmuoto muutettiin
sittemmin toiminimeksi. Molemmat yrittajat perustelivat alkuperaista yritysmuotoa sen
aloittamisen helppoudella ja mutkattomalla hallinnolla osakeyhtiodn verrattuna. Lisaksi
yritystoiminta oli kummankin yrittdjan kohdalla aluksi pient&, joten osakeyhtitta ei sen-
k&an puolesta harkittu ensimmaiseksi yritysmuodoksi. Yrittdja A ei varsinaisesti ole teh-
nyt yritysmuodon muutosta, vaan toiminimi on lopetettu ja sen paalle on perustettu uusi

samanniminen osakeyhtio.

Yrittdjien ensisijaiset syyt vaihtaa yritysmuotoa erosivat toisistaan. Yrittdja A haki vero-
tuksellisia hyotyja yritysmuodon muutoksella, sill& toiminimen progressiivisen verotuksen
johdosta verot nousivat yrittdjan mukaan kohtuuttomiksi. Yrittaja B:n motiivina muutok-
selle toimi mahdollisuus myyda yritystoiminta tulevaisuudessa, silla yrittdja alkaa lahes-

tya elakeikdd. Kummatkin vastaajat kokivat, ettd verotuksellisilla seikoilla,

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Linda Tokola



24

riskienhallinnalla ja mahdollisuudella palkan ja osingon maksuun on melko suuri tai hyvin
suuri rooli paatoksessa vaihtaa yritysmuoto osakeyhtioksi. Lisaksi Yrittdja A koki, etta
osakeyhtion antamat mahdollisuudet ottaa muita omistajia ja kasvattaa toimintaa tule-
vaisuudessa ovat myds melko suuressa roolissa. Yrittaja B taas ei pitdnyt naita seikkoja

kovin suuressa arvossa.

Molemmat yrittajat arvioivat, etta viranomaisille lahetettavat ilmoitukset, kuten toimini-
men lopettamisilmoitus ja osakeyhtion perustamisilmoitus ja -sopimus olivat melko help-
poja tai erittdin helppoja tayttaa. Lisaksi he arvioivat tilitoimistolta saaman tuen olevan
erittain tarkedd muutosprosessin aikana. Yrittdja B kertoi, etta tilitoimistolta saaman tuen
merkitys on "todella suuri, koska silloin voin keskittya omaan osaamiseeni’. Kumpikin

yrittaja kertoi tilitoimiston hoitaneen kaikki muutosprosessin vaiheet.

Yrittaja A kertoi muutoksen toiminimesté osakeyhtiéon vieneen noin kaksi viikkoa ja Yrit-
taja B taas tuumasi muutosprosessin olleen yllattavan pitkd”. B:n prosessi vei todenna-
koisesti enemman aikaa, silla hénen vaihtaessa yritysmuotoa han siirsi vanhan yrityksen
omaisuuden uuteen osakeyhtidon apporttina. Talldin yritysmuodon muutosilmoitukset on
l[&hetettéva paperisina, jolloin prosessi vie todennakdisesti enemman aikaa. Yrittdja A:n
tapauksessa osakeyhtio perustettiin toiminimen tilalle, eikd omaisuutta siirretty yrityk-
sesta toiseen. Talloin ilmoitusten teko onnistuu sé&hkoisesti, joka luultavasti on ripea pro-

sessi.

Molemmat yrittdjat mainitsivat hankaluuksista, joita ilmeni muutosprosessin aikana. Yrit-
tdja A kohtasi ongelman yrityksen nimen kanssa. PRH ei alkuun hyvéksynyt toiminimella
ollutta nimea osakeyhtioélle, silla toiminimi oli viela toiminnassa. Yrittdja kuitenkin kertoi,
ettd sama nimi osakeyhtidlle tulee kuitenkin onnistumaan, silla toiminimi tullaan lopetta-
maan. Yrittdja B:n kohtaamat ongelmat liittyivat erilaisiin sopimuksiin, jotka osakeyhtion
perustettua tuli laatia uudelleen. Yrittdja kertoi, ettd muun muassa puhelinsopimus, pank-
kikortit ja -tili piti uusia. Lisaksi sopimukset tavarantoimittajien kanssa tuli laatia uudel-
leen. Yrittdja myos kertoi yritysmuodon muutoksen aiheuttaneen yllattavan paljon erilai-

sia maksuja.

Kyselyssé vastaajia pyydettiin my6és antamaan neuvoja yrittdjille, jotka pohtivat yritys-
muodon muutosta. Yrittdja B kehotti aloittamaan yritysmuodon muutoksen aloittamisen
ajoissa, jotta uudet sopimukset tulevat voimaan ennen uuden tilikauden alkua. Yrittaja A
kehotti konsultoimaan tilitoimistoa ja tutkia millaisia vaihtoehtoja omalla yrityksellda on

kaytettavissa.
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4.3 Oppaan laadinta ja sisaltd

Taman opinnaytetyon tavoitteena oli laatia opas yritysmuodon muutoksesta toiminimesta
osakeyhtiodn. Opas loytyy taman opinnaytetyon liitteesta 1. Opas on pyritty laatimaan
mahdollisimman helppolukuiseksi ja sopivan pituiseksi. Opas siséltdda muun muassa ku-
via ja kaavioita lukemisen helpottamiseksi. Oppaan sisaltd valikoitui osaksi toimeksian-
tajan toiveiden mukaan ja osaksi kyselyn vastausten perusteella. Oppaan laatimisessa
on sovellettu tdssa opinnaytetydssa kaytettyja lahteitd seké opinnaytteen toimeksianta-

jalta saatuja neuvoja.

Kyselyn tulosten perusteella tilitoimiston antama tuki muutosprosessin aikana on erittain
tarkead, joten oppaan ensimmainen luku kasittelee asiakkaan konsultointia. Luvussa
muun muassa tuodaan esille seikkoja, jotka usein vaikuttavat yrittajan paatdksentekoon
vaihtaa yritysmuotoa seka tyypillisia tilanteita, jolloin yritysmuodon muutos on ajankoh-
taista. Toimeksiantajan toiveiden mukaan ensimmaisessa luvussa kasitellaan liséksi yri-

tysmuodon muutoksen hy6tyja ja haittoja.

Oppaan toisessa luvussa kasitelladn muutosprosessin hallinnollista puolta eli viranomai-
sille lahetettavien lomakkeiden laatimista. Kyselytulosten perusteella kavi ilmi, etta tilitoi-
misto laatii usein viranomaisille lahetettavat lomakkeet yrittdjan puolesta, joten opas si-
saltaa yksityiskohtaiset ohjeet lomakkeiden tayttdmiseksi. Ohje kattaa toiminimen lopet-
tamisilmoituksen Y6, Osakeyhtion perustamisilmoituksen Y1 seka lomakkeen Y1 liitteen

ja henkilttietolomakkeen.

Luvussa kolme kerrotaan kaytadnnon vaiheista, joita tilitoimisto tekee kirjanpidon puolella
asiakkaan yritysmuodon vaihduttua. Lopuksi luvussa nelja vertaillaan toiminimen ja osa-
keyhtion verotusta, silla se tapahtuu hyvin eri tavoin kyseisissa yritysmuodoissa. Arvon-
lisdverotusta ei ole oppaaseen siséllytetty, koska kumpaakin yritysmuotoa koskevat sa-
mat arvonlisaveron saadokset, eivatkda naméa saadokset muutu yritysmuodon muuttu-

essa.

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Linda Tokola



26

5 JOHTOPAATOKSET

Yritysmuodon muutos saattaa tulla monelle toiminimiyrittéjalle ajankohtaiseksi jossain
vaiheessa yrityksen elinkaarta. Muutosprosessiin ryhtyminen itsendisesti voi tuntua yrit-
tajastd monimutkaiselta ja vaivalloiselta. Talldin yrittaja usein kaéantyy tilitoimistonsa puo-
leen. Tilitoimistolta yrittajan on mahdollista saada konsultointia yritysmuodon muutok-
sesta seka muutosprosessin etenemisesta. Tilitoimisto usein huolehtii muutosprosessin
hallinnollisista vaiheista, jotta yrittdja voi keskittya muutosprosessin aiheuttamiin kaytan-
non toimenpiteisiin yritystoiminnassaan. Tilitoimisto kohtaa vastaavia yritysmuodon
muutoksia aika ajoin, joten opinnaytety6ta ajatellen aihe on ajankohtainen ja tarpeellinen

toimeksiantajalle.

Taman opinnaytetyon aihe, toiminimen muutosprosessi osakeyhtioksi, sai alkunsa kir-
joittajan toimeksiantajan ideasta. Toimeksiantajana toimi tili- ja isdnndintitoimisto, joka
on toiminut alalla vuosikymmenten ajan. Toimeksiantajalla oli ollut opinnaytetyén teko-
hetkelld muutama asiakas, jotka olivat vaihtamassa yritysmuotoaan toiminimesta osake-

yhtioksi. Ajatus opinnaytetytn aiheelle lahti siten naista tapauksista.

Kirjoittajalla oli vapaat kadet paattksessa siita, mité opinnaytetyo tulee sisaltamaan. Toi-
meksiantaja ei aiheen antamisen ohella puuttunut opinndytetydn sisaltodn tai rakentee-
seen. Kirjoittaja paatyi ajatukseen laatia opas toiminimen muutoksesta osakeyhtioksi.
Opas tulisi tilitoimiston kayttéon, ja sita voisi hyddyntdd, kun vastaavia yritysmuodon

muutostapauksia esiintyy tulevaisuudessa.

Tama opinnaytety6 koostui kahdesta teorialuvusta ja yhdestad empiirisesta luvusta seka
tyodn liitteena olevasta oppaasta. Ensimmaisessa teorialuvussa kerrottiin toiminimen ja
osakeyhtion ominaisuuksista hallinnon ja verotuksen osalta. Lisdksi selvitettiin, miten
nama kaksi yritysmuotoa eroavat toisistaan seka millaisissa tilanteissa toiminimen muu-
tos osakeyhtidksi tulee aiheelliseksi. Toisessa teorialuvussa kaytiin lapi muutosproses-
sin etenemista kaytdnnossa. Luvussa kerrottiin muun muassa viranomaisille lahetetta-
vien lomakkeiden laatimisesta sek& Verohallinnon ohjeista koskien toimintamuodon

muutosta.

Opinnaytetyon empiiristd lukua varten laadittiin kyselylomake, jonka lahetettiin kolmelle
toimeksiantajan asiakkaalle. Kyseiset asiakkaat olivat vastikdan tehneet yritysmuodon
muutoksen toiminimesta osakeyhtioksi. Kolmesta henkilosta kaksi vastasi kyselyyn. Hei-

hin viitataan nimella Yrittdja A ja Yrittaja B.
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Oli mielenkiintoista havaita, etta vastaukset yrittdjien kesken vaihtelivat jonkin verran.
Yrittajat tekivat yritysmuodon muutoksen eri syistd, ja he osittain arvostivat erilaisia asi-
oita yritysmuodon muutoksen tuomista hyodyista. Yrittdjat arvioivat muutosprosessiin
kuluneen ajan taysin eri tavalla. Yrittdja A kertoi muutoksen sujuneen hyvin rivakasti, kun
taas Yrittdja B koki prosessin kestdneen yllattavan kauan, tarkemmin ottaen muutaman
kuukauden. Tahan lienee syyna yrittdjien erilaiset tavat tehda yritysmuodon muutos. Yrit-
tdja B siirsi toiminimen tasearvot uuteen osakeyhti6én apporttiomaisuutena. Taten osa-
keyhtion perustamisilmoitus on lahetettava paperisena. Yrittaja A taas ei kayttanyt ap-
porttia, vaan aloitti osakeyhtion niin sanotusti nollasta. Han pystyi lahettamaan ilmoituk-
set sahkdisesti. Taten voisi paatella, ettéd séhkdisen ja paperisen ilmoituksen kasittelyn
valilla on nopeuseroa. Tama ero voisi johtua esimerkiksi postin kulun hitaudesta ja lo-
makkeiden optisesta luvusta. Kasin kirjoitettuja lomakkeita saattaa olla vaikea lukea op-
tisesti, miké voi hidastaa prosessia. Taten paperisten lomakkeiden lahettdmiseen on va-
rattava riittavasti aikaa, silla osakeyhtid perustetaan vasta, kun lomakkeet on saatu ka-
siteltya ja osakeyhtio merkittya kaupparekisteriin.

Yrittajien vastauksista [6ytyi kuitenkin myds paljon yhteistd. He muun muassa arvioivat
tilitoimiston antaman tuen ja sieltd saatujen neuvojen olevan téarkeé tekija muutospro-
sessin aikana. He kertoivat, etta tilitoimisto pddosin hoiti koko prosessin, kuten lomak-
keiden tayton, kokonaan yrittdjan puolesta. Lisaksi yrittjat arvioivat, etta verotuksellisilla
seikoilla, riskienhallinnalla ja mahdollisuudella palkan ja osingon maksuun on melko
suuri tai hyvin suuri rooli paatoksessa vaihtaa yritysmuoto osakeyhtioksi. Taten voisi
paatella, ettda motivaatio yritysmuodon vaihtamiseen vaihtelee yrittdjien kesken. Yrittgjat
hakevat erilaisia hy6tyja yritysmuodon muutoksen myotd, ja tilitoimiston rooli yrittdjan
konsultoinnissa on merkittdva. Tilitoimistolta yrittdjan on mahdollista saada neuvoja
muutoksen kannattavuudesta sek& muutosprosessin kulusta. Usein tilitoimisto on se
osapuoli, joka hoitaa muutosprosessin hallinnolliset vaiheet kokonaan yrittdjan puolesta,

jotta yrittaja pystyy rauhassa keskittymaan yritystoimintansa pydrittamiseen.

Opinnaytetyon lopputuotoksena syntyi opas toiminimen muutoksesta osakeyhtioksi.
Opas siséltaa luvut asiakkaan konsultoinnista, lomakkeiden tayttamisesta seka yritys-
muodon muutoksen aiheuttamista toimista kirjanpidossa seka verotuksessa. Opas on
tarkoitettu ensisijaisesti toimeksiantajatilitoimiston kayttoon ja sen on tarkoitus toimia

apuna, kun yritysmuodon muutostapauksia ilmenee jatkossa.

Taman opinnaytetyon kyselyhaastatteluun osallistui vain kaksi henkil6a ja paatelmat on

tehty ndiden kahden vastausten perusteella. Jatkotutkimusaiheena olisi mielenkiintoista
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laatia laajempi kysely, jotta vastauksia olisi enemman ja paatelmien teko luotettavam-

paa.

Toimeksiantajayrityksessa useampi henkild sai tamén opinnaytetyon luettavakseen. Hei-
dan mukaansa opinnaytetydn teoriaosio on erittiin kattava ja sen perusteella myos asi-
asta tietamaton saa kaiken tarvitsemansa tiedon yritysmuodon muutoksesta toimi-
nimesta osakeyhtioksi. Vaikka oppaan kayttokelpoisuutta ei ole viela testattu tositilan-
teissa, toimeksiantajan mukaan se palvelee toimeksiantajan tarpeita hyvin. Kaiken kaik-

kiaan toimeksiantaja arvioi opinnaytetydn saavuttaneen tavoitteensa kiitettavasti.
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LIITE 1. Opas yritysmuodon muutoksesta toiminimesta osakeyhtiéon 2021

Toiminimen muutosprosessi
osakeyhtioksi

LINDA TOKOLA
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1. ASIAKKAAN KONSULTOINTI

1.1 Yritysmuodon muutoksen syyt

e  Syitd yritysmuodon muuttamiselle toiminimestd osakeyhtiodn on lukuisia.
e Tilitoimiston tehtdvana on konsultoida asiakasta ja auttaa hanta paatdksenteossa.
e Asiakkaan kanssa olisi hyva kdyda keskustelua, miksi yritysmuodon muutos halutaan tehda.

Toiminnan Palkanm
kasvattami aksu

itselle

Syita Verotuks
yritysmuodon elliset
muutokselle hyodyt

Riskien

kaventu
minen

-

Yritysmuodon muutos kannattaa usein tehda kun:

® Yrityksen tulos on hyva (usein 30 000-50 000 euroa sopiva maara muutokselle)
O mahdollisesti verotuksellista hyotya
O oma vastuu ja riski yrityksesta on suuri
®  Yritystd halutaan kasvattaa
O laajentaa toimintaa
O ottaa uusia tyontekijoita

® Yritys halutaan myyda tai tehda sukupolvenvaihdos
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1.2 Yritysmuodon muutoksen hyddyt ja haitat

e Yrittdjan on oltava tietoinen, millaisia vaikutuksia yritysmuodon muutoksella on yritystoimintaan.

e Yritysmuodon vaihtaminen osakeyhtiodn saattaa vaikuttaa houkuttelevalta, mutta on aina tapauskohtaista,
miten yrittajat kokevat yritysmuodon muutoksesta aiheutuvat hyodyt ja haitat.

e Alla olevassa kuvassa on eritelty hyodyt (+) ja haitat (-), joita yrittaja saattaa kohdata, kun yritysmuoto muu-
tetaan osakeyhtioksi.

Yksityisotot eivat sallittuja -

velkaa yritykselle -

Ei valttamatta verohyotya:
tuloksesta, palkasta ja osingoista
menee veroa

Palkanmaksu ja osingonjako
itselle Sopimukset laadittava uudelleen

. ; . uuden yrityksen nimissa
Voi ottaa uusia omistajia ja yrity

myyda yritys eteenpain Byrokraattinen hallinto: valittava
hallitus ja pidettava hallitus- ja

Verohelpotusta toiminimeen yhtidkokoukset

verrattuna jos yrityksen tulos on
hyva Osakeyhtion perustaminen on

. . o byrokraattinen prosessi
Ei vastuuta yritystoiminnasta

koko omaisuudella Apportti vaatii paperisen
ilmoituksen - pidempi

Yritystoiminnan kasvattamiselle Kasittelyaika

hyvat lahtokohdat
Oma paaoma oltava positiivinen,

jotta muutos voidaan tehda

Muutosprosessiin

' qn ryhdyttsys
a{Ofssa, Paperinen
kas:ttely vie aikaa|
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2. LOMAKKEIDEN TAYTTOOHIJE

e Toiminimen lopettamisilmoitus laaditaan YTJ:n Y6 -lomakkeella.

e Uusi osakeyhti6 ilmoitetaan YTJ:n Y1 -lomakkeella.

e Patentti- ja rekisterihallitus (PRH) ja Verohallinto lisdavat ilmoitusten tiedot omiin rekistereihinsa seka yhtei-
seen yritys- ja yhteisotietojarjestelmaan (YTJ).

o PRH merkitsee yrityksen tiedot kaupparekisteriin ja Verohallinto tarpeen mukaan arvonlisdaverovelvollisten
rekisteriin, ennakkoperintarekisteriin ja tydnantajarekisteriin.

e Yrityksen perustiedot ovat julkisia. Perustietoja ovat toiminimi, Y-tunnus, yritysmuoto, kotikunta, osoite- ja
yhteystiedot seka rekisteritiedot. Nama tiedot nakyvat YTJ-yrityshaussa.

e Henkil6tietolomakkeella ilmoitetaan henkilotunnuksen loppuosa ja henkilén ulkomainen postiosoite. Nama
tiedot eivat ole julkisia, joten niita ei ilmoiteta Y-lomakkeilla.

e Lomakkeen tiedot tunnistetaan koneellisesti, joten kirjoita lomakkeelle huolellisesti oikeat tiedot niille tar-
koitettuun tilaan!

2.1. Toiminimen lopettamisilmoitus

Tyhjenna lomake

Viranomaisen merkintaja

e
_YRITYS-JA i MUUTOS- JALOPETTAMISILMOITUS
YHTEISOTIETOJARJESTELMA Yksityinen elinkeinonharjoittaja,

maa- jJa metsatalouden harjoittaja
Y6 Lomakkeella voit ilmeittaa muutoksen, lopettamisen tai hakeutua kaupparekisteriin, arvonlisdverovelvollisten rekisteriin, ennakkopennta-
rekistenin ja tydnantajarekisteriin.
Liheta lomake osoitteeseen Patentti- ja rekisterihallitus (PRH) - Verohallinto, Yritystietojarjestelma, PL 2000, 00231 HELSINKI

Perustiedot (tayta aina) Tayta lisdksi henkilotietolomake
YRITYS- JA YHTEISOTUNNUS Toiminimi
O T T T

Elinkeinonharjoittajan nimi Syntymaaika (pp_kk vwwwv)
Yritys ilmoittautuu tai ilmoittaa muutoksen limoitus lopettamisesta
Kaupparekisteriin (litd mukaan kuitti kasittelymaksusta) Elinkeinonharjeittaja poistetaan kaupparekisterista
limoita tiedot Verohallinnolle sivulla 3—4. (i=dtietoja kasittelyajasta: kaupparekister i)

Rekisterainnin ajankohtaa koskeva pyyntd kaupparekisteriin / kiirehtimispyyntd (ei koske osoite- ja yhteystietomuutoksia)
Kaupparekisteri-iimoitukset kdsitelldan saapumisjdrjestyksessa. Poikkeuksia voidaan tehdi vain painavan syyn perusteella.
Pyyntd huomiocidaan mahdollisuuksien mukaan.

Merkitse rasti, jos kyseessd on rekisterdinnin ajankohtaa koskeva pyyntd. Huom. Perustele pyyntd erillisella litteelld.

= 2. Yrityskiinnitykset
on kuoletettaVa
Kirjoita yrityksen toimi- Laitetaan raksi [Imoitus €nnen kyin yritys
nimi, Y-tunnus, elinkei- lopettamisesta -kohtaan. Voidaan POistas
nonharjoittajan taydel- ka“pparekiste-

lImoituksen nopeamman
kasittelyajan saa vain
painavasta syysta.

linen nimi seka synty-
maaika.

rist3.
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LOMAKKEEN SIVU KAKSI

TAYTA VAIN MUUTTUNEET TIEDOT

Toimintamuodon muutos (tayta lisdksi henkildtietolomake)

Y6

Mykyinen yritysmuoto Uusi

i yritysmuoto

Tietoja toimiala-
luokituksesta on
Tilastokeskuksen

sivuilla (stat.fi).

Kaupparekisteriin ilmoitettava uusi toimiala (ilmoita yrityksen koko toimiala)

Liite 1 (6)

Verohallintoon ilmoitettava uusi pdatoimiala {viisinumeroinen TOL 2008 Juokituksen mukainen koodi, lisdtietoja koodeista on Tlastokeskuksen sivuilla)

Lisdtietoja tasta ilmoituksesta antaa (esim. asiamies tai tilitoimisto)

Henkildn ja yrityksen nimi

Kun yritysmuo-
don muutos teh-
daan, kirjataan
lomakkeelle
vanha ja uusi yri-
tysmuoto.

Kirjataan myds
uuden yrityksen
toimiala seka vii-
sinumeroinen
koodi, joka ker-
too yrityksen

o Postiosoite Postinumero Postitoimipaikka L
© padtoimialan.
2
-
E Puhelin Sdahkoposti 4
IImoita henkild tai yritys, joka
antaa lisatietoja lomakkeesta
(esim. tilitoimisto).
Misza kirjanpitoaineistoa siilytetaan? (Tayt3 tdma kohta aina) 5
Miimi ’
IImoitetaan paikka,
Postiosoite Postinumero Postitoimipaikka jossa kirjanpitoai-

neistoa sdilytetaan
seka aineiston sailyt-

tajan nimi ja osoite.

Lisatietoja

Paivays ja allekirjoitus

Téassa voidaan ilmoittaa
mahdollisia lisatietoja.

Yrittdja tai hanen valtuut-
tamansa henkil6 allekir-
joittaa lomakkeen.

Paivays

Allekirjoitus ja nimen selvennys

Puhelin

Tietosuojaseloste: EUn yleizen tietosuoja-asetuksen 13 ja 14 artiklan mukaiset tiedot lomakkeeszeen lithyvistd rekistereisti saa
ozoitteesta yij.fi seka Patentti- ja rekisterihallituksesta ja Verchallinnosta.
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LOMAKKEEN SIVU KOLME Liite 1 (7)

. alkaen (pp.kk.vvvv) L . . pp.kkowwy
lmoittaudun Arvonlisdverovelvollisuuteni
arvonlisdaverovelvolliseksi paittyy

liketoiminnasta liketoiminnasta
I:l ostoista tai omasta kaytosta I:l ostoista tai omasta kaytosta
I:l EU-palvelumyynneistd iimoituksenantovelvolliseksi I:l EU-palvelumyynneistd iimoituksenantovelvoliisena
I:l alkutuotannosta I:l alkutuottajana
I:I taide-esineen myynnistd (AVL 79 ¢ §) I:l taide-esineen myynnistd (AVL 79 ¢ §)
ulkomainen yritys ilmoittautuu arvonlisdvero- . ) e o .
velvalliseksi l:l ulkcmainen yritys pdattia arvonlisdverovelvollisuuden
ulkomainen yritys ilmoittautuu vain . . o . .
I:I iimeituksenantovelvoliseksi I:I ulkomaizen yritykzen iimoituksenantovelvollisuus paattyy
l:l ulkemainen kaukomyyja ilmoittautuu verovelvolliseksi I:I ulkomaisena kaukomyyjand

koska likevaihto on vahaista (AVL 3 §, 15 000 eurca)

alkasn (pp.kk.vww po-kk.wwy
Hakeudun pp ) Hakeutumiseni arvonlisavero-
arvonlisaverovelvolliseksi velvollizena paattyy

7.

Veroilmoitus on

. L annettava toimin-
Yrityksen arvonlisaverovel- min

. e nan viimeise|ts
vollisuus lakkaa toiminnan Ita

kaudelta
loppuessa. Ruksataan kohta, )
LOMAKKEEN SIVU NELJA mika arvonlisaverovelvolli-
nen toiminta loppuu.
Palkanmaksua koskeva muutos tai lopettaminen
alkaen (pp_kk.vwww) pp.kkowwvw
limoittaudun sadnndllisesti palkkoja Lopetan sdannollizesti palkkoja
maksavaksi tydnantajaksi maksavana tyonantajana
Ennakkoperintarekisterin muutos tai lopettaminen
Rekisteriin merkitidan tai rekisterista poistetaan aikaisintaan ilmoituksen saapumispaivasta
alkaen (pp.kk.vvwv) pp kK. vy
Hakeudun ennakkoperintarekisteriin
(EPL 25 §) Lopetan ennakkoperntarekisterdityna
8.
9.

Yritystoiminnan loppuessa . .
B Yritystoiminnan loppuessa

lakkaa myos palkanmaksu. . .
L yritys poistetaan ennakko-
Merkitaan palkanmaksun e
L . . . perintarekisterista. Kirjataan
paattymiseksi paiva, jolloin _ .
) o toiminnan lopettamispaiva.
yritys on viimeisen kerran

maksanut palkkoja.

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Linda Tokola



Y1

¥TJ 10011

2.2. Osakeyhtidn perustamisilmoitus

Liite 1 (8)

YTJ:n yrityshausta
voi selvittééi, onko
Yritykselle kaa-

vailty nimi jo kéiy-

[ Tynienna lomake

Viranomaisen merkintéjd

N N O O

YRITYS- 1A
YHTEISOTIETOJARIESTELMA PERUSTAMISILMOITUS
Osakeyhtid, osuuskunta, sadastopankki,
s3ati6 ja muu yhteiso
Lomakkeella voi ilmoittautua tai hakeutua kaupparekisteriin, s&atidrekisteriin, arvonlisdverovelvollisten rekisteriin, ennakkoperintdrekis-

teriin, tydnantajarekisteriin ja vakuutusmaksuverovelolliseksi.
Lihetid lomake osoitteeseen Patentti- ja rekisterihallitus (PRH) - Verohallinto, Yritystietojarjestelma, PL 2000, 00231 HELSINKI

tOssg

Yrityksen tai yhteison nimi

Toiminimi {varmistuu vasta, kun nimi on hyviksytty kaupparekisterissa) Yrityksen kieli

suomi | | ruotsi

Toinen nimivaihtoehto

K.olmas nimivaihtoghto
T

Yritys ilmoittautuu (ilmoita tiedot Yerchallinnolle sivulla 3—4)

Kirjoita yrityksen toimi-
nimi, yrityksen asiointi-
kieli ja mahdolliset
muut nimivaihtoehdot,
jos ensimmainen ei
mene lapi.

Kaupparekisterin (litd mukaan kuitti kasittelymaksusta) Sasdtidrekisteriin

Rekisterginnin ajankohtaa koskeva pyynto kaupparekisteriin / kiirehtimispyynto (ei koske osoite- ja yhteystietomuutoksia)
Kaupparekisteri-ilmoitukset kisitelldan saapumisjdriestyksessa. Poikkeuksia voidaan tehda vain painavan syyn perusteella.
Pyyntd huomicidaan mahdollisuuksien mukaan.

Merkitse rasti, jos kyseessa on rekisterdinnin ajankohtaa koskeva pyynié. Huom. Perustele pyyntd erillizella litteella.

Kotipaikka

Kunta Ulkomaisen yrtyksen kotivaltio

Muut mahdolliset toiminimet (tayta tarvittaessa)

Rinnakkaistoiminimet (toiminimen vieraskieliset kddnndkset)

Laita ruksi Kauppare-
kisteriin ilmoittautumi-
sen kohtaan.

Kiirehtimispyynnot
huomioidaan vain pai-
navasta syyta. Mukaan
perustelut.

Aputoiminimi Aputoiminimelld harjoitettava toiminta

Aputoiminimi Aputoiminimelld harjoitettava toiminta

Aputoiminimistj
on maksettava
erillinen kasittely-
maksu

Kirjoita yrityksen koti-
paikka.

Yrityksen mahdolliset rin-
nakkais- ja aputoimini-
met kirjataan.
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Julkiset yhteystiedot PRH ja Verchallinto {posti- tai kayntiosoite on pakollinen)

CiO tarkenne postiosoite

Ci/O tarkenne kdyntiosoite

Huoneis-

Postiosoite (katu tai tie) | ',.r,'?om‘" |F'nras oo | FL Postinumero | Postitoimipaikka
T T T

Kayntiosoite (katu tai tie) Jalon |P0r|:|5 pores | Postinumero | Postitoimipaikka

Sahkoposti | Puhelin Katisivun osoite

Tilikausi alkaa yrityksen perustamispdivista tai ulkomaisella yrityksella siita, kun toiminta alkaa Suomessa.
Jos toiminta on alkanut ennen perustamispaivad, lue lisdtietoja tayttdoohjeesta.

Suomessa

Perustamispadiva tai toiminnan alkaminen

pp.kk vy

Ensimmaisen tilikauden paattymispaiva
(enintd&én 15 kk)

pp.kE vy

Seuraava tilikausi alkaa automaattisesti ensimmadisen tilikauden jilkeen ja kestdad vuoden.

¥TJ 1001 1.2018

Perusosa, sivu 1 (4)

LOMAKKEEN SIVU KAKSI

Seuraava sivu

Liite 1 (9)

4.

Kirjoita yrityksen yh-
teystiedot. Posti-
kayntiosoite on pakolli-

tai

nen tieto. Sahkoposti,
puhelin ja nettisivut va-
paaehtoisia.

lImoita yrityksen tili-
kauden alkamispaiva ja
tilikau-
den paattymispaiva. Ti-

ensimmaisen

likausi alkaa joko yri-
tyksen perustamispai-
vasta tai toiminnan al-
kamispaivasta.

Y1

Yritys jatkaa edeltdvin yrityksen elinkeinotoimintaa tai liiketoimintaa (esim. jakautuminen), ks. taytidohje.

Téyts lisdksi henkildtietolomake.

Edeltdvan yrityksen nimi

Y-tunnus

Verohallintoon ilmoitettava paatoimiala (visinumerginen TOL 2002 -uckituksen mukainen koodi, lisitistoja koodeista on Tilastokeskuksen sivuilla)

Yritysmuoto (tdytd myds yritysmuodon mukaan valittava pakollinen liitelomake)

L]

Tama kohta on taytettava, kun tehdaan
yritysmuodon muutos! Laita rasti koh-
taan Yritys jatkaa edeltavan yrityksen
elinkeinotoimintaa tai liiketoimintaa.
Kirjoita edeltavan yrityksen nimi ja y-
tunnus.

Tayta lisaksi henkilotietolomake seka il-
moitus yksityisliikkeen lopettamisesta.

osakeyhtio (yksityinen osakeyhtio) saatio l ] muu, mika?
o ’—| ulkomaisen elinkeinon-
julkinen osakeyhtid harjoittajan sivulike
| osuuskunta [ ] ukomainen yritys
6. 7.

IImoita toimiala, jota yritys harjoittaa.
yrityksella voi olla vain yksi paatoimiala.
Tietoja toimialaluokituksesta on Tilasto-
keskuksen sivuilla (stat.fi).

Valitse perustettavan yrityksen yritys-
muoto. Tayta lisaksi yritysmuodon mu-
kaan maaraytyva liitelomake. Esim. osa-
keyhtion liitelomake nro 1.
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Liite 1 (10)

Liitelomakkeet: valitse ja tayta vahintaan yksi lomake yritysmuodon mukaan

Asumisoikeusyhdistys, asukashallintoalue,

I:l 5 eurcoppalainen taloudellinen etuyhtymd tai muualla
rekisterdidyn etuyhtyman Suomessa oleva toimipaikka
tai hypoteekkiyhdistys, sadstopankki tai valtion
litkelaitos

I:l 1 Osakeyhtid tai julkinen osakeyhtid

I:I 2 Osuuskunta tai osuuspankki

|:| 11A  sastis (uuden saaticlain 467/2015 mukainen)
I:I 3 Ulkomaisen elinkeinonharjoittajan sivuliike

Keskindinen vakuutusyhtid, julkinen
I:l 4  keskindinen vakuutusyhtic tai
vakuutusyhdistys

Liitelomakkeet Verchallinnolle

Liitelomake ulkomaisen yrityksen
I:l 6204 rekisterdintia varten

Lisatietoja tasta ilmoituksesta antaa (esim. asiamies tai tilitoimisto)

Henkildn ja yrityksen nimi

Postiosoite Postinumero Posiitoimipaikka

Puhelin Sahkaposti

Paivays ja allekirjoitus

Paivays Allekirjoitus ja nimen seivennys Puhelin

Tietosuojaseloste: EUn yleisen tietosuoja-asetuksen 13 ja 14 ariiklan mukaiset tiedot lomakkeeseen littyvistad rekisteresists saa
osoitteesta yij i seka Patentti- ja rekisterhallituksesta ja Verohallinnosta.

¥TJ 1001 12018 Perusosa, sivu 2 (4)

| Lomakkeen alkuun I Seuraava sivu

IImoita henkild, joka antaa lisatietoja il-
moituksesta, esim. kirjanpitdja. PRH Ia-
hettaa rekisteriotteen ja pyytdaa mahdol-
liset korjaus- ja taydennyspyynnot aina
yhteyshenkilolta.

Paivaa ja allekirjoita lomake. Ilmoi-
tuksesta on vastuussa sen allekirjoit-
tanut henkild, yleensa yrittaja.
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¥TJ 10013

LOMAKKEEN SIVU KOLME

VEROHALLINTOON ILMOITETTAVAT TIEDOT

Vain Verohallintoon ilmoitettava postiosoite (jos er kuin sivulla 1)

Talon
nro

Postiosoite (katu tai tie)

Poras

Huoneis-
ton nm

PL Postinumerc | Postitcimipaikka

alkaen (pp.kk.vevy)

Yritys ilmoittautuu arvonlisavero-
velvolliseksi

Yritys ei katso olevansa arvonlisd- alkaen (pp.kk.vwvv)

verovelvollinen
(liitd mukaan selvitys perusteluista)

Liite 1 (11)

I:I liilketoiminnasta

I:l ostoista tai omasta kaytosta

|:| EU-palvelumyynneistd iimoituksenantovelvolliseksi

alkutuotannosta

alkaen (pp.kk wwww)

Yritys hakeutuu arvonlisdvero-
velvolliseksi

kiinteiztdn kdyttdoikeuden luovuttamizesta iA‘.-'L 12Eja
30 §, litd mukaan kofio vuckrasopimuksesta tai muu
selvitys vuckrattavasta kohteesta ja vuokralaisesta)

I:l vahdisestd liiketoiminnasta (AVL 3 §, 15 000 eurca)
I:l yhigisdhankinnasta (AVL 26 1 §)

I:l alkutuotannosta

yleighyodyllisena yhteisona tai uskonnollisena
yhdyskuntana (AVL 12 & 1 mom.)

Peruste sille, ettad yritys ei katso olevansa arvonlisaverovelvollinen
I:l vahdinen liketoiminta (AVL 3 &, 15 D00 eurca)
I:l terveyden- ja sairaanhoitopalvelut (AVL 34 §)
I:l sosiaalihuolto (AVL 37 §)
I:l koulutuspalvelut (AVL 39 §)

I:l rahoitus- ja vakuutuspalvelut (VL 41 § ja 44 §)

yleishyodyllisen yhteison f uskonnollisen yhdyskunnan
arvonlisdaverston toiminta (AYL 4-5 §)

esiintymispalkkio tai tekijgncikeuskorvaukset
(AVL 45 §)
I:l kiinteistdn luovutukset (AVL 27 §)

I:l muu veroton toiminta, mika?

Yritys hakeutuu ennakkoperintarekisteriin (EPL 25 §)
(Rekisteriin merkitddn aikaisintaan ilmoituksen saapumispéivasta alkasn)

alkaen (pp.kk.vwwv)

10.

lImoita yrityksen ar-
vonlisaverovelvollisuus
seka verovelvollisuu-

den alkamispaiva. Yri-
tys on arvonlisavero-

velvollinen, jos sen lii-

kevaihto on tilikau-
dessa yli 15 000 euroa

Yritys ilmoittautuu saanndllisesti palkkoja maksavaksi tyonantajaksi

alkaen (pp kk vwew)

Oma-aloitteisten verojen verokausi
Jos yrityksen lilkevaihto on enintdan 100 000 eurca kalenterivuodessa, voi arvonlisdveron ilmoittaa ja maksaa neljannesvuoden
jaksoissa. Ennakonpidatykset, tydnantajan sosiaaliturvamaksun ja ldhdeverot voi talldin maksaa neljannesvuoden jaksoissa. Jos
liikewaihto on enintdan 30 000 eurca, arvenlisdveron voi ilmeittaa ja maksaa kalentenivuosittain ja muut verot voi maksaa
neljgnnesvuosittain. Tiedot tydnantajasuorituksista on ilmoitettava tulorekisteriin aina S pdivan kuluessa palkanmaksupdivista.
Liikevaihtoon lasketaan mybs yrityksen ulkomainen likevaihto.

lImoitetaan alkamispai-
vat, mikali yritys hakeu-
tuu ennakkoperintare-
kisteriin tai saannolli-
sesti palkkoja maksa-

vaksi tyonantajaksi.

:I Kalenterivuoden lilkevaihto on enintdan 30 000 euroa

:I Kalenterivucden liilkevaihto on yli 100 000 eurca

Haluttu verokausi arvonlisdverotuksessa

vuosi
neljannesvuosi
kuukausi

| ] Kalenterivuaden likevainto on 30 001-100 000 eurca

Haluttu verokausi tydnantajasuorituksissa

I:l neljnnesvuosi
I:l kuukausi

Verohallinto padttad verokauden pituuden ja lahettda siitd kirallisen iimoituksen.

YTJ 1001

12012
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Verohallinnon kappale, sivu 3 (4)

Ruksataan kalente-
rivuoden liikevaihto
ja haluttu verokau-
den pituus.

Verokauden pituus
madraytyy kalente-
liikevaih-
don mukaan.

rivuoden

Lomakkeen alkuun I | Seuraava sivu I




2.3. Lomakkeen Y1 liite ja henkildtietolomake

Perustamisilmoitus
m PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS Liite lomakkeeseen Y1

Osakeyhtio | julkinen osakeyhtic

TCIMININI

PERUSTAMISSOPIMUKSEN PAIVAMAARA

Liite 1 (12)

OSAKEPAROMA JA OSAKKEET

Doakspddcman mEErd Ci-aiisiden uiumaard Deakksan nimallicary oG on)

Muuts ccakkslclin liityw33 Bmotbettavaa NEyE tarvitssccs, ko ohjs)

Osakepadoman
maara voi olla 0 eu-
roa tai enemman.

HALLITUKSEN JA TOIMITUSJOHTAJAN VAKUUTUS

Allekirjoittaneet yhtién hallituksen kaikki jisenet ja toimitusjohtaja vakuuttavat,
etta perustamisessa on noudatettu osakeyhticlain s3annoksia.

Falvays

Hallmutsen pakEen [Ssenten sekd toimitusisitajan ot set nimansahenn s

TILINTARKASTAJAN TODISTUS OSAKKEIDEN MAKSAMISESTA

Allekirjoittaneet yhtién tilintarkastajat todistavat, etta osakeyhtiglain sdannoksia
osakkeiden maksamisesta on noudatettu.

Falvays

Thintrkactajian slskinokukset nimsnsetvannyish

2.

Osakepadoma on
maksettava yrityksen
tilille, kun osakeyhtio
ilmoitetaan rekiste-
roitavaksi.

Hallituksen kaikki ja-
senet sekda mahdolli-
nen toimitusjohtaja
allekirjoittavat  va-
kuutuksen.

3.

Osakkeiden maksamisesta on annettava ti-
lintarkastajan todistus tai muu selvitys, ku-
ten tosite.

Tama tarvitaan vain, jos osakkeista on
maksettu eli osakkeilla on merkintahinta.
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m PATENTTI- JA RERISTERIHALLITUS

Perustamisilmoitus
Liite lomakkeeseen Y1

Osakeyhtio | julkinen osakeyhtic

HALLITUS {Jos hallitukseen kuuluw vihemman kuin kolme jisentd, on valittava ainakin yksi varajisen)

Tiyta lisdksi erillinen henkilotietolomake.

Liite 1 (13)

4.

IImoitetaan kaikki hal-
lituksen jasenet ja va-
rajasenet. Alle kolmen
hengen hallituksissa
on oltava vahintaan
yksi varajasen.
Puheenjohtaja  vali-
taan, jos varsinaisia ja-
senia on enemman

kuin yksi.

siml Synbpmdalka pp ki v Kansalakuus oz &l Suomil) Ll punesriohja |L|-'_f.e'1

imi Eymbymdaika (pp. kL) Kanzalaksuus (ks el Euomi) |_| Jasen |_| varajsen
siml Synbpmdalka pp ki v Kansalakuus oz &l Suomil) LI JAzan [I_l varadsen
siml Eymbydalka (pp ki) Kansalaksuus (jos el Sucmil] I_I Jazen E varajdsen
Siml Symbydalka (pp ki) Kansalaksuus (jos el Suomil) LI Jasen D varajdsen
siml Synbpmdalka pp ki v Kansalakuus oz &l Suomil) I_l JAzan Ll varadsen
siml Eynbpdalka pp ki) Kansalakuus oz &l Suomil) I_l JAzan Ll varadsen
Siml Symbydalka (pp ki) Kansalaksuus (jos el Suomil) I_l Jasen Ll varajdsen
Siml Symbydalka (pp ki) Kansalaksuus (jos el Suomil) I_l Jasen [I_l varajdsen
Mimi Eynbymdalka (pp kv Kanzsalaksuus (ks el Suomi) D Jasen E varajsen
siml Eynbpdalka pp ki) Kansalakuus oz &l Suomil) I_I JAzan Ll varadsen
Siml Symbydalka (pp ki) I Kansalaksuus (jos el Suomil) I_l Jasen Ll varajdsen

TILINTARKASTAJAT Tayta lisaksi erillinen henkilitistolomake.

D Tihmiark astaja El Yaratiinakasiaa

Rirel (mankiA bl el Ay

Ewmbrdaley inn KR i Bl Y-hennes

Yhizizdn caddvastualinen Hirtarkastaja

Synbrrdalka (oo KRy

ID Tihmiark astaja El Waratintarcasiya

siml (henkld Bl vhbeisd

Synbrrdaika (oo KRyl Bl Y-tunnus

Yhiwizdn ndfvastlinen Hirmakastas

Stk (oo KR

5.

IImoitetaan valittujen
tilintarkastajien ni-
met. Jos tilintarkasta-
jaa ei ole valittu, rak-
sitaan Tilintarkastajaa
ei ole valittu -kohta.

TILINTARKASTAJIA El OLE VALITTU

O

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Linda Tokola




Perustamisilmoitus
@ PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS Liite lomakkeeseen Y1

Osakeyhtid / julkinen osakeyhtio

1

Liite 1 (14)

TOIMITUSJOHTAJA Tayta lisdksi erillinen henkildtietolomake.

Toimitusjohtaja

Nimi Syntymaaika (pp.kk.vvwv) Kansalaisuus (jos el Suomi)

Toimitusjohtajan sijainen

Nimi Syntymaaika (pp.kk.vvwv) Kansalaisuus (jos ei Suomi)

ISANNOITSIJA Tayta lisdksi erillinen henkilotietolomake.

Nimi (Henkild tai vhteisd) Syntymaaika (pp.kk.vvvv) tai Y-tunnus

Yhteisan pddvastuullinen isdnnditsija Syntymaaika (pp.kk.vwwv) Kansalaisuus (jos e Suomi)

YHTION EDUSTAMINEN Tayti lisdksi erillinen henkildtietolomake.
Edustamiseen oikeutetut henkilét ja prokuristit (hallituksen antamat edustamisoikeudet ja prokurat)
Mimi Syntymaaika (pp.kk.wwwv) | D oikeutettu
| D prokuristi
Kansalaisuus (ios ei Suomi) _Miten vhiiota edustetaan (vksin / kenen kanssa vhdessa)
Nimi Syntymaaika (pp.kk.vvvv) | EI oikeutettu
| D prokuristi
_Kansalaisuus (ios e Suomi) Miten vhtiéta edustetaan (vksin / kenen kanssa vhdess3)
Nimi Syntymaaika (pp.kk.vvvv) D] oikeutetiu
EI] prokuristi
Kansalaisuus (ios ei Suomi) Miten vhtiitd edustetaan (vksin / kenen kanssa vhdessa)
Nimi Syntymaaika (pp kk.vvvv) | D] oikeutettu
| D] prokuristi
Kansalaisuus (jos ei Suomi) Miten vhtiétd edustetaan (vksin / kenen kanssa yhdess3)
Nimi Syntymaaika (pp.kk.vvvv) D] oikeutetiu
D] prokuristi
Kansalzisuus (ins ei Suomi) Miten vhtifitd edustetaan (vksin { kenen kanssa vhdess3s)
7.
6.

) L ) Tama kohta tdytetdan, jos halli-
IImoitetaan toimitusjohtaja, .
tus on antanut yrityksen edusta-

jos sellainen on valittu. . L -
J misoikeuden tietyille henkildille.
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m FATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS

HENKILOTIETOLOMAKE
Henkilttiedot rajoitettuun kiyttson

Liite 1 (15)

8.

Henkilotietolomakkeella
ilmoitetaan kaupparekis-
teriin merkittavat henki-
I6t. Henkilotietolomake ei
ole julkinen.

Huomaa: henkildtunnuksen tunnusosa ja ulkomailla asuvan kobtiosoite luovutetaan kaupparekisterista vain. jos luovuttaminen
tayitaa lainsaddannoss3 maantelyt edellytykset (kaupparskisterilaki 1a §). Lisatietoja henkildtietojen julkisuudesta ja

kasitielystd loydat verkkosvuitamme wanw. prh.fi.

Loydat taman lomakkesn Eytsttayaksl sIhkSS2ss mUodossa: www. prilkorauksst

Yrityksen perustiedot

Yrityksen tolminimi:
F-unnus: limodtuksen diaarinumsan:
_Henkilbtiedot
limoita talld lomakkeella henkilon nimi, suomalainen henkildtunnus ja kansalaisuus.
Jos henklldiia el ple suomalaista henkidturnusta, imoia henkib3n symitymaalka.
Jos henklld asu muualla uin Suomessa, Imolta kotiosoite.
Sulnimi ERunimet
Kansyaisuus Henkunnus Synmtyrdalka
[T ARLAARR . bufis, Faa]
Sulniml ERunimet
Kansyaisuus Henkfunnus Symhyrldalka
[T ARLAAR . bufis, Faa]
Sulrimi ERunimet
Kansaaius HeniStunnus Fyntyrdaika
(L] aBLRT huria Fmal
Suknimi Emmimet
Kansaaius HendiStunnus Fyntyrdaika
[T asiran hurts, F)
Suknimi Emmimet
Kansaaius HeniStunnus Fymtyrdalika
[T asiran hurts, F)
Suknimi Etunimes
Kansaaius Henkrgnnus Fymtyrdalika
[T asiran hurts, F)
Sulaniimi Etunimet
Kansyaisuus Henkldtunnus Symhyrldalka
T ARLAAR . bufis, Faa]

Tulkista tanitiasEsa usEampl henkliitetolomake PRHM verkkosvula: Wyw orh A Eorauksed
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3. YRITYSMUODON MUUTOS KIRJANPIDOSSA

e Kirjanpidon puolella yritysmuodon muutos on varsin yksinkertaista.
e Tehdaan tilinpaatos toiminimen viimeiselta toimintakaudelta.
o annetaan lisaksi veroilmoitus
e Alustetaan uusi yritys eli osakeyhtio
e Jatkuvuuden periaatteen mukaan vanhat tasearvot jatkuvat uuteen yritykseen.
e Osakeyhtion kirjanpito voidaan aloittaa

eTehdaan
. tilinpdatos ja
Tmi annetaan
oMg e aey us veroilmoitus
tl|lnpaat05 viimeiselta

toimintakaudelta

eYrityksen
Oy aIUStUS alustuksesta

oma ohje

JEREEIQUCC) | -Katsotaan
.o [N
siirto tilinp&atoksesta

Osa osakkeiden mer-
kmtéihinnasta Voi-
daan perustamisvai-

e Siirtyvien tasearvojen tilit pysyvat samana
e Uusia tilejd ovat mahdollisesti
o 2001 Osakepddoma

€eessg Siirtgs Svop.
o 2061 Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto (SVOP-rahasto)

rahaStOon
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4. VEROTUKSEN VERTAILU

Liite 1 (17)

e Toiminimen ja osakeyhtion verotus tapahtuu hyvin eri tavoin

e Taulukossa vertaillaan yhtiomuotojen verotusta

e Kuvioissa esitetddn toiminimen tuloverotus ja osakeyhtién osinkojen verotus

Toiminimi

Osakeyhtio

Yrittaja ei erillinen verovelvollinen yri-
tyksestaan

Jaettava yritystulo jakaantuu paaoma-
ja ansiotuloon

Paaomatulo-osuus voi olla 20 %, 10 %
tai 0 % nettovarallisuudesta
Ansiotulovero oman henkilékohtaisen
veroprosentin mukaan

ltsendinen verovelvollinen

20 % tulovero tuloksesta
Progressiivinen vero osingoista ja pal-
kasta

Osinko jakaantuu paaoma- ja ansiotu-
loon

Osingon osuus perustuu osakkeen ma-
temaattiseen arvoon
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Toiminimen tuloverotus yksinkertaistetusti

Nettovarallisuudesta

Paaomatuloa 20 %

Paaomatuloa 10 %

Paaomatuloa 0%

Ansiotulo tuloksesta
oman veroprosentin
mukaan

Ansiotulo tuloksesta
oman veroprosentin
mukaan

Kaikki ansiotuloa
tuloksesta oman
veroprosentin
mukaan

Osinkojen verotus

Osinko yksityisesta

Oy:sta

Osinko on 8 % tai
alle osakkeiden
matemaattisesta

arvosta

Osinko on 150 000
€ tai alle

Osinko ylittaa
150 000 €

Osinko ylittaa 8
%:a osakkeiden
matemaattisesta
arvosta

75 % veronalaista
ansiotuloa

25 % verovapataa
tuloa

25 % veronalaista
paadomatuloa

75% verovapaata
tuloa

85 % veronalaista
padomatuloa

15 % verovapaata
tuloa

v,

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Linda Tokola




Liite 1 (19)
Lisatietoja

Hydodyllisia linkkeja yritysmuodon muutoksen avuksi:

PRH. Osakeyhtion perustamisilmoitus.

https://www.prh.fi/fi/kaupparekisteri/osakeyhtio/perustaminen.html

PRH. Apportti osakeyhtidssa.

https://www.prh.fi/fi/kaupparekisteri/osakeyhtio/perustaminen/apporttiehto.html

Tilastokeskus.
http://stat.fi
Verohallinto. Toimintamuodon muutos osakeyhtioksi.

https://www.vero.fi/syventavat-vero-ohjeet/ohje-hakusivu/48395/toimintamuodon-muutos-osake-
vhti%C3%B6ksi2/#6-negatiivinen-oma-p%C3%A4%C3%A4oma-toimintamuodon-muutoksessa

YTJ. Yksityisen elinkeinonharjoittajan lopettamisilmoitus.

https://www.ytj.fi/index/ilmoittaminen/lopettamisilmoitus/yksityinenelinkeinonharjoittaja.html

YTJ. Yrityshaku.

https://tietopalvelu.ytj.fi/
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