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Tiivistelma:

Tutkimuksemme tavoitteena on tutkia, miten eri kieli- ja kulttuuritaustaisten kanssa teh-
tava yhteistyo ja osallisuus toteutuu varhaiskasvatuksessa. Selvitimme, miten eri kieli-
ja kulttuuritaustaiset vanhemmat tekevat yhteistydta paivékodin henkilékunnan kanssa,
miten eri kieli- ja kulttuuritaustaisia vanhempia on kuultu ja, miten tydntekijat vastaavat
vanhempien mahdollisuuksiin osallistua varhaiskasvatuksessa. Vanhempien osallisuus
varhaiskasvatuksessa vaikuttaa lapsen oppimiseen positiivisesti ja se riippuu paivako-
din tarjoamista mahdollisuuksista. Tutkimus toteutettiin raisiolaisessa paivakodissa.
Haastattelimme tutkimukseen seka eri kieli- ja kulttuuritaustaisia vanhempia etta myos
varhaiskasvatuksen opettajia saadaksemme kattavaa aineistoa tutkimuksestamme. Tut-
kimus toteutettiin joulukuusta 2020- toukokuuhun 2021. Virusajan takia mahdollisuudet
luoda ja yllapitdd vanhempien osallistumista varhaiskasvatuksessa on ollut rajallista tut-
kimuksen tekohetkelld. Siitd huolimatta vanhemmat nayttivat olevan suurelta osin tyyty-
vaisia osallistumiseensa ja viestintdan paivakodin kanssa. Varhaiskasvatuksen opettajat
puolestaan olivat sitoutuneita kohtelemaan vanhempia yksil6ing, joilla on asiantunte-

musta. He pitavat myos tehokasta ja osallistavaa viestintaa tarkeana.

ASIASANAT:

Vanhempien osallisuus, eri kieli- ja kulttuuritaustaiset, varhaiskasvatus, kasvatusyhteistyo
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INVOLVEMENT AND COLLABORATION WITH
PARENTS OF DIFFERENT CULTURAL AND
LANGUAGE BACKGROUNDS IN DAYCARE

Abstract

The goal of our thesis is to research how well parents with different cultural and language
backgrounds were involved in daycare. This involved looking into communication be-
tween parents and daycare workers, how parents feel they’re being listened to, and how
workers see and apply opportunities for the parents’ involvement. The involvement of
parents in daycare has a positive impact on the children’s learning, and the parents par-
ticipation is reliant on the possibilities the daycare provides. The research was conducted
in a daycare in Raisio. We interviewed both parents and daycare workers to ensue
enough information on the subject. The timeframe for the research ran from December
2020 to May 2021. Due to current difficult times with the contagious virus, the possibilities
of creating and upholding the parents‘ involvement in the daycare were unfortunately
limited at the time this research was conducted, but despite this the parents interviewed
appeared largely satisfied with their involvement as well as communication with the day-
care. In turn the iterviewed staff were committed to treating parents as individuals with
their own expertise and saw effective and involving communication with parents as a

high priority.

KEYWORDS:

Parents’ involvement, different language and cultural backgrounds, early childhood education,
educational collaboration
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1 JOHDANTO

Tutkimuksemme kasittelee eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien osallisuutta var-
haiskasvatuksessa ja vuorovaikutusta paivakodin henkildkunnan kanssa. Nakékulma on
henkiloston ja huoltajien valisesséa yhteistydssa ja vanhempien osallisuuden mahdollis-
tamisessa. Toteutimme tutkimusta raisiolaisessa paivakodissa. Tutkimusta kyseiseen

paivakotiin ei ole ennen tehty.

Koemme taman aiheen tarkeaksi, sillda vanhempien osallisuutta varhaiskasvatuksessa
painotetaan varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa ja se vaikuttaa myds positiivisesti
lapsen oppimiseen. Eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien osallisuuden toteutumi-
selle on yha haasteita varhaiskasvatuksessa. Haluamme tulevina varhaiskasvattajina
panostaa siihen, etté jokainen vanhempi saa mahdollisuuden tuoda vapaasti omia ide-

oitaan ja ajatuksiaan rikastuttamaan varhaiskasvatusta.

Valtakunnalliset varhaiskasvatussuunnitelman perusteet vuonna 2018 ja varhaiskasva-
tuslaki (2018) pyrkii takaamaan yhdenvertaisuuden paivahoidossa, ja kaikki kunnat laa-
tivat liséksi lain velvoittamana omat kuntakohtaiset varhaiskasvatussuunnitelmansa.
Lain mukaan vanhemmille on my6s taattava mahdollisuus osallistua lapsensa varhais-
kasvatukseen, sen suunnittelemiseen ja toteuttamiseen. Keskittymélla vanhempien ja
henkilbkunnan valiseen toimintaan ja vanhempien kokemuksiin pyrimme antamaan seka
informatiivisen katsauksen vanhempien kokemuksiin nykyhetkessa ettd syvéllisempaa

ymmarrysta aiheesta. (Varhaiskasvatuslaki 540/2018, 20 §8.)

Suomessa on vieraskielisia henkiloitd ollut yhteensa 412 700 vuoden 2019 loppupuo-
lella. Vieraskielisiksi sanotaan sellaisia henkilité, joiden aidinkieli ei ole suomi, ruotsi tai
saame. (Tilastokeskus 2020.) Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden mukaan var-
haiskasvatuksessa vahvistetaan eri kieli- ja kulttuuritaustaisten lasten kielitaitoa ja oman
kulttuuri-identiteetin rakentumista. Vieraskielisten lasten kielen taitoa kehitetadn monin
eri keinoin, mm. erilaisten vuorovaikutustilanteiden sek& oppimisymparistéjen kautta.
(Opetushallitus 2018, 46.)

Tutkimuksemme tietoperustassa kasittelemme eri kieli- ja kulttuuritaustaisia perheita
varhaiskasvatuksessa yleiselld tasolla painottaen kielen ja kulttuurin merkitysta. Lis&ksi
kasittelemme kasvatusyhteistydn periaatteita ja vanhempien osallisuutta. Kerromme ta-

man jalkeen tutkimusprosessistamme ja tutkimustuloksista. Viimeisessd paaluvussa
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vertailemme tutkimustuloksiamme edellisiin tutkimuksiin ja pohdimme omaa oppimispro-

sessiamme.
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2 ERI KIELI- JA KULTTUURITAUSTAISET PERHEET

2.1 Kielen ja kulttuurin merkitys varhaiskasvatuksessa

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden mukaan varhaiskasvatuksessa vahvistetaan
eri kieli- ja kulttuuritaustaisten lasten kielitaitoa ja oman kulttuuri-identiteetin rakentu-
mista. Vieraskielisten lasten kielen taitoa kehitetddn monin eri keinoin, mm. erilaisten
vuorovaikutustilanteiden seka oppimisymparistéjen kautta. Varhaiskasvatuksessa aloit-
taa ajoittain myds sellaisia lapsia, jotka kohtaavat suomalaisen kulttuurin ja kielen en-
simmaista kertaa. Varhaiskasvatus edistaa vieraskielisten lasten integroitumista suoma-
laiseen yhteiskuntaan. Huoltajia tulee tiedottaa suomalaisesta varhaiskasvatuksesta ja

sen tarkoituksesta, sisalldistd seké toimintatavoista. (Opetushallitus 2018, 46.)

Kulttuuri kulkee yleensé sukupolvelta toiselle, mutta se lisdksi kehittyy uudelleen uusien
sukupolvien syntymisen myota. Kulttuuri pitaa sisallaan historian ja tavat, taman hetken
seka tulevan ajan. Jokainen ihminen on osa jotain kulttuuria, kayttajana ja kehittajana.
Usein vieraan kulttuurin tapojen ymmartaminen voi olla hankalaa. Ihminen voi toimia
huomaamatta oman kulttuurinsa arvojen ja kayttaytymistapojen kaltaisesti, mik& voi joh-
taa siihen, ettd kaytos nahdaan toisessa kulttuurissa epakunnioittavana tai se voidaan

ymmartaa vaarin. (Pollari & Koppinen 2011, 18.)

Varhaiskasvatuksessa on tarkeaa ymmartaa, etta kaikilla perheilla on omat arvot ja tavat
ja tdman takia on hyva kayda keskustelua perheen kanssa omista nakemyksistaan.
Kaikki perheet ovat kuitenkin erilaisia ja, vaikka on hyva tietda eri kulttuureista, jokainen
perhe taytyy nahda yksilona. Tyontekijdiden tehtavana on kayda keskustelua perheen
kanssa ja tutustua heidan tapoihin, odotuksiin ja kasvatusnakemyksiin. Kun kohtaa per-
heen tai vanhemmat, on tarkedéd muistaa, ettd suomalaiset palvelut ja varhaiskasvatus
voivat olla vahemman tuttuja eri kieli- ja kulttuuritaustasta tulevalle perheelle. (Hujala &
Turja 2011, 249.)

Maahanmuuttajan integroituminen uuteen kulttuuriin yleensé alkaa, kun hén on suorassa
yhteydessa uuteen kotimaahansa. Useimmiten uuteen kulttuuriin integroituminen lahtee
ensisijaisesti siita, ettd maahanmuuttaja oppii uuden kotimaansa kielen, jotta pystyy sel-
viytymaan paivittain, oppii tuntemaan uuden yhteiskunnan erilaisia kaytanttja seka ta-
poja, esimerkiksi kun han vie lapsensa paivéakotiin tai kouluun. Taté kautta vanhempi

pystyy hiljalleen toimimaan yksin uudessa ymparistossa. Han on edelleen oman
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kulttuurinsa edustaja, eika tama saa hantd hylkaamé&an omaa etnista identiteettiaan.
(Pollari & Koppinen 2011, 20.)

Lapsi ilmaisee jatkuvasti itsedan sukupuolensa, perheensa tai paivakotiryhmansa avulla.
H&an voi oivaltaa olevansa myos tietyn etnisen taustan edustaja. Lapsen oma identiteetti
muuttuu aina aktiivisesti eiké identiteetin muokkautuminen lopu koskaan. Kulttuuri ja kieli
liittyvat laheisesti toisiinsa. Kulttuuri-identiteetti on identifioitumista kotimaan ja etniseen
kulttuuriin. Vanhempien ja paivékodin asettamat sdannot méaarittavat sitd, millaiseksi
muodostuu lapsen kulttuuri-identiteetti. (Halme & Vataja 2011, 11.) Aidinkielen nahdaan
olevan lapselle seka tunteiden etta ajattelun kieli. Aidinkieli on perheenjasenten vuoro-
vaikutuskieli. Oman aidinkielen oppiminen on perustana lasten seka vanhempien kom-
munikaatiolle. (Halme & Vataja 2011, 16.)

Aidinkieli merkitsee eri kieli- ja kulttuuritaustaisille juuria seka pysyvyytta. Aidinkieli nah-
daan tarkeana osana ihmisen identiteettia ja merkittdvana ehtona ihmisena olemiselle.
Kielen kautta toteutuvat itsensd ymmartaminen, moraali ja etiikka. Kieli auttaa lasta kas-

vamaan ja se tukee hanta kaikessa oppimisessa. (Halme & Vataja 2011, 16.)

Varhaiskasvatuksessa henkilokunnan taytyy helpottaa ja tukea lapsen suomen kielen
oppimista. Tydntekijoiden taytyy lisdksi muistuttaa vanhempia lapsen oman aidinkielen
tarkeydesta ja sen tukemisesta. Varhaiskasvatuksessa luodaan perheen kanssa perusta
lapsen kulttuuri-identiteetille seka kaksikielisyydelle. Tarkoituksena on kasvattaa sellai-
nen lapsi, joka on integroitunut yhteiskuntaan ja on tietoinen seka ylpea omasta etnisesta
taustastaan. (Hujala & Turja 2011, 247-248.)

Lastikan ja Lipposen (2016) tutkimuksessa vanhemmat olivat huolissaan ja pelkasivat
sitd, ettd heidan lapsensa unohtaisivat omaa aidinkieltdan oppiessaan uutta kielta. Tut-
kimuksen mukaan vanhempien huoli oli aiheeton, silla suurin osa perheisté olivat kotoi-
sin Somaliasta ja Venjalta, ja paivakoti tarjosi heille somalian ja venajan kieliset kerhot.
Taman lisdksi vanhemmat kertoivat painottavansa oman aidinkielen oppimista kotona
puhumalla sita, kirjojen lukemisella seka laulamisella. (Lastikka & Lipponen 2016, 82-
83.)

Rouvisen ja Villasen (2020) tutkielmassa tutkittiin millaisia kokemuksia vieraskielisilla on
suomalaisesta varhaiskasvatuksesta. Tutkimuksessa suurin osa haastateltavista van-
hemmista halusivat, etté varhaiskasvatuksessa kaytaisiin 1api enemman kielia, kulttuu-
reja seka monikulttuurisuutta laajemmin eikd ainoastaan yksittaisia kielia ja kulttuureja.

Haastateltavat vanhemmat mainitsivat jopa, ettd he olisivat olleet kiinnostuneita
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osallistumaan jos paivakoti jarjestaisi kulttuuritapahtumia. He olisivat tulleet mielella&dn

esittamaan ja puhumaan omista kulttuureistaan. (Rouvinen & Villanen 2020, 39.)

2.2 Interkulttuurisuuden toteutuminen

Eri kieli- ja kulttuuritaustaisia perheita on Suomessakin paljon ja sen my6té jokaisen koh-
taamansa kulttuurin tapojen muistaminen voi olla hankalaa. Kaikki perheet ovat kuitenkin
erilaisia, sen lisaksi etta yhteisoilla on omia piirteita, joilla ne erottavat muista. Kulttuurien
kohtaamisessa isoimpana ongelmana ei ole, kuinka hyvin ymmartaa toista kulttuuria,
vaan se, ettd, miten hyvin tuntee omaa kulttuuriaan sek&, milla tavalla se tulee esille

omassa ajattelussa ja toiminnassa. (Halme & Vataja 2011, 53.)

On tarke&éd huomioida, etteivat kaikkien perheiden arvot ja tavat ole samanlaisia, ja par-
hain tapa ymmartaa heitéd on keskustella siitéd yhdessa. Perhe tulisi ndhda omanlaisena
vaikka kuinka olisi tietoinen siitd, miten juuri tietyissa kulttuureissa toimitaan. Tyonteki-
joiden on tarkeaa istua perheen kanssa alas ja keskustella heidan tavoistaan ja kasva-
tusnakemyksistaan. Joskus Suomessa tehtava varhaiskasvatus voi nayttaytya perheelle
aivan uutena asiana, millaiseen he eivat ole tormanneet kotimaassaan. Talldin heille tu-

lisi kertoa tasta selvasti ja riittavan kaytannonlaheisesti. (Hujala & Turja 2011, 249.)

Merkittdvaa kulttuurien véalisessa vuorovaikutuksessa on kunnioituksen osoittaminen toi-
sia kohtaan. Keskustelusta kiinnostuminen ja pyrkiminen hyvaan vuorovaikutukseen aut-
taa tekeméan siitd toimivan. Kun osaa hallita hyvin ennakkoluulojaan ja omaa kasitys-
td&n muista kulttuureista, se auttaa ymmartamaan paremmin myods muita. (Halme & Va-
taja 2011, 54.)

Interkulttuurisuudella tarkoitetaan kahden kulttuurin valistd kommunikaatiota. Siihen kuu-
luu liséksi tietynlainen taipumus ja halu toimia kulttuurien valisissa kohtaamisissa. Inter-
kulttuurista ihmista kuvaillaan sellaisena, joka pystyy toimimaan vaihtelevissa tilanteissa
kaikkien kanssa ilman, ettéd han tekisi mitdan paatoksia, jotka linkittyisivat hdnen omiin

ennakkoluuloihin ja paatelmiin. (Pollari & Koppinen 2011, 169.)

Monikulttuurisuutta edustavat koulut sekd paivakodit ndhdéan olevan alttiita erilaisten

kulttuurien luomisille erimielisyyksille ja vaarille tulkinnoille. (Paavola & Talib 2010, 75).
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Eri kieli- ja kulttuuritaustaisten kohtaamisessa vaaditaan varhaiskasvatuksessa osaa-
mista perheen kieli- ja kulttuuritaustan tarkasteluun. Yksityiskohtaisemmin tarkastelemi-
sen kohde olisi esimerkiksi, milla tavalla tyontekijat osaavat huomioida eri kieli- kulttuu-
ritaustaisia ja miten paljon he tietavat erilaisista kulttuureista. Tyontekijalta edellytetaan
tietynlaista osaamista toimia eri kulttuuritaustaisten kanssa eika pelkastadn oman kult-
tuurin yhteison kanssa. (Hujala & Turja 2011, 249.) Varhaiskasvatuksen ammattilaisilla
on nykypaivana kuitenkin paljon vaatimuksia ja ne heista jotka ovat yrittdneet pitkdan
selviytya, eivat ole pystyneet keskittymaan riittdvasti lasten tarpeisiin, mik& olisi voinut
estaa lasten syrjaytymista. Osasyyna on se, etta heille ei usein tarjota koulutuksia eri
kulttuurien kohtaamisista. Vaikeimpia tilanteita ovat sellaiset, joissa kasvattajat tapaavat
ensimmaista kertaa eri kieli- ja kulttuuritaustaisia lapsia seka perheitd. (Halme & Vataja
2011, 100.)

Kun eri kieli- ja kulttuuritaustaiset kohtaavat, se parantaa heidéan interkulttuurillista kom-
petenssiaan. Tama muodostuu erilaisista alueista, joita ovat tiedollinen, taidollinen,
asenteellinen ja toiminnallinen. Interkulttuurisuuden kompetenssin etenemiseen liittyvat
elamantilanteet, omat kokemukset ja koulutus. Sita voidaan n&hd& isona prosessina,
jossa ihminen kasittelee asenteitaan, arvojaan seka standardejaan ja kaytostapojaan.
Tarkoituksena on luoda sellainen kasvu, jonka kautta ymmarretd&dn paremmin moninai-
suutta ja kunnioitusta. Varhaiskasvatuksessa pystyy omaksumaan paremmin interkult-

tuurista kohtaamista, vaikka se muuttuukin aina. (Halme & Vataja 2011, 104.)

Interkulttuurinen osaaminen voidaan jaotella kuuteen eri vaiheeseen. Kolme ensim-
maista vaihetta kutsutaan etnosentriseksi viitekehykseksi, jossa pidetdan omaa kulttuu-
ria tirkeana eika mieluiten olla tekemisissa muiden kulttuurien kanssa. Seuraavat kolme
vaihetta ovat etnorelativistisa, jonka mukaan ihmiset ovat avoimempia ja lahestyvat hel-
pommin erilaisiin kulttuurillisiin haasteisiin sek& ovat kiinnostuneita niistd. Suomessakin
kasvatushenkilostod voidaan sijoittaa eri vaiheille, riippuen heidan omista asenteistaan,
tunteistaan ja ajatuksistaan. Kasvattajista osa voi olla ensimmaisessa kolmessa eli et-
nosentrisessa vaiheessa ja heille oma kulttuuri tulee ensisijaiseksi. Heilla on kuitenkin
sellainen piirre, ettd he eivat nae toista kulttuuria olemassa olevaksi tai sellaiseksi, mita
pystyisi vertailemaan. TAméankaltaista ajattelua omaavat inmiset syrjivat kuitenkin muista

kulttuureista tulevia vahemman. (Paavola & Talib 2010, 78-79.)
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Varhaiskasvattaja, joka tietdé erilaisista kulttuureista, pystyy kohtaamaan perheet ilman,
ettda kohtaamista varittdisi mikaan varhaiskasvattajan suunnalta tuleva stereotypia tai
epaoikeudenmukaisuus. Varhaiskasvattajan taytyisi olla avoin ja vastaanottavainen. On
hyva olla tietoinen erilaisista uskonnoista ja kulttuureista. Vanhemmilta kannattaa kysya
enemman heidan kulttuuristaan, silld he osaavat kertoa parhaiten siitd. Tarkeinta on tie-
taa, ettd kaikki perheet ovat oman perheensa edustajia eikd heidan kulttuuritapojaan
pitéisi ndhda stereotypioina. Toisaalta kaikki kayttaytymistavat eivat ole peraisin kulttuu-
rista. (Halme & Vataja 2011, 100.) Leppanen (2018) tarkasteli tutkimuksessaan, millaisia
kokemuksia varhaiskasvattajilla on interkulttuurisesta kohtaamisesta. Tutkimuksessa
varhaiskasvattajat kokivat, ettd eri kieli- ja kulttuuritaustaisten kohtaamisissa edesautta-
via asioita ovat mm. vanhemman halu tehda yhteisty6ta, erilaiset apuvélineet vuorovai-
kutuksessa, yleinen tietdmys erilaisista kulttuureista ja uskonnoista sek& erilaisuuden

hyvéaksyminen. (Leppanen 2018, 38-40.)

Kun lapset syntyvat kulttuurisesti, kielellisesti seka katsomuksellisesti monikulttuuriseen
maailmaan, kehittyy entisestdan eri kulttuureista tietdminen ja eri kommunikaatiotapojen
osaaminen. Varhaiskasvatuksessa tarkeaa on vahvistaa lasten kulttuurista tietamysta ja
se luo pohjan sekd oman ettd muiden kulttuurien ja nakemysten ymmartamiselle. Var-
haiskasvatus edistéaé lapsen oman kulttuuri-identiteetin vahvistumista. Kun halutaan tu-
kea lasten kulttuuri-identiteetin vahvistumista ja tuoda esille monikulttuurisuutta, siitd on
hyva keskustella lasten vanhempien kanssa. Lapsen oman kulttuuri-identiteetin vahvis-
tumisessa on tarkeda, ettd lapsella on kieli-identiteetti sekd hyva itsetunto. (Koivula ym.
2017, 222))

2.3 Kieli- ja kulttuuritietoinen varhaiskasvatus

Sviilin (2018) pro gradu tutkielmassa tutkittiin paivakodin henkildkunnan ja maahan-
muuttajavanhempien nékemyksia kasvatusyhteistydsta. Tutkimusmetodina kaytettiin
tassa tutkimuksessa haastattelua. Haastattelussa huomattiin, etta vanhemmilla sekéa
kasvattajilla oli yhtalaisyyksia vastauksissa, molemmilla oli samoja huomioita. Tutkimuk-
sessa haastateltiin Lansi-Afrikkalaista ja Pohjois-Amerikkalaista vanhempaa. He kertoi-
vat tutkimuksessa kokeneensa, ettd heidan asioihinsa ei kiinnitetty huomiota tai niita

ei otettu vakavasti. He kokivat myo6s paivakodin sisdisen viestinnan kulun olevan
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huonoa, koska vanhemmat eivitaina olleet tietoisia siitd, miten heidan lap-
sensa péaiva oli mennyt. (Sviili 2018, 55-58.)

Lis&ksi Sviilin (2018) tutkimuksessa erds vanhempi mainitsi paivakodin siséisen viestin-
nan ja myos viestinnan vanhempien ja henkildkunnan vélilla viestinnan kaipaavan pa-
rannusta. Taman liséksi tuli esille vanhempien toive erilaisten mielipiteiden huomioimi-
sessa lapseen liittyvissa asioissa. Joustavuudesta molemmat vanhemmat olivat sita
mieltd, ettd heista paivakodissa sddnnoistd, tavoista seka aikatauluista ollaan liian tark-
koja ja heistd tdma voi vaikeuttaa vanhempien kanssa tehtavaa yhteistyota. Paivakodin
henkilokunta kiinnitti myds samoihin asioihin huomiota kuin vanhemmat. He olivat myos
sitd mieltd, ettd maahanmuuttajaperheiltd vaaditaan sdantbjen noudattamisen suh-
teen joskus liiankin paljon. (Sviili 2018, 55-58.)

Arttijeff (2015) pro gradu tutkielmassa selvitettiin, miten paivakoti, henkilékunta ja eri
kieli- ja kulttuuritaustaiset perheet pystyvat tydskentelemadn yhdesséa, vaikka heilla ei
olisikaan yhteista kieltd. Tutkimuksen kyselyssa havaittiin, ettd henkilékunnalle tulkista
on ollut apua, vaikka heilla ei ollutkaan mitaan yhteista kieltd. Kyselyn kautta havaittiin
lisdksi, ettd heista on tuntunut silta, ettd tulkki ei valttdmatta ole kdantanyt aivan kaikkia
asioita. Henkilékunnan johtopaatokset perustuvat vanhempien ilmeisiin sekéd eleisiin.
Usein kerrotaan kuitenkin, etta ilmeet ja eleet sanovat enemman kuin puhe. Taman takia
ainoastaan tulkin kaytolla ei voida paasta avonaiseen vuoropuheluun vaan muitakin va-
lineitd voidaan tarvita. Tutkimuksessa kuitenkaan se, etté yhteinen kieli puuttui, ei ndhty

isona ongelmana toimivan ja hyvan yhteistydn muodostumiselle. (Aettijeff 2015, 48.)

Varhaiskasvattajan tehtdvana on ymmartad, millaisia eroavaisuuksia on kulttuurien vies-
tinnassa. Joissain kulttuureissa kaytetdéan enemman suullista kuin kirjallista viestintaa.
Varsinkin, kun eri kieli- ja kulttuuritaustaiset oppivat uutta kielté, heidan on vaikeampaa
vastaanottaa kirjallista viestia, joten suulliset viestit ovat erityisesti tdssa kohtaa helpom-

pia vastaanottaa. (Halme & Vataja 2011, 53.)

Tulkin kayttd on tarkeaa, jos molemmilla osapuolilla ei ole yhteista kieltd. Perheen ja
viranomaisen taytyy saada kayttdd tulkkia. Tulkin yleensd jarjestaa viranomainen.
Vaikka lapset voivat puhua suomen kieltd paremmin kuin vanhempansa, heita ei tulisi
kayttaa tulkkina, koska lasten oma jaksaminen karsii siitd. Eri tydpaikoissa voi olla sel-
laisia tyOontekijoita, jotka puhuvat joidenkin vanhempien kanssa samaa aidinkielta ja he
pystyvéat auttamaan, mutta kuitenkaan ei voi turvautua siihen, etta he toimivat aina tulk-
keina. (Hujala & Turja 2011, 249.)
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Usein vanhempien on paljon haastavampaa sopeutua uuteen kulttuuriin, koska heille on
selvasti rakentunut oma kulttuurinen identiteetti seka tietynlainen arvomaailma, jotka jou-
tuvat uuden kulttuurin muokkauksen kohteeksi. Vanhemmat voivat joskus joutua koke-
maan oman sosioekonomisen aseman laskemista uudessa yhteisdssa. Voi olla, etta toi-
sella vanhemmista on haasteita saada perheelle elantoa ja samalla pitdd huolta perheen

hyvinvoinnista. (Halme & Vataja 2011, 69.)

Kulttuurillisesti vastuullista kasvattajaa kuvaillaan sellaisena, joka pystyy rakentamaan
hyvaa suhdetta myods lasten vanhempiin ja osallistaa heita aina aktiivisesti. Kasvattajan
tehtéavana on lisadksi antaa tukensa vanhemmille ja auttaa heidan mieltdan askarrutta-
vissa kasvatukseen tai kulttuuriin liittyvissa asioissa. Kasvattaja voi onnistua tassa teh-
tavassa siten, ettd han tietaa erilaisista kulttuureista ja myds omalla sensitiivisyydellaan.
(Hujala & Turja 2011, 245.) Lisaksi hyva tapa on se, ettéa kasvattaja ja vanhempi keskus-
televat keskenaan usein. Eri kieli- ja kulttuuritaustaiset vanhemmat pitavét siita, etta he
jakavat jotain omasta kulttuuristaan. Tarkeinta on rakentaa hyva yhteistydsuhde van-
hemman ja kasvattajan vélille, silla se vaikuttaa myds lapsen kehitykseen. (Paavola &
Talib 2010, 234.)

Varhaiskasvatuksessa tulisi ottaa huomioon myogs, etta jokaisella lapsella on oma aidin-
kieli, mikd on osa héanen identiteettiiaan. Jos lapsille ei anneta puhua omaa aidinkieltaan
paivakodissa, se voi pilata lapsen oman itsetunnon tai identiteetin vahvistumista. Esi-
merkiksi, kun Ruotsissa oli suomalaissiirtolaisia, lapsien ei annettu kayttdd omaa aidin-
kieltddn kouluissa. Uskottiin siihen, ettd mitd vahemman suomalaislapset puhuivat suo-
men kieltd, sitd helpommin he integroituisivat ruotsalaiseen yhteiskuntaan. TA&ma usko-
mus perustui siihen, etta, jos puhui kahta kielta, se vaikeuttaisi toisen kielen oppimista ja
omalla aidinkielella puhuminen erottelisi suomalaislapsia muista. (Paavola & Talib 2010,
231.)

On havaittu, etta kieli vaikuttaa paljon eri kieli- ja kulttuuritaustaisen lapsen oppimiseen.
Uskotaan siihen, ettd, kun eri kieliset lapset oppivat ripeésti suomen kieltd, helpottuu
lasten oppimisen lisdksi myds heidan kokemien haasteiden selvittdminen. Kielta ei voida
sanoa pelkastdaan vuorovaikutuksen tai oppimisen tydkaluksi, vaan kieli vaikuttaa vah-
vasti lapsen omaan identiteettiin. Lapsen kielitaito voi vaikuttaa myds, milla tavoin lapsi
rakentaa sosiaalisia suhteita. Jos eri kieliset lapset puhuvat suomea sujuvasti, on ha-
vaittu, ettd he mahdollisesti pystyvat eri lailla olemaan osallisina lapsiryhman sosiaali-
sissa toiminnoissa kuin taas ne lapset, jotka puhuvat suomen kieltd vAhemman. Ne lap-

set, joilla on heikompi suomen kielen taito, voivat jaada paljon helpommin pois
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esimerkiksi erilaisten kaverisuhteiden luomisessa tai ylipadansé osallistumisessa erilaisiin
toimintoihin. Lapset, joiden &idinkieli ei ole suomi, ovat usein herkemmin kiinnostuneita
muista kielista, joita esimerkiksi muut lapset puhuvat paivakodissa. (Koivula ym. 2017,
230.) Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa mainitaan, etta lasten muiden kielten
huomiointi auttaa heitd oman kielitietoisuutensa kasvamisessa. Varhaiskasvatuksessa
kasvattajien tulisi tukea enemman lasten kiinnostusta eri kieli& kohtaan. (Opetushallitus
2018, 42.)

Lasten kielen kehitysté voi esimerkiksi auttaa se, ettd lapsen kanssa kdydaan paivako-
dissa joitain teemoja lapi suomen kielen kehittymiseksi ja ne kirjataan lapselle esimer-
kiksi vihkoon. Kun lapsi lahtee kotiin, h&n voi ottaa vihon mukaansa ja vanhemmat voivat
kayda lapsen kanssa lapi niitd asioita yhdessa heidan omalla aidinkielellaan. Liséksi per-
heita voidaan innostaa tutustumaan paremmin samaa aidinkieltd puhuvien perheiden
kanssa, jotta heidan lapset voivat leikkid yhdessé kayttden omaa kotikieltdén. Vaikka
varhaiskasvatus ei ole paavastuussa siitd, miten lapsen oma aidinkieli kehittyy, voi sita
silti tukea niin, ett&a tuo vaikka eri kielisia kirjoja paivakotiin tai esimerkiksi kysymalla per-
heilta, jos he voisivat tuoda sellaisia kirjoja. Paivakotiryhma voi myés menna kirjastoon
kuuntelemaan eri kielilla kerrottavia tarinoita tai satuja, jos sellaisia on tarjolla. Erilaisiin
satutuokioihin voi my6s osallistua lasten lahipiiri esimerkiksi isovanhemmat, joita voisi

kutsua kertomaan lapsille satuja. (Halme & Vataja 2011, 17-18.)

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Aisha Muhamed Gadid & Vivian Nuto



11

3 KASVATUSYHTEISTYON PERIAATTEET JA
VANHEMPIEN OSALLISUUS

3.1 Osallisuuden ja yhteistydn onnistumisia ja haasteita

Osallisuutta voidaan kuvata monitasoisena ja merkittdvana kokemisen, kuulumisen seké
tekemisen tuloksena. Olennaisina siind ovat luottamus, lojaalisuus ja kuulluksi tulemi-
nen. Osallisuus n&dhdaan tunteena, jossa ollaan osana yhteisda tai yhteiskuntaa. Tarkoi-
tuksena on tarttua yhteisoihin, ymparistoon ja lisdksi yhteiskuntaan, yhtendisyyden tun-
teen muodostuminen, sekd kokea turvallisuuden ja oikeudenmukaisuuden tunteita.
(Jamsén & Pyykkonen 2014, 9.)

Vanhempien kanssa tehtavaa yhteistydta kuvaavana kasitteend Suomessa kaytettiin
runsaasti 2000-luvulla kasvatuskumppanuutta. Kasitetta ei 16ydy vuoden 2016 Varhais-
kasvatuksen perusteista, ja tdssa opinnaytetydssa kuten myds varhaiskasvatussuunni-
telmassa puhutaan yksinkertaisesti yhteistyéstd vanhempien kanssa. Ké&site oli run-
saassa kaytossa 2015- vuoteen asti. (Tahkokorpi-Kamppuri 2018, 10-11.) Sita on aiheel-
lisesti kritisoitu sen sopimattomuudesta julkista valtaa kayttavan tyontekijan ja yksityis-

henkilon suhdetta kuvaavana kasitteena. (Kekkonen 2012, 17.)

Varhaiskasvatuksen tehtaviin kuuluu lapsen kasvun ja kehityksen edistaminen yhteis-
tydssa vanhempien tai muiden huoltajien kanssa, seka huoltajien tukeminen kasvatus-
tydssa (Opetushallitus 2018, 14). Varhaiskasvatuslakiin on my6s kirjattu kunnioitus jo-
kaisen kulttuuri- kieli- ja uskonnollista taustaa kohtaan, sekd vanhemman oikeus osallis-

tua toiminnan suunnitteluun (Varhaiskasvatuslaki 540/2018, 208).

Tyontekijoiden kohtaamana haasteena voidaan pitaéd vanhempien kanssa toimisessa yk-
sisuuntaisen tiedonannon sijasta dialogisen vuorovaikutuksen luomista. Tarkoitus on
luoda luottamuksellinen suhde vanhempiin. (Kekkonen 2012, 15.) Tydntekijan tulisi am-
mattilaisena olla tietoinen seka niistd moninaisista sosiaalista verkostoista ja yhteisotista
joihin seka perheet etta han itse kuuluvat, ettd mahdollisista joko tahattomista tai tahalli-
sista vanhempien puolelta tulevista rajanylitysyksista. Tyontekijan tulee sitoutua lapsen
edun hyvaksi sdatelemdén mahdollisia muita rooleja perheeseen, jotta rakentavaa yh-
teistyota kaikkiin paivakodin vanhempiin luodaan tasavertaisesti. (Kekkonen 2012, 17-
18.)
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Koskimies, Pyhajoki ja Arnkil (2012) ovat koonneet hyvéan dialogisuuden kaytantja. He
mainitsevat muun muassa turvallisen tilan, sek& yksilon rohkeuden tuoda esiin ja jakaa
omia mielipiteita ja ajatuksia. Kaytantdjen kokoamisen taustalla oli ajatus, etté jokaisella
on suuri maara osaamista hallussaan, usein niin sanottua “hiljaista tietoa” jonka esiin
tuominen ei ole aina helppoa tai yksinkertaista. Onnistunut dialogi edellyttd&kin, etta yk-
silét tuntevat ymparistossa turvalliseksi, ja saavat adénensa kuuluviin, jotta he voivat pu-
hua paitsi onnistumisistaan mutta myds huolistaan ja heilla mahdollisesti olevista kehi-
tysehdotuksista. Huolen puheeksi ottamisessa ja huolen vahentdmisessa mainitaan
olennaisina toiminnan muuntelu ja avoin yhteistyd. Omien subjektiivisten huolien esille-
tuominen on oikeutettua, ja se tulee tehda toista ihmista arvostavasti. Toiselle on myos
hyva antaa tilaa kertoa omista huolistaan, osaamisestaan ja mahdollisista tuen tarpeista.
(Koskimies, Pyhajoki & Arnkil 2012, 20-21.) Dialogit kehittyvat ajan kanssa, eivatka aina
ennustettavalla tavalla. Tama vaatii jonkin verran epavarmuuden sietoa. Dialogisuuden
tulisikin olla molemmin puolista tiedonvaihtoa kunnioittavalla tavalla, silla toimivassa dia-

logissa asianomaiset pyrkivat luomaan toisiinsa aidon yhteyden. (Hviid 2019, 42-49.)

Ennakkoasenteet ja alitajuisetkin mielikuvat voivat omalta osaltaan vaikeuttaa yhteis-
tydta ja synnyttaa oletuksia, jotka eivat palvele yhteistydéssda kumpaakaan osapuolta.
Vanhempiin kohdistetut olettamukset voivat my6s vaikuttaa vanhempien saamaan tie-
don laatuun tai maaraan. Jotakin laheista alaa opiskelleen vanhemman tietojen voidaan
olettaa yltavan sellaisiin asioihin, joista kasvattajat muuten selostaisivat tarkemmin. Jois-
tain asioista taas saatetaan jutella syvallisemmin, kuin tehtaisiin ehka jonkin muun alan

ammattilaisen kanssa. (Tahkokorpi-Kamppuri 2018, 66-68.)

Karhusen tutkielmassa (2018) tarkastellaan eri kulttuuritaustaisen vanhempien osalli-
suutta varhaiskasvatuksessa. Osallisuuden kasite ei ole yksiselitteinen tai helppo ym-
martad, mutta olennaisena sen tukemisessa koettiin kuitenkin yleisesti henkilokunnan
hyvét vuorovaikutustaidot ja vanhempien tiedon ja ymmarryksen liséaminen varhaiskas-
vatuksen toiminnasta. Vanhempien osallisuutta lisattiin niin ik&&n jarjestamalla perheille
tapahtumia ja kannustamalla vanhempia osallistumaan yleisesti jarjestettyyn toimintaan.
Vanhemmilta pyydettiin myds palautetta toiminnasta, ja heidan annettiin itse jarjestaa ja
ohjata toimintaa. Vanhempien osallistumista tuettiin myos kutsumalla heidat paivakotiin
tutustumaan lastensa paivaan siella. Osallisuuden tukemisessa koettiin auttavan henki-
I6kohtainen tapa lahestyd vanhempia. Kaikki vanhemmat eivat yrityksista huolimatta ol-
leet kiinnostuneita osallistumaan jarjestettyihin tapahtumiin. Osa henkilokunnasta my6s

kyseenalaisti vanhempien vierailun tarpeen ja saattoi kokea olonsa epamukavaksi
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vanhempien vierailun aikana. Vanhempien vierailu paivakodissa antaa kuitenkin ensisi-
jaisen tilaisuuden nahda ja kokea lapsensa paivakotipdivaa ja vahvistaa vuorovaikutus-
suhteita paivakodin henkilékunnan kanssa. Toimivan keskusteluyhteyden kautta on
myo6s helppoa kertoa vanhemmille varhaiskasvatuksen arvoista, kaytanndista ja tavoit-
teista. (Karhunen 2018, 33-35.)

Joskus paivakotiarkeen sopeutumisessa voi olla vaikeuksia. Tahkokorpi-Kamppurin tut-
kielmassa kaydaan lapi vanhempien kokemia haasteita yhteistydssa varhaiskasvatuk-
sen henkiloston kanssa. Erddssa tapauksessa vanhempi sai arvostelua osakseen ja ha-
nen kykyaan toimia &itina epailtiin. Koska varhaiskasvattaja on auktoriteettiasemassa
vanhempiin ndhden, heidan puheitaan voi olla haastavaa kyseenalaistaa. Hyvan kom-
munikaation ja keskindisen luottamuksen luomista ei auta varhaiskasvattajien suunnalta
tuleva syyllistdva puhe tai ehdoton joustamattomuus. (Tahkokorpi-Kamppuri 2018, 54-
55.)

Tahko-Kamppurin tutkimuksessa (2018) mainitaan my6s keinoja positiiviseen yhteisty6-
hon joissa nousee esille vanhempien toiveiden ja ehdotusten huomioiminen, ja toivotaan
enemman kahdenkeskeista jutteluaikaa vanhempien ja tyontekijoiden valilla. Toivottiin
my6s enemman erilaisia yhteyspidon tapoja, joustavuutta ja molemminpuolista vuoro-
vaikutusta. Parhaana keinona vuoropuhelun tukemiseen varhaiskasvatuksen henkil6s-
ton ja vanhempien valilla seka vanhempien osallisuuden tukemisessa nahtiin varhais-
kasvatuskeskustelut. Lapsen haku- ja tuontitilanteet koettiin myds merkittdvana osalli-
suuden kannalta, vaihdetaanhan niissa paivittiset kuulumiset ja kokemukset. Lasten
hakutilanteessa varhaiskasvattajien henkilosto jarjesti myds ns. “hakukahveja”, joissa
vanhemmat paasivat seuraamaan lapsiensa touhuja paivakodissa. Tama mahdollisuus
saattoi antaa ideoita ja innostusta kokeilemaan asioita eri tavalla kotona, esimerkiksi
ruokailukaytantdjen suhteen. Talla tavoin saatiin vanhemmille ja varhaiskasvatukselle
yhteisia toimintatapoja tukemaan lapsen kehitysté ja kasvua. (Tahkokorpi-Kamppuri
2018, 60-61, 35.)

Tarkedaa olisi sellaisen toimintakulttuurin luominen, jossa my6s vanhemmat kulttuuri- tai
kielitaustasta riippumatta paasevat vaikuttamaan paitsi lapsensa paivakotiarjen toteutta-
miseen, myos sen kehittamiseen. Talla hetkella varhaiskasvatusala on suhteellisen nais-
valtainen, ja erilaisen kulttuuritaustan omaavien tyontekijéiden osuus tyévoimasta on
pienehkd. Naihin pystytdadn vaikuttamaan muun muassa koulutuksen jarjestdjien toi-
mesta. Olennaista on kuitenkin, etté tyota tehdaan sellaisella ammattitaidolla, joka auttaa

ylittamaan sukupuoleen tai kulttuuritaustaan rajoittuneen toiminnan. (Karila 2016, 5-38.)
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Smidsin (2018) tutkimuksessa eri kieli- ja kulttuuritaustaiset vanhemmat kokivat kaikkein
haastavimmaksi paivahoidon aloituksen, jolloin kaikki osapuolet ovat toisilleen viela vie-
raita. Erityisesti paivakotiin tutustuminen ajan kanssa koettiin tarkeadksi. (Smids 2018,
33-35.) Lastikan tutkimuksessa vanhemmat olivat tyytyvaisia henkilokunnan kanssa ta-
pahtuvaan vuorovaikutukseen. Henkilokunta koettiin avoimena ja ystavalliseng, ja van-
hemmat saivat heiltd tarvittavaa informaatiota. Vanhempien mielestd tyontekijat olivat

myds avoimia uusille mielipiteille. (Lastikka 2016, 81.)

Paivakodin aloitukseen kuuluvassa aloituskeskustelussa luodaan suhteita perheen ja
tyontekijoiden vdlille, luodaan pohja kommunikaatiolle, siihen liittyville sdanndille ja toi-
mintamalleille. Keskustelun avulla myoés lapsi yksilbityy paivakodin tyontekijoille. Kes-
kustelu luo luottamusta osapuolten valille jossa vanhempien rooli on lapsensa asiantun-
tijana. Yhteisen kielen puuttuminen saattaa jannittda myaos tyontekijaé. Kasvattajan kom-
munikoinnin seka lapsen ettd vanhempien kanssa olisi hyva olla suhteita luovaa. Suh-
teita luovalla kommunikaatiolla keskitytaan yhteistyon ja kiintymyssuhteen luomiseen.
Siina vanhempien rooli on kuuntelijan liséaksi aktiivinen ja aloitteellinen toimija seka luot-
tamuksen rakentaja. (Kekkonen 2018, 157-175.)

Erityisen rankkaa vanhemmille voi olla, jos vaikeuksien tai ongelmien ilmaantuessa jous-
tavuuden ja kaytanteiden muuttamisen oletetaan olevan vain vanhempien velvollisuus
niissakin tapauksissa, jossa ongelma on selkeésti havaittavissa paaosin paivakodin ar-
jessa. Paivakodissa arjen sujuvuutta helpottavat hyvin strukturoitu paiva ja rutiinit, mutta
ratkaisujen ollessa kuitenkin toteutettavissa paivakodin resurssien puitteissa, voi tuntua
vanhemmista epareilulta, jos niita ei edes kokeilla vain siksi, etta ne olisivat jotakin uutta.
Negatiivisista kokemuksista huolimatta hankalaksi vanhemmaksi leimautuminen saattaa
hillita palautteen antoa, vaikka se olisi asiallista ja ennen kaikkea aiheellista. Myos lap-
sesta jatkuvan negatiivisen palautteen saaminen voi jarkyttaa ja herattdd surua. Tallai-
nen huonojen kokemusten kultivoituminen voi ymmarrettavasti johtaa vanhempien luot-
tamuksen menettdmiseen. (Tahkokorpi-Kamppuri 2018, 56-58.)

Vanhemmilla ei myosk&éan valttamatta ole tietoa niista erilaisista vaihtoehdoista, joita
heilla lapsensa varhaiskasvatuksen kanssa on.. Etenkin ongelmallisissa tilanteissa on
tarkedd, ettd ammattilaiset tarttuvat perheen tilanteeseen ja tarvittavat muutokset tilan-
teen parantamiseksi saadaan tehtya. Jos lapsella on vaikeaa paivahoidossa, se vaikut-
taa voimakkaasti koko perheen arkeen. Tarvittava muutos, hyvan nédkeminen lapsissa ja
joustava yhteisty6 voi tuoda helpotusta ja iloa aiemmin hankalaan arkeen. (Tahkokorpi-
Kamppuri 2018, 59.)
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3.2 Yhteistydmuodot ja viestinta

Lapsille ja heidan vanhemmilleen on lain mukaan annettava mahdollisuus vaikuttaa ja
osallistua seka varhaiskasvatuksen suunnittelemiseen etté toteutumiseen
(Varhaiskasvatuslaki 540/2018, 20 8). Yhteistyd on tarkeaa erityisesti
siirtymatilanteissa, eli kun lapsi aloittaa paivakodissa tai vaihtaa ryhmaa.
Luottamuksellinen ja kunnioittava suhde aikuisten valilla tekee myds helpommaksi
vaikeampien asioiden puheeksi ottamisen. Yhteistydlla tavoitellaan varhaiskasvatuksen
ammattilaisten ja vanhempien sitoutumista lapsen oppimisen, kasvun ja kehityksen
edistamiseen. (Opetushallitus 2018, 34.)

Otettaessa esille kulttuurien valista viestintaa, on tarkedd huomata kulttuuria kasitteena.
Kulttuuria voidaan maaritella yhteison tietynlaisena tapana eldd, ndhda maailmaa ja
tehda sellaisia asioita, mitd nakee tarpeelliseksi. Kulttuuri on sellainen, jossa voi toimia
toisen kanssa ja se luo jonkinlaisen yhteiséllisyyden. Viestinnan toimivuudessa on mer-
kittavaa ymmartad molempien osapuolten tavoitteita ja, miten he ajattelevat toistensa
viesteista. (Halme & Vataja 2011, 54.)

Paivakotien tavoissa ottaa vanhempiin yhteytta ja jakaa informaatiota lasten paivista on
jonkin verran eroja. Yleisin yhteistydmuoto vanhempien ja varhaiskasvatushenkildstén
valilla liittyy lapsen tunti- ja hakutilanteisiin joissa kerrotaan suullisesti paivan kulusta.
Yksityisempi ja yksityiskohtaisempi on vanhempien kanssa kaytava Vasukeskustelu,
jossa jutellaan syvallisemmin perheen arjesta, kasvatustavoista ja lapsen hoidosta.
Muita kaytettyja tapoja olivat esimerkiksi ilmoitustaulu, johon voidaan laittaa lapsiryhmaa
tai koko paivakotia koskevaa informaatiota, ja sahkoiset viikkokirjeet, joissa voidaan viela
avata lapsiryhman viikko-ohjelmaa. Vanhempainilloissa kasitellddn mahdollisia isompia

muutoksia tai uutisia, jotka koskevat koko paivakotia. (Smids 2018, 33-40.)

Koivun ja Koskelan (2019) tutkimuksessa tulee esiin my6s ns. reissuvihkokaytanto, joka
on ollut erityisen hyddyllinen silloin, kun vanhempi ei ole voinut hakea lasta itse hoidosta.
Osa on myds lapsen ensimmaisena paivana saanut lapsesta valokuvan tai tekstiviestin.
Tama oli heille mukava yllatys, vaikka siita ei oltukaan sovittu etukateen. (Koivu & Kos-
kela 2019, 20-21.)

Raision kaupungin varhaiskasvatussuunnitelmassa mainitaan niin ikdan yhteydenpito

kasvotusten, ja tAman lisaksi akuuteissa tai henkildkohtaisissa lasta koskevissa asioissa
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puhelimitse. Lasten paivittaiset kokemukset tulee jakaa huoltajien kanssa, ja tarkeda on
mydnteinen ja kannustava viestintd. Erityisen tarke&na yhteistyd mainitaan siirtymisvai-
heessa, eli esimerkiksi lapsen aloittaessa paivahoidossa. Aloituskeskustelussa tulee
tyontekijan kertoa paivakodin kaytanteista. Tiedotusluontoisista asioista voi paivakoti il-
moittaa séhkopostilla. Tyontekijoiden tekeméat havainnot ja keskustelut turvaavat omalta
osaltaan lapsen kokonaisvaltaista hyvinvointia. Suunnitelmaan on myos kirjattu vieras-
ja monikielisten lapsien tukeminen uuden kielen opettelussa, ja vanhempien kanssa kes-
kustelu suomalaisesta varhaiskasvatuksesta, sen siséllosta ja tavoitteista. Vanhemmille
kerrotaan myo6s kulttuuri-identiteetin muodostumisesta seké kielen kehityksesta ja mer-

kityksesta. (Raision kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma 2019, 44-74.)

Kaikista eri tiedottamisen ja viestinnan tavoista huolimatta kielimuuri lapsen haku- ja l&h-
totilanteessa tarkoittaa paivittdisten kuulumisten jaamista paljolti kuulumatta, tai lapsen
kertomisen varaan. TAma saattaa olla vahingollista niin lapsen sopeutumiselle paivako-
tiin kuin vanhemman ja paivakodin véliselle yhteistydlle. Eri kieli- ja kulttuuritaustaiset
vanhemmat saattaisivatkin hydtya esimerkiksi kuvista ja videoista lapsiryhmastd, jotka

olisivat netissa saatavilla. (Smids 2018, 39.)

Lahden (2015) tutkimuksesta interkulttuurisuudesta tyopaikoilla mainitaan, etté ihmisten
kohtaaminen yksil6ina ja yhteisten asioiden esille tuominen on usein hyddyllisempaa
kuin erilaisuuksien etsiminen tai alleviivaaminen. Kohtaamisessa tulisi muistaa, etta jo-
kaisella on oma, yksildllinen ja monisyinen elamansa eivatkd kaikki pida maarittelysta
vain heidan kulttuurinsa kautta. (Lahti 2015, 50-55.)

Bernheimerin ym. (1990) ekokulttuurisessa teoriassa keskeista on, ettd perhe ndhdééan
yksikkond, toimijana ja paatbksen tekijana, joka aktiivisesti mukailee tai hylkaa yhteis-
kunnallisia vaikutuksia. Teorian kayttd on tutkimuksessamme perusteltua, silla on niin
haastattelujen onnistumisen kuin perheiden moninaisuuden ja aktiivisen toimijuuden
hahmottamiseksi ensisijaisen tarkeaa, etta perheet hahmotetaan myés varhaiskasvatuk-
seen ja sen henkilostoon nahden itsenaisind, omanlaisiaan valintoja my6s kulttuurien
risteyskohdassa tekevina yksikkdina. Perheilla on omat viitekehyksensd, ja tapansa ar-
vottaa asioita, ja yhden perheen hyvana pitdma apu tai toimintamalli ole valttamatta sita
toiselle perheelle. Vaikka yhteiskunnalla on sosiaalinen ja ekonominen vaikutus, perhe
tekee yksilollisia ja yhteisia paatdksia naiden vaikutuksia seuraillen tai niita torjuen.
(Bernheimer, Gallimore & Weisner 1990, 224.)
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3.3 Lapsen oppimisen tukeminen

Lapsen saaman varhaiskasvatuksen tulee lain mukaan edistda paitsi lapsen turvallista
kehitysta, myos tarjota myonteisia oppimiskokemuksia seké turvata mahdollisimman py-
syvét suhteet lasten ja henkildston valilla. Varhaiskasvatuksen tehtaviin kuuluu myoés
vanhemman tukeminen kasvatustydssa, seka heidan kanssaan yhdessa toimiminen lap-
sen kehityksen ja hyvinvoinnin eduksi. Lasten ja perheiden kulttuurista ja kielellista taus-
taa tulee kunnioittaa. Varhaiskasvatuksen tulee toteutua tasa-arvoisesti, eli muun mu-
assa tarjota yhtalaiset mahdollisuudet syntyperadstd, sukupuolesta tai kulttuuritaustasta
riippumatta. (Varhaiskasvatuslaki 540/2018, 3 §.)

Myds varhaiskasvatuksen perusteissa annetaan yleisia raameja varhaiskasvatuksen to-
teutumiselle. Lapsen iasta riippuen painottuvat varhaiskasvatuksessa eri tavoin hoiva,
opetus ja kasvatus. Lasten oppimista ja osallisuutta tukee turvallinen ymparisto ja heidan
kulttuuri- ja perheidentiteetin muodostuminen, jota varhaiskasvatuksen ammattilaiset
edesauttavat avoimella, ammatillisella ja kunnioittavalla tavalla monimuotoisiin perheisiin
ja erilaisiin kieliin ja kulttuureihin. Lasten osallisuuden toteutumiselle on vertaisryhma
seka yhteisddn kuulumisen kokemus keskeisia. Eri kulttuurien ja kielellisyyden arvostus
ja sen valittaminen edellyttdd henkilokunnalta tietoa ja taitoa eri kulttuureista seka hy-
vana mallina toimimista. Oppimisympariston tulee paitsi edistaa lasten kielitietoisuutta ja
kielellista kehitystd, my0s tuoda esiin kulttuurista moninaisuutta. (Opetushallitus 2018,
21-23)

Varhaiskasvatuksen perusteissa mainittuja toimintakulttuuria ohjaavia periaatteita ovat
muun muassa sellaisia kuten yhdenvertaisuus, osallisuus ja kulttuurinen moninaisuus.
Tassa kasittelemme edellda mainittuja seka muita periaatteita niiltd osin, kun on opinnay-
tetydn aiheen kannalta mielek&sta. Periaatteilla on ensisijainen rooli (varhaiskasvatuk-
sen) yhteisdon muodostumisessa ja muokkautumisessa. Yhteis6d vahvistavat kaikkien
osapuolten, niin vanhempien kuin lastenkin, mielipiteiden huomioon otto, yhdessa teke-
minen ja muut osallisuuden kokemukset. Toisten kunnioitus ja yhteistyon arvostaminen
kuuluu niin ikéd&n toimivan yhteisén rakentamiseen. Ongelmatilanteiden ratkaisemisessa
henkilokunnalla on tarkea rooli niin lasten emotionaalisten kuin sosiaalistenkin taitojen
kehittymista tukemassa. Keskeista toiminnan toteuttamisessa ovat lasten aloitteet ja
mielenkiinnon kohteet, ja pyritdan siihen, etté varhaiskasvatuksen henkilostd sekd van-
hemmat sitoutuvat lapsen kasvun ja kehityksen edistamiseen. (Opetushallitus 2018, 32-
34))
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Osa lapsista tutustuu niin suomalaiseen kulttuuriin kuin suomen kieleenkin vasta aloitta-
essaan varhaiskasvatuksen. Lasten vanhempien kanssa tulee myos keskustella paitsi
varhaiskasvatuksen tavoitteista ja toiminnasta, myds perheen kulttuurisen ja kielellisen
identiteetin muodostumisesta, seka heidan aidinkielensa kehityksesta ja merkityksesta.
(Opetushallitus 2018, 14-27.)

Koska lapset kasvavat seka kielellisesti etta kulttuurisesti moninaiseen maailmaan, ko-
rostuvat sosiaaliset taidot ja kulttuurisen osaamisen merkitys varhaiskasvatussuunnitel-
massa. Niiden opettaminen on myds yksi varhaiskasvatuksen tavoitteista. Naita taitoja
opitaan esimerkiksi harjoittelemalla toisen asemaan asettumista, asioiden tarkastele-
mista eri nakokulmista ja ristiriitatilanteita rakentavasti selvittelemalla. Varhaiskasvatus-
suunnitelman perusteissa tunnistetaan, etta yhteistyd huoltajien kanssa saattaa saada

erilaisia muotoja ja tehtavia varhaiskasvatuksen aikana. (Opetushallitus 2018, 14-27.)

Lapsia tulee tukea kulttuuri-identiteetin rakentamisessa, seka heidan vaikuttamisen ja
osallistumisen taitojaan. Nain tehdddn muun muassa kuuntelemalla lasta, vastaamalla
heidén aloitteisiinsa ja arvostavalla kohtaamisella Lasten osallistumis- ja vaikuttamis-
mahdollisuuksien toteutuminen samoin kuin vanhempien osallisuuden toteutuminen las-
ten paivahoidossa ovat lapsen edun mukaista ja niistd ovat vastuussa varhaiskasvatuk-
sen ammattilaiset. (Opetushallitus 2018, 25-27.) Vanhempien osallisuus lastensa paiva-
hoitoon on paljolti riippuvainen niista keinoista ja mahdollisuuksista joita paivakoti van-
hemmille tarjoaa. Vanhempien parempi osallistaminen vaikutti myonteisesti erddssa tut-
kimuksessa seka lapsen matematiikan oppimiseen etta lukemiseen. (Galindo & Sheldon
2011, 100.)
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4 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

4.1 Tutkimuksen tavoite ja tutkimuskysymykset

Tutkimusaiheemme on eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien kanssa tehtavan yh-
teistyon ja osallisuuden toteutuminen varhaiskasvatuksessa. Tarkoituksena on tutkia,
miten eri kieli- ja kulttuuritaustaiset osallistuvat varhaiskasvatukseen ja tekevét yhteis-
tyota paivakosdin henkilokunnan kanssa. Tutkimuksen tavoitteena on saada selville, mi-
ten eri kieli- ja kulttuuritaustaiset vanhemmat osallistuvat varhaiskasvatukseen kysei-
sessa paivakodissa ja millaisia seikkoja osallisuuteen on liittynyt. Onko eri kieli- ja kult-
tuuritaustaisilla vanhemmilla ollut joitain haasteita osallistumisessa tai vuorovaikutuk-
sessa henkildkunnan kanssa ja milla tavalla heidan osallisuuttaan voisi lisata. Tavoit-

teena on lisaksi I6ytaa erilaisia keinoja vanhempien osallisuuden toteutumiselle.

Olimme yhteydessa ensin toimeksiantajaamme ja keskustelimme siitd, miten voisimme
rajata aihetta. Paatimme, ettd keskitymme tutkimuksessamme eri kieli- ja kulttuuritaus-
taisten vanhempien osallisuuden toteutumiseen lapsen varhaiskasvatuksessa. Tutki-
muksen kohderyhma oli meilld kuitenkin jo tiedossa. Osallisuus on aiheena aika laaja
varhaiskasvatuksessa. Siihen liittyy esimerkiksi paivakodin henkildkunnan ja vanhem-
pien valinen viestinta ja yhteistyd, joita tarkastelemme myds tutkimuksessamme. Keski-
tyimme tassa tutkimuksessa vanhempien ja henkilokunnan véliseen yhteistyéhon, siihen
liittyviin haasteisiin sekd vanhempien koettuun osallisuuteen. Selvitimme myds varhais-
kasvatuksen opettajien nakemyksia vanhempien kanssa tehtavasta yhteistytsta ja osal-

lisuudesta.

Saimme luvan tutkia eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien osallisuutta ja yhteis-
tyota paivakodin henkilékunnan kanssa varhaiskasvatuksessa raisiolaisessa paivéko-
dissa joulukuussa 2020. Asetimme tutkimuksellemme kolme tutkimuskysymysta. Tutki-
muskysymykset kasittelevat kolmea eri teemaa, joita ovat osallisuus, viestinta ja yhteis-
tyd varhaiskasvatuksessa. Muodostimme kysymykset tutkimusaiheesta perehtymalla ai-
kaisempaan tutkimustietoon seka pohtimalla mihin tarkkaan ottaen haluamme l6ytaa
vastauksia. Ne ovat muokkautuneet alkuperdaisista tutkimuslupahakemuksessa olleista

hieman. Kysymyksié ovat;
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1. Miten eri kieli- ja kulttuuritaustaiset vanhemmat kokevat oman osallisuutensa to-
teutumisen? Miten varhaiskasvatuksen opettaja mielestaan edistaa eri kieli- ja
kulttuuritaustaisten vanhempien osallisuuden toteutumista?

2. Millainen on eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien vuorovaikutus paivako-
din henkilokunnan kanssa?

3. Miten eri kieli- ja kulttuuritaustaiset vanhemmat kokevat yhteistyén paivakodin

kanssa?

Valitsimme taman aiheen, koska meita kiinnosti eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhem-
pien osallisuus varhaiskasvatuksessa. Aihetta oli mielenkiintoista tutkia etenkin koska
sita ei ole tutkittu vield kyseisessa paivakodissa. Ensiksi tutkimuksta taytyi rajata ja miet-
tia sille sopiva aihe. Rajasimme aluksi eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien osalli-
suuteen, mutta huomasimmekin pian, etté osallisuuden liséksi aiheeseen liittyi myos la-
heisesti yhteistyd. Lopuksi otimme eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien nakékul-
man lisaksi varhaiskasvatuksen opettajien nakékulman. Haastattelimme vanhempia jou-
lukuussa 2020 ja varhaiskasvatuksen opettajia huhtikuussa 2021. Aloitimme opinnayte-

tydprosessin syksylla 2020 ja se valmistui kevaalla 2021.

4.2 Tutkimusmenetelma

Usein tutkimuksissa kaytetddn haastattelua, jotta saatatisiin tutkimukselle aineistoa, jota
voidaan tarkastella ja tulkita seka sen kautta selvittdd tutkimustehtava. Haastattelun
kautta voidaan saadakin paljon tarkkaa tietoa. Suurimmaksi osaksi haastattelu on kielel-
linen vuorovaikutustilanne, johon on hyva varautua. (Saaranen- Kauppinen ym. 2009,
53.) Ennen haastattelemaan lahtemista, tutustuimme jo etukéteen esimerkiksi erilaisiin
tutkimuksiin ja teorioihin, joissa oli kohderyhméana eri kieli- ja kulttuuritaustaiset vanhem-

mat ja tata kautta haastattelua oli helppoa lahte& toteuttamaan.

Tama tutkimus on laadullinen tutkimus, joka toteutettiin teemahaastattelua kayttaen.
Teemahaastatteluun p&adyttiin parhaana vaihtoehtona mielipiteen saamiseksi niin var-
haiskasvatuksen opettajilta kuin vanhemmiltakin, jotta saataisiin mahdollisimman paljon
tietoa huomioiden samalla haastateltavien mahdolliset kiireiset elaméan- ja tyotilanteet.
Talla metodilla myds toivoimme minimoivamme mahdolliset vaarinymmarrykset vastauk-
sissa, ja saimme tilaisuuden tarkentaa kysymyksia haastattelutilanteessa mikéli haasta-
teltava koki jonkin niista vaikeaksi vastata. Sopiva aika haastattelulle sovittiin yhdessé

paivakodin kahden varhaiskasvatuksen opettajan kanssa sahkdpostin valityksella.
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liImoitimme toimeksiantajalle toiveestamme haastatella vanhempia sdhképostilla, ja van-
hemmille kirjeessa, jossa kerrottiin haastattelusta sek& suomeksi ettd englanniksi. Kirje

lahetettiin vanhemmille paivakodin henkilokunnan toimesta.

Teemahaastattelu voidaan nédhdé lomakehaastattelun ja avoimen haastattelun valissa
olevana. Haastattelu perustuu jo valmiiksi suunniteltuihin teemoihin. Se on kuitenkin
enemman jasennellympi kuin taas avoin haastattelu, koska siina aihe ja teema ovat kai-
kille haastatteluun osallistuville samat. Teemahaastattelussa tarkastellaan ihmisten eri-
laisia nakemyksia. Haastattelussa ihmiset saavat puhua vapaasti, vaikka keskustelun
aiheena on tietty teema. (Saaranen- Kauppinen ym. 2009, 55.)

Poikkeustilanteesta johtuen eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien haastattelut to-
teutettiin paivakodin pihalla hakutilanteessa. Vanhemmilta kysyttiin lupa haastattelun
nauhoitukseen. Nelja vanhempaa suostui haastatteluun, joista kaksi oli ditia ja kaksi isaa.
Kolme haastatteluista kaytiin suomen kielella ja yksi haastattelu englanniksi. Koska ai-
neistoa saatiin eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien teemahaastatteluista verraten
vahan, niin tutkimukseen osallistui lisdksi kaksi varhaiskasvatuksen opettajaa. Heidan
nakokulmansa on eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien osallisuuden mahdollista-
jina keskeinen. Varhaiskasvatuksen opettajien haastattelut toteutettiin etdnd Teams- so-

velluksen valityksella.

Tarkeana sadantona haastattelussa on, ettd aina yksi haastattelukysymys sisaltda yhden
asiasisallon. Kysymyksia laatiessa haastatteluun on tarkistettava kysymyksen johdon-
mukaisuus ja selvyys. (Vilkka 2015, 129.) Kun valmistelimme kysymyksid haastatte-
luumme, hahmottelimme ensin word-tiedostoon kysymyksia tutkimusaiheestamme,
jonka jalkeen valitsimme tarkeimmat, joihin haluamme saada vastauksia. Kdvimme ky-
symykset vield I&pi ennen varsinaista haastattelua, jotta ehtisimme selventdmaan kysy-

myksia tarpeen vaatiessa.

4.3 Tutkimusaineiston analyysi ja tutkimushenkil6t

Tassa tutkimuksessa kohderyhmanamme on eri kieli- ja kulttuuritaustaiset vanhemmat
ja tarkoituksena oli keskittya siihen, miten he osallistuvat varhaiskasvatukseen ja tekevat
yhteisty6td paivakodin henkilokunnan kanssa. Haastatteluun osallistui eri kieli- ja kult-
tuuritaustaisista vanhemmista kaksi aitia ja kaksi isda. Haastateltavat valikoituivat ulkona

lastenhakutilanteessa paivakodin tydntekijdiden avustuksella. Paivakodin tyontekijoista
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haastattelimme Teams-sovelluksen kautta kahta varhaiskasvatuksen opettajaa, joista

yksi oli 1-3 vuotiaiden ryhméassa ja toinen 3-5 vuotiaiden ryhmassa.

Vanhemmille suunnattu haastattelurunko piti sisalladn kahdeksan kysymysta, joita tar-
kennettiin tarpeen vaatiessa lisakysymyksilla. Nama kysymykset pohjautuivat vanhem-
pien osallisuuteen ja kasvatusyhteistython. Jotta saisimme mahdollisimman paljon tie-
toa, kysymykset pyrittiin pitamaan avoimina. Varhaiskasvatuksen opettajien haastatte-
luun kehittelimme vanhempien haastattelurungon pohjalta 12 kysymyksen haastattelun.
Talla pyrittiin saamaan tutkittavaan asiaan tyontekijoiden nékdkulmaa, seké mahdollisia
vanhempien osallisuutta parantavia ehdotuksia tai ideoita. Osa kysymyksista tydnteki-
joille osoittautui haastattelun edetessa tarpeettomaksi heidan tyhjentavien vastaustensa

ansiosta.

Tutkijan on psytyttava omassa tutkimustekstissddn arvioimaan, miten aika, paikka ja
haastattelutilanne on vaikuttanut haastatteluaineiston laatuun (Vilkka 2015, 133). Van-
hempien haastattelu suoritettiin olosuhteiden pakosta ulkona, eika hakutilanne ollut pa-
ras mahdollinen haastattelun toteuttamiselle. Eri kieli- ja kulttuuritaustaiset vanhemmat
myo6s vastasivat usein melko lyhyesti, kiireesta tai muusta johtuen. Haastatteluun osal-
listujien maara oli suhteellisen pieni, mutta paivékodin koon huomioon ottaen saimme
aineistoa kiitettavasti. Kysymykset vanhemmille pyrittiin pitdmaan mahdollisista kieli-

muureista johtuen mahdollisimman helposti ymmarrettavina ja selkeina.

Eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien haastattelun toteuttamisen jalkeen tulimme
siihen tulokseen, etta tarvitsemme lisaa aineistoa saavuttaaksemme paremman ymmar-
ryksen tutkimastamme aiheesta. Aineisto ohjaa laadullisen tutkimuksen etenemista, ja
lisddaineiston hankkiminen tutkimuksen edetessa oli meilla tarpeen (Kananen 2012,
117). Teams- haastattelu toimi hyvin, ja meilla oli haastattelulle riittvasti aikaa. Seka
varhaiskasvatuksen opettajien etta eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien haastat-
teluissa nousi esiin kommunikoinnin laatu, jota varhaiskasvatuksen opettajat pitivat tar-
keana ja johon puolestaan eri kieli- ja kulttuuritaustaiset vanhemmat olivat paaosin tyy-

tyvaisia.

Aineistolahtbisessa sisallonanalyysisséa tarkoituksena on saada selville aineistosta esi-
merkiksi toiminnan periaate. Taman jalkeen tutkija selvittd&d ennen analyysin tekoa, mista
I0ytyy toiminnan periaate tai varsinainen kertomus. Seuraava vaihe on tutkimusaineiston
pelkistaminen, mika tarkoittaa sitd, ettd tutkimusaineistosta jatetaan ylimaaraiset tiedot

pois. Tama vaatii tutkimusaineiston tiivistamisen, jota johdattelee tutkimusongelma seka
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tutkimuskysymykset. Tutkimusaineistosta muodostetaan viela looginen kokonaisuus.
(Vilkka 2015, 163-164.)

Tutkimusaineistoa analysoidaan aineistolahtdisella teemoittelulla. Aloitimme analysoi-
maan aineistoa, kun saimme pidettya haastattelut ensin eri kieli- ja kulttuuritaustaisille
vanhemmille. Kuuntelimme nauhoituksia lapi, jonka jalkeen lahdimme litteroimaan haas-
tattelut sanasta sanaan. Litteroidusta haastattelusta tuli yhteensa kaksi sivua. Huoma-
simme tassa vaiheessa, etta aineistoa on liilan vahan ja tarvitsisimme lisda aineistoa,
jotta siita tulisi kattavampi. Haastattelimme viela kahta varhaiskasvatuksen opettajaa.
Kuuntelimme nauhoitetut haastattelut ja litteroimme varhaiskasvatuksen opettajienkin
haastatteluaineistot sanasta sanaan. Tasté tuli tekstid yhteensé kolme ja puoli sivua.
Kun haastatteluaineistot oli litteroitu kokonaan, tuli aika poimia aineistosta keskeisimmat
ja tarpeelliset asiat. Jaoimme kysymykset teemoittain niin, ettd yhden kysymysaiheen
alle tulisi kysymysta koskevat vastaukset. Ty6tdmme helpotti vastauksien numeroimi-

nen, silla tamén avulla pystyimme erottelemaan haastateltavat toisistaan.
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5 TUTKIMUKSEN TULOKSET

5.1 Vanhempien nakemykset osallisuudesta ja yhteistydsta varhaiskasvatuksessa

Haastattelun alussa kysyimme ensin vanhemmilta miten he pitavat yhteytta paivakotiin
ja mika tapa on helpoin tapa pitaa yhteytta. Yleisid vastauksia oli sdhkoposti, tekstiviesti
ja paperiset tiedotteet. Suurin osa vanhemmista oli sitéd mieltd, ettd sahkopostit ja teksti-
viestit ovat helpoimpia tapoja. Etenkin tekstiviestit, jos tulee esimerkiksi kiireellista asiaa.
Yhden vanhemman mielesta kuitenkin paras yhteydenpitotapa on puhelun soittaminen,

koska vuorovaikutus on siina aivan erilaista verrattuna pelkk&aan viestiin.

Selvitimme haastattelussa, miten vanhemmat osallistuvat erilaisiin paivakodin tilaisuuk-
siin ja tapahtumiin. Kaksi vanhemmista oli osallistunut aktiivisesti paivakodin jarjestamiin
tapahtumiin. Yksi vanhempi kertoi osallistuvansa vain tarkeampiin tilaisuuksiin, koska
han on usein todella kiireinen. Neljas haastateltava taas ei osallistu aktiivisesti vaan vain

silloin talléin, kun han ehtii.

Kysyimme haastattelussa, millaista on keskustella paivakodin henkilokunnan kanssa.
Kaikki nelja haastateltavaa olivat yksimielisesti sitd mielta, etta tyontekijoiden kanssa on
helppo keskustella mistd vaan ja kommunikaatio sujuu varsin hyvin. Yksi vanhemmista
kertoi, ettd hanesta ei koskaan tunnu siltd, ettei han voisi keskustella henkildkunnan
kanssa jostain asiasta. Haastateltavien mukaan henkilokunta kertoo usein lasten péi-

vasta ja miten lapsilla on mennyt.

Liséksi selvitimme, miten haastateltavien ideoita on otettu vastaan ja muistaako yleensa
henkilokunta, misté asiasta he ovat puhuneet, kun he nékevéat seuraavan kerran. Kaikki
haastateltavat olivat sita mielta, etta heidan ideoitaan otetaan hyvin vastaan ja tydntekijat
pyrkivat tekemaan muuotksia aina esitetyn asian suhteen. Yksi vanhemmista kertoi siita,
miten lapsen varhaiskasvatuskeskustelussa otettiin huomioon hanen ehdottamaansa
ideaa, mika toimii lapsella kotona. Paivakodissa otettiin sama idea kayttoon. Kukaan
haastateltavista ei kokenut, ettei paivakodin henkildkunta muistaisi seuraavalla kerralla,

mista he ovat keskustelleet viimeksi.

Vanhempi: "Joo, on se. Se on se vasu-keskustelu ja aina ne kuuntelee, jos on joku idea.
Esimerkiksi jos me tehdaéan jotain kotona ja se auttaa lapsia, me aina kerrotaan ja ne

tekee samaa.”
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Haastattelussa kysyimme, millaiselta vanhemmista tuntuu keskustella paivakodin henki-
I6kunnan kanssa ja voiko paivakoti tehda jotain toisin, jotta yhteistyd toteutuisi parem-
min. Kaikkien neljan haastateltavan vanhemman mielesta kommunikaatio sujuu hyvin
vanhempien ja tyéntekijdiden valilla. Vanhemmista kolme oli sita mielta, etta kaikki muu-
tenkin sujuu paivakodin kanssa hyvin, eika tarvitse tehda mitdén toisin. Yksi vanhempi
oli kuitenkin sitéd mieltd, etté paivakodin henkilékunta voisi olla suoraan yhteydessa lap-
sensa puheterapiaan ja sopia aikoja heidan kanssaan. Han uskoi varhaiskasvattajan

olevan paremmin perilld, missa sanoissa lapsella on haasteita.

Lopuksi kysyimme, ett&, miten paljon henkilokunta kertoo lapsen paivasta, antavatko he
neuvoja tai ohjeita, kysyvéatko he, miten kotona sujuvat asiat ja kuulevatko vanhemmat
enemman positiivisia vai negatiivisia asioita lapsen paivasta. Kaikki vanhemmat olivat
sitd mielta, etta tyontekijat kertovat aktiivisesti siitd, miten lapsen paiva on mennyt. Heista
kukaan ei ole kokenut paivakodissa sita, ettei heille olisi kerrottu tarpeeksi. Suurin osa
oli sitd mieltd, ettd he kuulevat enemmén positiivista palautetta kuin negatiivista. Yksi
vanhemmista mainitsi, miten tyontekijat kertovat aina paivan mukaan, miten lapsella on

mennyt, ja jos on jotain negatiivista, niin he kertovat aina.

5.2 Yhteistytn haasteet ja mahdollisuudet osapuolten kuvaamina

Talla hetkelld jonkin verran haasteita yhteistydlle ja toiminnalle asettivat koronarajoituk-
set ja noin yleisesti tarttuvan taudin uhka. Vanhemmat hakivat lapsensa ulkoa ja heidan
viettdmansa aika paivakodin sisatiloissa pyrittiin minimoimaan. Tasta syysta myds pai-
vakodissa ennen jarjestettyja tapahtumia, joihin vanhemmilla on ollut vapaa paasy, ei

ole pidetty.

Selvitimme varhaiskasvatuksen opettajien haastattelussa seuraavia asioita yhteistyosta
eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien kanssa paivakodissa, mm. perheen kulttuu-
ritaustan huomioiminen, palaute vanhemmilta ja muita huomioitavia asioita yhteistydsta.
Kysyimme, milla tavalla varhaiskasvatuksen opettajat huomioivat eri kulttuuritaustaisia
paivakodissa. Varhaiskasvatuksen opettajal:n mukaan Raision kaupungilla on alkukes-
kustelussa oma kysymysosio, jota kaydaan lapi vanhempien kanssa. Han naki ne hyo-
dyllisina. Varhaiskasvatuksen opettaja kertoi oppineensa palauttamaan mieleen koulu-
tuksissa kaytyja asioita ja pohtimaan omaa kasitystddn suomalaisesta kasvatustavasta.
Lisaksi hanen on pitényt kysya monesti itseltaan erilaisista toimintatavoista esimerkiksi,

kun toimitaan tietylla tavalla, miksi toimitaan néin ja onko tarpeellista aina toimia samalla
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tavalla. Hanta on auttanut erityisesti oman toiminnan jatkuva arviointi eri kieli- ja kulttuu-

ritaustaisten kanssa toimimisessa.

Varhaiskasvatuksen opettaja2:n on pitanyt hakea itse tietoa seka oppia lisaa. Hanesta
oma ymmarrys ja tietdmys auttaa tydssa paljon. Han kertoi heidan pyrkineen keskuste-
lemaan ja kdymaan lapi olennaisia asioita vanhempien kanssa. Varhaiskasvatuksen
opettaja2 korostaa avoimuutta ja ymmarrysta eri kieli- ja kulttuuritaustaisia kohtaan. Ha-
nesta tarke&dd on paitsi oma tieto myds sen tiedottaminen vanhemmille, mita paivako-
dissa tehdaan.

Varhaiskasvatuksen opettaja2: "Mita itse tietdd ja ymmartaad on tarkeda, koska sehan on

yleissivistysta puolin ja toisin ja se, ettd me kerrotaan myds, mita tédalla tehdaéan.”

Haastattelussa kysyimme varhaiskasvatuksen opettajilta, millaista palautetta he ovat
saaneet eri kieli- ja kulttuuritaustaisilta vanhemmilta. Varhaiskasvatuksen opettajal ker-
too, miten eri kieli- ja kulttuuritaustaisia on monesti mietityttanyt riittava vaatetus ja ulkoi-
lut esimerkiksi kylmalla saalla. Eri kieli- ja kulttuuritaustaisilta vanhemmilta on hanen mu-
kaansa tullut myds hyvaa palautetta esimerkiksi sitda, ettd lapsi viihtyy hyvin paivéako-
dissa. Hanesta tdhan on vaikuttanut mahdollisesti luottamus. Han kertoo, etta eri kieli- ja
kulttuuritaustaiset vanhemmat saattavat huomata viikkokirjeessa, etta heilla on monipuo-
lista toimintaa ja lapset tulevan mielelladn paivakotiin. Varhaiskasvatuksen opettajal
mainitsi viela heill& olevan Raision kaupungin arviointi vanhemmille seka syksyisin etta
kevaisin. Hanen mukaan he ovat itse saaneet paattaa siitd, mita he kysyvat vanhem-
milta. Arvioinnin mukaan Varhaiskasvatuksen opettajal kertoo, etta eri kieli- ja kulttuu-
ritaustaisista vanhemmista on tuntunut silta, ettéd he ovat saaneet riittdvasti tietoa, paiva-
kodissa on monipuolista toimintaa, ruoka on mietityttdnyt heitéd seka henkilékunnan riit-

tavyys; kaikki tyontekijat eivat ole paikalla yhta kauan kuin péaivakoti on auki.

Varhaiskasvatuksen opettaja2 tuo esille myos samoja ajatuksia Varhaiskasvatuksen
opettajal kanssa. Han kertoo, ettd kielen oppimisesta on tullut palautetta esimerkiksi
siita, etta eri kieli- ja kulttuuritaustaiset vanhemmat ovat toivoneet lapsensa oppivan suo-
men kieltd. Hanen mukaan kuitenkin kielen kehitykseen yritetd&n paivakodissa kiinnittéda
huomiota. Suurin osa eri kieli- ja kulttuuritaustaisista vanhemmista ovat olleet hanesta
tosi tyytyvaisia ja han uskoo vanhempien ymmartavan, etta paivakodin tyontekijat teke-

vat parhaansa.

Kysyimme vield varhaiskasvatuksen opettajilta, mitad muuta tulee mieleen yhteistydsta ja

mitd muita asioita olisi hyva huomioida. Varhaiskasvatuksen opettajal mukaan eri kieli-
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ja kulttuuritaustaisille vanhemmille voi tulla uutena asiana suomalaisessa varhaiskasva-
tuksessa kaikkien lasten olevan tasa-arvoisia. Eri kieli- ja kulttuuritaustaiset vanhemmat
ovat joskus pyytaneet varhaiskasvattajilta, etté voivatko heidan lapsensa leikkid paiva-
kodissa enemman suomalaisten lasten kanssa, jotta heidan suomen kielen taito kehit-
tyisi. Han totesi, ettéa se ei ole ideologian mukaista kieltda lapsia leikkimasté toinen tois-
tensa kanssa. Han kertoi sen tulleen muutaman kerran yllatyksena vanhemmille. Var-
haiskasvatuksen opettajal koki tarkeaksi avoimen keskustelun ja tulkin ottamisen mu-
kaan yhteiseen keskusteluun matalalla kynnykselld, jos mahdollista myds sellaisiin tilan-
teisiin, joissa tuntuu, ettd tunteet ovat pinnassa. Han lisdksi mainitsi, etta on hyva ottaa
sellainen ajatus alusta asti, etta tehdaan lapsen parhaaksi ja toisiamme kunnioittaen.

Hanesta vanhempia taytyisi kuunnella eiké heita tarvitse sivuuttaa.

Varhaiskasvatuksen opettajal: “Jos tuntuu silta, ettd vanhempi odottaa jotain sellaista,
mit& me ei voida toteuttaa, niin jotenkin perustellen, miksi me toimitaan tietylla tavalla,

niin siitd syntyy ymmaérrys myés vanhemmillekin.”

Varhaiskasvatuksen opettajal kokee, ettd on hyva tehda jatkuvasti arviointia omasta
tyosta ja, jos aina tulee negatiivista palautetta, taytyisi olla rohkeus arvoida myds var-
haiskasvatustiimin toimintaa. H&n mainitsi heidan kayttavan tulkkia talla hetkella puheli-
men valityksella poikkeusoloajan takia ja sen sujuneen ongelmitta. Vaikka hanesta se
on aivan erilaista kuin keskusteleminen kasvotusten, han uskoo siihen, etta he ovat saa-

neet kaytya asioita 1api.

Varhaiskasvatuksen opettaja2 kertoo, miten joillekin tulkki puhelimitse on ollut paljon
helpompaa, kun ei olla siind kasvotusten. Hanesta osalle tulkki voi olla tuttu, jonka takia
on haastavampaa puhua vaikeista asioista. Muuten han kokee sen menneen aivan hy-

vin. Han viela kertoo, miten monikulttuurisuus on vaikuttanut hanen tyohon positiivisesti.

Varhaiskasvatuksen opettaja2: "Kun on monikulttuurisia perheita, olen sen itse kokenut
rikkautena, vaikka se tuo meille tyéhon paljon haasteita ja oppimista, mutta myés sem-

moista, etta itsekin oppii koko ajan.”

Hanesta yhteistyd eri kieli- ja kulttuuritaustaisten kanssa tuo omaan elaméaan avarakat-
seisuutta sekd ymmarrysta. Varhaiskasvatuksen opettaja2 toteaa viela lopussa, etta,

vaikka ty6 onkin haastavaa, han ndkee sen mielenkiintoisena asiana.
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5.3 Varhaiskasvatushenkilostd osallisuuden mahdollistajina

Haastattelussa kysyimme osallisuudesta varhaiskasvatuksen opettajilta seuraavia asi-
oita: osallisuuden merkitys, osallisuuden mahdollisuudet, osallisuuden esteet ja eri kieli-
ja kulttuuritaustaisten vanhempien erilaiset vaikuttamismahdollisuudet. Haastateltavat
saivat vastata nadihin kysymyksiin avoimesti ja omien nakemyksiensd mukaan. Osalli-
suus on tutkimuksemme yksi téarkeimpia teemoja ja timan takia keskityimme siihen myos

haastattelussamme.

Varhaiskasvatuksen opettajat kertoivat heidan nakemyksensa vanhempien osallisuu-
desta jota varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa korostetaan. Varhaiskasvatuksen
opettajal:n mielesta osallisuutta ovat paivittaiset tapaamiset, eli kun lapsia tuodaan ja
haetaan. Varhaiskasvatuksen opettaja2 nosti esille myds samoja asioita varhaiskasva-
tuksen opettajal kanssa. Hanesta osallisuus on myds mahdollisuus vaikuttaa ja tulla
kuulluksi. Eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien osallisuudessa han painottaa, etta
heidén toiveitaan pitdd kuulla ja niista taytyy liséksi keskustella. Tarkeaksi han kokee
sen, ettd vanhemmat saavat tarpeeksi tietoa ja he tietavat, mita paivakodissa tehdaan ja
miksi jotain tehdaan. Jos on esimerkiksi perhe jolle suomalainen paivakoti on vierasta,

hanesta on tarkeaa, etta heita kuullaan oman lapsensa asiantuntijoina.

Varhaiskasvatuksen opettajal mainitsi siitd, miten he ovat kannustaneet eri kieli- ja kult-
tuuritaustaisia vanhempia kertomaan kuulumisiaan heidéan hakiessaan lapsiaan. Ha-
nesté on lisaksi tarkeaa pitdd kasvatuskeskustelut kaksi kertaa vuodessa, vaikka lapsen
kehityksesta ei olisi suurta huolta. Varhaiskasvatuksen opettajal liséksi kertoi, miten on
tarkedd, ettd paivakodista tulee tietoa tarpeeksi usein. Han kertoi heidéan osallistavan eri
kieli- ja kulttuuritaustaisia vanhempia viikkokirjeiden kautta kysymalla ideoita ja ajatuksia.
Hanesta joskus on ollut tosi hankalaa osallistaa vanhempia, vaikka kuitenkin vanhem-
pien aktivointi on paivakodin vastuulla. Han viela painotti sitd, etté osallisuutta taytyy

pité& mielessa lapi vuoden.

Selvitimme haastattelussa, millaisia mahdollisuuksia varhaiskasvatuksen opettajat na-
kevat eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien osallisuuden vahvistamisessa ja lisaa-
misessa. Varhaiskasvatuksen opettajal kertoi, miten he ovat kuluneena kautena ideoi-
neet kerran kuukaudessa kotiin lahtevaan viikkokirjeeseen pienia aktivointi kysymyksia
eri kieli- ja kulttuuritaustaisille vanhemmille esim. miten omalla aidinkielellanne toivote-

taan huomenta. Hanestd ndma kysymykset saattavat helposti unohtua arjen kiireessa.
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Varhaiskasvatuksen opettajal lisda viela kysymyksien laatimisisessa olevan tarkeda
huolehtia siita, etta tieto olisi mahdollisimman yksinkertaisella ja lyhyella suomen kielella.
Eri kieli- ja kulttuuritaustaisille vanhemmille tulisi antaa myds tilaa kysya kysymyksia silta

varalta, etté he eivat ymmarra jotakin.

Varhaiskasvatuksen opettaja2 korostaa alkukeskusteluiden tarkeytta ja sita, ettéa saa
jonkinlaisen kontaktin eri kieli- ja kulttuuritaustaisiin vanhempiin. Han kertoo, etta van-
hemmilla ja henkil6kunnalla on kuitenkin yhteinen tavoite ja se on lapsen paras. Hanesta
eri kieli- ja kulttuuritaustaisia vanhempia tulisi ronkaista puhumaan suomen kielta ja van-
hemmille tulisi vélittdad sellainen viesti ettei haittaa ollenkaan, jos puheessa menee jota-
kin vaarin. Varhaiskasvatuksen opettaja2 mielesta monet eri kieli- ja kulttuuritaustaiset
vanhemmat voivat arastella sitd, jos he eivat hallitse taydellistd suomen kielta. Han ker-
too, miten he ovat kayttdneet viittoamista ja piirtamista eri kieli- ja kulttuuritaustaisten
vanhempien kanssa, jos heilla ei ole ollut ollenkaan yhteista kieltd. Hanesta kieli on vain
yksi kommunikoinnin véline. Han myos kertoi tAméan virusajan tuoneen omat haasteensa
esimerkiksi rajoittamalla vanhempien paasya péaivakotiin katsomaan arkea seka osallis-
tumaan juhliin ja tilaisuuksiin. Naiden tilaisuuksien kautta vanhemmilla on ollut mahdolli-
suus loytdad myos vertaisseuraa toisista vanhemmista. Eri kieli- ja kulttuuritaustaiset van-
hemmat ovat olleet joskus sitd mielta, ettd he eivét tarvitse tulkkia, mutta varhaiskasva-
tuksen opettaja2 mainitsee, miten he ovat varhaiskasvattajina tarvinneet tulkkia varsin-
kin, jos on sellaisia haastavampia asioita, joita he ovat halunneet selittdd tarkemmin eri

kieli- ja kulttuuritaustaisille vanhemmille.

Haastattelussa kysyimme, millaisia osallisuuden esteita varhaiskasvatuksen opettajat
ovat havainneet. Varhaiskasvatuksen opettajal koki aiheen sellaiseksi, mika hanta mie-
tityttad tydssaan. Han pohti sitd, ettd voiko eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien
vahainen ongelmien tai asioiden esilletuonti johtua siité, ettd vanhemmat jo luottavat
tyontekijoihin. Kokevatko, ettéd heidén lapsensa on turvassa ja kaikki menee hyvin vai
eivatko he uskalla viela kysya rohkeasti tai onko heille tarpeeksi selvaé se, etté he saavat
esittaa toiveitaan. Varhaiskasvatuksen opettaja2:n mielestéd vanhempien pitéisi saada
tietaa, mita taalla tehdaan, mihin voi vaikuttaa ja millainen on arki suomalaisessa paiva-

kodissa.

Selvitimme, millaisia vaikutuskeinoja eri kieli- ja kulttuuritaustaisille vanhemmilla on péi-
vakotiarkeen. Varhaiskasvatuksen opettajat olivat sitd mieltd, ettd ainakin paivittaiset
keskustelut lasta tuodessa ja hakiessa. Varhaiskasvatuksen opettajal:n mukaan moni

eri kieli- ja kulttuuritaustainen vanhempi on tuonut esiin aktiivisesti erilaisia ideoita ja
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ajatuksia. Heista osa on myds vastannut aktiivisesti ylimaaraisiin kysymyksiin, joita on
laitettu viikkokirjeiden mukana. Han lisdksi kertoi kaipaavansa kaikkia yhteisia tapahtu-
mia, joita ei pystytty jarjestamaan virusajan vuoksi. Hanesta erilaisissa paivakodin ta-
pahtumissa vanhemmat tapaavat toisiaan ja he voivat jakaa ajatuksiaan toistensa
kanssa.
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6 JOHTOPAATOKSET JA POHDINTA

6.1 Tulosten tarkastelu

Haastattelemamme eri kieli- ja kulttuuritaustaiset vanhemmat olivat kaikki sitad mieltg,
etta he voivat vaikuttaa varhaiskasvatuksessa erilaisiin asioihin ja tuoda omia ajatuksi-
aan. Heidan mielestaan paivéakodin tydntekijat osaavat huomioida hyvin heidan ideoitaan
ja mielipiteitdan. Anttilan (2018) tutkimuksessa vanhemmat toivat esille erilaisia tapoja,
miten heidan ideoitaan on otettu huomioon. He mainitsivat, ettd heidan toiveitaan on

huomioitu my6s vanhempainillassa palautelaatikon kautta. (Anttila 2018, 42.)

Karhusen (2018) tutkielmassa tutkittiin eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien osal-
lisuutta ja kulttuurisen moninaisuuden nakymista varhaiskasvatuksessa. Tutkielmassa
varhaiskasvatuksen opettajat kokivat tarkeané asiana osallisuuden tukemisessa vahvis-
taa henkilokunnan vuorovaikutustaitoja ja lisdtd vanhempien tietoa ja ymmarrysta var-
haiskasvatuksen toiminnasta. (Karhunen, 2018, 33.) Myds meidan haastattelussamme
Varhaiskasvatuksen opettaja2:n mielesta tieto on tarkeaa ja han kokee sen olevan hen-
kilbkunnan vastuulla. Hanesta vanhempien tulee myts saada tietdda, mita paivakodissa

tehd&éan, mihin voi vaikuttaa ja millainen on arki paivakodissa on.

Eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien haastattelussa kaikki vanhemmat olivat sita
mieltd, etté tyontekijat kertovat aktiivisesti siitd, miten lapsen paivd on mennyt. Heista
kukaan ei ole kokenut, ettei heille ole kerrottu tarpeeksi paivakodissa. Myos Lastikan &
Lipposen (2016) tutkimuksessa vanhemmat kertoivat saavansa paivakodin henkilékun-
nalta tietoa lapsen paivasta milloin tahansa ja he arvostivat saamaansa paivittaista vuo-
rovaikutusta. Talla tavoin vanhemmat pystyivéat keskustelemaan henkilokunnan kanssa

paivan kaikista tapahtumista. (Lastikka & Lipponen 2016, 81.)

Rouvisen & Villasen (2020) tutkimuksessa eri kieli- ja kulttuuritaustaisista vanhemmista
suurin osa olivat tyytyvaisia yhteisty6hon paivakodin henkilokunnan kanssa ja he kokivat
sen olevan riittdvaa. (Rouvinen & Villanen 2020, 28). Eri kieli- ja kulttuuritaustaiset van-
hemmat, joita haastattelimme tutkimuksessa kokivat myos, ettd paivakodin tyontekijoi-
den kanssa on helppoa tehda yhteisty6td. Yhden vanhemman mielesta henkilokunnan
kanssa on helppoa keskustella kaikista asioista eika hanesta koskaan ole tuntunut silta,

ettei kommunikaatio olisi sujunut.
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Tanneraho (2014) tutkimuksessa yksi esille nousseista aiheista oli luottamus vanhem-
pien ja varhaiskasvattajien kesken. Se nahtiin yhteistyén perustana. (Tanneraho 2014,
50.) Karhusen (2018) tutkimuksessa varhaiskasvatuksen opettajat kokivat, ettd vanhem-
pien kanssa keskustelu vaikeista asioista sujuu paremmin, jos on tutustunut vanhem-
paan hyvin. (Karhunen 2018, 42). Varhaiskasvatuksen opettajien haastattelussa Var-
haiskasvatuksen opettajal pohti sita, ettd voiko vanhempien vahainen ongelmien tai asi-

oiden esilletuonti johtua siita, etta vanhemmat jo luottavat tyontekijoihin.

Varhaiskasvatuksen opettaja2 mielestd monet eri kieli- ja kulttuuritaustaiset vanhemmat
voivat arastella juttelua, jos he eivat hallitse taydellistda suomen kieltd. Han kertoi, miten
he ovat kayttaneet viittomista ja piirtamista eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien
kanssa, jos heilla ei ole ollut ollenkaan yhteista kieltd. Hanesta kieli on vaan yksi véline
vanhempien kanssa kommunikointiin. Myos Arttijeffin (2015) tutkimuksessa se, etta yh-
teinen kieli puuttui, ei néhty isona ongelmana toimivan ja hyvan yhteistyén muodostumi-
selle. (Aettijeff 2015, 48).

Varhaiskasvatuksen opettajal kertoi hdnen pitavan jatkuvasti palauttaa mieleensa kou-
lutuksissa kaytyja asioita ja pohtia omaa kasitystddn suomalaisista kasvatustavoista. Li-
saksi hdnen on pitéanyt pohtia erilaisia toimintatapoja, esimerkiksi, kun toimitaan tietylla
tavalla, miksi toimitaan nain ja onko tarpeellista aina toimia samoin. Hanta on auttanut
erityisesti oman toiminnan arviointi. Varhaiskasvatuksen opettajan ammattieettisissa oh-
jeissa sanotaan, etta varhaiskasvatuksen opettajan on pidettava huolta omasta amma-
tillisesta kehittymisestdén. Varhaiskasvatuksen opettajalla tulisi olla ymmarrys myds
omasta kasvatusnakemyksestaan seka tarkastella jatkuvasti toimintaansa, jotta han

voisi kehittyd. (Varhaiskasvatuksen opettajan ammattieettiset ohjeet 2020, 10.)

6.2 Tutkimuksien luotettavuus ja eettisyys

Tutkijan on muistettava, ettd tutkimuksessa yleistaminen usein tulee tulkinnasta eika ai-
neistosta. Tulkinta syntyy seké& tutkijan ettd my0ds aineiston ja teorian dialogista. (Vilkka
2015, 195.) Tutkimuksellamme pyrimme ymmartamaan yksildiden eri nadkokulmia, eika
sen tuloksia ole tarpeen tai tarkoituksenmukaista yleistaa. Kysymykset erityisesti van-
hemmille pyrittiin pitamaan helposti ymmarrettavana. Sekd vanhempien ettd varhaiskas-
vatuksen opettajien vastaukset yhdessa kuitenkin antavat melko tarkan kokonaiskuvan

tutkimastamme aiheesta tdssa nimenomaisessa paivakodissa tutkimusajankohtana.
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Haastattelun alussa on hyva kysya uudelleen haastateltavalta lupaa osallistua tutkimuk-
seen, vaikka haastateltava tietaisikin tutkimuksesta. (Vilkka 2015, 133). Seka vanhem-
milta ettéd varhaiskasvatuksen opettajilta varmistettiin halukkuus haastattelun osallistu-
miseen etukateen, ja vanhemmilta vield uudelleen ennen haastattelun aloittamista.
Haastateltavilta kysyttiin luvat haastattelun nauhoittamiseen, ja he olivat tietoisia siita,
mihin nauhoitusta ja haastattelua ylipdataan tullaan kayttAmaan. Haastatteluista saatuja
nauhoituksia kaytetaan vain opinnaytetyon tekemiseen, ja kaikki nauhoitukset poistetaan
kayton jalkeen. Haastateltavat eivat esiinny opinnaytetytssa nimillaan, eika tydssa mai-
nita paivakodin nimed. Nain pyrimme varmistamaan, etteivat haastateltavat ole tunnis-
tettavissa opinnaytetydsta. Toimeksiantajalta on varmistettu, etta Raision mainitseminen

opinnaytetydssa sopii hanelle.

Tutkimuksen luotettavuuden arviointi toteutuu vertailemalla tutkimuksen tuloksia tutki-
muskysymyksiin seka tutkimusmenetelmiin ja taméan avulla voidaan analysoida tutkimus-
prosessia tarkkaan. Se auttaa lisaksi pohtimaan, onko taman prosessin kautta paasty
tavoitteeseen. Tutkimuksen valinnat, tekstiyhteydet seka tutkimusongelmat on hyva
tuoda esille, jotta pystytaan tarkastelemaan tutkimuksen luotettavuutta. (Saaranen-
Kauppinen ym. 2009, 27-31.) Tutkimuksessamme olemme pyrkineet kuvaamaan tutki-

musprosessiamme tarkasti ja rehellisesti.

6.3 Oppimisprosessi ja ammatillinen kehittyminen

Tassa tutkimuksessa saimme paremman kasityksen siitd, mitké asiat vaikuttavat eri kieli-
ja kulttuuritaustaisten vanhempien osallisuuteen seka yhteistydhén. Emme ole tarkastel-
leet eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien osallisuutta muissa opinnoissa yhta sy-
vallisesti kuin tassa opinnaytetyoprosessissa. Meille on ollut tutumpaa lasten osallista-

minen. Opimme aiheesta paljon uutta jo tarkastellessamme tutkimusaihettamme.

Tulimme pohtineeksi mygs, etta milla tavalla eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien
osallisuutta voisi vahvistaa enemman varhaiskasvatuksessa, ja milla tavalla voisi tehda
paremmin yhteisty6td heidan kanssaan. Eri kieli- ja kulttuuritaustaiset vanhemmat kai-
paavat yleensa hyvaa vastaanottoa varhaiskasvattajilta ilman minkaanlaisia ennakko-
luuloja. Heilla on yleensa hyva tietamys omasta kulttuuristaan ja kotimaastaan. Varhais-
kasvattajat voisivat vaikka pitd& kulttuuriviikkoa tai teemapdaivad omalle ryhmalleen, jol-
loin eri kieli- ja kulttuuritaustaiset vanhemmat paasisivat toimintaan osallisiksi. Lapsille

voidaan esimerkiksi lukea eri kulttuurien satuja, jos niista 16ytyy suomenkielinen versio.
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Paivakotiryhma voisi liséksi ottaa esimerkiksi yhdeksi projektikseen kielet ja kulttuurit ja
tutkia yhdessa aina yhta kieltéa ja kulttuuria kerrallaan. Uskomme kuitenkin siihen, etta
eri kieli- ja kulttuuritaustaisia vanhempia pitéisi osalistaa jatkuvasti. Yhteisten tilaisuuk-
sien jarjestaminen on tarkeaa, silla niihin osallistumalla vanhemmat paasevéat paremmin
ndkemaan toimintaa paivakodissa ja samalla osoitetaan vanhemmille miten tarkeana

asiana varhaiskasvatuksessa pidetdan vanhempien osallisuutta.

Tutkimuksessa eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien haastattelun olisi voinut to-
teuttaa toisin, vaikka ymmarramme hyvin vallitsevaa aikaa. Vanhempien hakutilanteessa
haastatteleminen ei ollut kuitenkaan paras mahdollinen tapa. Jos voisimme tehda toisin,
olisimme voineet etukéateen tulla paivakotiin kertomaan eri kieli- ja kulttuuritaustaisille
vanhemmille keitd olemme ja mistéa tutkimuksessa on kyse. Eri kieli- ja kulttuuritaustaiset
vanhemmat olisivat tall6in saaneet paremman kuvan tutkimuksestamme. Lisaksi Teams-
haastattelu olisi voinut sopia t&dhén tilanteeseen paremmin kuin vanhempien satunnai-
sesti haastatteleminen paivakodin pihalla. Teamsin kautta eri kieli- ja kulttuuritaustaiset
vanhemmat olisivat mahdollisesti pystyneet vastaamaan rauhassa jokaiseen kysymyk-

seen ilman kiiretta.

Havaitsimme eri kieli- ja kulttuuritaustaisten haastattelujen tuloksissa, etta he olivat lahes
kaikki tyytyvaisia osallisuuteen ja yhteistydhon paivakodin henkilékunnan kanssa. Poh-
dimme, ettd johtuiko se siitd, etta heilla on kaikki hyvin vai olemmeko tarkentaneet tar-
peeksi hyvin kysymyksiamme. Olisiko tdh&n tarvinnut tulkkia? Liséksi lapsia hakiessa
vanhemmilla voi olla kiire kotiin ja paivakotipiha haastatteluymparistoné voi olla haastava
keskittymiselle. Vanhempien tyytyvaisyys osallisuuteen ja yhteistydhdn voi toki hyvin joh-

tua myds siitd, ettd he kokevat kaikkien asioiden olevan hyvin.

Varhaiskasvatuksen opettajan ammattieettisissd ohjeissa korostetaan yhteistyon tar-
keytta vanhempien kanssa. Opettajan tulisi pitda huolta siitd, ettd vanhemmat saisivat
osallistua lapsensa varhaiskasvatukseen. (Varhaiskasvatuksen opettajan ammattieetti-
set ohjeet 2020, 10.) Erityisesti varhaiskasvatuksen ammattilaisten vastaukset tutkimuk-
seen auttoivat ymmartamaan ammattilaisen vastuun osallisuuden toteutumisessa ja
kaikkien osapuolten ymmarretyksi tulemisessa. Henkilokunnan vastuu paitsi osallisuu-
den myds kommunikoinnin onnistumisessa, lasten seka aikuisten kohtaaminen yksildina
seka erilaisten kokemusten ja tiedon arvostaminen ja ndkeminen kohosivat tutkimusai-
neistosta tarkeina asioina. Naiden ymmartamista ilman vuosien tyokokemusta ei voida

pitdéd itsestddnselvyytend. Varhaiskasvatuksen opettajien ja vanhempien ajatusten ja
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mielipiteiden valittyminen tutkimuksen kautta on antanut hyddyllisen katsauksen laaduk-

kaaseen ja valitttmaan varhaiskasvatukseen.
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Liite 1 (1)

Liite 1 Haastattelurunko (vanhemmille)

o Milla tavoin pidat yhteytta paivakotiin? /péaivakoti pitaéd yhteytta teihin (Hakutilanteiden ulkopuo-
lella)

e Mika tapa on helpoin? Miksi?

e  Osallistutko paivakodin erilaisiin tapahtumiin ja tilaisuuksiin?

e  Onko tydntekijoiden kanssa helppoa jutella? Miksi?

e Jutteleeko henkildkunta kanssasi lasten paivasta (niin paljon kuin haluaisit)? Antavatko he neuvoja
tai ohjeita? Kysyvatko he, miten asiat kotona sujuvat? Kuuletko usein positiivisia tai negatiivisia
asioita henkilokunnalta, kun juttelette?

e  Koetko, ettd paivakodissa ideoitasi otetaan huomioon? Kuunnellaanko sinua? Muistaako henkild-
kunta, misté olette puhuneet, kun naette seuraavan kerran?

e  Milté tuntuu jutella henkilékunnan kanssa? Mihin toivoisit muutosta?

o  Mitd péivakoti voisi tehda toisin, jotta yhteistyosta tulisi helpompaa?

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Aisha Muhamed Gadid & Vivian Nuto



Liite 2 (1)

Liite 2 Haastattelurunko (varhaiskasvatuksen
opettajille)

e Mitd vanhempien osallisuudella mielestési tarkoitetaan (jota vasu korostaa)?

e  Miten eri kieli ja kulttuuritaustaisten vanhempien osallisuus toteutuu paivakodissanne/ sinun ryh-
massasi?

e  Osallisuuden mahdollisuudet? Millaisia mahdollisuuksia ndet vanhempien osallisuuden vahvista-
misessa ja lisdamisessa?

e Osallisuuden esteita? Millaisia esteité olet havainnut?

e Huomioidaanko péivakodissa perheen kulttuuritaustaa millaan tavalla?

e Minkalaisia viestintatapoja kaytatte eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien kanssa?

¢ Huomioidaanko vanhempien kulttuuritaustaa viestinnassa? Milla tavalla?

e Miten varmistatte molempien osapuolten ymmarretyksi tulemisen?

e  Onko sinulla mielessa uusia ideoita yhteistydhoén, jolla vanhempien osallisuutta voisi lisata?

¢ Milla tavoin huomiot vanhempien mielipiteitd? Miten paivakodissa suhtaudutaan vanhemmilta tu-
leviin ehdotuksiin/ajatuksiin?

¢ Millaista palautetta olet saanut eri kieli- ja kulttuuritaustaisilta vanhemmilta?

e Millaisia haasteita kohtaatte yhteistydssa eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien kanssa?
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Liite 3 Kirjeet vanhemmille ja tyontekijoille

Kirje vanhemmille
Hei!

Olemme viimeisen vuoden sosionomiopiskelijoita Turun Ammattikorkeakoulusta. Opinnaytety6-
tamme varten haluaisimme haastattelemalla selvittaa eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhem-
pien osallisuuden kokemuksia paivéakodin ja sen henkildkunnan kanssa. Erityisesti meita kiin-
nostaa, miten vanhemmat osallistuvat paivakotiarkeen ja, miten he kokevat yhteistydn paivako-

din kanssa.

Haastattelu voidaan pitdé kasvotusten, puhelimitse tai videoapin (esim. zoom) valityksell& toivei-
den mukaan. Jos haluat osallistua haastatteluun, voit ottaa meihin suoraan yhteytta tai kertoa

paivakodin henkilokunnalle! Piddmme haastatteluja mielellamme mahdollisimman pian.
Ystavallisin terveisin,

Aisha Muhamed Gadid & Vivian Nuto

Hello!

We’'re studying social services in Turku, and we’re doing a thesis on the experiences parents
have with daycare as non-native finnish speakers. We're interested in finding out how well par-
ents feel they can participate in daycare and how they feel they can communicate with the staff
and be understood.

It would be greatly appreciated if you took the time to answer a few questions!

We can arrange the interview in person, via phone or videoconferencing (like zoom). Please

let either us or the daycare staff know if you'd like to take part in the interview! We'd love to talk
to you soon.

Kind regards,

Aisha Muhamed Gadid & Vivian Nuto
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Kirje tyontekijoille

Hei!
Olemme viimeisen vuoden sosionomiopiskelijoita Turun AMK:sta ja erikoistumme varhaiskasva-
tukseen. Teemme opinnaytety6ta eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien osallisuudesta péi-

vakodissa. Aihetta olisi tarkoitus kartoittaa haastattelemalla.

Mikali halukkaita l6ytyy, tarkoituksena olisi saada pidettyd 4-5 haastattelua. Ne voidaan pitaa
kasvotusten, puhelimitse tai videoapin (esim. zoom) vélityksella vanhemman toiveesta riip-
puen.

Olemme melko tiukalla aikataululla liikkeelld, silla opinnaytetyon olisi tarkoitus valmistua ke-
vaalla 2021. Haastattelut olisi tarkoitus saada pidettyd tammikuun 10. paivddn mennessa, mie-
luiten kuitenkin jo joulukuun aikana.

Ystavallisin terveisin,

Aisha Muhamed Gadid & Vivian Nuto
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Liite 4 Tutkimuslupa-anomus

Tutkimusluvan hakijan tiedot:
29.10.2020
Aisha Muhamed Gadid

“Aisha yhteystiedot”

Vivian Nuto

“Vivianin yhteystiedot”
Tutkimusluvan myoéntéjan tiedot:
Raision kaupunki

Tutkimuksen tiedot:

Tutkimus suunnataan eri kieli- ja kulttuuritaustaisille vanhemmille. Tarkoitus on selvittdd vanhempien osalli-

suuden ja vuorovaikutuksen kokemuksia Raision paivéakodissa.
Opinnaytetyon tekijat ovat viimeisen vuoden sosionomiopiskelijoita Turun Ammattikorkeakoulusta.

Tarkoituksena on kartoittaa kyselylomakkeen avulla suomea toisena kielenéa puhuvien vanhempien koettua
osallisuutta paivakodin arkeen ja paivakodin henkildkunnan kanssa tapahtuvan vuorovaikutuksen sujumista
vanhempien nékodkulmasta.

Tutkimuskysymykset ja miten niihin haetaan vastausta

1. Miten eri kieli- ja kulttuuritaustaiset vanhemmat osallistuvat paivakotiarkeen?

2. Millainen on eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien vuorovaikutus paivakodin henkilékunnan
kanssa?

3. Miten eri kieli- ja kulttuuritaustaisen vanhemmat kokevat yhteistydn paivékodin kanssa?

4. Kokevatko vanhemmat saavansa riittavasti tietoa paivakodin arjesta?

Haemme vastauksia tutkimuskysymyksiin haastattelun avulla, joita jarjestetddn mahdollisuuksien mukaan
joko eténd, puhelinhaastatteluna tai kasvotusten. Haastattelu suoritetaan suomeksi, englanniksi tai mahdol-

lisesti muulla kielella.

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Aisha Muhamed Gadid & Vivian Nuto



Liite 2 (5)

Informaatio opinnadytetydn etenemisesta valitetddn paivakodin henkildkunnalle mahdollisuuksien mukaan
marraskuussa 2020. Paivékoti jakaa ne edelleen vanhemmille. Haastattelut toteutetaan mahdollisuuksien

mukaan joulukuussa 2020. Tydn on tarkoitus valmistua kevaalla 2021.

Tutkimuksen on tarkoitus antaa tietoa vanhempien kokemuksista péivékodin kanssa, heidéan kokemuksiensa

onnistumisesta ja toivotun katsauksen tietyn paivakodin toimintaan vanhempien ndkdkulmasta.

Ohjaajan Nimi

Marika Kouki

Yhteisty6terveisin

Aisha Muhamed Gadid & Vivian Nuto

Liitteet

Opinnaytetydsuunnitelma
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