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Tamén opinnaytetyon tarkoituksena oli tutkia, millaiset menetelmat toimivat varhaisnuorten
metsakasvatuksessa parhaiten ja millaisilla tyGskentelytavoilla ohjaajien kohtaamia
ongelmatilanteita voidaan ratkoa. Keskeisia teemoja ty0ssé olivat 4H:n arvot, kestavé kehitys
sekd seikkailukasvatus. Opinndytety6 syventdd Topias Merion (2019) opinnéytety6td, jossa
kehitettiin menetelmia lasten metsékasvatukseen.

Opinnaytetyon tilaaja on Turun 4H-yhdistys. Yhdistys jérjestdd metsakasvatusta
metsakerhojen, koululaisille jarjestettdvien metsapéivien sekd metséleirien kautta.
Metsékasvatuksen tarkeitéd tavoitteita ovat lasten ja nuorten luontosuhteen vahvistaminen ja
kestaviin elamantapoihin kannustaminen.

Opinndytetyon tietoperusta muodostuu kestavastd kehityksestd, seikkailukasvatuksesta,
metsékasvatuksesta seké varhaisnuorten kehityspsykologista. Koronapandemian myota tydn
aiheet ovat nousseet erittdin ajankohtaisiksi, silla luonnon ja sitd kautta seikkailu- ja
metsékasvatuksen merkitys on kasvanut. Tietoperustassa madritellddn kasitteiden lisaksi
niiden alakasitteitd ja havainnollistetaan ké&sitteiden suhdetta toisiinsa. Liséksi kohderyhmén
eli varhaisnuoria ominaisuuksia tutkitaan kehitysteorioiden avulla.

Tama opinnaytetyd on laadullinen tutkimus, jossa kehittdmistyon menetelména kéytettiin
asiantuntijahaastatteluja, osallistuvaa havainnointia sekd kohderyhmadanalyysia. Kaikki
aineisto kerattiin kevaan 2021 aikana. Vallitsevan koronapandemian vuoksi haastattelut
toteutettiin verkon valitykselld, mutta menetelmien testaus ja havainnointi tapahtuivat
alakoululaisten kerhoissa.

Paallimmaisia haastatteluissa esiin nousseita toimivaksi todettuja menetelmid ja
lahestymistapoja olivat osallistava tydote, ryhmalahtdisyys ja ohjaajamainen ote. N&ma
olivat myos niitd tyotapoja, milla ohjaajien kohtaamia haasteita pyrittiin ratkomaan ja
ennaltaehkdisemaédn. Haastateltavat mainitsivat yleisiksi ongelmatilanteiksi ryhmaan
sitoutumisen pulmat, karsimattéomyyden ja pienten porukoiden syntymisen.

Kehittdmistyon tuloksena syntyi ohjelma Turun 4H-yhdistyksen metsakasvatusviikolle.
Ohjelma sisaltdd monipuolisia toiminnallisia menetelmié seké erilaisia lahestymistapoja ja
tyokaluja ongelmatilanteiden varalle. Metsékasvatusviikon kohderyhmand ovat
varhaisnuoret, eli 3-6 luokkalaiset.

Asiasanat: seikkailukasvatus, kestava kehitys, 4H, toiminnallinen menetelméa
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The purpose of this thesis is to study what kind of methods work best in the forest education
of pre-teens and how to solve the problems the instructor might face. The commissioner of
this thesis is the 4H association of Turku. The central themes in my thesis are sustainable
development, adventure education and the values of the 4H movement.

Sustainable development is a very current topic and goes well with the values of 4H. This
thesis also continues the thesis of Topias Merid (2019), in which activity-based methods for
children’s forest education were developed.

This thesis is a qualitative study. The methods used were expert interview, observation and
target group analysis. All data were collected during the spring 2021. Because of the Covid-
19 pandemic the interviews were conducted online, but the actual observation was carried
out at the 4H club meetings.

The interview results indicate that the best approaches include participatory methods, group-
based methods and support for independent problem-solving. This development study was
used for creating the contents for the forest education week of Turku 4H association. The
week contains diverse acticity-based methods and different approaches and tools for
problem-solving. The target group of the forest education week are pre-teens, i.e. or 3-6
graders.

Keywords: Adventure education, sustainable development, 4H, acticity-based methods
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1 JOHDANTO

Suomen luonnonsuojeluliiton ympaéristokasvattajien puheenjohtaja Tarja Heikkonen (2021)
suosittelee blogikirjoituksessaan vanhempia ja isovanhempia viemé&an lapsia metsiin ja pienille
poluille tutkimaan ja ihmettelemaén. Blogikirjoitus on julkaistu Suomen lasten metsaretkipdiva
-sivustolla, joka mainostaa toukokuussa toteutettua metsaretkipdivad. Metsatoimintaa siis jar-
jestetddn ympari Suomea ja se koetaan tarkeaksi. Koen metsé- ja seikkailutoiminnan kehitta-
misen myo6s henkilokohtaisesti erittdin trkedksi ja olen vapaasti valittavien opintojen kautta
perehtynyt seikkailukasvatukseen. Naisté syistd halusin toteuttaa kehittdmistyoni juuri néiden

aiheiden parissa.

Opinnaytetyoni tutkimuskysymys oli "Millaiset seikkailukasvatukselliset menetelmét toimi-
vat parhaiten varhaisnuorten metsikasvatuksessa ja miten ohjaajien kohtaamia ongelmati-
lanteita voidaan ratkaista?”. Tutkimuskysymykseen liittyi myos monia pienempii tavoitteita:
kohderyhméan ymmartaminen, ohjaajan kohtaamien ongelmatilanteiden kartoittaminen ja
niihin ratkaisujen keksiminen, 4H:n arvojen mukaisen toiminnan kehittiminen ja kestavien

elaméntapojen opettaminen.

Koronapandemian myo6td luonnossa litkkumisen merkitys on kasvanut ja tilaaja koki tarpeel-
liseksi paivittad metsakasvatusviikon sisallon muuttuneen maailmantilanteen paremmin
huomioivaksi. Kehittamistyon tuotoksena syntyi sisialto Turun 4H-yhdistyksen metsikasva-
tusviikolle seki ohjaajan tyokalupakki ongelmatilanteiden ehkaisemiseen ja ratkaisemiseen.
Tuotokseen sisiltyy toiminnallisia menetelmii, jotka on kuvattu niin, ettd kuka tahansa pys-
tyy ohjaamaan ne. Tuotoksessa on myds ehdotettu, mitd menetelmii voisi kayttdd minakin

metsidkasvatusviikon paivina.

Topias Merion (2019) opinnaytetyd Turun 4H-yhditykselle tutki ja kehitti elamyksellisten
menetelmien kayttda ympéristo- ja luontotiedon valittdmisessd. Taman opinnéytetyon tarkoi-
tuksena on syventdd Merion opinndytetydn tuottamaa tutkimustietoa seka painottaa ongel-

manratkaisun ja kestdvan kehityksen ndkokulmia. Opinnédytetyoni syventéa ja edistdd 4H:n

arvojen mukaista toimintaa ja on niin ollen tarpeellinen ja ajankohtainen.
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Seikkailukasvatus ja metsdkasvatus nostavat suosiotaan koko ajan. Yksi esimerkki tilla het-
kelld valtakunnallisesti toteutuvasta metsikasvatuksesta on metsiteollisuuden ja 4H:n yh-
teistyOssa pitamat metsapaivat. Metsapaivissa lasten luontosuhde vahvistuu ja lapset oppivat
ja innostuvat metsian kiayttomahdollisuuksista. Naihin metsapaiviin osallistuu vuosittain

kymmenia tuhansia koululaisia. (Metsateollisuus 2021.)

Metsakasvatukseen liittyy luontosuhde, jonka vahvistaminen on myos yksi timéan kehittamis-
tyon tavoitteista. Ymparistoministerio ja Suomen ymparistokeskus tiedottivat koronakevaan
vaikutuksista suomalaisten luontosuhteeseen. Luontosuhdebarometrin mukaan suurin osa
suomalaisista on viettinyt koronakevaan aikana aiempaa enemman aikaa luonnossa, ja ar-
vostus luontoa kohtaan on kasvanut. Nelja viidesta kokeen luonnon tarkeiksi tai erittdin tar-
kedksi. Luonnossa halutaan muun muassa rauhoittua, liikkua, retkeilld ja marjastaa. (Suo-

men ymparistokeskus 2020.)

Yksi taman kehittamistyon tarkeimmista teemoista on seikkailukasvatus. Seikkailukasvatuk-
sen suosiosta kertoo muun muassa vuosittain jarjestettava Suomen suurin ulkona oppimisen
tapahtuma, Ulos-Ut-Out. Tapahtuma kokoaa satoja kasvattajia, opettajia ja muita aiheista
kiinnostuneita verkostoitumaan ja kehittimaan osaamistaan. Samalla rakennetaan yhdessa
kestdvaa tulevaisuutta ja lisdtdan tietoisuutta seka ulkona oppimisen etti kestdvien elaman-
tapojen yhteiskunnallisesta merkityksesta. (Ulos-ut-out 2018.) Tallaisten tapahtumien ole-

massaolo osoittaa, etta seikkailukasvatus koetaan tarkeiana ja ajankohtaisena asiana.

Kehittamistyota toteutettiin asiantuntijahaastattelujen ja osallistuvan havainnoinnin keinoin.
Aineistoa analysoitiin litteroinnin, teemoittelun ja kasitekarttojen avulla. Tietoperusta muo-
dostuu seikkailukasvatuksesta, kestiavista kehityksesti sekd kohderyhmin eli varhaisnuorten

kehitysteorioista.
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2 TURUN 4H-YHDISTYKSEN METSATOIMINTA

4H-liitto on kansainvalinen toimija, jonka yhdistyksia 16ytyy myos ympéri Suomea. Opinnay-
tetyoni tilaaja on Turun 4H-yhdistys. Tassa opinnaytetytssa pelkalla 4H:1la viitataan kansain-
valiseen jarjestéon, Suomen 4H-liitolla valtakunnalliseen jarjestéon ja Turun 4H-yhdistyk-
sella tilaajaani. Suoritin kehittavéan harjoitteluni Turun 4H-yhdistyksella ja padsin mukaan

metsékerhoihin, misté oli hy6tyé opinndytetyota ideoidessani.

Turun 4H-yhdistys toteuttaa metsékasvatusta nuorille muun muassa metsékerhojen ja -leirien
kautta. Suomen 4H-liiton strategiassa 2020-2022 painottuvat kestava kasvu ja tekemalla op-
piminen, joihin opinndytetydni vahvasti sitoutuu. Suomen 4H-liitolla kestdvien elaméntapo-
jen vahvistaminen nayttaytyy kaytannon tyossa ruokakasvatuksena metsa- ja luontosuhteen
vahvistamisena seka kestaviin elamantapoihin kannustamisena. (Suomen 4H-liitto 2019, 9.)
Opinnéytetyoni keskeisena teemana nayttiaytyva kestava kehitys liittyy siis olennaisesti 4H:n

arvopohjaan.

Kestava kasvu liittyy vahvasti 4H:n arvopohjaan ja kertoo liséksi siitd, miten 4H tukee kesta-
vid elamantapoja. Kestava kasvu kertoo myos tiedoista ja taidoista, joita tarvitaan muuttu-
vassa maailmassa. 4H- jarjeston kasvatteluajattelun ytimessa on tekemalla oppimisen peri-
aate. (Suomen 4H-liitto 2019, 9.) Tekemalla oppiminen perustuu amerikkalaisen kasvatusfilo-
sofi John Deweyn Learning by doing -teoriaan. Tekeméalla oppiminen tarkoittaa omien teko-
jen kautta oppimisesta, esimerkiksi lukemisen, kuuntelemisen tai toisten suoritusten katsomi-
sen sijaan. Menetelmé on hyvin vanha ja sill& on paljon puolestapuhujia. Tekemalla oppimi-
sen eri muotoja tai nimityksia ovat esimerkiksi yrityksen ja erheen kautta oppiminen seka

kaytannon oppiminen kirjoista oppimisen sijaan. (Reese 2011, 1.)

Suomen 4H-liiton metsasalapoliisit -kerhossa litkutaan luonnossa, tutkitaan luonnon monimuo-
toisuutta ja tuetaan lasten metsésuhteen rakentumista (Suomen 4H-liitto 2021a). Topias Merion
(2019, 8) opinnéytetydssa kerrotaan tarkemmin Suomen 4H-liiton metsatoiminnasta. Taustalla
on "Tekemailla oppii parhaiten” -ajatus ja yhtend toiminnan tavoitteista on mainittu ekologisen
toiminnan opettelu. Suomen 4H-liiton metsédkasvatuksen yhtend tavoitteena on lasten ja nuorten
metsétietoisuuden lisddminen. Metsékasvatusta voidaan toteuttaa esimerkiksi metsapaivilla,

metsékerhoilla ja muilla metséaiheisilla tapahtumilla.
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Suomen 4H-liiton jarjestamilla metsapaivilla koululuokat pa&sevat tutustumaan metsiin esimer-
Kiksi erilaisten rastiratojen avulla. Myds metsakasvatuksen toinen tavoite, ekologisten taitojen
opettelu, tulee esiin rastiradoilla. Nuoret oppivat jokamiehenoikeuksista, kierrattdmisesté ja l&-
hiluonnon arvostamisesta. (Suomen 4H-liitto 2021b.) Metsédpaiviin kuuluu myds puiden istut-
taminen. Lapset ja nuoret istuttavat vuosittain kymmenié tuhansia puuntaimia metsatapahtu-
mien yhteydessa. Tahan liittyy myds Suomen 4H-liiton Taimiteko-toimintamalli. Taimiteon
tarkoituksena on tyollistdd nuoria ja lisdtd Suomen hiilinieluja. Tavoitteena on istuttaa 10 000

hehtaaria metsad vuoteen 2030 mennessa. (Taimiteko 2021.)

Yksi metsakerhojen térkeisté tavoitteista on vahvistaa lasten ja nuorten luontosuhdetta. Met-
sésalapoliisit -nimisissa kerhoissa lapset paasevat itse tekemélld, kokeilemalla ja havainnoi-
malla tutkimaan luontoa leikin ja aistiharjoitteiden vélityksella. (Pellikka & Juhajoki 2020, 3.)
Kehittdmistyoni tuloksena syntynyt tuotos ottaa huomioon ndma toimintamuodot ja tukee luon-

tosuhteen kehittymista.

4H:n arvot muodostuvat yhdistyksen nimessikin olevista neljastd H:sta ja ne nakyvit jarjes-
ton kaikessa toiminnassa. Head eli Harkinta tarkoittaa rehellisyyttd, oikeudenmukaisuutta
sekd oman ajattelun kehittamistd. Hands eli Harjaannus tarkoittaa yrittelidsta asennetta ja
kiytdnnon taitojen harjoittelua. Heart eli Hyvyys tarkoittaa ihmisten ja luonnon kunnioitta-
mista ja yhteistyon tekemista. Health eli Hyvinvointi tarkoittaa hyvien tekojen tekemista niin
omassa lahiymparistossa kuin myos maailmalla. Arvoperusta nakyy vahvana Suomen 4H-

liiton strategiassa. (Suomen 4H-liitto 2021c.)
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3 TIETOPERUSTA

Opinnéaytetydni tietoperustan muodostavat seikkailukasvatus, kestéva kehitys seka varhais-
nuorten kehityspsykologia. Seikkailukasvatukseen liittyy paljon alakasitteitd ja kestéva kehi-
tys voidaan jaotella osa-alueisiin. Kuviossa 1 on havainnollistettu tietoperustan kasitteiden
suhteita toisiinsa. Kestava kehitys on asetettu ylakasitteeksi ja luontosuhde yltaa kaikkien alu-
eiden lapi, silld sitd vahvistetaan seikkailu- ja metsédkasvatuksella ja se edistaa kestavan kehi-
tyksen mukaista toimintaa.

Tietoperustassa késitellyt aiheet ovat hyvin ajankohtaisia ja erityisesti kestavan kehityksen
kysymykset ovat jatkuvasti esilld medioissa. Huhtikuussa uutisoitiin uusiutuvien polttoainei-
den kayton olleen ensimmaisté kertaa fossiilisten polttoaineiden kayttoa suurempaa (Yle
2021). Uusiutuvan energian kaytto on yksi Agenda30 — tavoitteista ja liittyy siis olennaisesti
kestavaan kehitykseen. (Sustainable development 2021.) Toukokuun alussa uutisoitiin kesta-
vyystieteen suurtapahtumasta, jonka teemana on tuho ja luovuus. Tapahtuma jarjestetéén tou-
kokuun lopulla ja se keskittyy YK:n kestévén kehityksen tavoitteisiin. (Hopiavaara & Pelto-
nen 2021.)

de

Metsakasvatus

Seikkailukasvatus varhaisnuorten

metsakasvatus

Kuviol. Tietoperustan kasitteet suhteessa toisiinsa
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3.1 Seikkailukasvatus

Seikkailukasvatus on kokemuksellinen oppimisprosessi, jossa voi oppi uusia ajattelu- ja toi-
mintatapoja. (Meri6 2019, 11). My0ds suomalaisen seikkailukasvatusyhdistys Kota ry:n sivuilla
seikkailukasvatus maéaritelladn kokemukselliseksi oppimisprosessiksi. Seikkailukasvatus ta-
pahtuu joko vieraassa ympéristossa tai tarjoaa tuttuun ympéristoon uuden ndkokulman. Seik-
kailukasvatuksellinen toiminta on turvallista, tavoitteellista ja haastavaa ja se voi motivoida

muutokseen ja omien vahvuuksien hyddyntamiseen. (Kota ry 2021.)

Tassé kehittamistydssa edistettdvd metsakasvatus voidaan nahda seikkailukasvatuksen alala-
jina. Myos elamyspedagogiikka liittyy seikkailukasvatukseen, muttei tarkoita taysin samaa
asiaa. Kansainvalinen elamys- ja seikkailukasvatusjarjestd Outward Bound (2021) madrittelee
elamyspedagogiikan usein luonnossa tapahtuvaksi oppimiseksi, jossa yksilGille tarjotaan haas-
teiden ja kokemusten kautta mahdollisuus kasvaa ja oppia. Seikkailukasvatuksen tavoin ela-
myspedagogiikassa kéytettavia menetelmid voivat olla esimerkiksi melonta ja patikointi. El&-
myspedagogiikka -késite liitetddn saksalaiseen perinteeseen, seikkailukasvatus-kasitettd puo-
lestaan kaytetddn enemmaén englanninkielisilla alueilla. El&myspedagogiikka on suunniteltua
toimintaa, jossa paino on kasvatuksessa. Seikkailukasvatuksessa lopputulos on aina yllatys, ja
toiminnan tarkoituksena on saada ihminen kyseenalaistamaan omia prosessejaan ja toimintata-

pojaan asettamalla hénet haastavaan tilanteeseen. (Asela 2011, 13-14.)

Seikkailukasvatukseen liittyy myos kasite siirtovaikutus. Siirtovaikutuksella tarkoitetaan tilan-
teiden ja tunteiden siirtymista osaksi arkea. Siirtovaikutus toteutuu reflektion kautta ja siita saa
voimaa arkieldmaén. Esimerkiksi kiipeillessé tai vaeltaessa koetusta onnistumisen ja itsensa
ylittdmisen tunteesta voi saada lisaa itseluottamusta esimerkiksi koulutehtaviin. (Suomen nuo-
risokeskukset 2021.)

Reflektoinnilla tarkoitetaan sisdisten tuntemusten havainnointia, ilmaisua ja tunnistamista. Silla
pyritaan tietoisuuden lisddmiseen. Reflektoidessaan ihminen analysoi omaa toimintaansa, sen
perusteita ja seurauksia. Reflektio on ryhméoppimisen ja kokemuksellisen oppimisen peruspro-
sessi. (Saarinen 2020a, 13.) Reflektiota voi tehd& yksin tai ryhmésséa. Reflektio tekee toimin-
nasta oppimista ja tuottaa esimerkiksi ongelmanratkaisussa tarkeda luovaa ajattelua. (Poikela
2005, 24.) Opinnaytetydssaan Saarinen (2020a, 25-29) havaitsi, etta reflektion kautta ihmiset
saivat vertaistukea, heiddn ymmarryksensa itsestddn lisadntyi ja he kokivat henkista kasvua,

minka liséksi omien tunteiden jakaminen ja ilmaiseminen helpottuivat. Saarinen totesi myos
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blogitekstissddn Suomen nuorisokeskusten sivuilla (2020b), ettd ilman reflektiota ei ole myos-
kaan seikkailukasvatusta. Seikkailukasvatus on aina tavoitteellista pedagogista toimintaa. Juuri

reflektio erottaa seikkailukasvatuksen esimerkiksi kavereiden kesken tehdystd melontaretkesté.

Seikkailukasvatuksessa ohjaajan rooli eroaa jonkin verran perinteisestd ohjaamisesta tai opet-
tamisesta. Ohjaajalla on vetovastuu ryhmaén toiminnasta, mutta hénen taytyy osata siirtya taka-
alalle ja antaa ryhman ratkoa tehtdvid itsendisesti. Ohjaaja on enemman seikkailun mahdollis-
taja kuin ohjaaja. Ohjaaja on myds vastuussa toiminnan turvallisuudesta, joten h&nen taytyy
olla patevé ohjaamassaan asiassa. Myds turvallisuussuunnitelman tekeminen on tarkeaa seik-

kailukasvatuksellisia aktiviteetteja toteuttaessa. (Peréld 2015,19.)

3.2 Metsdkasvatus

Metsékasvatuksessa on paljon samankaltaisuuksia seikkailukasvatuksen kanssa ja metsékasva-
tus voi olla yksi seikkailukasvatuksen muoto. My6s luontokasvatus tai luontopedagogiikka tar-
koittaa hyvin lahelle samaa asiaa. Luontokasvatuksessa motoriset taidot kehittyvat, luovuus li-
sééntyy, sosiaaliset taidot vahvistuvat ja ymmarrys luonnon toiminnasta lisdantyy. (Metséahal-

litus 2021.) Tassa opinnadytetydssa kaytan kasitettd metsakasvatus.

Metsé voi toimia opetusymparistona tai luokkahuoneena, sielld voi opiskella esimerkiksi didin-
kieltd tai matematiikkaa yhté hyvin kuin sisétiloissakin. Metsassé voi oppia paljon leikin kautta,
ja lapset ovat kuin tutkimusmatkailijoita havainnoidessaan ymparistodan ja kayttdessaan mie-
likuvitustaan. Metséesikouluryhmé oppi metséassa ollessaan muun muassa konfliktitilanteiden
selvittamistd, itsetunnon vahvistamista, rohkeutta seka kaikkien aistien kayttamista. (Metséemo
2018.)

Tassé opinndytetydssd puhutaan luontosuhteen rakentamisesta. Luontosuhteen luominen ja
vahvistaminen on yksi Suomen 4H-liiton metsédkasvatuksen tavoitteista. Perusta luontosuh-
teelle rakennetaan lapsuudessa. Cantellin (2011) mukaan luontosuhde tarkoittaa sitd, mité
luonto merkitsee yksil6lle, miten luonto nayttaytyy yksilon eldméssa ja millainen arvo luon-
nolla on. Tata kautta luontosuhde myds maarittelee, miten yksild kohtelee luontoa. (Korpi 2018,
11.) Luontosuhdetta voi vahvistaa saamalla ihmiset tuntemaan, ettd he ovat osa luontoa. Tun-
netta voi vahvistaa esimerkiksi syomaélla ja nukkumalla ulkona, pulahtamalla uimaan kesken

retken tai poikkeamalla tutulta reitiltad. (Kytomaki 2016.) Kaytdnngssa kyse on vain luonnossa
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lilkkumisesta ja ajan viettdmisestd ja positiivisten luontokokemusten syntymisesta. Luontosuh-
teen rinnalla voidaan kéyttad myos kasitettd ympéristdsuhde, mutta tassé opinnaytety6ssa pu-

hutaan luontosuhteesta.

3.3 Kestava kehitys

Kestéva kehitys on yksi tdiman kehittdmistyon teemoista. Se tarkoittaa tulevaisuuden huomioon
ottavaa yhteiskunnan kehitystd. Tarkoituksena on, ettd tulevien sukupolvien eldmanlaatu ei
laske nykysukupolvien toimien takia. (Hjerppe & Honkatukia 2005, 1.) Vuonna 2015 YK:n
jasenmaat sopivat kestavén kehityksen tavoitteista, jotka koskevat maailman kaikkia maita. Ta-
voitteet ja toimintaohjelma kulkevat nimelld Agenda2030. Siihen kuuluu 17 alatavoitetta, jotka
on tarkoitus saavuttaa vuoteen 2030 mennessa. (Ulkoministerié 2021.) Ulkoministerid kuiten-
kin uutisoi vuoden 2020 heindkuussa koronapandemian tuovan haasteita kehitystavoitteiden
toteutumiselle. Pandemian vaikutukset eivét olleet selvid vield vuoden 2020 raportissa, mutta
terveydellisten ja taloudellisten vaikutusten arvioitiin ulottuvan kaikkiin maihin. (Ulkoministe-
ri6 2020.)

Kestavé kehitys voidaan jakaa eri osa-alueisiin, jotka tosin ovat kaikki vuorovaikutuksessa kes-
kendédn. Ekologinen kestévyys tarkoittaa biologisen monimuotoisuuden ja luonnon ekosystee-
mien séilyttamisté sek& ihmisen toiminnan sopeuttamista luonnon kestokykyyn pitkalla aika-
valilla. (Kestdva kehitys 2021.) Kestévasta kehityksesta puhuttaessa voi vastaan tulla sana bio-
diversiteetti, joka tarkoittaa eldman edellytykset turvaavaa elollisen luonnon monimuotoisuutta
(Sitra 2021). Kansainvalinen yhteisty6 on avainasemassa ekologiseen kestavyyteen pyrittédessa
(Kestéava kehitys 2021).

Ekologiseen kestavyyteen liittyy myds luonnonvarojen kestava kayttd. Maailman ylikulutus-
paiva on se laskennallinen paivé, jolloin ihmisen ekologinen jalanjalki ylittdéd maapallon bio-
kapasiteetin. Paiva on viime vuosina osunut elokuulle, eli kdytdmme maapallon vuoden varas-
tot loppuun noin seitsemassa kuukaudessa. Suomalaiset tosin kuluttavat vield nopeammin,
vuonna 2019 laskennallinen ylikulutuspaivé suomalaisille oli 5.4. Covid-19 pandemia on vai-

kuttanut ylikulutuspéivadn, mutta vield ei ole varmaa, kuinka paljon. (WWF 2021.)

Taloudellinen kestavyys tarkoittaa tasapainoista kasvua, joka ei perustu velkaantumiseen pit-

kalla aikavélilla. Tasapainoinen talous auttaa selvittaméaan esimerkiksi vaeston ikaantymisesta
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syntyvia haasteita. Kestéva talous on perusta yhteiskunnan toiminnalle ja sosiaaliselle kesta-
vyydelle. (Kestavéa kehitys 2021.)

Sosiaalinen ja kulttuurinen kestavyys pyrkii takaamaan hyvinvoinnin edellytysten siirtymisen
seuraaville sukupolville. Sosiaalisesta kestdvyydestd seuraava kansalaisten hyvinvointi on
myads perusta ekologiselle hyvinvoinnille. Sosiaalisen kestavyyden haasteita ovat muun muassa

koyhyys, véestonkasvu seké sukupuolten vélinen tasa-arvo. (Kestavéa kehitys 2021.)

3.4 Varhaisnuoret

Kehityspsykologian nakokulmasta varhaisnuorilla on monia ominaisuuksia, jotka taytyy ottaa
huomioon ryhmié ohjattaessa. Kouluikéisen (7—12 v) taytyy harjoitella hieno- ja karkeamoto-
risia taitoja. Lapsen keho kehittyy viel& hitaasti, joten uusien taitojen omaksuminen on melko
nopeaa. Tassé vaiheessa tyttdjen ja poikien valilla ei ole juurikaan eroja motorisissa taidoissa.
(Aarnio, Autio & Hiltunen 2012, 80.) Murrosikéaa aloittelevan varhaisnuoren hormonitasapaino
on muuttunut, joten han saattaa hetkellisesti olla kdmpel6 ja hédnen keskittymiskykynsé saattaa
heikentyd. (Aarnio ym. 2012,81.) Varhaisnuorten reaktioaika nopeutuu aina 16-vuotiaaksi

saakka, minka liséksi aivoissa syntyy jatkuvasti uusia hermosolujen valisia yhteyksia.

Erik H Eriksonin kehitysteorian mukaan kouluikaiset tasapainoilevat ahkeruuden ja alemmuu-
den valill4. Varhaisnuoruudessa itsekriittisyyden maaré alkaa pikkuhiljaa kasvaa, kavereilta
saatu palaute korostuu ja itsedan voidaan alkaa vertailemaan kavereihin ja kavereiden taitoihin.
Tamaén seurauksena lapsen itsetunto voi laskea. (Aarnio ym. 2021, 89.) Seikkailukasvatus tar-
joaa onnistumisen kokemuksia, joilla on todettu olevan itsetuntoon positiivisesti vaikuttavia
ominaisuuksia, joten seikkailukasvatuksellisten menetelmien kdyttdminen varhaisnuorten

kanssa voi olla erittéin hyodyllista ja tarpeellista (Linjama 2014, 7).

Kohlbergin teorian mukaan 10-11-vuotiaat lapset siirtyvat sovinnaisen moraalin vaiheeseen,
jossa he ymmartavat, ettd auktoriteetteja kuuluu kunnioittaa ja sdéntdja noudattaa. Edeltdvassa
esisovinnaisen moraalin vaiheessa lapset tavoittelevat I&hinna omaa etuaan ja pyrkivét valtta-
mé&én rangaistuksia. Tarkein ohjaava tekija tdssa vaiheessa on kiinnijagdminen. (Aarnio ym.
2012, 94.)

Kehityspsykologian perusteella varhaisnuoret ovat siis lapsuuden ja nuoruuden valisessa siir-

tymavaiheessa. Tassa vaiheessa lahestyva murrosika, lisddntyvé itsenéisyyden tarve ja moraalin

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



14

kehittyminen ohjaavat toimintaa. Itsendisyyden ja itsekriittisyyden lisdé&ntyminen voivat tuoda

haasteita varhaisnuorten ohjaamiselle.
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4+ KEHITTAMISTYON MENETELMAT

Toteutin kehittamistyotiani haastattelujen ja osallistuvan havainnoinnin kautta. Tein myos
kohderyhmaanalyysid osallistavan havainnoinnin avulla. Analysoin kerddméaini materiaalia
muun muassa teemoittelun ja kasitekarttojen avulla. Vallitsevan Covid-19 tilanteen vuoksi

kaikki haastattelut toteutin etdni, mutta havainnoinnin tein paikan paalla. Kuviossa 2 on esi-

tetty kehittamistyon eteneminen ja aikataulu taulukkomuodossa.

KERITAMIS: || maastamers-| A ASTATTELUT | ruoros

- AINEISTON
”A‘;SJS'IEE"U HAVAINNOINTI | ANALYYSI VIIMEISTELY

TIETOPERUSTAN RAKENTAMINEN

Kuvio 2. Kehittdmistyon eteneminen

4.1 Haastattelut

Haastattelin kehittdmisty6téni varten seikkailukasvatusalan ammattilaisia. Vallitsevan ko-
ronatilanteen vuoksi toteutin haastattelut verkossa, Zoomia ja Teamsia apuna kayttaen. Kartoi-
tin suomalaisia seikkailukasvatusta toteuttavia toimijoita, joista valitsin nuorten kanssa toita
tekevié tahoja. Haastateltavinani olivat Juho Lempinen Kota ry:It4, Mika Wallin, Ilpo Lahden-
kauppi, Jami Lehtonen sek& Vertti Koivula Turun NMKY::Ita sekd Topias Merio Turun 4H-
yhdistykseltd. Turun NMKY:n haastattelu oli ryhmé&haastattelu, muut haastattelut olivat yksi-
I6haastatteluja. Tavoittelin haastatteluun myds Nyt! -hankkeen tydntekijoita sekd Suomen nuo-

risokeskusten tyontekijoitd, mutta en saanut vastauksia lahettamiini haastattelupyyntoihin.

Haastattelut olivat puolistrukturoituja asiantuntijahaastatteluja. Kaikille haastattelijoille esitet-
tiin samat kysymykset samassa jarjestyksessa. Kysyin, millaisia seikkailukasvatuksellisia me-
netelmid asiantuntijat olivat kayttaneet, millaiset menetelmét olivat toimineet parhaiten, millai-

sia ongelmia oli kohdattu ja miten ongelmatilanteista oli selvitty. Ensimmaisen haastattelun
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jalkeen muokkasin hieman kahden kysymyksen muotoilua, jotta ne olisivat selkedmpié vastaa-
jille. Ensimmaisessa kysymyksessa oli alun perin mainittu kestavéan kehityksen opettaminen,
mutta tulimme ensimmaisen haastateltavan kanssa siihen tulokseen, etta kestavéan kehitys tulee
seikkailukasvatuksessa lahes aina automaattisesti mukana eika sité erikseen juurikaan opeteta.
Poistin myds mitk&d menetelmét ovat toimineet huonoiten -kohdan, sill4 en saanut siihen vas-
tauksia ja totesin, ettei se oikeastaan tuo oleellista tietoa kehittdmistyohoni. Haastattelukysy-

mykset 10ytyvat liitteesta 1.

Puolistrukturoidussa haastattelussa haastattelija on miettinyt etukateen teemojen liséksi tark-
koja kysymyksié haastateltaville. Tamé haastattelumalli sopii tilanteisiin, joissa halutaan tietoa
tietyista asioita, tassé tapauksessa muun muassa seikkailukasvatuksellisista menetelmisté seké
ongelmatilanteiden kohtaamisesta. (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006b.) Haastattelu
sopii monenlaisiin kehitystehtaviin, silla sen avulla saadaan kerattya syvéllista tietoa kehitta-
misen kohteesta. Haastattelun hyviin puoliin kuuluu myds mahdollisuus saada uusia nakoékul-
mia seka yksildiden korostaminen. Toisaalta haastattelujen tekeminen ja analysoiminen vaati-

vat paljon osaamista ja aikaa. (Ojasalo, Moilanen & Ritalahti 2014, 106-108.)

Yksi toteuttamistani haastatteluista oli ryhméahaastattelu. Ryhmahaastattelun etuna on se, ettéa
ryhmén keskindinen dynamiikka ja vuorovaikutus mahdollistavat monipuolisemman keskuste-
lun aiheesta (Ojasalo ym. 2014, 111-112). Haastattelutilanteessa toisen antama vastaus toi toi-
sen haastateltavan mieleen jotakin ja néin saatiin enemman ja syvempéa tietoa, kuin ehka yksi-
I6haastattelussa olisi saatu. Toisaalta ryhmahaastattelun ongelmana voi olla, ettei hiljaisempi
haastateltava saa &antdan kuuluviin kunnolla. Hirsjarvi ja Hurme (2001, 61-63) sek& Eskola &
Suoranta (2000, 97-98) kertovat ryhméhaastattelun haasteiksi ryhmassa vallitsevan ilmapiirin,
mahdollisesti syrjdén jaavat henkilot, aikataulujen sovittamisen seka sen, uskaltavatko kaikki

kertoa ryhmassa ajatuksensa (Saarainen-Kauppinen & Puusniekka 2006a).

Toteuttamassani ryhmahaastattelussa oli mielestani hyvé ilmapiiri ja uskon, ettd haastattelu
tuotti enemman tietoa kuin yksil6haastattelu olisi tuottanut. Uskon myds kolmen haastatteluun
olleen riittdvd maarg, silla jo kahdessa ensimmaisessé haastattelussa ilmeni paljon samoja tai
samankaltaisia vastauksi. Toisaalta useammilta haastateltavilta olisi voinut tulla lis&a konkreet-

tisia menetelmid, joita he ovat kéyttaneet tai itse kehittaneet.

Litteroin haastattelut, jotta niitd olisi helpompi analysoida. Etsin haastatteluista eri kysymyk-

sissé esiin nousevia yleisid teemoja, joista rakentelin itselleni kasitekarttoja. Sen lisdksi sain
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haastatteluista esimerkkeja konkreettisista menetelmistd tuotostani varten. Myds opinnayte-

tyoni nimi, Ojan toiselle puolen, nousi esiin haastatteluista.

4.2 Osallistuva havainnointi ja kohderyhmaanalyysi

Valitsin havainnoinnin yhdeksi tutkimusmenetelmékseni, silla se sopii vuorovaikutuksen tutki-
misen liséksi nopeasti muuttuviin ja vaikeasti ennakoitaviin tilanteisiin. Havainnointi on hyvéa
menetelma kerata kvalitatiivista eli laadullista tietoa. (Raute 2014, 31.) Opinnaytetydsséani yksi
tarkeistd nakokulmista on ongelmatilanteiden ratkaiseminen. Lasten kerhoissa ongelmatilan-

teita syntyy nopeasti ja yllattden, ja ohjaajan taytyy pystya reagoimaan niihin valittomasti.

Havainnoinnin avulla voidaan tdydentad haastatteluja, minka lisdksi havainnointi mahdollistaa
luonnollisiin ympéristdihin ja tilanteisiin padsemisen. Havainnoija paasee ndkemaan, toimi-
vatko ihmiset niin kuin he vaittavat toimivansa. (Ojasalo ym. 2014, 114.) Varhaisnuorten ha-
vainnoiminen oli erittdin mielenkiintoista, sill4 kerhoissa saattoi kohdata yllattavia tilanteita,
reaktioita ja haasteita. My0s kehityspsykologisesta nakokulmasta tarkkaileminen oli mielen-
kiintoista.

Havainnointia voidaan tehda eri tavoin: havainnoija voi olla ulkopuolinen tarkkailija tai aktii-
vinen osallistuja, havainnointia voidaan tehda strukturoidusti tai strukturoimattomasti ja ryhmé
voidaan totuttaa havainnoijaan ennen varsinaisen havainnoinnin aloittamista. (Ojasalo ym.
2014, 116.) Kehittdamistydssani toteutin osallistuvaa havainnointia paéosin ulkopuolisena tark-
kailijana ja kaytin havainnointia kohderyhméanalyysin tyévalineend. Osallistuvassa havain-
noinnissa tutkija tekee kenttatutkimusta osallistumalla valitsemansa ryhmén toimintaan. Ryh-
man jasenend tutkija pystyy havainnoimaan ryhmaén toimintaa ja samalla esittdimaan ryhmalai-
sille kysymyksia. (Raute 2014, 31.)

Toteutin osallistavaa havainnointia Masku-Rusko-Vahdon 4H-yhdistyksen kerhossa. Kyseessa
oli 3-luokkalaisten Parkour-kerho. Havainnoin parkour-kerho-ryhmaa kevaan aikana kolmella
eri kerralla. Osallistuin ryhméntoimintaan olemalla tarvittaessa apukatend, mutta padasiassa
keskityin vain havainnoimaan. Ryhmén koko vaihteli noin viidesta kymmeneen henked. En-
simmaiselld kerralla havainnoin yleisesti lasten kaytostd, mychemmille kerroille kirjasin erik-
seen havaintoja ja toistuvia asioita. Havainnoin lasten innokkuutta, haluttomuutta osallistua yh-
teiseen toimintaan, haluttomuutta noudattaa ja kuunnella ohjeita, oma-aloitteisuutta seka yli-

maéaraiseen sahlaamiseen kuluvaa aikaa. Seka minusta ettd kerhon ohjaajasta vaikutti silté, etta
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lapset tottuivat lasndolooni nopeasti enké nain ollen vaikuttanut suuresti heidan kaytokseensa.
Néin ollen paasin havainnoimaan lasten aitoa kayttdytymista ja sain arvokasta tietoa kehitta-
mistyotani varten. Jarjestelméllinen havainnointi oli kuitenkin vaikeaa toteuttaa, kun tapahtui

paljon samanaikaisesti.

Analysoin havainnoidessani kerddmaani aineistoa piirtdamalla ké&sitekarttoja ja tilastoimalla,
kuinka usein esimerkiksi hairiokayttaytymistéd tai oma-aloitteisuutta esiintyi. Liséksi avasin ja
analysoin yksittaisia yl6s kirjaamiani huomioita. Aineiston analysointi oli melko haastavaa sill&
havainnoidessani olin kirjannut huomioni hyvin laajojen otsikoiden alle, ja esimerkiksi halut-
tomuus osallistua saattoi johtua pelkan tottelemattomuuden lisaksi esimerkiksi vasymyksesta

tai siitd, ettei harjoituksen tarkoitusta ymmarretty.
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5 TULOKSET JA ANALYSOINTI

Analysoin haastattelujen ja havainnoinnin kautta kerddmé&ani materiaalia kasitekarttojen ja tee-
moittelun avulla. Tulokset on jaettu teemoittain kohderyhmé&n ominaisuuksiin, ryhmanohjaa-
misen ongelmiin, osallistavaan ohjaamiseen seké seikkailukasvatuksen ja kestavén kehityksen
tiiviiseen yhteyteen. Aineiston analyysin jélkeen esittelen tuotokset eli metsaviikon ohjelmasi-

sallon sekd ryhménohjaajan tydkalupakin ongelmatilanteiden varalle.

5.1 Varhaisnuoret kerhoissa

Havaitsin varhaisnuorten olevan melko halukkaita noudattamaan ja kuuntelemaan ohjeita. Oh-
jaajia kunnioitettiin, niin kuin tietoperustassa mainitun Kohlbergin teorian mukaan on omi-
naista sovinnaisen moraalin vaiheelle (Aarnio ym. 2012, 94). Kunnioitus nayttaytyi ohjeiden

kuuntelemisella, k&skyjen ja pyyntdjen noudattamisena seké hyvana ilmapiirina.

Toisaalta kerhoissa ilmeni my6s jonkin verran haluttomuutta osallistua tai kuunnella ohjeita.
Talloin ohjattavat saattoivat kadota valinevarastoon, kieltdytyéa lilkkumasta kokonaan tai juosta
ympariinsa ohjeiden kuuntelemisen ja leikkeihin osallistumisen sijaan. ”En jaksa” oli myos
melko yleinen kommentti, kun ohjaaja pyysi nuoria tekeméén jotakin. Yleensa kyse ei kuiten-
kaan ollut fyysisesta vasymyksestd, enemmaénkin vaikutti silta, ettd ohjattavaa ei juuri silld het-
kelld jostakin syysté kiinnostanut osallistua. Usein kuitenkin hetken aikaa muuta tehtyaan oh-
jattavat tulivat mukaan yhteiseen toimintaan. Kuviossa 3 on esitetty havainnoitujen toimintojen
méaéaraa suhteessa toisiinsa ympyradiagrammin avulla. Suurimman alan valtaa haluttomuus to-

tella/osallistua, pitkalti ’en jaksa” kommenttien vuoksi.

Yksiloiden vélilla saattoi olla suuriakin eroja niin suorituksissa kuin keskittymiskyvyssakin.
Niin sanottuun yliméardiseen saatdmiseen kului jonkin verran aikaa, kun jonoissa ohiteltiin,
liikkeitd haluttiin tehdd omalla tavalla tai ohjeita annettaessa riekuttiin tangoissa. Erityisesti
pelid aloittaessa pelistd pois tippuessa ei keskittyminen riittdnyt odotteluun. Td&man otin huo-
mioon metsakasvatusviikon ohjelmaa suunnitellessa: ei pitkia odotuksia tai peleja, joista tippuu
heti pois. Myds eri vaikeusasteiden tarjoaminen on tarkead, jotta jokainen padsee kokemaan

onnistumisia ja haastamaan itse&an sopivasti.
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Varhaisnuoret kerhoissa

= Ylimdaradinen "sdataminen" = Haluttomuus kuunnella ohjeita

Haluttomuus totella/osallistua ® Omatoimisuus

Kuvio 3: Varhaisnuoret kerhoissa

Ryhmienjako onnistui tdman ikaisilta hyvin ilman suurempia ongelmia. Ryhmiin jakautuminen
tai parin valitseminen onnistui lapsilta my0s itsendisesti ilman ohjaajan puuttumista. Jos tuli
tilanne, jossa lapsi ei mahtunut endd sithen ryhmaan mihin olisi halunnut, han etsi itsenaisesti

itselleen uuden ryhman.

Hé&vidminen tai epdonnistuminen eivét aiheuttanut suuria tunnemyrskyja tai negatiivisia kom-
mentteja. Pettymyksista ei myodskaan lannistuttu, vaan niihin osattiin suhtautua melko hyvin.
Tama oli erittéin positiivinen huomio, silla vaikka onnistumisen kokemuksien saaminen on tér-

kedd, myos epdonnistumisten ja pettymisten sietdmista on erittéin tarkeé harjoitella.

Mielesténi tarkeéa oli juuri kokeilun ja erehdyksen kautta oppimisen asenne, joka liittyy vah-
vasti myos 4H:n tekemalla oppimisen toimintaperiaatteeseen. Ohjattavat kokeilivat reippaasti
erilaisia liikkeita, eivatka peléstyneet epdonnistumisia. Jos kaaduttiin, noustiin ylos ja kokeiltiin
heti uudestaan. Hankalaa temppua tai liikettd haluttiin kokeilla uudestaan niin kauan, etta se

onnistui.

Oma-aloitteisuus ilmeni toiminnassa monilla eri tavoilla. Ohjattavat saattoivat jo ennen ohjei-
den antoa tutkia ja kokeilla erilaisia liikkeita valmiiksi rakennetulla radalla. Ohjattavat myos

ehdottivat omia leikkeja ja liikkeitd, joita toivoivat tehtavan yhdessa.

Loppusiivouksessa lapset tekivat keskendan yhteistyota tehokkaasti ja hyvalla yhteishengella.
He siis ymmarsivét, ettd omat sotkut taytyy siivota ja ettd on kaikkien edun mukaista, jos he

tekevat yhteisty6ta ja antavat kaikki oman panoksensa. Loppusiivouksesta ei kukaan luistanut
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lahtemalld tai keksimalla tekosyitd. My0s tdmé kertoo Kohlbergin teorian mukaisesta sovinnai-

sen moraalin vaiheesta.

5.2 Ryhmanohjaamisen ongelmat

Nuorten ja varhaisnuorten kanssa toimiessa voi tapahtua oikeastaan mitd vain ja ohjaajan taytyy
olla varautunut ratkomaan ongelmatilanteita. Haastatteluissa ja havainnoinnissa nousi esiin mo-
nenlaisia ongelmia, joita varhaisnuoria ohjatessa voi ilmetd. Lempisen mukaan kiinnittymisen
ja ryhméan sitoutumisen ongelmat voivat aiheuttaa ryhmésta pois hiipumista. Joskus ongelmia
aiheutuu, kun nuoret eivét haluaisi olla mukana toiminnassa, mutta vanhemmat ovat ilmoitta-
neet heidat leirille tai kerhoon, kertoi Wallin. Yksi monesti esille noussut teema oli porukoiden
muodostuminen, minka seurauksena ei haluta tehda yhteisty6ta muiden kuin oman lahiporukan
kanssa. Usein leireille ilmoittautuu valmiita kaveriporukoita, jolloin heitd voi olla vaikea saada

mukaan toimintaan, mikéali he yhdessé paattavat, etteivat halua osallistua.

Koivula nosti esiin karsiméttdmyyden, joka nahtiin seurauksena “pikapalkitsevaan” nykytek-
nologiaan. Koivula oli myds havainnut erityisesti ala-aste ikaisten poikien vakivaltaisuuden li-
sédantyneen. Yhdeksi syyksi tahén epdilladn pelaamista, mutta se tuskin on ainoa syy. Lisaksi
syrjintd on ilmeisesti lisdéntynyt ja aikuisten puhe kuuluu selvasti pientenkin lasten puheissa.
Wallin kertoi kdytoshairidisten lasten ohjaamisen voivan olla hankalaa, etenkin kun vanhem-
mat eivét aina jostain syysta ilmoita ohjaajille lapsen kaytoshairiostda. Myds pettymyksien sie-

tdminen ja niistd eteenpdin jatkaminen nousivat esiin haastatteluissa.

Meri0 kertoi yhdeksi ongelmaksi erityisesti lasten kanssa toimiessa sen, ettd tehtavista suoriu-
dutaan liian nopeasti. Lapset eivat valttdmattd ymmarra harjoituksen tarkoitusta, vaan suoritta-
vat sen vain mahdollisimman akkia pééstakseen seuraavan harjoitteen tai leikin pariin. Talloin
harjoitteesta ei valttamatta saada toivottua tulosta, vaan toiminta muuttuu oppimisesta enem-
maénkin suorittamiseksi. Toinen Merién havaitsema ongelma, tai enemmankin haaste oli se,
kuinka suuria eroja lasten ja nuorten valilla on jannittavien tilanteiden kohtaamisessa. Toiselle

hauska tehtéva voi toiselle tuntua maailman pelottavimmalta asialta.

Lempinen oli sitd mieltd, ettd lahes kaikki ongelmat ovat ratkaistavissa lempeilla ty6tavoilla.
Ohjaajan tdytyy kohdata jokainen ohjattava ja pyrkia osallistamaan kaikkia. Jokaisen kohtaa-
minen -muistutus péasi mukaan myods tuotoksena syntyneeseen ohjaajan ongelmanratkaisu -

tyokalupakkiin.
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Lempisen kertoi tarkedksi, ettd ohjattava ryhméa on ryhméytetddn keskenéan ja toisaalta myds
ohjaajan on hyvé tutustua ryhmaan. Tuotosta suunnitellessani kiinnitin erityisesti huomiota ryh-
mayttaviin menetelmiin, erityisesti metsékasvatusviikon alkuvaiheilla. Koivulan mielesta yksi
hyva tapa ryhméayttdmiseen ja syntyneiden porukoiden purkamiseen on asettaa ryhma4 tilantee-
seen, josta selvitakseen heidan on pakko tehda yhteisty6td. Wallin totesi, etté hyvisté suorituk-
sista on hyva palkita vélittomasti, esimerkiksi taputtamalla ja kehumalla. Td&ma toimintatapa

jaljittelee aiemmin mainittua pika-palkitsevaa teknologiaa.

5.3 Tyotapoja osallistavaan ohjaamiseen

Seikkailukasvatuksen ja nuorisotoiminnan ammattilaisilla on valtava méara tietotaitoa ja toi-
mintatapoja ohjaamiseen. Kota ry:n seikkailuohjaaja Juho Lempinen kertoi yhdeksi tarkeéksi
lahestymistavaksi sen, ettd ohjaaja on ikdan kuin ryhman aikuinen jasen. Hanen taytyy tietysti
huolehtia ryhmaén turvallisuudesta, mutta myos osallistua leikkeihin ja toimintaan. Ohjaajan on
myds hyva laskeutua ohjattavien tasolle, eli esimerkiksi kyykkyyn, ettei ohjattavien tarvitse
katsoa ohjaajaa ylospain. Lempinen painotti myos ryhmalahtdisyytta, eli ohjattavista lahtevien

ideoiden kuuntelemista ja jos mahdollista, toteuttamista.

Wallinin mukaan jo pelkkd metsd&dn meneminen lasten ja nuorten kanssa voi olla seikkailu ja
lapset lahtevat usein oma-aloitteisesti tutkimaan ymparistéaan. Meriokin suosi omalla painol-
laan toimivia menetelmia ja mainitsi, ettd ohjaajan taytyy osata ikdaan kuin astua askel taakse-
péin ja antaa ohjattavien itsendisesti suoriutua annetuista tehtévista. Toiminnassa on siis hyva

pitd4d nimenomaan ohjaajamainen ote, opettajamaisen opetustyylin sijaan.

Reflektion tarkeys nousi esiin kolmessa neljasta haastattelusta. Koivula mainitsi pitdvansé oh-
jaamiensa ryhmien kanssa reflektiohetkid, joissa keskustellaan yhdessa tehdyistd harjoitteista.
Kuten aiemmin Kerrottiin, juuri reflektio tekee toiminnasta oppimista. Reflektio tulikin osaksi

tuotoksena syntyneen metsékasvatusviikon ohjelmaa jokapaivéisen reflektiohetken muodossa.

Sillékin on véli, mistd ja miten tehtdvien ohjeet saadaan. Meri0 kertoi hyvaksi menetelmaksi
antaa esimerkiksi rastiradan ohjeet kirjekuoressa, jolloin ohjaaja ei ole valittémasti paikalla oh-
jeistamassa. Talloin ryhma pééasee itsendisesti lukemaan ohjeet ja suorittamaan tehtdvaa. Heille
taytyy kuitenkin tarjota mahdollisuus ottaa yhteyttd ohjaajaan esimerkiksi puhelimen valityk-
selld. Tama edistaa turvallisuuden tunnetta, mutta antaa ryhmalle myds mahdollisuuden toimia

itsendisesti.
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Toimivaksi todettuja menetelmia lasten ja nuorten kanssa olivat esimerkiksi ympariston vaihto.
Ihminen on tottunut toimimaan tietylla tavalla tietyssd ymparistossa, kuten esimerkiksi kou-
lussa. Koivulan mukaan koulun alueelta pois lahteminen voi helpottaa ryhman ohjaamista. L&-
hiympériston k&yttd mainittiin moneen kertaan. My0s perinteisié seikkailukasvatukseen yhdis-
tettdvid menetelmid, vaeltamista, melomista ja kiipeilyd, mainittiin. Lempinen mainitsi ruoan
laittamisen ja yhdessa syémisen erityisen hyviksi menetelmiksi. Kuviossa 4 on esitetty toimi-

vaksi havaittuja ty6tapoja ja niiden positiivisia seurauksia.

Osallistavat tyotavat
4 Ongelmatilanteiden ehkaisy

Obhjaajamainen ote
Ryhmdin sitoutuminen
Ryhmalahtoisyys ja joustavuus
Jokainen tulee kuulluksi
Leikin kautta

Opitaan kivan tekemisen ohella

Jokaisen kohtaaminen

Kuvio 4: Haastatteluiden tulokset

5.4 Seikkailullisuus ja ekologisuus kulkevat yhta matkaa

Haastattelukysymyksia suunnitellessani nostin kestavan kehityksen opettamisen erilleen, mutta
sain pian huomata sen kulkevan tiukasti kasi kadessa seikkailukasvatuksen kanssa. Kestavén
kehityksen arvojen mukainen toiminta tuli ik&&n kuin kaupan paalle, kun toteutettiin seikkailu-
kasvatusta. Lehtosen esimerkissa retkeilyn yhteydessa noudatettiin roskatonta retkeilyéd, eli
kaikki luontoon viety tuotiin sieltd myds pois. My6s ldhiluonnon hyddyntaminen liittyy kesté-
vaan kehitykseen, silld autoilla tai linja-autoilla kauemmas luontokohteisiin siirtyminen kuor-

mittaa luontoa.

Wallin oli kayttanyt kestavaa kehitysté rastiratojen teemana, jolloin rastien kysymykset ja teh-
tavat liittyivat kestdvaan kehitykseen. Lempinen kertoi ohjaavansa mielelld&n ihmisid nake-

maan luonnon kauneutta muun muassa puita koskettelemalla, havuja silittdmalld ja luonnon
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rauhasta nauttimalla. Kestdvéa kehitys kulkee mukana sivuhuomautuksena, ettd mikéli emme

pida huolta luonnosta, ei tallaiseen ole tulevaisuudessa mahdollisuutta.

Lempinen kertoi myos, ettd lapsista hauska puuha, kuten majan rakentaminen, voidaan liittaa
kestdvaan kehitykseen: Voidaan pohtia, mista materiaaleista rakennetaan: metséassa olevista ir-
tonaisista oksista voi rakentaa, mutta muovipressua ei voi jattdad luontoon majan katoksi, eika
eldvista puista voi repid havuja majaan. Talla tavalla lapset ja nuoret oppivat huomaamattaan

leikin ohella kestavia elaméntapoja ja k&yttaytymismalleja.

Haastattelemani toimijat olivat nuoriso — ja seikkailukasvatus alan asiantuntijoita. Heid&n néa-
kokulmastaan keskeisinté oli ihmisten ohjaaminen. Kestavan kehityksen arvot olivat toiminnan
taustalla, mutta niitd ei erikseen ja varta vasten opetettu. Jos olisin haastatellut esimerkiksi luon-
nonsuojelualan toimijoita, olisi painotus voinut olla enemmén ympéristoasioissa, mutta toimin-
nalliset menetelmat olisivat todennékdisesti jadneet puuttumaan. Mielesténi haastateltavien va-

linta oli siis asianmukainen kehittdmistyoni tarpeita ajatellen.

5.5 Tuotokset

Kehittelin ja kokosin haastattelujen ja havainnoinnin kautta saamieni tietojen perusteella sisal-
16n Turun 4H-yhdistyksen metsakasvatusviikolle. Siséltoon kuuluu erilaisia peleja, leikkeja,
toiminnallisia menetelmia ja tyotapoja. Lisaksi kokosin ohjaajan tyokalupakin ongelmatilantei-

den ratkaisuun ja ennaltaehkaisyyn.
Metsakasvatusviikon sisalto

Metséasalapoliisit- leiri on viiden péivén pituinen paivaleiri. Kehittdmistyoni tuloksena syntyi
monipuolinen ohjelma, joka tahtda metsataitojen, kestdvien eldméntapojen ja 4H:n arvojen si-
séistamiseen. Ohjelma ja siihen kuuluvat harjoitteet 16ytyvat liitteestd 2. Ohjelma on jaettu eri
péaiville, mutta tarkkoja kellonaikoja siina ei ole. Lisaksi jokainen harjoite on selitetty niin, etta
kuka tahansa pystyy ohjaamaan sen. Harjoitteessa on myos ilmoitettu siihen kuluva aika, tar-
vittavat tarvikkeet seka harjoitteen tarkoitus. Siséltdén kuuluu tutustumis- ja ryhméytymishar-
joitteita, rastiratoja, aistiharjoitteita seka heittaytymistd edellyttavia harjoitteita. Kaikessa toi-
minnassa perimmaisind arvoina ovat luonnon kunnioittaminen, kestava kehitys ja tekemalla

oppiminen.
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Erityyppiset harjoitteet takaavat monipuolisen oppimisen. Aistiharjoitteissa paastaan kaytta-
méaéan kaikkia aisteja ja saatetaan havaita esimerkiksi tuoksuja, joita ei normaalisti huomaisi.

Liséksi opitaan rauhoittumaan luonnossa ja keskittymaan pelkkaan havainnointiin.

Ryhmaytymisen tarkeys nousi vahvasti esiin aineistossa. Ryhmayttévat harjoitukset painottuvat
alkuviikolle, jotta jokaisella olisi mukava ja turvallinen olo tutussa ryhmaéssé. Harjoituksissa
tutustutaan, opitaan tekeméén yhteisty6ta ja selviytyméan yhdessa haasteista. Ryhmatyotaidot

ovat darimmaisen tarkeita kaikessa elaméssa.

Tietoa lisddvissd harjoitteissa paastdén pohtimaan, arvioimaan ja oppimaan metsésta ja luon-
nosta. Tietoa karttuu koko leirin ajan harjoitteiden, pelien ja metsassé oleskelun ohella. Loppu-
viikolla olevassa livelautapelissé paéastdan hyodyntaméan kartutettua tietoa.

Rastiratojen teemat liittyvat metsaén, luontoon ja kestavaan kehitykseen. Radoilla on kysymyk-
sié ja tehtavid, joita lapset saavat ryhmissé suorittaa. Samalla tutustutaan l&hiymparistoon. Ras-
tiratoja ei ole suunniteltu valmiiksi, silla ne taytyy suunnitella kdytettavissa olevan ympariston

mukaan.

Heittdytyminen on taito, josta on hydtya niin tyo- kuin arkielamassakin. Ohjelmasisaltoon kuu-
luu pelejd ja leikkeja, jotka edellyttavat heittaytymisté ja erilaisiin rooleihin elaytymista. Heit-
taytymisen mééran voi itse mééritella, mika takaa sen, ettei kukaan esimerkiksi ujompi osallis-

tuja tunne oloaan ahdistuneeksi.

Lahes kaikissa haastatteluissa nousi esiin reflektion tarkeys. Jokaisen leiripdivan paitteeksi on
varattu aikaa yhteiselle reflektiohetkelle, jolloin keskustellaan péivéan tapahtumista. Jokainen

paésee &éneen ja kdydaan lapi, millaisia tunteita harjoitukset heréttivat ja miksi niita tehtiin.
Ohjaajan tyokalupakki ongelmanratkaisuun

Lasten ja nuorten kanssa toimiessa voi kohdata yllattavidkin ongelmatilanteita. Ohjaajan taytyy
olla varautunut lahes kaikkeen ja valmiina toimimaan heti. Ohjaajan tyokalupakki on kaksipuo-
linen (tai séhkdisend versiona kaksi sivuinen) ohjelista, jonka toisella puolella on ennaltaehkai-
sevid menetelmia ja toisella puolella ongelmanratkaisun menetelmié. Lapusta on helppo nope-
asti vilkaista, onko muistanut tehda kaikki tarvittavat ennalta ehkaisevét toimet. Toiselta puo-
lelta saa ensiavun, jos yllattavé haaste iskee eika tiedd mité pitéisi tehdé. Ohjeet on koottu haas-
tatteluiden ja havainnoinnin perusteella. Listassa muun muassa muistutetaan jokaisen kohtaa-

misesta, kehotetaan vaihtamaan ymparist6d, mikali mahdollista ja rohkaistaan keskustelemaan
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ohjattavien kanssa hankalistakin asioista ja siit4, miten niissé olisi voinut toimia paremmin.

Tyokalupakki 16ytyy liitteesta 3.
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6 LOPUKSI

Tamé kehittamistyo etsi vastausta kysymyksiin ”Millaiset seikkailukasvatukselliset menetel-
maét toimivat parhaiten varhaisnuorten metsakasvatuksessa?” ja ’Miten ohjaajan kohtaamia on-
gelmatilanteita voidaan ratkaista?”. Vastaus tutkimuskysymyksiin 16ytyi asiantuntijahaastatte-
lujen ja osallistuvan havainnoinnin avulla. Aineiston ja analyysin perusteella voisi paatella, etta
kaikkein parhaiten toimivat osallistavat menetelmat, ryhmalahtdisyys ja ohjaajamainen tydote.
Liséksi tarvitaan reflektiota, jotta asia muuttuu kokemuksesta oppimiseksi.

N&ma menetelmat ovat yhteisdpedagogeille tuttuja. Yhteisopedagogin opetussuunnitelmassa
on kokonainen opintojakso osallistavalle pedagogiikalle, minka liséksi reflektointi mainitaan
monen opintojakson tavoitteissa. Esimerkiksi yksi ammatillisten harjoitteluiden tavoitteista on
pystya reflektoimaan kaytdnnon toimintatapoja sek& ammatillista oppimista. (Humanistinen
ammattikorkeakoulu 2021, 16, 20.)

Tietoperustassa maaritellyt seikkailukasvatus, metsakasvatus ja kestava kehitys seké varhais-
nuorten kehityspsykologia tukivat tuotosten rakentumista. Tuotoksena syntyi sisaltd Turun
4H-yhdistyksen metsdkasvatusviikolle sekd ohjaajan tyokalupakki ongelmatilanteiden
ratkaisuun ja ennaltaehkaisyyn. Metsékasvatusviikon ohjelma paasee kayttoon kesdn metsé-
leireilld ja tyokalupakki tulee saataville kaikille 4H:n ohjaajille. Kehittdmistyo tuotti lisaksi ar-
vokasta tietoa kaytossa olevista seikkailukasvatusmenetelmisté seka pienisté tyotavoista, joilla

voi olla suuri vaikutus ohjattavan ryhman toimivuuteen.

Mielestani kehittdmistyd oli onnistunut ja tuotos vastaa tilausta. Sain vastaukset tutkimuskysy-
myksiin ja pystyin niiden pohjalta kehittdmaan Turun 4H-yhdistyksen tarpeisiin ja toiveisiin
sopivan ohjelman metsékasvatusviikolle. Ty6 on ajankohtainen ja tuo uusia ndkdkulmia ja me-
netelmid paitsi Suomen 4H-liitolle my6s koko yhteisépedagogien ja muiden kasvattajien am-

mattikentalle.

Suomen luonnonsuojeluliitto toteutti vuosina 2012—2013 Koulumetsahanketta. Hanketta kasit-
televassé tekstissa kerrottiin luonnossa olemisen tutkitusti véhentévan lasten stressia ja paran-
tavat koordinaatiota seké keskittymiskykya. Tietokoneet ja sisdharrastukset valtaavat alaa luon-
nossa liikkumiselta, joten lasten olisi tdrked padsta metsadn myds kesken koulupdivén. Tassa
opinnaytetyossékin esilla ollut luontosuhde luodaan varhain, minka vuoksi lasten on térke&a
saada positiivisia kokemuksia metséssa olemisesta. (Suomen luonnonsuojeluliitto 2021.) Turun
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4H-yhdistyksen metsdkasvatusviikot tarjoavat hyvan mahdollisuuden saada naita kokemuksia,

mink& vuoksi laadukkaan sisallon tuottaminen on tarkeaa.

Tutkimustyo6té voisi jatkaa ja syventad perehtymalla eri nékékulmiin tai eri kohderyhmiin. Las-
ten kanssa kohdataan kerhoissa erilaisia haasteita kuin nuorten kanssa. Eri ikaisiin, eri kokoisiin
ja muutenkin erilaisiin ryhmiin toimivat erilaiset menetelmat, l&hestymistavat ja painotukset.
Myds menetelmien kdyttoa olisi mielenkiintoista tutkia enemman ja laajemmin, kaikki t&ssé
tyossa haastatellut toimijat ovat Turun alueelta. Eri puolilta Suomea tai maailmaa voisi 16ytya

paljon erilaisia seikkailukasvatuksellisia menetelmia.
Tilaajan kommentit

Opinnéaytetydni tilaaja, Turun 4H-yhdistys, kertoi metsé- ja seikkailukasvatuksen merkityksen
korostuneen koronan myota, minka vuoksi Turun 4H-yhdistyksen hallitus koki tarpeelliseksi
paivittad seikkailu- ja metséleirien ohjelmasiséallon. Kehittdmistyoni tuottamat ehdotukset tule-
vat kayttoon heti ja padsen itsekin kesélla vastuuohjaajaksi metséleirille toteuttamaan suunnit-
telemaani ohjelmasisaltéa. Tilaaja on ollut tyytyvdinen kehittdmistyon edistymiseen ja synty-
neeseen tuotokseen. Tilaaja huomautti, ettd tuotoksen toiminta k&ytdnnossé ndhdaan vasta elo-
kuussa metsékasvatusviikolla, mutta on hyva, ettd mind suunnittelijana paésen mukaan kaytan-
non kokeiluun. Tilaajasta oli hienoa saada ajankohtaista tutkimustietoa metsa- ja leiritoimintaa

varten.
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LIITTEET

Liite 1: Haastattelurunko

Haastattelurunko

-Millaisia seikkailukasvatuksellisia menetelmia olette kayttaneet opettaaksenne nuorille kes-
tavaa kehitysta? (Muokattu ”Millaisia seikkailukasvatuksellisia menetelmia olette kaytta-
neet)

-Minka tyyliset menetelmat ovat toimineet parhaiten? Enta huonoiten?
-Millaisia ongelmia varhaisnuorten/nuorten ryhmanohjauksessa on ilmennyt?
-Miten ongelmat on ratkaistu?

-Vapaa sana/Lisattavaa?
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Liite 2: Metsakasvatusviikon sisalto

Turun 4H-yhdistys

Metsdsalapoliisit

Maanantai
Kauniit asiat (15min)

Ryhmaytys (Evoluutiopeli, Kéysirinki,
Lankakerd) (1-1,5h)

Aiheeseen johdattelu (Luontotaideteos)
(45min)

Maskotti (askarrellaan kaikille oma
maskotti kavyista kivistd yms.) (20min)

Luontoalias (30min)

Tavoitteet/Reflektio (30min)
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Tiistai

Ryhmaytys (ihmispatsaat, still-kuvat) (45min)
Rastirata (1,5h)

Janatydskentely (20min)

Katastrofipeli (30min)

Reflektio (30min)

Keskiviikko

Ryhmaytys (satujooga, hamahakinseitti) (1h)
Aistiharjoite (20min)

Afrikantahti -peli (1h)

Reflektio (30min)

Torstai

Rastirata (1h)
Képyhuutokauppa (1h)
Metsan ammattilaiset (45min)

Reflektio (30min)

Perjantai

Pihapelien metsaversiot (1,5h)
Rastirata (1h)

Adjektiivitarina (20min)

Evait (1h)

Reflektio (30min)
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Ohjeet harjoitteisiin

Ravintoketjupeli (evoluutiopeli) Koysirinki (tutustuminen)
-15-30min -15-30min
-Ei tarvikkeita -Koysi

-Tutustuminen, jaan rikkominen ja ~Tutustuminen, ryhmaytyminen

ravintoketjusta oppiminen Seistdan ringissa ja pidetdan kadessa koytta (koysi
muodostaa ympyran piirin sisdlle). Ensimmadinen aloittaa ja
kertoo jonkin asian, josta pitda tai jota harrastaa, esimerkiksi
”pidan kesdsta” tai “harrastan laskettelua” ja kaikki, joihin
toteama patee siirtyvat kdyden sisdpuolelle. Ndin samoista
asioista kiinnostuneet nakevat toisensa. Sitten palataan
koyden ulkopuolelle ja seuraava saa keksia asian.

Kaikki leikkijat aloittavat ravintoketjun pohjalta.
He liikkuvat sovitulla alueella tietyn eldimen
tyylilla ja toisen samantasoisen pelaajan
kohdatessaan ottavat kivi-paperi-sakset -
kilpailun. Voittaja nousee ravintoketjussa
yl6spdin, haviaja jatkaa samalla tasolla. Karhuksi
tultuaan saa menna talviunille.

Lankakera
Esimerkiksi Koivu->toukka->talitiainen->karhu.
Voidaan my®és keksia yhdessa ryhman kanssa. -15-20min
-lankakera

-ryhmaytyminen, nimien oppiminen

Kauniit asiat Seistaan ringissa ja heitetdan lankakeraa niin, ettd se kay
-10-15min jokaisella. Lankaa heitettdessa huudetaan henkilén nimi.

Lopuksi kera pitda saada selvaksi heittamalla se takaisin
-puhelin/kamera kdanteisessa jarjestyksessa.

-aiheeseen johdattelu
Maskotti

-20-30min
Sovitaan alue, jolla saa liikkua. Jokaisella on 5min
aikaa etsia jokin kaunis asia ja ottaa siitd kuva. -tusseja, irtosilmid, teippid, limaa
Sitten kdydaan lapi jokaisen kaunis asia ja
kerrotaan, miksi valitsi juuri sen

-matkamuisto

Jokainen saa kerata tai askarrella itselleen maskotin luonnon
tarvikkeista. Maskottia saa muokata tusseilla tai irtosilmilla.

Ihmispatsaat (ryhmaytyminen)
-15-30min
-ei tarvikkeita

-ryhmaytyminen, koordinaatio

Muodostetaan esim. Shengen ryhmia. Ohjaaja huutaa ohjeita, kuinka monta ruumiinosaa taytyy olla maassa. Ohjeet
taytyy toteuttaa mahdollisimman nopeasti. Esimerkiksi ”3 katt4, 4 jalkaa ja yksi pda”, jolloin jonkun taytyy todennakdisesti
ottaa toinen reppuselkdan ja jonkun seisoa paallaan.
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Luontotaideteos
-30-45min
-ei tarvikkeita

-ryhmaytyminen, luontoon tutustuminen, yhteistyo

Piirretddn maahan ympyra, jonka sisddn taideteos tulee.
Ryhmidlle (tai pienryhmét 3-5h16) annetaan 10 min aikaa
kerata tarvikkeita luontotaideteosta varten. Tarvikkeiksi
kayvat esimerkiksi oksat, kavyt ja kivet. Roskat eivat kuulu
luontotaideteokseen. 10min jalkeen ryhmalle annetaan
aihe-ehdotus (metsaretki, karhun koti) tai he saavat itse
keksia aiheen luontoteemaan liittyen. Ryhmalla on 15min
aikaa tehda aiheesta taideteos. Materiaaleja ei saa hakea
lisdd mutta kaikkea kerattya ei ole pakko kayttaa. Ryhman
taytyy yhdessa keskustellen huomioida jokaisen
mielipide. Lopuksi kdaydaan lapi kaikkien taideteokset.

Hamahakinseitti
-15-30min
-Koysi

-ryhmaytyminen, koordinaatio, yhteistyo

Tehd&dan kahden puun valiin kéydestd “hamahakinseitti” jossa

on erikokoisia aukkoja eri korkeuksilla. Jokaisen taytyy paasta
seitin lapi, mutta jokaista aukkoa saa kayttaa vain kerran.

Still-kuvat
-20-30min
-ei tarvikkeita

-ryhmaytyminen, heittaytyminen, mielikuvitus

Annetaan aiheita, esim. metsaretki, ruohonjuuritaso,
metsan eldimet. Aletaan rakentaa taideteosta ihmisista.
Esimerkki: metsaretkipaiva: ensimmadainen menee
sovitulle alueelle seisomaan ja kertoo olevansa puu.
Seuraava ottaa puusta kiinni ja kertoo olevansa orava.
Joku menee kyykkyyn maahan ja kertoo poimivansa
marjoja. Nain jatketaan, kunnes kaikki ovat mukana

Satujooga
-20-40min
-metsatarina

-ryhmaytyminen, rentoutuminen, aistien kaytto, keskittyminen

Jokaisella on pari. Toinen parista istuu silmat kiinni toisen
edess3, toinen piirtaa parinsa selkaan ohjeiden mukaisesti.
Lopuksi vaihdetaan osia. Lukijan vieressa on hyva olla
esimerkkia nayttava pari. Ohjaaja kertoo tarinaa esimerkiksi
syksyisesta paivasta metsassa. Silmat kiinni oleva henkilé
keskittyy kuuntelemaan, silmat auki oleva tekee ohjeiden
mukaisesti. Jos tarinassa sataa, silméat auki oleva tekee
sormillaan sateen ropinaa parinsa selkaan. Tuullessa han voi
sivelld selkaa.

Kapyhuutokauppa
-30-60min

-trangiat, ruoka-aineita
-suunnittelu, yhteistyd

Ennen aloittamista ryhmat saavat kerata 30 kapya.
Ohjaaja on meklari, joka tarjoaa pienryhmille (3-5hl6)
jalkiruoka-aineksia. Esim. kanamunia, jauhoja,
mansikoita. Jokaisella ryhmalla on oma trangia. Ryhmat
huutavat itselleen aineksia ja lopuksi valmistavat jotain
herkkua aineksista trangialla. Aineksilla saa kdyda
vaihtokauppaa.

Janatyoskentely
-15-30min
-ei tarvikkeita

-Arvioiminen ja oppiminen

Tehd&an jana, esimerkiksi kahden puun vilinen suora.
Esitetdan vaitteita ja toinen paa tarkoittaa “samaa mieltd” ja
toinen paa “eri mielta”.

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



38

Rastiradat

-45min-2h

-Rasteille tehtavat, puhelimet ohjaajan kanssa kommunikointiin
-Yhteistyd, ongelmanratkaisu

Tarvikkeet:

Rastiradat suunnitellaan ympariston ehdoilla. Perusideana on, ettd 2—4 hengen ryhmissa kierretdaan etsimassa rasteja.
Rastien teemat ja kysymykset liittyvat luontoaiheisiin. Rastin tehtdvan suoritettuaan saa ohjaajalta vihjeen seuraavaa rastia
varten.

Esimerkki rastiradasta metsassa:

Jakaudutaan ryhmiin. Ryhmat saavat keksia itselleen nimen. Ryhmat |dhetetdan aloittamaan rastirataa. Ohjeet |0ytyvat
ryhman nimelld varustetusta kirjekuoresta. Kirjekuoressa on ohje ensimmaiselle rastille sekd ohjaajan puhelinnumero:

Rasti 1 16ytyy ldhiston korkeimmalta kohdalta

Lahikalliolla yms. on tehtavadohjeistus. Kun tehtédva on suoritettu, lahetetdan siita todiste (esim. kuva tai vastaus) ohjaajalle.
Ohjaaja lahettaa ohjeen seuraavalle rastille. Vaihtoehtoisesti ohjeet seuraavalle rastille voivat |0ytya my0s suoraan
kirjekuoresta, jolloin ryhmat voivat suorittaa rasteja valitsemassaan jarjestyksessa

Katastrofipeli Metsan ammattilaiset

-20-40min -20-40min

-ei tarvikkeita -laput, joihin kirjoitettu ammatteja

-luonnonkatastrofeista oppiminen, reagointi, koordinaatio, -erilaisten roolien miettiminen, heittdytyminen, metsin monipuolisuus

metsan kdyttdaminen

Jokaiselle jaetaan metsaan liittyva ammatti tai harrastus,

Sovitaan pelialue. Pelaajat liikkuvat alueella vapaasti, esimerkiksi metsdnomistaja, metsikoneenkuljettaja,
kunnes ohjaaja (tai muu) huutaa katastrofin. marjanpoimija. Kun jokaisella on oma rooli, suunnitellaan ja
Katastrofilta taytyy suojautua mahdollisimman esitetddn pieni naytos.

nopeasti. Tulvalta suojaudutaan kiipeamalla irti

maasta. Tsunamilta suojaudutaan kiipedamalla tosi

korkealle. Hurrikaanilta suojaudutaan ottamalla Pihapelien metsiversiot
jostain tukevasta kiinni. Ukkoselta suojaudutaan
menemilld aukealle paikalle. Metsépalolta -30min-60min
suojaudutaan juoksemalla hakemaan palokunta (tai _ei tarvikkeita
juoksemalla veden &arelle, jos vettd on)

-liikunta, eldinlajien ja metsatyyppien oppiminen

Tuttuja pihapeleja metsaaiheisiksi sovellettuna. Esimerkiksi Kuka
pelkdd mustekalaa > Kuka pelkda kanahaukkaa. Maa-meri-
laiva—> Rame-Korpi-Lehto. Taikurihippa =>Metsanhaltijahippa
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Afrikantdhti
-30-60min
-Lappuja, joissa Afrikan tahden tyylisia esineitd, Ryhmille paperia ja kyna.

-ryhmaytyminen, metsatiedon kartuttaminen, yhteisty6, heittdytyminen

"Livelautapeli” Afrikan tdhdesta. Pienryhmille (esim 3-5hl6) annetaan koysi, josta heidan taytyy pitaa kiinni koko ajan.
Ryhmat liikkuvat ymparistossa ja etsivat piilotettuja tehtavalappuja. Jokaisessa lapussa on tehtava, jonka suoritettuaan
ryhma saa kdantaa tehtavaa vastaavan numerolapun pelilaudalta. Rahaa ei tarvita pelissa, joten rosvon sijaan lapusta voi
isked metsdpalo, jolloin ryhman taytyy juosta merkattu reitti ennen kuin he saavat jatkaa. Lapuissa on my0s tyhjia, kapyja
(joita ndyttamalld seuraavan lapun saa kdantaa tekematta tehtavaa) tai itse Afrikan tahti. Peliin tarvitaan useampi ohjaaja
valvomaan tehtdvien suorittamista, mieluusti vaikka jokaiselle ryhmalle oma. Tehtavat ovat metsa- ja luontoteemaisia.
Esim. Mika on Suomen yleisin puulaji? Etsikaa lahialueelta niin iso puu, etteivat kadet ylla sen ympari. Poimikaa kukka ja
viekaa se ohjaajalle. Voittaja on se, joka ensimmaisena 16ytaa Afrikan tahden. Kaytetyt rastit kerataan pois, jottei niita voi
|6ytaa uudestaan.

Vilipalaa metsdsta Adjektiivitarina
-20-45min -15-20min
-jalkiruokakippoja -tarina ja kyna
-metsdan monipuolisuus -mielikuvitus

Ohjaajalla on etukateen valmisteltu tarina, jossa on tyhjia
kohtia. Jokainen saa vuorollaan keksia tyhjiin kohtiin sanoja,

Metsasta 16ytyy vaikka mita syotavaa. Keratdaan ketunleipaa . . L v .
ja ndin rakentuu tarina. Ohjaaja pyytaa vuorollaan jokaiselta

ja marjoja ja pidetaan herkkuhetki.

esimerkiksi adjektiivin, verbin tai vaikka jonkin varin. Lopuksi

luetaan tarina.

Aistiharjoite

-20-30min
-Lappuja, joihin kirjoitettu aisteja

-Aistien kaytto, metsan havainnoiminen, uudet nakokulmat

Jokaiselle arvotaan lapulla aisti (nako, kuulo, tunto tai
haju, maistaminen liian vaikea). Lapsi saa havainnoida vain
annetulla aistilla. Annetaan esim. 10min aikaa havainnoida
vain yhdell3 aistilla. Havainnot voi kirjoittaa ylos. Lopuksi
keskustellaan, mita kukakin havaitsi ja milta tuntui
havainnoida vain yhdella aistilla.
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