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Maahanmuuttaneet ja korkeakoulutus
Tampereella — Korko-hankkeen
loppuseminaarin antia

5.10.2021 — Emmi Radmo

— |

Suomessa ja Tampereella maahanmuuttajataustaisten henkildiden osuus on 8 % véestosta,
koko Pirkanmaalla 5.1 % (Tilastokeskus 2020). Maahanmuuttajataustaiset ovat valitettavan
aliedustettuina korkeakoulutuksessa, mikd merkitsee yhteiskunnan kannalta epétasa-arvoa ja
kykyjen hukkaamista, kun maahanmuuttaneemme eivit etene edellytystensd mukaisille
koulutustasoille. Muun muassa tiltd arvopohjalta ponnistaa SIMHE-palvelu.

SIMHE-palvelu luotiin Korko-hankkeessa maahanmuuttaneiden korkeakouluohjauksen
palveluksi Tampereen korkeakouluyhteisdon. Esittelemme tdssi pari nostoa Korko-hankkeen
loppuseminaarista toukokuulta 2021.

Antirasismi ja yhdenvertaisuus ohjauksessa ja
koulutuksessa
Seminaarin pddpuhujana toimi FT Ilona Taimela Nordic Diversity Trainersilta. SIMHE:n

ndkokulmasta hinen puheenvuoronsa sisidltdmat maahanmuuttajataustaisten henkildiden
ohjaukseen liittyvét teemat olivat erityisen kiinnostavia.


https://www.tuni.fi/fi/tule-opiskelemaan/simhe
https://projects.tuni.fi/korko/

Monilla maahanmuuttaneilla on korkeakoulutaustaa kotimaastaan tai muualta kuin Suomesta.
Taimelan mukaan maahanmuuttaneiden aliedustus korkeakouluissa koskee niitd Suomessa
asuvia henkiloitd ja heidédn lapsiaan, jotka jadvit suomalaisen korkeakoulutuksen
ulkopuolelle. Suomessa valtiollisena tavoitteena on, ettd maahanmuuttajataustaiset henkilot
korkeakouluttautuisivat samassa suhteessa kuin muukin véiestd. Ulkomaalaistaustaisella
véestolld on kuitenkin muita isompi riski pudota koulutuksen ulkopuolelle jo ennen
korkeakouluun siirtymisen vaihetta.

Tama voi kertoa Taimelan mukaan institutionaalisesta rasismista. Taimela toteaa, ettd
rasismi voi ilmeté esimerkiksi institutionaalisella tasolla, vaikka jérjestelmén

toimijat itsessddn eivit olisi rasistisia. Jarjestelmin mekaniikka, rakenteet ja kidytdnnot sen
sijaan voivat tuottaa eri ryhmille erilaiset mahdollisuudet. Timén tason rasismi nékyy
koulutuksessa muun muassa opintojen saavutettavuudessa. Taimela korostaakin, ettad
rasismista tulisi voida keskustella ilman, ettd se otetaan syytoksend henkilokohtaisesta
syyllistymisesti rasismiin. Virtanen (2021) on todennut, ettd korkeakoulutuksen ongelma on,
ettd sen piiriin pyrkiviltd maahanmuuttaneilta edellytetdan valmiuksia, joita ei ole kuitenkaan
nykyisilla rakenteilla mahdollista saavuttaa.

Me SIMHE-palvelussa pyrimme vaikuttamaan muun muassa korkeakoulutuksen
saavutettavuuden ongelmaan, mutta tdssd koulutuspolun vaiheessa tehtiva ty6 ei yksin riité.
Koulutuspolun kaikki aiemmatkin vaiheet vaikuttavat siihen, voiko henkil6 saada
yhdenvertaiset kouluttautumismahdollisuudet jatko-opintoihin. Lisdksi on luotava polkuja
niille, jotka eivit ole suorittaneet koulujaan Suomessa. Térked elementti korkeakoulutuksen
saavutettavuudessa liittyy myo0s kielitaitoon. Kielenoppimisen ohjaaminen ja tukeminen
onkin keskeinen osa SIMHE-ty6tdmme.

Korkeakoulutetun maahanmuuttaneen tarina

Seminaarissa esitettiin my0s keskustelu, jossa FM Johanna Granlund haastatteli
sairaanhoitajaopiskelija Ismet Lozicia timén suomen kielen opiskelusta ja polusta TAMKiin.

Ismet oli jo Suomeen muuttaessaan aikuinen, korkeakoulutettu maahanmuuttanut.
Kotimaastaan Bosniasta ldhdettydin hén suoritti politiikan tutkimuksen maisteriopinnot
Saksassa. Asuttuaan Suomessa useampia vuosia hin kouluttautui 1dhihoitajaksi. Tdhdn
mennessd hin on jo tyoskennellyt useita vuosia ldhihoitajana. Suomen kielen taitokin on
kehittynyt vuosien varrella.

Ismetin mielestd kielikursseja tehokkaampi tapa oppia suomen kieltd on ollut se, ettd hin on
hakeutunut suomalaisten pariin kulttuurin, kuten kirjaston ja saunomisen kautta. Se on
vaatinut rohkeutta, mutta toisaalta my0ds vdhéisen kielitaidon varassa eldminen on ollut
raskasta. Kielitaidon puutteet estivit toimimista tdysvaltaisena aikuisena ihmisend, tiedon
vélttdmista toisille ja oman mielipiteen esilletuomista.

Ismet kertoi my®s siitd, millaista hdanen kielen oppimisensa on ollut tydpaikalla. Han kokee
saaneensa paljon apua tyokielen kiyttoon ja oppimiseen tyotovereiltaan, vaikka se hdnen
mukaansa tapahtuu usein kantapddn kautta. Vaikuttaa siltd, ettd hdnen tyopaikassaan on ollut
positiivinen ja hyviksyva ilmapiiri. TyOtoverit ymmartdvat, jos hén kirjoittaa joskus vaarin,
ja toisaalta hén saattaa kysyéd apua kirjaamisen my®ds itse. [lmeisen molemminpuolisella
sopimuksella on sallittua suhtautua myo6s huumorilla kielivirheisiin. Kuuluminen



tyOyhteisdon ja kielitaidon kehittyminen nivoutuvat yhteen: kun kuuluu tydyhteis66n, oppii
kieltd koko ajan ja toisaalta kielitaito mahdollistaa kuulumisen yhteisoon.

Ismetin tarinassa tulee nihddksemme valitettavan hyvin esiin se, miten heikosti Suomessa
osataan hyodyntdd muualla hankittua korkeakoulutusta ja kokemusta (linkki johtaa HAMKin
verkkosivuille). Henkil6 joutuu usein aloittamaan ammatillisen polkunsa ja koulutuspolkunsa
jopa alusta asti uudelleen.

Kohti korkeakoulutusta

Tampereen korkeakouluyhteis6 toimii nyt yhtend Suomen SIMHE-
vastuukorkeakouluista. Toiminnan ytimessd ovat SIMHE-ohjaus korkeakoulutuksesta
kiinnostuneille maahanmuuttaneille ja tutkinnon tdydentdjille sekd suomen kielen opetus.
Hankkeessa on tuotettu myds muun muassa kielitesti ja opetuskdyttoon soveltuvia
materiaaleja, joita on koottu TAOK-blogiin saataville.
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