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Evankelis-luterilaisten seurakuntien isostoiminta tavoittaa vuosittain rippikou-
lun kayneiden ikaluokasta noin kymmenen prosenttia. Enemmisto isostoimin-
taan osallistuvista nuorista voi hyvin. Kuitenkin osa heista lopettaa kesken kau-
den tai jopa kesken leirinjakson. Isosuuteen liittyva tiivis tyotahti ja sosiaalinen
kanssakayminen haastavat nuorten voimavarat ja sopeutumiskyvyn, eivatka
kaikki isoset jaksa tehtavassaan. Nuorten itsetuntoa ja itsetuntemusta vahvis-
tamalla on mahdollista tukea ennakoivasti heidan mielensa terveytta ja hyvin-
vointia.

Jokaisella nuorella on oikeus tulla nahdyksi ja kohdatuksi juuri hanelle sopi-
valla tavalla. Nuorilahtdisen toiminnan suunnitteluun ja toteuttamiseen tyonte-
kijat tarvitsevat avukseen nuorten asiantuntijuutta ja tietotaitoa. Jotta yhteistyo
mahdollistuu, on nuorten tiedostettava kehitys- ja tukitarpeensa ja taman tie-
don pohjalta heidan on oltava valmiita jakamaan ideoitaan ja ajatuksiaan.
Tassa tutkimuksessa selvitettiin toimintaan osallistuvien nuorten kayttajakoke-
muksia itsearviointiin perustuvasta 3X10D-elamantilannemittarin mobiiliversi-
osta, Zekki-testista. Tutkimuksen tavoitteena oli testata mittarin soveltuvuutta
osana isostoimintaa. Kayttajakokemuksia selvitettiin Kaarinan seurakunnan
isostoimintaan osallistuvien nuorten etana toteutetuissa haastatteluissa huhti-
ja toukokuun 2021 valisena aikana. Tutkimusmateriaalia kerattiin kolmessa
teemahaastatteluryhmassa ja kolmessa yksilohaastattelussa, joihin osallistui
yhteensa 28 nuorta. Haastattelutilanteissa kaytettiin strukturoituja ja avoimia
kysymyksia. Aineiston analysointi tapahtui teemoittelun avulla.

Haastattelujen tuloksista on nahtavissa, etta nuoret pitivat mittaria helposti
kaytettdvana oman hyvinvoinnin arvioinnin valineena, mutta he eivat kokeneet
sen antavan uutta tietoa. Vaikka nuorten oli helppo l6ytaa isostoiminnan sisal-
I6ista mittarin kysymysten kasittelemia elamanalueita, heidan ajattelussaan
hyvinvointi ja isostoiminta pysyivat erillisina osina elamaa. Tutkimustulokset
osoittivat nuorten olevan kiinnostuneita seuraamaan omaa hyvinvointiaan,
mutta omat hyvinvointihaasteet eivat motivoineet heita pohtimaan isostoimin-
nan sisaltdjen muutostarpeita vastaamaan naihin haasteisiin. Jotta nuorten
kiinnostus kohdistuisi isostoiminnan sisaltdjen suunnitteluun, tarvitaan lisaa
kehittamistyota ja kokemusta elamantilannemittarin kaytosta isostoiminnassa.

Asiasanat
3X10D-elamantilannemittari, Zekki-testi, koettu hyvinvointi, motivaatio, nuoret,
osallisuus, isostoiminta, teemahaastattelu
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The Young Confirmed Volunteers (YCV) activity of the Evangelical Lutheran
Church in Finland reaches about ten per cent of the age group of those attend-
ing the confirmation each year. The majority of young people participate YCV
activity are doing well. However, some of them quit in the middle of the season
or even middle of the camping period. The hasty pace of work and the close
social interaction challenges the resources and adaptability of young people,
and not all of them can handle it. By strengthening the self-esteem and self-
awareness of young people, it is possible to proactively support their mental
health and well-being.

Every young person has the right to be seen and confronted exactly in a way
that suits her or him. In planning and implementing youth activities, employees
need the expertise and know-how of young people. To make this cooperation
possible, young people must be aware of their development and support needs
and, based on this knowledge, they must be prepared to share their ideas and
thoughts. In this study the opinions of YCV were examined by collecting their
experiences from the mobile version of the 3x10D Survey self-evaluation tool,
the Zekki-test. The aim of the study was to test the suitability of the meter as
part of the YCV activity. User experiences were collected in group interviews
with young people participating YCV activity of Kaarina Parish between April
and May 2021. The research material was collected in three themed group
interviews and three single interviews, a total of 28 young people. Structured
and open questions were used in the interviews. Analysis of the material took
place through theming.

In this study it was found out that young people considered the Zekki-test to
be easily used as a tool for self-evaluation of well-being, but they did not feel
it provided new information. Although it was easy for them to find in YCV ac-
tivity those areas of life that the meter treated, in their thinking well-being and
YCV activity are separate parts of life. The findings showed that young people
are interested in following their own well-being, but their own challenges did
not motivate them to process the changing needs of YCV activity. In order to
succeed to raise the interest of young people in the developing of YCV activity,
the experience in the use of the self-evaluation tool in YCV activity is needed.

Key words
3X10D Survey self-evaluation, Zekki-test, experienced wellness, motivation,
young people, inclusion, confirmed young volunteer activity, theme Interview



1 JOHDANTO

Toimintakauden alussa seurakunnan isostoimintaan mukaan tulleiden nuorten
tarpeet ja odotukset ovat moninaiset. Nuorten mielipiteita kuullakseen tyonte-
kijat kysyvat heidan toiveitaan toiminnan sisallon suhteen ja saavat vas-
taukseksi: pizzaa! Isostaitojen koulutuksen nakokulmasta toimintavuosi on
tyontekijoiden kannalta helppo toteuttaa ja tavoitteet ovat selkeitd. Kuitenkin
intensiiviset leirijaksot haastavat nuorten ryhmanohjaajien paineensietokyvyn
ja taidot tavalla, johon he eivat aina ole valmistautuneet. Leirit kokoavat yhteen
suuren maaran erilaisten ja eri ikaisten ihmisten tunteita, pelkoja ja historiaa.
Tyontekijoiden huomiokyvyn ja voimavarojen taytyy riittdd moneen. Heidan
tyotovereikseen sitoutuneiden nuorten itsetuntemus tarvitsee ennakolta vah-
vistusta niin tiedollisesti kuin kokemuksellisestikin, jotta heidan mielensa tasa-

paino ja hyvinvointi mahdollistuvat haastavissa leiriolosuhteissa.

Suomen evankelisluterilaisen kirkon rippikoulut tavoittivat vuonna 2020 kolme
neljdsosaa 15-vuotiaista. Seurakuntien isostoimintaan puolestaan osallistui
neljasosa naista rippikoulun kayneista. (Kirkon tilastot, 2020, Kuntaliitto, 2020.)
Seka rippikoululla ettd isostoiminnalla on valtakunnallisesti vahva asema
osana paikallista nuorisotyota ja mahdollisuus vaikuttaa alueensa nuorten hy-

vinvointiin ja elamanlaatuun.

Tutkimuksen kohteessa, Kaarinan seurakunnan nuorisotydssa, nuorten hyvin-
voinnin haasteita on tunnistettu ja niihin on pyritty vastaamaan mahdollista-
malla nuorille isostoiminnan sisaltoihin vaikuttaminen. Vaikka nuoria on seura-
kunnassa pyritty kuulemaan, heidan toiveensa ovat saattaneet jaada pintapuo-
lisiksi ja toteuttamatta. Kouluterveyskyselyn (THL, 2020) ja rippikoulun itsear-
viokyselyn (Taulukko 1) tulosten mukaan muun muassa yksinaisyyden koke-
mukset ja nuorten tyytymattomyys rippikouluaikaan olivat merkittavasti ylei-
sempia Kaarinassa kuin muualla Suomessa. Jotta nuorten hyvinvointia haas-
tavat tilanteet ja asiat saataisiin systemaattisesti nakyviksi seka heille itselleen
etta tyontekijoille, seurakunnan nuorisotydohon tarvitaan uusia valineita ja toi-

mintamalleja. Nuorten itsetuntemusta vahvistamalla luodaan pohjaa heidan



motivaatiolleen ja kyvylleen suunnitella seurakunnan nuorisotydhén heidan

oman elamansa tarkeita osa-alueita tukevaa toimintaa.

Opinnaytetyon tarkoitus on tuottaa tietoa uuden toimintamallin kehittdmistyo-
hon. Kaarinan seurakunnan isostoimintaan osallistuvat nuoret koekayttivat eri-
tyisesti nuorille suunnattua oman hyvinvoinnin itsearviointitestia. Tutkimuksen
aineisto kerattiin heidan kayttajakokemuksistaan ja arvioistaan mittarin kaytto-
kelpoisuudesta isostoiminnan osana. Kaytdssa oli Diakonia-ammattikorkea-
koulun ohjauksessa kehitetyn 3x10D-elamantilannemittarin digitaalinen mobii-
liversio, erityisesti 15—25-vuotiaille suunnattu Zekki-testi. Tutkimuksen hypo-
teesina on, ettd elamantilannemittarin kayttdé mahdollistaa nuorelle oman hy-
vinvoinnin tilan ja tarvittavan tuen tiedostamisen. Tama puolestaan auttaa
nuorta nakemaan isostoiminnan mahdollisuudet oman hyvinvoinnin edistajana
ja motivoi hanta ottamaan vastuuta isostoiminnan sisaltoihin vaikuttamisesta.
Seurakunnan tyontekijoille isostoiminnan sisaltdjen arviointi yhteistydssa
oman elamantilanteensa tiedostaneitten nuorten kanssa mahdollistaa aidosti

nuorilahtdisen kehittamistyon.

Tutkimusraportti toimii Kaarinan seurakunnan isostoiminnan jatkokehittamisen
tietopohjana. Tavoitteena on, ettd jatkossa isostoiminnassa ja myos rippikou-
lussa kaytettava nuorten itsearviointimalli tavoittaa suunnitelmallisesti paikal-
listen nuorisotyon toimijoiden kautta ikakausittain kaikki kaupungin nuoret ja

lisda heidan aktiivisuuttaan toimia oman hyvinvointinsa edistamiseksi.



2 OPINNAYTETYON KESKEISET KASITTEET

OpinnaytetyOssa tarkastelun kohteena ovat nuoren elamanlaatu eli hanen ko-
kemansa hyvinvointi seka hanen mahdollisuutensa vaikuttaa sen osatekijoi-
hin, joita ovat sosiaalinen paaoma, osallisuuden kokemus ja itsensa toteutta-
minen. Moninaisuus on yhteinen nimittaja hyvinvoinnin erilaisille teoreettisille
maaritelmille. Hyvinvoinnin eri ulottuvuuksia tulee tarkastella samanaikaisesti
mahdollisimman laaja-alaisesti ja monipuolisesti. Hyvinvointia ei voi mitata
vain yhdella mittarilla, vaan sita tulee lahestya usean ulottuvuuden kautta. (Sti-
glitz ym., 2009.)

2.1 Hyvinvointi

Pohjoismaisen hyvinvointitutkimuksen taustalla vaikuttaa sosiologi Erik Al-
lardtin (1976) hyvinvointiteoria ja teorian sisaltamat kolme ulottuvuutta. Nama
ulottuvuudet ovat elintaso (having), psykososiaalinen hyvinvointi (loving) ja it-
sensa toteuttaminen (being). Opinnaytety® tarkastelee hyvinvointia Allardtin
(1976) kehittdman kasitteiston pohjalta. Allardtin ajatusmalli perustuu siihen,
ettd ihminen karsii hyvaksynnan, tunnustuksen ja vaikutusmahdollisuuksien

puutteesta yhta lailla kuin taloudellisesta niukkuudesta. (Allardt, 1976.)

Elintaso-kasitteella Allardt kuvaa ihmisen valmiutta toteuttaa ja kokeilla omia
toimintamahdollisuuksiaan, kun hanelle on mahdollistettu kohtuullinen elintaso
ja kyllin suotuisat olosuhteet. Psykososiaalisen hyvinvoinnin kasite puolestaan
kuvaa yksilon tarpeiden tyydytysta suhteessa muihin ihmisiin hanen antaes-
saan arvostusta ja tullessaan arvostetuksi. Positiivisen vastavuoroisen koke-
muksen myo6ta ihmisen ymmarrys oman hyvinvointinsa tilasta ja luottamus
omaan selviamiseen vahvistuvat. Kolmannen kasitteen mukainen elama mah-
dollistaa itsensa toteuttamisen. Talloin arvonanto, resurssit ja mielenkiintoinen
tekeminen toteutuvat ja tasapainoinen suhde ymparistoon ja vapaus omien ta-
voitteiden asettamiseen on mahdollista. Allardtin luomaa kasitteistéa on myo-
hemmin taydennetty itsensa toteuttamisen-kasitteella (doing), joka kuvaa

opinnaytetydlle oleellista osallisuuden muotoa eli mahdollisuutta vaikuttavaan
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ja vastuulliseen tekemiseen. Allardtin kasityksen hyvinvoinnista voidaan kat-
soa ohjaavan yhteisoja jakamaan seka resursseja etta vastuuta niin, etta yksilo
voi kokea kuuluvansa yhteisoonsa sen taysivaltaisena ja toimivana jasenena.
(Allardt, 1989; Hirvilammi & Helne, 2014, s. 2169).

Yksiloiden tuottamia omakohtaisia arvioita yhdistamalla on mahdollista tarkas-
tella koko yhteison hyvinvointia kolmesta eri nakokulmasta. Yhteis6a voidaan
ensinnakin tarkastella niiden arvioiden pohjalta, joissa yksilo kasittelee omaan
elamaansa vaikuttavia tekijoita, kuten tyota, kotia, stressia tai onnellisuutta.
Toinen nakokulma on tarkastella yksilon arvioita koko yhteisoon vaikuttavista
tekijoista, kuten infrastruktuurista ja yleisesta turvallisuudesta. Kolmas arvioin-
tinakokulma on yhdessa koettu hyvinvointi. Yhteison hyvinvoinnin voidaan kat-
soa olevan enemman kuin osiensa summa. Jo yksinomaan yhteisdon kuulu-
minen vaikuttaa kollektiiviseen kokemukseen hyvinvoinnista. Yhdessa koettu
hyvinvointi on todettu yksilon hyvinvointia vahvemmaksi ilmidksi torjumaan
ymparistdn uhkia ja haasteita. Toisaalta tutkimus osoittaa, etta arvioinnit yhtei-
son yhteisista toimintamuodoista ja arvoista voivat myos laskea yhteison ko-

konaismielialaa. (Stiglitz ym., 2009; Corcoran ym., 2019.)

Jotta yhteiso voi tavoitteellisesti lisata jasentensa hyvinvointia, taytyy hyvin-
vointitavoitteiden saavuttamisen tasoa mitata ja seurata. Ennen tata tulee tut-
kittava ilmio muuttaa konkreettisiksi tavoitteiksi, jotta havainnointi on mahdol-
lista. Kokemustiedon keraaminen yhteison jasenilta antaa periaatteessa tietoa
siitda, miten kokonaishyvinvointi on lisdantynyt, mutta tuloksesta ei voida suo-
raan paatella, mika vaikutus juuri kyseisella toiminnolla on ollut hyvinvoinnin
kehittymisessa. Jotta yhteison jasenten arvioinnilla oman hyvinvointinsa muu-
toksen maarasta ja laadusta on todellista merkitysta, on maariteltava ne ole-
tukset, joiden perusteella valitun toiminnan oletetaan saavuttavan halutut ta-
voitteet. Hyvinvointia arvioitaessa on tarkeda huomioida erilaisia indikaatto-
reita ja asteikkoja, jotta tiedetaan, mita mitataan ja mita vaikutuksia asioiden
valilld on. (Corcoran ym., 2019.)
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2.2 Osallisuus

Osallisuus on yhteisdn hyvinvoinnista osalliseksi paasemista. Tutkimuksen
mukaan osallistuminen yhteison toimintaan tai harrastukseen lisaa yksilon tyy-
tyvaisyytta omaan elamanlaatuunsa (Ardahan, 2021, s. 611.) Osallisuudessa
on keskeista, etta yksilo itse on toiminnan aktiivinen kokija ja tekija. Osallisuu-
teen kuuluvat tiedon jakaminen, sitoutuminen toimintaan seka mahdollisuus ja
kykenevyys olla mukana vaikuttamisprosesseissa. Osallistumisen ja osallisuu-
den suhdetta on kuvattu porrasmallien avulla. Nama mallit perustuvat sovel-
luksiin Arnsteinin kahdeksanportaisesta osallistumisasteikosta. (Gretschelin
2002, s. 80—85.) Asteikossa yksilon osallisuus kasvaa ei-osallisuudesta osal-
lisuuteen, kun edetaan askelmia, jotka kuvaavat yksilon ja yhteison valista val-
tasuhdetta. Hart (1997, s. 40—42) puolestaan loi porrasmallin (Kuva 1) kuvaa-
maan lasten oma-aloitteellisuutta yhteistyossa aikuisten kanssa. Han kehitti
asteikon lasten taysivaltaisen osallisuuden toteutumisen tueksi, kun tavoit-
teena on aito kumppanuus ja vuorovaikutus, ei vain lasten motivoiminen tyds-
kentelemaan ilman aikuisia. Lapsen tulee talldin saada osallistua haluamal-

laan tavalla ja panoksella.

Hart (1997) pitaa aikuislahtoistd mutta yhteista paatdksentekoa hyvana edel-
lytyksena aidolle kumppanuudelle, koska lapsilla ei aina ole kokonaiskasitysta
esimerkiksi resursseista eika valttamatta myoskaan karsivallisyytta ottaa niista
selvaa. Vaikka Hartin mukaan kahdeksas askel on tavoiteltavin, olennaista ei
kuitenkaan ole, etta lapsi toimisi mahdollisimman korkealla tasolla, vaan tar-
keinta on valinnanvapaus. Yksittdisen lapsen tulee voida olla toiveittensa ja
kykyjensa mukaisesti eri tavoin osallisena projektin eri vaiheissa. Aikuisten
roolin kannalta olennaista on, etta valtetaan toimimista kolmella alimmalla

osallistamista valttavalla portaalla. (Hart ,1997, s. 40—42.)
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Hart, osallisuuden portaat

Manipulation, askelma 1

Aikuiset kayttavat lapsia
saadakseen lapi omia tavoitteitaan.
Lasten panos esitetaan taysin
irrallisena varsinaisesta kontekstista
ja aikuiset kiistavat oman osuutensa
yhteisesta tyosta.

Decoration, askelma 2

Lapsia kaytetaan tapahtuman koristeena.

He ovat mukana, mutta eivat paase

osallistumaan tapahtuman jarjestamiseen.

Heidan ei kuitenkaan teeskennella tehneen asioita.

Tokenism, askelma 3

Lasten osallistuminen on naennaista. Kriittinen vaihe,
jossa aikuiset luulevat toimivansa oikein, mutta lasten
toimille ei ole annettu kylliksi tietoa ja valtaa.

Assigned but informed, askelma 4

Aikuiset ohjaavat lapset paattamaansa toimintaan.
Informaatio kulkee vain ylhaalta alaspain, aikuisilta lapsille.
Prosessi ei ole demokraattinen eika todellista vaikuttamista
tapahdu, vaikka lapset ovatkin osallisena tapahtumaan.

Consulted but informed, askelma 5

Lapset saavat tietoa koko asiakokonaisuudesta,
kutsun mukaan toimijoiksi seka tayden tiedon lopputuloksesta.

Adult-initiated, shared decisions with children, askelma 6

Lapset ja aikuiset toimivat ja tekevat paatokset yhdessa, mutta aikuisten
aloitteesta.

Child-initiated and derected, askelma 7

Idea toimintaan tulee lapsilta. He ovat paatoimijoina prosessin kaikissa
vaiheissa. Aikuinen toimii taustalla kannustaen ja mahdollisuuksia luoden.

Child-initiated, shared decision with adults, askelma 8

Lapset ovat aitoina toimijoina aikuisen rinnalla
ja koko prosessi tehdaan yhdessa, jolloin kokemus osallisuudesta on vahva.

Kuva 1. Osallisuuden portaat, Hart (1997, s. 40)

Arnsteinin ja Hartin osallisuuden porrasmallien pohjalta on eri toimialoille muo-
kattu omaa toimintaa palvelevia malleja. Leena Nousiaisen koulumaailmaan
kehittamassa mallissa, osallisuuden askeleissa (Kuva 2), osallisuuden mitta-
riksi on maaritelty se, kuinka nuori kokee omassa opiskeluymparistdssaan

osallisuutensa ja toimintavaltansa seka se, kuinka hyvin nuoren asema sailyy
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prosessien aikana. Tassa osallisuuden mallissa tavoitteena on oppilaiden it-

seohjautuvuus eli viimeinen viides askel.

Nousiainen, osallisuuden askeleet

Yksisuuntainen prosessi, 1. askel

Oppilaiden sopeutuminen
valmiisiin suunnitelmiin.

Vuoropuhelu, aikuiset ohjaavat, 2. askel

Oppilaiden osallistuminen aikuisten ehdoilla
tapahtuvaan suunnitteluun ja kuuleminen ilman
todellista mahdollisuutta vaikuttaa paatoksen tekoon.

Luova yhteistyo, 3. askel

Oppilaiden ja aikuisten valinen luova, uutta kehittava yhteistyo,
jossa aikuiset arvostavat oppilaiden nakemyksia tasavertaisina.

Kohti itsenaista paatoksentekoa, 4.askel

Oppilaiden itsenaista vastuunottoa tuetaan. Aikuinen tulee apuun tarvittaessa

Itseohjautuvuus, 5.askel

Oppilaiden itsenainen itse asetettujen tavoitteiden mukainen tyoskentely.
Aikuiset mahdollistavat toiminnan tarjoamalla resurssit ja verkostot.

Kuva 2. Osallisuuden askeleet (Nousiainen 2007)

Oranen, osallisuuden asteet

Aikuizat
algitteentekijding,
lapsel teimijeina

~,
Alkuiset
aloitteantekijoing ja Aikuiset
fgimijoing, lapsel aloliteentekijding,
konsulttains suunnitlelu ja oteulus
3 yhiesss lasten kanssa
Osallisuuden astest Lapset
Lapsen loibeonbekijding,

suunnitielijoing ja

toimijoing, Aikuiset
kytetiavissa
tarvitlaassa

aloitteantekijging,
atkuisal konsulltaina

Kuva 3. Osallisuuden asteet (Lastensuojelun kasikirja, 2016)
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YK:n Lapsen oikeuksien yleissopimuksessa (1989) osallisuus kasitetaan las-
ten ja nuorten oikeutena ilmaista omat nakemyksensa ja mielipiteensa kaikissa
heitd koskevissa asioissa. Sinclair (2004) toteaa kuitenkin, ettd konsultoiva
rooli tekee osallisuudesta passiivisen. Aktiivisena toimintana osallisuus tarkoit-
taa toimintaa, jossa nuori selkeasti ymmartaa omat mahdollisuutensa vaikut-
taa toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen. (Sinclair, 2004, s. 110-111.) Vuo-
den 2019 hallitusohjelman tavoitteisiin kuuluvat nuorten syrjaytymisen vahen-
taminen ja nuorten osallisuuden kasvattaminen. Naihin pyritddn muun muassa
vahvistamalla nuorten kuulemisen kanavia, jarjestdjen, nuorisotyon toimijoi-
den ja koulujen yhteistyota seka vapaaehtoistyopanoksen ja osaamisen huo-

mioimista. (Hallitusohjelma, 2019.)

Tutkija Pekka Launonen (2007, s. 85-86) jasentaa osallisuuden osaksi kristil-
listd nuorisotyota ja sen kolmea ulottuvuutta. Naita ovat pedagoginen, hengel-
linen ja sosiaalinen ulottuvuus, joiden valimaastossa toteutuvat yhteisollisyys,
sosiaaliset suhteet, palvelu, opetus ja kasvatus. Perusajatuksena on, etta seu-
rakunnassa voidaan osallisuuteen kasvaa yhdessa naiden kaikkien ulottu-
vuuksien vaikutuspiirissa. (Thitz, 2013.) Samalla, kun seurakuntalaisen rooli
muuttuu aktiivisemmaksi ja osallistuvammaksi, on myds seurakunnan tyonte-
kijan rooli muutoksessa. Minna Valtosen (2019) artikkeli kasittelee seurakun-
nan tyontekijan tydonkuvan muutosta erityisesti suhteessa seurakuntalaisiin ja
vapaaehtoisiin. Tyontekijan rooli on muuttumassa toteuttajasta mahdollista-
jaksi. Lahtékohtana on palvelumuotoilun ajatuksen mukaisesti rakentaa seu-
rakunnan toimintaa niin, etta se vastaa alueella asuvien tarpeisiin ja lisaa koko
l&ahiympariston hyvinvointia. Yhteisolahtoisyys pitaa sisallaan seka seurakun-
talaisten ettd seurakuntaan kuulumattomien osallisuuden. (Malkavaara & Val-
tonen, 2019, s. 198.)

2.3 Motivaatio

Motivaatio on sisainen tila, joka vaikuttaa ihmisen valintoihin seka yllapitaa ja
ohjaa tdman toimintaa. Itsemaaraamisoikeusteorian mukaan motivaation ym-
martaminen vaatii tietoa ihmisen syvallisista psykologisista tarpeista, kuten hy-

vaksytyksi tulemisen ja autonomian tunteesta. Kun ihmisen kayttaytyminen
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pohjautuu enemman itsenaisiin paatdksiin kuin ulkopuolelta maariteltyihin ja
kontrolloituihin tavoitteisiin, seuraukset ovat positiivisempia seka kayttaytymi-
sen laadussa etta terveydessa ja hyvinvoinnissa. Motivoitumisessa autono-
mian tunne on tarkea. (Deci, & Ryan 2000; Maslow 1954.) Vanhemmat, ysta-
vat, opettajat ja auttavat tahot voivat ohjata nuorta vain tiettyyn rajaan asti,
mikali nuorelta itseltaan puuttuu motivaatio avun vastaanottamiseen ja muu-
tokseen. Usein nuoren vastustus vahenee ja motivaatio lisdantyy yksildiden
valisen luottamuksen kasvaessa ja yhteistyon edetessa. (Lappalainen & Lap-
palainen, 2017, s. 88.)

Motivaatio jaetaan tyypillisesti ulkoisiin ja sisaisiin tekijoihin. Suhtautuminen
odotettavissa olevaan palkkioon erottaa sisainen ja ulkoisen motivaation toi-
sistaan. Nama voivat kuitenkin esiintya myos samanaikaisesti ja taydentaa toi-
siaan. (Martela & Jarenko, 2015, s. 25). Ulkoisesta motivaatiosta on kyse, kun
tekemisen syy on jokin ulkoinen tekija. Ulkoisella motivaatiolla toimiva ihminen
ei ole niinkaan kiinnostunut itse tehtavasta vaan palkkiosta. Sisaisesti motivoi-
tuneen toiminnan tyydytys tulee itse tekemisesta, ei tekemisen seurauksista.
Tyypillisia sisaisesti motivoituneita toimia ovat leikkiminen, etsiminen, tutkimi-
nen ja haasteellinen toiminta, jolloin ihmiset toimivat vailla odotusta ulkoisesta
palkkiosta. Kun ihmiselld on sisainen motivaatio asiaan, han hakeutuu teke-
maan asioita, jotka kiinnostavat tai joita han pitaa arvossa. (Martela & Jarenko,
2015, s. 26.)

Esimerkiksi terveellisten elintapojen omaksumisessa ja yllapitamisessa sisai-
sen motivaation maara ja omien arvojen tarkastelu on merkityksellisempaa
kuin auktoriteetin ja ammattilaisen ohjeet tai kaskyt. Nuorten motivaatiota voi-
daan aktivoida suhteellisen helposti kertomalla terveyden ja hyvinvoinnin mer-
kityksesta, silla moni heista jo ajattelee naiden olevan hyvan elaman kannalta
tarkeitd asioita (Pietildinen ym., 2015, s. 286). Nuorten elintapojen pysyva
muutos terveellisempaan suuntaan vaatii kuitenkin jatkuvan tuen lisaksi sel-
keita tavoitteita ja edistymisen huomioimista palautetta antamalla. (Lappalai-

nen & Lappalainen 2017, s. 88.)
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Professori Steven Reiss (2000) on kyseenalaistanut sisaisen ja ulkoisen moti-
vaation kasitteet, ja hanen tutkimustensa mukaan on olemassa ainoastaan si-
saistd motivaatiota. Hanen mukaansa kaikkia ihmisia yhdistavat sisaiset mo-
tiivit pystytaan tiivistamaan kuuteentoista elaman perustarpeeseen. Naita ovat
valta, riippumattomuus, uteliaisuus, hyvaksynta, jarjestys, saastaminen, kun-
nia, idealismi, sosiaaliset kontaktit, perhe, status, voittaminen, romantiikka,
syominen, ruumiillinen aktiivisuus ja mielenrauha. Kaikilla ihmisilla ei esimer-
kiksi ole samanlaista halua oppia uutta, kehittya tai haastaa henkisia voimava-
rojaan. Ihmisella saattaa olla synnynnaisten ominaisuuksien ja kasvatuksen
yhdistelmana matala uteliaisuuden tarve. Heita motivoi konkreettisten, hyodyl-
listen asioiden tekeminen ja rutiinit enemman kuin uuden oppiminen. Myds-
kaan valta tai vastuu ei motivoi kaikkia. Joitakin motivoi se, etta saa olla paat-
tamatta asioista ja antaa vastuun toisille. Talloin on toiminnassa huomioitava,
etta yhteisdssa myos pelkka mukana oleminen on mahdollista kokea tarkeaksi

ja tarpeelliseksi. (Reiss, 2000.)

Toiminnan kehittamiseen osallistumisen on todettu lisaavan osallistujien moti-
vaatiota ja sitoutumista yksittaisten tehtavien paamaaratietoiseen suorittami-
seen. Yhteistoiminnallisuus (collaboration) on toimintatapa, jossa mahdolliste-
taan usean toimijan osallistuminen yhteiseen paamaaraan tahtaavaan proses-
siin. Se soveltuu erityisesti kaytannonlaheiseen kehittamistydhoén. Sen toimin-
tatavat ovat yhdessa jaettu kriittinen pohdinta ja ajatusten vaihto (Anttila, 2009,
44). Yhteistoiminnallisuus tahtaa siihen, etta organisaation kaikilla tasoilla toi-
mivilla ja tydskentelevilld on tasavertainen mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa.
Yhteisolahtoinen tyd lahtee yhteisdjen omista tarpeista ja yhteisistd paamaa-
rista, joiden asiantuntemus loytyy seka organisaation asiakkailta etta tyonteki-
j6ilta (Murto, 1992, s. 42; Sinclair, R. 2004). Paras tulos organisaation proses-
sien kehittdmisessa saadaan henkiloston ja asiakkaiden kanssa yhdessa to-
teuttaen. (Skytta, 2005, s. 44.) Yhteiseen kehittamiseen osallistuneet saavat
kayttaa omia tietojaan ja taitojaan yhteiseksi hyvaksi. He saavat myos ajan-
kohtaista ja monipuolista tietoa, mika lisaa kiinnostusta ja motivaatiota yhteis-

ten asioiden hoitamiseen. (Maatta & Ojala, 1999, s. 16.)
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Erik Allardtin (1976) hyvinvoinnin ulottuvuudet-kasitteistoon mydhemmin lii-
tetty doing-ulottuvuus kuvaa ihmisen tarvetta vastuun ottamiseen ja merkityk-
selliseen yhteiseen tekemiseen. MyOs isostoimintaan osallistuvien nuorten
osallistaminen yhteison ja ympariston kehittamiseen on merkityksellista. Taus-
talla on hypoteesi osallistamisen hyvista ja aktivoivista vaikutuksista. Kun nuo-
rilta kerataan kaytannonlaheista arvokasta tietoa yhteisen toiminnan kehitta-
miseen, tama kohottaa nuorten omanarvontuntoa. Nuoret ovat motivoituneita,
kun kokemus autonomiasta, vaikuttamismahdollisuuksista, yhteenkuuluvuu-
desta ja osallisuudesta toteutuu heidan toimintaymparistossaan. Allardtin ajat-
telun pohjalta heidan osallistumisensa elamantilannemittarin kaytettavyyden
arviointiin isostoimintakontekstissa seka puolestaan isostoiminnan sisaltojen
tarkastelu suhteessa oman elaman haasteisiin lisdd kokonaisvaltaisesti hei-
dan tietoisuuttaan vaikuttamisen mahdollisuuksista. (Helne & Hirvilammi,
2015.)

2.4 Nuoruus

Nuoruus on lapsuudesta aikuisuuteen kasvamisen aikaa, jolloin yksilon kehi-
tykseen, ajatteluun ja valintoihin vaikuttavat niin ymparoiva yhteiskunta ja val-
litseva kulttuuri kuin kasvuymparistokin. Kehityspsykologisen tutkimuksen mu-
kaan nuoruus voidaan jakaa kolmeen vaiheeseen: varhaisnuoruuteen (11-14-
vuotiaat), keskinuoruuteen (15—-18-vuotiaat) ja mydhaisnuoruuteen (19-25-
vuotiaat). (Nurmi 2003, s. 181.) Koulutukselliset siitymat, muun muassa ylei-
sesti keskinuoruuteen sijoittuva toisen asteen opintojen aloittaminen, ovat
ajanjaksoja, jolloin tapahtuu paljon muutoksia seka nuoren hyvinvointia paran-

tavaan ettd huonontavaan suuntaan. (Salmela-Aro & Nurmi, 2017.)

Nuoruuteen kuuluvat oman identiteetin kehittyminen, vanhemmista itsenaisty-
minen ja ikatovereitten merkityksen kasvu. Muutosta tapahtuu ruumiinkuvan,
tunnemaailman, seksuaalisuuden seka seksuaalisen identiteetin alueilla.
Nuorisopsykiatrian professorin Veikko Aalbergin (2007) mukaan nuoren
psyykkinen kehitys ei kuitenkaan etene suoraviivaisesti, vaan kehityksen ja

taantumisen kaudet saattavat vuorotella. Ikdkauteen kuuluva ominaisuus on
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my0Os kypsymattomyys, joka aiheuttaa lyhytjannitteisyytta, hetkessa elamista,

levottomuutta ja harkitsemattomia ratkaisuja. (Aalberg & Siimes, 2007.)

Nuoruus on ainutlaatuinen elamanvaihe, jonka aikana yksilo tekee oman tule-
vaisuutensa kannalta merkittavia valintoja ja ratkaisuja. Ymparistosta saatu
tuki, positiivinen palaute ja onnistumisen kokemukset vahvistavat nuoren itse-
tuntoa ja auttavat hanta kehittymaan omien voimavarojensa ja vahvuuksiensa
mukaisesti. Nuoruudessa osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden kokemukset
ovat erityisen merkityksellisia. (Salmela-Aro, 2011.) Kun nuori kokee itsensa
hyvaksytyksi, hanen itsetuntonsa vahvistuu ja hanen minakuvansa kehittyy,
mika puolestaan auttaa nuorta kohtaamaan haasteita ja pettymyksia. (Aalto-
nen ym., 2003.)

Nuorisolaki (L 1285/2016) velvoittaa kuntia huolehtimaan nuorten osallisuu-
desta ja palveluista nuorten hyvinvoinnin tukemiseksi. Kaarinan kaupungin
strategia vuosille 2019-2023 asettaa tavoitteeksi kaupunkilaisten hyvinvoinnin
ennakoivan edistamisen. Myos lapsivaikutusten arviointi on otettu osaksi stra-
tegiaa. Lapsille ja nuorille on laadittu hyvinvointisuunnitelma, jossa maaritel-
l&an tarvittavat hyvinvointia edistavat seka ongelmia ehkaisevat toimet ja pal-
velut. Naita ovat neuvola-, koulu- ja opiskelijaterveydenhuollon palvelut, var-
haiskasvatus, nuorisopalvelut, ennaltaehkaiseva perhetyo ja lapsiperheiden
kotipalvelut seka sosiaalihuoltolain mukaiset palvelut lapsiperheiden aikuisille
ja vammaispalvelut seka tiivis yhteistyd kolmannen sektorin palveluiden, kuten
jarjestdjen, urheiluseurojen ja seurakuntien kanssa. (Kaarinan kaupunki,
2019.) Koulu-, ystava- ja harrastusyhteisolla on suuri merkitys osana nuoren
oman hyvinvoinnin kokemusta. Holistisen nakemyksen mukaan yksilon hyvin-
vointi on kokonaisuus ja ihmista tulee tarkastella, tukea ja hoitaa psykofyysis-
sosiaalisena olentona, kaikki ihmisen elamanalueet huomioiden. Myds henki-
syyden ja hengellisyyden katsotaan vaikuttavan yksilon valintoihin ja kokemuk-
seen siita, mika elamassa on hyvaa ja tavoiteltavaa. Inmisen kaikkia puolia
huomioivan ja kunnioittavan asenteen tulee sisaltya palvelun tuottajan ja pal-
velun kayttajan suhteeseen myds harrastusmaailmassa. (Siirto, 2018; Pyyk-
konen, 2012, s. 75.)
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Valtaosa suomalaisista nuorista voi hyvin. Perheiden eriarvoistuminen on kui-
tenkin enenevassa maarin lisaantynyt. Poikkeuksellinen pandemia-aika on
vain vahvistanut ilmiéta, mika nakyy erilaisten riskitekijoiden yha voimakkaam-
pana kasautumisena joukolle nuoria. Naiden nuorten huono-osaisuus alkaa
iimeta erityisesti ylaasteiassa ja joka neljannella ikaryhman nuorella on haas-
teita hyvinvoinnissa ja sosiaalisissa suhteissa. Syrjinta ja kiusaaminen seka
toisaalta mielenterveyspalvelujen heikko saatavuus huonontavat nuorten ela-
manlaatua. Myohemmin vaikeudet nakyvat niin heidan terveydentilassaan ja
elamantavoissaan kuin opiskelussa ja tyodllistymisessakin. (Ronka, 1999.)
Myos tavallisesti paremmin voivilla nuorilla ilmastonmuutoksen ja koronatilan-
teen vaikutukset ovat lisanneet ahdistuneisuutta ja heikentaneet tulevaisuu-
denuskoa (Vaestoliitto, 2021).

Tutkimusten mukaan 2000-luvun toisen asteen opiskelijoiden tunteista suurin
osa on ollut kielteisia (Salmela-Aro & Upadyaya 2014, 152). Lukiossa ja am-
matillisissa oppilaitoksissa opiskelevista tytoista 18 % ja pojista 7 % kokee it-
sensa yksinaiseksi (THL 2021). Erityisesti kiusaamiseen liittyva yksinaisyys
heikentaa nuorten hyvinvointia ja altistaa masennus- ja ahdistusoireille. (Sal-
mela-Aro & Upadyaya 2014, 152). Tarve tukitoimille on suuri, mikd haastaa
nuorten mielenterveyspalveluiden resurssien riittdvyyden erityisesti opiskelu-
huollossa. Karvin (2018) selvityksen mukaan oppilaitosten mielenterveyspal-
velut ovat oppilas- ja opiskeluhuoltolain (L 886/2017) voimaan astumisen jal-
keen parantuneet, mutta ne eivat silti ole tasapuolisesti kaikkien nuorten saa-
tavilla ja tukitoimet eivat ole kaikkialla riittdvia. Myos nuorten henkinen kynnys
avun pyytamiseen on korkea. (Summanen ym., 2018.) Opetushallituksen sel-
vityksen (2019) mukaan keratyn hyvinvointitiedon hyddyntaminen nuorten ela-
manlaadun parantamiseksi ja opiskelun tukemiseksi jaa vahaiseksi. Vaikka ky-
selyyn osallistutaan kattavasti, keratty tieto ohjaa jatkotoimenpiteita vain puo-
lessa suomalaisista kunnista. Esimerkiksi kouluterveyskyselyn tuloksia saate-
taan kayda yhdessa opiskelijoiden kanssa lapi, mutta tulosten tyosto toteutet-
taviksi toimenpiteiksi tai toimintatapojen muutoksiksi jaa toteutumatta. (Vayry-
nen ym., 2019.)
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Toisen asteen oppilaitokset ovat jatkuvan muutoksen alla seka talouden tiuk-
kenemisen etta opetussuunnitelmauudistusten ja digitalisaation lisaantymisen
myota. Tama kuormittaa seka opiskelijoita ettd henkilokuntaa. Opiskelun vaa-
timukset lisdavat uupumusta, ja uupumus laskee edelleen kouluinnostusta,
mika vaikuttaa opiskelumotivaatioon. Koulupahoinvointi ja opiskeluvasymys
siirtyvat myos helposti muille elamanalueille ja lisaavat alttiutta sairastua ma-
sennukseen. Yhdessa tekeminen ja oppiminen seka muut yhteisollisyytta vah-
vistavat kaytannot ovat Suomessa vertailumaita harvinaisempia. (Salmela-Aro
& Nurmi 2017, s. 89-91.) Karvin (2018) selvityksessa opiskelijoiden mukaan
oppilaitoksissa tulisi nykyista enemman panostaa yhdessa suunnitteluun, en-
naltaehkaisevaan toimintaan ja sosiaaliseen hyvinvointiin. Oleellista nuoren
hyvinvoinnin kannalta on, kokeeko han saavansa tukea ja vaikutusmahdolli-
suuksia seka tunteeko han yhteenkuuluvuutta toimintaymparistdssaan, niin

opiskeluissaan kuin vapaa-ajan harrastuksissaankin. (Summanen ym., 2018.)

Hyvinvoinnin mittaamisessa on useita lahestymistapoja. Olennaiset jaot ovat
subjektiivisten ja objektiivisten seka positiivisten ja negatiivisten mittareiden
valilla. Objektiiviset mittarit eivat ole riippuvaisia mitattavasta kohteesta, kun
taas subjektiiviset mittarit ottavat taman huomioon. Mittaamisen tapaan vaikut-
taa myds se, halutaanko kuvata yksil6ita ja heidan valisidan eroja vai suuria
ihmisryhmia. (THL, 2016.) Mittari on valittava siten, ettd se antaa olennaista
tietoa toiminnan tavoitteiden arviointia varten. Kun esimerkiksi tavoitteena on
lisata hyvinvointia, on osallistujien omassa hyvinvoinnissaan kokema muutos

tarkempi mittari kuin tyytyvaisyys tarkasteltuun toimintaan. (Vilkka, 2015.)

Nuorten hyvinvointia seurataan Suomessa seka valtakunnallisilla etta
paikallisilla selvityksilla ja ohjeistuksilla, kuten kouluterveyskyselyilla
sekd kuntien ja kaupunkien hyvinvointisuunnitelmilla ja -kertomuksilla.
2000-luvulta on saatavissa usean organisaaton tuottamaa tutkimustietoa
nuorten hyvinvoinnista ja hyvinvointipalveluista. Muun muassa sosiaali-
ja terveysministerio (2012; 2014) selvitti opiskeluterveydenhuollon toi-
mintaa vuosina 2012-2014. Lapsiasiavaltuutetun toimesta koottiin eri tut-

kimusten tuloksista raportti lasten ja nuorten hyvinvoinnista vuonna
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2014, ja Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) toteutti raportin tervey-
den ja hyvinvoinnin edistamisesta lukiokoulutuksessa vuonna 2015.
THL:n valtakunnallinen kouluterveyskysely toteutetaan joka toinen vuosi
seka peruskoulussa etta toisen asteen koulutuksessa lukioissa ja ammat-
tikouluissa. Nuorten arvoja ja asenteita vuosittain tutkiva Valtion nuoriso-
neuvoston ja Nuorisotutkimusverkoston yhteistyona toteuttama nuoriso-
barometri keskittyi vuonna 2017 osaamiseen ja koulutukseen ja vuonna
2019 nuorten jaksamiseen nopeasti muuttuvan tyonelaman ja tulevaisuuden
epavarmuuden keskelld. (Pekkarinen & Myllyniemi, 2017, s. 90-93; Siltala

2020, s. 5; Sosiaali- ja terveysministerio, 2018.)

Keskinuoruutta elavien hyvinvointia on tutkimuksissa tarkasteltu eri teo-
rioiden nakokulmasta. Muun muassa kehityksellisen ekosysteemin
(Upadyaya, & Salmela-Aro 2013, s. 136), vaatimus-resurssimallin (Sal-
mela-Aro, & Upadyaya, 2014), itsemaaraamisteorian (Ryan & Deci, 2017)
ja kehitysvaihe-ymparistd-yhteensopivuusteorian (Salmela-Aro, 2017)
kautta. Kehityksellisen ekosysteemin mukaan elamantyytyvaisyys ja ys-
tavien, vanhempien, opettajien seka ohjaajien myonteinen vaikutus lisaa-
vat opiskelu- ja osallistumismotivaatiota. Tulokset osoittavat, etta nuori
ja hanen hyvinvointinsa taso puolestaan vaikuttavat hanen kehitysympa-
ristddnsa (Nurmi, 2003; Salmela-Aro, 2017.) Henkildkohtaisten ja ympa-
riston tarjoamien resurssien on todettu lisaavan innostusta ja kuormitta-
vien vaatimusten puolestaan on todettu lisdavan uupumusta. Opiskelu-
ymparistossa koettu uupumus siirtyy helposti myos muille elamanalueille
ja altistaa masennukselle. (Salmela-Aro & Upadyaya, 2014.) Tutkimusten
tulokset osoittavat, etta talla hetkella toisen asteen opiskeluymparistot
eivat vastaa kyllin hyvin nuorten psykologisiin perustarpeisiin, kuten au-
tonomian, pystyvyyden, vaikuttamisen ja yhteenkuuluvuuden tarpeisiin ja
opiskelevan nuoren hyvinvointi on uhattuna (Marttinen ym., 2016 s. 185—
188; Salmela-Aro, 2017).

Kouluterveyskyselyn vuoden 2019 (lkonen & Helakorpi, 2019) tulokset

osoittavat, ettd kaarinalaisista lukiolaisista lahes neljannes koki tervey-
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dentilansa olevan keskinkertainen tai huono. Kaarinassa noin 10 prosent-
tia 8. ja 9. luokan oppilaista koki itsensa yksinaiseksi ja lukion 1. ja 2.
vuoden opiskelijoista 13 prosenttia. Yksindisyyden kokemukset etenkin
tytoilla yleistyvat selvasti ylakoulussa ja lukiossa, ja ne ovat Kaarinassa
yleisempia kuin Suomessa keskimaarin. (Kaarinan kaupunki, 2020; THL
2019.)

Suomalaisena ilmidna voidaan pitaa rippikouluajan vaikutusta nuorten hyvin-
vointiin, erityisesti yksinaisyyden kokemukseen. Rippikouluaika on monelle
nuorelle sosiaalisesti aktiivinen jakso, jolloin syntyy myos paljon uusia ysta-
vyyssuhteita. Kouluterveyskyselyjen mukaan kahdeksannella luokalla nuorten
yksinaisyyden kokemuksessa tapahtuu muutos parempaan, mita ei tutkija
Niina Junttilan (2010) mukaan voida selittaa milladn muulla taustavaikuttajalla
kuin rippikoululla. Rippikoulun jalkeisen seurakunnan nuorisotydon haastaakin
tieto, ettei positiivinen muutos ole pysyva, vaan yhdeksannella luokalla tilanne

palaa ennalleen. (Porkka & Tervo-Niemela, 2021.)

3 3x10D-ELAMANTILANNEMITTARI

Tarve tutkimuksen taustalla on isostoimintaan osallistuvien nuorten itse-
tuntemuksen lisdaminen omien haasteiden tiedostamisen kautta. Tahan
pyritdan antamalla nuorille kayttoon valine oman elamantilanteen tarkas-
teluun. Itsearvion valineeksi isostoiminnan kayttoonottokokeiluun valikoi-

tui 3x10D-elamantilannemittari.

3X10D-mittari on kehitetty lasten ja nuorten elamantilanteen arviointiin.
Mittari kartoittaa nuorten tyytyvaisyytta keskeisiin elamanalueisiin liit-
tyen. Naita kymmenta elamantilanteen ulottuvuutta arvioidaan nykyhet-
ken ja tulevaisuuden suhteen. Mittari soveltuu seka kerta-arviointiin etta
muutosten seurantaan. Itsearviossa korostuu arvion tekijan oma vastuu seka

elamantilanteen tarkastelu ilman diagnosointia. Mittarin elamanalueita ei
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lahtdkohtaisesti tarkastella ongelmakeskeisesti vaan neutraalisti ja ylei-

sella tasolla. (Kuva 4). (Kainulainen, 2019, s.12)

TARKEYS - TYYTYVAISYYS - TULEVAISUUS

. N
FAsuminen ]3 Ff Tisensé kehitdminen I3 el Yot

Kuopion kuntakokeilut 2015-2016 3X10D™ Elamdnpyérd

KUVA 4. 3X10D-elamantilannemittarin 10 aihepiiria ja 3 nakdkulmaa (Kainu-
lainen, 2019, s. 12)

Elamantilannemittari kehitettiin Diakonia-ammattikorkeakoulussa vuosien
2015 ja 2016 aikana Kuopion kuntakokeiluhankkeessa tydvalineeksi syste-
maattiseen asiakaskeskustelujen avaamiseen monia palveluita tarvitsevien
16—29-vuotiaiden nuorten tuen parantamiseksi. Mittari soveltuu erityisesti mo-
niammatilliseen neuvontatydohon, joissa on tarve saada kokonaiskasitys nuo-
ren elamantilanteesta ja muutostarpeista. Mittari pyrittin saamaan mahdolli-
simman lyhyeksi ja helppokayttdiseksi ilman ettd saatavan tiedon laaja-alai-
suus karsii. Mittarin lyhyyden ansiosta silla on mahdollista tehda toistuvia tilan-

nearvioita lyhyin valiajoin. (Kainulainen, 2019.)

Kuopion kuntakokeilun ja sitd seuranneen kehitystydn myo6ta vahvistui

nakemys siita, ettd nuoret tarvitsevat erityisesti nuorilahtdista tukea.
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Nuorilla ei ole tietoa tarjolla olevista tukimahdollisuuksista tai niita on vai-
kea loytaa. MyoOs tiedossa olevat tukipalvelut jaavat kayttamatta, jos
nuori ei ole tunnistanut omia haasteitaan tai ei tieda, mista apua Ioytyy.
3x10D-mittarin kehittamistyon tuottaman kokemuksen mukaan nuoren
arvion omasta elamastaan todettiin kertovan mahdollisista tuen tarpeista
seka vahvuuksista kyllin tarkasti, jotta hanet voidaan naiden tietojen poh-

jalta ohjata oikean avun piiriin.

Nuorilahtdisen tuen tarpeeseen kehitettiin verkossa toimiva Zekki-testi,
joka perustuu 3X10D®-elamantilannemittariin, sen taustatutkimuksiin ja
asiantuntijatietoon. Zekki-testin tavoitteena on olla nopeasti vastattava ja
valittdman palautteen antaja. Nuori saa yhteenvedon vastauksistaan
seka kannustavan ja omaa elamantilannetta pohtimaan herattelevan pa-
lautteen. Nuori saa myds vastauksiinsa perustuen jokaiselta elamanalu-
eelta lisaa tietoa seka suosituksia tukipalveluista. Seka omat tuloksensa
ettd saamansa vastaukset nuori voi halutessaan tallentaa itselleen. (Kai-
nulainen, 2019.)

Zekki-testin kehitystyohon ovat yhdessa Diakonia-ammattikorkeakoulun
kanssa asiantuntijan roolissa osallistuneet kansalaisjarjestot Mieli, Ta-
kuusaatio, Marttaliitto, Vaestoliitto, Nuorisoasuntoliitto, Pelastakaa Lap-
set, Nuorten Ystavat, Mannerheimin lastensuojeluliitto, Diakonissalaitok-
sen Vamos, Yeesi, HelsinkiMissio ja Ehyt. Zekki-testin jatkokehittamista
ohjaa nuorten ohjausryhma ja kdytannon kehitystyo toteutetaan yhdessa

nuorten kanssa. (Diak, 2021.)

Mobiilisti kaytettava Zekki-testi valikoitui opinnaytetyon kayttoonottoko-
keiluun isostoiminnassa sen helpon saavutettavuuden ansiosta. Myds
mittarin monipuolinen tarkeimpien elamanalueitten kattavuus, lyhyys ja
soveltuvuus nuorille seka monivaiheisen testauksen tuottama luotetta-

vuus puolsivat valintaa. (Kainulainen, 2019)
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4 ISOSTOIMINTA TYOELAMAKUMPPANINA

Isostoiminnasta on kehittynyt kirkon nuorisotyon kattavin muoto ja osa suoma-
laista nuorisokulttuuria. Rippikoulun jalkeinen ika, jolloin isostoimintaan osal-
listutaan, on nuorelle aktiivisen muutoksen aikaa. Nuoren itsetuntemus ja itse-
luottamus joutuvat koetukselle, kun toisen asteen opintoihin siirtymisen myota
hanen on tehtava pitkalle tulevaisuuteen vaikuttavia paatoksia. Tulokset osoit-
tavat, etta seka rippikouluun etta isosuuteen liittyva vaikuttamisen kokemus
korreloi myonteisesti nuoren oppimisen ja kokonaishyvinvoinnin kanssa. On
kuitenkin huomioitava, etta nuoret, jotka voivat hyvin ja menestyvat koulussa,
ovat myos niitd nuoria, jotka aktiivisimmin osallistuvat isostoimintaan. Huo-
nommin voivat nuoret jattaytyvat syrjaan tilanteista, joissa kysytaan haluk-
kuutta osallistua yhteiseen tekemiseen ja aktiiviseen toisten nuorten ohjaami-

seen. (Paananen ym., 2016.)

Rippikoulu on osa Suomen evankelisluterilaisen kirkon kasteopetusta, johon
seurakunta kutsuu kaikki 15 vuotta tayttavat jasenensa. Rippikoulun tavoitteet
maaritelladn uudessa rippikoulusuunnitelmassa (RKS 2017): Rippikoulussa
nuoret ovat osallisia, tulevat kuulluiksi ja saavat vaikuttaa. He kokevat yhteytta,
turvallisuutta, pyhyytta ja iloa. Rippikoululaiset oppivat hoitamaan hengellista
elamaansa. He kantavat vastuuta itsestaan, toisista ihmisista ja luomakun-
nasta, Ioytavat merkityksia kristinuskon sisaltdjen ja oman elamansa valilla ja
tahtovat kuulua kirkkoon. Tavoitteet ottavat huomioon nuorten nakdékulman ja
mahdollistavat osallisuuden ja ovat perustana myds seurakunnan isostoimin-
nalle, johon nuoret hakeutuvat rippikoulunsa kaytyaan. Kirkon kasvatuksen
strategisten suuntaviivojen mukaan kirkon kasvatus on yhdessa kasvamista,
tekemista, olemista ja ihmettelya. Kirkon kasvatus, johon myds isostoiminta
kuuluu, ndhdaan kaikenikaisten kokonaisvaltaisen kasvun mahdollistamisena

ja sen tukemisena. (EVL)

Isostoiminta liittyy keskeisesti leirimuotoiseen rippikouluun, jonka isosiksi el
ryhmanohjaajiksi kutsutaan isostoiminnassa ryhmanohjaajakoulutuksen saa-

neita keskinuoruuttaan elavia nuoria. Isosilla ja heidan asenteellaan on vahva
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vaikutus rippikoulun ilmapiiriin ja oppimiseen pienryhmien ja yhteisten kokoon-
tumisten ohjaajina. Osallisuus ja yhdessa tekeminen ovat olennainen osa rip-
pikoulun oppimisprosessia. (RKS 2017.) Isostoiminta vaikuttaa myos yhteis-
kunnallisesti, silla isosena toimiminen lisaa nuorten halua osallistua vapaaeh-

toistoimintaan muuallakin kuin kirkossa (Porkka, 2019).

Isostoiminta on kirkon rippikoulun jalkeisen nuorisotyon kattavin muoto. Isoset
toimivat rippikoulun ohella usein myds tapahtumien toteuttajina, diakoniatyon
projekteissa ja avustajina jumalanpalveluksissa. Aktiivisten isosvuosien jal-
keen vain pieni osa aikuistuvista nuorista jaa seurakunnan toimintaan. Usein
tahan elamanvaiheeseen kuuluu kotoa pois muuttaminen ja opintojen aloitta-
minen toisella paikkakunnalla, jossa kontaktia paikallisseurakuntaan ei enaa
synny. (Kokkonen 2017, s. 14-15.)

Jouko Porkan (2019) tutkimuksessa, jossa tarkasteltiin isosten omia arvioita
isosajasta, havaittiin, etta isoset ovat moninainen joukko ja syyt toimintaan
osallistumiselle hyvin erilaisia. Heidan joukossaan on seka monipuolisesti
isostoimintaan motivoituneita, joiden tavoitteena on hengellinen kasvu, uudet
kontaktit ja haasteet, etta niita, joille mukaan tulon syyt ovat heille itselleenkin
epaselvida. Myos asenteissa hengellisyytta kohtaan oli eroja, eli isosissa on
seka kirkon uskoon sitoutuneita etta epailijoita ja ateisteja. (Porkka 2019, s.
109-111.) Nuorten kehitystahti on kullakin yksil6llinen ja fyysisen kehitysvai-
heen erot voivat samanikaisten yksildiden valilla olla jopa useita vuosia. Myds
henkinen kypsyminen ja tunne-elaman kehittyminen etenevat yksildllisesti, jo-
ten saman ikaistenkin isosten ryhmaan kuuluu kehitystasoltaan monenlaisia

nuoria. (Isoja ihmeita, 2016.)

Mobiili-itsearviointiiomake otettiin kayttdodn osana uutta rippikoulusuunnitel-
maa vuonna 2018 (RKS 2017). Valtakunnalliset ja seurakuntakohtaiset tulok-
set kootaan kirkon yhteiseen tietokantaan, ja ne toimivat osana rippikoulujen
arviointia ja kehittamisty6ta niin valtakunnallisesti kuin paikallisestikin. Seura-
kunnan tyontekijdiden tehtavana on arvioinnin pohjalta kehittaa rippikoulun ja
isostoiminnan toimintatapoja. My0s isoset osallistuvat rippikoulujen itsearvio-

kyselyyn rippikoululaisten ja rippikoulun ohjaajien lisaksi. (Porkka & Huomo,
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2017.) Tassa tutkimuksessa tarkastellaan vuoden 2019 kyselyn tuloksia,
koska tutkimukseen osallistuvat nuoret kuuluvat kyseiseen ikaluokkaan ja he
kavivat rippikoulunsa vuonna 2019. Tuolloin rippikoulun itsearviointiiomakkeen
taytti 15 000 nuorta. Tuloksista oli nahtavissa, etta yksinaisyyden kokemukset
ovat Kaarinassa yleisempia ja nuorten tyytyvaisyys rippikouluaikaan oli mer-
kittavasti huonompi kuin muualla Suomessa. (Suomen evankelis-luterilainen
kirkko 2019).

Harrastukset, kuten isostoiminta, voivat olla merkittavassa asemassa nuoren
positiivisen kasvun ja kehityksen tukijoina. Laajan seurantatutkimuksen mu-
kaan 15-16-vuotiaiden nuorten vapaa-ajan harrastusten yhteys aikuisian hy-
vinvointiin on merkittava. Tutkimuksen mukaan sosiaalisesti aktiivinen vapaa-
aika nuoruudessa oli yhteydessa pienempaan mieliala-, ahdistuneisuus- ja
paihdehairididen ilmaantuvuuteen. Sosiaaliseen, nuorelle mielekkaaseen va-
paa-ajan harrastukseen osallistuminen vaikuttaa myoOnteisesti mielentervey-

teen pitkalle aikuisuuteen asti. (Timonen ym., 2021, s.1761.)

Tutkimus toteutettiin osana Kaarinan seurakunnan isostoimintaa. Kaarinan
noin 17 000 jasenen seurakunta sijaitsee Varsinais-Suomessa, Kaarinan kau-
pungissa, ja se kuuluu Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymaan. Kaarinan kau-
pungin noin 400 nuoren ikaluokasta rippikoulun kay vuosittain 250 nuorta. (Kir-
kon tilastot 2021). Kaarinan seurakunnan rippikoulutyon vastaavan, Jens Sa-
laman (henkilokohtainen tiedonanto 1.9.2021) mukaan heista noin 50 aloittaa
isostoiminnassa eli joka viides rippikoulun kaynyt. Koko maan seurakunnissa
keskimaarin joka kolmas konfirmoitu aloittaa isostoiminnan (Porkka, 2019, s.
15).

Turun ja Kaarinan seurakuntayhtyman strategian painopistealueena on ihmis-
laheisyys ja osallisuus, johon pyritaan rakentamalla kirkkoa yhdessa kaikkien
kyvyt tunnistaen ja tekemalla aktiivista yhteisty6ta eri toimijoiden kanssa. (Tu-
run seurakunnat 2019). Kaarinan seurakunnan rippikouluvastaava Jens Sa-
lama (henkildkohtainen tiedonanto 1.9.2021) kertoo, etta Kaarinan seurakun-

nan isostoiminnalla on kolmen vuoden sisaltdsuunnitelma. Isospatevyyden
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saa ensimmaisen vuoden koulutusjakson jalkeen, jolloin nuorella on mahdolli-
suus hakea seurakunnan leiritoiminnan ryhmanohjaajaksi. Toiselle vuodelle
jatkaa noin 30 nuorta, "superia”, jolloin toiminnan tavoitteena on vastuuttaa ja
osallistaa heidat muun muassa yhteisten tapahtumien suunnitteluun ja jarjes-
tamiseen. Kolmantena vuotena keskimaarin kymmen taysi-ikaisyytta lahesty-
vaa nuorta suorittaa seurakunnan tyontekijoiden ohjaaman Nuisku-kurssin.
Kurssi perustuu Lasten ja nuorten keskuksen koulutusmateriaaliin, joka kehit-
taa ja vahvistaa nuorten taitoja hyvien ihmissuhteiden luomiseen ja yllapitami-
seen. (Lasten ja nuorten keskus i.a.). Kaarinan seurakunnassa nuorisoty6 on
vahvasti painottunut isostoimintaan ja esimerkiksi kaikille avoimet nuorten illat
eivat tavoita muita kuin isostoiminnassa mukana olevia ja paikalle velvoitettuja
rippikoululaisia. Nuorten sitoutuminen perinteiseen seurakuntalaisuuteen on
loyhaa, mutta vapaaehtoiskautenaan isostoiminnassa he antavat suuren pa-

noksen niin ajastaan kuin voimavaroistaankin.

Kaarinan seurakunnassa rippikoulun itsearviokyselyyn (Liite 1) 2019 vastasi
kaikkiaan 122 (N) henkil6a, joista 21 oli isosta ja 6 tydntekijaa. Tuolloin Kaari-
nan seurakunnassa rippikoulun kavi 248 nuorta, joista 95 eli 36 % vastasi ky-
selyyn. Kyselyn tulos osoittaa rippikoulutyon paikalliset haasteet. Muun mu-
assa nuorten tyytyvaisyys ja kokemus rippikouluajan hauskuudesta on puoli
yksikkda eli merkittavasti huonompi kuin muun Suomen. Kaarinassa myds
rippikoulun hengellisten tavoitteiden saavuttaminen oli vahaisempaa kuin
muualla Suomessa. Vaikka esimerkiksi jumalanpalveluselaman suunnitteluun
osallistuttin muuta maata enemman, jumalanpalveluksen merkittavyys jai
nuorille vahaisemmaksi kuin muualla. Otoksen voidaan olettaa olevan kyllin
edustava, etenkin kun tulos osoittaa toiminnan kehittamisen tarpeellisuuden,
silla vastaamatta jattaneiden arvion omasta rippikoulukokemuksestaan ei

voida olettaa parantavan tulosta. (Kirkkohallitus, 2021.)
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5 OPINNAYTETYON TARKOITUS JA TAVOITE

Taman opinnaytetyon tarkoitus on selvittaa, miten 3x10D-elamantilannemitta-
rin tuottama tieto auttaa nuorta tiedostamaan omat kehitystarpeensa ja miten
saatua tietoa voi hyodyntaa seurakunnan isostoiminnan kehittamisessa nuo-

ren tarpeita vastaavaksi.

Opinnaytetyoni tavoite on tukea isostoimintaan osallistuvien nuorten hyvin-
vointia. Opinnaytetydni tuottaa tietoa isostoiminnan nuorildhtdisten sisaltéjen

ja tyotapojen kehittdmiseen elamantilannemittaria hyddyntaen.

Tutkimuskysymykset:

1. Miten nuoret kokivat itse 3x10D-mittariin vastaamisen?
2. Millaisia nuorten elaman tarpeita ja kehittdmisalueita mittari nosti esille?
3. Miten nuoret kokevat seurakunnan isostoiminnan tukevan heita mittarin ka-

sittelemilla elaméanalueilla?
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6 OPINNAYTEYON TOTEUTUS

Tama opinnaytetyd on kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus, jonka tar-
koituksena oli selvittaa, miten 3x10D-elamantilannemittarin tuottama tieto
auttaa nuorta tiedostamaan omat kehitystarpeensa ja miten saatua tietoa voi
hyddyntaa seurakunnan isostoiminnan kehittamisessa nuoren tarpeita vastaa-
vaksi. Tutkimusmenetelmat jaetaan paapiirteittain kahteen ryhmaan, kva-
litatiiviseen eli laadulliseen tutkimukseen ja kvantitatiiviseen eli maaralli-
seen tutkimukseen. Menetelmilla on oma tarkoituksensa ja niita sovelle-
taan tutkimuksen tarkoituksesta riippuen. Kvalitatiivisen tutkimuksen |ah-
tokohtana on elaman todenmukainen kuvaaminen ja sen tavoitteena on
ymmartaa tutkimuskohteen sisaltoja. Kvalitatiivisessa tutkimuksessa
otanta ei ole satunnainen, vaan tutkimuksen kohderyhmat pyritaan vali-

koimaan. (Hirsjarvi ym., 2009, s. 164.)

Laadullisessa tutkimuksessa yleistamisella on kvantitatiivista tutkimusta
harvemmin tilastollista merkitysta, mutta tutkittavan ilmion pohjalta voi-
daan kuitenkin saada suuntaa antavaa tietoa muita vastaavanlaisia ta-
pauksia varten. Vain muutaman tai jopa yhden tapauksen perusteellinen
tutkiminen voi tuoda esille ilmion merkittavia, yleisia ja toistuvia piirteita.
Laadullisessa tutkimuksessa yleistykset, jos niihin on tarvetta, voidaan
johtaa aineistosta tehdyista tulkinnoista, ei suoraan itse aineistosta. (Jan-
honen & Nikkonen, 2001, s. 15.)

Opinnaytetyd eteni tutkimusmenetelman valinnan ja viitekehyksen alku-
kartoituksen jalkeen haastattelukysymysten ja keskustelutilanteiden
suunnittelulla. Etatydskentelyyn siirtyminen vaati aikaa myds verkkoalus-
tan valintaan ja testaamiseen ennen haastattelutilanteiden toteutumista.
(Kuva 5)
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Kuva 5. Opinnaytetyon aikataulu

6.1 Aineiston keruu

Haastattelu on laadullisen tutkimuksen perinteinen aineistonhankinta-
menetelma, jossa ollaan suoraan vuorovaikutuksessa tutkittavan kanssa.
Haastattelu voidaan valita tutkimusmenetelmaksi esimerkiksi silloin, kun
haastateltava on tutkimustilanteen subjekti, jolle annetaan mahdollisuus
tuoda esiin itsedan koskevia asioita. Tassa opinnaytetydssa kaytetty laa-
dullista tutkimusmenetelmaa, teemahaastattelua. (Hirsjarvi ym., 2009, s.
204-209.).
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Opinnaytetyon tutkimusaineisto koostuu Kaarinan isostoimintaan osallistunei-
den nuorten ryhmahaastatteluiden tuottamasta materiaalista. Tutkimukseen
osallistuvat nuoret aloittivat vuonna 2019 Kaarinan seurakunnan isoskoulutuk-
sen ensimmaisen vuoden ja toimivat seuraavan vuoden aikana seurakunnan
ryhmanohjaajina seka kerhoissa etta rippikouluryhmissa. Haastatteluhetkella
he olivat toisen vuoden isosia eli "supereita” ja heilla oli kokemus seka omasta
rippikoulustaan ettd isosuudesta ja isostoimintaan osallistumisesta. Nuoren
kuuleminen ja kuulluksi tulemisen kokemus ovat tarkeita arvoja opinnayteyoni
tutkimusmateriaalin keruun toteutuksessa. Jotta tutkimuskysymyksiin saadaan
vastauksia, on kysyttava oikeita kysymyksia, mutta myods oikealla, arvostavalla
ja empaattisella tavalla. Etenkin nuorten ollessa tutkimuskohteina, heidan tur-

vallisuutensa ja loukkaamattomuutensa tulee taata. (Laukkanen ym., 2018.)

Rippikoulun itsearviokyselyn (2019) tulosten myd6ta, oli tarkeaa saada kartoi-
tettua nuorten isosuuden taustaa ja heidan rippikoulukokemuksiaan, vaikka
nama asiat eivat ole opinnayteyon keskidssa. Erityisesti Kaarinassa Itsearvio-
kyselyn tuloksissa oli havaittavissa pettymysta rippikoulukokemukseen. Kaik-
kien opinnaytetyota varten haastateltujen isostoimintaan osallistuvien nuorten
(N28) kokemus oli kuitenkin heidan kertomansa mukaan myonteinen. Osa
heista ei eritellyt syita tai oman rippikoulunsa piirteita, mutta rippikoulun koko-

naisuus oli koettu hyvaksi tai erityisen hyvaksi.

Ryhmakeskustelujen aluksi kaikilla nuorilla oli mahdollisuus pohtia omaa rip-
pikoulu- ja isoskokemustaan, mika toimi varsinaisen tutkimusmateriaalia
tuottavan keskustelun virittajana. Alkukeskustelu vahvisti oletusta, etta
Kaarinan seurakunnan isostoimintaan osallistuvat nuoret edustavat hyvin
keskivertoa suomalaista isosta. Sekd heidan motivaationsa osallistua
isostoimintaan etta suhtautumisensa kristinuskoon olivat yhtenevia ver-
rattuna koko Suomen isosten vastaaviin tietoihin. Jouko Porkan (2019)
tutkimuksessa havaittiin, etta isoset ovat heterogeeninen joukko nuoria,
joiden syyt osallistua isostoimintaan ovat moninaiset. Tutkimuksessa
maariteltiin nelja eri isostyyppia: monipuolisesti motivoituneet, sosiaali-

sesti ja ulkoisesti motivoituneet, hengellisesti motivoituneet ja heikosti
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motivoituneet. (Porkka, 2019.) Kaikkia naita isostyyppeja 16ytyi myos
Kaarinan isosista. Haastateltujen nuorten isostoimintaan hakeutumisen
syita ja taustatekijoita olivat myonteinen kokemus omasta riparista, halu
riparikokemuksen uusimiseen isosen nakdkulmasta, halu tutustua uusiin
ihmisiin, omien ohjaajataitojen testaaminen, omien isosten esimerkki,
halu antaa toisille nuorille hyvia rippikoulumuistoja, uusien kokemuksien

saaminen ja testimielessa osallistuminen.

Nuoria kutsuttiin osallistumaan ryhmakeskusteluihin isostoiminnan kokoontu-
misten yhteydessa vuoden 2021 alussa (Liite 2), jolloin tarkoituksena oli viela
toteuttaa ryhnmien kokoontumiset seurakunnan tiloissa. Haastattelut toteutuivat
kuitenkin alkuperaisista suunnitelmista poiketen etayhteydella Teams-alustalla
pandemiarajoitusten vuoksi. Haastatteluryhmia muodostui kolme, joista jokai-
seen kutsuttiin kuudesta kymmeneen osallistujaa. Ryhmat toteutuivat viiden,
kahdeksan ja kymmenen kokoonpanoina. Lisaksi kolme nuorta halusi osallis-
tua haastatteluun yksin. Ryhmahaastattelut kestivat noin puolitoista tuntia, yk-

sildhaastattelut puolesta tunnista tuntiin.

Tutkimushankkeen saatekirjeessa ja alkutiedotteessa on nuorelle annettu kir-
jallisesti tieto tutkimuksen kulusta ja siita, mita hanelta tutkimuksessa odote-
taan. Informaatio sisaltaa tiedon siita, mita tutkitaan, kuka tutkii ja milla kei-
noilla, seka miten ja milloin tietoa kerataan ja miten saatu tieto sailytetaan ja
tuhotaan. Myos ennen keskustelutilanteen alkua nuorilta tarkistettiin, etta ovat
annetun informaation ymmartaneet. Saatekirjeessa oli koottuna, mitka ovat
nuoren oikeudet hanen suostuessaan tutkimukseen, tutkimuksen kuluessa ja
sen paatyttya ja ettd hanella on halutessaan mahdollisuus kieltaytya tai kes-

keyttaa tutkimukseen osallistuminen. (Kuula, 2011.)

Haastattelukutsussa tutkimukseen osallistuville ilmaistiin selkeasti, etta liitty-
malla keskusteluryhmaan he osoittavat suostumuksensa tutkimukseen osal-
listumisesta (Liite 3). Ennen keskustelua jokaiselta nuorelta tarkistettiin, etta
tama on ymmartanyt antaneensa suostumuksen tutkimukseen ja saatujen ai-

neistojen kayttoon. Tutkimuksen kohderyhman nuoret ovat tayttdneet 15
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vuotta, joten tutkimukseen osallistumiseen riittdd heidan oma suostumuk-
sensa. Huoltajia informoidaan tutkimuksesta kotiin nuoren mukana lahetetta-

valla tiedonannolla. (Liite 3). (Tutkimuseettinen neuvottelukunta, 2019, s. 9.)

Haastattelutavat luokitellaan sen perusteella, kuinka jasennelty ja ennalta
maaritelty haastattelu on. Ryhmahaastatteluun osallistuu useampi haastatel-
tava samanaikaisesti. Fokusryhmakeskustelussa keskustelutilanne on jasen-
netty etenemaan teemoittain teemahaastattelun kaltaisesti, mutta vapaamuo-
toisemmin. Teemahaastattelu on kasvokkain kaytava keskustelu tietysta ai-
heesta, eli teemasta ja siihen liittyvista asioista. Keskustelun avulla halutusta
aiheesta saadaan lisaa tietoa ja ymmarrysta. Osallistujat saavat vapaasti ker-
toa kokemuksistaan ja nakemyksistaan. Haastattelijan tehtavana on pitaa kes-
kustelu aiheessa ja tarvittaessa palauttaa keskustelu siihen, tehda tarkentavia

ja taydentavia kysymyksia. (Markova, Linell, Grossen & Orvig, 2007.)

Aineiston keruu oli tarkoitus toteuttaa fokusryhmakeskusteluissa ja kayttaa tar-
kentavia kysymyksia (Liite 4) vapaassa jarjestyksessa keskustelun luonnollista
etenemisrytmia mukaillen vain tarvittaessa (Hirsjarvi 2009, s. 47). Kevaan pan-
demiatilanne rajoitti kuitenkin tapaamisia ja muutti niiden luonnetta. Siirtymi-
nen kasvokkaisesta ryhmakeskustelutilanteesta etayhteydella toteutettavaan
tapaamiseen vaikeutti vapaamuotoisen keskustelun syntymista. Keskustelun
etenemisen takaamiseksi etatapaamisissa tutkijan rooli oli ennemminkin haas-
tattelukysymysten ja puheenvuorojen jakaja kuin suunnitteleman mukainen

vapaamuotoisen ryhmakeskustelun ohjaaja.

Maailmalla levinneen covid-19 viruksen muututtua pandemiaksi Suomen pe-
ruskoulujen ja toisen asteen oppilaitosten opetus toteutui suurimmaksi osaksi
etana vuoden 2021 kevaan. Tama vaikutti myos kaikkiin isostoiminnan osana
toteutuneiden ryhmakeskusteluiden toteutukseen. Haastateltavat kokoontuvat
Teams-keskustelualustalle kunkin ryhman kanssa ennalta sovittuna aikana.
Kokoontumisen aluksi kaikki osallistujat toivotettiin tervetulleiksi ja heille ker-
rottiin kokoontumisen sisallosta, muistutettiin tutkimukseen osallistumisesta ja
vaitiolovelvollisuudesta. Taman jalkeen kaytiin lapi lyhyt kuulumiskierros,

minka jalkeen keskusteltiin rippikoulu- ja isostoiminnan kokemuksista. Taman
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jalkeen informoitiin lyhyesti 3x10D-elamantilannemittarista seka Zekki-testista.
(Kainulainen, 2019.) Kaikki osallistujat ohjeistettiin tekemaan Zekki-testi itse-
naisesti annetun ajan puitteissa ja tutustumaan alustan esittelemiin tukipalve-
luihin. Taman jalkeen haastattelutilanne jatkui etenemalla opinnaytetyon kysy-
myslistaa lahes laaditussa jarjestyksessa. Tyoskentelyn kesto on noin 2x45
minuuttia. Jokaisen kysymyksen jalkeen jatkokysymyksilla ja puheenvuoroja
jakamalla pidettiin huolta siita, etta kaikki ryhman jasenet saavat mielipiteensa

ja ajatuksensa ilmaistua.

Ensimmaisen ryhman haastattelutilanteeseen osallistui myos tutkijan kollega,
seurakunnan toinen nuorisotyonohjaaja, keskustelun tarkkailijana ja huomioi-
den tekijana. Tyontekija oli haastatteluun osallistuville nuorille tuttu, eikd hanen
lasnaolonsa todennakoisesti vaikuttanut tilaisuuden luonteeseen tai osallistu-
jien osallistumisaktiivisuuteen. Kollega, Jens Salama (henkildkohtainen tie-
donanto 1.9.2021) huomioi, etta ensimmaisen ryhman kaikki jasenet tunsivat
toisensa hyvin ja tunnelma oli rento alun teknisista ongelmista huolimatta. Han
totesi, etta haastattelutilanteen alkuinformaatiosta tuli selkeasti ilmi, mita ol-
laan tekemassa ja miksi. Hanen mielestaan valinta |ahestya aihetta rippikou-
lumuistojen kautta oli toimiva ja nuorten oli helppo alkaa keskustella. Han to-
tesi etatyoskentelyn olevan haastavaa ja tarkentavien kysymysten seka oh-
jeistusten olleen tarpeellisia, jotta kaikki nuoret pysyivat etayhteyksien paassa

aktiivisina.

Ryhmakeskustelutilanteet jakautuivat ajallisesti kolmeen osaan. Ensimmainen
osio sisalsi alkuinformaation, kuulumisten ja rippikoulukokemusten jakamisen
seka isoskokemuksista kertomisen. Taman jalkeen osallistujat saivat 15-20
minuuttia aikaa Zekki-kyselyn tekemiseen, saamiensa tulosten pohtimiseen ja
testin sisaltamaan lisamateriaaliin tutustumiseen. Taman jalkeen nuoret arvioi-
vat tekemaansa kyselya ja sen kaytettavyytta osana isostoimintaa. On todet-
tava, etta tavoiteltu ryhman vuorovaikutus uusien ajatusmallien mahdollista-
jana ei toteutunut, eika ryhman merkitys tiedon saamisen keinona paassyt oi-
keuksiinsa. Tutkijan rooli vaihtui vuorovaikutuksen saatelemisen ja mahdollis-
tamisen sijasta puheenvuorojen jakamiseen ja kysymysten esittamiseen.
(Denscombe, 2003; Valtonen, 2005, s. 225.)
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Ryhmahaastattelumenetelma oli kaytdssa kaikissa tutkimusryhmissa. Jo-
kaisella tutkimukseen osallistuvalla on kuitenkin oma ainutkertainen ko-
kemuksensa ja jokaisella ryhmalld oma tapansa edeta ja reagoida. Eri-
tyisen huomionarvoista oli, etta yksin haastattelutilanteeseen saapuneet
nuoret olivat eri tilanteessa suhteessa tutkijaan kuin ryhmassa haastatel-
lut. Ryhman koon lisaksi myos tutkijan olemus, sanavalinnat ja puheen
rytmi vaikuttavat ryhmadynamiikkaan seka keskustelijoihin ja heidan vas-
tauksiinsa. (Warren, 2002, s. 92-97).

Keskusteluun osallistuvilla nuorilla oli myodnteinen asenne haastatteluti-
lannetta kohtaan, vaikka etdkokoontumiset toteutuivat koulupaivien jal-
keen ilta-aikaan. Nuoret myds vaikuttivat motivoituneilta vastaamaan,
mihin saattoivat vaikuttaa niin tyontekijan pyyntoon vastaamisen itses-
taanselvyys kuin isostoimintaan osallistumisen velvoite ja ystavien ta-
paamisen tarve. Tutkijan on tiedostettava, ettd ennakkokasitykset saat-
tavat vaikuttaa hanen suhtautumiseensa haastateltaviin (Janhonen &
Nikkonen, 2001, s. 15).

6.2 Aineiston analysointi ja sailyttdminen

Opinnaytetydn lahtdékohta on aineistolahtdinen tutkimus. Olen lukenut ja
jaotellut aineistoa ja etsinyt siita tarkasteltavan elamantilannekyselyn
painottamia elaman osa-alueita. Pyrkimykseni on tuottaa olemassa ole-
via kaytantoja palvelevaa tietoa tutkimusmateriaalia vertaillen ja tulkiten.
Lahtékohtani on nuorten ajattelun ja asiantuntijuuden kunnioittaminen.
(Latvala & Vanhanen-Nuutinen, 2003.)

Tutkijan on huomioitava erityisesti, miten jo hanen valitsemansa kasitteet
ja menetelmat vaikuttavat tutkimuksen tuloksiin. Tutkijan ennakkoon
asettamat teemat eivat kuitenkaan valttamatta ole samoja kuin teemat,
jotka aineistoa analysoitaessa osoittautuvat sen sisaltda olennaisesti ja-
sentaviksi. Opinnaytetyon tavoite ohjaa hakemaan tutkimusaineistosta

erityisesti elamantilannemittarin toimivuutta lisaavia ja estavia seka nuor-
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ten tarpeiden tiedostamiseen ja toiminnan ohjaavuuteen vaikuttavia asi-
oita. Tutkimuksen tavoite ja viitekehys, nuorten osallistaminen, ohjaa
prosessia jo aineiston pelkistamis- ja luokitteluvaiheessa. (Latvala &
Vanhanen-Nuutinen, 2003.)

Olen toteuttanut aineiston keruuta, saatuun aineistoon perehtymista ja
alustavien analyysien tekemista tarvittaessa samanaikaisesti. Laadulli-
sessa tutkimuksessa aineiston keraaminen ja kasittely voivat toteutua
osittain paallekkain. Eri analyysin vaiheista saattaa ilmeta tarve palata
aikaisempiin vaiheisiin uudelleenarviointia ja tarkentamista varten. (Ruu-

suvuori, Nikander & Hyvarinen, 2010.)

Tallensin haastattelukeskustelut digitaalisesti henkilokohtaiselle tietoko-
neelleni, josta litteroin ne tekstiksi sisaltda muuttamatta erilliselle tiedos-
tolle jatkokasittelya varten. Talla pyrin hyvan tutkimusetiikan mukaiseen
huolelliseen aineiston sailyttamiseen ja todellisten asioiden mahdollisim-
man tarkkaan tallentamiseen (Kylma, & Juvakka, 2012.) Haastatteluma-
teriaalin kokoamisen jalkeen perehdyin vastausten sisaltoihin hahmot-

taakseni niiden johtavat teemat (Leino-Kilpi & Valimaki, 2014).

Kayttamani aineistolahtdinen sisallonanalyysi jatkui analyysiyksikon va-
linnan jalkeen aineiston alkuperaisten ilmausten tarkastelulla tutkimus-
tehtavan nakokulmasta. Ajatteluprosessiani ohjasi tassa tilanteessa seka
aineistolahtoisyys etta viitekehys. Tarkastelun tavoitteena on pelkistaa ja
nimetad kunkin analyysiyksikon sisaltd aineistosta loytyvalla kasitteella.
Vastausten sisallon mukaisesti joko tiivistin tai pilkoin niiden tuottaman
tiedon tutkimustehtavalle olennaisiksi ilmauksiksi. Analyysiyksikkona ka-
sittelin ajatuskokonaisuuksia, jotka voivat sisaltaa useita lauseita, yksit-

taisia lauseita tai lauseen osia.

Kaytin vastausten teemaryhmittelyn perustana seka opinnaytetyon teo-
reettista viitekehysta etta keskustelujen yhteydessa tekemiani paatelmia
ja perehtymisvaiheen 16yt6ja. Hahmotettuani teemojen maaria ja sisaltoja

muodostin niistd pohjan luokittelulle. Muodostin I6ytamistani teemoista
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ryhmia niiden yhtalaisyyksien ja eroavaisuuksien mukaan. Tama aineis-
ton jaottelu on jo osa tutkimustulosten tulkintaa ja johtopaatoksia. (Lat-
vala & Vanhanen-Nuutinen, 2001.) Jarjestin tutkimusaineiston kirjalli-
seen muotoon siten, etta tehdyt johtopaatokset on etdannytetty yksittais-
ten henkildiden mielipiteista ja siirretty yleiselle, kasitteelliselle tasolle
(Metsamuuronen 2002, s. 209).

Tutkimusaineisto tallennettiin ja sailytettiin vain aineistoanalyysiin tarvit-
tavan ajan elokuun 2021 loppuun. Tutkimusaineistot olivat vain tutkijan
kaytossa, ne sailytettiin henkilokohtaisella tietokoneella, joka vaati kirjau-
tumisen, niitd kasiteltiin luottamuksellisesti, eika tutkittavien henkildys

tule missaan tutkimuksen vaiheessa ilmi. (Kylma & Juvakka, 2012.)

6.3 Raportointi ja julkistaminen

Onnistuneessa analyysissa aineistosta saadaan esiin sellaista, mita ei
suorissa lainauksissa sellaisenaan ole lasna. Jo tutkimusaineiston jasen-
tely ja jarjestely sisaltavat tukijan tekemia valintoja ja tulkintoja. Samasta
aineistosta eri tutkijat voivat saada erilaisia tuloksia ja nakdkulmia valit-
semiensa painotusten mukaisesti. Olennaista on prosessin lapinakyvyys
ja valintojen perustelut raportoinnissa seka tulosten luotettavuus. (Ruu-

suvuori ym., 2010.)

Opinnaytetydn tulokset julkistettiin Kaarinan seurakunnassa, joka on tut-
kimuksen tilaaja. Tutkija toimi opinnaytetydprosessin alkaessa Kaarinan
seurakunnan nuoriso- ja rippikoulutyon vastaavana. Julkistamisesityksen
tavoitteena on herattaa seurakunnan tyontekijoissa ja luottamushenki-
dissa pohdintaa siita, miten seurakuntalaisuus ja osallisuus toteutuvat
taman paivan nuorten elamassa. Tutkimuksen tulokset esitellaan haas-
tatteluihin osallistuneille ja muille isostoiminnassa mukana oleville nuo-
rille myohemmin sovittavana ajankohtana seka heille mahdollistetaan ha-
lutessaan kirjalliseen opinnaytetydhon ja sen tutkimustulosten tiivistel-

maan tutustuminen.
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7 TULOKSET JA YHTEENVETO

Ryhmakeskustelun kysymykset muodostavat kolme teemaa, joiden alle nuor-
ten vastaukset ja pohdinta asettuivat. Naiden lisaksi neljanneksi keskustelu-
teemaksi muodostui nuorten omien elamanhaasteiden kasittely. Tulosten ryh-
mittelyn teemat kasittelevat Zekki-testin kayttajakokemusta, mittarin kasittele-
mien elamanalueitten liittymista isostoimintaan, mittarin kaytettavyytta ja hyo-
tyja isostoiminnassa seka nuorten elaman haasteellisten asioiden yhteista ka-
sittelya. Vastauksissa kaytetaan tutkimukseen osallistuneista Kaarinan seura-
kunnan isostoiminnassa mukana olevista nuorista (N28) sanaa nuoret

ja Zekki-testista sanaa kysely tai mittari.

7.1 Miten nuoret kokivat mittariin vastaamisen?

Kaksitoista nuorta koki, ettei kysely ollut kyllin kokonaisvaltainen ja kaikkia ela-
manalueita kasitteleva, jotta sen avulla olisi saanut hyvan kokonaiskuvan
oman hyvinvointinsa tilasta. Tarkemmin kohdistetuista ja tarkentavista kysy-
myksista olisi ollut heidan mielestaan enemman konkreettista hyotya haasta-
vien elamantilanteiden tarkastelussa. Etenkin terveydentilan arviointi koettiin
vaikeaksi, koska psyykkista ja fyysista terveydentilaa ei kysymyksessa ollut
eritelty. Kahden nuoren mielesta arvioinnin liukuva asteikko vaikeutti vastaus-

ten merkityksen hahmottamista, mika kay ilmi seuraavista vastauksista.

Oli huono, ku siin oli vaan ne numerot. Jos siis olis semmonen
kiinte&a asteikko esim. semmonen kympin ja yhen vélilla et joku on
kaikki ja joku ei ollenkaan, vaan ei tommonen koko elémé&an mah-
tuva.

Toihan on tommonen kymmenen kysymyksen testi eft ei se
semmosta kauheen ehké& kokonaisvaltaista kuvaa anna niinku
sun ténhetkisesté tilanteesta. Ne oli kuitenki silleen aika ympéari
pyoreité ne jutut.

Mua héiritsi, ett siin& terveydentilassa ei ollu erikseen mielenter-
veytté ja fyysisté terveyttd, koska ne on Kuitenki silleen joissain ti-
lanteissa silleen ihan eri asia.

Kuusitoista nuorta piti kyselya sopivan tasoisena ja pituisena. Sopivuuden pe-

rusteita olivat yleistajuisuus, yksinkertaisuus ja toisaalta eri elamanalueiden
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huomiointi ja syvallisyys. Myos kyselyn lyhyys eli kysymysten maara, valinnan-
varaa antava arviointiasteikko ja selkea lisatiedon ja tukitoimien piiriin ohjaus
tekivat testista nuorten mielesta helpon ja kayttokelpoisen. Testi muistutti nuor-
ten mielesta helposti unohtuvista omaan hyvinvointiin liittyvista asioista ja aut-
toi oman elaman olosuhteiden ja niiden vaikutusten tiedostamisessa. Testi

my0s aktivoi heita etsimaan ratkaisuja oman elamansa haasteisiin.

No, se oli aika simppeli, eiké siind tarvinnu kauheesti miettia, mité
vastas. Kyll niissé joutu védhdn jossain aattelemaan, ei mitdén
kauheen paljo. Nopee, simppeli ja kevyt.

No taéa oli ainaki aika laaja, etta tdsséa oli huomioitu eri osa-alueita,

ettei vaan kysytty, miten voit ja ettd oletko terve ja oletko ollut ki-

peé ja tdmmasii niinku tosi pinnallisii.
Kaikki nuoret kertoivat jaksaneensa keskittya kyselyyn vastaamiseen, koska
kokivat sen mielekkaaksi ja sopivan lyhyeksi. Testin koettiin aktivoivan pohti-
maan oman hyvinvoinnin tilaa tavallista perusteellisemmin. Nuoret pitivat hy-
vana, ettei testi anna valmiita ratkaisuja, vaan auttaa kiinnittamaan huomiota
omaan tilanteeseen ja hyvinvointiin. Suurin osa heista kertoi omien asioidensa
olevan niin hyvin, etta vastauksia ei tarvitse erityisesti miettia ja vastaaminen
on helppoa. Osa heista kertoi toisten kysymysten olevan helppoja vastata,
mutta toisten vaativan enemman pohdintaa. Kolmella nuorella oli tarve syval-
lisempaan pohdintaan. Hekin kuitenkin tiedostivat, etta vaativampi ja pidempi

kysely voisi karsia muita vastaajia.

Toss oli vdhéan niinku silleen, et jos ei muuten mieti noit juttui,
mité tos Kysyttiin, niin ainakin pikkasen silleen véhé&n syvemmin
meni niihin kysymyksiin.

Jos asiat ei olis hyvin, niin se pistdé miettimaéan, mité asialle vois
tehda.

Sit ku siit pdasi heti niinku niitd nettisivuja joist niinku pysty heti
hakee apua ku sé& sait sun tuloksen ja niihin niinku erilaisiin ~ on
gelmiin ja tdmmaosiin, mitd mietityttaa ittedén, niin se oli tosi kiva
mun mielest.
Viisi nuorta kertoi miettivansa omaan hyvinvointiaan viikoittain, mutta ei paljoa
tai erityisen syvallisesti. He kertoivat oman hyvinvoinnin tietoisen ajattelun

usein unohtuvan. Osa nuorista kertoi vallalla olevan mielentilan tiedostaes-
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saan heraavansa pohtimaan omaa vointiaan yleisesti. Nelja nuorta kertoi pan-
demia-ajan opettaneen heita kuuntelemaan itseaan tarkemmin ja hoitamaan
terveyttaan, koska siitd muistutettu useammin ja aikaa on ollut enemman.
Kolme nuorista kertoi miettivansa omaan hyvinvointiaan talla hetkella erityisen

paljon, koska siihen liittyi ajankohtaisia haasteita.

Mull on toi sama et en méa niinku syvéllisesti kdytd kymmenté mi-
nuuttia péivassé et ma mietin noit niinku tosi tarkkaan, ...tu-
lee niit silleen mietittyy kylla silleen arkielamé&ssé, mut ei ehké sil-
leen syvéllisesti.

Maé oon ehké ite miettiny véhdn enemmdén nyt kun on ollu etéé ja
siit on koko ajan toitotettu.

Keskusteluryhmiin osallistuvien nuorten mielesta suurin osa nuorista tunnistaa
hyvin oman hyvinvointinsa tilan. Nuorilla oli my6s vahva oletus siita, etta haas-
tatteluun osallistujat ovat isosuuden vaatiman kehitystason ja ikadnsa ansiosta

kaikki hyvin tietoisia omasta hyvinvointinsa tasosta.

Kyl mé uskon et tiedostaa oman hyvinvoinnin, suurin osa mun ika-
sisté ainaki.

Varmaan sellasille joll ei mee niinku erityisen hyvin. Me ollaan var-
maan aika tietosia omasta tilastamme. Mut varmaan semmonen,
Joka on vdhéan hukassa, ni sill toi on varmaan tosi hyédyllinen.

7.2 Millaisia nuorten elaman tarpeita ja kehittamisalueita mittari toi

esille?

Nuorten mielipide yhteisen keskustelun ja tulosten purun tarpeellisuu-
desta. Kahdeksantoista nuoren mielipide oli, etta testin mahdollisesti esiin
nostamien vaikeuksien kasittelya ei pida tehda yhteisesti isostoiminnassa.
Rohkaisu ja tuen tarjoaminen ovat nuorten mielesta oleellisia, mutta testin tee-
moja ei heidan mielestaan tule kasitella. Testi tulee heidan mielestaan toteut-
taa niin, etta jokainen testin tehnyt saa miettia tuloksia vain itsekseen, jotta
tilanteesta ei tule lilan raskas. Testin tekemisen ja sen teemojen avaamisen
pitda olla sopivan pieni osa toimintaa, jotta niilla, joilla menee huonommin ei

ole lilan vaikea olla. Teemoja ei pida purkaa puhuen vaan muulla toiminnalla.
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Mun mielesté olis niinku parempi,etisostoiminta olis kevyt.  Mun
mielesté se ilmapiiri on just tosi térkee. Ku siel isostoiminnassa on
mukana paljo aikuisia, ni et, jos on joku tosi vaikee perheti-
lanne tai joku muu, et siell olisi joku aikuinen, jolle sé voisit pu-
hua siit asiasta, mut et sité ei silleen yleisesti painotettais.

Se saattaa tehdéd ehk& enemmén haittaa ku hyotyéa siin vaihees,
kun on niin paljon porukkaa. Et mun mielesté on tosi kiva, et isos-
toiminta on semmonen paikka, et sun ei tarvii tuoda niit sun huolii
sinne mukana.

Viisi nuorta liitti testin esille nostamat teemat enemman isosuuden "kohteisiin",
rippikoululaisiin, ei niinkaan itseen ja toisten isosten hyvinvointiin. Hyvinvointiin
liittyvia asioita tulee heidan mielestaan tarkastella rippikoululaisten hyvinvoin-

tia silmalla pitaen ja isosten ihmistuntemusta ja ohjaajataitoja lisaten.

Sovellettais sellast tietdmysté terveydestéd ja eri osa-alueista,
vaik siind, miten huomioin niiden riparilaisten hyvinvoinnin, miten
monella eri tavalla tai miten moni eri asia voi niitd, niinku huoles-
tuttaa.

Nuoret ilmaisivat tarpeen toimintaan, jonka sisaltd on kevytta myos ajattelulle.
Isostoiminnalta kaivataan vastapainoa koululle, opiskelulle ja elaman velvoit-

teille.

Enemmén kaipaa puuhaa, joka vie ajatukset johonkin kevyeen yh-
teiseen puuhaan.

Puolet nuorista ilmaisi oletuksenaan, etta kaikki isostoimintaan tulevat ovat
lahtokohtaisesti sosiaalisia, eika toiminnassa mukana olevilla ei ole vaikeuksia
uusien ystavyyssuhteiden solmimisessa. Yhdessa tekeminen estaa heidan
mielestaan yksin jaamisen, eika yksinaisyydesta tai yksin jaamisesta tarvitse

erityisesti puhua.
Kyl mé& koen, ett jos isoseks ldhtee, niin on sellanen sosiaaline.

Aika outoo, jos joku ihan syrjaytyny ldhtee isoseks.

Ja sit isoset on silleen porukas tai siis kyll mé ainakin, jos joku on
yksin, nii mé& pyrin ottaa sen niinku mukaan. Nii, ett aika vaikee
on jG4déa yksin, ellei haluu jaadéa yksin.

Kymmenen nuoren mielesta omien tulosten yhteinen jakaminen ei ole tarpeen,

vaikka itsetutkiskelu onkin itselle hyodyllista ja auttaa elamassa. He pitivat
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oman hyvinvoinnin arvioimista yleisena elamantaitona, mutta koska itsella oli
kaikki hyvin, ei vaikeiden asioiden kasitteleminen tuntunut heista oleelliselta ja
ajankohtaiselta. Toisaalta ryhmissa oli my0s niitd nuoria, jotka eivat olleet ha-
lunneet puhua omista vaikeuksistaan, jotta se ei olisi leimannut itsea liikaa.
Nuorten mielesta on tarkeaa osoittaa valittamista ja tarjota keskustelutukea,

mutta ei painostaa ketaan puhumaan.

Mun mielest téll hetkel (henkilbkohtaisten asioiden  ké&sittelyn
taso) on ihan ok tai ihan hyva tai sillee.

Mé en kauheesti puhu siitd, ku mé en halua ett ihmiset tekee,
niinku siit asiasta sen millanen ihminen mé oon.

Ehké silleen vois ensin kevyesti tiedustella, ett onks sulla kaikki
ok. Ja sitt jos sanoo ett joo, nii vois vdhan niinku kattoo, ett jos se
vaikuttaa véhé alakuloselta ja vetaéa niinku huomaamattomasti
vdhan sivuun ja tarjota tukea, mut ei niinku pakottaa kertomaan
elémén syvimpii murheit, ku se on vdhé ahdistavaa.

On se tietenkin kiva, ett joku vélittda, jos kotona ei ketdan vilita
Ja vaik ei oo kavereit.

Nuorten mielipide testin tuottamasta hyodysta isostoiminnan osana. Nel-
jasosa keskusteluihin osallistuneista nuorista ei nahnyt testilld olevan olen-
naista yhteytta isostoimintaan tai isosena toimimiseen, vaikka he pitivatkin
oman hyvinvoinnin tilan tunnistamista yleisesti tarpeellisena. He kuvasivat
isostoiminnan olevan erillinen, irrallaan muusta elamasta oleva asia. Testin
teemojen nahtiin koskettavan koko elamaa. Koska isostoiminta puolestaan oli
nuorten mielesta vain pieni osa heidan elamaansa, he eivat nahneet sen voi-

van tukea heita kaikilla heidan elamansa alueilla.

Kymmenen nuorista ajatteli, ettei testilla ei ole vaikutusta heihin itseensa, eika
sen antamalle tiedolle ole tarvetta, mutta niille, jotka eivat tiedosta ongelmiaan
ja joilla on vaikeuksia, se voi auttaa muutokseen tai avun piiriin. He kokivat itse
olevansa selvilla oman hyvinvointinsa tilasta. Osa naista nuorista kertoi myos
valilla unohtavansa omasta hyvinvoinnistaan huolehtimisen, mutta juuri talla

hetkella asiat ja itsesta huolen pitaminen ovat kunnossa.
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Yksikaan keskusteluryhmiin osallistunut nuori ei pitanyt Zekki-testia tai muita
hyvinvointikyselyita itsessaan turhina. Kiritiikki testin kayttdoon kohdistui sen
kayttoon ja hyotyyn isostoiminnassa. Kuitenkin kaikki ne nuoret, jotka eivat
kokeneet testia itselleen tarpeelliseksi, eivat kieltaneet sen mahdollista hyotya
isostoiminnan osana, vaan korostivat sen hyaotyja toisille. Hyoty koettiin kuiten-

kin saatavan henkilokohtaisella tasolla, ei isostoiminnassa.

Ne nuoret, jotka pitivat itsetutkiskelua hyodyllisena omalla kohdallaan, pitivat
sitd hyddyllisena myos isostoiminnassa. Heidan mielestaan jokainen ihminen
miettii hyvinvointiaan jossain vaiheessa, joten sita tulee kasitella myos isostoi-
minnassa. Osa nuorista koki testin antamien hyvinvointiin liittyvien tietojen se-
littdvan omia reaktioita ja tuntemuksia myds aikaisemmalta ajalta, minka he

kokivat lisddvan omaa itsetuntemustaan.

Kai se on hyva ntaito osata seurata oman eldmén kehitystéd —
isosellekin.

Mutta tuleehan sit vélilld védhdn unohdettua ja... Mé& luulen, etta
tdn hetken olot on aika selkeet, mut joskus ulkopuoliset jutut sel-
ventaa sitd, mitd mulla on ollu aikasemmin.

Ei vélttamatta kaikki varmaan oo niin tietosiii itestdén, ku meille
ne oli itsestaénselvyyksii ne kaikki tulokset, mut ei kaikill véaltta-
métta niinku oo.

Jos isostoiminta olis pelkka, mité sun elémésséa tapahtuu, mut ku
sun elédmaés tapahtuu niin paljo muutaki, miké vaikuttaa siihen.
Isostoiminta on hyvé tukemaan, mut se ei kuitenkaan kaikkiin nii-
hin ongelmiin anna sit4 ratkasua.

Kyll kaikki varmaan jossain kohtaa pohtii tommosia hyvinvointiin

liittyvia asioita, silleen vois ton teeman pitdad myds isosjutuissa.
Keskusteluryhmissa ja kahdenkeskisissa keskusteluissa nuorten kanssa ker-
rattiin aluksi testin kysymysten aihepiirit, minka jalkeen jatkui yhteinen keskus-
telu siita, kuinka isostoiminnassa voitaisiin huomioida kyseiset elamanalu-
eet etenkin silloin, kun niissa on haasteita. Nuorten oli aluksi vaikea liittaa ela-
mantilannekyselyn aihepiiria isostoimintaan. Heidan vastauksensa ilmensivat
pohdintaa, kuinka isostoiminnan ohessa ihmista voidaan konkreettisesti aut-
taa. Isostoiminnan vaikutus yksilon hyvinvointiin hahmotettiin keskustelu-

avuksi. Testi oli nuorille keskusteluavun tarpeen herattgja ja seurakunnan
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tydntekijalta oletettiin saavan ammatillista keskusteluapua. Hyvinvoinnin tee-
mat liitettiin enemman isosuuden kohderyhmaan, rippikoululaisiin, ei niinkaan
itseen ja toisten isoskumppaneitten hyvinvointiin. Testi koettiin antavan hyvin
taustatietoa oman hyvinvoinnin tarkastelulle, jos tuntee voivansa huonosti. Tal-
I0in on tarkeaa kertoa, etta seka isostoiminnassa mukana oleville isosille etta

aikuisille voi puhua ongelmistaan.

Varmaan jos jollakin menee huonosti ja ei 0o sellasta, jolle voi pu-
huu, niin seurakunnasta vois saada sellasta apua.

Toisten nuorten hyvinvoinnin tilan huomiointi ja avun aktiivinen tarjoaminen
koettiin tarkeaksi. Keskustelussa puhuttiin talldin erityisesti tydntekijoiden roo-
lista avuntarjoajana. Tyontekijoilta odotetaan tarkkanakdisyytta, empaatti-

suutta ja aktiivisuutta.

No, kyll jos jollain menee huonosti, ni voi menné& vaik puhumaan
sille tai kuuntelemaan, jos sen tarvii puhua jotain asiaa. Ettei
0o vaan. Ettei vélita siita, et silld menee huonosti ja antaa sen olla,
vaan menee kKysymaan silté, et tarviiks se apua.

Nuoret kokivat testin olevan niita varten, joilla menee huonosti. Itsella tai isos-
tovereilla ei koettu olevan haasteita oman hyvinvointinsa kanssa. Nuorilla ol
kokemus siita, etta he ja isoskumppanit tuntevat itsensa ja tiedostavat oman
hyvinvointinsa tilan. Omaan tilanteeseen ei oletettu tulevan muutosta huonom-
paan suuntaan. Nuoret eivat puhuneet mahdollisista tulevaisuuden haasteista,
eivatka elamantilannekyselyn ennaltaehkaisevaa tehtavaa. Testin ei koettu
antavan itselle uutta nakdokulmaa omaan hyvinvointiin, mutta jollekin toiselle
testin tulokset voisivat olla uutta tietoa ja saada hanet tiedostamaan omat muu-
tos- ja avuntarpeensa. Toisaalta, vaikka testi ei tuntunut olevan itselle ajan-
kohtainen, sen todettiin kasittelevan asioita, jotka vaikuttavat kaikkiin ja kuulu-

vat my0s isosuuteen.

Siis mun kohal ainakaan mé en keksis siihen mitdan syyta pitaa
koko juttuu, mut kyll se joilleki voi olla mieltéd avartavaa ja kaik-
kee téllasta.

Ei valttamatta kaikki varmaan oo niin tietosiii itestdan, ku meille
ne oli itsestdanselvyyksii ne kaikki tulokset, mut ei kaikill véltta-
matta niinku oo.
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En maé tied&, onks toi niin tarpeellista mulle ittelle, mutt kyll
se mun mielesté kuitenki kuuluu isosuuteen tai kylhdn noi asiat
vaikuttaa niin paljon silleen niinku jokaseen.

Nuorten mielipide testin toteutuksen ajankohdasta isotoiminnassa. Nuor-
ten mielipiteet jakautuivat tasaisesti suhteessa siihen, missa vaiheessa isos-
toimintaa testi olisi tarkoituksenmukaisinta toteuttaa, mutta kaikki olivat samaa
mielta siita, etta testia ja sen teemoja tulisi kasitella vain pitkakestoisissa ta-
paamisissa, kuten leireilla tai vilkkonlopputapaamisissa. Tall6in koettiin isosryh-
man olevan kyllin pitkaan ja tiiviisti yhdessa, jotta henkilokohtaisempia asioita
on turvallista kasitella. Arki-iltojen lyhyemmissa koulutuspainotteisissa tapaa-
misissa tulisi heidan mielestaan kasitella isosen taitoja ja tehtavia, ei henkilo-
kohtaisia asioita. Testia ei nuorten mielesta hyddyllista tehda vertailutulosten
saamiseksi kahta kertaa, koska tuloksissa tuskin olisi kysymysten suurpiirtei-
syyden vuoksi havaittavia eroja. Testin ei oletettu kertovan kuin taman hetken
tilanteesta. Kun tulosten oletettiin vaihtelevan sen hetken tuntemusten mu-
kaan, ei testista koettu olevan hyotya.

Kyl mull varmaan on niin: Nyt voi olla hyvé péivéa ja ylihuomenna
vois olla huono. Nii ni ne tulokset voi olla ihan eri.

En ma oikein usko et siind valissé tulis mitdan muutosta, ku se
on sil tavall niinku ympéripyéree, ku siis on nii laajat ne jokanen
kysymys periaatteessa.

Toisaalta kolme nuorista ehdotti elamantilannekyselya toteutettavaksi seka
isostoimintakauden alussa etta lopussa ensimmaisen rippikoulun isoskoke-

muksen paatyttya.

Ja ma ite ajattelen, ettd se olis hyvad tehdé isoskoulutuksen
alussa semmonen kartotus ja ehké sen vois tehdé uudestaan lo-
pussa, et sit vois vdhan kattoo, et onks se isostoiminta parantanu
Jotaki osa-aluetta tai onks se vastaavasti huonontanu, vaik se ri-
parikokemus sitte.

Suurin osa haastatelluista nuorista piti testin tekemista mielekkaana. Mielek-
kyyden kokemuksen taustalla syyt olivat erilaisia. Myds nuorten testin toteut-
tamiseen ehdotetut ajankohdat ja niiden perustelut olivat erilaisia. Yleisin ajan-
kohtaehdotus oli, etta testi pidettaisiin muutaman kokoontumiskerran jalkeen

tai toimintakauden keskivaiheilla, jotta isostoiminnan aloittaneet ovat ehtineet
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tutustua toisiinsa. Tutustumisen myo6ta osallistujien oletettiin uskaltavan pa-
remmin kysya ja keskustella aiheista. Myos oman tilanteen tiedostaminen ja

avun pyytaminen oletettiin tuolloin helpommaksi.

Testi voisi olla hyvé siind vaiheessa, kun ryhmé on ehtinyt ryh-
maytya, jotta asioista puhuminen on helpompaa.

Kyl se mun mielesté vois olla ihan hyédyllinen vaik siind ekan lei-

rin jéalkeen ois kaks tai kolme tapaamista, ni siin olis véhén jo ryh-

maéytyny ja sit ois helpompi kysyy, jos on jotain siihen liittyvaa.
Testin toteuttamista isostoiminnan aluksi perusteltiin silla, etta silloin kenella-
kaan ei ole viela erityisia odotuksia toiminnan suhteen ja toisaalta oman ela-
mantilanteen haasteet on mahdollista tiedostaa, paasta puhumaan niista ja

saada tukea heti toimintakauden alussa.

Kyl ainaki mun mielestéa tollanen on hyvé pitda jossakin alkuvai-
heessa siin, ni saa védhéan mietiskeltyy, jos vaiks eléméntilanne
ei meek&aén niin hyvin, vaikka haluis olla ilosella p&élla, ni voi ai-
naki mennéd puhumaan jolleki. Ja jos on ilosella p&éalla, ni on
myobskin mukava tietdd, et on ilosella p&élla, ettei oo semmo-
sii kyselyja, et on vaan huonosti.

Ne viisi nuorta, jotka kokivat testin tuottamat tulokset epaoleellisiksi ja epakiin-
nostaviksi, pitivat testia velvoitteena ja pakotettuna suoritteena. He toivoivat
sen toteutusta mahdollisimman lyhyesti pienena osana isostapaamisen ohjel-
maa muiden toimintojen valilla. Heidan mielestaan kysely ei liittynyt oleellisesti

isostoiminnan sisaltoihin tai antanut lisdarvoa toiminnalle.

Just sellasena véliohjelmana, et se ei olis koko kerran aihe, et ei
siitd sen enempé&a.
7.3 Miten nuoret kokevat isostoiminnan tukevan heita mittarin kasitte-

lemilla elamanalueilla?

Zekki-testin sisaltamat elamanalueet ovat: terveys, vaikeuksien voittaminen,
asuminen, arjessa parjaaminen, perhe ja laheiset, ystavat, taloudellinen ti-
lanne, itsetunto ja elama kokonaisuutena. Nuoret arvioivat isostoiminnan vai-

kutuksia heidan omaan hyvinvointiinsa kyselyn kasittelemilla elamanalueilla.
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Nuorten mielesta isostoiminnan hyvaksyva ilmapiiri tukee nuoren itsetuntoa
ja psyykkista hyvinvointia. Isostoiminta nayttaytyy yhden nuoren kommen-
tissa jopa muista nuorten kohtaamista ryhmista poikkeavana hyvaksyessaan
kaikki yksilot itsenaan. Hyvaksyvasta ilmapiiristd huolimatta nuori saattaa tun-

tea itsensa ulkopuoliseksi, erilaiseksi ja alakuloiseksi.

Mun mielesté isostoiminta voi vaikuttaa laajasti etenkin psyykki-
seen terveyteen, et ku saa silleen positiivist kokemust, ku siel on
yleenséa aik samantyyppisii ihmisii ja saa semmost niinku hyvék-
Syntéé ja saa néyttdd semmoselt miké on.

Se on semmonen erilainen yhteis6, mis voi ainakin mun omien
kokemusten perusteella olla oma ittenséd, niin se on tosi tar-
keeté psyykkisen terveyden kannalta, ku kaikilla ei ole vélttamétta
muuta paikkaa mis pystyy olemaan oma ittenséa.

Isostoiminnan alun tilanteissa ilmennyt huono itsetunto on saanut vahvistusta,
kun nuori on kokenut saaneensa tilan olla oma itsensa. Yhdessa toimiminen,
toisiin tottuminen ja erilaisten tehtavien toteuttaminen ryhmissa helpotti uusien
sosiaalisten kontaktien luomista, mika puolestaan vahvisti nuorten itsetuntoa,
auttoi heita rentoutumaan uusissa tilanteissa ja vahensi alakuloa. Ystavapiirin
laajenemisen myota nuoren itsearvostus on kasvanut. Nuoret kokivat myos,
etta isosvuosien myota lisdantyva ika ja kokemus vahvistavat minakuvaa ja
itsetuntoa. Isostoiminnassa keraantynyt itsearvostus on auttanut rohkeasti ot-

tamaan nakyvia tehtavia ja entista aktiivisemman roolin esimerkiksi koulussa.

Et on auttanu, et uskaltaa olla sosiaalisempi ja semmone rohkee.
Ei siin tullu niin kauheen isoo muutosta, mut vdhén, jonkun ver-
ran.

Alakulosuuteen auttaa se, mitd me nyt ollaan siel tehty siella, pe-
lejé ja kokkailua ja muut.

Kyl mull on itsetunto ainaki menny aika paljon ylos-
pain siit, ku ma alotin isostoiminnan. Ja ma vaitan et se johtuu
siitd, et ma sain hyvia kavereita.

Terveydentila. Nuorten mielesta joukkuepelit ja likkumaan houkuttelevat leikit
tukevat fyysista hyvinvointia ja lisdavat yhteisollisyytta, joka puolestaan tu-
kee psyykkista hyvinvointia. Nuorten mielesta yksinomaa liikkeellelahto isos-

koulutuksen tapahtumiin, yhdessa toteutettu kevyt liikunta ja ulkoilu on kylliksi
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hyvinvoinnin kannalta, eika isostoiminnan tule keskittya kuntoliikunnan kaltai-

seen toimintaan.

Joo, tykké&én joukkuepeleistd, jos ei ole lian monimut-
kasta. Niis oli sellasta ulkoilua. Se oli kylla yhteiséllisyytta.

Mun omall riparillakin oli semmonen aamujumppa. Ni et se on
hauska et on semmosta pienté kevytta, ei mitddn vakavamielista.

Jokainen vaiks periaattees ei niinku ikiné viikos lilkkuis muualla
nii jotenki tekee sen tydn, ett liikkuu sinne isostapaamisiin. Nii sil-
leen etté ei se kuitenkaan ihan silleen isostoiminnan idea oo se,
elté kaikista tulee jotain urheilijoita.

Omien vahvuuksien loytaminen ja kehittaminen. Nuoret olivat saaneet
isostoiminnassa kokeilla erilaisia itselle vaikeitakin tehtavia, minka mydéta he
olivat kokeneet oppineensa lisaa ja loytaneensa uusia taitoja ja mieleisiaan,
omiksi kokemiaan tehtavia. He olivat saaneet haastaa itseaan ja kehittya
omaan tahtiin. Toisaalta nuoret ovat kokeneet hyvana, ettei heita ole pakotettu
tekemaan itselle epamukavia tehtavia, vaikka heita onkin kannustettu kokeile-
maan. Monella heista oli kokemus siita, etta selviaminen haastavasta tilan-
teesta ja onnistumisen kokemus ovat rohkaisseet tarttumaan vaikeisiin tehta-

viin myéhemmin.

Et se on kiva, et tarjotaan eri asioita ja silleen tasapuolisesti ja joka
ikiselld on mahdollisuus kokeilla kaikkee ja I6ytda se mist tykkééa
kaikkein eniten tai kehittdé jotain, minkd kokee vaik itelld heik-
koudeks.

Ku siin on se erilaista, ku kuitenki koulussa tuntee sen luokan jo-
tenki. Siel isostoiminnassa ne ihmiset oli aika tuntemattomia itel-
leen. Joutu v&hén niinku ylittd& sen jannityksen.

Vélil on ollu niit "voi apua” tilanteita, mut yleensé on tullu sella-
nen onnistumisen fiilis. Joo, et ne on vieny silleen hyvin eteen-
pain.

On kans hyvéa, et ei pakoteta, mut silleen vahvasti kannustetaan
meneméaén ja tekemaan.

Perhe ja laheiset. Nuoret ajattelevat oman perheensa ja muut laheisensa tay-
sin irrallisiksi isostoiminnasta, eivatka he kokeneet isostoiminnan vaikuttavan
tai voivan vaikuttaa millaan tavalla heidan kotielamaansa. Ainoastaan kotoa

pois olemisen katsottiin liittyvan isostoimintaan.
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Kyl se tosi hyvin tukee, mut tdhénki on toi korona vaikuttanu,
kun olis ollu tosi kiva ndhé ihmisii niinku kodin ulkopuolella.

Ystavyyssuhteet ja mielenterveys Isostoiminta vaikuttaa sosiaalisiin suhtei-
siin mahdollistamalla nuorten kohtaamiset seka etana ettd kasvokkain. Yh-
dessa olemisen, kohtaamisten ja tekemisen kautta uskallus kontaktin ottami-
seen ja ystavystymiseen lisaantyy, mika tukee sosiaalista ja henkista terveytta.
Erityisesti pandemia-aikaan nuorille oli tarkeaa, etta paasi ulos nakemaan ih-
misia.

En ma tiedé, ehk ylipdétaan silleen niis isostapaamisissa, jos teh-

déén jotain ni hajotetaan sité porukkaa, ett jatkuvasti pitééa olla uu-

sien ihmisten kanssa sillee, ni sitt se el tunnu
niin isoslt asialt sitte siel leirill sitte ja yleensékaan.

Ja myds silleen niinku mielenterveyden hyvéks,et
saa niit niinku sosiaalisia kontakteja, et jos vélttdamat muuten
el tuu niinku oltuu, jos ei oo nii hirveest kavereita yleisesti, jos
el niinku jaksa lahtee minnek&aéan.

Kyll tommoses tilanteessa saa vaik pakost kavereit.

Kyky voittaa eteen tulevat vaikeudet. Nuorten kokemuksen mukaan, heidan
kykynsa ottaa vastaan haastavia tilanteita lisaantyi, isostoiminnan muuttuvissa
tilanteissa annetun kannustuksen ja kokeiluun rohkaisun myota. Heidan mu-
kaansa haastavien tilanteiden hallinta ja niihin levollinen suhtautuminen vah-

vistuivat myos isostoiminnan ulkopuolella.

Ainaki niihin ohjaustaitoihin ja sosiaalisiin taitoihin tuli liséé kykyéa
ottaa haasteita vastaan.

Siel rohkastaan ainaki sellaseen, et ku leiritoiminnassa voi tapah-
tua mité vaan, ni pitaa vélilla improvisoida.

Mé ainakin meen siihe hatéd tilanne  SOS-moodiin  ja kau-
hee stressi, nii kyl riparil on silleen oppinut et vaan rauhottuu sii-
hen, ni se hoituu. Ni on se niinku omaanki elaméén heijastunu.

Taloudellinen tilanne. Nuoret eivat kokeneet isostoiminnan vaikuttavan hei-
dan taloudelliseen tilanteeseensa. Toisaalta testin kysymys tyytyvaisyydesta
taloudelliseen tilanteeseen muistutti nuoria siita, etta Kaarinan seurakun-

nassa isosille ei makseta palkkiota.
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Yks kysymys oli taloustilanne eli jos isosille vois maksaa pal-
kaa, ni se auttais.

Asumisolot. Nuoret totesivat saavansa leireilla ja tapahtumissa hyvaa syota-

vaa seka paasevansa pois kotoa luontoon ja inmisten seuraan.

Saa hyvéé ruokaa ja pédésee merenrantaan.

Pois kotoo joskus on hyva.

7.4 Miten nuoret kokevat omien elamanhaasteidensa kasittelyn?

Elamantilannekysely voi nostaa nuoren elamassa esille haasteita tai vaikeuk-
sia. Suurin osa haastatelluista nuorista ei pitdnyt hyvana, etta naista asioista
puhutaan yleisesti isostoiminnassa. Vaikeista asioista puhuminen herattaa
heissa epavarmuutta ja levottomuutta, eika silla koeta olevan myonteisia vai-
kutuksia. Ajatuksen taustalla oli pelko siita, millaisia reaktioita ja tunteita vai-
keammista henkildkohtaisista asioista puhuminen saattaa herattaa seka it-

sessa etta toisissa.

Emma tia, tarviiko huonoja oloja nostaa esille. Pahasta olosta ei
tarttis puhua.

Yli puolet nuorista piti tarjolla olevasta keskustelutuesta kertomista riittavana
informaationa mahdollisista elaman haasteista. Heidan mielestdan kannusta-
minen kertomiseen pahasta olosta aikuisille on samalla lupa joskus tuntea ne-
gatiivisia tunteita. Osa nuorista piti vaikeista asioista kertomista mahdollisena,
mutta niin, etta siihen ei kayteta isostoiminnassa paljoa aikaa ja eika sille an-
neta liikaa painoarvoa. Myos huumori tai keveys on heidan mielestaan hyva

liittda valilla vaikeidenkin asioiden kasittelyyn.

Siita, etté leirille meno voi tuntua raskaalta, voi mainita, mutta ei
pitk&sti.
Nuorten kokemus oli, etta itselle arkoja asioita ja omaa tarvitsevuutta on vaikea
iimaista. Heidan mielestaan erilaisten negatiivisten tunteiden olemassaolosta
muistuttaminen ja aiheiden julkituominen tulee olla tyontekijoiden tehtava. Tar-

keaa on myos myonteisten tunteiden sanottaminen ja rohkaiseminen siita, etta
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vaikeudet ovat voitettavissa, aremmankin rohkeus kasvaa ja ystavyyksia syn-

tyy.

Kyll mun mielesté siit yksinéisyydesté voi silleen puhuu. Mut jos
muuttuu sillee niinku saarnaks, ni tuntuu et pitédéa niinku pakolla,
nii siit tulee niinku sellanen kuorma. Mut silleen kevyesti, niinku-
muistuttaa. Silleen vdhdn murjasee: Heh heh, dlkda jattaké ke-
t&d&n yksin.
Henkilokohtaisten asioiden ja erityisesti vaikeiden teemojen kasitteleminen he-
ratti runsaasti keskustelua kaikissa tutkimukseen osallistuvissa ryhmissa.
Nuorten elaman haasteita tulee kasitella osallistujia kunnioittaen ja heita kuun-
nellen (Laukkanen ym., 2018.) Nuorten mielesta henkilokohtaisten asioiden
kasitteleminen vaatii pohjaksi keskinaisen luottamuksen ja niiden kasittelya
voidaan lisata vasta sen mukaan, kun isostoiminnassa mukana olevat tutustu-
vat toisiinsa ja keskinainen luottamus kasvaa. Ei myoskaan ole itsestaan sel-
vaa, etta kaikki isostoimintaan osallistuvat kokisivat yhteiset tilanteet kyllin tur-
vallisiksi itselle arkojen asioiden kasittelyyn. Ryhman nuorten suhteissa voi olla
jannitteita tai menneita tapahtumia, joista tyontekijat eivat tieda. Puolet nuo-
rista oli sita mielta, ettd kaikkia henkilokohtaisia asioita ei tarvitse kasitella ja
jos niita kuitenkin kasitellaan, niita tulee kasitella eri tavoin, eri tasolta. Taman
ajatuksen taustalla oli nuorten pelko siita, etta henkilokohtaiset asiat tulevat
julkisiksi ja etta asioiden kasittely merkitsee omien salaisuuksien paljastu-

mista.

Henkilbkohtaisuuksien tasoo voi sillee kasvattaa sen myéta, mité
porukkaa tuntee. Mutt ei kaikki sillee samass ikdryhmé&sséa vaéltta-
métté oo kuitenkaan parhait kavereit, vaik oiski samass ryhmaéss.

Yksi nuorista esitti huomion, etta itse isostoimintaan pettymisesta ei puhuta.
On naennaista puhua nuorten kohtaamista haasteista, jos toimintamuotoa, jo-
hon he osallistuvat, ihannoidaan, eika siihen liittyvia vaikeuksia tai ongelmia

kasitella.

Siita, et jos pettyy isostoimintaan, niin ei oikeestaan puhuta.
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7.5 Mittarin hyédyntamismahdollisuudet, SWOT-analyysi

SWOT-analyysi on Albert Humphreyn kehittama nelikenttamenetelma (sisai-

set vahvuudet ja heikkoudet, ulkoiset mahdollisuudet ja uhat), jota kaytetaan

suunnitelmien ja oppimisen ongelmien tunnistamisessa, arvioinnissa ja kehit-

tamisessa (Lindroos & Lohivesi 2004).

Sisaiset vahvuudet:
Mittari

herattaa nuorissa kiinnostuksen
omasta hyvinvoinnista

herattaa nuorissa halun parantaa
omaa hyvinvointia

herattaa nuorten kiinnostuksen
isosyhteison hyvinvoinnista
herattaa nuorten halun parantaa
isosyhteisdn hyvinvointia

herattaa nuorten halun antaa oma
osuutensa ja omat ideansa toimin-
nan kehittamiseen

Sisaiset heikkoudet:
Mittari

ei herata nuoressa kiinnostusta
omaan hyvinvointiin

ei motivoi nuorta toiminnan yhtei-
seen suunnitteluun

mittarin hyvinvointiteema ei ylei-
sesti kiinnosta nuoria

on vaikea kayttaa

on liian raskas

JUlkoiset mahdollisuudet:

isosryhman ilmapiiri kannustaa
oman elamantilanteen pohdintaan
isosryhman jasenet kunnioittavat
ja kannustavat toisiaan puhumaan
isosryhma motivoi ja innostaa toi-
siaan yhdessa toiminnan kehitta-
miseen mittarin

|Ulkoiset uhat:

nuorilla ei ole kykya, halua tai us-
kallusta kasitellda oman elaman|
haasteita
nuorilla ei ole kylliksi luottamustal
isosryhmaan, jotta vaikeista asi-
oista voisi puhua

isosryhmaan ei muodostu kyllin
luotettava ilmapiiri, jotta vaikeista
asioista voisi puhua

isosryhmassa on sosiaalisia on-
gelmia, eika keskustelulle ole tilaa
isosryhma ei kykene yhteistydhon

Kaavio 1. Zekki-testin hyodyntamismahdollisuudet isostoiminnassa



54

8 OPINNAYTETYON EETTISYYS JA LUOTETTAVUUS

Erityisesti nuorten parissa tehtavaan tutkimuksen eettinen ennakkoarviointi on
tehtava huolellisesti ihmistieteellisen tutkimuksen toimintaperiaatteita noudat-
taen. Tallaisia periaatteita ovat itsemaaraamisoikeuden ja yksityisyyden kun-
nioittaminen seka henkisen ja fyysisen turvan takaaminen. (Tutkimuseettinen

neuvottelukunta 2019, s. 8).

Nuorten henkilotietoja tai heidan henkilokohtaisia tuloksiaan elamantilannemit-
tarista ei kirjattu ylos tutkimuksen missaan vaiheessa. Haastatteluun osallistu-
van nuoren on voitava luottaa siihen, etta hanen yksityisyyttdan kunnioitetaan,
jotta luottamuksellisen ja avoimen ilmapiiri on mahdollinen. Vaikka tutkimuk-
sen haastattelun painopiste oli elamantilannemittarin kaytettavyyden ja hyo-
dyllisyyden arvioinnissa, nuorten elamasta tuli esiin myos henkildkohtaisia asi-
oita. Oli aina nuoren oma paatds, kertoiko han haastattelussa tilanteestaan
enemman. Nuorille selvennettiin, etta kehittamistydn kannalta oleellista on
saada tietaa vain, millainen kokemus elamantilannemittariin vastaaminen ja
sen ohjaavuus isoskoulutuksen sisaltdjen arviointiin on heille ollut. On tarkeaa,
etta nuorella oli aikaa pohtia mittarin tuloksia ja keskustella kehittamisalueis-
taan, jotta tulokset ehtivat konkretisoitua hanelle. Nuoren kiireeton kuuleminen
on osa tutkimuksen taustalla vaikuttavaa ajatusta nuoren omanarvontunnon
vahvistumisesta ja vaikutusmahdollisuuksien tiedostamisesta. (Laukkanen
ym., 2018, s. 88; Pelkonen & Louhiala, 2002.)

Nuorisotyon ammattilaisena minulla on pitka kokemus nuorten osaamisen ja
tiedon hyodyntamisesta toiminnan kehittamisessa. Arvostan nuorten mielipi-
teitd ja kokemuksia. Valitsemani tiedonhankintamenetelmat kunnioittavat
nuorten asiantuntijuutta ja vapaaehtoisuutta. Pyrin halventamaan tutkijan ja
tutkittavan valista tiedon ja vallan epatasapainoa kertomalla avoimesti tutki-
muksen tarkoituksesta ja haasteista seka nuorten antaman tiedon arvosta tyol-
leni. Varauduin keskeyttamisiin ja kritiikkiin tutkimusta kohtaan. Tilanteita en-
nakoimalla tutkijan on hyva taata objektiivisuus haastavissakin tilanteissa.

(Laukkanen ym., 2018, s. 89.) Tutkimukseen osallistuvat nuoret suhtautuivat
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keskusteluihin mydnteisesti niita kritisoimatta. Kokemukseni siita, ettéa nuorten
mielipiteen arvostava kuuleminen ja heidan osallistamisensa lisaavat heidan

aktiivisuuttaan ja vastuunottoaan, toimi tutkimukseni kannustimena.

Kehittamistyota varten tuotetun tiedon luotettavuus tarkoittaa myos kayttokel-
poisuutta. Tiedon tulee olla hyodyllista ja totta. Lahtoolettamukset, erilaiset
teoreettiset nakokulmat eivat saa olla ristiriidassa keskenaan. Kaytetyt kasit-
teet tulee tehda johdonmukaisesti nakyviksi ja tulkintojen on vastattava aineis-
toa. (Toikko & Rantanen, 2009, s. 122.) Kehittdminen etenee usein tilanteessa,
jossa ei ole aikaa perinteisen tutkimuksen vaatimaan perusteelliseen asetel-
man maarittelyyn tai laajoihin aineistoihin. Tiedontuotannon tehtava talldin on
ohjata prosessia oikeaan suuntaan, mika vaatii aineistolta nopeasti kaytetta-
vissa olevia tuloksia. Valittujen tiedon keruun ja analyysin tapojen on kyettava
vastaamaan kehittamistyon ajankohtaisiin tarpeisiin. Kehittamistoiminnan kes-
kidssa on toimijoiden osallisuuden ja tiedontuotannon lisaksi itse samanaikai-
sesti eteneva prosessi. Olennaista on, etta saatujen aineistojen arviointitulok-
sia kyetaan kayttamaan projektin ohjaamisessa ja tavoitteiden asettamisessa.
(Toikko & Rantanen, 2009, s. 121.)

Erityisesti tietoja julkistettaessa on pidettava huolta luottamuksellisuudesta.
Luottamuksellisuus ja anonymiteetti ovat tarkeimpia huomioitavia asioita tutki-
mustietojen kasittelyssa, mutta tutkijan ei kuitenkaan tule luvata enempaa tie-
tosuojaa kuin han pystyy kaytdnnossa toteuttamaan. (Kylma & Juvakka,
2012.) Tutkittavien henkildllisyys ei saa paljastua, etenkin kun on kyseessa
henkilokohtaisten tietojen jakaminen. Tutkijan tulee ottaa riskit huomioon ja
ennakoiden pohtia menettelynsd mahdolliset seuraukset. (Kuula, 2011, s.
201-207.) Ryhmakeskustelun osallistujien henkilétiedoista ei muodosteta re-
kisteria. Kerattava tutkimusaineisto koostuu heidan mielipiteistdan suhteessa
elamantilannemittariin, ei heidan henkildkohtaisiin mittarin tuottamiin tulok-
siinsa. Tutkijan eettinen velvollisuus on raportoida tutkimustulokset mahdolli-
simman rehellisesti ja tarkasti, mutta samaan aikaan suojella tutkittavia.
(Kylma, 2008).
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Tulen omalta osaltani vaikuttamaan siihen, etta tutkimustietoa sovelletaan ja
kaytetaan eettisten vaatimusten mukaisesti nuoret ja heidan panoksensa huo-
mioiden. (McCabe & Trevino, 1993). Eettisesti kestavan tutkimuksen toiminta-
tapoja ovat rehellisyys, yleinen huolellisuus ja tarkkuus tiedonhankinta-, tutki-
mus- ja arviointimenetelmia valittaessa ja kaytettaessa. Tutkimuksen suunnit-
telu, toteuttaminen ja raportointi seka tietoaineistojen tallentaminen on tapah-
duttava tieteelliselle tiedolle asetettujen vaatimusten mukaan. Tutkimusorga-
nisaatioissa tarkeaa pitda huolta tietosuojan vaatimuksista. (Laukkanen, Pek-
karinen & Vilmila, 2018, s. 77—78.) Tutkimusaineisto on tuhottu elokuun 2021
lopulla. Tutkimusaineistot ovat olleet vain tutkijan kaytdssa. Opinnaytetyon ra-
portti esitellaan syksylla 2021 Kaarinan seurakunnan isostoiminnan tapahtu-
massa, jotta kaikki halukkaat nuoret ja tyontekijat sen kuulevat tai saavat luet-

tavakseen.

9 JOHTOPAATOKSET

Haastattelujen tuloksista on nahtavissa, ettd nuoret pitivat mittaria helposti
kaytettavana ja kyllin kevyena oman hyvinvoinnin arvioinnin ja tuen I0ytymisen
valineena, mutta he eivat kokeneet sen antavan uutta tietoa. Osa nuorista kai-

pasi lisda tarkentavia kysymyksia, jotta saatu tieto syvenisi.

Vaikka nuorten oli helppo I0ytaa isostoiminnan sisalldista mittarin kysymysten
kasittelemia elamanalueita, heidan ajattelussaan hyvinvointi ja isostoiminta
pysyivat erillisina osina elamaa. Elamantilannemittarin kasittelemista elaman
osa-alueista nuoret tunnistivat isostoiminnan vaikuttaneen voimakkaimmin
vahvistamalla heidan itsetuntoaan. Vahiten tai ei lainkaan vaikutuksia nuorten
mielesta isotoiminnalla oli heidan asumisoloihinsa, perhesuhteisiinsa ja ta-

louteensa.

Tutkimuksen tulokset osoittivat nuorten olevan kiinnostuneita seuraamaan

omaa hyvinvointiaan, mutta mittarin antamat tulokset eivat motivoineet heita
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kehittamaan isostoiminnan sisaltéja elaman haasteiden nakdkulmasta. He ei-
vat mydskaan halunneet yhdessa kasitella omia haasteitaan koskevia vaikeita

asioita.

Oleellista on, etteivat useimmat nuoret kokeneet elamantilannekyselya ja sen
tuloksia luonnolliseksi osaksi isostoimintaa. Heidan perustelunsa oli, etta isos-
toiminta kattaa vain pienen osan heidan elamastaan ja heidan elamansa hy-

vinvointiin vaikuttavista osa-alueista.

10 POHDINTA

Laadullisessa tutkimuksessa tutkijan tulkinnoilla ja valinnoilla on suuri merki-
tys. Samaa ilmi6étd on mahdollista tarkastella monesta eri nakdkulmasta
(Kylma, 2008). Tutkimuksen tulosten mukaan Zekki-testin ominaisuudet, help-
pous ja lyhyys, mahdollistavat nuorille oman elamantilanteen nopean arvioin-
nin ja mittari on tassa tehtavassa toimiva ja luotettava. Nuorten mielesta jatko-
kysymyksille kuitenkin on tarvetta, jos vastauksesta ilmenee, etta jollakin ela-
manalueella on haasteita. Myos hyvinvoinnin syita olisi heidan mielestaan hyo-

dyllista ja mielenkiintoista kysya ja saada tuloksissa nakyvaksi.

Motivaationi tutkimustyohon on olla kehittdmassa nuorten hyvinvoinnin tueksi
nuorilahtodisia toimintatapoja, joka mahdollistavat heille varhaisen tuen ja avun.
Zekki-testi osoittautui sopivaksi tyovalineeksi nuorten tuen ja avun tavoittami-
seen. Tutkimustyotani ohjasi tutkimustyon viitekehys, osallistamisen positii-
visten vaikutusten tarkastelu suhteessa nuorten hyvinvointiin. Tutkimuksen tu-
losten valossa nuorten osallistaminen jai kuitenkin osittain toteutumatta ja ela-
mantilannemittarin motivoiva vaikutus suhteessa isostoiminnan yhteiseen ke-

hittamiseen tavoittamatta.

Osa nuorista liitti testin esille nostamat teemat enemman isosuuden kohteisiin,

rippikoululaisiin, ei niinkaan itseen ja toisten isosten hyvinvointiin. Hyvinvointiin
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liittyvia asioita tulee heidan mielestaan tarkastella rippikoululaisten hyvinvoin-
tia silmalla pitaen ja isosten ihmistuntemusta kasvattaen. Kokonaisvaltainen
nakokulma onkin tavoiteltava: kaikkien isostoiminnassa ja rippikoulussa mu-
kana olevien hyvinvointi on tarkeaa ja se tulee huomioida. Hyvinvointimittarin
kaytto jo rippikouluikaisten tai sita nuorempien kanssa saattaisi luota pohjaa
myos isostoiminnan elamantilannemittarin tehokkaammalle hyoddyntamiselle
osallisuuden nakokulmasta. Mittariin jo tutustuneet nuoret olisivat mahdolli-
sesti valmiimpia pohtimaan yhteisia haasteita ja kehitystarpeita omaan vastaa-
miseen ja tuloksiin keskittymisen sijaan. Mittarin kayton toistuvuudella ja tut-
tuudella saattaa olla innostava tai lamaannuttava vaikutus nuoriin. Zekki-testin
systemaattinen kaytto koko Kaarinan alueen nuorisotyon toimijoiden tyovali-

neena toisi tarvittavaa tietoa nuorten suhtautumisesta sen toistuvaan kayttoon.

Tutkimuksen tulosten mukaan nuoret eivat olettaneet omaan tilanteeseensa
tulevan muutosta huonompaan suuntaan. He eivat puhuneet mahdollisista tu-
levaisuuden haasteista, eivatkd hahmottaneet elamantilannekyselyn ennalta-
ehkaisevaa tehtavaa. Oleellista on, etteivat useimmat nuoret kokeneet ela-
mantilannekyselya ja sen tuloksia luonnolliseksi osaksi isostoimintaa. Nuoret
kuvasivat isostoiminnan olevan erillinen, irrallaan muusta elamasta oleva asia.
Mittarin teemojen nahtiin puolestaan koskettavan koko elamaa. Koska isostoi-
minta on nuorten mielesta vain pieni osa heidan elamaansa, he eivat nahneet

sen voivan tukea heita kaikilla heidan elamansa alueilla.

Opinnaytetyon tuloksista on nahtavissa, etta kirkon kasitys seurakuntalaisuu-
desta kokonaisvaltaisena ihmisen elaman kaikkia puolia koskettavana roolina
ei kohtaa nuorten kasityksen kanssa. Nuoret ovat ajattelevia ja aktiivisia, mutta
projektisuuntautuneita ja elamanikainen sitoutuminen on heille vierasta. Heille
on ominaista sitoutua toimintaan siihen asti kuin he kokevat tehneensa ja saa-
neensa tarpeeksi, jolloin he siirtyvat seuraavaan asiaan. He nakevat seura-
kunnan nuorisotyon ja muut elamansa alueet erillising, vain I0yhasti toisiinsa
vaikuttavina asioina. Tama tekee nuorilahtdisesta ja nuoria osallistavasta pit-
kalinjaisesta ja seurakuntaan sitouttavasta nuorisotyon ja isostoiminnan kehit-

tamisesta haasteellista. Oma ajatteluni pohjautuu kasitykseen kokonaisvaltai-
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sesta seurakuntalaisuudesta. Ajatteluni taustalla on ideaali, jossa isonen kas-
vaa aikuiseksi seurakuntalaiseksi ottaessaan vastuulleen persoonalleen sopi-
via tehtavia. Seurakunnan isostoiminnan haastaa se, etta kirkon kasitys seu-
rakuntalaisuudesta on jaanyt nuorille vieraaksi ja kapeaksi. Tutkimuksen kan-
nalta on mielenkiintoista, ettd hengellisyys ja hartauden harjoittaminen eivat
tulleet missaan haastattelujen vaiheissa mainituksi. Kuitenkin kirkon kasityk-
sen mukaisesti seurakuntalaisen hyvinvoinnin perusta on hengellinen vakau-
mus ja mahdollisuus hiljentymiseen. Seurakunnan tydntekijoiden on hyva poh-
tia, miten seurakuntalaisuuden kasitetta saisi nuorille laajennettua ja konkreti-
soitua. Jotta nuorten kiinnostus siirtyisi omasta hyvinvoinnin pohtimisesta kol-
lektiiviseen isostoiminnan sisaltdjen suunnitteluun, tarvitaan lisda kokemuksel-
lista tietoa elamantilannemittarin kaytdsta isostoiminnassa niin nuorille kuin
tydntekijoille. Nousiaisen (2007) osallisuuden askeleita mukaillen nuorten olisi
paastava osallistumisesta aikuisten ehdoilla tapahtuvaan suunnitteluun uutta
kehittavan yhteistyon kautta kohti nuorten itse asettamien tavoitteiden mu-

kaista tyoskentelya.

Kaarinan seurakunnan isotoimintaan osallistuva keskiverto nuori opiskelee lu-
kiossa, on sosiaalisesti taitava ja ihmisten kanssa viihtyva seka onnistumisen
kokemusten kautta omaan osaamiseensa ja mielipiteisiinsa luottava. Vuosien
2019-2021 isotoimintaan osallistuneista oli kolme ammattikoululaista, eika yh-
taan koulupudokasta. Toisaalta isoset kuvaavat, etta isostoiminnassa saa olla
oma itsensa ja toisaalta, etta isostoimintaan tulevat vain sosiaalisesti lahjak-
kaat. Voidaankin kyseenalaistaa se, kuinka erilaisuutta salliva tarkasteltava
isostoiminta todellisuudessa on. Koko tutkimuksen otannan, joka kattoi kolme
neljasosaa toisen vuoden isotoiminnassa olevista, yhteneva mielipide oli, etta
isostoiminnassa saa olla oma itsensa. Tasta paatellen on kuitenkin mahdollista
olettaa, ettd toiminta on nuorten persoonalle ja kasvulle tilaa antavaa ja erilai-

suutta hyvaksyvaa.

Tutkimus kertoo myos piiloon jaavasta yksinaisyydesta, epaonnistumisista ja
vaikeuksista. Naiden nakyvaksi tekeminen on nuorten hyvinvoinnin ja avun ha-

kemisen kannalta tarkeaa. Nuorten ollessa vastahakoisia kertomaan omista
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vaikeuksistaan tydntekijoiden on pyrittava Idytdmaan nuorten mielipidetta kun-
nioittavia tapoja, joilla elamantilanteiden haasteista voidaan yhdessa keskus-
tella. Tutkimuksen mukaan nuoret myos odottavat tyontekijalta aktiivista roolia

hanen nahdessaan nuoren pahoinvointia tai aavistaessa avun tarpeen.

Pohdittaessa isostoiminnan arvioinnin painopisteita voidaan toisaalta painot-
taa sita, miten nuoret osaavat ryhmanojaamisen taitoja, tai sita, millaisena
nuoret kokevat oman hyvinvointinsa tason osallistuessaan isostoimintaan. Niin
isostoimintaan osallistuvat nuoret kuin tyontekijatkin keskuudessaan voivat ko-
kea eri painotukset tarkeiksi. Tasta syysta kaikkien toiminnassa mukana ole-
vien mielipiteiden esiin tuomiselle on tarkeaa olla kaytettavissa toimintamalli,
joka mahdollistaa tasavertaisen keskustelun ja isostoiminnan arvioinnin. On
huomioitava, etta monelle nuorelle isostoiminta on vain harrastus monen har-
rastuksen rinnalla, eivatka sen vaikutukset hanen kokonaishyvinvoinnilleen
nain ollen ole mahdollisesti kovin suuria. Toisaalta on niitd nuoria, joiden ainoa
ryhmatoiminta koulun ulkopuolella on isostoiminta, jolloin sen merkitys hyvin-

voinnille on oleellinen.
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puolisuudesta ja seksuaalisuudesta

Itsearviokyselyn vaittdma . . Muu . Muu . Poikkeama Poikk_egman

Kaarina | Kaarina Suomi Suomi merkittavyys
keskiarvo N keskiarvo N

Minun oli hyva olla rippikoulussa 5,67 122 6,06 15792 0,39 el

Minulla oli rippikoulussa hauskaa 5,76 122 6,14 15792 0,38 rek

Sain rippikoulussa uusia ystavia 5,77 122 5,51 15792 0,26

Ystavyyssuhteeni syventyivat rippikoulun aikana 5,20 122 5,23 15792 0,03

Rippikoulussamme oli hyva yhteishenki 5,32 122 5,89 15792 0,57 ek

Rippikoulussa sain olla oma itseni 6,27 122 6,27 15792 0,00

Minun oli turvallista olla rippikoulussa 6,43 122 6,48 15792 0,05

5.8: Olin mukana valmistelemassa ja toteuttamassa 5,97 122 5,57 15792 0,40 **

rippikoulun hartauksia ja jumalanpalveluksia

5.9: Rippikoulumme hartaudet ja jumalanpalvelukset 4,33 122 4,39 15792 0,06

koskettivat minua ja elamaani

5.10: Osallistuminen seurakunnan yhteisiin jumalan- 3,73 122 4,09 15792 0,36 *x

palveluksiin rippikoulun aikana oli minulle tarkea ko-

kemus

5.11: Olin mukana valmistelemassa konfirmaatioju- 4,75 122 4,56 15792 0,19

malanpalvelusta

5.12: Rippikoulun aikana rohkaistuin rukoilemaan 3,52 122 414 15792 0,62 rek

8.1: Minusta oli hyva, etta oli mahdollisuus ehtoolli- 5,58 103 5,95 13960 0,37 *x

selle ennen konfirmaatiota

8.2: Ehtoollinen oli minulle merkittava kokemus 3,59 103 4,19 13960 0,60 ex

9.1: Uskon, ettd Jumala on olemassa 3,36 122 3,98 15792 0,62 o

9.2: Usko Jumalaan vahvistui rippikoulun aikana 3,41 122 3,99 15792 0,58 ekk

9.3: Uskon, ettd Jeesus on noussut kuolleista 2,82 122 3,74 15792 0,92 hkk

9.4: Opin rippikoulussa uusia asioita kristinuskosta 4,73 122 5,26 15792 0,53 el

9.5: Rippikoulussa kasiteltiin elamani kannalta tar- 4,44 122 4,58 15792 0,14

keita asioita

9.6: Kristinuskolla on merkitysta elamassani 3,81 122 4,22 15792 0,41 *x

9.7: Paasin vaikuttamaan rippikouluni sisaltéihin 4,61 122 4,72 15792 0,11

9.8: Tunnen mydtatuntoa heitad kohtaan, jotka ovat 5,83 122 5,77 15792 0,06

heikommassa asemassa kuin mina

9.9: Ympariston suojelemiseen liittyvat asiat ovat mi- 5,66 122 5,57 15792 0,09

nulle tarkeita

9.10: Haluan kuulua kirkkoon 4,93 122 5,01 15792 0,08

9.11: Toivon, etta rippikoulun jalkeen I6ydan oman 3,89 122 4,24 15792 0,35 *

paikkani seurakunnassa

9.12: Tiedan, mita toimintaa seurakunnassa on tar- 5,48 122 5,25 15792 0,23

jolla minulle

9.13: Yhteyteni seurakuntaan vahvistui rippikoulun 4,06 122 4,38 15792 0,32

aikana

9.14: lloitsen elamastani 5,85 122 5,89 15792 0,04

10: Minka kouluarvosanan annat rippikoulullesi? 8,57 122 8,86 15792 0,29 Foek

11.1: Sukupuoleen liittyvat kysymykset (kysymys poi- 4,08 100 4,22 14145 0,14

kana, tytténa tai muunsukupuolisena olemisesta), oli-

vat esilla rippikoulun aikana monipuolisesti

11.2: Rippikouluaika on vahvistanut nakemystani su- 2,85 98 3,56 14102 0,71 ek

kupuolisuudestani

11.3: Pystyin ilmaisemaan avoimesti ajatukseni suku- 5,43 98 5,20 14100 0,23

*k%

erittain merkittava
** merkittava
* jonkin verran merkittava

LIITE 1. Taulukko 1. Kaarinan ja muun Suomen vastauksien vertailua rippikoulun itsearvioky-

selyssa 2019(Kirkkohallitus, 2019)
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LIITE 2. Tutkimuksen saatekirje isosille ja suostumus ryhmakeskusteluun

Hei, tule yhdessa kehittdmaan isostoimintaa ja opi samalla jotain itsestasi! @)
Kutsun Kaarinan seurakunnan isostoimintaan osallistuvia kolmeen keskusteluryhmaan. Keskuste-
luissa keraan teidan isosten kayttajakokemuksia testattavasta elamantilannekyselysta ja kehityseh-

dotuksia tulevan isostoiminnan toteutukseen.

Suoritan ylemman ammattikorkeakoulun tutkintoa, arvo- ja yhteisdlahtdisen tyon kehittdminen, Hel-
singin Diakonia-ammattikorkeakoulussa, jonka opinnaytety6 tdma tutkimus on. Tutkimuksen toi-
meksiantajana on Helsingin Diakonia-ammattikorkeakoulu, jonka tuottamaa 3X10D-elamantilanne-
mittarin digitaalista Zekki-versiota paasemme kokeilemaan. Taman tutkimuksen tarkoitus on selvit-
taa, miten elamantilannemittarin tuottama tieto auttaa nuorta tiedostamaan omat kehitystarpeensa

ja miten seurakunnan isostoiminta voi tukea hanta nailla elamanalueilla.

Tuotetun tiedon avulla kehitetaan elamantilannemittarin tarkoituksenmukaisuutta ja kaytettavyytta.
Tieto kerataan ryhmakeskusteluilla, jotka tallennetaan aanitiedostoiksi myohemmin muistiin kirjatta-
vaksi. Mittarin henkilokohtaiset elamaasi liittyvat vastaukset eivat kuulu tahan tutkimukseen. Kes-
kustelijoiden tiedot tai yksildidyt vastaukset eivat tule julki missaan vaiheessa tutkimusta. Keratty
aineisto havitetaan tutkimuksen valmistuttua syksylla 2021. Tutkimuksen tulokset julkaistaan Kaari-
nan seurakunnassa jarjestettavassa tiedotustilaisuudessa ja isostoiminnan tapahtumassa syksylla

2021 seka Theseus- tietokannassa.

HUOM! OSALLISTUMALLA RYHMAKESKUSTELUUN ANNAT SUOSTUMUKSESI KERATYN
TIEDON KAYTTOON TUTKIMUKSESSA.

Liittymalla ryhmakeskusteluun suostut siihen, etta antamiasi tietoja kaytetaan Kaarinan seurakunnan isos-
toiminnan kehittdmiseen. Voit kuitenkin keskeyttaa tutkimukseen osallistumisen, milloin tahansa ilman, etta
sinun taytyy perustella keskeyttamistasi.

Kiitos kiinnostuksestasi.
Saat tarkempaa tietoa ja ryhmasi aikataulun ilmoittauduttuasi Minnalle 044 9737318
YAMK opiskelija Minna Glans

minnahelena.glans@student.diak.fi
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LIITE 3. Tiedote huoltajille

Tiedote huoltajille Kaarinan seurakunnan toisen vuoden isostoiminnassa toteutettavasta

tutkimuksesta kevaan 2021 aikana.

Diakonia-ammattikorkeakoulun kehittama 3X10D-elamantilannemittarin pohjalta muokattu digitaali-
nen Zekki-elamantilannemittari julkistettiin vuoden 2021 alussa. Kaarinan seurakunnan isostoimin-
taan osallistuvilta kerataan mittarin kayttajakokemuksia ryhmakeskusteluissa huhti-toukokuun ai-
kana. Nuorten osallistuminen on vapaaehtoista ja keskusteluryhmia muodostetaan kolme, mika suo-

jaa nuorten anonymiteettia.

Suoritan ylemman ammattikorkeakoulun tutkintoa, arvo- ja yhteisdlahtdisen tydn kehittdminen, Hel-
singin Diakonia-ammattikorkeakoulussa, jonka opinnaytetyo tutkimus on. Tutkimuksen toimeksian-
tajana on Helsingin Diakonia-ammattikorkeakoulu, jonka tuottaman 3X10D-elamantilannemittarin

digitaalinen Zekki-versio tulee testikayttoon Kaarinan seurakunnan isostoimintaan.

Opinnaytetyoni tavoite on tukea nuorten hyvinvointia. Taman tutkimuksen tarkoituksena on selvit-
taa, miten elamantilannemittarin tuottama tieto auttaa nuorta tiedostamaan omat kehitystarpeensa
ja miten seurakunnan isostoiminta voi tukea hanta nailla elamanalueilla. Tuotetun tiedon avulla ke-
hitetaan elamantilannemittarin tarkoituksenmukaisuutta ja kaytettavyytta. Tieto kerataan laadullisen
menetelman keinoin isostoimintaan osallistuvien nuorten ryhmakeskusteluilla. Mittarin henkilokoh-
taiset nuoren omaan elamaan liittyvat vastaukset eivat kuulu tutkimuksen piiriin. Haastateltavien
tiedot tai yksiloidyt vastaukset eivat tule julki missaan vaiheessa tutkimusta. Keratty aineisto havite-
taan tutkimuksen valmistuttua syksylla 2021. Tutkimuksen tulokset julkaistaan Kaarinan seurakun-
nassa jarjestettavassa tiedotustilaisuudessa ja isostoiminnan tapahtumassa syksylla 2021 seka

Theseus- tietokannassa.

Lisatietoja
YAMK opiskelija Minna Glans

minnahelena.glans@student.diak.fi
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LIITE 4. Fokuskeskustelun runko ja aiheeseen ohjaavat kysymykset

Opinnaytetydn tarkoitus on selvittaa, miten 3x10D-eldmantilannemittarin tuottama tieto auttaa nuorta tiedostamaan omat
kehitystarpeensa ja miten seurakunnan isostoiminta voi tukea hanta nailla elamanalueilla.
Tutkimuskysymykset: 1. Miten nuoret kokivat itse mittariin vastaamisen?

2. Millaisia tarpeita ja kehittamisalueita mittari nosti esille?

3. Miten seurakunnan isostoiminta voi tukea nuorta nailla alueilla?

1. Alkuinformaatio

Osallistumalla tahan keskusteluun annat luvan kayttaa tuotettua tietoa opinnaytetyon tutkimusmateri-
aalina. Taalla kerrottu on luottamuksellista, eika osallistujien henkildllisyys tule ilmi tutkimusrapor-
tissa. Ryhmalaisten keskinainen vaitiolo esim. toisten osallistumisesta mainittava.

2. Arvio rippikoulusta ja isostoiminnasta

Millainen oli oma kokemuksesi rippikoulusta?

Mika sai sinut [ahtemaan mukaan isostoimintaan?

Mita toivoit isostoiminnalta?

Mitka toiveesi toteutuivat, mitka eivat?

Oliko toiminnassa jotain, mita et osannut odottaa?

Miten isostoiminta voisi tukea sinun elamaasi parhaiten?

3. Zekki-kysely

Olitko ennen tata tilaisuutta vastannut 3x10D-elamantilannemittarin kysymyksiin tai digitaaliseen
Zekki-kyselyyn?

Millaista kyselyyn vastaaminen oli?

Mista syysta pidit tai et pitanyt kyselyyn vastaamisesta?

Mika tai mitkd mittarin kysymyksista ovat mielestasi tarpeellisia?
Mitka kysymykset ovat mielestasi turhia?

Mita kysymyksia tai mista aiheesta olisi pitanyt kysya?

Milta ajatuksia omien tulosten nakeminen heratti?

Opitko tuloksia tarkastellessasi jotain uutta itsestasi?

Mita tuloksia olisit halunnut nahda?

Ymmarsitko, mita tulokset ilmaisivat?

4. Isoskoulutus

Antoivatko mittarin tulokset uusia nakokulmia isostoiminnan sisaltdihin/omiin kehitystarpeisiisi?
Miten isostoiminnassa huomioidaan Zekki-testin kasittelemia elamanalueita?

Onko mittarin tuloksista hyotya isotoiminnan sisaltdjen suunnittelussa?

Millaisissa asioissa isostoiminnassa voisi ottaa tulokset huomioon?

Missa vaiheessa isostoimintaa mittaria kannattaisi kayttaa?
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