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Taman opinnaytetyon tavoitteena oli luoda moderni intranet-ratkaisu yritykselle kayttamalla
Microsoft Sharepoint Onlinea. Toimeksiantajana tyolle toimi Klinger Finland Oy. Heilla oli

tarve luoda uusi intranet-ratkaisu Office 365 -ympariston SharePoint Online -palveluun. Tarve
syntyi, kun yritys siirtyi kayttamaan Microsoftin Office 365 -palvelua ja he halusivat siirtaa in-

tranetin tiedottamisen ja viestinnan Office 365 -palvelun SharePointiin.

Haasteena tassa projektissa oli intranetin visualisointi. Microsoftin SharePoint Onlinessa on
mahdollista luoda useita erilaisia tyyleja ja teemoja, mutta tassa projektissa tuli kayttaa yri-
tyksen omaa brandimallia ja kayttaa vain sallittuja teemoja ja kuvia. Tama osoittautui pro-

jektissa haastavaksi.

Microsoftin SharePoint toimii hyvin intranet-ratkaisuna, kun yritys kayttaa jo valmiiksi Micro-
softin Office 365 -palvelua. Taten kaikki Microsoftin sovellukset, kuten Teams ja Outlook
synkronoituvat hyvin SharePointin kanssa. Intranet on tarkea valine yritykselle ja se suoravii-
vaistaa viestintaa. Toimiva intranet-ratkaisu tuo yrityksen viestinnan nykypaivaan tarjoamalla

yrityksen henkilokunnalle yhteisen viestintaalustan.
Tassa opinnaytetyossa perehdyttiin intranetin keskeisiin tarkoituksiin ja intranetin luontee-

seen. Lisaksi tarkasteltiin Microsoftin SharePoint Online -palvelua ja sita, miten intranet luo-

tiin tahan palveluun, kun yrityksella oli jo kaytossa Office 365.
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The purpose of this thesis project was to create a modern intranet solution for Klinger Finland
Oy using Microsoft SharePoint Online. The need for this project came when the company
started using Office 365 and wanted their new intranet to work in this same environment.
Naturally, Microsoft SharePoint Online was the first choice for this because it is very much

designed to be an intranet for companies.

The challenge in this project was the visual creation of the intranet. In Microsoft SharePoint
Online, it is possible to create a lot of different styles and themes, but in this project it was
necessary to use the company’s own brand manual and only use the allowed themes and

images.

Microsoft SharePoint works well as an intranet solution, because Office 365 applications such
as Teams and Outlook synchronize well with it. An intranet is a valuable tool for companies
for communication purposes: it streamlines the company’s communication and facilitates the
sharing of information between the entire work community. A working intranet solution brings
the company’s internal communication to the present day. An intranet is a place where

company news is distributed to the work community.
This thesis report reviews, the main purposes and characteristics of an intranet. In particular,

the thesis report examines the SharePoint Online service and how the intranet was created

for a company that was already using Office 365, but not yet using SharePoint as an intranet.

Keywords: Microsoft, SharePoint, Intranet, Office365, Webpage
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1 Johdanto

Taman opinnaytetyon toimeksiantaja on Klinger Finland Oy, joka on teknisen kaupan ratkaisu-
toimittaja. Opinnaytetyon tavoite on luoda yritykselle uusi moderni intranet-ratkaisu kaytta-
malla Microsoft Sharepoint Onlinea. Tarve syntyi, kun yritys siirtyi kayttamaan Microsoftin Of-
fice 365 -palveluja. Office 365 palveluun kuuluu SharePoint Online ja yritys halusi luoda sinne
uuden intranetin. Microsoftin Office 365 -palvelussa sovellukset synkronoituvat keskenaan eli
SharePointiin tehdyt uutiset synkronoituvat myos Microsoftin sovelluksiin, kuten Teamsiin ja
Outlookiin. Yrityksella ei ollut kaytossa SharePointia entuudestaan. Yrityksen toiveissa oli,
etta SharePoint -toteutuksella saataisiin toimiva intranet uutisten ja tiedotteiden jakamiseen
seka viestinnan parantamiseen yrityksen sisalla. Tama projekti ja intranetin luonne ovat alati

kehittyvia, joten projekti tulee kehittymaan edelleen projektin valmistumisen jalkeen.

Intranet on yrityksen sisalla tarkea viestinnan valine, joka parhaimmillaan sujuvoittaa ja hel-
pottaa tiedonjakoa tiimien ja koko tyoyhteison valilla. Toimiva intranet-ratkaisu tuo organi-
saation sisaisen viestinnan nykypaivaan. Intranet on paikka, jonne jaetaan uutisia tai tiedot-
teita yrityksen sisalta. Tiedotteet ja raportit voivat olla tunnuslukuja tai mittareita ja kuvata
sita, miten on suoriuduttu, tai kertoa esimerkiksi organisaatiomuutoksista. Intranettiin jae-

taan siis tiedotteita, jotka koskevat koko yritysta ja halutaan jakaa kaikkien kesken.

Toimeksiannon alussa yrityksella ei ole ollut viela kaytossa SharePointia, mutta taman toimek-
siannon tavoitteena on, etta luon yritykselle intranetin. Office 365 on otettu kayttoon noin
kuusi kuukautta ennen taman projektin aloitusta. Aikaisempi intranet-toteutus oli IBM Lotus
Notesissa. IBM Lotus Notes oli erillinen sovellus sahkopostille, johon oli myos luotu yrityksen
intranet. Aikaisemmasta ratkaisusta siirryttiin kayttamaan modernimpaa Office 365 -ratkai-
sua, johon haluttiin myos SharePointin intranet tukemaan kokonaisuutta. Syyna siirtymalle oli

Office 365 -palvelun sovellusten synkronoituvuus keskenaan.
1.1 Kehittamistyon tavoite

Kehittamistyon tarve on lahtoisin Klinger Finland Oy:n halusta uudistaa viestintaa yrityksen
sisalla siirtymalla Microsoftin SharePoint -ratkaisuun. Yrityksella on kaytossa Office 365 -pal-
velu, joten SharePointiin siirtyminen yhtenaistaa saumattoman kommunikoinnin applikaatioi-

den valilla.

Projektin tavoitteena on luoda toimiva intranet-ratkaisu kayttamalla SharePointia. Tavoit-

teena on saada yrityksen tyontekijoille yhteinen viestintaalusta, jossa voidaan jakaa yrityksen



sisaisia uutisia ja tiedotteita. Tavoitteena on myos helpottaa ja nopeuttaa yrityksen sisaista

viestintaa.
1.2 Kehittamistyon rakenne

Johdannossa alustetaan aihetta ja esitellaan kehittamistyon tavoite seka tyon rakenne. Tieto-
perustassa syvennetaan tyossa tarvittavaa tietotaitoa projektia varten. Toteutusosiossa kay-

daan lapi projektin toteutusta.

Ensin tietoperustassa kasitellaan SharePointia ja kaydaan lapi sita, mika SharePoint on ja mi-
hin sita kaytetaan. Miten SharePoint auttaa yrityksia niiden jokapaivaisessa viestinnassa, ja
miksi SharePointia kannattaa kayttaa. Kaydaan lapi myos sita, mitka ovat SharePointin hyodyt

yritykselle ja miten hyvin Sharepoint palvelee yrityksia intranettina.

Seuraavaksi kaydaan lapi intranettia yleisesti eli keskitytaan siihen, mika intranet oikeastaan
on, mihin sita tarvitaan, ja mitka ovat sen keskeiset periaatteet. Lisaksi tarkastellaan sita,
kuinka yritys hyotyy intranetin kaytosta jokapaivaisessa toiminnassaan ja miksi sita kannattaa
kayttaa. Tassa osiossa pohditaan myos sita, mika erottaa intranetin internetista, ja mika te-

kee intranetista yritykselle arvokkaan ja tarpeellisen.

Lopuksi perehdytaan Microsoftin eri palveluihin, joiden avulla SharePoint toimii. Tullaan kay-
maan lapi muun muassa Microsoftin Azurea ja sen toimintaa. Tarkastellaan myos Office 365 -
palvelua ja sen sisaltoa. Kaydaan lapi, mihin naita tarvitaan ja miksi ne ovat keskeisessa roo-

lissa SharePointin kayttoonotossa ja sen kaytossa.

Opinnaytetyon projektiosiossa kaydaan lapi projektin eteneminen vaihe vaiheelta. Osiossa pe-
rehdytaan siihen, kuinka intranetin tekeminen SharePointiin tapahtuu alusta alkaen ja mitka
prosessit on huomioitava, kun rakennetaan intranettia SharePointiin. Lopuksi kaydaan lapi

teemoja ja SharePoint -intranetin kustomointia seka visuaalista ilmetta.

Viimeisena opinnaytetyossa kootaan projektin yhteenveto ja johtopaatokset. Tassa kappa-
leessa kaydaan lapi projektin tavoitteet ja niiden onnistuminen. Lisaksi tarkastellaan myos

projektin lopputuotosta yrityksen henkilokunnan nakokulmasta.

2  Toimeksiantaja

Opinnaytetyon toimeksiantaja on Klinger Finland Oy, joka myy, tuottaa ja huoltaa teknisia
ratkaisuja monille eri toimialoille. Yrityksella on kolme eri osa-aluetta: venttiilit ja elektro-
niikka, tuotemerkinta seka tiivisteet. Klinger Finland Oy on perustettu vuonna 1940 ja se tyol-
listaa noin 100 henkiloa. (Klinger 2021)



2.1 Liiketoimintayksikot

Yrityksella on kolme paasaantoista liiketoimintayksikkoa. Nama liiketoimintayksikot ovat teol-

lisuusventtiilit ja oheistuotteet, tuotemerkinta seka teollisuustiivisteet ja oheistuotteet.
Teollisuusventtiilit ja oheistuotteet -liiketoimintayksikko

e Tuottaa teollisuusventtiileja ja niiden oheistuotteita, venttiilikokoonpanoja, auto-
maatiokomponentteja, valvontakameroita, mittalaitteita seka teknisia palveluja.

e Tama litketoimintayksikko on perustettu vuonna 1940.
Tuotemerkinta -liiketoimintayksikko

e Tuottaa tuotemerkintaan ja pakkausalaan liittyvia merkintalaitteita ja niiden kulutus-

tarvikkeita seka teknisia palveluja ja palvelusopimuksia.
Teollisuustiivisteet ja oheistuotteet -liiketoimintayksikko

e Tuottaa teollisuustiivisteita, tiivistemateriaaleja, lasikuitu- ja hitsaussuojakankaita
seka teknisia palveluja.

e Yksikko on yksi teollisuuden tiivisteiden merkittavimmista maahantuojista Suomessa.

Naiden liiketoimintayksikoiden lisaksi Klinger Finland Oy:lla toimii myos hallinto-osasto, joka
vastaa muun muassa yrityksen taloushallinnosta, konttori- ja ICT -palveluista seka henkiloston
terveydenhuoltoon ja palkanlaskentaan liittyvista toiminnoista. Hallinto-osastolla tyoskente-

lee noin kymmenen henkiloa. (Klinger 2021)
2.2 Klinger -konserni

Klinger Finland Oy on osa kansainvalista Klinger-konsernia, joka tyollistaa noin 2400 ihmista ja
sen kokonaisliikevaihto on noin 450 miljoonaa euroa. Konserni kasittaa 40 yhtiota seka yli 60
tuotanto, jakelu- ja palvelupistetta ympari maailmaa. Konsernin emoyhtio on itavaltalainen
Klinger Holding GmbH ja paakonttori sijaitsee Wienin lahella Gumpoldskirchenissa. (Klinger
2021)



3  Tietoperusta

Tietoperustaosiossa tullaan kaymaan lapi teoriakohtia peruskasitteista tassa projektissa. Naita
ovat SharePoint, intranet, Office365 ja Microsoft Azure. Kappaleessa syvennytaan edella mai-

nittuihin osa-alueisiin ja kaydaan lapi, mita ne ovat ja mita niilla tarkoitetaan.

3.1 SharePoint

SharePoint on Microsoftin yllapitama pilvipohjainen palvelu, jonne organisaation tyontekijat
voivat luoda sivustoja. Sivustot voidaan jakaa organisaation ulkopuolisten henkiloiden kanssa,
tai pitaa vain yrityksen sisaisina. SharePointin sivuille voidaan luoda erilaisia elementteja, esi-

merkiksi tiedostojen jakelua tai uutissivustoja. (Microsoft 2021)

SharePoint on selainpohjainen sisallonhallintajarjestelma (CMS, Content Management Sys-
tem). Sen avulla organisaatio voi perustaa keskitetyn salasanasuojatun sivuston, johon on
paasy vain niilla henkiloilla, joiden Microsoft-tilille annetaan oikeus vierailla tai jakaa sivus-
tolla. (AlIM 2021)

SharePointia voidaan kayttaa esimerkiksi intranettina organisaation sisaisten uutisten jakami-
seen. Yleensa luodaan yksi sivusto, jonne rakennetaan erillisia alasivuja. Sivuston ensimmai-
nen sivu toimii yleensa intranetin etusivuna. Talle sivulle tehdaan sitten alasivuja esimerkiksi
organisaation eri osa-alueille kuten HR, talous tai tuotanto. Jokaiselle alasivulle voidaan
tehda omat uutispalstansa ja osionsa tai ne voidaan linkittaa etusivulle, jolloin uutiset valuvat
sinne kaikille nahtavaksi. Kaikille eri alasivuille voidaan erikseen maarittaa sisaanpaasyvaati-

mukset ja jakaa ne organisaation Teams-ryhmien mukaan. (Microsoft 2021)

Modernit SharePoint sivut toimivat responsiivisesti, eli ne skaalautuvat hyvin puhelimelle,
tabletille ja eri resoluution naytoille. SharePointiin l6ytyy applikaatiot sovelluskaupoista ku-

ten Google Play kaupasta tai Applen AppStoresta (M365hpr 2021)

3.2 Intranet

Jotta data kulkee verkossa tietokoneiden valilla, on tietokoneiden pakattava tietonsa paket-
tiin ja lahetettava ne toiselle tietokoneelle niin etta ne ymmartavat toisiansa ja paketin sisal-
lon. Tahan kaytetaan yleensa verkkoprotokollana TCP/IP (Transmission Control Protocol / In-
ternet Protocol), ja sen kayttoonotto sisaisissa verkoissa on johtanut intranettien luomiseen.
Intranet ja internet ovatkin siis toiminnallisesti sama asia, mutta erona on, etta intranet on

yrityksen sisainen suljettu verkko. (Hopkins & Markham 2003, 35)
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Nykypaivana kuitenkin intranet kasite tarkoittaa monille enemmankin palvelua, esimerkiksi
SharePointia, jossa yritys jakaa sisaisia uutisia ja se on yleensa suljettu yrityksen sisaisille
tyontekijoille. Intranetin keskeinen toiminto nykypaivana on helpottaa yrityksen viestintaa ja

keskittaa yrityksen sisaiset uutiset yhteen paikkaan.

Intranettina SharePoint on todella hyva organisaatiolle, joka kayttaa jo Office 365 -ratkaisua,
koska yhteensopivuus SharePointin ja muiden Office-tyokalujen, kuten Outlook ja Teams, toi-
mii saumattomasti. Yhteensopivuusongelmia ei yleensa ilmaannu. Kayttajan kannalta Share-

Point nayttaytyykin yleensa vain verkkosivuna.

Intranetin hyodyt organisaatiolle ovat huomattavia. Intranetin avulla tyontekijat saadaan ak-
tiivisemmiksi ja saadaan tyontekijat sitoutuneemmiksi tyopaikan uutisiin ja muutoksiin. Intra-
netin hyoty on myos keskityksessa, kun kaikki organisaation uutiset ja tiedotteet voidaan kes-
kittaa yhteen paikkaan, saadaan niihin helppo ja nopea paasy kaikkialta. Uudet tyontekijat
hyotyvat hyvin intranetista, koska intranetissa on yleensa uusille tyontekijoille vinkkeja ja
saantoja. (Core 2021)

3.3 Office365

Office 365 on Microsoftin vuonna 2001 valmistettu pilvipohjainen ja tilauskantapohjainen pal-
velu Microsoftin suosituista ohjelmista. Tilauskantapohjainen palvelu tarkoittaa, etta palvelua
on helppo skaalata sita mukaan, miten paljon kayttajia yrityksella on toissa. Tilauskantaa voi-
daan suurentaa tai pienentaa sita mukaan, kuinka paljon ihmisia yrityksella on toissa. Office
365 sisaltaa samat applikaatiot kuin perinteinen Office-palvelu, eli: Word, Excel, PowerPoint,
Outlook tai OneNote, ja ostetusta palvelusta riippuen yleensa myos: Publisher, Planner,

OneDrive, Exchange, SharePoint, Access, Skype, Yammer ja Teams. (Nigelfrank 2021)
3.4  Microsoft Azure AD

Azure on Microsoftin pilvipalvelualusta, joka sisaltaa kokoelman ohjelmistopalveluita, joita
voidaan hostata perinteisen yrityksen IT infrastruktuurin ulkopuolella. Yksi naista palveluista
on Identity and Access Management (IAM), joka tarjoaa autentikaatiota ja authorization-pal-
velua kayttaen Active Directorya pilvessa. Perinteinen Microsoftin Active Directory (AD) on
Microsoftin ratkaisu yrityskayttoon tarkoitetusta identiteetti ja paasynhallintajarjestelmasta
(IAM, Identity and Access Management). Azure AD on Office 365 -jarjestelman selkaranka ja
se mahdollistaa myos synkronoinnin perinteisen paikallisen Active Directoryn kanssa. (Morar
ym. 2017, 7-8)
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4  Toteutus

Yrityksen tarve sisaiselle intranetille SharePoint-ymparistoon tuli, kun yritys siirtyi kaytta-
maan Office 365 -palvelua. Yrityksessa haluttiin saada kayttoon sisainen intranet, jonne jae-
taan kaikki yrityksen sisaiset uutiset. Aluksi lahdettiin kartoittamaan tarpeita, etta mita sivus-
tolle tarvitaan ja milta sivuston haluttaisiin nayttavan. Lopulta tultiin siihen paatokseen, etta
intranettiin tarvitaan sivuja kaikille liiketoimintayksikoille, seka organisaation sisaisille yksi-
koille. Naille sivuille organisaation henkilokunta voisi jakaa uutisia ja tiedotteita. Sivustolle
haluttiin Klinger-konsernin hyvaksymat teemavarit, logot ja typografia, jotka on tarkkaan

maaritelty konsernin brandimanuaalissa.

Intranet toteutettiin kayttamalla SharePointin viestintasivustoa. SharePointin viestintasivustot
on suunniteltu intranet-malliseksi julkaisualustaksi ja yleensa SharePointin intranet valmiste-

taan viestintasivustoilla.

4.1  Keskussivu ja sivustot

Jarjestelmanvalvojat voivat luoda SharePointiin keskussivustoja (hub site), jotka koostuvat
useasta toisiinsa linkittyvasta sivusta. Keskussivuston paasivu on hierarkiassa ensimmainen
sivu ja tama sivu on se, joka toimii intranetin etusivuna. Keskussivua kayttamalla saadaan yh-
tenainen navigointi ja hierarkia sivuille, kun sivut liittyvat toisiinsa keskussivuston sisalla. Si-
vustoja voidaan hallinnoida Microsoftin admin-portaalin kautta selaimesta admin-tason oikeu-
det omaavilla tunnuksilla. (m365hpr 2021)

4.2  Sivuston luonti

Sivusto luotiin kirjautumalla ensin sisaan omalla Microsoft 365 -tunnuksella ja navigoimalla
SharePointin portaaliin. Navigointi eri sovellusten valilla Microsoftin Office 365 -palvelussa ta-
pahtuu painamalla selaimen vasemmassa ylalaidassa olevaa nelion muotoista painiketta.

Tasta navigoinnista valitaan SharePoint, jolloin paastaan SharePointin etusivulle.

SharePoint -sivusto luotiin painamalla omassa Microsoft tenantissa SharePointin etusivulla ole-
vaa Luo sivusto -painiketta. Tasta aukeaa valikko, josta valittiin ryhmasivuston ja viestintasi-
vuston valilta. Viestintasivusto on parempi vaihtoehto viestinnallisen intranetin luontiin,
koska se on suunniteltu tata varten. Seuraavaan kohtaan taytetaan sivuston nimi, joka nakyy
myos verkkosivun osoitteena ja admin-portaalissa. Sivuston nimeksi asetettiin intranet. (Mic-
rosoft 2021)

Uudelle tyhjalle viestintasivustolle alettiin rakentamaan sivustoa ja sen rakennetta. Sivustolle
luotiin web-osat navigoinnille, uutisille ja tapahtumille. Taman lisaksi sivustolle luotiin myos

uusi teema organisaation hyvaksymien teemavarien mukaan.
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4.3 Teemat

Sivuille luotiin teema, joka vastaa Klingerin varityksia ja logoja. Nama ovat tarkkaan maari-
telty Klingerin brandimanuaalissa. Teema tehtiin PowerShell skriptina, joka SharePoint Online
Management Shellilla ajettiin sisaan sivustolle. Nain saatiin kaikki sivustot vastaamaan toisi-
aan ja uuden alasivun liittaminen ja tekeminen helpottui ja nopeutui, kun voidaan aina uutta

sivua tehtaessa valita sivustomalleista valmiiksi tehty teema.

Teemaa luodessa kaytettiin apuna Microsoftin omaa Fluent Ul theme designer -tyokalua,
jonka avulla saatiin helposti brandimanuaalista siirrettya varien HEX-koodeilla suoraan oikeat
varit teemalle. Fluent Ul theme designerissa on myos mukana saavutettavuuden tarkastaja
(Accessibility checker), joka tarkastaa, etta varit ja taustat sopivat yhteen. (Sharepoint Ma-
ven 2021)

B® Microsoft | Fluent Ul Theme Designer
& Color
Primary color | New ~ T Upload |2 Share & Download --- More £ v =
Text color STORIES Select one O 0
: . = \
Background Make an Impression .
Toggle for disabled states (@ ) Off

color
Make a big impression with this clean, modern, and Enter text here
mobile-friendly site. Use it to communicate
information to pecple inside or outisde your team. ‘ Placeholder
Share your ideas, results, and more in this visually
compelling format.

Home Pages  Documents  Activity

[] option1 (®) Option 1 P
Optien 2 (O option 2

M Ootion 3 Option 3 [ Default button |
B osions O 0pton [ iy con [

Learn more

Accessibility checker

(@ Looking good! Your color palette doesn't have any accessibility issues.

Kuva 1 Fluent Ul Theme Designer

Teeman lisaamiseksi sivustolle tarvitaan PowerShell-skripti. Kun teema on luotu Fluent Ul
theme designerissa, painetaan sivuston ylalaidassa olevaa Export Theme painiketta. Tasta au-
keaa valikko, josta valitaan kolmesta vaihtoehdosta PowerShell-skripti. Tama PowerShell
skripti kopioidaan leikepoydalle, ja sita tullaan kayttamaan Sharepoint Online Management

Shellissa, kun liitetaan teema SharePointiin.
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Export theme X

This code block creates the theme you have
configured above using the createTheme utility
function. Calling lcadTheme with this theme
will automatically apply the configured
theming to any Fabric controls used within the
same app. You can also export this example to
CodePen with a few component examples
below.

Code  JSON PowerShell

"neutralLighter” = "#f3f2f1";
"neutralLight" = "#edebeg™
"neutralQuaternaryAlt” =

"neutralTertiaryAlt"
"neutralTertiary” =
"neutralSecondary”

I el Drien o

Kuva 2 Export Theme - PowerShell-koodi

SharePoint Online Management Shellilla teema ajetaan sisaan omalle SharePoint domainille.
Aluksi kaynnistetaan SharePoint Online Management Shell ja otetaan yhteys omaan domainiin
komennolla: ’Connect-SPOService -Url https://domain-admin.sharepoint.com’ (jossa ’domain’
vaihdetaan vastaamaan oman domainin nimea). Tassa kohtaa ponnahtaa ylos Microsoftin pop
up -ikkuna, joka pyytaa kirjautumaan domainiin sisaan kayttamalla domainin admin tason tun-

nuksia.



14

onnect-SPOservice https://domain-admin.sharepoint.com

Kirjaudu sisaan tiliisi

B® Microsoft

Kirjaudu sisaan

Sahkdpostiosoite, puhelinnumero tai Skype-nim

Eiké sinulla ole tilid? Luo sellainen!

Etk& pysty kayttamaan tilidsi?

Edellinen Seuraava

Q Kirjautumisvaihtoehdot

Kuva 3 SharePoint Online -palveluun kirjautuminen SharePoint Online Management Shellilla

Seuraavaksi, kun on kirjauduttu sisaan domainiin, tehdaan teema liittamalla teeman Po-
werShell-koodi teemasta, joka tehtiin Fluent Ul theme designerissa. Teema luodaan Share-
Point Management Shellissa komennolla ’Sthemepalette =’ ja tdhan heti = merkin peraan lii-

tetaan aikaisemmin exportattu PowerShell-koodi.

EX SharePoint Online Management Shell - ] X

Kuva 4 Teeman teko Sthemepalette -komennolla SharePoint Online Management Shellissa

Nyt kun teema on luotu SharePoint domainiin, taytyy sille viela antaa nimi ja liittaa sivuston
teemakirjastoon. Tama tapahtuu jalleen SharePoint Management Shellissa komentorivia kayt-
taen komennolla ’Add-SPOTheme -ldentity Teeman nimi -Palette Sthemepalette -Isinverted
Sfalse’. Teeman nimi -kohtaan tulee laittaa teemalle se nimi, minka halutaan teemakirjas-

tossa nakyvan, kun teemaa valitaan SharePointin teemoista.
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X sharePoint Online Management Shell - O X
Add-SPOTheme

Kuva 5 Teeman lisaaminen sivustolle SharePoint Online Management Shellissa

Viimeisessa osiossa teeman lisayksessa on enaa jaljella teeman valinta SharePointin teemakir-
jastosta, mika tapahtuu domainin SharePointissa painamalla asetukset, muuta ulkoasua,
teema, ja valikosta otetaan se teema mika askettain luotiin ja lisattiin teemakirjastoon. Tee-
makirjastossa on paljon SharePointin valmiiksi luotuja teemoja nimella SharePoint-teemat,
seka adminien luomat teemat, jotka loytyvat valikosta Yrityksen teemat -nimella. Tasta vali-
kosta valitaan Yrityksen teemat -valikosta juuri luotu teema ja painetaan Tallenna, jolloin

teema kytkeytyy paalle kaikissa intranet-sivuissa, jotka kytkeytyvat keskussivustoon.

< Teema X

Sivuston teema

O _ Tamanhetkinen
Abc

valinta
Yrityksen teemat

I i
© Abc

Klinger Teema

SharePoint-teemat

I N
O Abc

Sinivihrea

o W
O E i Oranssi
o N
o N

N
O Abc

Punainen
Purppura
Vihrea

= n
O Abc

Harmaa

O Tummankeltainen

O m Tummansininen
Tallenna ‘ Peruuta |

Kuva 6 Teemakirjasto, jossa nakyvissa yritykselle juuri tehty teema

4.4  Verkkosivujen rakenne ja web-osat

SharePointin intranetin verkkosivujen rakenne paatettiin yhdessa yrityksen kanssa. Haluttiin
mahdollisimman yksinkertainen ja kevyt alusta, jossa on navigaatiot eri sivuille, uutiset web-

osat seka tietopankki yrityksen sisaisista asioista ja menettelytavoista. Intranetin teko
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SharePointiin lahti kayntiin tyhjasta sivusta, jonne alettiin hahmottelemaan erilaisia mahdol-
lisuuksia SharePointin valmiilla web-osilla. Sain hyvin vapaat kadet lahtea toteuttamaan intra-
nettia ja otin paljon vaikutteita katsomalla millaisia valmiita pohjia Microsoftilla oli kaytetta-
vissa ja otin inspiraatiota monista eri pohjista. Aina uutta sivua lisattaessa sivustoon, aloite-

taan lisaamalla web-osia, jotka ovat sivun rakennuspalikoita.

Navigointi oli ensimmainen web-osa, josta lahdettiin liikkeelle. Navigointi on erittain tarkea
osa intranettia, ja sen taytyi olla keskeisella paikalla, ja helposti loydettavissa. Lahdinkin lait-
tamaan navigointia siis keskelle sivua, jotta se olisi mahdollisimman helppo loytaa. Navigointi
tehtiin pikalinkit web-osalla, ja kuvakkeet tehtiin naihin itse ottamalla netista loytyvista val-
miista ilmaisista ikonipankeista kuvat ja varittamalla ne Adoben Photoshopilla uudestaan yri-
tyksen vareilla. Navigoinnista tuli nain yrityksen nakoinen ja varinen. Taman lisaksi tein myos
SharePointin perinteisen navigoinnin sivuston ylareunaan, jota kayttamalla voi myos navigoida

eri sivujen valilla.

(@xunﬁen Intranet * Bseursta 1€ Jaa
Muokias

KLINGER

Finland

Kuva 7 Navigointi sivun keskiossa seka sivuston ylareunassa ja yrityksen brandin mukainen logo

4.5 Uutiset ja viestinta

Uutiset web-osa on tarkein osa intranettia, jossa tarkoituksena on jakaa yrityksen sisaisia
viesteja ja tiedotteita. Tama on se osa, jonka kautta kaikki viestit tehdaan ja jaetaan kai-
kille. Uutiset web-osalla voi luoda nopeasti silmiinpistavia viesteja, kuten ilmoituksia, henki-
lostouutisia, tilannepaivityksia ja paljon muuta. Uutisista voi tehda persoonallisen nakoisia
kayttamalla kuvia ja grafiikkaa, joko lataamalla itse palveluun kuvia tai kayttamalla Microsof-

tin laajaa kuvapankkia. (Microsoft 2021)
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Uutiset Nayts kaikk

+ Lisaz

Kuva 8 Uutiset web-osa keskussivuston etusivulla

Uutiset web-osa tehtiin jokaiselle sivustolle identtiseksi, ja ohjeistettiin kayttajia kayttamaan
oman litketoimintayksikon alasivua. Uutiset web-osat synkronoitiin kuitenkin keskenaan siten,
etta kaikkien alasivujen uutiset valuvat etusivulle, jossa on aina nahtavissa kronologisessa jar-

jestyksessa 12 uusinta uutista.

Asettelu Uutisldhde
Nayta otsikko ja komennot Valitse uutislahde
Kaytossa

s
=
=
Pasjuttu Luettelo
oo
oo
12 sivustoa valittu
Rinnakkain [Keskussivuston uutiset]
Tahin keskussivustoon liittyvit sivustot
E m Valitse kaikki
Karuselli Ruudut ¥ Henkilostohallinto
= Talous
Niyts katselukertojen méara
v AW | ntranet
@ o V] rane
Niyts tekijs M8 |ty TTT & Ymparists
@D «yross:
- Ty
Niyts ensimminen julkaisupéiva
@D «:yoss: M Tuotemerkinta
- cr
-
J Markkinointi
M Venttiil ja Elektroniikka

Kuva 9 Keskussivuston etusivun uutisten asetukset

Etusivun uutiset web-osalle laitettiin oletusasetteluksi Hub site -asetus, jolloin saatiin visuaa-
lisesti nayttava uutiset web-osa etusivulle. Muiden alasivujen uutiset web-osan asetteluksi
asetettiin Top story -asetus. Nailla asetuksilla saatiin uutiset web-osa nayttamaan pienem-

malta ja kompaktimmalta alasivuilla, ja hieman isommalta keskussivuston etusivulla.
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5  Yhteenveto ja johtopaatokset

Projektin tavoitteena oli luoda yritykselle viestintaa helpottava ja keskittava intranet-ratkaisu
kayttamalla Microsoftin SharePoint Onlinea. Projekti oli onnistunut ja SharePoint saatiin val-
miiksi. Uusi intranet on nyt kaytossa yrityksessa. Projektissa lahdettiin liikkeelle tyhjasta Sha-
rePoint-sivusta, jonka paalle alettiin rakentamaan intranettia. Yrityksella oli valmiina jo Of-
fice 365 -infrastruktuuri ja valmiit Office 365 -ryhmat liiketoimintayksikoittain. Taten oli

helppoa luoda kayttajille omat alasivut ja kayttajaryhmat intranettiin.

Yritys on ottanut projektissa syntyneen tuotoksen hyvin vastaan ja yrityksen henkilokunta on
loytanyt intranettiin. Nykyaan yrityksen viestinta tapahtuu suurimmilta osin intranetin kautta,
vaikka viestinnan kulttuurin muuttaminen viekin aina hiukan aikaa. Yrityksessa on asetettu in-
tranet Microsoftin Edge -selaimen etusivuksi keskitetysti Group policya hyodyntaen. Microsof-
tin Edge -selain sopiikin hyvin jo valmiiksi Windows-ymparistossa ja Office 365 -ymparistossa
tyoskenteleville, koska se integroituu ja synkronoituu Microsoft-tilin kanssa. Nain ei tarvitse
kirjautua sisaan intranettiin, jos yrityksen verkosta kirjaudutaan Edge-selaimen avulla Share-

Pointin intranettiin.

Projektin aikana ja jalkeen on tullut huomattua, etta yrityksen henkilokunnan sitouttaminen
kayttamaan intranettia ja julkaisemaan viesteja siella on vienyt, ja tulee viemaan aikaa. Ih-
miset ovat luonnostaan muutosvastaisia ja uuteen palveluymparistoon sitouttaminen tulee
viemaan aikaa, ennen kuin koko organisaatio loytaa kayttamaan palvelua. Myos uutisten luo-
minen ja niiden julkaisu on huomattu olevan hankalaa henkilokunnan keskuudessa ja tassa
tullaan tarvitsemaan lisaopetusta. Edelleen monet kayttavat Outlookin sahkopostia lahettaes-
saan tiedotteita, mika on vaara kanava tiedotukselle. Tata liikennetta yritetaan tulevaisuu-

dessa saada ohjattua SharePointiin.

Lopputuloksena projekti oli onnistunut. Yrityksen siirryttya kayttamaan Office 365 -ratkaisua
ja Office 365 -palveluita, tuli tarve siirtya SharePoint-pohjaiseen intranet-ratkaisuun. Intranet
saatiin valmiiksi ajallaan ja se on nyt kaytossa yrityksella. SharePointiin rakennettu intranet
on todettu hyvaksi ratkaisuksi, ja yritys on ollut siihen tyytyvainen. Projekti on kuitenkin alati
kehittyva ja tulee kehittymaan viela projektin jalkeen. Muutoksia tehdaan sivustolle sita mu-

kaan, kun yritys niin tarvitsee.
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