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1 Johdanto

Viime aikoina yha useampi yrittdja on herannyt tarpeeseen laatia yritykselle
ymparistésuunnitelma. Ymparistolainsaadanto, mutta myos sidosryhmien kiinnostus
siihen, miten yrityksen ymparistdasiat on yrityksessa hoidettu, luo tarpeen laatia toimiva
ymparistésuunnitelma ja sita toteuttava ymparistéjarjestelma yha useampiin yrityksiin.
Yrityksen menestyminen ja kumppanuussuhteet voivat olla riippuvaisia siita, kuinka

vastuullisesti yritys toimii. (Harmaala & Jallinoja, 2012, s. 71)

GCE Service Oy on maansiirtokoneiden huolto- ja korjauspalveluihin keskittynyt
perheyritys, joka on perustettu vuonna 2014. Yrityksen toiminta-alueena on
padasiallisesti Uudenmaan alue, mutta satunnaisesti toita tehdaan muuallakin Suomessa.
Koneiden korjaus- ja huoltoty6t suoritetaan paasaantoisesti tydmaalla tai maastossa.
Paikalle mennaan hyvin varustetuilla huoltoautoilla. Suurempia korjauksia varten
yrityksellda on myos huoltohalli seka sosiaali- ja toimistotilat Juvanmalmilla, Espoossa.
Yrityksessa tyoskentelee yhteensa kuusi henkil6a. Naista nelja tyoskentelee asennustdissa

ja kaksi henkil6a toimistossa. (V. Innanen, henkilokohtainen tiedonanto, 3.7.2021)

Opinnadytetyon toteutus on toiminnallinen, silla opinndytetydn tavoitteena on selvittaa,
millainen ymparistojarjestelma soveltuisi parhaiten GCE Service Oy:lle ja luoda yritykselle
ymparistosuunnitelma. Tarkoituksena olisi kdyttda ymparistésuunnitelmaa hyodyksi
kilpailutuksissa ja kehittda suunnitelman pohjalta yrityksen toimintaa niin, etta
ymparistondakokulmat huomioitaisiin tulevaisuudessa paremmin paatdksenteossa ja

toiminnassa.

Tarve ymparistosuunnitelmalle on herdnnyt toimitusjohtaja Ville Innasen mukaan, GCE
Service Oy:n toiminnan kasvaessa ja sidosryhmien alkaessa vaatia suunnitelmaa
esimerkiksi tehtavissa, joissa toimitaan alihankkijana. (V. Innanen, henkil6kohtainen
tiedonanto, 1.4.2021) Koska GCE Service Oy:lla ei ollut aiempaa suunnitelmaa,
kartoitettiin organisaation toimintaa ja tavoitteita yhdessa yrityksen johtajan ja

tyontekijoiden kanssa.



Tutkimuskysymyksiksi muodostuivat seuraavat kysymykset:

Millainen ymparistosuunnitelma on sopiva yritykselle ja miten yrityksen toimiala

tulee ottaa huomioon?

Mita ymparistésuunnitelman tulee sisaltaa?

Mitka lait velvoittavat GCE Service Oy:n toimintaa ja miten ne tulee ottaa huomioon

ymparistésuunnitelmaa tehtaessa?

2 Mika on ympadristosuunnitelma?

Ympadristosuunnitelman sisaltd vaihtelee toimialan mukaan. Tavoitteena on luoda
yritykselle suunnitelma, jonka avulla se voi kartoittaa toimintansa vaikutuksia
ymparistoon, viestia tavoitteistaan ja pyrkia parantamaan niita. Suunnitelma voidaan
toteuttaa valmiilla ymparistojarjestelmilla tai muokata yrityksen tarpeisiin sopiva
suunnitelma. (European Environment Agency, 1999) Suunnitelma voidaan laatia monella
tavalla. Esimerkiksi Ekokompassi jakaa yrityksen ymparistovaikutukset 10:een eri osa-
alueeseen. Naita ovat jatteet, energia, hankinnat, materiaalien kaytto, kemikaalit, melu,
logistiikka & liikkuminen, viestinta ja vaikuttaminen ja luonnon monimuotoisuus (Kuva 1,
s. 3). Suunnitelman sisadltd maaraytyy yrityksen toimialan mukaan ja suunnitelmaan

otetaan ne osa-alueet, joilla on vaikutusta yrityksen toimintaan. (Ekokompassi n.d.-a)



Kuva 1. Ekokompassin malli (Ekokompassi n.d-a).

Luonnon
monimuotoisuus

JEEN WY

2.1 Ymparistojarjestelmat

Saatavilla olevia valmiita tunnettuja ymparistojarjestelmia ovat esimerkiksi ISO 14001,
EMAS ja Ekokompassi. Naiden jarjestelmien tarkoituksena on auttaa yritysta
toteuttamaan ymparistésuunnitelmia ja johtamaan yrityksen ymparistoasioita.
Jarjestelman avulla ympadristdasiat pystytaan integroimaan osaksi johtamista ja
ympadristoasioita voidaan hallita jarjestelmallisesti seka asettaa tavoitteita. Kdytdnnossa
ympadristojarjestelman ei siis tulisi olla erillinen jarjestelma, vaan se tulisi luoda lapi
organisaation kdytanteet ja toimenpiteet, jolla ymparistonsuojelua voidaan parantaa ja
toimeenpanna yrityksen ymparistopolitiikkaa. (Suomen Standardisoimisliitto SFS ry,

2015.-a)



Monet jarjestelmista perustuvat niin sanottuun. PDCA malliin (suunnittele-toteuta-arvioi-
toimi), joka pyrkii jatkuvaan parantamiseen (Suomen Standardisoimisliitto SFS ry, n.d-a).
Ympadristojarjestelmissa jaottelu tapahtuu kaytanndssa viiteen vaiheeseen (Kuva 2).
Vaiheiden selkeyttamiseksi tehddan aina ensimmaiseksi alkukartoitus, jonka avulla
saadaan selville tarvittavat tiedot suunnitelman laatimiseen ja yrityksen keskeisimmat
ymparistovaikutukset. Taman jalkeen seuraa yrityksen ymparistopolitiikan maaritys. On
tarkeaa, etta tassa huomioidaan periaatteet, yritysta sitova lainsaadanto,
ympadristdpdamadrat, tavoitteet, toimintatavat seka tuodaan esille yrityksen sitoutuminen
jatkuvaan parantamiseen. Yrityksen ymparistopolitiikan tulisi olla julkista, tukien osaltaan

my0s sitoutumista siihen. (Harmaala & Jallinoja, 2012, s. 109)

Kuva 2. Ympadristojarjestelman yleinen rakenne (Harmaala & Jallinoja, 2012, s. 109, Kuva 29.

sovellettu)

Ymparistopolitii

kka

Paamaarat,
Johdon : :
tavoitteet ja
katselmus :
Jatkuva suunnittelu
kehitys

Mittaminen ja
J Toteutus

arvionti

Alkukartoituksen perusteella voidaan luoda paamaarat ja tavoitteet, jotka tahdotaan
saavuttaa ymparistojarjestelman avulla. Toteutuksessa jarjestelmaa aloitetaan toteuttaa
kdaytannossa ja luodaan tarvittavat dokumentit. Tietojen hallinnassa auttaisi mahdollisesti
jopa jonkinlainen oma digitaalinen ohjelmisto, joka helpottaa hallintaa ja asetettujen

tavoitteiden mittaamista seka arviointia. Jarjestelman tulee olla sellainen, etta sen avulla



on helppo huomata korjausta vaativat toimenpiteet ja toteuttaa ne. Auditointi, eli
ohjelman saanndllinen tarkastaminen, on tarkeaa. Auditoinnin avulla ndhdaan, onko
muutosta tapahtunut ja onko tavoitteita saavutettu. Auditointi voi tapahtua joko sisdisen
tai ulkopuolisen auditoijan toimesta. On tarkeda sitouttaa yrityksen johto
ymparistésuunnitelmaan ja pitaa saannollisesti johdon katselmukset, jotta yrityksen johto

pysyy ajan tasalla. (Harmaala & Jallinoja, 2012, ss. 109-110)

Ymparistojarjestelmissa yrityksen toiminnot, joilla on vaikutusta ymparistéon, on jaettu
eri osa-alueisiin. Jarjestelmien avulla voidaan kartoittaa yrityksen ymparistoriskit ja
mahdollisuudet toimia paremmin niin ymparistdn, resurssien kuin kustannustenkin
kannalta. Ymparistojarjestelma auttaa yritysta pysymaan ajan tasalla uusien maarayksien
kanssa ja helpottaa standardisoimaan ymparistovaatimukset. (Lisam Systems Perillon Inc.,
2021) Ympadristojarjestelmat tukevat kestavan kehityksen tavoitteiden saavuttamista ja
antavat organisaatioille tyokaluja, joilla pystytaan seuraamaan tavoitteiden toteutumista.

(Suomen Standardisoimisliitto SFS ry, n.d-a)

2.2 1SO 14001:2015 standardi

ISO 14001:2015 on yksi kansainvalisesti tunnetuimpia ymparistojarjestelmia. Jarjestelma
soveltuu niin julkisen kuin yksityisen alan toimijoille. Se kuuluu ISO 14000 -
standardisarjaan, joka sisdltaa useita ymparistdasioiden hallintaan liittyvia standardeja
(Kuva 3, s. 6). Koska ISO 14000 on kehitetty alun perin laatua edistavien ja toimintaa
parantavien, tunnettujen ISO-standardien pohjalta, on se yleensa helppo valinta niissa
yrityksissd, joissa on jo ennestaan kaytdssa joitakin laatustandardeja. ISO 140001-
jarjestelman heikkoutena voidaan nahda, ettd moni yritys kokee jarjestelman raskaana ja
tydvoimaa vaativana. Etuna taas voidaan ndhda sen yhteensopivuus ja monipuolisuus,
seka tyokalut, jotka auttavat johtamisessa, lapindakyvyydessa, tietojen keruussa ja
vastuullisuusraportoinnissa, joita isommilta yrityksilta vaaditaan. (Suomen

Standardisoimisliitto SFS ry, n.d-a)



Kuva 3. Ymparistdjohtamisen standardisarja (Suomen Standardisoimisliitto SFS ry, n.d.-b)

1SO 14001
I1SO 14004

Ympéristbjérjestelmét

Ympéristévaikutusten

kokonaisvaltainen hallinta

1SO 14064 -
ISO/TR 14069

Kasvihuonekaasu-
padstdjen laskenta
ja raportointi
Kasvihuonekaasu-
pésstdjen vahentaminen

ISO 14090
ISO 14091

limastonmuutokseen
sopeutuminen
limastonmuutoksen
kielteisten vaikutusten
lieventdminen ja
positiivisten
hybdyntdminen

1SO 14006
Ymparistén
huomioon ottava
suunnittelu
¥mpéristonékokohtien
yhdistdminen suunnit-
teluun ja kehittdmiseen

ISO

14000

-SARJA

Ympéristojohtamisen
tyokalut ja tekniikat

1SO 14020 -
1SO 14026
Ymparistomerkit

ja -selosteet
Ymparistod véhemman
kuormittavien
tuotteiden ja
palveluiden kysynnén
ja tarjonnan lisédminen

ISO 14063

Ympaéristoviestinta
Ympiristéviestintd-
strategian ja
-prosessien
kehittdminen

2.3 EU:n EMAS asetus

1SO 14031
1SO 14034

Ympéristénsuojelun
tason arviointi

\f

Yrmpéristdnsucjelun tason
arviointi ja siitd viestiminen

ISO 14040
1SO 14044

Elinkaariarviointi
Tuotteiden ja palveluiden
ympéristdvaikutusten
havainnollistaminen
ja vertailu

I1SO 14045
Ekotehokkuuden
arviointi
Tuotteen tai palvelun
arvon kasvattaminen ja
ymparistdvaikutusten

vihentdminen

ISO 14007
ISO 14008
Ympéristokustannusten
ja -hyGtyjen arviointi
Ympéiristsjérjestelmiin
liittyvien kustannusten
ja hydtyjen arviointi

1ISO 14051
1SO 14052
Materiaalivirtojen
kustannusanalyysi
Materiaalien ja energian
kédytdn tehostaminen

I

ISO 14046

Vesijalanjalki
Veteen liittyvien
ympdristovaikutusten
vahentdminen

EMAS (The Eco-Management and Audit Scheme), joka perustuu EU:n asetukseen (EY) N:o

1221/2009 ja on vapaaehtoinen ymparistojarjestelma kaikenlaisille yrityksille ja muille

organisaatioille, jotka toimivat EU:n ja ETA:n alueella. Jarjestelma sisaltaa ISO 14001:n

mukaan rakennetun ymparistojarjestelman ja vuosittain laadittavan ymparistéraportin,

jota kutsutaan EMAS-selonteoksi (Kuva 4, s. 7). EMAS-jarjestelmassa kiinnitetdan

huomiota avoimuuteen ja ymparistoasioiden raportointiin. Organisaatio, joka kayttaa

EMAS-jarjestelmaa on velvoitettu raportoimaan julkisesti ja parantamaan jatkuvasti

organisaation ymparistOasioita. Organisaation tulee myos noudattaa

ympadristolainsaadantoa. Rekisterdinnin jalkeen organisaatio saa oikeuden kayttaa EMAS-

sertifikaattia ja EMAS-logoa viestinnassa ja markkinoinnissa. (Ymparisto, 2019)



Kuva 4. EMAS:in toteuttamisen pdaakohdat (Ymparisto, 2019)

Rekisterdinti

Ulkopuolinen
EMAS todennus

Auditointi
ISO 14001

Ymparistojarjestelma

Ymparistbohjelma

Ymparistopolitiikka

Alustava katselmus

2.4 Ekokompassi

Ekokompassi on pienille ja keskisuurille yrityksille kehitetty ymparistojarjestelma, jonka
perustana on kansainvaliset standardit, kuten ISO 14001. Jarjestelmaa kehitettdessa on
keskitytty kaytannonlaheisyyteen ja muokattu jarjestelma pk-yritysten kayttotarpeisiin
sopivaksi. Avuksi jarjestelman suunnitteluun Ekokompassi tarjoaa yrityksen kaytettavaksi

Ekokompassi asiantuntijan, joka on tukena koko prosessin ajan. (Ekokompassi, n.d.-b)

Ymparistoohjelman laatiminen aloitetaan kdaymalla lapi ymparistojarjestelman rakenne ja
auditoinnin lapadisemineen vaadittavat kriteerit seka tekemalla alkukartoitus (Kuva 5, s. 8).
Taman jalkeen tunnistetaan ja pisteytetdan yrityksen ymparistovaikutukset.
Pisteyttamalla ymparistovaikutukset voidaan keskittya niihin, joilla on suurin vaikutus
yrityksen toimintaan. Seuraavaksi laaditaan yrityksen ymparistéohjelma, jota yritys ryhtyy
toteuttamaan. Suunnitelma kirjataan sahkoiseen jarjestelmaan, jossa on helppo seurata
sen toteutumista ja paivittda suunnitelmaa tarvittaessa. Auditoinnissa kaydaan lapi

lapdisemiseen tarvittavat kymmenen kriteerida. Ensimmainen auditointi voidaan suorittaa,



kun ohjelmaa on toteutettu 6—12 kuukautta. Lapaistydan auditoinnin yritys saa oikeuden

kayttaa Ekokompassi tunnusta viestinnassaan.

Yrityksen tulee noudattaa toiminnassaan kymmenta sovittua kriteeria ja suorittaa
auditoinnit kolmen vuoden vilein, jotta oikeus sertifikaatin kayttoon sailyy. Koska
Ekokompassi perustuu kansainvalisesti tunnustettuihin jarjestelmiin, on siirtyminen niihin

myohemmin helppoa toiminnan sita vaatiessa. (Ekokompassi, n.d.-c)

Kuva 5. Ympadristojarjestelman rakentaminen (Ekokompassi, n.d.-c)

Vuosiraportointi

Ympdaristovaikutusten Tavoitteet & Mittarit Ymparistdohjelman Ensi
pisteytys toimenpiteet toteutus auditointi

Ekokompassi-litteet:

l, Alkukartoitus g Ll Rakentaminen

Ymparistalainsaddintt
Kemikaaliluettelo

Organisaation Ymparistolupaus Organisaation
vastuuhenkilan nimearminer sisdinen koulutus

Uusinta-auditointi

3 Vastuullinen yritystoiminta

Nykypaivana on jokaisen yrityksen otettava toiminnassaan huomioon, etta yritys toimii
vastuullisesti. Sidosryhmien odotukset ja vaatimukset velvoittavat tahan. Vastuullisesti
toimiva yritys toimii parhaansa mukaan niin, ettei sen toiminnasta aiheudu haittaa
ymparistdd, ihmisia tai yhteiskuntaa kohtaan. Vastuullisesti toimivassa yrityksessa on
jokainen tyontekija vastuussa siita, etta toimii tyétehtavissaan vastuullisesti ja kestavasti

kaikilla kestdavan kehityksen alueilla. (Harmaala & Jallinoja, 2012, ss. 16-17)

3.1 Yritysvastuu

Yritysvastuuta madrittavat lait ja séadokset, mutta se voi sisdltdda myos vapaaehtoisia
toimia kestavan kehityksen osa-alueiden sisalta. Yritysvastuun maarittavat kestavan

kehityksen osa-alueet. Yrityksen liiketoimintaa pyritddn parantamaan ottamalla



huomioon taloudellinen, sosiaalinen ja ympariston kestavyys (Kuva 6). On tarkeaa
ymmartaa, etta kaikki kestavyyden osa-alueet ovat riippuvaisia toisistaan. (Harmaala &

Jallinoja, 2012, ss. 16-17)

On tutkittu, etta vastuullisesti toimivien yritysten arvo nousee pitkalld aika valilla (Muller
& Wikstrom, 2016, s. 2). Vastuullisesti toimivalla yritykselld on myds suurempi
todennakdisyys menestya ja saada uutta liiketoimintaa. Vastuullinen toiminta ja sen esiin
tuominen voi vaikuttaa positiivisesti myds yrityksen markkina-asemaan ja brandin arvoon.

(Joutsenvirta ym., 2011, s. 15)

Kuva 6. Kestavan kehityksen ulottuvuudet (Harmaala & Jallinoja, 2012, s. 17, Kuva 1.

sovellettu)

Ymparisto

A

Sosiaalinen Taloudellinen

3.2 Kestava kehitys

Kestavan kehityksen maaritelma mainitaan ensimmaisen kerran vuonna 1987 'Our
common future’ -raportissa (United Nations Brundtland Commission, 1987). Katsotaan,
ettd tasta alkoi kestavan kehityksen politiikka, joka on vuosien varrella muodostunut
hyvin kattavaksi ja monipuoliseksi. Suomen ympaéristoministerion sivuilla kestava kehitys
maaritelldan seuraavasti: "Kestava kehitys on maailmanlaajuisesti, alueellisesti ja

paikallisesti tapahtuvaa jatkuvaa ja ohjattua yhteiskunnallista muutosta, jonka
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pdaamadrana on turvata nykyisille ja tuleville sukupolville hyvat elamisen mahdollisuudet.”

(Ymparistoministerio, n.d)

YK:n kestavan kehityksen globaalit tavoitteet, Agenda2030, julkaistiin vuonna 2015 (Kuva
7). Ohjelma sisaltaa 17 kestavan kehityksen tavoitetta, jotka tulisi saavuttaa vuoteen 2030
mennessa. Ohjelman tavoitteet ovat samat jokaiselle maalle, ja niita voidaan toteuttaa
maakohtaisella painotuksella. (Kestadva kehitys ja Agenda 2030, n.d) Tavoitteet ovatkin
muodostuneet keskeisiksi tavoitteiksi monen yrityksen yritysvastuussa ja niihin viitataan

usein vastuullisuusraportoinnissa (KPMG, 2020, ss. 27-28).

Kuva 7. Agenda 2030 tavoitteet (Kestavakehitys, n.d)

TERVEYTTAJA HYVA SUKUPUOLTEN PUHDAS VESI

v

1] [
1 KOYHYYTTA c HYVINVOINTIA KOULUTUS TASA-ARVD

IHMISARVOISTA 1 ERIARVOISUUDEN 4 | 1 VASTUULLISTA
TYOTAJA VAHENTAMINEN : KULUTTAMISTA
TALOUSKASVUA

15 MAANPAALLINEN 16 RAUHAA JA mmswn.m
ELAMA OIKEUDEN- xummnuus
MUKAISUUTTA

z@

13 ILMASTOTEKOJA 1 4 'E'[LEI'E‘II;N.MHEN

3.3 Illmastonmuutos

IPCC:n 9.8.2021 julkaistun raportin mukaan emme ole kaukana siita, etta maapallon
keskilampotilan nousu ylittaa kriittisen 1,5 celsiusasteen rajan. Raportin mukaan raja
tullaan saavuttamaan viimeistaan 2030 luvun alkupuolella, mahdollisesti jopa aiemmin.

Tieteellinen ndyttd ilmastonmuutoksesta on kiistaton. (Valtioneuvosto, 2021)

Viela pahempaa on tiedossa, jos lampenemista ei saada pysaytettyd. llImaston

lampenemisen vaikutukset nakyvat jo nyt lampdtilan ja merenpinnan kohoamisena, seka
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lisddntyvina sdan aari-ilmidind. Raportin mukaan ilmastonlampdtilan nousulla on suora
yhteys ihmisen toimintaan. Tulevaisuudessa muutokset voivat olla hyvin merkittavia
luonnon ja yhteiskunnan kannalta. lImastonmuutoksen pysayttamiseksi ja torjumiseksi
tulisi ottaa kayttdéon entista tiukemmat paastotavoitteet. Pelkka padstojen vahentaminen
ei riita, mutta ne ovat tarkea osa toimia, joilla ilmaston lampeneminen pysadytetaan.

(Valtioneuvosto, 2021)

Kasvihuonekaasujen lisdéantyminen ilmakehassa, on suurin syyllinen ilmaston
lampenemiseen. Kaasut toimivat samalla tavalla kuin kasvihuoneen lasi, jonka
seurauksena auringon lamposateily ei padse takaisin avaruuteen, vaan jaa ilmakehaan
aiheuttaen ilmaston lampenemisen. Yksi suurimpia syita kasvuhuonekaasujen
lisdantymiseen ilmakehdssa on fossiilisten polttoaineiden kaytto, joka tuottaa
hiilidioksidia. (Euroopan komissio, n.d.) Yritykset voivat osaltaan vaikuttaa
kasvihuonekaasuihin, kiinnittamalla huomiota energiatehokkuuteen ja ottamalla kdyttoon
uusiutuvaa energiaa. Energiatehokkuudella voidaan saavuttaa sdastoja ja vahentaa

paadstoja. (Linna & Nuutinen, 2012, s. 7)

Monet Suomen isoimmista yrityksista, kuten Nokia, Elisa ja Suomen Osuuskauppojen
Keskuskunta (SOK), ovat lahteneet mukaan ilmastotalkoisiin ja ovat asettaneet
paastovahennyksia toiminnalleen. Vahennykset perustuvat Pariisin ilmastosopimukseen
ja monet yrityksista vaativat samoja tavoitteita myos alihankkijoiltaan. Yritysten
sitoutuminen ilmastonmuutoksen hillitsemiseksi on tarkeaa, koska paattajat eivat ole
padsseet yhteisymmarrykseen yhta kunnianhimoisista tavoitteista. Yritysten toimintaan
vaikuttaa myds ymmarrys siitd, etta ilmastonmuutos voi olla uhka yrityksen menestykselle

tulevaisuudessa. (WWF, 2019)

4 Yritysta velvoittava lainsaadanto

Yritysten toimintaa velvoittavat useat lait. Erityisesti ymparistolainsaadanto luo monia
velvoitteita yrittajille. Ymparistojarjestelmissa lait ovat olennainen osa jarjestelmaa ja
niiden noudattaminen on usein yksi ehdoista sertifikaattien myontamiselle. (Ekokompassi

, n.d.-c) Yrityksessa olisi hyva olla nimetty henkild, jonka vastuulla on lakien ja asetusten
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seuraaminen ja tiedottaminen muulle henkildstélle. Seuraavaksi kdydaan lapi lakeja ja
asetuksia nakdkulmista, joilla on arvioitu olevan merkittavaa vaikutusta GCE Service Oy:n

ymparistésuunnitelmaan liittyen.

4.1 Ymparistonsuojelulaki 527/2014

Lain tarkoituksena on estda ympariston pilaantumista ja suojella ymparistoa. Lakia
sovelletaan toimintaan, josta saattaa aiheutua haittaa ymparistélle. Laki pohjautuu EU:n
asetuksille. (Ymparistonsuojelulaki, 527/2014) Ymparistonsuojelulain keskeisin pykala
yrityksen toiminnalle on 6 §, jonka mukaan jokaisen yrityksen tulisi olla selvilla, miten
yrityksen toiminta vaikuttaa ymparistoon ja millaisia ymparistoriskeja toiminta voi
aiheuttaa. Yritykset ovat myos velvollisia hallitsemaan ja vahentamaan toimia, joista voi

aiheutua haittaa ymparistolle. (Ymparistonsuojelulaki, 527/2014 § 6)

Lain kohdan mukaan 7 § yrittdja on velvollinen jarjestamaan toimintansa niin, ettei
ymparisto pilaannu. Jos tama ei ole mahdollista, tulee paastdjen olla mahdollisimman
vahaiset Paastojen ymparistoon ja viemariverkostoon on oltava mahdollisimman pienet.
(Ympéristonsuojelulaki, 527/2014 § 7) GCE Service Oy:n osalta tdma koskee esimerkiksi
oljynerotuskaivoja seka, jateoljyn, kemikaalien, kylmaaineiden, vaarallisten aineiden ja

jatteiden kierratysta.

Yrityksen toimintaa koskee myos laki vaarallisen jatteen siirtoasiakirjoista 121 a §,
Siirtoasiakirjojen sahkoista jarjestelmaa siirrytaan kayttamaan 1.1.2022 alkaen. Sahkoinen
Siirtokirjarekisteri tulee toimimaan Ymparistoministerion alaisuudessa.
(Ymparistonsuojelulaki, 527/ 2014 § 121 a) CGE Service Oy:n tulee varmistaa, ett3 silld on

valmiudet sdahkdisten siirtoasiakirjojen kayttoon.

Koska yrityksessa tehddan myds ilmastointilaitteiden huoltoja ja kasitelldan kylmaaineita,
pitda yrityksessa olla vaadittavat patevyydet suoritettuina lain pykdlan 159 § mukaan.
Patevyyden myontda Turvallisuus- ja kemikaalivirasto (TUKES). Lain mukaan yrityksen
tulisi my0Os tarkastaa saannollisesti jaahdytys-, ilmastointi- ja lampépumppulaitteiden

seka sammutuslaitteistojen toiminta ja tarkistaa, ettd vuodonilmaisinjarjestelma toimii
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asianmukaisesti. (Ymparistonsuojelulaki, 527/2014 § 159) Pykalan 165 § mukaan yrityksen
tulee pitaa huolto- ja tarkastuspadivakirjaa. Pyydettdessa yrittajan tulee toimittaa tiedot
fluorattujen kasvihuonekaasujen, eli kylmadaineiden myynnista, kaytosta,
maahantuonnista, viennista ja havittamisesta Suomen ymparistokeskukselle.
(Ympéristonsuojelulaki 527/2014 § 165 ) Lain pykalan 202 § mukaan, yrityksen tulee myos
noudattaa kunnan ymparistonsuojelumaarayksia, niilta osin kuin ne koskevat yrityksen

toimintaa. (Ymparisténsuojelulaki 527/2014 § 202)

4.2 Jatelaki 714/2021

Jatelaki uudistui 19.07.2021. Uudistuksen tarkoituksena on nopeuttaa kierratysta ja
kiertotaloutta. Uudistuksen avulla toteutetaan EU:n 4.7.2019 voimaan tullutta
kiertotalouspakettia. Jatealan toimijoiden tulee jatkossa kierrattaa ja lajitella kerattavaa
jatettd aiempaa tehokkaammin. Uudistuksia tulee myos kirjanpito-, raportointi ja
ilmoitusvelvollisuuksiin. Yrityksille tama tulee tarkoittamaan kierratyksen lisdantymista.

(Finlex, 2021)

Erilliskerdysvelvoite tulee voimaan heindakuun 2022-2024 valilla asteittain. Hallinto-,
palvelu- ja elinkeinotoiminnan toimipaikoissa, jotka sijaitsevat asema- tai
yleiskaavoitetulla alueella, tulee olla kierratysastiat seuraaville jakeille, jos maarat
ylittavat tietyn kilomaaran viikossa: paperi/kuitu, metalli, lasi, muovi, biojate, vaarallinen
jate seka tekstiilijate. (Kuva 8) Lassila & Tikanojan yhteiskuntasuhdejohtajan Jorma
Mikkosen mukaan jatteiden kierratys on haastavaa pienissa yrityksissa ja kotitalouksissa.
Ratkaisuja tullaan vaatimaan myos jatealalla toimivilta yrityksilta, jotta jatteiden kierratys

tehostuu. (Mikkonen, 2021)

Kuva 8. Jatteiden lajittelu uudistuu yrityksissa 2022 (Mikkonen, 2021)

I ERER  EEeh I
*Paperi *Metalli elasi *Muovi *Biojite eTekstiili *Vaarallinen
o Kuitu vuonna jate

2023
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GCE Service Oy:n toiminnan kannalta jatelaista voidaan nostaa esiin myds jatteiden
etusijajarjestys, jota tulisi noudattaa (Kuva 9, s. 14). Ensisijaisesti syntyvan jatteen
maaraa tulisi yrittaa vahentaa, jos tama ei ole mahdollista, tulisi miettia, olisiko
uudelleenkaytté mahdollista huoltamalla tai korjaamalla. Yritys toimii ndin esimerkiksi
kunnostettujen osien kohdalla. Silloin, kun uudelleenkaytto ei ole mahdollista,
toiminnasta syntyva jate tulisi aina kierrattaa asianmukaisesti, jos mikaan edella

mainituista ei ole mahdollista, voidaan miettia jatteen loppusijoitusta. (Ymparisto, 2020)
Kuva 9. Jatteiden etusijajarjestys (Telaketju, 2018)
\‘ JATTEEN MAARAN
VAHENTAMINEN

VALMISTELU
UUDELLEENKAYTTOON

(‘) HYODYNTAMINEN
2= ENERGIANA

—r

[m LOPPUKASITTELY

4.3 Kemikaalilaki 599/2013

Kemikaalilain tarkoituksena on hallita riskej3, joita aiheutuu kemikaalien kaytosta.
Kemikaalilaissa maarataan kemikaalien sailyttamisesta, merkinnoista, kasittelysta seka
terveys- ja ymparistovaikutusten huomioinnista. Kemikaalit tulee merkita
asianmukaisesti, ja niista tulee olla ajantasainen luettelo kemikaalin kauppanimen
mukaan, kadyttoturvallisuustiedote ja vastuuhenkild. Kemikaalien huolellinen
dokumentointi ja sailytys on tarkeaa. Kemikaaliluettelon tietoja voidaan tarvita
esimerkiksi vaaratilanteissa. Henkil6t, jotka kayttavat kemikaaleja tulee kouluttaa
asianmukaisesti ja tarjolla tulee olla kasittelyyn tarvittavat suojaimet. Kemikaalit tulee

kierrattaa asianmukaisesti. (TTL-Tyoterveyslaitos, n.d)
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Kemikaalilakia uudistettiin jatelain uudistuksen, 19.07.2021 yhteydessa REACH-
asetuksella. Asetus koskee lahinna kemikaalituotteiden maahantuojana toimivia yrityksia.
Asetuksessa asetetaan myos joitakin velvollisuuksia kemikaalien jatkokayttajille. Kayttajan
tulee asettaa kayttoturvallisuustiedotteen perusteella toimenpiteet, joilla kemikaalin
kaytosta aiheutuvia riskeja hallitaan ja toteuttaa toimenpiteet kdaytanndssa. Kayttaja on
myos velvollinen ilmoittamaan vaaroista ja riskeista, joita kemikaalin kdytto voi aiheuttaa,
jos ndista ei ole mainittu aiemmin kayttoturvallisuustiedotteessa. Jatkokayttdjien tulee
seurata huolta aiheuttavien kemikaalien sdantelytoimia. (ECHA European Chemicals

Agency, n.d.)

4.4 Laki julkisista hankinnoista ja kdyttosopimuksista 2016/1397

Julkisiin kilpailutuksiin osallistuminen vaatii |lahes aina, etta yritykselld on voimassa oleva
ymparistojarjestelma. Aiemmin lahinna julkisissa kilpailutuksissa on ollut tietyt kriteerit
hankintojen ymparistoystavallisyyteen, kestavyyteen ja kiertotalouteen liittyen. Viime
vuosina myo0s asiakkaat ja sidosryhmat ovat alkaneet vaatia edelld mainittuja asioita
yrityksiltd, joiden kanssa ne tekevat yhteisty6ta. (Elinkeinoelaman keskusliitto (EK) ja

Clonet Oy, n.d.)

Hankintalaissa vaaditaan, etta ymparistonakokulmat tulee huomioida julkisissa
hankinnoissa. Ymparistosuunnitelman tulisikin sisaltaa kaikki tarvittavat tiedot, joita
voidaan vaatia kilpailutuksissa. Usein vaatimukset keskittyvat ymparistovaikutusten
vahentdamiseen ja ymparistonakdkulmien huomioon ottamiseen yrityksen toiminnassa.
Yrittdjan tulee osoittaa tayttavansa vaatimukset ymparistojarjestelman rekisterdinnilla,
sertifikaatilla tai kuvailemalla millaisia toimenpiteitd on tehnyt varmistaakseen

ymparistonsuojelun. (Julkisten hankintojen neuvontayksikko, 2021)

4.5 Tyoturvallisuuslaki 738/2002

Tyoturvallisuuslain tarkoitus on sdannella tyoturvallisuuteen, terveyden ja
tyohyvinvointiin liittyvia asioita. Laissa maaritetdan esimerkiksi tydnantajan
velvollisuudesta huolehtia tarvittavista suojaimista ja ohjeistetaan tydoympariston

tyoturvallisuuteen. (Tyoturvallisuuslaki 738/2002) GCE Service Oy:n toimialan vuoksi
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tyoturvallisuudella on iso merkitys yrityksen pdivittdisessa toiminnassa. Toiminta omissa
tiloissa ja tyomailla vaatii erityista huolellisuutta tyoturvallisuuden osalta. (V. Innanen,

henkilokohtainen tiedonanto, 3.7.2021)

5 Opinndytetyoprosessi

Aloittaessani opinndytetyon jaoin tyon neljaan vaiheeseen. (Kuva 10) Taman jalkeen tein
projektisuunnitelman, johon listasin kaikki tehtdavat. Tama helpotti tyon suunnittelua ja
seurantaa.

Kuva 10. Opinnaytetyoprosessi

Suunnittelu Valmistelu Toteutus Viimeistely

Ty6 alkoi suunnittelulla. Ensimmaiseksi opinndytetyota varten laadittiin
projektisuunnitelma (Kuva 11, s. 18), jota paivitettiin tyon edetessa. Tyo aloitetiin
pitamalla palaveri tyon tilaajan kanssa, jotta saatiin yleinen kuva yrityksen toiminnasta ja

nykytilasta, seka yrityksen odotukset ymparistésuunnitelmalle.

Taman jalkeen alkoi tyon valmistelu. Ty6ta varten tietoa etsittiin kirjoista, artikkeleista,
opinnaytetoista ja verkkosivustoilta. Valmisteluosuus sisalsi palaverin tyota ohjaavan

opettajan kanssa. Palaverissa kaytiin lapi opinndytetyon sisalto ja tutkimuskysymykset.

Seuraavaksi suoritettiin alkukartoitus 17.06.2021, jonka perusteella tunnistettiin yrityksen
toiminnan keskeisimmat ymparistovaikutukset. Alkukartoituksen kysymyksia varten tutkin
samalla alalla olevien yritysten ymparistosuunnitelmia. Kysymykset eivat saaneet olla liian
johdattelevia ja niiden piti soveltua toimialaan. Haastattelumenetelmana opinnadytetyossa
kaytettiin puolistrukturoitua haastattelua. Haastattelumenetelma soveltui hyvin, koska se
mahdollisti tarkentavien kysymysten esittamisen. Kysymyksiin vastasivat Sanna Innanen,
joka vastaa yrityksen hallinnosta ja toimitusjohtaja Ville Innanen. (S. Innanen & V.

Innanen, henkilékohtainen tiedonanto, 17.6.2021) Alkukartoituksen yhteydessa
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tutustuttiin yrityksen toimitiloihin ja huoltoautoihin. Alkukartoituksen perusteella saatiin

hyvin selville, millaisia ymparistovaikutuksia yrityksen toiminnalla on ymparistoon.

Taman jalkeen siirryttiin suunnitelman toteutusvaiheeseen ja ryhdyttiin kirjoittamaan
yrityksen ymparistdsuunnitelma. Lisaksi tarkentavia kysymyksia esitettiin puhelimitse
tyon edetessa ja keskusteltiin yleisluonteisesti yrityksen toiminnasta ja sen tavoitteista.

Samalla tehtiin lisdyksia opinndytetyon teoriaosuuteen.

Joihinkin vaiheisiin kului odotettua enemman aikaa, koska tyokiireita oli odotettua
enemman myos kesalla ja syksylla. Tyon loppuun saattamiseksi ennen joulua 2021,
otettiin kahden viikon loma ja luotiin paivittanen aikataulu. Tyo saatiin toteutettua
ensimmaisen viikon aikana siihen pisteeseen, etta ohjaajan kanssa saatiin sovittua

valiseminaari. Viimeisen viikon aikana ty0 saatiin lahes valmiiksi.



Kuva 11. Opinndytetyon projektisuunnitelma

Opinaytetyo: SaaraTracewsKi

18

Vaihe Teoriaosuuden kirjoittaminen
3 Ympdristosuunnitelman kirjoittaminen
Toteutus Powerpoint viliseminaariin

Opponentin etsinta

Vaihe Viliseminaari
4 Hakemusprosessi Valo-palvelussa
Viimeistely Tydn abstrakti ja kielenhuolto

Korjaukset & palautus

Video / loppuseminaari

Kypsyysnayte

Valmistuminen

Aloituspaivamaard | 1.4.2021
Kuukausi 1 2 3 4 5 6 7 8 9
huhti touko kesd heina elo SYYS loka marras Jjoulu Toteutunut
21 21 21 21 21 21 21 21 21
Vaihe Projektisuunnitelma OPINNAYTETYO VALMIS
s Oplnnavtewbpala N 0 N 24.3.2021
Suunnittelu |poituspalaveri tilaajankanssa 1.4.2021
Sopimuksen allekirjoittaminen 26.4.2021
oppEInemi N BN 27.4.2021
Viestinnan paja 29.4.2021
Osaamismerkin suorittaminen 15.5.2021
Vaihe Tietojen kerddminen opinndytetytn tekemiseen 1.1-31.5.2021
2 sisallysluettelo 22.5.2021
Valmistelu Opinndytetydpaja 2 19.5.2021
Tietojen etsimistd 1.5-15.6.2021
Palaveri ohjaajan kanssa 3.6.2021
Alkukartoituksen kysymykset 5.6.2021
Alkukartoitus 17.6.2021

1.7-17.10.2021

1.7-17.10.2021

12.10.2021

12.10.2021

9.11.2021

10.11.2021

1.11.2021

15.11.2021

25.11.2021

1.12.2021

31.12.2021




6 Pohdinta ja johtopaatokset

Alkukartoituksen perusteella saatiin hyva kuva yrityksen ymparistdasioiden
nykytilanteesta ja kehitysta vaativista kohdista. Yrityksessa oli jo kiinnitetty huomiota
moniin ympariston kannalta oleellisiin asioihin. Materiaaleja oli pyritty kierrattamaan ja
ymparistolle vaarallisten aineiden kasittelyyn ja kierratykseen oli kiinnitetty huomiota.

Kehitettavaa I6ytyi kuitenkin useammalta osa-alueelta.
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Keskeisia kehityskohteita l0ydettiin hankinnoista ja materiaaleista, joissa tilauksia voidaan

keskittdaa aiempaa enemman ja lisata kierratettyjen ja korjattujen osien kayttdéa. Energian

kulutuksen osalta sahkdsopimus tulisi siirtda uusiutuvaan sahkdnsopimukseksi ja
[ammityksen osalta tulisi tilata huolto ilmalampdpumpulle. Myds toimistopisteisiin voisi

hankkia saddettavia lisalammittimia tydomukavuuden lisadamiseksi. Jatehuoltoa ja

kierratysta tulisi kehittaa vastaamaan uusiutuvia maarayksia, hankkimalla kierratysastioita

aiempaa useammille jakeille. My6s sahkoiset siirtoasiakirjat tulisi ottaa kayttoon niita
vaativien jatteiden osalta. Kuljetusten ja liikkkumisen osalta kalustoa voitaisiin uusia
aiempaa ymparistoystavallisemmaksi. Henkiloston vapaa-ajan liikkkumisen lisdamiseksi
voitaisiin tarjota lilkkuntaseteleita. Koulutusta ja viestintdaa ymparistoasioista tulisi
vahvistaa ja laatia tarvittavat koulutus seka ohjeistusmateriaalit. Ty6ssa vaaditut

lupakortit tulisi uusia sdannollisesti.

Kehitysta vaativista asioista laadittiin erillinen toimenpidelistaus taulukkomuodossa.
Taulukkoon maariteltiin toimenpiteet, toimenpiteen toteutumisesta vastuussa oleva
henkild, toteutuksen aikataulu seka mittarit, joilla toimenpiteiden toteutusta voidaan
seurata. Taulukon avulla parannettavien asioiden seuraaminen on helppoa. (Liite 2:
Toimenpidelistaus ymparistosuunnitelman tueksi) Joitakin parannusehdotuksia on jo

alettu toteuttaa.

Teoriaosuudessa lakien tutkiminen osoittautui erittdin merkitykselliseksi. Yrityksen
toimintaa koskevien lakien puolelta |6ytyi uutta tietoa, jolla on vaikutusta siihen, miten

osa ympadristOasioista kannattaa yrityksessa tulevaisuudessa jarjestaa. Uudistusta on
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tulossa erityisesti jatteiden lajitteluun, kierratykseen ja siirtokirjoihin. GCE Service Oy:lla ei

ollut tietoa kaikista tulevista uudistuksista, joten tieto niista oli erittdin tarkeaa.

Ymparistojarjestelman alkukartoitus, suunnittelu, toteuttaminen ja seuranta vievat aikaa.
Monissa pienemmissa yrityksissa tdhan ei ole tarpeeksi resursseja. Olisiko isommilla
toimijoilla, joiden alihankkijoina pk-yritykset toimivat, mahdollisuuksia auttaa
ymparistdsuunnitelmien teossa tai tukea pienia alihankkijoita esimerkiksi suunnitelmaan
vaadittavan tiedon keruussa tai tarjoamalla omia asiantuntijoitaan alihankkijoiden
kayttéon? Miten myds pienilla yrityksilla olisi mahdollisuus toteuttaa oma
ymparistésuunnitelma? Suunnitelman hyddyt ovat kiistattomat niin yrityksen kuin
ymparistdn kannalta. Parhaimmillaan ymparistésuunnitelman teko voi avata uusia
liilketoimintamahdollisuuksia ja sitouttaa henkilod mukaan ymparistotyohon, jonka

vaikutus saattaa ulottua ymparistotekoina myos yksityiselamassa asti.

Monien ympadristdjarjestelmien hankintahinta on myds korkea pienemmille yrityksille.
Ekokompassi olisi jarjestelmista sopivin GCE Service Oy:lle, varsinkin nyt kun yritykselld on
kasassa kaikki siihen tarvittavat tiedot. Ekokompassin vuosihinta on kuitenkin korkea
kerralla maksettavaksi. Voisikin olla parempi, jos jarjestelman kaytto veloitettaisiin
kuukausittain tai kolmen kuukauden jaksoissa. Nain moni voisi olla aiempaa

kiinnostuneempi hankkimaan suunnitelman, kun kertasijoitus ei tuntuisi niin suurelta.

Moni pk-yrittdja ei nde, ettda ymparistosuunnitelma toisi niin paljon hyotya, etta se
kannattaisi tehda. Prosessin aloittaminen nahdaan aikaa ja resursseja vievana. Jotta yha
useampi yritys laatisi itselleen ymparistosuunnitelman, tulisi valtion tukea esimerkiksi
veroeduilla niita yrityksia, jotka hankkivat suunnitelman yritykselle. Tukemisen etuina olisi
tietysti tietoisuus ymparistdasioista ja niiden parantuminen. Samalla saataisiin myos
useampia tarjoajia valtion ja kuntien hankintoihin, kun yrityksilld olisi osallistumiseen

vaadittavat kriteerit kunnossa.

Opinnaytetyon alkaessa yritys naki ymparistosuunnitelman vain valttdmattomana asiana,
joka tarpeeseen on heratty vasta yritystoiminnan kasvaessa ja sidosryhmien vaatiessa

sitd. Opinnaytetyon edetessa yrityksessa herattiin kuitenkin miettimaan ymparistdasioita
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laajemmin ja ndhtiin ymparistosuunnitelman laatiminen mahdollisuutena kehittaa ja
parantaa yrityksen toimintaa seka saastaa kuluja. Ymparistésuunnitelma ja
toimenpidelistaus toimii tulevaisuudessa hyvana apuna yritykselle.
Ymparistosuunnitelman myota yrityksella on edellytykset osallistua julkisiin kilpailutuksiin
ja kayttaa suunnitelmaa sidosryhmien kanssa viestittaessa. Molemmat suunnitelmat on
toimitettu yritykselle muokattavassa muodossa, jotta silla on mahdollisuus paivittaa

suunnitelmia tulevaisuudessa.



22

Lihteet

ECHA. (n.d.). Tietoa jatkokdyttdjistd. European Chemicals Agency.

https://echa.europa.eu/fi/regulations/reach/downstream-users/about-downstream-

users/downstream-user-roles-and-obligations

Ekokompassi. (n.d.-a). Tutustu ympdristéohjelman osa-alueisiin.

https://ekokompassi.fi/ymparistoohjelma-mallipohja/

Ekokompassi. (n.d.-b). Usein kysyttyd.

https://ekokompassi.fi/ymparistojarjestelma/usein-kysyttya/

Ekokompassi. (n.d.-c). Ympdristéjdrjestelmdn rakentaminen-ndin se hoituu.

https://ekokompassi.fi/ymparistojarjestelma/rakentaminen/

Elinkeinoelaman keskusliitto (EK) ja Clonet Qy. (n.d). Imastobisnes -lisda kasvua pk
yrityksille. Sidosryhmien vaatimukset.

https://www.ilmastobisnes.fi/sidosryhmien-vaatimukset/

Euroopan komissio. (n.d.). Climate change.

https://ec.europa.eu/clima/climate-change/causes-climate-change en

European Environment Agency. (1999). Enviromental magement system.

https://www.eea.europa.eu/help/glossary/eea-glossary/environmental-

management-system

Finlex. (2021). Jdtelain laaja uudistus voimaan 19.heinékuuta 2021.

https://www.finlex.fi/fi/uutiset/412

Harmaala, M.-M.;& Jallinoja, N. (2012). Yritysvastuu ja menestyvd liiketoiminta.
Sanoma Pro Oy.

Joutsenvirta, M.;Halme , M.;Jalas, M.;& Makinen, J. (2011). Vastuullinen
liiketoiminta kansainvilisessd maailmassa. Gaudeamus Helsinki Unversity Press.
Julkisten hankintojen neuvontayksikkd. (2021). Ympdristéndkékohdat.

https://www.hankinnat.fi/ymparistonakokohdat

Kestadva kehitys ja Agenda 2030. (n.d.). Kestdvdkehitys.

https://kestavakehitys.fi/kestava-kehitys

Kestavakehitys. (n.d.). Agenda2030-toimintaohjelma.

https://kestavakehitys.fi/agenda-2030

KPMG. (2020). The time has come-The KPMG of Sustainability reporting 2020.

https://home.kpmg/content/dam/kpmg/fi/pdf/12/KPMG Time has come External

presentation pdf.pdf



https://echa.europa.eu/fi/regulations/reach/downstream-users/about-downstream-users/downstream-user-roles-and-obligations
https://echa.europa.eu/fi/regulations/reach/downstream-users/about-downstream-users/downstream-user-roles-and-obligations
https://ekokompassi.fi/ymparistoohjelma-mallipohja/
https://ekokompassi.fi/ymparistojarjestelma/usein-kysyttya/
https://ekokompassi.fi/ymparistojarjestelma/rakentaminen/
https://www.ilmastobisnes.fi/sidosryhmien-vaatimukset/
https://ec.europa.eu/clima/climate-change/causes-climate-change_en
https://www.eea.europa.eu/help/glossary/eea-glossary/environmental-management-system
https://www.eea.europa.eu/help/glossary/eea-glossary/environmental-management-system
https://www.finlex.fi/fi/uutiset/412
https://www.hankinnat.fi/ymparistonakokohdat
https://kestavakehitys.fi/kestava-kehitys
https://kestavakehitys.fi/agenda-2030
https://home.kpmg/content/dam/kpmg/fi/pdf/12/KPMG_Time_has_come_External_presentation_pdf.pdf
https://home.kpmg/content/dam/kpmg/fi/pdf/12/KPMG_Time_has_come_External_presentation_pdf.pdf

23

Mikkonen, J (vetdjd).(2021). Mita uudistuva jatelaki merkitsee yrittajille [webinaari).
Lassila&Tikanoja.

https://tietopankki.lt.fi/webinaarisarja-kiertotalousosaajat-opastavat

Linna, J.& Nuutinen, J. ( 2012). Elionkeinoeldmdn keskusliitto, Ek. Energiaopas pienille ja
keskisuurille yrityksille.

https://ek.fi/wp-content/uploads/energiaopas.pdf

Lisam Systems Perillon Inc. (2021). The Ultimate Environmental Management Systems
Guide.

http://www.perillon.com/environmental-management-systems

Miller, L.& Wikstrom, M. (2016). Corporate Social Responsibility and its effect on stock
price. -A comparison between different types of Corporate Social Responsibility activities
and its effect on American firms' stock price.

http://www.diva-portal.se/smash/get/diva2:933593/FULLTEXTO1.pdf

Suomen Standardisoimisliitto SFS ry. (2015.-a). Suomen Standardisoimisliitto SFS ry.
Ympdristéjohtamisen standardit.

https://www.savonkilpi.fi/wp-

content/uploads/2019/10/SFSedu Ymparistojohtamisen standardit 1SO 14000 201

5-01-05.pdf
Suomen Standardisoimisliitto SFS ry. (n.d-b). SFS. Iso 14000 ympdrist6johtamisen
standardisarja.

https://sfs.fi/standardeista/tutustu-standardeihin/suositut-standardit/iso-14000-

ymparistojohtamisen-standardisarja/

Suomen Standardisoimisliitto SFS ry. (n.d-b). SFS. Ympdristéasioiden hallinta.

https://sfs.fi/osallistu-ja-vaikuta/standardisointiryhmat/ymparistoasioiden-hallinta/

Telaketju. (2018). Tekstiilin uudelleenkdytté Suomessa.

https://telaketju.turkuamk.fi/uutiset/tekstiilin-uudelleenkaytto-suomessa/

TTL-Tyoterveyslaitos. (n.d.). Malliratkaisu: Kemikaalien sdilyttéminen.

https://www.ttl.fi/wp-content/uploads/2019/01/Kemikaalien-

sWC3%A4ilytt%C3%A4minen malliratkaisu.pdf

Tyoturvallisuuslaki 738/2002. Finlex.
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2002/20020738



https://tietopankki.lt.fi/webinaarisarja-kiertotalousosaajat-opastavat
https://ek.fi/wp-content/uploads/energiaopas.pdf
http://www.perillon.com/environmental-management-systems
http://www.diva-portal.se/smash/get/diva2:933593/FULLTEXT01.pdf
https://www.savonkilpi.fi/wp-content/uploads/2019/10/SFSedu_Ymparistojohtamisen_standardit_ISO_14000_2015-01-05.pdf
https://www.savonkilpi.fi/wp-content/uploads/2019/10/SFSedu_Ymparistojohtamisen_standardit_ISO_14000_2015-01-05.pdf
https://www.savonkilpi.fi/wp-content/uploads/2019/10/SFSedu_Ymparistojohtamisen_standardit_ISO_14000_2015-01-05.pdf
https://sfs.fi/standardeista/tutustu-standardeihin/suositut-standardit/iso-14000-ymparistojohtamisen-standardisarja/
https://sfs.fi/standardeista/tutustu-standardeihin/suositut-standardit/iso-14000-ymparistojohtamisen-standardisarja/
https://sfs.fi/osallistu-ja-vaikuta/standardisointiryhmat/ymparistoasioiden-hallinta/
https://telaketju.turkuamk.fi/uutiset/tekstiilin-uudelleenkaytto-suomessa/
https://www.ttl.fi/wp-content/uploads/2019/01/Kemikaalien-s%C3%A4ilytt%C3%A4minen_malliratkaisu.pdf
https://www.ttl.fi/wp-content/uploads/2019/01/Kemikaalien-s%C3%A4ilytt%C3%A4minen_malliratkaisu.pdf
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2002/20020738

24

United Nations Brundtland Commission. (1987). Report of the World Commission on
Environment and Development: Our Common Future.

https://digitallibrary.un.org/record/139811?In=en

Valtioneuvosto. (2021). IPPC:N raportti: ihmisten toiminta on aiheuttanut
ennenndkemdttomdn laajoja ja nopeita muutoksia ilmastossamme.

https://valtioneuvosto.fi/-/1410903/ipcc-n-raportti-ihmisten-toiminta-on-

aiheuttanut-ennennakemattoman-laajoja-ja-nopeita-muutoksia-ilmastossamme

WWEF. (2019). Elisa, Nokia, SOK ja useat muut tutut suomalaisyritykset ldhtivéit mukaan
ilmastotieteen mukaisiin pddstévihennyksiin.

https://wwf.fi/uutiset/2019/12/elisa-nokia-sok-ja-useat-muut-tutut-

suomalaisyritykset-lahtivat-mukaan-ilmastotieteen-mukaisiin-paastovahennyksiin/

Ymparisto. (2019). Emas-Jdrjestelmd ja sen toteuttaminen.

https://www.ymparisto.fi/fi-

FI/Kulutus ja tuotanto/Ymparistojarjestelmat ja johtaminen/EMASin toteuttamine

n
Ymparist6.(2020).Jdtteet ja jdtehuolto.

https://www.ymparisto.fi/fi-fi/kulutus ja tuotanto/jatteet ja jatehuolto

Ymparistoministerio. (n.d.). Mitd on kestdvd kehitys?

https://ym.fi/mita-on-kestava-kehitys

Ymparistonsuojelulaki 527/2014. Finlex.
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2014/20140527#L2P6



https://digitallibrary.un.org/record/139811?ln=en
https://valtioneuvosto.fi/-/1410903/ipcc-n-raportti-ihmisten-toiminta-on-aiheuttanut-ennennakemattoman-laajoja-ja-nopeita-muutoksia-ilmastossamme
https://valtioneuvosto.fi/-/1410903/ipcc-n-raportti-ihmisten-toiminta-on-aiheuttanut-ennennakemattoman-laajoja-ja-nopeita-muutoksia-ilmastossamme
https://wwf.fi/uutiset/2019/12/elisa-nokia-sok-ja-useat-muut-tutut-suomalaisyritykset-lahtivat-mukaan-ilmastotieteen-mukaisiin-paastovahennyksiin/
https://wwf.fi/uutiset/2019/12/elisa-nokia-sok-ja-useat-muut-tutut-suomalaisyritykset-lahtivat-mukaan-ilmastotieteen-mukaisiin-paastovahennyksiin/
https://www.ymparisto.fi/fi-FI/Kulutus_ja_tuotanto/Ymparistojarjestelmat_ja_johtaminen/EMASin_toteuttaminen
https://www.ymparisto.fi/fi-FI/Kulutus_ja_tuotanto/Ymparistojarjestelmat_ja_johtaminen/EMASin_toteuttaminen
https://www.ymparisto.fi/fi-FI/Kulutus_ja_tuotanto/Ymparistojarjestelmat_ja_johtaminen/EMASin_toteuttaminen
https://www.ymparisto.fi/fi-fi/kulutus_ja_tuotanto/jatteet_ja_jatehuolto
https://ym.fi/mita-on-kestava-kehitys
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2014/20140527#L2P6

Liite1/1

Liite 1: Ymparistésuunnitelma GCE Service Oy

GCE Service Oy on maansiirtokoneiden huolto- ja korjauspalveluihin keskittynyt perheyritys,
joka on perustettu vuonna 2014. Yrityksen toiminta-alueena on paaasiallisesti Uudenmaan
alue, mutta satunnaisesti toita tehdaan muuallakin Suomessa. Koneiden korjaus- ja
huoltoty6t suoritetaan paasaantoisesti tydmaalla tai maastossa. Paikalle mennaan hyvin
varustetuilla huoltoautoilla. Suurempia korjauksia varten yrityksellda on myods huoltohalli seka
sosiaali- ja toimistotilat Juvanmalmilla, Espoossa. Yrityksessa tydskentelee yhteensa kuusi

henkil6a. Naista nelja tyoskentelee asennustdissa ja kaksi henkilda toimistossa.

Yritystoiminnassaan GCE Service Oy huomio ymparistévaikutukset ja pyrkii toimimaan
vastuullisesti. Yrityksessa pyritddan parantamaan jatkuvasti ymparistoasioita ja vahentamaan

ymparistolle haitallisia toimia.

Ymparistosuunnitelman on hyvaksynyt GCE Service Oy:n toimitusjohtaja Ville Innanen
1.10.2021. Ymparistésuunnitelmassa asetettuihin tavoitteisiin ja toimenpiteisiin on
sitouduttu koko yrityksessa. Ymparistdsuunnitelmassa otettiin huomioon ne osa-alueet,

joilla on suurin vaikutus ymparistoon.

1. Energiankulutus

2. Vedenkulutus

3. Siivous ja kemikaalit

4. Hankinnat ja materiaalit

5. Jatehuolto ja kierratys

6. Kuljetukset ja liikkuminen

7. Koulutus, viestintd ja ymparistosuunnitelman viestinta
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1 Energiankulutus

GCE Service Oy toimitilat on vuokrattu. Yrityksen kaytossa on kiinteistdsta 200 m2, joista
suurin osa on 6 metria korkeaa lammitettya hallitilaa. Toimitilojen energiankulutusta ei
seurata aktiivisesti. Yritys kuitenkin tiedostaa, etta kiinteiston kuluttama energia ja sen
tuotantotavat aiheuttavat ymparistovaikutuksia. Nykyiset toimitilat eivat mahdollista
energiankulutuksen kokonaisvaltaista seurantaa, koska osa kulutuksesta sisaltyy
toimitilojen vuokraan. Toimitilojen kaukolammaon kulutus olisi mahdollista selvittaa
pyytamalld vuokranantajalta toimitilan kulutustiedot ja jakamalla kulutus kiinteistdssa
toimivien yritysten kesken. Kiinteistossa toimii yhteensa 5 yritysta. Kiinteiston
energiatehokkuuden parantaminen vaatii usein kokonaisvaltaisia toimenpiteita,

huomatuista epakohdista olisi hyva olla yhteydessa vuokranantajaan.

1.1 Lammonkulutus

Lammitysmuotona toimitiloissa on kaukolampd. Lammitysenergian kulutusta ei ole
mahdollista seurata, koska se sisaltyy vuokraan ja kasittdaa koko kiinteiston. Manuaaliseen
[ammonsaatoon ei ole mahdollisuutta, vaan vuokranantaja saataa koko kiinteiston
lammityksen. Henkilokunnan mukaan tiloissa on usein viileda, syyksi epailtiin hallin nosto-
ovia, jotka eivat ole tiiviit ja aiheuttavat lampohukkaa. Avuksi on mietitty hankittavan
paikallisesti sijoitettavia sateilylammittimia. Sosiaalitiloissa on lisdalammittimena
ilmalampopumppu, jota kdytetdaan satunnaisesti. lImalampdépumpun viimeisimmasta

huollosta ja ajankohdasta ei ollut tietoa.

Talla hetkella kaukolampoa ei lasketa ymparistoystavalliseksi lammitysmuodoksi, koska
sen tuottamiseen kdytetdadn Espoossa edelleen osittain kivihiilta. Fortum ja Espoon
kaupunki ovat sitoutuneet siihen, ettd kaukolammaon tuotanto on hiilineutraalia vuoteen

2030 mennessa. Kivihiilesta pyritdan eroon vuoteen 2025 mennessa.
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1.2 Sahkonkulutus

Vuositasolla sahkénkulutus on noin 9500 kWh/vuodessa. Sahkénkulutus on pysynyt ldhes
samana vuosittain. Sahkonkulutus koostuu valaistuksesta, ilmastoinnista, kompressorista,
ladattavista sahkotyokaluista ja tietokoneista, seka sosiaalitilan ja keittion sdahkolaitteista
ja hallin ladattavasta pesurista. Hallissa ja sosiaalitiloissa kdytetaan valaisimina
loisteputkia. Toimistossa on kdytdssa led- valaisimet. Sahkon kulutukseen pyritdan
vaikuttamaan sammuttamalla valaistus ja laitteet, kun ne eivat ole kaytossa. Laitteiden
sammuttaminen on henkilékunnan vastuulla. Valaistuksen ja kdayttamattomien laitteiden
sammuttamisesta on ohjeistettu koko henkilokuntaa ja siita muistutetaan saanndllisesti.
Uusia laitteita hankittaessa kiinnitetdan huomiota, ettd ne ovat energiatehokkaita ja

laadukkaita.

Hallissa on ilmanvaihtolaite, joka palvelee koko kiinteistdéd. Vuokranantajan toimittamat
ilmansuodattimet vaihdetaan sdadannollisesti, jotta ilmanvaihto pysyisi puhtaana.

Henkilokunnalla ei ollut tietoa, milloin vuokranantaja on puhdistanut ilmanvaihtokanavat.

Yrityksen sahkésopimus on Loiste Takuu, jonka sahkodn tuottoon kaytettiin 14,6 %

uusiutuvia energialdhteitd, 37,77 % fossiilisia polttoaineita ja 47,97 % ydinvoimaa.

e Energiankulutuksen osalta parannuskohteiksi tunnistettiin: energiankulutuksen
seurannan aloitus ja kulutuksen vdahentaminen.
e Toteutus: sahkdsopimuksen uusiminen sertifioituun uusiutuvaan energiaan,

ilmalampopumpun ja ilmastoinnin puhdistus.

2 Vedenkulutus

Vedenkulutuksesta ei ole saatavilla toimitilakohtaista kulutustietoa, koska toimitiloissa ole
omia vesimittareita. Vesimaksu sisaltyy vuokraan. Yritykselld on painepesuri, jolla pestaan
huoltoautoja ja osia. Lisaksi vetta kuluu jonkin verran sosiaalitiloissa ruuanlaittoon,
kdsienpesuun, ja astianpesukoneeseen ja WC:ssa kayntiin. Vessoissa on
kaksoishuuhtelumekanismit, jotka on vaihdettu kevaalla 2021, koska vanhat vessat

vuotivat.
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Mattojen ja tekstiilien pesuun yritykselld on kdytossa pesulapalvelu (Pesumesta Oy).
Pesua tarvitsevat tyovaatteet ja matot noudetaan ja palautetaan viikoittain. Pesulan

toimipiste sijaitsee toimitilan laheisyydessa Juvanmalmilla.

Veden kulutus voitaisiin selvittaa kiinteistokohtaisesti koko kiinteiston osalta
vuokranantajalta. Toimitilakohtaisen veden kaytdn seuraamiseksi voitaisiin asentaa
toimitilakohtaiset vesimittarit. Tarjolla on palveluita kuten “Smartvatten” ja Digitan
”"Omavesi”, jotka seuraavat vedenkulutusta, ilmoittavat vuodoista ja auttavat

vahentamaan veden kulutusta.

3 Siivous ja kemikaalit

Toimitilojen siivousta ei ole ulkoistettu, vaan henkildkunta huolehtii siivoamisesta itse.
Siivouksessa suositaan ymparistoystavallisia, biohajoavia aineita. Uusien laitteiden
kdyttoon opastetaan ja henkilokuntaa on ohjeistettu siivouksen suorittamisessa.

Siivoukseen ei ole kirjallisia ohjeita.

Kemikaaleista pidetdan lain vaatimaa ajantasaista luetteloa kemikaalin kauppanimen
mukaan, kayttoturvallisuustiedotteet pidetdan esilld. Kemikaaleista ja varaston
ajantasaisuudesta huolehtii nimetty vastuuhenkild. Koko henkilékunta on saanut

opastuksen yrityksessa kdytettavien kemikaalien turvalliseen kayttoon ja kasittelyyn.

Autojen siivous ja pesu tapahtuu hallilla. Aiemmin on kokeiltu autopesuloita, mutta
palvelu ei ole ollut toimiva autojen ison koon takia. Autojen pesusta aiheutuvat jatevedet

kulkeutuvat oljynerotuskaivon kautta.
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4 Hankinnat ja materiaalit

Hankinnoissa ja materiaalien kulutuksessa otettaan huomioon ymparistévaikutukset.
Hankintojen tarpeellisuuteen kiinnitetaan huomiota ja mahdolliset hankinnat pyritaan
tekemaan lahialueelta. Materiaalien kulutusta seurataan ja materiaalit inventoidaan
saannollisesti, jotta valtytaan tilaamasta tarpeetonta. Yrityksessa pyritaan pitamaan
mahdollisimman vahan tavaraa varastossa, jotta valtytdaan hukalta. Suuremmissa
hankinnoissa kiinnitetaan huomiota paikallisuuteen, laatuun ja ymparistémerkintéihin.
Kriteerind on myos tuotteen korjattavuus ja varaosien saanti. Yrityksessa on otettu

kayttoon sahkaisia jarjestelmia, joilla pyritaan vahentamaan paperin kayttoa.

4.1 Varaosat

Asiakastoissa kaytettavat osat pyritdan tilaamaan samassa kiinteistdssa toimivalta
varaosatoimittajalta. Toissa pyritaan kdayttamaan myds kierratettyja ja kunnostettuja osia

mahdollisuuksien mukaan.

4.2 Polttoaineet ja oljyt

Kaikki yrityksen ajoneuvot ovat dieselkayttoisia. Polttoainetta kuluu noin 1000 litraa / kk.
Ajoneuvot pyritaan tankkaamaan mahdollisuuksien mukaan biodieselilla. Yrityksen
henkilokunnalla on kaytossa Nesteen yrityskortit, joilla huoltoautojen tankkaus
maksetaan. Kaytéssa on Voitelukeskus Tonttilan toimittamia Petrol Canadan 6ljyja, jotka
ovat pitkdan kestdvia ja joita kayttamalla 6ljyn kulutus on vahaisempaa. Huoltoautoihin
on asennettu 6ljyjen imujarjestelma, jonka ansiosta Oljyt saadaan aiempaa turvallisemmin

ja tehokkaammin kierratettya.

e Hankintojen ja materiaalien kohdalla parannuskohteiksi tunnistettiin: materiaalien
kdyton seuranta ja hankintojen keskittaminen.
e Mahdollisuutena on kasvattaa kunnostettujen osien kayttoa. Hankintojen

keskittaminen, etenkin varaosien osalta.
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5 Jatehuolto ja kierratys

Lajittelemalla jatteet ja kierrattamalla ne voidaan vaikuttaa merkittavasti yrityksen
ymparistovaikutuksiin. Lajittelemattomat jatteet voivat aiheuttaa ympariston
saastumista. Jatteiden etusija jarjestysta noudattamalla voidaan sddstaa luonnonvaroja ja

saada merkittavia saastoja.

Yrityksessa on kiinnitetty erityistd huomiota kierratykseen ja jatteiden lajittelussa
noudatetaan ensisijajarjestysta. Henkilokunta on ohjeistettu lajittelemaan kaikki jatteet.
AsiakastyOsta aiheutuvat osat, kemikaalit ja 6ljyt toimitetaan kierratykseen. Jatteiden
maaraa seurataan aktiivisesti ja maaraa on pyritty vahentamaan tehostamalla kierratysta
esimerkiksi lisddamalla huoltoautoihin lajitteluastiat. Toimitilojen ahdas piha aiheuttaa
rajoituksia kierratykseen, koska astioita on vaikea saada mahtumaan. Yritys ei ole

pyynnoista huolimatta saanut muovin kierratysta jatehuoltonsa toimijalta.

Sekajatetta tyhjennetdan joka viikko kaksi 400 litran astiaa. Suurin osa sekajatteeseen
menevasta jatteesta on muovia. Pahvia tyhjennetaan yksi 400 litran astia viikossa.
Oljyjatetta viedaan kierrdtykseen 12 tuhatta litraa vuodessa. Metallit keratdan lavalle,
joka tyhjennetaan noin 4 kertaa vuodessa. Kuormalavat kdaydaan hakemassa
kierratykseen noin 3 kertaa vuodessa. Kemikaalit ja vaaralliset aineet kierratetaan
ongelmajatteina. Tyhjat kylmaainepullot palautettaan myyjalle samalla, kun haetaan

taysia. Paperin, muovin, tekstiilin, lasin ja biojatteen kierratysta ei ole.

e Jatteiden ja kierratyksen kohdalla parannuskohteiksi tunnistettiin: Kierratyksen

tehostaminen.

e Toteutus: Oljysuodattimien puristimen hankinta, jolla 6ljy saataisiin paremmin
talteen ja suodattimet saataisiin pienempaan tilaan ja metallinkierratykseen.
Paperin, muovin, tekstiilin, lasin ja biojatteen kierratyksen jarjestaminen.
Toimitilan ahdas piha hankaloittaa kierratysta, joten mahdollisuutena sopia
joidenkin kierratettavien jatteiden osalta yhteiskierratyksesta kiinteistossa
toimivien muiden yritysten kanssa. Jatteiden kierratys tulisi uusia uuden jatelain

mukaiseksi 7/2021 mennessa.
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6 Kuljetukset ja liikkuminen

Tyon luonteen vuoksi liikkumisen aiheuttamat ymparistévaikutukset ovat merkittavat.
Toimitilojen sijainnin ja tydaikojen vuoksi tyopaikalle ei ole mahdollista saapua julkisilla
kulkuvalineilld. Vuodessa kilometreja kertyy 80—100 tuhatta kilometrid. Hankinnat
pyritaan keskittamaan mahdollisuuksien mukaan, jotta valtetaan turhia kuljetuksia. Koska
yrityksen toimintamalli perustuu siihen, ettd tyo suoritetaan sielld missa korjattavat
koneet sijaitsevat ja vaatii lilkkkumista. Pyritaan yhdistelemaan samalla suunnalla olevia
toita ja minimoimaan turha liikkuminen. Tama toimintamalli on ekologisempi vaihtoehto
kuin se, ettd raskaat koneet siirretdan halliolosuhteisiin. Autoissa pyritdan pitamaan

tarvittavat vdlineet tiettyjen yleisempien korjausten varalle.

Kuljetuspalveluina yritys kayttaa Postia ja Schenkeria. Molemmat pyrkivat siihen, etta
kuljetukset olisivat paastottémia vuoteen 2030 mennessa. Tyontekijoilla on yrityksen
puolesta vapaa-ajan vakuutus. Tyontekijoille on tarjottu tydosuhdepyoraa. Yksi henkilo

pyorailee satunnaisesti toihin.

e Kuljetusten ja lilkkkumisen kohdalla parannuskohteiksi tunnistettiin: Paastojen

vahentaminen uusimalla kalustoa.
e Liikuntasetelit tyontekijoille tukemaan vapaa-ajalla liikkkumista.

e Toteutus: Yritykselle on tilattu sahkdauto ja etsinndssa on kuorma-auto, jonka

paadstot ja kulutus olisivat nykyisia autoja pienemmat.

7 Koulutus, viestinta ja ymparistosuunnitelman viestinta

Henkilosta koulutetaan aktiivisesti ja neuvotaan kierratyksen ja ymparistdasioihin
liittyvissa asioissa. Yrityksen ympaéristOasioiden viestintd on selkeda ja lapindkyvaa niin
henkildstolle kuin sidosryhmille. Ymparistoasioista keskustellaan koko henkil6sto kesken
ja kaikilla on mahdollisuus vaikuttaa niihin. Henkilokunnalla on vaadittavat patevyydet

suoritettuina ja yrityksessa seurataan, ettd ne ovat ajan tasalla.

e Koulutus, viestintd ja ymparistosuunnitelman viestinta kohdalla parannuskohteiksi

tunnistettiin: Tarve kirjalliselle koulutus- ja ohjeistusmateriaalille
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e Toteutus: Koulutusmateriaali esim. prosessikuvien muodossa.
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Osa-alue Toimenpiteet Toteutus Aikataulu Mittarit ja Vastuu- | Toteutun
seuranta henkil ut
Hankinta ja Osien hankinta Pyritdan lisddmaan Seuranta
materiaalit kierratettyjen/ 2022 kuukausittain
prosessien korjattujen osien
hallinta kayttoa. Tilaus-paikkojen
maardn seuranta
Keskitetdan
hankinnat.
Energian- Siirtyminen Sahkoésopimus 2021 Sopimus
kulutus: uusiutuvan muutetaan
Sahko sahkon kayttoon sertifioituun
uusiutuvaan
energiaan.
Energian- Huolto Neuvottelu 2022 Tilaukset
kulutus: ilmaldmpo- vuokranantajan
Lammitys pumpulle ja kanssa.
ilmastoinnille
Lisdlammittimissa
Lisalammityksen tulee huomioida
hankinta. sdatomahdollisuus.
Jatehuolto Jatehuollon ja Selvitetadn 7/2022 Uudet astiat ja
ja kierratys kierratyksen mahdollisuutta mennessd | Oljysuodattimien
parantaminen hankkia yhteisia puristimen
jateastioita hankinta
kiinteiston muiden
yrittdjien kanssa
niille jatteille, joita
tulee véhan.
Selvitetaan Jatteiden maarat
muovinkierratys
mahdollisuutta.
Sahkoiset Jarjestelma
siirtokirjat. seuranta
Kuljetus ja Kaluston uusinta Sahkodauto ja uusi 2022 Tilaukset Sahkoéaut
liikkkuminen kuorma-auto, jossa o tilattu,
Kannustetaan on pienempi kulutus Hankitaan toimitus
lilkuntaan esim. ja paastot. lilkuntasetelit 2022.
liikuntaseteli
Koulutus ja Laaditaan Uusitaan vaadittavat jatkuva Lista suoritetusta
viestinta koulutus- ja lupakortit lupakorteista
ymparisto- ohjeistus sadnnollisesti.
asioista materiaali Prosessi-
Viestitdan kuvaukset
muutoksista
henkilostolle. Tiedotteet
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Liite 3: GCE Service Oy ymparistosuunnitelman alkukartoituskysymykset

1. Ymparistojohtaminen

Mika on yrityksen toimiala?

Mita yrityksen sidosryhmat ovat?

Mita henkildstoa yritykseen kuuluu? Kuinka paljon?

Millaiset ovat yrityksen ymparistéarvot?

Onko yrityksellda ymparistosuunnitelmaa?

Milla tavalla ymparistdarvot- ja suunnitelma nakyvat yrityksen toiminnassa?

Millaiset asenteet yrityksessa on ymparistdasioihin?

Miten kiinnostusta ymparistdasioihin on pyritty lisadmaan?

2. Toimitilat

Missa yritys sijaitsee?

Millaiset tilat ovat? Kuinka suuret tilat (m2 maara)

Onko tilat omat vai vuokrattu?

Toimiko kiinteistdssa muita yrityksia? Mita?
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3. Lainsaddanto

Mita vaatimuksia ympadristolaki asettaa yrityksen toiminnalle?

Tarvitseeko toiminta ymparistoluvan?

Onko muita lakeja tai asetuksia, joita yrityksen tulee ottaa huomioon toiminnassaan?

Onko yrityksessa henkild, joka seuraa uusia lakeja ja asetuksia?

4. Energia

Mita sahkoa kayttavia laitteita yrityksessa on?

Millainen sahkésopimus yrityksella on?

Millainen valaistus on? Miten sitd on mahdollista saataa? Onko jotain uusittu lahiaikoina?

Millainen on vuosittainen sahkénkulutus? Onko kulutus noussut tai laskenut viime

vuosista? Seurataanko kulutusta?

Mika on toimitilojen lammitysmuoto?

Millainen on vuosittainen lammitysenergian kulutus? Onko kulutus noussut tai laskenut

viime vuosista? Seurataanko kulutusta?

Onko lammitykseen manuaalinen vai dlykds saatomahdollisuus?

Millainen ilmastointi toimitiloissa on? Milloin laitteita on huollettu tai puhdistettu? Onko

laitteissa saatomahdollisuutta?

Onko yrityksessa ohjeita energian sadstamiseksi? Mitd muuta huomioitavaa voisi olla

energian kaytosta? Kuka yrityksessa vastaa kiinteistoon liittyvista ongelmista?
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5. Vedenkulutus

Kuinka suurta vedenkulutus on?

Mita vetta kuluttavia laitteita on kaytdssa? Onko jotain uusittu viime aikoina?

Onko toimitiloissa omaa vesimittaria? Seurataanko vedenkulutusta?

Onko vedenkulutusta pyritty vihentdamaan? Miten?

6. Siivous ja kemikaalit

Onko siivoukselle vastuuhenkil6?

Miten siivous on jarjestetty? Kuka siivoaa?

Onko yrityksessa kemikaaliluettelo ja vastuuhenkil6?

Miten kemikaalit sdilytetdan? Miten kierratys on jarjestetty?

7. Hankinnat ja materiaalit

Kenen vastuulla yrityksen hankinnat ovat?

Millaisia kriteereitd hankinnoille on?

Otetaanko ymparisténakékohdat huomioon hankinnoissa? Miten?

Onko hankinnoille ohjeistusta? Kuinka selva ohjeistus on?

Onko hankintoja keskitetty? Mita tilataan eniten? Kuka toimittaa?

Pyritaanko yrityksessa saastamaan materiaaleja? Miten?
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Kayttaako yritys alihankintapalveluita? Onko alihankkijoille asetettu vaatimuksia

ymparistodasioihin liittyen? Minkalaisia?

Jatehuolto

Onko yritykselld vastuuhenkild jatehuollolle? Kuka?

Onko jatteidenlajitteluun ja kierratykseen ohjeistettu? Miten?

Pyritaanko jatteen maaraa vahentamaan? Miten?

Mille jatejakeille 16ytyy astiat?

Seurataanko jatemaaria? Mitka ovat jatteiden maarat ja tyhjennysvalit?

Onko yritykselld kdytossa sahkoiset siirtokirjat?

Onko jotain ongelmia tai rajoituksia, jotka estavat jatteiden lajittelun tai kierratyksen?

Poikkeustilanteet

Millaiset ohjeet on poikkeustilanteiden varalta?

Onko ollut poikkeustilanteita?

Raportoidaanko poikkeustuloista? Miten?

Liikkuminen

Mita ajoneuvoija yritykselld on?

Mita kayttovoimaa ajoneuvot kayttavat?

Kuinka suuri on yrityksen polttoaineen kulutus?
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12

13.
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Mika on vuosittainen tydpdivan aikana tehtyyn liikkumiseen kdytetty kilometrimaara?

Onko liikkumista pyritty vahentamaan? Mita muuta mahdollisia toimenpiteita on tehty?

Millaista on tyomatkaliikkuminen? Milla liikutaan? Kuinka monta on vuosittain kaytetty

kilometrimaara?

Melu ja poly

Mita mahdollisia melun tai polyn aiheuttajia toimintaan liittyy?

Mita suojalaitteita on saatavilla tai kaytossa?

Onko tehty toimia melun tai pélyn vahentamiseksi? Mita?

. Yritystoiminnan ymparistovaikutukset

Mita ymparistovaikutuksia yritykselld on?

Onko toiminnasta kuvauksia?

Muuta huomioitavaa

Mita muuta huomioitavaa yrityksessa on?

Mitka ovat yrityksen nakokulmasta keskeisimmat kehityskohteet ymparistonakdkulmasta?

Miten kehitystoimien toteutuksessa tulisi huomioida, jotta tavoitteet saavutetaan?
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