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Opinnaytety6 kasittelee vertaisuuden kokemusten ja vertaiskohtaamisten merkitysta
muunsukupuolisille, ja se toteutettiin yhteistydssa Sukupuolen moninaisuuden
osaamiskeskuksen (SMOK) kanssa. Tyon osana toimineessa kyselytutkimuksessa
kartoitettiin, millaisissa ymparistdissa kyselyyn vastanneet muunsukupuoliset olivat
kohdanneet muita muunsukupuolisia kuluneen 12 kuukauden aikana ja olivatko he
osallistuneet trans- ja/tai muunsukupuolisille tarkoitettuun vertaistoimintaan. Taman lisaksi
kyselyn avulla pyrittiin selvittdmaan, kuinka tarkeana vastaajat pitivat vertaisuuden
kokemuksia ja vertaiskohtaamisia, miten he kokivat ndiden vaikuttavan itseensa, seka
millaisia muunsukupuolisuuteen liittyvia vertaisuuden kokemuksia ja vertaiskohtaamisia he
toivoisivat saavansa nykyistd enemman.

Opinnaytetyon tutkimusaineisto koostuu 72 muunsukupuolisen ihmisen vastauksista
anonyymiin verkkokyselyyn. Aineisto koostuu seka strukturoitujen etta avoimien
kysymysten vastauksista. Vastauksia kasiteltiin seka tilastoinnin etta diskurssianalyysin
keinoin, ja nain aineistosta pyrittiin [0ytamaan ja ryhmittelemaan yleisimpia vastaajia
yhdistavia tekijoita, seka syventamaan ymmarrysta vertaiskohtaamisten merkityksesta
vertaamalla avoimien kysymysten vastauksia numeeriseen aineistoon.

Tutkimusaineistosta kay ilmi, ettd vertaisuuden kokemukset ja vertaiskohtaamiset ovat
valtaosalle vastaajista joko melko tai erittdin tarkeita. Vertaistoimintaan osallistuminen ja
vertaisten kohtaaminen esim. sosiaalisessa mediassa koettiin erityisen merkittavaksi
silloin, kun kasitys omasta identiteetista ja sukupuolesta on vasta muodostumassa. Muiden
muunsukupuolisten ajatusten ja kokemusten kuuleminen koettiin auttavaksi tekijaksi oman
identiteetin jdsentelyssa sekd omaa sukupuolta kuvaavien sanojen 16ytdmisessa.

Aineiston perusteella vertaistoiminnan jarjestdminen muunsukupuolisille on kaivattu ja
positiivinen asia ja mahdollisuuksia vertaistoimintaan osallistumiseen olisi hyva olla
nykyistd enemman ja esimerkiksi maantieteellisesti laajemmalla alueella.
Jatkotutkimuksessa olisi mielekasta paneutua esimerkiksi muunsukupuolisten
mediarepresentaation vaikutuksiin muunsukupuolisten identiteetin muodostamisessa ja
mindkuvassa.

transsukupuolisuus, muunsukupuolisuus, osallisuus,
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The subiject of this thesis is the significance and impact of peer experiences and peer
encounters for nonbinary people. The thesis was conducted in co-operation with the
Gender Diversity & Intersex Centre of Expertise (Sukupuolen moninaisuuden
osaamiskeskus). As a part of the thesis an online survey was carried out. The aim of the
survey was to find out in which kinds of environments nonbinary survey participants had
encountered other nonbinary people during the last 12 months and if they had participated
in peer-to-peer support activities aimed for trans and/or nonbinary people. The goal of the
survey was also to find out how important peer encounters were for participants; what
impact these encounters and experiences had on them and if there were some kind of
peer encounters and experiences that participants hoped to have more in their lives.

The research material of the thesis consists of 72 nonbinary people’s responses to an
anonymous online survey. The material includes answers to both structured and open-
ended questions. The responses were reviewed by creating statistics and using discourse
analysis and comparing quantitative and qualitative material between each other. By these
means the goal was to find the most common factors shared by respondents and to
deepen understanding of the significance of peer encounters for nonbinary people.

From the research material it can be seen that peer experiences and peer encounters
were quite or very important for the majority of the respondents. Participating in peer group
activities and encountering other nonbinary people for example in social media was told to
be especially important during the time when respondents were still creating understanding
of their own identity and gender. Hearing thoughts and experiences of other nonbinary
people was experienced as helpful while processing the respondents’ own identity and
finding words to describe their gender.

The research points out that for example organizing peer-to-peer support activities for
nonbinary people is needed and positive, and it would be positive to have more
opportunities to participate in peer group activities and for example on geographically
wider area. In further research it would be reasonable to take a look at the representation
of nonbinary people in the media and its impact on the formation of identity and self image
of nonbinary people.
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1 Johdanto

Tama opinnaytetyd kasittelee vertaisuuden ja vertaiskohtaamisten merkitysta
muunsukupuolisille ihmisille. Opinnaytetyd on toteutettu yhteistytssa Sukupuolen
moninaisuuden osaamiskeskuksen (SMOK) kanssa, ja se pohjaa seka kvalitatiivisen
etta kvantitatiivisen tutkimuksen elementteja sisaltavan verkkokyselyn avulla kerattyyn
aineistoon. Pyrin kerdamani aineiston perusteella selvittdmaan, millaisia kokemuksia ja
millainen merkitys vertaisuudella ja vertaiskohtaamisilla on muunsukupuolisille ihmisille

eli heille, keiden sukupuoli ei ole yksiselitteisesti mies tai nainen.

Suomen kontekstissa transihmisista ja etenkin muunsukupuolisista on tehty vasta
kohtalaisen vahan tutkimusta. Siind missa vertaisuutta ja vertaistuen merkitysta on
tutkittu paljonkin, opinnaytetyd tuo esiin uutta tietoa nimenomaan muunsukupuolisten

vertaiskokemuksiin liittyen.

Tyon tutkimustulokset ovat hyédynnettavissa esimerkiksi muunsukupuolisille
suunnatun vertaistoiminnan ja muun psykososiaalisen tuen suunnittelussa. Sukupuolen
moninaisuuden osaamiskeskuksen lisdksi tutkimus ja sen tulokset auttavat myds muita
toimijoita vertaistuen toteuttamiseen liittyvissad kysymyksissd. Taman lisaksi
tutkimusaineisto herattelee tarkastelemaan muunsukupuolisten asemaa vahemmistona
ja sitd, millaisia mahdollisuuksia sosiaalialalla on muunsukupuolisten hyvinvoinnin ja
osallisuuden edistdmiseksi. Opinnaytetydn lopuksi kasitelldan sita, millaisiin moniin eri
teemoihin muunsukupuolisuuteen liittyvassa tutkimuksessa olisi hedelmallistd suunnata

resursseja jatkossa.

2 Lyhyt kasitteiden maarittely

Tahan osioon on koottu opinnaytetydssa kaytettyja keskeisia kasitteita ja niiden
maaritelmia sen kontekstissa. Suomen kielessa sanasto sukupuolen moninaisuudesta
ei ole taysin vakiintunutta, eika kaikista kaytetyista kasitteista ole vahvaa konsensusta.
Monia englanninkielisid, sukupuoleen ja sukupuolivahemmistoéihin liittyvia termeja
kaytetdan suomenkielisissa teksteissa ja keskustelussa sellaisenaan ja vain osalle on

luotu suomenkielisia vastineita

Ihmisen sukupuolen maarittda hanen sukupuoli-identiteettinsa, eli se, minka

sukupuolen tama kokee omakseen ja itselleen oikeaksi. Sukupuoli on laajempana



konseptina niin geneettisista, kehityksellisista, hormonaalisista, fysiologisista,
psykologisista, sosiaalisista kuin kulttuurisista ominaisuuksista koostuva kokonaisuus

(Sateenkaarisanasto 2018).

Transsukupuolisen ihmisen sukupuoli ei vastaa yksiselitteisesti hanelle syntymassa
maaritettyd sukupuolta (Sateenkaarisanasto 2018). Transsukupuolinen ihminen voi olla
nainen, mies, muunsukupuolinen tai jokin monista muista eri sukupuolista.
Transsukupuolisen vastakohta on cissukupuolinen, eli ihminen, jonka sukupuoli

vastaa hanelle syntymassa maaritettya.

Muunsukupuolisuus on kattotermi erilaisille sukupuolille, jotka eivat ole
yksiselitteisesti miehia tai naisia. Muunsukupuolinen ihminen voi olla osittain mies tai
nainen, jotakin mieheyden ja naiseuden valilta tai jotakin kokonaan tdman bindarisen
eli kahtiajakoisen sukupuolimaaritelman ulkopuolelta (Sukupuolen moninaisuuden
sanasto). Muunsukupuolisuus on transsukupuolisuuden yksi ulottuvuus, mutta kaikki
muunsukupuoliset eivat maarittele itsedan transsukupuolisiksi. Muunsukupuolisen
synonyymina kaytetdan suomeksi myos sanaa ei-binaarinen, jonka osa ihmisista
kokee itselleen sopivammaksi kuin sanan muunsukupuolinen. Muunsukupuolisuutta voi
kayttaa kattotermina kaikille ei-binaarisille sukupuolille ja nain olen valinnut tehda tassa

opinnaytetydssa.

Vertaisuuden kokemus on kokemus samankaltaisuudesta toisen ihmisen kanssa
jonkin asian, kuten ominaisuuden tai elamantilanteen kannalta (Turunen 2017: 9-10).
Vertaisuuden kokemus voi liittya moniin eri asioihin, kuten ikaan, etniseen taustaan,
sukupuoleen tai koulutukseen. Ihmisen ei tarvitse tuntea henkilokohtaisesti yksilda tai
ryhmaa, jota kohtaan vertaisuuden kokemus heraa, vaan kokemus voi liittya myos
esimerkiksi julkisuudessa esiintyviin henkilihin samaistumiseen. Taman opinnaytetyon

keskidossa ovat vertaisuuden kokemukset muunsukupuolisten ihmisten valilla.

Vertaiskohtaamisia ovat erilaiset kontaktit, joita yksilélle muodostuu ihmisten tai
ryhmien kanssa, joihin kokee vertaisuutta. Vertaiskohtaaminen voi olla tarkoituksellista,
esimerkiksi kaveri- ja ystavyyssuhteiden muodostamista vertaisiksi koettujen kanssa,
tai sitten ohjatussa vertaistukitoiminnassa kaymista. Vertaiskohtaaminen voi olla myos

suunnittelematonta, arkipaivan tilanteessa tapahtuvaa vertaisuuden kokemista.

Vertaistuki taas on tukea, jota vertaiset tarjoavat toisilleen joko vertaistukea varten

organisoiduissa ymparistdissa tai osana arjen ihmissuhteita. Vertaistuen ja



vertaistoiminnan Iahtdkohtana on toimintaan osallistuvien yhdenvertainen asema

keskenaan, seka tasa-arvoinen, avoin ja kunnioittava ilmapiiri (Kuuskoski 2003: 31-32).

Representaatiolla tarkoitetaan uudelleen esittamista, jossa esitettavalla asialla on
itsedan laajempia merkityksia. Tutkimuksen kontekstissa talla tarkoitetaan sita, kuinka
esimerkiksi muunsukupuolisen henkildn ollessa esilla erilaisissa mediaymparistdissa,
tama osaltaan edustaa itsensa lisaksi muunsukupuolisuutta konseptina. Silla, keita,
millaisia ja miten muunsukupuolisia mediassa esitetdan on vaikutusta tulkintoihin siita,
millaisia muunsukupuoliset ja millaista muunsukupuolisuus on tai voi olla. (Paasonen
2010.)

3 Yhteistyokumppani ja kehittamistarve

Opinnaytety6 on toteutettu yhteistydssad Sukupuolen moninaisuuden
osaamiskeskuksen (SMOK) kanssa. Sen aihe ja tutkimuskysymykset ovat valikoituneet
muunsukupuolisten yhteiskunnallista asemaa tarkastelemalla sekd vertaamalla jo
olemassa olevaa tutkimustietoa kaikista transihmisistd nimenomaan

muunsukupuolisuuteen liittyvaan tutkimukseen.

3.1 Sukupuolen moninaisuuden osaamiskeskus

Sukupuolen moninaisuuden osaamiskeskus on aloittanut toimintansa vuonna 1994
nimelld Transtukipiste, ja sen toimintaa yllapitaa ihmisoikeusjarjestd Seta ry. SMOKin
ydintoimintaan kuuluu psykososiaalisten tukipalvelujen jarjestaminen
intersukupuolisille, transsukupuolisille ja heidan laheisilleen (Toiminnastamme n.d.).
Palveluihin kuuluu esimerkiksi sahkdpostitse, kasvokkain tai etdna tehtavaa neuvontaa,
yksittaisia tapaamisia tai tiettyyn teemaan tai tavoitteeseen keskittyvia tukijaksoja.
Sukupuolen moninaisuuden osaamiskeskus jarjestaa saanndllisesti vertaistukitoimintaa
eri sukupuolivdahemmistdjen edustajille ja heidan laheisilleen. Muunsukupuolisille,
muille ei-binadarisille ja sukupuoltaan pohtiville jarjestetdan omia vertaistapaamisia noin
kerran kuussa. Tapaamisia ohjaavat SMOKIin tyontekijat seka sukupuolivdahemmistoon

kuuluvat vapaaehtoiset. (Palvelut n.d.)

Sukupuolen moninaisuuden osaamiskeskus toimii myos valtakunnallisena sukupuolen
moninaisuuden asiantuntijana. Osaamiskeskus jakaa kanavissaan tietoa seka uutisia
sukupuolen moninaisuuteen liittyen. Lisaksi osaamiskeskus tarjoaa

asiantuntijapalveluja ja kouluttaa eri alojen ammattilaisia, asiantuntijoita ja yhteisdja.



Osa SMOK:in toimintaa on ammatillisten artikkeleiden julkaiseminen seka sukupuolen

moninaisuuteen liittyvan tutkimustiedon kokoaminen ja valittaminen.

3.2 Tutkimuksen tausta ja ilmennyt kehittamistarve

Suomessa on tdhan mennessa tehty verrattain vahan tutkimusta muunsukupuolisiin
liittyen. Edes binaarisista transihmisista, eli transtaustaisista miehista ja naisista, ei
Suomen kontekstissa ole olemassa viela kovinkaan kattavasti tietoa ja tutkimusta.
Tutkimuksen kohdistaminen nimenomaan muunsukupuolisiin transihmisiin ja heidan
kokemuksiinsa vertaisuudesta ja vertaiskohtaamisista tuo uutta tietoa, joka on

hyddynnettavissa esimerkiksi ohjatun vertaistoiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa.

Tutkimuksen aihevalinta on ajankohtainen, silla kaikkiin transihmisiin kohdistuva
syrjintd on Suomessa yha valitettavan yleista. Esimerkiksi viidesosa suomalaisista
kokee epamiellyttavana ajatuksen siita, ettd heidan naapurissaan asuisi
transsukupuolinen ihminen (Nenonen ym. 2021: 37). Suomalaisista transihmisista 46%
oli vuonna 2020 kohdannut syrjintda kuluneen 12 kuukauden aikana erilaisilla
elamanalueilla, kuten tydelamassa, terveyspalveluissa tai julkisilla paikoilla (FRA
2020). Sukupuolivahemmistoihin kuuluvat nuoret kohtaavat myds huomattavasti
enemman syrjintaa seka kokevat terveydentilansa huomattavasti heikommaksi kuin

cissukupuoliset nuoret (Jokela ym. 2020).

Jokaista transihmista koskettavan syrjinnan lisdksi muunsukupuoliset kohtaavat niin
rakenne- kuin asennetasolla erityisia haasteita ja syrjinnan muotoja. Rakenteellisella
tasolla muunsukupuolisten ihmisten asema on bindéarisia transihmisia heikompi muun
muassa siten, ettei Suomen henkilétietojarjestelmassa ole miehen ja naisen lisaksi
kaytdssa kolmatta juridista sukupuolimerkintdd. Samalla kaikkia transihmisia koskevien
hoitokaytantdjen puutteiden lisaksi muunsukupuolisille tarjottu valikoima sukupuoli- ja
kehoristiriidan l1aaketieteellisistd hoitomenetelmistd on suppeampi, kuin binaarisille
transihmisille. (Pihlajamaa 2021: 83-84, 98-105.) Yhteiskunnan bindarinormatiivisuus
nakyy erilaisissa sukupuolitetuissa tiloissa, kaytetyssa kielessa ja kaikkialla arjen
ymparistdissd. Tama aiheuttaa muunsukupuolisille muun muassa ulkopuolisuuden
tunteita, syrjinnan ja vakivallan lisdksi niiden uhkaa seka tunnetta siita, etteivat
muunsukupuoliset koe itseaan tervetulleiksi erilaisiin tiloihin, tapahtumiin ja
ymparistoihin (Muahrer 2021: 71-77). Arkiymparistdissd muunsukupuoliset nuoret
kohtaavat vakivaltaa ja hairintdd useammin kuin bindariset transnuoret (Alanko 2014:
42).



Vertaistuen tarve ja merkitys korostuu muunsukupuolisten yhteiskunnallisen aseman ja
yhteiskunnassa usein sivuutetuksi ja syrjityksi jddmisen vuoksi. Muunsukupuolisten
mahdollisuuksiin osallistua yhteiskuntaan sen taysivaltaisina jasenina vaikuttaa koko
yhteiskunnan lavistava binaari- ja heteronormatiivisuus, eli muun muassa oletukset
siitd, ettd heteroseksuaalinen maskuliinisuus ja feminiinisyys ovat seka ainoita oikeita
ettd ylipdataan ainoita olemassa olevia tapoja ilmentaa seksuaalisuutta ja sukupuolta
(Lehtonen 2003: 13, 29-32). Heteronormin lisaksi yhteiskunnan binaari- ja cisnormit
sulkevat muunsukupuolisuuden ns. normaalina ja hyvaksyttyna pidettyjen asioiden
ulkopuolelle. Bindarinormin mukainen ajatusmalli sukupuolen kahtiajakoisuudesta eli
siitd, ettd sukupuolia olisi olemassa vain kaksi, ja ne olisivat toisistaan ehdottomasti
erilldan olevat ja vastakkaiset, on nahtavilla kaikilla eri yhteiskunnan tasoilla, samoin
kuin oletus siitd, etta kaikki inmiset olisivat cissukupuolisia. (Ristkari ym. 2018: 22-26.)
Nama normit vaikeuttavat muunsukupuolisuuden nakyvaksi tekemista ja saavat sen
nayttaytymaan jonakin tavallisesta poikkeavana (Nicholas 2019). Muunsukupuoliset
ihmiset eivat vAhemmistdasemansa vuoksi tule kohdatuiksi ja nahdyiksi omana
itsenaan samoin kuin yhteiskunnan normeihin sukupuoleltaan ja sukupuolen
ilmaisultaan paremmin asettuvat ihmiset. Tarve turvallisille yhteisdllisille tiloille,
vertaistuelle ja vertaisuuden kokemuksille on oletettavasti ja ymmarrettavasti
korostunut, jos ihminen ei sukupuoleltaan tai sen ilmaisultaan sovi ennalta

maaritettyihin odotuksiin ja normeihin.

Suomessa sukupuolivahemmistoille suunnatut, ohjatut vertaisryhmat ja vertaistoiminta
on useimmiten avointa kaikille sukupuolivahemmistéjen edustajille ja sukupuoltaan
pohtiville. Sukupuolen moninaisuuden osaamiskeskuksen lisaksi ohjattua
vertaistoimintaa nimenomaan muunsukupuolisille jarjestaa yksittaisia muita toimijoita,
kuten Jyvaskylan SETA ry (Muunsukupuolisten ryhma). Myo6s Sinuiksi-chatissa on
jarjestetty yksittaisia muunsukupuolisille tarkoitettuja chat-tapaamisia (Sukupuoli-
identiteetti: muunsukupuolisuus ja sukupuolettomuus). Vaikka muunsukupuolisilla ja
transtaustaisilla naisilla ja miehilld on véhemmistdasemansa kautta paljon yhteista, on
kaikilla sukupuolivahemmistédn kuuluvilla myds juuri ja ainoastaan omaan
sukupuoleen liittyvia kokemuksia, pohdinnan aiheita ja haasteita. Mydskaan kaikkien
muunsukupuolisten kokemukset eivat vastaa toisiaan, silla muunsukupuolisuus on

kattotermi lukuisille eri sukupuolille.

Sosiaalialan ammattihenkildiden on tyokentastaan riippumatta tarkedd ymmartaa
perusteita sukupuolen moninaisuudesta ja muunsukupuolisuudesta muunsukupuolisten

ihmisten asiakaskokemusten parantamiseksi ja turvaamiseksi. Tutkimuksen aineiston



pohjalta on mahdollista tehda havaintoja muunsukupuolisten asemasta haavoittuvana
ihmisryhmana seka tuoda esiin kyseisen ryhman tarpeita ja kohtaamia haasteita, jotka
sosiaalialalla on hyva ottaa huomioon. Samoin opinnaytetydn tutkimustuloksista ja
johtopaatoksistd on ammennettavissa hyddyllista tietoa muunsukupuolisille suunnatun
vertaistoiminnan jarjestamisessa. Tutkimus auttaa mydés hahmottamaan juuri
muunsukupuolisille yleisia tai olennaisia vertaisuuteen liittyvia asioita, joita on hyva

tiedostaa ja ottaa huomioon vertaistoimintaa suunnitellessa.

4 Teoreettiset lahtokohdat

4.1 Vertaistuen ja vertaiskohtaamisten merkitys

Vertaistoiminnan ja vertaistuen muodot voidaan jakaa esimerkiksi neljaan kategoriaan
sen perusteella, kuinka ja missa ymparistdissa vertaisryhmat ovat muodostuneet. Jaon
voi tehda itsendisesti ilman taustatukea muodostuneisiin ryhmiin, yhdistystoiminnassa
muodostuneisiin ryhmiin, julkisten sosiaali- ja terveyspalvelujen osana toimiviin ryhmiin
seka ryhmiin, joissa kolme edeltavaa tapaa yhdistyvat (Kuuskoski 2003: 31-32).
Nykypaivana vertaistukea ja vertaiskohtaamisia mahdollistavia yhteis6ja muodostuu
yha useammin erilaisilla virtuaalisilla alustoilla, kuten sosiaalisessa mediassa (Pohjola
2015). Vaikka esimerkiksi Suomessa mediakuvasto liittyen sukupuolivahemmistdihin ei
ole viela kovin moninaista, sosiaalinen media tarjoaa paljon mahdollisuuksia saada
vertaisuuden kokemuksia ja vertaistukea lukemalla ja seuraamalla muiden
sukupuolivahemmistéén kuuluvien ihmisten tuottamia sisaltja (Ristkari ym. 2018: 191-
196).

Vertaiskohtaamiset ja vertaistuen saaminen voivat herattda tunteen siitd, ettei ole yksin
maailmassa oman tilanteensa tai identiteettinsa kanssa, vaan etta on olemassa
muitakin, ketka tuntevat ja kokevat samoin. Erilaisissa vertaistukiymparistdissa syntyy
parhaimmillaan lavean tuen kierre, jolloin vertaisryhmat ovat inklusiivisia ja niihin on
helppo tulla mukaan, vaikka ryhman jasenet suhtautuisivat vertaisuutta tuovaan asiaan
moninaisin tavoin ja vertaisten ominaisuudet, eldmantilanne ja muut Iahtékohdat
poikkeaisivat toisistaan. Vertaisryhmilla on kuitenkin myds riski muodostua
ulossulkeviksi ja sellaisiksi, joihin ryhman jasenista keskimaarin lilan paljon poikkeavien
ei ole helppo osallistua. Tallaista ulossulkevaa ja -karsivaa vertaistoimintaa voi kuvata
kapean tuen kierteeksi. (Hokkanen 2003: 259-260, 267-268.) Vertaistoimintaan voi
littya myds muita ei-toivottuja vaikutuksia, eika vertaistoiminta onnistu aina tayttamaan

sille asetettuja tavoitteita. Esimerkiksi inmisia yhdistavasta elamantilanteesta tai



muusta asiasta huolimatta kohdatuksi ja kuulluksi tulemisen tunne eivat ole taattuja,
eivatka vertaiset valttamatta koe ymmartavansa toisiaan (Mykkanen-Hanninen &
Kaariainen 2009: 29-33).

Vertaisuuden kokemukset voivat synnyttda yhteisollisyytta (Pohjola 2015). Oli
kyseessa sitten ohjattu vertaistoiminta, itseohjautuvasti yhteen kokoontuneet
vertaisryhmat tai sattumalta arjessa syntyneiden vertaisuuden kokemusten pohjalta
muodostuneet ryhmat, tallaiset ryhméat voivat toimia tarkedna voimavarana ihmisten
eldmassa. Ohjatulla vertaistoiminnalla ja yhteisotydlla on hyvat edellytykset
yhteisdllisyyden lisddmisen ohella lisdta hyvinvointia ja vahvistaa yksildiden

yhteiskunnallista osallisuutta.

4.2 Sosiaalipedagoginen ihmiskuva

Sosiaalipedagogisen kasityksen mukaan yhteisdllisyys on yksi inmisen
perusominaisuuksista. Ihmiselle on ominaista maaritella itsedan ja rakentaa
identiteettidan vuorovaikutuksessa toisten ihmisten kanssa seka erilaisten yhteiséjen
kautta. (Hamalainen 1999.)

Ihmisen hyvinvointia ja positiivista kokemusta omasta elamastaan vahvistaa
osallisuuden ja kuulumisen seka kuulluksi tulemisen kokemukset. Osallisuus on
kasitteena tilannesidonnainen ja sen maarittelyyn vaikuttaa muun muassa se,
tarkastellaanko kasitetta asiakas- vai tyontekijanakokulmasta (Leppanen 2021: 60-61).
Sosiaalipedagogisesta nakokulmasta maariteltynd osallisuus on ihmisen kokemusta
siita, milla tavoin han on kiinnittynyt osaksi yhteiskuntaan ja omiin yhteisdihinsa
(Hamalainen 1999). Muunsukupuolisten kaltaisesta vahemmistdasemasta kasin
osallisuuden kokemukset ja tunne taysivaltaisesta ja yhdenveroisesta yhteiskunnan
jasenyydesta ovat uhassa jaada heikommiksi, kuin sukupuolienemmistéon kuuluvilla
ihmisilla. Tutkimuksen tavoitteena on ollut koota yhteen muunsukupuolisten
kokemuksia ja saada kokoon aineistoa, jonka pohjalta kartoittaa millaiset tekijat voivat
vaikuttaa muunsukupuolisten osallisuuden ja yhteiséllisyyden kokemuksiin joko

heikentavasti tai vahvistavasti.

Taustalla on my0s oletus siita, ettd muunsukupuolisten kokemukset yhteiskuntaan
integroitumisesta poikkeavat bindarisukupuolisten transihmisten seka cissukupuolisten
ihmisten kokemuksista. Koska sukupuolen moninaisuus ja bindarinormiin

sopimattomien sukupuolten tunnistaminen ja tunnustaminen on nyky-yhteiskunnassa



viela heikkoa, muunsukupuolisten on haastavaa asettua yhteiskunnan taysivaltaisiksi
jaseniksi avoimesti omana itsenaan. Mahdollisuus itsemaarittelyyn ja oman sukupuolen
ilmaisuun kohtaa kyseenalaistamista ja hiljentamista, silla yhteiskunnan hetero- ja
bindarinormatiivisuus ovat niin lapileikkaavasti osa kaikkea ihmisten valista

kanssakaymista.

Siind missa sosiaalipedagogisen toiminnan tavoitteena on osallisuuden vahvistaminen
ja hyvinvoinnin lisdaminen esimerkiksi vertaistoimintaa mahdollistamalla, sen
tavoitteena on myods muutoksen aikaansaaminen. Vaikka sosiaalipedagogiselle
tutkimusotteella viitataan usein esimerkiksi etnografiseen tutkimukseen tai
toimintatutkimukseen, on myds taman opinnaytetyon kvalitatiivista ja kvantitatiivista
otetta yhdistavassa tutkimusotteessa sosiaalipedagoginen pohjavire ja tavoite.
(Hamalainen & Kurki 1997: 43-48, 118-119.) Tutkimus mahdollistaa tiedon ja
havaintojen kerdamisen siitd, milla keinoin yhteiskuntaa ja sen rakenteita muuttamalla
muunsukupuolisten ihmisten hyvinvointi, osallisuus ja yhteiskunnalliset

toimintamahdollisuudet olisivat nykyista tilannetta paremmat.

5 Tutkimusasetelma

5.1 Tutkimuksen toteutustapa ja aineisto

Opinnaytetydn perustana toimivalle tutkimukselle on asetettu kaksi tutkimuskysymysta:

1 Millaisia vertaisuuden kokemuksia ja vertaiskohtaamisia muunsukupuolisilla
ihmisilla on?
2 Millainen merkitys vertaisuuden kokemuksilla ja vertaiskohtaamisilla on

muunsukupuolisille ihmisille?

Kahteen paaasiallisen tutkimuskysymyksen vastaamisen lisaksi tutkimusaineiston
avulla on mahdollista avata sita, minkalaisille vertaisuuteen liittyville kokemuksille,
kohtaamisille ja toiminnalle iimenee muunsukupuolisten nakdkulmasta erityista tarvetta.
Taman lisaksi tutkimusaineistoa analysoidessa kavi ilmi, etta tutkimus ja sen avulla
keratty aineisto vastaa epasuorasti siihen, millaisia syrjintakokemuksia
muunsukupuolisilla ihmisilla on, ja millaiset asiat vaikuttavat siihen, etta
muunsukupuoliset ihmiset kokisivat olevansa entistd nahdympi, tunnustetumpi ja

yhdenvertaisempi osa yhteiskuntaa.



Kyselytutkimus muunsukupuolisten vertaisuuden kokemuksista seka
vertaiskohtaamisista on toteutettu verkkokyselyna. Kysely sisalsi seka kvalitatiiviseen
ettd kvantitatiiviseen tutkimusotteeseen pohjautuvia kysymyksia. Keratyn aineiston
pohjalta tavoitteena oli koota mitattavissa olevaa aineistoa muun muassa vastaajien
ikdjakaumasta, vertaiskohtaamisten maarasta ja erilaisten kohtaamisymparistdjen
yleisyydesta. Taman lisaksi tavoitteena oli koota yhteen subjektiivisia kokemuksia ja
ajatuksia vertaisuuteen liittyen vertailemalla ja ryhmittelemalld avoimiin kysymyksiin

annettuja vastauksia niissa toistuvien avainsanojen perusteella.

Julkaisin kutsuviestin (Liite 1) verkkokyselyyn vastaamisesta 17.11.2019 klo 10
aamulla. Julkaisupaikkana toimi henkilékohtainen Facebook-profiilini, transihmisille
tarkoitettu Discord-keskustelualusta sekd kolme Facebook-ryhmaa. Yksi Facebook-
ryhmista oli Sukupuolen moninaisuuden osaamiskeskuksen yllapitdma, nimenomaan
muunsukupuolisille tarkoitettu ryhma, ja yksi kaikille sukupuoleltaan moninaisille
tarkoitettu. Kolmas Facebook-ryhma oli transihmisten potilasjarjestd Trasekin aktiiveille
tarkoitettu ryhma. Naissa ryhmissa oli kyselyn julkaisuhetkelld noin sadasta kolmeen
sataan jasenta per ryhma. Kaikille sukupuoleltaan moninaisille tarkoitetussa ryhmassa
oli Iahes 600 jasenta. Verkkokysely oli auki vuoden loppuun saakka ja sulkeutui
31.12.2019 klo 23.59.

Verkkokyselyssa oli yhteensa 20 tutkimuksen aihepiiriin liittyvaa kysymysta seka yksi
avoin kysymys liittyen itse kyselyn ja tutkimuksen toteuttamiseen (Liite 2). Kysymykset
oli jaoteltu seuraavien otsikoiden alle: “Taustatiedot”, “Kokemukset vertaisuudesta ja
vertaiskohtaamisista”, “Vertaisuuden ja vertaiskohtaamisten merkitys” seka “Kyselyn
lopuksi”. Kyselyssa oli seka monivalintakysymyksia, kysymyksia joissa oli mahdollista

valita vain yksi vaihtoehto, sek& avoimia kysymyksia.

Kyselyyn vastasi yhteensa 74 henkilda. Olen kyselyn tuloksia purkaessani hyédyntanyt
naista 72 vastaajan vastauksia. Pudotin aineistosta kahden henkilén vastaukset pois
silla heidan vastauksistaan kavi ilmi, etta kyseiset vastaajat eivat olleet

muunsukupuolisia.
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5.2 Eettisyys ja luotettavuus

Opinnaytetydn ja tutkimuksen tavoitteena on ollut tuottaa tietoa liittyen yhteiskunnassa
seka rakenteellisesti ettd asenne- ja ilmapiiritasolla syrjityssa asemassa olevaan
ihmisryhmaan. Taman tiedon avulla on mahdollista osoittaa sekd kyseiseen ryhmaan
kuuluvien ihmisten hyvinvointiin ja osallisuuteen positiivisesti vaikuttavia asioita, seka
niihin vaikuttavia yhteiskunnallisia muutostarpeita. Tallaiset, sosiaaliseen
oikeudenmukaisuuteen tahtaavat lahtdkohdat sopivat sosiaalialalle ja sosiaalialan
ammattilaiselle hyvin. Sosiaalialan ammattihenkildiden eettiset periaatteet ja
ammattietiikka pohjaavat ihmisarvon ja ihmisoikeuksien seka sosiaalisen
oikeudenmukaisuuden edistdmiseen. Myds epaoikeudenmukaisen politiikan ja
kaytantojen vastustaminen seka yhteiskunnan syrjiviin rakenteihin vastaaminen ovat

sosiaalialalla toimivien ihmisten ammatillisuuden keskitssa. (Talentia 2017: 11, 20-23.)

Tutkimukseen liittyen on eettisestd nakokulmasta syyta tarkastella, millaisessa osassa
tutkijan ottama rooli ja aineiston keruutapa ovat. Huomioitavaa on myds julkisten,
puolijulkisten ja yksityisten keskustelualustojen erot (Turtiainen & Ostman 2013).
Valitsemani tutkimustavan vahvuuksia ovat eettisesta nakokulmasta se, etta aineiston
tuottamispohja eli verkkokysely on kaikille vastaajille samanlainen, ja vastaajat ovat
tienneet osallistuvansa opinnaytetydn kyselytutkimukseen tayttdessaan lomaketta.
Tutkimukseen osallistuvien henkildiden suostumus tutkimukseen osallistumisesta oli

eettisesti valttamatontd (Turtiainen & Ostman 2013).

Oma roolini tutkijana ja sosiaalialan ammattihenkiléna on vaatinut hienotunteisuutta,
silla olen jakanut tietoa kyselylomakkeesta ja pyytanyt tutkimuksen kohderyhmaan
kuuluvia henkil6ita vastaamaan verkkokyselyyn erilaisilla luottamuksellisilla
vertaistukialustoilla, kuten yksityisissa Facebook-ryhmissa. Jo ennen
kyselytutkimuksen toteuttamista olen ollut tallaisten ryhmien jasen, silld kuulun myoés
itse sukupuolivahemmistéon. Cissukupuolisena, ulkopuolisena tutkijana minulla ei olisi
ollut mahdollisuutta paasta ryhmiin valittdmaan tietoa tutkimuksesta. Tasapainottelun
yhteison jasenen roolin seka tutkijan roolin valilld vuoksi selkea viestinta oli tarkeaa.
Kyselykutsua jakaessani korostin rooliani sosiaalialan ammattikorkeakouluopiskelijana

ja tutkimuksen tekijana, ja avasin kutsussa tutkimuksen aihetta ja tavoitteita.

Kyselyita toteutettaessa kyselyn edustavuus on tarked huomioon otettava asia
(Rasanen & Sarpild 2013). Edustavuudella tarkoitetaan, kuinka lapileikkaavasti

kyselylla keratyt vastaukset kuvaavat koko tutkimuksen aiheena olevaa viiteryhmaa. Eri
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tietokanavissa mainostamalla keratyn aineiston vastausten hyddyntamista voi kuvata
nayteperusteiseksi menetelmaksi, silla tutkimukseen osallistujat ovat itsevalikoituneita.
Talloin ei voida olla varmoja siita, millaista populaatiota tutkimusaineisto lopulta
todellisuudessa edustaa. (Miettinen & Vehkalahti 2013.) Omassa aineistossani
korostuu nuorten aikuisten vastaajien maara. |akkdampien muunsukupuolisten
vastausten vahyyden vuoksi aineisto ei valttamatta kuvaa keskimaarin kaikkien
suomalaisten muunsukupuolisten kokemuksia, vaikka aineisto-otanta ja vastausten

maara onkin verrattain laaja.

6 Tutkimustulokset

Tutkimustulosten tarkastelu ja analysointi tapahtuu paaosin tutkimuskyselyn rakenteen
mukaisessa jarjestyksessa. Osa alaotsikoista on samoja, kuin verkkokyselyssa
kaytetyt alaotsikot. Aineiston tarkastelussa keskitytdan yleiskuvan saamiseen ja
aineiston ryhmittelyyn yleisimpien aineistossa esiintyneiden vastaustyyppien tai
asiasanojen mukaisesti. Aineiston yhteen kokoaminen ja sen pohjalta muodostuneiden

johtopaatosten esittely tapahtuu seuraavassa luvussa.

6.1 Vastaajien taustatiedot

72 vastaajasta valtaosa (43 kpl) oli 20-29 -vuotiaita nuoria aikuisia. Vain yksi

vastaajista oli yli 50-vuotias, eika yksikaan ollut alle 20-vuotias.

Vastaajien ikdjakauma
50

45 43
40
35
30
25 22
20
15
10
6
5
0 1
0
Alle 20 v 2020 v 3030 v 40-40 v ¥1i 50 v

Kuvio 1. Vastaajien ikdjakauma.
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Lahes puolet vastaaijista (32 kpl) kertoi asuvansa paakaupunkiseudulla.
Paakaupunkiseudun lisaksi useampi vastaajista asui Pirkanmaalla, Uudellamaalla ja
Paijat-Hameen alueella, ja muutamissa muissa maakunnissa asui yksittaisia vastaajia.

Lahes puolet vastaaijista oli suorittanut alemman korkeakoulututkinnon.

6.2 Vastaajien sukupuolijakauma

Verkkokyselyssa oli mahdollista valita kuudesta valmiista sukupuolivaihtoehdosta
(muunsukupuolinen, ei-bindarinen, sukupuoleton/agender, genderfluid,
monisukupuolinen, genderqueer) itselleen sopivimmat ja/tai tarkentaa omaa sukupuolta
avoimessa vastauskentassa. Sukupuolta maarittavia sanoja oli mahdollista valita
useampi kuin yksi. Yleisin vastaus oli muunsukupuolinen, jonka 33 vastaajaa oli
valinnut. Seuraavaksi yleisimmat tavat kuvata omaa sukupuolta olivat termit ei-

bindarinen (18 vastaajaa) ja sukupuoleton/agender (17 vastaajaa).

Vastaajien sukupuolet
35 33

30

25

20 18 17

15

10
10 8

Kuvio 2. Vastaajien sukupuolijakauma.

Vastaajista 17 oli valinnut itselleen useamman kuin yhden vaihtoehdoista. 13 taas oli
avannut maarittelydan lisda ja kuvannut sukupuoltaan tarkemmin. Valmiiden
vaihtoehtojen lisaksi tarkentaviksi vastauksiksi annettiin: fluid genderqueer,
muusupoika, poikatyttd, queer, intersukupuolinen, transsukupuolinen, genderflux,
muunsukupuolinen nainen ja transfeminiini. Kolme vastaajaa kertoi, ettei ole varma

omaa sukupuoltaan kuvaavista sanoista, ja heista kaksi jatti sukupuolensa kokonaan
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maarittelematta. Yksi vastaajista ei ollut viela paatynyt itselleen sopivaan termiin, ja

yksi kertoi, ettei valilla halua maaritella sukupuoltaan lainkaan.

Vastaaja identifioitunut muunsukupuoliseksi tai muutoin
ei-yksiselitteisesti mieheksi tai naiseksi

(=]

5 10 15 20 25 30

Yli 5 vuotta

=2

¥li 10 vuotta

=
1%

Kuvio 3. Kuinka kauan vastaajat ovat identifioituneet muunsukupuoliseksi tai muutoin
ei-yksiselitteisesti mieheksi tai naiseksi.

Valtaosa vastaaijista oli identifioitunut muunsukupuoliseksi tai muutoin ei-
yksiselitteisesti mieheksi tai naiseksi useiden vuosien ajan. Vastaaijista vain 15 oli
maaritellyt itsensd muunsukupuoliseksi alle kaksi vuotta. 33 vastaajan, eli Idhes puolen

kaikista vastaajista, identifioituminen muunsukupuoliseksi oli kestanyt yli 5 vuotta.

6.3 Vertaiskohtaamisten maara ja ymparistot

Yleisimpia ymparist6ja, joissa vastaajat kertoivat kohdanneensa muita
muunsukupuolisia viimeisen vuoden (12 kk) aikana olivat ystava- ja kaveripiirit seka
media ja sosiaalinen media. Vahiten kohtaamisia oli tapahtunut vastausten perusteella
perheessa, tydpaikalla ja koulussa. Vastaajista 35 kertoi kohdanneensa vuoden aikana
muita muunsukupuolisia erityisesti muunsukupuolisille tai yleisesti
sukupuolivdhemmistdille tarkoitetussa tapahtumassa. Myéhemman, vertaistoimintaan
osallistumista kasittelevan kysymyksen perusteella vastaajista 29 oli osallistunut

sukupuolivdahemmistdille suunnatuista tapahtumista nimenomaan vertaistoimintaan.
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Missd seuraavista ympaéristdista olet kohdannut muunsukupuolisia viimeisen

12 kuukauden aikana?
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Kuvio 4. Missa ymparistdissa vastaajat ovat kohdanneet muunsukupuolisia viimeisen
12 kuukauden aikana.

Vastaajista 66 eli lahes jokainen (92%) oli kohdannut muita muunsukupuolisia

sosiaalisessa mediassa viimeisen 12 kuukauden aikana.

Missé seuraavista mediaympéristdisti olet kohdannut muunsukupuolisia
viimeisen 12 kuukauden aikana?

Kuvio 5. Missd mediaymparistdissa vastaajat ovat kohdanneet muunsukupuolisia
viimeisen 12 kuukauden aikana.

Tarkemmin eriteltyna kaikista mediaymparistdista perinteisen median puolella
sanomalehdet ja sosiaalisen median puolella Facebook, Instagram ja Youtube olivat
sellaisia, joissa kohtaamisia oli ollut vastausten perusteella kaikkein eniten. Kyselyn

aineistosta ei voi paatella, kuinka moni vastaajista kuluttaa ja kayttaa minkakinlaista
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mediaa ja kuinka paljon, eli tietoa siita, kuinka moni vastaajista oli kayttanyt kuluneen
12 kuukauden aikana esimerkiksi Facebookia verrattuna Twitteriin, jossa kohtaamisia

vastaajat olivat kertoneet olleen huomattavasti vahemman kuin Facebookissa, ei ole.

Oletko osallistunut trans- ja/tai muunsukupuolisille tarkoitetiuun vertais-
toimintaan viimeisen 24 kk aikana?

mEn

m Kylld, Sukupuclen moni-
naisuuden osaamis-
keskuksen jarjestamaan

W Kylla, Setan jasenjar-
jeston jarjestdmaan

Kylla, jonkun muun toimi-
jan jarjestAmaan

Kuvio 6. Vastaajien trans- ja/tai muunsukupuolisille tarkoitettuun vertaistoimintaan
osallistumisjakauma kuluneen 24 kuukauden ajalta.

Yli puolet vastaajista (43 kpl) ei ollut osallistunut minkdanlaiseen ohjattuun trans- tai
nimenomaan muunsukupuolisille tarkoitettuun vertaistoimintaan viimeisen kahden
vuoden aikana. Niiden 29 vastaajan, jotka olivat osallistuneet johonkin
vertaistoimintaan, vastausten perusteella hajonta eri toimijoiden jarjestamaan
toimintaan oli melko tasaista. Vastaajista 10 kertoi osallistuneensa kahden vuoden

sisalla Sukupuolen moninaisuuden osaamiskeskuksen jarjestamaan vertaistoimintaan.

6.4 Vertaiskohtaamisten tarkeys ja herattamat tunteet

Aineiston perusteella on yksiselitteisesti havaittavissa, ettd muiden muunsukupuolisten
kohtaaminen on vastaajille vahintaan jossain maarin tarkeaa, suurelle osalle erittain

tarkeaa.
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Kuinka tirke&i sinulle on, etti kohtaat muita muunsukupuolisia?

10%

Ei kovin tarkeaa
W En osaa sanoa
u Melko tarkeaa

B Hyvin tarkeaa

Kuvio 7. Kuinka tarkeaa vastaaijille on kohdata muita muunsukupuolisia.

Jopa 42% vastaajista (30 kpl) vastasi muiden muunsukupuolisten kohtaamisen olevan
heille hyvin tarkeaa. Yksikaan vastaajista ei ollut valinnut vaihtoehtoa Ei lainkaan

tarkeda.

Siina, millaisissa ymparistdissa muiden muunsukupuolisten kohtaamisen vastaajat
kokivat tarkedksi ja missa taas eivat, ilmeni jonkin verran hajontaa. Yhdessa
kysymyksessa vastaajat saivat maaritella, kuinka tarkeaa heille on kohdata
muunsukupuolisia erilaisissa ymparistoissa, ja ymparistot jaoteltiin seuraavasti: perhe,
ystava- ja kaveripiiri, koulu, tydpaikka, harrastukset, vapaa-ajan tapahtumat,
vertaistoiminta, media ja sosiaalinen media. Vastausasteikon (Ei lainkaan tarkeéa - Ei
kovin térkedé - En osaa sanoa - Melko térke&a - Hyvin tarke&a) ja annettujen
vastausten perusteella vertaiskohtaamisten merkitys korostuu erityisesti ystava- ja
kaveripiireissa ja perinteisessa seka sosiaalisessa mediassa. Esimerkiksi 71
vastaajasta 38 maaritteli vertaiskohtaamiset kaveri- ja ystavapiireissa hyvin tarkeaksi.
Myés vertaistoiminta koettiin keskimaarin hyvin tarkeaksi — 71 vastaajasta yhteensa 54
oli valinnut vertaistoiminnan kohdalla joko vaihtoehdon Melko térkeé&é tai Hyvin
tdrkedd. Lopulta eri vaihtoehdoista vain perhe osoittautui ymparistoksi, jossa yli puolet
vastaajista olivat vastannut joko Ei lainkaan térke&a tai Ei kovin tdrke&a. Vain parille
vastaajalle muiden muunsukupuolisten kohtaaminen yhdessakaan edella mainituista

ymparistdista ei ollut lainkaan tarkeaa.
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Millainen tunne sinulle tulee muunsukupuolisuuteen liittyvisti vertaiskohtaamisista
tai vertaisuuden kokemuksista?

60
50
50
a3
40
31
30-
20 18
13
10
5 5 5 6

ltsevarma Rohkea lloinen Turvallinen Surullinen Epavarma Hammentynyt Ahdistunut Ei mikasn naista

Kuvio 8. Millaisia tunteita muunsukupuolisuuteen liittyvat vertaiskohtaamiset tai
vertaisuuden kokemukset herattavat vastaajissa.

Valtaosa vastaajista (50 kpl) koki, etté vertaiskohtaamiset ja vertaisuuden kokemukset
muiden muunsukupuolisten kanssa tuovat heille turvallisen olon. Yli puolet vastaajista
kertoi tulevansa naista kohtaamisista ja kokemuksista iloiseksi. Vastausten perusteella
suurimmalle osalle vastaajista herasi positiiviseksi luokiteltavia tunteita, mutta
muutamat vastaajat kertoivat heissa heraavan myos muunlaisia tunteita, kuten
epavarmuutta, surullisuutta, haAmmennysta ja ahdistusta. Kuudelle vastaajalle mikaan
taman kysymyksen valmiista vaihtoehdoista ei ollut sopiva. Heista 4 avasi

kokemuksiaan tarkemmin kyselyn avoimissa kysymyksissa.

Muunsukupuolisuuteen liittyvét vertaisuuden kokemukset ja vertaiskohtaamiset vaikuttavat
minuun siten, etta...

70

-

30

20 -

10 -

Q-

Kuvio 9. Millaisia vaikutuksia muunsukupuolisuuteen liittyvilld  vertaisuuden
kokemuksilla ja vertaiskohtaamisilla on vastaajiin.
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Suljettuun monivalintakysymykseen annettujen vastausten perusteella valtaosa
vastaajista koki, ettd muunsukupuolisuuteen liittyvat vertaisuuden kokemukset ja
vertaiskohtaamiset tuovat heille kokemuksen, etteivat he ole yksin, ja etta he tulevat
ymmarretyiksi. My6s yli puolet vastaajista kertoi, etta vertaisuuden kokemuksista ja
vertaiskohtaamisista saa varmuutta olla oma itsensa, ja etta niiden avulla voi kasitella
omaan sukupuoleen liittyvia vaikeita kokemuksia. Yleista oli myos se, etta vastaajat

kertoivat vertailevansa itsedan muihin trans- ja muunsukupuolisiin.

Kyselyn seuraaviin avoimiin kysymyksiin tulleet vastaukset ovat hyvin samankaltaisia

suljettuihin monivalintakysymyksiin annettujen vastausten kanssa.

6.5 Vertaiskohtaamisten merkitys ja vaikutukset

Avoimeen kysymykseen “Millainen merkitys muunsukupuolisuuteen liittyvilla
vertaiskohtaamisilla ja vertaisuuden kokemuksilla on sinulle?” vastasi yhteensa
54 ihmista. Kuten aiemmissa monivalintakysymyksissa, avoimissa vastauksissa
korostuu ymmarretyksi tulemisen kokemukset seka tunne siita, etta vastaajat eivat ole
yksin. Avoimeen kysymykseen vastanneista 12 nosti vastauksessaan esiin sen, etta
vertaisuuden kokemukset ja vertaiskohtaamiset tuovat heille olon, etta he tulevat

ymmarretyksi.

Vastaajista 9 toi esiin tunteen siita, ettei ole yksin. Myds tunne siita, ettd muiden
muunsukupuolisten seurassa itsedan ja omaa identiteettidan ei tarvitse selittaa, ja etta
muiden muunsukupuolisten kanssa on tilaa ja mahdollisuuksia olla oma itsensa, nousi

esiin muutamissa avovastauksissa.

“Vertaisuus on kaikki kaikessa. Muuten olisin yksin. On tosi tarkeaa kuulla, etten oo
yksin tén asian kanssa. Se auttaa jaksamaan.”

“Tulee tunne, etta voin olla oma itseni. Ei ole pelkoa, etta pitisi selitella omaa
sukupuolta. Ei tarvitse olla varuillaan ja miettia, miten puolustautua. Kukaan ei
kyseenalaista tai kiella sita, mitd/mika olen. Eli merkitys on suuri ja on tarkeaa paasta
olemaan porukassa, jossa kaikki hyvaksyvat ja ymmartavat.”

Avovastauksissa toistuivat myds kokemukset siita, etta vertaisuuden kokemusten ja
vertaiskohtaamisten avulla vastaajien on ollut mahdollista tutkia, jAsennella ja sanoittaa
omaa identiteettiadn. Vastaajista 10 kuvasi jollakin tavalla sita, etta he olivat kyenneet
tutkimaan ja kasittelemaan sukupuoltaan vertaiskohtaamisten ja vertaisuuden

kokemusten avulla.
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“‘Kanssakayminen muiden muunsukupuolisten kanssa on antanut pohjaa oman
sukupuoli-identiteettini tutkimiseen ja ymmartamiseen seka ylipaataan avartamaan
maailmankatsomusta ymmartamaan muiden kokemusta sukupuolesta.”

Vastauksista nousi esiin myds se, ettd muiden muunsukupuolisten avulla omalle
identiteetille on ollut mahdollista I16ytaa sanoja ja jasentelytapoja, mika ei olisi muutoin

ollut vastaajien mielestd mahdollista.

“Olen pitkaan tiennyt, etten ole nainen enka mies, mutten kovin pitkaan tiennyt sen
olevan mahdollista. Kun mediassa alkoi muutama vuotta sitten nakya ei-binaarisia
ihmisia ja suomen kieleen tuli sana muunsukupuolinen, tajusin, etta siitdhan tassa on
kysymys.”

“Mietin esimerkiksi kysymysta kuinka kauan olen identifioitunut muunsukupuoliseksi, ja
vastaus on lapsesta (varhaislapsuus). Kuitenkin vasta muutamia vuosia sitten 16ysin
sanat sanoittamaan itseéani ja sitd myo6ta 16ysin itseni. Vertaistapaamisissa tunnen oloni
nahdyksi, ymmarretyksi, ja turvalliseksi. Nain ei tapahdu muualla, ei edes kotona.”

Samalla, kun useampi vastaaja kuvasi sita, etta vertaiskohtaamiset ja vertaisuuden
kokemukset jollain lailla validoivat omaa identiteettia tai tuovat varmuutta omasta
sukupuolesta, muutamissa vastauksissa tuli esiin myos suljetussa
monivalintakysymyksessa esiin noussut itsensa vertailu muihin muunsukupuolisiin.
Muihin muunsukupuolisiin itsen vertaamiseen liittyi avovastausten perusteella
epavarmuutta esimerkiksi siitd, onko itse “tarpeeksi” muunsukupuolinen, vaikka itsella

ei ole tarvetta laaketieteellisiin sukupuolta vahvistaviin hoitoihin.

“Koen etten olekkaan yksin, meita on muitakin. Toisaalta ryhdyn helposti vertaamaan
itseani muihin. Esim. olenko "tarpeeksi" muunsukupuolinen, kun en valttdmatta koe
tarvitsevani operaatioita.”

Myés avoimeen kysymykseen “Millaiset muunsukupuolisuuteen liittyvat
vertaisuuden kokemukset ja vertaiskohtaamiset ovat olleet sinulle kaikkein

merkityksellisimpid?” vastasi 54 ihmista.

Yleisin vastaus tdhan kysymykseen liittyi muunsukupuolisiin kavereihin tai ystaviin.
Vastaajista 12 mainitsi kaveri- ja ystavasuhteet jollain lailla. Vastaajista 9 kertoi
muunsukupuolisten ndkemisen ja kohtaamisen seké sosiaalisessa mediassa etta
muunlaisissa medioissa olevan erityisen tarkeaa. Erilaisten vertaisryhmien ja

vertaistoiminnan tarkeydesta kertoi myds 9 vastaajaa.

“Erityisen tarkeaa on ollut puhua vertaustukiryhmassa mahdollisimman monien
tuntemattomien kanssa, jotta olen nahnyt ihmisia eri elamantilanteissa ja eri
sukupuolikokemuksella.”
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Osassa vastauksista kuvattiin merkittavaksi sita, etta voi kohdata muita
muunsukupuolisia, joiden kokemuksiin samaistuu tai jotka ovat kayneet lapi
samanlaisia asioita, kuin vastaajat itse. Vastaavasti merkittavina nousivat esiin myos
sellaiset kohtaamiset, joissa samaistumispintaa ei ole niin paljon, tai etta vastaajien ja
heidan kohtaamiensa vertaisten sukupuolet, elamantilanne tai kokemukset poikkesivat
toisistaan. Muutamissa vastauksissa mainittiin mieleen painuneita tarkeita hetkia,
joissa vastaajat olivat tormanneet muihin muunsukupuolisiin arkisissa tilanteissa tai

jollain lailla yllattaen.

“Ehka kaikkein merkityksellisimpia ovat olleet vahan yllattavat kohtaamiset, joissa
jossakin tutussa ymparistdssa onkin yhtakkia joku vertainen. Siita tulee vahan sellainen
olo, ettd hei, jos meita on taallakin, meitd on tosiaan kaikkialla.”

Aktivismiin, aktivisteihin, kansalaisvaikuttamiseen ja Pride-tapahtumiin liittyvista

kokemuksista mainitsi erikseen 4 vastaajaa.

Pari vastaajaa kertoi siita, kuinka heille oli ollut merkittavaa kohdata muita
muunsukupuolisia, jotka olivat identifioituneet muunsukupuolisiksi kauemmin kuin he
itse, tai olivat vastaajien kokemuksen mukaan itsevarmempia sukupuolestaan kuin
vastaajat. Pari vastaajaa taas kuvasi vertaisuuden kokemusten olleen merkittavaa
erityisesti silloin, kun heidan kasityksensa omasta sukupuolestaan ja identiteetistaan oli
vasta muodostumassa. Vastaajista viisi kuvasi erilaisten kahdenkeskisten

keskustelujen olleen heille erityisen tarkeita.

“‘Ehka kahden kesken keskustellut hetket ihmisten kanssa, jotka ovat pidempaan
identifioituneet muunsukupuolisiksi, silloin, kun vasta itse pohti ettd mika tama juttu nyt
oikein on. Se, etta asiaa sai pohtia jonkun kanssa, joka oli kdynyt samanlaista
pohdintaa lapi, tuntui helpottavalta.”

Aineistossa kuvattiin pariin otteeseen myoés sita, kuinka merkittdvaa representaatio,
vertaistuen saaminen ja vertaisuuden kokemukset ovat silloin, jos vertaisuutta koetaan
sukupuolivdhemmistédn kuulumisen lisdksi muiden vahemmistoidentiteettien ja
ominaisuuksien kautta. Vastaajat kuvasivat sitd, kuinka samaistumisen kohteita ja
vertaistukea on vaikeampi 10yta3, jos kuuluu useampaan vahemmistéén. Samalla
vastaajat toivat esiin kokemuksia moniperusteisesta syrjinnasta. Esimerkiksi eras
vastaaja kuvasi sitd, kuinka hakiessaan vertaistukea liittyen johonkin osaan
identiteetissdan, han saattaa kohdata samalla syrjintaa, joka kohdistuu johonkin

toiseen hanen identiteettinsad osaan.

Avoimeen kysymykseen “Millaisia muunsukupuolisuuteen liittyvia vertaisuuden

kokemuksia tai vertaiskohtaamisia kaipaisit eldiméési?” tuli yhteensa 55 vastausta.
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Aikaisemmissa suljetuissa tai avoimissa kysymyksissa vertaisuuden kokemukset ja
vertaiskohtaamisten merkitys tydelamassa ei ollut tullut Iahes lainkaan esiin tai
nayttaytynyt merkittdvana, mutta tdman kysymyksen kohdalla 9 vastaajaa kertoi
toivovansa, etta kohtaisivat muita muunsukupuolisia enemman tydn merkeissa.
Tydelaman lisédksi vanhemmuuteen ja perheellistymiseen liittyvat vertaisuuden
kokemukset olivat aihe, joka esiintyi tAman avoimen kysymyksen vastauksissa uutena

asiana ja toistuvasti.

Toive vertaistoimintaan osallistumisesta esiintyi useassa vastauksessa. Parissa
vastauksessa tuli esiin toive vertaisryhmatoiminnasta omalla asuinpaikkakunnalla.
Vertaistoiminnan lisdksi myés mahdollisuus osallistua muunlaisiin
sukupuolivdahemmistdille suunnattuihin tapahtumiin mainittiin. Kokemukset siita,
saavatko vastaajat mielestdan elamassaan tarpeeksi muunsukupuolisuuteen liittyvia
vertaisuuden kokemuksia ja vertaiskohtaamisia, vaihtelivat melko tasaisesti. Kaiken
kaikkiaan puolet vastaajista kuvasi, etteivat he saa naita riittavasti. Vain nelja vastaajaa
kuvasi, ettd heidan eldmassaan vertaiskohtaamisia ja -kokemuksia on taysin tarpeeksi.
Vastaajista pari toi esiin sen, kuinka he eivat kaipaa elamaansa esimerkiksi
vertaistukea, vaan mieluummin elaisivat niin, ettei heidan omaan tai muidenkaan

sukupuoliin kiinnitettaisi mitdan huomiota.

6.6 Representaatiosta ja syrjintakokemuksista

Tutkimusaineistosta on nostettavissa esiin useita huomioita liittyen muunsukupuolisten
representaatioon erilaisissa mediaymparistdissa. Samoin on myés muunsukupuolisten
kohtaamaan syrjinnan ja vihapuheen kanssa. Avoimen kysymyksen “Millaisia
muunsukupuolisuuteen liittyvia vertaisuuden kokemuksia tai vertaiskohtaamisia
kaipaisit elamé&ési?” vastauksista useassa kuvattiin representaation merkitysta ja sita,
kuinka vastaajat toivoivat ndkevansa muunsukupuolisia ihmisid enemman erilaisissa

medioissa, esimerkiksi elokuvissa ja TV-sarjoissa.

“Toivoisin muunsukupuolisuuden/ei-binaariyden olevan samalla tasolla normi kuin cis-
sukupuolisuus. Etta voisin katsoa telkkaria ja ndhdad muunsukupuolisen hahmon, joka
on hyvaksytty eika vitsi. Olisi kiva voida sanoa daneen olevansa muunsukupuolinen
ilman pelkoa, ettd joku nappaa siita kiinni ja alkaa vaannella vitseja.”

Toive representaation lisdantymisesta ja muunsukupuolisten ja muunsukupuolisuuden
kasittelystd mediassa nykyistd monipuolisemmin esiintyi toistuvasti myés nimenomaan
mediaa koskevassa avoimessa kysymyksessa. Kysymyksen “Miten

muunsukupuolisuutta késitellddn mielestédsi mediassa ja sosiaalisessa
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mediassa? Mitéd hyvia tai huonoja puolia muunsukupuolisuuden ndkymisesséa
mediassa ja sosiaalisessa mediassa mielestési on?” vastauksissa toistui nakemys
siitd, ettd muunsukupuoliset nakyvat erilaisissa medioissa hyvin vaihtelevasti, ja etta
etenkin erot sosiaalisen median ja muiden mediamuotojen valilla ovat suuria.
Kahdeksassa vastauksessa kuvattiin sitd, kuinka muunsukupuolisuutta kasitellaan
mediassa kapeiden kehonormien ja muunsukupuolisiin liittyvien stereotypioiden kautta.
Esiin nousivat ndkemykset siita, ettéd vastaajista olisi tarkedd nadhda mediassa nykyista
enemman myos sellaisia muunsukupuolisia, jotka eivat ole valkoihoisia, laihoja,

vammattomia tai sukupuolen ilmaisultaan androgyyneja.

Samalla kun sita, ettd muunsukupuolisia koettiin ndkyvan mediassa jatkuvasti
useammin pidettiin hyvana asiana, esiin nousi myo6s huoli ndkyvyydesta ja
representaatiosta aiheutuvasta vihapuheesta ja vastustuksesta. Vastaajista 18 kasitteli
vastauksissaan jollain lailla vihapuhetta, transfobiaa ja muunsukupuolisiin mediassa
kohdistuvaa vahattelya. Myds valheellisen tiedon levittdmista ja vaaranlaisten tai
loukkaavien termien kayttamista kasiteltin useammassa vastauksessa. Myohemmassa
monivalintakysymyksessa siita, millainen kasitys vastaaijilla on muunsukupuolisten
nakymisestad mediassa ja sosiaalisessa mediassa, valtaosa vastasi kuvan olevan
positiivinen, rohkaiseva ja kannustava. Jopa puolet vastaajista kertoi kuvan olevan

myos epatodenmukainen.

Parikymmenta vastaajaa kertoi muunsukupuolisten mediakuvan olevan mielestaan
myoOs negatiivinen, lannistava ja loukkaava. Avovastauksissa moni vastaajista kuvasi
sitd, kuinka heille on ollut tarkeaa kuratoida kayttamiaan sosiaalisia medioita siten, etta
he nakevat paaasiassa positiivista ja todenmukaista muunsukupuolisten
representaatiota. Eroa siind, kuinka muunsukupuolisia kasitellaan valtamedioissa ja
sosiaalisessa mediassa seka siind, millaista muunsukupuolisten itse tuottama

mediasisaltd on cissukupuolisten tuottamaan sisaltéon verrattuna, kuvattiin suurena.

“Somessa muunsukupuolisuus voi olla hyvinkin erilaista ja riippuen siita keta seuraa
verrattaessa esim. Lehtien artikkeleihin. Somessa on enemman ihmisia jotka tuottavat
sisaltdéa sukupuolivahemmistoille, eika vain cis-ihmiset mielessa. Nakyvyys on kauan
odotettua, mutta kommenttikentissd huomataan kuinka paljon siita tulee negatiivista
palautetta.”

“‘Media itsessaan saattaa kasitelld muunsukupuolisuutta suhteellisen hyvin, mutta ilman
kommenttimoderointia ja valtakunnan paattajiltakin tulevan vihapuheen edessa se ei
paljon auta.”



23

Esiin nousi toistuvasti se, vaikka mediasisallét olisivatkin vastaajien mielesta
muunsukupuolisia hyvin ja positiivisessa valossa kasittelevia, niiden herattamat reaktiot

ja niihin liittyvd kommentointi on usein asiatonta ja syrjivaa.

7 Johtopaatokset

Tutkimukselle oli asetettu kaksi tutkimuskysymysta: Millaisia vertaisuuden kokemuksia
ja vertaiskohtaamisia muunsukupuolisilla ihmisilla on, ja millainen merkitys
vertaisuuden kokemuksilla ja vertaiskohtaamisilla on muunsukupuolisille ihmisille.
Tutkimustulokset osoittavat, ettd muunsukupuolisilla on elamassaan vaihtelevasti
jonkinlaisia sukupuoleen liittyvia vertaiskohtaamisia ja vertaisuuden kokemuksia, osalla
enemman ja osalla vahemman. Yleisimpia ymparistdja vertaiskohtaamisille ja
vertaiskokemuksille ovat muunsukupuolisten kaveri- ja ystavapiirit seka sosiaalinen
media. Tulokset osoittavat yksiselitteisesti, ettd nama vertaisuuteen liittyvat
kokemukset ja kohtaamiset ovat muunsukupuolisille tarkeita. Erityisen tarkeaksi
osoittautui aineiston perusteella ohjatun vertaistoiminnan ja vertaistuen lisaksi kaveri-

ja ystavapiirissa saadut vertaisuuden kokemukset muiden muunsukupuolisten kanssa.

Vertaisryhmat ja muu vertaistoiminta ovat aineiston perusteella yksi yleisimmista
tavoista ja ymparistoista, joiden olemassaolon muunsukupuoliset kokevat itselleen
merkittavaksi, ja joita myds toivotaan olevan nykyistd enemman. Tavat ja tilanteet,
joissa aineiston pohjalta muunsukupuoliset kaipaisivat entistd enemman
vertaiskohtaamisia ja vertaisuuden kokemuksia, liittyvat muun muassa tyéeldmaan ja
siihen, etta vertaistoimintaan olisi mahdollista osallistua paikkakunnilla, joilla ohjattua
vertaistoimintaa ei talla hetkelld ole. Aineistossa nousi esiin tarve myds ialtdan

vanhemmille muunsukupuolisille suunnatuille vertaisryhmille.

Vertaiskokemusten ja -kohtaamisten myéta muunsukupuoliset saavat tukea oman
sukupuolensa ja identiteetin kasittelyyn ja sanoittamiseen, validaatiota omalle
identiteetilleen ja kokemuksilleen seka tunnetta siita, etta heilla on lupa olla olemassa
sellaisina kuin ovat. Tutkimustulokset vertautuvat ja ovat vastaavia aiemmin tehtyjen,
muunsukupuolisuutta tai yleisemmin sukupuolivahemmist6ja kasittelevien tutkimusten
kanssa, joissa on pyritty vastaamaan myos vertaisuuteen liittyviin kysymyksiin. Myds
aiemmassa tutkimuksessa vertaisuus on koettu sukupuolivahemmistdéon kuuluvien
ihmisten toimesta hyvin tarkeaksi, ja vertaistuen saamisen on todettu olevan
ahdistuneisuudelta ja masennukselta suojaava tekija (mm. Boza & Perry 2014;
Mustonen 2018: 44; Pflum ym. 2015).
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Vertaisuuteen liittyvan elamantilanteen tuoreus tai kesto vaikuttavat vertaistuen
tarpeeseen ja kokemuksiin (Hokkanen 2003: 259-260, 267-268). Tutkimus toi ilmi, etta
vertaisuuden merkitys ja sen koettu tarkeys oli korostunutta silloin, kun vastaajat olivat
vasta etsimassa ja muodostamassa omaa sukupuoli-identiteettiddn. Taman perusteella
ohjatun vertaistoiminnan tai muun psykososiaalisen tuen jarjestaminen suunnattuna
identiteettidan vasta pohtiville tai oman transitioprosessinsa alussa oleville
muunsukupuolisille olisi tervetullut asia. Aineiston perusteella on tarkeaa, etta
muunsukupuoliset voivat saada tukea sukupuoleensa liittyviin pohdintoihin, kuten
transitioprosessin kasittelyyn tai oman sukupuoli-identiteetin maarittelyyn, muiden

muunsukupuolisten kanssa keskustellen ja kokemuksia jakaen.

Vertaisryhmatoiminnan ja sen tarpeellisuuden lisdksi myds kahdenkeskiset,
luottamukselliset keskustelut osoittautuivat vastaajille tarkeiksi. Tama osoittaa
esimerkiksi sen, ettd Sukupuolen moninaisuuden osaamiskeskuksen tarjpamat
vertaiskeskustelijapalvelut ovat tarkeitd osaamiskeskuksen muiden palveluiden rinnalla
(Vertaiskeskustelijapalvelu). Tallaisella palvelulla, jossa vertaiskeskusteluja on
mahdollista kdyda vertaisohjaajakoulutuksen saaneiden vertaisten kanssa, on osoitettu
olevan myonteisia vaikutuksia seka vertaispalveluihin hakeutuneille asiakkaille, etta
vertaisohjaajana toimiville ihmisille, jotka ohjaustilanteissa paasevat hyddyntamaan

omaa kokemusasiantuntijuuttaan (Pulkkinen 2018: 6-8, 70-71).

Kyselytutkimukseen vastanneet muunsukupuoliset kuvasivat, etta heille on merkittavaa
nahda kaltaisiaan ihmisia esimerkiksi tv-sarjoissa, elokuvissa ja kirjallisuudessa.
Tarkeaksi vastaajien mielesta mainittiin myds transihmisia ja muunsukupuolisia
koskeva uutisointi ja lehtijutut. Hyvana asiana pidettiin sukupuolen moninaisuudesta
todenmukaista ja monipuolista kuvaa seka tietoa lisdavia uutisia ja artikkeleita. Taman
lisdksi vastauksissa nousi esiin toive siita, ettd muunsukupuolisia kasiteltaisiin
mediassa my0s siten, ettd heidan sukupuolensa ei olisi aina kasittelyn keskipisteena,
vaan ettd muunsukupuoliset saisivat nakya eri mediakonteksteissa my6ds muulla tavoin
omana itsenadan niin, ettéd heidan sukupuoltaan kuvattaisiin aivan tavallisena ja
arkisena asiana. Téallaisella representaatiolla olisi todennakdisesti positiivista vaikutusta
siihen, ettd asenteet muunsukupuolisia kohtaan muuttuisivat ajan mittaan véhemman
erilaisuutta korostaviksi, ja ettd muunsukupuolisuus olisi tulevaisuudessa kaikissa
arkiymparistoissa yhta tavallinen asia kuin muutkin sukupuolet. On huomattava, etta
samalla kun yhteiskunnassa vallitsevat asenteet ja normit vaikuttavat siihen, millaista
mediakuvasto on ja millaista medioissa esitettavien inmisten ja ihmisryhmien

representaatio on, sama toimii myos toisinpain (Paasonen 2010). Medialla ja siing,
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milla tavoin esimerkiksi transihmisia kasitellaan ja esitetdan mediassa on vaikutusta

siihen, millaiseksi asenteet transihmisia kohtaan muotoutuvat.

Aineistosta kavi ilmi myds se, ettd muunsukupuolisuuteen liittyvat vertaisuuden
kokemukset ja vertaiskohtaamiset saattavat aiheuttaa epavarmuutta omasta
sukupuolesta seka vertailua muihin muunsukupuolisiin. Vertailu ja esimerkiksi
mahdolliset riittdmattdmyyden ja epaonnistumisen kokemukset eivat ole
vertaistoiminnassa poikkeuksellisia asioita. Tallaisten kokemusten kasittelyyn ja
ehkaisyyn on tarkeaa kiinnittdd huomiota esimerkiksi panostamalla dialogisten
vertaissuhteiden kehittymiseen, joissa jokaisella vertaistoimintaan osallistuvalla on tilaa
olla ja osallistua juuri sellaisena ja sellaisista |[ahtokohdista kuin on. Taman lisaksi
vertaistoiminnassa omana itsenaan kuulluksi ja kohdatuksi tulemista voi edistaa
korostamalla, ettd samantyyppisista lahtékohdista tai vertaisuuden kokemusten
herattdmasta empatiasta huolimatta vertaistoiminnassa kukaan ei voi tietaa tai selittda

toisten kokemuksia naiden puolesta. (Mykkanen-Hanninen & Kaariainen 2009: 29-33.)

Vertaistoiminnasta saadulla sosiaalisella tuella on mydnteinen vaikutus
muunsukupuolisten hyvinvointiin. Sosiaalisen tuen etsiminen ja saaminen ovat
hyvaksyvan ilmapiirin ja mahdollisuuden olla oma itsensa liséksi keinoja vahentaa
ahdistuneisuutta ja masentuneisuutta. Ylipaatdan muunsukupuolisuuden parempi
tunnistaminen yhteiskunnassa seka se, ettd muunsukupuoliset saisivat sosiaalista
tukea ja tilaa olla omia itsejaan parantaisi heidan hyvinvointiaan. (Budge & Rossman &
Howard 2014.)

Vertaiskohtaamisten ja vertaisuuden kokemuksen merkityksellisyyden ja positiivisten
vaikutusten muunsukupuolisten hyvinvointiin myo6ta on siis perusteltua panostaa siihen,
ettd mahdollisimman monella muunsukupuolisella olisi halutessaan mahdollisuuksia
osallistua heille suunnattuun vertaistoimintaan. Nykyisin saatavilla olevan
vertaistoimintatarjonnan liséksi toiminnan laajentaminen maantieteellisesti tai
mahdollisesti verkossa tapahtuvaan vertaistoimintaan panostaminen olisi toivottua.
Samoin vanhemmille muunsukupuolisille seka sukupuoleen liittyvien
identiteetinmuodostusprosessien alussa oleville muunsukupuolisille suunnatulle
vertaistoiminnalle ilmeni tarvetta. Aineistossa esiin tulleiden muunsukupuolisiin
kohdistuvan syrjinnan ja vihapuheen ja muunsukupuolisuuteen liittyvan tiedon puutteen
seka epatodenmukaisen informaation levidmisen pohjalta rakenteellinen sosiaality®
muunsukupuolisten yhteiskunnallisen aseman ja hyvinvoinnin edistamiseksi olisi

tarpeellista.



26

8 Pohdinta ja arviointi

Lopuksi kayn lapi ja arvioin tutkimuksen toteutumista ja sitd, millaisia kehityskohteita ja
mahdollisia uusia nakdkulmia tutkimukseen ja sen aineistoon liittyy. Pohdin myds
yleisesti muunsukupuolisuuteen keskittyvaan tutkimukseen ja muunsukupuolisten

hyvinvointia ja osallisuutta edistavaan tyohon liittyvia tarpeita.
8.1 Tutkimuksen toteuttamisesta

Tutkimuskyselyn levittdminen onnistui erinomaisesti, silld minun oli mahdollista paasta
levittdmaan tutkimuskutsua suljetuissa, vain transihmisille tarkoitetuissa yhteydenpito-
ja vertaiskanavissa. Keratty tutkimusaineisto oli lopulta melko laaja, ja 72 vastauksen
l&pikaymisessa oli seka positiivisia ettd haastavia puolia. Aineiston koko teki
kvantitatiivisesta nakdkulmasta asetettujen kysymysten tarkastelusta mielekasta, ja
aineisto ylipdataan osoittautui verrattain laajaksi otannaksi eri ikisista, eri puolilla
Suomea asuvista ja vaihtelevan kauan sukupuoltaan muunsukupuoliseksi tai muutoin
ei-binaariseksi sanoittaneista ihmisista. Samalla myds tutkimuksen avoimilla
kysymyksilla keratty aineisto oli niin laajaa, etta sita oli resursseihin ndhden
mahdotonta purkaa ja analysoida kovin yksityiskohtaisesti. Avokysymyksiin tuli
kysymyksesta riippuen 54 tai 55 vastausta, ja naiden pohjalta oli mielekkainta toteuttaa
karkeaa diskurssianalyysia ja ryhmitella vastauksia muutamien niissa toistuneiden
avainsanojen avulla. Tarkempi ja syvallisempi perehtyminen yksittaisiin vastauksiin ei
ollut aineiston laajuuden vuoksi mahdollista. Aineistossa nousi esiin myds muutamia
yksittaisia huomioita, joihin olisi ollut kiinnostavaa paneutua enemman, mutta se ei ollut

tutkimuskysymyksiin vastaamisen kannalta olennaista.

Aloittelevan tutkijan ndkdkulmasta ja alemman korkeakoulututkinnon lopputydn
vaatimuksiin verraten tutkimuskysymysten asettaminen ja kyselytutkimuksen rakenne
ovat yhdenmukaisia. Keratyn aineiston avulla on mahdollista vastata esitettyihin
tutkimuskysymyksiin vertaisuuden ja vertaiskohtaamisten merkityksesta

muunsukupuolisille ihmisille.

On hyva tiedostaa, ettd aineisto liittyen siihen, missa ymparistdissa ja kuinka usein
muunsukupuoliset ovat kohdanneet muita muunsukupuolisia tai saaneet vertaisuuden
kokemuksia viimeisen 12 kuukauden aikana, koskee vuotta 2019. Tdman vuoden
jalkeen koronapandemia on todennakoisesti osaltaan ollut vaikuttamassa

vertaiskohtaamisten mahdollisuuksiin ja vertaisuuden kokemuksiin. On viitteita siita,
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ettd muiden vahemmistéjen ja yhteiskunnallisesti heikommassa asemassa olevien
tavoin pandemiatilanne on iskenyt erityisesti sateenkaari-ihmisiin (Tarjamo 2020;
Mynttinen 2020). Samalla maailma ja sukupuolivdhemmist6ja koskeva julkinen
keskustelu on kehittynyt eteenpain, ja tdma on vaikuttanut muun muassa
muunsukupuolisten representaatioon ja sen yleisyyteen mediassa.
Vertaiskohtaamisten merkitykseen ja vaikutuksiin seka niitd koskeviin toiveisiin liittyva
aineisto on varmasti ajankohtaista ja ajantasaista samalla lailla nyt kuin kaksi vuotta
sitten, mutta kohtaamisten maaraan ja ymparistdihin liittyvat kokemukset ovat hyvinkin

voineet muuttua.

8.2 Nakokulmia tutkimukseen ja toimintaan tulevaisuudessa

Tutkimusaineisto on siina mielessa poikkeuksellista, ettei Suomen kontekstissa ole
aiemmin tarkasteltu muunsukupuolisten ihmisten kokemuksia vertaisuudesta ja
vertaiskohtaamisista tdman suuruisella otannalla. Aiheeseen liittyy lukuisia erilaisia
nakokulmia ja tutkimuskysymyksia, joihin olisi hedelmallista tarttua jatkossa. Etenkin,
koska nyt kyseessa on alemman korkeakoulutason tutkimus, sen esittamiin
tutkimuskysymyksiin olisi hyva palata jatkossa korkeamman tason tutkimuksilla ja
uusilla aineistoilla. Mielestani erityisen merkittavaa olisi kerata aineistoa, jonka avulla
olisi mahdollista vertailla muunsukupuolisten, binaaristen transihmisten seka
cissukupuolisten kokemuksia keskendan. Mielekasta voisi olla myds
vertaiskohtaamisiin ja vertaisuuden kokemuksiin liittyva pitkittaistutkimus, jolloin syy-
seuraussuhteita esimerkiksi ohjattuun vertaistoimintaan osallistumisesta ja sen
vaikutuksista olisi mahdollista kartoittaa paremmin kuin kertaluontoisella
poikittaistutkimuksella (Vastamaki 2015: 121-123).

Siina missad muunsukupuolisille suunnatun vertaistoiminnan jarjestaminen ja
vertaistoimintamahdollisuuksien laajentaminen on perusteltua myoés tulevaisuudessa,
muunsukupuolisten ihmisten muodostamia vertaisryhmia ja yhteiséja olisi mielestani
eteenpainvievaa lahestya myds sosiokulttuurisen innostamisen nakokulmasta. Tyo
muunsukupuolisten yhteiskunnallisen toimijuuden vahvistamiseksi ja voimavarojen
lisdamiseksi olisi positiivinen asia, ja muunsukupuolisten kanssa tehtavalla
yhteisotydlla olisi mahdollisuuksia vahvistaa muunsukupuolisten osallisuuden
kokemuksia (Pohjola 2015). Sosiaalialan kehittamisen yhteydessa on puhuttu jo
pidemman aikaa seka yhteisdtyon etta rakenteellisen sosiaalitydn laajentamisesta ja

kehittamisesta (Karjalainen & Sarvimaki 2005: 46-49), ja tyd naiden tavoitteiden eteen
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on mielestani tarkeaa jatkossakin, ja sita tulisi suunnata entistd enemman yha

useampien asiakas- ja ihmisryhmien, kuten muunsukupuolisten, tukemiseksi.

Aineistossa toistuvat maininnat yhteiskunnan cis- ja heteronormatiivisuudesta,
muunsukupuolisten nakymattémyyden kokemuksista ja kohtaamasta syrjinnasta seka
vihapuheesta ovat epakohtia, joita ei voi kuitenkaan ratkaista keskittymalla vain
muunsukupuolisiin ja heidan asemaansa sukupuolivahemmisténa. Seka tutkimuksen
teoriapohjan etta tutkimusaineiston perusteella on havaittavissa, etta
muunsukupuolisiin kohdistuu maaritelmallisesti niin valitonta, valillista, kuin
rakenteellistakin syrjintdd (Makkonen 2003: 10-12). Nain ollen kriittis-emansipatorisen
sosiaalipedagogiikan (Hamalainen & Kurki 1997: 43-48, 118-119) nakokulmasta
tarkasteltuna olisi mielestani tarvetta kokonaisvaltaiselle poliittiselle ja
yhteiskunnalliselle kritiikille ja muutostoimille. Kriittista tutkimusta ja analyysia tulee
jatkaa kohdistuen koko nykyiseen yhteiskuntajarjestelmaan ja sen asettamiin,
sukupuoleen liittyviin normeihin ja odotuksiin. Yhteisolahtdisyyttd korostaen myodnteista
olisi tuen ja tyokalujen tarjoaminen muunsukupuolisille ja muunsukupuolisten
muodostamille yhteisoille esimerkiksi siten, ettd muunsukupuolisilla olisi nykyista
paremmat edellytykset omaehtoiseen toimintaan ja vaikuttamistyohon
yhteiskunnallisen muutoksen aikaansaamiseksi. Omaehtoisen, syrjintaa vastustavan
toiminnan tukeminen olisi samalla yksi parhaita tapoja tukea itse syrjinnan

kohtaamisesta selviytymista (Makkonen 2003: 19-20).

Kaiken kaikkiaan lisatutkimus muunsukupuolisuuteen liittyen seka
(sosiaalipedagoginen) tyd muunsukupuolisten osallisuuden vahvistamiseksi ovat

tarkeita tavoitteita, joita olisi hyva edistda monialaisesti.
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Kutsu tayttamaan tutkimuskysely

Hei!

Olen Valo Inkinen*, sosionomiopiskelija Metropolia Ammattikorkeakoulusta. Tama
kysely on osa opinnaytety6tani, jonka toteutan yhteistydssa Sukupuolen
moninaisuuden osaamiskeskuksen kanssa. Opinnaytetyétani ohjaa Sukupuolen
moninaisuuden osaamiskeskuksen puolesta Kuura Autere, ja Metropolian puolesta
Jyrki Konkka* ja Jukka Térnroos*. Opinnaytetydssani haluan selvittda, miten tarkeita
vertaisuuden kokemukset ja vertaiskohtaamiset ovat muunsukupuolisille ihmisille seka

miten ne vaikuttavat heihin. Tutkimuskysymyksia opinnaytetydssani on kaksi:

1. Millaisia vertaisuuden kokemuksia ja vertaiskohtaamisia muunsukupuolisilla
ihmisilla on?
2. Millainen merkitys vertaisuudella ja vertaiskohtaamisilla on

muunsukupuolisille ihmisille?

Tama kysely on tarkoitettu kaikille, joiden sukupuoli ei ole yksiselitteisesti nainen tai
mies. Kaytan kyselyssa ja opinnaytetydssani termia muunsukupuolinen kattamaan
kaikki ei-yksiselitteisesti binaarit sukupuolet. Sinun ei siis vastataksesi kyselyyn tarvitse

identifioitua juuri muunsukupuoliseksi.

Tassa kyselyssa ja opinnaytetydssani puhuessani vertaisuudesta ja

vertaiskohtaamisista tarkoitan niilla seuraavia asioita:

Vertaisuus = Samaistumista johonkuhun taman sukupuoleen liittyen. Vertaisuuden
kokemus voi olla yksisuuntaista ja syntya esimerkiksi, kun kohtaa mediassa tai
sosiaalisessa mediassa muunsukupuolisesta ihmisesta kertovan artikkelin tai

muunsukupuolisen ihmisen tekeman paivityksen, johon samaistuu sukupuoleen liittyen.

Vertaiskohtaaminen = Vuorovaikuttamista muiden muunsukupuolisten kanssa
(esimerkiksi muunsukupuolisten vertaisryhmassa kayminen tai muunsukupuolisen

ystavan kanssa ajan viettaminen).

* Huom. Opinnaytetyon ohjaajat seka tutkijan sukunimi ovat vaihtuneet kutsun
julkaisemisen jalkeen.
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Vastauksenne tédhan kyselyyn ovat anonyymeja ja luottamuksellisia. Tulen
kasittelemaan vastaukset yksin, ja teen niista lopulta koosteen opinnaytetyotani varten.
Koosteesta ei pysty tunnistamaan yksittaistd vastaajaa.”

Jos sinulla on jotakin kysyttavaa tahan kyselyyn tai opinnaytetyéhoni liittyen, voit ottaa
minuun yhteyttd sahkodpostiosoitteeseen valo.inkinen@metropolia.fi

Arvostan suuresti aikaasi ja sita, etta pysahdyt tayttdmaan tdman kyselyn!
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Tutkimuskyselyn kysymykset

Taustatiedot

lka (valitse 1)
[1Alle 20 v
[120-29 v
[130-39v
[140-49v
[1yli50vV

Asuinpaikka (valitse 1)
[ ] Paakaupunkiseutu
[ 1 Ahvenanmaa
[ ] Etela-Karjala
[ ] Etela-Pohjanmaa
] Etela-Savo
] Kainuu
] Kanta-Hame
] Keski-Pohjanmaa
] Keski-Suomi
] Kymenlaakso
| Lappi
] Pirkanmaa
] Pohjanmaa
] Pohjois-Karjala
] Pohjois-Pohjanmaa
] Pohjois-Savo
] Paijat-Hame
] Satakunta
] Uusimaa
] Varsinais-Suomi

— e e e e e e —

Koulutusaste (valitse 1)
* Valitse se koulutusaste, jonka olet suorittanut loppuun
[ ] Perusaste
[ ] Keskiaste
[ 1 Alempi korkeakoulututkinto
[ 1 Ylempi korkeakoulututkinto

Sukupuoli (monivalinta)
* Valitse vaihtoehdoista se, joka kuvaa sukupuoltasi parhaiten
[ ] Muunsukupuolinen
[ ] Ei-bin&arinen
[ 1 Sukupuoleton/agender
[ 1 Genderfluid
[ ] Monisukupuolinen
[ ] Genderqueer
[ 1 Jokin muu: tarkennan seuraavassa kysymyksessa
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Sukupuoli, tarkentava vastaus (avokysymys)
* Vastaa tahan, jos aiemman kysymyksen sukupuolivaihtoehdoista ei 16ytynyt sinulle
sopivaa, tai haluat muuten tarkentaa vastaustasi

Kuinka kauan olet identifioitunut muunsukupuoliseksi, ei-binaariseksi tai
muutoin ei-yksiselitteisesti naiseksi tai mieheksi? (valitse 1)

[ 1 Alle vuoden

[]11-2 vuotta

[]13-4 vuotta

[1YIi 5 vuotta

[1YIi 10 vuotta

Kokemukset vertaisuudesta ja vertaiskohtaamisista

Missa seuraavista ymparistoista olet kohdannut muunsukupuolisia viimeisen 12
kk aikana? (monivalinta)

[] Perhe

[]Ystavat ja kaverit

[] Koulu

[] Tydpaikka

[ ] Harrastus

[ 1 Vapaa-ajan tapahtuma

[ ] Erityisesti muunsukupuolisille/sukupuolivahemmistéille suunnattu tapahtuma

[ 1 Media (esim. lehdet ja televisio)

[ ] Sosiaalinen media

Missa seuraavista mediaymparistoista olet kohdannut muunsukupuolisia
viimeisen 12 kk aikana? (monivalinta)
[ ] Sanomalehti (mukaanlukien verkkojulkaisut)
[ 1 Aikakauslehti (mukaanlukien verkkojulkaisut)
[] Tietokirja
[ ] Kaunokirja
[ ] Youtube
[ ] Facebook
[] Instagram
[ ] Twitter
[ ] Snapchat
[ 1 Muu sosiaalinen media

Oletko osallistunut trans- ja/tai muunsukupuolisille tarkoitettuun
vertaistoimintaan viimeisen 24 kk aikana? (valitse yksi)
[1En
[ 1 Kylla, Sukupuolen moninaisuuden osaamiskeskuksen jarjestamaan
[ 1Kylla, Setan jasenjarjeston jarjestamaan
[ 1 Kylld, jonkun muun toimijan jarjestamaan

Vertaisuuden kokemusten ja vertaiskohtaamisten merkitys

Kuinka tarkeaa sinulle on, etta kohtaat muita muunsukupuolisia? (valitse yksi)
[] Ei lainkaan tarkeaa
[ ] Ei kovin tarkeaa
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[1En osaa sanoa
[ 1 Melko tarkeaa
[ 1 Hyvin tarkeaa

Kuinka tirkeaa sinulle on, etta kohtaat muita muunsukupuolisia... (valitse 1
vaihtoehdoista: ei lainkaan tarkeaa, ei kovin tarkeaa, en osaa sanoa, melko tarkeaa,
hyvin tarkeaa)

Perheessa

Ystava- ja kaveripiirissa

Koulussa

Tyo6paikalla

Harrastuksissa

Vapaa-ajan tapahtumissa

Vertaistoiminnassa

Mediassa (esim. lehdet ja televisio)

Sosiaalisessa mediassa

Millainen tunne sinulle tulee muunsukupuolisuuteen liittyvista
vertaiskohtaamisista tai vertaisuuden kokemuksista? (rajattu monivalinta)
* Valitse vaihtoehdoista sinulle 3 sopivinta

[] ltsevarma

[ ] Rohkea

[ ] loinen

[] Turvallinen

[ ] Surullinen

[]1 Epavarma

[ ] HdGmmentynyt

[ 1 Ahdistunut

[ 1 Ei mik&an naista

Muunsukupuolisuuteen liittyvat vertaisuuden kokemukset ja vertaiskohtaamiset
vaikuttavat minuun siten, etta... (monivalinta)

[ ] Saan itsevarmuutta olla oma itseni

[ ] Voin kasitella sukupuoleeni liittyvia vaikeita kokemuksia vertaisteni kanssa

[ ] Koen, etten ole yksin

[ ] Tulen ymmarretyksi

[ ] Koen epavarmuutta omasta sukupuolestani

[ 1 Vertailen itseani muihin trans- tai muunsukupuolisiin

[ ] Ei mikaan naista

Millainen merkitys muunsukupuolisuuteen liittyvilla vertaiskohtaamisilla ja
vertaisuuden kokemuksilla on sinulle? (avokysymys)

* Voit esimerkiksi kertoa, mita saat naista kohtaamisista ja kokemuksista seka miten ne
vaikuttavat sinuun

Millaiset muunsukupuolisuuteen liittyvat vertaisuuden kokemukset ja
vertaiskohtaamiset ovat olleet sinulle kaikkein merkityksellisimpia? (avokysymys)
* Voit vastata kysymykseen yleisesti tai kertoa yhdesta tai useammasta yksittaisesta
kokemuksesta

Saan elamidssani muunsukupuolisuuteen liittyvia vertaisuuden kokemuksia ja
vertaiskohtaamisia mielestani (valitse yksi)
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[ 1 En lainkaan tarpeeksi
[ 1 En tarpeeksi

[1 En osaa sanoa

[ 1 Melko tarpeeksi

[ ] Taysin tarpeeksi

Millaisia muunsukupuolisuuteen liittyvia vertaisuuden kokemuksia tai
vertaiskohtaamisia kaipaisit elamaasi? (avokysymys)

Mielestiani muunsukupuoliset saavat hyvin nakyvyytta ja tulevat hyvin
huomioonotetuiksi... (valitse 1 vaihtoehdoista: ei lainkaan tarkeaa, ei kovin tarkeaa,
en osaa sanoa, melko tarkeaa, hyvin tarkeaa)

Julkisissa palveluissa

Koulussa

Harrastuksissani

Vapaa-ajan tapahtumissa

Mediassa (esim. lehdet ja televisio)

Sosiaalisessa mediassa

Mediassa ja sosiaalisessa mediassa nakemani kuva muunsukupuolisista on
mielestani... (monivalinta)

[ ] Positiivinen

[ ] Rohkaiseva

[ ] Kannustava

[ ] Todenmukainen

[ 1 Negatiivinen

[ ] Lannistava

[ ] Loukkaava

[ ] Epatodenmukainen

[ 1 Ei mik&an naista

Miten muunsukupuolisuutta kasitelldan mielestasi mediassa ja sosiaalisessa
mediassa? Mita hyvia tai huonoja puolia muunsukupuolisuuden nakymisessa
mediassa ja sosiaalisessa mediassa mielestasi on? (avokysymys)

Kyselyn lopuksi

Vapaa kommenttiosio: Mitd ajatuksia sinulle heradsi kyselya tayttaessa?
Haluaisitko sanoa viela jotakin? (avokysymys)
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