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1 JOHDANTO

"I will ask the obvious question: ‘Is it dangerous?’ Of course it is, and hopefully you have
already worked that out for yourself before considering policing as a career. The anger,
frustration and hostility in any confrontational situation alone show just how risky a job it
can be.” (Wettone 2017, 19)

Graham Wettonen kirjoittaman How to be a police officer sopii hyvin tdman tutkimuksen teemaan.
Kun tilanteet muuttuvat vaarallisiksi ja ihmiset kokevat hataa, niin viimeistaan silloin poliisilta odote-
taan toimintaan. Toimintaan kykenevan poliisin taustalla on toimintakykyinen poliisi. Asia kuulostaa
itsestaan selvalta, mutta ei sité valttamatta kuitenkaan ole. Mita toimintakykyinen poliisi edes tarkoit-

taa?

Olemme kaikki varmasti huomanneet sen, etta kaksi eri ihmista saattavat kasittaa tismalleen saman

asian taysin eri tavalla. Kielitoimiston sanakirjan (2006, 699) mukaan kasityksella voidaan viitata mie-
likuvaan, tietoon, ajatukseen, ajattelutapaan, ndkemykseen, mielipiteeseen, asenteeseen, vakaumuk-
seen, luuloon, arveluun, vaikutelmaan tai kuvitelmaan ja kasitys on asenne joka perustuu havaintoon,

kokemukseen tai ajatteluun.

Jotta poliisiammattikorkeakoulusta valmistuvat uudet poliisimiehet olisivat mahdollisimman valmiita
poliisin tydhon, tulisi heilla olla mahdollisimman tarkka kasitys siitd, minkalaiseen toimintaan poliisin
tydssa joutuu. Taman lisaksi jokaisen poliisiksi aikovan taytyy tietenkin tehda maaratietoisesti tyota
ollakseen toimintakykyinen poliisi. Kasityksien muodostumista helpottaa todella paljon se, etta poliisin
perustutkintoon kuuluu puolentoista vuoden opiskelujen jalkeen noin kymmenen kuukauden tyéhar-
joittelu, jonka aikana kasitykset poliisin tydsta muuttuvat varmasti monilla. Tydharjoittelussa toimitaan
kuitenkin jo poliisin virassa virkamiehen vastuulla ja pahimmassa tapauksessa jo ensimmaisessa tyo-
vuorossa saattaa joutua tilanteeseen, jossa omat kyvyt eivat riitd. Taman vuoksi olisi ensiarvoisen tar-
keaa, etta poliisiksi aikovilla olisi mahdollisimman tarkat kasitykset poliisilta vaadittavasta toimintaky-
vysta mahdollisimman varhaisessa vaiheessa koulutusta, mutta viimeistadan ennen tyéharjoitteluun
laht6a. Jos kasitykset eivat edes juuri ennen tyéharjoitteluun 1ahtéa kohtaa todellisuuden kanssa, niin

minkalaiset edellytykset opiskelijalla on suoriutua tydharjoittelusta kunnialla?

Poliisi (AMK) -tutkinnon lukuvuosien 2020 — 2022 opetussuunnitelman mukaan tutkinnon tarkoitus on
kouluttaa ammattitaitoisia poliisimiehia. Koulutuksen tavoitteiksi on asetettu muun muassa laaja-alai-
set kaytannolliset perustiedot ja -taidot seka niiden teoreettiset perusteet sisaisen turvallisuuden alan
asiantuntijatehtavissa toimimista varten seka riittdva viestinta- ja kielitaito. Koska Poliisiammattikor-
keakoulukin tavoitteissaan selkeasti ilmaisee haluavansa kouluttaa toimintakykyisia poliisimiehia, on
mielenkiintoista seka tarkoituksenmukaista selvittda, miten opiskelijat kasittavat poliisilta vaadittavan

toimintakyvyn. Tutkimuksella ei ole tarkoitus saada aikaan minkaanlaista yleistettavyytta vaan ainoas-



taan kuvailla sita kasitysten moninaisuutta, jota asiasta ilmenee. Tutkimuksen avulla halutaan epa-
suorasti selvittda opiskelijoiden valmiuksia poliisin tydhdn ja erityisen kiinnostuneita ollaan siita, miten
opiskelijat kasittavat poliisilta vaadittavan toimintakyvyn seka miten toimintakyvylle asetetut vaatimuk-

set esiintyvat poliisin tydssa.

Taman tutkimuksen tarkoitus on tutkia poliisiopiskelijoiden kasityksia poliisilta vaadittavasta toiminta-
kyvysta. Tutkimuksella halutaan selvittaa, miten poliisiopiskelijat kasittavat poliisin toimintakyvyn ko-

konaisuuden ja miten heidan mielestaan toimintakyvyn vaatimukset esiintyvat poliisin tyossa.

Mitd paremmin ja aikaisemmin poliisiopiskelija hallitsee ja ymmartaa toimintakyvyn kasitteen seka
osaa ja ymmartaa polisiin toimintaymparistdn olosuhteet, sitd paremmat mahdollisuudet on kehittaa
itsestdan mahdollisimman toimintakykyinen poliisi, joka pystyy toimimaan poliisin melko monipuoli-
sessa toimintaymparistossa. Tutkimuksessa haastatellaan viimeiselld periodilla ennen tydharjoittelua
olevia poliisiopiskelijoita, joten opiskelijoilla ainakin pitéisi olla melko hyva kuva poliisilta vaadittavasta
toimintakyvysta. Jos nain ei kuitenkaan ole, niin seuraavaksi olisi syyta pohtia, mistd se mahdollisesti
johtuisi. Mahdollisimman toimintakykyiset yksilét ovat kaikkien etu tdssa organisaatiossa, silla polii-

sien katkeamaton ketju on vain yhta vahva kuin sen heikoin lenkki.



2 TEORIA TUTKIMUKSEN TAUSTALLA

Tassa luvussa on tarkoitus kasitella taman tutkimuksen keskeisimmat kasitteet. Koska tutkimuksessa
tutkitaan kasityksia toimintakyvysta, on tutkimuksen keskeisin kasite toimintakyky. Taman lisaksi on

syyta paneutua myds siihen, mita kasitys kasitteena oikein tarkoittaa.
2.1 Kasitys kasitteena

Tassa tutkimuksessa tutkitaan Poliisiammattikorkeakoulussa opiskelevien opiskelijoiden kasityksia
poliisin toimintakyvysta. Jokaisella meista on kasityksia ymparillamme tapahtuvista asioista, mutta silti
kasitteena kasityksen merkitysta voi olla vaikea selittda. Kasitys voi olla ikdan kuin mielipide, mutta

jotain paljon vahvempaa ja syvallisempaa.

Ihmisilla on ajatuksia siitd, millainen todellisuus on. Taman tutkimuksen aineisto on keratty henkil6ilta,
jotka eivat ole tehneet paivaakaan poliisin ty6ta, joten heidan ajatuksensa, kasityksensa, eivat pe-
rustu itse koettuun. Ne saattavat olla kuviteltuja, muilta opiskelijoilta tai opettajilta kuultuja tai jopa tay-
sin vastakkaisia omiin kokemuksiin verrattuna. Tallaisia kokemuksia voidaan nimittda faktuaalisiksi
kasityksiksi tai uskomuksiksi. (Hirsjarvi 1985, 85.) Kasitykset voivat kuitenkin olla myds omaksuttua
tietoa tai mielikuvia, jotka ovat muodostuneet havainnon, kokemuksen tai ajatuksen kautta. Kasitys ei
kuitenkaan ole sama asia kuin mielipide. Kasitys on ihmisen tietyistd perusteista itselleen rakentama
kuva jostakin asiasta. (Ahonen 1996, 114, 117.) Vaikka kaksi ihmista puhuisivatkin samasta aiheesta
voivat he silti puhua kahdesta eri asiasta, silla heidan kasityksensa samasta asiasta saattavat erota
toisistaan hyvinkin paljon. Juuri tasta syysta poliisiksi opiskelevien kasityksia poliisilta vaadittavasta
toimintakyvysta on mielenkiintoista tutkia, silla jos opetus on ollut laadukasta ja syvallista, tulisi opis-
kelijoiden kasitysten olla melko lailla samansuuntaisia kaikilla. Jos toimintakykya ei kuitenkaan olla
onnistuttu opettamaan riittavalla tasolla, ovat kasitykset muodostuneet opiskelijoille jotain muuta
kautta kuin opetuksen kautta. Talldin vaarana on se, etta kasitykset eivat vastaakaan todellisuutta ja
opiskelijat eivat mydskaan voi silloin onnistua kehittadessaan itsestdan yha toimintakykyisempia poliisi-

miehia.

Kasitysten muodostuminen on konstruktiivista toimintaa. Se tarkoittaa sita, ettd uudet kasitykset muo-
dostuvat aina aikaisempien kasitysten pohjalta. (Hakkinen 1996, 23.) Kasitys on ilmiéna dynaaminen,
eli se saattaa muuttua useastikin lyhyessa ajassa (Metsamuuronen 2008, 35; Ahonen 1996, 117;
Hakkinen 1996, 24-25).

2.2 Toimintakyky kasitteena

Arkipuheessa on huomaa usein, etta jokaisella on jokin kasitys toimintakyvysta. Usein toimintakyky

esiintyy puheessa synonyymina fyysiselle kunnolle. Varsinkin terveyteen liittyvissa artikkeleissa puhu-



taan usein esimerkiksi vanhusten toimintakyvysta tarkoittaen silla itsenaista taitoa selvita arjen aska-
reista, joka koetaan jollain tavalla hyvan loppueldman edellytyksena. Toimintakyvylla voidaan kuiten-

kin tarkoittaa montaa muutakin asiaa kuin vain fyysista kykya toimia.

Poliisin (AMK) perustutkintoon sisaltyy koulutusta toimintakyvysta, mutta koulutuksen aikana ei ope-
teta varsinaisesti minkaanlaista mallia tai teoriaa toimintakyvysta. Poliisilla organisaationa ei myos-

kaan ole olemassa toimintakyvyn teoriaa. Koulutuksen aikana paneudutaan osittain jopa melko ansi-
oituneesti osaan toimintakyvyn osa-alueista, kuten stressin sietoon joka kuuluu psyykkisen toiminta-
kyvyn osa-alueeseen, mutta minkaanlaista kokonaisvaltaista koulutusta ei jarjesteta eika eri osa-alu-

eiden yhteytta toisiinsa painoteta.

Poliisiammattikorkeakoulussa voimankaytdén opettajana ollut Antti Maenpaa seka opiskelijana ollut
Antti Késtdma ovat tehneet opinnaytetyon poliisin voimankaytdén koulutukseen liittyen, jossa kasitel-
I&an poliisin toimintakykya todella kattavasti. Tydssa toimintakykya tarkastellaan vaara- ja konfliktiti-
lanteiden kautta, mutta se antaa varsin hyvan kuvan siita, mita toimintakyvyn kokonaisuudella tarkoi-
tetaan. Maenpaan ja Kastdman tydssa toimintakyky koostuu neljasta eri osa-alueesta: fyysisesta,

psyykkisesta, eettisestad seka sosiaalisesta toimintakyvysta.

Tassa tutkimuksessa toimintakyky on yksilén kykya toimia ja se on kokonaisuus, joka muodostuu fyy-
sisestd, psyykkisesta, sosiaalisesta seka eettisesta osa-alueesta (Toiskallio 1998a, 28). Toiskallion

malli toimintakyvysta on kaytdssa Puolustusvoimissa.

Toimintakyvylla tarkoitetaan kirjaimellisesti kykya toimia. Taman asian voi ymmartaa kahdella eri ta-
valla: toimintakyky on tietynlaista valmiutta, joka edeltda itse toimintaa tai toimintakyky on mukana
varsinaisessa toiminnassa toiminnan alituisena kayttévoimana. (Toiskallio & Makinen 2009, 48)
Tassa tutkimuksessa toimintakyvylla tarkoitetaan ennemminkin valmiutta kuin suoritusta. Toimintaky-
kyisyys tarkoittaa myo0s sita, ettd minuutta rakennetaan jatkuvasti. Silla tarkoitetaan kuitenkin eri asiaa
kuin identiteetin alituista vaihtamista tilanteeseen sopivaksi. (Toiskallio & Makinen 2009, 48) Nain ol-
len voidaan todeta, etta toimintakyvyn eri osa-alueet vaikuttavat minuuteen ja siten poliisin identiteet-

tiin, eli minkalaisena poliisina jokainen itsensa kokee.

Vahva perusta, kyky soveltaa jo hallittua seka taito oppia kokemuksista, eli hyva toimintakyky on
edellytyksena tehokkaille suorituksille. Mitd monimutkaisempi ja henkisesti seka fyysisesti kuormitta-
vampi toimintaymparistd on, sitd suuremmiksi kasvavat myds toimintakyvyn vaatimukset. (Toiskallio
1998b, 9.)

Yleisena kasitteena toimintakyky tarkoittaa jarjestelmaa, joka muodostuu neljasta eri osa-alueesta.
Nama nelja eri osa-aluetta ovat fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen seka eettinen. Fyysisella toiminta-

kyvylla tarkoitetaan yksilon kykya suoriutua hanelle annetuista tehtavista. Yksinkertaistettuna silla tar-



koitetaan yksildn fyysista kuntoa. Psyykkisella toimintakyvylla taas tarkoitetaan yksilén kykya proses-
soida informaatiota. Psyykkinen seka fyysinen toimintakyky liittyvat monilta osin toisiinsa. Esimerkiksi
omista elintoiminnoista huolehtiminen vaatii ihmiselta useita kognitiivisia prosesseja, jotka perustuvat

oman kehon havainnointiin. (Toiskallio 1998b, 9.)

Sosiaalinen seka eettinen toimintakyky ovat vahvasti yhteydessa toisiinsa. Sosiaalisella toimintaky-
vylla tarkoitetaan sita, miten yksil® toimii ihmissuhde- seka vuorovaikutustilanteissa. Eettisella toimin-
takyvylla taas tarkoitetaan toimintakyvyn osa-aluetta, joka kasittelee vastuullisuutta seka oikeustajua.
Syvallisesti ajateltuna eettinen toimintakyky on koko toimintakyky kasitteen perustavin taso. (Toiskal-
lio 1998b, 9.)



3 FILOSOFIA TUTKIMUKSEN TAUSTALLA

Koska tieteellda on omat ongelmansa, joihin se ei pysty vastaamaan itsenaisesti, tarvitaan avuksi filo-
sofista analyysia. Filosofisen analyysin avulla ei saada vastauksia tieteen kysymyksiin, koska vain
tiede itse pystyy vastaamaan niihin. (Varto 1992, 90-91.) Tutkimuksen luotettavuuden kannalta on siis
erityisen oleellista pysahtya hetkeksi pohtimaan myds tutkimuksen filosofisia Iahtdkohtia, jotta raportin

lukija ymmartaa, minkalaisilla taustoilla ja tausta-ajatuksilla tutkimusta on Iahdetty tekemaan.

On tarkeda ymmartaa, etta tutkimuksen teossa ainoa ongelma ei ole tutkimuksen empiirinen on-
gelma, koska myds itse tutkimus on ongelma. Rauhalan (1990) mukaan tieteenfilosofia jakautuu kah-
teen eri osatehtavaan: ontologiseen seka tieto-opilliseen analyysiin (Rauhala 1990, 28). Ontologinen
analyysi vastaa siihen, minkalainen tutkittava kohde on perusluonteeltaan (Rauhala 1990, 28; Virta-
nen 2006, 164). Tieto-opillinen analyysi paneutuu tutkimusprosessiin seka sen tulokseen (Rauhala
1990, 28).

Filosofinen pohdinta ennen tutkimuksen aloittamista on varsinkin kokemattomalle tutkijalle erityisen
tarkeaa, koska muutoin saattaa kayda niin, etta tutkija valitsee tutkimuksessa kaytettavat menetelmat
umpimahkaisesti ilman, ettd han uhraa ajatustakaan sille, miten menetelmat sopivat juuri siihen kysei-
seen tutkimukseen, jonka ongelmia tutkija yrittda ratkaista. Eli ilman filosofista pohdintaa olettamat ja
menetelmat tekevat tutkijan puolesta ontologisen ratkaisun vaikka tilanteen pitéisi olla juuri toisin
pain. (Rauhala 1990, 28.)

Seuraavissa alaluvuissa paneudutaan tarkemmin tdman tutkimuksen taustalla olevaan tieteenfilosofi-
aan. Tutkimus noudattaa laadullisen tutkimuksen menetelmia. Koska tutkimuksessa tutkitaan kasityk-
sia ja tutkimuskohteena on ihminen, on fenomenologis-hermeneuttinen tieteenfilosofia luonnollinen

osa tata tutkimusta.
3.1 Mita laadullinen tutkimus tarkoittaa

Laadullisen tutkimuksen tarkoituksena on tutkia todellista elamaa. Todellista elamaa ei kuitenkaan
saa kasittda yhtena totuutena vaan se sisaltaa useita erilaisia todellisuuksia. Todellisuuden luonne
riippuu taysin siita, kuka tai ketka ovat olleet tutkimuksen kohteena. (Hirsjarvi 2009, 161.) Laadullinen
tutkimus voidaan yleistaa tarkoittamaan kaikkea sita empiirista tutkimusta, joka ei ole maarallista
(Tuomi 2008, 96). Laadullisella tutkimuksella ei ole tdysin omia metodeja eika ole teoriaa tai paradig-

maa, joka kuuluisi vain sille (Denzin & Lincoln 2000, 6).

Laadullisen tutkimuksen aineisto kerataan tyypillisesti haastattelemalla, kyselylla, havainnoimalla ja
etsimalla tietoa erilaisista dokumenteista (Tuomi & Sarajarvi 2009, 71). Laadullisen tutkimuksen me-

netelmia kayttavat tutkijat keskittyvat aineiston hankintaan ja osoittavat tutkimuksensa tieteellisyyden



silla, etta aineisto on keratty sellaisissa olosuhteissa, etta tutkimuksen tieteellisyytta ei voida kyseen-
alaistaa (Gronfors 2011, 11).

Tutkijan tulee perehtya teoriaan, jotta hanen toimintansa olisi mahdollisimman luontevaa, asiantunte-
vaa seka johdonmukaista (Syrjala, Ahonen, Syrjalainen & Saari 1994, 123). Tutkija paattaa tutkimus-
asetelmasta oman ymmarryksensa varassa, joten puhdasta objektiivista tietoa ei ole olemassa
(Tuomi & Sarajarvi 2009, 20). Tasta syysta on tarkeaa tiedostaa omat Iahtdokohtansa ja ymmartaa nii-
den vaikutukset aineiston hankintaan seka johtopaatdsten tekoon. Naiden asioiden tiedostaminen ja

esiintuominen on yksi tutkimuksen luotettavuuden tunnuspiirteista. (Syrjala ym. 1994, 122.)
3.2 Fenomenologis-hermeneuttinen tieteenfilosofia

Fenomenologis-hermeneuttisen tutkimuksen tavoitteena on, etta tunnetusta tehdaan tiedetty. Talla
tarkoitetaan sita, etta itsestaan selvat ja tottumuksen halventaneet asiat yritetdan saada nakyviksi.
(Tuomi & Sarajarvi 2009, 35.) Fenomenologia voidaan ymmartaa joko filosofiana, lahestymistapana
tai metodina (Virtanen 2006, 152-153). Tassa kappaleessa kasitellaan fenomenologiaa tieteenfiloso-

fiana.

Tuomen & Sarajarven (2009) mukaan fenomenologisen filosofian mielesta tutkimuksen kaksi keskei-
sintd ongelmaa ovat ihmiskasitys seka tiedonkasitys (Tuomi & Sarajarvi 2009, 34). Tasta syysta feno-
menologista tutkimusta tehtdessa tutkijan on pysahdyttava hetkeksi miettimaan sita, millainen ihmi-
nen on tutkimuksen kohteena ja minkalaista tutkimuksen kohteesta saatu tieto on luonteeltaan. Ta-
man tutkimuksen ihmiskasityksen mukaan ihminen koostuu kolmesta olemassaolon muodosta: tajun-
nallisuudesta, situationaalisuudesta seka kehollisuudesta. Tajunnallisuus tarkoittaa ihmisen kokemi-
sen kokonaisuutta, situationalisuus elamantilanteisuutta ja kehollisuus olemassaoloa orgaanisena
eliona. (Rauhala 1990, 35, 37-42, 198; Rauhala 2005, 95.)

Fenomenologisessa tutkimuksessa tulkinta luo tarpeen hermeneutiikalle. Hermeneutiikalla tarkoite-
taan ymmartamisen ja tulkinnan teoriaa. (Rauhala 1990, 104; Tuomi & Sarajarvi 2009, 34-35.) Kaksi
hermeneutiikan keskeisinta kasitettd ovat esiymmarrys ja hermeneuttinen keha. Niilla tarkoitetaan
sita, ettd ymmartaminen on aina tulkintaa ja kaiken ymmartamisen taustalla on aikaisemmin ymmar-
retty. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 35.)

3.3 Mita tiedolla tarkoitetaan?

Tassa tutkimuksessa tietokasitys noudattaa konstruktivistista tietokasitysta. Konstruktivistinen tietoka-
sitys ottaa kantaa siihen, mita tiedolla tarkoitetaan ja minkalaiset mahdollisuudet ihmiselld on saada
luotettavaa tietoa (Puolimatka 2002, 47; Tynjala 1999, 37).

Konstruktivistisen tietokasityksen mukaan tieto on varittynytta ihmisten erilaisten kasitysten ja koke-

musten kautta, jonka vuoksi maailmasta ei ole mahdollista saavuttaa objektiivista tietoa (Puolimatka



2002, 46; Tynjala 1999, 37, 40). Puolimatkan (2002) ja Tynjalan (1999) mukaan todellisuus koostuu
runsaasta maarasta erilaisia tiedollisia rakennelmia. Naista rakennelmista ei voida valita oikeata ja
vaaraa tietoa, mutta niiden tiedollista patevyytta voidaan arvioida sen perusteella, auttavatko ne lugji-
aan toteuttamaan paamaariaan ja toimimaan menestyksellisesti. Toisin sanoen tietoa voidaan pitaa
totena, jos se on kayttokelpoista, relevanttia ja elinkelpoista ja se auttaa meita toimimaan omassa
ymparistdssamme. (Puolimatka 2002, 47, 50; Tynjala 1999, 40.) Ihminen kasaa ja kasittelee uutta tie-
toa aikaisempien tietojen seka kokemuksien perusteella ja muuttaa nain kasityksiaan (Tynjala 1999,
28, 37-38).



4 AINEISTON KERAAMINEN SEKA TUTKIMUKSESSA KAYTETTAVAT
MENETELMAT

4.1 Tutkittavaan aiheeseen liittyvat aikaisemmin tehdyt tutkimukset

Antti Maenpaa seka Antti Kastama ovat tehneet opinnaytetydn poliisiammattikorkeakoululle vuonna
2018. Tydn aiheena oli Fyysisen voimankayton koulutuksen kehitystyd ja tyon tarkoitus oli selvittaa,
miten poliisin ammattikorkeakoulututkintoon sisaltyva fyysisten voimakeinojen kaytén koulutus vastaa
tybelaman vakivalta- ja konfliktitilanteiden vaatimuksia. Tydssa muodostettiin kuva vaatimuksista ja
valmiuksista kirjallisten lahteiden perusteella tehdyn sisallén analyysin avulla. Kirjallisista lahteista

saatuja havaintoja tdydennettiin tekemalla haastatteluja.

Maenpaan ja Kastaman tutkimuksessa on osiltaan tutkittu sita, millaisia toimintakykyvaatimuksia polii-
simieheen kohdistuu vakivalta- ja konfliktitilanteissa seka miten poliisin vakivalta- ja konfliktitilanteissa
tarvittavaa toimintakykya tulisi kehittdd koulutuksessa. Maenpaa seka Kastama toteavat tutkimukses-
saan, etta vakivalta- ja konfliktitilanteissa toimiminen edellyttaa poliisimieheltd kokonaisvaltaista toi-
mintakykya ja fyysinen voimankayttd vaatii muutakin kuin ainoastaan kykya suorittaa jokin motorinen
suorite. Maenpaa ja Kastama kayttavat opinnaytetydssaan Puolustusvoimien toimintakykykasitetta,
joka muodostuu neljasta eri osa-alueesta: ettiisesta, psyykkisesta, fyysisestad seka sosiaalisesta toi-
mintakyvystd. Nama nelja eri osa-aluetta vaikuttavat siihen, minkalaiseksi poliisiksi yksittdinen poliisi-

mies itsensa kokee, eli toimintakyvyn eri osa-alueiden keskidssa on poliisin identiteetti.

Henry Oster on tehnyt pro gradu tutkielman Maanpuolustuskorkeakoululle vuonna 2018. Tutkielman
aiheena on ollut eettinen toimintakyky ja tutkimuksessa on tutkittu perusyksikén kouluttajia rauhan-
ajan eettisind toimijoina. Tutkimuksessa haluttiin selvittda perusyksikon kouluttajien kasityksia eetti-
sesta toiminnasta rauhanaikana. Vaikka tutkimuksessa puhutaan etiikasta, on sita kuitenkin kaytetty
moraalin synonyymina. Tama johtuu siitd, ettd puolustusvoimilla on kasite eettinen toimintakyky, jolla
kuitenkin kaytanndssa tarkoitetaan moraalista toimintakykya. Tutkimusta tehdessa oli siis selkedmpi
puhua etiikasta moraalin synonyymina. Usein myds puhekielessa nama kaksi eri kasitetta esiintyvat
toistensa synonyymeina. Tutkimus toteutettiin laadullisin menetelmin. Tutkimuksen tutkimuskysymyk-

set olivat seuraavat:
- Miten eettisen toiminnan vaatimukset esiintyvat rauhanajan kouluttajan tyétehtavissa?
- Millaiset valmiudet rauhanajan kouluttajalla on eettiseen toimintaan tyétehtavissaan?
o Tunnistavatko kouluttajat eettistéa paatdoksentekoa vaativat tilanteet?
o Miten kouluttajaa tuetaan tekemaan eettisia paatoksia?

o Mitka tekijat vaikuttavat kouluttajan eettiseen paatdéksentekoon?
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Osterin tutkimuksen aineisto kerattiin haastattelemalla ja se analysoitiin fenomenografisella menetel-
malla. Tuloksista voitiin todeta muun muassa se, ettd moraalista toimintaa vaativat tilanteet oli osal-
taan vaikea tunnistaa vaikka osa haastateltavista olikin mielestaan kokenut tunnistavansa eettista toi-

mintaa vaativat tilanteet hyvin.

Ida Maatta on tehnyt Poliisiammattikorkeakoululle Poliisi (YAMK) -tutkintoon liittyen opinndytetyon ai-
heesta poliisiopiskelijoiden kasityksia poliisitydsta. Opinnaytetyd on valmistunut vuonna 2018. Tydssa
on selvitetty poliisiksi hakeutuvien henkildiden taustatekijoita seka heidan kasityksiaan poliisin tyosta
eri toimintasektoreiden tehtavissa. Tydssa tutkittiin sitd, miten opiskelijoiden kasitykset poliisin tydsta

muuttuivat poliisin tutkintoon kuuluvan tydharjoittelujakson aikana.

Maatan tutkimus toteutettiin maarallisen tutkimuksen keinoin. Kyselyita tehtiin tutkittaville kaksi, yksi
ennen tyéharjoittelun alkua ja toinen tyGharjoittelun paatteeksi. Kyselyssa kaytettiin monivalintakysy-
myksien lisdksi avoimia kysymyksia. Tyon tuloksista selvisi, ettd kasitykset tydsta olivat muuttuneet
tyéharjoittelun aikana. Halytystehtavia oli ollut selvasti vdhemman ja paperitéita selvasti enemman
kuin tutkittavat olivat ennen tyéharjoitteluun 1aht6a ajatelleet. Taman liséksi voimakeinoja oli kaytetty
selvasti vahemman kuin mitd ennen tyoharjoittelun alkua tutkittavat olivat mieltédneet. Poliisiopiskelijat
olivat myds kiinnostuneet poliisin tydstd monipuolisemmin tyéharjoittelun aikana ja aikaisemmin va-

hemman kiinnostavat tyétehtavat olivat nayttaytyneet tyéharjoittelun aikana kiinnostavampina.
4.2 Tutkimusasetelmasta

Taman tutkimuksen keskeisin kasite on toimintakyky. Tutkimuksessa selvitetaan poliisiopiskelijoiden
kasityksia poliisilta vaadittavasta toimintakyvysta, joten kasitys sitoutuu teemahaastatteluun aineiston-
keraysmenetelmana ja fenomenografiaan analyysin kautta. Tutkimuksen taustalla vaikuttaa fenome-
nologis-hermeneuttinen tieteenfilosofia. Viitekehyksen eri osa-alueisiin on perehdytty tarkemmin tutki-

muksen raportin eri osissa.
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Kuvio1. Tutkimuksen viitekehys
4.3 Mita tutkimuksessa on tarkoitus tutkia?

Talla tutkimuksella ei ole varsinaisesti minkaanlaista tutkimusongelmaa, koska tutkimuksen avulla ei
ole tarkoitus selvittdd minkaanlaista ongelmaa. Tutkimuksella ei ole mydskaan tarkoitus saada min-
kaanlaista yleistettavaa tietoa aikaiseksi, vaan ainoastaan kuvailla sitd kasitteiden moninaisuutta,
joita asioilla usein on. Taman tutkimuksen tarkoituksena on selvittda poliisiopiskelijoiden kasityksia
poliisin ammattiin liittyen, joten siksi on luontevampaa puhua tutkimusongelman sijaan tutkimustehta-
vasta. Tuomi & Sarajarvi (2009) kirjoittavat myds, etta laadullisessa tutkimuksessa olisi selkeampaa
puhua tutkimusongelman sijaan tutkimustehtavasta (Tuomi & Sarajarvi 2009, 92). Niiniluodon (2002)
mukaan tutkimuksen onnistumisen kannalta yksi tarkeimmista seka samalla myds yksi vaikeimmista

vaiheista on maaritella tdsmalliset ja yksityiskohtaiset tutkimustehtavat (Niiniluoto 2002, 27).

Taman tutkimuksen tarkoituksena on tutkia poliisiopiskelijoiden kasityksia poliisilta vaadittavasta toi-
mintakyvysta. Osiltaan tutkimustulokset antavat osviittaa siita, millaiset valmiudet poliisiopiskelijoilla
on poliisin tydhdn. Poliisiksi opiskelevien valmiuksiin vaikuttavat monet asiakokonaisuudet, mutta jos
opiskelijoilla ei ole minkaanlaista kasitysta poliisin tydsta ja sitd kautta poliisilta vaadittavasta toiminta-
kyvysta tai jos kasitykset ovat taysin ristiriidassa todellisuuden kanssa, on opiskelijoilla melko huonot
Iahtokohdat kehittda itsestdan osaavia ja ammattitaitoisia poliisimiehia. Tutkimus rajataan koskemaan
poliisiammattikorkeakoulussa kuudennella periodilla opiskeleviin opiskelijoihin. Kuudes periodi on
opiskelijoiden viimeinen periodi ennen siirtymistd noin kymmenen kuukauden tydharjoitteluun, joka

suoritetaan poliisilaitoksilla poliisin virassa poliisin virkavastuulla toimien.
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Tutkimuskysymykset muotoutuivat seuraavasti:
- Miten poliisin tydn haasteet esiintyvat poliisin toimintaymparistdéssa?

- Minkalainen hyva poliisi on ominaisuuksiltaan?

Poliisiammattikorkeakoulussa opetetaan talla hetkelld eri toimintakyvyn osa-alueisiin liittyvia asioita,
mutta koulutuksessa korostuu selvasti eniten fyysinen toimintakyky ja siihen fyysiseen toimintakykyyn
liittyen erityisesti voimankayttd. Puheen tasolla on useasti mainittu, ettd puhe on parasta voimankayt-
t6a ja se on poliisin tarkein tydkalu, mutta sita ei ole juurikaan opetettu koulun aikana. Etiikasta on pi-
detty lyhyet luennot, mutta poliisin ammattietiikkaa on luennoilla sivuttu ainoastaan vahan ja sita ei
ole maaritelty oikeastaan milldan tavalla. Stressin siedosta on pidetty luennot ja yksi varsinaisesti sii-
hen keskittyva harjoitus. Toimintakykyyn vaikuttavat asiat selvasti tunnetaan, mutta kokonaisuuden
hahmottaminen vaikuttaisi koulutuksen perusteella olevan poliisilla organisaationa viela alkuteki-
joissa. Poliisilta esimerkiksi puuttuu kokonaisuudessaan toimintakyvyn kasite. Oletukset tutkimukselle
ovat kuitenkin sellaiset, ettd haastateltavat hahmottavat jopa yllattdvan hyvin poliisilta vaadittavan toi-
mintakyvyn, mutta eivat valttamattd ymmarra eri osakokonaisuuksien yhteytta toisiinsa eivatka siten
taysin kasita poliisilta vaadittavaa toimintakykya. Tutkimuksen tulokset antavat viitteita siita, minkalai-
nen kasitys poliisiopiskelijoilla on poliisin tydsta ja sen asettamista vaatimuksista. Tuloksia on my6-
hemmin mahdollista verrata todellisuuteen, joka antaa evaita pohtia koulutuksen suuntalinjojen oi-

keellisuutta ja mahdollisia koulutuksen uusintatarpeita.

4.4 Haastattelu aineiston kerdamismenetelmana

Tuomen & Sarajarven (2009) mukaan laadullisen tutkimuksen aineisto keratadan yleensa haastattelui-
den seka kyselyiden avulla, hakemalla tietoa erilaisista dokumenteista seka tekemalla havaintoja tut-
kittavasta ilmiésta (Tuomi & Sarajarvi 2009, 71). Yleensa tutkijalla saattaa olla jonkinlainen ajatus
kaytettavasta tutkimusmenetelmasta ennen varsinaisen tutkimuksen aloittamista, mutta tutkimusta
tehdessa kentalta kerrytetty kokemus muokkaa menetelmat lopullisiin uomiinsa (Gronfors 2011, 87).
Aineistoa keratessa voidaan yhdistella useita eri menetelmia tai kayttaa niita jopa rinnakkain. Mene-
telmaa tai menetelmia ei voi kuitenkaan valita umpimahkaan, vaan valintaa tehdessa tulee ottaa huo-
mioon kaytdssa olevat resurssit, kuten muun muassa aika, ja tutkittava ongelma. (Tuomi & Sarajarvi
2009, 71.)

Mikali olemme kiinnostuneita syista ihmisten kaytdkselle seka toiminnalle tai heidan ajatuksistaan, on
ne helpointa selvittda kysymalla niista ihmisilta itseltdan (Tuomi & Sarajarvi 2009, 71). Nain yksinker-
tainen on ajatus haastattelun taustalla. Ehkapa juuri haastattelun idean yksinkertaisuus seka sen
joustavuus aineistonkeraysmenetelmana on syy siihen, miksi tdman tutkimuksen aineisto on keratty
haastattelemalla. Haastattelu on aineiston kerdysmenetelmana selvasti joustavampi kuin kyselyn te-
keminen. Joskus haastattelukysymykset voivat olla laadittu siten, ettd haastateltava ei niita heti ym-

marra. Kyselyssa tutkimuksen tekija ei valttamatta pysty selventamaan esittamiaan kysymyksiaan,
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mutta haastattelun aikana se on erittdin helppoa. Haastateltavalle saattaa mydskin muodostua vaa-
rinkasityksia, jotka saattavat haastattelun aikana tulla esille ja nain ollen tutkija voi niihin puuttua oi-
kaisemalla ne. Haastattelu myds mahdollistaa tutkijalle aidon vuorovaikutustilanteen haastateltavan
kanssa, silla tutkija voi haastattelun aikana kayda keskustelua ja vieda sita uusille urille, jos haastatel-
tavan kertomasta selviaa jotakin uutta ja mielenkiintoista, jota tutkija ei osannut odottaa. (Tuomi & Sa-
rajarvi 2009, 73.)

Joskus voi kdyda niin, ettd haastateltava kertoo tutkittavasta asiasta jotakin ja selvasti tietda asiasta
enemman, mutta ei vain tullut miettineeksi sitd haastattelutilanteessa. Taméankin asian vuoksi haas-
tattelu aineiston kerdamismenetelmana on erinomainen, silla esimerkiksi kyselyyn verrattuna tutkija
voi esittda haastateltavalla lisda seka tarkentavia kysymyksia. Tutkija voi myds palata mydhemminkin
haastatteluiden pariin, jos hdn huomaa vasta myéhemmin, etta jokin oleellinen tieto on jaanyt saa-
matta. Haastattelun hyvana puolena on mydskin se, etta tutkittavan henkilon ei tarvitse osata ilmaista

itsedan kirjoittamalla. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 73.)

Kokemattomalle tutkijalle haastattelu saattaa aiheuttaa myds paanvaivaa, silla vaarana on, etta koke-
maton tutkija laatii huonot haastattelukysymykset, jotka johdattavat haastateltavia vastaamaan kysy-
myksiin tietylla tavalla. Haastattelun ongelmana on mydéskin se, ettd haastattelijan tulisi osata kysya
haastateltavilta juuri oikeat kysymykset, joiden avulla tutkimuskysymyksiin vastaava aineisto saadaan
kerattya. Myoskin haastattelijan seka haastateltavan valiset henkilkemiat tulisi olla sellaiset, etta
haastattelun aikana I6ydetaan yhteinen savel ja keskustelua tutkittavasta aiheesta saadaan ai-

kaiseksi. Haastattelun tekeminen vie tutkijalta myos paljon aikaa. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 74.)

Kun haastattelut on tehty, tulee aineisto saattaa kirjalliseen muotoon. Tata prosessia kutsutaan litte-
roinniksi. Litterointi on valttdmaton tydvaihe, jotta aineistoa voidaan alkaa analysoimaan. Haastattelun
onnistumisen kannalta olisi erityisen tarkeaa, ettd haastateltavat tietaisivat tutkittavasta ilmiosta edes
jotakin ja he pystyisivat siitd myds kertomaan. Laadullisessa tutkimuksessa on tarkeda panostaa
haastateltavien valintaan, jotta aineistoa saadaan kerattya riittdvan paljon. Haastattelun tarkein teh-
tava on keratad mahdollisimman paljon tietoa tutkittavasta aiheesta. Taman vuoksi haastateltaville voi-
daan antaa tutkimuskysymykset valmiiksi jo hyvissa ajoin ennen haastattelua. (Tuomi & Sarajarvi
2009, 73.) Tassa tutkimuksessa haastattelukysymyksia ei kuitenkaan annettu haastateltaville val-
miiksi, silla haastateltavien ei haluttu valmistautua haastatteluun liikaa. Tutkimuksen tarkoituksena on
tutkia kasityksia, jotka opiskelijoille on muodostunut jo ehka paljon ennen poliisiammattikorkeakou-

lussa alkaneita opintoja, mutta viimeistadan kuitenkin koulussa suoritettujen opintojen myoéta.

Haastattelu voidaan toteuttaa kolmella erilaisella tavalla: lomakehaastatteluna, teemahaastatteluna

tai syvahaastatteluna. Haastattelutyypit eroavat toisistaan kyselyn ja tutkimuksen toteutuksen struktu-
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roinnin osalta. Yleensa lomakehaastattelua kaytetdan maarallisessa tutkimuksessa, mutta sita voi-
daan kayttaa myos laadullisessa tutkimuksessa. Teemahaastattelu tunnetaan myoés nimella puo-
listrukturoitu haastattelu ja se muistuttaa paljon syvahaastattelua. Teemahaastattelussa on kaytdssa
teemat ja niihin liittyvat seka niita tukevat tarkentavat kysymykset. Haastattelun teemat liittyvat tutki-
muksen viitekehykseen. Haastattelun avulla pyritddn kerddmaan sellainen aineisto, josta tutkija voi
I6ytaa merkityksellisia vastauksia tutkimuksen tutkimuskysymyksiin. Syvahaastattelu, eli avoin haas-
tattelu on haastatteluista tietylla tapaa kaikista joustavin, mutta samalla kokemattomalle tutkijalle
myds se kaikkein vaikein haastattelun muoto. Syvahaastattelun tarkoitus on avata tutkittavaa ilmiéta
mahdollisimman perusteellisesti. Haastattelussa kaytetdan avoimia kysymyksia ja ainoastaan keskus-
telun aiheena oleva ilmié on maaritelty. Keskustelu ei kuitenkaan saa olla mita tahansa, vaan sen on

liityttava tutkittavaan ilmiéon. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 75-76.)

Jos tutkija kayttdd lomakehaastattelua aineistonsa kerdamiseen, on vaarana se, etta tutkittavaan ai-
heeseen ei valttamatta paasta kasiksi kovinkaan syvallisesti. Lomakehaastattelussa vastaukset vali-
taan valmiista vaihtoehdoista ja tdman vuoksi vastaukset myds saattavat jaada hyvinkin pinnallisiksi.
Syvahaastattelun vaarana taas on se, ettd keskustelu karkaa tutkittavasta aiheesta ja haastattelun
tarkeinta tavoitetta, eli tiedon kerdamista tutkittavasta aiheesta, ei saavuteta. Syvahaastattelu saattaa
kuitenkin mahdollistaa sen, ettd keskustelu aiheesta ajautuu sellaiselle alueelle, jota tutkija ei osannut
ennen haastattelun alkua edes odottaa ja tdman vuoksi tutkittavasta ilmiosta saattaakin 16ytya jotain

uutta ja mielenkiintoista seka ennen kaikkea ennalta arvaamatonta uutta tietoa.

4.5 Miten taman tutkimuksen aineisto kerattiin?

Kuten Tuomi & Sarajarvi (2009) kirjoittavat, on jarkevaa kysya ihmiselta itseltdan hanen ajatuksistaan
seka paatoksistaan toimintansa taustalla (Tuomi & Sarajarvi 2009, 71). Taman tutkimuksen tarkoitus
on kartoittaa poliisiammattikorkeakoulussa kuudennella periodilla opiskelevien oppilaiden kasityksia
poliisilta vaadittavasta toimintakyvysta. Helpoin tapa paasta selville opiskelijoiden kasityksista on to-
dellakin kysya niita heilta itseltddn. Taman vuoksi aineistonkeruumenetelmaksi valikoitui haastattelu.
Haastattelutyypiksi valikoitui puolistrukturoitu haastattelu, eli teemahaastattelu, koska se antaa loma-
kehaastatteluun verraten selvasti enemman joustamisen varaa haastattelutilanteessa, mutta saman-

laista vaaraa aiheesta eksymiseen ei ole kuin syvahaastattelussa.

Metsamuuronen (2006) kirjoittaa, ettd aineiston kerddminen haastattelemalla vaatii paljon ty6ta ja ai-
neiston analysoiminen on vaativaa. Tastakin huolimatta haastattelua kannattaisi kayttéa aineistonke-
réadmismenetelmana aina kun se on tutkimuksen kannalta mielekasta. (Metsamuuronen 2006, 113-
114.) Hirsjarvi ja Hurme (1985) kirjoittavat, ettd haastattelun kayttdminen tutkimuksen aineiston ke-

radmiseksi sopii erityisen hyvin, jos seuraavan listan asiat toteutuvat:
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1. Tarkoituksena on ottaa koko vaestdsta satunnaisotos tai tutkittavan joukon koulutus on alhai-
nen
Tutkittavien motivaatio tutkimusta kohtaan on alhainen

Tutkija ei halua, ettd haastateltavat tietavat etukateen tutkimuksen tutkimusaiheita

B

Tutkija haluaa, etta kysymyksia tulkitaan tai han haluaa varmistaa, ettéd kysymyksiin vastataan
tasmallisesti

Halutaan, etta mahdollisimman moni tutkimukseen haluttu henkild osallistuu tutkimukseen
Tutkimuksen luotettavuutta voidaan arvioida muilla keinoilla

Tutkimuksessa kasitellaan intiimeja tai tunteita aiheuttavia asioita

Tutkittavaa aluetta kartoitetaan

Tutkittavasta aiheesta halutaan esimerkkeja, jotka kuvaavat aihetta

= © ©® N o o

0. Tutkittavaa ilmi6ta ei voida tutkia objektiivisten testien avulla (Hirsjarvi ja Hurme 1985, 27.)

Aineisto kerattiin haastattelemalla viittéa Poliisiammattikorkeakoulun opiskelijaa, joista jokainen opis-
keli haastatteluhetkella kuudennella periodilla, eli viimeisella periodilla ennen tyéharjoitteluun siirty-
mistd. Koska haastattelun tarkein tehtdva on tuottaa riittdvasti tietoa tutkittavasta aiheesta, oli haasta-
teltavien valintaankin kaytettava riittavasti aikaa (Tuomi & Sarajarvi 2009, 73). Tassa tutkimuksessa
tutkitaan poliisiksi opiskelevien kasityksia, joten omalla tavallaan kaikki haastatteluissa annetut vas-
taukset ovat oikeita vastauksia. Jos opiskelijalla ei ole jostain asiasta minkaanlaista kasitysta, niin se-
kin on oikein hyva tutkimustulos. On kuitenkin turhaa kysya poliisin ammattiin liittyvia kasityksia juuri
Poliisiammattikorkeakoulussa aloittaneilta opiskelijoilta, ellei sitten olla kiinnostuneita juuri heidan ka-
sityksistaan. Tassa tutkimuksessa oltiin kuitenkin kiinnostuneita epasuorasti myos opiskelijoiden val-
miuksista poliisin tydhon, joten oli selvasti mielekkdampaa kysya kasityksia sellaisilta Poliisiammatti-
korkeakoulun opiskelijoilta, jotka ovat saaneet jo melkein kaiken koulutuksen, mita Poliisiammattikor-
keakoululla on tarjota ennen opiskelijoiden ensimmaisia oikeita poliisin t6ita. Kaikkien haastateltujen
kokemus ja koulutus poliisin tydhdn oli siis suurin piirteinen samalla tasolla. Yksil6llisia eroja tietysti
saattaa olla riippuen siita, kuinka ammattitaitoinen opettaja on kenelldkin sattunut olemaan koulutta-

jana.

Tutkimukseen haluttiin motivoituneita osallistujia. Tasta syysta haastateltaviin oltiin yhteydessa henki-
I6kohtaisesti ja jokainen tutkimukseen osallistunut haastateltava osallistui siihen taysin vapaaehtoi-
sesti. Kaikki tutkimukseen osallistuneet vaikuttivat pitdvan poliisin toimintakykya tarkeana asiana,

mutta usein silla tarkoitettiin ainoastaan toimintakyvyn fyysista osa-aluetta.
Jotta valtyttaisiin tutkimuseettiseltd ongelmalta, kaikille tutkimukseen osallistuneille henkildille kerrot-

tiin ennen suostumuksen pyytamista hyvinkin tarkasti, mista tutkimuksessa on kyse. Suostumuksen

pyytaminen tutkimukseen osallistumisesta olisi ollut melkoinen eettinen ongelma, jos suostumuk-
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sensa antaneet henkilot eivat olisi tienneet, mihin ovat oikein osallistumassa. Vaikka Tuomen & Sara-
jarven (2009) mukaan haastateltaville voitaisiin antaa haastattelukysymykset etukateen, jotta voitai-
siin varmistua haastattelun tarkeimman tehtavan (riittavasti tietoa tuottavan aineiston kerdaminen)
toteutumisesta, niin tdssa tutkimuksessa niin ei kuitenkaan toimittu (Tuomi & Sarajarvi 2009, 73). Ai-
neiston laatuun ei haluttu vaikuttavan se, ettd haastateltavat valmistautuvat haastatteluihin liikaa ja
keraavat itselleen lilkaa viimehetken tietoa toimintakyvysta ja sen osa-alueista. Tutkimuksessa halut-
tiin, etta vastauksiin vaikuttaisi kaikkein eniten Poliisiammattikorkeakoulussa annettu koulutus. Olisi
toki lapsellista ajatella, ettad ainoastaan Poliisiammattikorkeakoulussa annettu opetus vaikuttaisi haas-
tateltavien vastauksiin. Kaikki aikaisempi elama ennen poliisiutta ja sita kohti kurkottamista vaikuttaa
varmasti poliisiksi opiskelevien kasityksiin maailmasta. Vilkan (2005, 110) mukaan kaikki aikaisempi

eldma vaikuttaa yksilon kasityksiin.

Ennen haastattelujen aloittamista oli aika keskittyd haastattelurungon tekemiseen. Teemahaastatte-
lussa keskustelu pyorii teemojen ymparilla, mutta keskustelu ei kuitenkaan saisi eksya tutkittavan il-
midn ulkopuolelle (Tuomi & Sarajarvi 2009, 75). Vaikka haastattelukysymykset olivatkin laadittu tar-
kasti, ei niita esitetty jokaiselle haastatellulle samalla tavalla jaykasti kuin ne oli haastattelijan muistiin-
panoihin kirjattu. Haastattelun oli tarkoitus olla mahdollisimman luontevaa keskustelua tutkittavasta

ilmiosta. Haastattelurunko muotoutui seuraavanlaiseksi:

Voisitko kertoa hieman itsestasi seka aikaisemmasta elamastasi?
Minkalaisena poliisina haluaisit nayttaytya tydelamassa?

Miten ymmarrat kasitteen toimintakyky?

Mista eri asioista poliisin toimintakyky muodostuu?

Mika / mitk&d ovat mielestasi poliisin tarkeimpia tydkaluja poliisin tydssa?
Oletko yrittanyt kehittaa toimintakysyasi? Jos olet, niin miten?

Oletko saanut Poliisiammattikorkeakoulusta tukea toimintakykysi kehittdmiseen?

© N o o bk w0 Db =

Miten luulet tulevan harjoittelupaikkasi tukevan toimintakykysi kehittamista / miten toivoisit sen
tukevan sita?
9. Miten jakaisit kasitteen toimintakyky alakasitteiksi?

10. Haluatko lisata aikaisemmin kertomaasi viela jotain?

Koska haastattelun aikana oli tarkoitus keskustella teemoista tutkittavan ilmidén ymparilla, soljui kes-
kustelu eri henkiléiden kanssa eri tavalla ja osittain myds eri suuntiin. Tasta syysta oli olennaista esit-

taa jokaiselle haastatellulle hieman erilaisia tarkentavia kysymyksia paarungon lisaksi.

Kuten aikaisemminkin on jo useasti mainittu, ettd haastattelun tarkein tehtava on tuottaa riittavasti tie-
toa tutkittavasta ilmidsta, oli ennen varsinaisten haastatteluiden aloittamista jarkevaa testata haastat-

telukysymykset etukateen koehaastattelulla. Koehaastattelun jalkeen oli viela mahdollisuus korjata
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haastattelun rakennetta seka haastattelukysymyksia siitd saadun palautteen mukaisesti. Taman li-
saksi koehaastattelun myota se ensimmainen muita hieman huonompi haastattelu oli sujuvasti hoi-
dettu pois alta ja kaikki tutkimuksen haastattelut olivat sitd myodden selvasti tasalaatuisempia tutkijan

tydskentelyn osalta.

Kuten Vilkka (2005) kirjoittaa, niin haastatteluiden ongelmana saattaa usein olla se, etta niissa men-
naan lilan nopeasti suoraan asiaan (Vilkka 2005, 110). Haastatteluiden aikana huomasi hyvin sen,
miten haastateltavien kielenkannat aukesivat pienen lammittelyn jalkeen selvasti paremmin, kun alku-
jannitys oli hieman lieventynyt. Jos haastattelussa menndan suoraan tutkittavan ilmién pariin, eika
kiinniteta ollenkaan huomiota haastateltavan taustoihin, jaa kokonaan selvittdamatta se, millaista ela-
maa, kokemuksia ja kasityksia vasten haastateltava puhuu tutkittavasta ilmiésta (Vilkka 2005, 110).
Muun muassa naista syista haastattelu aloitettiin ensin melko kattavalla kerronnalla tutkimuksen luon-
teesta seka haastattelun kulusta ja ensimmaisena varsinaisena teemana haastattelun alussa oli

haastateltavan taustat ja aikaisempi elama.

Haastattelun toisen kysymyksen tarkoitus oli aiheuttaa haastateltavassa pohdintaa minuudessa ja po-
liisin identiteetissa, eli siinad millaiseksi poliisiksi itsensa kasittda. Jokaisen poliisin toimintakyky vaikut-
taa siihen, millaiseksi poliisiksi itsensa kokee, joten kysymys oli siksikin aiheellinen sen lisaksi, etta se
sopi my0Os hyvana johdattelevana kysymyksena tutkittavan ilmién pariin (Kinnunen, Herrala, Perheen-
tupa, Aalto, Intke, Ohrankdmmen, Halonen, Pukaralammi, Collin, Hyppénen, Pesola, Horila, Lehto-

nen, Leskinen, Westersund ja Jokitalo 2012, 59).

Toisen ja kolmannen kysymyksen tarkoitus olisi kysya tutkittavasta ilmidsta suorasukaisesti siten, etta
haastateltavat pohtivat ainoastaan sita, mita kasite toimintakyky heille merkitsee. Seuraavien kysy-
mysten kautta oli tarkoitus pohtia haastateltavien kanssa sita, miten toimintakyky esiintyy poliisin
tydssa. Kysymyksen tarkoituksena oli saada haastateltavat pohtimaan toimintakykya kaytannon
kautta kuitenkaan kertomatta suoraan sitd, miten haastattelija itse kasittda toimintakyvyn. Yhdeksan-
nen kysymyksen tarkoituksena oli viela lopussa saada haastateltava pohtimaan toimintakyvyn kasi-

tettd aikaisemmin kdydyn keskustelun kautta.

Tutkimuksen aineisto kerattiin syksylla 2020. Vaikka haastatteluissa ei kasiteltykaan erityisen intii-
meja tai henkildkohtaisia asioita, tuli haastattelupaikan olla sellainen, ettd se antaa sek& haastatelta-
valle ettd haastattelijalle tdyden rauhan keskittya haastatteluun. Harmillisesti haastatteluiden tekohet-
kella vallinneen covid-19 pandemian vuoksi haastattelut paatettiin suorittaa etana tietokoneen puhe-
linsovelluksen avulla. Nain toimimalla paastiin ehka pandemian osalta turvallisempaan ja huoletto-
mampaan lopputulokseen, mutta haastatteluiden osalta jai kokonaan saavuttamatta samanlainen yh-
teys haastateltavien kanssa kuin kasvokkain olisi mahdollista. Haastatteluiden aikana ei pidetty vi-

deoyhteytta paalla, jotta haastattelu etenisi tietoteknisesti mahdollisimman sujuvasti ja haastattelu
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saataisiin nauhoitettua mahdollisimman laadukkaasti. Tasta paatoksesta tutkija kuitenkin maksoi sen
hinnan, etta ei voinut tulkita haastateltavien ilmeita eika eleitd. Suurta merkitysta asialla ei kuitenkaan

ollut, koska tutkimustuloksiin silla ei ollut minkaanlaista vaikutusta.

Taman tutkimuksen tarkoitus ei ollut tehda tutkittavasta ilmidsta minkaanlaisia yleistyksia vaan aino-
astaan kuvailla siita olevien kasitysten monimuotoisuutta. Taman lisaksi lisdamalla haastatteluiden
maaraa, ei yleensa voida lisata haastatteluiden sisalldllista laatua (Vilkka, 2005, 109). Taman vuoksi
haastateltavien maara ei mietityttanyt missaan vaiheessa tutkimusta tehdessa. Tarkeinta oli saada
muutamalta haastateltavalta mahdollisimman laadukkaita vastauksia ja siind onnistuttiinkin erinomai-
sesti. Kuten Tuomi & Sarajarvi (2009) kirjoittaa, opinnaytetydn merkittavin kriteeri ei saa olla aineiston
maara. Opinnaytetydn tarkoituksena on nayttaa toteen se, etta opiskelija on lisdnnyt oppineisuuttaan
opiskeltavalla alalla. Laadullisella tutkimuksella pyritdan kuvaamaan jotakin ilmiéta tai tulkitsemaan
sita teoreettisesti. Tehtyjen opinnaytetdiden aineiston maara on yleisesti pieni tai vahainen verrattuna

maaralliseen tutkimukseen. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 85-86.)

4.6 Aineiston analysoimisesta seka fenomenografiasta

Haastatteluja tehdessa oli hyvinkin selvaa, ettd haastateltavien avulla saadaan kerattya sellainen ai-
neisto, josta varmasti 16ytyy paljon mielenkiintoisia ilmi6itd, joita halutessaan voisi tutkia. Grénfors
(2011) kirjoittaa, etta liilan usein aineiston analysointivaiheessa jatetdan hyddyntamatta analysointi-
mahdollisuuksia, jonka vuoksi osa aineistosta menee kokonaan hukkaan (Gronfors 2011, 145). Ai-
neiston analyysiprosessi sisaltda useita vaiheita, kuten datan jasentelyn seka alustavan lapikaynnin,
teemoittelun, tiedon esittdmisen seka tuloksista tehdyt tulkinnat (Creswell 2007, 197). Analyysipro-
sessin monivaiheisuuden vuoksi on hyvaksyttava, ettd yhdessa tutkimuksessa ei voida tutkia kaikkia
aineistosta |0ytyvia ilmidita, vaan niista pitaa valita yksi tarkkaan rajattu, josta tulee kertoa kaikki tieto,

jonka tutkimusta tehdessa saa selville (Tuomi & Sarajarvi 2009, 92).

Induktiivinen, deduktiivinen seka abduktiivinen paattely on olennainen osa laadullista analyysia. In-
duktiivisella paattelylla tarkoitetaan sitd, etta tutkija tekee yksittaisia havaintoja ja pyrkii niiden avulla
tekemaan yleistyksia. Deduktiivisella paattelylla taas tarkoitetaan sita, etta tunnettujen tosiasioiden
pohjalta kuljetaan kohti yksityiskohtia. (Gronfors 2011, 27, 30; Tuomi & Sarajarvi 2009, 95.) Ainoas-
taan havaintojen pohjalta tehty teorianmuodostus on kyseenalaistettu, joten induktiivisen seka deduk-
tiivisen paattelyn rinnalle on kehitetty abduktiivinen paattely. Abduktiivinen paattely muistuttaa muu-
ten hyvin paljon induktiivista paattelya, mutta siina ideana on, etta tehtyjen havaintojen perusteella
voidaan muodostaa teoria, jos havaintojen pohjalla on ollut jokin johtoajatus. (Tuomi & Sarajarvi
2009, 95.) Taman tutkimuksen tarkoitus on kuitenkin tutkia poliisiopiskelijoiden kasityksia ja kuvailla

iimidta seka kasitysten moninaisuutta. Tutkimuksen tuloksena ei siis tule olemaan uutta teoriaa eika
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tutkimuksessa analysoida aineistoa teorialahtdisesti. Naista syista johtuen aineiston analyysimenetel-

maksi valikoitui fenomenografinen analyysimenetelma.

Fenomenografia tutkii sitd, miten ymparéiva maailma rakentuu ihmisten tietoisuudessa. Fenomeno-
grafian nimi tuleekin sanoista ilmio ja kuvata. (Syrjalda, Ahonen, Syrjalainen & Saari 1994, 114.) Feno-
menografit tutkivat ihmisten kasityksia. Kasitykset saattavat poiketa paljonkin eri ihmisten valilla ja sii-
hen vaikuttaa ihmisten erilaiset kokemustaustat. Fenomenografeja kiinnostaa se, miten eri tavalla eri
ihmiset kasittavat maailman, jossa eldamme. Kasitys ei kuvaa ymparoivaa maailmaa siten kuin se on.
Kasitys on kuva jostain ilmidsta, joka on muodostettu kokemuksien seka ajattelun avulla. (Syrjala ym.
1994, 115-116.)

Syrjalan ym. (1994, 115) mukaan fenomenografinen tutkimus jaetaan neljaan eri vaiheeseen, jotka
ovat seuraavat:
1. Tutkija havaitsee ilmidn, josta vaikuttaisi esiintyvan erittdin paljon erilaisia kasityksia.
2. Tutkija perehtyy ilmidon teoreettisella tasolla seka alustavasti jasentaa siihen liittyvat nakdkoh-
dat.
Tutkija haastattelee ihmisia ja keraa tutkittavaan ilmiéon liittyvia kasityksia.
Tutkija pyrkii selittdamaan kasitysten erilaisuuden luokittelemalla kasitykset eri merkitysten pe-

rusteella ja luokittelemalla ne ylemman tason merkityksiksi.

4.7 Miten taman tutkimuksen aineisto analysoitiin?

Aineiston analysointi oli koko tutkimuksen ty6lain vaihe. Tama tosiasia oli toki tiedossa jo heti tutki-
muksen teon aloittamisen aikaan, koska opinnaytetyon tekemisesta oli aikaisempaa kokemusta. Ta-
man tutkimuksen tarkoituksena oli tutkia poliisiopiskelijoiden kasityksia poliisilta vaadittavasta toimin-
takyvysta. Koska tutkimuskohteena oli kdsitykset, valikoitui analyysimenetelmaksi fenomenografinen
analyysimenetelma. Kun fenomenografisessa tutkimuksessa puhutaan toiseen asteen nakdkulmasta,
tarkoitetaan silla silloin sita, etta tutkimuksessa painotetaan toisten ihmisten tapaa kokea jokin asia
(Niikko 2003, 24).

Analyysity0 aloitettiin silla, ettd haastattelut litteroitiin, eli saatettiin kirjalliseen muotoon. Koska vas-
taavanlaisesta analyysityOsta oli jo aikaisempaa kokemusta, ei litterointi tuottanut kovinkaan suurta
tuskaa vaikkakin aikaa se vei melko paljon. Litterointi on tarkoitus tehda sanatarkasti, joten se vaatii
litteroitsijalta tarkkuutta. Aikaisemman kokemuksen vuoksi nauhoituksen hidastaminen ei kaynyt edes
mielessa. Litterointi suoritettiin niin, ettd nauhuri oli normaalilla nopeudella ja nauhalta kuunneltiin ker-
rallaan aina lyhyt patka, jonka jalkeen nauhuri laitettiin tauolle ja nauhurista kuultu keskustelu kirjoitet-
tiin paperille. Metodi toimi melko hyvin, vaikka nauhuria joutuikin usein kelaamaan taakse pain, jotta

aanitetta pystyi kuuntelemaan uuden kerran.
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Fenomenografisen analyysin ensimmaisessa vaiheessa on tarkeaa lukea litteroitu aineisto huolella
Iapi useaan kertaan (Niikko 2003, 22). Aineiston sisdistamista helpotti suuresti se, etta tutkija oli itse
ensin suorittanut haastattelut ja tdman jalkeen litteroinut ne kirjalliseen muotoon. Varsinkin litteroinnin
yhteydessa tapahtunut kuuntelu vaikutti suuresti aineiston sisaistamiseen. Lukemisen yhteydessa ai-
neistosta pyrittiin 16ytdmaan tutkimuksen kannalta merkityksellisia ilmauksia. Luettavana oli aina yksi
haastateltu kerrallaan ja aineisto luettiin tietokoneen naytolta siten, etta sieltd I6ytyneet merkitykselli-
set ilmaisut merkattiin tekstiin eri vareilla ja varin merkitys merkattiin muistiin toiselle word-tiedostolle.

Taman jalkeen oli mahdollista siirtyd analyysin toiseen vaiheeseen.

Fenomenografisen analyysin toisessa vaiheessa etsitdan, lajitellaan ja ryhmitellaan merkityksellisia
ilmauksia ryhmiksi tai teemoiksi. Ryhmittely tapahtuu vertailemalla merkityksellisia ilmauksia keske-
naan. Ryhmittelyn aikana on keskeista 10ytaa joukosta sekd samankaltaisuuksia etta erilaisuuksia.
Taman lisaksi tutkimuksen teon kannalta on merkittavaa 16ytda myds harvinaisuuksia seka rajata-
pauksia. (Niikko 2003, 34.)

Analyysin kolmannen vaiheen aikana merkitysyksikoille maaritellaan kategoriat (Niikko 2003, 36).
Toista ja kolmatta vaihetta oli kuitenkin luonnollista tehda rinnakkain ilman selvaa rajaa vaiheiden va-
lilla, koska ryhmittelyn aikana vakisinkin tulee samalla miettineeksi eri kategorioita aineistosta esiin

nousseille ilmidille.

Ensimmaisessa vaiheessa |0ydetyt merkitysyksikot siirrettiin uusille word-asiakirjoille sen mukaisesti,
kumpaan tutkimuskysymykseen ne vastasivat. Taman jalkeen aineistoon tutustuttiin uudestaan yksi
asiakirja kerrallaan ja merkitysyksikoista etsittiin samankaltaisuuksia seka eroavaisuuksia. Naiden ha-
vaintojen perusteella merkitysyksikoistd muodostettiin alakategorioita. Yhtalaisyyksien ja eroavai-
suuksien ldytaminen oli toisinaan jopa hammastyttavan helppoa. Asiaan saattaa vaikuttaa aikaisempi
kokemus vastaavanlaisesta analyysitydskentelysta, mutta myoés se, ettd haastateltavat olivat ilmais-

seet itsedan paaosin erittain selkeasti.

Analyysin viimeisessa vaiheessa alakategorioille pyrittiin [6ytdmaan niitd mahdollisimman hyvin ku-
vaava syvempi merkitys ja muodostaa niista kuvaskategorioita. Syrjalan ym. (1994) mukaan kuvaus-
kategorioiden on tarkoitus kuvata kasityksia vielakin yleisemmalla tasolla kuin alakategoriat (Syrjala
ym. 1994, 146). Kuvauskategorioista muodostettiin kuvauskategoriasysteemit, joiden avulla analyysin
tuloksia kuvataan. Molempiin tutkimuskysymyksiin vastataan yhdella kuvauskategoriasysteemilla,

jotka esitelldan seuraavassa luvussa.
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5 TUTKIMUKSELLA SAADUT TULOKSET

Syrjalan ym. (1994, 115) mukaan fenomenografisen analyysin viimeinen vaihe on luokitella kasitykset
eri merkitysten perusteella ja sen jalkeen luokitella ne vield ylemman tason merkityksiksi. Naitd merki-
tyksia kutsutaan kategorioiksi ja ne ovat fenomenografisen analyysin paatulos (Niikko 2003, 37).
Muodostetuista kategorioista on edelleen muodostettu kaksi kuvauskategoriasysteemia, joilla vasta-
taan tutkimuksen kahteen tutkimuskysymykseen. Molempiin tutkimuskysymyksiin vastataan yhdella
omalla kuvauskategoriasysteemilla. Kuvauskategoriasysteemien eri kategorioilla on ainoastaan sisal-
I6llisia eroja suhteessa toisiinsa eika niita ole arvotettu toisiinsa ndhden mitenkaan. Tulokset sisalta-
vat my0s suoria lainauksia aineistosta, jotta lukija pystyy jatkuvasti arvioimaan tutkijan tekeman ana-

lyysin oikeellisuutta.

5.1 Miten poliisin tyon haasteet esiintyvat poliisin toimintaymparistossa?

SOSAALISET
TADOT

Kalkki polisin tehnd
vit vaathvat toimimaa

JATEKUVA KYXY STRESSI
TOIMA

MITEN POUISIN TYON
HAASTEET ESENTYVAT POLISIN
TOIMINTAYMPARISTOSSA?

FYYSINEN
KUNTO

FPSYYEKINEN
KUNTO

MONIPUOUNEN
ANMMATTILAISUUS

Alliset psyykhdset
tilntect

Kuvio2. Kuvauskategoriasysteemi — Miten poliisin tydn haasteet esiintyvat poliisin toimintaymparis-

tossa.

Ylla on kuvauskategoriasysteemi, jolla vastataan ensimmaiseen tutkimuskysymykseen. Tutkimusky-
symyksen avulla oli tarkoitus selvittda poliisiopiskelijoiden kasityksia siitd, minkalaisia haasteita poliisi
joutuu kohtaamaan tyéssaan. Kasityksistd muodostui kuusi kategoriaa, jotka ovat stressi, fyysinen

kunto, monipuolinen ammattilaisuus, psyykkinen kunto, jatkuva kyky toimia seka sosiaaliset taidot.
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Poliisin tydhdn kuuluu olennaisena osana stressaavat tilanteet. Onneksi poliisit altistuvat vain harvoin
stressin hallinnan kannalta erittdin haastaville tilanteille. Poliisin tydssa stressia aiheuttavia tekijoita
ovat muun muassa vuorotyo, valtava tydmaara, pula tydntekijoista, esimiesten toiminta, voimakeino-
jen kaytto, kriittisten paatdsten tekeminen, hadassa olevien ihmisten nakeminen seka vakivallan
uhka, jopa kuoleman vaara. Naiden lisaksi myos tylsyys seka toimettomuus voivat aiheuttaa poliiseille
stressia. (Leino 2013, 13; Ellonen, Nurmi, Raivola, Valitalo & Valitalo 1997, 208.) Yksi kaikkein kes-
keisimmista poliisitydn stressitekijdista on fyysisen vakivallan uhka (Sisaasiainministerié 2011, 55).

Alla seuraavaksi suoria lainauksia aineistosta, joiden perusteella kategoria stressi muodostettiin.

HAASTATELTAVA NRO1:"Jos on jotain.. jotain tota negatiivisia juttuja menossa sivii-
lieldméssa... sanotaan tota erojuttuja tai vaikka tota lédheisen kuolema, et tai jotain tél-
lasta vastaavaa, nii hyvin helposti se vie fokusta pois tybnteosta ja vdhentaa sita toimin-

takykyy. Ja onhan se nyt muutenki rasittavaa ja kuormittavaa pohtia niité asioita sitte.”

HAASTATELTAVA NRO1:”No kylla se vaikuttaa enemménki henkisesti... ettd ei oo vélt-
tdmatta henkiset valmiudet nii hyvét. Sitd kautta se sit heijastuu siihen fyysiseen puo-

leen ja kdytdnnén toimimiseen.”

HAASTATELTAVA NRO2:"Elikka, etta paa pysyy myoés kunnossa, kun sielld varmaan
nékee kaikenlaista... ihmisen pahuutta ja jotenki kaikkee muutaki raadollisuutta. Et
niinku kyl mun mielesta sellanen toimintakyky pitdéa olla niin ku poliisilla pitéda olla et tota

siin péivittdisessa duunissa péarjaa.”

Poliisin tyé on paaosin kevytta, mutta se sisaltaa hetkellisia melko fyysisia suorituksia. Halytys- ja val-
vontayksikdssa tydskentelevista poliiseista lahes jokainen joutuu vuosittain tilanteisiin, jotka vaativat
akillista ja voimakasta fyysista ponnistelua. Usein naihin tilanteisiin joudutaan kylmiltdan ilman ennak-
kovaroitusta. Tilanteet sisaltavat tyypillisesti juoksemista, nostamista, vetamista, painimista, raahaa-
mista, kantamista seka hyppaamista ja ne ovat usein nopeasti ohi. Poliisimiehen hyva suorituskyky
lisda tyéturvallisuutta seka antaa pohjan selviytya poliisin tydtehtavista. (Vuorensyrja 2012, 20,24-25.)

Alla on suoria lainauksia aineistosta, jotka muodostivat kategorian fyysinen kunto.

HAASTATELTAVA NRO2:”Esimerkiks jos tulee sellanen juoksutilanne, et nékee vaik
Jonku... joku lahtee karkuun ja pitdé ldhtee juosten perdén, ni siiné tarvii sitg fyyissté
puolta. Ei voi kylmiltédén ldhtee peréén, jos sé et oo puoleen vuoteen tehny mitdéan. Eli

omasta kunnosta pitada pitéda huolta.”

HAASTATELTAVA NRO3:"Ja esimerkiks kotikeikoilla tarvii, et ku s& meet toisen kotiin,

ni sun pitaa pitda se pakka siin. Ja vaikka keskella yota, ni pitda pystyy jaksamaan.”
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Poliisin ty6 vaatii toisinaan useamman asian yhtaaikaista hallintaa. Alla on suoria lainauksia aineis-
tosta, jotka muodostavat kategorian monipuolinen ammattilaisuus. Kasitykset kategorian sisalla olisi-
vat toisaalta saattaneet sopia myo6s kategoriaan psyykkinen kunto, mutta alla olevista kasityksista
huokui kuitenkin jonkinlainen kokonaisuuden hallinta ja tehtdvan loppuun saattaminen eika ainoas-
taan rauhallisena pysyminen. Tasta johtuen psyykkisen kunnon lisdksi muodostettiin myos kategoria

nimeltd monipuolinen ammattilaisuus.

HAASTATELTAVA NRO4: "Ja sit jos tulee joku yllattavé painitilanne, ni pystyy pysy-

mé&éan siinékin tietyllé tavalla rauhallisena ja saattamaan sen tilanteen loppuun asti.”

HAASTATELTAVA NRO4: “No kylla se toimintakyky varmasti korostuu niilld kovemmilla
keikoilla. Ku pitdéa pystyéa kdyttdmaan voimakeinoja mutta samalla pitdad myds pystyéa
pitdméén p&a viileené. Mut kyl se sit niinku ku miettii tota tyévuoron pituutta, ku se on

12 tuntia se tybvuoro tuolla kentélla, ni kylla se edesauttaa sité tyéta, ettéd se toiminta-
kyky on kunnossa vaikka se oiskin vaan jotain sakkojen kirjottamista. Ku jos on tosi huo-
nossa kunnossa, niin luulis, etta se tyon laatu kérsii myos tollasissakin tilanteissa. Ja se

huono kunto varmasti nékyy siind omassa kayttaytymisessa.”

HAASTATELTAVA NROS5: "Sellasissa uhkaavissa tilanteissa....mulla tulee heti mieleen
niinké henkeen ja terveyteen kohdistuvat uhat ja tuota... sellaset vaativat, vakavat tilan-
teet, jotka saattaa olla raskaita, mutta ensisijaisesti tulee kylla aina ensimmadisené se
fyysinen mieleen, etta... Vaikka saattaa olla joku sellanen hyvin nopeasti muuttuva ti-
lanne, joka kohdistuu omaan tai jonku muun terveyteen. Tollasessa tarvii, jos miettii sité
fyysisté puolta, niin siiné tarvii ihan sité fyysisté kuntoa, etté jaksaa juosta, ettéd jaksaa

painia. Mutta sit psyykkisia, ettéd kykenee nopeisiin ratkasuihin.”

Kuten aikaisemmin ylla todettiin, poliisin tydhdn kuuluu olennaisena osana stressi. Stressin sieto ei
kuitenkaan ole ainoa psyykkisen toimintakyvyn osa-alue. Siihen kuuluu esimerkiksi kyky hahmottaa
kokonaisuuksia ja tarkeiden yksityiskohtien vuorovaikutussuhteita. Psyykkisella toimintakyvylla voi-
daan tarkoittaa myds aloitteellisuutta, aktiivisuutta, tahtoa seka vaativissa toimintaymparistdissa sel-
viamista. (Kinnunen ym. 2012, 58, 62.) Alla suora lainaus aineistosta, joka muodosti kategorian

psyykkinen kunto.
HAASTATELTAVA NRO2: "Ja sit tottakai sen pdén pitéa sit kans kestaa, jos tulee ihan

miké tahansa asiakaskohtaaminen, ni voi ninku perkelbitya. Voi lahtee alkuun ihan vaan

Jutustelulla ja yhtékki& voikin olla puukko esillé. Ni sit pitdé kyl pystyy olee rauhallisena.”
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Yksi haastateltavista puhui haastattelun aikana siita, kuinka toimintakykya vaaditaan jokaisella polii-
sin tehtavalla, mutta sen luonne vain muuttuu tehtavasta riippuen. Toiskallion (1998) mukaan toimin-
takyky muodostuu neljasta eri osa-alueesta, jotka ovat fyysinen-, psyykkinen-, sosiaalinen- seka eetti-
nen toimintakyky (Toiskallio 1998a, 27; Toiskallio 1998b, 161). Toimintakyvyn eri osa-alueet on tar-
keaa osata hahmottaa, jotta niita kykenisi tai edes ymmartaisi kehittda. Alla oleva lainaus aineistosta

muodosti kategorian jatkuva kyky toimia.

HAASTATELTAVA NRQOS: "Jokaisessa tilanteessa téytyy olla jonkinlainen toimintakyky.
Sa tarviit sitd ihan jo siinéd ku viet juopon putkaan lepdédmaéaén. Ja mitd kovemmalle kei-
kalle s& meet, ni sitd enemmaén sé tarviit sité. Ja ei sitd varmaan ees kevyilla keikoilla

huomaa sité toimintakykya.”

Sosiaalinen toimintakyky tarkoittaa sita, ettd ihminen kykenee vuorovaikutukseen ja ihmissuhteisiin.
Sosiaaliseen toimintakykyyn liittyy yhdessa elaminen, yhteistyd, muiden huomioiminen seka yhteis-
henki. (Kinnunen ym. 2012, 59, 61.) Laki velvoittaa poliisia toimimaan asiallisesti ja puolueettomasti
seka yhdenvertaista kohtelua ja sovinnollisuutta edistden. Yleista jarjestysta ja turvallisuutta on yllapi-
dettava ensisijaisesti sanallisin keinoin. (PolL 6 § 1 mom.) Alla oleva suora lainaus aineistosta muo-

dosti kategorian sosiaaliset taidot.
HAASTATELTAVA NRO4: "No jos tulee vaik joku yllattavéa tilanne vastaan, ni osaa siiné

sitte toimia, oli se vaikka jokku yllattdva sanaharkka, ni osaa vastata sit siihen eikd mee

ihan jéihin. Osaa niinku ammattitaitosesti keskustella siiné ja pysyy rauhallisena.”
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5.2 Minkalainen hyva poliisi on ominaisuuksiltaan?

MINCALANEN HYVA POLIGI ON
OMINAISUUKSILTAAN?

SOSIAALISET VALMIUS
TAIDOT TOMINTALN
Tako purvi |3 3slokda
enisten banssa

Kuvio3. Kuvauskategoriasysteemi — Minkalainen hyva poliisi on ominaisuuksiltaan.

Ylla on kuvauskategoriasysteemi, jolla vastataan toiseen tutkimuskysymykseen. Tutkimuskysymyk-
sen avulla haluttiin selvittda poliisiopiskelijoiden kasityksia siitd, millainen hyva poliisi on ominaisuuk-
siltaan. Aineistosta nousi esiin nelja ylemman tason kategoriaa, jotka ovat arvot, valmius toimintaan,
sosiaaliset taidot seka itsetuntemus. Tassa alaluvussa kasitelldan naista ylemman tason kategorioista
jokainen ja samalla esitellaan suoria lainauksia aineistosta, jotta lukija voi tehda paatelmia kategorioi-

den muodostamisen oikeellisuudesta.

Ensimmainen ylemman tason kategoria on nimeltdan arvot. Aineistosta l16ytyneissa merkitysyksi-
koissa korostui puhe rehellisyydesta, lain noudattamisesta seka sitoutumisesta poliisin tyéhoén. Henki-
I6kohtaiset arvot ovat sellaisia arvoja, joita ihmiset kokevat tarkeiksi noudattaa. Ihmiset kayttavat ar-
voja arvioidakseen erilaisia tilanteita ja ne auttavat ihmisia tekemaan elamassaan valintoja. Arvot ei-
vat kohdistu mihinkaan tiettyyn kohteeseen kuten asenteet. (Juujarvi, Myyry & Pesso 2007, 35-36.)
Alla on seuraavaksi suoria lainauksia aineistosta. Naista alla olevista merkitysyksikdistd muodostettiin

ylemman tason kategoria nimelta arvot.
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HAASTATELTAVA NRO1: "Ite haluaisin nayttaytyéa sellasena oppoppoo... ootahan...

no ensinnékin rehellisené ja avoimena kaikkia kohtaan.”

HAASTATELTAVA NRO1 :”No tottakai se ensimméinen ldhtbkohta on se, etté poliisin
toimet perustuvat aina ensimmaéisené lakiin. Ja sitten I&dhdetéén siité, ettd kdytdnnén
normit, eli mik& on esimerkiksi laitoksella tapa tehdé ne toimenpiteet, mitk& on millonki

késilla. Ja sitten viimekéddesséd se mikd on miun omasta mielesta se oikee ratkasu.”

HAASTATELTAVA NRO2: "Mé uskoisin, ettd haluisin olla oikeudenmukainen ja sella-

nen, joka tulee toimeen ihmisten kanssa.”

HAASTATELTAVA NRO2: "Hoidetaan sitd hommaa niinku organisaatio edellé ja se teh-

tévé edella ja se asiakas edella.”

HAASTATELTAVA NRO 4: "Haluaisin tietysti olla sellanen ammattitaitonen, etté néyt-
téis ulospéin silta, etta tieddn mité teen. Ja haluun tietysti, etté itestékin tuntuis silta, etta
tieddn, mitéa teen. Ainahan se ei tietty onnistu, ettd aina tietais, miké on se oikee toimin-

tamalli. Mut silti on térkeetéa, et ndyttéa ulospéin silta, et tilanne on hallinnassa’.

HAASTATELTAVA NROA4: "Siihen kuulu se, etté tietdd ensinnékin, ettd mihinkéa toimen-
piteet perustuu. Kun johonkin toimivaltaan ne meidén temput aina perustuu, ni ois itelle

selvéé se joka tilanteessa, mika se on se toimivalta siiné tilanteessa.”

HAASTATELTAVA NROS5: "Mé& haluaisin olla sellanen luotettava...”

HAASTATELTAVA NROS5: "Jos joutuu vaikka sellaseen tilanteeseen, missé uhataan
toisen ihmisen henked, ni kylla sillon niinké mun on pakko olla valmis toimimaan. Ja sité
pitdé harjotella niin, etté se tulee sitte niinké selkdrangasta... ettei sité tarvii sité siiné
tilanteessa miettii, vaikka sité kylld varmaan sitte jélkeenpéin miettii. Mutta kuitenki polii-
sina autetaan sitd ihmisté ja turvataan sité yleista jarjestysta ja turvallisuutta. Ja jos joku
sitd uhkaa, ni sit siihen téytyy puuttua vaikka siind seurauksena voi olla vakava vamma
tai jopa kuolema. Kylla méa oon niinku sinut sen kanssa. Koska se on oikein ja mé ha-

luun tehdéa oikein.”

Seuraavat merkitysyksikét muodostivat ylemman kategorian nimelta valmius toimintaan. Vastauksista

nousi esiin se, kuinka poliisin tulee olla jatkuvasti valmis toimimaan ja joskus jopa melko monipuoli-

sesti eri tavoin. Taman lisaksi fyysisen kunnon merkitys ndkyi monen haastateltavan vastauksissa.

Yksi haastateltavista osasi kertoa my0s siita, kuinka merkityksellistd hyvalle poliisille on taito palautua
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rasituksesta. Haastateltava kertoi siita, kuinka poliisin on ikdvankin tehtavan jalkeen kyettava nollaa-
maan tapahtumat ja oltava seuraavalla tehtavalla toimintakykyisena. Ellosen ym. (1997) mukaan po-
liisilta odotetaankin kykya estaa vakivaltaisia tilanteita seka ratkaista aggressiiviset riitatilanteet. Polii-
sin tulisi kyeta kohtaamaan seka hallitsemaan kaikki yhteiskunnassa esiintyvat vakivallan muodot.
(Ellonen ym. 1997, 68.) Myds hyvat elamantavat nousivat esiin aineistosta. Haastateltavan mielesta
hyvat elamantavat kulkevat kasikadessa fyysisyyden kanssa ja muodostavat yhdessa toimintakyvyn.
Alla suoria lainauksia aineistosta. Lainaukset muodostivat ylemman tason kategorian nimelta valmius

toimintaan.

HAASTATELTAVA NRO1: "Kylld omasta mielesta jos tota kenttdtoiminnasta puhutaan,
niin fyysinen kunto on todella tdrkee. Jos esimerkkiné puhutaan vaikka etta tulee joku
jaykempi keikka aamuydstéa, jos se tulee se tilanne ihan yllattaen syliin, ni aamuydésta
pienessé horroksessa pitdé olla semmonen valmius réjahtaa siihen hommaan, etta tota
pystyy toimimaan silleen nopeestri. Jos on vaikka vaarallinen henkild, ni pystytdan vai-

kuttamaan sen toimintaan nopeesti.”

HAASTATELTAVA NRO1: "Sit on tietysti yleiset eldméntavat, jotka kulkee siind kéasi ka-
dessé. Nukkuminen on riittdvaa ja unen laatu on hyvéaa ja ravinto on laadukasta ja sit
nesteytys on kunnossa. Noi niinku kulkee sen fyysisyyden kanssa kédsikddessa ja muo-

dostaa sen toimintakyvyn.”

HAASTATELTAVA NRO2: "Eli tota et pitda olla niinku fyysisesti hyvassé kunnossa, etta

pystyy toimimaan poliisina ja sit pitdd kans psyykkisesti olla hyvédsséa kunnossa.”

HAASTATELTAVA NROS3: "Joo siis oikeestaan, et tulipa mitéd tahansa vastaan, on se sit
juopon kantoon, on se sit yleista niinku py6rimista, niinku nékyvaa valvontaa, on se sit
kuolinviestin viemisté tai sitten jotain védhén haastavampaa kotikeikkaa tai baaritappelui-
hin sekaantumista, ni pystyy puuttuu siihen. Tai jos tulee joku aseenkéyttétilanne, ni
kaveritki pystyy luottamaan siihen, etté pystyy toimimaan. Ni ehké sil taval niinku. Ja
vaik joku kuolinviesti, ni vaik s& pystyisit painimaan tuol, ni s& et véltsii pysty viemé&én

kuolinviestia. Et sé pystyt tekee niinku kaikkea.”

HAASTATELTAVA NROS: "Sit poliisi ei sais olla kovin huonossa kunnossa. Et ei esi-

merkiks sais olla kovin ylipainonen, et jaksaa juosta rosvojen perésséa.”

HAASTATELTAVA NROS5: "Sen liséksi se, etta niista tilanteista pystyy palautumaan

Suhteellisen nopeasti, niisté vaikeista... jos tdssé tapahtuu joku kauhea, vakava asia...
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tai uhkaava, niin myés pystyy menemé&én sinne seuraavalle keikalle silleen nollattuna,

ettei se silleen sielld takana kummittele.”

Seuraavat suorat lainaukset aineistosta muodostivat ylemman tason kategorian nimelta sosiaaliset
taidot. Toimintakyvyn yksi osa-alueista onkin sosiaalinen toimintakyky. Silla tarkoitetaan kykya vuoro-
vaikutukseen seka ihmissuhteisiin ja sen osa-alueina ovat yhdessa elaminen, yhteistyd, muiden huo-
mioiminen seka yhteishenki. (Kinnunen ym. 2012, 59, 61.) Moni haastateltu kertoi haastattelun ai-
kana siita, kuinka tarkeaa poliisille on taito puhua ihmisten kanssa ja olla samalla lasna. Taman li-
saksi aineistosta nousi esille yhteistyokyky ja luottamus ty6tovereita kohtaan. Luottamuksella tarkoi-
tettiin erityisesti sita, ettd muut tydyhteisdn jasenet pystyvat luottamaan yksittdiseen poliisimieheen,

sinuun.

HAASTATELTAVA NRO1: "Kylla se on sellanen tota... ulosanti yleisesti. Kuin niinku pu-

huu ja asioi ihmisten kanssa yleisesti.”

HAASTATELTAV NRO1: "No ettéd se kohtelu olis sellasta, etta talld asiakkaalla tulis sel-
lanen olo, etté hédnté kuunnellaan ja kunnioitetaan, mutta se on kuitenkin jé@meréa viran-
omainen jonka kanssa hén on tekemisisssé. Et osaa sit tehd sen raamituksen sen oman

kadytbksensé kanssa oikein.”

HAASTATELTAVA NROZ2: "Haluun olla semmonen, jonka ei tarvii vélttémétta aina voi-

makeinoihin turvautua vaan hoitaa tilanteet puhumalla.”

HAASTATELTAVA NROZ2: "No tietenki yhteistybkyky ja semmonen niinku... semmonen
niinku... semmonen niinku hyvé yhteishenki, niinku et tehéé yhessé eiké lédheté niinku

sooloilemaan liikaa ja niinku jotain niin ku omaa etua ajamaa.”

HAASTATELTAVA NRO3: “No, mé haluisin et must... nii siis et ma.. tosiaan.. miten sen
nyt sanois... Millanen on hyvé poliisi... No siis sellanen joka on tydyhteis6ssé niinku
kaikkien kanssa kaveri, suosittu, sé pystyt toimimaan erilaisten ihmisten kanssa ja ma

pystyn niinku haastavistakin... haastavistakin tilanteista selvidmaéan.”

HAASTATELTAVA NROS: "Ja sit sun pitds osata lukee henkilén ilmeisté ja eleistd sen

aikeet.”

HAASTATELTAVA NRQOS: "Ja sit ryhméssé toimiminen on tosi térkeeté poliisille.”

29



HAASTATELTAVA NRO3: "Se on varmaan yks on auktoriteetti ja se, et pystyt verbaali-
sesti tuomaan esiin tosi hyvin niinku mité sé haluat... ja niin.. mun mielesté se auktori-

teetti on yks suurimmista.”

HAASTATELTAVA NROS5: "On néhty eri puolet asiassa ja on osattu puhua asiat hyvin...
perusteltu...miksi joku p&étds on tehty tai miksi néin... ettd se ei oo vaan sellasta, etté
nyt tehdén ndin, koska miné sanon niin. Ja ne puhelahjat ja puhetaidot on siind ensisija-
sesti... liséksi se sanaton viestinta. Etta on ldsné siind paikassa. Keskittyy siihen tehta-

vaan.”

Riitaisaksi dityneessa tilanteessa poliisi voi omalla kaytokselldan vaikuttaa siihen, miten kohdehenkild
toimii. Poliisin kaytdkselld voidaan vaikuttaa esimerkiksi kohdehenkilén yhteistybhaluun ja sen saa-
vuttamiseen seka voimakeinojen kayton tarpeellisuuteen. Poliisin toiminnan tulisi |ahtokohtaisesti olla
sellaista, ettd voimakeinoihin ei tarvitsisi turvautua. Jos voimakeinoja kuitenkin joudutaan tilanteessa
kayttdamaan, niin paatos niiden kayttamiseen pitaisi perustua kohdehenkildn toimintaan eiké esimer-
kiksi poliisin provosoitumiseen. Tasta syysta poliisin voimakeinojen kayttdéon kuuluu olennaisena
osana itsetuntemus omista reagoinneista seka niiden syista. (Ellonen ym. 1997, 74,84.) Yksi haasta-
telluista osasi haastattelun aikana nostaa esiin itsetuntemuksen tarkeyden poliisin tydssa. ltsetunte-
mus kuuluu osaltaan sosiaalisiin taitoihin, mutta se haluttiin nostaa omaksi ylemman tason kategori-

aksi sen tarkeyden vuoksi ja koska sita haluttiin korostaa tuloksissa.

HAASTATELTU NROS3: "Sit sul tarvii olla niinku jonkinlainen ihmistuntemus niinku ites-
tas, et sé tiedat miten sé ite reagoit, etté sa pystyt sdételeméaén sun omaa tunnetasoa ja

stressitilaa.”

5.3 Johtopaitokset

Opinnaytetyon tutkimuskysymykset olivat seuraavanlaiset:
- Miten poliisin tydn haasteet esiintyvat poliisin toimintaymparistdéssa?

- Minkalainen hyva poliisi on ominaisuuksiltaan?

Poliisin toimintaymparistén haasteet jakautuivat kuuteen ylemman tason kategoriaan, jotka olivat
stressi, fyysinen kunto, monipuolinen ammattilaisuus, fyysinen kunto, jatkuva kyky toimia seka sosi-
aaliset taidot. Hyvan poliisin ominaisuudet taas jakautuivat neljaan kategoriaan, jotka olivat arvot, val-

mius toimintaan, sosiaaliset taidot seka itsetuntemus.

Opinnaytetydta varten haastatelluista henkildista kukaan ei osannut nimeta kaikkia toimintakyvyn

osa-alueita, jotka ovat fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen seka eettinen. Haastatteluiden aikana suurin
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osa osasi kuitenkin puhua kaikkiin toimintakyvyn osa-alueisiin liittyvista aiheista. Kuten tuloksista voi-
daan huomata, kaikki toimintakyvyn osa-alueet |0ytyvat niista. Eniten tuloksissa korostui fyysinen
seka sosiaalinen toimintakyky. Nama kaksi osa-aluetta painottuivat vastauksissa fyysiseen kuntoon
seka taitoon puhua ihmisille ja olla ihmisten kanssa tekemisissa. Haastateltavat osasivat kuitenkin
kertoa, etta paatdkset perustuvat aina ensisijaisesti lakiin. Lain tulisikin olla koko toimintamme ydin ja
laki on se, joka ensisijaisesti maaraa poliisin eettista toimintaa. Eettiseen toimintakykyyn kuuluu pal-
jon muutakin kuin vain lain noudattaminen, mutta lain tunteminen ja sen noudattaminen on kuitenkin

vahinta mita poliisimieheltd voidaan odottaa.
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6 TUTKIMUKSEN LUOTETTAVUUDESTA

Tassa luvussa keskitytaan kasittelemaan tdman tutkimuksen luotettavuutta. Tutkimusta tulisi arvioida
kokonaisuutena ja talléin tutkimuksen johdonmukaisuus painottuu. Jotta luotettavuuden arviointi olisi
mahdollista, tutkijan tulisi kuvailla ja perustella, minkalaisesta joukosta valinnat on tehty, mita ne ovat
seka sen, miten niihin paadyttiin. Téman lisaksi tehtyjen ratkaisuiden tarkoituksenmukaisuutta seka
toimivuutta on verrattava tavoitteisiin. (Vilkka 2005, 158-159.)

Virtasen (2006) mukaan tutkijan on kerrottava avoimesti, mihin kaikkiin asioihin tutkimuskohteessa
tutkijalla on ollut yhteys tutkimusta tehdessa (Virtanen 2006, 199). Taman opinnaytetyon tekija on ol-
lut opiskelijana Poliisiammattikorkeakoulussa ty6ta tehdessaan. Kaikki tutkimukseen osallistuneet
haastateltavat ovat tutkijalle entuudestaan tuttuja Poliisiammattikorkeakoulussa opiskelun vuoksi.
Tutkija on suorittanut Maanpuolustuskorkeakoulussa sotatieteiden maisterin opinnot ja opiskellut
sielld paaaineenaan sotilaspedagogiikkaa. Sotilaspedagogiikan keskeisin kasite on toimintakyky. Ta-
man lisaksi tutkija on tehnyt pro gradu -tutkielman aiheesta perusyksikoén kouluttaja rauhanajan eetti-
sena toimijana, jossa tutkittiin Puolustusvoimissa perusyksikdssa tydskentelevien henkildiden kasityk-
sia eettisesta toimintakyvysta. Tutkija on kasittanyt omat lahtdkohtansa ja pyrkinyt siihen, ettd ne vai-

kuttavat tutkimukseen mahdollisimman vahan.

Tutkimuksen aihe valikoitui jo varhaisessa vaiheessa opintojen alussa. Aiheen vallintaan vaikutti voi-
makkaasti aikaisemmat opinnot toimintakyvysta ja halu syventaa aikaisemmin oppimaansa. Taman
lisdksi tutkijaa kiehtoi ajatus siita, etta poliisilla ei ole maaritelty missaan toimintakyvyn kokonaisuutta
eika siitd opintojen aikana puhutaan kovinkaan paljoa. Nama lahtékohdat saivat pohtimaan sita, mi-

ten opiskelijat kasittaisivat poliisilta vaadittavan toimintakyvyn.

Tutkimuksen aineisto kerattiin viideltéa Poliisiammattikorkeakoulussa opiskelevalta henkil6lta. Jokai-
nen opiskelija opiskeli haastatteluhetkelld kuudennella periodilla, joka on viimeinen periodi ennen ty6-
harjoittelun aloittamista. Osa haastatelluista opiskeli keskenaan samalla kurssilla ja osa taas ei. Kaksi
heista opiskelivat samalla luokalla. Ainakin periaatteellisella tasolla on mahdollista, ettd haastateltavat
olisivat saaneet pienessa mittakaavassa erilaista koulutusta keskenaan riippuen siita, kuka heita on
opettanut, mutta mahdollisuus siihen on hyvin pieni. Jokainen haastateltu aloitti tydharjoittelun saman
vuoden aikana. Haastateltaviin oltiin yhteydessa henkildkohtaisesti, kun heidan halukkuuttaan osallis-
tua tutkimuksen tekoon tiedusteltiin. Jokainen haastateltu suhtautui tiedusteluun positiivisesti. Haas-
tateltujen taustoissa oli osittain merkittaviakin eroja. Osa haastatelluista oli vaihtamassa alaa ja osa
taas opiskelemassa ensimmaistd ammattiaan suoraan lukion jaljilta. Aikaisempi elamankokemus

saattoi vaikuttaa osiltaan aineistoon.
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Tutkimuksen rakenne oli alusta Iahtien selvaa johtuen siita, etta tutkija oli tehnyt pro gradu -tutkielman
aikaisemmin ja tehnyt sita tehdessaan pohdintaa sopivista metodeista ja menetelmista. Alusta asti oli
selvaa, etta aineisto kerataan puolistrukturoidulla haastattelulla ja analysoidaan fenomenografisella
analyysimenetelmalla. Tama herattaa tietenkin kysymyksen siita, olisiko kaytettavia menetelmia kui-
tenkin pitanyt pohtia enemman. Metsamuurosen (2006) mukaan haastattelua kannattaisi kayttaa ai-
neistonkerddmismenetelmana aina kun se on tutkimuksen kannalta mielekasta (Metsamuuronen
2006, 113-114). Koska tydssa tutkittiin kasityksia, oli niista luonnollisesti mielekasta kysya tutkittavilta
itseltdan, joten haastattelun valinta aineistonkerddmismenetelmaksi sopi oikein hyvin. Haastattelu ai-
neistonkeraamismenetelmana myds mahdollisti sen, ettd haastatteluihin olisi voinut palata vield myo6-
hemminkin, jos siihen olisi ollut tarvetta. Ennen varsinaisien haastatteluiden aloittamista tutkija suoritti
yhden koehaastattelun, jonka avulla arvioitiin haastattelurungon sopivuutta aineiston kerdamiseen

maaran seka laadun suhteen.

Kaikki haastattelut suoritettiin tietokoneen puhelinsovelluksella, joka mahdollisti puhelun nauhoittami-
sen. Haastatteluihin oli varattu runsaasti aikaa, mutta ne kestivat maksimissaan tunnin ja keskimaarin
30-40 minuuttia. Puhelun aikana tietokoneen videokamera pidettiin kiinni, joten tutkijalta jai néke-
matta haastateltavien ilmeet ja eleet. Talla ei kuitenkaan ollut tutkimuksen teon kannalta valia, silla
tutkijaa kiinnosti ainoastaan tutkittavien kasitykset aiheesta. limeilla ja eleilla ei siis ollut merkitysta
tutkimuksen tuloksien kannalta. Haastateltaville kerrottiin etukateen hyvinkin tarkasti, mista tutkimuk-
sessa on kyse. Tutkimuskysymyksia ei kuitenkaan lahetetty haastateltaville etukateen. Tutkimuksen
aihe oli tarkeaa kertoa etukateen tarkasti, koska sen kertomatta jattdminen olisi luonut tutkimuseetti-
sen dilemman, jota ei olisi voinut jarkevasti perustella. On tarkeaa, etta haastateltavat tietavat etuka-
teen, mihin ovat suostumustaan antamassa. Tutkimuskysymysten etukateen Iahettaminen olisi taas
saattanut aiheuttaa sen, ettd haastatteluun olisi yritetty valmistautua kaikin mahdollisin keinoin, jotta
haastattelutilanteessa aiheesta olisi osattu kertoa mahdollisimman paljon. Sita kuitenkin haluttiin valt-
taa, koska tutkimustuloksiin haluttiin vaikuttavan ainoastaan aikaisemmat kokemukset seka Poliisiam-
mattikorkeakoulussa annettu koulutus. Tutkimustuloksia ei annettu tutkittaville luettavaksi ennen opin-

naytetydn valmistumista.

Fenomenologisessa tutkimuksessa ei edellyteta pikkutarkkaa litteroimista (Vilkka 2005, 115-116).
Tutkimuksen haastattelut litteroitiin kuitenkin sanatarkasti ja litterointiin merkittiin taukojen pituudet.
Muita litterointimerkkeja ei kaytetty. Vilkan (2005) mukaan litterointi lisda tutkijan vuoropuhelua aineis-
ton kanssa ja siitd on hyétya muun muassa silloin kun tutkija pohtii, mika on riittdva maara tulkintaa
tutkimusongelman kannalta (Vilkka 2005, 115). Tasta edella mainitusta syysta kaikki tallennettu puhe
litteroitiin paperille, vaikka osa aineistosta oli sellaista, etta sille ei ollut kayttéa tutkimuksen teon kan-

nalta.
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Fenomenografisen analyysin paatutkimustulos on muodostetut kategoriat. Kategorioiden aitous todis-
tetaan tulokset luvussa siten, ettd kuvauskategoriasysteemin yhteyteen on liitetty suoria lainauksia
aineistosta. Niita lukemalla lukija voi itse arvioida, onko tutkija syyllistynyt ylitulkintaan tai onko il-
maukset otettu pois yhteyksistaan. Kategorioiden relevanssi todistetaan selittdmalla ne ja kytkemalla

teoreettiseen tutkimuskasitteistéon. (Syrjala ym. 1994, 154-155.)
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7 POHDINTA

Tassa tutkimuksessa oli tarkoituksena tutkia poliisiopiskelijoiden kasityksia poliisilta vaadittavasta toi-
mintakyvysta. Tavoitteeseen pyrittiin kahden tutkimuskysymyksen avulla, joihin vastaamalla saisi ku-
van niista kasityksista, mita poliisin toimintakyvyltd vaaditaan opiskelijoiden mielesta. Tuloksista na-
kee yhdelld vilkaisulla vastauksen kysymyksiin ja sen, miten opiskelijat kasittavat asian. Kasityksia
tutkittaessa ongelmana on kuitenkin aina se, etta kasitykset eivat valttamatta vastaa totuutta millaan
tavalla. Suoraan kysyttaessa yksikaan tutkittava ei osannut jakaa toimintakyvyn kasitetta sen neljaan
eri osa-alueeseen. Yhta lukuun ottamatta kaikki jakoivat sen ainoastaan fyysiseen seka psyykkiseen
osa-alueeseen. Yksi haastatelluista osasi tdman lisdksi mainita myds sosiaalisen puolen, mutta ku-
kaan ei puhunut sanallakaan eettisesta osa-alueesta. Eettisen toimintakyvyn tulisi kuitenkin olla koko
toimintakyvyn keskeisin osa-alue, koska sen avulla teemme niita kaikkein vaikeimpia paatoksia. Tut-
kittavien vastauksista nousi kylla esiin lain noudattaminen, mutta lakien ja muun poliisitoimintaa oh-
jaavan normiston noudattaminen on ainoastaan jokaisen poliisimiehen perusvaatimus. Poliisimiehen
on mahdollista tehda laillinen paatés tai toimenpide, joka on kuitenkin eettisesti vaara. Nain voisi
kayda esimerkiksi silloin kun poliisimies valitsee laillisista vaihtoehdoista sen, joka on kaikista vahiten

poliisin toimintaa ohjaavien yleisten periaatteiden mukainen.

Tutkittavilta kysyttiin haastatteluiden aikana myos sitd, miten Poliisiammattikorkeakoulu on tukenut
heita kehittamaan toimintakykyaan. Vastaukset vaihtelivat hieman keskenaan, mutta keskimaarainen
vastaus keskittyi fyysiseen toimintaan ja hyviin liikuntamahdollisuuksiin. Olisi kuitenkin tarkea sisais-
taa myds se, miten syvallinen lain opiskelu luo perustan eettiselle toimintakyvylle, voimankaytonkou-
lutus fyysiselle, sosiaaliselle ja erityisesti psyykkiselle toimintakyvylle seka erilaiset esiintymiset luo-
kan tai kurssin edessa sosiaaliselle toimintakyvylle. Naita kaikkia osa-alueita on selkeasti mietitty
opetuksessa, mutta ne voitaisiin tuoda esille selkeasti nakyvammin. Poliisille organisaationa tekisi
varmasti hyvaa pohtia ja maaritella toimintakyvyn kasitetta, silla se olisi oiva tydkalu myés monen
koulutuksen suunnittelussa. Toimintakyky kasitteen kunnollinen sisdistaminen lisdisi myds opiskelijoi-
den ja poliisimiesten kykya reflektoida omaa toimintaansa ja mahdollistaisi paremman itsetuntemuk-
sen. Taman avulla itsensa kehittdminen onnistuisi varmasti helpommin ja tehokkaammin, koska jokai-
sen olisi helpompi I16ytda omat kehityskohteensa. Tasta olisi myds hyotya poliisin identiteetin kehitta-
miselle eli sille, minkalaiseksi poliisiksi jokainen meista itsensa tuntee. Kun kehitat toimintakyvyn osa-
alueita yksi kerrallaan, niin samalla kehitat sitd, minkalaiseksi poliisiksi miellat itsesi. Jos koet olevasi
erityisen toimintakykyinen jokaisella toimintakyvyn osa-alueella, vaikuttaa se varsin positiivisesti myos

siihen, minkalaiseksi poliisiksi koet itsesi.

Toimintakyvyn eri osa-alueilla on valtava yhteys toisiinsa. Jos esimerkiksi olet niin kovan tason kamp-
pailija, etta tiedat selviytyvasi kaikista mahdollisista vakivaltatilanteista, joita saatat kohdata, niin osaat

varmasti olla keskiverto konstaapelia selvasti rauhallisempi sellaisilla tehtavilla, joissa on aistittavissa
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vakivallan mahdollisuus. Fyysisella toimintakyvylla onkin merkittava yhteys psyykkiseen toimintaky-
kyyn. Tasta syysta toimintakyvyn eri osa-alueiden kehittdmisesta ei saisi laistaa, vaan jokaiseen osa-
alueeseen on keskityttava tasapuolisesti. Tama ei tietenkaan tarkoita sita, etta eri yksildiden vahvuuk-
sia ei pitaisi ottaa huomioon, mutta totaaliset laiminlyonnit yksittdisen osa-alueen kohdalla pitaisi

saada karsittua pois.

Olisi mielenkiintoista tutkia, miten virassa olevat poliisimiehet kehittdvat omaa toimintakykyaan ja
mitka asiat valintojen taustalla vaikuttavat. Uskoisin, ettd ainakin omat mieltymykset vaikuttavat valin-
toihin todella paljon seka se, etta vain harva poliisimies joutuu kohtaamaan ty6éssaan vakavaa vaaraa
omalle hengelle ja terveydelle. Olisi kuitenkin erityisen tarkeaa, etta jokainen poliisimies kehittaisi jat-
kuvasti omaa toimintakykyaan mahdollisimman monipuolisesti vastaamaan poliisin tyéssa vaaditta-
vaa toimintakykya, silla paras tapa estaa pahin tapahtumasta on se, etta jokainen valmistautuu koh-
taamaan pahimman. Toimintakykyiset yksilot ovat koko poliisiorganisaation perusta ja he mahdollista-
vat sen, ettd poliisin toiminta on avointa, tehokasta ja ennen kaikkea lakiin perustuvaa. Jos koet, etta
jokin toimintakyvyn osa-alueista kaipaa viela kehitysta, niin nyt on oikea aika aloittaa itsensa kehitta-

minen!
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LIITE 1

Haastattelurunko:

© N o g ke b=

9.
10.

Voisitko kertoa hieman itsestasi seka aikaisemmasta elamastasi?

Minkalaisena poliisina haluaisit nayttaytya tydelamassa?

Miten ymmarrat kasitteen toimintakyky?

Mista eri asioista poliisin toimintakyky muodostuu?

Mika / mitkd ovat mielestasi poliisin tarkeimpia tydkaluja poliisin tyéssa?

Oletko yrittéanyt kehittda toimintakysyasi? Jos olet, niin miten?

Oletko saanut Poliisiammattikorkeakoulusta tukea toimintakykysi kehittdmiseen?

Miten luulet tulevan harjoittelupaikkasi tukevan toimintakykysi kehittamista / miten toivoisit
sen tukevan sita?

Miten jakaisit kasitteen toimintakyky alakasitteiksi?

Haluatko lisata aikaisemmin kertomaasi viela jotain?
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