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Opinnaytety0 on tehty toimeksiantona Kemijarven kaupungin varhaiskasvatus-
palveluille. Tyon tavoitteena oli selvittaa, miten varhaiskasvatuksessa nakyy
henkiloston neuropsykiatrinen osaaminen ja miten yhteistyota tehdaan neuro-
psykiatrisia erityispiirteita omaavan lapsen huoltajien ja verkostojen kanssa se-
ka mitka ovat tyoskentelyn vahvuudet ja kehittdamisen kohteet, joista voidaan
antaa kehittamissuosituksia.

Opinnaytety6é on toteutettu laadullisen tutkimuksen menetelmin ja tapaustutki-
muksen keinoja hyoddyntaen. Aineisto kerattin ryhmahaastatteluilla, jotka oli
puolistrukturoituja teemahaastatteluja. Aineiston litteroinnin jalkeen aineisto
analysoitiin laadullisella sisallonanalyysilla ja teemoittelulla. Tydskentely mah-
dollisti SWOT-analyysin soveltamisen perheiden ja verkostojen kanssa tehta-
vaan yhteistydhon seka henkiléston ammatilliseen osaamiseen. Naiden pohjalta
|Oydettiin toiminnan vahvuudet ja kehittamisenkohteet, joista annettiin Kemijar-
ven varhaiskasvatuksen vakarukkanen-tyoryhmalle kehittdmissuosituksia.

Kemijarven kaupungin varhaiskasvatuksen henkildstolla on hallussa monipuoli-
sesti erilaisia keinoja ja menetelmia kohdata lapsi, jolla on neuropsykiatrisia
haasteita ja vaikeuksia seka osaavat hyddyntaa varhaiskasvatuksen erityisopet-
tajan osaamista tyoskentelyssa. Perheiden kanssa tehtavassa yhteistyon onnis-
tumisen kannalta merkittavana pidettiin avointa vuorovaikutusta, varhaiskasva-
tussuunnitelma keskusteluja seka paivittaisia kohtaamisia. Verkostojen kanssa
tehtavan yhteistyon tuloksissa nousi esille yhteistydn vahyys, varhaiskasvatuk-
sen sisalla merkittavimmaksi yhteistyokumppaniksi tyoskentelyssa nimettiin
varhaiskasvatuksen erityisopettaja. Henkildstdon osaamisen suhteen vahvuuksia
oli menetelmien kayttaminen tyoskentelyssa ja tiimityoskentely. Kehittdmissuo-
situksia annettiin kaikkiin osa-alueisiin liittyen.

Tama tyd on sovellettavissa kaytettavaksi myds muissa varhaiskasvatuksen
yksikoissa tutkimaan henkiloston osaamista lapsen ymparilla toimivien tahojen
kartoittamiseksi seka hyddyntamaan tydssa esitettavia kaavioita tydon tueksi pe-
dagogista toimintaa suunniteltaessa.
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This thesis was written as an assignment for the city of Kemijarvi early child-
hood education services. The purpose of the study was to find out about per-
sonnel competence in neuropsychiatry and how they cooperate with caretakers
and support networks of children with neuropsychiatric characteristics. Also to
find out strengths and weaknesses in the work and give recommendations on
what could be improved.

The thesis was realized using methods of qualitative research and the applica-
tion of case studies. Data was collected via semi-structured thematic group in-
terviews. Qualitative content analysis and thematic analysis were used after
transcribing. SWOT-analysis was applied to cooperation with families and sup-
port networks and the professional competence of personnel. Based on the
findings, recommendations for improvement were given to the vakarukkanen-
workgroup in Kemijarvi early childhood education.

Personnel in the city of Kemijarvi early childhood services have varied means
and methods to meet a child with neuropsychiatric challenges and difficulties,
and they are able to make use of their qualification as special education teach-
ers in early childhood education in their work. Open interaction, daily meetings
and discourse about early childhood education plans were found to be mean-
ingful in regard to the success of cooperation with families. The results pointed
out a lack of cooperation with support networks. The special education teacher
in early childhood education was named as the most meaningful partner.
Strengths in personnel competence were the application of methods in their
work and working as a group. Recommendations for improvement were given in
all areas.

This study can also be applied to other early childhood education units to as-
sess the competence of personnel in mapping social networks around a child
and the graphs can be utilized in the planning of pedagogical activities.

Key words early childhood education, neuropsychiatry, early support, coopera-
tion, improvement
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1 JOHDANTO

Oheisessa kuvakollaasissa nayttaytyy kevaan ja alkukesan 2021 muutama uu-

tisotsikko opinnaytetyon aiheeseen liittyen, asiasta on kirjoitettu niin l1aakarileh-

dessa kuin ammattijarjestdjen lehdissa kuin mielipidepalstalla. Tama aihe on

ajankohtainen ja keskusteluun nousee eri nakokulmia niin lapsen huoltajien na-

kOkulmasta kuin tyontekija nakokulmaa. Nama kertovat omaa tarinaansa aiheen

ajankohtaisuudesta, kuin myos se, etta lapsen maailma elaa jatkuvassa muu-

toksessa ja kasitys lasten hyvinvoinnista muuttuu (Ben-Arieh 2010, 129).

MIELIPIDEKIRJOITUS

Nepsy-diagnoosien varhainen
tunnistaminen on viisas inves-
tointi kunnalle

Tuomas Aarni, Saska Salo

Varhaiskasvatuksen tuki lapsille
tulee yhtenaistaa koko maassa

Nékokulma 28.5.2021, 21/2021 vsk 76, s.
1302 - 1303

Lapset ja nuoret
ansaitsevat enemman

Jos minulla olisi taikasauva,
remontoisin lasten ja nuorten -
psykiatriset palvelut. Toiveitani
olisivat nopea vaste ja yhden kerran
psykoterapia.

Riikka Riihonen

Mielipide | Lukijan mielipide

Adhd-oireiset lapset ovat
jadneet valiinputoajiksi

Lapsia ja heidan perheitiin pompotellaan
ammattilaiselta tai tukimuodosta toiseen.

13.4. 2:00

JHL: Varhaiskasvatuslakiin
tehtdva tarkennus
lisaresursseista, joilla
turvataan tukea tarvitsevien
lasten tuen saanti

Julkaistu 16.6.2021 klo 8:13

MIELENTERVEYSONGELMAT

Nuoria on psykiatrisessa
hoidossa enemman kuin
koskaan, ja korona on vain
yksi syy: kuuntele, miksi vika
on professorin mielesta
vhteiskunnassa

Kuva 1. Kuvakollaasi otsikoista liittyen nepsy-uutisointiin. Artikkeleiden ja mielipiteiden
alkuperaiset lahteet I0ytyvat kuva-liiteluettelosta.

Muutosten my6ta myds lasten kasvuymparisté muuttuu ja nykyinen kasvuympa-

ristd on vaativa lapsille. Vaativa kasvuymparistd asettaa haasteet lasten huolta-

jille ja muille kasvattajille. Kuitenkaan kaikissa kodeissa tahan kasvuympariston
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haasteisiin ei pystyta vastaamaan siind maarin, etta lapsi voisi kasvaa ja kehit-
tya turvallisessa toimintaymparistossa tasapainoiseksi nuoreksi aikuiseksi. Per-
heiden kokemiin haasteisiin pyritadn vastaamaan hyvinvointivaltiomme moni-
puolisella palvelujarjestelmalla. Talla palvelujarjestelman monipuolisuudella ta-
voitellaan huono-osaisuuden ehkaisya ja lievittaa sita seka vastata tassa ta-
pauksessa perheiden kohtaamiin haasteisiin heidan elamantilanteissaan. Jotta
valtyttaisiin ongelmien korjaamiselta myohemmin, ehkaisevan tyon tavoitteena
voidaan pitaa lasten myonteista psyykkista kehitysta seka rakenteellisilla ratkai-
suilla vaikuttaa lapsiperhe koyhyyteen, vanhemmuuden tukemiseen perheissa

ja vahvistaen lasten osallisuutta. (Hamalainen 2016, 105-106.)

Esimerkiksi lapsi- ja perhepalveluiden muutosohjelmassa tavoitellaan lasten ja
perheiden varhaista tukemista, jota voidaan tarjota vahvistamalla varhaiskasva-
tuksessa annettavaa kasvun ja oppimisen tukea. Varhaiskasvatus naytteleekin
merkittavaa roolia lapsen kasvun ja kehityksen tukijana. Varhaiskasvatuksessa
voidaan merkittavassa maarin vaikuttaa lapsen tulevaisuuteen havainnoimalla
tuen tarve, maarittelemalla keinot ja menetelmat tukea lasta yksilollisesti, jotta
lapsi pystyy nujertamaan arjen haasteet. Kun toiminta on oikea-aikaista ja riitta-
vaa, pystytaan silla vaikuttamaan esimerkiksi lapsen tulevaan koulupolkuun pe-

rusopetuksessa.

Neuropsykiatriset haasteet ovat lisaantyneet ja varhaiskasvatuksessa niita nah-
daan eri tavoin eri lapsilla, sen myo6ta tuen tarve jokaisella on yksilollinen. Ylei-
sesti onkin tiedossa, ettd mitd varhaisemmassa vaiheessa voidaan ennaltaeh-
kaistd syntyvia haasteita ja vaikeuksia seka maaritella riittava tuki varhain, niin
se on yhteiskunnalle huomattavasti edullisempaa tehda ennaltaehkaiseva ja
varhaisen puuttumisen mukainen tyoskentely varhaiskasvatuksessa kuin kor-

jaavana toimintana myohemmin lapsen elamassa.

Taman tutkimusavusteisen kehittamistyon tavoitteena on selvittaa, miten Kemi-
jarven kaupungin varhaiskasvatuspalveluissa neuropsykiatrinen osaaminen
lapsen kanssa tyoskentelyssa toteutuu, minkalaisia keinoja ja menetelmia heilla
on kaytdssa seka miten yhteistydo nayttaytyy perheen ja verkostojen kanssa.
Lisdksi tarkastellaan myos henkiloston ammatillista osaamista vastata neuro-

psykiatrisiin erityistarpeisiin. Tyon tavoitteena oli myds selvittdd Kemijarven
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kaupungin varhaiskasvatuksen toiminnan vahvuudet seka antaa kehittdmissuo-

situksia osa-alueille, joille tulosten perusteella voidaan nahda tarvetta.

Tama tyo on tehty toimeksiantona Kemijarven kaupungin varhaiskasvatuspalve-
luiden kanssa. Tyo on toteutettu laadullisen tutkimuksen menetelmin, jossa ai-
neistonkeruu on toteutettu ryhmahaastatteluilla. Aineiston analyysi on toteutettu
laadullisen sisallonanalyysia ja teemoittelua kayttaen. Tulokset ja niiden johto-
paatokset esiteltin Kemijarven vaka-rukkanen tyoryhmalle, jolloin annettiin
myos kehittamissuositukset toiminnalle. Tyoryhmassa kaytiin keskustelua tulok-
sista, jotka on koottu osana raporttia. Tyon loppuun on kirjoitettu pohdinta ja

annettu tutkimusta koskien jatkokehittamisehdotukset.



2 OPINNAYTETYON TOTEUTUS

2.1 Tyon aloitus ja ensimmainen tavoite

Opinnaytetyon alkuperaisena tavoitteena tammikuussa 2021 oli selvittaa, millai-
sia vaikutuksia nepsy-toiminnalla on varhaiskasvatuksen arjessa Kemijarven
kaupungissa. Opinnaytetydn tavoitteena oli selvittaa tuolloin, miten Kemijarven
kaupungin nepsy-valmentajien osaaminen nakyy varhaiskasvatuksessa ja kuin-
ka osaamista on hyodynnetty arjessa. Tammikuussa 2021 pidettiin yhteistyopa-
laveri Kemijarven kaupungin varhaiskasvatuksen tyéryhman, vakarukkanen,
kanssa. Kyseinen vakarukkanen-tyoryhma koostuu varhaiskasvatuspaallikosta,
paivakodin johtajista ja varhaiskasvatuksen erityisopettajasta. Palaveri oli yh-
teistydn suunnittelua, jossa kaytiin l1api opinnaytetyon prosessia ja talle yhteis-
tyolle asetettuja tavoitteita. Tammikuun 2021 palaverissa tallaiselle nepsy-
toiminnan selvitystyolle nahtiin ja koettiin tarvetta, jotta saadaan juuri tasta
nepsy-toiminnasta tietoa, mika tilanne sen osalta on varhaiskasvatuksen kental-
1&. Koska etukateen ei ollut tiedossa, mita tydskentelyssa pitaisi kehittda nepsy-
toiminnan osalta, tuli ensisijaisesti kysymykseen selvittaa toiminnan nykytila,
josta voidaan antaa kehittamissuositukset. Tutkimussuuntaus valikoitui laadul-
liseksi tutkimukseksi. Kun yhteistyosta saatiin sovittua alkoi tyoskentely opin-
naytetyon eteenpain viemiseksi aloittaen tyon taustalla toimivan teoriapohjan
hankinnalla. Toukokuussa pidetyssa palaverissa ohjaavien opettajien kanssa
tyon tavoite tarkentui ja rikastui. Alkuperainen survey-kysely koko henkilostolle
jai pois, ja aineistonkeruumenetelmaksi muuttui rynmahaastattelut. Haastattelu
on ideassaan yksinkertainen mahdollistamalla valituista teemoista suoraan ky-
symyksen varhaiskasvatuksen henkilostolta, jotka aiheen parissa tekevat tyota
(Tuomi & Sarajarvi 2018, 62). Kemijarven kaupungin hyvaksyma tutkimuslupa-

hakemus tuli kesakuussa, joka toimitettiin yliopettajalle sahkoisesti.

Tyo ei edusta yhta ainoaa tieteenfilosofista suuntausta, mutta ty6tani ohjaa fe-
nomenologis-hermeneuttinen tutkimusperinne. Varton 1992 mukaan (Tuomi &
Sarajarven 2018 mukaan) taman tutkimusperinteen erityispiirteeksi muodostuu
ihminen tutkimuksen kohteena ja tutkijana. Kun kasitteet eritellaan, fenomeno-
loginen filosofia tarkastelee ihmista tutkimuskohteena, mita tietoa hanelta saa-
daan ja mita tieto on luonteeltaan. Keskeista kummankin kasitteen sisaltaman

ihmiskasityksen kohdalla on ihmisen kokemus, merkitys ja yhteisollisyys. Tassa
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tydssa fenomenologinen tutkimuksen kohde on varhaiskasvatuksen henkil6ston
kokemuksen tutkimista, kokemukset muotoutuvat niiden merkitysten mukaan.
Hermeneuttinen ulottuvuus tassa tydssa nousee tulkinnan tarpeesta. Talloin
tyossa hermeneuttinen ymmartaminen tarkoittaa ilmioiden oivaltamista. Jotta
voidaan ymmartaa, tulee olla jo jotain ymmarrettyna, josta tulkitaan ymmarrysta,
jolloin saadaan tulkinnan hermeneuttinen tulkinnan keha luotua. Taman tyon
perustuessa fenomenologis-hermeneuttisen tutkimuksen filosofiaan, on tyon
tavoitteena kasitteellistaa tutkittava ilmio eli toisin sanoen tehdaan jo tunnettu
tiedetyksi. Pyrkimyksena tassa on tuoda tietoisuuteen ja nakyvaksi se, mika
tydskentelyssa voi olla itsestaan selvaa tai koettua, mutta sita ei ole tietoisesti
ajateltu. Koska hermeneuttinen ulottuvuus on myds tydssa, se korostaa tulkinto-
ja, joten tata tyota nain tehden voidaan tulkita tulkinnalliseksi tutkimukseksi.
Koska laadullinen tutkimus on tulkintaa myos kokemusmaailmasta, voidaan yk-
sinkertaistaa, ettei tata tutkittavaa ilmiota ole sellaisenaan avaudu suoraan,
vaan tulkintojen kautta on avattava tutkittava maailma. (Tuomi & Sarajarvi 2018,
30-31.) Koska taman opinnaytetydn tavoitteena on lisatd ymmarrysta tutkitta-
vasta ilmiosta, joten laadullinen tutkimus on siten myos perusteltu valinta, mutta
myds laadullisen tutkimuksen monipuolisuus yhdistaa eri menetelmia tukee
tydskentelya laadullisesta nakdkulmasta. (Syrjalainen, Eronen & Varri 2007, 7-
8.)

Opinnaytety0 sisaltaa kehittamistoiminnallisen ja tutkimuksellisen ulottuvuuden,
jolloin opinnaytetydta voidaan kuvata tutkimukselliseksi kehittamishankkeeksi
(Makimurto-Koivumaa & Koikkalainen 2019, 11). Toikko & Rantanen (2009, 20-
22, 42) kuvaavat tutkimuksellista kehittamistoimintaa, jota tdma opinnaytetyd
edustaa, valjaksi yleiskasitteeksi, milla voidaan tarkastella yhteytta tutkimustoi-
minnan ja kehittamistoiminnan valissa. Tiedontuotantoa tassa tapauksessa oh-
jaa kaytannon kysymykset ja ongelmat, jolloin tietoa kerataan aidosta toimin-
taymparistosta, jolloin tutkimuksen menetelmat toimivat apuna tassa tiedon ke-
raamisessa. Vaikka painotus tyoskentelyssa on kehittamistoiminnassa, tydssa
hyddynnetaan tutkimuksellisia periaatteita. Taman tydn tiedontuotannon tapa on
kehitysty0, joka on yksi kolmesta yleisesti tiedeyhteisdssa hyvaksytysta tiedon-
tuotannontavasta. Tiedontuotannon tavat ovat perustutkimus, soveltava tutki-
mus ja kehitystyd. Kehitystyo tiedontuotannon tapana korostaa erityisesti kay-

tanndsta nousevaa tietoa, jolloin kaytannosta nouseva tieto on huomioita aina
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tilanne- ja tapauskohtaisesti. Tieto syntyy kdytannon toiminnasta, jota tassa
tydssa tutkitaan. Tutkimuksellisten periaatteiden avulla tyosta voidaan nostaa
esiin tulokset ja johtopaatokset, jotka ovat kehittamistoiminnan alku ja niita voi-
daan arvioida ja kasitteellistaa. Tavoite ei ole pelkastaan kaytannon ongelmien

ratkaisu, vaan tuoda ongelmien kuvaus laajemmin kasiteltavaksi.

2.2 Ryhmahaastattelujen sopiminen ja rajaukset seka toteutus

Ryhmahaastatteluaikoja yritettiin ensin saada sovitettua heinakuulle, mutta lo-
mien ja kesaajan toiminnan vuoksi haastattelut siirrettiin elo-syyskuulle tapahtu-
vaksi. Haastateltavia ryhmia rajattiin siten, ettd vahintaan kolme ryhmaa haasta-
tellaan, mutta tarvittaessa haastatellaan lisaa ryhmia mikali aineistoa ei kerry
rittavasti. Haastateltavien ryhmien osalta kriteerina oli, etta ryhman hoidossa
tulee olla/on ollut lapsi, jolla on/on ollut havaittavissa neuropsykiatrisia erityis-
piirteita, mutta todennettua diagnoosia ei tarvitse olla. Haastateltavat ryhmat
valitsi varhaiskasvatuspaallikkd yhdessa varhaiskasvatuksen erityisopettajan

kanssa.

Haastateltavat ryhmat saivat etukateen haastattelusta infokirjeen, jossa infor-
moitiin tulevasta haastattelusta, tyon tavoitteesta, haastattelussa kasiteltavista
teemoista ja ryhma saa sopia etukateen haastatteluun case-tapauksen, johon

syvennytaan haastattelussa.

Ennen haastatteluita haastateltavan ryhman kanssa kaytiin viela infokirje lapi
varmistuen, etta jokaisella on ollut tieto tulevan haastattelun teemoista. Lisaksi
kaytiin yhteisesti suostumuslomake |api ja haastateltavilla on ollut mahdollisuus
esittda kysymyksia tydskentelyyn tai haastatteluun liittyen, jokaiselta ryhmalta
on kysytty viela erikseen, onko jotain mita haluaa viela kysya ja kerrottu haas-

tattelun aloittamisesta.

Haastattelut toteutettiin paivakotien tiloissa. Haastattelut taltioitiin puhelimen
aanentallennuksella. Haastattelujen jalkeen on aanitiedostot litteroitu tekstitie-
dostoiksi, kun tilanne on viela ollut tuoreessa muistissa. Litteroinnin jalkeen aa-
nitiedostot on havitetty ja sisallonanalyysia on tehty syntyneesta tekstiaineistos-
ta. Haastateltavien kertomista asioista on valikoidusti kaytetty lainauksia tassa

tydssa ja ne eivat sisalla mitaan sellaisia tietoja, joista heidat pystyttaisiin tun-
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nistamaan ulkopuolisen tai tydkaverin toimesta. Tavoitteena on ollut turvata
haastateltavien anonymiteetti siten, ettei edes tyoyhteison jasenet pystyisi tun-
nistamaan toisten sanomisia. Haastateltavien henkildiden yksityisyytta tulee
kunnioittaa ja varjella siten, ettei missaan vaiheessa ole yhdistettavissa keta
tyontekijaa on haastateltu ja mitka ovat kenenkin tyontekijan sanomisia. Talla
tavalla menettely on hyvan tieteellisen toimintakaytannon mukaista. (Eskola &
Suoranta 1998, 42; Heikkila, Jokinen & Nurmela 2008, 43, 45.)

Haastateltavia oli lopulta kolme ryhmaa ja haastateltavia varhaiskasvatuksen
tyontekijoita oli yhteensa 13 henkiloa. Opinnaytetyota tehdessa en ole ollut tyo-
suhteessa Kemijarven kaupunkiin, joten sidonnaisuutta tyontekijana tyoyhtei-
sO0n minulla ei ollut. Kuitenkin on mainittava, etta osa haastateltavista oli tutki-
jalle aiemman tyohistorian perusteella tuttuja. Haastatteluissa ei kuitenkaan tut-
kijan kokemuksen perusteella iimennyt, etta haastateltavan-haastattelijan vali-

nen tuttuus olisi vaikuttanut haastattelutilanteen keskusteluihin.

2.3 Tutkimusmenetelmat, aineiston keruu ja analyysin valintojen perustelut

Taman opinnaytetydn luonteen johdosta oli luontevinta tyoskennella laadullisen
tutkimuksen menetelmia hyodyntaen, silla laadullinen tutkimus mahdollistaa
tydskentelyn monia eri keinoja ja menetelmia hyddyntaen (Alasuutari 2011, 64).
Aineisto kerattiin ryhmahaastatteluista, puolistrukturoiduilla teemahaastatteluilla.
Teemat haastatteluun olivat; lapsen neuropsykiatriset erityispiirteet seka keinot
ja menetelmat varhaiskasvatuksen arjessa, perheen kanssa tehtava yhteistyo ja
verkostojen kanssa tehtava yhteistyo seka tiimin valitsema case-tapaus ja hen-
kiloston ammatillinen osaaminen. Teemahaastattelu mahdollistaa ilmididen tar-
kastelun ja tutkimisen, ja aiheeseen valitut teemat perustuvat jo etukateen ilmi-
on tutkimiseen, joka maaritteli valitut teemat (Tuomi & Sarajarvi 2018, 63-65).
Haastattelun teemoista tehtiin kokoomataulukko (taulukko 1), jossa on jokainen
teema omana rivindan ja taulukon sarakkeissa on aihealueet, jonka ymparille
tyd rakentuu. Naiden teemojen ja aihealueiden risteyskohtiin on haettu tutki-
muskysymysten kannalta oleelliset teemat, mihin haetaan aineistoa haastatte-

luissa.
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Taulukko 1. Teemahaastattelun kokoomataulukko.

Nepsy Yleiset Prosessin Tyon ja nyky- | Osallisuuden toteu-
kuvaus tilan arviointi | tuminen ja kehittam

Lapsi Nepsy- "Case”, miten | Toiminnan vai- | Lapsen osallisuuden
kysymykset, | lapsi etenee | kuttavuuden toteutuminen?
mitd mene- | vakassa? arviointi?
telmia ja
keinoja ar-
jessa?

Perhe Minkalaista | Miten yhteis- | Perheen kans- | Perheen osallisuu-
yhteistyota tyo case- sa tehtavan den toteutuminen?
tehdaan? tapauksessa? | tyon arviointi?

Miten?

Henkilosto | Ammatillinen | Miten tyos- Toiminnan Kehittamisentarpeet
nepsy kentely ja suunnittelu ja | tydskentelyssa?
osaaminen? | vastuu ja- arviointi?

Mika tilanne | kaantuu ca-
nyt? Mista se-
tukea? tapauksessa?

Verkostot | Kenen Miten yhteis- | Minkalaisia Kehittamisentarpeet?
kanssa yh- | tyo etenee ongelmia tai
teistyota case- haasteita ver-
tehdaan? tapauksessa? | kostotyo aset-

Miten? taa?

Case-tapausta kasiteltaessa haastatteluissa haastateltavat saivat yhdessa ke-

hittaa sukunimen, jolla case-tapauksesta puhutaan. Perusteluna talle, etta case-
tapauksesta puhuttiin sukunimella, jotta edes lapsen sukupuoli ei tule haastatte-
luissa ilmi ja pystytaan viela enemman turvaamaan case-tapausta tunnistamat-
tomammaksi. Koska case-tapauksissa oli hyvin erilaisia piirteita, niin niiden
avaaminen opinnaytetyossa siten, ettei heidan tunnistettavuutensa karsisi, on
tarkoituksenmukaisempaa ollut luoda case-tapausten pohjalta kuviteltu tapaus,
jonka pohjalta on tydstetty lapsen palveluprosessin ideaalikuvaus Kemijarvella.
Nain tyd suojaa case-tapausten yksityisyytta eika heita pystyta taman tydon poh-
jalta tunnistamaan. Huoli case-tapausten tunnistettavuudesta nousi haastatelta-
vien kysymyksista. Kaupungin koko huomioon ottaen, on perusteltua turvata
case-tapausten anonymiteetti ja yhdistaa tietoja luoden uusia kokonaisuuksia.
Case-tapausta kaytiin elamanjana-tyoskentelyna, jolloin kirjattiin elamanjanaan
tapahtumia, tekijoita ja toimijoita, joiden pohjalta voitiin rakentaa kokonaisku-
vausta palveluprosessista case-tapaukset yhdistaen fiktiiviseksi kokonaisuu-
deksi.
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Haastattelujen aineiston analysoin kayttaen laadullisen tyoskentelyn analyysi-
menetelmia, teemoittelua ja sisallonanalyysia. Laadullisen aineiston analyysia
tarkastellaan kokonaisuutena ja analyysin tarkoituksen on pelkistaa havainnot ja
sen pohjalta tulosten tulkinta teoriaa ohjaavasti analysoiden. (Tuomi & Sarajarvi
2018, 81). Koska laadullinen tutkimus mahdollistaa tydskentelyn monipuolisesti,

niin myos analyysin keinot ovat moninaiset. (Alasuutari 2011, 31, 34, 38, 64).

Teemoittelu oli luonteva jo teemahaastattelun puolelta jasentamaan aineistoa,
teemoina olivat lapsen nepsy ja keinot ja menetelmat varhaiskasvatuksessa,
perheen kanssa tehtava yhteistyd, verkostojen kanssa tehtava yhteistyo ja hen-
kiloston ammatillinen osaaminen. Laadullinen sisalldnanalyysi tehtiin pelkista-
malla ilmauksia, joista saatiin ryhmiteltya kasitteita luoden niista kokonaisuuk-
sia, joista pystyttiin luomaan ylakasitteita ja siten luomaan kokonaisuuksia. Ka-
sitteiden luomisella pystyttiin luomaan esimerkiksi kokonaisuuksia varhaiskas-
vatuksen keinoista ja menetelmista, joka toimi omana ylakasitteena. Aineistosta
ryhmittelemalla 10ytyi kasitteet kolmelle luokalle; pedagogiset apuvalineet, pe-
dagogiset toimintaratkaisut ja pedagogiset ymparistot. Nama pystyttiin luomaan
ryhmittelemalla esimerkiksi kerdamalla omaksi ryhmaksi apuvalineet, joista
haastatteluissa kerrottiin ja niita jaoteltiin aistiperusteisesti ilmaisuja pelkistaen,

jotka luovat kokonaisuuden pedagogiset apuvalineet.

Taulukko 2. Laadullisen sisalldnanalyysin esimerkki

Haastatelta- Pelkistetty | Asia- Ryhmittely Luokitte- | Alakasite Ylakasite
van kertoma | ilmaus sana lu
” Tai sitten Saa pitaa Pallo Kosketusarsyke | Aistikana- | Pedagoginen Keinot ja
Jjoku mité saa . .

. o kasissa va apuvaline menetel-
niinku pitda
k&sissé niité palloja mat
palloja.”
“Siihen sitten | Omassa Pienryh- Pienryhmatoi- Toiminnan | Pedagogiset Keinot ja
Jjos on se oma . N . - .

; - pienryh- ma minta menetel- toimintaratkai- | menetel-
pienryhmé
niin siiné massa pali- mat sut mat
sitten, 6t jos | yqiila leikki-
meillé on
vaikka palikat | minen
ettd me niilla
aletaan leik-
Kii.”
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Laadullisen sisallonanalyysin ja teemoittelun jalkeen tydssa oli mahdollista ra-
kentaa SWOT-analyysia soveltaen rakenne, jossa nayttaytyy tyoskentelyn vah-
vuudet, heikkoudet, kehittdmisen kohteet ja tydskentelyn mahdollisuudet (Olve,
Roy & Wetter 1998,51). Tata sovellettua SWOT-rakennetta kaytettiin perheiden
kanssa tehtavassa yhteistyossa, verkostojen kanssa tehtavassa yhteistyossa
seka henkiloston ammatillisessa osaamisessa. Jokaiseen osa-alueeseen on
yhdistetty myds omana kyseisen osa-alueen kehittamisen kohteet, joita henki-
|0sto kehittaisi ja kehitettavat kohteet pystyttiin jakamaan sisaisiin ja ulkoisiin
kehittdmisen kohteisiin. Sisaisilla kehittdmisenkohteilla tarkoitetaan varhaiskas-
vatuksessa tai henkiloston itsensé mahdollista kehittamista, kun taas ulkopuoli-
sella kehittamisen kohteilla tarkoitetaan varhaiskasvatuksen ulkopuolista kehit-
tamista. Nain tyoskennellen saatiin kentalta heidan sen hetkiseen kokemuk-
seensa perustuen kehittamisen kohteita. Kehittamisen kohteet ovat toimineet

pohjana tutkijan antamille kehittamisen kohteille.

Lokakuussa 2021 aineiston tulokset ja kehittamissuositukset on viety Kemijar-
ven kaupungin vakarukkanen-tyoryhmalle esitettavaksi. Jotta tuloksia voitiin
esitelld, tuli tuloksista tehda selkea kokonaisuus, joka on ymmarrettava ja loogi-
nen. Esitelman aihealueet rakentuivat haastatteluiden teemoihin, lapsen neuro-
psykiatrisiin erityispiirteisiin ja keinoihin ja menetelmiin varhaiskasvatuksessa,
perheen kanssa tehtavaan yhteistydhon, verkostojen kanssa tehtavaan yhteis-
tydhon, lapsen palveluprosessin kuvaukseen ja annettuihin kehittamissuosituk-
siin toiminnalle. Tulosten esittamista varten oli tehty powerpoint-esitys ja ta-
paamiseen oli varattu kaksi tuntia. Esittelyn aikana tilaa annettiin keskustelulle
tulosten nostamista ajatuksista ja tunteista, keskustelu toi monipuolisesti erilai-
sia tarkastelunakokulmia, joiden pohjalta tyo syventyi entisestaan. Kehittamis-
suositusten kohdalla keskustelua kaytiin niiden toimivuudesta ja kaytettavyydes-
ta, tydoryhma ilmaisi mita aikovat ottaa pohdintaan ja mita aikovat ottaa kayttoon.
Tyoryhma toivoi saavansa esityksen diat ja rakennekaaviot kayttoon, ne lahetet-
ty tydryhman jasenille esittelyn jalkeen sahkopostitse.

2.4 Kehittdmistoiminnan arviointi ja toiminnan vaikuttavuus

Kun puhutaan arvioinnista, niin yhtena tehtavana kehittamistoiminnan arvioin-
nissa on suunnata prosessia, jolloin tiedon avulla voidaan ohjata kehittamispro-

sessia. Arvioinnin tehtdvana voidaan nahda myos tiedon tuottaminen kehitet-
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tavasta asiasta. Arviointia tarkastellessa tulee pohtia myds tutkijan positiota ar-
vioinnin nakokulmasta, onko arviointi sisaista vai ulkoista. Tassa opinnaytetyos-
sa kehittamistoiminnan arviointi on ulkoista tutkijan ulkoisen position perusteel-
la. Ulkoisessa arvioinnissa kehittdmistoimintaa tarkastellaan ulkoapain, kun si-
sdisessa arvioinnissa ollaan analysoimassa toimintaa, jossa on itse mukana.
Ulkoisen arvioinnin voidaan nahda lisaavan tutkimuksen luotettavamman tar-
kastelunakokulman ja puolueettoman arvioinnin. Ulkoisen arvioinnin ollessa
kyseessa tulee tutkijan pohtia myds omaa toimintaa kehittdmistoiminnan oh-

jaamisessa ja suuntamisessa. (Toikko & Rantanen 2009, 61-62.)

Varhaiskasvatushenkilosto

- henkiléstén koulutus - ammatillinen

esim. peda-kahvilat osaaminen vahvistuu
- kehityskeskustelut keinoja ja

- kyselyt menetelmid tukea

yksiléllisemmin

Varhaiskasvatuspaillikko Lapsi ja perhe asiakkaana

- asiakastyytyvaisyyskyselyt
- palautteet

]

Kuvio 1. Toiminnan vaikuttavuuden keha Kemijarvella.

Oheisella kuviolla pyritddn hahmottamaan toiminnan vaikutusta ja arviointia se-
ka niiden ohjaamaa muutosta kehittamaan toimintaa seka toimijoiden valisia
suhteita. Koska kyseessa on pitkalti varhaiskasvatuksen palvelun elementtien
mittaaminen, joka on aineetonta, aiheuttaa se omat haasteensa mittaamiselle.
Kuitenkin tydssa voidaan tunnistaa tekijat ja maaritella ne (Lonnqvist, Jaaske-
lainen, Kujansivu, Kapyla, Laihonen, Sillanpaa & Vuolle 2010,136-137). Kuvios-
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sa toimijoina ovat varhaiskasvatuksen henkildsto, varhaiskasvatuspaallikko ja
lapsi perheineen edustaa asiakkuutta, kaikki ovat keskenaan vuorovaikutukses-
sa. Taman tyon tiedontuotantotapa on ollut kerata varhaiskasvatuksen henkilos-
tolta tietoa kaytannosta, jonka pohjalta tulokset ja niista annettavat kehittamis-
suositukset on annettu varhaiskasvatuspaallikdlle osana vakarukkanen-
tyoryhmaa. Annetuista kehittamissuosituksista osa kohdistuu henkildstoon, jol-
loin toiminnan muutoskohteena on henkiloston osaamisen vahvistaminen Kun
muutos kaynnistetaan esimerkiksi tasmakoulutuksella, niin koulutuksen tavoit-
teena on vaikuttaa henkiloston ammatilliseen osaamisen sita vahvistaen, mika
vaikuttaa kaytannon toimintaan toimintaa kehittaen. Kun varhaiskasvatuksessa
oleva lapsi palvelun kayttajana on osa muutosta ja toimintaymparistéja muute-
taan perustellusti, vaikuttaa se lapseen ja perheeseen. Varhaiskasvatuspaalli-
kolla on mahdollisuus arvioida lapsen ja perheen kokemuksia toiminnasta esi-
merkiksi asiakastyytyvaisyyskyselyilla, jonka pohjalta toimintaa voidaan jalleen

arvioida ja sen pohjalta jalleen kehittaa.

2.5 Yhteenveto tutkimuksen menetelmista ja tutkimuskysymykset

Lopullisen tyoskentelyn tutkimusmenetelma oli laadullinen tutkimus tapaustut-
kimuksen keinoin. Aineisto kerattiin ryhmahaastatteluista. Haastattelut toteutet-
tiin puolistrukturoidulla teemahaastattelulla. Aineisto analysoitiin laadullisella
sisallénanalyysilla ja teemoittelulla, sen jalkeen osa-aineistosta pystyttiin raken-
temaan soveltaen SWOT-analyysia seka luomaan prosessikuvaus lapsen var-
haiskasvatuspolusta. Tulokset esiteltiin vakarukkanen-tyoryhmalle, jossa an-
nettiin tuloksiin perustuen kehittamissuositukset. Myos potentiaaliset jatkotutki-
muksen kohteet kaytiin lapi. Koska tydskentely on ollut prosessimaista, on pro-

sessiarviointi tydssa merkittava tekija vaikuttavuutta arvioitaessa.

Lopullisiksi tyon tutkimuskysymyksiksi muotoutui:

- Miten neuropsykiatrinen erityisosaaminen nakyy Kemijarven kaupungin
varhaiskasvatuksessa?
- Miten yhteistyd neuropsykiatrisia erityispiirteita omaavan lapsen asioissa

nayttaytyy huoltajien kanssa tehtavassa yhteistydssa?
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Miten yhteistyd neuropsykiatrisia erityispiirteitd omaavan lapsen asioissa
nayttaytyy verkostojen kanssa tehtavassa yhteistydssa?

Mitkd ovat Kemijarven kaupungin varhaiskasvatuksen toiminnan vah-
vuudet ja kehittamisen kohteet, joista voidaan antaa kehittamissuosituk-

sia?
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3 NEUROPSYKIATRISET ERITYISPIIRTEET, HAASTEET JA VAIKEUDET

3.1

Mika ihmeen nepsy?

Nepsy-sanana kulkee varhaiskasvatuksen arjessa, mutta mita nepsysta puhut-

taessa oikein tarkoitetaan? Nepsylla tarkoitetaan neuropsykiatrisia erityispiirteita

jaltai vaikeuksia. Ennen kuin tarkemmin tutustutaan neuropsykiatrisiin erityispiir-

teisiin, tulee neuropsykiatria sanana avata. "Neuropsykiatria on oppi niista

psyykkisista hairidista, joita aivojen vaurio tai poikkeava toiminta aiheuttavat

mieleen, kognitioon, emootioihin ja kayttaytymiseen” (Vataja 2011, 17).

Yleisimpia neuropsykiatrisia erityisvaikeuksia on autisminkirjon hairiot, ADHD,

kielenkehityksen hairidt ja Touretten oireyhtyma. Kuitenkin neuropsykiatriset

erityisvaikeudet kasittaa useita erityyppisia oireita ja ne ilmenevat monin tavoin

luoden laajan kirjon, jolloin puhutaan neuropsykiatrisista erityispiirteista.

(Neuropsykiatriset valmentajat ry 2021.) Seuraavassa taulukossa 3 on lyhyesti

avattu yeisimmat neuropsykiatriset erityisvaikeudet.

Taulukko 3. Yleisimmat neuropsykiatriset erityisvaikeudet kokoomataulukko

Neuropsykiatrinen | Yleiset piirteet Miten nayttaytyy? Lahde
erityisvaikeus
Autisminkirjo -ilmenee yksilolli- -vaikuttaa siihen, kuinka | Autismiliitto
sesti kokee ja aistii ymparoi- | 2021.
-toimintarajoitteet van maailman
vaihtelevat paljon -monilla aistisaatelyyn
lievasta vaikeaan liittyvia erityispiirteita
-haasteet ja vaikeu- | -aisti yli- ja aliherkkyy-
det vuorovaikutuk- det, valo, kosketus, ha-
sessa ja viestinnas- | ju- ja makuaisti
sa -voi olla erittain hyva
-stressiherkkyys yksityiskohtien havait-
semis- ja keskittymisky-
ky erityisiin mielenkiin-
non kohteisiin
ADHD -esiintyy kolmessa -tarkkaavaisuus siirtyy
muodossa,; arsykkeesta toiseen Adhd-liitto
1)yhdistetyssa herkasti 2021a
muodossa esiintyy | -lyhytjanteinen toiminta
tarkkaamattomuus, | -halu suoriutua itsenai- | Adhd-liitto
yliaktiivisuus ja im- | semmin kuin todellisuut- | 2021b
pulsiivisuus ta vastaavat kyvyt mah-

2) tarkkaamatto-
massa muodossa,
eli ADD, ei esiinny

dollistavat
-diagnoosi tarkentuu
yleensa lahempana esi-
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yliaktiivisuutta tai
impulsiivisuutta
3)yliaktiivis-
impulsiivinen muoto
ei sisalla tarkkaa-
mattomuutta
-huolimattomuutta,
vaikeus keskittya
-ei jaksa kuunnella
ohjeita ja toimia nii-
den mukaan
-tunteiden saateyn
haasteet

opetusta ja kouluikaa
tarkkaavaisuuden vaa-
timusten kasvaessa
-rauhallisen tekemisen
ja paikalla pysymisen
haasteet, motorinen lii-
kehdinta

Kielenkehityksen -kielenkehitys poik- | -nayttaytyy selkeimmin | Aivoliitto
hairiot keaa muuhun kehi- | vuorovaikutustilanteissa, | 2021.
tykseen nahden tai | jossa kertominen tuottaa
kielenkehitys viivas- | merkittavia haasteita
tyy -kerronta suppeaa tai
-voi liittya myos runsasta, ehyt koko-
tarkkaamattomuutta, | naisuus uupuu
kOmpelyytta tai so- | - sosiaalisten tilanteiden
siaalisten taitojen lukutaito haastavaa
puutetta -vuorovaikutuksessa
-yleisempaa poijilla puheen ymmartamises-
kuin tytailla sa haastetta
-puheen ymmarta-
misen haasteen na-
keminen hankalaa,
kun lapsi voi kyeta
toimimaan arjessa
sanattomien vihjei-
den perusteella tu-
tuissa tilanteissa ja
ymparistoissa
Touretten oireyh- -tic-oireet eli nyki- -yksittaiset silmanliik- Leivonen,
tyma misoireet keet tai rapytykset, irvis- | Sourander,
-motoriset tic-oireet | tely, nenan vaantely Voutilainen
alkavat yleensa 4-6- | -aanelliset tic-oireet al- | & Leppa-
vuoden iassa kavat yleensa motoris- | maki 2015

-oireet vaihtelevat
vaikeuden ja vah-
vuuden osalta laa-
jasti aivan minuut-
tien, tuntien, paivien
ja viikkojen aikana
-tic-oireet voivat olla
nakymattomissa
tilanteissa, joissa
vaaditaan aktiivista
keskittymista ja hie-
nomotorista toimin-
taa

ten tic-oireiden jalkeen,
alkavat niiskutuksina ja
tavuina, myéhemmin voi
tulla sanoja tai lauseita
-yhdistettavissa stressi,
vasymys ja ahdistus,
kokonaiskuormitus vai-
kuttaa
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Lapsella, jolla on neuropsykiatrisia erityispiirteita, tulee tarkastella useammasta
nakokulmasta ja niiden valisista suhteista. Lapsen ulospain nakyva
kayttaytyminen, jonka ymparistd nakee tilanteeseen sopimattomana ja ei-
toivottuna kayttaytymisena, voi olla levottomuus, tarkkaamattomuus,
impulsiivisuus, aggressiivisuus, jumiutuminen, aistiherkkyydet, vaikeus aloittaa
tai lopettaa toimintaa, ja monia muita piirteitd. Kun lapsen ulkoisen toiminnan
sijaan tutustutaan lapsen taustatekijoihin, voidaan siella nahda
toiminnanohjauksen haasteet arjessa suoriutumisessa, vuorovaikutuksen
haasteet kaverisuhteissa, tunnetilojen tunnistamisen haasteet itsella tai
kaverilla, sensomotorisia haasteita ja aistitiedon kasittelyn haasteita, syy-
seuraussuhteiden ymmartamisen vaikeudet ja muita tekijoita. Kun tarkastellaan
naita kahta tekijaa yhta aikaa, on helpompi ymmartaa lasta ja siten lahtea
tarkastelemaan keinoja ja menetelmia. (Tampereen kaupunki 2021; #NaeNepsy
2021.)

Kun lapsella havaitaan kehityksessa tuen tarvetta tai tuen tarvetta epaillaan,
niin ongelmana on perheen ohjaaminen. Perheelld on vaikeuksia saada tietoa
siita, miten perhe voisi tukea lastaan kasvussa ja kehityksessa seka mitka olisi-
vat lapseen kannalta parhaimmat ratkaisut toimia asioiden eteenpain viemisek-
si. MyOs toiminnassa perhekeskeinen tydoskentelytapa on haasteellista eika toi-
minnassa osata valttamatta hankkia perheelta palautetta annetun tuen toimi-
vuudesta seka tarpeisiin vastaamisesta. Vaikka diagnoosia ei ole viela saatu,
niin sen ei tulisi estaa toiminnan mukauttamista siten, etta lapsen kehitysta tue-
taan jo varhaisessa vaiheessa pedagogisin keinoin. Myodskaan diagnoosin
saaminen ei tule olla edellytyksena palveluiden saamiseksi, vaan apua ja tukea
tulee saada jo varhaisessa vaiheessa sen hetkiseen tilanteeseen, vaikka diag-
noosi voi helpottaa perheen tilannetta lisdamalla ymmarrysta. (Manttari 1983
Ahvenaisen, lkosen & Koron 2001, 158-159, 161 mukaan.) Diagnoosin saami-
nen helpottaa, silla se kohdistaa huomion hairidon, joka henkildlla on sen sijaan
ettd huomio kohdistuisi henkil6dn kokonaisuutena, silla diagnoosi helpottaa oi-
reiden tasmallisempaa kuvausta. Vaikka useammalla lapsella olisi sama diag-
noosi, voivat lapsen keskenaan toimia ja olla hyvinkin erilaisia. Nain diagnoosi
auttaa huoltajia siten, etta tekee kaytoksen selittamisen ymmarrettavaksi lisaten

ymmarrysta lapsen tilanteesta. Diagnoosin saaminen voi helpottaa myos ver-
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taistuen saamista seka lisata huoltajien kykya kohdata ja oppia kasittelemaan
lasta ja taman ongelmia paremmin ja ymmartavaisemmin. (Broberg, Almqvist &
Tjus 2005, 149.)

Kuitenkin neuropsykiatriset vaikeudet eivat ole pelkastaan yhdesta tekijasta joh-
tuvia, vaan yleensa ne johtuvat erilaisista tekijoista. Siina missa taustalla voi olla
kehityksellista, aivojen rakenteellista ja/tai toiminnallisia poikkeavuuksia, voi
myos perinndllisyys olla merkittava taustatekija. Toisinaan mikaan edella olevis-
ta ei ole mitaan edelle mainituista, vaan perheen tilanne voi olla sen verran
haastava, mika aiheuttaa neuropsykiatrisia haasteita. Perheessa voi olla epa-
saanndlliset elamantavat, fyysisia sairauksia ja/tai traumakin taustalla. Kuitenkin
neuropsykiatrisista erityispiirteista puhuttaessa tulee huomioida, etta piirteiden
vaikeusaste vaihtelee henkildiden valilla ja neuropsykiatrisiin haasteisiin sopivia
piirteita voi esiintya vaikkei ne johtaisikaan neuropsykiatriseen eli nepsy-
diagnoosiin. Aistiherkkyydet, kaytdksen ja oppimisen haasteet, unen ja motorii-
kan haasteet seka mielialanvaihtelut liittyvat usein neuropsykiatrisiin vaikeuk-
siin. Neuropsykiatriset haasteet vaikuttavat kaikkeen jokapaivaisessa elamassa
niin perheessa kuin varhaiskasvatuksessa, kaverisuhteissa ja vuorovaikutuk-
sessa. (Tampereen kaupunki 2021; Nepsy-Nappi 2021). Kun lapselle suunnitel-
laan tukitoimia, tulee tukitoimien perustua tietoon siita, mitka ovat lapsen tosi-
asialliset edellytykset, jotta tukitoimet olisivat tehokkaita ja siten vaikuttavia
(Broberg, Almqvist & Tjus 2005, 94). Varhaiskasvatuksen ja lapsen ensimmais-
ten vuosien merkitys lapsen psykososiaaliselle kasvulle ja persoonallisuuden
kehitykselle on kiistaton, joten varhaiskasvatuksen merkitys on erittain tarkea.
Varhaiskasvatuksessa toteutetut varhaisen puuttumisen toimet vaikuttavat kaik-
kein tehokkaimmin. (Lehtinen 2004, 240.)

Neuropsykiatristen erityispiirteiden tuomat haasteet ja vaikeudet nakyvat arjes-
sa eri vahvuisina eri ihmisilla rippuen myos ymparistosta, jossa toimitaan. Kaik-
kia ei ole kaikilla, jonka vuoksi tuen suunnittelun tuleekin tapahtua yksilollisista
tarpeista lahtien. Haasteita ja vaikeuksia lapsella, jolla on neuropsykiatrisia eri-
tyispiirteita, voi esiintya niin sosiaalisessa vuorovaikutuksessa kuin kielellisessa
ja ei-kielellisessa viestinnassa, oman toiminnan ohjauksen vaikeutena ja tuntei-

den saatelyn haasteina. (Tampereen kaupunki 2021; Nepsy-Nappi 2021.)
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Paras tapa ennaltaehkaista ongelmia on varhainen puuttuminen. Varhainen
puuttuminen toimii parhaiten verrattuna ongelmien korjaamiseen myéhemmin.
(Lehtinen 2001, 241.) Oppimisen nakokulmasta kun tarkastellaan, niin lapsen
kasvun ja kehityksen tukeminen tai sen korjaaminen on erittain tarkeaa (Bro-
berg, Aimqvist & Tjus 2005, 93). Lasta voidaan tukea jo perheen ja kodin lisaksi
varhaiskasvatuksessa. Talloin tydskentelyssa on tarkeaa tukea lapsen sosiaali-
sia taitoja vahvistaen niita, silla syrjaytymiskehitys voi saada alkunsa jo varhai-
sessa vaiheessa. Syrjaytymiskehitys lisdd mydhemmin ongelmia kuten esimer-

kiksi kaytoshairidita ja oppimisvaikeuksia. (Lehtinen 2001, 241.)

Koska moniammatillinen tydskentely perustuu siihen, etta jokaisella ammatti-
ryhman edustajalla on oma ammatillinen viitekehys, josta toimitaan, niin siten
my0s jokainen tuo siita nakokulmasta oman osaamisen ja havainnot seka tiedot
lapsen ongelmista. Moniammatillinen tydskentely mahdollistaa tilanteen moni-
puolisen valaisemisen eri ammattikuntien kesken. (Broberg, Almqvist & Tjus
2005, 347.) Siksi keskustelu moniammatillisessa verkostossa voi tuoda myos
toisistaan poikkeavat kuvaukset lapsen tilanteesta, sen myota myos selitykset
toiminnan syille voivat olla moninaiset rippuen kenelta asiaa kysytaan. Siihen
vaikuttaa myos sosiaalinen tilanne, jossa tama nayttaytyy, silla lapset nayttavat
itsestaan eri puolia eri tilanteissa ja tilanteesta saatuun informaatioon vaikutta-
vat monet tekijat. Siksi lapsen tilanteessa tarkeimmat informantit ovat lapsen
huoltajat seka varhaiskasvatuksen henkilosto etta lapsi itse, toisin sanoen lap-
sen tavallisimman toimintaympariston ihmiset ovat informantteja. (Broberg,
Almgqyist & Tjus 2005, 349.)

Lapsen edun tulisi ohjata kaikkia niita ratkaisuja, joita lapsen parhaaksi teh-
daan. Kuitenkin toimintaa maarittelee lapsen huoltajat, jotka hakevat apua ja
maarittelevat myos sita, miten suhde toimijaan muotoutuu. Mikali huoltajat ko-
kevat, etteivat he voi tai pysty luottamaan saatuun toimintaan ja arviointiin, niin
he voivat jattaa tai katkaista yhteistyon toimijaan tai toimivat passiivisesti luo-
malla vastarintaa, milla tarkoitetaan esimerkiksi tiedon salaamista tai jattavat
tulematta arviointi keskusteluihin. Kuitenkin huoltajat yleensa ovat yhteistyohon
valmiita ja haluavat puhua ja selvittaa lapsen tilannetta niiden tahojen kanssa,
jotka auttavat ymmartamaan lapsen tilannetta paremmin. Mikali huoltajien

kanssa tulee erimielisyyksia, tulee ne kayda lapi ja puhua tilanne selvaksi, mista
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asiassa on kysymys. Mikali tilanne ei raukea nain, tulee tydskentelyssa edeta
hienovaraisesti ja kunnioittaen, jotta huoltajat ja lapsi luottavat siihen, etta toimi-

jat haluavat heidan parastaan. (Broberg, Almqvist & Tjus 2005, 351.)

Kun tuen tarvetta maaritellaan, tulee tuen tarve tunnistaa, luoda pedagoginen
suunnitelma kuinka tukea toteutetaan, miten sita arvioidaan ja kuinka toiminta
dokumentoidaan. Varhaiskasvatuksen tuki yleensa on luonteeltaan ennaltaeh-
kaisevaa mutta myos sita annetaan jo valittomasti tuen tarpeen ilmettya. Tuen
tarpeen havaitsemisen jalkeen annettavan tuen tulee olla voimakkuudeltaan
riittavaa, katkeamatonta ja ajallisesti riittavan kauan annettua tukea yhteistyos-
sa muiden verkostojen kanssa. Nain toimien voidaan ennaltaehkaista ja pyrkia
estamaan ongelmien ja haasteiden kasautuminen seka monimutkaistuminen.
Tuen tarpeen tulee pohjautua lapsen vahvuuksien hyodyntamiseen. Keskeista
tuen toteuttamisessa on lapsen kanssa tyoskentelevan tiimin aktiivinen tyosken-
tely, toimintatapojen arviointi ja toiminnan kehittaminen seka tydskentelyyn si-
toutuminen. (Heiskanen 2018, 115.)

3.2 Neuropsykiatrisen lapsen hoitopolku ideaalitilanteessa ja todellisuudessa

Seuraavassa esitellaan kaksi erilaista lahestymistapaa, miten tydskentely ete-
nee oireiden havaitsemisesta eteenpain. Realistinen kuvaus perustuu nimetto-
man lapsen ja perheen tarinaan siita, kuinka heidan tapauksessaan erilaiset
toimijat ovat kohdanneet heidat heidan elamanjanallaan. Siita vertailevana ku-
vauksena on vastaavasta ideaalitilanne, mita nopealla ja varhaisella puuttumi-
sella voitaisiin saavuttaa tilanteessa, jossa prosessit etenevat kuten niiden kuu-
luisi. Kuvaukset perustuvat #naeNepsy -sivuston hoitopolku kertomuksiin ja ku-

viot ovat myOs samasta lahteesta lainattu suoraan. (#NaeNepsy 2021.)
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Kuvio 2. Ideaali hoitopolku (#NaeNepsy 2021).

Ideaalitilanteessa lapsen hoitopolku etenisi seuraavasti. Lapsi saa 4-
vuotisneuvollassa lahetteen lisatutkimuksiin. Vuonna 2013 kohdalla tyota
tehdaan lastenpsykiatrialla, jossa autismitutkimukset ja toimintaterapia
aloitetaan heti seka huoltajien jaksamiseen kiinnitetdan huomiota
tydskentelyssa. Vuoden 2014 aikana koko perhe saa tukea, perhe paasee
sopeutumisvalmmenus kuntoutukseen, perheen sisarukset saavat tukea ja
lapsiperheiden kotipalvelu on saanndlisesti perheen arjessa mukana. Lisaksi he
saavat omaishoidon tukea ja sen mukaiset perhelomitukset huoltajien
jaksamisen tukemiseen. Lapsi aloittaa 2015 koulunkaynnin ja on saanut
diagnoosin Aspergerin oireyhtyma. Lapsen koulua aloittaessa lapsi paasee
omassa lahikoulussaan pieneen 10 lapsen luokkaan, lapsella on koulunkaynnin
vahva tuki myds koulupaivan taukojen aikana, seka koulu saa tukea
vatlakunnallisesta oppimis- ja ohjauskeskus Valtterista, jossa on vahvaa
autistmiosaamista. Vuonna 2020 voidaan todeta, etta vuosien varrella perheen
saama tuki niin kotiin, kouluun kuin vapaa-aikana on ollut hyvaksi. (#NaeNepsy
2021.)
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Kuvio 3. Realistinen hoitopolku (#NaeNepsy 2021).

Realistisessa aikajanassa lapsen elama etenee seuraavasti. Vuonna 2012 lapsi
saa lahetteen neuvolasta perheneuvolaan. Vuosina 2013-2014 Perheneuvolas-
sa on useita kaynteja, mutta tutkimuksia ei tehda. Vuonna 2014 lapsi saa tehos-
tetun tuen paatoksen. Vuonna 2017 lapsen kohdalla on ollut useita palavereita
aina esiopetuksesta lahtien. Vuonna 2018 on ollut useita tapaamisia ja perus-
tutkimuksia psykologilla enne odotettua autismitutkimusta. Vuonna 2019 lapsel-
le on tehty useita tutkimuksia ja lapsi on saanut diagnoosin Aspergerista. Kui-
tenkaan tukea ei ole saatu ja koulussa on kayty useita palavereita. Perhe on
saanut lahetteen sopeutumisvalmennukseen. Lapselle kertyy myohemmin myds
kolme muuta niin sanottua liitannaisdiagnoosia. Lapsen hoito on siirretty kes-
kussairaalaan, kun lapsesta on tehty lastensuojeluilmoitus lapsen oireilun vuok-
si. Lapsi on ahdistunut ja tukea ei ole saatu. Vuonna 2020 toimintaterapia mah-
dollisesti alkaa ja tulossa viiden viikon sairaalajakso lapselle. Kuvaajan laskussa

ei ndy osastojakson ja alkavien kuntoutuksen kaynteja. (#¥NaeNepsy 2021.)
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3.3 Varhaiskasvatus ja yhteiskunta

Tata tyota tulee tarkastella myds laajemmasta mittakaavasta ja mittakaavaa
hahmottaa oheinen kuvio tyon laajemmilta perusteilta. Kuvio on jaoteltu kasit-
tamaan lait ja asetukset seka sopimukset, yhteiskunnallisen toiminnan, kuntata-
son toiminnan seka lapsen ja hanen perheensa omina toimijoina, jotka ovat kui-
tenkin sidoksissa toisiinsa muodostaen kehan. Seuraavissa osioissa kaydaan

lyhyesti jokainen osa-alue lapi.

'/- Lapsi-ja ( * Palveleuiden

perhepalvluiden

muutosohjelma LAPE
* Lapsi-ja

perhepollitiikka
* Lapsistrategia

.

* Lapsen oikeuksien
sopimus

* Varhaiskasvatuslaki

* Varhaiskasvattus
suunnitelman

\_ perusteet

)

Yhteiskunnalli
nen toiminta

Lait ja
asetukset,
sopimukset

)

Kuntatason
toiminta

Lapsi ja
hanen
perhe

L

jarjestdmisen vastuu

* Kunnan oma
hyvinvointisuunnitelma

e Kuntastrategia

* Palveluiden kayttdja ja
tarvitsija

* Toiminnan kohde

¢ Osallisuus

Kuvio 4. Varhaiskasvatus ja yhteiskunnallinen nakdkulma opinnaytetyéhon.

3.3.1 Lait ja asetukset, sopimukset

YK.n lapsen oikeuksien sopimus (1989) pyrkii turvaamaan lapselle turvallisen
kasvuympariston. Suomi on ratifioinut YK:n lapsen oikeuksien sopimuksen. So-

pimus ohjaa lasten kanssa tehtavaa tyota.

Varhaiskasvatuslaki maarittelee varhaiskasvatuksen olevan lapsen suunnitel-
mallista ja tavoitteellista toimintaa, joka muodostuu kasvatuksen, opetuksen ja

hoidon muodostamasta kokonaisuudesta, jossa painottuu pedagogiikka
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(540/2018, §2). Varhaiskasvatuksen tavoitteena on muun muassa edistaa jo-
kaisen lapsen ian ja kehityksen mukaista kokonaisvaltaista kasvua, kehitysta ja
hyvinvointia seka tunnistaa lapsen yksil6llisen tuen tarve ja tuen tarpeen havait-
semisen jalkeen jarjestaa tarkoituksenmukaista tukea tarvittaessa monialaises-
sa yhteistydssa (540/2018, §3). Varhaiskasvatuslaissa saadetaan viela kunnan
velvollisuudesta jarjestaa varhaiskasvatusta siina laajuudessa ja siina toiminta-
muodoissa, kuin tarve edellyttaa (540/2018, §5) seka varhaiskasvatusta tulee
arvioida, silla arvioinnilla pystytaan tarkastelemaan varhaiskasvatuksen toteu-
tumista lain edellyttamalla tavalla ja siten tukea varhaiskasvatuksen kehittamis-
ta, joka edistaa lapsen kasvun, kehityksen, oppimisen ja hyvinvoinnin edellytyk-
sia (540/21018, §24).

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden toimiessa kansallisena normina, vel-
voittaa se varhaiskasvatuksen henkildston sitoutumista varhaiskasvatuslakiin ja
seka varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden arvoperustaan, tavoitteisiin ja
sisaltdjen mukaiseen toimintaan. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteilla pyri-
taan vastamaan osaltaan muuttuvan maailman tuomiin haasteisiin, jolloin niissa
huomioidaan yhteiskunnalliset ja varhaiskasvatuksen toimintaymparistoissa ta-
pahtuneet muutokset seka tutkimuksellinen tieto. Varhaiskasvatussuunnitelman
perusteet toimivat varhaiskasvatuksen laatukasikirjana, jolla yhtenaistetaan
varhaiskasvatusta valtakunnallisesti. Varhaiskasvatuksen tulee olla tavoitteellis-
ta ja suunnitelmallista toimintaa, joka tukee lapsen kasvua ja kehitysta, mutta
toimintaa tulee myds arvioida ja kehittda saanndllisesti. Se edellyttdd myodds
toimintakulttuurin uudistamisen ja kehittamisen. Tyo- ja toimintatapoja arvioita-
essa tulee pohtia, miten tyo- ja toimintatavat parhaiten tukevat lapsen kasvua,
kehitysta ja oppimista. Arvioinnin tulee olla suunnitelmallista ja varhaiskasva-
tuksen jarjestaja voi arvioida toiminnan jarjestamista ja pedagogiikan toteutu-
mista. Arvioinnin avulla nahdaan varhaiskasvatuksen vahvuudet ja kehittamisen
tarpeet. (Opetushallitus 2021.)

3.3.2 Yhteiskunnallinen toiminta

Suomessa lapsi- ja perhepolitikasta vastaa sosiaali- ja terveysministerio. Per-
hepolitiikan tavoitteena on tukea lasten huoltajia heidan kasvatustehtavassaan,
luoda turvallinen kasvuymparisto ja tarjota apua riittavan varhain. Perhepolitiik-

ka toteuttaa YK:n lasten oikeuksien yleissopimusta. (Sosiaali- ja terveysministe-
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rid 2021.) Perhepolitiikan kautta lapsiin sijoittaminen on erityisen tarkeaa, silla

siella tehdyt investoinnit lapsiin ennaltaehkaisevasti on kaiken kaikkiaan talou-
dellisesti kannattavampaa kuin se, etta ongelmien annetaan pitkittya ja kasau-
tua, jolloin korjaavat kustannukset ovat huomattavasti ennaltaehkaisya kalliim-
mat. Lapsiin investoiminen tarkoittaa taloudellisten resurssien kayttamista las-

ten ja perheiden palveluihin ja erilaisiin varhaisen tuen muotoihin. (Hamalainen
2016, 109.)

Suomen kansallisen lapsistrategian tavoitteena on lapsen oikeuksia kunnioitta-
va yhteiskunta, lapsistrategian pohjana on YK:n lapsen oikeuksien sopimus.
(Sosiaali- ja terveysministerio 2021). Lapsistrategiassa lapsi- ja perhepalvelut
tulee perhe huomioida kokonaisvaltaisesti ja matalan kynnyksien palveluita tu-
lee olla riittavasti, apua tarjota varhaisessa vaiheessa ja turvata riittavan nopea
avunsaanti. Tuen ja avun saannin tulee olla oikea-aikaista ja sisallon tulee vas-
tata yksilolliseen tuen tarpeeseen lasta ja perhettd voimaannuttaen. (Heikkila
2019, 43-44.)

Lapsi- ja perhepalveluiden muutosohjelmassa vuosille 2020-2023 yhdeksi ko-
konaisuudeksi on nimetty lasten ja perheiden varhainen tuki arjessa. Tavoittee-
na on lasten ja perheiden varhainen tukeminen ja hyvinvoinnin vahvistaminen,
seka ennaltaehkaisevien ja korjaavien sote-palveluiden laatu ja tydskenelyn
oikea-aikaisuus. Lasta ja perhetta voidaan tukea esimerkiksi vahvistamalla kas-
vun ja oppimisen tukea varhaiskasvatuksessa. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
2021.)

Perheiden hyvinvoinnin edistamista voidaan tarkastella kahden eri toisiaan tay-
dentavan yhteiskunnallisen strategian kautta, poliittinen ja pedagoginen. Poliitti-
sella strategialla tarkoitetaan sellaisia toimenpiteita, jotka vaikuttavat hyvinvoin-
nin rakenteisiin kuten lainsaadantdon ja instituutioihin. Pedagogisella strategial-
la tarkoitetaan vaikuttamismahdollisuuksia ihmisiin luomalla hyvinvoinnin edelly-
tykset. Poliittinen strategia tassa opinnaytetydn nakokulmassa tarkoittaisi lasten
kohdalla esimerkiksi varhaiskasvatuslakia. Pedagoginen strategia taas tarkoit-
taa lasten kohdalla muun muassa kuntien jarjestamaa varhaiskasvatusta, jossa
lasten osallisuus tarkoittaa lapsen aktiivista toimijuutta. Kun poliittista ja peda-

gogista strategiaa tarkastellaan, voidaan ne karkeasti jakaa siten, etta poliittisilla
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toimenpiteilld voidaan luoda ulkoiset edellytyksen pedagogisten toimenpiteiden
luoden sisaiset edellytykset. Jotta strategioita naihin voidaan luoda, tulee toi-
minnan kohteet tunnistaa seka toimenpiteiden sisallot ja niiden toteutustavat.
Strategia on toimiva, kun toimenpiteet kohdistuvat oikeisiin asioihin, mutta sen
lisdksi toimintaa tulee kehittda sisallollisesti ja laadullisesti. Sisalldllinen kehit-
taminen on erityisen tarkeaa, kun kyseessa on pedagogiset tydmuodot. (Hama-
lainen 2016, 105-106, 108-109; Opetushallitus 2021.)

Koska tarkkoja lukuja siita, kuinka paljon neuropsykiatrisia haasteita varhais-
kasvatuksen osalta on valtakunnallisessa mittapuussa, voidaan tata tarkastella
esiopetuksen ja perusopetuksen alkupaassa, josta on tilastotietoa olemassa,
silla esi- ja perusopetuksessa annettava tehostetun tuen ja erityisen tuen paa-
tokset tilastoidaan. Seuraavassa kuviossa 5 olevassa tilastossa on nahtavissa
vuodesta 2014 vuoteen 2019 annetut tehostetun tuen ja erityisen tuen paatok-

set esiopetuksesta kolmanteen vuosiluokkaan asti.
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Kuvio 5. Tehostetun ja erityisen tuen oppilaat esiopetuksessa ja perusopetuksen vuosi-
luokilla 1-3 vuosina 2014-2019 (Tilastokeskus 2021).

Tehostetun tuen paatokset kasvavat perusopetuksen osalta opetuksen edetes-
sa, maltillisempi maaran nousu on nahtavissa erityisen tuen osalta perusope-

tuksessa. Kuitenkin esiopetuksessa annettavia erityisen tuen paatoksia on
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enemman kuin tehostetun tuen paatoksia. Yleisena johtopaatdksena voidaan
tehda, etta varhaiskasvatuksen merkitysta ennaltaehkaisevana toimintana tulee
entistd enemman tuoda ilmi. My0s se, etta esiopetuksessa on paljon erityisen
tuen oppilaita, voidaan tulkita etta aiemmat yleisen tuen ja tehostetun tuen kei-
not eivat ole olleet riittavia, joten siella havainnointia on toteutettu ja toimintaa

mukautettu vastaamaan tarpeita.

3.3.3 Kuntatason toiminta

Kuntatasolla toimintaa tulee tarkastella jalleen varhaiskasvatuslain nakokulmas-
ta, silla varhaiskasvatuslaissa saadetaan kuntien jarjestamisvastuusta varhais-
kasvatuksessa, silla kuntien tulee jarjestaa varhaiskasvatusta siina laajuudessa
ja sellaisin toimintamuodoin, mita tarve kunnassa edellyttaa (540/2018, §5). Li-
saksi kunnat voivat kehittaa toimintaansa yhteistyossa esimerkiksi korkeakoulu-
jen ja oppilaitosten kanssa (540/2018, §7), jolloin tama osoittaa Kemijarven
kaupungin lakipykalan toteutumisen monialaisen yhteistyon ja kehittamisen
kohdalla. Kemijarven kaupunki on laatinut valtakunnallisiin varhaiskasvatus-
suunnitelman perusteisiin perustuvan paikallisen varhaiskasvatussuunnitelman
varhaiskasvatuslain (540/208) §22 mukaisesti. Kemijarven kaupungin varhais-
kasvatussuunnitelmassa todetaan varhaiskasvatustoiminnan arvioinnin edista-
van varhaiskasvatuksen laatua, arvioinnilla pystytaan tunnistamaan toiminnan
vahvuuksia ja myo6s kehittdamaan toimintaa. (Kemijarven kaupungin varhaiskas-

vatuspalvelut s.a. 85.)
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Kuvio 6. Kemijarven kaupungin organisaatiorakenne (Kemijarven kaupunki 2021d, 2).

Kemijarven kaupungin organisaatiorakennetta tarkasteltaessa varhaiskasvatus-
palvelut sijoittuvat hyvinvointipalveluiden alle, joka toimii hyvinvointilautakunnan
alaisena. Kun tarkastellaan hyvinvointipalveluiden aluetta, siella nayttaytyy var-
haiskasvatuksen ja perusopetuksen jatkumo, lisdksi nahdaan muita hyvinvointi-
palveluiden alla toimivia palveluita kuten perhepalvelut, jotka koskettavat lapsi-
perheita. Kemijarven kaupunkistrategiassa vuosille 2021-2023 on hyvinvointi-
palvelualueen tavoitteissa mainittu palveluiden laadukkuus (Kemijarven kau-
punki 2021c, 5). Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma vuosille 2018-2021
Kemijarven kaupungissa sisaltaa yhtena tavoitteena lasten ja lapsiperheiden
hyvinvoinnin tukemisen ja toisena ennaltaehkaiseva tyoote kaikessa
toiminnassa. Tavoitteet liittyvat hyvinvointikertomuksen 2017-2020 tuloksiin.
Vahvuuksina on todettu muun muassa se, etta varhaiseen puuttumiseen on
kiinnitetty huomiota. Yhtena uhkana ja/tai kriittisena tekijana on listattu
hyvinvointipalveluiden kohdalla se, ettd huonosti tiedetaan ja tunnetaan toisten
yksikoiden toimintaa seka yhteistyon haasteet. (Kemijarven kaupunki 2018, 6,
20.)
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3.3.4 Lapsi ja hanen perheensa

Lapsen kohdalla hanella on oikeus osallistua hanta koskeviin asioihin ja saada
vaikuttaa niihin niilla keinoin, joita lapsella on. Varhaiskasvatuksen yhtena teh-
tavana on tukea lapsen osallistumisen ja vaikuttamisen taitoja kannustaen lasta
oma-aloitteisuuteen. Lapsen lisdksi huoltajilla tulee olla mahdollisuus osallistua
varhaiskasvatuksen suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin. (Kemijarven
kaupunki 2021b, 9.) Kuitenkin lapsi ja perhe palvelun kayttajana tulee hyddyn-
taa aktiivisesti myos palautteenantajina, sen pohjalta tyoskentelya voidaan arvi-

oida eri nakokulmasta ja miettia toiminnan kehittamista.

Sen lisaksi, ettd osallisuus on merkitseva tekija palvelun kayttajalle, ei tule ohit-
taa sita, etta kaikilla edellisilla osa-alueilla on tuotu esille halu turvata lapsen
kasvuymparisto, lapsistrategia ja LAPE-hanke tuovat esiin varhaisen puuttumi-
sen ja ennaltaehkaisevan toiminnan merkitysta ja ne valittyvat kuntatasolle asti.
Varhaisella puuttumisella on useita hyotyja lasta ja perhetta ajatellen niin lyhyel-
la kuin pitkalla aikavalila tarkastellen, vaikuttaen lapseen ja myos jossain maarin
perheeseen. (Karoly, Kilburn & Cannon 2005, 88.) Laadukas varhaiskasvatus
tukee lapsen parempaa sosiaalista ja emotionaalista sopeutumista ja sujuvam-
paa siirtymista seuraavalle kouluasteelle seka luo pohjan elinikaiselle oppimisel-
le. Pitkaaikaistutkimuksissa on havaittu sen vaikuttavan muihin sosiaalisiin hyo-
tyihin aikuisuudessa ja tyoelamassa, kuten parempaan terveyteen ja vahaisem-
paan antisosiaaliseen kayttaytymiseen kuten rikollisuuteen. (Hasan 2007, 6.)
Mikali varhaista puuttumista ei ole, pitkaaikaiset negatiiviset vaikutukset taas
nayttaytyvat lapsella myohemmin matalampana kouluttautumistasona tai koulun
keskeyttajana, syrjaytymisena ja korkeampana riskina rikolliselle kayttaytymisel-
le (Benedict, Horner & Squires 2007, 174).

3.4 Varhaiskasvatuksen jarjestaminen Kemijarvella

Kemijarven kaupunki sijoittuu Suomen pohjoisimpana kaupunkina Lapin maa-
kunnan itdosaan valtaosin Napapiirin pohjoispuolelle (Kemijarven kaupunki
2021a). Kemijarvi sijoittuu siis laajalle alueelle rajoittuen Posioon, Sallaan, Pel-

kosenniemeen ja Rovaniemeen, kuten oheisessa kartassa 1 on nahtavissa.
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Kartta 1. Kemijarven kuntarajat (Kemijarven kaupunki 2021a).

Kemijarven kaupungin varhaiskasvatus perustuu kaupungin omaan varhaiskas-
vatussuunnitelmaan seka omaan esiopetuksen opetussuunnitelmaan, jotka pe-
rustuvat varhaiskasvatuslakiin ja varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin.
Toiminnan perustana Kemijarven kaupungin varhaiskasvatuksessa on lapsen
edun ensisijaisuus ja huoltajien osallisuus. Kemijarven kaupungin varhaiskasva-
tusta ohjaa kasitys lapsuuden itseisarvosta, jossa jokainen lapsi kohdataan ai-
nutlaatuisena ja arvokkaana juuri sellaisena kuin lapsi on. Lapsilla on oikeus
tulla kuulluksi ja ndhdyksi omana itsenaan ettd osana omaa yhteisoaan. Pe-
rimmaisena tehtavana varhaiskasvatuksella on suojella ja edistaa lasten oikeut-

ta hyvaan ja turvalliseen lapsuuteen. (Kemijarven kaupunki 2021b, 6-7.)

Kemijarvella varhaiskasvatus on jarjestetty paivakodeissa, joissa tarjotaan ko-
ko- ja osa-aikahoitoa, vuorohoitoa, tilapaishoitoa ja varhaiserityiskasvatusta se-
ka esiopetusta. Varhaiskasvatuksen toimintamuoto ja laajuus neuvotellaan
huoltajien kanssa vastaamaan lapsen etua ja tarpeita ja varhaiskasvatuspaikan
myontaa varhaiskasvatuspaallikkd yhteistyota tehden paivakodin johtajien
kanssa. Kaupungin omia paivakoteja ovat Jyvalanpuiston paivakoti, jossa on
130 varhaiskasvatuspaikkaa osan ollessa vuorohoitopaikkoja seka Sarkelan

paivakoti, jossa on 54 varhaiskasvatuspaikkaa. Palvelusetelipaivakotina toimii
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Pilke paivakoti Lounatuuli, jossa on 54 varhaiskasvatuspaikkaa. (Kemijarven
kaupunki 2021b, 4-6.)

Kemijarven varhaiskasvatuksessa tyoskentelee yksi varhaiskasvatuksen eri-
tyisopettaja, joka on kaynyt nepsy-valmennuksen, lisaksi myohemmin varhais-
kasvatuksen henkilostosta on kolme varhaiskasvatuksen opettajaa kaynyt
nepsy-valmennuksen. He ovat pitaneet henkildstolle peda-kahviloita, joissa on
kayty vaihtelevasti eri teemoja eri nakokulmista lapi siten, ettd henkiloston tie-
tamysta on pyritty lisdamaan. Nepsy-valmennus on ollut iso taloudellinen sijoi-
tus henkiloston osaamiseen, silla koulutus ei ole ollut edullinen. Nepsy-
valmentajia onkin kaytetty peda-kahviloissa osaamisen jakamisessa muulle
henkilostolle, silla osaamisen jakaminen on vahvistanut jo olemassa olevaa
osaamista entisestaan ja tavoitteena on nepsy-osaamisen lisdaminen. Haas-
teena tyoskentelyn jalkauttamisena arkeen on henkiloston sitoutuminen pitka-
janteiseen tyoskentelyyn. Vastuu ryhman pedagogisesta toiminnan suunnitte-
lusta on varhaiskasvatuksen opettajalla, joka vastuuttaa varhaiskasvatuksen
hoitajia myos kayttamaan valittuja, perusteltuja menetelmia arjessa. Tyo on tii-
mityota ja onnistuminen edellyttaa koko tiimin yhteistyota tavoitteiden saavutta-
miseksi. (Lautamo 2021.) Lapselle tuen tarpeen jarjestaminen arjessa sisaltaa
haasteita. Pohjalla tydskentelylle tulee olla tiimityon yhteinen vastuu tavoitteiden
eteen tyoskentelysta ja perusosaamisen vahvistaminen siten, etta pystytaan
yhdessa tyoskentelemaan tavoitteiden eteen. Lapsi, jolla esiintyy tuen tarvetta,
tuen tarve on jokapaivaista joten siksi myods tyoskentely arjessa kuuluu jokaisel-
le ryhman aikuiselle, ei pelkastaan erityista osaamista omaavalle henkildlle, ku-
ten nepsy-valmentaja tai varhaiskasvatuksen erityisopettaja. Sen vuoksi perus-
osaamista tulee vahvistaa ja osaamista jakaa henkildkunnan kesken, jolloin
vastuu ei yksistdan siirry jollekin henkilostdostd osaamisen perusteella. (Allila
2004, 16-17.) Kun henkiloston osaamista koulutetaan vastaamaan esimerkiksi
neuropsykiatrisiin haasteisiin, hyodyttaa se koko tydyhteiséa (Heinamaki 2004,
58). Henkilostdn perusosaamista tuen tarpeesta tulee vahvistaa yleisesti ja
myds erityisten "tdsmakoulutusten” avulla (Obiakor, Obi, Utley, Graves & Banks
2019, 217), kuten nepsy-valmentajien koulutus on toteutettu juurikin tdsmakou-
lutuksella, jota jalkautetaan varhaiskasvatuksen arkeen perusosaamista vahvis-

taen.
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3.5 Kemijarven nykytilan ja tulevaisuuden nakymat varhaiskasvatuksessa

Vakiluvussa Kemijarvella muutokset ovat pysyneet melko samoina vuosina
2019 ja 2020. Vuonna 2020 vakiluku oli 7191 henkea, joista alle 7-vuotiaita oli
274 henkea ja perheita oli 1 992. Perheiden lukumaara samoin kuin alle 7-

vuotiaden lasten maara nayttaytyy taulukossa 4 alenevaa suuntaa.

Taulukko 4. Kemijarven vaestotietoa (Tilastokeskus 2021).

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Kemijarvi Vakiluku 7892 7766 7 661 7534 7370 7274 7191
Vakiluvun muutos edellisesta vuodesta, % -1,1 -1,6 -1,4 1,7 2,2 -1,3 -1,1
0-4 -vuotiaat 236 234 218 219 192 188 184
Alle 7-vuotiaat 339 330 325 307 290 290 274
Alle 7-vuotiaat , % 43 4,2 42 4,1 39 4,0 38
Perheiden lukumaara 2239 2189 2147 2079 2026 2004 1992

Taulukossa 5 on kuvattu Kemijarven varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen lap-
simaara ennustetta vuoteen 2025 saakka. Luvut pysyvat melko maltillisina var-
haiskasvatuksen lukujen pysyvan melko lahella toisiaan, selkein ero nakyy esi-
opetuksen lapsimaaran ennusteessa, sekin aleneva kuten edellisen taulukon

perheiden lukumaara nahtiin alenevana suuntauksena.

Taulukko 5. Kemijarven varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen lapsimaara ennuste (Ke-
mijarven kaupunki 2020b, 11).
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Huolimatta alenevasta laskusta lapsi- ja perhemaarissa, niin tamanhetkinen
varhaiskasvatuksen tarve on kasvanut. Hoidon tarpeeseen on vaikuttanut muut-
tuneet perheiden tarpeet muun muassa opiskelun tai tydllisyyden johdosta. Mi-

kali lapsimaara pysyy ennusteen mukaisella tasolla, tullaan tulevina vuosina
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tarvitsemaan kaikki jo toiminnassa olevat paivakodit vastaamaan hoidon tar-

peeseen. (Kemijarven kaupunki 2020a, 9.)

3.6 Varhaiskasvatus toimintaymparistona lapselle, jolla neuropsykiatrisia

haasteita ja vaikeuksia

3.6.1 Varhainen puuttuminen ja lapsen tuen tarve

Varhaiskasvatuksen merkitys varhaisen puuttumisen suhteen tulisi nahda vah-
vemmin merkityksellisena, silla nimenomaan varhaiskasvatuksessa varhainen
puuttuminen mahdollistaa kehitykseen tehokkaan vaikuttamisen, minimoi mah-
dollisia vaikeuksia ja tarvetta vahvemmille tukipalveluille sek& vahvistaa huolta-
jien mahdollisuuksia tukea lapsen kasvua ja kehitysta (Papatheodorou 2005,
92).Viime vuosina ennaltaehkaisy ja varhainen puuttuminen ovat nousseet tar-
keaksi puheenaiheeksi tuen tarpeen maaran kasvaessa. Varhaiskasvatuksessa
laadulla onkin suuri merkitys tuen tarpeen ennaltaehkaisyssa, silla tuen tarve on

kasvanut lapsiryhmissa (Heinamaki 2004, 56, 58).

Lapsen tuen tarve voidaan nahda joko liittyvan lapsen kehityksellisiin ominai-
suuksiin tai kasvuympariston vaikutuksiin. Siksi lapsen tuen tarvetta tulee ha-
vainnoida kokonaistilanteen kautta siten, ettd tuen tarve nahdaan tilapaisena,
ohimenevana vaiheena lapsen elamassa. Tama tuen tarve ei ole pysyva tila
lapsella, vaan se elaa ja nayttaytyy vuorovaikutuksessa lapsen ja ympariston
valisena vuoropuheluna, jolloin tuen tarve nayttaytyy eri tilanteissa eri vahvui-
sena. Varhaisen puuttumisen periaatteena on se, etta tukea jarjestetaan var-
haiskasvatuksessa heti, kun tuen tarvetta havaitaan. Diagnoosi ei siis ohjaa
tuen tarvetta, vaan lapsen omat yksildlliset tuen tarpeet. (Heinamaki 2004, 23,
25))

Kun varhaiskasvatuksen henkildsté on havainnut lapsen tuen tarpeen, tulee
havainnot jakaa mahdollisimman nopeasti huoltajien kanssa siten, etta huoltajia
voidaan kuulla myos asiasta. Varhainen havainnoiminen on varhaisen puuttu-
misen edellytys. Henkiloston tarkeaa ammatillista osaamista onkin lapsen tuen
tarpeiden puheeksi ottaminen yhdessa huoltajien kanssa. Varhaiskasvatuksen
kehittamisen kannalta kunnissa tulee tarkastella naitd puheeksi oton prosesse-
ja, kuinka ne tunnistetaan ja jasennetaan seka miten naita puheeksi oton pro-

sesseja on pyritty kehittamaan. (Heinamaki 2004, 57-58.) Huolen puheeksioton
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kohdalla on erityisen tarkeaa miettia, miten huoli otetaan puheeksi, silla huolta-
jien reaktio riippuu tavasta ottaa huoli puheeksi (Huhtanen 2004, 79). Jos tie-
dossa on palaveri huoltajien kanssa huolen puheeksi otosta ennen suunnitel-
man tekoa tai jopa suunnitelman tekemisen jalkeen ja mikali palaverissa tulee
olemaan muita tahoja tai esimerkiksi varhaiskasvatuksen erityisopettaja on las-
na, tulisi huoltajia etukateen valmistaa palaveriin, mista sielld puhutaan ja mah-
dollisimman paljon pyrkia tarjoamaan tietoa etukateen, jotta huoltajien mahdolli-
sen vaivautuneisuuden ja jannityksen maaraa voidaan vahentaa (Brandes,
Ormsbee & Haring 2007, 205).

Kuitenkin mitd enemman lasta on pystytty tukemaan eri keinojen ja menetel-
mien avulla varhaiskasvatuksessa siten, etta lapsi kykenee itsenaisemmin toi-
mimaan ja selviytymaan arjessa seka osaa tulla toimeen toisten kanssa, sen
paremmin lapsi pystyy kokemaan hallinnan tunnetta ymparilla tapahtuvista asi-
oista. Nama tekijat taas lisdavat lapsen itseluottamusta ja itsearvostusta. On
kuitenkin muistettava, etta vaatimukset itsenaisyyden tasolle tulee suhteuttaa
kehitystasoa vastaavaksi ja tavoitteet toiminnalle riittavan pieniksi osiksi asetet-
tu, jotta ne ovat konkreettisesti saavutettavissa olevia. Lapsi on aina yksild
omana ainutlaatuisena itsenaan, joten toiminnan taustalla olevia syita tulee tar-
kastella osana kokonaisuutta. (Yack, Sutton & Aquilla 2001, 139-140.)

Nepsy-toimintamenetelmista hyotyy kaikki lapset, ei pelkastaan neuropsykiatri-
sia haasteita omaavat lapset, eika lapsella tarvitse olla todettua diagnoosia, jot-
ta menetelmia voisi kayttaa. Jos ryhmassa ilmenee levottomuutta tai muita kes-
kittymisen haasteita, niin ryhmassa ei tarvitse odottaa diagnoosia voidakseen
muuttaa ryhman toimintaa vastaamaan lapsen tuen tarpeita. Olennaista ei siis
ole diagnoosin saaminen, silla diagnoosin saaminen ei muuta mitaan, kun toi-
mintaa ja ratkaisuja voidaan tehda jo heti, kun havaitaan esimerkiksi aiemmin
mainittua levottomuutta tai keskittymisen haasteita. Toimintaa arvioitaessa tulee
selvittad, onko perusasiat kunnossa eli mita nama lapset tarvitsevat ja tietavat-
ko lapset, mita on tapahtumassa eli toiminnan ennakointi on kyseessa. Lasten
tulee tietda, mita heiltd odotetaan ja annetaan lapsille se tuki ja apu, mita juuri
tama lapsi tarvitsee. Naiden lisaksi lasta tulee arvioida kokonaisvaltaisesti, voi-
ko haasteet olla neuropsykiatrisia vaikeuksia vai onko sen hetkinen tilanne kui-
tenkin johonkin muuhun liittyvaa? (Lautamo 2021.)
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Kun lapselle suunnitellaan tukitoimia, lapsen tuki varhaiskasvatuksessa tulee
olla jarjestetty siten, ettd lapsen osallisuus ja osallistuminen osana ryhmaa to-
teutuu eikd tukitoimet kuormita lasta. Varhaiskasvatuksessa tulee huomioida
myos muiden eri tukitahojen tavoitteet ja menetelmat, jotta niita voidaan integ-
roida varhaiskasvatuksen arkeen mahdollisimman paljon. (Heinamaki 2004,
64.) Tukitoimia suunniteltaessa tulee myds vanhempia kuulla suunnitelmaa teh-
taessa, silla huoltajat kuitenkin nahdaan lapsensa parhaimpana asiantuntijana.
Henkiloston tehtavana tyoskentelyssa on kuitenkin arviointiin pohjautuen suun-
nitella toiminnan keinot ja menetelmat, jotka sopivat juuri taman lapsen tarpei-
siin. Kuitenkin tyoskentelyssa tulisi huomioida tyoskentelyn kokonaisvaltaisuus
ja perustaa arviointia myos vanhempien havainnoille ja arvioinneille. (Childress
2004, 166-167.)

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa tuen jarjestamisesta todetaan var-
haiskasvatusta jarjestettavan inkluusion periaatteiden mukaan (Opetushallitus
2018, 54). Inkluusion nakodkulmasta erityista tukevien lasten sijoittaminen osaksi
muita lapsiryhmia on perusteltua ja aiheesta on tehty useita tutkimuksia 1990-
luvulla. Naissa 1990-luvulla tehdyissa tutkimuksissa (Roberts, Burchinal & Bai-
ley 1994; Bailey, Burchinal & McWilliam 1993; Bailey, McWilliam, Ware & Bur-
chinal 1993; Blasco, Bailey & Burchinal 1993) havaittiin, ettd ryhmassa, jossa
on erityista tukea tarvitseva lapsi, vuorovaikutusta lasten kesken tapahtui
enemman erityista tukevien lapsen olevassa ryhmassa verrattuna lapsiryh-
maan, jossa ei ollut erityista tukea tarvitsevia lapsia. Lisaksi tutkimuksissa ha-
vaittiin, etta tallaisessa ryhmassa, jossa on erityista tukea tarvitseva lapsi, las-
ten motoriset, kognitiiviset ja vuorovaikutuksen keinot kehittyivat ryhman nuo-
remmilla lapsilla paremmin ja vuorovaikutusta nuorempien lasten kesken oli
enemman verrattuna samanikaisiin lapsiin ryhnmassa, jossa ei ole erityista tukea
tarvitsevia lapsia. Tutkimuksissa I0ydettiin myos, etta erityista tukevien lasten
sijoittaminen inkluusion periaatteella ryhmaan mahdollisti naiden lasten kohdalla
paremmin leikkitaitojen hallitsemisen verrattuna erityista tukevia tarvitseviin lap-
siin, jotka eivat olleet sijoitettuna inkluusion mukaisesti sekaryhmaan. (Odom &
Diamond 1998, 9.)
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3.6.2 Varhaiskasvatuksen toimintaymparistdjen muuttaminen tuen tarvetta
vastaavaksi

Varhaiskasvatuksen ymparistdjen tulee olla toimivia niin fyysisesta, sosiaalises-
ta ja psyykkisesta oppimisympariston nakokulmista. Toimivat oppimisymparistot
mahdollistavat lapselle monipuoliset toimintamahdollisuudet, mutta oppimisym-
paristojen merkitys nakyy myos lapsen toiminnassa, silla toimivaksi rakennettu
oppimisymparistd tukee muun muassa lapsen keskittymiskykya ja mahdollisuut-
ta onnistuneeseen vuorovaikutukseen ilman turhia konflikteja kaverisuhteissa.
(Heinamaki 2004, 57.)

Kun toiminta mukautetaan lapsen sietokyvyn rajoissa ja toiminta on joustavaa,
niin toimintakyvyltaan rentoutunut lapsi pystyy paremmin toimimaan ja oppi-
maan. Toiminnassa tuleekin huolehtia lapsen nepsy-haasteisiin liittyen eri aisti-
kanavien (muun muassa auditiivinen, visuaalinen, liikeaisti ja kosketusarsyk-
keet), kayttaminen ja niiden kuormitus. Visuaalisesti toimiva keino on esimerkik-
si kuvien kayttaminen ymmartamisen helpottamiseksi ja suullisten ohjeiden tu-
eksi. Kun arjen struktuuri tai lapsen oma struktuuri on kuvitettu, auttaa se lap-
sen kykya ennakoida toimintaa; mita tapahtuu seuraavaksi ja kuvilla pystytaan
sarjoittamaan tehtavia. Toiminnassa tulisikin huomioida joustavuus varaamalla
rittavasti aikaa lapsen toimintaan. Arjessa erilaisissa tehtavissa voidaan hyo-
dyntaa monenlaisia apuvalineita, esimerkiksi kynaotetukia, kynien paksunnok-
sia, painoesineiden hyodyntamista poytatyoskentelyn yhteydessa ja erilaisten
istuinalustojen hyodyntaminen, liimapuikon hyodyntamista tahmaavan liiman
sijaan askarteluissa ja ihan esimerkiksi aikuisen kosketus voi toimia riittavana
aistiarsykkeena toiminnan aloittamiseen. Kun lapsi on tullut tutuksi ryhman ai-
kuisille ja lasta on toiminnassa pystytty havainnoimaan, on yleensa myds selvil-
|a lapsen parhaat aistikanavat toiminnassa, jolloin niita kannattaakin pyrkia hyo-
dyntamaan, jotta lapsen itsenaisyys ja osallisuus kasvavat lisaten lapsen itse-
tuntoa. (Yack, Sutton & Aquilla 2001, 133-134, 136-137, 140.)

Toiminta edellyttdd johdonmukaisuutta ja havainnointia seka arviointia, mikali
tama toiminta ja keinot eivat auta, tulee toimintaa miettia arvioiden, mita tehda
toisin. Sen lisaksi lasta tulee kuulla ja havainnoida seka arvioida, vieko keinot ja
menetelmat haluttuun suuntaan. Vaikka lapsella olisi haasteita tai vaikeuksia

toiminnassaan, niin se ei silti muuta perustyéta. Perusty6ta mukautetaan siten,
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etta haasteisiin pystytdan vastaamaan. Havainnointien ja arviointien perusteella
voidaan antaa kaytannon neuvoja arkeen toiminnan ohjaukseen, kuinka arkea
voidaan helpottaa ja mita tekemista voidaan kokeilla, miten tiloja hyddynnetaan
tyon suunnittelussa ja kuinka toimintaa kokonaisuudessa voidaan rauhoittaa.
Toiminnan onnistumisen kannalta havainnointi ja arviointi on erittain tarkeaa.
Sen pohjalta toimintaa voidaan muuttaa ja kohdentaa vastaamaan tarpeisiin
paremmin. Tarkeaa on katsoa lasta, mista tama lapsi hyotyy ja milla keinoilla

juuri hanen tarpeisiin voidaan vastata (Lautamo 2021.)

Lapset, joilla on nepsy-haasteita, hyotyvat johdonmukaisesta arjesta, jatkuvuu-
desta ja rutiineista. Koska jokainen lapsi on ainutlaatuinen, ja sen myo6ta jokai-
sen lapsen nepsy-haasteet nayttaytyvat yksilollisesti, tulee myds ymparisto ja
toiminta mukauttaa siten, etta lapsen osallisuus toimintaan mahdollistuu hanen
tasollaan nepsy-haasteista huolimatta. Kun keinoja ja menetelmia sovelletaan
lapselle sopivaksi, pystytaan nailla keinoilla lisdamaan lapsen itsenaisyytta ja
toimintakykya lapsen arjessa siind ymparistdssa, jossa han toimii. Jotta toimiva
ymparisto 10ytyy keinoineen ja menetelmineen juuri taman lapsen nepsy-
haasteisiin vastaten, voi olla, ettéd keinoja ja/tai menetelmia joudutaan kokeile-
maan jollakin toisella tapaa tai eri ajankohtana uudestaan. Voi myds olla, ettei
kyseinen keino ja/tai menetelma sovi talle lapselle siten, etta siita saisi hyotya,
jollloin tulee kokeilla muuta keinoa ja/tai menetelmaa. Tydskentely sopivien kei-
nojen Ioytymiseksi edellyttaa periksi antamattomuutta ja naihin haasteisiin voi
pyytaa varhaiskasvatuksen erityisopettajalta neuvoa ja tukea, kun oma keino ja

menetelmavaranto on kaynyt tyhjaksi. (Yack, Sutton & Aquilla 2001, 126-127.)

Vuorovaikutustilanteissa nepsy-haasteiden kanssa tuleekin miettia kommuni-
kaation keinoja. Joillekin lapsille nepsy-haasteiden kanssa esimerkiksi katse-
kontaktin ottaminen aikuiseen voi olla vaikeaa, siksi tuleekin hyddyntaa muita
aistikanavia, kuten kuuloa tai lapsen katseen kohdistamista kuvakortteihin, jotka
toimivat ohjaamisen tukena. Lapselle, jolla on nepsy-haasteita, voi olla huomat-
tavasti helpompi jasentaa visuaalista informaatiota verrattuna kielelliseen infor-
maatioon. Visuaalisen informaation nakdkulmasta fyysiseen oppimisymparis-
toonkin tulee kiinnittdd huomiota, kuinka paljon fyysinen oppimisymparistd an-
taa aistiarsykkeita ja kuinka paljon fyysinen oppimisymparisto tukee lapsen it-

senaista toimintaa, esimerkiksi missa lapsen istumapaikka on tai missa tavaroi-
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ta sailytetaan mista lapsi pystyy itsenaisesti hakemaan tyéskentelyyn tarvittavia
valineita? Tarjoaako fyysinen oppimisymparistdo mahdollisuuden liikkkeeseen
siina missa myos tarjoutuu mahdollisuus itsedan rauhoittavaan tekemiseen?
Onko fyysinen oppimisymparistd aistikanavien kautta sellainen, etta yksi aisti-
kanava ei ylikuormitu, esimerkiksi auditiivinen aistikanava; onko oppimisympa-
riston danimaailma sellainen, ettei se kuormita liilkaa ja onko aaniymparisto kie-
lelliselle vuorovaikutukselle mahdollistava? Mikali lapsi kuormittuu aaniymparis-
tosta, tulee siihen olla keinoja vaikuttaa tarjoamalla aanimaailmaltaan rauhalli-
sempaa tilaa tai kuulosuojaimia, mutta my0Os ohjata lapsia ja aikuisia aanenkay-
ton suhteen, onko tilassa mahdollista rajata pienemman ryhman kayttoon, ettei
aanivolyymi nousse liian kovaksi? (Yack, Sutton & Aquilla 2001, 127-131.)
Kuvien kayttd kommunikoinnin tukena ei ainoastaan tue kielen kehitysta vaan
parantaa myos tarkkaavaisuutta (Bringham, McKenna, Lavin, Koc, Watkings &
Brigham 2019, 45).

Fyysisessa oppimisymparistossa tuleekin huolehtia kommunikoinnin apuvali-
neiden saatavuudesta seka visuaalisista elementeista auttamaan lasta ymmar-
tamaan paivan kulusta varhaiskasvatuksessa, strukturoitu paivajarjestys ja toi-
mintojen kuvittamine auttavat jasentdmaan visuaalisesti lapselle paivan ja ta-
pahtumien kulkua. Ympariston, rutiinien ja kielellisten ohjeiden tulee pysya yk-
sinkertaisina ja mahdollisten muutosten suhteen lapsen tulisi pystya ennakoi-
maan toimintaa, mutta myos henkiloston tulee ennakoida muutokset lapselle.
Ennakoinnin tarkoituksena on auttaa lasta ymmartamaan tulevia tapahtumia ja
my0s toiminnan lopettamista. (Yack, Sutton & Aquilla 2001, 129-133.) Enna-
koinnin tarkeys nousee tukea tarvitsevan lapsen kohdalla erittain tarkeaksi. Sik-
si on tarkeaa ohjata lasta ennakoiden, esimerkiksi 15 minuutin paasta siirrytadan
toiseen tekemiseen, jolloin lapsella on aikaa sisaistaa mita on tapahtumassa ja
lopetella sen hetkinen tekeminen. (Shelden & Rush 2010, 180.)

Lapselle tulee tarjota mahdollisuus osallisuuteen vaikuttaa arjen tapahtumissa,
siihen tuleekin tarjota lapselle erilaisia vaihtoehtoja. Esimerkiksi aamupiirin ai-

kana lapsen sijoittamisella voi olla isokin merkitys, hyotyyko lapsi aikuisen vie-
ressa istumisesta, jos aikuinen pystyy keskustelun ohessa tarjoamalla lapselle
kasiin kosketeltavia ja vaannettavia leluja, joiden tukemana lapsi pystyy sailyt-

tamaan tarkkaavaisuuden aamupiiriin vai tuleeko suurempi hyoty painoelaimen
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kaytdsta, jota silittaa ja kosketella piirin aikana? Tai tuleeko lapsi sijoittaa siten,
ettd se mahdollistaa lapselle liikkumisen piirin aikana tai hyotyyko lapsi esimer-
kiksi jumppapallon paalla olemisesta piirin aikana, vai pystytaanko tukemaan
piirissa istumista erilaisten istuinalustojen tukemana tarkkaavaisuuden yllapita-
miseksi? Mikali tilanteet edellyttavat odottamista, tulee siihenkin miettia jo val-
miiksi menetelmia joita voi hyodyntaa, esimerkiksi liiketta tarjoavat laulut tai
muu liilkkeen salliminen helpottaa odottamista. Myos erilaisten kosketusarsyk-
keiden tarjoaminen, kuten eri pintaiset hierontapallot voivat auttaa niita kasissa
pitaessaan tai jalkapohjia niihin hieroen. Lapsen toimintaa voi rauhoittaa ja tark-
kaavuutta parantaa jo ihan lapsen purukumin pureskelun salliminen (ikd huomi-
oiden) tai antamalla lapselle pureskeltavia leluja. (Yack, Sutton & Aquilla 2001,
129-133.)

3.7 Varhaiskasvatuksessa tehtava yhteistyo

Kun lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaa laaditaan, on erityisen tarkeaa huolta-
jien mukana olo prosessissa ja heidan osallisuuden mahdollistaminen. Huolta-
jien tarkeytta ja merkitysta lapsen tilanteen asiantuntijana ei tule vaheksya,
vaan heidat tulee kohdata tasavertaisena, koska huoltajat tuntevat ja nakevat
lapsen ymparistoissa, joissa varhaiskasvatuksen henkilosto tai muut verkosto
eivat nae. (Heinamaki 2004, 64.) Jotta yhteistyd perheen kanssa olisi vaikutta-
vaa, tulee yhteistydn perheen kanssa muodostua kasvatuskumppanuuteen,
jossa on yhteinen luottamus ja kunnioittava kohtaaminen mahdollistavat parhai-
ten paatdsten tekemisen lapsen ja perheiden tarpeita vastaaviksi. Siksi vuoro-
vaikutuksen laatua kohtaamistilanteissa ei tule vaheksya, merkittavaa on mita
sanotaan ja mita ei sanota, kuinka ja miten seka milloin sanotaan. (McWilliam
2010, 127.) Yhteistyo huoltajien kanssa on tarkeaa kuten avoin vuorovaikutus,
jolloin asioista puhutaan suoraan mutta huoltajia kunnioittaen. Tyo edellyttaa
rohkeaa otetta ja avoimuutta huoltajien kanssa tehtavassa yhteistydssa. (Lau-
tamo 2021.) Jotta lapsen kasvusta ja kehityksesta saataisiin mahdollisimman
kokonaisvaltainen ja selkead kuvaus, tulee havainnointia ja arviointia toteuttaa
my0Os vuorovaikutuksessa ja keskustelussa erityisesti lapsen huoltajan kanssa.
Kun yhteistyota tehdaan yhdessa henkiloston ja huoltajien kanssa, on yhteis-
tyon tuloksilla positiivisempi vaikutus lapsen kasvun ja kehittymisen tukemiseen.

(Crutchley 2017, 47.) Perheiden kanssa tehtavassa yhteistydssa henkiloston
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tulee vahvistaa huoltajia siita, ettéd henkilostolla on osaaminen ja taidot, keinot ja

menetelmat tukea heidan lastaan (Fox 2010, 240).

Perheiden kanssa tehtavassa yhteistyossa tulee muistaa perheiden monimuo-
toisuus. Jokainen perhe toimii omanlaisena yksikkdna omien arvojensa ja ela-
mantyylin kautta. Toisissa perheissa perhe-kasitys voi olla hyvin laaja ja lapsen
perheeseen saattaa kuulua useampia aikuisia ja toisilla voi olla hyvin pieni per-
he, lapsella voi ollakin vain yksi huoltaja, mutta se ei vaikuta perheen toimivuu-
teen. Perhe-kasitys tuleekin tydoskentelyssa huomioida monimuotoisena sys-
teemina. Yhteistyo toisen perheen kanssa voi olla helpompaa, kuin yhteistyo
jonkun muun perheen kanssa. Huolimatta siita, tulee perheen monimuotoisuus
kohdata kunnioittaen ja pyrkia tavoittelemaan toimivaa ja sujuvaa yhteistyota

perheen kanssa. (Hanson & Lynch 2010, 148-149.) Kun tydskennellaan per-

heen kanssa, tulee henkiloston pitda mielessa, etta jokainen perhe on rooleil
taan ainutlaatuinen ja sen mukaisesti perheet tulee kohdata. Perheissa roolit
voivat olla hyvin moninaisia ja vastuut samoin jakaantuneita, joten sen sijaan
etta perhe nahdaan tietynlaisena systeeming, tulee jokainen perhe kohdata

omanlaisena perhesysteemina. (Arnold 2018, 26).

Vanhempien kanssa tehtavan yhteistyon haaste voi olla tilanne, jossa varhais-
kasvatuksen henkildston ja huoltajien nakemykset eroavat toisistaan. Huoltajien
voi olla vaikea hyvaksya kriittistd palautetta tai huolta lapsesta, mutta myds var-
haiskasvatuksen henkildston voi olla vaikea ottaa kriittistd palautetta huoltajilta
vastaan. Mikali tilanne paatyy nain mutkikkaaksi, tulee tyoskentelyssa painottaa
vanhempien kohtaamista ja lapsen nakokulman esittamista. Huoltajilta voi puut-
tua myos ymmarrys tai tieto siita, ettd varhaisen puuttumisen keinoin voidaan
korjata toimintaa verrattuna, etta tilanteen annetaan kasautua ja myéhemmin
esimerkiksi koulussa asiaa yritetaan korjata tilanteen ollessa huomattavasti
haastavampi korjata seka sen vaikutukset muuhun ymparistoon ja lapseen voi-
vat olla paljon haastavampia myohemmin verrattuna varhaiskasvatuksessa teh-
tavaan ennaltaehkaisevaan ja korjaavaan toimintaan. Huoltajille tuleekin antaa
perusteluja toiminnasta ja valinnoista, jotka auttavat huoltajia tekemaan lapsen
kannalta parempia valintoja. Sen lisdksi yhteistydssa huoltajien kanssa tulee
huolehtia siita, etta huoltajat kokevat lasta koskevissa palavereissa heidan ole-

van lapsensa elaman tarkeimpia asiantuntijoita ja kannustajia. Huoltajia tulee
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kannustaa ja tarvittaessa ohjata hakemaan vertaistukea, silla tieto myds mui-
denkin huoltajien haasteista ja vaikeuksista omien lasten kanssa voi auttaa lap-
sen huoltajia vaikeiden aikojen lapi. Loppujen lopuksi kuitenkin lapsen kasva-
tuksesta vastuu on aina huoltajilla, mika merkitsee sita, etta paatokset riippuvat
huoltajista, ketka he suostuvat ottamaan tyoskentelyyn mukaan jakamaan kas-

vatusvastuuta, tukea, ohjausta ja neuvoa. (Huhtanen 2004, 38-39.)

Vaikka varhaiskasvatuksessa iso tyo tehdaan yhdessa perheen kanssa, on lap-
selle tarjottavia palveluita my0Os terveydenhuollossa ja sosiaalitoimessa. Palve-
lujarjestelman osien tulisikin kehittaa eri tahojen keskinaista yhteistyota suju-
vammaksi. Palvelujarjestelman hajanaisuus antaakin syyn tydoskennella palve-
luiden lapinakyvyyden puolesta seka palveluiden tavoitteista avoimesti tiedotta-
en, jotta eri tahot pystyvat ohjaamaan lapsiperheita paremmin heita parhaiten
palvelen palvelun piiriin. Vanhempia syyllistava tai vahatteleva asenne on vaka-
va este palveluiden kehittamiselle ja se vaikuttaa palveluiden piiriin hakeutumi-
sessa matalalla kynnyksella. Myos perusterveydenhuollon palveluissa on puut-
teita ongelmien tunnistamiseen ja lasten psyykkisia hairidita leimaa mielikuva
hairididen yksinkertaisuudesta ja syy-seurausajattelusta. (Sourander & Marttu-
nen 2016, 122.)

Eri verkostojen kanssa tehtava yhteistyo kunnissa eri palveluiden valilla edellyt-
taa yhteistydon kehittamista ja yhteistyon yllapitamista. Yhteistyota voi tapahtua
niin oman palvelusektorin sisalla kuin muiden palveluntuottajien kesken myos
oman kunnan ulkopuolella, joten yhteistyota tuleekin suunnitelmallisesti kehit-
taa. Lapsen ja perheen kanssa voi tyoskennella yhta aikaa laajakin verkosto,
jolloin varhaiskasvatushenkilostolta edellytetddn osaamista tydskennelld mo-
niammatillisessa yhteistyossa. Yhteistyon eri verkostojen kesken tulee aina tu-
kea lasta ja perheen vanhemmuutta seka kasvatustyota. Varhaiskasvatuksen
henkilostolta vaaditaankin paikallistason varhaiskasvatuksen ja muiden tuki- ja
palvelujarjestelman tuntemusta, jotta huoltajia voidaan ohjata lapsiperheiden

palveluiden ja tukijarjestelmien kayttéon. (Heindmaki 2004, 64-65.)
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3.8 Varhaiskasvatuksessa tehtava tyd ennaltaehkaisevana toimintana

Ennaltaehkaiseva toiminta ja varhainen puuttuminen vaikuttaa merkittavasti
elamaan parantamalla monia eri hyvinvoinnin osa-alueita ja pienentaa merkitta-
vasti myohempia kustannuksia ongelmien parantamisesta ja hoidosta korjaava-
na toimintamana myohemmin elamassa (Reynolds, Hayakawa, Ou, Mondi,
Englund Candee & Smerillo 2017, 1453.) Laajemmassa mittakaavassa on kui-
tenkin tyoskentelya tarkasteltava ennaltaehkaisevan toiminnan nakokulmasta,
silla kuitenkin inkluusio mahdollistaa lasten osallistumisen osana ryhmaa ja en-
naltaehkaiseva toiminta parantaa pidemmalla aikavalilla sosiaalisia ja akatee-
misia tuloksia. Ennaltaehkaiseva toiminta varhaiskasvatuksessa mahdollistaa
tasavertaiset oppimismahdollisuudet riippumatta lapsen sosioekonomisesta
taustasta, sukupuolesta, etnisyydesta, tuen tarpeesta tai muusta kulttuurisesta
taustasta. (Obiakor, Obi, Utley, Graves & Banks 2019, 216-217.)

Lapsen varhaiskasvatuksessa viettama aika muodostaa merkittavan osan lap-
sen paivasta. Toisaalta juurikin varhaiskasvatuksessa kaytettava aika tarjoaa
mahdollisuudet harjoitella erilaisia taitoja luonnollisessa ymparistdssa niin yksin
kuin osana ryhmaa, silla lasta tukemassa ja toimintaa havainnoimassa on var-
haiskasvatuksen henkilosto erilaisilla koulutustaustoilla. (Ranta, Kauppi & Kos-
kinen 2018, 116.) Viime vuosina on havaittu lasten kayttaytymisen vaikeuksien
yleistyneen kuten tarkkaavaisuuden haasteet ja vuorovaikutuksen ongelmat.
Ongelmien ennaltaehkaisyn merkitys korostuu, silla varhaiskasvatuksessa en-
naltaehkaisya tulee tietoisesti kehittdaa suunnittelemalla oppimisymparistdja si-
ten, etta lapsen vuorovaikutuksen taitoja voidaan tukea ja kehittda seka toiminta
on lapsen kehitystasolleen sopivaa, riittavan pienessa ryhmassa tapahtuvaa,
tavoitteellista toimintaa. Suunnitelmallisella ja tavoitteellisella tydéskentelylla voi-

daan ennaltaehkaista kayttaytymisen ongelmia. (Heinamaki 2004, 57.)

Varhaiskasvatuksen laadusta puhuttaessa osa laatua on myds lapsen kasvua ja
kehitysta tukeva ja kehityksen ongelmia ennaltaehkaiseva toiminta. Jotta laadu-
kas tyoskentely toteutuu, edellyttdd se henkildstolta tavoitteellista tydskentelyn
havainnointia ja reflektointia edellyttden henkildéston tuntevan lapsen kasvun ja
kehityksen vaiheet seka tyonantajan riittavan taydennyskoulutuksen. Kun tyos-

kentelyssa on kehitysmyodnteinen ja reflektoiva tyOote, toimii se ennaltaehkaise-
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vana tukena ja mahdollistaa tuen tarpeen varhaisen havainnoimisen. (Heina-
maki 2004, 57.)

On jo pitkaan ollut tiedossa ja tunnistettavissa, etta varhainen puuttuminen ja
oikea aikainen tuki on kaikkein vaikuttavin tapa varmistaa lapsen tuen oikea-
aikaisuus ja hyoty kasvulle ja kehitykselle. (Crutchley & Hunt 2017, 114.) Tyos-
kentelyssa oikea-aikaisuus varhaisen puuttumisen osalta edellyttaa tuen tar-
peen varhaisen havaitsemisen, jolloin varhaiskasvatuksen tyoskentelyssa nayt-
taytyy isona ja merkittavana roolina lapsen kasvun ja kehityksen seuranta ja
havainnointi. Lapsen kasvun ja kehityksen arviointi ei ole pelkastaan varhais-
kasvatuksen henkildston vastuulla, vaan arvioinnissa on mukana luontaisesti
lapsen huoltajat seka neuvola, jolloin lapsen kasvun ja kehityksen arviointi
koostuu useammasta tahosta monipuolistaen nain arviointia. Eri tahojen, tassa
tapauksessa huoltajat, varhaiskasvatus ja neuvolat voivat arvioida lapsen kas-
vua ja kehitysta moniulotteisesti peilaten toimintakykya erilaisissa ymparistoissa

saaden erilaista palautetta toiminnasta. (Heinamaki 2004, 57.)

3.9 Varhaiskasvatuksen toiminnan laadun arviointi ja kehittaminen

Varhaiskasvatuksen laatua ajatellen on oman toiminnan tarkastelu ja arviointi
merkityksellista. Koska laadukas varhaiskasvatus voi ennaltaehkaista monia
ongelmia tai niiden vaikeutumista, tulee jo pelkan varhaiskasvatuksen perus-
osaamisen olla vahvaa. Varhaiskasvatuksen perusosaamisella tarkoitetaan lap-
sen paivittaisen toiminnan ja tuen nakyvaksi tekemista, silla se auttaa selkiytta-
maan toiminnan ja tuen tarpeita seka kehittdmisenkohteita. (Allila 2004, 17.)
Kuitenkaan varhaiskasvatusta ei kehiteta vain erityista kehittamalla, vaan laa-
dukkuutta on se, kun henkildstolla on vahva perusosaaminen, jolloin vahvalla
perusosaamisella voidaan luoda pohja laadukkaalle varhaiskasvatukselle lap-
sen tueksi. (Heinamaki 2004, 16.) Varhaiskasvatuksen haasteena onkin pystya
vastaamaan muuttuvaan toimintaymparistodn. (Allila 2004, 18.)

Reflektoinnin tarkeys tydssa tulee kuljettaa kaikessa arjen tekemisessa muka-
na, jolloin tyontekija voi havainnoida ja arvioida toimintaa, miettid mika onnistui
ja mika ei onnistunut ja sen pohjalta muuttaa toimintaa vastaamaan paremmin
tarpeita. Sen lisaksi etta reflektointi toimii oivana arvioinnin tydkaluna, on se
myds ammatillisen osaamisen ja tietdmyksen kehittamista. Reflektoivaan tydot-

teeseen liittyy myoOs saatu tai hankittu palaute. Palautteen pohjalta voidaan
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my0s toimintaa arvioida ja kehittaa, joten palautteen merkitys toiminnan suun-
nittelussa on myds merkittava tekija. (Shelden & Rush 2010, 180-181.)
Pedagogista toimintaymparistda tulee arvioida ja sen toimivuutta havainnoida
jatkuvasti seka kehittaa ymparistoa vastaamaan paremmin sen hetkisiin tarpei-
siin. Toiminnassa tarkeaa onkin havainnointi ja sen dokumentointi, mutta sen
lisaksi toimintaa tulee arvioida seka kehittaa ja palata jalleen toiminnan havain-
nointiin ja dokumentointiin, josta jatketaan arviointiin. Nain pedagogiselle toi-
minnalle luodaan jatkuva oppimisen ja kehittamisen keha, jossa arviointi — kehit-
taminen- muutos — ovat osa suunnitelmallista toimintaympariston kehittamista.
(Lenz Taguchi 2009, 123-124.) Lapsia tuleekin osallistaa osana arviointia, jotta
arvioinnista saadaan moniulotteisempi. Arviointiin tuleekin sisallyttaa lapsen
subjektiiviset kokemukset omasta hyvinvoinnistaan osana aikuisten tekemaa
objektiivista arviointia. (McAuley & Rose 2010, 217.)

Varhaiskasvatuksessa laatua arvioitaessa voidaan kayttaa varhaiskasvatuksen
laadunarviointimallia, jonka avulla kuvataan niin palvelutaso, puitetekijat, valilli-

sesti ohjaavat tekijat kuin prosessitekijat etta vaikuttavuustekijat.
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Kuvio 7. Paivahoidon laadunarviointimalli Hujala, Parrila, Lindberg, Nivala, Tauriainen,
& Vartiainen (1999, 80) mukaan.
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Palveluiden saatavuus ja riittavyys tarkoittaa toiminnan jarjestamisen tasolla
sita, etta palvelua on saatavissa ja se vastaa asiakkaiden tarpeita ollen riittavaa.
Puitetekijoilla rynman koostumuksen osalta tarkoitetaan muun muassa varhais-
kasvatuksen inkluusiota, jolla lapset voivat kasvaa ja toimia osana omaa ryh-
maa. Ihmissuhteiden pysyvyydella tarkoitetaan henkilokunnan pysyvyytta, silla
laatutekija on myos ihmissuhteiden pysyvyys. Kun lapsi tarvitsee tukea, on ym-
paristotekijoilla laadun nakokulmasta suuri merkitys. Jotta varhaiskasvatuksen
henkilosto voi toteuttaa varhaiskasvatuksen sen vaatimusten mukaisesti, tulee
laadun puitteiden olla kunnossa tarkoittaen riittavaa henkilokuntaa, tilat toimin-
nalle, tarvikkeet ja valineet. (Allila 2004, 18-21.)

Valillisesti ohjaavissa tekijoissa suurin haaste on kehittaminen, miten varhais-
kasvatuksen perusosaamista kehitetaan ja miten erityisosaamista lisataan.
Laadun kehittdminen osana tyo- ja toimintatavoissa tulisi hahmottaa ja liittaa
laajemmin henkildston yhteistydohdon, moniammatilliseen tydskentelyyn ja ver-
kostojen kanssa tehtavaan yhteistydhon. Osaamisen kehittdminen tulisikin nah-
da osana tyoyhteison kehittamista. Laatua kehittakseen tyotapoja ja -
menetelmia tulee arvioida ja sen pohjalta kehittda varhaiskasvatuksessa. Yhte-
na haasteena on myds huoltajien osallisuus arviointiin, silla huoltajien osallisuus
arvioinnissa edellyttaa yhteistyon lisaamista ja yhteistyon arviointia. (Allila 2004,
18-21.)

Prosessitekijoissa lapsi tulee nahda toiminnan kohteena ja keskidossa omana
ainutlaatuisena itsenaan. Haasteena onkin yksilOllisessa tyoskentelyssa I0ytaa
kaikkien toimintojen ohella juuri talle lapselle soveltuvat keinot ja menetelmat
arjessa toimimiseen. Kun osaaminen lisaantyy, tulee tyoskentelya, toimintatapo-
ja seka pedagogista toimintatapaa arvioida ja kehittda kokonaisuutena. Ty0s-
kentelyn suunnitelmallisuus onkin yksi laadun tekija. Tyota tuleekin ohjata
suunnitelmallisesti niin lapsen tasolla kuin ryhma- ja kuntatasolla, jossa tyo tuen
toteuttamisesta, henkilostosta, resursseista, prosesseista ja sisallGista on kay-
tannon suunnitelmat. Suunnitelmallisen tydn jatkumona on tyon suunnitelmalli-
nen arviointi, tydn dokumentointi, havainnointi, seuranta ja monipuolinen arvi-
ointi. Koska pelkka tyotapojen suunnitelmallisuus ja arviointi eivat pelkastaan
riita, tulee myos toimintaa kehittaa systemaattisesti eri tasoilla; toimintaa tulee

kehittaa niin lapsen, paivakodin, kunnan ja valtakunnan tasolla. Kaikki nama
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tulee sitoa yhteen kokonaisuudeksi, arviointi ja siitd johdetut tulokset, niiden
johtama kehittamistoiminta ja sen sitominen arjen varhaiskasvatuksen tyohon ja

sen parantamiseen. (Allila 2004, 18-21.)

Varhaiskasvatuksen laadukkuutta voidaan arvioida niin lapsen, perheen kuin
yhteiskunnan nakokulmasta. Vaikuttavuutta lapsen osalta voidaan tarkastella
lapsen kasvun, kehityksen, oppimisen ja myodnteisten kokemusten kautta. Vai-
kuttavuutta perheen tasolla voidaan arvioida huoltajille mahdollistetun osallis-
tumismahdollisuuksien kautta, missa maarin huoltajat ovat voineet osallistua
toiminnan suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin seka miten huoltajat ovat
kokeneet varhaiskasvatuksen vastanneen perheen tarpeisiin. Yhteiskunnallises-
ta nakokulmasta vaikuttavuutta tarkastellaan toiminnan ennaltaehkaisevana ja
korjaavana toimintana, joka nayttaytyy monella tavalla. Jotta tukea voidaan an-
taa, tulee perusosaamisen olla vahvana ja laadukkaana varhaiskasvatuksen
perustana toiminnalle. Mikali perusta ei ole kunnossa, ei yksittdinen keino tai
menetelma riitd tukemaan kattavasti lapsen kasvua ja kehitysta. (Allila 2004,
18-21.)

Vaikka kaikki edella kuvatut laadun tekijat ovat aikuislahtoisia arviointimalleja, ei
tule unohtaa laadun kehittamisen tarkeinta mittaria, lasta ja lapsen kokemusta.
Kun lapsen arkea varhaiskasvatuksessa tarkastellaan lapsen kokemusten kaut-
ta, voidaan paivittaisen arjen laadukkuus liittda lapsen kasvua ja kehitysta tuke-
vaan toimintaan. Paivahoidon laadunarviointimallin avulla voidaan tarkastella
lapsen kokemuksia. Prosessitekijoiden kohdalla lapsen turvallisuuden tunnetta
ja voimavarojen kayttdoa arjessa voidaan tarkastella toiminnan saanndllisyyden
ja ennakoitavuuden kautta. Myds luotettavat suhteet aikuisiin lisaavat turvalli-
suuden tunnetta ja kehittaa lasta vuorovaikutustaitojen osalta.

Puitetekijoiden kohdalla innostava ymparisto aktivoi lasta. Kun ympariston ele-
mentit tukevat lasta ja ymparisto on levollinen, tukevat ne lasta oman toiminnan
ohjaamiseen ja keskittymiseen seka toiminnan seurauksien ymmartamiseen.
Vaikuttavuustekijana on, kun lapsi kohdataan kunnioittaen ja arvostaen, silla
lapsen yksilollinen kohtaaminen kasvattaa itsetuntoa ja han voi rakentaa omaa
paikkaa sosiaalisessa yhteisossa muulla tavoin kuin ei-toivotulla kayttaytymisel-
la. (Allila 2004, 18-21.)
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4 TUTKIMUSTOIMINNAN TULOKSET

4.1 Lapsen neuropsykiatriset erityispiirteet, keinot ja menetelmat varhaiskas-

vatuksen arjessa

Haastateltavien kertoman pohjalta voidaan neuropsykiatrisia erityispiirteita ku-

vailla seuraavilla adjektiiveilla, jotka on listattu oheiseen kuvioon 8.

. Vuorovaikutuksen haasteet

. Keskittymisvaikeudet

Kuvio 8. Neuropsykiatrisia erityispiirteitd kuvaavat adjektiivit.

Kuvion 8 adjektiivit vastaavat melko hyvin aiemmin ty0ssa kuvattuja neuropsy-
kiatrisia erityisvaikeuksia, jotka on lyhyesti koottu taulukkoon 3. Haastateltavien
kertomat neuropsykiatrisia erityispiirteita kuvaavat adjektiivit vastaavat talta osin

teoriaa.

Haastateltavat kertoivat esimerkki diagnooseja neuropsykiatrisista erityispiirteis-

ta, jotka on listattu seuraavaan kuvioon.

Kuvio 9. Esimerkki diagnooseja neuropsykiatrisista erityispiirteista.

Adhd oli yleisin, jonka kaikki ryhmat mainitsivat. Teoriasta poiketen niin Touret-
ten oireyhtymaa, joka kuvattiin taulukossa 3 niin sita ei tuotu esille. Taulukosta
poiketen, niin ADD nostettiin omanaan yhtena diagnoosina
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Aiemmalla toimintakaudella haastateltavat ovat havainnoineet lapsilla seuraavia

neuropsykiatrisia erityispiirteita, jotka on kuvattu seuraavassa kuviossa 10.

. Keskittymiskyvyn ongelmat, tarkkaamattomuus

. Impulsiivisuus, ylivilkkaus

Jumiutuminen

Kommunikoinnin haasteet, lasten keskinaiset kommunikoinnin haasteet

. Heikot sosiaaliset taidot, syrjaytyminen

. Ymmartamisen haasteet
. Aggressiivisuus

Kuvio 10. Edellisella toimintakaudella havaittuja neuropsykiatrisia erityispiirteita.

Haastateltavat kokivat, etta keskittymiskyvyn ongelmat, impulsiivisuus ja tark-
kaamattomuus ovat piirteina lisdantyneet varhaiskasvatuksessa yleisella tasol-
la. Lapsen neuropsykiatriset erityispiirteet koettiin laajana kasitteena ja sen
nayttaytyvan erilaisena ja eri vahvuisena eri lapsilla. Neuropsykiatriset erityis-

piirteet ovat arjen haaste lapselle ja/tai ymparistolle.

"Haasteet arjessa, johon tarvitsee erilaista tukea siten, etta pystyy suoritta-
maan asiat sillé tavalla ettg lapsen taidot tulisi parhaiten nakyviin”

Haastateltavien kertoman perusteella varhaiskasvatuksessa olevat keinot ja
menetelmat voitiin ryhmitelld kuvion 11 mukaisesti siten, etta keinot ja mene-
telmat ovat ylakasitteena, jonka alle luotiin kolme alaluokkaa, joista jokainen

alaluokka jakaantuu vield pienempiin osioihin.
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Keinot ja
menetelmat

Pedagogiset Pedagoginen Pedagogiset
apuvilineet ymparisto toimintaratkaisut

Aistikanavat S_os_laallmf__n. . B Ennen toimintaa
oppimisympdristo

Fyysinen
oppimisymparisto

Auditiiviset aa 10iminnan aikana

Psyykkinen Toiminnan
oppimisymparisto menetelmat

— Visuaaliset

— Motoriset

Kuvio 11. Keinot ja menetelmat - luokittelu.

Keinot ja menetelmat on voitu siis jakaa kolmeen luokkaan, pedagogisiin apuva-
lineisiin vasemmalla, pedagogiseen ymparistoon keskella ja oikeassa laidassa
on pedagogiset toimintaratkaisut. Pedagogisien apuvalineiden alla on eri aisti-
kanavien kautta vaikuttavat apuvalineet. Pedagoginen toimintaymparisto ja-
kaantuu sosiaaliseen, fyysiseen ja psyykkiseen oppimisymparistédn. Pedagogi-
set toimintaratkaisut kasittavat osat ennen toimintaa, toiminnan aikana ja toi-
minnan menetelmat. Kuvion keinot ja menetelmat avataan seuraavissa kuviois-
sa selkedmmaksi. Ensimmaisena tarkastellaan kuviossa 12 pedagogisia apuva-
lineita. Pedagogiset apuvalineet toimivat ylakasitteena aistikanaville, jotka on
pilkottu viela omiksi ryhmiksi, joiden alle on lueteltu haastateltavien kertomia

apuvalineita.
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Pedagogiset
apuvilineet

Aistikanavat

[
e

Kuulosuojaimet Liikennevalot

Kosketusarsykkeet Motoriset

Stressilelu kasiin Nystyratyyny

Ainenkaytto — — Painopeitto — Stressilelut

Painoelain mam |Stuintyynyn kaytto

Tukiviittomat

Nystyratyyny = Rentoutusmusiikki

Aamupiirissa

Kosketus e ”
jumppa

Elekieli

Kuvio 12. Pedagogiset apuvalineet — alaluokittelu.

Silittely

Pedagogiset apuvalineet luokittelu syntyi, kun haastateltavat keskustelivat kayt-
tamistaan apuvalineista varhaiskasvatuksen arjessa. Niiden ryhmittelyn pohjalta
pystyttiin luomaan luokkia, joihin apuvalineet jaoteltiin. Merkittavin oli kosketu-
sarsykkeet, joista tuli jokaisessa haastattelussa paljon esimerkkeja niiden kay-

tosta arjessa.

Seuraavassa kuviossa 13 tarkastellaan pedagogista ymparistéa tarkemmin.
Pedagoginen ymparisto voitiin jakaa kolmeen omaan oppimisymparistoon; so-
siaaliseen, fyysiseen ja psyykkiseen oppimisymparistoon. Niiden alapuolelle

eritelty haastateltavien kertomia ympariston elementteja.



Pedagoginen
ymparistd
|

Sosiaalinen
oppimisymparisto

Psyykkinen
oppimisymparisto

|
Fyysinen
oppimisymparisto
== Chjaaminen L JlEEn —

Leikin
. jakaminen
sivusta

Posiitivinen
huomiointi

- |Unnemittari Palaute

Palkinnot eli
o <ehut nakyvaksi;
helmet yms

Kannustus  E=Aikuisen ldsndolo

Hyvan

. . e Em Aikuisen ohjaus
vahvistaminen

=  [<eskustelu

Aikuisen

- mal  Tunnemittari
laheisyys

= Leikkiryhmatoiminta

Saa loistaa myds
omassa
erityispiirteessaan

Tunnekortit e Piki-menetelma

Kuvio 13. Pedagoginen ymparisto — alaluokat.

Turvallisuuden i

e Annetaan tilaa
tunne

Pedagogisen ympariston kuvaaminen pystyttiin luokittelemaan, kun haastatelta-
vien kertoman pohjalta 10ytyi erilaisia oppimisymparistdja kuvaavia tekijoita.
Oppimisymparistot on kuvattu varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa ja Ke-

mijarven kaupungin omassa varhaiskasvatussuunnitelmassa.

Kuviossa 14 tarkastellaan viimeista osaa keinojen ja menetelmien kokonaisuu-
desta, ylaluokan ollessa pedagogiset toimintaratkaisut. Pedagogiset toiminta-
ratkaisut pystyttiin jakamaan ennen toimintaa tapahtuvaksi, toiminnan aikana
tapahtuvaksi ja toiminnan menetelmiksi. Naiden alle on kuvattu niihin liittyvat

elementit.
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Pedagogiset
toimintaratkaisut

Toiminnan

Toiminnan aikana: .
menetelmat:

Ennen toimintaa

Pienet tavoitteet
(ei vaadita liikoja)

Strukturointi

Lapsen oma
struktuuri

Ryhmaéan struktuuri

Tiimipalaverit

Istumajarjestys

Pienryhmien
suunnittelu veon
tuella

Ennakointi

Pienryhman jako
vield pienemmaksi

Havainnointi

Seuranta

Aikuisen ohjaus

Leikin ohjaaminen

Ennen-sitten-

jalkeen toiminnan

ohjaus

Selkedt ohjeet

Ajoittaminen

Musiikkimaalaus

Leikkiryhmatoiminta

Yhteiset sdannot

Monipuolinen
toiminta

Aamupiiri

Lasten
osallistuminen
suunnitteluun

Pienryhmatoiminta

Kuvio 14. Pedagogiset toimintaratkaisut- alaluokat.

Pedagogiset toimintaratkaisut -luokittelu voitiin luoda, kun haastateltavien kes-
kusteluissa oli I0ydettavissa toimintaa ohjaavat ratkaisut, jotka voitiin ryhmitella
kolmeen. Kaikissa haastatteluissa toiminnan aikana tapahtuvat tekijat nousivat
paljon esille kaikissa keskusteluissa. Ennakoinnin merkitysta korostettiin jokai-

sessa vaiheessa. Ennakoinnin merkitys vastaa myos teoriaa, jossa korostettiin
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ennakoinnin tarkeytta neuropsykiatrisia erityispiirteitd omaavien lasten kanssa

tydskennellessa.

4.1.1 Menetelmien ja keinojen vaikutus varhaiskasvatuksen arjen tilanteissa

Ryhmatilanteissa haastateltavat kokivat yleisesti keinojen ja menetelmien rau-
hoittaneen niin toimintaa kuin arkea. Lapsi pystyi osallistumaan paremmin arjen
toimintoihin osana ryhmaa ja vertaisoppiminen oli mahdollista rauhallisessa
ymparistossa. Keinot ja menetelmat mahdollistivat myos lapsen paremman
keskittymisen toimintaan ja lapsi myos muisti toiminnan paremmin. Pienryhma-
toiminta mahdollisti lapsen oman toiminnan hallitsemisen paremmin. Myds vuo-
rovaikutuksen maara pienryhmassa koettiin olevan lapselle helpompaa kun ker-

ralla on vain vahan lapsia verrattuna ison ryhman vuorovaikutuksen maaraan.

” No onhan sillé ollut siis rauhottaa ja onhan sillé on tosi iso vaiku-

tus esimerkiksi toimintakykyyn. Péivérytmi ennakoidaan.”

Leikkitilanteissa korostui lapsen osallisuuden kokemus, kun lapsi paasee leik-
kiin ja ryhmaan mukaan. Lisaksi keinot ja menetelmat vaikutti leikin yllapitami-
sen taitoon, niissa on havaittu kehitysta. Menetelmat ovat mahdollistaneet myos

vertaisoppimisen leikkitaidoissa seka vuorovaikutuksen kehityksen tukemisen.

"Se oli iso juttu ku se pyys paastéd mukaa leikkii”

Tunnetaitojen kanssa tyoskentelyssa keinot ja menetelmat ovat auttaneet lasta
nayttamaan ja kuvantamaan omaa tunnetilaa apuvalineiden avulla, kuten hy-
mynaamat ja tunnemittari. Vaikka lapsella ei ole viela ollut taitoa sanoittaa tun-
netta, on han sen pystynyt nayttamaan osoittamalla kuvaa. Lisaksi kyky asettua

toisen asemaan on kehittynyt.

” lhanaa kun oli semmoiset niinku hymié ja surunaamat ja néin niin
se aina néytti tastd minulle etta silla on paha mieli, kun hdnellé ei
ollu vielé sanoja nii hdn néytti aina tastakin, etta itsekin voin védhéan

mukauttaa néita, ettd mihin ne néita kayttaa.”
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Siirtymatilanteissa keinot ja menetelmat ovat helpottaneet siirtymista toiminnas-
ta toiseen kayttaen ennakointia ja kuvia seka time-timeria. Varhaiskasvatuksen

arki on ollut haastateltavien kokemuksen mukaan sujuvampaa.

” Esimerkiksi kun siirrytdén ruokailutilaan, niin minékin sanon, ettd me
l&hdetéén nyt syéméén, ettd mennéén jonossa ja kévellen niinku erik-
seen vielé painottaa sita, ettéd miten toimitaan. Se on niinku kaikkia lapsia
silmélla pitden se, ettéd on ne tietyt niinku, niin, sitten sehén tuo sita tur-
vallisuuden tunnetta ja sitd semmoista niinku taas sitten omalla laillaan
Sitd hyvéaé mieltd, mutta kun on turvallinen olla niin on hyvé mieli ja

homma toimi.”

4.1.2 Lapsen osallisuus arviointiin ja palveluprosessin kuvaus neuropsykiatri-

sia erityispiirteita omaavalla lapsella

Lapsen osallisuutta arviointiin haastateltavat arvioivat ja pohtivat pitkdan. Aluksi
haastateltavat kuvasivat arvioinnin olevan vahaista ja aiheen olevan “tosi paha”,
mutta keskustelun edetessa haastateltavat toivat esille lasten kanssa kaytavat
keskustelut, kuinka aikuisten tekemia havaintoja sanoitetaan lapsille ja suorat

milta tuntuu-kysymykset.

“Jos puheentuottamisessa on haastetta nii pitdad miettia tapaa.”

Seuraavassa kuviossa 15 on kuvattu palveluprosessi, joka edustaa ideaalia

tilannetta lapsella, jolla on neuropsykiatrisia piirteita. Kuviossa 15 nakyy proses-
si, jonka mukaan toiminnan tulisi edeta. Kuvan lapsi ja perhe on fiktiivinen, mut-
ta toiminta perustuu case-tapausten pohjalta rakennettuun palveluprosessin eri

vaiheiden kuvaamiseen.
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ﬂf,ﬁ%ﬁ%gﬂ.ff:ﬁﬁ Varhaiskasvatuksen Vasukeskustelu
Lapsi aloittaa 3- : J opettaja konsultoi ajankohta sovitaan ja
- varhaiskasvatuksen .
vuotiaana henkilost havaitsee huoltajien luvalla mukaan
varhaiskasvatuksen neuropsykiatisia varhaiskasvatuksen varhaiskasvatuksen
erityispitits erityisopettajaa erityisopettaja
4-vuotias neuvola Huoltajien Vasukeskustelut
\f;\t‘ir:::"iﬂiss? tarkistuksen kohdalla suostumuksella veo Huoltajat saavat puolivuosittain,
o el¥a P voidaan huomata, ettd Vie asian jaksamiseen favoitteiden
Keincia yie clléién s ollaan menty neuvolatydryhmaan, tarvitsemaansa fukea paivittaminen,
klodin o Y eteenpdin mutta tuen jossa paatetaan pemista kehityksen seuranta,
tarvetta on edelleen tukitoimista havainnointi
. L Yhieistyota Esiopetukseen
= g:gg?g tgglllzl i Pedagogisen arvion vanhempien ja veon siirtyessa pideaan
edado irF: e jalkeen saadaan kanssa tehddan tiedonsiirtopalaveri,
leﬁdéég % dess veon paatos tehostetusta fiiviimmin, tavoitteita ja huolehditaan riitivasta
i vanh er¥1 ien kanssa tuesta menetelmid tiedonsiirrostaja
J P tarkastellaan tiedonkulusta

Kuvio 15. Lapsen, jolla neuropsykiatrisia erityispiirteita, palveluprosessin kuvaus Kemi-
jarven varhaiskasvatuksessa.

Palveluprosessi alkaa luontaisesti siita, kun lapsi aloittaa varhaiskasvatuksen.
Varhaiskasvatuksen aloitettuaan henkilostd havaitsee melko pian lapsella ole-
van neuropsykiatrisia erityispiirteitd. Taman jalkeen varhaiskasvatuksen henki-
|6st6 konsultoi varhaiskasvatuksen erityisopettajaa huoltajien luvalla. Huoltajien
kanssa sovitaan lapsen varhaiskasvatussuunnitelmasta keskusteluaika ja mu-
kaan pyydetaan varhaiskasvatuksen erityisopettaja. Keskustelussa sovitaan
yhdessa tavoitteet ja keinot toiminnalle. Lapsen 4-vuotisneuvola tarkastuksessa
havaitaan, etta lapsen kasvussa ja kehityksessa on menty eteenpain, mutta
tuen tarvetta on edelleen. Huoltajien antamalla luvalla varhaiskasvatuksen eri-
tyisopettaja vie lapsen asian neuvolatyoryhman kasittelyyn, jossa tukitoimista
paatetaan ja myos huoltajat saavat jaksamiseensa tukea perhe- ja mielenter-
veysklinikalta, eli "pemista”. Toimintaa jatketaan varhaiskasvatussuunnitelman
tavoitteiden ja keinojen pohjalta, suunnitelmaa tarkastellaan puolivuosittain ja
toimintaa havainnoidaan ja seurataan seka paivitetdan suunnitelmaa. Kun ha-
vaitaan, ettei yleisen tuen keinot riita enaa lapselle, niin lapsesta laaditaan pe-
dagoginen arvio yhdessa huoltajien ja varhaiskasvatuksen erityisopettajan

kanssa. Pedagogisen arvion jalkeen saadaan paatos tehostetusta tuesta. Lap-
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sen asioissa tydskennellaan tiivimmin yhdessa huoltajien ja varhaiskasvatuk-
sen erityisopettajan kanssa tarkastellen tavoitteita ja menetelmia. Lapsen siirty-
essa esiopetukseen pidetaan tiedonsiirtopalaveri, jolloin huolehditaan riittdvasta

tiedonsiirrosta ja tiedonkulusta lapsen asioista.

4.2 Perheen kanssa tehtava yhteistyo varhaiskasvatuksessa

Perheen kanssa tehtavan yhteistyon perustana on puolivuosittain pidettavat
varhaiskasvatuskeskustelut eli niin kutsutut vasu-keskustelut. Lisaksi haastatel-
tavat kertoivat, etta tarpeen vaatiessa varhaiskasvatussuunnitelmia paivitetaan.
Yhteisty0ssa perheiden kanssa keskeiseksi tekijaksi nousi paivittaiset kohtaa-
miset, vaikkakaan aina oman ryhman aikuiset eivat tapaa lapsen huoltajia.
Myo6s vanhempien palautteenanto koettiin tarkeana. Haastateltavat arvioivat
olevansa viikkotasolla huoltajien kanssa tekemisissa noin 15-30 minuuttia viik-

koa kohden.

Vahvuuksina perheen kanssa tehtavassa yhteistydssa koettiin helppous lahes-
tya huoltajia huolimatta siita, etta huoltajat saattoivat kokea luottamuspulaa.
Kuitenkin henkilosto naki tarkeana, etta luottamuksen rakentaminen yhteistyon
perustaksi on merkittavaa. Haasteena kuitenkin tyoskentelyssa nahtiin, etta
hankalien asioiden tydostaminen huoltajien kanssa vaatii paljon taitoa ja osaa-
mista lukea tilannetta, ettei huoltajia kuormiteta entisestaan. Kuitenkin huolen
tydstaminen ymmarrettiin tarkeana tehtavana, mutta huolen tyéstaminen voi olla
vaikeaa osalla huoltajien kanssa tehtavassa yhteistydssa, johon henkilosto kai-
pasi lisaa osaamista. Kuitenkin tyoskentelyssa ylipaataan perheen kanssa nah-
tiin paljon mahdollisuuksia vieda lapsen kehitysta ja kasvua eteenpain. Yhtena
haasteena nostettiin esille lapsen paivan pituus varhaiskasvatuksessa. Henki-
|Osto koki tarkeana naissa tilanteissa, etta lapsella tulisi olla mahdollisuus lo-
maan varhaiskasvatuksesta. Myds ryhman muutokset ja elamantilanteet nahtiin

merkittavina haasteina perheen kanssa tyoskentelyssa.
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Perheen kanssa yhteistyon vahvuudet

- helppo ldhestya vanhempia

- avoin vuoropuhelu arjen toimivuudesta

- "uskaltaa puhua suoraan”

- molemminpuolinen luottamus

- yhteinen ymmarrys

- paivittaiset kohtaamiset

- huoltajien aktiivinen osallistuminen lasta
koskeviin asioihin

Perheen kanssa yhteistyén mahdollisuudet

- aktiivinen tydskentely helpottaa
yhteistyota

- yhteinen ymmarrys tilanteesta helpottaa
tyoskentelya ja mahdollistaa erilaisten
menetelmien kokeilun

- luottamus tulevaisuuteen, etta asioissa
mennaan eteenpdin

- yhteistyon rullaaminen

- huoltajat siirtavat hyvaksi havaittuja
menetelmia myos kotiin kayttoon,
vastaavasti kotoa hyvaksi havaitut keinot
varhaiskasvatuksessa kayttoon

Perheen kanssa yhteistyon heikkoudet

- huoltajat eivat sitoudu tai osallistu

- luottamusta ei ole varhaiskasvatuksen
tyontekijoihin, vaan luottamuksen
rakentaminen vie aikaa

- huolen tyéstaminen

- huolen puheeksiotto

- yhteinen linja puuttuu kodin ja
varhaiskasvatuksen tydskentelysta

Perheen kanssa yhteistyon haasteet

- huoltajien sitoutuminen

- toisen huoltajan puuttuminen lapsen
asioissa

- henkilékunnan vaihtuvuus

- ryhman muuttuminen

- elamanmuutokset

- eridvat nakemykset lapsen tilanteesta

- huoltajien kuormittuminen

- lapsen pdivan pituus
varhaiskasvatuksessa

Kuvio 16. Perheen kanssa tehtava yhteisty6 sovelletulla SWOT-analyysin pohjalla.

Haastateltavien esittamista kehittdmisen kohteista pystyttiin luomaan kaksi

luokkaa kehittamiselle, varhaiskasvatuksen sisalla tapahtuvat kehittamisen koh-
teet ja varhaiskasvatuksen ulkopuolelle suunnattavat kehittamisen kohteet kos-

kien perheen kanssa tehtavaa yhteistyota.

Taulukko 6.Varhaiskasvatuksen siséiset ja ulkopuoliset kehittdmisen kohteet perheen
kanssa tehtavassa yhteistyossa

Varhaiskasvatuksen sisaiset kehit- | Varhaiskasvatuksen ulkopuoliset
tamisen kohteet kehittamisen kohteet

Varhaiskasvatuksen arjen lapinaky- Molempien huoltajien osallistaminen
vammaksi tekeminen, menetelmat ja | lasta koskevien asioiden hoitoon
keinot nakyvaksi

Huolen puheeksiotto

Huolen puheeksiottoon ja vaikeista asioista keskusteluun henkilostd kaipasi
tukea. Erittain tarkeana kehittdamisenkohteena kaikissa ryhmissa todettiin arjen
lapinakyvaksi tekeminen, jotta perhe tietaa, mita varhaiskasvatuksen arki on
seka millaisia keinoja ja menetelmia siella kaytetaan. Myos kehittamisen koh-
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teeksi varhaiskasvatuksen ulkopuolelle koettiin molempien huoltajien osallista-

minen lasta koskevien asioiden hoitoon.

4.3 Verkostojen kanssa tehtava yhteistyo varhaiskasvatuksessa

Haastatteluissa tuli ilmi, etta yhteistyota verkostojen kanssa tehtiin vahan, mutta
tyontekijoilla olisi halu tehda enemmankin yhteistyota. Koska kaikkien case-
tapausten osalla ei ollut talla hetkella verkostoja yhteistyossa, he pohtivat ver-
kostojen kanssa tehtavaa yhteistyota aiemman tyokokemuksensa pohjalta. Tar-
keimmaksi varhaiskasvatuksen sisaisen yhteistyon tekijaksi nimettiin varhais-

kasvatuksen erityisopettaja.

"Veo:lta pyydetaén apua, on tédrkein kumppani tdssé tydsséa.”

” Me kéytetéén verkostoja niin hyvin v&h&n nii ku ei niit oo. Sehén

on aika onnetonta verkostotydskentely kuitenkin siis silleen niinku

konkreettisesti.”

Verkostojen kanssa tehtadvan yhteistyon
vahvuudet

- veo:n kanssa tyoskentely toimii

- veo:an saa aina yhteytta

- veo:lta voi kysya apua matalalla
kynnyksella

Verkostojen kanssa tehtdvan yhteistyon
mahdollisuudet (ei lueta tdssd mukaan veo:n
toimintaa)

- avoimuus lisdisi tietoa ja siten enemman
keinoja arkeen, jolloin tuki kohdistuisi
”arpomisen sijaan”

- ammattitaidon vahvistuminen, keino ja
menetelma varasto kasvaa

- rohkeutta kohdata haasteita, kun oma
tyoskentely vahvistuu

- kokonaisvaltaisempi tydskentely lapsen
ymparilla

Verkostojen kanssa tehtdvan yhteistyon
heikkoudet (ei lueta tdssd mukaan veo:n
toimintaa)

- tiedonkulku
- tiedonpuute (mitd tukitoimia on)

Verkostojen kanssa tehtdvan yhteistyon
haasteet (ei lueta tdssd mukaan veo:n
toimintaa)

- huoltajien pelko leimaantumisesta
—este avoimuudelle?

- eitiedetd lapsen toiminnan tavoitteita ja
siten ei osata mydskaan tukea niiden
tavoitteiden saavuttamista
varhaiskasvatuksessa

- vaitiolovelvollisuus, tiedonsiirto

- vadhéinen yhteisty0 ja palavereihin
osallistuminen

- jarjestelmadn hajanaisuus, ei ymmarreta
mitd varhaiskasvatuksessa tehddan

Kuvio 17. Verkostojen kanssa tehtava yhteistyd sovelletun SWOT-analyysin pohjalla.
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Verkostoja ei siis juurikaan ollut, joten yhteistydssa verkostojen kanssa niin
kaikki nimesivat tarkeimmaksi yhteistyokumppaniksi varhaiskasvatuksen eri-
tyisopettajan. Kuitenkin aiemmista kokemuksistaan verkostojen kanssa tyos-
kentelyssa henkildsto koki, etta merkittavin heikkous tyoskentelyssa on tiedon-
kulku ja tiedonpuute. Kuitenkin haasteita koettiin myos siina, etta huoltajat ko-
kisivat leimaantumista, joka saattaisi heidan kokemuksensa mukaan olla estee-
na avoimelle yhteistydlle. Yhtena merkittdvana haasteena heikkouksiin liittyen
koettiin tiedonpuutteen johtavan siihen, ettei ole tiedossa lapsen toiminnan ta-
voitteita muiden verkostojen kanssa, jolloin varhaiskasvatuksessa lasta ei voida
naissa tavoitteissa tukea tiedonpuutteen vuoksi. Tasta myos jarjestelman haja-
naisuutta pohdittiin, kun toimijoilla ei ole tiedossa toisten toimijoiden tyo ja mer-
kittavaa oli, etta kaikissa ryhmissa tuotiin esille, ettei toimijoilla ole tiedossa tai
ymmarrysta siita, mita varhaiskasvatus on ja mita siella tehdaan. Mahdollisuuk-
sia kuitenkin nahtiin verkostojen puutteesta huolimatta. Henkilosto koki verkos-
tojen kanssa tehtavan yhteistyon lisaavan ammattitaitoa ja myos tyoskentely
vahvistuisi, kun keino ja menetelma varastot kasvavat tiedon jakamisen myota.
Kuitenkin lapsen edun eteen kokonaisvaltainen tyoskentely eri toimijoiden kes-

ken lapsen ymparilla nahtiin tarkeaksi tekijaksi.

Verkostojen kanssa tehtavasta yhteistyosta pystyttiin luomaan kehittamisenkoh-
teiden sijoittuminen varhaiskasvatuksen sisalle ja varhaiskasvatuksen ulkopuo-

lelle.

Taulukko 7. Varhaiskasvatuksen sisaiset ja ulkoiset kehittamisen kohteet verkostojen
kanssa tehtavassa yhteistydssa

Varhaiskasvatuksen sisaiset kehit-
tamisen kohteet

Varhaiskasvatuksen ulkoiset kehit-
tamisen kohteet

Selkeampi vastuunjako veo:n ja vo:n
valilla

Palveluiden nakyvyys ja selkeys,
saavutettavuus, ymmarrettavyys

Verkostojen nakyvyys ja selkeys

Tiedonsiirto

Neuvolan toiminta

Kehittamisen kohteet verkostojen kanssa tehtavassa yhteistydssa nayttaytyy

tassa tapauksessa paljon sijoittuvan varhaiskasvatuksen ulkopuolelle osoitetuk-
si kehittamiseksi. Merkittavasti haastateltavat toivat esille neuvolan toimintaa ja
sen kehittamista. Neuvolan kanssa tehtava yhteistyd nousi samanlaisena jokai-

sen ryhman kohdalla.



4.4 Henkildston ammatillinen osaaminen neuropsykiatrisia erityispiirteita

omaavien lasten kanssa

Henkiloston oman ammatillisen osaamisen neuropsykiatrisia erityispiirteita

omaavien lasten kanssa koettiin vaihtelevasti. Haastattelun alkupuoliskolla

haastateltavat kertoivat vaihtelevasti kokevansa oman ammatillisen osaamisen

vastaavan neuropsykiatristen lasten tarpeisiin, mutta haastattelun loppupuolella

haastateltavat toivat esille tarpeen koulutuksen tarpeesta.

*Saa tuoretta tietoa, mutta toki niinku aina varmaan niinku enem-

mé&n me haluttais sitten etta olisi jotakin néité koulutuksia ja tdm-

moisia.”

HENKILOSTON AMMATILLISEN OSAAMISEN
VAHVUUDET

pienryhmatoiminnan toteuttaminen
menetelmien kaytto

yhteiset linjat ja sddnnét tiimilla
henkil6stdon pysyvyys

yhteistyo tiimissa sujuu ja toimii
palaverit

Idsndolo aidosti

pienryhmalle suunniteltu toiminta
pitkdjanteisyys tyoskentelyssa

avun pyytaminen

HENKILOSTON AMMATILLISEN OSAAMISEN
MAHDOLLISUUDET

lapsen oppiminen ja kehitys
pienryhmatoiminta mahdollistaa
yksilollisemman kohtaamisen ja
tyoskentelyn

vaikuttamismahdollisuus lapseen, “lapsi
on tyhja kangas”

uusi tieto lisda ymmarrysta

myds muut lapset hyotyvat kdytettavista
menetelmista

kehittda ammatillisuutta

hyvalla tiimityolla saadaan lapsi
kukoistamaan

HENKILOSTON AMMATILLISEN OSAAMISEN
HEIKKOUDET

aika/lapsi ja tavoitteet eivat kohtaa
—varsinkin tilanteessa, jos ryhmassa on
useampi tukea tarvitseva lapsi, aika ei
tahdo riittaa jokaiselle lapselle

tilojen monipuolisempi kaytto (tilojen
puute)

muuttuvat henkilosto tilanteet kun joku
sairastuu tai siirtyy auttamaan toista
ryhmaa

HENKILOSTON AMMATILLSIEN OSAAMISEN
HAASTEET

tyossa jaksaminen, koetaan raskaana
vie huomiota muilta lapsilta
yksilollisen tuen tarpeen toteutuminen
arjessa

ajan riittdminen myos muille lapsille
keinot uupuu kohdata haastava tilanne
epatoivo edistymisesta

oma asenne tyota kohtaan

tyon suunnittelu siten, etta paivan ja
viikon voi rakentaa jokaisen yksil6llisen
tuen huomioiden

ty6hon sitoutumattomuus, ei ndhda
toiminnan tarkoitusta

ei ndhda syyta toiminnalle, miksi nain
toimitaan ja lannistutaan

Kuvio 18. Henkiléston ammatillinen osaaminen sovelletun SWOT-analyysin pohjalla.
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Henkildston ammatillisen osaamisen vahvuuksiin oli laitettavissa pienryhmatoi-
minnan toteuttaminen, silla se nousi kaikkien haastateltavien ryhmien keskuste-
luissa vahvasti esille. Myoskin menetelmien kayttd nousi vahvuudeksi, silla kai-
kissa tapauksissa keskusteluissa nousi niin menetelmia kuin keinoja ja apuvali-
neita toimintaan. Heikkouksiin vastaavasti nousi ajankayttd suhteessa lasta
kohden, se nousi esille myos jokaisessa haastateltavassa ryhmassa. Sen lisak-
si, ettd heikkoutena toiminnassa on muuttuvat henkildstotilanteet, haasteena
toiminnassa on myos henkiloston jaksaminen. Huolimatta siita, etta tyo koettiin
merkittavaksi, niin samalla tyo koettiin myos raskaana. Myos tuentarpeen tuke-
minen arjessa on haaste, jotta jokaisen yksilolliseen tuen tarpeeseen pystytaan
vastaamaan. Kuitenkin tyon mahdollisuudet henkiloston ammatillisessa osaa-
misessa tarjoaa mahdollisuuden seurata lahelta lapsen kasvua ja kehitysta se-
ka vaikuttaa siihen. Tyo mahdollistaa myos uuden tiedon ja sen myota ymmar-

ryksen lisaantymisen kuin myds ammatillisen kehittymisen.

Henkiloston ammatillisen osaamisen osalta pystyttiin luomaan varhaiskasvatuk-
sen kehittamiskohteet varhaiskasvatuksen sisalle ja varhaiskasvatuksen ulko-

puolelle.

Taulukko 8. Varhaiskasvatuksen sisaiset ja ulkoiset kehittdmisen kohteet henkiloston
ammatillisessa osaamisessa

Varhaiskasvatuksen sisaiset kehit- | Varhaiskasvatuksen ulkopuoliset

tamisen kohteet

kehittamisen kohteet

Huoltajien kanssa tehtava yhteistyo
iiman leimaantumisen pelkoa

Pienemmat ryhmakoot

Nepsy-valmentajan kaytto, veo:n

Enemman henkilokuntaa ryhmiin

kayttd

Peda-kahvilat Tilojen kaytto ja — puute

Palveluiden nakyvyys ja niista tiedot-
taminen

Perusopintoihin tulisi sisallyttaa
nepsy-osaamista

Varhaiskasvatusyksikoiden keskinai-
nen yhteistyo

Koulutukset

Henkildston ammatillisen osaamisen kohdalla jalleen ulospain varhaiskasvatuk-
sesta on kohdistettu kehittdmisen kohteita. Kehittamisen kohteet varhaiskasva-
tuksen ulkopuolelle kohdistuu poliittisiin paatoksiin, esimerkiksi henkilokunnan
rekrytointiin ja pienempiin ryhmakokoihin.
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4.5 Johtopaatokset haastatteluiden tuloksista

4.5.1 Lapsen neuropsykiatriset erityispiirteet seka keinot ja menetelmat var-

haiskasvatuksessa Kemijarvella

Tuloksista voidaan tulkita, etta neuropsykiatrisia erityispiirteita osataan tunnis-
taa ja havainnoida seka osataan nimeta yleisia neuropsykiatrisia erityispiirteita
poislukien Touretten oireyhtyma, jota ei mainittu. Lisaksi haastatteluissa kuvat-
tiin neuropsykiatrisia erityispiirteita laajana kasitteena, jota se on, kuin myos sen
esiintyvan eri tavalla eri lasten kohdalla, joka tukee tulkintaa siita, etta teoreet-
tista osaamista ja ymmarrysta henkilostolla on havaita neuropsykiatristen eri-

tyispiirteiden osalta.

Keinojen ja menetelmien osalta varhaiskasvatuksessa on Ioydettavissa paljon
apuvalineiden kayttda ja apuvalineita toiminnan tueksi osattiin nimeta paljon.
Myés toiminnan suunnittelun kannalta vastauksista 16ytyy paljon keinoja ja me-
netelmia. Toimintaympariston mukauttamisen suhteen psyykkiseen ja sosiaali-
seen toimintaympariston kohdalla on nimetty paljon erilaisia menetelmia ja kei-
noja, poislukien fyysinen oppimisymparistd, johon tuli tilojen kayttoé jakamalla

niita.

Lapsen osallisuuden arviointi toiminnassa vaihteli, mutta keskustelun edetessa
|Oytyi keinoja osallistaa lasta arviointiin. Aihealueena lasten osallisuuden arvi-

ointi johti kehittamisehdotukseen.

Case-tapauksien pohjalta luotiin lapsen palveluprosessin kuvaus, miten neuro-
psykiatrisia haasteita omaavan lapsen polku varhaiskasvatuksessa etenisi ide-
aalitilanteessa. Palveluprosessin kuvauksessa nakyy vanhempien kanssa teh-

tava yhteistyd seka verkostojen kanssa tehtava yhteistyo.
4.5.2 Perheen kanssa tehtava yhteistyo

Perheen kanssa tehtavasta yhteistyosta pystyttiin rakentamaan sovellettu
SWOT-analyysi, jossa nayttaytyi perheen kanssa tyoskentelyn vahvuudet, heik-

koudet, mahdollisuudet ja haasteet.
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Perheen kanssa tehtavan yhteistydn vahvuuksia oli avoin vuorovaikutus arjesta
vanhempien kanssa, molemminpuolinen luottamus ja yhteinen ymmarrys seka
paivittaiset kohtaamiset. Vahvuutena koettiin huoltajien aktiivinen osallistuminen

lasta koskeviin asioihin.

Heikkouksina perheen kanssa tehtavassa yhteistydssa koettiin huoltajien luot-
tamuksen puute henkildstoa kohtaan kun luottamuksen rakentaminen vie aikaa,
huoltajien sitoutumattomuus tyoskentelyyn, yhteisen linjan puuttuminen var-
haiskasvatuksen ja kodin valisesta tyoskentelysta seka huolen puheeksiotto ja

huolen tydstaminen.

Perheen kanssa tehtavan yhteistyon haasteina koettiin huoltajien sitoutuminen
tyoskentelyyn tai toisen huoltajan puuttuminen lapsen asioissa, henkilokunnan
vaihtuvuus ja ryhmamuutokset, varhaiskasvatuksen ja kodin eridvat nakemyk-
set lapsen tilanteesta seka huoltajien kuormittuminen ja lapsen paivan pituus

varhaiskasvatuksessa.

Mahdollisuudet perheen kanssa tyoskentelyssa havaittiin huoltajien aktiivisen
tydskentelyn ja yhteisen ymmarryksen helpottavan yhteisty6ta seka huoltajat
voivat siirtaa varhaiskasvatuksessa toimiviksi todettuja kaytanteita myos kotiin

ja vastaavasti varhaiskasvatuksessa hyodyntaa kotona toimivaa.

Perheen osallistuminen arviointiin koostui paivittaisista kohtaamisista ja var-
haiskasvatuskeskusteluiden pitamisista puolivuosittain tai useammin, mikali tar-

ve vaatii seka huoltajilta tuleva palaute.

Kehittamissuosituksia annettiin perheiden kanssa tehtavasta yhteistyosta kaksi.
Toinen kehittamissuositus liittyy huolen puheeksiottoon koulutuksen keinoin ja
toinen kehittamissuositus vanhempainiltojen pitamista tietoisku-tyyppisina, jol-
loin etukateen tiedotetusta aiheesta jaetaan tietoa varhaiskasvatuksen erityis-

opettajan ja/tai nepsyvalmentajien toimesta.
4.5.3 Verkostojen kanssa tehtava yhteistyo

Verkostojen kanssa tehtava yhteistyd osa-alue oli haastava, koska yhteistyota

osoittautui olevan paljon vahemman tutkijan ennakko-odotuksiin verrattuna.
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Verkostojen kanssa tehtavasta yhteistydsta luotiin sovellettu SWOT-analyysi,
jonka avulla voidaan tarkastella toiminnan vahvuuksia, heikkouksia, mahdolli-

suuksia ja haasteita.

Vahvuuksia verkostojen kanssa tehtavassa yhteistyossa ei suoraan ollut saata-
vissa, mutta haastateltavat nimesivat tarkeimmaksi yhteistybkumppaniksi var-
haiskasvatuksen erityisopettajan. Varhaiskasvatuksen erityisopettajan kanssa
tehtava yhteistyo koettiin helpoksi ja matalalla kynnyksella pystyi ottamaan yh-
teytta seka hanen tavoitettavuutensa.

Heikkouksia verkostojen kanssa tehtavassa yhteistydssa, poislukien varhais-

kasvatuksen erityisopettaja, oli tiedonkulku ja tiedonpuute.

Haasteita verkostojen kanssa tehtavassa yhteistyossa, poislukien varhaiskasva-
tuksen erityisopettaja, oli huoltajien leimaantumisen pelko. Lisaksi haasteina oli,
ettei varhaiskasvatuksella tiedonpuutteesta tai tiedonkulusta johtuen ole tiedos-
sa lapsen toiminnan tavoitteita muualla, joten haasteissa tukeminen varhais-
kasvatuksessa ei onnistu tiedonpuutteesta johtuen. Haasteita oli myos salassa-
pitovelvollisuus ja tiedonsiirto, jolloin tietoa ei mydskaan voida siirtaa ilman asi-
anosaisten lupaa. Palvelujarjestelma koettiin hajanaiseksi ja ettei eri toimijoilla

ole tietoa tai ymmarrysta, mita varhaiskasvatuksessa tapahtuu.

Mahdollisuuksien suhteen verkostojen kanssa tyoskentely mahdollistaa ammat-
titaidon vahvistumisen, keinojen ja menetelmavarantojen kasvamisen, rohkeutta
kohdata haasteita seka verkostojen kokonaisvaltaisempi tyoskentely lapsen
ymparilla. Avoin yhteistyd mahdollistaisi tydoskentelyn kohdennetummin "arpo-

misen sijaan”.

Kehityssuositus annettiin palvelujarjestelman selkeyttamisesta ja tietojen l0yta-
mista matalan kynnyksen palveluista helpommin saavutettavaksi. Kuitenkaan
sen tyostaminen ei kuulu varhaiskasvatuksen henkilostolle, vaan kehittamis-
suositus tulisi suunnata palveluista tiedottamisesta vastaavalle henkildlle. Toi-
sena kehittamisehdotuksena on verkostojen keskinaisen tydskentelyn tutuksi
tekeminen, kutsutaan esimerkiksi neuvolan henkilosto tutustumaan varhaiskas-

vatukseen.
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4.5.4 Henkiléston ammatillinen osaaminen lasten kanssa, joilla on neuropsyki-

atrisia erityispiirteita

Henkildston kokemus oman ammatillisen osaamisen tasosta vastata neuropsy-
kiatrisiin haasteisiin vaihteli, toiset kokivat omaavansa tarvittavaa osaamista ja
toiset koki tarvitsevansa lisaa koulutusta ja osaamista aihealueeseen liittyen, ja
naiden kahden aaripaan valiin mahtui haastateltavien kokemukset osaamisesta.
Kouluttautuminen nahtiin kuitenkin myonteisena ja tarpeellisena asiana, riippu-
matta siita, kuinka koki oman ammatillisen osaamisen tason. Peda-kahvilat

nousi erittain tarkeaksi ja merkitykselliseksi osaamisen kannalta.

Henkildston ammatillisen osaamisen osalta luotiin myds sovellettu SWOT-
analyysi toiminnan vahvuuksista, heikkouksista, haasteista ja mahdollisuuksis-
ta. Vahvuuksia henkildston osaamisessa oli pienryhmatoiminnan toteuttaminen
ja menetelmien kayttd. Yhteistyo tiimissa ja henkiloston pysyvyys, seka tiimin

palaverit ja aito lasndolo seka pitkajanteinen tydskentely olivat vahvuuksia.

Heikkouksia oli ajankayton kohdalla, silla haasteeksi ilmeni ajan maara lasta
kohti ja asetettujen tavoitteiden mukainen tyoskentely, ajan riittdminen jokaiselle
lapselle tasapuolisesti koettiin haasteena varsinkin tilanteessa, jossa useampi
tukea tarvitseva lapsi samaa aikaa. Tilojen monipuolinen kaytto oli heikkous

samoin kuin muuttuvien henkilosto tilanteiden aiheuttamat muutokset arjessa.

Haasteena merkittavaksi nousi tydssa jaksaminen, tyd koetaan raskaana ja
haastava tilanne vie huomiota muilta lapsilta. Myos yksilollisen tuen tarpeen
toteutuminen arjessa, kun tydajan ei koeta riittavan. Epatoivon tunne edistymis-
ta kohtaan ja oma asenne ty6ta kohtaan olivat haasteena, samoin kuin tyon
suunnittelu siten, etta jokaisen yksildlliset tuen tarpeet huomioidaan niin paiva-
kuin viikkotasolla. Haasteena oli myds tyohon sitoutumattomuus, toiminnan tar-
koitusta ei nahda eika syyta toiminnalle miksi nain toimitaan, pitkajanteisen

tyoskentelyn korvaa lannistuminen.

Mahdollisuuksia oli henkildston osaamisen hyddyntaminen yksildllisempaan

kohtaamiseen ja tyoskentelyyn pienryhmatoiminnassa, vaikuttamismahdollisuu-
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det lapseen, ymmarryksen lisdantyminen uuden tiedon myo6ta seka ammatilli-

suuden kehittyminen ja olla tukena lapsen oppimisessa ja kehityksessa.

Kehittamissuosituksia annettiin henkilostdoa koskien pedakahviloita ja niiden to-
teutusta, nepsy-valmentajan kaytto, koulutusta koskien oppimisymparistoja ja

nepsy-tiedon jakamista.

4.6 Vakarukkanen-tyoryhman ajatukset tuloksista

Ryhmahaastattelujen tuloksista esitettiin powerpoint-esitys vakarukkanen-
tyoryhmalle 14.10.2021. Esityksessa annettiin tilaa teemojen mukaisesti kes-

kustelulle, jota syntyi monipuolisesti ja erilaisia nakokulmia tuloksiin tuoden.

Ensimmaisena kasiteltdvana teemana oli lapsen neuropsykiatriset piirteet ja
keinot ja menetelmat varhaiskasvatuksen arjessa. Varhaiskasvatuspaallikk
totesi melko pian, kuinka tassa osiossa olisi voinut nakya enemman saroa, mi-
kali he olisivat valinneet haastateltavat ryhmat ialtaan pienempien ryhmien tii-
meja. Taman osion osalta keskustelussa oli osallisuus, toiminnan ohjaus ja kei-
not ja menetelmat. Selkea kehittdmisenkohde nahtiin osallisuuden edistamises-
sa. Keinojen ja menetelmien osalta keskustelua kaytiin toimintaymparistdjen
osalta. Kaaviot nahtiin hyvana tyovalineena yhteisdihin siten, etta kuinka niita
voitaisiin tdydentaa ja ne toimisivat tyon kehittamisen tukena, esimerkkina fyysi-
sen oppimisympariston kohdalla oli vain yksi kohta pystytty tuomaan esille ja
sita ryhmassa voitaisiin pohtia sita kautta, miten omaa tyota tulisi kehittaa, jotta
siihen saataisiin "taytetta”. Toiminnan ohjauksesta oli keskustelua, kuinka eri
asia on toiminnan ohjaus ja lapsen toiminnanohjaus seka kuinka nama tulisi

osata erottaa varhaiskasvatuksen arjessa.

Vakarukkasen tyoryhma nosti esille, kuinka tuloksista nakyi haastateltavien vas-
tuun ulkoistaminen muille tahoille. Teemassa perheen kanssa tehtava yhteistyo-
osuudessa nousi haastateltavilta ryhmiltd keinojen ja menetelmien nakyvaksi
tekeminen ja niiden vieminen perheisiin seka molempien huoltajien osallistami-
nen lasta koskevien asioiden hoitoon, kuin myds yhteistyon haasteena oleva
avun vastaanottaminen leimaantumisen pelossa. Leimaantumisen pelko nousi
eri kohdissa ja tasta kaytiin keskustelua tydryhmassa. Tyoryhma pohti myds,

mista tdma vanhempien leimaantumisen pelon tunne kumpuaa, onko tunne
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vanhempien todellinen tunne vai onko tama tydntekijdiden kokema tunne? Kes-
kustelussa mietittiin myds syita talle ajattelutavalle, isoimpana pohdintaan nousi
henkiloston keskustelukulttuuri, miten haastavista ja vaikeista asioista puhu-
taan, mika sen merkitys on leimaantumisen pelolle? Missa maarin keskustelu-
kulttuuri vaikuttaa asioihin suhtautumiseen ja leimaantumisen pelon synnyttami-

seen?

Vanhempien osallisuus nousi my0Os useasti esille. Tasta keskusteltiin erilaisista
perhemuodoista ja perheen sisaisista sopimuksista seka perheen omasta vas-
tuunjaon mallista. Puhetta nousi siita, missa maarin molempien huoltajien osal-
listamisen tarkeys lasta koskevien asioiden hoitoon muuttuu huoltajia syyllista-
vaksi. Myos perheen oman arjen yksityisyys nousi esille siina missa maarin
varhaiskasvatuksen henkiloston on tarpeenmukaista tietaa perheen arkea ja
sen vastuita siind, miten perheen vastuut jakaantuvat ja kuinka paljon on tarkoi-
tuksenmukaista vieda esimerkiksi esiin nousseet keinot ja menetelmat kodin
arkeen, joka johti keskusteluun siita, missa maarin vastuuta on tarpeen siirtaa

kotiin.

Verkostojen kanssa tehtava yhteistyo -teema nosti keskusteluun verkostot yli-
paataan. Siina missa tuloksissa tulee ilmi henkildston tarve saada selkea palve-
luverkko kuvaus siita, mita palveluita on ja kuka ne tuottaa ja mita verkostoja
ylipaatansa yhteistydssa on, niin kuitenkin case-tydskentelyssa on pystytty ni-
meamaan verkostoja. Keskustelussa oli palvelujarjestelman hajanaisuus ja sir-
paleisuus, tiedon saatavuuden seka loydettavyyden haasteet seka palveluoh-
jauksen tarve. Lisaksi keskustelussa oli, missa maarin ja kuinka syvaa palve-
luohjauksen osaamisen tarvetta kuuluu varhaiskasvatuksen henkilostolle, vas-
tauksena loydettiin kuinka henkildston tulisi osata ohjata huoltajat perhepalve-

luiden palveluohjaukseen.

Henkiloston ammatillista osaamista koskevassa teemassa nousi keskusteluun
useampi aihe. Tarkeaksi havaittiin tyontekijoiden tehtavankuvauksen avaukset,
mita minkakin nimikkeen alla toimivalle varhaiskasvatuksen tyontekijalle tyon-
tehtavan puolesta kuuluu. Haastatteluissa hoitajilta nousi esiin halu ja tarve olla
enemman mukana lasta koskevissa palavereissa. Tasta keskustelussa nousi

esille se, etta kuinka tarvitaan vahvempaa opettajuutta toiminnassa joka ottaa
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ryhmassa vastuun pedagogisesta toiminnasta. Syita talle nahtiin muun muassa
vaivannut opettajapula seka mahdollinen oman tyon arvostamisen merkitys.
Mydos keskustelussa nousi esiin se, ettd missa maarin nepsy-valmentajia on
tarkoituksenmukaista kayttaa suhteessa tehtavankuvaukseen seka varhaiskas-
vatuksen erityisopettajan roolia ryhmassa, silla siina missa haastatteluista kum-
pusi ammatillisuuden tuen tarve niin myos uupui tyontekijoiden rohkeus kokeilla
keinoja ja uskaltaa myds epaonnistua. Tasta nousi keskustelu tyon tekemisen
kulttuurista, uskalletaanko tiimeissa epaonnistua ilman, etta se heikentaisi tyon-
tekijan kokemusta ammattilaisena ja jannitetaanko kokeilla uutta epaonnistumi-
sen pelossa muiden edessa? Tyoskentelytavoista kaytiin keskustelua ja sita,
onko tyontekijoilla rohkeutta hypata "tutustua urasta ulos” juurikin kokeilemaan
muuta lahestymistapaa, tarkoittaen tyontekijan epamukavuusalueelle menemis-
ta, mita se muuttaisi tyoskentelyssa. Myoskin ymmarrysta tarvitaan siina, ettei
varhaiskasvatuksen erityisopettaja tai nepsy-valmentaja pysty taikomaan yhta
keinoa, joka satavarmasti toimisi vaan tyo edellyttaa toimintapojen kokeilemista,

mika toimii ja ei toimi.

Kokonaisuudessaan vakarukkanen-tydryhma koki tulosten tuovan hyvaa tietoa
tilanteesta kentalta, osa tiedosta oli myos odotettua sellaista. Tyoryhma koki,
etta tulokset antavat hyvan kasityksen siita, mika varhaiskasvatuksen tyosken-
telyn taso on nepsy-tyoskentelyssa. Lisaksi tulokset nayttivat, mihin tyoskente-
lyssa tulee kiinnittdd huomiota ja missa on edelleen kehitettavaa sen lisaksi,
etta sielta nayttaytyi toimivia tydskentelyn menetelmia ja vahvuuksia. Jatkotut-
kimus kysymyksia nousi niin vanhempien leimaantumisen pelosta kuin myos
nepsy-toiminnan kokemuksista perheissa seka varhaiskasvatuksessa keskuste-

lukulttuurin merkitys asioiden kokemiseen.
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5 TULOSTEN POHJALTA ANNETUT KEHITTAMISSUOSITUKSET KEMI-
JARVEN KAUPUNGIN VARHAISKASVATUKSELLE

Kehittamissuosituksia suunniteltaessa otettiin huomioon haastatteluissa nous-

seet kehittamisen kohteet ja niiden pohjalta kehittamissuosituksia suunniteltiin

eteenpain toteutettaviksi.

1.

KEHITTAMISSUOSITUS: Ensimmaisend kehittamissuosituksena nousi
lasten osallisuuden arviointi. Suosituksessa ehdotin henkildston osaami-
sen kertaamista osallisuudesta esimerkiksi tyOpaja tai learning cafe-
menetelmilla. Lasten osallisuuden arviointi aiheutti ryhmissa pohdintaa.
Alussa ryhmat eivat osanneet heti nimeta keinoja lasten osallisuuden ar-
vioinnissa, mutta keskustelun edetessa sieltd nousi kuitenkin suorat kes-
kustelut lasten kanssa esille. Tulosten esittamisen yhteydessa vakaruk-
kanen-tyoryhmalle nousi esille, ettei haastateltavat tuoneet ilmi kaupun-
gin omia lomakkeita osallisuuden arvioinnista. Tahan kehittamissuosituk-

seen tyoryhma tarttui.

KEHITTAMISSUOSITUS: Toinen kehittdmissuositus koski perheiden
kanssa tehtavaa yhteistyota. Suositukseni oli pitda vanhemmille joko
ryhmakeskeisesti tai paivakotikohtaisesti toteutettavat vanhempainilta
tyyppiset tapaamiset, joista tiedotetaan etukateen sovitun teeman kans-
sa, esimerkiksi ADHD. Naissad nepsy-valmentaja ja/tai varhaiskasvatuk-
sen erityisopettaja pitaisivat tietoisku tyyppista keskustelutapahtumaa,
jossa jaetaan tietoa ja vinkkeja. Tama voisi mahdollistaa vertaistuki tyyp-
pisen kohtaamisen huoltajien kesken ja siten lisata myods avoimuutta
haastaviksi koettuihin teemoihin. Avoimella puhekulttuurilla haastavista
aihealueista voitaisiin mahdollistaa avoin ymparistd ja rohkeus kohdata
haasteita ja havaita, ettei perhe ole yksin asian kanssa. Toiminnan tar-
koituksena on halventaa leimaantumisen pelkoa ja tehda nepsysta "arki-
paivaisempaa”. Tyoryhma tarttui tdhan suositukseen ja miettivat heille

parhaan toteuttamistavan tasta suosituksesta.

KEHITTAMISSUOSITUS: Kolmantena kehittdmissuosituksena suosittelin

yhteistyon parantamista verkostojen kanssa. Haastatteluissa nousi vuo-
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rovaikutuksen tarve eri verkostojen kanssa ja varhaiskasvatuksen henki-
I0std koki, ettei verkostojen toimijoilla ole valttamatta ajankohtaista ym-
marrysta varhaiskasvatuksen toiminnasta. Suosituksena yhteistyon pa-
rantamiselle ymmartamisen lisaamisen nakokulmasta varhaiskasvatus
voisi kutsua verkostojen toimijoita paivakotiin seuraamaan yhden ryhman
toimintaa, jotta ymmarrys varhaiskasvatuksesta kasvaisi. Tata kehitta-
missuositusta tyoryhma ei kannattanut. Keskustelussa mietittiin muun
muassa, mita sellaista arvoa tama toimisi toiminnalle, joka olisi kannatta-
vaa, kun eri ammattitahot tekevat tyota omasta ammatillisesta viiteke-
hyksestaan? Haasteena toteuttamiselle muun muassa neuvolan resurs-

sit.

. KEHITTAMISSUOSITUS: Neljas kehittamissuositus koski palvelujarjes-
telman palveluiden saatavuutta ja tietojen I10ydettavyytta. Haastatteluista
nousi esille, ettei tyontekijoilla ole tiedossa kaikkia palveluja, mita on tar-
jolla ja mita palvelut tarjoavat. Kemijarven kaupungin palveluiden tulisi ol-
la selkeammin ja helpommin |I6ydettavissa olevaa tietoa, jotta henkildsto
osaisi esimerkiksi ohjata huoltajat olemaan yhteydessa paikkaan x Haas-
tatteluissa nousi esille, ettei matalan kynnyksen palveluita ja toimijoita ole
tiedossa. Jotta huoltajat voisivat hakeutua oma-aloitteisesti palveluiden
pariin, tulee tiedon olla myos heidan saatavissa helposti ja ymmarretta-
vassa muodossa, silla kuinka huoltajat I0ytavat palvelut jos henkilosto ei
niita tieda ja/tai tunne. Kehittamissuositus ei siis ole suoraan varhaiskas-
vatuspalveluita koskeva, vaan Kemijarven kaupungin palveluita koskeva.
Tyoryhman kanssa asiasta kaytiin keskustelua todeten, ettéa esimerkiksi
varhaiskasvatusta koskeva perhepalveluiden palveluohjauksen puhelin-
numero ja tiedot tulee olla paremmin esilla, jotta sinne osataan suunnata
hakemaan tietoa. Varhaiskasvatuspaallikkd jai miettimaan, etta palvelu-
jarjestelmaa voisi kdyda henkilostoillassa lapi, mitka toimijat varhaiskas-
vatusta koskettaa ja mita palvelut sisaltavat. Haasteena on pitaa ajanta-
salla tietoa siita mita muita julkisen sektorin ulkopuolisia toimijoita on,

koska silla osa-alueella muutoksia tapahtuu paljon.
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5. KEHITTAMISSUOSITUS: Viides kehittdmissuositus koski huolen pu-
heeksiottoa. Kehittamissuositus oli tdssa henkiloston koulutus esimerkik-
si tyOpajatyyppisella toiminnalla. Henkilosto voisi harjoitella erilaisia tilan-
teita huolen puheeksiotosta draaman keinoin, joissa luodaan tilanne mis-
sa annetaan roolit tyontekija-huoltaja ja tyontekija-roolille ei ole etukateen
tiedossa huoltaja-roolin reaktiota. Muu henkilostd seuraa esitettya tilan-
netta ja tilannetta kaydaan yhdessa lapi kehittamisen kautta ja rooleja
vaihdetaan. Nain kuvitellun tilanteen kautta tyontekijdille tulee varmuutta
kohdata huolen puheeksiotto tilanteet seka kehittaa osaamista kohtaami-
sissa. Tyoryhma tarttui tdhan suositukseen, toimintamenetelma oli tyo-

ryhmalle aiemmin tuttu aiemmilta vuosilta.

6. KEHITTAMISSUOSITUS: Kuudentena kehittamissuosituksena oli nepsy-
valmentajien tutuksi tekeminen ryhmille, kun kaikilla ei ollut tiedossa ke-
nelld on nepsy-osaamista, joiden puoleen voisi myds kaantya. Lisaksi
nepsy-valmentajien tekemaa materiaali ei ollut kaikilla tiedossa, joten sen
jako jokaiseen ryhmaan kayttoon. Tyoryhma tarttui suositukseen ja
nepsy-valmentajien tutuksi tekeminen nahtiin tarkeana myos perehdyt-

tamisen nakokulmasta.

7. KEHITTAMISSUOSITUS: Seitsemas kehittamissuositus koski pedakah-
viloita. Toteutuksellisesti niissa voisi kdyda nepsy-piirteisiin kohdistetusti
asiaa lapi ja pedakahvilat voisi kohdistaa ryhmittain tiimeille. Nain tiimit
saisivat juuri heitd koskevaa ja heidan tarvitsemaa "tasmakoulutusta”.
Myos isommat, aiemmalla tavalla pidetyt pedakahvilat mahdollistaa
haastateltavien toivoman yhteistyon toisen paivakodin henkildston kans-
sa, jossa jakaa vinkkeja ja neuvoja. Tyoryhma tarttui suositukseen ideaa
soveltaen. Koronan vuoksi pedakahviloita ei ole voitu jarjestaa, mutta ra-
joitusten hellitettya niitéd on tarkoitus edelleen jatkaa. Pedakahvilan yhte-
na aiheena voisi olla tilojen kaytt6a koskeva koulutuksellinen osuus, mika
nayttaytyi tuloksissa tilojen puutteen ilmaisemisena. Tyoryhma piti tata
hyvana ja varteenotettavana pedakahvila teemana.
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8. KEHITTAMISSUOSITUS: Viimeinen kehittAmissuositus liittyi nepsy-
valmentajan kayttoon. Aiemmin Kemijarvella toimi hetken aikaa kiertava
ohjaava opettaja ja tama oli koettu hyvaksi siita syysta, etta ulkopuolisin
silmin ryhman toimintaa seurattiin ja annettiin toiminnan kehittamiselle ja
muuttamiselle neuvoja ja vinkkeja. Tata ideaa jalostaen nepsy-
valmentaja voisi olla sovitusti kiertamassa ryhmissa pienryhmatoiminnan
mukana esimerkiksi vain aamutoiminnan aikana. Kun nepsyvalmentaja
kay esimerkiksi kolmihenkisen tiimin tyoskentelyn tukena kolmena per-
jantaina siten, etta joka kerralla tyoskentelee eri tiimilaisen kanssa, pysty-
taan jokaista tyontekijaa tukemaan nepsy-keinojen ja menetelmien kay-
tossa. Siten kolmen viikon jalkeen kaikki kolme tydntekijaa on saanut tu-
kea ammatilliseen tydoskentelyyn tavoitteena vahvistaa tyontekijan luot-
tamusta keinojen ja menetelmien kayttoon. Tyoryhma mietti tata ja asias-
ta kaytiin keskustelua. Tallainen tyoskentely nahdaan hyvana ja hyodylli-
sena uusissa ryhmissa olla toiminnan aloittamisen tukena, haasteeksi
nousee henkilostoresurssit tyon toteuttamiselle jokaista ryhmaa koskien.

Tyoryhma jai miettimaan suositusta.

Tyon luotettavuuden arviointi ja eettisyys

Tyon luotettavuutta arvioitaessa tulee arvioida koko tyota kokonaisuudessaan,
jolloin tyodn sisainen johdonmukaisuus, eli koherenssi, painottuu (Tuomi & Sara-
jarvi 2018, 121). Tuomi & Sarajarven (2018, 122-123) luettelon mukaisesti ar-

vioin seuraavaksi tyon luotettavuutta.

Tutkimuksen kohteena oli tutkia Kemijarven kaupungin varhaiskasvatuksen toi-
mintaa, miten toiminta toteutuu neuropsykiatrisia erityispiirteitd omaavien lasten
kohdalla ja heidan verkostojen kanssa. Tyon tarkoituksena oli selvittaa, miten
toiminta on jarjestetty Kemijarven kaupungissa ja kuinka toiminta on toteutettu
huomioiden neuropsykiatrisia erityispiirteitd omaavat lapset, miten yhteistyota
tehdaan perheen ja verkostojen kanssa yhteistydssa seka selvittaa lapsen pal-

veluprosessi siten, ettd ennaltaehkaisevan toiminnan merkitys 10ytyy.

Oma sitoumukseni tydon aiheeseen liittyy tyoperaiseen kokemukseen, etta neu-
ropsykiatrisia haasteisiin tormaa eri tydymparistdissa ja ne vaativat erilaista

ammatillista kohtaamista. Tutkimuksen alussa oletin, ettda Kemijarven kaupungin
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nepsy-valmentajien osaamista hyddynnetaan merkittavasti enemman varhais-
kasvatuksen arjessa, mutta aineistoa analysoidessa huomasin, etta varhaiskas-

vatuksen erityisopettajalla on valtava merkitys nepsy-toiminnan tukemisessa.

Aineistoa kerattiin toteuttamalla kolme ryhmahaastattelua puolistrukturoidulla
teemahaastattelulla, jonka teemat olin poiminut teoriasta. Haastatteluihin oli
varattu etukateen ajankohdat ja riittavasti aikaa. Aineiston tallentaminen aanit-
teiksi onnistui hyvin ja aanenlaatu seka selvyys puheesta oli helppo litteroida
tekstiksi. Ryhmahaastatteluissa ei ilmennyt tilannetta, etta joku olisi ollut sano-
matta mitaan, vaan jokainen on pystynyt ottamaan osaa kaytavaan keskus-
teuun ja haastattelijan olen myds huomioinut vhemman keskustelevia kysymyl-
la heidan kokemuksiaan ja ajatuksiaan aiheesta, seka antanut tilaa vetaytya
tarvittaessa keskustelussa. Merkityksellisena seikkana haastatteluissa on se,
etta olen ollut aiemmassa tyohistoriassa tydsuhteessa Kemijarven kaupunkiin ja
tydskennellyt varhaiskasvatuksessa, joten ennakkoon pohdin, missa maarin
haastateltavista on entuudestaan tuttuja seka miten tama voi mahdollisesti vai-
kuttaa haastatteluihin. Kokonaisuudessaan haastateltavista osa oli entuudes-
taan minulle tydhistorian kautta tuttuja. En koe, etta tama olisi vaikuttanut haas-
tattelun laatuun, silla koin haastateltavien kertovan avoimesti ajatuksiaan ja ko-
kemuksiaan riippumatta siita, olinko tuttu vai en haastateltavalle. Toisaalta koen
sen hyotyna, etten ole ollut tutkimuksen teon aikana tyosuhteessa Kemijarven
kaupungin varhaiskasvatuksen palveluissa, jolloin koen olevani riittavan ulko-

puolinen henkild kuulemaan kokemuksia tyoskentelysta varhaiskasvatuksessa.

Tutkimuksen tiedonantajat, eli haastateltavat, valikoitui varhaiskasvatuspaalli-
kon ja varhaiskasvatuksen erityisopettajan toimesta. He valitsivat kolme ryh-
maa, jolloin haastateltavien kokonaislukumaara oli 13 henkildéa. Haastateltavat
saivat etukateen infokirjeen haastatteluun osallistumisesta, jossa kerrottiin mihin
he ovat osallistumassa, osallistumisen vapaaehtoisuudesta, kasiteltavista tee-
moista ja mietintaan, mista tapauksesta tiimi keskustelee yhteisesti haastatte-
lussa. Ennen haastattelua on kayty infokirje viela yhteisesti lapi seka tutkimuk-
seen suostumuslomake lapi, haastateltavilla on ollut mahdollisuus esittaa ky-
symyksia haastatteluun tai tydohon liittyen. Haastattelu aloitettu, kun nama oli

ensin kayty lapi.
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Ensimmainen Teorian Ohjaavien

Idea aiheest o . .
ce SHeests yhteistyopalave tyostaminen opettajien

12/2020

Tulosten =
- i Tyon loppuun
Hyvaksytty Haastattelut nl(:?sizt: t;::ljal i esittiminen s\;attar‘;?nen
tutkimuslupaha 8/2021-9/2021 VY Kemijarvelld 10/2021
kemus 6/2021 9/2021 10/2021

Kuvio 19. Aikajana opinndytetydn etenemisesta.

Tutkimuksen kesto on ollut vuosi 2021. Ideointi tyosta alkoi joulukuussa 2020
yhteydenotolla alustavasti tehtavasta opinnaytetyosta toimeksiantona Kemijar-
ven kaupungin varhaiskasvatuspalveluille. Ensimmainen yhteistyopalaveri pi-
dettiin tammikuussa 2021, teoria osuutta tyostettiin kevat 2021, ohjaavien opet-
tajien kanssa palaveri toukokuussa 2021. Yhteydenpitoa opettajiin ja varhais-
kasvatuksenpaallikkdon pidettiin kevaan 2021 sahkopostitse. Hyvaksytty tutki-
muslupahakemus tuli kesakuussa 2021. Haastatteluaikoja yritettiin ensin sopia
heinakuulle, mutta haastattelut siirrettiin toteutettavaksi elo-syyskuun 2021 ai-
kana. Elokuussa nepsy-toiminnan taustoihin liittyvaan erilliseen haastatteluun
haastateltava vetaytyi. Kesaaika kaytettiin perehtymalla tutkimuksellisiin mene-
telmiin, aineiston analyysin menetelmiin ja tyOstettiin teoriaa seka perehdyttiin
ryhmahaastatteluun aineistonkeruu menetelmana. Haastattelut toteutettiin lyhy-
ella aikavalilla elo-syyskuun 2021 vaihteessa, aineiston litterointi aloitettiin heti
haastattelun jalkeen. Aineistoa on analysoitu syyskuu 2021. Litteroinnin jalkeen
aanitiedosto poistettiin ja tyoskentely tapahtui tekstien perusteella. Aineistoa
analysoitiin laadullisen sisallonanalyysilla ja teemoittelulla. Niista pystyttiin ko-
koamaan perheen, verkostojen ja henkiloston osalta sovellettu SWOT-analyysi,
jonka pohjalta lIoydettiin tyoskentelyn vahvuuksia ja kehittamisenkohteita lisaa.
Tuloksien johtopaatoksista toteutettiin powerpoint-esitelma, jonka ajankohdaksi
sovittiin 14.10.2021 ja johtopaatokset tuloksista esiteltiin vakarukkanen-
tydryhmalle. Esitysta varten varattiin aikaa kaksi tuntia, joka kattoi tydn johto-
paatosten ja kehittdmissuosituksien esittamisen seka keskustelun tyéryhman

kanssa. Keskustelusta tyoryhman kanssa on kirjoitettu koonti tydhon. Varhais-

ri 1/2021 kevit 2021 palaveri 5/2021
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kasvatuspaallikko totesi tydn antaneen paljon ajatuksia ja kehittdmisideoita se-

ka ty6 vahvisti myos hanen kasitystaan kehittamisenkohteista.

Opinnaytety6 on toteutettu hyvia kaytantéja noudattaen ja kiinnitetty huomiota
lahteiden huolelliseen merkitsemiseen ja viittaamiseen. Lahdekritiikki on kohdis-
tunut kaytettavaan aineistoon siten, etta tieto on mahdollisimman ajantasaista ja
viimeisimpaan saatavilla olevaan tutkimustietoon perustuvaa. Kaytetyt journaa-
liartikkelit on valittu siten, etta ne ovat olleet vertaisarvioituja. Ryhmahaastatte-
luissa olleet henkilot olen pitanyt anonyymina ja mitaan tunnistetietoja en ole
tyohon sisallyttanyt, jotta tyontekijoiden anonymiteetti pysyy suojassa. Lisaksi
lainauksia on otettu harkiten ja vain siind maarin, kuin tarpeellista tyon kannalta.
Ennen haastattelua tutkittavat ovat saaneet infokirjeen (Liite 1) ja suostumuslo-
make tutkimukseen ennen haastattelun aloittamista (Liite 2). Ennen tallennuk-
sen aloittamista olen jokaiselta haastateltavalta ryhmalta kysynyt viela tarkenta-
en, haluaako joku vield kysya tahan tutkimukseen liittyen jotakin ennen kuin
aloitetaan haastattelu? Lomakkeet on kayty yhdessa lapi, kysymyksia he ovat
voineet esittaa ja kerrottu tutkimukseen osallistumisen olevan vapaaehtoista.
Lapsen case-tapausta kasiteltaessa lapsesta puhuttu fiktiivisella sukunimella,
jottei edes lapsen sukupuoli paljastu tutkimuksessa nain suojaten lapsen ja per-

heen yksityisyytta entisestaan. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2021.)
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6 POHDINTA JA ARVIOINTI

Mielestani tama tyo pystyi vastaamaan taman tyon tutkimuskysymyksiin, miten
nepsy-osaaminen nakyy seka miten yhteistyo niin perheiden kuin verkostojen
kanssa tehtavassa yhteistydossa nakyy ja mitka ovat varhaiskasvatuksen toimin-
nan vahvuudet seka toiminnan kehittamisen kohteet. Nepsy-osaamisen kohdal-
la kuitenkin osaamisentaso vaihtelee, mutta henkilosté osaa hakea tukea ja oh-
jausta varhaiskasvatuksen erityisopettajalta. Kuitenkin voitiin todeta, ettei muita
nepsy-valmentajia hyodynneta yhta paljon. Kyseessa voi olla,ettei kaikilla ole
tiedossa edes, kenella tata erityisosaamista 10ytyy. Keskustelua kaytiin aiheesta
tuloksia esittdessa ja varhaiskasvatuksessa on tarve parantaa tiedonkulkua ta-
man osalta, jotta uusilla tyontekijoilla myos on vastaava tieto. Huoltajien kanssa
tehtava yhteistyd nayttaytyi myos vastausten pohjalta mielenkiintoiselta, henki-
|6std tuntui kaipaavan paljon enemman vuorovaikutteisuutta huoltajien kanssa
keinojen ja menetelmien osalta. Haastatteluista ja tuloksista valittyi se, kuinka
vastuuta yritetaan siirtaa kasvatuksesta kotiin, mika oli mielestani mielenkiintoi-
nen ja erityisesti jatkotutkimuksen aihe, mista tama juontaa. Tulkintani jakoi
myds tydoryhma asiasta keskusteltaessa, etta vastaavaa on ollut havaittavissa.
Tyota tehdessa mietin, minne varhaiskasvatuksesta on havinnyt kasvatus-
kumppanuus vai onko sita ollut aiemmin edes riittavissa maarin? Vai heijaste-
leeko kasvatusvastuun lisaaminen huoltajille kotiin henkiloston jaksamista, onko
kyse henkildston kuormituksesta? Kuitenkin perheen kanssa tehtava yhteistyo
nayttaytyi sujuvasta yhteistydsta myos haasteellisempaan yhteistydhon ja se
osoittaa, etta sen osalta perheiden kohtaamiseen henkilosto kaipaa tukea.
My0s teoriassa nousi esiin, etta yhteistydssa huoltajien kanssa voi olla vaikeuk-
sia, jos ajatukset eivat kohtaa, mutta tyo vaatii silloin enemman tyo6ta jatkon su-

jumisen kannalta.

Verkostojen kansa tehtavan yhteistyon osalta olin yllattynyt, etta sita oli niin va-
han. Haastatteluissa kuitenkin haastateltavat kertoivat, etta mikali tata tutkittai-

siin perusopetuksen kohdalla vastaavasti, niin siella verkostojen maara nayttay-
tyisi eritavoin. Oma haaste kuitenkin on, ettéd nain nuorten lasten kohdalla diag-
noosin saaminen kestaa ja lahentelee vasta esiopetusta. Kuitenkin oli ilahdutta-
vaa kuulla, kuinka kaikki ryhmat jakoivat saman ajatuksen siita, etta varhaiskas-
vatuksen erityisopettaja on heidan tarkein yhteistydkumppaninsa tyoskentelys-

sa.
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Myos kaydyista lasten case-tapausten pohjalta pystyi luomaan ja rakentamaan
palveluprosessin kulun ideaalitilanteessa. Alkuperainen ajatus tyoskentelyn hin-
talappu-tapauksesta ei ollut mahdollista toteuttaa, koska henkilostolta ei ollut
saatavissa riittavan tarkkoja tietoja, mutta vastaavanlainen tutkimustyo olisi
varmasti tuloksellinen koulumaailmassa toteutettavana. Kuitenkin tietoa tyos-
kentelyn hinnasta oli I0ydettavissa #NaeNepsy-sivuston kautta, jossa oli to-
sielaman esimerkki jaettuna ja sille hinta laskettuna. Case-tapaukset antoivat
paljon, silla niiden perusteella pystyin luomaan palveluprosessin ideaalitilan-
teessa varhaiskasvatuksessa. Myos nain tyoskentely suojasi, ettei lapsia tai

perheita ole tunnistettavissa.

Tyo mahdollisti myos vastauksen siihen, mika tydoskentelyssa on vahvuuksia
talla hetkella varhaiskasvatuksessa eri osa-alueilla ja missa on kehitettavaa.
Tama naytti myds tutkimuksen valossa mika tydssa on talla hetkelld hyvin ja
missa tarvitaan kehittdmista, nain kehittdmissuositukset perustuivat johonkin
olemassa olevaan eika siten ole "tuulesta temmattuja”. Ohjenuorana tassa oli,

ettei voi kehittaa ellei tieda nykytilaa.

Tyon hyédynnettavyytta voi kayttaa mielestani myds muissa varhaiskasvatuk-
sen yksikoissa tutkimuksen lahtokohdista, jolloin voidaan selvittaa milla tasolla
tyoskentely tapahtuu eri osa-alueilla. Varsinkin case-tapausten tyoskentely pys-
tyi nayttdmaan mika olisi ideaalitilanne ja mita muita tekijoita siina on, joten se
on varmasti erityisen hyodyllinen lahestymistapa tarkastella oman kunnan pal-
veluprosesseja. Tyota voi myos jatkossa hyodyntaa Kemijarven varhaiskasva-
tuksessa vertailupohjana sille, mika tilanne on ollut taman tyon valmistuessa
seka miten tilanne on muuttunut kehittdmisen jalkeen. Tutkimuksessa syntyneet
kaaviot keinoista ja menetelmista toimii tydn apuvalineena tyota suunniteltaessa
ja arvioitaessa, miten lisata tai taydentaa, kaytetaanko naista mita arjessa ja

miten luovuus sallii kaavioiden pohjalta tyon suunnittelun ja arvioimisen.

Teoria vastasi melko pitkalle sita, mita tuloksissa esiintyi. Myos merkittavana
havaintona koen, etta hyvinvointisuunnitelmassa oli todettu, ettei toimijoilla ole
tietoa toisten toiminnasta, joka tuki tutkimuksessa esille tullutta palvelujarjestel-
man hajanaisuutta. Kuitenkin Kemijarven kaupungin hyvinvointipalvelut ovat
laaja-alue, joka pitaa sisallaan monia eri toimijoita, niin mielestani sita tuleekin
selvittad helpommin ymmarrettavaan ja helposti saatavaan muotoon, jotta tietoa

|0ytaa nopeasti. Toimintaymparistdjen suhteen oli teoria ja tulokset linjassaan.
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My@és tyon arviointia teoriassa tuli paljon esille toiminnan kehittdmisessa, mutta
harmittelen sita, ettei oman tyon reflektointi noussut haastatteluissa esiin ja yli-
paataan oman tyon ja tyoskentelyn arviointia ei noussut siina maarin esille mita
odotin ennakkoon. Kuitenkin tiedan, etta varhaiskasvatuksessa tyoskentelee
hyvin idearikkaita ihmisia, jotka tekevat tyota monipuolisesti tyotaan kehittaen,
joten haluan uskoa etta nyt jostain syysta tyon reflektointi ei vain noussut mer-

kittavaksi tekijaksi esille vaheksymatta reflektion merkitysta tyon tekemisessa.

Kun mietin tyota kokonaisuudessaan, olen tyytyvainen lopputulokseen ja koen
tyon lisdnneen valmiuksia tehda vaativampaa asiantuntijatyota seka tyo lisasi
merkittavasti tydskentelyn kerroksittaisuuden ja limittaisyyden havainnoimista,
kuinka kompleksinen hyvinvointipalvelualue lopulta oikeasti on monella tasolla.
Lisaksi I0ysin itsestani erilaisen halun tutkia ja selvittaa asioita seka kehittaa
enemman, siihen koenkin taman tydon antaneen paljon valmiuksia. Tama tyo on
ollut tyOhistoriani suurin yksittainen kehittdmistyd, jonka onnistumisesta olen
saanut olla vastuussa ja sen olen kokenut mielekkaaksi. Tutkimuksellinen kehit-
tamistoiminta heratti lisda mielenkiintoa tyon tutkimusta kohtaan, silla 16ysin jat-
kotutkimuskysymyksia, joita olisi erittdin mielenkiintoista tutkia. Tyo on vaatinut
my0s joustavuutta, jota olen joutunut tydstamaan, kun tyo ei ole edennyt ajatte-
lemallani tavalla vaan on taytynyt olla siella epamukavuusalueella, mutta koen
sen kehittaneen minua. Ty0 oli alkuun teoria osioltaan hyvin laaja, ja tyon ydin
katosi. Tyohon tuli ottaa hieman etaisyytta ja tarkastella eri nakdkulmasta, jotta
tydn fokus 10ytyy ja mielestani olen pystynyt perustellusti tyon rajaamaan vas-
taamaan tyon aihealueita. Toukokuussa totesin taman olevan valtava palapeli,
jolloin ty6ta pitaa kasata ja malttaa rajata vastaamaan asiaansa. Olen myoés
tyytyvainen siihen, etta tama tyo palveli Kemijarven varhaiskasvatusta ja antoi
heille kehittdmiseen ideoita ja ajatuksia. Huolimatta siita, etta tydskentely ol
ajoittain haastavaa, niin koen sen tarjonneen monia oppimisen hetkia siita, mita
tutkimuksellinen kehittamistoiminta oikeasti on. Toivon taman tyon lisaavan
varhaiskasvatuksessa tehtavan tarkean tydn arvoa, silla siella piilee mahdolli-

suus vaikutta meidan tulevaisuuteemme.

Jatkokehittamisehdotukset

Jatkokehittamisehdotuksia tyon tekemisen pohjalta nousi lahinna tutkimisen

nakOkulmasta. Koska nyt saatiin tyon kautta selvitettya miten tyoskentely nakyy
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varhaiskasvatuksessa, olisi mielenkiintoista tutkia nepsy-lasten perheita ja
haastatella perheita ja lapsia heidan kokemuksistaan varhaiskasvatuksessa ja
verkostoissa, vastaavasti tutkia verkoston nakemyksia ja naista luoda suurempi
koonti. Mielenkiintoista olisi myods tutkia, miten vanhemmat ovat kokeneet tuki-
toimien vaikuttavuuden perheen arjessa, nakyyko toiminnan vaikutukset koto-

na?

Haastatteluista nousi paljon esiin henkiloston nostama vanhempien leimaantu-
misen pelko. Tata olisi mielestani syyta tutkia tarkemmin, mista henkiloston ko-
kema tunne vanhempien leimaantumisen pelosta oikein juontaa? Tyoryhman
kanssa kaydyssa keskustelussa keskusteluun nousi varhaiskasvatuksen kes-
kustelukulttuuri, onko silla merkitysta talle ja miten varhaiskasvatuksessa kay-
daan keskustelua esimerkiksi nepsy-piirteista ja miten ne vaikuttavat koettuun
leimaantumisen pelkoon? Lisaksi mietintaa aiheutti se, etta oliko leimaantumi-
sen pelko tyontekijan itsensa kokemaa vai oliko kyseessa vanhempien kokema

leimaantumisen pelko?

Asia, joka ei noussut esiin tyon aikana, oli henkiloston oman tyon reflektoinnin
merkitys toiminnalle, joten sita voisi tutkia siita nakokulmasta, missa maarin
tydntekijat toteuttavat oman tyon reflektointia ja missd maarin se vaikuttaa

oman tydskentelytavan muuttamiseen?

Tyon aikana herasin pohtimaan sita, onko mahdollisuutta luoda maarallista mit-
taria nepsy-toiminnan vaikuttavuuden mittaamiselle, silla nyt kokemukset toi-
minnan vaikuttavuudesta perustuivat henkiloston havainnointeihin. Mielenkiin-
toista olisikin 10ytaa tapa mitata vaikuttavuutta subjektiivisten kokemusten si-

jaan.
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LITE 1.

Hyva varhaiskasvatuksen tyontekija!

Olette osallistumassa yhdessa tiimisi kanssa ryhmahaastatteluun osana opin-
naytetyotani "Mika nepsy? — selvitystyd nepsytoiminnan vaikutuksista Kemijar-
ven kaupungin varhaiskasvatuspalveluissa”.

Tutkimuksen tavoitteena on selvittdaa Kemijarven varhaiskasvatuksen toiminnan
vaikuttavuutta neuropsykiatrisia erityispiirteita omaavien lasten osalta.
Tutkimuksen tavoitteena on tuottaa tietoa nepsytoiminnan ennaltaehkaisevan
toiminnan vaikuttavuudesta ja varhaiskasvatuksen merkityksesta sen sijaan,
etta toiminta olisi korjaavaa lapsen elamassa myohemmissa vaiheissa.

Ryhmahaastattelu tullaan tallentamaan aanitiedostona, joka muutetaan teksti-
tiedostoksi. Teilta ei kerata haastatteluun tunnistetietoja ja Teidan anonymiteetti
sailytetdan opinnaytetydssa siten, ettei sielta ole tunnistettavissa tydntekijaa
eika case-tapausta. Ennen haastattelun aloittamista kaymme suostumuslomak-
keen yhdessa lapi ja siina on mahdollisuus esittaa kysymyksia opinnaytetyon
liittyen.

Ryhmahaastattelu rakentuu "case”-tapauksen ymparille. Tama tarkoittaa sita,
ettd ennen haastattelua Teidan tulisi tiimin kanssa valmiiksi etukateen miettia
hoidossanne ollut/oleva lapsi, jolla on neuropsykiatrisia erityispiirteita. Todettua
diagnoosia ei tarvitse olla. Ryhmahaastattelussa pureudutaan tahan Teidan
”case’-tapaukseen ja voitte etukateen sopia tapaukselle nimen, jolla haastatte-
lussa tapausta kaydaan lapi, jolloin anonymiteetti sailyy "case’-tapauksen osal-
ta.

Haastattelussa kaydaan lapi seuraavia teemoja;
- lapsen neuropsykiatriset erityispiirteet, menetelmat ja keinot varhaiskas-
vatuksen arjessa
- perheen kanssa tehtava yhteistyo ja menetelmat
- verkostot ja yhteistyo
- henkiloston ammatillinen osaaminen

Lisaksi tarkastelemme kyseisen "case”-tapauksen osalta elaméanjana-tehtavan
kautta eri toimijoiden roolia ja merkitysta, jotta ennaltaehkaisevan toiminnan
aloittaminen pystytaan paikantamaan.

Talla opinnaytetydlla pystytaan tuottamaan tietoa varhaiskasvatuksen merkityk-
sesta ennaltaehkaisevana toimintana neuropsykiatrisia erityispiirteita omaavien
lasten kohdalla.

Tavataan haastattelun merkeissa!

Ystavallisin terveisin

Hanna Hermunen

Sosionomi YAMK-opiskelija

Sosiaalialan osaamisen johtaminen, Lapin ammattikorkeakoulu
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LIITE 2.

Suostumuslomake

Annan suostumukseni haastattelumateriaalin kayttoon sosionomi ylempi AMK
opinnaytetydssa "Mika nepsy? — selvitystyd nepsytoiminnan vaikutuksista Kemi-
jarven kaupungin varhaiskasvatuspalveluissa”.

Tutkimuksen tavoitteena on selvittdaa Kemijarven varhaiskasvatuksen toiminnan
vaikuttavuutta neuropsykiatrisia erityispiirteita omaavien lasten osalta.

Annan suostumukseni haastattelun nauhoittamiseen ja muuttaa tekstitiedostok-
si. Annan samalla suostumukseni siihen, etta kyseinen materiaali toimii aineis-

tona yllamainitussa opinnaytetyossa. Lisaksi olen tietoinen siita, etta haastatte-
lusta voidaan kayttaa suoria lainauksia osana opinnaytetyota ilman tunnistetie-

toja.

Osallistun ryhmahaastatteluun vapaaehtoisesti ja saan keskeyttaa osallistumi-
seni ilmoittamalla siitd haastattelijalle. Keskeyttdmisesta ei aiheudu minkaan-
laista haittaa.

Opinnaytetyon tekija sitoutuu kasittelemaan, sailyttdmaan ja kayttdmaan kerat-
tya aineistoa vastuullisesti. Ryhmahaastatteluun osallistuvilta ei kerata tunniste-
tietoja ja osallistujien anonymiteetti sailyy opinnaytetyossa.

Kaikki keratty tutkimusmateriaali tuhotaan tutkimuksen valmistumisen jalkeen.
Olen saanut kirjallista ja suullista tietoa opinnaytetyosta. Minulle on annettu
mahdollisuus esittaa kysymyksia tutkimukseen osallistumisesta.

Annan suostumukseni kayttaa haastattelun materiaalia sosionomi YAMK-
opiskelija Hanna Hermusen opinnaytetydssa. Valmis opinnaytetyod julkaistaan
osoitteessa http://www.theseus.fi

Kemijarvella . .2021

Suostun tutkimukseen:

Haastateltavan allekirjoitus

Suostumuksen vastaanottaja:

Hanna Hermunen, sosionomi YAMK-opiskelija
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