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The main purpose of this study was to research what type of international skills the
Sports and Leisure Degree Programme provides the students with at Haaga-Helia
University of Applied Sciences. The study deals with the opportunities of
international experience offered by the university. The goal was also to examine
experiences students have about the international skills. The study will be utilized in
developing the international aspect at the Haaga-Helia Bachelor Degree Programme
for Sports and Leisure studies.

The study was implemented using Webropol 2.0 programme. The satisfaction survey
questionnaire was sent on May 2012. The target group included the third and the
fourth year students of Haaga-Helia University of Applied Sciences in Degree
Programme for Sports and Leisure. There were 26 students who answered to the
satisfaction survey. 19 of them were women and 7 were men. The response rate was
30.2%.

In addition to the quantitative survey the study also used qualitative interviews to
compare the results. The results were examined by the use of Excel programme as
mean values and averages, by crosstabling and comparing the differences of the
tigures by use of t-test.

The most significant discovery was satisfaction in the language studies. The students
were quite unanimous that skills related to cultures do not get sufficient attention
during the studies. The students also wanted more international lecturers in the
education. 73% of the students hoped that the future would include international
tasks.

To summarise the results of the study, the students of the Bachelor Degree
Programme for Sports and Leisure are mainly pleased with the international
education the school provides. Wider marketing activities of internationalism would
increase of internationality among students. The internationalization of labour means
that it is important to focus on developing and providing international and
multi-cultural working skills.
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1 Johdanto

Paaministeri Jyrki Katainen totesi 12.4.2012 Hjalliksen kanssa- televisio-ohjelmassa,
ettd olemme nykypdivini riippuvaisia kansainvilisyydestd. (Katainen 2012). Media sy6t-
tad meille uutisia ulkomailta paivittdin ja rajat ylittava kanssakdyminen on lisinnyt kau-
pankdyntid, jota ilman nykyinen Suomi olisi taysin erilainen paikka. Matkailu on tehty
meille helpoksi ja vaivattomaksi. Turismin my6td kadut ovat tiyttyneet vieraista kult-
tuureista, ja kulttuurien vilinen kanssakdyminen on jo osa arkipaivai. Kansainvalisyys
arvottuu nykypiivan nuorison maarityksissd positiivisena, jossa maailma nayttaytyy
avoimena ja valloitettavana paamiirini. Maailmalle ei jouduta, vaan sinne paidstdin.

(Hatinen 2000, 86)

Haaga-Helia ammattikorkeakoulun lahtokohtana on valmistaa opiskelijoita tyoeliman
tarpeisiin ja haasteisiin. (Haaga-Helia 2012). Tyomarkkinat ovat jo nyt monella osa-
alueella kansainvilisid. On todennikdoistd, ettd kansainvilinen kanssakdyminen lisddntyy
entisestddn tyoelamassa. Tamin vuoksi onkin tarkedtd omata monikulttuurisen tyos-

kentelyn valmiudet my6s liikunnan alalla.

Litkunnan tarjoamat sosiaaliset elimykset ovat yksi merkittavimmistd motivaatioteki-
joista litkkumiselle. Litkunnan ja urheilun sadnnot ovat kaikille samat thonvarista tai
kulttuurista riippumatta. Urheilun kentin tulisi ndyttdd esimerkkid suvaitsevaisuudesta
ja tasa-arvosta, minkd jilkeen kulttuurien kohtaaminen olisi helpompaa integroida my6s

arkielimain.

Tamin opinndytetyon tarkoituksena on tutkia Haaga-Helia ammattikorkeakoulun Vie-
rumaen yksikon litkunnanohjaajakoulutuksen tarjoamia kansainvalisia valmiuksia opis-
keljjoille. Tutkimuksessa selvitetddn opiskelijoiden kokemuksia oppilaitoksen tarjoamis-
ta kansainvilisistd mahdollisuuksista. Lisiksi pyritddn kartoittamaan heidin saamiaan
kokemuksia liittyen kansainvalisiin valmiuksiin. Tutkimuksen avulla pyritaan kehitta-

miin kansainvalistd osuutta Haaga-Helian litkunnanohjaajakoulutuksessa (Amk).



2 Kansainvilisyys

Kansainvilistyminen saattaa yksittdiselle ihmiselle tarkoittaa matkailua, ulkomaiden
tapahtumien seuraamista, vieraiden kielten osaamista tai vieraiden ruokalajien kokeilua.
Tietolitkenteen kehitys on tehnyt kansainvalistymisen yksityiselle ihmiselle helpoksi ja

vaivattomaksi. (Lehtonen 1993, 7-8.)

Globalisaatiolla takoitetaan kansainvilistymista kaikilla elimanalueilla. Se vaikuttaa kult-
tuuriin, ihmisten arkeen sekd ympiristo6n. (Rohweder 2008, 15.) Yhteiskunnan kan-
sainvalistyminen helpottaa maanosien vililld asiointia ja liikkumista, mika lisaa turismin
tuomaa ulkomaalaisten maaraa. Kansainvilistyminen lisda tyovoiman liikkuvuutta ja
my6skin ulkomaalaisten maira suomalaisessa tyoymparistossa lisaantyy. (Lehtonen

1993, 8.)

Kansallisuus, kansainvilisyys ja suvaitsevaisuus ovat yhteisesti tunnustettujat arvoja,
joiden keskindinen yhteensovittaminen on vililld vaikeaa. (Harinen 2000, 89.) Kansain-
vilistyminen tuo mukanaan uusia kulttuureita ja erilaisuutta. Vuorovaikutus ja viestinta
koetaan usein vaikeaksi ennakkoluulojen ja vaarinkasitysten takia. Kulttuurit ovat vah-
vasti sidoksissa oikeudenmukaisuuteen, arvoihin ja normeihin, jotka ohjaavat meidin
kayttdytymistd ja luovat ndin erilaisuuden tunteen. Globalisaation ja erilaisuuden hyvik-
syminen edellyttda kulttuurien ja ihmisoikeuksien kunnioittamista tasapuolisesti. (Roh-

weder 2008, 102-103.)

2.1 Monikulttuurisuus ja globalisaatio

Matkailu ja thmisten litkkuvuus lisadntyvit jatkuvasti. Rajat ylittava kanssakdyminen,
tiedon siirto ja kaupankdynti takaavat kansainvilistymisen jatkumisen my6s tulevaisuu-
dessa. Nykypiivin nopeat tietoverkot antavat meille mahdollisuuden hankkia tietoa
maailmalta reaaliajassa. Globalisaation kehitys ja litkkuvuuden nopeutuminen ovat li-
sanneet kulttuurien vilisten thmisten vuorovaikutusta ja mahdollistaneet kulttuurien

monimuotoisuutta. Kansainvilisyys ja monikulttuurisuus ovat tulleet jaddikseen. (Haa-

tainen 2004, teoksessa Myllymaki 2004, 7.)



Kansantaloustieteen professori Seppo Honkapohja miirittelee globalisaation ihmisten
ja kansakuntien haluksi laajentuvaan kanssakdymiseen ja sen suomien mahdollisuuksien
hy6dyntimiseen. Kolme keskeisintd ulottuvuutta globalisaatiossa ovat Honkapohjan
mukaan taloudelliset edut, ihmisten halu toimia vapaasti ilman vallanpitdjien mielivaltaa

sekd ympiristonsuojelu. (Honkapohja 2001, teoksessa Torsti 2001, 27-29.)

Salo-Leen (Tormalehto 2010, 23.) mukaan thmiset ovat pohjimmiltaan omakulttuuri-
keskeisid, etnosentrisid. Tdmi tarkoittaa, ettd meilld on taipumusta arvioida ja tulkita
asioita oman kulttuurin arvoja silmalld pitden. Etnosentrisiin piirteisiin kuuluu kieltami-
nen, puolustus ja vihattely. Etnorelativistisessa vaiheessa ihminen kykenee arvioimaan
ja tulkitsemaan tilanteita erilaista kulttuuria kayttden. Naitd vaiheita ovat hyviksyminen,
sopeutuminen ja integraatio, joka tarkoittaa tasapainoa oman ja vieraan kulttuurin valil-
ld. Matkailu ja monikulttuurisuus ovat lisinneet etnorelativistista ajattelua ja luoneet

mahdollisuuden tarkastella tilanteita uusista nakokulmista.

Viime vuodet median uutisointia on hallinnut maailmanlaajuinen taloustilanne. Median
vaikutus globalisaatiossa on nykypiivina erittdin suuri, ja muutosten seuraukset heijas-
tuvat arkielimadn. Mikain ei ole niin varmaa kuin epavarma, ja tina piivanid elimme
nopealla aikavililli muuttuvaa aikakautta. Euroopan valtioiden liittiminen EU:ksi on
pyrkinyt takaamaan liikkkuvuuden maiden sisilld. Monikulttuuriset muutospaineet tule-
vat aiheuttamaan pddnvaivaa, mutta my6s mahdollisuuksia, niin kouluissa kuin ty6ela-

missd. (Jarvela 2010, teoksessa Tormilehto 2010, 31.)

2.2 Kansainvilisyys Suomessa

Suomessa oli vuoden 2010 lopussa lihes 225 000 vieraskielistd kansalaista, mikd on 4,2
% viestostd. Vikilukuun suhteutettuna eniten vieraskielisid 16ytyy padkaupunkiseudulta,
jossa lihes joka kymmenes on vieraskielinen. Vieraskieliseksi lasketaan kansalainen,
joka puhuu didinkieleltidin muuta kuin suomea, ruotsia tai saamea. (Viestorekisterikes-

kus 2012.)



Voidaan siis todeta, ettd varsinkin suuremmissa kaupungeissa ja kunnissa on hyvin to-
dennikéistd kohdata vieraskielisid kansalaisia. Turismin ja matkailun kasvaessa kansain-

vilisid valmiuksia tulisi kehittda jokaisella toimialueella.

Kuviosta 1 voidaan todeta, ettd vieraskielisten maara Suomessa on kasvanut tasaisesti

viimeisen 20 vuoden aikana. Vuoden 2010 lopussa vieraskielisid oli lihemmis 225 000.
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Kuvio 1. Vieraskielisten maara Suomessa vuosina 1990-2010 (Viaestorekisterikeskus

2012.)

2.3 Kansainvilisyyskasvatus

Opetushallitus ja opetusministerié ovat 2000-luvun alusta pyrkineet kehittimain ope-
tussuunnitelmaa siten, ettd kansainvilisyyskasvatus nousisi teemana esille koko koulu-
tuksen ajan. Kansainvilisyyskasvatuksen perustana on ollut arvojen ja asenteiden jatku-
va kehitys koko elaminkaaren ajan. Usein kansainvilisyyskasvatuksella viitataan ainoas-
taan lapsiin ja nuoriin, mutta on tirkeda muistaa, ettd asenteet heijastuvat usein van-
hemmilta lapsiin. Tulevaisuudessa onkin tirkeiti tarjota kansainvilisyyskasvatusta lap-

suudesta vanhuuteen ja koulusta tydelimadn. (Myllymaki 2004, 22.)

Kansainvalisyys ja kansainvalisyyskasvatus nikyvit valtakunnallisesti opetussuunnitel-
mien perusteissa, mutta my0s yksittiisten oppiaineiden tavoitteissa. Vaikka kansainva-
lisyyskasvatuksen ala koetaan usein erittdin laajaksi, niin painopiste on moninaisuuden

kohtaamisesssa ja globaalissa vastuussa. (T6rmilehto 2010, 5-6.)



Vuosina 2003-2005 opetusministerina toimineen Tuula Haataisen (Myllymiki 2004, 8.)

mukaan kansainvilisyyskasvatuksen tavoitteena on, ettd thminen:

- hyviksyy toisten ihmisten erilaisuuden ja tuntee muita kulttuureita
- ymmirtdd ihmisten ja kansojen keskindisen riippuvuuden

- ymmirtdd tasa-arvon ja oikeudenmukaisuuden ithmisarvon perustaksi

2.4 Tyo6voiman kansainvilistyminen

Heikkildn ja Pikkaraisen (Heikkild & Pikkarainen 2008, 127.) tekeman tutkimuksen
mukaan suurten ikidryhmien eldkoityminen ja poistuminen tyoelamasti lisad vapautuvi-
en tyOpaikkojen miirdd Suomessa. Ennusteiden mukaan kansainvilisyys tulee lisddn-
tyméan ja kansainvalisen tyévoiman tarve tulee olemaan merkittiva vaestonkehityksen

takaamiseksi.

Maahanmuuttajien lisidntyminen ty6elimiin on tirked osa heiddn kotouttamistaan,
mutta se tulee olemaan myo6s suomalaisen tyoelamin etu tietyilld aloilla. Tyoelimin
moniarvoistuminen ja —kulttuuristuminen on tirked osa suvaitsevaisuuden edistdmistd

suomalaisessa yhteiskunnassa. (Myllymaki 2004, 41.)

Tyoyhteisojen kansainvilistyminen ja monikulttuurisuus tuovat organisaatioille paljon
haasteita ja jopa ongelmia. Enaa kansainvalistymisell ei tarkoiteta pelkastaan kaupan-
kayntia, vaan tyoyhteison monikulttuurisuus vaikeuttaa organisaation sisdista toimintaa.
Ulkoisten tunnuksien, kuten thonvirin, hailyessa vieraat kulttuurit ja kielet luovat haas-
teita viestinnille, johon pitaisi sopeutua. (Lehtonen 1993, 8-12.) Monikulttuurinen tyo-
yhteiso tarvitsee usein aikaa ja kokemuksia yhdessd tyoskentelystd menestyikseen.
Avoimuus ja luottamus ovat tirkeitd kulmakivia varsinkin suomalaisissa tyoyhteisoissa.

Monikulttuurisessa tyoyhteisossa on tarkeitd, ettd sen jasenet:

- arvostavat erilaisia ja poikkeavia mielipiteita
- hyviksyvit yhteistyon ryhmiépaitoksien aikaansaamiseksi
- arvostavat toistensa kokemuksia ja ovat valmiita jakamaan omiaan

- arvostavat tilaisuutta monikulttuurisuuden oppimiseen



- ovat kirsivillisid epdvarmuustilanteissa ja yrittdvit selviytyd tehottomuudesta,
joka aiheutuu erilaisten kulttuurien omaavien henkiléiden tyéskennellessa yh-

dessa

Niiden ominaisuuksien omaaminen antaa monikulttuuriselle tyoyhteisélle ja yritykselle

mahdollisuuden menestyi ja kehittya. (Passila 2009, 25.)

Yritysten kansainvilistyminen ja talouden globalisoituminen tuovat tyontekijalle haas-
teita, mutta tarjoavat myOs paljon mahdollisuuksia. Ty6skentely monikulttuurisissa tyo-
yhteisOisséd edellyttid kansainvilistymisorientaatiota. Hyvin perustan tille luovat koulu-
tus, kansainvalinen kokemus, kielitaito seki sosiaalisten suhteiden rakentamistaito. Nai-
td taitoja voi jokainen lihted hankkimaan ja kehittdimiin tarpeiden mukaan. (Vahvasel-

ka 2009, 15-17.)



3 Kansainvilisyys liikunnassa ja urheilussa

Liikunnan ja urheilun merkitysta yksilolle ja yhteiskunnalle voidaan tarkastella monesta
eri nikokulmasta. Tassd tyossa on tavoitteena tutkia litkunnan ja urheilun vaikutusta ja
merkitystd kansainvilisestd nikokulmasta. Kansainvilisyydelld ei pyritd keskittymidin
pelkistidan huippu-urheiluun, johon se yleisesti liitetadn, vaan tarkastelussa haetaan na-
kékulmia liikunnan vaikutuksesta suvaitsevaisuuteen, kansainvilisyyskasvatukseen ja

yhteiskunnan kehittymiseen.

3.1 Tasa-arvo ja suvaitsevaisuus osana liikkumista

Liikunta toimii lapsille tirkedni sosiaalisen toiminnan muotona, ja moni pitaakin sosi-
aalisia elamyksia tarkeimpdna motivaationa litkkumiselle. Koululiikunta, organisoitu
seuratoiminta tai omatoiminen litkunta ovatkin tarkeitd kanavia lasten kehittymiselle ja
toimivia sosiaalisia kasvuymparistoja. Sosiaalistumisen tavoitteena on lisitd suvaitsevai-

suutta, eli kykya tulla toimeen erilaisten thmisten kanssa. (Telama 2000, teoksessa Miet-

tinen, 2000, 60)

Opetus- ja kulttuuriministerié (Opetus- ja kulttuuriministerié 2012.) tukevat litkuntapo-
lititkkaa, jonka tarkoituksena on edistdd vdeston hyvinvointia litkunnan avulla. Liikunta-

lain ja hallitusohjelman linjausten mukaan tavoitteena on mm.

- tukea lasten ja nuorten kasvua ja kehitysti litkunnan avulla
- edistdd tasa-arvoa ja suvaitsevaisuutta
- tukea kulttuurien moninaisuutta ja ympariston kestivia kehitysta liikunnan avul-

la

Viime aikoina mediassa on ollut puhetta tasa-arvosta ja suvaitsevaisuudesta huippu-
urheilussa. Sarjatasosta riippumatta urheilun tavoitteena on kytkea eriarvoisuus pois, ja
taistella rasismia vastaan. Yhtend voimakkaimmin tihidn on puuttunut eurooppalainen
jalkapalloliitto UEFA (Union of European Football Associations). UEFA:n yhteni
tarkeimpana arvona on kunnioitus, respect. Tahin kategoriaan liittyy mm. kunnioitus

peliin, sdantoihin, pelaajiin ja tuomareihin. Tarkeimpina viestind on taistelu rasismia



vastaan, mihin on nollatoleranssi. Jalkapallo pyrkii toimimaan esimerkkind kohti suvait-

sevaisuutta, jolloin thonvarilla tai kulttuurilla ei ole merkitysta. (UEFA 2012.)

Suvaitsevaisuuskentin laaja-alaiset kasitteet kuvaavat litkuntakulttuurin moninaista
kenttdd, johon liittyy paljon yhteiskunnallisia pohdintoja. Varsinkin huippu-urheilun
kenttd sisiltdd paljon kysymyksid suvaitsevaisuudesta ja tasa-arvosta liittyen taloudelli-
siin ja maantieteellisiin lihtékohtiin. Suvaitsevaisuuden ja tasa-arvon kenttid voidaan
kuvata litkunnassa ja urheilussa seuraavanlaisella kokonaisuudella. (Itkonen 1997, 30-

31)

A. Kansainvilisyys kehyksena
- rakenteellinen epatasa-arvo
- kulttuurien yhteisty6

- sopimuksellinen toiminta

B. Kentin kysymykset

- syrjinta

- tasa-arvottomuus

- sisainen valineellistiminen

- suvaitsevaisuustyo

C. Ulkopuolinen vilineellistiminen
- nationalismi
- terrorismi ja provokaatiot

- huliganismi ja hairinta

3.2 Reilu Peli

Suomen litkunta ja urheilu -jarjest6, SLU, on lanseerannut Reilu Peli —asiakirjan ja toi-
mintamallin jdsenjirjestdjen kdytettdviksi ja tavoitteeksi vieda se arkielimin teoiksi.

Tulevaisuuden tirkeiksi periaatteiksi Reilu Peli nostaa seuraavat ihanteet ja tavoitteet:

- jokaisen tasavertainen mahdollisuus liikuntaan ja urheiluun



- vastuu kasvatuksesta
- terveyden, turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistiminen
- luonnon kunnioittaminen ja kestavaan kehitykseen pyrkiminen

- avoimuus, demokraattisuus ja oikeudenmukaisuus

Varsinkin tasavertaisuus toimii elinehtona litkunnalle, ja tarkoituksena on luoda sellai-
nen ilmapiiri Suomeen, ettd kaikilla on mahdollisuus tulla mukaan ithonvirista tai taus-
tasta riippumatta. SLU:n kantavia periaatteita on tasa-arvon ja monikulttuurisuuden
edistiminen. Yhteistyén luominen maahanmuuttajien ja kantavieston vilille liikunnan
avulla ehkaisee rasismia ja helpottaa kohtaamaan monikulttuurisuutta myos arkielamas-

sd. (Suomen Liikunta ja Urheilu 2012.)

Suomen Palloliitto on luonut oman Kaikki Pelaa —ohjelman, jonka tirkeimpina arvoina
ovat mm. kansainvalisyys ja suvaitsevaisuus. Kaikki Pelaa —ohjelma sisiltda vuonna
1991 kiytt66n otetun Vihredn Linjan, jonka perustana ovat erilaisuuden ja tasa-arvon

tukeminen. (Suomen Palloliitto 2012.)

3.3 Kansainvilinen urheilun kentta

Urheilu on yksi kansainvilisimmista ja liitkkuvimmista kentista nykypaivina. Tekstiilien
ja vilineiden kaupallisuuden tarjonta nikyy ja liikkuu maailmanlaajuisesti. Urheilussa
kansainvilistyminen on nakynyt konkreettisesti jo vuosia. Kansalliset sarjat saavat koko
ajan kilpailevia kansainvalisid sarjoja rinnalleen. Pelaaja-, urheilija- ja valmentajamarkki-
nat ovat ylittineet valtioiden rajat jo vuosikymmenii. (Itkonen & Sinkiaho 2000, teok-

sessa Miettinen, 2000, 189-212.)

Kansainvilisyyttd voidaan pitdd yhtend motiivina urheilutoiminnassa, ja se sisiltyykin
urheilun periaatteisiin. Erityisesti tima korostuu huippu-urheilussa, jossa kansainviliset
kilpailut kokoavat yhteen lajiensa huiput ympdri maailmaa. Urheilijoiden lisiksi kan-
sainvalisiin urheilutapahtumiin osallistuu my06s toimitsijoita, urheilujohtajia ja katsojia
eri kulttuureista. Huippu-urheilun kansainvaliset tapahtumat sitovat yhteen ihmisia kan-

salaisuuteen tai kulttuuriin katsomatta. Arvokisatapahtumat toimivat huippu-urheilun



kruununa, mikd nikyy muun muassa niiden kiinnostavuutena maailmanlaajuisesti.

(Heikkala 1994, teoksessa LIKES, 1994, 227-231.)

Heikkalan (LIKES 1994, 227.) mukaan urheilun kansainvilisyys on:

- nakyvyyttd / kaupallisuutta

- tunnettavuutta / kansallista identiteettia
- kontakteja

- kansainvalisyyskasvatusta

- polititkkaa

Niitd kansainvilisen urheilun ulottuvuuksia ei voida kieltdd. Vuonna 2005 Helsingissi
jarjestettiin yleisurheilun MM-kilpailut, jotka ovat edelleen suurin Suomessa jarjestetty
urheilutapahtuma. Kisojen aikana suoritettiin tutkimusta naista kilpailuista ja se julkais-
tiin vuonna 2006. Tutkimus selvittad miten urheilun suurtapahtumat vaikuttavat yhteis-
kuntaan. Tutkimus osoittaa, etti kilpailuiden jirjestimisen suurin hyoty uskotaan ole-
van kansainvalinen nakyvyys. Vaikka timan konkreettinen mittaaminen on hyvin vaike-
aa, niin kansainvilinen nakyvyys on ollut merkittava argumentti myos yleisesti urheilun
suurtapahtumia jirjestdvien ja hakevien listalla. (Nylund 2006, teoksessa Nylund, Laak-
so & Ojajirvi, 2000, 41.)

Kansainvaliset urheilutapahtumat kiinnostavat ihmisia maailmanlaajuisesti. Olympia-
laisten nikyvyys kattaa suurimmaksi osaksi jokaisen kolkan maailmalla. Urheilun saa-
vuttama julkisuus ei voi olla vaikuttamatta kansakunnan tunnettavuuteen. Urheilijat
nousevat tietoisuuteen menestyksiensd kautta, mutta samalla antavat mahdollisuuden
my6s kansakunnalle nousta esiin. Vuonna 1912 Suomi ”juostiin maailmankartalle”
Hannes Kolehmaisen toimesta. Urheilun kautta saavutettu julkisuus ja tietoisuus voikin

helpottaa myds muiden asioiden ja suhteiden luomisessa. (Jarvinen 1994, teoksessa

LIKES, 1994, 131.)
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4 Kansainvilisyys liikunnanohjaajakoulutuksessa (AMK)

Vierumiki on monipuolinen urheilun ja litkunta-alan koulutuksen kehittdja Euroopassa.
Aktitvinen toiminta litkunta-alan kansainvilisissd verkostoissa ja kehittamishankkeissa
toimii Suomen Urheiluopiston kansainvalisen toiminnan tavoitteena. Tiivis yhteistyo
Haaga-Helia ammattikorkeakoulun kanssa takaa monikulttuurisia yhteistyémahdolli-
suuksia, mikd nakyy Vierumien kampuksella. (Vierumaki. Kansainvilinen toiminta.

2012.)

Ammattikorkeakoulujen toiminnan lihtékohtana on tyoelamin tarpeet. Haaga-Helia
panostaa vahvasti kansainvilisyyden kehittimiseen ja tarjoamiseen. Valmistuvilla opis-
keljjoilla tulisi olla erinomaiset valmiudet toimia kansainvilisissd ymparistoissd. (Haaga-

Helia Amk. 2012.))

Vierumaien liikunnanohjaajatutkinnon tavoitteena on antaa opiskelijalle valmiuksia alan
kansainviliseen ja monikulttuuriseen toimintaan. Kansainvalisten opintojen pohjalta
valmistuneen litkunnanohjaajan tulisi hallita oman alan ty6tehtivissddn vihintiddn yhden
vieraan kielen suullinen ja kirjallinen taito. Kansainviliseen osaamiseen liittyy myos
oman alan kansainvilisten tietoldhteiden hyédyntiminen, kulttuurierojen ymmartdmi-
nen seka kykeneminen yhteistyohon kulttuuriltaan erilaisten ihmisten kanssa. (Haaga-

Helia Amk, Koulutusohjelman rakenne, sisalto ja laajuus. 2011.)

Kulttuurienviliseen kommunikointiin tarvittavat tiedot, taidot ja valmiudet jadvit hel-
posti pelkistidn kielenopettajan vastuulle. Sen sijaan kansainvilisyyden tulisi olla osa
jokaisen oppiaineen tavoitteita. Kansainvilisyydelld tarkoitetaan oman ja vieraiden kult-
tuurien ominaispiirteiden tuntemista ja ymmartdmistd. (Lehtonen 1993, 24-25.) Vieru-
mien litkunnan ja vapaa-ajan koulutusohjelman opetussuunnitelmassa on 70 erillista
opintojaksoa, joista alle puolessa on maininta kansainvilisyydestd. Maininta kansainvili-

syydesti 16ytyy 31 opintojaksosta. (Pellinen, M. 25.1.2012a.)

Opetussuunnitelman tavoitteena on, etta kansainvalisyysteema tulisi nakya jokaisessa
opintojaksossa, ja jokaisella kurssilla kansainvilisyyden tulisi olla osana opintoja. Vaikka

tahdn pyritadn, niin kdytinnossa sita ei ole niin helppoa lihted toteuttamaan, silld tavoit-
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teiden siirtiminen oppitunneille on opettajien ja oppilaiden vastuulla. Suuret linjaukset

ovat vaikeita toteuttaa yksikossi, jossa resurssit ovat pienet. (Pellinen, M. 25.1.2012.)

Korkeakouluymparistojen kansainvilistymiseen tarvitaan pitkajinteista sitoutumista
kansainvilisen ja kulttuurien vilisen vuorovaikutuksen valmiuksien kehittimiseen.
Kansainvalisyys maaritetdan korkeakouluympiristossa oppimiseksi ja osaamiseksi. T4as-
sd korostuu kyky kohdata erilaisuutta henkil6kohtaisen eliminhallinnan ja oman alan
kansainvilisten sisaltojen tuntemuksien kautta. Kulttuurien valiselle viestinnalle on tar-
kedtd omata valmiudet yhdessd toimimiseen ja sosiaaliseen vuorovaikutukseen seki
kyky ymmartad ja kisitelld uusia ympirist6jd. Normaalit viestintitaidot kuten avoimuus,
epatietoisuuden sieto ja kyky kuunnella ovat tirkeitd my6s kulttuurien vilisesséd viestin-

nassa. (Kovalainen 2011, teoksessa Pitkdnen 2011, 200-205.)

4.1 Kansainvilinen toiminta Haaga-Heliassa

Kansainvaliset palvelut on Haaga-Heliassa yhteinen, keskitetty toiminto, joka tyollistad

8 henkil6d. Kansainvilisten palveluiden vastuualueita ovat muun muassa:

Kansainvalisen korkeakouluverkoston kehittiminen ja yllipito

Kansainviliset yhteistydsopimukset (Erasmus-, Nordplus-, kahdenviliset sopi-

mukset

Opiskelijoiden ja henkiléston neuvonta ja ohjaus kansainviliseen toimintaan liit-
tyvissd asioissa
- Henkil6ston kulttuurienvaliseen osaamiseen liittyva koulutus

Tiedotusmateriaalien tuottaminen

Kansainvalisen liikkkuvuuden tilastointi

Haaga-Helian kansainvilisten palveluiden budjetista on varattu rahaa seuraaviin toimin-
toihin:

- Opiskeljjaliikkuvuus (apurahat ja palvelut vathtoon lihteville)

- Saapuvien vaihto-opiskelijoiden palvelut (esim. Oppaat ja orientaatiot)

- Opettaja- ja henkiléstolitkkuvuuden kulut (matkakulut, resurssit), vaihtojen jar-

jestelyt
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- Saapuvien opettaja- ja asiantuntijavieraiden palvelut
- Kansainvilisen yhteistyoverkoston kehittiminen ja yllapito (esim. Vierailut yh-
teistyOkorkeakouluissa)

- Viestintd ja markkinointi

Kansainvilisten palveluiden budjetti Haaga-Heliassa koostuu opetus- ja kulttuuriminis-
terion tutkintokoulutuksen perusrahoituksesta seki noin 40% ulkopuolisesta rahoituk-
sesta. Ulkopuolisesta rahoituksesta vastaa Erasmus-, FIRST-, Nordplus-, EU ICI ja

muut ohjelmat. Vierumaen, kuten koko Haaga-Helian kansainviliset palvelut tuotetaan

ja maksetaan samasta budjetista. (Holmstrém, S. 14.11.2012.)

Vierumien opiskelijalle on mahdollisuus myontid apurahaa kansainvilisiin suorituksiin
Haaga-Helian toimesta. Opiskelijan on my6s mahdollista saada Erasmus-apurahaa yli-
mddriisille kustannuksille vaihdon aikana. Apurahojen edellytykseni on kansainvilisten
opintojen integroituminen tutkintoon. (Cimo. Opiskelija- ja harjoitteluvaihto. 2012.)
Kansainvaliset palvelut kuten opiskelijavaihto ja kansainvaliset harjoittelut kuuluvat
opintotuen piiriin yhtalailla kuin Suomessa opiskelu. Ulkomaille on saatavilla opintotu-
kea, mikili suoritukset hyvaksytdan Suomessa suoritettavaan tutkintoon. (Kela. Osa

tutkinnosta ulkomailla. 2012.)

4.2 Kansainvilistymismahdollisuudet

Koulutusohjelmaan liittyy kieliopintoja, kulttuurien valistd viestintad sekd opintomatko-
ja ulkomaille. Opiskelija voi kehittdd my6s kansainvilisia valmiuksiaan osallistumalla
kampuksella jarjestettaviin tapahtumiin ja seminaareihin. Opiskelijoilla on my6s mah-
dollisuus suorittaa opintoja tai tybharjoittelunsa ulkomailla. (Vierumaki. Kansainvilinen
toiminta. 2012.) Vierumien kansainvilisen toiminnan kolmeksi merkittavimmaksi tee-
maksi voidaan luetella: opiskelijavaihto, ty6harjoittelu ulkomailla ja kansainvalisyysviik-
ko. Muita kansainvilistymismahdollisuuksia ovat muun muassa lyhyet intensiivikurssit
ulkomailla seki EUDAPA-ohjelma (European University Diploma in Adapted Physical
Activity). Opiskelijoilla on my6s mahdollisuus osallistua kansainviliseen Tutor-

toimintaan. (Pellinen, M. 26.4.2012.)
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Kansainvilisen toiminnan, esimerkiksi opiskelijavaihdon, liht6kohtana voidaan pitid
oletusta, ettd thmisten tietoisuus omista ennakkoluuloistaan ja arvoistaan parantaa hei-
ddn oppimistaan ymmartimaiin toisia thmisid ja toimimaan luontevammin heididn kans-

saan. (Listo-Alén 1993, teoksessa Lehtonen 1993, 156.)

Seuraavassa lyhyet kuvaukset Vierumien yleisimmistd kansainvilistymismahdollisuuk-

sista.

4.2.1 Opiskelijavaihto

Opiskelijoilla on mahdollisuus suorittaa osa tutkinnosta ulkomailla ja saada arvokasta
kokemusta tulevaisuuteen. Opiskelu ja eliminen ulkomailla kehittaa kielitaitoa, mutta
antaa myoOs valmiuksia tyoskennelld kansainvilisessd ympiristossa. Ulkomailla saa tay-
dennettyd osaamistaan seki laajennettua tietimystddn. (Haaga-Helia amk. Kansainvilis-

tyminen, opiskelijavaihto. 2012.)

Vierumiki on solminut yhdessd Haaga-Helian kanssa lukuisia opiskelijavaihtosopimuk-
sia Erasmus-ohjelmassa. Mahdollisuudet ovat monipuolisia ja yhteisty6kouluja 16ytyy
useasta maasta. (Haaga-Helia amk. Kansainvilistyminen, kansainvilistymismahdolli-
suudet ulkomailla. 2012.) Yhteisty6kouluja sijaitsee ympiri Eurooppaa ja tilld hetkelld

niitd on yhteensi 21, joista keskeisimpia ovat:

- Malmo University, Ruotsi

- Hogskolan I Gavle, Ruotsi

- Hanzehoogeschoole Groningen, Hollanti

- Granada University, Espanja

- Charles University, TSekki

- Olomouc Palacky University, TSekki

- Martin Luther University, Saksa

- University College Worcester, Iso-Britannia
- Institute of Technology of Tralee, Irlanti

- Vasil Levski — National Sports Academy, Bulgaria
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Yhteistyokoulut tarjoavat monipuolisia opintoja eri kokonaisuuksiin liittyen. Aihealuei-
ta ovat muun muassa valmennus, opettaminen, kunto- ja terveys sekd outdoor. (Haaga-

Helia amk. Kansainvilistyminen, vaihtokohteet. 2012)

4.2.2 Kansainvilinen tyoharjoittelu

Tyoharjoittelu kuuluu olennaisena osana litkunnanohjaajatutkintoon. Vierumaelld opis-
kelijalla on mahdollisuus suorittaa tySharjoittelunsa ulkomailla. Kansainvilinen ty6har-
joittelu on opiskelijalle loistava tapa kasvattaa ammatillista osaamista ja kielitaitoa. Ul-
komailla suoritettu tyOharjoittelu antaa opiskelijalle valmiuksia toimia haastavissa ja
kansainvilisissa tyotehtavissd. Kansainvalinen tyokokemus on arvokas lisa opiskelijan
tulevaisuuden tybhakemuksissa. (Haaga-Helia amk. Kansainvilistyminen, kansainvili-

nen tyoharjoittelu. 2012.)

4.2.3 Kansainvilisyysviikko

Kansainvalisyysviikkoon on keskitetty kaikki tarpeellinen informaatio Vierumaen kam-
puksen kansainvilisyydestd. Sen pddideana on tarjota kiinnostavaa ja korkealaatuista
ohjelmaa, jossa opiskelijoiden ja opettajien on mahdollista saada tietoa kansainvilisistd
mahdollisuuksista. Viikon aikana markkinoidaan muun muassa kansainvilisid opiskelu-
ja tyoharjoittelumahdollisuuksia, tarjotaan kansainvilisid luentoja seki erilaisia tietoisku-
ja. Vapaa-muotoiset ohjelmat tarjoavat mahdollisuuden tutustua kansainvilisiin vieraili-
joihin ja avartaa omaa nikemysta litkunnan alasta. Kansainvalisyysviikko on helposti
lihestyttava ensimmainen askel kohti monikulttuurisempaa opiskeluaikaa. (Rajakko,

Vierumien kansainvalisyysviikko ja sen kehittiminen, 2011.)

4.2.4 EUDAPA - ohjelma

EUDAPA —ohjelma (European University Diploma in Adapted Physical Activity) on
00 opintopisteen laajuinen soveltavan liitkunnan kokonaisuus. Ohjelmaan sisaltyy 30
opintopisteen laajuinen lihijakso Vierumaiella sekd 20 opintopisteen laajuinen tyohar-
joittelujakso ulkomailla. Kansainvalisyys on merkittavassa roolissa ohjelman aikana, silla
opiskelijoita ja opettajia saapuu ympiri Eurooppaa. Opetus tapahtuu englanniksi ja

opiskelijat saavat monikulttuurisia valmiuksia paivittiin toimiessaan toisesta maasta
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saapuvien kanssa. Ohjelman aikana tutustutaan soveltavan litkunnan toimintaan moni-
puolisesti. Opetuksesta vastaa Jyrki Vilhu seka viikottaiset vierailevat opettajat ympari
Eurooppaa. Ohjelman jilkeen opiskelijoilla on kattavat valmiudet toimia soveltavan
litkunnan alueella niin Suomessa kuin my6s ulkomailla. Ohjelmaa on jirjestetty vuodes-
ta 2010 ldhtien, eikd loppumista ole suunniteltu. EUDAPA —ohjelma on mahdollinen
opiskelijoille, joiden koulut ovat Erasmus tai Socrates —ohjelmissa yhdessd Haaga-

Helian kanssa. (Haaga-Helia amk. EUDAPA. 2012.)

4.3 Kansainvilinen toiminta lukuina vuonna 2011

Taulukosta 1 nikee Vierumaielld tapahtuneen kansainvalisen toiminnan lukuina. Vieru-
mielld litkunnanohjaajaksi (Amk) voi opiskella englanninkielisessd Degree Programmis-
sa, aikuiskoulutuksessa seka ylemman ammattikorkeakoulun tutkinnossa. Taulukosta
on poistettu Degree Programmin, ylemman AMK-tutkinnon seka aikuiskoulutuksen
kansainvilinen toiminta ja keskitytty pelkastian nuorten litkunnanohjaajakoulutuksen
(Amk) toimintaan. Opiskelijavaihdossa on vuoden 2011 aikana ollut yhteensa 14 lii-
kunnanohjaajaopiskelijaa. Saapuneita vaihto-opiskelijoita on ollut yhteensa 24. Luku
sisaltad myos EUDAPA-ohjelman ulkomaalaiset opiskelijat, jotka osallistuvat vain ky-
seiseen ohjelmaan. Tyoharjoittelua ulkomaille lahti suorittamaan 16 opiskelijaa. Vierai-
levia opettajia on vuoden aikana ollut 30. Tdmi sisdltdid my6s kansainviliselle viikolle
seki EUDAPA-ohjelmaan osallistuneet opettajat. Haaga-Helian opettajia on kaynyt
ulkomailla vierailemassa erilaisissa tapahtumissa. Yhteensa naita matkoja on kertynyt
20. Taulukosta 16ytyy my0s lyhyet vaihdot osio, joka on ollut joko vapaasti valittava

kurssi tai opintojaksoon sisaltyva toiminta, tassa tapauksessa opintomatka.
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Kevit 2011 Syksy 2011 Yhteensi

Opiskelijavaihto -
lihteneet 9 5 14

Opiskelijavaihto -

saapuneet 16 8 24
Kansainvilinen
ty6harjoittelu 16
Lyhyet vaihdot:
Outdoor-kurssi, 4
Wales

Valmennuksen opin-

tomatka, Barcelona 14+1
Vierailevat
opettajat n. 30
Opettajien
liikkuvuus n. 20 matkaa

Taulukko 1. Nuorten liikunnanohjaajatutkintoon (Amk) liittyva kansainvilinen toiminta

lukuina vuonna 2011 (Pellinen, M. 26.4.2012.)
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5 Tutkimuksen tarkoitus ja tutkimusongelmat

Tutkimuksen tarkoituksena on pyrkia kehittimaan kansainvilistd osuutta liitkunnanoh-
jaajakoulutuksessa (Amk). Tutkimuksen tavoitteena on tutkia liitkunnanohjaajaopiskeli-
joiden tyytyviisyyttd tutkinnon tarjoamiin kansainvilistymismahdollisuuksiin. Tavoit-

teena on myos kartoittaa opiskelijoiden kokemuksia koulutuksen tarjoamiin kansainvi-

lisyyteen liittyviin valmiuksiin.

Tutkimusongelmat:

Miten kansainvilisyys koetaan opiskeluaikana?

- Eroaako naisten ja miesten kokemukset toisistaan?

Tarjoaako opetussuunnitelma opiskelijoille tarvittavia valmiuksia kansainvaliseen toi-
mintaan tulevaisuudessa?

Miten kansainvilistd osuutta voitaisiin kehittad opetussuunnitelmassa?
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6 Menetelmait

Tutkimusmenetelmilld tarkoitetaan tapoja, joilla tutkija kerda aineistonsa seka analysoi
aineistoa. Tutkimusmenetelmit voidaan jakaa mairillisiin eli kvantitatiivisiin ja laadulli-
siin eli kvalitatitvisiin menetelmiin. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2007, 186-187.) Tassa

tutkimuksessa on yhdistetty nditdi molempia tutkimusmenetelmii.

Kvantitatiivista tutkimusta nimitetadn myos tilastolliseksi tutkimukseksi. Tutkittavia
asioita kuvataan numeeristen suureiden avulla, mikd mahdollistaa tuloksien havainnol-
listamisen taulukoiden ja kuvioiden avulla. Oleellista tille tutkimustyypille on riittdvin
suuri ja edustava otos. Tutkimustyyppini ja aineiston keruussa kiytetdin yleisesti kyse-
lyd, jolle ominaista on standardoidut lomakkeet valmiine vastausvaihtoehtoineen.
(Heikkild 2004, 16-17.) Standardoitumisella tarkoitetaan, ettd kysymys on kysyttivi vas-

taajilta taysin samalla tavalla. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2007, 188.)

Kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus kasittdd usein harkinnanvaraisesti kootun niyt-
teen, eikd niin pyrita tilastollisiin yleistyksiin. Kvalitatiivisessa tutkimuksessa keskeisid
kysymyksid ovat miksi, miten ja millainen. Aineisto keratain ja esitetadn usein teksti-
muotoisesti, ja aineisto pyritidn analysoimaan mahdollisimman tarkasti. (Heikkild 2004,

16-17.)

Tissa tutkimuksessa on kaytetty tyytyvaisyyskyselya sekéd haastattelua. Kvantitatiivinen
ja kvalitatiivinen menetelmi tiydentivit toisiaan, ja tutkimuksessa saatuja tuloksia voi-
daan tarkastella syvillisemmin. (Hirsjirvi, Remes & Sajavaara 2007, 132-133.) Tyytyvii-
syyskyselyn tarkoituksena oli opiskelijoiden saamien kokemuksien kartoittaminen tilas-
tollisesti. Haastattelulla pyrittiin saamaan toisenlaista nikékulmaa tarkasteltavaan athee-

seen, minkd pohjalta saadaan vertailtua nikemyksia.
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6.1 Kohderyhmi

Tyytyviisyyskyselyn kohderyhmini toimivat kirjoilla olevat kolmannen (3.) ja neljainnen
(4.) vuoden liikunnanohjaajaopiskelijat (Amk), jotka ovat aloittaneet opiskelun vuonna
2008 tai 2009. Kohderyhmildiset ovat viimeistelemissd opintojaan ja ndin ollen heididn

kokemuksensa ovat vertailtavissa. Kohderyhmi sisilsi yhteensd 86 opiskelijaa.

Kyselyyn vastasi 26 opiskelijaa ja vastausprosentiksi muodostui 30,2%. Vastaajista nai-
sia oli 73% ja miehid 27%. Kohderyhmildisten idn mittaaminen koettiin tarpeettomak-

si, koska ikdhaarukka on kohtalaisen pieni. Vastaajien ik sijoittui 20-30 vuoden vilille.

6.2 Kysely

Kysely jarjestettiin sihkoisesti Webropol 2.0-ohjelman kautta toukokuussa 2012. Web-
ropol 2.0 -ohjelma mahdollistaa nopeasti tiytettivit ja analysoitavat kyselyt sahkoisesti.
(Webropol the intelligent way, 2012). Kyselylomake (Liite 1) laadittiin ensin sopivaksi
Word-ohjelman avulla, minki jilkeen se luotiin Webropol-ohjelman avulla selkedm-
miksi ja helpommin tdytettaviksi. Kysely testattiin aluksi kuudella jo aikaisemmin val-
mistuneella liikunnanohjaajaopiskelijalla. Testauksella saatiin selville kyselyn tayttami-
seen tarvittava aika sekd miten kysymykset olivat ymmarrettivissa. Testikyselyyn vas-
tanneet olivat taustoiltaan valittuja, jolloin saatiin selville miten vastaukset etenisivit ja
mahdollisesti eroaisivat lopullisessa otoksessa. Testikyselylld saatiin my6s selville tulos-
ten vertailtavuus eri kokemuksiin nihden. Testikyselyn tulokset osoittivat, ettd kyselyn
selkeys ja johdonmukaisuus olivat onnistuneita, mutta kysymysten asettelua muokattiin

helpommin ymmarrettiviksi.

Koska kyselyn kohderyhmini oli Haaga-Helian opiskelijat, ldhetettiin lopullinen versio
hyperlinkkind opiskelijoiden henkil6kohtaisiin sihkopostiosoitteisiin Haaga-Helian tie-
tojarjestelmin kautta. Hyperlinkin yhteydessd oli minun kirjoittama saatekirje, josta kéivi
ilmi tutkimuksen tarkoitus ja vastauksien kaytto. Kyselyyn vastaaminen oli vapaaehtois-

ta, anonyymia ja luottamuksellista.

Kysely sisilsi 26 kysymysti liittyen kansainvilisyyteen. Kysely voidaan jakaa kolmeen

osaan, joiden tavoitteena oli kartoittaa taustatietoja, opiskeluajan kokemuksia seki tule-
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vaisuuden tavoitteita. Kyselylomake sisilsi valinta-, monivalinta- ja avoimia kysymyksia.
Valintakysymysten vaittamissa kaytettiin Likertin asteikkoa 1-4 (1=tdysin eri mielta,
4=tdysin samaa mieltd). Asteikko ei mahdollistanut en osaa sanoa —vastauksia. Vastaa-
jan tuli valita omaa kokemustaan/mielipidettdin eniten kuvaava vaihtoehto. Monivalin-
takysymyksissd vastaajille annettiin vaihtoehtoja, mutta ne sisélsivit my6s kohdan ”’Jo-

kin muu, mikd?”, johon vastaaja sai vastata avoimesti.

6.3 Haastattelu

Tutkimuksen toisena menetelmind kiytettiin strukturoitua haastattelua. Strukturoidulle
haastattelulle on tyypillisté, ettd se keskittyy tiettyyn aihealueeseen, ja kysymykset ovat
ennalta maarattyjd. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2007, 203.) Haastattelun kohteina
olivat kaksi koulutuksen sisillostd tietivad henkil6d, jotka voivat myoskin tehdad paitok-
sid koskien opetussuunnitelmaa. Haastattelut tapahtuivat sahképostin valityksella. Aika-
taulullisesti kiireelliset henkil6t saivat nain hieman aikaa perehtya aiheeseen, ja saattoi-
vat vastata kysymyksiin heille parhaiten sopivana ajankohtana. Haastattelulomakkeessa
(Liite 2) kerrottiin tutkimuksen aihe, seki tutkimuksen tavoitteet. Haastateltaville ker-
rottiin mihin tarkoitukseen heidin vastauksiaan tullaan kdyttiméin ja missd yhteydessa.
Heille kerrottiin my®6s, etta haastattelun vastauksia kisitellaan luottamuksellisesti seka
ne mainitaan tutkimuksessa anonyymisti. Lyhyessd haastattelussa kysyttiin heiddn ni-

kemyksidan seuraaviin kysymyksiin:

1. Miten kansainvilisyyskasvatus nakyy liikunnanohjaajakoulutuksessa (Amk)?
2. Miten opetussuunnitelmassa on otettu kansainvilisyysteema huomioon?
3. Kuinka tirkeiksi koet kansainvilisyyden litkunnanohjaajakoulutuksessa (Amk)

ja tarpeellisena alan tyOrintamalla tulevaisuudessa?

Haastattelun tarkoituksena oli selvittad, miten kansainvalisyys nikyy ja painottuu ope-
tussuunnitelmassa. Haastattelusta saadut nikokulmat tiydentiisivit tarkasteltua aihetta
ja syventiisi tietoja opetussuunnitelman tavoitteista. Haastattelun pohjalta voidaan ver-
rata haastateltavien nikemyksid opiskelijoiden saamiin kokemuksiin, ja kehittda aineis-

ton avulla opetussuunnitelmaa parempaan suuntaan.
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6.4 Tutkimusaineiston kisittely ja analysointi

Tilastollinen tutkimus toteutettiin Internet kyselyna. Tulosten koonti ja analysointi ta-
pahtuivat Webropol 2.0 ohjelmiston avulla. Tilastolliset tarkastelut tehtiin kdyttimalld
Microsoft Excel 2011 — taulukkolaskentaohjelmaa. Merkityssuhteiden selvittimiseksi
tutkimuksen henkil6ita vertailtiin sukupuolen ja kokemuksien avulla. Tutkimuksen tu-
loksia tarkasteltiin tilastollisin menetelmin seka keskiarvoina ettd keskihajontoina. Tut-
kimuksen luotettavuuden mittarina kiytettiin p-arvoa, joka laskettiin ryhmien vilisten
keskiarvojen erojen merkittivyydelld. P-arvon mittaamisessa kéytettiin t-testid. Ana-
lysoinnissa kaytettiin merkitsevyystasoa p<0,05 (melkein merkitseva), p<0,01 (merkit-

seva), p<0,001 (erittdin merkitseva).

Haastattelua analysoitiin haastateltavien nakemysten avulla. Tulosten tarkastelussa py-
rittiin tekemaan paatelmia miten haastateltavat kokevat tarkasteltavan aiheen toteutu-
van. Analyysin tarkoituksena on selventii aineistoa ja tuoda sen sisdltimat tulokset esil-
le. Aineiston litterointi eli puhtaaksi kirjoittaminen koettiin tarpeettomaksi, koska sy-
vempii analyysia ei ollut tarkoitus tehda. Aineiston totuudenmukaisuus ja luotettavuus

jai tutkijan harkinnan varaan.

Tulosten analysoinnissa luotettavuutta tarkasteltiin my6s validiteetin ja reliabileetin
avulla. Tutkimuksen reliaabelius tarkoittaa kykyi antaa ei-sattumanvaraisia vastauksia.
Validius tarkoittaa tutkimuksen pitevyyttd. (Hirsjirvi, Remes & Sajavaara 2007, 226-
227.) Tiivistettynd validiteetti kertoo, mitattiinko sitd, mitid piti, ja reliabiliteetti kertoo,
miten tarkasti mitattiin. (Vehkalahti 2008, 41.) Tutkimusmenetelmien yhteiskéytolla eli
triangulaatiolla pyrittiin tarkentamaan tutkimuksen validiutta. (Hirsjirvi, Remes & Saja-

vaara 2007, 228.)
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7 ‘Tulokset

Kyselyn tuloksia on tarkasteltu prosentuaalisesti yhden desimaalin tarkkuudella. Valin-
takysymyksissd on kéytetty Likertin asteikkoa 1-4 (1=tdysin eri mieltd, 4=tidysin samaa
mieltd). Valintakysymyksid on tilastollisesti tarkasteltu keskiarvoina ja keskihajontoina

kahden desimaalin tarkkuudella. Keskiarvojen erojen mittaamisessa ja merkittivyyden
mittarina kdytettiin p-arvon merkitsevyystasoa p<0,05 (melkein merkitsevi), p<0,01

(merkitsevi), p<0,001 (erittdin merkitsevi).

Kyselyyn vastasi yhteensi 26 liikunnanohjaajaopiskelijaa. Vastausprosentti oli 30,2%.

Vastaajista valtaosa oli naisia, 73,1%, ja 26,9% vastaajista oli miehia. (Kuvio 2.)

Nainen: 73%

Kuvio 2. Kyselyyn vastanneiden naisten ja miesten jakauma (%) (n=20)

Kyselyyn vastanneista 30,8% oli aikaisemmin ollut vathdossa, t6issi tai asunut ulko-
mailla. Heistd 62,5% oli naisia ja 37,5% michid. Aikaisempi kokemus edellytti vihintiin
kolmen kuukauden asumista ulkomailla. Suurimmalla osalla ei kuitenkaan ollut aikai-

sempaa kokemusta. (Kuvio 3.)

Kylla: 31%

Kuvio 3. Aikaisempi kokemus ulkomailta (%) (n=206)
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7.1 Opiskeluaika

Tutkimukseen vastanneet kokivat kielten opiskelusta olevan hyotyd opiskeluaikana
(naiset 3,05+0,85; michet 3,28+1,1) (p<<0,01). Michet kokivat olleensa enemmin teke-
misissd vaithto-opiskelijoiden kanssa oppitunneilla kuin naiset (naiset 2,94+0,97; michet
3,28%0,76) (p<0,01). Vastaavasti naiset olivat tilastollisesti merkittivisti enemmain te-
kimisissd Degree Programmin ulkomaalaisten opiskelijoiden kanssa kuin michet
(p<0,01). Valtaosa vastanneista opiskelijoista oli suhteellisen tyytyviisid oppilaitoksen
tarjoamiin kansainvilistymismahdollisuuksiin (naiset 2,78 =1,03; michet 3,1410,69)
(p<0,01). Pieni keskihajonta osoittaa opiskelijoiden olleen varsin yksimielisid siitd, ettd
kulttuureihin liittyvid valmiuksia ei koettu saavan riittavasti (2,12+0,65) (p<0,01). Vas-
taajien kokemukset kansainvilisistd luennoitsijoista ja opetuksesta erosivat toisistaan, eli

keskihajonta oli suurinta tissd viittamassa (2,23+11,11) (p<0,01). (Kuvio 4.)
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Kuvio 4. Kansainvilisyyden kokeminen opiskeluaikana naisilla ja miehilld asteikolla

1=téysin eri mieltd, 4=tdysin samaa mieltd (*p<0,05; **p<0,01; ***p<0,001)
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Vajaa puolet, 46%, kyselyyn vastanneista opiskelijoista kaytti hyvakseen oppilaitoiksen
tarjoamia kansainvilistymismahdollisuuksia. Tama kysymys jakoi molemmat sukupuo-
let kahtia, silld kyselyyn vastanneista naisista 47% ja miehistd 43% oli kayttinyt kan-
sainvilistymismahdollisuuksia. Ennen liikunnanohjaajakoulutusta (Amk) ulkomailla
asuneista 50% kaytti hyvakseen myos oppilaitoksen tarjoamia kansainvilistymismah-

dollisuuksia.

Kansainvilisid palveluita kidyttineitd pyydettiin kertomaan, mitd palveluita he olivat
kayttineet. Vaihto-opiskelu tai tyoharjoittelu ulkomailla 16yty1 jokaisesta vastauksesta.
Tidssd kysymyksessa oli mahdollista valita useampia vaihtoehtoja, joten sama opiskelija
on saattanut kayttada useampaa palvelua. Vaihto-opiskelemassa olleista puolet oli naisia
ja puolet miehia. Kaikki tyoharjoitteluun lahteneista vastaajista olivat naisia. Ulkomailla
suoritettuun intensiivikurssiin oli osallistunut kaksi (2) henkil6a ja kolme (3) vastaajaa
on toiminut Vierumielle saapuneiden vaihto-opiskelijoiden tutorina. Muita valmiiksi
annettuja vaihtoehtoja olivat intensiivikurssi Suomessa” ja "’kieliopintoja toisessa Haa-
ga-Helian yksikossd”. Lisaksi avoimena kohtana oli ”joku muu, mika”. Niihin kolmeen

vaithtoehtoon kukaan ei ollut osallistunut, joten ne on poistettu kuviosta. (Kuvio 06.)

o]
M

¢

Kuvio 6. Kansainvilisten palveluiden kdytté vastanneiden kesken (n=12)

Kansainvilisid palveluita kiyttineitd kehotettiin avoimen kysymyksen muodossa kuvai-

lemaan heidin motiivejaan lihted ulkomaille. Kielitaidon kehittiminen nousi monessa
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vastauksessa esille ja se olikin monelle kokemuksien ohella tirkein motiivi ulkomaille

13ht6on.

"Halusin kebittid kielitaitoani ja avartaa maailman katsomustani, sekd kokea milld tavalla opis-

kel eroaa suomen opiskelutyylista.”

"Halusin oppia kielid ja saada kokemnksia litkunnan alasta toisissa maissa.”

"Halusin kokemutksia ulkomailta.”

Kielitaidon kehittimisen ja kokemuksien ohella, ammatillista suuntautumista haluttiin

kehittdd ulkomailla. Kansainvilinen ty6kokemus koettiin hyviksi mahdollisuudeksi.

"Mielenkiinnosta suorittaa tydssdaoppimisjakso nlkomailla.”

"Olen vasta lihdossd tyoharjoittelunn Eudapa olyjelman kautta. Mahdollisuus kiinnostaa ja kan-

satvdlinen diplomi.”

"Halusin kebittid englannin kielitaitoani ja kouluttaa itsedni lisid (laitesukellus) sekd néhdd mil-

laista on olyelmapalveluiden tuottaminen ulkomailla. Thaimaan aurinko oli myds than plussaa ;)”

Kansainvilinen kokemus koettiin my0ds arvokkaaksi tulevaisuuden kannalta. Mydskin

henkil6kohtaiset tavoitteet ja itsensa kehittiminen mainittiin.

” Koin mabdollisundet arvokkaaksi opiskelujen ja yleisen sivistyksen kannalta. Kansainvdlinen ko-

kemus on aina plussaa tulevaisundessa.”

” Verkostoitua Suomen ulkopuolelle. Eri kulttuurit ja kielet kiehtoo.”

” Halusin opiskella jossain muussa maassa kuin Snomi ja parantaa Englannin taitoani. Itsendistyin

myos enemman ulkomailla ja sain itseluottamusta.”
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Kansainvalisia palveluita kiyttineet olivat yleisesti ottaen tyytyvaisid kokemukseensa.
Miehet olivat tiysin samaa mielta ja naisetkin suurelta osin tyytyviisia. Miehet tilastolli-
sesti merkittdvisti naisia enemmin (naiset 3,50£0,75; micher 4,0+0) (p<<0,01). Naiset
kokivat saaneensa helpommin hyviksiluettua ulkomailla suoritettuja opintojaan kuin
michet (naiset 3,37+0,91; michet 3,0+1,0) (p<<0,01). Tulevaisuudun kannalta moni koki
saaneensa arvokasta osaamista (naiset 3,50+1,06; miehet 3,6610,57) (p<0,01). Kaikki

vastanneista suosittelisi kansainvilisten palveluiden kiytt6d muille. (Kuvio 7.)
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Kuvio 7. Kansainvilisid palveluita kiyttineiden naisten ja miesten kokemukset

asteikolla 1=tdysin eri mieltd, 4=tdysin samaa mielta (*p<0,05; **p<0,01; ***p<0,001)

Kysymykseen nelja (4), “Kaytitk6é hyviksesi koulutusohjelman tarjoamia
kansainvilistymismahdollisuuksia”, “En” —vastanneita pyydettiin kertomaan, miksi he
eivit kdyttineet kansainvalisid palveluita. Useimmat vastaajat olivat merkinneet
henkil6kohtaiset syyt suurimmaksi tekijaksi. Henkil6kohtaisia syitd ei ldhdetty sen
tarkemmin endid kyselemédin. Useampi vastaaja koki kielitaitonsa riittimattémaiksi
ulkomaille lihtemiseen. Yksittdiset henkil6t olivat maininneet my6s vaihtoehdot “ei

»

ollut kiinnostavaa paikkaa”, “en kokenut hyodylliseksi” ja “en ollut tietoinen” syiksi olla

kayttimittd mahdollisuuksia. (Kuvio 8.)
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Kysymys sisilsi my6s avoimen kohdan “joku muu miki”, johon kaksi henkil6 oli

vastannut.

“Ei ollut sopivaa paikkaa.”

“Olin jo lahdbssd ja paikkakin oli valmiina, mutta peruntin viime hetkella. En ollut valmis

Libtemddn, kun olin junri sopentunut takaisin Suomeen aunpair- aikani jalkeen.”
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Kuvio 8. Vastanneiden kokemukset, miksi he eivit kdyttineet kansainvilisid palveluita

(n=14)

Vastaajia, jotka eivit kiyttineet kansainvilisid palveluja pyydettiin my6s arvioimaan,
miksi he eivit kiyttineet kyseisid palveluja. Molempien sukupuolien edustajat olivat
yksimielisid, ettd kansainviliset mahdollisuudet eivit olleet liian kalliita palvelujen
kayttimiselle. Ero kuitenkin tilastollisesti merkittdvi (naiset 1,4+0,51; miehet
1,7510,50) (p<0,01). Michet olivat enemmain sitd mieltd, ettd kansainvilisid
mahdollisuuksia olisi pitinyt mainostaa enemmin (naiset 2,90%0,87; michet 3,250,
95) (p<0,05). Opiskelujen mahdollinen viivdstyminen ei tilastollisesti merkittdvisti

tuonut eroa miesten ja naisten vilille (p>0,05). (Kuvio 9.)
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BMies (N=4)

ONainen (N=10)

Kansainvalisia mahdollisuuksia olisi  Koin kansainvéliset mahdollisuudet Opiskelujen mahdollinen
pitdnyt mainostaa enemman liian kalliiksi viivastyminen vaikutti padtokseeni

Kuvio 9. Naisten ja miesten kokemukset, miksi he eivit kiyttineet kansainvalisid
palveluita asteikolla 1=tiysin eri mieltd, 4=tdysin samaa mieltad (*p<0,05; **p<0,01;

#kkp<0,001)

7.2 ‘Tulevaisuus

Tutkimukseen vastanneita pyydettiin vastaamaan tulevaisuuteen liittyviin kysymyksiin.
Kansainviliset tyotehtivit tulevaisuudessa kiinnostavat 73% vastaajista. Halukkuus
kansainvilisiin tehtdviin oli 68,4% naisista ja 85,7% michistd. Miehet kokivat tilastolli-
sestl merkittavisti naisia enemman olevansa valmiita oman alan kansainvalisiin tehta-
viin (naiset 2,73%1,14; miehet 3,711+0,48) (p<<0,01). Pieni keskihajonta miesten osalta
osoittaa vastaajien olleen melko yksimielisid valmiudestaan. Naisten keskihajonta taas
kertoo, ettd naisten vastaukset erosivat toisistaan. Miehet toivoivat my&s naisia enem-
min, ettd tuleva ty6 sisaltdisi kansainvilisyyttd (naiset 3,10+0,87; michet 3,4210,53)

(p<0,01). (Kuvio 10.)
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w wk

Bies (N=7)

ONainen (N=19)

Toivon, etta tuleva tyoni sisdltaa kansainvalisyytta Olen mielestani valmis oman alan kansainvalisiin
tehtaviin

Kuvio 10. Naisten ja miesten toiveet tulevaisuuden tyén kansainvilisyydestd asteikolla

1=téysin eri mieltd, 4=tdysin samaa mieltd (*p<0,05; **p<0,01; ***p<0,001)

7.3 Kehitysideoita kansainviliseen toimintaan

Avoimissa kysymyksissd vastaajia kehotettiin antamaan palautetta oppilaitoksen kan-
sainviliseen toimintaan liittyen, sekd kehittimisideoita. Palautteissa vastaajien koke-
mukset vaihtelivat paljon. Osa oli tyytyvaisid ja osa tyytymattomia toimintaan. Erityises-

ti markkinointi ja asioiden selkeyttiminen nousivat vastauksissa esille.

” Hienoa ettd opiskelijoilla on vaibto-opiskeln mahdollisnus kaytettavind ja apua ja nenvoja on saa-

tavilla.”

” Oppilaitoksellamme on hyvi kansainvaliset ybteydet. Myds oppilaiden keskundessa on paljon tietoa

kansainvalisistd vesista, joiden kauntta myds itse sain paikan.”

" Paperi asiat selfeimmiksi. Tiedot konlutnksista(ulkomailla) / tarjonnasta selkeqmmiiksi vaihtoon
lahteville. Ettei tule paikan padalld sunria yllatyksia! Saisi olla enemman "tutor’ konseptia vaibossa
olleiden ja vaihtoon lihtijoiden kanssa, sama tyoharjoittelupuolella. (kokemutksien vaihtaminen |

infot | yleinen tietimys paikasta)”

» Léhteminen voisi olla selkedmpdd. Todella paljon sddtimista libdon aikana. Selked obje (A4)
mitd vaihtoon libtevin tulee tehdd. Ehkd myos lista siiti mitkdopinnot jad kesken oman vaibdon

aikana, koska aika vaikeeta selvitelld niitd nyt jilkeen pdin.”
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" Vaibto ja tydharjoittelu ulkomailla asioista lizan vabén infoa. Jos halusi libted vaihtoon piti kaik-
ki asiat selvittid ja hoitaa alusta asti itse. Ei esim. tietoa mibin kobteisiin on mahdollista labted
vaan olisi pitanyt itse etsid netistd tietoa ettd missda on omaa koulntusta vastaava oppilaitos. Ja sen
Jdlkeen vertaila opetussuunnitelmia (jota en vierun osalta ollut koskaan néihnyt) ja katsoa ettd kurssit
menisivat yksiin nithin jotka snomessa jdisi vathdon takia vélistd. 1 aibto yms asioita hoitava opetta-

Ja ei ollut ikind tavoitettavissa eikd oifein itsekddn tiennyt kaikista mahdollisunfksista...”

Kehittimisideoita kartoittaessa opiskelijat esittivit toiveita ulkolaisista luennoitsijoista
sekd koulun sisidisestd tutor-mallista. Toiveena oli myds saada uusia vaihtokohteita, jot-

ka keskittyisivat enemmain suuntautumisopintoihin. Kiitostakin tuli muutamasta asiasta.

"Enemman ulkopuolisia luennoitsijoita maailmalta, undet yhteistyokoulnt esim Australia, Unsi

seelanti, joissa lnonto ja litkunta matkailua.”

” Markfkinointia tietysti voisi olla enemmdn. Opiskelijoiden kesken kéydyt keskustelut ovat olleet
ainakin itselleni paras tiedon lahde. International week on hyvd tuote, mutta mielestani kansainvali-
SYyttd pitdisi saada mukaan viikottaiseen toimintaan, jos tarkoituksena on lisatd kansainvalistymis-

td. Esim. vieratlevat huippulnennoitsijat nlkomailta tai ulkomailla asuneita suomalaisia.”

1,5 vnotta sitten vaibtoon lihteminen vaati opiskelijalta isoa mddrdd tyita, josta ei oikein tiennyt
mitd tekee. Vaihtoonlibtijiille SELKEA muistivibko, jossa lukee kaikki taytettivit lomakkeet
sekd aikatanlut. Muistivibkoon myis kulttunrishokin vaibeista ja elamisestd ulkomailla yleisests!

Tamd ehdoton!”

” Koulun sisdinen tutor- malli. Koskien tulevia vaihto-oppilaita, tyoharjoittelua ja vaibtoon lahtid.

Samalla yhteisollisyytta tahdn rybmddn.

” Eudapa objelman kantta kansainvdlisyys vasta tuli tutuksi, joten sen subteen minulla ez ole kebi-
tettavdd. Meilld opetus oli aina englanniksi ja pddsimme tutustumaan hyvin eri kansalaisunksiin ja

rybmidstiamme tuli todella tiivis.”

” Passi & hammasharja kurssi viemdssd asiaa oikeaan suunntaan. Avoimempaa yhteistyotd nlkolais-

ten luennoitsijoiden kanssa sunntaavissa opinnoissa (LLM, terveysliik, valm, sov.liik.)”
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7.4 Haastattelun tulokset

Kansainvilisyyskasvatuksen kohdalla molemmat haastateltavat olivat pitkilti samoilla
linjoilla. Molemmat nostivat esiin normaalit kansainvilistymismahdollisuudet; opiskeli-
javaihdon seki kansainvilisen tyOharjoittelun. Kansainviliset seminaarit sekd vierailevat

luennoitsijat sisiltyvat myoskin oppilaitoksen kansainvilisyyskasvatukseen.

"Kansainvalisyys néakyy liskunnanobjaajakoulntuksessamme tutkintoon jobtavina Englannin kielisi-
nd koulntuksina (DP ja ylempi AMK), vaihto-opiskelijoiden mukanaolona, vierailevina Inennoitsi-

Joina ja campus alueella jarjestettyind kv-seminaareina.”

"Suomentkielisessd koulntusobjelmassa on normaalit kv-mabdollisundet opiskelijoiden saatavilla:
opiskelijavaihdot, harjoittelijavaihdot, k. opiskelijaseminaarit Suomessa tai ulkomailla, vierailevat

Inennoitsijat ja saapuvat vaibto-opiskelzjat.”

” Vierumden yksikkd on korkealla tasolla, kun verrataan opiskelzjoiden kansainvélisen harjoittelun

ja vaihtojen mddrdd subteutettuna opiskelijamddrdidin.”

Kansainvalisyys toteutuu opetussuunnitelmassa kieliopintoina seka vapaasti valittavina
opintoina. Haastateltava osasi my0s kertoa, ettd kansainvalisyys-maaritelma 1oytyy jo-

kaisesta yksittaisesti litkunnanohjauksen (Amk) opintojaksosta.

” Opetussunnnitelmassa kv- asiat nakyvdt pakollisina kieliopintoina ja vapaasti valittavina kie-
liopintoina ja kansainvdlisind muina opintojaksoina sekd Haaga-Helian yhteisind kansainvilisind

verkko-opintoina.”
” Lisdksi jokaisessa yksittiisessd opintojaksossa ja sen opintojaksokuvanksessa on mddritelty opinto-
Jakson kansainvalisyys. On siis pitkdlti opettajasta kiinni, kuinka hin kansainvdlisyytta tuo vas-

tunopintojaksoihinsa mukaan.”

” Lisdksi opiskelijoille annetaan kielivalmennusta ja muita kansainvalisyytta tukevia asioita, mm.

kulttunreibin liittyvia valinnaisia opintoja.”
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” Soveltavassa lizkunnassa on mabdollisuus opiskella 30 op:n laajuinen englanninkielinen kokonai-
Suus, jossa opettajina toimii suuri joukko ulkomaisia asiantuntijoita ja osa opiskelijoista tulee munal-

ta Euroopasta.”

Opetussuunnitelmaan sisiltyy my6s kansainviliset mahdollisuudet, joita opiskelijoille
tarjotaan. Ulkomailla suoritettuja opintoja seka kursseja pyritiin ottamaan huomioon
opetussuunnitelmaa silmélld pitien. Térkedtd on my6s huomioida saapuvat vaihto-

opiskelijat, ettd heille pystytidan tarjoamaan opintoja.

” Lisdksi opiskelijoille tarjotaan erittiin monipnolisia mahdollisunksia libted kansainviliseen tyj-

harjoittelunn tai opiskelijavaibtoon.”

"Kéytinnon tasolla vaibto-opiskelzjoiden kohdalla pyritiin ottamaan ulkomailla suoritetut opinnot
mahdollisimman hyvin huomioon ja tarjoamaan saapuville opiskelijoille sellaisia opintoja, jotka edis-

tavat heidan tavoitteitaan.”

Tulevaisuuden kannalta molemmat haastateltavat kokevat kansainvilisyyden tirkedksi
elementiksi. Kulttuurin ja tyéelimin kansainvilistyminen koskettaa tulevaisuudessa yhi
useampia, ja timin vuoksi monikulttuurisen tyoskentelyn valmiudet ovat tirkedssa roo-

lissa myos liikunnanohjauksessa.

” Liikunta-alan tyimarkkinat (mm. valmennus ja matkailupalvelut) ovat monelta osin kansainvali-
set jo nyt ja haluanme valmentaa opiskelijoitamme menestymdadin kansainvdlisessd toimintaympdris-
tissd. Mitd todenndkdisimmin kansainvélinen vnorovaikutus tyoelimdssd lisdantyy entisestian ja
myos Suomi munttun entista monikulttunrisenmatksi. Siksi kansainvilisen ja monikulttunrisen

tyoskentelyn valmindet ovat tulevaisundessa entistd tarkedampid kaikille liikunnanobjaayille.”

” Kansainvalisyys koskettaa entisti enemmidn meitd jokaista niin yksilotasolla kuin tyoelimdssafkin.
Siksi onkin erittdin tarkedd, ettd koulntuksen jarjestdjat huomioivat tamdn kebityssuunnnan omia

koulutuksiaan kehittessda. Nin pyrimme tekemddn myds litkunnanobjaajakonlutusta kebittiessda.”

” Kansainvdlisyys on koko HAAGA-HEIL LA:ssa tarked strateginen osa-alue ja sitd pyritidn

edistamddan monin tavoin.”
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8 Pohdinta

Timin tutkimuksen padloydoksend voidaan pitii sitd, ettd kielten opiskelu koetaan
hy6dylliseksi liikunnanohjaajakoulutuksessa. Kielten opiskelussa opetusmenetelmini
kaytetty tyyli haastaa opiskelijat puhumaan vierasta kieltd. Kursseilla keskitytdan alan
sanastoon ja suoritetaan erilaisia harjoituksia, jolloin opiskelijaa kannustetaan kayttai-

miin vierasta kieltd ryhmin edessa.

Varsin yksimielisid oltiin siitd, ettd kulttuureihin liittyvid valmiuksia ei saada riittdvasti
opiskeluiden aikana. Niiden panostamiseen tulisi kiinnittid enemmain huomiota. Tut-
kimuksessa on kaynyt ilmi, ettd Suomi on kansainvalistynyt kovaa vauhtia viimeisen 20
vuoden aikana (Kuvio 1, Viestorekisterikeskus 2012.), ja kansainvilistyy tulevaisuudes-
sakin. Tyorintamalla tulee osata kasitelld eri kulttuureista tulevia thmisia ja antaa myos-
kin heille huomiota tasapuolisesti. Opetus- ja kulttuuriministerion (Opetus- ja kulttuu-
riministerio 2012.) sekd SLU:n (Suomen Liikunta ja Urheilu 2012.) periaatteita on tasa-
arvon ja suvaitsevaisuuden edistiminen. Litkunnanohjaaja (Amk) on tyoskennellessdin
lasten ja nuorten kanssa vastuussa kasvatuksesta, ja nayttaa toiminnallaan esimerkkia.
Kulttuurien kohtaamiseen tarvittavia valmiuksia ei ehka osata vield sisaistda, tai niita el
valttimattd tiedosteta ennen kuin niitd tarvittaisiin. Samaan kategoriaan voidaan lisitid
kansainvilisen opetuksen tyytymattomyys. Kokemukset kansainvalisista luennoitsijoista
ja opetuksesta erosivat vastauksissa melko paljon toisistaan. Kokemukset saattoivat
vaihdella pelkistiin suuntautumisopintojen perusteella, jolloin keskitytddn eri asioihin.
Erot saattavat johtua myos siitd, ettd kysymysta ei ole ymmarretty samalla tavalla. Ky-
symyksessd on saatettu keskittya pelkistain kansainvilisiin luennoitsijoihin, ja vastattu

vain sen perusteella. Talloin kysymyksen asettelussa on tapahtunut virhe.

Vastauksista kdvi my0s ilmi, ettd oppilaitoksen tarjoamiin kansainvalistymismahdolli-
suuksiin ollaan melko tyytyviisid. Vaihto-opiskelijoiden osallistuminen samoille tunneil-
le edistdd kanssakdymistd heiddn kanssaan my6s vapaa-ajalla. Muutaman viime vuoden
atkana suoritetut muutokset ovat antaneet hyvia kokemuksia, ettd kanssakdyminen
vaihto-opiskelijoiden kanssa olisi menossa tulevaisuudessa vielidkin parempaan suun-

taan.
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Kansainvalisia palveluita kaytti 46% kyselyyn vastanneista. Moni heistd on kayttanyt
palveluja useampaan kertaan. Esimerkkind voidaan todeta vastaaja, joka on ollut ensiksi
intensiivikurssilla, jonka jilkeen hian on lihtenyt vaihto-opiskelemaan ja sitten toiminut
vield kansainvilisena tutorina. Kansainvalisid palveluita kayttineet ovat olleet kokemuk-
siinsa erittdin tyytyvaisia. Kokemuksiensa perusteella kaikki suosittelisivat yksimielisesti
nditd palveluita my6s muille. Tdma saattaa johtua siitd, ettd kayttdjien odotukset ovat

ylittyneet matkan aikana ja he ovat saaneet kokemuksia joita eivat voineet kuvitella.

Vastanneet, jotka eivit kdyttaneet kansainvilisid palveluita, mainitsivat ”henkil6kohtai-
set syyt” suurimmaksi tekijaksi, joka vaikutti padtokseen. Vastausvaihtoehtoja laaditta-
essa, henkilokohtaisiksi syiksi ennakoitiin kuuluvan muun muassa tyopaikka, harrastuk-
set sekd perhesyyt, joka voidaan kisittdd parisuhteena. Ndité ei haluttu ldhted sen tar-
kemmin erittelemain tai tutkimaan, koska sitd ei koettu tarpeelliseksi. Kielitaidon riit-
tamattomyyttd on vaikea ldhted kyseenalaistamaan, koska jokainen kokee kyseisen asian
henkil6kohtaisesti. Voidaan kuitenkin olettaa, etti itseluottamuksen puute puhua vie-
rasta kieltd sekd rohkeus lahted ulkomaille on saattanut vaikuttaa myos palvelujen kayt-

tamattomyyteen.

Tarkemmin kokemuksia miiriteltiessd nousi esille, ettd kansainvalisia mahdollisuuksia
olisi pitainyt mainostaa enemmain. Suurimpana markkinointikanavana kansainvalisille
palveluille toimii Vierumaelld kansainvalisyysviikko, jossa annetaan kattavat infot kan-
sainvilisyydestd. Voidaankin olettaa, ettd kansainvalisyysviikolle ei ole osallistuttu, jol-
loin ei ole saatu tietoa, mita oppilaitoksella on tarjolla. Tanja Rajakko on tutkinut kan-
sainvalisyysviikkoa (Rajakko, Kansainvalisyysviikko ja sen kehittiminen, 2011), joten

sen sisaltod ja markkinointia ei sen tarkemmin kasitella.

Opiskelujen viivistyminen on my6skin vaikuttanut oppilaiden paitéksiin. Vaikka kou-
lussa kerrotaankin, ettd ulkomailla suoritettuja opintoja voidaan hyviksilukea, niin kiy-
tannossa opinnot eiviat mene kuitenkaan ithan yhteen. On sanomattakin selvaa, etta jos
lihdet puoleksi vuodeksi muualle opiskelemaan, jdi sinulle oman koulun opinnot suo-
rittamatta. Ideaalia olisi tietenkin opiskella ulkomailla samoja kursseja kuin mitd Suo-
messa olisi, mutta ndiden haaliminen ei aina ole mahdollista. Opintojen my6hemmin

suorittaminen vaatii paljon opiskelijalta itseltddn, ja melkein automaationa se tarkoittaa,
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ettd kurssit pitdd suorittaa seuraavana vuonna toisten opiskelijoiden kanssa. Tami aihe-
uttaa opiskelijalle helposti sellaisen tunteen, ettd ulkomailla suoritetut opinnot ovat ol-
leet pelkistidn plussaa, mutta mahdollisuutta ei koeta niin hy6dylliseksi. Opinnot vii-

vastyvit helposti, ja valmistuminen siirtyy eteenpain.

Tulevaisuutta pohtiessa 73% haluaisi tyoskennelld kansainvalisissa tehtdvissi, ja toivoo
tulevan tyon sisaltavan kansainvalisyyttd. Vaikka halukkuus kansainvalisiin tehtaviin
l6ytyi suurimmalta osalta opiskelijoista, niin valmius oman alan kansainvilisiin tehtaviin
erosi huomattavasti miesten ja naisten osalta. Tdssd voidaan miettid ovatko miehet ol-
leet itseluottavaisempia kuin naiset, vai ovatko naiset olleet rehellisempia ja realistisem-

pia kuin miehet.

Haastattelun vastauksissa kdy ilmi, ettd kansainvilisyys tiedostetaan tirkedksi osa-
alueeksi tulevaisuuden ty6rintamalla ja sille on suunniteltu tietyt raamit opetussuunmni-
telmaan. Tulevaisuuden ty6rintamalla onkin ennusteiden mukaan tarvetta kansainvali-
selle tyévoimalle suurten ikaryhmien eldkéitymisen myota. Tama asettaa haasteita suo-
malaisille tyontekijoillekin. (Heikkild & Pikkarainen 2008.) Haastattelun vastauksista jad
kuitenkin helposti sellainen kuva, etta kansainvilisyys koetaan pelkastain kieliopintoina,
opiskelijavaihtona seki kansainvilisena tyoharjoitteluna. Haastattelussa nostettiin esille,
etta kansainvalisyys on osa jokaista opintojaksokuvausta, ja on opettajien vastuulla mi-
ten he tuovat kansainvilisyyden kiytint66n. Kansainvilisyyttd voidaan tuoda esille
osallistumalla kansainvilisiin seminaareihin, tuomalla kansainvalisid luennoitsijoita tai
kayttamalld kansainvilistd kirjallisuutta. Tama on juuri se, mitd Lehtonen kaipasi ope-

tukseen. (Lehtonen 1993, 24-25.).

Tutkimuksen vastauksia vertailtaessa huomio kiinnittyy seuraaviin kohtiin. Kieliopinnot
koetaan hyodylliseksi opiskelijoiden osalta, ja nithin ollaan tyytyviisid. Niitd mydskin
painotetaan paljon, mika kay ilmi haastattelun tuloksista. Kieliopintojen konsepti on
molempien osapuolien osalta hyvilld mallilla. Kansainvilisten palveluiden toiminta ja
tarjonta ovat myoskin molempien osapuolten mukaan kunnossa, ja tyytyvaisyys kohtaa
tarjonnan hyvin. Ristiriidaksi osoittautuu kansainvilisten luennoitsijoiden ja kulttuurei-
hin liittyvien valmiuksien puute. Opetussuunnitelman ja kiytinnon totetus eivat tassa

osin tasmai. Kansainvalisid luennoitsijoita ja opetusta tarkasteltaessa pitaa kuitenkin
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muistaa, ettd raha keinuttaa titd kehtoa. Ndiden tuominen vaatii usein jirjestelyd sekd
merkittivain summan rahaa toteutuakseen. Osittain samanlainen tilanne on my6skin
kulttuureihin liittyvien valmiuksien suhteen. Molemmilla saroilla opetus tarkoittaisi hy-
vin pitkalti opetuksen ulkoistamista, mika lisdisi kuluja merkittivisti. Kovalainen (teok-
sessa Pitkanen 2011, 200-205.) kuuluuttaa pitkajanteista tyotd kehittimisen saralla, ja

niin ollen muutaman luennoitsijan tuominen ei liene olennaista.

Tutkimuksessa kaytettiin hyviksi kvantitatiivista ja kvalitatiivistd tutkimusmenetelmaa.
Niiden yhteiskdytolld saatiin tdydennettyd toista, sekéd pystyttiin vertailemaan saatuja
tuloksia. Kvantitatiivisessa osiossa aineistonkeruumenetelmina kaytettiin kyselyloma-
ketta, jolla mitattiin opiskelijoiden tyytyviisyyttd heiddn opiskeluaikaansa. Kvalitatiivi-
send menetelmina kéytettiin strukturoitua haastattelua, jossa kysymykset olivat ennalta

maarattyja molemmille haastateltaville.

Tyytyvaisyyskyselyyn vastasi 26 liikunnanohjaajaopiskelijaa, ja vastausprosentiksi muo-
dostui 30,2%. Vaikka noin joka kolmas vastasi kyselyyn, jii otos silti suhteellisen pie-
neksi. Vastaamattomuuteen on vaikea keksia syitd, mutta sithen on saattanut vaikuttaa

kyselyn ajankohta, kiire, valinpitamattomyys seka tietimattomyys atheesta.

Kysely koettiin parhaaksi suorittaa sihkoisesti Webropol-ohjelman avulla. Se tavoittaisi
kaikki helposti sahkopostin valitykselld ja antaisi vastaajan vastata kyselyyn itselleen
parhaiten sopivana ajankohtana. Kyselyyn vastaaminen olisi helppoa ja tulosten analy-
sointi onnistuisi helposti ohjelman avulla. Ohjelma mahdollisti my6s kyselyn johdatel-
lun etenemisen vastauksien perusteella, miké oli tissa tutkimuksessa tarpeen. Kyselyyn
vastaaminen oli suhteellisen nopeaa ja sithen annettiin reilusti aikaa. Ongelmaksi muo-
dostui kyselyn lihettiminen. Koska kyseessi oli Haaga-Helian opiskelijat, ei henkil6-
kohtaisia sahkopostiosoitteita voinut jakaa, vaan kysely lahetettiin Haaga-Helian tieto-
jarjestelmin kautta Helsingistd. Tdmin voidaan my6skin olettaa olevan syyni vastaa-
mattomuuteen. Varmuutta sahkopostin aktiivisesta kaytosti ei ollut, mistéd johtuen et
ole varmuutta siitd onko kysely tavoittanut kaikkia kohderyhmaliisid. Ennen tuloksien
kasittelya lahetettiin vield muistutus, jossa kehotettiin vastaamaan kyselyyn. Muistutus
ldhetettiin sosiaalisessa mediassa mahdollisimman monelle kohderyhmildiselle, mutta

kaikkia se ei tavoittanut. Jalkeenpiin ajateltuna kysely olisi ollut ehka parempi jarjestda
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yhteisten oppituntien yhteydessd, jolloin se olisi tavoittanut useamman ja otos olisi ollut

suurempi.

Haastatattelu paitettiin toteuttaa sahkopostin valitykselld, missa kysymykset olivat en-
nalta méarittyja ja molemmille haastateltaville taysin samanlaiset. Aikataulullisesti tima
sopi paremmin seka tutkijalle, ettd my6s haastateltaville. Kysymykset laadittiin tutki-
musongelmien pohjalta ja niiden tarkoituksena oli saada toisenlaista nikékulmaa tarkas-
teltavaan atheeseen, seka tutkia tarjoaako opetussuunnitelma tarvittavia valmiuksia kan-
sainviliseen toimintaan tulevaisuudessa. Vaikka haastattelut onnistuivatkin halutulla
tavalla, olisi ne voinut suorittaa alkuperiiselld suunnitelmalla henkil6kohtaisesti. Sahko-
posti ei mahdollistanut sijaa lisdkysymyksille, jonka takia vastaukset jdivit hieman sup-
peiksi. Vaikka opetussuunnitelmaa ei ollut tarkoituskaan tutkia sen tarkemmin, olisi
henkil6kohtaiset haastattelut varmasti synnyttanyt mielenkiintoiset keskustelut atheesta

ja syventanyt atheen tarkastelua.

Tutkimuksen luotettavuutta tarkasteltiin reliabiliteetin ja validiteetin avulla. On tiysin
mahdotonta sanoa, kuinka huolellisesti ja rehellisesti opiskelijat antoivat vastauksensa.
Vastaajien suhtautumista kyselyyn ja perchtyneisyyttd aiheeseen ei my6skddn voida ar-
vioida. Voidaan kuitenkin olettaa, ettei opiskelijoiden perehtyneisyys heikenni tutki-
muksen validiutta, silld tutkimuksen aihepiiri kisitteli heille tuttua aihetta ja heiddn ko-
kemuksiaan. Suurempi otos olisi lisinnyt tutkimuksen reliabiliteettia, silld satunnaisten
vastausten mahdollisuus pienenisi. Tutkimuksen otoksen koko ei silti heikenni tutki-
muksen validiutta. Tutkimuksen luotettavuuteen ja pitevyyteen vaikutti positiivisesti
monipuoliset tulosten analysointimenetelmat: ristiintaulukointi, keskiarvojen- ja keski-

hajontojen vertailu, seka tilastollista merkitsevyyttd vertaileva t-testi eli p-arvo.

Kansainvalisyytta ei ole aikaisemmin Vierumaelld tutkittu tistd nakokulmasta, joten se
antaa tutkimukselle lisiarvoa nostaen tyon hyodyllisyyttd. Opiskelijoiden saamat koke-
mukset saattavat erota siitd, miten opetussuunnitelmassa on suunniteltu kansainvilisyy-
den toteutuvan. Opiskelijoiden nikékulma on tistd syystd tirked huomioida, kun puhu-

taan opetussuunnitelman kehittamisesta.
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Tutkimuksen toimeksiantajana toimi Haaga-Helia ammattikorkeakoulun Vierumien
yksikké. Tyon ohjaajana toimi Vierumien yksikon Kansainvilisyyskoordinaattori Mairit
Pellinen. Vierumaen yksikko on kehittimassa ja muokkaamassa opetussuunnitelmaan-
sa, ja opinndytetyo toimisi apuvalineena kansainvalista osuutta kehitettiessa.
Jatkotutkimusehdotuksena voisi toimia tutkimus, jossa verrattaisiin eri opiskelijoiden
opiskelupolkua. Tutkimuksessa tarkasteltaisiin miten eri opiskelijat ovat kokeneet opis-
keluaikansa kansainvilisestd nakokulmasta. Tutkimukseen valittaisiin opiskelijoita, jotka
ovat kayttaneet kansainvilisia palveluita kenties useamman kerran, sekd opiskelijoita
joiden kansainvilisyys kasittid pelkistidn pakolliset kieliopinnot. Mydskin suuntautu-
misopintojen vertailu onnistuisi tassa tutkimuksessa hyvin. Kuvitellun tutkimuksen
tutkimusmenetelmani kannattaisi kayttaa kvalitatiivista menetelmai, jolloin henkil6ista
saisi syvillisempid tietoa. Kuviteltu tutkimus laajentaisi ja tiydentiisi timén tutkimuk-

sen tuloksia, seka tarkastelisi miten opiskelupolut eroavat toisistaan.

Parannusehdotuksena voisi tissd tyOssi olla haastattelun kdyttiminen myds opiskelijoil-
le tyytyviisyyskyselyn ohessa. Haastatteluilla olisi voinut saada syvillisempid ja henkil6-
kohtaisempia vastauksia opiskelijoilta. Tutkimuksessa kéytetty tyytyviisyyskysely olisi
pitinyt toteuttaa yhteisesti koulun yhteydessa, jolloin se olisi varmuudella tavoittanut
suuremman mairan opiskelijoita. Kyselylomaketta olisi voinut myos laajentaa, jolloin
atheesta olisi saanut vield enemmain irti ja tarkempaa tietoa. Tutkimuksessa kaytetty
haastattelu olisi voitu suorittaa henkil6kohtaisesti haastattelemalla tarkemman kuvan

saamiseksi. Haastattelu olisi ndin ollen saanut tirkeamman merkityksen tutkimuksesta.
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9 Kehitysideoita kansainviliseen toimintaan

Kehitysideoita Vierumien kansainviliseen toimintaan on lihdetty kartoittamaan opis-
kelijoilta saamien palautteiden pohjalta seki tyon yhteydessi tulleista ajatuksista. Kehi-
tysideoita pohtiessa on pyritty pitimadn koulutus etusijalla ja peilattu opetussuunnitel-

maan sopeutuviin mahdollisuuksiin.

Palautteista noust esille koulun sisdinen tutor-malli, joka on kehittelemisen arvoinen
idea. Nykyisellddn ulkomailla olleet ovat pdisseet jakamaan kokemuksiaan ja kertomaan
niistd kansainvilisyysviikon yhteydessd. Tamin jatkaminen on ehdottomasti siilytetta-
vi, ja esityksiin pitdisi saada enemmin opiskelijoita paikalle, jotta tietoisuus lisddntyisi.
Tamain lisaksi olisi hyva keritd aikaisemmin ulkomailla olleita kasaan jakamaan koke-
muksiaan tuleville, jotka ovat saaneet tiedon lihtemisestd. Yhteisissd tapaamisissa voisi
kerrata huomioon otettavia asioita, sekd jakaa hyodyllistd tietoa paikasta, kulttuurista
yms. Haaga-Helialla on ainakin joskus ollut tillainen tapahtuma, mutta allekirjoittanut
ainakin koki sen hieman turhaksi. Tama suunniteltu tapaaminen koskisi Vierumaen
opiskelijoita, jolloin hyotynakokulma tulisi paremmin esille. Ndma tutorit voisivat myos
auttaa kansainvilisyyskoordinaattoria ennalta miirittyjen asioiden hoidossa. Tutorit
toimisivat myo6s kansainvilisind tutoreina saapuville vaihto-opiskelijoille. Vasta muuta-
man vuoden ajan Vierumielld on ollut tutoreita. Tutoroinnissa olisi osana tyéeldiméldh-
tOisyys ja siitd voisi saada opintopisteitd tehdyn tyon mukaan. Tdmi konsepti kehitelty-

nd toimisi vastauksena moniin opiskelijoiden mainitsemiin epikohtiin.

Opiskelijat toivoivat kansainvilisiin palveluihin lisdd mahdollisuuksia ja vaihtokohteita.
Kuten taustaosuudessa kivi ilmi, vaihtokohteita on tilld hetkelld noin 20, ja keskeisim-
pidkin noin 10. (Haaga-Helia amk. Kansainvalistyminen, vaihtokohteet. 2012.) Vaihto-
kohteetkin on jaoteltu eri aihepiirien mukaan, joten jokaiselle varmastikin 16ytyy oma
paikkansa suuntautumisen mukaan. Vaihtokohteiden saaminen on vaikeaa, koska se
edellyttid molemminpuoleista yhteistyotd. Varsinkin Euroopan ulkopuolelle suunnatut
vaihdot olisivat monella tavalla haastavaa jirjestdd. Tyoharjoittelupuolella toiminta pe-
rustuu paljon opiskelijan itse etsimain paikkaan. Ulkomaille lahtevia tulisi rohkaista

neuvottelemaan ja kysymiin, olisiko mahdollista, ettd tulevaisuudessakin paikka voisi
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tarjota harjoittelua oppilaitoksen opiskelijoille. Niin ollen yritys voisi antaa yhteystie-

tonsa koululle jolloin tulevaisuudessa olisi mahdollista tehda yhteistyota.

Haastattelun tuloksissa kévi ilmi, ettd Vierumaen yksikko on korkealla tasolla, kun ver-
rataan opiskelijoiden kansainvilisen harjoittelun ja vaihtojen mairii suhteutettuna
opiskelijamédridn. Tami kdy ilmi my6s vuoden 2011 kansainvilisestd kuvauksesta.
(Taulukko 1. Kv-toiminta lukuina vuonna 2011.) Taman suhteellinen kasvattaminen ei
varmasti ole ideaalia, eikd varmaan toivottavaakaan. Vaihto-opiskelun ja kansainvilisen
harjoittelun ohessa olisikin syyta keskittya lyhyisiin vaihtoihin ja intensiivikurssethin.
Niilld olisi mahdollista syventyi juuri tiettyihin osa-alueisiin opinnoissa, ja tarjota sa-
malla kansainvilistd kokemusta opiskelijoille. Lyhyitd kursseja ja koulutuksia 16ytyisi
varmasti jokaiselta liitkunnan osa-alueelta. Oppilaitoksen tulisikin rohkaista opiskelijoita
enemmain timin kaltaisiin opintoihin, jolloin oma mielenkiinto ja syventyminen alaan
nousisi enemmain esille. Se, mihin kategoriaan opintoja nama sitten kuuluisivat, olisi
mietittivd tarkkaan. Mutta varmasti kaikkiin syventdviin opintoihin 16ytyisi mahdolli-
suuksia. Vapaasti valittaviin opintoihin mentiessd kysymys kuuluisi, ettd tulisiko niiden

mairaa lisita opetussuunnitelmassa.

Vierumaiki mainostaa internetsivuillaan, ettd toimii aktiivisesti kansainvilisissa verkos-
toissa ja kehityshankkeissa. (Vierumaki. Kansainvilistyminen. 2012.) Yhteistyo Haaga-
Helian kanssa on luonut hyvit monikulttuuriset edellytykset Vierumden kampukselle.
Vierumiki ja Suomen urheiluopisto tunnetaan ja tiedetidn ympiri Suomea. Kampus
alueella vierailee vuosittain tunnettuja thmisia litkunnan ja urheilun saralta, niin Suo-
mesta kuin my6s ulkomailta. Lisdksi Vierumaella sijaitsee muun muassa Olympiakomi-
tean harjoitus- ja valmennuskeskus seka Kansainvalisen Jadkiekon Kehityskeskus. (Vie-
rumaki. Tietoa meistd. 2012.) Laajempi yhteistyé Suomen urheiluopiston kanssa, seka
esimerkiksi ndiden toimijoiden kanssa tarjoaisi loistavia ja mielenkiintoisia luennoitsijoi-
ta myos kansainvilisyyteen liittyvissd asioissa. Vierumaelld koulutetaan litkunta-alan
ammattilaisia tulevaisuuteen ja kun alueelta 16ytyy tuollaisia toimijoita, niin opiskelijat
voisivat saada heiltd hyvid oppia ja vaikutteita. Tapahtumien ja eri seminaarien tiukem-
pi integraatio lukujirjestyksiin ja tietoa eteenpiin opiskelijoille mahdollisuuksista. Tar-
keiden urheilupdittijien ja urheilijoiden kokemuksista saa ammennettua paljon irti tie-

toa jota ei kirjoista saa kerattya.
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Yhteistyon lisidminen myoskin ulkomaalaisten kanssa, jotka Vierumielle saapuvat on
tirkedd ja edistdd kulttuurien vilisid kohtaamisia. Vaihto-opiskelijoiden monipuolinen
kayttiminen, seka vierailevien opettajien kierrattiminen eri ryhmien valilla luennoimas-
sa edistdd tietoisuutta kulttuurien eroista. Aiheen ja luennon e aina tarvitse olla viimei-
sen paille omaan alaan liittyva, vaan luennoitsija voi tulla keskustelemaan ja tarjota eri-

laisia nikokulmia tilanteisiin.

Haastatteluissa kavi ilmi, ettd liikunta-alan tyomarkkinat ovat monelta osin jo nyt kan-
sainvilisid - ja mitd todenndkoisemmin jatkossa kasvavassa miirin. Kansainvilisiin ja
monikulttuurisiin valmiuksiin onkin tirkeata keskittya ja jakaa tietoa eteenpdin. Ammat-
tikorkeakoulun lihtokohtana on ty6elimildhtdisyys, ja tulevaisuuden tyollistyminen

vaatii kansainvilisia taitoja myos litkunnan alalla.
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Liitteet

Liite 1. Kyselylomake

Tavoitteena on tutkia liikunnanohjaajaopiskelijoiden tyytyviisyytti tutkinnon tarjoamiin
kansainvilistymismahdollisuuksiin.
Tavoitteena on my6s kartoittaa opiskelijoiden kokemuksia oppilaitoksen tarjoamiin

kansainvilisyyteen liittyviin valmiuksiin.

Kyselylla pyritaan kehittiméin kansainvalista osuutta litkunnanohjaajakoulutuksessa.

1. Sukupuoli Mies

Nainen

2. Oletko aikaisemmin ollut vaihdossa/toissd/asunut ulkomailla (vihintdan kolme kuu-
kautta) Kylla
Ei

Arviointiasteikko: 4 = tdysin samaa mieltd, 3 = melkein samaa mielta, 2 = vihin eri

mieltd, 1 = tdysin eri mieltd. Ympyroi eniten mielipidettisi kuvaava numero.

Opiskeluaika

3. Koin opiskeluaikani kansainviliseksi 1 2 3 4
4. Koin, etta kielten opiskelusta oli hyotya 1 2 3 4
5. Koin, ettd kulttuurethin liittyvid valmiuksia sai riittavasti 1 2 3 4
6. Olin tekemisissd oppitunneilla vaihto-opiskelijoiden kanssa 1 2 3 4
7. Olin tekemisissd vapaa-ajalla vaihto-opiskelijoiden kanssa 1 2 3 4

8. Olin tekemisissid Degree Programmin ulkomaalaisten opiskelijoiden kanssa.

1 2 3 4

~

9. Koin, ettd kansainvilisid luennoitsijoita/opetusta oli tarpeeksi 1 2 3
10. Olin tyytyviinen oppilaitoksen tarjoamiin kansainvilistymismahdollisuuksiin

1 2 3 4
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11. Kiaytitk6 hyviksesi koulutusohjelman tarjoamia kansainvalistymismahdollisuuksia?
KYLLA
EN

Jos vastasit EN, siirry kysymykseen 18.

12. Jos kaytit kansainvalisyys -palveluja, niin mita?
Vaihto-opiskelu ulkomailla
Tyoharjoittelu ulkomailla
Intensiivikurssi ulkomailla
Intensiivikurssi Suomessa
Kieliopintoja toisessa HH:n yksikossa
Kv-tutor

Joku muu, mika?

13. Miksi kaytit palveluja?

Arvioil kokemustasi

14. Olin yleisesti ottaen tyytyvainen kokemukseeni 1 2 3 4
15. Sain hyviksiluettua ulkomailla tekemidni suorituksia helposti 1 2 3 4
16. Sain arvokasta osaamista tulevaisuuteen 1 2 3 4

17. Suosittelen kansainvilisyyteen liittyvien opiskelijapalvelujen kayttamista

1 2 3 4

Siirry kysymykseen 22.
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18. Jos et kayttinyt, niin miksi?

Ei1 ollut kiinnostavaa paikkaa

En kokenut hy6dylliseksi
Henkil6kohtaiset syyt

Koin kielitaitoni riittimattomaéksi
En ollut tietoinen

Joku muu, mika?

19. Kansainvilisid mahdollisuuksia olisi pitinyt mainostaa enemman 1 2 3 4
20. Koin kansainviliset mahdollisuudet liian kalliiksi 1 2 3 4
21. Opiskelujen mahdollinen viivistyminen vaikutti padtkseeni 1 2 3 4
Tulevaisuus

22. Toivon, etta tuleva tyoni sisdltda kansainvalisyytta 1 2 3 4

23. Haluaisin tyoskennelld tulevaisuudessa kansainvilisissd tehtivissd

KYLLA
EN

24. Olen mielestani valmis oman alan kansainvalisiin tehtaviin 1 2 3 4

25. Anna palautetta oppilaitoksen kansainviliseen toimintaan liittyen

26. Kansainviliseen toimintaan liittyvid kehittdmisideoita

Kiitos vastauksistasi!

50



Liite 2. Haastattelulomake

Kansainvalisyys osana litkunnanohjaajakoulutusta (Amk)

Tutkimuksen tavoitteena on tutkia litkunnanohjaajaopiskelijoiden tyytyviisyyttd tutkin-
non tarjoamiin kansainvilistymismahdollisuuksiin.
Tavoitteena on my6s kartoittaa opiskelijoiden kokemuksia oppilaitoksen tarjoamiin

kansainvilisyyteen liittyviin valmiuksiin.

Tutkimuksella pyritdan kehittimain kansainvilistd osuutta liitkunnanohjaajakoulutuk-

Sessa.

Haastattelun tarkoituksena on saada erilaista nikokulmaa tarkasteltavaan aiheeseen,
jonka pohjalta voidaan verrata nikemyksid opiskelijoiden kokemuksiin. Haastattelu
nauhoitetaan, jolloin pystytain analysoimaan haastattelua tarkemmin ja kirjaamaan tu-
loksia. Haastattelun vastauksia kisitellaan luottamuksellisesti ja niita tullaan kayttimaan

osana tutkimustuloksia.

Haastattelussa kysytddn Teiddn nikemyksid seuraaviin aiheisiin:

1. Miten kansainvalisyyskasvatus nikyy litkunnanohjaajakoulutuksessa (Amk)?
2. Miten opintosuunnitelmassa on otettu kansainvalisyysteema huomioon?

3. Kuinka tirkeiksi koet kansainvilisyyden litkunnanohjaajakoulutuksessa (Amk) ja

tarpeellisuutena alan tyorintamalla tulevaisuudessa?

Kiitos haastattelusta!
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