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In my thesis I study the contents of an entrepreneur association’s publication and I
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of guidelines and advertising Kiiminki-lehti magazine has. In my research question |
will focus on my “professional identity crisis”, i.e. do I make journalistic news, ad-
vertorials or informative newsletters?

This thesis is based mostly on my own thoughts and also on my experience working
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data sources.

The practical part of this practice-based thesis consists of the content I processed for
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1 JOHDANTO

Paasin tyoskentelemaén toimittajana ensimmadista kertaa elamassani, kun paadyin teke-
méaan Kiiminki-lehted kesalla 2010. Tuolloin olin tytharjoittelussa VKK-Media Oy:ssa.
Kiiminki-lehti on Kiimingin Yrittdjat ry:n kolmesti vuodessa ilmestyvé tiedotuslehti,
jonka toteutuksen takana on muhoslainen yritys VKK-Media Oy. Toimittajatyoni seké
esimerkkijutut Kiiminki-lehdessé toimivat produktina tassa toiminnallisessa opinnayte-

tyossani.

Ensikertaa ollessani toimittajana mieleeni ei viela noussut niin paljon kysymyksia, kuin
toisen harjoitteluni yhteydessé seuraavana vuonna. Tallgin pé&sin toteuttamaan samaa
julkaisua uudestaan. Mielikuva toimittajan tehtdvistd oli muotoutunut tarkemmaksi
ammattiopintojen vuoksi, mutta mielestani todellisuus tyoharjoittelussa ei vastannut
koulusta oppimaani mielikuvaa toimittajuudesta. Ammatillinen minakuvani oli kriisissa
ja aloin miettid, mika on minun roolini Kiiminki-lehden toimittajana. Kirjoitanko puffe-
ja eli mainosteksteja yrityksille, tiedotanko yrittdjayhdistyksen asioista tiedottajan tyy-
liin vai voisinko edes hyvalla mielikuvituksella kutsua itseani journalistiksi? Téastd miet-
telidisyydesta johtuen aloin tutkia, onko jarjestolahtdisen julkaisun tekeminen - ainakin
Kiimingin Yrittdjat ry:n tapauksessa - ensisijaisesti tiedottamista, mainontaa vai journa-
listista tyotd. Ammatillinen identiteettikriisini poiki minulle siis tutkimuskysymykseni.

Tutkimustehtavaani lahestyn sekd ammattikirjallisuuden kautta ettd toiminnalliselle
opinnéytetydlle ominaisen piirteen, tekemélld tutkimisen, kautta. Toiminnallisessa
opinndytetydssé produktin eteen tehty tydprosessi muutetaan sanalliseen muotoon. T&-
mé& opinndytetyd on raportti myos siitd, millaisiin tuloksiin ja johtopéé&toksiin olen paa-
tynyt prosessin aikana. Kirjallisuuteen ja muihin l&hteisiin perustetun teoreettisen viite-
kehyksen avulla méérittelen tarkat kasitteet ja termit, jotta opinnédytetyo tayttaisi yleiset
tutkimusviestinnan piirteet. (Vilkka & Airaksinen 2003, 65-66.)

Lahestyn tutkimuskysymystani méérittelemalla journalistiselle ja tiedottavalle tekstille
sekd puffille ominaiset piirteet, ja pohdin, miten ne ilmenevat Kiiminki-lehdessa. Téassa
pohdinnassa tarkastelen l&hinnd itse tekemiéni yritys- ja henkilGesittelyja sekd muita
juttuja. Tein paatdksen rajata kasiteltdvasta aineistosta pois ne Kiiminki-lehdessa olevat

jutut, jotka on tilattu muilta tahoilta. Ndista esimerkkiné tervehdykset, joissa yrittajajar-



jeston alue- tai valtakunnantason toimijat tai Kiimingin kunnan edustajat kertovat kuu-
lumisiansa. Opinnaytetyon kasittelyn ulkopuolelle ja&véat muiden toimituksen jésenten

seké toimituksen ulkopuolisten henkildiden tekemét jutut.

Kiiminki-lehdessd nékyva toistuvien tapahtumien uutisointi on mielesténi oleellinen
kehityskohde, johon aion pureutua. Etenkin Kiiminkipéivét-nimisen tapahtuman uuti-
sointi on jaméahtanyt tyylillisesti paikoilleen. Kiiminkipdivat on Kiimingin Yrittajien
jarjestama markkinatapahtuma ja vuotuinen voiman néyte eli kaikista nékyvin osa Kii-
mingin Yrittdjien toimintaa, ja tastd syystd se on oleellista nostaa esille vuosittaisessa
uutisoinnissa. Tamantyyppisten tapahtumien uutisointiin kannattaa panostaa, ja Siksi

myG6hemmin tekstissa nostan esiin muutamia kehityskohtia.



2 KESKEISET KASITTEET

Tassa kappaleessa madrittelen tyovélineet, joilla l&hden késittelemdan tarkemmin tutki-
maani asiaa: mita Kiiminki-lehti siséltaa ja mika on toimittajan tehtava Kiiminki-lehden
teossa? Toimittajan tyohon kuuluu jutun teon lisaksi my6s jutun ideointi ja tiedonhan-
kinta (Huovila 2004, 41).

Aluksi maarittelen ammatillisen identiteettikriisini osatekijat: ovatko tuottamani jutut
puffeja eli maksettuja mainoksia, journalistisia uutisjuttuja vai kenties yhdistyksen asi-
oista kertovia tiedotteita. Toki tassékin vaiheessa on jo hyva muistaa, etteivat kaikki
juttutyypit ole valttdmatta toisiaan pois sulkevia ja jutuissa saattaa olla ammennettuna
piirteitd muistakin juttulajeista. Syntyih&n journalismikin alun perin kaupankaynnin
valineeksi: kauppiaille tarkoitetut uutiskirjeet alkoivat kulkea ympéri maailmaa (Kanto-
la & Mora 1998, 19). Juttujen sisallét voivat siis olla paallekkéisia, joten jako voidaan

tehda viime ké&dessa jutun tarkoituksen perusteella (Huovila 2004, 124).

Erilaisten juttutyyppien lisaksi paatin koota myds toimittajan ammatti-identiteettia kos-
kevan maééritelmén. Opinndytetyoni otsikossakin esiintyy termi “ammatillinen identi-
teettikriisi”, joka on perdisin osittain omasta sanaleikistdni. Alan kirjallisuudesta en kui-
tenkaan 16ytanyt termiin suoraan viittaavaa teosta, joten tyydyn tassd méaéritteita kasitte-
levassa kappaleessa kiteyttamaan toimittajan ammatti-identiteettia kirjallisuuden avulla.
Ammatti-identiteettiini liittyvasta kriisistd kerron enemman neljannen kappaleen en-

simmaéisessa alakappaleessa.

2.1 Journalistinen uutisjuttu

Journalismi on joukkotiedotuksen osa-alue, joka vaatii joko teknisen tai printatun jul-
kaisualustan. Journalistisesta siséllosta pyritddn tekemaan mahdollisimman sek& ajan-
kohtaista etté tosiasiapohjaista (Sana 1995, 28-29). Kuitenkaan median ja journalismin
tehtavét eivét ole aina selkedsti méariteltyjd, mutta usein julkaisualustat itse madrittele-

vat omat tehtévénsd, joiden mukaan toimia (Sana 1995, 50).



Ajankohtaisuutensa lisaksi uutisen valittdman tiedon pitdisi olla paitsi kiinnostavaa,
myo6s hyodyllistd ja liian viihteellisyyden korostaminen yleensd héivyttaa asiasisaltta
(Huovila 2005, 10). Ennen kaikkea uutisen on tarkoitus valittaa lukijalleen informaatio-
ta, jota ei varita asenteet tai kirjoittajan omat mielipiteet (Huovila 2004, 124). Journa-
lismi ei kuitenkaan vélttdmatta ole taysin arvovapaata, vaan siihen voi vaikuttaa esimer-
kiksi mediaorganisaation tavoitteet ja lukijat — journalismia siis on hyvin monenlaista
(Helle 2009, 97).

Uutisessa kerrotaan aina ensimmaiseksi tarkein asia ja heti ensimmaisestd kappaleesta
jo pitéisi kdyda selvaksi mita tapahtuu, missd, milloin, miten, kuka ja miksi. Kuitenkin
jutun Kirjoittaja eli toimittaja itse paattdd viime kadessd miten ja misté asioista han ker-
too. (Huovila 2004, 124-125.)

2.2 Tiedottaminen

Tassa opinndytetydssa puhuessani tiedottamisesta tarkoitan ensisijaisesti ulkoista tiedot-
tamista, enké niinkdan kerro yhdistyksen siséisesta tietoliikenteestd. Tiedottaminen on
osa yhteistjen viestintaa, jolla pyritaan lisdédmaén tietoisuutta yhteison toiminnasta koh-
deryhmélle ja muille tarkeille henkil6ille (llvonen 2007, 14). Ulkoisessa tiedottamisessa
on tarkeda tavoittaa henkilot, jotka ovat mahdollisesti potentiaalisia yhteison jasenia.
Liséksi on erityisen tarkead, ettd ulkoisessa viestinnassa kuullaan myoés yhteistydkump-

paneiden ja muiden sidosryhmien toiveita (llvonen 2007, 14).

Kéytanndssé yhdistyksen tiedottamiseen voi kuulua séhkoiset tiedotteet, vuosikerto-
mukset tai erilaiset painotuotteet, kuten esitteet, k&yntikortit tai yhdistyksen omat lehdet
(Ilvonen 2007, 50). Tiedottaminen lehden muodossa kuuluu valilliseen viestintaan, toi-
sin kuin esimerkiksi suora, henkilokohtainen viestintd esimerkiksi sahkopostin valityk-
selld (livonen 2007, 13).

Etenkin yhdistyksen viestinndsséd on erityisen tarkedd huomioida yhdistyksen omat ta-
voitteet ja millaisen kuvan se haluaa luoda toiminnastaan (livonen 2007, 17-19). Tar-
keitd ominaisuuksia yhdistyksen viestinnélle ovat reaaliaikaisuus, ennakoivuus, séan-

nollisyys, avoimuus ja rehellisyys sek& selkeys (livonen 2007, 17-19). Naiden lisaksi



hyvaan tiedotukseen liittyy myos tiedon hankinta. Yhdistyksella taytyy olla késitys siit,
mitd ympéristossa tapahtuu ja millaisia omaan toimintaan liittyvia asioita on meneillaan
(Kuokkanen & Myllyviita & Rosengren & Torronen 2007, 58).

Tiedotteen rakenteessa on havaittavissa samoja piirteitd kuin uutisessa. Tarkein ja Kiin-
nostavin asia nostetaan esille ensimmaisend, jonka jalkeen pureudutaan yksityiskohtiin
ja viimeiseksi laitetaan vahapatdisimmat seikat seka tarvittaessa taustatiedot (Kantor
2007, 44). Tiedotteen tulee olla niin ikddn uutisen tavoin selked ja tiivis seka kieleltaan
objektiivinen eikd markkinoiva (Kantor 2007, 44). Tiedotteessa pitda aina olla jotain
uutta ja ajankohtaista kerrottavaa, tai silloin tiedote ei ole kenenk&an mielesta kiinnosta-
va (Uimonen 2010, 107). Tiedotteen ydin 16ytyy usein siitd, mika on yllattavaa, miten
tiedotettava asia vaikuttaa ihmisten elamaén ja mita siitd seuraa (Uimonen 2010, 107).

2.3 Puffi

Tassa opinndytetyossa puffilla tarkoitetaan journalistisen uutisen asuun verhoiltua jut-
tua, jonka ensisijainen tarkoitus on mainonnallinen. Sivistyssana puffille onkin adverto-
riaali, joka tulee englannin kielen sanayhdistelmaisti: “advertising” eli mainonta seka
“editorial” eli toimitettu juttu (Formichelli 2010, hakupdiva 2.3.2013). Advertoriaali
Kiteyttdd ndppérasti kasitteen itsensa sisallon, mutta kdytimme téssa yhteydessa sen
kansankielistd synonyymia eli puffia. Juttutyypin luonteeseen kuuluu Kritiikittémyys,
jonka avulla pyritddn markkinoimaan jotakin yritysta tai sen palveluita/tuotteita (Kuutti
2006, 176).

Yleensa puffi on joko itsessddn maksettu mainos tai sen taustalla on muuta mainoskyt-
kentad, mika voi olla journalistisen aseman vaérin kayttamista (Kuutti 2006, 176). Var-
sinkin jos mainostavaa sisaltdda ei ole erotettu journalistisesta siséllostd. Kansainvélises-
tikin on suositeltavaa merkita jutut puffeiksi, silla lukijat eivat vélttdmatta ole tietoisia

puffin ja toimitetun sisallon erovaisuuksista (Frost 2007,152).

Kaikki yrityksisté ja niiden tuotteista kertovat jutut eivat kuitenkaan vélttamatta ole puf-
feja, jos niiden sisallostd 10ytyy lukijalle tarkedd informaatiota (Kuutti 2006, 177). Puf-

fien kohdalla puhutaan usein piilomainonnasta ja sellaisten juttujen julkaiseminen hor-
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juttaa lukijoiden silmissé julkaisualustan journalistista uskottavuutta (Kuutti 2006, 176).
Mielestani tassa tulisi myds huomioida julkaisualustan funktio, kuten totean myéhem-

min tekstisséani.

Puffeissa pyritddn usein rakentamaan mielikuvaa yrityksesta. Tatd yrityskuvamainontaa
onkin mainostajan kannalta helpompi kontrolloida kuin perinteistd tiedotustoimintaa.
Yrityskuvamainonnalla onkin usein samat tavoitteet kuin tiedottamisella. (Malmelin
2003, 32.)

2.4 Yritysesittely

Kattavassa yritysesittelyssa tarkoituksena on antaa yrityksesta hyva yleiskuva. Esittelys-
ta pitaisi kdyda esille ainakin yritysmuoto, eli onko yritys esimerkiksi osakeyhtio tai
kommandiittiyhtio. Oleellisesti yrityksen esittelemiseen kuuluu selvittad yrityksen his-
toria ja yrityksen perustamiseen seké yrittdjyyteen johtaneet taustat. Yrityksen tyollista-
vat ominaisuudet on hyvéa huomioida ja kertoa muutenkin yleisella tasolla henkildstosta.
Hyvin keskeisiin aiheisiin kuuluu myos esitelld liikeidea, joka sisaltaa tuotteiden tai
palveluiden kuvaukset, markkina-alue, toimintatavat sekda asiakaskohderyhmat. Hyvéa
olisi huomioida my6s tulevaisuuden nakymat ja odotukset. (Salon opetus, hakupéiva
13.3.2013.)

Yrityksen sidosryhmét, kuten yrittajayhdistys sekd useat mediat ovat usein kiinnostunei-
ta yrityksen tapahtumista. Uutiskynnyksen ylittavat usein muutokset kuten toimipaikan
vaihtuminen, omistajanmuutokset, merkkipdivat, huomattavat kaupat tai merkittavéat
investoinnit. Yrityksen poikkeuksellinen taloudellinen tulos on usein median silmissé
mainittavan arvoinen asia. Uutiskynnys voidaan ylittdd myds negatiivisemmilla asioilla,
kuten onnettomuudet, lomautukset, konkurssi tai yrityksen lopettaminen. (Kortetjarvi-
Nurmi & Rosenstrom 2002, 235).

Yrittdjayhdistyksen ndkdkulmasta on kuitenkin merkittavaa, jos yritys esimerkiksi liit-
tyy yhdistyksen jaseneksi tai jos yhdistyksen jasen péasee jostain syysta huomion koh-
teeksi, esimerkiksi saamalla tunnustuksen pitkéstd urastaan. Tallaisten tilanteiden yh-

teydessa on perusteltua tehda yritysesittely, ilman ett4 se luokiteltaisiin suoralta kadelta
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puffiksi. Yrittajalehtien yritysesittelyt voidaan kategorioida usein ulkoisen tiedottamisen
piiriin, vaikkakin ne sisaltavat samoja piirteitd kuin puffit siséltavat (Kortetjarvi-Nurmi
ym. 2002, 235).

2.5 Toimittajan ammatti-identiteetti

Heikki Kuutin ytimekka&n méaaritelman mukaan toimittaja on kattonimitys viestinnéllis-
ta tyota tekeville henkil6ille tai joukkoviestinnassa toimivalle journalistille (2006). Ta-
pani Huovila kuvailee jo teoksensa otsikossa, ettd toimittaja on tiedon etsija ja vaikutta-
ja (2005). Kunnianhimoisimpien madritelmien mukaan toimittajan identiteettiin kuuluu
esimerkiksi sammumaton tiedonhalu, pohjaton perusuteliaisuus, nopea &ly, hyvé kuun-
telutaito, avoimuus ja korkea stressinsietokyky (Salminen 1998, 18). Salmisen mukaan
Max Jakobson on todennut, etta toimittajien ammattikunnalla on jopa oma ideologiansa:
journalismi (1998, 18).

Sanalla identiteetti on useita merkityksia eri tieteiden aloilla. Ammatti-identiteetilla tas-
sé tarkoitan sitd, mihin rooliin tydntekijé itsensa mieltaa siind tehtavassa, joka héanelle
on annettu. Kuitenkin useiden toimittajien keskuudessa tehdyt kyselyt ja tutkimukset
paljastavat, ettd toimittajilla itsellddn on hyvin ristiriitaisia ndkemyksié heidan roolis-
taan yhteiskunnallisellakin tasolla. Toimittajat joutuvat antamaan uusia merkityksia
ty6lleen aina kontekstin mukaan, kun tydtehtdvat muuttuvat ja ovat joskus paallek-
kaisiékin. Joskus toimittajat maarittelevét identiteettiddn suhteessa taustaorganisaatioon-
sa eli tydnantajaansa, ja statukseensa tyGpaikassaan. (Deuze 2008, 110-111.)

Suomessa toimittajien ammattiliittona toimii Journalistiliitto, jonka jasenyytta voi hakea
toimituksellisesta tai ohjelmaty6té tekeva, joko paatoiminen freelancer tai tydsuhteessa
oleva henkild (Journalistiliitto 2013a, hakupdiva 16.3.2013). Myds opiskelijajaseneksi
voi hakeutua, jos koulutus johtaa alan tutkintoon (Journalistiliitto 2013a, hakupdiva
16.3.2013). Liitto ei siis madrittele toimittajuutta esimerkiksi sen mukaan millaisilla
kriteereillda toimituksellista tyotd tehd&dn. Kuitenkin liiton sdénndissa sanotaan, ettd
jasenen padasiallisiin tehtaviin ei saa kuulua viestintaalalla toimivan yrityksen taloudel-

listen etujen valvominen (Journalistiliitto 2013b, hakupaivé 16.3.2013).
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Journalistiliiton s&antdihin kuuluvaa taloudellisen sitoutumattomuuden madritelméaa
tukee my6s Kauko Pietiléan toteamus siitd, ettd objektiivisuus on journalismin ja toimit-
tajuuden peruskivi. Tosiasioiden erottaminen mielipiteiden levittelemisestd kuuluu
oleellisena osana objektiivisuuteen. Pietila puhuu kyllakin nimenomaan professionaali-
sesta journalismista, eli sellaisesta ammatista, joka on ihmiselaman kannalta arvokasta
tietotaitoa. Tosin hanen ndkemykseensé kuuluu se, etté journalistin ammatin hyvén har-
joittamisen edellytyksend on yliopisto-opiskelu ja sen tuoma sivistys ja taito. (Pietila
2012, 9, 217-220.)
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3 KIIMINKI-LEHDEN SISALLON ERITTELYA

Kiiminki-lehti on kolmesti vuodessa ilmestyvd VKK-Media Oy:n julkaisu, joka on ot-
sikkonsa mukaan ensisijaisesti Kiimingin Yrittajat ry:n tiedotuslehti. Kaytannossa Kii-
minki-lehti on VKK-Media Oy:n tuote, jonka se toteuttaa yhteistydssa Kiimingin Yritta-
jien kanssa. Yhdistys on Suomen Yrittajat ry:n aluejarjeston, Pohjois-Pohjanmaan Yrit-
tajien paikallisyhdistys. Kiiminki-lehteda jaetaan Kiimingin ja Jaalin alueella jokaiseen
talouteen sek& yritykseen ilmaisjakeluna. Lisaksi Valtatie 22:n varressa on muutamia
jakelupisteita irtonumeroille. VKK-Media Oy valmistaa myos useiden muiden Oulun
ymparistossa toimivien yhdistyksien ja organisaatioiden lehtid. VKK-Media Oy:n omis-
tavat yritt4jat Eila Lahtinen ja Heimo Turunen. Lahtinen vastaa lehden visuaalisesta
ilmeestd seké sivujen valmistuksesta. Turunen on yrityksen toimitusjohtaja, mutta myos

julkaisujen paatoimittaja.

Jarjestoelama on ollut aina Heimo Turuselle l&heinen asia ja yrittajana pitk&aan toimi-
neelle miehelle yrittdjyyden tukeminen on ollut l1&helld sydantd. VKK-Media Oy l&hti
kehittdmaan omaa panostansa: kuinka printtimedian alalla kunnostautunut yritys voisi
tukea toiminnallaan tarkeiksi kokemiansa jarjestoja. Eri kunnissa toimivat yrittajayhdis-
tykset kaipasivat tiedotuskanavaa, joka toisi myds jarjeston toiminnasta tietoa kuntalai-
sille, sidosryhmille ja yrittajajarjestoon vield kuulumattomille yrittéjille seka yrittajajar-

jeston passiivisemmille jasenille.

Sisaltd Kiiminki-lehteen ideoidaan yhteistydssa toimituksen ja Kiimingin Yrittgjat ry:n
hallituksen kanssa. Lisaksi juttuvinkkeja tulee kiiminkildisilta yrityksilté ja yhdistyksil-
t4, kunnan tydntekijoilta seké jonkin verran myos yksityishenkiloiltda. Vuosien varrella
Kiiminki-lehti on tavoittanut julkaisualueellaan kiitettdvad julkisuutta, mika helpottaa
yhteistyoté paikallisten yritysten kanssa. Yritykset ovat usein erittdin halukkaita l&hte-
maan lehden tekoprosessiin mukaan ja ilmoittamaan, jos Kiimingin yrityskentdssa ta-

pahtuu mainittavia muutoksia.

Jutut koostuvat enimmikseen yritysten kuulumisista, kuten uusien yritysten
perustamisista, omistajanvaihdoksista, suuremmista hankkeista sek& tunnustuksista.
Liséksi pyrimme huomioimaan Kiimingissa toimivien yhdistysten toimintaa ja muita

paikkakunnalle suuria tapahtumia. Myds Kiimingin kunnalla on aikaisemmin ollut
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lehdessd omat sivunsa, joilla on ollut nakyvissd kunnan tiedotteita sekd toimitettuja
juttuja kunnan ajankohtaisista asioista. Kuntauudistuksen myéta Kiimingin kunta liittyi
vuoden 2013 alussa osaksi Oulun kaupunkia. Tdman opinndytetyon tekstissé puhutaan
kuitenkin vield Kiimingin kunnasta. Perusteluna valinnalle mainittakoon, ettd kaikki
tdman opinnaytetyon produktina kaytetyt Kiiminki-lehdet on julkaistu vanhan kuntajar-
jestelyn aikana. Uuden kuntajarjestelyn jalkeen seuraava Kiiminki-lehti ilmestyy vasta

toukokuussa 2013, jolloin tdm& opinndytetyo on jo julkaistu.

Liséksi Kiiminki-lehti sisaltdd maksettuja ilmoituksia, joilla lehden tekoprosessia ja
VKK-Media Oy:n toimintaa rahoitetaan. llmoitukset olen rajannut kokonaan tamén
opinnaytetyon kasittelyosan ulkopuolelle, vaikka tyohoni Kiiminki-lehted tehdessa on

kuulunut jonkin verran ilmoitusmyyntiakin.

3.1 Kiiminki-lehden linjaa etsimassa

Lehden linjalla tarkoitetaan kustantajan maarittdmia journalistisen toiminnan periaattei-
ta, jotka nékyvét lehden sisalldssa ja niiden toteutumista valvoo julkaisun paatoimittaja.
Yleensa linjaus 16ytyy linjapaperista, joka toimii samalla lehden tekijoiden toimintaoh-
jeistona. Yrityskohtainen journalistisen kulttuurin luonne méaérittyy hyvin pitkélle leh-
den linjan avulla. Linjalla voidaan tarkoittaa myos lehden visuaalista linjaa, mutta se on

rajattu tdman kasittelyosan ulkopuolelle. (Kuutti 2006, 117.)

Aikaisemmin VKK-Media Oy ei ollut virallisesti julkaissut tekemiensa jarjestélehtien
linjausta nakyvéksi, mutta kuten lehtien perustamisenkin taustalla, myos koko proses-
sissa on ollut ajatus yrittajajarjestdjen palvelemisesta tiedotejulkaisun avulla. Kiiminki-
lehti on siis ensisijaisesti paikallisen yrittajajarjeston tiedotuslehti, ja tamé& madrittelee
my0s lehden linjaa. Sen vuoksi on tarkedd myos tietdd yhdistyksen tarkoituksesta ja

paaméaarista.

Kiimingin Yrittdjat ry on Suomen Yritt4jat ry:n aluejarjeston paikallisyhdistys, jonka
tavoitteena on parantaa yrittdjien asemaa, yrittdmisen edellytyksié seka rakentaa parem-
paa yrittdjyyden yhteiskuntaa. Paikallisyhdistyksenda Kiimingin Yrittajat ry pyrkii edis-

tdmaan yrittajien jaksamista kovan tyon parissa ja tarjoamaan virkistysmahdollisuuksia
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sekd lisddmaan yrittdjien nakyvyyttd paikkakunnalla. Yksittéisille yrittdjille tarkeimpia
toiminnan tasoja ovat yrittdjien vertaistuki seka paikallisyhdistyksen mahdollisuus vai-
kuttaa kunnalliseen ja seudulliseen péatoksentekoon. Yhdistys myos jakaa tietoa yritta-
jyytta tukevista koulutuksista ja kursseista. (Pohjois-Pohjanmaan Yrittdjat 2013.)

Edella selostetun perusteella kaavailisin itse Kiiminki-lehden linjatekstiksi seuraavaa:
Kiiminki-lehti on Kiimingin Yritt4jat ry:n tiedotuslehti, joka on puolueellisesti ja us-
konnollisesti sitoutumaton. Lehti pyrkii toteuttamaan edustamansa yhdistyksen arvo-
maailmaa ja sen saannoissa lueteltuja tavoitteita, eli kiteytetysti edistaméan paikallista
yrittdjyyttd. Esilla halutaan pitaa erityisesti yrittajayhdistyksen toiminnan lisaksi paikal-
listen yrittajien ja muiden yhdistyksen sidosryhmien ajankohtaisia asioita. Lehte& jae-
taan Kiimingin kunnan alueella ilmaisjakeluna kaikkiin talouksiin, joten myos tavallisia

kuntalaisia koskevia ajankohtaisia asioita pyritdan kasittelemaan.

3.2 Mainonta Kiiminki-lehdessa

Tassa puhuessani mainonnassa tarkoitan ensisijaisesti Heikki Kuutin (2006, 126) maéri-
telmédn mukaan: "Mainonnan avulla tavaroista, palveluista ja niitd toimittavista yrityk-
sistd levitetddn kuluttajille myonteisia tietoja”. Mainonnan pddmaéariin kuuluu myos
avoimuus siita, ettd esimerkiksi lehden lukija pystyy tunnistamaan mainoksen mainok-
seksi ja pystyy myos helposti saamaan selville mainoksen lahettajan. Mainonnan tunnis-
taminen on tullut yha vaativammaksi, silla kaupallisiin viesteihin on totuttu, mutta jul-
kaisun journalistinen uskottavuus voi horjua, jos mainonta sekoittuu journalistiseksi
tulkittavaan siséltoon. (Kuutti 2006, 126; Malmelin 2003, 166.)

Kiiminki-lehti on kolmesti vuodessa ilmestyva ilmaisjakelulehti ja sen tekokustannukset
katetaan suurimmaksi osin ilmoitusmyynnill&. Veijo Ponni kertoo artikkelissaan ilmais-
jakelulehtien toimivan edullisena ja kohtuullisen tehokkaana ilmoituskanavana, miké
palvelee erityisesti pienid yrityksia (2006, 89). Yrittajayhdistyksen yksi paatavoite on
tukea yrittajyyttd, joten siksi omalla kohdealueellaan ja suhteellisen harvoin ilmestyva

ilmoituslehti perustelee itse tarkoituksensa.
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Yrittdjayhdistyksen tiedotuslehden toimittajan toimintaa pitda ohjata myds asiakkaan
arvomaailma. Oleellisena osana siihen kuuluu luonnollisesti yrittdjyyden arvostaminen
ja tukeminen. Tukemisella ei kuitenkaan tdssé tarkoiteta voiton maksimointia journalis-
tisen tyon kustannuksella. Yrittajyyttd yleensa sitoudutaan pitdméan esilla positiivisessa
valossa. Ei niinkaan vaikuteta journalistisella sisallolld yksittaisten yritysten liikevaih-
toon tai asiakkaitten kayttdytymiseen. Yrittajat eivat mydskaan joudu maksamaan heista
tehdyista jutuista. Jos juttuaiheena oleva yrittaja paattadd tukea yhdistyksen toimintaa ja
ostaa ilmoituksen lehdestd, se on hdnen oma péatoksensa, eika liity jutuntekoprosessiin.

Tasta kerron tarkemmin neljannen luvun neljannessa alakappaleessa.

Ensivilkaisulta Kiiminki-lehden yritysesittelyt ja henkiltesittelyt saattavat vaikuttaa
maksetuilta jutuilta. Kun huomioidaan yhteisty6jarjeston eli Kiimingin Yritt4jat ry:n
tehtdvd, joka on toimia paikallisella tasolla yrittdjien tukijana, erdanlaisena
ammattijarjestond, huomataan, ettd jasenyritysten esitteleminen kuuluu tarkeéna osana
yrittajayhdistyksen toimintaan. Lehtitoiminta on hyodyllistda myos siksi, ettd se
jantevoittad ja helpottaa yhdistyksen tiedotustoimintaa (llvonen 2007, 48). Yritysesitte-
lyiden Kirjoittaminen on yritystoiminnasta kertomista, miké on osa yhdistyksen tiedot-
tamista asioista eika jasenien suoranaista mainostamista. Useimpien henkilGesittelyjen
kohteena on yrittdjd, joka on menestynyt yrittdja- ja/tai yhdistystoimintansa ansiosta.

Myads jasenyrityksien merkkipdivat pyritddn huomioimaan.

Kaikille yrityksille, jotka Kiiminki-lehdessa mainostavat, luonnollisestikaan Kiiminki-
lehti ei ole nakyvyydeltddn paras mahdollinen ilmoitusalusta. Suurelle osalle ndin toki
on, silld onhan Kiiminki-lehti saavuttanut perinteisen paikan kiiminkildisten vuoden
kierrossa ja liséksi paikallisena lehtend tarkoin luettu. Asiaan kuuluu, ettd monet paikal-
liset yrittdjat haluavat imagonsa vuoksi tukea nimenomaan paikallisen yrittajayhdistyk-

sen ty6td, mika edistaa yrittdjaverkoston aktiivista toimintaa.

Kuten aikaisemmin mainitsin, Kiiminki-lehti on ilmaisjakelulehti, joka on riippuvainen
ilmoituksista. Taydellinen riippuvuus ilmoitustuloista ei ole automaattisesti paha asia,
mutta auttamatta voi joissakin tapauksissa johtaa tiettyyn pidattyvyyteen juttuaiheiden
suhteen. Jyrki Pietila nostaa esille esimerkin, jossa ilmaisjakelulehden toimitukselle

tarjotaan lehden tarkeimman ilmoittelijansa henkildstopolitiikkaa arvosteleva juttu. Sa-
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nomattakin on selvéd, ettd ilmaisjakelulenhden on pidettdva hyvat valit ilmoitustilasta
maksaviin yrityksiin. (Pietila 1987, 87.)

3.3 Esimerkkijuttu 1: Onko tdma puffi?

Ensimmaisen kerran kun minulle annettiin tehtavéksi tehda yritysesittelyja, ajatuksissa
kavi, ettd ndmahan ovat pelkkié puffeja. Tama siksi, koska jokaisessa jutussa on séily-
tettdva myonteinen savy. Loppuvuodesta 2011 teimme Kiiminki-lehden joulunumeroa,
johon sain tehtévéksi tehda jutun yrittdja Vilho Réihasta (Liite 1). Otan hanesta tehdyn
jutun esimerkiksi vastaamaan kysymykseen ovatko kaikki yritysesittelyt puffeja. R&iha
kysyi haastattelusta sovittaessa onko tdma mainosjuttu vai toimitettu juttu. Vastasin
kysymykseen empimaéttd, ettd toimitettu juttu. Vastaukseni jalkeen jain miettimaan kui-

tenkin maaritelmid Raihan esittdman kysymyksen termeille.

Jutun ennalta sovittu tarkoitus on valittaa lukijalle tieto siitd, ettd Vilho R&iha sai an-
siomerkin pitkasta yrittdjan urasta. Huomionosoitus luovutettaisiin Raihalle Kiimingin
Yrittdjien 30-vuotis juhlassa. Raihd on myos itse yrittajayhdistyksen jasen. Samaan jut-
tuun haluttiin siséllyttdd myds henkil6esittelyd Réihastd, mista kavisi ilmi kuinka han on
ajautunut yrittajan uralle ja kuinka han on parjannyt yrittdjana 25 vuoden ajan. Mieles-
tani tdma juttu siis edustaa tarkoituksensa perusteella tiedottavaa tekstid, ei lainkaan
puffia. Tuotteen tai palvelun markkinointi on puffin ensisijainen tarkoitus, mika ei véli-

ty tasta jutusta.

Rakenteensa puolesta Vilho Raih&sta kertova juttu voitaisiin luokitella myds uutiseksi,
silla sen ensimmaisesta kappaleesta kay ilmi mitd tapahtuu, missd, milloin, miten, kuka
ja miksi. Juttu oli julkaisuhetkell&an ajankohtainen ja varsinkin yrittdjajarjeston jasenien
kannalta my6s mielenkiintoinen. Jérjeston ulkopuolisen henkilon tai vaikkapa kilpaile-
van yrittajan silmissé juttu saattaa vaikuttaa maksetulta puffilta. Varsinkin jos sattuu
huomaamaan, ettd samasta lehdesté I6ytyy myds Vilho Raihéan yrityksen maksettu mai-
nos. Tosiasiassa kuitenkin Raihan paatds ostaa mainostilaa lehdestd oli tehty ennen kuin

otin héneen yhteytta jutuntekoaikeissa.
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3.4 Esimerkkijuttu 2: Onko tdma uutinen?

Jaalin palvelukodista kertova juttu (Liite 2) on alkuperéisen tarkoituksensa perusteella
yritysesittely ja tdma kay selvéksi heti jutun alusta. Jutun ensimmaéinen kappale on nos-
tettu ingressiksi, ja heti siitd kay ilmi yrityksen liikeidea ja henkiléstomitoitus. Jutussa
on myos puffin piirteitd, silla siind kerrotaan varauksetta positiiviseen séavyyn aiheena
olevasta yrityksesta. Yrittajayhdistyksen juttuaiheita valittaessa pééatettiin tehda juttu
Jaalin palvelukodista, silld yhdistyksen kaikilla jasenilld ei tuntunut olevan tietoa siit,
mitd palvelukodissa oikein tehddan ja millaisia asukkaita heilla on. Télla perusteella
yritysesittely ylitti yhdistyksen lehden uutiskynnyksen. Palvelukodilla on my6s pieni
ilmoitus lehdessa toisaalla, mutta he olivat tehneet ilmoitushankintapdatdksen erillisena

jutusta.

Jutun journalistisesta luonteesta kertoo esimerkiksi tarttuminen yhteiskunnalliseen on-
gelmaan, joka on mielenterveyskuntoutujien sairaalakierre. My6s potilaiden minuuden
tunne usein katoaa laitostumisen myota. Kuitenkaan aiheeseen ei pureuduta muunlaisen
teoreettisen viitekehyksen kautta ja haastateltavina on vain yhta tahoa edustavaa kaksi
asiantuntijaa. Loppujen lopuksi yhteiskunnallisesta ongelmasta kertomisen funktiona on
tuoda esille jutun aiheena olevan yrityksen erinomaisuus. Kuitenkin jutussa piilee esi-
merkki siitd, miten rennommalla ja ihmislaheisemmall& otteella hoitoa vaativa henkil

voidaan hiljalleen irrottaa sairaalakierteestéa.

Néin jalkeenpain minua harmittaa, etta tein jutusta ensisijaisesti pyydettyyn seka totut-
tuun tyyliin yritysesittelyn. Jutusta olisi saanut mielesténi kiinnostavamman pureutu-
malla enemman laitostumisen ongelmaan, ja olisin voinut paikallistaa jutun Kiiminki-
lenteen sopivaksi esittelemélld samalla J&alin Palvelukodin toimintaa. Toisaalta taas
yrittajayhdistyksen nakokulmasta yritysesittely palvelee paremmin Kiiminki-lehden

tavoitteita.

3.5 Esimerkkijuttu 3: Onko tdma4 tiedottamista?

Kiimingin Vuoden yrittdja Olli Kuivamaki KTC-Group Oy:stéd kertova juttu (Liite 3) on
ensisijaisesti yhdistyksen tiedottamista. Tiedotteella halutaan vélittaa yleisolle se tieto,
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ettd yhdistys on valinnut jaseniensa joukosta vuoden menestyneimman yrittdjan ja sa-
malla kertoa valinnan takana olevat kriteerit. Kiimingin Yrittajat ry:n ja Kiimingin kun-
nan vuotuisesti nakyvin yrittdjalle annettu tunnustus on Vuoden yrittdjan palkitseminen,
mik& on myo6s hyvin juhlava tilaisuus. Taman vuoksi asiasta tiedotetaan Kiiminki-
lehden lisaksi myos alueellisesti Pohjois-Pohjanmaan Yrittdjien suuntaan. Tunnustus

huomioitiin myds Oulun alueen muissa lehdissd, esimerkiksi sanomalehti Kalevassa.

Kiiminki-lehden Vuoden yrittdja-juttuun on myos sijoitettu yritysesittely, jotta tiedettéi-
siin millainen yritys on palkinnon saaja. Talla kertaa yritysesittelyssa on myos selvésti
esilld tarina eli matka “dmpériyrittdjdstd” alueen suureksi vaikuttajaksi. Lisdksi KTC-
Groupin tyollistava vaikutus on Kiitettavasti esilld, silla se oli yksi palkitsemisen perus-
teista ja lisdksi yksi paikallisesti merkittavéa tosiasia. Jalleen hapeilematon positiivisuus
kielisi myos puffin ominaisuudesta, mutta juttu ei ole maksettu. Tiedotusarvolle on hy-

vat perusteet.

3.6 Vuosittain toistuvien tapahtumien uutisointi

Yleensd kun alan tehd& uutisointia tapahtumasta, joka on vuosittain toistuva, saan oh-
jeistuksena kayttad haikailemattomasti hyvaksi juttua edelliseltd vuodelta. Vaikka
useimmat lukijat eivat muistaisikaan vuoden takaisen jutun sanatarkkaa siséltdd, on
mielestani lukijan ja myos kirjoittajan aliarviointia teettdd paivitettyja kopioita jutuista.
Toisaalta nopeatempoinen siséllontuottaminen ja valmiin kehikon hyvaksikayttdminen
palvelee ilmaisjakelulehden ansaintologiikkaa.

Otan esimerkiksi Kiiminkipdivat-nimisen tapahtuman uutisoimisen. Kiiminkipdivét on
jo perinteeksi muodostunut tapahtuma, jonka Kiimingin Yrittdjat ry jérjestad joka vuosi
loppukesastd, ennen koulujen alkua. Tapahtuma on ulospdin kaikista nékyvin osa yritta-
jayhdistyksen toimintaa, ja tasta syysta olisi erityisesti tarkeaa ettd yhdistyksen omassa

lehdessa tehtéisiin tapahtumasta mahdollisimman houkutteleva.

Kiiminkipéivista kertovat jutut ovat aikaa myoten alkaneet toistaa itsedan, kuten usein

kay madraajoin toistuvilla tapahtumilla. Tiedonvélitys ei ole kiinnostavaa eika valtta-
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matta edes jarkevada, ellei vanhan késittelytavan sijaan etsitéd valilla tuoreita nakokulmia

tai ainakin hieman syvyytta. (Huovila 2004, 73.)

Tapahtuman kiinnostavuutta olemme pyrkineet lisédmaan uutisoimalla erikseen tapah-
tumaohjelman yksityiskohtia. Esimerkiksi otin lahes jokavuotisen uutisoinnin kohteen,
leuanvedon toistokisat. Perinteeksi on tullut, ettd Kiiminkipaivilla jarjestettdvan kisan
yhteydessd, eréds paikallinen henkilo tekee kahdella sormella leuan vetdmisen maail-
manennatysyrityksen. Tastd otin esimerkiksi jutun “Kovat on otteet Kiimingin pojalla”
(Liite 4). Juttu edustaa mielestani mielenkiintoisinta Kiiminkipaivista kertovaa materi-
aalia, silla siind on nostettu esille jokin yksityiskohta, joka on myds kansallisella tasolla
kiinnostava. Kuten jutussa itsessaankin kerrotaan, toistokisa on Kiiminkipaivien yleiso-

harava.

Mielestani vuosittain toistuvista tapahtumista olisi kannattavampaa uutisoida yksityis-
kohtien kautta, mutta vaihtaa vuosittain yksityiskohtaa. Osa Kiiminkipéivista kertovista
jutuista on ollut vain luettelointia, joista kaytannossa 16ytyy samat tiedot, kuin lehdessa
muualla esilla olevassa Kiiminkipéivien ohjelmiston aikataulusta. Siksi kannattaisin
neljannen liitteen mukaista uutisointia enemmankin, ja jattdisin luettelointijutut pois.
Téssa asiassa on jo onneksi edistytty hyvin ja esimerkiksi useat jarjestot ovat olleet ju-

tuissa mukana.
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4 TOIMITTAJANA KIIMINKI-LEHDESSA

Tassa kappaleessa kerron millaista Kiiminki-lehden toimittajana on ollut ja kuvailen
toimenkuvaani. Pyrin my0ds kuvailemaan tarkasti kuinka olen hoitanut yhteistyokuvioita
yrittdjayhdistyksen ja yrittajien kanssa. Liséksi kerron tarkemmin kokemastani ammatil-
lisesta identiteettikriisistd, jonka termitasolla madrittelin toisen kappaleen viidennessa
alaluvussa. Haluan myds avata jonkin verran journalistisesti eettisid ongelmia, joita olen
toimittajaroolissani kohdannut ja liittyvat osaltaan myds ammatilliseen identiteettikrii-
siini. Toimenkuvani VKK-Media Oy:n tydntekijana on kasittanyt myos muiden julkai-
sujen tekemistd, ja niistédkin kerron lyhyesti, jotta ty¢harjoitteluni kokonaisuus aukeaa

paremmin.

Toimenkuvani tehdessamme Kiiminki-lehted kehittyi ajan myota. Kesélla 2010 olin
ensimmaisessa media-alan tydpaikassaan tyoharjoittelua tekeva viestinnan opiskelija.
Pyrin tekemé&an ty6t kuten kaskettiin - enempid ajattelematta. Térkein kriteeri oli saada
pyydetyt jutut valmistumaan ajoissa. Toimittajan tydstd minulla ei ollut aikaisempaa
kokemusta, muutoin kuin ammattikorkeakoulussa tehtyjen harjoituksien kautta. Tdman
vuoksi kaikki tydtehtdvat tuntuivat raskailta ja aikaa vievilta. Paatoimittajamme Heimo
Turunen ohjeisti minua tarvittaessa hiomaan tekstejéni vastaamaan Kiiminki-lehdelta

odotettua sisaltoa.

Vuonna 2011 paadyin toisen opiskeluun liittyvéan tyéharjoittelun myota toteuttamaan
samaa julkaisua uudemman kerran. Talléin monien juttukeikkojen lomassa piti ottaa
yhteyttd useisiin samoihin kiiminkil&isiin henkil6ihin, kuin edellisella kerralla. Lis&ksi
k&vin myods Kiiminkipdivat-tapahtumassa. Kiimingin Yrittdjat ry:lle Kiiminkipaivét on
vuotuinen voimanponnistus, paikallisille yhdistyksille tarked tilaisuus nékyvyyden
hankkimiseen sekd myds useille yrittajille perinteinen markkinatilaisuus. Muutoin leh-

den teon puitteet eivat juuri muuttuneet ja juttujen kirjo oli kutakuinkin samantapainen.

Jo kolmatta kertaa Kiiminki-lehted tehdessémme syksylld 2011 olin aikaisempaa vas-
tuullisemmassa roolissa. Minun tuli koota koko lehden juttulista yhdessé yrittajayhdis-
tyksen puheenjohtajan Lauri Mikkosen kanssa. Mikkonen toimi tuolloin myés Kiimin-
ki-lehden vastaavana toimittajana. Vastuullani oli kaikkien juttujen valmistuminen tai

tilattujen juttujen saapuminen méardaikaan mennessa.
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Jokaisen Kiiminki-lehden kohdalla tilanne on ollut sama: ajalliset puitteet ovat olleet
melko hektiset. Yhden lehden jutut on taytynyt valmistaa noin kahden viikon sisélla ja
samalla on saattanut olla tekemistd myds muihin julkaisuihimme tarkoitettujen juttujen

kanssa.

4.1 Ammatillinen identiteettikriisi

Alun perin késite ”ammatillinen identiteettikriisi” 14hti omasta sanaleikisténi, kun olin
totaalisen pulassa oman ammatti-identiteettini kanssa. Puhuessani ammatti-identiteetin
kriisistd, tarkoitan ristiriitaa joka syntyi kdytdnnoén toimittajan tyon sekd ennakko-
odotusteni vélille. Kun lahdin opiskelemaan journalismia, minulla oli hyvin kunnianhi-
moinen kasitys siita, ettd journalismi on ainoastaan tutkivaa journalismia ja toimittajuus
kuuluu ajankohtaiseen, kansainvaliseen ja poliittiseen uutisointiin. Kun paasin tyosken-
telemé&én VKK-Media Oy:lle toimittajan nimikkeelld, ajattelin, ettd tasta urkenee uskot-
tavan uutisoijan urani. Loppujen lopuksi sain tehtdvakseni tuottaa lajapain yritysesitte-
lyitd, tapahtumareportaaseja ja hankekuvauksia. En aluksi osannut suhtautua tdaménta-
paisiin juttuihin niiden vaatimalla vakavuudella, koska tekemiemme lehtien tarkoitus ja

edustamamme yhdistys-/yritysmaailma ei ollut vield avautunut minulle.

Kiiminki-lehti on Kiimingin Yrittdjat ry:n tiedotuslehti. Tata Kiiminki-lehden etusivun
otsikossakin mainittua asiaa en tullut ajatelleeksi, kun tein ensimmaista kertaa kyseista
julkaisua vaan yritin sijoittaa itseni tiukan toimittajan asemaan. Minulta pyydettiin yri-
tysesittelyjd, henkilokuvia yrittdjayhdistyksen jéasenistd, ajankohtaisjuttuja Kiimingin
kunnan asioista, kertomuksia tapahtumien sisalloista ja niin edelleen. Kun juttuaiheet
kavivat selvéksi, luulin, ettei tassd tehtdvassa yksinkertaisesti pysty tekemaan journalis-

tisia uutisia ilman ettd jutut vaikuttaisivat puffeilta.

Aikaisemmin oppimani teorian perusteella oletin, etti puffin ja yritysesittelyiden kasit-
teet menevat yksi yhteen. En voinut kuvitellakaan, ettd yritysesittelylla voisi olla jokin
muu funktio kuin mainostamistarkoitus. Kiiminki-lehden tarkoitus on kuitenkin olla

tiedottava julkaisu ja yrittajyyden edistdja. Yksittaisen yrityksen esitteleminen voisi
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mielestani olla tassa kontekstissa erds ndkokulma yrittdjyyden esittelemiseen yleiselld

tasolla.

4.2 Yhteisty0 jarjeston ja yrityksien kanssa

Kiiminki-lehdessé juttujen ideointi ei monestikaan jaa rivitoimittajan vastuulle. Juttulis-
ta kootaan yhteisty0ssa yrittdjayhdistyksen kanssa. Kiimingin Yrittdjien hallitus kdy
kokouksessaan lapi jasenlistaansa ja hallituksen jésenet kertovat tiedossaan olevista
viimeaikaisista paikkakunnan yrityskuulumisista. Sihteeri tai puheenjohtaja listaa juttu-
vinkit ja valittad ne tiedoksi toimitukseemme. Joskus myds juttuja ideoidaan yhdessa
yhdistyksen hallituksen kanssa. Toimittaja kuitenkin on velvollinen pitdméain korvansa
auki silta varalta, ettd han sattuu kuulemaan sellaisia paikallisia yrityskuulumisia, joista
yhdistyksessé ei olla viela tietoisia. Tallaisessa tilanteessa on kuitenkin ensin kysyttava

joko yhdistyksen puheenjohtajan tai lehden paatoimittajan suostumus juttuaiheeseen.

Juttuaiheeksi ehdotettua yritysta tai tahoa lahestytddn aina ensin puhelimitse tai sahko-
postilla. Yleensa aikataulu lehted tehdessé on niin tiukka, ettd haastattelu tehdaan puhe-
limitse ja valokuvauskierros tehd&an sovittuna paivanad kaikkiin yhteistyopaikkoihin.
Joskus haastateltavilla on myds mahdollisuus itse lahettdd valokuva. Vaikka olen ensisi-
jaisesti toiminut toimittajana, usein minulle annetaan tehtdavaksi kysya yritysesittelyn
teon yhteydessa yrityksestd pyytaa yrityksiltd ilmoitusta. Tama on tietenkin eettisesti

arveluttavaa, mutta palaan jalleen asiaan tdman luvun myéhemmassé alakappaleessa.

Toimittajan tyon kannalta olisi hyva jos yrityksen yhteyshenkil® tai johtaja tuntisi jon-
kin verran toimituksellisia tyotapoja. Haastattelutilanteen helpottamiseksi toimittajan
kannattaa etukateen tehda selvéksi millaista juttua han on tekemassé, jolloin haastatelta-
va hahmottaa paremmin mitd hénen kannattaa tilanteessa kertoa. Kéytdnnossa olen aina
pyrkinyt esittdméan asiat etukateen kuvatulla tavalla. Kuitenkaan monet eivét aina tun-
nu ymmartavan, ettd toimittajan tyotd leimaa usein kiireellinen aikataulu. (Kantor 2007,
80.)

Yritysjohtajien tai yritysten yhteyshenkil6iden kannalta on rauhoittavaa, ettd heilla on

oikeus puuttua tehdyn jutun siihen osuuteen, jossa kasitelladn heid&dn sanomisiaan.
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Haastateltavan on my0s saatava tietdd kéaytetddnkd hdnen sanomisiaan taustoitukseen
vai itse juttuun. Totuudenmukaisuus ja virheettémyys ovat eettisestikin toimittajan tyén
lahtokohtia. Tdman vuoksi pyrin aina tarkastuttamaan tekemaéni jutut haastateltavilla.
(Kantor 2007, 80-83.) Joskus tata k&ytantda seuraa se, ettd haastateltava haluaa vaikut-
taa liikaa jutun Kieliasuun ja siséltoon sekda muutoinkin viimeistelyyn. Talléin on hyva
tehda selvaksi, ettd lopulta on toimittajan paatettavissa mitd juttuun laitetaan, kunhan
vain asiasisaltd on totuudenmukainen. Siksi usein olen muotoillut séhkdpostilla tarkas-

tettavien juttujen saatteeksi lauseen: ”Tarkastaisitko jutun asiavirheiden varalta?”

Vield ennen painoon menoa lehdesté lahetetdan nakoisvedos yrittajayhdistyksen halli-
tuksen tietyille jasenille tarkastettavaksi. Yleensd yhdistyksen jésenille riitta4, ettd haas-
tateltavat itse, jotka ovat edustamiensa tahojen asiantuntijoita, ovat tarkastaneet tekstit.
Tarkastusvaihe on kuitenkin tarked, silld onhan Kiiminki-lehti kéytdnndssa yrittajayh-
distyksen tilaama tuote. Asiakkaan on oltava tyytyvainen tilattuun tuotteeseen, jotta

lehden toteuttavalle yritykselle riitt4d jatkossakin toita.

4.3 Yrityksien ja yhdistyksen tiedottamisen kiinnostavuus

Uimosen mukaan teksti on aina kirjoitettava lukijan nakokulma mielessa pitéen, eli tay-
tyy pohtia mitké tekijat vaikuttavat siihen, etta tekstista kiinnostutaan (2003, 30). Kii-
minki-lehden lukijoita ovat ensisijaisesti muut yrittajat sekd kunnan ajankohtaisista asi-
oista kiinnostuneet asukkaat. Yrittdjan kannalta kiinnostavia asioita voivat olla pie-
nemmatkin yrityskuulumiset. Jokainen uusi yritt4j4 on aina potentiaalinen yhteistyo-
kumppani sekd mahdollinen jasen yrittdjien valisessa verkostossa. Kiiminkilaisia Kkiin-
nostavat uudistukset kunnassa ja erilaiset tapahtumat. Jotta teksti olisi kiinnostavaa,
siind pitaisi olla informaation lisdksi jotain mukaansa tempaavaa, kuten hyva tarina,

kuvauksia, lainauksia ja joskus juttu saa olla jopa hauska (Uimonen 2010, 14).

Oleellisena asiana tiedottavaan tekstiin kuuluu sen ymmarrettdvyys — eihdn kukaan
Kiinnostu tekstista, jota ei voi helposti ymmartad. Selkeéssa tekstissd kannattaa vélttaa
mutkikkaita ja pitkia virkkeitd sekd kayttda yleistajuisia sanoja ja ilmaisuja. Jos valtta-
matta haluaa kdyttdd ammattisanastoa tai vierasperaisia sanoja, niiden merkitys taytyy

avata helposti ymmarrettdvadn muotoon. Toiminnalliset verbit ja passiivimuodon valt-



25

tdminen myos lisddvat kiinnostavuutta osaltaan. Mahdollisimman tiivista tekstia ei kan-
nata valttdmatta tavoitella hinnalla milla hyvénsd, vaan jotkut niin sanotut tdytesanat

saattavat lisata tekstin jouhevuutta ja sidosteisuutta. (Pietild 1987b, 151-152.)

4.4 Journalistisesti eettinen yritysyhteistyo

Julkisen sanan neuvoston journalistin ohjeissa todetaan selvasti, ettd ilmoitusten ja toi-
mituksellisen aineiston raja on pidettavéa selvéana ja ettd piilomainonta on torjuttava (Jul-
kisen sanan neuvosto 2011, hakupéiva 17.3.2013). Kiiminki-lehden kaltaisessa julkai-
sussa, jossa tiedottamisen nojalla tehd&an ulkomuodoltaan puffimaisia teksteja, selkeén
rajan vetdminen on hankalaa. Se heréttdakin kysymyksen missa maarin yrityksista voi
kertoa, jotta se noudattelisi hyvaa journalistista tapaa. Toisaalta tarvitaanko siihen ky-
symykseen vastausta, jos Kiiminki-lehti ei olekaan ammattimaista journalismia harjoit-
tava joukkoviestin, vaan sittenkin ensisijaisesti edustamansa yhteison tiedotuskanava.
Journalistin ohjeet kuitenkin koskevat kaikkea toimituksellista tyotd ja ne on laadittu
ensisijaisesti toimituksien itsesaatelyd silmalla pitden (Julkisen sanan neuvosto 2011,
hakupéiva 17.3.2013). Missédan nimessa journalistin ohjeet eivét ole laki eikd niiden

takana oleva Julkisen sanan neuvosto ole tuomioistuin (Mantyl& 2004, 42).

Journalistin ohjeiden toisen kohdan mukaan: Tiedonvalityksen sisaltoa koskevat rat-
kaisut on tehtéva journalistisin perustein. Tata paatosvaltaa ei saa missaan oloissa luo-
vuttaa toimituksen ulkopuolisille.” (Julkisen sanan neuvosto 2011, hakupdiva
17.3.2013.) En née yhteistyon yrittdjayhdistyksen kanssa rikkovan tata kohtaa, silla yh-
distyksen periaatteet ovat osa toimituksen kokoonpanoa. Onhan t&hdn asti jokaisen
Kiiminki-lehden tekoon osallistunut myos Kiimingin Yrittdjien hallitus. Puheenjohtaja
Lauri Mikkonen on prosessissa vastaavan toimittajan nimikkeell&, eli osa toimitusta.
Siispd, jos yhdistys puuttuu lehden siséltoon, se tapahtuu tdysin oppikirjan mukaan. Jos
puolestaan mainostajalle luvataan positiivista julkisuutta mainossopimusta vastaan, se

on paatosvallan luovuttamista toimituksen ulkopuolelle (Mantyld 2004, 93).

Monesti yritysesittelyd tehdessd minulle on annettu samalla kerralla tehtavaksi pyytaa
ilmoitusta lehdestd. Tdma menee helposti journalististen ohjeiden mukaan vaarélla lo-

giikalla, silla toimittajan taloudelliseen vastuuseen suhtaudutaan useimmiten varauksel-
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la. Kuitenkin pienen yrityksen realiteetteihin kuuluu tehda ty6t mahdollisimman tehok-
kaasti, jolloin kaikki asiat on kdytannollisintd hoitaa ”yhden puhelun tekniikalla”. Tél-
laisissa tapauksissa minulla on ensin tapana haastatella jutun merkeissé. Puhelun lopuk-
si kysyn, joko meilt4 pdin on oltu haastateltaviin yhteydessé ilmoitus-asioissa. Tyypilli-
sesti julkaisujen ilmoitusmyyntia hoitaa aivan eri henkild, myyntineuvottelija, joka on
saattanut jo asian tiimoilta soittaa yritykseen. Jos yrittaja tekee ilmoituksenostopaatok-
sen haastattelun jalkeen, voi ilmoituksen ostamisen katsoa olevan kiitos toimittajalle
hyvin tehdystd haastattelusta. Kuitenkin useille yrittajajérjeston jasenille yhdistyksen
tukeminen lehti-ilmoittelun muodossa on aivan normaali kaytanto, jolloin ilmoituksen
hankkiminen ei liity tehtyyn juttuun. Kirjoitettua tai sovittua juttua ei mydskéaan ikina
jatetd julkaisematta tai tungeta mahdollisimman pieneen tilaan, jos yrittdj4 jattaakin

ilmoituksen ostamatta.

Pyytdessani yrittdjad haastateltavaksi juttuun, saatan vedota nékyvyyden saamiseen ja
jarjeston tiedotusarvoon. Yrittdjan toiveena usein on, ettd muutkin yhdistyksen jasenet
sekd paikalliset kuluttajat olisivat tietoisia hanen yrityksensa olemassaolosta. Téll4 toi-
minnalla luomme yrittdjille verkostoa ja samalla edistetdan yrittajyytta yleensa. Yrittajat
ovat usein yksin tai pienessa porukassa ahertavia henkil6ita. Yrittdjien vélisen verkoston
luominen luo yhteisollisyytté yrittajien vélille, antaa mahdollisuuden vertaistuen 10yta-
miseen raskaan arjen keskelld ja ndin samalla tukee yrittdjien jaksamista. Mielestani

tdma jos mika on eettisesti oikein.

4.5 Muista tyotehtavistani lyhyesti

Ollessani toissa VKK-Media Oy:ll4 tehtavanéni on ollut osallistua lukuisien muidenkin
julkaisujen tekemiseen. Tyoharjoittelujeni aikana tein osan toistani VKK-Media Oy:n
sisaryhtiolle Pudasjarvi-lehdelle, joka on viikoittain ilmestyva Pudasjarven sitoutuma-
ton kaupunkilehti. Myds Pudasjarvi-lehti on ilmaisjakelu, joten yritysyhteistyo on elin-
tarkedd myos sen kannattavuuden kannalta. Ennen kaikkea Pudasjarvi-lehti on kaupun-
kilaisten oma lehti, jossa kerrotaan kaupungin tapahtumista, yrityksista ja jarjestotoi-
minnasta. Pudasjarvi-lehdessa tiedotetaan myos laajasti kaupungin asukkaita koskevia

asioita ja seurataan tarkoin kaupungin sekd seurakunnan péaatoksentekoa. Pudasjarvi-
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lehdessé kaikki tyd on nopeatempoisempaa ja yhteistydtahoja on huomattavasti enem-

man. Paljon sisaltoa tulee myos suoraan lehden lukijoilta.

Muita VKK-Media Oy:n julkaisuja ovat esimerkiksi Hyva elamé Utajarvellad — asumisen
erikoislehti, Terva Leijona-lehti (Suomen Lions-liiton I-piirin tiedotuslehti), Metsanhoi-
toyhdistysten jasenlehti Metsd Sanoma sek& useiden eri kuntien yrittajajarjestolentia.
VKK-Media Oy tekee my6s muita painotuotteita kuten Kkirjojen ja kalentereiden sivun-

valmistusta seké& palveluhakemistoja.
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5 POHDINTA

Kovin aikaa vievaa ja runsaasti taustoitusta vaativaa journalismia ei yleensé edes pysty
tekemdadn néin pienen budjetin ja lyhyen aikataulun lehdessa. Lisaksi Kiiminki-lehden
funktio ei ole olla ajassa kiinni oleva objektiivinen uutisoija, vaan asiakkaan eli Kiimin-
gin Yrittajat ry:n puolestapuhuja. Veikkaan ettd sama ilmi6 nakyy myds esimerkiksi
poliittisesti sitoutumattomissa lehdissa. Tdmén lehden linja vain on sitoutua yrittajyyden
puolesta puhumiseen. Eik& tavoite ole mielestani yhtd&n vaarin, ovathan pienet ja kes-
kisuuret yritykset Suomen talouden selkdranka. Nain kertoo myos Elinkeinoeldman

keskusliitto:

”Pk-yritykset muodostavat Suomen talouselaméan perustan huolimatta
muutaman suuryrityksen korostuneesta nakyvyydesta tiedotusvalineis-
sd. Vuonna 2010 alle 50 tyontekijan yrityksia oli 99,1 % ja alle 250
tyontekijan yrityksia 99,8 % kaikista Tilastokeskuksen yritysrekisterin
yrityksistd” (2013, hakupdivd 17.3.2013).

Jarjestolahtoisessa julkaisussa toimittaja ei voi olla taysin objektiivinen sanansaattaja ja
taysin riippumaton tekija. Tassékin tapauksessa toimittajan arvomaailmaa ohjaa asiakas,
joten toimittaja mukautuu rooliinsa jarjestén puolestapuhujana ja toteuttajana toimivan
yrityksen tyontekijand. Tassékin tapauksessa toimittajan rooli on selva: tehda tydnanta-
jalle lehti, johon asiakaskin voi olla tyytyvadinen. Se ei kuitenkaan tarkoita journalistis-
ten periaatteiden hylk&&mistd, silla journalismia on monenlaista. Kunhan vain toimitaan
yhteisten peliséantdjen mukaan, eikd poljeta eettisid ohjeita maanrakoon. Mainokset

pidetddn mainoksina.

Yritysesittelyiden nédkékulmaa pitéisi mielestani kuitenkin jalostaa yrittdjayhdistyksen
julkaisuihin, jotta ne vastaisivat entistd selkedmmin tiedottavia periaatteita. Sellaiset
lukijat, jotka eivét ole niin kiinnostuneet yritysmaailmasta, voisivat kiinnostua enem-
mén tarinallisista ja kuvailevista jutuista. Monesti usean yrityksen taustalla on hyvin
samanlainen tarina, mik& tekee useista yritysesittelyistd samankaltaisia. Varsinkin jos
luotetaan haastattelukysymysten asettelussa totuttuun reseptiin, eiké edes pyrita kaive-
lemaan syvemmaltd. Puhelimessa keskustelemalla kovin useat eivét aina edes tohdi tie-

tenkdan avautua, ja muutoinkin haastateltavan persoonallisuudesta pd&see paremmin
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selville kasvotusten. Aikataulusyistd paneutuva menettely ei kuitenkaan aina ole mah-
dollista. Pienessé firmassa yhden toimittajan hartioilla voi olla paljon samantapaisiakin
juttuja yhta aikaa. T&llGin parhaat tarinat irtoavat niilta haastateltavilta, jotka ovat luon-
teenlaadultaan avoimia. Usein sekin auttaa, jos haastateltavalla on ollut mahdollisuus
valmistautua aiheesta keskustelemiseen. Mutta tassa piilee yksi kehitystehtéva itselleni-

kin: kuinka 16ytaad monipuolisia ndkokulmia yritysesittelyihin.

VKK-Median hiljaisen k&ytdnnon mukaan suhtaudutaan yleensa suopeammin Kirjoitte-
lemaan juttuja ilmoituksia antavien yrityksien kuulumisista. Kuitenkin jos juttuvinkki
tulee, ei sitd tyrmatd, varsinkin jos uutiskynnys ylittyy selkedsti. Yrittajayhdistyksien
toimintaan kuuluu seurata myos jérjeston ulkopuolisen paikallisen yrityselaman kulkua.
Mainostajat eivat saa automaattisesti enempaé palstatilaa. Yleensa vain sattuu olemaan
niin, ettd mainostajana ovat vakavaraisimmat yritykset, joista myds suurimmat juttuai-
heet 16ytyvét. Loppujen lopuksi, jos pienten paikkakuntien ilmaisjakelulehdiltd odottaisi
samojen journalististen periaatteiden noudattamista kuin valtakunnallisilta suurilta me-
diataloilta, kéavisivat pienemmat lehdet pian kannattamattomiksi. Varsinkaan hidastem-
poiseen laatujournalismiin ei millaan riittaisi kapasiteettia, mutta olisiko sille edes tar-
vetta? Paikalliset ilmaisjakelulehdet ovat oivallista ja suhteellisen edullista ilmoitustilaa
yrityksille, joiden liikevaihdossa ei ole lilkkkumavaraa mainostaa nékyvammissa ja laaja-
levikkisemmissd medioissa. Néilla ilmoitustuloilla palkataan juuri sen verran sisélt6a

tuottavaa véked, kuin on julkaisun kannalta tarpeellista ja mahdollista.

Olen toimittajatyoni ohessa usein tutustunut termeihin yrittajyyskasvatus ja yrittajahen-
kisyys. Ei ole itse tarkoitus, ettd yrittdjyyskasvatuksella leivottaisiin kaikista Suomen
tulevaisuuden toivoista mahdollisia yrittdjid, vaan herateltdisiin yrittdjahenkista ajatus-
maailmaa sek& arvopohjaa ja niin kutsuttua jokamiehen siséista yrittajyytta. Yrittaja-
henkinen henkil0 on yrittdjan paras tyontekija. Yrittajahenkisella henkil6lla on voima-
kas tyomoraali, tarve ja halu kehittyd tydssaan ja han ymmartaa yritysmaailman lain-
alaisuuksia seka niiden merkityksen yhteiskunnalle. Tamén kokoisen yrityksen, kuten
VKK-Media Oy:n tyontekijand olen oppinut ainakin ymmaértdmaan, etti toimittajan
yrittdjahenkisyyden ei tarvitse tarkoittaa voiton tavoittelua ja journalistin eettisten oh-
jeiden polkemista. Paikoin niitd on ehka sovellettava, mutta maltilla ja lukijan oikeudet
muistaen. Yrittdjahenkinen tyontekija pyrkii panoksellaan valmistamaan kelvollisen

tuotteen ja sitoutuu tydhonsa tarvittavalla intensiivisyydellé.
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Minulla ei ole vertailukohdetta tyoskentelyyn suuremmassa tyoyhteisdssa tai mediata-
lossa, mutta uskoisin saaneeni astetta perusteellisemman oppitunnin itsenéisesta ja te-
hokkaasta toimitustyosta. Vaikka tekemieni juttutyylien kirjo onkin jadnyt tyosuhtees-
sani VKK-Media Oy:n kanssa suhteellisen kapeaksi, olen mielesténi kehittynyt kirjoit-
tajana. Tekstin tuottaminen on paljon sujuvampaa, enka enéda vékisin Kirjoittele umpi-

kankeita lauserakenteita. Toki kehittymisen paikkoja vieldkin on.

Nyt kevaalla 2013 kun teen tata opinnédytetyotani, ovat VKK-Median tyot tulleet jo hy-
vin tutuksi, onhan aikaa ensimmaisesté harjoittelusta kulunut jo pian kolme vuotta. Tyot
jatkuvat edelleen. Ténd aikana olen ikdan kuin paassyt voitolle ammatti-identiteettini
kriisistd ja ajatustasolla armahtanut itseni. En koe en&a aina koe olevani b-luokan naper-
rysjuttuja tekeva toimittaja, vaan olen ymmartanyt tekemani tyén merkityksen. IImais-
jakelulehdenkin tarkoitus voi olla jalo omassa ideologiassaan, ja Kiiminki-lehden tapa-
uksessa se on kiiminkildisen yrittdjyyden ja jarjestoelaman tukemista. Olen oppinut
luomaan kontakteja ja verkostoitumaan, tutustunut yritysmaailmaan ja oppinut arvosta-
maan yrittdjien tekeméé kovaa ty6td. Toimittajanakin olen kehittynyt; tuotan nykyaan
huomattavasti sujuvampaa tekstid ja vieldpa melko joutuisasti. Toimittajuuteni alkutai-
paleilla jarkevien kappaleidenkin hahmottaminen tuntui todella paljon voimia seka ai-
kaa vievéltd. Toimittajuuteni kehittymiseen lasken myos ihmistuntemukseni kasvamisen
sekd vuorovaikutustaitojen lisaantymisen. Ehképa katu-uskottavan tutkivan journalistin

ura ei talla polulla ihan heti urkene, mutta tasta on hyvé jatkaa tydelamaan tutustumista.
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Vilho Réiha:

Ota IahJaS| ka yttc'jc'jn'

e —

—
Yrittaja Vilho Raihan toimisto on kotona, koska hanen
tyonsa on muutoin liikkuvaa sorttia.

Vilho Raihd on ollut karaja-
oikeuden méadrdama julkinen
kaupanvahvistaja jo kohta 25
vuotta ja yrittdgjand han on
toiminut vuodesta 2005. Ko-
kemuksensa han on hankki-
nut 22 pankkivuoden aikana
ja Tapiolan asiamiehena sekd
muissa toissa. Yrittajan uras-
ta Raiha sai ansiomerkin lau-
antaina 26.11. Kiimingin Yrit-
tajien 30-vuotis juhlassa.

- Ennen kuin aloin yrit-
tajaksi, olin toissda hommas-
sa, josta en nauttinut ollen-
kaan ja joku viisas ohjeisti
minua, etta ota lahjasi kayt-
toon! Silloin paatin valjastaa
jo pankkivuosina opitut asiat
hyoty kax ttébn ja alkaa y rit»
seani kunnostaa ja josta mina
nautin, Raiha summaa.

Kiinteistonvalityksen  li-
sdksi Raiha harjoittaa myos
laillistettua  vuokranvalitys-
toimintaa, laatii testament-
teja seka ositus- ja perin-
nonjakosopimuksia. Hyvin
kilpaillulla alalla, jossa moni

on jakamassa leipad, Raiha
parjdd hyvin joustavan luon-
teensa ansiosta.

- On vapautta olla yritta-
jd, jos vastuutakin. Vien pal-
velun asiakkaan luo ja siella
sana kiirii, kuka hoitaa hom-
mat hyvin. Pieniltda paikka-
kunnilta, kuten Kiimingistd,
listd, Haukiputaalta ja Yli-
lista pankkipalvelut vihene-
vit koko ajan, joten tarvetta
palveluiden liikkkuvuudelle
on, kertoo Raiha.

Vapaa-aikanaan  Raiha
on mukana tarkedksi koke-
massaan toiminnassa: So-
tainvalidien  perinnejérjes-
tossa. Pohjois-Pohjanmaan
aluevhdistyksen talouden-
hoitajana seka valtakunnalli-
sen jdrjeston hallituksessa ja
Oulun osaston tukijasenena
hén padsee tarttumaan myos
oman perheen kautta ldhei-
seksi tulleisiin asioihin. Nelja
Réihén sisaruksista on myds
vhdistyksen toiminnassa

mukana. (jk)
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Kiimingin Vuoden yrittzja (i

Olli Kuivamiki KTC-Group Oy

ot

“MNoyrd pitdd olla, muttei
vaatimaton” sanoi mygs Ol
Kuivamien isd, ja meuvos-
ta mies ott onkeensa Kotoa
perityt arvot asentest ovat
nan huimaan kasvuun, min-
kd vuoksi lauantaina 2611
KETC-Group Oy Ol Kuiva-
miki palkitiin Kiimingin
Vuoden Yrittdjang

- Ensisijaisest kiites kuu-
luu tietenkin tydntelkiaille.
Clen onnisturt kasaamaan
zellaisen porukan, johen voi
Iucttaa ja heistZ clen ylped
Osaaminen on ihmisiz=d ja
he ovat yrityksen tirkein
pddoma, ja sitd el materiaa-
lizella omaisuudella voi kor-
vata, toteaa Kunivamaki.

ETC-Sroup Ov on ra-
kennusalaan ja  sijoittami-
zeen erikoistunut yritys, joka
trollistdd talls hetkelld noin
30 henkildd. Lisdksi kiinteis-
tdissd, joihin yritys on viosi-
en saatossa mvestoinut, tyos-

Olli Kuivamaki puolisonsa Liisa Laukan kanssa.

kentelee arviolta 50 henkil G4,
joten  yrityksen tyollistivd
vaikutus ei ndy pelkistian
sen sisdlld - muita yhieistya-
kumppaneita ja aliurakoitsi-
joita unohtamatta. Tyallists-
minen oli yksi tirkeimmists
kriteereistd, jonka perustesl-
la Kiimingin Yrittdjat ja Kii-
mingin  kunta mydnsivit
Kuivamdelle Vuoden yritts-
jan tittelin.

- Vuodesta 2004 meiddn
henkilékuntamme on kym-
menkertaistunut ja samana
aikana liikevaihto kaksikym-
menkertaistumut.  Tyonte-
vuus ja tnkimitin aserme
hoitaa hemmat kunnella lop-
puun sazkka, on jo itsessddn
suosituz, Kuivamiki sum-
maa.

Yhizensd 25 vuotta yrit-
tijind toimdnut Euivams-
ki mytntid, eottd matkalla
on cllut myds rankkoja ala-
makid, mutta tdlld hethel-

li lamapuheista huclimatta
yritys jatkaa maddrdtietoista
kasvustrategiaansa. ” Ampa-
riurakeitsijoista” on ldhdet-
ty, ja haaveena on padstd tu-
levaisuudessa  leikkdmdan
myis konserniliikkeiden
hiekkalaatikoille, kuten Fui-
vamndki itse asian hauskast

- Tdmd vuosi on ollut to-
della  historiallinen, silld
kasvumme on huomattu ja
kovaa ty5td sen eteen on teh-
tykin. Tammikuussa sainme
Kauppalehden menestyjayri-
tys sertifikaatin ja nyt yritta-
jlen jarjestd palkitsi talld kun-
nianesoituksella, josta sietdd
olla vlped, Euivamiki heh-
kuttaa

-yrityksen timanhetkisis-
td projekteista mieluisin, on
Culun Hiiroseen tuleva “ha-
ranellon punainen” katsas-
tuskonttor, jonka suunnitte-
luptydissd on koettu monet
mukavat hethet

Yrityksessd  kehitetdin
osaarnista jatkuvasti, ja kou-
luttautumisella on  suu-
mattitutkinnon  lokakuussa
suorittanmt Huivamiki ker-
too, ettd koulutuksen tih-
taimessd oli myds yrityksen
kehittiminen, jonka seu-
rauksena KTC-Group Oy
kold mittavat yritysjirjeste-
yt. Viisi aikaisemmin erillis-
t& yritystd vhdistettiin vhden
nimen alle, joka jaettin kah-
teen osaan: operatiiviseen ja
investoivaan puoleen. Jir-
jestelyt selkiyttivat yritystd
ja lisdksi henkilokunta koki
myis omaa kasvamista kou-
lutuksien muodossa.

| Karki
kuvat Heimo Turunen
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Kiimingin Urheilijat ry eli
KiimU on jélleen aktiivise-
na katsojaharavana Kiimin-
kipédivilld. Jo kolmatta ker-
taa jarjestettdva leuanvedon
toistokisa on vetanyt katsojia
kentén taydelta kahtena edel-
lisend vuonna ja sama innos-
tus on odotettavissa my6s ta-
néikin vuonna.

Jonkin verran katsoja-
lukuihin saattaa wvaikuttaa
myos kisan yhteydessad teh-

tavit leuanvedon maailman-
ennitysyritykset, kadyttaen
-

vain kahta sormea. Kahtena
edellisend vuonna KiimU:n
aktiivijasen Matti Koivisto on
tehnyt ennétyksen ja tanakin
vuonna hinen olisi tarkoitus
yrittaa parantaa tulosta.

- Maailmanenniitys teh-
daan vetamailld yksi leuka
pelkastaan keskisormien va-
rassa. Voimassaoleva enni-
tys on 160,4 kiloa, ja siind on
minun ja lisdpainojen lasket-
tu yhteispaino, kertoo Koi-
visto.

Tavallisesti Koivisto on

parantanut tulostaan vuosit-
tain yhdelld kilogrammalla,
mutta tdimén vuoden tavoi-
te on asetettu kunniakkaa-
seen 165 kiloon! Kuulemma
kyseessd on aivan maksimi,
jota Koivisto edes suostuu
yrittamaan.

Tand vuonna Koivisto on
niittanyt jo mainetta tule-
malla sormikoukun mm-kil-
pailussa kolmannelle sijalle.
My®6s viimeisimmissda Rauta-
kourakilpailussa Koivistolle
lohkesi kuudesta lajista yh-

¥ 5
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teensd kuusi mitalia.

Rautakouratoiminta pe-
rustuu  sormi-, puristus-
ja yleisvoiman mittaami-
seen monipuolisin eri lajein.
Suurimman osan lajeista
on kehittanyt rautakoura-
toiminnan perustaja jarven-
paalainen Kimmo Kokko.

- Rautakourakilpailussa
kilpaillaan erilaisten ja eri-
painoisten esineiden nosta-
misesta, esimerkiksi kuka
jaksaa pitida pisimpaan il-
massa 75 kilon salkkua yh-
den kiden tai yhden sormen
varassa, kertoo Koivisto.

Kiimingin Urheilijoiden
voimailujaostolla on ollut
vilkas vuosi, koska kuntosa-
lin laajennuksen valmistumi-
sen jalkeen salille olisi entis-
td enemmin tulijoita. MyGs
kahvakuulatreeniryhmiit
ovat olleet aivan taynna.

Marraskuussa KiimU jar-
jestdd voimaleuanvetokilpai-
lut, jossa useinden toistojen
sijaista kilpaillaan siitd, kuka
jaksaa vetdd leuan suurim-
malla kokonaispainolla.

Jenny Karki

Matti Koivisto veti viime
vuonna  Kiiminkipaivilla
kahdella sormella maail-
manennatysvedon. Koi-
visto aikoo kokeilla uutta
ennatysta tana vuonna




