Opinnaytetyo (AMK)
Auto- ja kuljetustekniikka

Logistiikka

2013

Joona Yli-Lahti

TYOTURVALLISUUDEN KEHITTAMINEN
ASSISTOR OY:N TURUN YKSIKOSSA

S’

TURUN AMMATTIKORKEAKOULU
TURKU UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES



OPINNAYTETYO (AMK) | THVISTELMA
TURUN AMMATTIKORKEAKOULU
Auto- ja kuljetustekniikka | Logistiikka
2013 | 49

Kalevi Vesterinen

Joona Yli-Lahti

TYOTURVALLISUUDEN KEHITTAMINEN
ASSISTOR OY:N TURUN YKSIKOSSA

Taman opinnaytetydn tavoitteena oli kehittda tyoturvallisuutta Assistor Oy:n Turun yksikdssa.
Tavoitteena oli selvittdd yrityksen tyoturvallisuustilanne, tydturvallisuuden ongelmakohdat seka
esittda ratkaisut ongelmiin.

Tavoitteeseen paasemiseksi tehtiin tyoturvallisuuskysely tyontekijoille ja kaytettiin hyddyksi
henkilokohtaista tyokokemusta yrityksessa. Tyoturvallisuuskysely tehtiin yksikén auto- ja
maalaushallien tyontekijdille. Kyselyyn vastanneita oli reilusti yli puolet tydntekijoista, joten
tuloksia voitiin pitaé luotettavina. Kyselyn avulla kartoitettin mm. piha-alueen liikenteen seké
koneiden ja laitteiden turvallisuutta, kemikaalien ja henkildsuojaimien kayttdéa, tyéergonomiaa
seka lampdolosuhteita.

Tyoturvallisuuskyselyn vastaukset, henkilokohtaisten nékemysten liséksi, antoivat hyvan
kasityksen yrityksen tyoturvallisuustilanteesta ja siihen liittyvistd ongelmista. Tilanne oli hyva,
eikd merkittdvid ongelmia ollut. Kehitysehdotuksia tarvittiin, ja muutamia ongelmia esiintyi
etenkin  yksikdbn piha-alueella, tydergonomiassa ja lampdolosuhteissa. Piha-alueen
talvikunnossapitoa tulisi parantaa, raskaiden taakkojen oikeaan nostotekniikkaan tulisi kiinnittéa
enemman huomiota seké yrityksen tulisi hankkia lisaé l[ampimia tydvaatteita. Myods kemikaalien
kayttoon tulisi kiinnittaa jatkossa entistd enemman huomiota.
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DEVELOPMENT OF OCCUPATIONAL SAFETY IN
ASSISTOR OY, TURKU UNIT

The goal of this thesis was to develop occupational safety in Assistor Oy, Turku unit. The aim
was to determine the company’s safety situation, safety problems and solutions to problems.

To achieve this goal an inquiry of occupational safety was conducted for the employees besides
exploiting personal experience of the company. The inquiry of occupational safety was on the
garages and painting hall. Well over half of the employees answered to the inquiry, so the
results are reliable. The inquiry revealed the safety problems, including transport in the yard
area, machine safety, using chemicals and personal protective equipment, working ergonomics
and heat comfort.

Answers of the inquiry, in addition to personal views, gave a good understanding of the
company's safety situation and safety problems. The situation was good without significant
problems. Some problems were found, especially in the transport in the yard area, working
ergonomics and heat comfort. Winter maintenance in the yard area should be developed, lifting
heavy loads in right technique should be taken into account and the company should acquire
more warm industrial protective clothing. The use of chemicals should be given more attention
in the future.
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1 JOHDANTO

Taman opinnaytetyon toimeksiantaja oli Assistor Oy:n Turun yksikkd, jossa olen
tydskennellyt kahtena kesana yhteensa kahdeksan kuukauden ajan. Tiedustelin
yritykselta helmikuun 2013 aikana mahdollisia kehitystarpeita ja ehdotin muu-
tamaa itseéni kiinnostavaa aihetta. Lopulta yritys kiinnostui tyoturvallisuuden
kehittamisestd, koska siina on aina parannettavaa. Aihe rajattiin fysikaalisiin
tyoturvallisuustekijoihin eli tydssa keskityttiin tydtiloihin, henkildsuojaimiin, ko-
neisiin ja laitteisiin, kemiallisiin vaaratekijoihin, tydergonomiaan, piha-alueen
likenteeseen, tyGterveyshuoltoon, lampo6olosuhteisiin, paloturvallisuuteen seka
ensiapuun. Tarkoituksena oli pyrkia kuvaamaan yrityksen tyoturvallisuusasioita
mahdollisimman kokonaisvaltaisesti, mutta aihe on erittdin laaja, joten oli jarke-
vaa rajata aihe suunnilleen puoliksi jattaen henkiset tyoturvallisuusseikat koko-

naan tyon ulkopuolelle.

Tyon tavoitteena oli ty6turvallisuuden kehittdminen Assistor Oy:n Turun yksi-
kossa. Tarkoituksena oli 16ytad epékohtia yrityksen ty6turvallisuudesta ja esittda
parannusehdotuksia niihin. Tyokokemukseni ansiosta minulla oli hyvét lahto-
kohdat kehitystyon tekemiseen. Aluksi lahdettiin ottamaan selvaa tydsuojelu-
lainsdadannosta seka tyosuojeluun kuuluvista keskeisistd kasitteista. Tyolle
luotiin teoriapohja alan kirjallisuuden avulla, ennen kuin aloitettiin kartoittamaan
yrityksen tyoturvallisuustilannetta. Toimeksiantajalta saatiin tarkempaa tietoa
yrityksen toiminnasta ja yksittaisista tyotehtavistd, mika auttoi ymmartamaan
paremmin tyotehvaviin liittyvid tyoturvallisuusseikkoja. Yrityksen tyontekijoille
tehtiin tyoturvallisuuskysely, jonka avulla saatiin hyvin selville vallitseva tyotur-
vallisuustilanne. Kyselyn avulla saatiin myds tietoa ty6turvallisuutta uhkaavista
ongelmista seka kehitysehdotuksia ty6turvallisuuden parantamiseksi. Tyon lo-
pussa olevat kehitysehdotukset ideoitiin tydntekijoiden vastauksien ja omien

kokemuksieni pohjalta.
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2 ASSISTOR OY

2.1 Kuvaus ja historia

Assistor Oy on ajoneuvojen toimitusketjussa toimiva logistiikkayhtid. Yhtién his-
toria alkoi Hangossa Audin, Austinin ja Mercedes Benzin maahantuontitarkas-
tuksilla vuonna 1966. Talloin yrityksen nimi oli viela Veho Hanko, kunnes vuon-
na 2000 nimi vaihtui nykyiseen. Yrityksen asiakkaita ovat autovalmistajat, -
maahantuojat, -jalleenmyyjat seka rahoitusyhtiét. Yritys on alallaan Suomen
markkinajohtaja. Assistor Oy toimii Suomessa, Baltian maissa, Venajalla seka
osassa IVY-maista. Assistorin autoterminaalit sijaitsevat Hangossa, Turussa,
Nurmijarvella sek& Paldiskissa. Varastoterminaalit sijaitsevat Helsingissa, Es-
poossa ja Vantaalla. Assistor Oy kayttaa I1ISO 9001 -laatujarjestelméaa, ISO
14001 -ymparistojarjestelmaa sekd OHSAS-tybterveys- ja turvallisuusjarjestel-
maa. Tyontekijoitd yhtiossa on noin 280. Liikevaihto vuonna 2011 oli noin 36
miljoonaa euroa. (Assistor Oy 2012.)

2.2 Palvelut

2.2.1 Autologistiikka

Autologistiikka muodostaa suurimman osan Assistorin liikevaihdosta, noin 70 %
ja varaosalogistiikka loput 30 %. Autologistiikkaan kuuluvia palveluita ovat laa-
dunvalvonta ja PDI, autojen lisdvarustelu, transito- eli kauttakulkukuljetukset ja
autokuljetukset, autoverotus- ja tullauspalvelut sekd myyntikunnostukset. (As-
sistor Oy 2012.)

PDI eli pre-delivery inspection, suomennettuna maahantuontitarkastus, tarkoit-
taa palveluna auton teknista ja optista tarkastusta ennen toimitusta jalleenmyy-
jalle. Talla tavalla varmistetaan auton virheettdmyys autovalmistajan ja maahan-

tuojan maarittelemien kriteerien mukaisesti seka saadaan aikaan yhteneva laa-
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tutaso suurelle maaralle uusia autoja lyhyessa ajassa. Kaytdnnossd maahan-
tuontitarkastus tapahtuu siten, ettd auto pestaan pesukoneessa, jonka jalkeen
sen ulkopinta, moottoritila, alusta, sisatilat sekd renkaat tarkastetaan mahdolli-
silta vioilta ja vaurioilta. Jos vikoja ilmenee, ne korjataan Assistorin toimesta

korjaamossa ja maalaamossa. Maahantuontitarkastuksien asiakkaita ovat auto-

valmistajat ja maahantuojat. Kuvassa 1 on kaynnissd maahantuontitarkastus.
(Assistor Oy 2012.)

Kuva 1. Maahantuontitarkastus (Assistor Oy 2012).

Liikevaihdon kannalta Assistorin toiseksi tarkein palvelu on henkilo- ja hy6tyajo-
neuvojen lisdvarustelut. Lisavarusteluihin kuuluu mm. moottori- ja tavaratila-
lammittimien asennus, vaneroinnit, sailytysjarjestelmien asennus seka teippa-
ukset. Lisavarusteluja tehd&én esimerkiksi rakennusyhtididen ja séhkodasentaji-
en autoihin. Lisavarustelupalvelun asiakkaita ovat autoliikkeet, suuryritykset
sekad rahoitusyhtiét. Kuvassa 2 on havainnollistettu, kuinka hy6tyajoneuvoja

voidaan lisavarustella. (Assistor Oy 2012.)
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Kuva 2. Lisavarusteet ammattikaytt6on (Assistor Oy 2012).

Assistorilla on pitka historia transito- eli kauttakulkukuljetuksista Suomen ja Vi-
ron kautta Vendjalle ja muualle itd&n. Transitopalveluihin kuuluvat tullaus-, va-
rastointi- ja kuljetuspalvelut. Palvelun asiakkaita ovat autovalmistajat ja maaha-
tuojat. (Assistor Oy 2012.)

Assistor hoitaa myds autokuljetuksia Suomessa, Baltian maissa seka Vengjalla.
Autokuljetukset hoidetaan ajoneuvokuljetuksiin erikoistuneella kalustolla maalla
ja merella. Yhtend palveluna on myds tax free-autojen erikoiskuljetukset eri
puolile maailmaa. Autokuljetusten asiakkaita ovat autovalmistajat,
maahantuojat, autoliikkeet sekad tax free -asiakkaat. Kuvassa 3 on esimerkki
autokuljetuksesta. (Assistor Oy 2012.)

Kuva 3. Autokuljetus (Assistor Oy 2012).

Autojen tuontiin ja vientiin liittyy paljon erilaisia dokumentteja. Autoverotus- ja
tullauspalvelut sisaltavat uusina ja kaytettyind maahantuotavien autojen vero-
tuspalvelut, tyyppihyvaksynnét ja ennakkorekisterdinnin, kauttakulkuasiakirjat,
tuontitullauksen seka tuonti- ja vientiasiakirjat. Asiakkaina toimivat autovalmista-

jat, -maahantuojat ja autoliikkeet. (Assistor Oy 2012.)

Assistor tekee myds rahoitusyhtitille ja suuryrityksille kaytettyjen autojen myyn-

tikunnostuksia. Ensin hallinnoidaan autojen kerdily, jonka jalkeen tehd&aan
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myyntikunnostus ja lopuksi auto varastoidaan tarvittaessa ennen toimitusta asi-
akkaalle. (Assistor Oy 2012.)

2.2.2 Varastologistiikka

Assistorin varastointipalvelut siséltavéat varaosa-, pientarvike-, rengashotelli- ja
erilaiset kappaletavarapalvelut. Varaosalogistiikka on maahantuontitarkastusten
ja lisavarustelun jalkeen kolmanneksi tarkein liikevaihdon kannalta. Assistorilla
on noin 25 000 neliometrid varastotilaa paakaupunkiseudulla ja yli 100 000 va-
rastonimiketta. Vuonna 2011 kasiteltyjen varastonimikkeiden maara oli noin 1,3

miljoonaa. Kuvassa 4 on esitelty varastologistiikkaa. (Assistor Oy 2012.)

Kuva 4. Varastologistiikkaa (Assistor Oy 2012).

2.3 Turun yksikko

Turun yksikdssa keskitytaan maahantuontitarkastuksiin, lisdvarusteluihin, auto-
jen varastointiin seka autoverotus- ja tullauspalveluihin. Autokorjaamossa ja -
maalaamossa korjataan maahantuontitarkastuksessa havaitut viat. Turun yksi-
kossa kasiteltavat automerkit ovat Ford, Opel, Land Rover seka Jaguar. (Assis-
tor Oy 2012.)
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Turun yksikdssa tyoskentelee seka toimihenkiloitd etta tyontekijoitd. Toimistoti-
loissa tydskentelee istumatytta tekevia henkildita, jotka ovat tekemisissa run-
saasti nayttopaatteiden kanssa. Autojen tarkastus-, varustelu- ja korjaamohal-
leissa seka maalaamossa tydskentelee enemman ruumiillista tyota tekevia hen-

kiloita.

Tarkastus- ja varusteluhalleissa ollaan tekemisissa erilaisten tyokalujen, konei-
den, nostureiden ja kemiallisten aineiden kanssa. Autojen tarkastajat tydskente-
levat paivittain liuottimien ja pakokaasujen ympardimassa tilassa. Tarkastajien
tydssa suurin osa on kasilla tehtavaa seka tybtehtavissa tulee paljon toistuvia
likeratoja, kuten kyykyssa tydskentelyd. Tarkastajat kayttavat myos tyopaikan
piha-aluetta autojen siirtdmiseen paivittain. Pesukoneen kayttgjat kayttavat liuo-

tinpesuaineita tydssaan toistuvasti.

Korjaamotyontekijat ovat enemman tekemisissa erilaisten tydkalujen ja konei-
den kanssa. Korjaamotiloissa kaytetaan myds erilaisia kemikaaleja. Kasilla teh-
tavan tyon maara on suuri. Automaalarit ovat tekemisissa paaasiassa erilaisten

kemikaalien kanssa.

TyOpaikan piha-alueella on luonnollisesti liikennettd erilaisista syistd. Autoja
kuljetetaan satamasta piha-alueelle, halleista varastoitavaksi ja varastosta kulje-
tuksiin. Valilla piha-alueella nakyy myo6s autonkuljetuksia varten tarkoitettuja

erikoisajoneuvoja.
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3 TYOTURVALLISUUS

3.1 Tyo6suojelulainsdadanto

Tyopaikalla on oltava tiedossa tyosuojelulainsdadannon edellytykset tydyhtei-
solle. Laki sdataa minimivaatimuksen tyopaikan ty6turvallisuudelle, jotta jokai-
sessa tyOpaikassa olisi turvallista tyoskennelld. Tydsuojelulainsdddannén mu-
kaan tyOpaikan olosuhteet ja tybymparistd on jarjestettava sellaiseksi, etta tyon-
tekijan terveys ei vaarannu. Tyosuojelulainsaadannon tavoitteena on kehittaa

tyon turvallisuutta ja terveellisyytta. (Tyoterveyslaitos 2003.)

Tarkein tyosuojelulaki on ty6turvallisuuslaki (738 / 2002). Sen perusteella anne-
taan asetuksia ja sddnnoksia. Tyoturvallisuuslain tehtdvana on parantaa tyo-
olosuhteita ja -ymparistoa seka ennaltaehkaista ja torjua ammattitauteja, tyota-
paturmia ja henkisen seka fyysisen terveyden haittoja. Laissa myos koroste-
taan, etta tydnantajan taytyy huolehtia tydolosuhteiden ja -ymparistdn jatkuvas-
ta kehittamisesta. Tyonantajalla on oltava turvallisuutta parantava ja tyontekijoi-
den tyokykya yllapitdva ohjelma, joka sisaltdd asiaa tydolojen kehittdmistar-
peesta ja tydymparistotekijoiden vaikutuksesta. Lisdksi tybnanajan on tunnistet-
tava ja arvioitava tyon riskit ja vaaratilanteet ja muutenkin yleisesti huolehdittava
alaistensa tyoturvallisuudesta. Tyontekijalla on myds velvollisuutensa. Tyo6tur-
vallisuuslain mukaan velvollisuuksiin kuuluu noudattaa tydnantajan ohjeita ja
maarayksia sekd muutenkin noudattaa yleistd varovaisuutta tyotehtavissa.

(Ty6turvallisuuskeskus 2003.)

Tyo6turvallisuuslaissa saadetadn tydympariston fysikaalisten, kemiallisten ja bio-
logisten tekijoiden hallinnasta seké koneiden, laitteiden ja muiden tydvélineiden
turvallisuudesta. Koneiden turvallisuusvaatimukset voivat koskea esimerkiksi
koneiden suunnittelijoita tai kayttoonottotarkastuksen suorittajia. (Ty6turvalli-
suuskeskus 2003.)
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3.2 Miksi tybsuojelua tarvitaan?

Vaikka suomalaisten tyokyky hyvan tyésuojelun ansiosta on melko hyva, tapah-
tuu vuosittain yli 100 000 ty6tapaturmaa ja ammattitauteja todetaan noin 5000.
Vuosittain n. 1800 kuolemantapauksen arvellaan johtuvan tydperaisista saira-
uksista. Tyopaikoilla ilmenee edelleen vaaratekijoita, jotka aiheuttavat tyonteki-
joille terveydellisia ja tyokyvyn kannalta haitallisia ongelmia, jopa tyokyvyn tai

terveyden menetyksia. (Tyoterveyslaitos 2003.)

Tyosuojelulla on pystytty poistamaan paljon turvallisuusongelmia ja kehittdmaan
tyopaikan toimivuutta. Tydsuojelu vaikuttaa positiivisesti tuottavuuteen, kannat-
tavuuteen, tydilmapiiriin, tydmotivaatioon, laatuun seka kustannuksetkin mones-
ti vahenevat. Myods kansantaloudellisesti tyosuojelu on hyvin tarkeaa. (Tyoter-
veyslaitos 2003.)

3.3 TyoOsuojelutoiminta

Tyosuojelu on yheisty6ta tyopaikan koko henkiloston kesken. Tydsuojelun val-
vontalain mukaan jokaisella tydpaikalla on oltava nimettyna tyésuojelupaallikkd.
Jos tyopaikalla tydskentelee vahintaan 10 henkil6d, on oltava tydsuojeluvaltuu-
tettu ja kaksi varavaltuutettua. Tyodpaikalla taytyy olla tydsuojelutoimikunta, jos
siella on vahintaan 20 tyontekijad. Tyopaikalla voidaan sopia myds mahdollisten

tyosuojeluasiamiesten valinnasta. (Tyoturvallisuuskeskus 2003.)

Tyo6suojelupaallikdlla on ensisijainen vastuu tydsuojelun organisoinnista tyopai-
kalla. Muita tydsuojelup&allikon tehtavia ovat esimerkiksi tytpaikkaa koskevista
laeista ja asetuksista tiedottaminen tydnantajalle ja henkilostdlle, tydpaikan suo-
jelutarkastuksiin osallistuminen seka havaituista tapaturma- ja terveysvaaroista
iimoittaminen tyonantajalle ja henkilostolle sekd esitysten tekeminen niiden

poistamiseksi. (Tyoturvallisuuskeskus 2003.)

Tyo6suojelun toimintaohjelman maarittelee tydpaikan johto. Toimintaohjelmaan

kuuluvia asioita ovat
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e tyOpaikan tydsuojeluasioiden organisointi
e tyoterveyshuollon organisointi

e kehittamista ja korjausta vaativat tydolot

¢ henkildston koulutus ja perehdyttaminen

e sisainen tiedotus tytpaikalla

¢ jatkuva tydolojen valvonta

e vastuuhenkildt tehtavineen.

Tyo6suojelun suunnittelu on tarked osa tydsuojelutoimintaa. TyoOpaikalla arvioi-
daan tyOsuojelun tila ja sen perusteella tehddéan paatds tarvittavista toimenpi-
teista. (Tyoturvallisuuskeskus 2003.)

3.4 tydsuojelukoulutus

Tyopaikalla on hyva lisata henkiléston tietoa tyoturvallisuudesta tyésuojelukou-
lutuksen avulla. Koulutuksesta on vastuussa tyOnantaja. Koko henkilokunnalla
on oltava tietoa vaaroista tyoymparistossa. (Tyoterveyslaitos 2003.)

Tyo6suojelutehtavissa olevat henkil6t tarvitsevat jatkokoulutusta. Tydnantajan
tehtavanad on huolehtia tydsuojeluvaltuutettujen ja -paallikbn riittdvavista koulu-
tusmahdollisuuksista. Eri henkiléstoryhmille tarjotaan koulutusta ty6tehtavien
mukaan. Uusille tyontekijoille annettava tydnopastus on lakisadateista. Tyoympa-
ristdn muuttuessa my6s muut tarvitsevat perehdytysta. Esimerkiksi esimiehet
tarvitsevat tietoa uusista tydsuojeluvastuista. (Tyoterveyslaitos 2003.)

3.5 Henkilésuojaimet

Tyoturvallisuuslain 15 8:n mukaan tyonantajan tulee antaa tyontekijalle kayttéon
tarvittavat suojavarusteet tyon asiaankuuluvaa suorittamista varten. 20 8:n mu-
kaan tyontekijan on ohjeiden mukaan kaytettdva hénelle 15 8:n mukaisesti an-

nettuja suojaimia. (Tyo6turvallisuuslaki 738 / 2002.)

Silmatapaturmat ovat yleisimpid tapaturmia autokorjaamoilla. Siksi on erittain

tarkeda ottaa huomioon silmien suojaaminen mm. sorvaus-, poraus- ja hitsaus-
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toissa. Olisi tarkoituksenmukaisinta antaa jokaiselle asentajalle henkilokohtaiset
suojalasit. (Tyoturvallisuuskeskus 2003.)

Hengityssuojainten kayttoa autokorjaamolla edellyttavat

e ruiskumaalaus

e Liuotinruiskupesu

e ruosteenestokasittely
e hionta

e Kkarstanpoisto

o lasikuitukorjaukset.

Valittaessa hengityssuojainta, selvitetddn ensin tarvitaanko sellaista ja jos tarvi-
taan, hankitaan asiaankuuluvia suojaimia ja perehdytetddn tyontekijat niiden
kayttoon ja huoltoon. Kun kasitellaan liuotinaineita, tulee liuotinhéyryilta suojau-
tua aktiivihiilisuodattimella. (Ty6turvallisuuskeskus 2003.)

Autokorjaamolla on erilaisia tyotehtavia, jotka edellyttavat suojakasineiden kayt-
téa. Hionnasta tai hitsauksesta lentavat kipinat, teravat tyokalut, kemikaalit tai
kuumat pinnat ovat haitallisia kasien iholle. llman suojausta kadet eivat valtta-
mattéa selvia pelkilla pintahaavoilla. Kasille voi aiheutua palovammoja, tulehduk-
sia tai jopa syOpasairauden vaaraa. Oikealla suojakasineella voidaan véahentaa
tai poistaa kokonaan vaaroista aiheutuvat ongelmat. (Tyo6turvallisuuskeskus
2003.)

Suojakésineet on suojaustasoluokiteltu standardien mukaisesti asteikolla 1-4,
1-5 tai 1-6. Mita suurempi luku on, sitéa kestavammat kasineet ovat. Mekaanisia
vaaroja vastaan suojaustasoluokitus riippuu hankauslujuudesta, leikkauksen
kestosta, repdisylujuudesta ja pistolujuudesta. Kuumuutta vastaan suojaus-
tasoluokitus riippuu palo-ominaisuuksista, kontaktista aiheutuvasta lammon-
suojauksesta, liekkikosketuksen suojauksesta, lampdosateilyn kestosta, pienista
sulametalliroiskeista seka suuremmista sulametalliroiskeista. Kylmansuojakasi-
neet on luokiteltu lAmmoneristdvyyden mukaan. Kemikaaleja vastaan valmiste-

tut suojakéasineet on luokiteltu sen mukaan, kuinka kauan kemikaalilta kuluu
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aikaa suojakasineen pinnan l&paisyyn. Hitsauskasineet on luokiteltu erikseen
joko A- tai B-luokkaan. (Tyo6turvallisuuskeskus 2003.)

Jalkoja suojataan suojajalkineiden avulla erilaisilta iskuilta, puristumiselta seka
kemikaaleilta. Oikeanlaisilla jalkineilla vAhennetaan ian mukana ilmenevia tuki-
ja liikuntaelinvaivoja. Hyvét jalkineet estavat kemikaalien paasyn iholle ja sita

kautta elimistoon. (Tyo6turvallisuuskeskus 2003.)

Suojahaalari suojaa ihoa korjaamon kemikaaleilta, esimerkiksi liuottimilta tai
voiteludljyiltd. Suojahaalarien taytyy olla sellaista materiaalia, etta ne kestavéat
korjaamossa kaytettavia kemikaaleja. Autonpesua varten tulisi olla kaytossa
kastumiselta suojaavat varusteet, kuten kumisaappaat, housut ja takki. (Tyotur-

vallisuuskeskus 2003.)

Paan suojaaminen on aiheellista monissa tdissd autokorjaamossa. Muovinen
kolhulakki on hyva suoja, jos tyoskennellddn vaikkapa auton alla. Tavallinen
kangaslakki suojaa paata likaantumiselta. (Tyoturvallisuuskeskus 2003.)

Kuulosuojaimia on kolmenlaisia: tulppa-, kypara- ja kupusuojaimet. Tulp-
pasuojaimet voivat olla kerta- tai toistuvakayttoisia. Tulppien materiaalina kayte-
tdan muovia, lasikuituvanua, vaahtomuovia tai kumia. Tulppasuojaimet ovat
hyvat kuumissa tydolosuhteissa kaytettdaessa muitakin suojaimia paan alueella.
Jos melussa kaydaan usein, eikd ole jatkuvaa tarvetta kuulosuojaukselle tai
kaytetd muita suojaimia p&an alueella, on kéatevin vaihtoehto kupusuojaus.

(Tyoterveyslaitos 2003.)

3.6 Koneet ja laitteet

Tyo6turvallisuuslaissa ja standardeissa maarataan koneiden ja laitteiden raken-
teesta, sijoituksesta, turvallisesta kaytostd, asennuksesta, huollosta ja tarkas-
tuksesta. Koneet ja laitteet on asennettava ja sijoitettava niin, etteivat ne aiheu-
ta kenellekaan tapaturman tai sairastumisen vaaraa. Koneen tai laitteen mark-
kinoille tai kaytt6on luovuttavan henkilon esimerkiksi valmistajan tai maahan-

tuojan on huolehdittava siita, ettd koneessa tai laitteessa on tarvittavat suojalait-
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teet. Hanen on myos huolehdittava siita, ettd kone tai laite on sopiva tydpaikan
olosuhteisiin, ja ettd koneen tai laitteen mukana on ohjeet sen kayttoa, hoitoa ja
asentamista varten. Kone tai laite tulee sijoittaa siten, ettd sen kayttajalla on
tarpeeksi tilaa likkumista varten. Jotkut laitteet, kuten nosturit on tarkastettava
ennen kayttbonottoa seka maaraajoin sen jalkeen. (Tyoturvallisuuskeskus
2003.)

Uusia koneita ja laitteita hankittaessa kannattaa tehda yhteistyota myyjan kans-
sa. Talla tavoin varmistetaan, etta laite tayttdd turvallisuusmaaraykset. Kayt-
téonotossa taytyy tarkistaa, ettd koneessa on CE-merkintd. CE-merkinta on
valmistajan vakuutus siitd, ettd kone on Euroopan Unionin vaatumuksien mu-
kainen. Ei saa kuitenkaan koskaan olettaa pelkdn CE-merkinn&n perusteella
koneen olevan turvallinen. (Ty6turvallisuuskeskus 2003.)

Autokorjaamoissa kaytettavia 1-, 2-, 3- ja 4-pilarinostimia ja saksinostimia var-
ten on annettu ohjeita eurooppalaisissa strandardeissa. Autonostimien tarkas-
tuksista ja huolloista tulee pitaa poytakirjaa, jota taytyy sailyttaa ainakin kaksi
vuotta. Tarkempia ohjeita autonostimien tarkastuksista antavat tyosuojelupiirit.
(Tyoturvallisuuskeskus 2003.)

Nostettaessa autoa pilarinosturilla tulee kiinnittaa huomiota

e nostokohtiin

auton nostimella pysymisen varmistamiseen

tasapainoa horjuttavien osien irrotukseen auton ollessa ylhaalla

silmiensuojaimien kayttdon tarvittaessa tydskenneltaessa auton alla

mekaanisen varmistuksen kayttéon aina auton ollessa ylhaalla.

Kuvassa 5 esiintyva 4-pilarinostin on erittéin yleinen autokorjaamoissa. (Tyotur-

vallisuuskeskus 2003.)
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Kuva 5. 4-pilarinostin (MKJ-Motorsport).

Kasi- ja pylvasporakoneet saattavat aiheuttaa tapaturmavaaran sirujen lentami-

sen tai kappaleen pyorahtamisen vuoksi. Siksi on erittain tarkeaa

o kayttaa aina silmiensuojaimia porattaessa

¢ tarkistaa suojalaitteet

e suojata pitkat hiukset

e tarkistaa poranteran kiinnitys

e estda kappaleen pydrahtaminen ruuvipuristimella tai vastaavalla kiinnitystavalla
¢ valita aineelle sopiva pyorinta- ja sybttbnopeus

o kayttaa harjaa ja lastukoukkua lastujen poistamiseen

e pysayttaa kone ennen huoltoa.

Sorvin kanssa tydskenneltdessa patevat pitkalti samat ohjeet kuin porakonee-
seen. Lisaksi sorvista ulos tuleva akseli pitaa aina merkitd, jos se voi aiheuttaa

vaaraa muille. (Ty6turvallisuuskeskus 2003.)

Autokorjaamossa kaytetdan paljon hydraulisia puristimia. Puristinta kaytettéaes-
sa tulee aina suojata puristin edesta ja takaa suojalevyilla mahdollisen kappa-
leen irtoamisen ja kimpoamisen varalta. On tarke&a kiinnittda kappale huolelli-

sesti tarkoituksenmukaisia tyokaluja kayttaen. (Tyoturvallisuuskeskus 2003.)

Paineilmalla toimivia mutterivdantimid kaytetd&n yleisesti autokorjaamoissa.

Niitd on olemassa kiertavia ja iskevia. Iskevat vaantimet ovat erittdin meluisia ja
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niiden kanssa tulee kayttaa kuulosuojaimia. Kiertavéat eli sitkeavetoiset mutteri-
vaantimet ovat huomattavasti hiljaisempia sekd ne aiheuttavat vahemman ta-

rinda kuin iskevat mutterivaantimet. (Tyo6turvallisuuskeskus 2003.)

3.7 Kemikaalit

Tyoturvallisuuslain 738 / 2002 pykalien 37 ja 38 mukaan tyopaikalla, jossa esiin-
tyy hengitysilmassa ilman epapuhtauksia, esimerkiksi pdlya tai héyrya haitalli-
sia maaria, taytyy epapuhtauksien lahteet eristda. Tyodpaikalla on myods kaytet-
tava riittavaa ilmanvaihtoa. Kemiallisille tekijoille altistuminen on pyrittdva teke-
maan niin vahaiseksi, ettei siitd aiheudu tyontekijalle minkdanlaista vaaraa.
Tyontekijoille on annettava tiedot ty0ssa kaytettavistd vaarallisista aineista.

(Tyoturvallisuuslaki.)

Autokorjaamossa ollaan paivittain tekemisissa terveydelle haitallisten kemikaa-
lien kanssa. limassa hdyryna, kaasuna, pélynéa tai vastaavassa muodossa esiin-
tyvat kemikaalit kulkeutuvat elimistooén hengityksen kautta. Haittavaikutukset
riippuvat aineiden haitallisuudesta ja siita, kuinka helposti ne paasevat keuhkoi-
hin. Hapot ja myrkyt ovat haitallisia paastessaan ihmiseen ruoansulatuskanavan
valityksella. lhon kautta vaikuttavia kemikaaleja ovat hapot, emakset, liuottimet

ja erdat metallit. (Tyoturvallisuskeskus 2003.)

Kemikaalien kayttajan taytyy olla tietoinen kayttdmiensa aineiden ominaisuuk-
sista voidakseen kayttda niita turvallisesti. Vaaralliset kemikaalit on luokiteltu
kemikaaliasetuksessa niiden palo- ja rajahdysvaarallisten sekd ymparistolle ja
terveydelle haitallisten ominaisuuksien perusteella. Kemikaalit on merkitty ku-

vassa 6 olevilla varoitusmerkeilla. (Tyoturvallisuskeskus 2003.)
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Esimerkkeja vaaroista: Exempel pa faror:

1. valittémasti myrkyllinen 1. akut giftig

2. vakava terveysvaara 2. allvarlig halsofara

3. haitallinen/arsyttava 3. skadligfirriterande

4. syovyttava 4. fratande

5. rajahtava 5. explosiv

B. paineen alaiset kaasut 6. gaser under tryck

7. syttyva 7. brandfarig

8. hapettava 8. oxiderande
\9. yrmparistolle vaarallinen 9. miljofarlig /
/ KAYTOSTA POISTUVAT VAROITUSMERKIT VARNINGSSYMBOLER SOM UTGAR \

Erittain rrr\/rkvblﬁnren Haitallinen Syovyttava Ergta\n helposti syttyva Hapeﬁava Ympa‘rﬁo}]le& vaarallinen
iljgfa

Mycket giftig Halsoskadlig Fratande Explosiv xtremt brandfarlig Oxiderande riig
Myrkyllinen Arsyttava Helposti syttyva
: G\»f[tlg Irnteyrtzsmde Mycl?et hrandrarlig
REACH& CLPTH b REACH & CLPD
neuvontapalvelu radgivning

Kuva 6. Kemikaalien varoitusmerkit (Reachneuvonta 2010).

Kemikaalipullojen kyljessa kaytetddn seuraavia merkintoja:

e markkinoijan ja kayttdonluovuttajan nimi, osoite ja puhelinnumero

e valmisteen kauppanimi

e varoitusmerkit ja niiden nimet

e kemikaalin sisdltdmat vaaralliset aineet

e Vvaaroja osoittavat R-lausekkeet

e turvallisuustoimia osoittavat S-lausekkeet

o vahittdismyyntiin tarkoitetun kemikaalin sisallon maara ja muut tarpeelliset lisa-

merkinnat

Kayttoturvallisuustiedote tulee olla jokaisen tyontekijan saatavilla tydpaikalla.
Tiedotteen tulee sisaltdd tiedot kemikaalien kaytostd, kayttoturvallisuudesta,
suojauksesta ja ensiapuvalmiudesta. Tiedotteen taytyy olla tyopisteen valitto-

massa laheisyydessa. (Tyoturvallisuskeskus 2003.)

Autokorjaamoiden kemiallisia haittoja aiheuttavia t6itd ovat mm. maalaukset,
autojen pesu, akkujen lataus seka hitsaus. Kyseisissa tyotehtavissa tyontekijat

altistuvat polylle, savulle, kaasuille ja hoyryille. Ajoneuvon pesussa syntyy hai-
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tallisia epapuhtauksia hengitysilmaan. Pesupaikan ilmastoinnin taytyy olla riitta-
van hyva ja hengityksensuojaimia taytyy kayttda tarvittaessa. Suojakasineet
ovat ehdottoman téarkeat ihottumalta suojautumiseen. (Tyo6turvallisuskeskus
2003.)

Hionnasta syntyy paaasiassa poélya hengitysilmaan. Hiottavista materiaaleista,
kuten auton sisdosista tai puskureista voi irrota haitallisia isosyanaatteja. Suuret
isosyanaattipitoisuudet hengitettyna voivat aiheuttaa arsyttdvaa yskaa, nenan
tukkoisuutta ja ammattitautina allergista astmaa. Altistumista isosyanaateille
vahennetaan kayttamalla hengityssuojaimena esimerkiksi raitisiimanaamaria ja
suodattimina kaasu-, aerosoli- seka tarvittaessa syaanivetysuodatinta. Ihoa
suojataan suojavaatetuksella ja kemikaalisuojakasineilla. (Tyo6turvallisuskeskus
2003.)

Akkuhappona kaytettava rikkinappo seka oikosulun ja sahkoéiskun aiheuttamat
valokaaret ovat vaarana kasiteltdessa akkuja. Akkuhappoa kasiteltdessad on
aina kaytettava silmiensuojaimia. Myds suojakasineita ja kasvojen suojainta

tulee kayttaa. (Tyoturvallisuskeskus 2003.)

Autojen pakokaasut syntyvat hiilesta ja vedysta rakentuvista polttoaineista. Ter-
veydelle haitallisia pakokaasujen aineita ovat mm. haka ja typen oksidit. Auto-
korjaamossa tyoskennellessa pyritaan pitamaan pakokaasujen maara minimis-
saan valttamalla tarpeetonta moottorin kayttoa sisatiloissa, asentamalla riittavan
tehokas ilmanvaihto, kayttamalla pakokaasuimua ja tuulettamalla tyotiloja. Jos
tyopaikalla ei olla varmoja hengitysilman puhtaudesta, taytyy ilman pitoisuudet
mitata ja verrata niita haitallisiksi tunnettuihin pitoisuuksiin. (Tyoturvallisuskes-
kus 2003.)

Liuotinaineet ovat orgaanisia nesteitda, joita kaytetdan muiden orgaanisten ai-
neiden poistoon. Erityisesti liuottimia kaytetddn puhdistusaineissa, jotka on tar-
kotettu rasvan ja maantiepien poistoon. Elimistdon hengitysteiden tai ihon kaut-
ta padstessaan liuottimet vaikuttavat keskus- ja dareishermostoon. Valitttmana
vaikutuksena esiintyy yleensa paansarkya, pahoinvointia seka humaltumista.

Pitkdaikainen altistuminen liuotinaineille voi aiheuttaa pysyvia hermovaurioita
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seka iholle joutuessaan liuottimet aiheuttavat yleensa arsytysihottumaa. Haitta-
vaikutuksia voidaan torjua valitsemalla kayttoon vaarattomampia, mutta kuiten-
kin tarkoitukseen sopivia aineita, kayttamalla henkilésuojaimia seka varmista-

malla, etta tyoétiloissa on riittava ilmanvaihto. (Tyoturvallisuskeskus 2003.)

Moottoridljyille voi altistua autokorjaamoissa hyvin usein. Yleensa altistuminen
tapahtuu 6ljyn joutuessa iholle. Joskus hoyrystynyt 6ljykin voi joutua hengitetty-
na elimistdon. Moottoridljyt voivat aiheuttaa iho-ongelmia, allergiaa ja aknea.
Kasittelemalla 6ljya huolellisesti voidaan minimoida laikkymiset. Oljya kasitelta-
essa kannattaa kayttaa suojakasineita seka tarvittaessa suojalaseja. Oljyisille
rateille ja rievuille tulisi varata oma ilmatiivis sailytysastia, eika niita saisi sailyt-

taa taskuissa. (Tyoturvallisuskeskus 2003.)

3.8 Tybergonomia

Tyoturvallisuuslain 738 / 2002 24 8:n mukaan tydvalineet on valittava, sijoitetta-
va ja mitoitettava siten, etta tyontekija pystyy tyoskentelemaan ergonomisesti
asianmukaisella tavalla. Ty0 taytyy pystya suorittamaan siten, etta siitd ei ai-
heudu terveydellistd haittaa ja vaaraa. Tyotekijalla tulee olla mahdollisuus vaih-
taa tybasentoa seka riittavasti tilaa ja apuvalineita tyon keventdmiseen. Raskaat
nostot tehdaan tyontekijalle mahdollisimman turvallisiksi ja toistorasitus pyritaan

minimoimaan. (Tyo6turvallisuuslaki.)

Ergonomialla tarkoitetaan tyon jarjestelmallistéa tarkastelua. Ty0 on tarkoitus
saada vastaamaan mahdollisimman hyvin ihmisen ruumiillisia ja henkisia edel-
lytyksida. Ergonomian yksi tarkeimpia tehtéavia on tunnistaa tyon kuormitustekijoi-
ta ja tehda tyosta ihmiselle paremmin soveltuvaa. Tyontekijat tarvitsevat tietoa
ergonomisesta tydskentelystd omatoimisen tydskentelytapojen kehittdmisen
lisdksi. (Tyoterveyslaitos 2003.)

Fyysinen ty6 voidaan luokitella

e raskaaseen dynaamiseen lihastyohon

o toistotydhon
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e staattiseen lihastython

e raskaiden taakkojen kasittelyyn

Raskasta dynaamista lihasty6ta esiintyy autoalalla vahan. Tallgin tyontekija
kayttaa linaksia tehokkaasti ja hengitys- seka verenkietoelimistd joutuvat koe-

tukselle. (Tyoturvallisuuskeskus 2003.)

Autokorjaamossa staattista lihastyota joutuu tekemaan usein. Esimerkiksi auton
alla tydskenneltaessa kasia voi joutua pitamaan ylhaalla pitkaan, jolloin ne hel-
posti vasyvat. Huonoissa asennoissa lihaksiin voi syntya jannitystiloja ja lihaski-
puja. Turhaa staattista lihasty6ta voidaan vahentaa tyotd nopeuttavilla tarkoi-
tuksenmukaisilla tydkaluilla. (Ty6turvallisuuskeskus 2003.)

Virheellinen nostotekniikka taakkojen siirtAmisessé voi aiheuttaa selkdongelmia.
Kylmilla lihaksilla tehdyt &killiset nostot ja kiertavat liikkeradat taakkojen kanssa
voivat vahingoittaa selkaa. Siksi taytyisi aina miettia tekniikkaa ennen raskaan
taakan nostoa. Nostaessa selan taytyy aina olla suorassa samalla, kun jalat
tekevat suurimman osan nostotyosta. (Tyoturvallisuuskeskus 2003.)

Pitkaaikaisessa istumatydssa tyoistuimen tulee olla riittdvan hyva tyosta aiheu-
tuvien selkavaivojen vahentamiseksi. Hyvan istuimen tyéskentelykorkeutta seka
selkanojan kulmaa ja korkeutta voidaan saataa. Istuimen etureunan tulee kaar-
tua hiukan eteenpain, ettei istuin paina liikaa reisid. (Tyo6turvallisuuskeskus
2003.)

3.9 Tyoéterveyshuolto

Tybnantajalla on lakisaateinen velvollisuus jarjestaa tyontekijoille tyéterveys-
huolto. Tyoterveyshuoltolainsdadannén mukaan tydnantaja, tyontekijat seka
tyoterveyshuolto kehittdvat yhteistoimin tyon turvallisuutta ja terveellisyytta.
Tybnantaja voi jarjestda myods muita sairaanhoito- ja terveyspalveluja lakisaa-

teisen tyodterveyshuollon liséksi. (Ty6turvallisuuskeskus 2003.)

Hyva tyoterveyshuolto edellyttda tyoterveyshenkilokunnalta tyopaikan tunte-

musta. Heidan taytyy tietad, mitd mahdollisia tyoturvallisuusriskeja tytpaikalla
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on. TyoOterveyshuollon tulee saada tyOnantajalta tietoja, jotka ovat tarpeellisia
terveysvaarojen ehkaisemiseksi. TyOpaikkaselvitys on kirjallinen selvitys, jossa
tulee olla johtopaatdkset tyon terveysvaikutuksista ja terveystarkastusten tar-

peellisuudesta. (Tyoturvallisuuskeskus 2003.)
Tyoterveyshuollon tehtavana on

e tydn vaarojen terveydellisen merkityksen arviointi

o tydkyvyn arviointi ja tukeminen

o tylOterveyden edistdminen

e tyOperaisten sairauksien ja ammattitautien toteaminen, ehkéiseminen seka seu-
ranta

e sairauksien hoito

e tyOtapaturmien ehkaiseminen

e tybhonpalaamisen tukeminen

e neuvonta ja ohjaus

e kuntoutukseen ohjaus

Hyva tyoterveyshuolto nékyy selvasti yrityksen tuottavuudessa ja henkiloston
hyvinvoinnissa. Kun puututaan ajoissa tyontekijoiden tyoterveys- ja tyoturvalli-
suusongelmiin, tydterveyshuoltoon investoiminen maksaa itsensa moninkertai-

sena takaisin. (Tyoterveyslaitos 2012.)

3.10 Ty6- ja henkilostotilojen jarjestys

Tyoturvallisuuslain 738 / 2002 32 §:n mukaan tyopaikan kulkutiet, uloskaytavat,
pelastustiet, tyoskentelyalueet ja muut alueet, joissa tyontekija tydoskentelee on
oltava turvallisia ja ne on pidettava turvallisessa kunnossa. TyOpaikalla taytyy
olla riittava maara pelastusteita ja uloskaytavia, jotka tulee pitda aina vapaina.
35 8:n mukaan tyOpaikan ajoneuvo- ja jalankulkuliikenne taytyy jarjestaa turval-
liseksi. Tarvittaessa tydnantajan tulee laatia sisaisen liikenteen ohjeet tyopaikal-
le. Tavaran nosto, kuljetus, kasittely ja varastointi seka tavaran kasittely- ja
kuormauspaikat on suunniteltava ja jarjestettava siten, ettd nosto- ja siirtolait-

teista tai tavaran siirroista tai putoamisesta ei aiheudu haittaa tai vaaraa tytnte-
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kijoiden turvallisuudelle tai terveydelle. 36 8:n mukaan tyOpaikalla tulee huoleh-
tia siisteydesta tyoturvallisuuden edellyttamalla tavalla ja siivous taytyy suorittaa
siten, ettei siitd aiheudu tyotekijdiden terveydelle haittaa tai vaaraa. (Tyo6turvalli-

suuslaki.)

Jarjestyksen ja siisteyden edellytyksené on jokaisen tydntekijan suhtautuminen
siihen vakavasti. Tyoskentelypisteet tulee pitd&a avarina ja tyokalut on hyva sai-
lyttaa jarjestelmallisesti. Jateastioita tulee olla riittavasti ja tyhjennyksista on
huolehdittava. Autokorjaamoissa erityisena ongelmana on 6ljyn ja veden joutu-
minen lattialle ja erilaiset letkut seka tyévalineet kulkuvaylailla. Varastoissa tulee
olla tarkoituksenmukaiset hyllyt oikein sijoitettuna niin, ettd selkeat kulkuvaylat
ovat vapaina, eikd kohdatessa ole puristumis- tai tormaysvaaraa. Ajoneuvojen
pesutilat tulee erottaa muista tyoskentelytiloista, etteivat liuotinainehdyryt paase

leviamaan. (Tyoturvallisuuskeskus 2003.)

3.11 llmanvaihto ja lampdolot

Tyo6turvallisuuslain 33 8:n mukaan tyopaikalla tulee olla riittavasti kelvollista
hengitysilmaa ja ilmanvaihdon tulee olla riittavan tehokas. (Tyoturvallisuuslaki.)

llImastointi vaikuttaa tyopaikan lampdoloihin ja sisdilman puhtauteen ratkaise-
vasti. Ongelmina ovat yleensa lilan korkea tai matala lampétild, kuiva ilma ja
veto. TyOpaikalla tehtavilla lampdétilan, ilman suhteellisen kosteuden seka ilman
likenopeuden mittauksilla voidaan selvittaa tyéssa mahdollisesti lampooloista ja
ilmanvaihdosta aiheutuvia terveydellisia haittoja. Sisdilmayhdistyksen tavoitear-
vot huonelampdtilalle ovat kesalla 23-27 °C ja talvella 20—23 °C. Talvella ilman
suhteellinen kosteus olisi hyva olla 25-45 %. Liian lammin sisdilma alentaa
tyontekijan vireyttd, ja lilan alhaisen suhteellisen kosteuden ja monen muun te-
kijan aiheuttama limakalvoarsytys voi edistaa sairastumista. (Tyoterveyslaitos
2003.)

lImanlaatu vaikuttaa pééaasiassa tyontekijoihin, mutta myos koneisiin, laitteisiin
seka rakennuksiin. Lampdtilan ja ilman suhteellisen kosteuden liséksi ilman

laadun tarkeita kriteereitd ovat vahaiset vaarallisten aineiden pitoisuudet ja ho-
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meettomuus. Huonon ilmanvaihdon seurauksena tyontekijoille saattaa tulla
enemman sairauspoissaoloja. lImastointitekniikkaa parantamalla voitaisiin torjua
50-75 % kemiallisten haittatekijoiden aiheuttamista ammattitaudeista. Toisaalta
ilmastoinnin kustannukset ovat erittdin suuret, kun otetaan huomioon laitteiden

hankinta, asennus seka kaytto- ja huoltokustannukset. (Tyo6terveyslaitos 2003.)

Toimistotiloissa ilmanvaihto tulee mitoittaa henkilomaaran mukaan, mutta jos ei
tiedeta tarkkaa henkilomaaraa, mitoitetaan ilmanvaihto lattiapinta-alan mukaan.
Jalkimmaisella tavalla ilmanvaihto ei valttamatta ole optimaalinen. Jos ty6tilois-
sa on voimakkaita epapuhtauslahteita, tulee ilmanvaihto mitoittaa epapuhtauk-
sien tuoton perusteella. Tallaisia tiloja ovat esimerkiksi autokorjaamot. (Tyoter-

veyslaitos 2010.)

3.12 Paloturvallisuus

Tyoturvallisuuslain 738 / 2002 45 8:n mukaan tydpaikalla on oltava olosuhteiden
niin vaatiessa tarvittavat halytys-, paloturvallisuus-, hengenpelastus- ja pelas-
tautumisvalineet. Tyontekijoille on annettava ohjeet tulipalon ja muun vaaran
varalta. Ohjeita on tarvittaessa pidettava tyontekijoiden nahtavilla, ja pelastau-

tumisharjoituksia on pidettava tarvittaessa. (Tyoturvallisuuslaki.)

Autokorjaamossa on edellytykset nopealle tulipalon levidmiselle johtuen helposti
syttyvista aineista, kuten polttoaineista, kemikaaleista ja liuottimista. Siksi enna-
koiva paloturvallisuus on erittain tarkeaa. Autokorjaamoissa usein tehtavat tuli-
tyot, kuten hitsaus ja polttoleikkaustyot aiheuttavat kuumuutta ja kipindita, jolloin

tulipalon vaara on suuri. (Ty6turvallisuuskeskus 2003.)

Tyontekijoiden tulee olla selvilla tulipalon sattuessa kasisammuttimien, palopos-
tien, palopainikkeiden ja ensiapuvélineiden sijainnista ja niiden kaytosta. Pa-
losammutusvélineiden tulee olla tarkastettuja ja ehjia. Tulipalon sattuessa ra-
kennuksesta poistumisen tulee olla esteetdntd. Muutamalla helppokulkuisella
uloskaynnilla varmistetaan lyhyt poistumisaika my6s savun aiheuttamassa huo-

nossa nakyvyydessa. (Tyo6turvallisuuskeskus 2003.)
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3.13 Ensiapu

Tyoturvallisuuslain 738 / 2002 46 §:n mukaan tyOnantajan on annettava ohjeet
tyontekijbille ensiavun antamisesta tapaturmaa tai sairastumista varten. Ty6pai-
kalla on oltava tarpeellinen maara ensiapuvalineita ja -tarvikkeita selvasti merki-

tyissa kohdissa. (Tydturvallisuuslaki.)

TyOpaikalla tulisi olla vahintdan yksi ensiaputaitoinen tyontekija. Tybtapaturma-
vaaran ollessa ilmeinen suositellaan ainakin yhta ensiaputaitoista tyontekijaa
jokaiseen tydvuoroon tai -kohteeseen, jossa tydskentelee ainakin kymmenen
tyontekijaa. Jos tyontekijoita on enemman, suositellaan ensiaputaitoisiksi 5 %
tyontekididen maarasta. Tiedot ensiaputaitoisista henkildista seka ensiaputar-
vikkeiden sijoituspaikoista on oltava jokaisen nahtavilla. N&htavilla on myos ol-
tava halytysnumerot ja ohjeet siitéd, miten toimitaan sairaus- tai tapaturmatapa-

uksessa. (Tyoturvallisuuskeskus 2003.)
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4 ASSISTORIN TYOTURVALLISUUDEN KARTOITUS

4.1 Tyoturvallisuuskysely

Kysely toteutettiin Assistorin Turun yksikon asennus-, varustelu-, maalaus-, au-
topesu- ja korjaamohallien tydntekijoille helmi- ja maaliskuun aikana. Kyselyita
jaettiin noin 20 kappaletta ja kyselyyn vastasi 13 henkil6a. Aluksi tehtiin tutki-
mustyota saman aiheen olemassa olevista kyselyistd seka saatiin materiaalia
toimeksiantajalta kyselyyn liittyen. Kysymykset valmisteltiin tyon teoriaosuuden
tarkeiden tyoturvallisuusseikkojen pohjalta, koska kyselysta haluttiin mahdolli-
simman kattava ottaen huomioon fysikaaliset ty6turvallisuustekijat. Kysely on
opinnaytetyon liitteené (Liite 1).

Kyselyn avulla oli tavoitteena saada selville Assistorin Turun yksikdssa esiinty-
via tyoturvallisuusongelmia ja -puutteita. Saatiin myos selvitettya tyoturvallisuu-
den kannalta kunnossa olevia asioita. Kyselyn tuloksena tyontekijoilta saatiin
hyvia kehitysehdotuksia omien ajatusteni tueksi ja tata kautta tyoturvallisuuden

parantamiseksi.

4.1.1 Piha-alueen liikenne

Kyselyn ensimmainen aihealue oli piha-alueen liikenne. Viiden tyéntekijan mie-
lesta piha-alueen liikenne ei sujunut turvallisesti, kun taas kahdeksan henkilén
mielesta piha-alue oli turvallinen paikka liikkua. Kuviossa 1 on havainnollistettu

vastauksien jakautuminen.
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Kuvio 1. Sujuuko piha-alueen liikenne turvallisesti? (Tyoturvallisuuskysely).

Viiden henkilon tiedossa oli piha-alueella sattunut onnettomuus tai lahelta piti -
tilanne, seitseman henkildéa ei ollut havainnut kyseisia tapahtumia seka yksi oli
jattanyt vastaamatta kysymykseen. Kyselyyn vastanneiden mainitsemia onnet-
tomuuksia tai l&helta piti -tilanteita olivat hiekoittamattoman seké& liukkaan piha-
alueen vuoksi aiheutuvat vaaratilanteet tuotaessa autoja satamasta, liukastumi-

set jalan ja muutenkin vaikea jalankulku. Asia on esitetty kuviossa 2.

1
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Kuvio 2. Onko sattunut onnettomuus tai lahelta piti -tilanne? (Ty6turvallisuus-

kysely).
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Huomioliivit ovat tarked tyo6turvallisuuden edistgja tydskenneltaessa piha-
alueella. 12 henkilon mielestd huomioliiveja oli aina saatavilla. Ainoastaan yksi
henkil6 oli sitd mieltd, ettd huomioliiveja ei ole aina saatavilla. Kuviossa 3 asia

on havainnollistettu.
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Kuvio 3. Onko huomioliiveja aina saatavilla? (Ty6turvallisuuskysely).

4.1.2 Henkilésuojaimet ja suojavaatteet

Kyselyn toinen osio sisélsi henkildsuojaimiin ja suojavaatteisiin liittyvia kysy-
myksida. Ensimmaisessa kysymyksessa tiedustelin tydntekijdiden tietdmysta
siitd, mitd henkilésuojaimia heidan kannattaisi kayttda. 12 henkiléa tiesi, mita
suojaimia heidan olisi hyva kayttda tyoskennellessa. Yksi henkild oli jattanyt
kohdan kokonaan tyhjaksi. Kuviossa 4 on esitetty vastaukset graafisesti.
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Kuvio 4. Tiedatkd, mitd henkilésuojaimia sinun kannattaisi kayttaa tydéskennel-
lessasi? (Tyoturvallisuuskysely).

Edelliseen kysymykseen liittyen kysyin henkildsuojaimien kaytosta. Kaksi henki-
64 kertoivat kayttdneensd, mutta joskus jattaneensa kayttamatta henki-
l6suojaimia. Muut 11 henkil6a kertoivat kayttdneensa henkilésuojaimia. Tilanne

on kuvattuna kuviossa 5.
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Kuvio 5. Kaytatké henkildsuojaimia? (Tyoturvallisuuskysely).

Neljan henkilon mielesta suojaimia tai suojavaatteita puuttui. Yhdeksan henkil6a
oli sitéd mieltd, ettd suojaimia ja suojavaatteita oli tarpeeksi. Tydntekijdiden mai-
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nitsemia puutteita olivat kumiset suojakasineet, hengityssuojain, polvisuojat va-
rustelutdissa, suojalasit vahvuuksilla, kuulosuojaimet, sopivat vaatteet ja talvi-

haalarit. Tilanne on havainnollistettu kuviossa 6.
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Kuvio 6. Puuttuuko suojaimia tai suojavaatteita? (Tyoturvallisuuskysely).

4.1.3 Koneet ja tyokalut

Kyselyn kolmas aihe oli tydssa kaytettavat koneet ja tyokalut. Ensimmaisen ky-
symyksen avulla otin selvaa, oliko koneissa tai tyokaluissa esiintynyt turvalli-
suutta vaarantavia puutteita. Kahden henkilon mielesta koneissa tai laitteissa oli
puutteita, kymmenen henkilon mielesta ei esiintynyt mitdan merkillepantavaa ja
yksi henkild jatti vastaamatta kysymykseen. Tyontekijoiden mielesta puutteita
esiintyi vaantimen hylsyvalikoimassa, eli hylsyt olivat liian kuluneita, seka levy-
jen kiinnityksiin kaytettavissa vanhoissa tyokoneissa. Kuviossa 7 asia on tuotu

esille graafisesti.
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Kuvio 7. Oletko havainnut puutteita koneissa, laitteissa tai tyokaluissa? (Tyotur-
vallisuuskysely).

Toisessa kysymyksessa tiedustelin tyontekijoiden saamaa perehdytysta konei-
siin ja laitteisiin. Nelja henkiloéa ei ollut mielestaan saanut riittdvaa perehdytysta,
seitseman henkil6a oli mielestddn saanut riittavan perehdytyksen ja kaksi henki-

|64 oli jattanyt kysymyskohdan tyhjaksi. Tilanne selkiytyy kuviossa 8.
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Kuvio 8. Oletko saanut riittdvan perehdytyksen kayttamiisi laitteisiin ja konei-
siin? (Tyoturvallisuuskysely).
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4.1.4 Kemiallisten aineiden kaytto

Kyselyn neljannessa osiossa kasittelin kemiallisten aineiden kayttoa, koska ke-
mikaalit ovat olennainen osa Assistorin tyontekijoiden paivittaista tyoskentelya.
Kolme henkil6a ei kokenut kemiallisten aineiden kayton olevan turvallista tyos-
saan, kahdeksan henkilda koki kemikaalien kayton olevan turvallista ja kaksi
henkiloa jatti vastaamatta kysymykseen. Tyontekijoiden mukaan kumihanskojen
puute, riittamaton ilmanvaihto seka kemikaalien vaikutukset ihmiskehoon aihe-
uttivat turvattomuuden tunteen kemikaaleja kohtaan. Asia on esitetty kuviossa
9.
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Kuvio 9. Koetko kemiallisten aineiden kaytdn olevan turvallista tyéssasi? (Tyo6-
turvallisuuskysely).

Toisena selvitin, onko kemiallisista aineista ja niiden riskeista annettu tyénteki-
joille tarpeeksi koulutusta. Kahden henkilén mielesta ei ollut annettu tarpeeksi
koulutusta ja yhdeksan henkilon mielesta oli annettu tarpeeksi koulutusta. Kaksi
henkiloa ei vastannut kysymykseen lainkaan. Asia on havainnollistettu kuviossa
10.
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Kuvio 10. Onko kemiallisten aineiden kaytdsta ja niihin liittyvista riskeista annet-
tu tarpeeksi koulutusta? (Tyoturvallisuuskysely).

4.1.5 Ty6ergonomia

Kyselyn viides aihealue kasitteli tydergonomiaa. Selvitin aluksi, ovatko vaikeat
tydasennot aiheuttaneet terveysongelmia tyontekijoille. Viidelle henkil6lle ol
aiheutunut terveysongelmia vaikeista tydasennoista, seitsemalle henkil6lle ei
ollut aiheutunut ongelmia ja yksi henkilo ei vastannut kysymykseen. Tydnteki-
joiden mukaan terveysongelmia aiheuttivat pitkaaikainen tydskentely paine-
pesurilla, raskaiden taakkojen siirtely, kumarassa tyoskentely, polvillaan tyos-
kentely ja kadet ylhaalla tyoskentely auton alustaa tarkastaessa. Myos linjalla
tyoskentely varusteluasennuksien parissa oli aiheuttanut polvien ja selan on-
gelmia. Kuviosta 11 selviaa, kuinka monelle tyontekijalle oli aiheutunut terveys-

ongelmia huonon tyéergonomian vuoksi.

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Joona Yli-Lahti



37

O B N W A OO O N
1

1

Kylla Ei

Kuvio 11. Ovatko vaikeat tybasennot aiheuttaneet sinulle terveysongelmia?
(Tyoturvallisuuskysely).

Toinen tydergonomiaan liittyva kysymys kasitteli tyopisteen puutteita. Ainoas-
taan yhden henkilon mielesta tyopisteen istuimissa tai tydtasoissa oli puutteita.
Hanen mielestaan osassa oli vikaa tai ne olivat vanhoja. Yksi henkil6 oli jattanyt
vastaamatta kysymykseen eli 11 henkil6a olivat tyytyvaisia tyopisteisiinsa. Ti-

lanne on kuvattuna kuviossa 12.
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Kuvio 12. Onko tyopisteessasi puutteita? (Tyoturvallisuuskysely).
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4.1.6 Tyotilojen jarjestys ja siisteys

Kuudentena aiheena kyselyssa kasittelin jarjestysta ja siisteytta tyotiloissa. 12
henkilon mielestd huono siisteys ja jarjestys ei ollut aiheuttanut vaaratilanteita.
Yhden henkilén mielesta lattialla oleva puupuru oli aiheuttanut liukkautta tyéteh-

tavien aikana. Kuviossa 13 on esitetty tilanne graafisesti.
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Kuvio 13. Aiheuttaako ty6tilojen huono jarjestys ja siisteys vaaratilanteita tyos-
sasi? (Tyoturvallisuuskysely).

Seuraavaksi kysyin hatapoistumisteista. 12 henkilén mielesta hatapoistumistiet
olivat aina vapaita, kun yksi henkilo jatti vastaamatta kysymykseen. Hatapois-

tumistiet vaikuttavat olevan kunnossa.

4.1.7 Tyo6terveyshuolto

Seitseméntena aiheena kyselyssé oli tydterveyshuolto ja sen toimivuus. Tyoéter-
veyshuolto on tarkeé osa tyoturvallisuutta ja kaikki kyselyyn vastanneet henkil6t
ilmoittivatkin tyoterveyshuollon olevan toimivaa. Kysymys: "Onko ty6terveys-

huolto mielestasi toimivaa?", sai kaikilta myontéavan vastauksen.
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4.1.8 Lampdolosuhteet ja ilmanvaihto

Lampdolosuhteet ja ilmavaihto oli kyselyn kahdeksas osio. Ty6tilojen [amp6olo-
suhteet aiheuttivat mielipiteiden jakautumista tyontekijoiden kesken. Jopa seit-
seman eli yli puolet kyselyyn vastanneista henkiloista olivat sitd mielta, etteivat
tyotilojen l[ampotila, vetoisuus ja ilmankosteus olleet hyvia. Ongelmina mainittiin
tyotilojen vetoisuus, lilan alhainen lampdtila hallissa, pukuhuoneiden alhaiset
lampdotilat, epédkunnossa olevat lampopatterit seka jaatavan kylméa pesuhalli.
Kaikki edellamainitut ongelmat olivat esiintyneet talvisin. Tilanne on havainnol-

listettu kuviossa 14.
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Kuvio 14. Ovatko tydtilojen lampéolosuhteet hyvat? (Tyoturvallisuuskysely).

Kolme henkil6a oli sita mielta, etté tyotilojen ilmanvaihto ei ole riittdvan tehokas.
Kymmenen henkilon mukaan ilmanvaihto oli tarpeet tayttava. Yksi henkild mai-
nitsi pesuhallin ilmanvaihdon olevan riittamatdn johtuen siita, etta autoja kayte-

taan siella jatkuvasti. Kuvio 15 selventaa tilannetta.
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Kuvio 15. Onko ilmanvaihto riittdvan tehokas? (Tyoturvallisuuskysely).

4.1.9 Paloturvallisuus ja ensiapu

Kyselyn viimeinen teema kasitteli ensiaputaitoja seka tomintaa tulipalon sattu-
essa. Ainoastaan yksi henkild kolmestatoista ei tiennyt, kuinka tulipalon sattu-

essa tulisi toimia. Asia on osoitettu kuviossa 16.
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Kuvio 16. Tiedatkd, miten sinun taytyy toimia tulipalon sattuessa tytpaikalla?
(Ty6turvallisuuskysely).
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Ensiaputaitoisia 16ytyi yllattdvan monta pienesta joukosta. Nelja henkilo& ilmoit-
tivat osaavansa antaa ensiapua. Kahdeksan henkiléa ei hallinnut kyseista taitoa

ja yksi jatti vastaamatta kysymykseen. Kuviossa 17 asia on havainnollistettu.
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Kuvio 17. Osaatko antaa ensiapua? (Tyoturvallisuuskysely).

Kyselyn lopussa oli mahdollisuus Kirjoittaa muita ty6turvallisuuteen liittyvia kehi-
tysehdotuksia. Yksi henkilo kertoi kaipaavansa parannusta tyévaatteiden saata-
vuudessa. Ehdotuksina olivat t-paidat ja pitkéhihaiset paidat yrityksen tarjoama-
na sekd lampimat housut talveksi. Toinen henkild korosti lopussa vielad piha-

alueen hiekoitusta ja lumenpoiston tarkeytta seka lampdpatterien korjaamista.

4.2 Kehitysehdotukset

Tyo6turvallisuuden kehitysehdotukset perustuivat Assistor Oy:n Turun yksikén
tyontekijoiden antamiin vastauksiin tyoturvallisuuskyselysséd sek& omakohtaisiin

kokemuksiini tydskennellessani yrityksessa.
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4.2.1 Piha-alue

Talvisin autojen hakeminen satamasta tuotti vaarallisia tilanteita Assistorin piha-
alueella. Tyontekijoiden mukaan piha-aluetta ei hiekoitettu lainkaan ja tasta joh-
tuen esimerkiksi aidatun piha-alueen portilla sattui l&helta piti -tilanteita usein
liukkaan pihan takia. Myos jalankulku oli hankalaa liukkauden vuoksi. Assistorin
piha-alueen hiekoittamista pyrita&n valttamaan, ettei autoihin tulisi kivenis-
keymid. Pihaa olisi hyva hiekoittaa kuitenkin kohtuullisissa ma&arin onnetto-
muuksien valttdmiseksi. Hiekoitus tietysti aiheuttaisi yritykselle kustannuksia,
mutta uskon pihan liukkaudesta aiheutuvien ihmis- tai materiaalivahinkojen ole-

van suurempi paha.

Talvisin piha-alueella oli tyontekijoiden mukaan toinenkin ongelma. Suuret lu-
mimaarat autojen ymparilla hidastivat tydntekoa. Haettaessa autoja pihalta pe-
suun, taytyi ne ensin kaivaa lumen seasta esiin. Tama aiheutti ylimaaraista
kuormitusta yksittaiselle autonpesijalle. Jos tyontekoa haluttaisiin tehostaa,
kannattaisi lumenpoisto tehd& ennen autojen pesuun siirtamista erillisten tyon-
tekijoiden toimesta. Henkilo tai henkilot, jotka huolehtivat pihan auraamisesta
aurauskalustolla voisivat hoitaa myos kasintehtavan lumenpoiston. Toinen vaih-
toehto olisi se, ettd muut hallin tyontekijat auttaisivat autonpesijaa kasintehta-
vassa lumenpoistossa. Kun lumenpoisto hoidettaisiin yhteisvoimin tehokkaasti

esimerkiksi aamulla, vahentaisi se autonpesijan tuskaa huomattavasti.

Huomioliiveja oli useimpien tydntekijoéiden mielestad tarpeeksi saatavilla. YKksi
tyontekija kuitenkin ilmoitti, ettei liiveja aina tarvittaessa ole tarjolla. Oma koke-
mukseni asiasta oli myos se, ettd huomioliiveja ei aina riittdnyt kaikille. Autoja
haettaessa satamasta tulee huomioliiviivi olla puettuna, mutta tuli tilanteita, jol-
loin huomioliiveja ei ollut tarpeeksi, eika kukaan tyOkavereista tiennyt, mista
huomioliiveja saisi lisdd. Johtop&datoksena ehdottaisin huomioliiveille sailytys-
paikkaa, josta ne loytyisivat aina. Jos huomioliiveja ei oikeasti ole tarpeeksi, niin

silloin tulisi niita hankkia lisaa.
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4.2.2 Suojaimet ja suojavaatteet

Tyontekijoiden mukaan henkildsuojaimia puuttui. Polvisuojat varustelutdissa
olisi kyselyn vastauksien mukaan hyvat olla suojaamassa polvia. Suojalasit
vahvuuksilla auttaisivat yksittaisten tyontekijoiden tydskentelya, kumihanskojen
hankkiminen kemiallisten aineiden kasittelya varten olisi tarpeen seké hengitys-
suojien riittdvyyden varmistaminen sdannollisesti parantaisi tyontekijoiden tur-
vallisuutta. Uusien kuulosuojaimien hankinta seka niiden huoltoon panostami-

nen olisi tarkeaa.

Tyontekijoiden mielesta tydvaatteissa oli myos puutteita. Kehitysehdotuksia tyo-
vaatteisiin olivat talvihaalarit, t-paidat ja pitkahihaiset paidat seké talvea varten

lAmpiméat housut.

4.2.3 Kemikaalit

Valtaosa tyontekijoista oli sitd mieltd, ettd kemikaalit ovat turvallisia kayttaa ja
niistd on annettu tarpeeksi koulutusta. Kaikki eivat kuitenkaan olleet samaa
mieltd. Muutama henkild kaipasi lisaa koulutusta kemikaaleista, niiden kaytosta
ja suojautumisesta. Ei olisi varmasti huono ajatus jarjestaa koulutustapahtuma

aiheesta silloin talldin.

Eraassa kyselyn vastauksessa kavi ilmi, ettd pesuhalleissa autoja kaytetaan
tydnteon sujuvuuden takia, jolloin tydntekijalla ilmeni kurkkukipua ty6péivan ai-
kana. Tama on erittdin huono asia, koska pakokaasuja paasee tilavuudeltaan
pieneen pesutilaan ja pesutyontekija altistuu pakokaasujen haitallisille yhdisteil-
le jatkuvasti. Erityisesti pakokaasujen hiilimonoksidi eli hdka on erittdin haitallis-
ta ihmiselimistolle. Autojen kayttamista sisatiloissa tulisi valttda. Jos tyontekija
tyonteon kannalta joutuu autoja kayttamaan, tulisi ilmanvaihtoa tehostaa. Mi-
kdan suodattava hengityssuojain ei suojaa hakamyrkytykselta. Yksi vaihtoehto
olisi liittd& auton pakoputkeen suodatin. Autoja kasitellaan kuitenkin erittain pal-
jon paivittain, joten olisi tyolasta asentaa se jokaisen auton pakoputkeen. Pesu-

hallissa pakokaasuilta suojautumiseen on siis kolme vaihtoehtoa: Autojen kayt-
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tamisen valttdminen, ilmanvaihdon tehostaminen tai suodattimen liittAminen
auton pakoputkeen. Jos ilman hiukkaspitoisuuksista ei olla varmoja, kannattaa

pitoisuudet mitata. (Tyoterveyslaitos 2007.)

Pesuhallien tyontekijat kayttavat paivittain tyéssaan liuotinpesuaineita. Oman
kokemuksen nojalla en ole havainnut pesutytntekijoiden kayttavan lainkaan
liuotinhoyryilta suojaavia hengityssuojaimia. Liuotinaineita toistuvasti kasitelta-
essa olisi hyva kayttdd hengityssuojainta, jossa on aktiivihiilisuodatin (Tyo6terve-
yslaitos 2007).

4.2.4 Tybergonomia

Vaikeat tydasennot, kuten raskaat nostot, kumarassa, polvillaan ja kadet ylhaal-
& tydskentely aiheuttivat monelle tyontekijélle terveysongelmia. Raskaiden
taakkojen nostamisessa tulee aina pitaa selka suorana noston, siirron ja laskun
ajan. Liian raskasta taakkaa ei saa nostaa yksin, vaan on pyydettava kaveri
apuun tai kaytettava apuvalineitd, kuten pumppukarrya. Kuvassa 7 vasemmalla

on esitelty oikea nostotekniikka ja oikella vaara nostotekniikka. (Teko.)

Kuva 7. Oikea ja vaara nostotekniikka (Teko).
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Kumartumista tulisi valttaa, ja pienten esineiden nostot kannattaa tehda yhden
jalan varassa. My6s auton moottoritilaa tarkastaessa tyontekija joutuu hieman
kumartumaan eteenpadin, jolloin kannattaa ottaa reilusti tukea ainakin toisella
kadellda. Nain tyontekija pystyy vahentdmé&an seldn ylimaaraista kuormitusta.
Kuvassa 8 vasemmalla oleva henkild nostaa avaimet yhdella jalalla seisten valt-
téden nain selan kumartumisen ja kiertymisen. Kuvassa oikealla on esitetty vaara
nostotekniikka. (Teko.)

Kuva 8. Oikea ja vaara pienen esineen nostotekniikka (Teko).

Polvillaan tyoskentely aiheutti kyselyn mukaan terveysongelmia. Yrityksen olisi
hyva tarjota polvisuojat lieventdmaan polvillaan tyéskentelyssa aiheutuvaa rasi-
tusta. Polvisuojat ehkaisisivat vammoja ja tatd kautta sairauspoissaoloja. Jos
kyykyssa tyoskentely aiheuttaa ongelmia, olisi hyva kayttaa polvitukia ja mah-
dollisuuksien mukaan vahentéa tai valttaa kyykyssa tyoskentelya.

Kyselyssa mainittiin myds kasien terveysongelmat tyoskenneltdesséa kadet yla-
asennossa esimerkiksi auton alla. My6s paivittainen painepesurin kaytto aiheutti
terveysongelmia kasille. Tyoskentelytapaa kadet koholla taytyy valttad mahdol-
lisuuksien mukaan sen aiheuttaessa terveysongelmia kasiin. Painepesurin kay-
tosta aiheutuvia kasiongelmia voi tyontekija ehkaista pienentamalla pesurin ve-
dentulopainetta, jolloin pesurin rekyyli eli veden kanssa vastakkaissuuntainen,

k&sia vasten suuntautuva liike muodostuu pienemmaksi. Tallgin tyontekijan ei
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tarvitse kayttaa yhta suurta voimaa pesurin pitelemiseen kuin suuremmalla ve-
dentulopaineella. Jos painepesurin kayttd on valttdmaton tyotehtavien kannalta,

on kéasiin kohdistuvaa rasitusta muilla keinoin hankala vahentaa.

4.2.5 Koneet ja tyokalut

Koneiden, laitteiden tai tyOkalujen kunto oli kyselyn mukaan hyva. Vastauksissa
ei ollut erityisempia mainintoja turvallisuutta vaarantavista puutteista. Yhden
tyontekijan mukaan vaantimen hylsyt olivat kuluneita, joten uusia hylsyja olisi

hyva hankkia lisaa.

Nelja henkil6a yhdestatoista eli reilu kolmasosa vastanneista ei ollut mielestaan
saanut riittdvaa perehdytysta koneiden ja laitteiden kayttoon. Tydnantajan tulisi
aina huolehtia, etta tyontekijd on saanut riittavan perehdytyksen ennen uuden
tyon tai tehtavan aloittamista tai tydon muuttuessa (Tyoterveyslaitos 2002).

4.2.6 Lampdolosuhteet ja ilmanvaihto

Suunnilleen puolet kyselyyn vastanneista tyontekijoista oli sitd mieltd, etteivat
tyotilojen lampoolosuhteet olleet hyvat. Pukuhuoneiden lampdpatterien toimi-
vuus olisi hyva tarkistaa ja tarvittaessa suorittaa korjaustoimenpiteet sopivan

lampdotilan takaamiseksi etenkin talvisin.

Kyselyn mukaan toisessa pesuhallissa oli jaatavan kylma tydskennella. Olisi
hyva tarkistaa myds pesuhallien lampb6patterit ja suorittaa tarvittaessa korjaus-
toimenpiteet. Toisaalta pesuhallien ovet ovat usein auki ja lampdtila laskee no-
peasti talvisin, eikd pesutilojen lammittaminen ole kovinkaan jarkevaa. Paivittai-
nen tyoskentely pesutiloissa kuitenkin vaatii inhimillisid olosuhteita. Kuten jo
aiemmin mainitsin, parempi talvivaatetus olisi tarked, etenkin kylmissa pesuti-
loissa. MyOs Ford-hallissa vallitsevilta kylmiltd ja vetoisilta lampdolosuhteilta
voisi hyvin suojautua paremmalla talvivaatetuksella. Lampimampien vaatteiden
lisdksi olisi hyva tarkistaa lampdpatterit, mutta jatkuvan ovienavailujen takia ti-

lannetta on erittain hankala muuttaa parempaan suuntaan. Hallien ovien tiivis-
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teiden tarkastus ja tarvittaessa kunnostus auttaisi tietysti hieman vahentamaan
hallien vetoisuutta. Loppujen lopuksi lammin vaatetus on paras keino suojautua

kylmalta ja vedolta.

Tyétilojen ilmanvaihto oli valtaosan mielesta riittava. Kolme henkiléa kuitenkin
vastasivat kyselyyn kieltavasti. Yksi tyontekija epaili ilmanvaihdon riittavyytta
kemikaalien kasittelysta aiheutuvien hoyryjen poistamiseksi. Yksi tydntekija taas
arveli pesutilojen ilmanvaihdon olevan riittAmaton, koska autoja kaytetaén tilois-
sa jatkuvasti. Ainoa keino selvittaa tyotilojen ilmanlaatu on tehda ilman epapuh-
tausmittaukset, kun taas Ilmanvaihdon mittauksilla saisi selville ilmanvaihdon

tehokkuuden.

4.2.7 Paloturvallisuus

Toimiminen tulipalon sattuessa oli selvaa lahes jokaiselle kyselyyn vastanneel-
le. Ainoastaan yksi henkild ei tiennyt, kuinka taytyisi toimia. Tydtilojen ilmoitus-
tauluille voisi laittaa selkeammat ohjeet tulipalon varalta, eika toimintaohjeiden

kertaamisesta ole varmasti kenellekdan haittaa.
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5 YHTEENVETO

Tyon tavoitteena oli kehittdd tyoturvallisuutta Assistor Oy:n Turun yksikdssa.
Tarkoituksena oli 16ytaa tyoturvallisuuden epakohtia ja esittda parannusehdo-
tuksia niihin. Tavoitteeseen paastiin erityisesti tyoturvallisuuskyselyn ansiosta,
johon vastasi suurin osa tyontekijoista. Kyselyn avulla saatiin koottua tyon lop-
puun kehitysehdotuksia yrityksen tyoturvallisuuden parantamiseksi.

Kehitysehdotuksia tuli etenkin piha-alueen talvikunnossapitoon, kemikaalien
kasittelyyn, tydergonomiaan sekd lampoolosuhteiden parantamiseen. Henki-
l6suojaimia, koneita ja laitteita seka paloturvallisuutta tarkasteltin myos saaden
aikaan muutamia kehitysehdotuksia. TyGétilojen jarjestyksessa ja siisteydessa,
ensiaputaidoissa tai tytterveyshuollossa ei oikeastaan kehitettavaa Ioytynyt.

Assistor Oy:n Turun yksikon tyGturvallisuustilanne vaikuttaa kartoituksen perus-
teella hyvalta, koska mitd&n suurempia tyoturvallisuusriskeja ei 16ytynyt. Kemi-
kaalit ovat mielestani suurin ongelma yrityksen eri ty6tehtavissa, koska monet
tyontekijat kayttavat niita paivittain, eika niiden vaikutuksia tarkasti tiedeta, var-
sinkaan pitkaaikaisia vaikutuksia. Jatkossa kemikaaleihin ja niiltd suojautumi-
seen tulisi kiinnittd& viela enemman huomiota, vaikka nytkin niihin suhtaudutaan

vakavasti.
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TyoOturvallisuuskysely

1. Piha-alueen liikkenne

a) Sujuuko piha-alueen liikenne turvallisesti? Kylla / Ei

b) Onko sattunut onnettomuus tai ldheltapiti-tilanne? Kylla / Ei
Jos on, niin missa ja miten?

c) Onko huomioliiveja aina saatavilla? Kylla / Ei

2. Henkilésuojaimet ja suojavaatteet

a) Tiedatko, mitd henkilosuojaimia (esim. kipindsuoja, kuulosuojaimet, hengityssuojain, suoja-
lasit, turvajalkineet, suojavaatteet tai tyokasineet) sinun kannattaisi kayttaa tydskennellessasi?

Kylld / Ei

b) Jos tiedat, niin kaytatko? Kylla / Ei

c) Puuttuuko suojaimia tai suojavaatteita? Kylla / Ei
Jos puuttuu, niin mita?

3. Koneet ja tyokalut

a) Oletko havainnut turvallisuutta uhkaavia puutteita koneissa, laitteissa tai tyokaluissa? Kylla /

Ei

Jos olet, niin mita?

b) Oletko saanut riittavan perehdytyksen kayttamiisi laitteisiin ja koneisiin? Kylla / Ei
4. Kemiallisten aineiden kaytt6

a) Koetko kemiallisten aineiden (esim. liuottimet ja maalit) kdyton olevan turvallista tydssasi?

Kyl / Ei

Jos et, niin miksi?
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b) Onko kemiallisten aineiden kdytosta ja niihin liittyvista riskeistd annettu tarpeeksi koulutus-

ta? Kylla / Ei
5. Tybergonomia

a) Ovatko vaikeat ty6asennot, esim. raskaat nostot tai kyykyssa tyoskentely aiheuttaneet sinul-

le terveysongelmia? Kylla / Ei

Jos ovat, niin millaiset tydasennot ja missa tilanteessa?

b) Onko ty6pisteessasi puutteita, esim. puutteellisia istuimia tai tyotasoja? Kylla / Ei
Jos on, niin mita?

6. Tydtilojen jarjestys ja siisteys

a) Aiheuttaako tyétilojen huono jarjestys ja siisteys vaaratilanteita tyossasi? Kylla / Ei
Jos aiheuttaa, niin kuvaile tilanne.

b) Ovatko hatapoistumistiet aina esteettomia? Kylla / Ei

7. Tyoterveyshuolto

Onko tyoterveyshuolto mielestési toimiva? Kylla / Ei

Jos ei, niin mika helpottaisi tyoterveyspalvelujen toimivuutta?

8. Lampoolosuhteet ja ilmanvaihto

a) Ovatko tyotilojen lampdolosuhteet (lampdétila, vetoisuus, ilmankosteus) hyvat? Kylla / Ei
Jos eivat, niin kuvaile.

b) Onko tyoskentelytilojesi ilmanvaihto mielestasi riittdvan tehokas? Kylla / Ei

9. Paloturvallisuus ja ensiapu

a) Tiedatkd, miten sinun tdytyy toimia tulipalon sattuessa ty6paikalla? Kylla / Ei

b) Osaatko antaa ensiapua? Kylla / Ei
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