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Mita on huovutusryhma?
Villaa, villaa, villaa
kuumaa vetta, kylmaa vetta

mantysuopaa, mantysuopaa!

Ja niista syntyy vaikka mita:
voimaannuttavaa,
kaunista,

pehmead!

(Huovutuskurssi 2012, osallistuja)



1 JOHDANTO

Opinnaytetyomme l&hti liikkeelle omasta mielenkiinnostamme toiminnallisiin mene-
telmiin ja erityisesti késitydn merkityksestd ihmisen hyvinvointiin vaikuttavana asia-
na. Aikaisempi artenomin koulutus ja aikaisempi tyokokemus myods kasitydryhmien
ohjauksesta seka késilla tekemiseen liittyvé harrastuneisuus olivat hyvé perusta toi-
minnallisen ryhmén vetdmiseksi ja loivat mahdollisuuden keskittyd voimaannuttaviin
elementteihin. Omien kokemusten kautta kasilla tekeminen on huomattu terapeutti-
seksi, voimia antavaksi ja uusia ajatuksia herattavaksi toiminnaksi. Imatralla alkaa
syksylla 2013 Virtapiikki-hanke, jolla pyritadn etsimééan taiteesta uusia keinoja jaksa-
miseen. Tamé& osoittaa myos, ettd tallaisella toiminnalla on merkitysta ja kysyntaa

tassd ajassa.

Henkisen, fyysisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin edellytys on mielekas ja merkitykselli-
nen arki. Taide- ja kulttuuritoiminta, joihin myods ké&den taidot voidaan siséllyttad, ovat
keskeisia elementteja hyvén arjen ja hyvan elaman kokemiselle. Toimintakyvyn ylla-
pitdminen, itsensd kehittdminen ja voimaantuminen mahdollistuvat omien eldamysten,
luovien voimavarojen ja osallisuuden kautta sekd vuorovaikutuksessa toisten ihmisten
kanssa. (Liikanen 2010, 25.)

Huovuttaminen oli meille tekniikkana ennestéan hyvin tuttu eli sen vuoksi se ei vaati-
nut erityisté perehtymistd ja keskittymista kurssin aikana, vaan oli mahdollista keskit-
tyd kurssilaisten kohtaamiseen ja havainnoimaan vaikuttavuutta. Huovutuksen moni-
puolisuus ja materiaalin tuntu eri tyévaiheissa seka valmiiden tuotteiden monipuoliset
kayttomahdollisuudet olivat myds perusteita siihen, miksi valitsimme juuri huovutuk-
sen tarkastelun kohteeksi. Villojen runsasta vérivalikoimaa on myos mahdollista kayt-

taa hyvaksi voimaannuttavana elementtind.

Klubitalon kanssa yhteistydssa toimiminen tuntui myos innostavalta mahdollisuudelta
tutustua Klubitalon toimintatapoihin ja arvomaailmaan kaytdnnon kautta. Oman aja-
tuksemme mukaan kurssi tuntui sopivan heidan toimintaansa ja puitteisiinsa seka toi-
minnallisuuden ettd sosiaalisen kuntoutuksen vuoksi. Kurssin osallistujina olisivat

Imatran Klubitalon jasenet, jotka ovat kiinnostuneita kasitdiden tekemisestd. Havain-



noinnin, tilojen toimivuuden ja ryhméytymisen onnistumisen vuoksi kurssille otettaisi

vain nelja jasenta.

Uutena asiana itsellemme on sosionomin nakékulman esiin tuominen ja sen yhdista-
minen huovutuksen ja mielenterveyskuntoutuksen kautta itsellemme ennestaan lahei-
siin aiheisiin. Voimaannuttavina elementteind otimme huovutuskurssilla mukaan vari-
en voimaannuttavan merkityksen ja painotimme osallistujille itselle tarkeiden ajatus-
ten sisallyttdmista omiin toihin. Tassd opinndytetydssd ei kuitenkaan keskitytd tar-
kemmin naita asioita analysoimaan, vaan ne otetaan esille mahdollisuutena kunkin
osallistujan oman voimaantumisen vahvistamiseen. Koska samankaltaista kehittamis-
tyota ei ole aikaisemmin tehty, halusimme saada omakohtaista kokemusta ja keréta
tietoa osallistujien kautta juuri huovutuksen ja siihen liittyvien mahdollisuuksien voi-
maannuttavista vaikutuksista mielenterveyskuntoutujien hyvinvointiin. Opinnaytetyon
kautta tuli mahdolliseksi etsié teoriapohjaa koetuille asioille ja kehittadd toimintatapaa
kaytettavaksi sosionomin tydssa tulevissa tyotehtavissa. Opinndytetyo toteutettiin toi-

minnallisena opinnaytetydna.

Teoreettisessa osuudessa késittelemamme teemat ovat mielenterveyskuntoutus, klubi-
talotoiminta, vertaistuki, voimaantuminen, kasityon ja huovutuksen voimaannuttava
vaikutus seka toiminnalliset ja luovat menetelmat mielenterveyskuntoutuksessa. Haas-
teina tehtavassa ovat innostaminen ja motivointi luovuuteen, voimaannuttavan vaiku-

tuksen havainnointi ja ryhmaélaisten omien kokemusten kerdédminen.

Loysimme muita tutkimuksia ja opinnéytetoitd, jotka liittyvat laheisesti omaan opin-
naytetybhomme. Muun muassa Sinikka Pd6llanen on tutkinut kasityon vaikutusta
psyykkiseen hyvinvointiin terapiana ja terapeuttisena toimintana. P6llanen tarkastelee
késityota psyykkisen hyvinvoinnin tukena artikkelissa EI&ma ilman ké&sitoité - mité se
on. Pollasen mukaan késityolla voi olla suuri merkitys psyykkisen hyvinvoinnin edis-
tdmisessd ennaltaehkéisevassa mielenterveystydssd, hoitotydssd, kuntoutuksessa ja
terapiassa. POllasen mukaan ké&sityo toimii voimavarana, hyotyné tai viihteend, mutta
myos vaikeiden asioiden kasittelykeinona ja mielenrauhan antajana. (P6llanen 2006,
75-76.)



Marika Aakala Hameen ammattikorkeakoulun ohjaustoiminnan koulutusohjelmasta
on tehnyt vuonna 2006 opinndytetyon Kasityo- ja askarteluterapia mielenterveyspoti-
laan hoitomenetelm&na. Opinndytetydn tarkoitus oli dokumentoida Helsingin ja Uu-
denmaan sairaanhoitopiiri (HUS) Helsingin sairaaloiden, psykiatrian tulosyksikon,
toiminta- ja taideterapiayksikon kasityo- ja askarteluterapian prosessi. Opinnaytetyos-
séan Aakala antaa esimerkin k&dentaitojen ohjauksen hyddyntamisesta osana psykiat-
risen potilaan kokonaishoitoa. (Aakala 2006, 1 —2.)

2 MIELENTERVEYS

Emme voi tarkalleen tietdd, mitad mielenterveys on. Tieddmme kuitenkin, ettd mielen-
terveys on keskeinen osa ihmisen terveytta eli psyykkista, fyysistd, henkista ja sosiaa-
lista kokonaisuutta. Aiheena ja ilmidnd mielenterveys on hyvin mielenkiintoinen ja
ajankohtainen, koska mielenterveysongelmat ovat lisadntyva ongelma yhteiskunnas-
samme. Psyykkinen hyvinvointi ei ole pysyva olotila, vaan se vaihtelee yksilollisesti
erilaisissa elaméan tilanteissa. Hyvan mielenterveyden tunnusmerkkeja ovat kyky ih-
missuhteisiin, vélittdmiseen ja rakastamiseen. Myods kyky ja halu vuorovaikutukseen
ja tunneilmaisuun, tyon tekoon, sosiaaliseen osallistumiseen ja oman edun valvontaan
ovat merkkeja hyvasta mielenterveydestd. Olennaista on myos vaikeuksia kohdatessa
Kyky tehda tyota vaikeuksien voittamiseksi, ahdistuksen hallitseminen, menetysten
sietdminen ja valmius elamanmuutoksiin ovat hyvan mielenterveyden ominaispiirteita.
My0s sosiaalinen itsendisyys ja identiteetti sek& yksilollinen luovuus kuuluvat olen-

naisesti hyvaan mielenterveyteen. (Lehtonen & Lonngvist 2007, 28.)

Mielenterveys on kuluva ja muuttuva voimavara, joka tarvitsee jatkuvaa huolenpitoa.
Ihminen tarvitsee voimaannuttavia onnistumisen kokemuksia selviytyédkseen eldman
haasteista ja vaatimuksista. Jokainen meista tarvitsee eri eldmanvaiheissa toista ihmis-
t4 ja riittdvan hyvét elinolosuhteet tunteakseen olonsa turvalliseksi, ja ettd voi luottaa
sekd itseensd etté toisiin ihmisiin. Eld&mé&ssa tulisi olla riittavasti luovaan toimintaan
mahdollistavia haasteita, silla haasteet heréttavét innostusta, uteliaisuutta ja motivaa-
tiota. Lehtinen (2002, 20) toteaa mielenterveytta tarkastellessaan keskeisiksi asioiksi
yksilon hyvinvoinnin ja hallinnan tunteen, tiettyjen yksilollisten valmiuksien kuten

omanarvontunteen sek& optimismin eli myonteisen elaméanasenteen.



Mielenterveys tarkoittaa mahdollisuutta olla, ajatella, tuntea seké toimia yhdenvertai-
sena muiden tavoin kokematta hapedd, syyllisyytté tai pelkoa eristetyksi tulemisesta.
Ihmiselle merkittdvaksi muotoutuneet kokemukset, henkilokohtaiset ominaisuudet,
sosiaaliset vuorovaikutussuhteet seké kulttuuriympdristo ja -asenteet muovaavat mie-
lenterveyttd persoonallisen kasvun ja kehityksen myota koko elamamme ajan. Hyva
mielenterveys on eldmén ongelmatilanteissa erédénlainen kykyvaranto ja yksiloa autta-
va tekijd, jonka avulla esimerkiksi menetysten kestdminen, ahdistuksen hallitseminen,

sopeutuminen seka todellisuuden jasentaminen on helpompaa. (Pylkkanen 2008, 168)

Tilapéinen ja lieva psyykkinen oireilu on yleisté ja kuuluu ihmisen normaaliin rea-
gointiin, jos se ei heikenna toimintakykya tai elaménlaatua. Tavallisimpia oireita ovat
psyykkiseen kuormittumiseen liittyva jannittyneisyyden ja levottomuuden tunne seka
unettomuus. Myds ahdistuneisuus seka masentuneisuutena koettu mielialan lasku ovat
yleisia vaestdssa ilmenevia oireita. Psyykkinen oireilu on Suomessa seka aikuisilla
ettd lapsilla yhté yleista kuin muissa lansimaissa. Varsinaisten mielisairauksien eli
psykoosien yleisyydeksi on arvioitu noin 2 %. Mielenterveyden hdirididen ehkaisy ja
hoito ovat kehittyneet huomattavasti. Avohoidon mielenterveyspalveluissa on edelleen

puutteita ja palvelut jakautuvat maassa epatasaisesti. (Lénngvist 2005)

Mielenterveyshdirio on yleisnimike hyvinkin erilaisille psyykkisille hairidille. (Lehtonen
& Lonnqvist 2008, 14.) Mielenterveyden hairididen osuus tyokyvyttdmyyden aiheuttajana
on kasvanut huomattavasti. Yli puoleen alle 55-vuotiaiden tyokyvyttomyyseldkkeista on
syyna mielenterveyshairié. Suurin osa mielenterveyspotilaista ei kykene palaamaan sai-
rastumisen jalkeen ty6elaméén. Mielenterveyskuntoutusta tulisi siis tehostaa. Mielenter-
veysongelmiin ja niiden hoitoon tulisi Kiinnittaa entista enemmé&n huomiota, koska ne ovat
vakava kansanterveydellinen ongelma ja vaikuttavat laajasti koko yhteiskuntaan. (Kuntou-
tusselonteko 2002)

2.1 Mielenterveyskuntoutus

Jokaisella meistd on késitys omasta elamanhallinnastamme, ja siitd, miten piddmme

asiamme jarjestyksessd. Psyykkisesti sairas ihminen voi kokea sairautensa hyvin ko-
konaisvaltaisena ja hallitsevana asiana eldmdasséan. Thminen kokee psyykkisesti sairas-



tuessaan romahduksen omassa eldmanhallinnassaan, jolloin eldmasta tulee arjesta ja

arjen asettamista tehtavista suoriutumista. (Koskisuu 2004, 14.)

Mielenterveyslaissa mielenterveyskuntoutuksella tarkoitetaan mielisairauksien ja
muiden mielenterveydenhairididen ehkaisemistd, parantamista ja lievittamista seka
psyykkisen hyvinvoinnin, toimintakyvyn ja persoonallisuuden kasvun edistamisté
(Mielenterveyslaki 1116/1990).

Kuntoutuminen tarkoittaa asiaa, joka tapahtuu kuntoutujan arjessa jokaisena paivéana
ja johon kuntoutuja voi vaikuttaa omalla toiminnallaan. Kuntoutuksessa tulee kunni-
oittaa jokaisen itsemadrdamisoikeutta ja itsendisyytta, mika tekee kuntoutustyodsta hy-
vin haastavaa. (Koskisuu 2004, 31.) Kuntoutusta ei endd nahda erillisind kuntoutuk-
seen liittyvina toimenpiteind, vaan se ndhdaan asiakaslahtdisena toimintana, joka tu-
kee kuntoutumista ja jossa kuntoutujan oma aktiivinen rooli on korostunut. (Kettunen
ym. 2002, 29-30).

Mielenterveyskuntoutus on mielenterveyskuntoutujan monimuotoinen kuntouttavien
palveluiden kokonaisuus, jota suunniteltaessa huomioidaan kuntoutujan yksilolliset
tarpeet yhteistytssd kuntoutujan kanssa. Mielenterveyskuntoutuksen keskeisia késit-
teitd ovat elamanhallinta, elaméanprojektit, yhteison jasenyys, suunnitelmallisuus, mo-
nialaisuus, yhteistydsuhde ja kuntoutujan asiantuntijuus. Kuntoutuksen taustalla on
suuri joukko erilaisia ldhestymistapoja ja tieteitd, esimerkiksi psykologia, kliininen
ld&ketiede ja kansanterveystiede. Mielenterveyskuntoutus nojautuu padasiassa seké
psykiatrian etta yksilopsykologian tietoon, ndkemykseen ja tutkimukseen. (Koskisuu
2004, 15-16, 21.)

Mielenterveyskuntoutuksen tavoite on kuntoutuminen eli toimintakyvyn edistdminen
ja yllapitdminen sekd omatoimisuuden ja itsendisen arjesta selviytymisen vahvistami-
nen. Tavoitteena on, ettd kuntoutujan tyytyvaisyys eldméanlaatuun lisdantyy. (Kettunen
ym. 2002, 30; Kuntoutusselonteko 2002.) Tavoitteena on myods saada sairaus hallin-
taan ja ehkaistd sen uusiutuminen. Liséksi tavoitteena on saada aikaan myonteinen
muutos seké kuntoutujassa ettd hdnen suhteessaan yhteiskuntaan, muihin ihmisiin seka

h&nen ymparistoonsé (Koskisuu 2004, 24).



Nykyadédn kuntoutuja ndhdaan omiin pyrkimyksiin ja tarkoitusperiin tahtdavana tavoit-
teellisena toimijana, jonka pddmaarand on suunnitella, ymmartaa ja tulkita omaa ela-
mé&ansd ja sen perustaa. Kasitys kuntoutujasta on muuttumassa asiantuntijuuden ja
kuntoutuspalveluiden kohteesta aktiiviseksi tekijéksi. Erityisesti psykiatriassa taman
néakokulman muutos on ollut todella merkittava. (Koskisuu 2004, 12-13.) Kuntoutujil-
le kuntoutuminen merkitsee koko eldmanaikaista prosessia, jonka aikana he vahitellen
oppivat selviytymaddn eldméstdén joko sairauden tai sen mahdollisen uusiutumisen
mahdollisuuden kanssa (Koskisuu 2004, 66—67).

Jarvikoski (Koskisuu 2004, 13) méérittelee mielenterveyskuntoutuksen seuraavasti:

”Mielenterveyskuntoutuksessa autetaan kuntoutujaa yllapitamaan elamanhallintaan-
sa, toteuttamaan elamanprojektejaan ja yllapitamaan osallisuuttaan sosiaalisissa yh-
teisOissa tilanteissa, joissa hdnen mahdollisuutensa sosiaaliseen selviytymiseen ja
yhteisoihin integroitumiseen ovat mielenterveysongelmien ja henkisen uupumuksen
takia heikentyneet tai uhattuina. Kuntoutus on kuntoutujan ja kuntoutustydntekijan
yhdessd laatimaan suunnitelmaan perustuva prosessi, jonka etenemistd osapuolet
yhdessa arvioivat. Siihen sisaltyy seké yksilon voimavaroja, toimintakykya ja hallin-

nan tunnetta lisddvid toimenpiteitd ettd ympdristoon liittyvid toimenpiteitd.”

Mielenterveyskuntoutuksen perimmaéinen ajatus on yksilon oikeus hyvéaan elamaan,
miké siséltda onnellisuuden ja itsendisyyden tunteet sek& oikeudenmukaisen kohtelun.
Y hteiskunnallisesti kuntoutuksen pddmaérana on tyévoiman yll&pitdminen sekd meno-
jen saastd. Kuntoutuksella pyritddn minimoimaan kaikki sairaudesta tai vammasta
aiheutuneet haitat, ratkaisemaan ongelmia ja parantamaan toimintakykya. (Koskisuu
2004, 10-11.)

Monialaisuuteen, yhteistydsuhteeseen ja kuntoutujan asiantuntijuuteen pohjautuu aja-
tus siitd, ettd kuntoutusprosessissa kohdellaan kuntoutujaa tasa-arvoisesti, hanen omia
mielenkiinnonkohteitaan ja arvojaan kunnioittaen. Nykyéaan avohoito toteutetaan hy-
vin moniammatillisessa tydyhteisossd, mika rikastuttaa kuntoutuksen muotoja. Mo-
niammatillisuus tuo kuntoutustyéhén myos haasteita, kun tyontekijoitd on eri koulu-
kunnasta, vaikka tyoskentelya perusperiaatteena onkin kuntouttava tyoote. (Koskisuu
2004, 21-22.)



2.1.1 Klubitalotoiminta

Klubitalotoiminta sai alkunsa vuonna 1948 New Yorkissa, psykiatrisista potilaiden
kehittdessa omaksi tuekseen oma-apuryhman. Ensimmainen klubitalo, Fountain Hou-
se, perustettiin samana vuonna toiminnan vakiinnuttua kyseisten potilaiden toimesta
heiddn péa&styadn sairaalasta. Kansainvélinen resurssikeskus International Center for
Clubhouse Development (ICCD) perustettiin vuonna 1994 maailmanlaajuisen klubita-
loyhteison avuksi tukemaan ja valvomaan Klubitaloyhteiséjen kehittamistyota.
ICCD:n tarkoituksena on auttaa kyseisen kehittamiskeskuksen alaisia klubitaloja nii-
den perustamisvaiheessa seka toiminnan kehittdmisessa ja vahvistamisessa. (Hietala-

Paalasmaa ym. 2009.)

Muihin Euroopan maihin verrattuna Suomessa klubitaloja on eniten maan véestoméa-
réan suhteutettuna. Suomen ensimmaéinen klubitalo, Nasinkulma, perustettiin vuonna
1995 Tampereelle. Suomessa on talla hetkelld 23 klubitaloa ja niissé noin 3000 j&sen-
td. Merkittdvana toiminnan rahoittajana toimii Raha-automaattiyhdistys ja kolmas
sektori, jonka lisdksi kunnat ja kaupungit avustavat paikkakuntiensa klubitalojen toi-
mintaa. (Lehtinen, 2011.) Klubitalot on koettu hyddyllisiksi, koska ne lyhentévét mie-
lenterveysongelmaisten sairaalajaksoja. (Suomen Fountain House 2012.)

Klubitalotoimintamalli yhdistdd Suomessa mielenterveystyon, sosiaalisen ja ammatil-
lisen kuntoutumisen keinoja seké tyollistdamisen menetelmid. Klubitalotoimintaa voi-
daan pitéa siltana hoitojérjestelmésté tavalliseen eldmaén, joka tdydentdd avohoidon
tarjoamia palveluja. (Avopalvelut ovat mielenterveyspalvelujen kantava rakenne,
2006.) Suomessa toimivat klubitalot ja niiden taustajarjestot ovat tavallisesti sosiaali-
ja terveysalan kolmannen sektorin avomielenterveyspalveluja tarjoavia, yksityisia ja
yleishyddyllisia yhdistyksié. Taustajarjestdjen pédasiallisena tarkoituksena on klubita-
lojen toimintaedellytysten luominen, rahoituksen jarjestdminen ja jokapaivéisen toi-

minnan tukeminen. (Hietala-Paalasmaa ym. 2009, 27, 30.)

Klubitalo on tarkoitettu mielenterveyskuntoutujille. Jaseneksi Klubitaloon péésee kuka
tahansa yli 18-vuotias mielenterveysongelmista kérsinyt henkild. Kansainvéliseksi
laajentuneen Kklubitalotoiminnan tavoitteena on psykososiaalisen tuen avulla parantaa

mielenterveyskuntoutujien eldménlaatua, vahent&d sairaalahoidon tarvetta seka tukea



paluuta tydeldmaan. Klubitaloyhteisdjen tarkoituksena on tarjota jasenilleen mahdolli-
suus monipuoliseen osallistumiseen ja vertaistukeen. Jasenyys muodostaa klubitalo-
toiminnan perustan, joka tarkoittaa jaettua omistajuutta ja vastuuta yhteisén toiminnan
onnistumisesta. (Hietala-Paalasmaa ym. 2009, 7.) Jasenyys on aikarajoitteeton ja va-
paaehtoinen. Jasenet valitsevat itse, miten hyddyntavat klubitaloa. Sopimuksilla, sdén-
noilla ja aikatauluilla ei pakoteta ketdan osallistumaan. Jokainen klubitalolainen on
tasavertainen kayttdmaan klubitalon tarjoamia mahdollisuuksia riippumatta toiminta-
kyvysta ja diagnoosista. Klubitalolaiset pitdvat huolta toisistaan ja ovat yhteyksissa

toisiinsa. (Puumalainen ym. 2003, 15-16.)

Klubitalo on mielenterveyskuntoutujien ja palkatun henkildkunnan muodostama ja-
senyhteiso. Klubitalo tarjoaa mahdollisuuden osallistumiseen, vertaistukeen ja tyotoi-
mintaan, joka ldhtee mielenterveyskuntoutujien omista tarpeista. Toiminnassa koros-
tuu yhteisollisyys, tasa-arvoisuus ja tyontekoa korostava psykososiaalisen kuntoutuk-
sen malli. Klubitalon pyrkimyksend on edesauttaa kuntoutujan omien voimavarojen
I0ytymistd. Toiminnalla pyritddn ohjaamaan mieleltdén sairastuneiden ihmisten siir-
tymistd hoitojarjestelman piirista takaisin normaalin yhteiskunnan jaseniksi. Henkil6-
kunnalla ja jasenilla on kokouksissa yhtaldinen &anioikeus. Henkil0kunta ohjaa ja tu-
kee jdsenid, ja antaa jasenten osallistua toimintaan itsenéisiné ja kykenevin& toimijoi-
na. Jasenet hoitavat monia vastuullisia tyotehtavia, mutta lopullinen vastuu toiminnas-
ta on henkilokunnalla, erityisesti johtajalla. (Mielenterveyskuntoutujien Klubitalo,
2009.)

Klubitalo poikkeaa tavanomaisesta mielenterveystyosta ja —kuntoutuksesta, mutta se
tdydentda kuntoutusta korostamalla vertaistuen ja sosiaalisen osallisuuden merkitysta.
(Jarvikoski & Harkapaa 2004, 217.) Klubitalot ovat erillddn mielenterveyskeskuksista
ja laitoksista. Ne ovat suunniteltu viihtyisiksi. Tilat ovat yhteisié jasenten ja henkilo-
kunnan kanssa. Jasenet osallistuvat klubitalon toiminnan kehittdmiseen ja yllapitami-
seen sek& osallistuvat klubitalon tydpainotteiseen péivaan ja mahdollisesti ilta- ja vii-
konlopputapahtumiin. Kuntoutujat ja henkilokunta osallistuvat tasavertaisina mm.
toiminnan suunnitteluun, kehittdmiseen ja paatoksentekoon. Kaikki talon tyot pyritdén
tekemaan omin voimin, henkilokunta ei tee t6it4 jasentensé puolesta. Klubitalo tarjo-
aa mielekastd toimintaa ja lisdad ihmissuhteita sek& estdd syrjaytymistd ja vahentaa
mielenterveysongelmaisten leimautumista. (Suomen Fountain House 2012.)



2.1.2 Vertaistuki

Mielenterveyskuntoutus on monialainen kuntouttavien palveluiden kokonaisuus. Pal-
veluiden kokonaisuus suunnitellaan yhdessa kuntoutujan kanssa hénen tarpeensa
huomioon ottaen. Ammattihenkil6t toimivat kuntoutujan yhteistydkumppaneina kun-
toutusprosessissa. AmmattihenkilGiden tehtdvdnd on motivoida, tukea ja rohkaista
kuntoutujaa tavoitteiden asettamisessa ja niiden toteuttamisessa. Mielenterveytté tuke-
vat monet tekijat kuten ihmissuhteet, perhe ja ty6. Vertaistuki ja erilaiset vertaisryh-
mét ja niiden kautta rakennetut ihmissuhteet muodostuvat usein tarkeaksi osaksi ter-
vehtymistd ja kuntoutumista. N&ma osa-alueet tulisikin huomioida kuntoutuksessa
hoidon ja ohjauksen lisdksi. (Sosiaali- ja terveysministerio 2007, 13.)

Kuntoutuksessa hyddynnetaan yksilétoimintamuotojen lisdksi yhteisopainotteisia hoi-
toja. Yhteisopainotteisessa hoidossa keskeinen asema on vertaistuella. Vertaistuella
tarkoitetaan avun antamista ja saamista samassa eldmantilanteessa olevien kesken.
Vertaistukitoiminta on lisddntynyt huomattavasti sosiaali- ja terveysalalla. Jatkuva
kasvu kertoo ihmisten tarpeesta saada tietoa ja jakaa kokemuksia samassa elaméanti-

lanteessa olevien kanssa. (Nylund 2005, 195.)

Vertaistuen yksi toteutumisen muoto on vertaistukiryhma. Vertaistuen toteutumisen
muotoja ovat kahden ihmisen keskindinen vertaistuki tai ryhmén kautta tuleva vertais-
tuki. (Hyvari 2005, 215). Vertaisryhmien tavoitteena on kokemusten jakaminen ja
uusien nakokulmien laajentaminen. Aina ei péasté tavoitteeseen, silla jokainen ryhma
toimii omanlaisena kokonaisuutena. (Mykkanen-Héanninen 2007, 28.) Mielenterveys-
kuntoutujien vertaisuus on ei-ammatillista vapaaehtoisuuteen perustuvaa toimintaa,
jonka pohjana ovat psyykkisen sairauden tuomasta tuskasta ja leimautumisesta johtu-
vat samankaltaiset kokemukset. Vertaisuuden kasitetta ei juurikaan kéytetd samassa
merkityksessa sosiaali- ja terveydenhuollon ulkopuolella. (Auranheimo ym. Mielen-

terveyden keskusliitto)

Mielenterveyskuntoutujat hyotyvét vertaistuesta valtavasti. Mielen sairaudet aiheutta-
vat syrjaytymisen vaaran ja hyvin negatiivisia ja leimaavia syyllisyyden ja hapean
tunteita, ja samat ongelmat lapiké&yneiden vertaisten tuki ja yhdesséa jakaminen helpot-
tavat tilannetta usein huomattavasti. Vertaistuki on yhteisollista tukea sellaisten ihmis-
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ten kesken, joita yhdistdd samankaltainen elamaéntilanne. lhminen, joka on kokenut
samankaltaisia tunteita, ymmartéé ja hyvaksyy helpommin toista vastaavassa tilan-
teessa olevaa. Vertaistuen kdyttovoimaa ovat kokemukset, kokemustieto ja niihin poh-

jaava eldaméanviisaus. (Auranheimo ym. Mielenterveyden Keskusliitto)

Vertaisuus on kokemus, joka ei synny yksin, vaan siihen liittyvat aina keskeisesti
muut ihmiset. Yhteiset kokemukset lisddvat keskindistd ymmarrystd. Tois-
ten kuntoutujien selviytymistarinoilla on erityinen merkitys silloin, kun ihminen kokee
yksindisyytta ja leimautumista. Vertaistuki mahdollistaa menneen ymmartdmisen ja
nykyhetkeen sitoutumisen seké antaa toiveikkuutta tulevan kohtaamiseen. Kokemus-
ten jakaminen vertaisten kesken lievittdd ahdistuneisuutta ja poistaa pelkoa, jota
psyykkinen sairaus tai siihen liittyva oireilu aiheuttaa. (Auranheimo ym. Mielenter-

veyden Keskusliitto)

Vertaistuki perustuu vastavuoroisuuteen, ja keskeista sille ovat elaméntilanteisiin ja
ongelmiin liittyvien kokemusten jakaminen (Hyvéri 2005, 214). Eldmankokemusten
tuoma asiantuntijuus, keskindinen tasa-arvoisuus, solidaarisuus, kuulluksi ja ymmarre-
tyksi tuleminen, vastavuoroinen kommunikaatio ja ajatusten vaihto sekd vertaisten
kohtaaminen ja keskindinen tuki ovat mielenterveyskuntoutuksen vertaistuen perusta
(Heikkinen 2004,180-181; Mykkanen-Hanninen 2007, 26). Talvikosken (2004, 73)
mukaan vertaisia yhdistaa se, ettd heidan elamantilanteensa eroaa heidan l&hipiiris-
taan. Luottamuksellisen ja hyvaksyvén ilmapiirin omaavassa ryhméssa on helppo pu-
hua asioista (Mykkanen-Hanninen 2007, 26).

Kovanen (2007, 52-55) on tutkinut mielenterveyskuntoutujien vertaistukitoimintaa.
Tutkimuksen mukaan mielenterveyskuntoutujat pitivat tarkedna sitd, ettei ryhméssa
tarvitse hdvetd sairauttaan. Tutkimukseen osallistujien mukaan ihmista ei pyritd muut-
tamaan vertaisryhmassé, joten ryhmdssa voi olla oma itsensa. Vaikka ryhmaén aihepii-
rit liikkuivat usein sairauden ymparill&, oli ryhman tarkoituksena myds tuoda esiin
iloisia ja toivoa herattavia asioita seké& nauraa yhdesséd. Haastateltavat kokivat ryhman
tarkedksi, vaikka he eivat k&yneetk&dan ryhmassa jatkuvasti. Turvallisuuden tunnetta
loi pelkka tietoisuus ryhman olemassaolosta.
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2.2 Voimaantuminen

Voimaantumisella (empowerment) tarkoitetaan ihmisten ja yhteisdjen kykyjen, mah-
dollisuuksien ja vaikutusvallan lisdantymistd. VVoimaantumisessa ihminen vahvistuu
sisdisesti. Sisaisesti vahva ihminen kokee olevansa tasapainossa itsensa ja ympariston-
s& kanssa. Taman seurauksena hdn tuntee itsetuntonsa parantuvan, kykenee asetta-
maan ja saavuttamaan padmaarid, sekd tuntee eldman olevan hallinnassa. Téarkeaa
voimaantumisessa on muilta saatu kannustava palaute ja vuorovaikutuksellisuus.
Voimaantuminen on ajattelun, tunteiden ja toiminnan uudelleensuuntaamista, jossa
henkilokohtaisella tasolla on kysymys oman siséisen voiman kokemuksesta, lisaanty-
neesta itseluottamuksesta ja sosiaalisten taitojen hallinnasta. (Takanen 2005, 25).

Voimaantuminen (empowerment) on kasitteend saanut alkunsa 1960-luvulla toimin-
tamallina muunmuassa amerikkalaisissa kansalaisoikeusliikkeissa, kehitysmaiden va-
pautustaisteluliikkeissé, Freiren sorrettujen pedagogiikan toimintamalleissa ja femi-
nismissd. Kasitteelld on yhé erilaisia merkityksia ja tulkintoja (Tuusa. 2005, 38). Sii-
tonen (1999, 83) on koonnut suomalaisten tutkijoiden teksteista esimerkkeja, joista
kay ilmi, ettd empowerment-kasitteelld ja sen johdannaisilla ei ole suomen kielessa
vakiintuneita vastineita. Tutkijat kayttavat kasitettd vastaamaan mm. seuraavia: henki-
nen vahvistuminen, ihmisten voimistaminen, toimintakykyisyyden lisdédminen, val-
tuuttaminen, valtautuminen, valtauttaminen, voimistuminen. Kasitteen k&&nnosta on
kaytetty tieteellisissa tutkimuksissa ja kdytdnnon toiminnassa sen mukaan, onko halut-
tu painottaa valta vai voima ulottuvuutta, jotka kumpikin ovat power-sanan suomen-
noksia (Makinen ym. 2009, 132 — 133). Tutkijat maarittelevat myds empowerment-
prosessin eri tavoin. Esimerkiksi Ruohotien mielest4 toista ihmista voidaan voimistaa,
kun taas Heikkil&-Laakso ja Heikkil&d(1997) ovat sitda mieltd, ettd vahvan siséisen voi-
mantunteen kokeminen on ihmisesta itsestdan lahteva prosessi. (Siitonen 1999, 83 -
84.)

Sosiaalialalla empowerment-kasitettd on madritelty ja pyritty soveltamaan laaja-
alaisesti. Voimaantumisen ajatellaan viittaavan enemman yksilon omaan kehitykseen,
kun taas valtaistuminen viittaisi myos alistamisen rakenteellisiin syihin. (Jarvikoski &
Harkapaa 2011, 141.) Valtaistumisen- kasite voidaan jaotella kolmeen osaan koskien
yksilotasoa, yksiloiden vélisia tasoja seka yhteiskunnallista ja yhteisdjen ja organisaa-
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tioiden tasoa. Tassa opinndytetydssa merkitykselliseksi voimaantumisen prosessissa

nahdaan seké yksilotaso ettd yksildiden vélinen taso:

Empowerment muutokseen tahtaavana asiakkaan ja tyontekijan valisena vuorovaiku-
tuksena ja yhteisena toimintana, milla tarkoitetaan mm. sosiaalityon asiakastydproses-
seja, joissa kaytannot ja toimintatavat ovat asiakkaan kuntoutumista ja voimaantumis-
ta tukevia. Ratkaisu- ja voimavarakeskeinen tyoote on esimerkki téllaisesta toiminnas-
ta.

Empowerment asiakkaan ja myds tyontekijan omana voimaantumisprosessina, jossa
voimaantuminen on yksilon oman hallinnan ja kontrollin tunteen lisd&ntymisté ja kriit-
tistd tietoisuutta oman sosiaalisen toimintaympariston vaikutuksista omaan tilantee-
seen. Voimaantumisen kautta mahdollisuus omia asioita koskevaan paatdksentekoon
ja toimeenpanoon paranee. Tyontekijan on oltava itse riittdvan voimaantunut, etta voi

auttaa asiakasta voimaantumaan. (Tuusa 2005, 37 — 38., Vanska ym.2011, 77- 78.)

Siitosen (1999, 91, 93, 117.) mukaan voimaantuminen on jokaisen yksil6llinen henki-
I6kohtainen ja sosiaalinen prosessi. Ndin ollen voimaa ei voi antaa toiselle. Voimaan-
tumisen prosessissa toimintaympariston olosuhteet voivat olla merkityksellisia ja siita
syystd voimaantuminen voi jossain ymparistossa olla todenndkdisempéa kuin toisessa.
Voimaantuminen lahtee ihmisesté itsestdén ja ilmenee eri ihmisilla eri tavoin, eri omi-
naisuuksina. Tilanteista, ymparistosta ja ajankohdasta riippuen voi olla myds eriasteis-

ta voimaantumista. *Voimaantunut ihminen on 16ytanyt omat voimavaransa.’

Siitonen (1999, 61, 189) jakaa sisdisen voimantunteen seitseméén kategoriaan: vapa-
us, vastuu, arvostus, luottamus, konteksti, ilmapiiri ja myonteisyys. Vaikka Siitosen
mielestd voimaa ei voi toiselle antaa, voimaantumisen osaprosesseihin tutustumisen
kautta voimaantumista on kuitenkin mahdollista yritt44 tukea. Esimerkiksi toimin-
taympériston sosiaaliset rakenteet ja olosuhteet voivat olla voimaantumista ajatellen
merkityksellisid. Toimintaympériston olosuhteissa esimerkiksi turvallinen, luottamuk-
sellinen ja arvostava ilmapiiri on voimaantumista tukeva asia, johon toisilla ihmisill4

on osaltaan mahdollisuus vaikuttaa.
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Tassa opinndytetydssa pohjaamme teoriaa ja kaytdntda Siitosen voimaantumisteori-
aan. Voimaannuttavuutta kasittelemme siltd pohjalta, ettd yritimme luoda sellaiset

puitteet, ettd voimaantuminen voisi olla mahdollista.

Voimaannuttava kasityé on itsessadn jo kuvaava kasite. Pyrimme kuitenkin kasityon,
ja tdssa nimenomaan huovutuksen, liséksi lisddmaan kurssiin muita siihen laheisesti
liittyvia osasia, kuten villojen runsas varimaailma ja vérien vaikuttavuus. lmapiirin
toivomme muodostuvan avoimeksi, kunnioittavaksi ja arvostusta ja luottamusta tuke-
vaksi. Sitd kautta osallistujien olisi mahdollista tunnistaa, luoda ja kanavoida omia

voimavaroja (Siitonen 1999, 96).

2.2.1 Toiminnalliset ja luovat menetelmat

Luovuus on voimavara sisallamme. Tat4 sisdistd voimavaraa ja luovia menetelmia
hyddyntden ihminen voi kasitell& ja ratkoa elamén vastoinkaymisié ja vaikeita asioita,
itseddn eheyttden ja toteuttaen. Luovuus voi antaa sairaalle ihmiselle voimia koota
itsenséd uudelleen. Luovia menetelmié on kaytetty ennaltaehkéisevassa mielenterveys-
tyossd. Luova ilmaisu edesauttaa yhteyden loytymisté seka itseen ettd muihinkin. Sen
avulla voidaan myds kommunikoida tai kuvata asioita sekd tunteita. lhmisen hyvin-
voinnille luovuuden merkitys on térked. Luovuus kuitenkin usein aliarvioidaan ja
muut osa-alueet kuten osaaminen ja suoritukset menevét sen edelle. (Ahonen 1994,
20.) ’Luovuudella on merkittdvd asema ihmisen ja yhteisdjen terveydessd ja hyvin-

voinnissa’, Mantere kirjoittaa (Mantere 2007, 190).

Ihmisen, joka ei osaa tai uskalla puhua itsestddn ja tuntemuksistaan, on mahdollista
taiteellisin tai taiteenomaisin keinoin ilmaista itseddn. Pienid ja suuria oivalluksia voi
tapahtua tyota tyOstettdessd ja valmista tyota tarkasteltaessa. (Mantere 2007, 194.)
’Mielihyvién ja ilon kokemuksilla on vahva yhteys psyykkiseen hyvinvointiin’ (Man-
tere 2007, 196).

Tukahdutettuna tai piilossa ollut oman ilmaisun tarve voi I0ytéa tarkoituksensa ja
paikkansa taiteellisen toiminnan kautta. Luovan toiminnan 16ytyminen mahdollistaa

oman luovan ilmaisun myos jatkossa. (Hentinen 2007, 154)
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Luovan prosessin myoté voidaan kokea my6s hyvin voimakkaita ja ahdistavia tuntei-
ta. Tyon valmistuttua tunteet muuttuvat tayttymyksen tunteeksi. Hentisen (2007) mu-
kaan luova ilmaisu tuottaa terapeuttisesti arvokkaita ja vahvistavia tyydytyksen tuntei-
ta. Varsinaisen luovan toiminnan lisdksi voimakkaasti terapeuttisia ja vahvistavia ko-
kemuksia aiheuttavat myos tayttymyksen, tyytyvaisyyden ja loppuunsaattamisen tun-
teet (Hentinen 2007, 143-144).

Perinteisten taiteenlajien lisdksi myds muun muassa kasityot, valokuvaus, askartelu,
tekstiilitaide voivat olla koskettavia eldamyksia. (Hyyppd & Liikanen 2005, 106.)
Francois Matarasso teki tutkimusta osallistuvasta taiteesta vuosina 1995-1997. Tavoit-
teena oli maaritelld ja hahmottaa kokemuksia osallistumisesta taiteen tekemiseen. Tu-
losten mukaan osallistuminen taiteen tekemiseen koettiin tarkedmmaksi kuin taide
itse, se sai ihmiset voimaan paremmin ja tuntemaan itsensé onnellisemmiksi. (Hyyppa
& Liikanen 2005, 125.)

Péllanen (2008) on kuvannut késityotd terapiana ja terapeuttisena toimintana. Tera-
peuttisuus voidaan madritella toiminnaksi, joka vahvistaa yksilon olemassaoloa ja
minuuden rakentumista ja edistad itsensa ilmaisua ja psyykkistd terveyttd. Pollasen
mukaan késityon hyvinvointia tuottava merkitys voidaan nédhda syntyvén tuotteen tai
materiaalin, toiminnan ja tekijan terapeuttisena vuorovaikutuksena. Jossakin tapauk-
sessa keskeistd on kasityd, kasin tekeminen, vuorovaikutus materiaalin ja vélineiden
seka kaytettavan tekniikan valillg, itseilmaisu, kasityoprosessiin kuuluva reflektointi ja
vuorovaikutus késityoprosessiin liittyen muiden ihmisten kanssa. K&sin tekeminen voi
saada aikaan muutoksia tunteissa, kehossa, aisteissa, ajatuksissa, toiminnassa tai kayt-
taytymisessa. Ohjaajan tai terapeutin tehtédva on tukea ja edesauttaa yksilon ja késityon

valisen suhteen syntymisté ja etenemisté.

Toisessa tapauksessa taas kasityd toimii sisaisen maailman ilmaisun vélineena eli
henkil6 tuo esiin kasitydssaan jotakin mielikuvaa, henkil6d, havaintojaan, tapahtumaa
tai tunteitaan. Kokemuksellisen ja osallistuvan ty6tavan kautta tietoisuuteen nousee
ajatuksia ja tunteita, jotka eivat péase esille, kun tilanteesta vain keskustellaan. Tera-
peuttinen vuorovaikutussuhde voi olla vuorovaikutus materiaaliin sen tygstamisessa ja
koskettamisessa. Pollanen (2008) kuvaa myos healing-aluetta, jossa mielen tasapaino
ja harmonia palautuvat ké&sityotuotteiden ja —materiaalien kautta. Kasityéna valmiste-
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tut tuotteet, varit tai materiaalit voidaan kokea energiaa lisdévana tai mekaaninen, tois-

tuva toiminta rauhoittavana kiireen keskella.

Péllasen (2008) mukaan kasitydssé henkild voi kokea kasin tydstamisen, késitydpro-
sessin vaiheet ja materiaalit ja vélineet purkautumiskanavana ja etaannyttajané ja jopa
mindn pakokeinona. Kasityo voidaan ndhda esimerkking siita, miten merkityksellinen
tekeminen ja toiminta lisdavat hyvinvointia. Merkitykselliseksi koettu toiminta lisaa

terveytta edistdvaa toiveikkuutta ja positiivista mielialaa.

Taidel&htoisten luovien ja toiminnallisten menetelmien kautta on mahdollista tarjota
uusia ulottuvuuksia myos sosiaalialan tydssa. Toiminnan lopputuotos ei ole tarkeintd,
vaan tyoskentelyprosessi. Prosessin ja myds oman luovuuden kautta syntyy mahdolli-
suuksia voimaantumiseen, itsetunnon vahvistumiseen, oman arvostuksen lisdédmiseen
ja vuorovaikutuksen rakentamiseen toisten kanssa. Taiteella, kulttuurilla ja luovuudel-
la on oleellinen merkitys ihmisen eldméssd, samoin kuin yhteisella tekemiselld ja
ryhmatoiminnalla. Ryhmétoiminta vahvistaa me-henked ja synnyttaa sita kautta sosi-

aalista padomaa ja positiivisia terveysvaikutuksia. (Nietosvuori 2008, 136 - 137.)

Joulukuussa 2007 valtioneuvoston periaatepdatoksen pohjalta hyvaksyttiin Terveyden
edistdmisen ohjelma. Tamén ohjelman myo6ta vuosille 2010-2014 kéynnistyi Taiteesta
ja kulttuurista hyvinvointia —toimintaohjelma, jonka tavoitteena on edistaa terveytta ja
hyvinvointia kulttuurin ja taiteen keinoin. Toimenpideohjelmassa painotetaan taidetta
ja kulttuuria osana sosiaali- ja terveydenhuoltoa, sill4 asuinpaikasta riippumatta jokai-
sella tulisi olla oikeus ja tasa-arvoinen mahdollisuus itse tehda taidetta ja osallistua
kulttuuritoimintaan oman halun, toimintakyvyn ja luovien voimavarojen mukaisesti

koko eldménsa ajan. (Liikanen 2010, 8 — 10.)

Toimintaohjelman yhten& tavoitteena on, ettd kulttuuri- ja taideharrastukset tulisivat
osaksi hoito- ja palvelusuunnitelmaa. Hoitolaitosten péivatoiminta kaipaa uudenlaista
toimintaa, joka tuo asiakkaiden elamééan mielekésta sisaltod. Syrjaytymisvaarassa ole-
vat ihmiset tarvitsevat yhteison tukea, jota syntyy juuri yhteisen kulttuuritoiminnan
parissa. Kulttuuritoiminta, hoito- ja sosiaalityd toimivat parhaimmillaan tasa-

arvoisessa yhteistydssa. (Liikanen 2010, 25.)
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2.2.2 Huovutus toiminnallisena ja luovana menetelmana

Huovutus on ikivanha, jo ennen ajanlaskun alkua keksitty tekstiilivalmistusmenetel-
mé&. On mahdollista, ettd se on jopa kaikkein vanhin tekstiilitekniikka. Siind lampaan
villasta voi muokata alkalista nestettd ja mekaanista tekniikkaa hyvaksi kayttaen eri-
laisia sekd kaytannollisia ettd taiteellisia tuotteita. Rullaustekniikalla on mahdollista
valmistaa my0s isoja toita, kun taas hankaustekniikalla on perinteisesti valmistettu
pienempid. Kaavatekniikalla voidaan huovuttaa esimerkiksi erilaisia paahineita, lauk-
kuja ja jalkineita ilman ommeltua saumaa. Huopaneulaa voi kayttdd apuna tarkkojen
yksityiskohtien kuvioimisessa ja esimerkiksi kuvioiden kiinnittdmisessd pohjaan.
(Mentu ym. 2005, 7, 32, 90.)

Villan hyvien ominaisuuksien vuoksi huopatdita voi tehdé todella moneen kayttotar-
koitukseen taiteellisten tdiden lisaksi. Huovuttamalla on mahdollista tehda sek& taso-
maisia ettd kolmiulotteisia, myods veistosmaisia t0itd. Huopa ei purkaannu ja siksi tuot-
teen muotoa voidaan muunnella monipuolisesti. Huovuttaminen ei vélttdmatta vaadi
tarkkaa etukéateissuunnittelua. Huovutus on tekniikkana helppo oppia melko nopeasti,

mutta haastetta voi lisaté taitojen karttuessa. (Mentu ym.2005, 31.)

Huovutuksen terapeuttinen vaikutus on koettavissa jo huovutuksen aikana eiké ainoas-
taan valmista tyota katsoessa tai kaytettdessd. Huovutuksen voimaannuttavia vaiku-
tuksia ovat kasilla tekeminen, materiaalin tuntu, varien vaikutus, villan muokkautu-
vuus, luovuuden mahdollisuus ja valmiit ty6t. Materiaalin tuntu on lasné koko tydsta-
misen ajan. LAmminta vetta ja saippuaa kéyttden villa muokkaantuu tuotteeksi omissa
késissd. Materiaali muuntuu niin paljon yksittéisistd villakuiduista yhtendiseksi, tii-
viiksi levyksi. Alemmat kuidut tulevat paallimmaéisten kuitujen valistd huovan pintaan
ja muokkaavat varitysta maalaukselliseksi. Varivalikoima villoissa on laaja ja myos
sen puoleen on mahdollista valmistaa maalauksellisia tuotteita. Vain kokemuksen
kautta oppii tietdmadn, miten eri variyhdistelmat toimivat yhdessa. Villan muokkaa-
minen vaatii toisaalta jonkinlaisen keskittymisen tekemiseen, toisaalta mikaan ei esta
samalla esimerkiksi keskustelemasta. Huovutusprosessi vie oman aikansa, eiké sita

kannata yrittd4 nopeuttaa. Ajatukset keskittyvat helposti tekemiseen ja muu unohtuu.
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3 OPINNAYTETYON TAVOITTEET

Tutkimuksemme pa&kysymys on: Millaisia voimaannuttavia vaikutuksia huovutuksel-
la on toiminnallisena ja luovana menetelmand mielenterveyskuntoutujan voimavaroi-
hin?

Alakysymys on: Miten mielenterveyskuntoutujat kokivat huovutuksen toiminnallisena

ja luovana menetelména?

Tutkimuskysymysten lisdksi pohdimme menetelméan kayttéd ohjaajan nédkokulmasta.
Tarkastelemme toiminnallista menetelméd&mme ohjauksellisuuden kannalta selvittd&k-

semme, miten sosionomi voi hyddyntaa tatd ké&sitydomenetelmaa tyossaan.

Usein ihmisilla on késitys, ettd kddentaitoryhméaan osallistuminen vaatii osallistujalta
kokemusta ja valmiiksi hyvia kadentaitoja. Opinndytetydémme kohderyhména ovat
Imatran Klubitalon mielenterveyskuntoutujat ja yhtend tavoitteenamme onkin muuttaa
tata kasitysta mielenterveyskuntoutujiemme yhteisdssa tuomalla heille jotakin uutta
Klubitalon toimintaan. Tavoitteenamme on myo6s kehittyd ammatillisesti ohjaajana
sekd tuoda omaan tyéhomme uusia virikkeitd, joita voidaan mahdollisesti hyddyntaa

myos jatkossa.

Opinnaytetydmme péatavoitteena on ohjata vertaisryhmana toteutettu huovutuskurssi
ja tutkia samalla ké&sityon voimaannuttavaa merkitystd luovana menetelméand osana
mielenterveyskuntoutusta. Kurssin tavoitteena on tarjota kuntoutujille onnistumisen
kokemuksia huovuttamisen kautta seké antaa osallistujille mahdollisuus voimaantumi-
seen vertaisryhmassé. Tavoitteena on myds kehittdd toimintamalli, jota voitaisiin kayt-
tdd laajemmin yhtend vaihtoehtona toiminnallisessa mielenterveyskuntoutuksessa ja

jatkossa my0s muissa yhteyksissé sosiaalisen kuntoutuksen menetelména.

Opinndytetyon kautta toivomme saavamme kokemusta mielenterveyskuntoutujien
voimavaroista osallistua kadentaitojen kursseille. Tarkoitus on havainnoimalla, kes-
kustelemalla ja palautelomakkeiden avulla saada tietoa siitd, miten positiivisina kun-
toutujat kokivat juuri kdyttimamme tyomenetelman oman kuntoutumisensa kannalta.

Tarkoituksena on myQs saada tietoa siit4, mitd erityist4 on otettava huomioon toimit-
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taessa mielenterveyskuntoutujien kanssa. Tuloksia voidaan hyédyntadd Klubitalon toi-

minnassa tai muussa vastaavanlaisessa kuntouttavassa tyo- tai paivatoiminnassa.

Opinnaytetyd koostuu kahdeksan ohjauskertaa siséltavasta huovutuskurssista, siihen

liittyvasta nayttelystd seka teoriaosuudesta.

4 HUOVUTUSTYOSKENTELYN SUUNNITTELU JA TOTEUTUS

4.1 Huovutusprojektin suunnittelu

Huovutuskurssi koostuu kahdeksasta huovutuskerrasta, kukin naista kest&a kaksi tun-
tia. Huovutuskurssin tarkoitus on opettaa huovutustekniikka mielenterveyskuntoutujil-
le. Liikkeelle l&hdetd&n pienisté toist4, ettei tule lilan vaikean, ty6laan tai hitaan tek-
niikan tuntua. Tarkoitus on huovuttaa ensin pitkélti valmiin mallin mukaisia toita.
Jatkossa osallistujia ohjataan suunnittelemaan ty6t ja varitykset omien mieltymysten
mukaan, jolloin on mahdollisuus paasta kayttdamaan myods omaa luovuuttaan. Kuiten-
kin ohjaajina otamme huomioon t6iden haasteellisuuden, ajan rajallisuuden ja jasenten
yksil6lliset voimavarat tehda toitd. Kullekin tyélle mietimme jonkin voimaannuttavan
teeman, jota kukin osallistuja omaan kokemukseensa ja tilanteeseensa pohjautuen voi
tyohon sisallyttdd. Ajatus on, ettd lopussa kaikki huovuttavat jonkun isomman tyon,
jossa oma luovuus on mahdollista paéstéa valloilleen. Pyrimme tydskentelemé&an niin,
etta tyo, tyon osa tai tyovaihe on valmis kunkin kurssikerran paattyessa niin, etta jase-

nelle j&& mielihyvé ja mielenrauha siirtyd muihin Klubitalon toimintoihin.

Huovutusten liséksi on tarkoitus, ettd osallistujat tekevat kurssista omanlaisensa port-
folion. Sita tehdaén ohjauskerroilla, mutta sitd on mahdollista tystdd myds muuna
aikana. Portfolioon voi koota ohjaajien ottamia valokuvia ryhmén toiminnan ajalta,
varimalleja omista huovutuksista, piirroksia suunnitelmista, sekd omia odotuksia kurs-
sista ja tuntemuksia kurssin ajalta ja péattyessa. Portfolion idea on sdilyttad ja koota
ryhmassa opitut taidot ja koetut kokemukset. Sen avulla kurssin tunnelmaan on hel-

pompi palata tulevaisuudessakin.
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Kun huovutuskerrat on pidetty ja kaikki tyot ovat valmiita, jarjestamme toista néaytte-
lyn Klubitalolle. Omien tdiden asettaminen esille muiden nahtavéksi p&attada projektin

arvokkaasti ja toimii osaltaan voimauttavana elementtina.

4.2 Aineiston hankintamenetelmat

Kerdsimme tutkimusaineistoa kahdella eri kyselylld sekd ohjauskertojen alussa ettd
lopussa néyttelyn pystytyksen jalkeen. Niin sanotussa hyvinvointikyselyssa (Liite 4)
kaytettiin suljettuja kysymyksia. Hyvinvointikysely oli sama kurssin alussa ja lopussa.
Hyvinvointikyselyn tarkoituksena oli saada vertailupintaa voimaantumisen kokemuk-
sen ja hyvinvoinnin lisddntymisen havainnointiin ja arviointiin. Hyvinvointikyselyll4
haluttiin saada tietoa osallistujien viimeaikaisesta ja senhetkisesta olotilasta esittamal-
14 kysymyksia liittyen osallistujien yleiseen vireystilaan, tyytyvaisyyteen, Kireyteen,
jannittyneisyyteen, iloisuuteen, toiveikkuuteen ja aktiivisuuteen. Hyvinvointikyselyn
kysymyksiin oli mahdollista vastata asteikolla 1-5, jossa 1 kuvasi olotilaa erittdin
heikko/ erittain paljon/ hyvin tyytyméton/ ei lainkaan ja 5 kuvasi olotilaa erittdin hyva/

ei lainkaan/ erittdin tyytyvainen/ erittdin paljon.

Toisessa kyselyssa kaytettiin avoimia kysymyksid. Avoimella alkukyselylla (Liite 2)
oli tarkoitus saada tietoa osallistujien toiveista, ajatuksista ja odotuksista seka mahdol-
lisista aikaisemmista huovutukseen liittyvistd kokemuksista. Avoimella loppukyselyl-
14 (Liite 3) oli tarkoitus saada palautetta huovutusryhméén osallistujien kokemuksista.
Palautetta kerattiin my6s vapaamuotoisissa keskusteluissa ohjauskertojen alussa ja

lopussa seké jatkuvalla havainnoinnilla ohjauskertojen aikana.

Kokoontumiskerrat ryhméan kanssa tallennettiin joko video- tai d4nitallenteiksi, mikéa
helpotti tuotoksien laatimista analysointia ja pohdintaa varten. Purimme jokaisen oh-
jauskerran keskendmme paivékirjan omaisesti heti jokaisen ohjauskerran paétyttya.
Nain halusimme varmistaa, ettd jokaisesta ohjauskerrasta tullut palaute kohdistui oi-
keisiin ja todellisiin kokemuksiin ja ettd mitdan ei jaanyt vain muistin tai tallenteiden
varaan. Pdivékirjaa pidimme vapaamuotoisesti, ilman tarkemmin madriteltyja kysy-
myksid. Ryhmassa keskusteltiin osallistujien kanssa tuntemuksista, joita ryhméaan
osallistuminen oli saanut aikaan. Tarkoitus oli talla tavoin myds ohjaajina saada palau-

tetta ohjauskertojen valilla ja mahdollisuuksien mukaan reagoida siihen. Nayttelyn
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jalkeen kavimme vield avoimen yhteisen loppukeskustelun, missa keskustelimme

ryhmaélaisten kokemuksista ja tuntemuksista ryhmaan osallistumisen ajalta.

Kyselylomakkeista saatua tietoa tarkedmpéna pidimme tietoa, jota saimme jokaisella
ohjauskerralla havainnoimalla ryhméé ohjauksen aikana seké osallistumalla itse aktii-
visesti ryhman toimintaan. Havainnointi on menetelmana sopiva, kun tutkitaan vuoro-
vaikutusta ja muuttuvia tilanteita (Hirsjarvi 2009, 213). Kun tutkija osallistuu tutki-
mansa yhteison toimintaan, puhutaan osallistuvasta havainnoinnista. Osallistuvan ha-
vainnoinnin tyypilliseen tapaan osallistuimme ryhmatilanteiseen olemalla mukana ja
apuna huovutuksen eri vaiheissa. (Eskola & Suoranta 1996, 76). Gronforsin (2001)
mukaan osallistuva havainnointi on hyva tapa tutkia ihmisen toimintaa ja saada tietoa
tutkittavasta yksilOsté ja yhteisostd seké heidan suhteestaan (Vilkka 2005, 120). Koska
halusimme saada kohderyhmaéstd suoraa ja valitonta tietoa, oli havainnointi mieles-
tamme hyva valinta aineistonkeruumenetelména. Pelkka kyselyn teettdminen olisi
jattanyt paljon olennaista pois tuloksista.

Oma osallistumisemme oli huovutustekniikan opettamista ja avustamista huovutuksen
eri vaiheissa. Siind ohessa kaytiin keskusteluja joko yhteisesti kaikkien kanssa tai pie-
nemmissd ryhmissa sen mukaan, mitd milloinkin asioina nousi esiin. Paivasté riippuen
osallistujat saattoivat kaivata innostamista ja kannustamista muun muassa aiheen tai

varien valinnassa tai mallin suunnittelussa.

4.3 Yhteistyotaho ja kohderyhma

Yhteisty6tahona toimi Imatran Klubitalo, joka on Imatralaisille mielenterveyskuntou-
tujille suunnattu paikka, johon jaseneksi liityttyddn on mahdollista menna kuntoutu-
maan ja virkistymdan monia talon eri kuntouttavia toimintoja hyddyntden. Imatran
Klubitalo on toiminut 1.1.1999 l&htien eli yli kymmenen vuotta. Imatran Klubitalon
toimintaa yllapitavat Imatran kaupungin mielenterveyspalveluiden vastuualue ja Imat-
ran Mielenterveys ry. Klubitalon ohjaaja ja yksi jasen toimivat huovutuskurssin aikana

yhteyshenkildind meidén ohjaajien, kurssilaisten ja toiminnan sujuvuuden vuoksi.

Ennen varsinaista aloittamista sovimme klubitalon henkil6kunnan kanssa, ettd he kes-

kustelevat jasenten kanssa opinndytetyostdamme ja siihen liittyvéstd alkavasta huovu-
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tusryhmasta ja kartoittavat samalla, ketka olisivat halukkaita osallistumaan huovutus-
ryhméan. Osallistujat valikoituivat ryhméan omaan vapaaehtoisuuteen ja halukkuu-
teen perustuen. Sovimme, ettd otamme ryhmaan neljé osallistujaa. Ryhmakoon valin-
taan vaikutti se, ettd pientd ryhmaa olisi helpompi havainnoida. Liian suuri osallistu-
jamaaré olisi tuottanut myds vaikeuksia tilojen kayton suhteen. Myods ohjaus ja avus-
taminen vaativimmissa tyovaiheissa olisi ollut haastavaa suuremmassa ryhméssa. Pie-
ni ryhméakoko mahdollisti sen, ettd meill& oli samalla ohjaajan roolin lisaksi mahdolli-
suus osallistua myos itse huovutukseen, miké oli valilla myos tarpeellista fyysisesti
tyolaissa tydvaiheissa. Ryhmakoon suuruuteen vaikuttivat melko paljon myds talou-
delliset syyt, koska kustansimme itse materiaaleihin liittyvét kulut. Olemalla aktiivi-
sesti mukana huovutuksessa omalla esimerkillamme myds innostimme kuntoutujia

toimintaan.

4.4 Ohjauskertojen kuvaus

Ennen varsinaista aloitusta kdvimme Klubitalolla kertomassa suunnitelmastamme ja
samalla saimme Klubitalotoiminnan esittelyn. Tapasimme myds osallistujat ennen
kurssin alkua. Tapaamiskerran tarkoitus oli innostaa osallistujia ja samalla tutustua
puolin ja toisin. Kurssi toteutettiin padaosin suunnitelman (Liite 1) mukaisesti kahdek-
salla kokoontumiskerralla. Kurssia varten varasimme mukaan materiaalia ja valineis-
toa niin, ettd kaikilla osallistujilla oli tasavertaiset mahdollisuudet toimia kurssin aika-
na ja ettd kaytdnnon toimimattomuus ei olisi esteend luovuudelle ja hyvéan olon ja

voimaantumisen kokemuksille.

Suunnittelimme ohjauskerrat niin, ettd teemoja oli nelj4, ja kullekin teemalle oli varat-
tu aikaa kaksi ohjauskertaa. Teimme ndin, jotta aikaa olisi riittdvasti kunkin tyon vii-
meistelyyn, eikd ndin paasisi tulemaan kiireen tunnetta. Jokaiseen ohjauskertaan sisal-
tyi myos kahvitauko, mika on aina rentouttava ja virkistavé kokemus, seké hyva tilai-
suus keskustella mieleen jadneistd tunnelmista. Olimme alun perin suunnitelleet ohja-
uskertojen kestdvén kaksi tuntia kerrallaan, mutta joustimme aikatauluissa melkein
joka kerralla tilanteiden ja mahdollisuuksien mukaan. Teimme ndin, koska halusimme
saada tyo6t joko valmiiksi tai hyvaan tyévaiheeseen niin, ettd huovuttajat saivat poistua

ryhmasta hyvilla mielin seuraavaa kertaa odottelemaan.
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1. ohjauskerta 10.4.2012

Ensimmaiselld ohjauskerralla esittelimme tulevaa toimintaa ja tutustuimme toisiimme.
Osallistujat tayttivat suostumukset opinndytety6hon osallistumiseen ja videointiin.
Liséksi he tayttivat myods kyselyt, seka avoimen tyytyvaisyyskyselyn ettd mieliala-
kyselyn. Osallistujilla oli mahdollisuus kurssin aluksi selailla erilaisia huovutuskirjoja
ja paasta sitd kautta huovutuksen moninaisiin mahdollisuuksiin. Olimme laittaneet
seinélle esille pdivan teeman, voimaannuttava kaulanauha, ja vérien vaikutuksista teh-
dyt julisteet (Liite 5).

Olimme ohjaajina huovuttaneet itsellemme etuk&teen omat kaulanauhat, jotka innoit-
tivat ryhmalaisia ja herattivat huomiota jo ennen ryhmén kokoontumista. Aloitimme
voimaannuttavan kaulanauhan pallojen huovuttamisen. Osallistujia innostettiin valit-
semaan vareja seindlla olevien vérien vaikutusten mukaisesti, samoin kuin mahdolli-
sesti lisadméaan jollekin pallolle jokin tietty merkitys, kuten jokin térked henkil0 tai

asia.

Osallistujat syventyivat hyvin vérien valintaan ja kaulanauhan sommitteluun. He valit-
sivat vareja omien mieltymystensa mukaan, ei toisistaan mallia ottaen. Ennen kurssi-
kerran paattymistd aloitettiin my0ds varsinainen huovuttaminen, ettd saatiin tuntuma
huovutukseen jo valmiiksi ensi kertaa varten. Kysyttiin osallistujilta suullisesti palau-

tetta ja tuntemuksia ensimmaisesta kerrasta.

2. kerta 17.4.2012

Toisella kerralla jatkoimme kaulanauhojen pallojen huovuttamista. Varovaisen kyse-
Iyn jalkeen ohjaajina avustimme osallistujia huovuttamisessa tarpeen mukaan. Osallis-
tujat saivat kuitenkin itse asetella villat palloihinsa. Ryhmél&iset tuntuivat olevan mie-
liss&én siitg, ettd saivat apua. Kaikki valitsivat alustavasti véreja seuraavaa tyota var-

ten.

Aloitimme portfolioiden teon. Niiden tarkoituksena on saada jokaiselle muisto kurs-
sista, kokemuksista ja valmiista toistd. Portfolioihin keratddn muistoja liittdmalla nii-

hin valokuvia ja eldvditetddn niita kayttaméalla mukana huovutustoissa kéytettyja ma-
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teriaaleja. Loppupalautteessa talla kertaa tuli ilmi, ettd viime kerta oli saanut aikaan
epamiellyttavan olon kolmelle osallistujalle. Nyt tilanne oli toinen. Oli saatu valmista
aikaiseksi, ei ollut kiireen tunnelmaa. Kurssilaiset sanoivat odottavansa ensi kertaa

innolla.

3. kerta 26.4.2012

Kyselimme taas aluksi kuulumisia. Aloitimme uuden tyon asettelemalla villoja val-
miiksi, miettien muotoja ja Kuviointeja ja varityksid. Teemana oli us-
ko/toivo/tulevaisuuteen suuntautuneisuus. Uutena tekniikkana oli levytyon tekeminen

bambuverhon avulla rullaten. Yksi ryhmaéléisisté oli poissa.

4. Kkerta 3.5.2012

Jatkoimme levyhuovutuksia huovuttaen viime kerralla bambuverholle asetettuja toita
valmiiksi. Kaikki aloitetut tyot saatiin valmiiksi. Toista tuli onnistuneita, kauniita,
nayttavid. Ryhmaldiset tekivat tasotditda mm. poydélle, seinélle, patalapuksi ja ommel-
tavaksi meikkipussiksi.

Kaikkien mielesta viime kerta oli ollut antoisa, ei liian raskas.

5. kerta 8.5.2012

Talla kerralla oli mahdollisuus tehd& esimerkiksi kuppi, hattu tai pussi kaavatyon
avulla. Ennen varsinaista aloittamista johdattelimme ja muistuttelimme osallistujia
varien kéytosta ja aiheen ja teeman mukaisesta tekemisestd. Katselimme yhdessé eri
varien merkityksid. Yksi osallistujista alkoi huovuttaa kuppia, toiset hattuja, joko ul-

kokayttoon tai saunaan.

Kaikki olivat todella tyytyvéisia, ilahtuneita ja innostuneita valmiista toista. Luonnos-
teluvaiheessa he miettivat tyon lopullista ilmetté ja onnistumista, ja olivat yllattyneita

miten nopeasti tyot valmistuivat.

6. kerta 14.5.2012

Osallistujat olivat tyytyvaisid viime kertaan ja toita oli ollut ihana tehd&. Aluksi ihas-

teltiin vield viime kerran valmiita toita.
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Aloitimme isompien téiden luonnostelun villojen kanssa. Melkein jokaisella oli jo
kotona mietitty jonkinlainen suunnitelma ja luonnosteltukin uutta ty6ta. Ideana oli
tehdd mm. erilaisia koristeellisia seindvaatteita ja olkalaukku. Luonto tuntui tulevan

esille lahes kaikissa toissa, ja niistd saattoi aistia tulevan kesén odotusta.

Varien merkitys nousi jélleen esille. Osallistujat pohtivat vérien voimakasta vaikutusta
mielialaan. Vérien kaytto oli runsasta ja rohkeaa ja varikkaita ideoita tuntui riittdvan.
Yksi ryhmaldisisté ei halunnut tehdd mitaan, mutta avusti toisia. Han sanoi mydhem-

min ideoineensa samalla seuraavaa tyotaan.

Ryhmassa kaivattiin pientd ohjausta, vahvistusta ja kannustusta idean selkeyttdmiseen
ja varien valintaan. Avustaminen suuremman tyon tekemisessa oli térkeé rohkaisun ja
innoittamisen véline. Suuri ty6é olisi ja&nyt ilman avustajaa tekeméttd. Halusimme
mahdollistaa tyon tekemisen, silla suuri ty0 on valmistuessaan eheyttéva ja voimaan-
nuttava kokemus, mika antaa tekijalleen luottamusta omiin kykyihin. Ryhméssa autet-

tiin myos toinen toistaan.

7. kerta 22.05.2012

Jatkoimme viime kerralta kesken jaaneita toitd. Toita valmistui ja tekijat olivat todella
tyytyvéisid. Paatimme tehda ensikerralla yhteisen isomman tyon, johon jokainen, oh-
jaajat mukaan lukien laittaisi jotakin henkilokohtaista. Valmis ty0 jaisi kaikille muis-

toksi kevaan ryhmésta. Se olisi tarkoitus laittaa esille Klubitalon seinélle.

Sovimme Klubitalon johtajan kanssa néyttelyn esillepanopaikaksi Imatran Mielenter-
veys ry:n Puukahvilan. Samalla padtimme myos nayttelyn ajankohdasta ja avajaispai-

van aikatauluista.
8. kerta 29.5.2012
Keskenerdiset tyot saatiin lahes valmiiksi. Jokaiselle jéi kotiin tehtavaksi pienié toiden

viimeistelyjd. Luonnostelimme yhteisen huovutustydbmme muuten valmiiksi, mutta

huovutus vaiheen toteutimme myéhemmin niin, etteivat ryhmaéléiset endé osallistuneet
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siihen. Valmistimme myos yhdessa Klubitalon johtajalle ja ohjaajalle voimaannuttavat
kaulanauhat kiitokseksi yhteistyosté ja toimintamme mahdollistamisesta. Kaulanauhat
paatimme ojentaa heille nayttelyn avajaisissa. My0ds yhdessa valmistamamme seina-
vaatteen péatimme luovuttaa nayttelyn avajaisissa. Aloimme suunnitella nayttelya.

Ryhman jasenet olivat halukkaita osallistumaan nayttelyn rakentamiseen.

Sovimme viel& seuraavalle viikolle péivén jolloin tapaamme puukahvilalla portfolioi-
den tekemisen merkeissd. Silloin olisi myds tarkoitus suunnitella yhdessa tulevaa
nayttelya ja sen esille panoa. Sovimme, ettd seuraavalle tapaamiskerralle he toisivat
kaikki valmiit tyonsa puukahvilalle, jotta pystyimme paremmin suunnittelemaan nayt-
telya etukateen.

Viimeisen kerran jalkeen tuntui, ettd huovutuskertoja oli maarallisesti sopivasti, vaik-
ka melkein joka kerralla kylla kdytimme aikaa enemmaén kuin mitd alun perin olimme

sopineet.

Nayttely 8.6.2012

Néayttelyn rakentaminen sujui hyvassé hengessd, innostunein mielin. Jo rakennusvai-
heessa tuntui, ettd osallistujat nauttivat omien ja toistensa toiden esille laittamisesta ja
valmiit tyot tuntuivat saavan uudenlaisen arvostuksen. Olimme jérjestaneet nayttelyn
avajaisiin paikalle Imatran paikallislenden Uutisvuoksen toimittajan ottamaan kuvia
nayttelysta seké& haastattelemaan huovuttajiamme heidan kokemuksistaan ja tunnel-
mistaan. Puukahvila ja Klubitalo olivat tarjoutuneet jarjestamaan nayttelyn avajaisiin
taytekakku- ja kahvitarjoilun, mika teki tilaisuudesta juhlavan. Tilaisuus oli tdynna
iloa, naurua ja positiivista energiaa. Mielihyva ja ylpeys omista saavutuksista sateili
huovuttajiemme kasvoilta. Avajaispdivan tunnelmiin oli mahtavaa péaattda kaikille

positiivisessa mielessé tyontéyteinen ja antoisa kevat.
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5 PALAUTTEEN JA HYVINVOINTIKYSELYN ANALYSOINTI

Arvioimme huovutuskurssin tuloksia kdymall& 1api vastaukset rynmén alussa ja lopus-
sa tayttamista avoimista kyselyista seka hyvinvointikyselyistd. Kavimme 1&pi ohjaus-
kertoihin liittyvat video ja &anitallenteet, joiden pohjalta teimme muistiinpanoja ha-
vainnoistamme. Luimme l&pi havainnointeihin perustuvat muistiinpanot jokaiselta
ohjauskerralta ja kirjasimme niistd ylos opinndytetydbmme kannalta merkitykselliset
asiat. Tiivistimme kaikista saamistamme vastauksista yhteenvedon ja kirjoitimme

omin sanoin auki sen, mité kyselyyn vastattiin alussa ja lopussa.

5.1 Hyvinvointikyselyn tulokset

Hyvinvointikyselyista kéavi ilmi, ettd osallistujat olivat kokeneet viimeisen kolmen
kuukauden aikana yleisen hyvinvointinsa, virkeytensd ja tyytyvéisyytensa lisaanty-
neen, jannityksen ja kireyden vahentyneen, toivottomuuden ja lannistuneisuuden vé-
hentyneen, seka pdivittaisessd elamassa olevien kiinnostavien asioiden lisadntyneen.

Kyselyyn vastattiin keskiméaaraisesti ilmoitettuna seuraavasti:

Alussa Lopussa

1. Milta sinusta on yleisesti tuntunut viimeksi kuluneen kuukauden aikana?
1 = erittdin heikko, ... 5 = erittdin hyva
3,5 4,3

2. Kuinka tarmokkaaksi, pirtedksi ja elinvoimaiseksi olet kokenut itsesi viimeksi ku-
luneen kuukauden aikana? 1 = erittdin heikko, ... 5 = erittdin hyva
3,3 4,0

3. Oletko yleisesti ollut kired tai tuntenut itsesi jannittyneeksi viimeksi kuluneen kuu-
kauden aikana? 1 = erittdin paljon, ...5 = ei lainkaan
3,3 4,3
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4. Kuinka tyytyvainen olet ollut elaméasi viimeksi kuluneen kuukauden aikana?
1 = hyvin tyytyméton, ...,5 = erittdin tyytyvainen
3,8 4,7

5. Oletko tuntenut itsesi surulliseksi, lannistuneeksi tai toivottomaksi viimeksi kulu-
neen kuukauden aikana? 1 = erittédin paljon, ..., 5 = ei lainkaan

35 4,0
6. Onko paivittdinen elamasi ollut tdynna sinua kiinnostavia asioita viimeksi kuluneen
kuukauden aikana? 1 = ei lainkaan, ..., 5 = erittdin paljon

3,3 3,7

Loppukyselyyn vastaajia oli vain kolme, koska yksi ryhmén jasen menehtyi tydsken-
telyn loputtua, nayttelyn jalkeen. Kysymyksissa 2 ja 6 kaksi vastaajaa kertoi ryhman
jasenen menehtymisen vaikuttaneen vastausten lopputulokseen. Vastaajat tarkensivat
henkil6kohtaisesti, ettd olisivat antaneet paremman tuloksen, ellei ndin olisi tapahtu-

nut. Molemmissa kysymyksissa keskimaaréinen tulos olisi ollut 4,3.

Vaikka tiesimme, ettd emme saa hyvinvointikyselylla luotettavaa tietoa toiminnan
voimaannuttavista vaikutuksista, halusimme tehd& kyselyn kuitenkin kartoittaaksem-
me hiukan osallistujien alkutilannetta ja siina tapahtuneita muutoksia. Kaikilla ihmisil-
Ia tulee vastaan elamantilanteita, jolloin omat psyykkiset voimavarat ovat alentuneet
vastoinkdymisten tai stressin vuoksi. Muutoksia mielialoissa ja hyvinvoinnin kokemi-
sessa tapahtuu niin terveelld kuin sairaallakin, ja voi olla hyvin vaikea selvésti osoit-
taa, mitka tekijat tahan vaikuttavat. Mutta kuten jo aiemminkin mainitsimme, opin-
ndytetydmme aihepiirid on kasitelty aiemmissa tutkimuksissa ja tutkimustulokset ovat
olleet hyvin samansuuntaisia vaikutusten suhteen; kasityd toiminnallisena ja luovana

menetelmana vaikuttaa ihmisen kokemaan hyvinvointiin.

5.2 Avoimen kyselyn tuloksia, vastauksia ja kommentteja

Vapaamuotoiseen avoimeen kyselyyn (Liite 2 ja 3) saimme monipuolisesti vastauksia,
joista oli helppo poimia kaikki oleellinen. Avoimen kyselyn etu on se, ettd vastaaja
voi omin sanoin vapaasti kuvailla kokemuksiaan ja tuntemuksiaan jattdmattd mitaan

pois. Strukturoitu kysely olisi ollut jaykka, ja sen risking olisi ollut tarvitsemamme
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informaation kannalta vahaisemmat mahdollisuudet kuvailla vaikutuksia ja tuntemuk-

sia.

Avoimen alkukyselyn tayttivat kaikki neljd osallistujaa. Sen avulla saimme hyvaa
tietoa huovutusryhmaan osallistuvien odotuksista, toiveista ja muista asiaan liittyvista
ajatuksista sek& aiemmista huovutuskokemuksista. Ryhmaldiset odottivat huovutus-
kurssilta hyvad mieltd, vaihtelua ja uuden taidon oppimista seké kauniita kasitoita.
Voimaannuttavan huovutuksen ajateltiin olevan vasymyksen poistavaa, mieltad ren-
touttavaa, ajatusten, mielen ja kasilla tekemisen yhteistyota seka voimaa ja iloa arkeen
antavaa késilla tekemistd, kun saa kasillaan aikaan jotakin uutta ja kaunista. Aikai-
sempia huovutuskokemuksia ryhmaléisilla oli vahan, yhdell& ei ollenkaan. Ryhmaélta
odotettiin kivoja yhteisia hetkia, mukavaa yhdessdoloa ja yhdessa tekemisen iloa.
Meilté ohjaajilta odotettiin iloista mieltd, hyvid neuvoja ja karsivéllisyyttd, jaksamista

sek& apua uuden tekemisen innon l6ytdmiseen.

Loppukyselyssa pyysimme osallistujia pohtimaan toiveidensa toteutumista, kokemuk-
sia kurssista voimaannuttavana tekijana, ja mitd uutta ryhmaéléiset kokivat kurssista
saaneensa. Kysyimme myos heiddn kokemuksistaan ryhmatilanteen merkityksesta,
késilla tekemisen ja huovutuksen merkityksen kokemisesta seka muita mieleen tulevia

ajatuksia.

Kaikki vastanneista kokivat kurssin kokemusten menneen yli odotusten. Tekeminen
oli koettu kaikin puolin mieluisana ja antoisana. Uuden oppiminen antoi positiivisia
onnistumisen kokemuksia, mika herétti myos halua oppia lisda. Varit ja niiden vaiku-
tukset nousivat esille useammassa kohdassa. Voimaannuttavina kokemuksina nousi
esille vimma tehda ja oivallus siitd, ettd kaikki kasilla tekeminen on ja antaa voimaa.
Tekemisen aikana hairitsevat ajatukset pysyivat poissa. Ohjaajien panos ja lasnéolo
koettiin myos tarkeand. Tulevaisuuden kannalta osallistujat kokivat oppineensa uuden
tavan tehda kasitoita ja ajatuksena oli myos jatkaa huovutusta harrastuksena tai keksia
jotain uutta oppimisen innoittamana. Véarien vaikutus koettiin niin voimakkaana, ett4
huovutusta haluaisi jatkaa ihan senkin takia. Ryhmassa toimiminen koettiin positiivi-
sesti. Ryhmassa toimiminen oli hauskaa ja sen henki oli kannustava ja iloinen. Sielta

sai my0s uusia ystavia.
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Huovutuksen ja kasilla tekemisen merkitys koettiin inspiroivana. Oli mukavaa ja in-
noittavaa oppia uutta. Ideoita syntyi valtavasti ja herési halu kokeilla uutta. Aikai-
semmat kasitoiden tekemiseen liittyvat epaonnistumisen kokemukset unohtuivat on-
nistumisen myota ja siité sai valtavasti itseluottamusta. Kuvat omista toista paikallis-

lehdessa oli hieno kokemus.

Kun alun perin suunnittelimme ndyttelyd avajaisineen ja lehtikirjoituksineen, ajatte-
limme sen itse tapahtumana olevan voimaannuttava ja ryhman henked vahvistava.
Paiva tuntui olevan jokaiselle ikimuistoinen, niin meille ohjaajille kuin huovutusryh-
man jasenillekin. Nayttelystd jadnyt tunnelma ja kokemus vélittyvat mielestamme

hyvin seuraavassa kommentissa:

"Ndyttelystd jdi todella hieno ja hyvi tunne ja kokemus. Se kruunasi onnistumisen
tunteen avajaisineen ja lehtikirjoituksineen. Siita jai todella positiivinen ja iloinen

)

tunnelma. Teki itsetunnolle hyvdd.’

5.3 Kommentteja paivakirjasta

Kuntoutujien kokemuksista keskustelimme jokaisen ohjauskerran péatyttya ja myos
seuraavan kerran alussa. Kavimme myds yhden kokoavan keskustelun loppukeskuste-
lun muodossa. Palautekeskustelut olivat hyvin vapaamuotoisia. Saimme paljon hyvia
vastauksia keskustelujen ja kyselyjen avulla. Kursivoidut tekstit ovat osallistujien aja-

tuksia epésuorasti lainattuna.

Ensimmadiselld kerralla erds osallistuja sanoi miettineensé etukéteen, haluaisiko tulla
ollenkaan silla kerralla. Mieli muuttui, koska han tunsi saavansa jo vareista voimaa.
Toinen osallistuja puolestaan sanoi: pelkad, ettd hurahtaa huovutukseen, koska innos-

tuu kaikesta kasilla tekemisesté helposti.

Neljannella kerralla alkoi olla enenevédssa madrin innostuneisuutta huovutuksesta ja
alkoi tulla omia ideoita, mit& kukin haluaisi tehdd. Kolme osallistujaa oli ilahtuneita
siitd, ettd huovuttaen pystyi saamaan nopeasti nayttavaa jalkead. Joku oli iloinen siita,

ettd huopaa oli miellyttavaa tyostaa ja valmiit tyot olivat onnistuneita ja kauniita.
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Viidennella kerralla teemana oli EI&man ilo. Huovutustekniikkana oli kaavatyd, jonka
avulla oli mahdollista tehda esimerkiksi hattu, astia tai laukku. Tyon merkitys ja tavoi-
te oli, ettd se kannattelisi myds kesan jalkeen muodollaan ja véreillaan. Jollekin vérien
valitseminen oli hankalampaa, joku valitsi lempivarejdén. Yksi valitsi rohkeita ja
kirkkaita véreja ja olikin erittdin tyytyvainen nayttavasta lopputuloksesta. Toinen va-
litsi punaisen vérin. Han oli heti varma, ettd haluaa punaisen lierihatun. H&n kertoi

voimaannuttavasta kaulanauhastaan. Viime kerran jalkeen otettuaan kaulanauhan
kaulastaan oli l6sahtanyt ja menettanyt kaiken tarmonsa saman tien. Erds kurssilainen
totesi yhd enemman hurahtaneensa huovuttamiseen ja toinen toivoi, etté kurssi jatkui-

si my6hemmin.

Seitseménnella kerralla osallistujat tekivét isompia toitd. Samalla keskusteluihin nousi
Kipeitakin asioita aikaissmmasta elaméasta, jopa lapsuuteen asti. Yksi osallistuja sanoi
kasityon tekemisen olevan tarkeda jaksamisen kannalta, tekemisestéa saa voimaa. Han
sanoo usein miettivansa asioita kasityota tehdessaan, eika jaksaisi ilman sitéa.

Toinen osallistuja oli alun perin aikonut tehda vain pienen tyynynpéaallisen ja lopulta
innostettuna rohkaistui tekemé&an ison seindvaatteen.

Kolmas osallistuja oli usein maininnut villojen varien vaikutuksesta, niin nytkin. Han
kokee saavansa vareista paljon voimaa ja energiaa. Han sanoi myos, etta valmiista
huovutustdista tulee olemaan paljon iloa syksyn ja talven harmauden keskella.

Neljas osallistuja sanoi kehuneensa kurssia lahipiirilleen ahkerasti, jollekin moneen

kertaan. Han sanoi, etta on todella saanut voimaa tasta kurssista.

Kahdeksannella kerralla ryhmalaiset kertoivat, ettd olivat keskendan puhuneet, ettei-
véat olisi yksin ilman ohjaajien avustusta jaksaneet tyostaa kaikkia tyOvaiheita ja saat-
taa niitd valmiiksi. He olivatkin kiitollisia saamastaan avusta, ohjauksesta ja tuesta,
etté kaikki kuitenkin saivat tyonsa valmiiksi ja lopputulokset olivat hyvia. Ryhmal&iset
olivat yhdessa tehneet pienet muistolahjat meille ohjaajille kiitokseksi kaikesta.

Avoimesta keskustelusta saamamme palautteen mukaan huovutus tuntui aluksi hie-
man vieraalta ja oudolta, mutta lopulta kuitenkin omalta. Myds ryhmassa toimiminen
oli koettu uudella tavalla antoisana, vaikka aiemmin ryhmatoiminnasta ei ollut pitanyt.
Ryhmasta tuli hyvia kavereita, aiemmin ollaan oltu vain tuttuja. Ryhma auttoi ja tuki
toisiaan, henkisesti seka tekemisen tasolla.
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Kurssin alku oli ollut osalle rankka mielialojen vaihtelun, stressin ja muiden pééllek-
kéisten asioiden takia, mik& vaikutti motivoitumiseen ja innostumiseen. Vaikka huo-
vutus koettiin aluksi hieman vieraana ja outona, kokivat kaikki sen lopulta kuitenkin
helppona omaksua. Huovutuskurssin koettiin antavan voimaa, lisdévén itseluottamusta
ja innostavan muuhunkin késilla tekemiseen. Olen tosi ylpe& omista tekemisistani ja
toistani. Késityon tekemisesta tunnuttiin saavan voimaa. Jokainen ryhmalaisista nosti
esiin vérien vaikutuksen. Varit koettiin niin voimakkaana, ettd niiden tunnettiin vai-
kuttavan piristavasti mielialoihin ja niistd saatiin voimaa ja energiaa. Varit vaikuttivat

voimakkaasti ja varit alkoivat elamaan uudella tavalla kasitoissa.

Yksi ryhmaéldisistd kommentoi huovutusta nédin; ”En ole ennen tykénnyt kasitoista.
On ihanaa, etta on I6ytynyt jotakin mika tuntuu helpolta ja omalta. Materiaali oli hel-
posti muokattavaa ja kevyttd. Innostuin enemman ja enemman tekemaan, on ollut
muuta ajateltavaa tekemisen myota. Varit tuntuivat ihanilta. “Sain kurssista paljon
voimaa. Kevat on yleensa raskasta aikaa, kurssille oli kuitenkin aina ihana tulla. Varit
antoivat valtavan paljon energiaa. Onnistuneet ty6t antoivat paljon itseluottamusta
tehd& jatkossa liséd huovutustditd. Kurssin my6ta on herannyt kiinnostus muihinkin
kasitoihin ja taiteisiin. Kasityon tekeminen oli tervehdyttavaa, helppoa ja maanléheis-

té_, 2

5.4 Vaikutusten arviointia

Voimaantumisen mittaaminen on haasteellista, silld on vaikeaa arvioida, mitka kaikki
asiat kullakin hetkelld vaikuttavat ryhmaan osallistuvien mielialaan. Voimaantumisen
tuntemuksia on jossain maarin kuitenkin mahdollista arvioida keskustelujen pohjalta

sek& havainnoimalla ryhmén jasenid toiminnan aikana.

Kaikesta saamastamme palautteesta pééatellen kurssi oli vaikuttava. Toiminta saa ai-
kaan ja laittaa liikkeelle ajatuksia, tunteita ja mielikuvia. Mielen ja toiminnan taas
tiedetddn olevan jatkuvassa vuorovaikutuksessa. Tdmé antaa kokemuksen pysyvyy-
destd, jatkuvuudesta ja osallisuudesta, mika vahvistaa ihmisen hallinnan ja selviytymi-
sen tunnetta (Salo-Chydenius 1997, 29.)
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Ryhmaldisten antama jatkuva palaute on yhtenevéinen kyselylomakkeissa olleisiin
vastauksiin verraten. Voimaantumisen kokemuksista kertova palaute koskee kaikkia
havainnoimiamme osa-alueita. Toiminnassa oli useita voimaantumiseen vaikuttavia
elementtejd. Luovan ja toiminnallisen menetelman kéytto, vertaistuki ja Klubitalon
tasavertainen ilmapiiri yhdessé olivat voimaannuttavia kokemuksia myds meille oh-
jaajille, sen vuoksi saman voi uskoa tapahtuneen ryhmaldisten kokemana. Naiden asi-
oiden liséksi oli havaittavissa luottamuksellinen ilmapiiri, myonteisyys, arvostus ja
my0s vapaus ja vastuu, jotka Siitonen (1999, 61) mainitsee sisdisen voimantunteen

kategorioina. Luottamuksellinen ilmapiiri oli havaittavissa parhaiten seitsemannella
ohjauskerralla, jolloin moni alkoi oma-aloitteisesti jakaa kipeitékin asioita toistensa
kanssa. Arvostus puolestaan korostui esimerkiksi néayttelya ja lehtikirjoitusta koske-
vissa kommenteissa. Ryhmaélaiset kokivat omanarvontunteen nousua niiden kokemus-
ten kautta. Arvostusta he ovat voineet kokea myds avustavissa tyovaiheissa apua saa-

dessaan.

Varien kayttd koettiin pitkin matkaa tarkednd, energisoivana ja voimaa antavana.
Kaikki kokivat tarkedand uuden taidon oppimisen ja ilmaisivat halun jatkaa myohem-
min. Loppupalautteissa ja —keskustelussa on selkedsti havaittavissa luottamus tulevai-
suuteen. Ryhman merkitysté arvostettiin. Osallistujat ilmaisivat myos ohjaajien mer-
kityksellisyyden huovutusprosessissa ja osana ryhmaa. Kasitydryhmassa toimiminen
liittad yksilon osaksi yhteisoa. Vaikeina hetkind ikavien asioiden kasaantuminen ei saa
yhteisoon kuuluvaa kasityon tekijad luopumaan harrastuksestaan, vaan yhteiso pitaa
tiukasti otteessaan ja innostaa myos silloin, kun motivaatio on véhissa. (Karppinen
2005, 63 ). Voimauttavaksi pé&atokseksi suunniteltu nayttely avajaisineen ja lisdna
toimittajan haastattelu ja lehtikirjoitus olivat my6s todella voimauttavia ja itsetuntoa

kohottavia kokemuksia osallistujien mielesté.

Taiteen tekemiseen voi kuulua myos ikévia tunteita ja mielialoja. Jane Piirto on to-
dennut: ”Yleensd keskitytddn luovuuden ’kevédseen’, mutta luovan henkilon taytyy
kohdata myds syksy ja talvi” (Mantere 2007, 190). Tah&n emme osanneet varautua,
mutta tastd esimerkkiné voivat olla kurssin alun vaikutukset mielialaan. Toisella ker-
ralla tuli ilmi, ettd ensimmaisesté kerrasta oli kolmelle osallistujalle jaédnyt epamiellyt-
tavia tuntemuksia. Yksi osallistujista oli ollut niin huonovointinen, ettd oli joutunut

ottamaan yhteytta Akuuttirynmé&an. Tdhan on toki voinut vaikuttaa monikin asia ky-
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seisen kuntoutujan senhetkisessd elamassa. Joku oli pohtinut taitojensa riittavyytta,
toinen oli harmissaan, kun ei ollut ehtinyt saada tarpeeksi valmista ja yksi mietti, ot-
taako ’tdménkin’ liian vakavissaan. Ndmd kokemukset voidaan osaltaan ymmaértda
Mantereen (2007, 191) mainitsemaan noidankehé&ajatukseen. Ahdistuksen, masennuk-
sen ja nimettéman pahanolon ja voimattomuuden vallitessa taiteen tekemiseen keskit-
tyminen ja sitd kautta tiedostamattoman luovuuden aktivoituminen ja ryhman palaute
voivat avata pois paasyn noidankeh&std. Kun tarkoituksena oli my6s saada tietoa siité,
mité erityistd on otettava huomioon toimittaessa mielenterveyskuntoutujien kanssa,
tulkitsemme erityisesti tdman vaiheen siihen liittyvana oppimiskokemuksena. Jatkossa

on mahdollista ohjaajana miettid ennakoivasti, kuinka tilanteeseen valmistautuu.

6 POHDINTA

Opinndytetydmme tavoitteena oli selvittdd miten kasilla tekeminen ja sek& vertais-
ryhmassa toimiminen vaikuttavat mielenterveyskuntoutujien hyvinvointiin. Halusim-
me saada tietoa kokemuksista, jotka kuntoutujat kokivat voimaannuttavina. Havainto-
jemme ja saamamme palautteen perusteella saatoimme todeta huovutusryhmaan osal-
listumisen vaikuttavan mielenterveyskuntoutujien hyvinvointiin positiivisesti. Kysely-
jen vastauksista ja kaikesta saamastamme palautteesta péatellen kuntoutujat ovat ko-
keneet toiminnan mielekkaaksi, ovat oppineet uutta, saaneet onnistumisen kokemuksia
ja sité kautta mielihyvad. Saamamme vastaukset ja palaute vastasivat myos tutkimus-
kysymyksiimme.

Siitosen ajatus siitd, ettd voimaa ei voi antaa toiselle, vaan voimaantuminen on henki-
I6kohtainen ja sosiaalinen prosessi, ilmeni ryhm&mme toiminnassa ja heidan antamas-
sa palautteessa. Siitosen mukaan toimintaymparistén olosuhteet voivat olla merkityk-
sellisid ja siitd syystd voimaantuminen voi jossain ymparistossa olla todennakdisem-
pé&é kuin toisessa. Klubitalon toimintakulttuuri ja arvomaailma tukevat tata ajatusta.
Ohjaajina koimme itsellimme myo6s olevan suuri merkitys toimiessamme kyseisen
arvomaailman mukaisesti ja luodessamme avointa, turvallista ja arvostavaa ilmapiiria.
(Siitonen 1999, 91, 93, 117.)
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Manteretta lainaten: *Luovuudella on merkittdvd asema ihmisen ja yhteiséjen tervey-
dessd ja hyvinvoinnissa.’(Mantere 2007, 190). Tama tuli esille mielenterveyskuntou-
tujien huovutuksesta saamistaan kokemuksista. Ihmisen tulisi saada tuntea itsensa
luovaksi, jotta han saisi kokemuksia omista sisdisistd voimavaroistaan ja kyvyistaan.
Kun ihmisella on mielekasta tekemistd, on hanelld ja hdnen elamalladn merkitysta.
Kokemukset merkityksellisyydesté vahvistavat itsetuntoa ja sitd kautta mielenterveyt-
t4. Esteettisyys ja esteettiset kokemukset lisadvat mielenterveytté ja siksi erilaiset ko-
kemukset muun muassa taiteesta yhdistettyna kasilla tekemiseen ovat merkityksellisia
kaikille meista. Siksi onkin tarkeda, ettd mielenterveyskuntoutuja saa kokea kuntou-
tumisensa aikana erilaisia eheyttdvid voimaantumisen kokemuksia ottaessaan vastaan
asioita eri aistien valityksell& osallistumalla vaikkapa luovaan k&dentaitoryhmaan.
Palautteissa he ilmaisivat sen muun muassa seuraavasti:

“Ei vaan voimaa, vaan vimma tehdd... Keksin, et kaikki tekeminen on voimaa.”
“Kaésityot ovat aivan uusi juttu, viimeksi 35 vuotta sitten koulussa, jossa en onnistu-
nut, enk& ollut kiinnostunut. Sain inspiksen ja valtavasti itseluottamusta huovutukses-

2

ta.

’

"Kurssin aikana ainakin hdiritsevdt ajatukset poissa.’

Mielenterveyskuntoutujat hyotyvét vertaistuesta merkittavasti. Kokemuksemme mu-
kaan vertaistuki toimi yhteisollisend tukena ryhméamme jasenten kesken samankaltai-
sessa elamantilanteessa. Yksin ei kukaan voi olla vertainen, vaan siihen tarvitaan aina
muita ihmisid. Yhteisten kokemusten synnyttdma keskindinen ymmérrys ja kokemus-
ten jakaminen lievittavat ahdistuneisuutta, jota psyykkinen sairaus aiheuttaa. (Auran-
heimo, Mielenterveyden Keskusliitto) Myds ryhmamme jasenet kokivat vertaisryh-

man merkittavana. Palautteiden mukaan ryhmé&henki oli ollut iloinen ja kannustava:

“Ryhmassa toimiminen oli uudella tavalla mukavan antoisaa, kun on normaalisti tot-

’

tunut pakertamaan yksin. En ole aiemmin pitdnyt ryhmdssd toimimisesta.’

’

"Ryhmdhenki oli hyvd, hyvdn pdivin tutuista tuli hyvid ystdvid.’

’

"Ryhmd auttoi ja tuki toisiaan, henkisesti sekd tekemisen tasolla.’

Paallimmaisend ajatuksena huovutuskurssista ja kaikesta siihen liittyvasta tyostami-

sestd ja toiminnasta on huomattavan tyytyvainen mieli, voimaantunut olo ja innostu-
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neisuus. Vaikka opinnaytetyémme ei tarjoa uutta tietoa késityon vaikutuksista ihmisen
hyvinvointiin, se antaa aineistoa meille siit4, ettd kddentaidollinen toiminta on tarkeaa
mielenterveyskuntoutujan voimaantumisen ja hyvinvoinnin kannalta. Opinndyte-
tyomme aihe oli meille molemmille henkilékohtainen, silla uskomme, etté luova késil-
14 tekeminen voi vaikuttaa ihmisen hyvinvointiin positiivisesti. Meilla molemmilla on
henkilokohtaisia kokemuksia k&sityon ja huovutuksen voimaannuttavista vaikutuksis-
ta sekd omaan ettd muiden hyvinvointiin. Ndin ollen meille molemmille oli tarke&&
saada kokemus siitd, ettd voimme myos ohjaajina vaikuttaa mielenterveyskuntoutujan
hyvinvointiin ja voimaantumisen kokemiseen kayttaméallad huovutusta toiminnallisena
ja luovana menetelména. Pollasen (2008) kuvaama terapeuttinen vuorovaikutussuhde
materiaaliin sen tyGstdmisessa ja koskettamisessa toteutuu huovutuksessa luonnostaan.
Samoin Poéllasen kuvaama healing-alue ja tassa kohtaa nimen omaan késityéna val-
mistetut tuotteet, vérit tai materiaalit energiaa lisddvana tai mekaaninen, toistuva toi-
minta rauhoittavassa merkityksessé ovat kaikki niit4 elementtejd, joista on myos osal-
listujat ovat palautetta antaneet.

Hyvinvointikyselyjen mukaan huovutus vaikutti positiivisesti osallistujien mielialaan.
Jouduimme kuitenkin pohtimaan ryhman jasenen &killistd menehtymisté ja sen vaiku-
tusta tuloksiin. Asia tuli ilmi hyvinvointikyselyjen vastauksissa ja keskusteluissa ja
kaksi osallistujista kertoi asialla olevan suora vaikutus sen hetkiseen mielialaan. Ta-
maéankaltaiset tapahtumat ovat niitd yllatyksid, joihin on mahdotonta osata varautua
ennalta, ja jotka kuitenkin vaikuttavat véistdméatta lopputulokseen. Huolimatta siit,
ettd loppupalaute jai héneltd antamatta, saimme haneltd huomattavan maaran hyvaa

palautetta koko kurssin ajan.

Olimme koonneet tietoa eri varien vaikutuksista ihmisen mielialoihin ja hyvinvointiin.
Ajattelimme sen olevan vain ylimaardinen elementti toiminnassamme, mutta yllatyk-
seksemme huomasimme silla olevan enemmé&n merkitystd, kuin mitd osasimme odot-
taa. Tekemistdmme positiivisista havainnoistamme ja saamastamme palautteesta huo-
limatta pdatimme rajata varien vaikutusten avaamisen pois teoriaosuudesta, koska
ajattelimme sen itsessééan olevan liian suuri kokonaisuus tdménhetkisen tavoitteemme

kannalta. Se herdtti kuitenkin mielenkiintomme tutkia asiaa myéhemmin liséé.
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Itse koemme onnistuneemme henkil6kohtaisessa projektissamme yli omien odotus-
temme. Oppimiskokemus on toiminut valtavana inspiraation ja uusien ideoiden l&h-
teend. Ongelmallista tutkimuksessa oli toiminnasta aiheutuvan voimaantumisen ha-
vainnoiminen, sill& mielenterveyskuntoutujat saavat samanaikaisesti my6s muuta apua
ja tukea, seké osallistuvat myds muihin ryhmiin, jolloin ei voi aina suoraan osoittaa
voimaantumisen kokemusten syntyneen juuri tietystd toiminnasta. Saamamme palaute
kuitenkin antoi meille mielestdamme riittdvaa tietoa siitd miten kuntoutujat aina silla

hetkell& olivat kokeneet ryhmassa toimimisen ja itse toiminnan.

Teoriaosuuden tydstdminen on vahvistanut kasitysta oman tyon merkityksellisyydesté.
Aikaisempiin tutkimuksiin perehtyminen on vienyt mennessan ja liséakin intoa toi-
mia ja kehittda entisestdan tassa vaiheessa padasiassa huovutusta luovana ja toiminnal-
lisena menetelmanda. Taiteesta ja kulttuurista hyvinvointia —toimintaohjelmaan kuuluu
taide- ja kulttuuritoiminnan siséllyttdminen osaksi sosiaali- ja terveydenhuoltoa, myods

ennalta ehkaisevasti, muun muassa tyohyvinvoinnin kannalta. Toiminta-alue on laaja.

Omaa ammatillista kasvua ajatellen teoriaan perehtyminen ja erityisesti kaytannon ja
teorian yhdistdminen ovat tuoneet huomattavasti lisapontta. Ennen kurssia oli olemas-
sa oma kokemus ja pieni teoreettinen tuntemus ké&sityon voimaannuttavasta vaikutuk-
sesta. Erilaisten késityokurssien ohjaajana on huomannut muun muassa kurssilaisten
tyytyvaisyyden, tekemisen ilon, tydhon paneutumisen ja valmiin tuotoksen tuoman
tyytyvaisyyden. Siitd huolimatta yll4ttaa, ettd asiasta onkin tehty useampia tutkimuk-
sia, on myos Valtioneuvoston periaatepdédtés Terveyden edistdmisen politiikkaohjel-
masta, jonka osana on nimenomaan Taiteesta ja Kkulttuurista hyvinvointia -
toimintaohjelma. Kyseinen ohjelma luo kannustimen sille, ettd kannattaa jatkaa
omienkin ajatusten tydstamistd. Toisaalta se luo myds mahdollisuuden vedota kysei-

seen ohjelmaan omaa toimintamallia eteenpain markkinoidessa.

Seka Uutisvuoksi (Imatralle 4000 euroa voimaannuttavaan taiteeseen 2013) ettd Imat-
ralainen (Imatralla yritetdén parantaa jaksamista uuden hankkeen avulla: “Virtapiikki
on tarpeen” 2013) Kirjoittivat artikkeleissaan Imatralla syksylla alkavasta Virtapiikki-
hankkeesta, johon on my6s saatu varoja Taiteen edistdmiskeskukselta Taiteesta ja
kulttuurista hyvinvointia -toimintaohjelman turvin. Hankkeen avulla pyritadan etsimaén

taiteesta uusia keinoja jaksamiseen ja hankalaan eldméntilanteeseen. Imatran vapaa-
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aikapalveluiden palvelupaallikkoé Ulla Sarkinen kertoo lehtihaastattelussa, ettd ’Virta-
piikki on mielenkiintoinen uusi avaus tehdéd yhteistyotd kahden eri sektorin valilld’.
Ryhmé on Sarkisen mukaan tarkoitettu aikuisille, joilla on jaksamisen kanssa ongel-
mia ja joille tallaisesta toiminnasta voisi olla apua nykyisessé elamantilanteessa ja
voimaannuttamisessa. Sarkinen uskoo, etta Virtapiikki on tarpeen. Hén kertoo, ettd
vastaavia hankkeita on tehty muualla Suomessa ja niisté on saatu todella hyvia koke-

muksia.

Opinnéaytetydssa toteutettu huovutuskurssi oli hyva alku toimintamallin kehittdmises-
sé. Jélkeenpéin on tullut paljon ideoita kehittdd tatd toimintaa omaan ty6hon. Sen
kautta oli mahdollista havainnoida seka kurssilaisten voimaantumista ja muuta hyvaa
oloa ettd myds omaa toimintaansa. Seké kurssilaisten ettd Klubitalon antama palaute
oli kannustavaa. Tavoitteeseen on paasty myos silté osin, ettd pidetty kurssi on poiki-
nut toisen Klubitalolla pidetyn huovutusryhmén ja suunnitteilla on jo kolmas ryhma
loppukevéalle.

Olisi mielenkiintoista tehda jatkossa laajempi tutkimus opinndytetydémme aiheesta
jatkamalla kenties saman menetelmén parissa. Haluaisimme tutkia pintaa syvemmaltéa
késityoté ja erityisesti huovutusta, ja sen eri tydvaiheissa kuntoutujan hyvinvointiin ja
voimaantumiseen vaikuttavia tekijoita tyostamalla niitd prosessin aikana ja tuomalla
niitd myods enemman nakyville valmiissa tuotoksissa. Yksi mielenkiintoa herattdva
osa-alue olisi my0os perehtya ja tutkia lisda varien vaikutusta mielenterveyskuntoutu-
jan hyvinvointiin, koska varien vaikutus tuntui nousevan jatkuvasti esille palautteissa

ja keskusteluissa.
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Liite 1 (1)

VOIMAANNUTTAVA KASITYO —
HUOVUTUS MIELENTERVEYSKUNTOUTUKSESSA

HUOVUTUSKURSSI, suunnitelma
Kurssikerrat 8 krt, n. 2 h /krt

1. Kkerta: 10.4. klo 13 — 15: VOIMAUTTAVA KAULANAUHA

- huovutetaan palloja

- esitellaan varien energisoiva ja mielialoihin vaikuttava merkitys

- esitelladn voimaannuttavan kasityén merkitys- kuinka tydstdaa positiivisia ja
merkityksellisia asioita kdsityohon vareja ja tunteita hyédyntamalla ( ei tarvitse
tuoda esiin, mika merkitys kullakin pallolla on, vaan voi jaada tiedoksi vain itsel-
le)

- ryhmayttaminen ryhmaa yhdistavan tuotoksen avulla, kaikki tekevat saman tyon,

my0s ohjaajat ovat tehneet kaulanauhat itselleen

2. kerta: 17.4. klo 13 — 15: VOIMAUTTAVA KAULANAUHA jatkuu

3. kerta: 24.4. klo 13 - 15: USKO / TOIVO / TULEVAISUUTEEN
SUUNTAUTUNEISUUS

- levyty6

- yksi isompi tai useampia pienempia toita
- seindlle, ikkunaan, poydille, ...

- varien merkitys

- oma teema mietittavaksi ensi kerraksi

4. kerta: vkolla 18 , sovitaan yhteisesti, koska ti on vappu: sama teema kuin 3.
kerralla

5. kerta: 8.5. klo 13 —15: ELAMAN ILO
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- huovutetaan kuppi, hattu/ .. (kaavatyo)
- tavoitteena tuoda esiin kokemuksen/ opitun kantavuus myds kesan jéalkeen

- varikkyys, valoa eldmddn, syksyyn, ...

6. kerta: 15.5. klo 13 — 15: sama kuin ed. kerta

7. kerta: 22.5. klo 13 - 15: OMA TEEMA

- jotakin vahan isompaa
- seindvaate / hartiahuivi / ...
- oman teeman ajatuksena on tehda ryhmakokemuksesta vield henkilokohtaisempi.

Se on myds voimauttava elementti ja siksi sité on saanut etukateen mygs miettia.

8. Kkerta: 29.5. klo 13 — 15: viimeistellaan edellisen kerran ty6t. Valmistetaan
yksi ryhmalaisten ja ohjaajien yhteinen tyd, joka on tarkoitus lahjoittaa

muistoksi Imatran Klubitalolle.
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VOIMAANNUTTAVA HUOVUTUS

AT W

Kaikessa tavoltteellisessa tolminmnassa on hgvﬁ olla selvillii

mgas omat odlotukset tulevalle tolminnalle.

o Mitkil ovat Stnuwn odlotulesest tille huovutuskurssille?

e Millaisia ’co’weitaja ajatukasia Sinussa heriittiii kurssin

niml: Volmaannuttava huovutus’?

Tolsinaan on hyvi wiettis Jo olemaassa olevaa, omaa Roke-
muspohjan ja wiettid sitd kautta, mitd uutta voist itselleen

antaa,

o Millaiset ovat Stnun Rokemuksest huovutuksesta tiiti

ENNEn?
o Mith odotuksia Stnulla on rgjhmﬁh‘:&?

o Mt odptat wmeilth ohjan"LLta?
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Melllii kaikilla on takana eLe’c’cgﬁ eldmiidi. Nilden kokemus-
tewja tulevaisuuoen toiveidewja haaveiden kautta on hyvit
Lihted suwmnittelemann omaa elimii volmauttavia asioitaja

tuoda nWittd estin kRurssin atkana tehtivissi tolssi,

OV\,weaJ'a hyvitd wmieltlh wmatkaan metlle katkille! ©

- saraja Anna-Mart
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VOIMAANNUTTAVA HUOVUTUS

Kurssi on ohitse, wiyttely vieli ilahduttan atsojiaan, Takana on
wonenlaisia tunteita, onnistumisen tloa ehki tolvottomuuoen tuntel-
ta. Lolstavat, todella onnistuneet tgé’cjﬁﬁvﬁ’c muistoRst pitkilksi at-
Raa.

Allkutilanteeseen palataksemme:

e Muistelepa alun omin odotukstast, tolveitast, haaveitast, joita

kurssille olit asettanut, Toteutuivatieo ne?

MLRE on o Rokemiksest kurssista volmaannuttavana tekt-

jand?

Oletko saanut kurssilta jotakin uutta tulevaisuutta ajatellen?

Mitew olet Rokenut rghmﬁtita wteen memitg ksen?

Miten olet kokenut kistlli tekaemisewja erityisesti huovutulksen

merkityksen?
o Mith muuta haluaisitt sanoa?
SO KUTOS SINULLE YHTEISESTA MATKASTAMME! ©

-sara ja ANWNG-Mari
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Kysely opinndytetysti varten,

vastan seuranviin Rysymyksiin Riyttimilli asteikkoa 1 - 5, Halu-
tessast voit mybs perustella vastauksest.

1. MLLEA sinusta on 5Le£sest£ tuntunut vitmekst lkuluneen kuu-
kRauden atkana?
1 = evittiiin hetkko, ,.. 5 = erittiiin Mg\/ﬁ

1 2 3 4 5

2, Kulnka tarmokkaakst, pirteﬁk,sija elinvolmatselrst olet ko-
kenut ttsest vilmeksl kuluneen kuukauden atkana?
1 = erittliin hetkko, ... 5 = erittiin hg\/ﬁ

1 2 3 4 5

=. Oletko 5Leisest£ ollut kived tal tuntenut ’Ltsesijﬁmwittgmeksi
vitmekst kuluneen kuukauden atkana?
1 = eritthin paljon, ... 5 = i lainkaan

1 2 2 4 5

4, Kuinka tg 5’%\/%%6% el iifist olet ollut vitmekst kuluneen
kRuukauden atkana?
1= l/lgv'w\, tggtgmﬁt’o’w, ., 5 = eritthin tggtldvbiiwew

1 2 2 4 )

5, Oletko tuntenut itsest surullisekst, lannistuneekst tatl tolvot-
tomalest vitmeksi kuluneen kuukauden atkana?
1 = eritthiin paljon, ..., 5 = el lainkaan

1 2 3 4 5

&, OonRo pﬁi\/btt&’mew elitmadist ollut tﬁg Wil stinua kitnnostavia
astoita vitmerstl kuluneen kuunkauden atkana?
1 = ¢l lainkaan, ..., 5 = erittiin paljon

1 2 3 4 5
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Virit vatkuttavat wmielialaamme

"Ratklel tiethvitt, etth keltainen, oransst ja punainen herfittivit aja-
tuksia ilosta ja rikkaudesta - Delacroix.

- Kaikilla vireilli on oma merkity I@sewsﬁjajomamw melsti ko-
kee viirit omalla persoonallisella tavallaan.

- Virit vaikuttavat methin sekil psyyleiisestl etti fyysisesti.

- Ne volvat rauhoittaa, piristﬁbi, kRithottaa, masentaa tat esitmer-
Riksl ahdistaa,

- Henkildn Luowte&sta\ja mi&Ltg my kslstii V’L’Lppuu se, miten erl vii-
rit erl tilantelssa koetaawn.,

- Virien memitgs vaihtelee erl kulttuuwrelssa,

- alld on myds oma vatkutuksensa virivalintolhin,

Phadttaviinen ?uwaiwaw

- Viestil tarmokkuutta, rohheutta,jbiww’utgsta‘ja ennen katkleea
raklkautta seki vah\/oja tunteita,

- awntaa Rawntajalleen voimaa, itseluottamusta ja innostusta,

- Punaiseen Viriin mieltyneet thmiset ovat uudistajia, ta’r,steL’LJ'o’Lta
Jjaparhabmmillaan energisii jontajia., UWjompikin henkils san
puwaisem pukeutumalla Ltsevarmuuttaja rohlkeeutta,

Sydinmellinen oransst
- Viestil ystivyytti sekd keskipisteend olewmista,

- Avartaa eLémﬁﬁja ohjaa thmisii tavoitteissaan koltl midiriin-
Pﬁﬁtﬁ.

- Elamdn mukanaan tuomat vastoinkiymiset on helpompl Riisi-
telldl oranssin vilrin vatkutuksessa,

- Ovanssi parantan ja auttan vatkeuksien ylitse.
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Hewleitbt,Jotha ?Ltéivﬁt ovanssista viristil, ovat sgdﬁmeuisiﬁ,
rakastavaisia, optimistisia sekil hgjvﬁw’cahtoigia,

Energinen keltainen

Auttan Ireeshittg wAdidin, iwwostumaawja mukautumaan ert ti-
Lantelsiin.

rRaikas ja ennakkoluuloton. Keltainen vol olla mybs kevyen
kithottava Virt.

Herkistiid refleksejit ja tolmil varoltus- sekd Viestiviring.

HewlRIlolLa, joka mielellbitin lRiiyttid keltatsia vaatteita, on tiet-
tivistl sana hallussaan. Keltaisen virin ystiviit ovat energisii,
terlivii-tilyisid, posititvisia, olkendenmukaisia sekii vehellistii
thwisii,

Hedelmdillinen vihrel
Kuvastan harmowéaaja hyviintahtolsuutta.

Merkitsee sethegttﬁja Ywumbrrysti,

Auttan mybs thmistl tekembfin parhaansa ja snavuttamaan
hyvin elimiin.,
Mielletdbinkin yleisesti parannusviirikst,

Levollinen sininen
Rauhoittava ja villentivi vaikutus,
saa thwisen asettumaaw\ja ajatteLemaaw kalkessa rauhassa,
Opettaa arvostamaan renellisyyttl, Vilpittbmyytti ja kunniaa,
Saa karttamaan epdjdrjestysti ja erimielisyytti, Se wmybs ohjaa
varovaisuuteen ja antan Levollisen mielen.

Sintseen viritn VwiCLtH nelstl thmisisti vﬁtittgg sistilnen var-
muns seké uskollisuus,
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vaateampuwaiwm

Rauhoittan ja Lisid hellyyolen tunteita.

Violettl, PUIPPUIDA

- Volmakas vﬁri,jokea vatkuttaa ennen muuta PSY 3&&&5&%5{ tasol-
la Uisiten sisiitsti rauhaa,

- Volmakas parantava, puhdistavaja Lnnotttava volma,

- vaalea Violetti edistiiél hewkistll parantumista, sislitstii tasapat-
wol seRd rauhotttan,

Turkoost

- Rauholttan ja Lisid itsevarmuutta,
- Puhdistava ja tyhjentivi vatkutus,

- Merkitsee ratkkautta, puhtauttaja Lluovuutta,

Harmaa

- Tasapainottaa muita virejd

Tog’uu litkaa kirjavuutta

varovaistewja uJ oJ’ en thmisten viiri

Ruskea

!

Auttaa "laskeutumaan maan tasalle”, Rohtaamaan a(jew O~
gelmat ja siten helpottan oloa,
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- Ruskeaawn miettg minen Rertoo vakaasta, vattelinasta, hiewotun-
teiscstaja Lugasta Luonteesta,

Musta
- Hienostunut, salaperiitnen, vahva
- "Liatlinen” mieltymys mustaan vol viestittii eliimisti puuttuvan
Jotakin,
- Halw olla vauhassa ja keskittyl tat eristiytyh

- Kirkastan muita vireja

valkolinewn

- Merkitsee viattomuutta, puhtautta, aitowctaja Lluottamusta.
- Yttﬁpi,tﬁﬁ tolvoa,

- seLhegt’cﬁvﬁJ’a kRirkastava vatkutus.



