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1 JOHDANTO

Monikulttuurisuus on tata pédivaéd. Ihmiset matkustelevat enemmén kuin ennen, maa-
hanmuutto lisdéntyy kokoajan ja Internet mahdollistaa koko yhteydenpidon koko maa-
ilman kanssa. Samaan aikaan kuitenkin ihmiset tuntevat tarvetta oman kulttuurin ja
kielen séilyttdmiseen (Kaikkonen, 2004, 186). Kulttuurin merkitys on ihmisryhmalle
sama kuin persoonallisuuden merkitys yksilolle, jokainen on erilainen ja ainutlaatui-
nen (Cantell, 2000, 13). Kulttuurien rajat eivét kuitenkaan kulje kési kédessa valtioi-
den rajojen kanssa ja siksi kulttuuria on niin vaikea maaritella (Suomen kulttuuriperin-
tokasvatuksen seura, 2011, 55.). Tdéhan monikulttuuriseen maailmaan lapsia on kasva-
tettava ja valmisteltava erilaisten kulttuurien kohtaamiseen, koska se on vaistamaton-
td. Suomenkin kouluissa on yha enemman erilaisista kulttuureista tulevia lapsia ja
koulu pienoisyhteiskuntana on avainasemassa monikulttuurisuuskasvatuksessa. Moni-
kulttuurisuuskasvatuksella tarkoitetaan arvopohjaista kasvatusta, joka t&htdd tasa-
arvon ja oikeudenmukaisuuden lisdamiseen eri ryhmien vélilla. Monikulttuurisuus-
kasvatus on lahestymistapa toimintaan, ja se vaikuttaa toiminnan tavoitteisiin ja mene-
telmiin. (Réasanen, 2002.) Koulujen monikulttuurisuuskasvatus keskittyy usein vain
tiedon lisédmiseen, joten tassd opinndytetydssa toteutin Tesoman Naapurin koululais-
toiminnassa monikulttuurisuuskasvatusta, jossa lapset saisivat monikulttuurisuuteen

myos kaytannon puolta.

Opinnéaytetyossani kehitin Tesoman Naapurin toimintaa toteuttamalla monikulttuuri-
sen teemaviikon koululaisille. Teemaviikon aikana jarjestin teemallista ohjattua toi-
mintaa koululaisille avoimen toiminnan puitteissa. Tesoman Naapuri on yksi Tampe-
reella toimivan Setlementtiyhdistys Naapuri ry:n toimipisteista ja avoin koululaistoi-
minta on yksi toimipisteen tarjoamista palveluista. Avoimessa koululaistoiminnassa
saavat kéyda alakoululaiset viettdmassé aikaa koulun jalkeen. Lasten ohjaus eri muo-
doissa on jokapdivéistd Tesoman Naapurin koululaistoiminnassa, mutta siell& ei ole
aikaisemmin jarjestetty ohjattua teemaviikkoa. Suurin haaste ohjatun toiminnan jarjes-
tdmiselle on ollut se, ettd toiminta on avointa eli aukioloaikana lapset saavat tulla ja

menna kun haluavat.

Toteutin monikulttuurisen teemaviikon syyskuussa 2013 harjoitteluni ohella. Koska

teemaviikko ei ollut heti harjoitteluni alussa, minulla oli aikaa tutustua lapsiin ja muo-



kata ohjelmaa heille sopivaksi. Tydstin ohjelmaa my6s muiden ohjaajien kanssa, silla
heilld on pitk& kokemus Tesoman Naapurin toiminnasta. Teemaviikon aikana havain-
noin toimintaa omasta nakokulmastani ja viikon jélkeen tein haastattelulomakkeet
kaikille ohjaajille. Oma havainnointini viikon aikana ja sen jalkeen seka ohjaajien

haastattelulomakkeet muodostavat arviointini perustan.

2 KEHITTAMISEN TAUSTA JA TARVE

Monikulttuurisuuskasvatuksen tarve lahtee Suomen yleisesta lainsdadanndsta. Nuori-
solain tavoitteena on "tukea nuorten kasvua ja itsendistymista, edistdd nuorten aktiivis-
ta kansalaisuutta ja nuorten sosiaalista vahvistamista sek& parantaa nuorten kasvu- ja
elinoloja.” Tamaén tavoitteen yksina lahtokohtina ovat monikulttuurisuus, yhdenvertai-
suus ja tasa-arvo. (Nuorisolaki, 2013.) Lapsi- ja nuorisopolitiikan kehittdmisohjelma
2012-2015 madrittelee yhdeksi strategiseksi tavoitteeksi yhdenvertaisuuden toteutu-
misen. Yhdenvertaisuuden piiriin kuuluvat niin vammaiset, seksuaalivahemmistot
kuin maahanmuuttajatkin. Maahanmuuttajataustaisia lapsia tulee tukea osallistumaan
paivahoitoon, kouluun ja iltapaivatoimintaan silla se tukee niin lapsen kuin perheenkin
kotoutumista. Varsinkin varhaisnuoriso- ja nuorisojérjestoissé tulisi madaltaa vahem-
mistoihin kuuluvien lasten kynnysté osallistua toimintaan. (Opetus- ja kulttuuriminis-
teri, 2012, 26.)

Maahanmuuttoa ja monikulttuurisuutta vastustavat nékyvét sosiaalisessa mediassa ja
Internetin keskustelupastoilla aktiivisesti. Koska kaikki suomalaiset eivat tunne maa-
hanmuuttajia henkilokohtaisesti, he saavat kaikki tietonsa asiasta huhujen ja median
kautta. Mediassa on paljon uutisia valtavédestdn ja etnisten vahemmistdjen suhteista
sekd ulkomaalaisten rikoksista. Maahanmuuttajat koetaan suurena uhkana, koska
usein heidén tulonsa Suomeen yhdistetddn samaan ongelmavyyhtiin prostituution,
salakuljetuksien ja vékivaltaisuuksien kanssa. (Jaakkola, 2009, 73-74.) Monikulttuuri-
suus ndhdaan suomalaista kansallisaarretta, meidan yhteista identiteettidmme, uhkaa-
vaksi tai jopa tuhoavaksi tekijaksi (Loytty, 2004, 233). Toisaalta samassa suhteessa
kun maahanmuuton negatiiviset puolet nousevat esiin, pinnan alla kytevét positiiviset
asiat, kuten kulttuurielaman monipuolistuminen, suvaitsevaisuuden kasvu ja kielitai-
don paraneminen. (Jaakkola, 2009, 73-74.)



Voima tarvitsee aina vastavoiman ja se ilmenee Suomessa, ja muualla Euroopassakin,
Perussuomalaisten ja muiden kansallismielisten puolueiden nousuna. Nationalismi ja
kansallisidentiteetin korostaminen nousevat keskusteluihin silloin, kun ne ovat uhat-
tuina ja ajat ovat muuttumassa. (LOytty, 2004, 233.) Friskin ym. (2005, 14) mukaan
maat, jotka ovat olleet alistetussa asemassa, kehittavat helpommin kansallisuustunteen
vastareaktiona esimerkiksi siirtomaana olemiselle. Monet itdblokin maat ja Suomi
ovat hyvié esimerkkejé tastd. Kun taas esimerkiksi Kiina ja Egypti ovat aina olleet

muista riippumattomia, yksilollisia kulttuureja.

Suomen maahanmuutto- ja monikulttuurisuuskeskustelu onkin ollut vain kahdensuun-
tainen, joko vastustetaan tai ylistetdan. Ylistajat puhuvat kansainvélisyydestd, lasten
erilaisista ystavista ja ruokakaupan etnisesta valikoimasta, kun taas vastustajat nakevat
ongelmia eri kulttuurien kohtaamisissa, yhteiskunnallisessa tasa-arvossa ja erilaisuu-
den ymmaértamisessa (Huttunen ym. 2005, 22). Myds Aden (2009, 29) on huomannut
monikulttuurisen keskustelun puuttumisen kansan keskuudesta. Adenin mukaan kes-
kustelua on kéyty vain siitd, mitd maahanmuuttajat maksavat ja mitd ongelmia he ai-
heuttavat, mutta se, kuinka paljon ty6ta he ovat tehneet kotoutumisen eteen, on jaanyt
vahemmaélle. Lehtosen (2009, 109) mukaan keskustelu kiertd4 kehaa, silla kaikki ovat
juuttuneet siihen ajatukseen ettd suomalaiset ovat normi ja kaikkia muita pitaa arvioi-
da. Siksi olisi hyvé saada lisda nakokulmia ja monipuolisempaa keskustelua kuvaan.
On myos tarkeda tietdd mihin suuntaan rasismi ja suvaitsevaisuus ovat kehittyméssa
Suomessa, ja nuoret voivat sen kertoa, he ovat tulevaisuuden paattdjid. Nuorisobaro-
metrin mukaan nuortenkin mielipiteet ovat entistd enemman karjistyneité joko vastus-
tukseen tai ylistdmiseen. Suurin osa nuorista suhtautuu maahanmuuttajiin myoénteisesti
eivatka he vélitd minka vérinen iho heidan ystéavillaan on (51% kantavédestda edusta-
vista nuorista), tai mitd uskontoa heidén ystédvansé edustavat (50% kantavéestod edus-
tavista nuorista). Samaan aikaan kuitenkin kielteiset asenteet ovat lisdéntyneet. Vuon-
na 2005 66% nuorisobarometriin vastaajista oli sitd mieltd ettd kulttuurinen suvaitse-
vaisuus on lisddntynyt yhteiskunnassamme, kun taas vuonna 2010 ndin ajatteli enda
26%. Liséksi entistd useammat kokevat rasismin lisadntyneen. VVuonna 2005 vastaajis-
ta 52% ajatteli rasismin vahentyneen, kun vuonna 2010 tdma luku oli enda 28%. Nuo-
rison lisadntyneen Kkriittisyyden voi tulkita koskevan maahanmuuttoa ja siihen liittyvaa
politiikkaa, eikd maahanmuuttajia. (Myllyniemi, 2010, 90-93.)



Tata monikulttuurisuuskasvatuksen tarvetta lahden paikkaamaan kehitystoiminnallani,
jonka tarkoituksena on tukea monikulttuurisuuskasvatusta ja kokeilla uutta toimintata-
paa. Monikulttuurisuuskasvatuksen suuntaviivat 16ytyvat kulttuurien kohtaamisista ja
tiedon lisddmisesta seka tatd kautta itsensd ja muiden hyvaksymisesta sellaisena kuin

he ovat.

3 KULTTUURI JA KOHTAAMINEN

Kulttuuri voidaan liittdd moneen asiaan. Usein sitd kdytetdan taide-sanan synonyymi-
na, jolloin se siséltda yleisimmat taiteen muodot, kuten esimerkiksi kirjallisuuden,
kuvataiteen ja teatterin. Alun perin sana kulttuuri on kuitenkin tullut latinankielisesta
sanasta cultura, joka tarkoittaa viljelyd. Sanan kayttd on myéhemmin laajentunut tar-
koittamaan kaikkea ihmisen toimintaa. Kukin ihmisryhmé, joka toimii omassa ympé-
ristéssddn ja ymmaértad toiminnan yhtendisesti, on oma kulttuurinsa. (Frisk ym., 2005,
6-7.) Hirsjarven ym. (2000, 64) mukaan kulttuuri on arvojen ilmaisua, arvojen kanna-
tusta. Arvot méarittelevat yhteison, pitdvat sen kasassa ja ovat toiminnan tavoitteita.
Kulttuuri ei kuitenkaan ole pelkastaan pysyva, vaan se on samaan aikaan dynaaminen.
Asioille annetaan kokoajan uusia merkityksia ja sitd kautta kulttuuri muuttuu ja on
liikkeessa. Nain kulttuurin merkitys pysyy samana, mutta sukupolvien vélille saattaa
muodostua erilaisia tulkintoja asioista. (Suomen kulttuuriperintékasvatuksen seura,
2011, 13))

”Kulttuurisesti maa, jossa ei ole seutuja, murteita ja ennakkoluuloisia asenteita muita

seutuja kohtaan, on koyhi. Kulttuuri eldd ja kehittyy eroavuuksien varassa” (A.W.
Yrjana, Voima 9/2003).

3.1 Kulttuuri

Maailmassa on noin 200 valtiota, mutta kulttuureja on arvioitu olevan yli 10 000. Val-
tioiden rajat ja kulttuurien rajat eivat kulje kasi k&dessd, silla muinoin ihmiset asuivat
maantieteellisesti enemman erilladn toisistaan ja kehittivat omia tapojaan ja mallejaan
elamiseen. (Suomen kulttuuriperintdkasvatuksen seura, 2011, 55.) Kulttuurin merkitys
ihmisryhmalle on sama kuin persoonallisuuden merkitys yksil6lle. Jokainen on erilai-

nen ja ainutkertainen. (Cantell, 2000, 13.) Nyky&&n helposti erehdytaankin kuvittele-



maan valtiota ja kulttuuria yhdeksi samaksi, vaikka rajojen vetaminen valtioiden valil-
le, ei luo niitd kulttuurien vélille. Valtion rajat voidaan mééritelld, mutta kulttuurin ei,
sill4 se on monen asian summa, joka kulkee ihmisten mukana. Kulttuuri voidaankin
ymmartadd monella eri tavalla, riippuen nakékulmasta kuten seuraava TAULUKKO 1

osoittaa. (Suomen kulttuuriperintdkasvatuksen seura, 2011, 55.)

TAULUKKO 1: Kulttuurin maaritelméat (Suomen kulttuuriperintékasvatuksen
seura, 2011, 55).

Behavioristinen | Kulttuuri on jaettua ja opittua inhimillista kayttaytymista, tapa elda.

Funktionaalinen | Kulttuuri on ihmisten tapa selvittdd ongelmia sopeutumalla ympé-

ristoon tai elamélla yhdessa.

Historiallinen Kulttuuri on sosiaalista perintda ja traditioita, jotka siirretadan tule-

ville sukupolville.

Psyykkinen Kulttuuri on kokonaisuus ideoita tai opittuja kaytantoja, se hillitsee

yllykkeitd ja erottaa ihmisen eldimesta.

Normatiivinen | Kulttuuri on ihanteita, arvoja ja eldaménohjeita.

Rakenteellinen | Kulttuuri koostuu sadnnénmukaisista, toisiinsa liittyvista aatteista,

symboleista ja kayttaytymisesta.

Symbolinen Kulttuuri perustuu sattumanvaraisuus merkityksiin, joita yhteiskun-

ta tarjoaa.

Ajankohtainen | Kulttuuri koostuu ajankohtaisista teemoista tai kategorioista, kuten

sosiaalisesta rakenteesta, uskonnosta tai taloudesta.

Kulttuuri voidaan jaotella historialliseen ja normatiiviseen. Historiallisesti katsottuna
kulttuuri on sukupolvelta toiselle siirtyvaé perintdad. Siihen voi sisaltyd kaikkea mika
koetaan arvokkaaksi kuten esimerkiksi runot, uskomukset, ruuat ja tanssit. Lisaksi
fyysinen etdisyys, aanen voimakkuus ja puhenopeus siirretdan jéalkipolville. Normatii-
visesti katsottuna kulttuuri on arvoja, asenteita ja saant6ja. Ihmiset toimivat sisaistetty-
jen sdantdjen mukaan, ja siksi vieraassa kulttuurissa saattaa helposti esimerkiksi sanoa

tai tehdé jotain, joka on toiselle halveksittavaa tai uhkaavaa. (Frisk ym., 2005, 6-7.)

Riippumatta mistd ndkokulmasta kulttuuria katsoo, siihen voidaan katsoa kuuluvan

koko ihmiselam&. Kulttuurin moniulotteisuutta voisi ajatella jaédvuorena jonka kérki




on vain pinnalla nakyvissd, mutta suurin osa on piilossa veden alla. Ndin kulttuurista-
kin ndkyy vain pieni osa, kuten vaatetus, tavat, kieli, ruoka tai musiikki. Tama pieni
osa on se, mita ihmiset nakevat ja minka perusteella he arvioivat ja luovat ennakko-
luuloja. Kuitenkin tdaméan kaiken alla piilevat kulttuuriin liittyvét arvot, uskomukset ja
késitteet. (Suomen kulttuuriperintokasvatuksen seura, 2011, 55.) Kulttuuri on koko-
ajan muuttuva ja kehittyva prosessi, silla ihminen voi suunnitella tulevaisuutta, opetel-
la uusia asioita ja miettid toimintansa syité ja seurauksia. Kulttuuri erottaa ihmisen
elaimista. (Frisk ym., 2005, 8.)

3.2 Kulttuuri-identiteetti

Ihmiset ovat lahtokohtaisesti samanlaisia, mutta kulttuuri ymparillaimme muokkaa
meidat erilaisiksi. Kulttuuri-identiteetti maaraytyy kahdesta asiasta: yhteiset ja omat.
Yhteisiin kuuluu ympéréivan kulttuurin kanssa yhteiset kokemukset, historia ja esi-
merkiksi kulttuuriset koodit. Omaan taas kuuluu asiat, jotka erottavat ihmisen kulttuu-
ristaan, asiat, jotka tekevat jokaisesta yksilollisen. (Litja, 2009, 51.) Friskin ym. (2005,
10) mukaan ihminen kuuluu useampiin eri kulttuureihin elaméassééan. Esimerkiksi eri
maiden ja kansojen kulttuurit, korkeakulttuurit, uskonnot, harrastuskulttuurit, musiik-
kikulttuurit ym. muokkaavat kaikki omalla tavallaan jokaisen yksilollisestd kulttuuris-
ta erilaisen. Yksi suuri osa kulttuuri-identiteettia on Kaikkosen (2004, 41) mukaan
aidinkieli. Aidinkieli on ihmisessa syvalla ja se liittda ihmisen vanhempiinsa seka l4-
hiymparistoonsa. Kielen muodostama osa kulttuuri-identiteetti on vahva, riippumatta
siitd, mika on henkilon didinkieli. Kuitenkin esimerkiksi englantia didinkielendan pu-
huvat ovat aivan erilaisessa asemassa kuin suomea didinkielenaan puhuvat. Englantia
pystyy puhumaan oikeastaan ihan missa vaan maailmassa, mutta suomella ei parjaa
paljoa Suomen rajojen ulkopuolella. Aidinkielen vahvuuden voi huomata siirtolais-
vanhuksista. Vaikka he olisivat oppineet uuden maan kielen, kun vanhuus heikentd4

heitd, viimeiseksi jaljelle j&& vain oma alkuperéinen didinkieli.

Enemmistokulttuurin edustajat kuulevat ja kokevat omaa kulttuuriaan joka péiva yh-
teiskunnassa. Kaikki toiminta rakentuu enemmistokulttuurin pohjalle. (Liebkind,
1988, 58-60.) Suomalainen yhteiskunta voi odottaa lapselta erilaisia asioita kuin esi-
merkiksi oma perhe. N&in lapsen taytyy toimia usean erilaisen kulttuurin piirissa.

(Litja, 2009, 49, 51.) Jos tavoitteena on integroida lapsi mahdollisimman nopeasti



yhteiskuntaan, tapahtuu helposti vain sulautuminen. Silloin lapsi ei tiedd mitdan omas-
ta etnisestd taustastaan, eikd osaa arvostaa sitd. Tall6in oma etnisyys saattaa muodos-
tua hdpedksi ja taakaksi jota yritetddn havittdd. Lapsena toiseen maahan muuttaneilla
tai toisessa maassa syntyneilla on erityisen vaikeaa. (Liebkind, 1996, 213.) Vahem-
mistokulttuurien asemaa yhteiskunnassa ja yksittaisten ihmisten kulttuuri-identiteettia
voidaan kuitenkin vahvistaa erilaisin tavoin. Mit4d enemman henkild kuulee omaa &i-
dinkieltdan ja kokee omaa kulttuuria ympérillaan, sita vahvemmaksi hanen kulttuuri-
identiteettinsd muodostuu. (Liebkind, 1988, 58-60.) Lapset ja nuoret, jotka eldvén
monen kulttuurin vélissa, voivatkin valita jokaisesta kulttuurista itselleen sopivat piir-
teet ja yhdistdd ne omaksi kulttuurikseen. Monikulttuurisessa ympéristossa eldessa
lapselle tarjoutuu monenlaista poimittavaa omaan kulttuuri-identiteettiinsa ja ndin hén
Voi tunnistaa olevansa monikulttuurinen. (Litja, 2009, 49, 51.) On tarke&a etta etniset
vahemmistot suhtautuvat myonteisesti omaan kulttuuriinsa, silla se tukee heidan itse-
tuntemustaan ja heilld on tarve pitdd ylla omaa kulttuuriaan. Negatiivisesti omaan
kulttuuriinsa suhtautuva vdhemmiston edustaja kokee alemmuuden tunnetta, eika keh-
taa tunnustaa omaa kulttuuriaan. Nama negatiiviset asenteet voivat tulla enemmisto-
kulttuurilta ja vahemmiston edustaja voi omaksua niita tietamattaan. Enemmisto aihe-
uttaa ristiriitoja vahemmistodille painostamalla heité sulautumaan enemmistoon, muttei
kuitenkaan koskaan hyvéksy vdhemmiston edustajia taysvaltaisina enemmistokulttuu-
rin jasenend. (Liebkind, 1988, 58-60.) Lapsi tarvitseekin keskustelukumppaneita, joi-
hin peilata omaa etnisyyttaan ja ndiden keskustelukumppanien arvot uppoavat lapseen
helposti. Kunnioittavat arvot saavat lapsen hyvaksymédin oman etnisyytensd, kanta-
maan sité ylpeydelld ja siirtdiméén sen eteenpdin omille lapsilleen. (Liebkind, 1996,
213))

3.3 Kulttuurien kohtaaminen

Kulttuurien kohtaaminen tdnd péivand on osa tavallista elamaa. Ei ole kovin montaa
kulttuuria, jotka eivét olisi tekemisissd mink&an erilaisen kulttuurin kanssa. IThmisten
liikkkuvuus ja siirtolaisuus ovat vaikuttaneet suurimpaan osaa maailman kulttuureista
ja muokanneet niita niin, ettei niitd voi kasitelld endd omana itsendisena kokonaisuu-
tena. (Suomen kulttuuriperintokasvatuksen seura, 2011, 57.) Loytty (2004, 225-226)
kritisoi ajatusta siité, ettd kulttuurit olisivat olleet puhtaita ja muista riippumattomia

aiemmin, ja nyt globalisaation my6té alkaneet vasta sekoittua. Talibin (2010,12) mu-



kaan kulttuuri ei ole joku outo ja vieras, jota vain muut erilaiset ihmiset edustavat.
Ihmiset kokevat erilaisuutta ja sitd pyritdan selittamaan erilaisella kulttuurilla. Mutta
usein ihmiset unohtavat ettd myos he itse edustavat jotain kulttuuria. Ndin ollen myos

toinen, itselle erilainen, saattaa kokea vierautta.

Kulttuurit muuttuvat kun ihmiset kohtaavat ja suurimmat muutospaineet ovat aina
vahemmistoll4. Kulttuurien kohtaamisesta on olemassa kaksi mallia. Yksiulotteinen
malli tarkoittaa vahemmiston sulautumista enemmistdon. Silloin vahemmistdjen alku-
perdiset kulttuuri-identiteetit haviavat uuden kulttuurin tullessa tilalle. Kaksiulotteises-
sa mallissa taas etniset véhemmistot séilyttavat oman kulttuurinsa ja perinteensé sa-
malla kun sopeutuvat uuteen. Myods enemmist0 sopeutuu vahemmistdihin, eli moni-
kulttuurisuuteen. Kahden kulttuurin ei tarvitse sulkea toisiaan pois, vaan ne voivat
tdydentaa toisiaan. (Liebkind, 2001b, 14, Liebkind, 2001c, 171.) Tata kaksiulotteista
mallia tukee suomalainen maahanmuuttopolitiikka. Jokaisella on oikeus omaan kie-

leen, uskontoon ja kulttuuriin (Suomen kulttuuriperintokasvatuksen seura, 2011, 5).

Kun kohdataan samassa kulttuurissa kasvaneita tuntemattomia, vuorovaikutus sujuu
luontevasti ja varmasti. Mutta kun vastaan tulee toisessa kulttuurissa kasvanut henkilo,
omasta kayttdytymisestda ollaan tietoisempia ja epdvarmempia. Vuorovaikutukseen
vaikuttaa kieli, eleet, valtaetaisyydet, sukupuoli, persoonallisuudet, odotukset ja yksi-
I6llinen vs. yhteisollinen kulttuuri. (Cantell, 2000,106-108.) Kaikkosen (2004, 16-17,
148) mukaan kaikki kulttuurien kohtaamiset eivét kuitenkaan johda kulttuurienvéli-
seen oppimiseen. Pelkk& tapaaminen ei riitd, silla se voi synnyttdd myos painvastaisia,
negatiivisia tunteita vierasta kohtaan. Toiseen ihmiseen on tutustuttava paremmin,
jotta nakee kulttuurien erot, ja osaa reflektoida sekd ymmartaa jokaisen ihmisen kéyt-
taytyvén niin kuin hanen kulttuurilleen on luontaista. Kun kohdataan erilaisia kulttuu-
reja tarvitaan siis empaattisuutta, kykyéa asettua toisen asemaan seka tunteiden kasitte-

lykykyd, joka ei ole ihmiselle luontainen ominaisuus.
4 MONIKULTTUURISUUS
H. Ned Seelye ja Jaqueline Wasilewski (1996) totesivat monikulttuurisuudesta nain:

"niin kauan kuin ihminen on kuljeksinut pitkin joenvarsia ja juomapaikkoja, han on

elanyt yhteydessa erilaisen kulttuuritaustan omaaviin 'merkittaviin toisiin' ( = signifi-



cant others). Esivanhempamme ovat eléneet ldhes koko lajihistoriansa ajan monikult-
tuurista elamaa. Oli tavanomaista, ettd aitimme tulivat metsén toiselta, isémme sen

toiselta puolen. Usein he puhuivat eri kieltd." (Kaikkonen, 2004, 10.)

Suomessa monikulttuurisuus ei ole saanut vield selvaa merkitystd. Sana itsessaan on
lainattu, se on l&htoisin Kanadasta, jossa virallisen kaksikulttuurisuuden Kriitikot al-
koivat kayttaa sitd. Kritiikki johti polititkan muutokseen ja vuodesta 1972 Kanadassa
on ollut monikulttuurisuusasioista vastaava ministeri. (Soukola, 1999, 2.) Selkeimmil-
Id&n monikulttuurisuus on asiatilan toteava termi, joka tarkoittaa eri kulttuureista tule-
vien ihmisten eldmistd rinnakkain yhteiskunnassa. Kasitettd voidaan kayttdd myods
poliittisena terming, selittdmadn sitd millainen olisi ihanteellinen, tavoiteltava yhteis-
kunta. (Huttunen ym. 2005, 20-21.) Yksi maaritelma monikulttuurisuudelle on julki-
sen vallan politiikka, jota harjoitetaan etniseen ja kulttuuriseen heterorogeenisyyteen
liittyvissé asioissa (Soukola, 1999, 2). Monelle ihmiselle monikulttuurisuus tarkoittaa
jotain eksoottista, jotain mikd on “meistd” mahdollisimman kaukana. Niin késitteesta
tulee lahinna kiertoilmaus etniselle ja kulttuuriselle poikkeavuudelle. (Loytty, 2004,
225.) Monikulttuurisuus liitetdankin usein vain maahanmuuttajiin, jotka ovat moni-
kulttuurisuuden nakyvin muoto. Kulttuuri ja monikulttuurisuus liittyvét kuitenkin
kaikkiin ihmisiin esimerkiksi alakulttuureiden kautta. (Paavola & Talib, 2010, 11.)
Huttunen ym. (2005, 20-21) muistuttaakin, ettd on hyva miettid aina asiayhteyden

mukaan, mitd monikulttuurisuudella tarkoitetaan kussakin tilanteessa.

On paljon kasitteitd monikulttuurisuuteen liittyen ja aroissa aiheissa ei oikein tieda
mitd kasitettd tulisi kdyttdd. Sanat edustavat arvoja ja siksi sanavalinnoilla on valtaa
(Brader ym., 2000, 10). Esimerkiksi yleisesti positiivisena kédytetty sana suvaitsevai-
suus asettaa ihmiset eriarvoiseen asemaan. Suvaitsevaisuus siséltda ajatuksen siité,
ettd on myos asioita, joita ei tarvitse suvaita ja asioita, jotka ovat tavallisia eli eivat
tarvitse erikseen suvaitsemista (Loytty, 2004, 230). Ihmisten pitdisi olla tasavertaisia,
mutta jos osa ihmisista ajattelee "me suvaitsemme teitd", se asettaa heidat korkeam-
malle kuin muut. Suurpéa (2005, 48) toteaakin valtavéestoon kuuluvien vetévan rajat
vahemmistoille siitd, miten vahemmistdja pitaisi suvaita, ja mitka ovat ne suvaitsevai-
suuden ehdot jotka vahemmistdjen tulee tayttad. Kaikkosen (2004, 59) mielestd su-
vaitsevaisuuden sijasta tulisi puhua kunnioittamisesta. Taten suvaitsemattomuus olisi

kunnioituksen puutetta. Monikulttuurisuus ei ole vain erilaisten etnisten ryhmien hy-
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vaksymistd, vaan my0s erilaisten ominaisuuksien ja erojen arvostamista. Se on eri
ryhmien valistd vuorovaikutusta ja suhteita. Se on jokaisen yksilon kulttuuri-
identiteetin huomioonottamista, mutta samaan aikaan yhteiskunnan yhteisten sdanto-
jen noudattamista. (Cantell, 2000, 9.)

4.1 Monikulttuurinen yhteiskunta

Monikulttuurinen yhteiskunta ei ole mik&an uusi ilmidé. Monikulttuurisuuden ajatel-
laan usein tulleen Suomeen 1990-luvulla globalisoitumisen, maahanmuuton lisédanty-
misen ja Euroopan unioniin liittymisen myota. (LOytty, 2004, 224.) Mutta Suomi ei
ole koskaan ollut yksikulttuurinen, silla meidan koko historiamme rakentuu monikult-
tuurisille juurille. Ruotsi, Vendja ja Saksa ovat vaikuttaneet paljon kansakuntamme
syntymiseen: niista on tullut kaupunkikulttuuri, oikeuskaytannét ja teollisuuden luojat
(mm. Fazer, Finlayson, Stockmann...). Liséksi ruotsalainen sivistyneistd (Snellman,
Runeberg, Lonnrot..) loi Suomeen mielikuvia, jotka nykydan mielletd&dn suomalaisuu-
den juuriksi. (Tomperi, 2012.) Suomalainen ”me” on siis muodostunut muiden avus-
tuksella ja tita aatetta vaalitaan nykyaan kansallismielisyyden hengessa (Lehtonen,
2009, 114). ”Jos suomalaisilla kerran on vahva kansallinen ominaislaatu, miksi se
sitten olisi uhattuna? Miksi monikulttuurisuus kuvataan usein kansallista aarrettamme
uhkaavaksi moroksi ja miksi tuo kansallinen aarre vaikuttaa niin haavoittuvalta?”

(Loytty, 2004, 234.)

Moninaiset juuret vaistyivat nationalistisen ajattelun tieltd, joka vallitsi 1700-luvulta
1900-luvulle ja nakyy vieldkin. Nationalistisen ajattelun mukaan yhdessa valtiossa
tulisi asua vain samaan kansakuntaan kuuluvia ihmisid. Vaikka eihdn mihinkaan yh-
teiskuntaan ole koskaan kuulunut vain yhteen etniseen taustaan, yhteen kulttuuriin ja
yhtd kieltd puhuvia ihmisid? Maailmansotien jalkeen alkoi nationalismin rinnalle
nousta uusia ajatuksia ihmisten oikeuksista ja moninaisuuden hyvaksymisesta. Muun
muassa lapset, vammaiset, naiset, eldimet ja uskonnot nousivat esiin ja saivat enem-

maén oikeuksia. (Tomperi, 2012.)

Liebkindin (2001a, 9) mukaan monikulttuurinen yhteiskunta on sellainen, jossa eri-
laisten kulttuurien edustajat eldvat yhdessa. Yhteiskunta on tasapainoinen, jos etnisten

ryhmien véliset suhteet ovat hyvét ja ryhmien sosiaalinen ja taloudellinen asema yh-
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teiskunnassa on tasapainossa. Soukola (1999, 2) ei usko minkaan yhteiskunnan perus-
tuvan viela tahan kulttuurien vastavuoroisen kunnioituksen ja tasavertaisen yhteistyon

tilaan.

4.2 Syrjinnan monet muodot

Vuonna 2010 Suomessa asui 225 000 ihmistd, joiden aidinkieli oli joku muu kuin
suomi, ruotsi tai saame. Luku on noin 4,2 % vaestostad. Suurimmat ulkomaalaisryhmat
ovat virolaiset, venaldiset, ruotsalaiset, somalialaiset ja kiinalaiset. (Kuntaliitto, 2012.)
Globalisaation myo6té siirtolaisuus ja kulttuurien moninaisuus on lisdantynyt niin
Suomessa kuin muualla maailmassakin. Syrjinté ja rasismi eivat ole sitd kautta vahen-
tyneet, vaan pikemminkin pdinvastoin. lhmisten tietamys ja ymmarrys kulttuurien
moninaisuuksista ja niiden hyddyntamisesta ei ole kasvanut samaan tahtiin kuin itse
ilmid. (Weiss, 2003, 7.)

Demokratian perusajatuksena on etté kaikki ovat yhdenvertaisia sukupuoleen, etniseen
alkuperaan ja varallisuuteen katsomatta. Syrjintd uhkaa tata ajatusta niin yhteiskunnal-
lisella tasolla kuin yksilotasollakin: syrjinnélla kiistetdan toisen ihmisarvo. (Makko-
nen, 2003, 8.) Yhdenvertaisuuslain 6 8 mukaan ketddn ei saa syrjid esimerkiksi ian,
kansalaisuuden tai uskonnon perusteella. Yhdenvertaisuuslaissa syrjinnalla tarkoite-
taan epasuotuisaa kohtelua verrattuna muihin (vélitdn syrjintd), syrjintddn johtavaa
kaskya, henkilon koskemattomuuden loukkaamista (hairintd) tai valillista syrjintaa eli
néenndisesti puolueeton s&&nnds asettaa osan ihmisista epdedulliseen asemaan. Schei-
ninin (1996, 18) mukaan syrjintaa on ei-hyvéksyttava toiminta, joka erottelee ihmisia
heiddn erojensa perusteella ja laittaa heidat eriarvoiseen asemaan perusteettomasti.
Syrjintdd on monenlaista. On sukupuoleen, vammaisuuteen, ikaan, seksuaaliseen
suuntautumiseen ja etniseen alkuperddn perustuvaa syrjintdd. Kaikkia néitd yhdistaa
se, ettd ne perustuvat henkilén ominaisuuksiin, mihin ei voi itse vaikuttaa. (Makko-
nen, 2003, 8-9.) Tassé opinndytetydssa keskityn kuitenkin etnisen alkuperaan perustu-
vaan syrjintdan. Jasinkaja-Lahden ym. (2002, 209-210) tekeman tutkimuksen mukaan
maahanmuuttajien syrjintdkokemukset ovat suhteellisen yleisid. Kokemukset vaikut-
tavat maahanmuuttajien psyykkiseen hyvinvointiin. Mitd enemmaén rasismia ja syrjin-
t44 maahanmuuttajat kokevat, sitd enemman heilla on ahdistusta, masennusta ja psy-

kosomaattisia oireita. Erityisesti arkiympéristossa koettu syrjinta ja rasismi vaikuttaa
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paljon. Jasinkaja-Lahden ym. (2002 ,92) tekeman tutkimuksen mukaan 57% tutki-
mukseen osallistuneiden maahanmuuttajavanhempien lapsista on kokenut syrjintaa
ulkomaalaistaustansa vuoksi toisten lasten tekemand. 89% paivéhoidossa olevien las-
ten maahanmuuttajavanhemmista ja 81% koulussa olevien lasten maahanmuuttaja-
vanhemmista koki, ettd henkilokunta ei ole syrjinyt heidén lapsiaan ulkomaalaisen

taustan perusteella.

Monikulttuurisuudesta ja syrjinndstd puhuttaessa tormatddan usein stereotypioihin.
Ikéan kuin kulttuuri olisi muuttumaton, aikaan ja paikkaan sidottu ilmid. Stereotypioi-
den kautta kulttuurin muuttumiselle ei anneta tilaa, vaikka halua l6ytyisi. Erilaisia
kulttuurisia ryhmia tulisikin tarkastella enemman ajankohtaisesti, silla jokaiselle kult-
tuurille on ominaista muuttua. (Talib, 2010, 27.) Jo Albert Einstein sanoi aikanaan:
”On hyvin masentavaa eldd aikana, jolloin on helpompi rdjdyttid atomipommi kuin
ennakkoluulo.” Kaikkosen (2004, 57) mukaan stereotyyppinen ajattelu ja ennakkoluu-
lot kuitenkin kuuluvat ihmisen perusolemukseen, se helpottaa vaikeasti hallittavaa
elamaa. llman stereotypioita ihmiset joutuisivat joka pdiva luomaan uudet mallit ajat-
telunsa pohjaksi, ja miettimaan toisten kéayttaytymisen syitd yha uudestaan ja uudes-
taan. Ihmiselld on tarve luokitella vieras ja tuttu ja sitd kautta syntyvat kansalliset ste-
reotypiat. Jokaisella kansalla on stereotyyppisia kuvia niin itsestaan kuin muista kan-
soista. Stereotypioiden ongelmaksi muodostuu se, ettd ihmiset helposti nakevéat mui-
den kulttuurien edustajat pelkastadan stereotyyppisind kuvina sen sijaan ettd he nakisi-
vat myos yksilon. Globalisaation ja teknologian myota esimerkiksi l&nsimaassa asuva
nuori saattaa muistuttaa kayttaytymisell&&n enemmaén toisessa lansimaassa asuvaa

nuorta kuin omia isovanhempiaan.

Stereotypiat ovat yhteydessa ennakkoluuloihin. Ennakkoluulot ovat kasityksid, jotka
ohjaavat yksilon toimintaa ja tunteita muita ihmisia tai ihmisryhmié kohtaan. Yksilo
luokittelee muut ennakkoluulojensa perusteella ryhmiin sen sijaan ettd nakisi jokaisen
omana persoonanaan. Ennakkoluulot syntyvat ihmiselle jo varhaisessa idsséa yhteis-
kunnan normien ja arvojen vélitykselld. Ne kasvavat ja kehittyvat ihmisen mukana ja
ovat suhteellisen huomaamattomia ja pysyvia. (Kaikkonen, 2004, 58.) Talib (2010,
28) uskoo, ettd ennakkoluuloihin pystyy vaikuttamaan, mutta silloin on selvitettdva
mista ne lahtevat ja palattava juurille. Liebkind (1996, 217) toteaa ennakkokasitysten

olevan usein virheellisia ja perustuvan luettuun ja kuultuun sanaan omien kokemusten
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sijaan. Usein mitd vdhemman ollaan tekemisissa tietyn vahemmistoryhman kanssa,
sitd enemman uskotaan muiden kertomaa. Euroopan neuvosto on lajitellut ennakko-
luuloiset syytokset neljaan kategoriaan vuonna 1983 ja tuominnut ne epdoikeudenmu-

kaisina:

Taloudelliset: ulkomaalaiset vievét tyopaikat.
Sosiaaliset: ulkomaalaiset vievat sosiaalituet ja asunnot.

Moraaliset: ulkomaalaiset lisdavat vakivaltaa ja rikollisuutta.

N

Koulutukselliset: ulkomaalaiset lapset hairitsevat muiden koulutyota.

N&ma samat ennakkoluulot pyorivat ympari Eurooppaa ja ovat eniten esilld laman
aikana. (Liebkind, 1996, 202.) UNHCR:n (2013) mukaan media on suuressa o0sassa
ennakkoluulojen synnyssa ja yllapitamisessa paattamalla mita se kertoo ja mita jattaa
kertomatta. Vuonna 1996 Ruotsissa tehtiin kaksi isoa maahanmuuttajiin liittyvaa tut-
kimusta. Ensimmadinen, jonka aiheena oli ”"Maahanmuuttajien ja heiddn lastensa rikol-
lisuus” oli mediassa erittdin nikyvilld. Toisen tutkimuksen aiheena olivat maahan-
muuttajien syrjintakokemukset, ja sitd ei huomioitu mediassa juuri lainkaan. Uutis-
kynnys ylittyy kun maahanmuuttajat tekevét rikoksia, mutta miten voidaan murtaa
ennakkoluuloja kun asioista ndytetddn vain toinen puoli? Maahanmuuttajien syrjinta-

kokemukset eivét paése uutisiin ja silloin ihmisten maailmankuvat vaaristyvat.

Yksi tapa vahent&é ennakkoluuloja on saattaa yhteen erilaisia ryhmié ja lisata tietout-
ta. Tatd tapaa kutsutaan kontaktihypoteesiksi. Jotta talla menetelmalld saataisiin ai-
kaan tuloksia, on eri ryhmien oltava tasa-arvoisia keskenaén ja heilla on oltava yhtei-
nen paamadra. Kontaktihypoteesin huonona puolena on, se etta usein myonteiset ko-
kemukset erilaisten ryhmien kohtaamisista saattavat j&adé tilannesidonnaisiksi eika
myonteisyys toisia kohtaan jatku enda tilanteen ulkopuolella. Vahemmistoryhméén
kuuluvaa saatetaan pitad esimerkiksi poikkeuksena muiden joukossa, eika ndin ajatella
muidenkin v@hemmiston edustajien tuottavan myonteisid ajatuksia. (Liebkind, 1988,
118, 123.) Maahanmuuton yleistyessa suomalaisten kontaktit ulkomaalaisiin ovat li-
sédéntyneet. Vuonna 1987 puolet suomalaisista ei tuntenut henkilokohtaisesti yhtdén
ulkomaalaista, kun taas vuonna 2007 maaré oli véhentynyt neljasosaan. Mité enem-
méan ulkomaalaisia henkild tuntee, sitd myodnteisemmin hén suhtautuu maahanmuutta-
jiin. (Jaakkola, 2009, 28-29.) Ruotsissa tehdyn tutkimuksen (Foélster, 2013) mukaan
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mit4d enemman kaupungissa oli maahanmuuttajia, sitd véhemmén siella esiintyi sosiaa-
lisia ongelmia, kuten tyottomyytta. Tutkimus perustui YK:n inhimillisen kehityksen

indeksiin, mutta sitd oli muokattu paremmaksi soveltamalla sitd Ruotsin oloihin.

4.2.1 Kaikki syrjinta ei ole rasismia

Syrjinnén ja rasismin ero ei ole selke&d. Kaikki syrjinta ei perustu rasistisiin ajatuksiin
ja nykyaédn keskusteluissa rasismi-sana on menettdnyt alkuperdisen merkityksensa.
Saatetaan esimerkiksi puhua ikérasismista, vaikka tulisi puhua ikasyrjinnasta. (Rastas,
2005, 76.) Rasismin saadessa uusia merkityksid, se ei olekaan ké&sitteend endé niin
paha rotusorron kasite, vaan se tulee hyvéaksyttdvammaksi ja helpommin késiteltavaksi
arkipéivan kasitteeksi. Siksi on tarkeéd, etta kulttuurienvalisessé kasvatuksessa kasite

séilyttaa alkuperaisen merkityksensa. (Kaikkonen, 2004, 53).

Rastaan (2005, 78-79) mukaan rasismilla tarkoitetaan erontekoa ja toimintaa joka pe-
rustuu vanhoihin rotuoppeihin. Rotuoppien keskeisin ajatus on se, etta ihmiskunnan
voisi jakaa eri rotuihin biologisten ominaisuuksien ja periman perusteella. Ruuskan
(2004, 208-209) mukaan rotuoppi nimeé&a rodut, lajittelee ihmiset niihin ja sijoittaa ne
jonkin luonnolliseksi ajateltuun paikkaan maapallolla. Esimerkiksi mustat kuuluvat
Afrikkaan, keltaiset Aasiaan, punaiset Amerikkaan ja valkoiset Eurooppaan. Rastaan
(2005, 78-80) mukaan Suomessa vield 60-luvulla koulun oppikirjoissa kerrottiin, etta
ihmiskunta voidaan jakaa eri rotuihin, ja osa néisté roduista esitettiin huonompana ja
vajavaisempana kuin muut. Taustalla tdssa on suomalaisten oma taistelu rasismia vas-
taan 1700-1900-luvuilla, kun muu Eurooppa lajitteli suomalaiset alempiarvoiseksi
roduksi. Suomalaisten periaatteellinen harmistus ja ainainen todistelu “valkoisuudes-
taan” estivdt rasismin tieteellisen méaritelman rantautumisen Suomeen. Rasismia ja
eriarvoista kohtelua on pyritty oikeuttamaan esittdmaéllad asiat ”luonnollisina”, biologi-
sina ja tdten muuttumattomina. Naitd oppeja on kyseenalaistettu jo vuosikymmenia
sitten, mutta se ei ole havittdnyt rodun kasitettd tai poistanut rasismia. Kaikkosen
(2004, 53) mukaan rasismi elda ihmisissa, mutta ihmisten toiminnan seurauksena

myos yhteiskunnan rakenteissa, instituutioissa ja kielessé.

NyKkyisissd maahanmuuttokeskusteluissa rasististen herjojen heittajat turvautuvat kiel-

tamiseen. Heidan ei ollut tarkoitus sanoa niin, ei ollut tarkoitus loukata, ei heilla ole
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mitddn maahanmuuttajia vastaan, mutta... Rasisti on aina joku muu kuin miné itse,
rasisti asuu jossain muualla, maaseudulla, rasisti on poikkeus. Tallaisessa ilmapiirissa
rasistien on helppo elda. (Lehtonen, 2009, 111-112.) On kuitenkin ymmarrettavas, etta
rasistiksi ei haluta leimautua, silld rasisti on painava sana. Rasismi on méaéritelty ri-
kokseksi, josta voi seurata &arimmilldan vankeutta. Siksi on tarkedd muistaa etté esi-
merkiksi kaikki maahanmuuttopolitiikkaan kohdistuva kritiikki ei ole rasismia. (Puu-
ronen, 2011.)

4.3 Monikulttuurisuuskasvatus

Kasvatus on kaikille tuttu ilmid, mutta sen méaaritteleminen on monimutkaisempaa.
Kasvatus voidaan ndhdé prosessina, joka kestdad lapsuuden ja nuoruuden ja paattyy
siihen, kun yksild otetaan yhteiskunnan téysvaltaiseksi jaseneksi. Kasvatus on "kas-
vamaan saattamista” ja kasvattajien tehtdvand on auttaa tassd. Jokaisella kasvattajalla
on oma paamaaransa ja suuntaviivansa ja periaatteensa, jolla saavuttaa tima padmaa-
ran. Kasvatus on kuitenkin niin monen asian summa, etta ei voi tietda, miten lopputu-
lokseen on loppujen lopuksi paasty. Vaikka ympdristd vaikuttaa, kasvatus on vuoro-
vaikutusta, jossa sukupolvet vaikuttavat toisiinsa. Kasvattaja ja kasvatettava kasvatta-
vat toisiaan. (Hirsjarvi ym., 2000, 31-36.)

Monikulttuurisuuskasvatuksen historia on 1970-luvun anglosaksisissa maissa. Siella
huomattiin ettd vahemmist6ja edustavat oppilaat menestyivat koulussa huonommin
kuin mihin heilld oli edellytyksi&. Ei ole ihan sama mihin kouluun vahemmista edus-
tava oppilas menee, silla on kouluja, jossa oppilas saa toteuttaa itsedan tasa-arvoisesti
muiden kanssa ja on kouluja, joissa tdma ei ole mahdollista. Jill Bournen (1997) ja
Sally Tomlinsonin (1991) tekemien tutkimusten mukaan menestyvissd kouluissa on
toimiva, vahva johtajuus ja yhteinen selked toimintakulttuuri. N&issé kouluissa opetta-
jat toimivat yhdessé ja koulussa vallitsevat selkeat sadnnot siitd minkélainen toiminta
on hyvaksyttavaa. (Talib, 2005, 21.) Monikulttuurisuuskasvatus on siis l&hestymistapa
toimintaan. Se vaikuttaa toiminnan tavoitteisiin, sisaltdon, menetelmiin ja sosiaalisiin
suhteisiin. Kulttuurien vélistd kanssakdymista ei ajatella pahana, vaan se nédhdaan rik-
kautena, jossa jokaisella on mahdollisuus oppia uutta. Monikulttuurisuuskasvatuksen
tavoitteisiin kuuluu vastuun, tasa-arvon ja oikeudenmukaisuuden lisdédminen niin eri

ihmisten kuin ryhmienkin vélill4. (Rasénen, 2002.)



16

Kaikista tieteenaloista kasvatus on juuri se, johon liitetdan arvot. Kaikki kasvatus ja
koulutus vélittd& jotain arvoja kasvatettaville seka luo uusia arvoja. (Hirsjarvi ym.,
2000, 63.) Monikulttuurisuuskasvatuskaan ei siis ole arvovapaata, vaan siind on taus-
talla ajatus kansojen vélisesta riippuvuudesta seké niiden tarpeesta rauhalliseen ja ta-
sa-arvoiseen rinnakkaiseloon. (R&sanen, 2002.) Arvopohjaisella kasvatuksella halu-
taan itsendisesti ajattelevia ja tasapainoisia ihmisia, joilla on valmiuksia toimia mo-
niarvoisessa ja — kulttuurisessa yhteiskunnassa (Lasonen, 2002). Aikuiset ovat kasva-
tuksessa tarkeéssa roolissa, silla heidan arvonsa ja asenteensa nékyvat heidan elaman-
tavoissaan ja valillisesti myos heidéan lapsissaan (Myllymaki, 2004, 22). Talib (2010,
13) tuokin esille kasvatustehtdvissa tyoskentelevien ihmisten arvot ja eettiset nake-
mykset. Kasvattajan tulisi tunnistaa oma arvomaailmansa ja pohtia miten suhtautuu
muihin nadkemyksiin. Kasvatusyhteisdissa on tarkeda selventaa yhteinen kasvatuksen
suunta, jota yhdessé ajetaan, silla niin aikuisten kuin lastenkin ndkemykset saattavat
poiketa aikalailla toisistaan. Pykyn ja Rontun (2012, 31-32) tekemien haastattelujen
perusteella monikulttuurisen paivékodin henkil6kunta piti monikulttuurisuuskasvatuk-
sessa tarkedna juuri avointa keskustelua. Paivakodin lasten erilaiset taustat, kulttuurit,
ruokatottumukset ja uskonto ovat péivittdisessé keskustelussa henkilokunnan ja lasten
valilla. Erddn haastateltavan sanoin: "Ehk& se on niinkun sill& lailla ettd kasvattajan
tulee muistaa oma asenne, ettd minkalainen se on. Ettd onko kiinnostunut eri kulttuu-

reista, koska se sitten vilittyy niille lapsille."

Yha enemman kasvatusta tapahtuu muuallakin kuin koulussa ja kotona. Mit4 van-
hemmaksi lapsi kasvaa, sitd enemman vuorovaikutus ympariston kanssa kasvaa ja
taten lapsen kasvuymparisto laajenee. Nama monet kasvuymparistot voivat olla myods
ristiriidassa toistensa kanssa esim. arvoiltaan, mutta lapsi sopeutuu ja kéyttaytyy kus-
sakin ymparistossa eri tavalla. Siksi on tarkead kiinnittdd huomiota siihen, etté erilai-
set toimintaympéristot ovat vuorovaikutuksessa keskendan. (Hirsjarvi ym., 2000, 18-
19.)

Résédsen (2002) mukaan monikulttuurisuuskasvatus ei ole tarpeellista vain vahemmis-
tojen edustajille, vaan myos valtavdeston edustajille. Talib (2010,13) muistuttaakin,
ettei ole olemassa jokaiselle erityisryhmalle omaa monikulttuurisuuskasvatusta, vaan

kulttuurien tunteminen ja moninaisuuden ymmaértdminen koskee kaikkia. Valtavaes-
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tolle se voi olla jopa tarpeellisempaa, silla talla ryhmaélla ei ole juurikaan kokemusta
siitd, miltd tuntuu olla erilainen ja vailla valtaa (R&sénen, 2002). Monikulttuurisuus-
kasvatus ei kuitenkaan saa olla eksoottista, pienté piristystd keskella arkea, vaan sen
tulee ndkyéa kaikessa toiminnassa. Léhtokohtana toiminnalle voi olla lasten taustoilta
nousevat kulttuurit ja kielet. (Talib, 2010, 13) Oman kulttuurin tunteminen auttaa tu-
tustumaan muihin kulttuureihin, ja muihin kulttuureihin tutustuminen antaa peileja

tarkastella omaa kulttuuriaan. (Raséanen, 2002.)

Talib (2005, 91) toteaa monikulttuurisen koulun toteuttamisen olevan mahdollisuta,
mutta se vaatii selvéa yleistd asennemuutosta. Pelkkd suvaitsevaisuus ei riitd, vaan
monikulttuurisuutta on arvostettava. Liebkindin (2001a, 9) mukaan demokraattisessa
yhteiskunnassa on mahdollista vaikuttaa ihmisten asenteisiin monikulttuurisuudesta ja
parhaiten se onnistuu lisaédmalla heidan tietoisuuttaan. Lehtonen (2009, 112-113) suh-
tautuu pelkéstaén tiedon lisddmiseen Kriittisesti, silld han uskoo sen olevan vain sivis-
tyneiden vierauden ihannoijien asenne. Vierauden ihannoijat eivat juuri ole tekemisis-
s& maahanmuuttajien kanssa ja uskovat pelkan tiedon lisaédmisen auttavan ihmisié
ymmartdmaan monikulttuurisuutta. Mukana on oltava jotain muutakin, ettei toiminta
ole vain suvaitsevaisuudesta saarnaamista. Talibin (2005, 68) mukaan on laitettava
itsensd peliin, silld asioiden nimedminen ja niistd puhuminen ei vield johda ymmérta-
miseen. Kun tydskentelee monikulttuuristen ilmididen ja erilaisuuden kanssa tarpeek-
si, oppii ymmartamaan ettd maahanmuuttajat ovat siind missa suomalaisetkin; ihmisia.
Heill4 on omat vahvuutensa, heikkoutensa ja toivomus siitd, etta erilaisuutta ei turhaan

korostettaisi.

Monikulttuurisuuteen ja kansainvalisyyteen liittyvad kasvatusta tehdaan lahinna lap-
sille. Laki maarittelee kansainvalisyyden koulun toimintaperiaatteeksi, mutta ei kerro
miten sita tulisi tehdd. Siksi jokainen koulu ja paivékoti on tehnyt sitd omista lahto-
kohdistaan ja voimavaroistaan. Koulujen vélilla voi olla suuriakin eroa luokkakoissa
sekd tekniikassa. Ei ole olemassa tilastoa siitd, milld tasolla kansainvalisyyskasvatus
on koulumaailmassa. Jarjestét kuten Suomen Unisef, Kepa ja Suomen YK-liitto kay-
vat tekeméssa kouluvierailuja asiaan liittyen. (Myllyméki, 2005, 23.) On vaikea maa-
ritelld kuka Suomessa tekee monikulttuurisuuskasvatusta, silla rinnakkaiskésitteita on
niin monia. Tekevatkod esimerkiksi jérjestot, jotka toiminnassaan toteuttavat kansain-

valisyyskasvatusta, periaatteessa myds monikulttuurisuuskasvatusta?
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4.3.1 Rinnakkaiskasitteita

Monikulttuurisuuskasvatukselle on olemassa monia rinnakkaiskasitteitd, joiden merki-
tykset menevat osittain paallekkéin.. Yksi ndistd on suvaitsevaisuuskasvatus, joka pe-
rustuu ajatukseen suvaitsemisesta. Suvaitsevaisuuden késitteitd kaytetdén laajalti ai-
hetta kasittelevéassa kirjallisuudessa, mutta itse en halua niitd t4ssa opinnéytetytssa
kayttada. Suvaitsevaisuuskasvatus méarittelee mika on normaalia ja kertoo mita meidén
tulisi suvaita ja mita ei. Lahtokohtana on erilaisuuden nimedminen ja tunnistaminen.
(Loytty, 2004, 230.)

Kansainvalisyyskasvatus on laaja kasite, jonka alle on liitetty niin paljon erilaisia si-
séltoja, ettei se endaa riitd kuvaamaan niitd kaikkia. Siihen on liitetty mm. ymparisto-,
tasa-arvo-, ihmisoikeus- ja kehityskasvatusta. Kansainvélisyyskasvatuksen tavoitteena
on, ettd ihminen tuntee muita kulttuureja ja hyvaksyy muiden erilaisuuden sekéd ym-
maértad kansojen keskinaisen riippuvuuden ja tasa-arvon ja oikeudenmukaisuuden ih-
misarvon perustaksi. (Myllymaki, 2004, 8, 10, 22). Kansainvélisyyskasvatus-kasitetta

kéytetddn Suomen koulumaailmassa.

Globaalikasvatuksen alle kuuluu hiukan samoja teemoja kuin kansainvalisyyskasva-
tukseen. Viestinta-, ymparisto-, kulttuuri-, kehitys-, ihmisoikeus- ja rauhankasvatuk-
sista koostuva globaalikasvatus painottaa ihmisen kehitystd ja kykyé toimia globali-
soituvassa maailmassa aktiivisena kansalaisena. (Globaalikasvatus.fi, 2013.)

Kulttuurienvélisen kasvatuksen takana on ajatus siita, etta yksilon ajattelu on yksikult-
tuurista. Ihmisell& on kulttuuri, jossa hén on tottunut elamaan, joten han olettaa mui-
denkin kayttaytyvan ja toimivan samalla lailla kuin h&n itse. Yleisesti ottaen ihmiset
tietdvat ettd ndin ei ole, mutta on silti hankalaa toimia muulla lailla. Kulttuurienvalisen
kasvatuksen tavoitteena on ohjata ihmisid toimimaan monikulttuurisessa yhteiskun-
nassa, edistaa erilaisuuden kunnioittamista ja muokata yhteiskunnan ilmapiirid niin,
ettd ihmiset kyseenalaistaisivat oman toimintansa ja olisivat kiinnostuneita toisenlai-
sista kayttaytymismalleista. Kulttuurienvélisen kasvatuksen taustalla on ajatus tutusta

ja sen peilistd, vieraasta. Silld halutaan luoda keskustelua yhteiskunnan rakenteiden
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kehittdmisesté sellaisiksi, ettd ne mahdollistavat kulttuurienvalisen kasvun. (Kaikko-
nen, 2004, 136-138.)

5 KEHITTAMISTOIMINTA

Olen aina ollut kiinnostunut erilaisista kulttuureista ja ihmisista. Opiskelujeni aikana
tamé& kiinnostus vain vahvistui kun tutustuin monikulttuurisuuskasvatukseen. Halusin
toteuttaa monikulttuurisuuskasvatusta ja opinnaytetyo oli siihen oiva mahdollisuus.
Kolmannessa harjoittelussani Otavan Opistolla olin jo tekemisissdé maahanmuutta-
januorten kanssa, mutta minua kiehtoi ajatus siitd, ettd monikulttuurisuuskasvatus on
melkein tarkeampéa enemmistolle. Halusin yhdistd4 viimeisen harjoitteluni ja opin-
naytetyon samaan paikkaan ja 16ysin Setlementtiliiton ja Tesoman Naapurin, joka sopi
hyvin tarkoitukseeni. Tesoman Naapurin toiminnassa arvostetaan monikulttuurisuutta,
mutta monikulttuurisuuskasvatusta erikseen siella ei ole aikaisemmin tehty. Monikult-

tuurinen ty6 on yksi Setlementtiliiton perustydmuodoista (Setlementti, 2012b, 10).

5.1 KehittAmistoiminnan tavoitteet

Kehittdmisen tavoitteena oli kokeilla miten teemallinen ohjattu toiminta soveltuu
avoimeen koululaistoimintaan ja samalla tukea monikulttuurisuuskasvatusta Tesoman
Naapurissa. Kehittdmisen vélineend toimi monikulttuurinen teemaviikko, jota kutsuin
Meidan Maailma -viikoksi. Valitsin menetelméksi monikulttuurisuusviikon, silla kes-
kusteltuani harjoitteluni ohjaajan kanssa koin sen sopivimmaksi tavaksi toteuttaa mo-
nikulttuurisuuskasvatusta Tesoman Naapurissa. Yksi paiva olisi ollut liian vahan ja
viikkoa pidempi aika olisi ollut mahdotonta, sill& aika olisi loppunut minulla kesken.
Monikulttuurisuusviikkoa suunniteltiin yhdessa harjoittelupaikan kanssa, silla he halu-
sivat kokeilla miten teemallinen ohjattu toiminta toimii heiddn toiminnassaan. Ohjat-
tua teemallista toimintaa ei ole juurikaan jérjestetty avoimessa toiminnassa, vaan ohja-

tut kerhot toimivat avoimen koululaistoiminnan jélkeen.

5.2 Tesoman Naapuri

Tesoman Naapuri on Setlementtiyhdistys Naapuri ry:n yksi yksikk6é. Sen toiminta-

alue on suur-Tesoma, jossa se on jo vakiinnuttanut toimintansa sosiaalisen tyon toimi-
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jana. (Setlementtiyhdistys Naapuri ry, 2012.) Yksikkd perustettiin vuonna 1995 ni-
melld Tesoman Naapuriapu. Yksikko toimi alussa toimintakeskuksena, joka oli suun-
nattu lapsiperheille ja varhaisnuorille. Naapuriavussa jarjestettiin muskareita, askarte-
lukerhoja, tapahtumia ja ditien harrasteryhmid. Alusta alkaen toiminnan periaatteena
on ollut asiakkaiden ottaminen mukaan toiminnan suunnitteluun, niin etta heidén tar-
peensa tayttyisivat. Yksikon toimipisteend on vuodesta 2001 ollut Kohtaamispaikka
Wihred Puu (Raitio, 2004, 141-142). Wihred Puu toimii alueen yhteisotilana ja koh-
taamispaikkana eri-ikdisille asukkaille ja yhteisoille. Toiminnan tavoitteena on lisita
yhteisollisyytta, tarjota sosiaalista apua, luoda matalakynnyksisia osallistumismahdol-
lisuuksia, havainnoida alueellisia ilmigitd, tehdd yhteisty6ta julkisen sektorin kanssa ja
tuoda palveluja lahelle asiakkaita. Tesoman Naapurin tydmuotoja ovat lapsi- perhe- ja
nuorisotyd, ikdihmisty0 ja asukastoiminta seka tietoyhteiskuntaty®. (Setlementtiyhdis-
tys Naapuri ry, 2012.) Tesoman Naapuri toteuttaa Setlementtiliikkeen perusajatusta,
silld se tekee toita ihmisten luona ja ihmisten ehdoilla. Tydssa ei sanella ylhaalta alas
asiakkaille mitd heidén tulee tehdd, vaan heitd kuunnellaan ja toiminta muovautuu

siten sellaiseksi mita asiakkaat tarvitsevat.

Kehittamistyoni toiminnallinen osuus toteutetaan Tesoman Naapurin jarjestaman kou-
lulaistoiminnan puitteissa. Tesoman Naapurin koululaistoiminnan kohteena ovat kou-
lulaisikaiset lapset ja varhaisnuoret. Toiminnan painotuksena on sosiaalisuuskasvatus
ja yksilollisen kasvun tukeminen. Tesoman Naapuri tuottaa turvallista ohjattua toimin-
taa, joka tarjoaa koululaisille aikuiskontakteja, yhteisollisyytta ja aktiivista osallisuut-
ta. (Setlementtiyhdistys Naapuri ry, 2012.) Lapset, jotka kdyvéat koululaistoiminnassa,
ovat suurin osa erityistd tukea tarvitsevia lapsia. Suurin osa lapsista asuu kaupungin
vuokrataloissa aivan Wihredn puun vieressa ja monen lapsen &idit ja sisarukset kayvat
aamuisin perhetoiminnassa. Vain muutama lapsi harrastaa jotain, eli koululaistoiminta
Wihredssa Puussa on suurimman osan ainoa harrastus koulun jalkeen. Muutamaa lu-
kuun ottamatta kaikki lapset kdyvét Tesomalla koulussa. Suurin osa lapsista on suo-
malaistaustaisia, mutta toiminnassa kdy myods muualta muuttaneita. Monilla on sosiaa-
lisia haasteita erilaisissa toimintaymparistoissa. Toiset lapset hakevat paljon huomiota,
haluavat puhua, istua sylissd ja halia. Toiset taas herattdvat huomion hairitsemalla

muita tai riechumalla.
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5.2.1 Tesoma

Tesoma on kaupunginosa, l&hid, L&ansi-Tampereella. Alueen rakentaminen alkoi
vuonna 1960, kun aikaisemmin Tampere oli kasvanut oikeastaan vain itdén péin. Alu-
eelle oli tarkoitus rakentaa vahavaraisten perheiden asuntoja, eli kerrostaloja. Samaan
aikaan valmistui my6s Kiinteisto Oy Tesomankeskus, josta 16ytyi kauppa, pankki,
baari, seurakuntasali ja pesula. Taloja rakennettiin lisda ja ihmisid ympari Tamperetta,
ja Suomea, muutti alueelle. Muutamassa vuodessa Tesomasta muodostui pienoiskau-
punki, joka tarjosi monipuoliset palvelut. (Raitio, 2004, 40-43.) Alue on l&hivuosina
kasvanut uusien lapsiperheiden myota. (Setlementtiyhdistys Naapuri ry.) Tesoma on
monikulttuurinen, mutta ei kovin nakyvalla tavalla, silla maahanmuuttajat ja ulkomaa-
laiset alueella ovat pé&aosin itdeurooppalaisia, eli eivat erotu ulkondoltaan kantavaes-

tOsta.

Alueella on kaksi koulua, Tesoman koulu ja Tesomajarven koulu. Koulujen arvoissa
painotetaan vahvasti kulttuurien moninaisuutta ja niiden hyvaksymistd. Opetuksen
perustana on suomalainen kulttuuri, joka on syntynyt pohjoismaisen ja eurooppalaisen
kulttuurin yhteisvaikutuksesta, mutta monipuolistuu kokoajan maahanmuuttajien tuo-
mien Kkulttuurien myota. Nain opetuksessa tuetaan oppilaiden kulttuuri-identiteettien
muodostumista ja osallisuutta niin suomalaisessa yhteiskunnassa kuin muualla maail-

massakin. (Tampereen kaupunki, 2013.)

5.2.2 Setlementtiliitto

Setlementtiliikkeen juuret ovat 1800-luvulla Englannissa alkaneessa setlementtitydssa.
Vuonna 1884 setlementtityon aloittaja Samuel Barnett tiivisti koko tydn ajatuksen
toimintaohjeeseen, joka vield tdndkin pdivana selittdd setlementtityGta: "Se tahtoo
valmistaa sivistystilaisuuksia ja virkistyskeinoja seka lisata viihtyisyyttd Lontoon ja
muiden kaupunkien koéyhien kortteleissa. Se tahtoo tutkia kdyhien olosuhteita, miettia
ja laatia suunnitelmia, jotka voisivat edistad taméan vaestén hyvinvointia. Ty6 aloite-
taan ostamalla tai muulla tavalla hankkimalla talo asumukseksi niille, jotka tahtovat
edustaa ihmisystavallistd toimintaa ja sivistystyotd. Tyontekijan tulee asettua asu-
maan (to settle) kdyhien keskuuteen. Se on oppimista yhta paljon kuin opettamista,

saamista yhta paljon kuin antamista.” (Setlementti, 2012c.) Toiminta oli alussa It&-
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Lontoon kéyhimpiin kortteleihin perustettujen kansalaiskeskusten yll&pitamista. Kes-
kukset tarjosivat koulutusta ja tukea sosiaalisiin ongelmiin. Setlementti levisi nopeasti
ympéri maailmaa, Englantiin, Yhdysvaltoihin, Eurooppaan ja It4-Aasiaan.
Keskusjarjestd International Federation of Settlements and Neighborhood Houses

perustettiin vuonna 1926. (Setlementti, 2012c.)

Setlementtiliitto perustettiin Suomessa vuonna 1918 ja se on jarjesto, joka tekee sivis-
tys- ja sosiaalityota (Setlementti, 2012a). Ty0 on aatteellista ja silla on arvopohja, joka
perustuu liiton kristilliseen lahtokohtaan. Arvopohja koostuu tyon paikallisuudesta,
tasa-arvosta, erilaisuuden hyvaksymisestd, yksilon oikeuksien kunnioituksesta, luot-
tamuksesta ihmiseen ja sitoutuneisuudesta. (Pontela, 1998, 17.) Setlementtiliiton ideo-
logia perustuu "yhteisollisyyden voimistavaan vaikutukseen ja yksiléllisyyden ja mo-
ninaisuuden arvostamiseen kaikessa toiminnassa”. (Setlementti, 2012a.) Syrjaytymi-
sen ehkaisy onkin yksi setlementtien tarkein tavoite eri puolilla maailmaa. Suomessa
Setlementtiliitto on keskittynyt paljon heikoimmissa tilanteissa olevien ihmisten tilan-
teiden parantamiseen. Toisin kuin muissa maissa, taistelu kdyhyytta, epatasa-arvoa ja
sortoa vastaan on ollut Suomessa vahéistad. Kuitenkin Suomeenkin on alkanut syntya
alueita, joissa vallitsee tyottomyyden kulttuuri ja jo pdivakodista lahtien lapset ovat
vaarassa syrjaytyd. Tallaisille alueille alun perin ensimmaiset setlementitkin perustet-
tiin miettimdan asukkaiden kanssa vaihtoehtoja syrjaytymiselle. (Pontela, 1998, 17,
20.)

Setlementtiliitolla on pitkat perinteet nuorisotydssé. Suomessa Setlementtiliiton nuori-
sotyon katsotaan alkaneen jo 1910-luvulla. Toimintaa jarjestettiin myds sodan aikana,
mutta se vakiintui vasta sodan jélkeisind vuosikymmenind. Toiminta oli ensin liitto-
tasoista, mutta vakiintui sitten piiritasolle tukemaan paikallista toimintaa. Setlementti-
liitto on aina halunnut tukea nuorten harrastuneisuutta esimerkiksi pienryhmilld ja
etsivalla nuorisoty6lld. Lisdksi toiminta on tukenut ja kannustanut nuorten perheita
kiinnostumaan lastensa harrastuksista. Maailma muuttuu nopeasti ja nuorisotyén on
reagoitava muutoksiin péivittdmalla toimintaansa saannollisesti. Haasteisiin ja muu-
toksiin on vastattava ja joskus se vaatii oman toiminnan katsomista Kriittisesti. Setle-
menttiliitto haluaa kuitenkin kaiken muutoksen keskell& painottaa toiminnassaan arvo-
ja, ihmisyytta ja vélittamista. (Valiharju, 1998, 139-144.)
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Suomessa on 34 paikallista setlementtia ja seitseman setlementtinuorten piirijérjestoa.
Setlementtiliiton toimintamuotoja ovat vanhustyo, lapsi- ja nuorisoty®d, monikulttuuri-
nen tyo, yhteisollisten asumismuotojen kehittdminen, tuettu asuminen, kansalaistoi-
minta, kehitysvammaispalvelut, kriisityd, paihdekuntoutuspalvelut, sovittelutoiminta,
rikosuhripdivystys sekéd 18 kansalaisopiston, kahden kansanopiston ja kahden erityis-
oppilaitoksen koulutustarjonta. (Setlementti, 2012a.) Yksi paikallisista setlementeista
on vuonna 1994 perustettu tamperelainen Setlementtiyhdistys Naapuri ry, jolla on
monia yksikoita ympari Tamperetta. (Setlementtiyhdistys Naapuri ry, 2012).

6 MONIKULTTUURISUUSVIIKON TOTEUTUS

Kehittamismenetelména toimi monikulttuurisuus-teemainen viikko. Toiminta tapahtui
koululaistoiminnassa syksylla 2013, yhden viikon ajan, maanantaista torstaihin. Jokai-
sena toimintapdivana oli noin tunnin verran toimintaa. Viikon alussa l&hdettiin katso-
maan itsed ja ryhma4, eroja ja yhtalaisyyksia. Siitd sitten siirryttiin tarkastelemaan
maailmaa ja lopuksi saatiin vield positiivista palautetta. Koska kehittdmistyon luonne
oli kokeileva, kehittamistyon kohde saattaa muuttua. Monikulttuurisuusviikon harjoit-
teet ja tekemiset on suunniteltu teorian pohjalta, mutta ryhmasta riippuen ne saattavat-
kin heréttda erilaisia tuloksia, joihin tulee kiinnittad jatkossa huomiota.

Tesoman Naapurin lasten koululaistoiminnassa on viikoittain noin 70 lasta. Péivittain
lapsia kdy noin 20. Koska toiminta on avointa koululaistoimintaa, lapset saavat tulla ja
mennd kuten haluavat, eika joka péiva ole pakko kayda. Siksi teemaviikon toiminnan
oli oltava sellaista, ettd siihen on helppo menna mukaan vaikka ei olisikaan ollut ai-

kaisemmin.

Strandellin (2012, 133-134) mukaan ennalta suunniteltussa, ohjatussa ja lasten osallis-
tumista vaativassa toiminnassa ongelmaksi saattaa muodostua kohtaamattomuus seké
motivoiminen. Toiminta on suunnattu kaikille, joten ohjaajan on vaikea ottaa huomi-
oon kaikkien mielialoja ja kiinnostusta. Jos toimintaa on pakko tehdd, siitd tulee hel-
posti koulumaista. Toiminnan on oltava helppoa ja rentoa ja ohjaajan on tehtava ty6ta
motivoidakseen lapset osallistumaan toimintaan vapaaehtoisesti. Mutta kaikki eivat
innostu toiminnasta. Pakotettu lapsi voi suorittaa toimintaa vain ulkopuolisesti. Han

voi néyttad siltd ettd tekisi jotain, mutta tosiasiassa innostus puuttuu. Lapsi saattaa
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my06s vain kdyda toimintapaikalla piirtdméssa viivan paperiin tai tekeméssa jonkun

muun pienen homman.

6.1 Suunnitelma

Monikulttuurisuusviikon jokaisella toimintapaivalla oli oma teemansa. Toimintapaivat
ja niiden teemat loin teoriapohjani perusteella (LIITE 3, toimintasuunnitelmat). En-
simmadisen pdivan teema oli luoda luottamusta itseen ja ryhmaan. Tarkoituksena oli
toteuttaa toimintaa, joka edistaisi ryhmén yhteishenkeé seka vuorovaikutusta niin las-
ten kuin ohjaajienkin vélilla. Toisen pdivan teemana oli syrjinta ja ennakkoluulot.
Keskiviikon teemana oli muu maailma ja kulttuurit. Paivan lopuksi teimme yhdessa
ison Maailma Tesomassa -teoksen. Viimeisen péivan tavoitteena oli, ettd jokainen
uskaltaisi tuoda itsedén esille ja saisi kehuja. Viimeisend paivana sadutin lapsia mei-

dan tekeméstamme Maailma Tesomassa -piirustuksesta.

Perinteisesti Suomessa lapset ja nuoret ovat tottuneet siihen, ettd heille kerrotaan mita
tulee tehdd. Koulussa tehtavid, kotona harrastuksia ja kotitéitd. Omien mielipiteiden
kysyminen ja kertominen jaa helposti vahemmalle. Jos mahdollisuutta oman mielipi-
teen kertomiseen ei ole, siihen ei ole tottunut eika sit4 osaa oikein tehda. Sadutuksen
avulla aikuiset voivat kuunnella lasten mielipiteitd ja ajatuksia. Sadutus toimii hyvin
my6s maahanmuuttajalapsille, silla tarinaa kertoessaan he saavat itsevarmuutta uuden
kielen kayttamiseen. Sadutus on helppoa ja sitd voi tehdd missa vaan. Aikuinen yk-
sinkertaisesti vain pyytaa lasta kertomaan sadun tai tarinan ja aikuinen kirjaa sen ylos
juuri niin kuin lapsi on sen kertonut. Kun satu on kerrottu, aikuinen lukee viela sen,
mité on kirjoittanut, ja lapsi saa viela muuttaa jotain jos tahtoo. (Karlsson ym., 2006,
7-9)

Sadutus luo tunnetta yhteenkuuluvuudesta ja se antaa mahdollisuuden asettua toisen
asemaan. Kun pysahtyy ja kuuntelee oikeasti mita toisella on sanottavana, syntyy ai-
van erilainen yhteys kuin aiemmin. On térkeaa, ettd kertoja saa itse p&attad mitd ker-
too ja kuinka pitkasti. Jos kuuntelija keskeyttda tai endottaa muita vaihtoehtoja, kerto-
jasta saattaa tuntua taitamattomalta, eikd kertominen valttaméatta enad huvitakaan. Sa-
dutus saattaa alussa olla myos vaikeaa, varsinkin nuorille ja aikuisille, koska heilla

saattaa olla ajatus siitg, ettd he eivat osaa kertoa tarinoita. Pienempien lasten on hel-
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pompi heittaytya tarinan vietévéksi. Sadutusta voi harjoitella muutaman kerran tai
sithen voidaan innostaa lukemalla tai kuuntelemalla muiden tarinoita. (Karlsson ym.,
2006, 8-9.)

6.2 Toteutus

Aloitin viikkoon valmistautumisen edelliselld viikolla ripustamalla seinélle ison maa-
ilmankartan sekd maalaamalla lasten kanssa eri maiden lippuja. Lapset innostuivat
kovasti lippujen maalaamisesta ja ripustin kaikki liput seinille. Siind ne heréttivat
muidenkin mielenkiintoa kun mietittiin yhdessé vélilla ettd minka maan lippu mikékin
on. Sovimme muiden ohjaajien kanssa, ettd jokaisen toimintapaivan paatteeksi lapset
saavat palkinnon osallistumisesta. Tesoman Naapurissa on tdissé kolme ohjaajaa, tas-
sé osassa kutsun heitd ohjaaja A, B ja C. Halusin ohjaajien osallistuvan mahdollisim-
man paljon toimintaan, ei ohjaajana vaan ryhmén jasenend. N&in halusin synnyttaa
ohjaajien ja lastenkin vélille erilaista kohtaamista ja tutustumista kuin normaalisti.
Jarjestin toiminnan Wihredssa Puussa, vaikka minulle tarjottiin myods vaihtoehdoksi
erilliseen tilaan menemista lasten kanssa. Halusin, ettd toiminta tavoittaa myds ne,

ketka eivat heti innostu toiminnasta.

KUVA 1: Wihreadn Puun ikkuna viikon aikana.
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KUVA 2: Kartta ja lippuja Wihreédn Puun seinalla.

6.2.1 Ensimmainen toimintapaiva

Pyysin lapsia ja ohjaajia tulemaan piiriin ja selitin heille meiddan maailma -viikosta.
Pienemmat lapset tulivat innokkaasti heti piiriin, mutta vanhemmat lapset olivat vahén
eparoivia. Muiden ohjaajien kanssa innostimme kuitenkin heita osallistumaan. Ohjaaja
B ei osallistunut toimintaan. Lapsia oli noin 20. Aluksi otimme lammittelyleikkina
nallerallin. Melkein kaikki tilassa olevat lapset osallistuivat, ja ne jotka tulivat kesken
kaiken, tulivat katsomaan. Seuraavaksi otin samanlaisuus-erilaisuus kavelyn, jossa piti
aina astua yksi askel kun vaittdma sopi itseen. Aluksi aina kun olin sanonut véittdméan
ja lapset olivat astuneet askeleen, kyselin muutamalta lapselta lisakysymyksen vaitta-
maéan liittyen. Lapset eivat kuitenkaan malttaneet kuunnella, joten keskityin vain vait-
tdmiin. Loppuvaiheessa askelten ottaminen oli niin kivaa, ettd valilla mietin kuunteli-
ko osa lapsista edes vaittdamid. Loppukeskustelua lapset eivat malttaneet kayda, kun
kaikki halusivat innoissaan selittdd miten pitkalle paasivat. Lapset pitivat kavelysta ja
olisivat halunneet tehdd sen uudestaankin.
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KUVA 3: Ensimmainen piiri.

Seuraavaksi jokainen sai leikata ja piirtaa itselleen oman vaakunan. Omaan vaakunaan
jokainen sai piirtaa asioita, joista tykkaa tai joissa on hyva. Kaikki eivét osallistuneet,
mutta se ei haitannut osallistujia, koska he tekivat ldksyjé tai jotain muuta sitten silla
valilla. Alkukankeuden jalkeen vaakunoita tehtiin innoissaan, osalla ei yksi paperi
meinannut riittdd. Kun kaikkien vaakunat olivat valmiita, pyysin lapsia meneméaén
jonkun ohjaajan luokse ja sitten pienemmissa ryhmissa kdvimme lapi vaakunat. Oman
vaakunan lapset jaksoivat hyvin selittdd ja pienemmissa ryhmissa muidenkin kuunte-

leminen onnistui.

Viimeiseksi pyysin lapsia tekemdan yhdessé reitin tilan toisella puolella olevalle soh-
valle. Maahan ei saanut koskea ja sai kayttada vain tyynyjd, mitd annoin. Tarkoitus oli
harjoitella yhdessa toimimista. Matka meni heti riehumiseksi, kun osa lapsista meni
edeltd hyppien tyynylla, eikd jaanyt odottamaan. Muut jdivat ihmettelemadn miten
paasisivat eteenpadin, eivatka sitten paasseetkaan perille. Tassa vaiheessa lapset olivat
jo niin nalkaisia, ettd loppukeskustelukaan ei onnistunut, joten kiitin kaikkia osallis-
tumisesta.
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6.2.2 Toinen toimintapaiva

Toisena toimintapdivand muutama lapsi kyseli toimintaa jo ennen sen alkamista. Toi-
minta alkoi noin kymmenen lapsen ja kahden ohjaajan voimin. Kaikki tilassa olevat
lapset eivét halunneet osallistua ja ohjaaja B oli heidan kanssaan. Aluksi virittay-
dyimme tunnelmaan lyhyella leikilla, jossa istuttiin piirissé ja lahetettiin viestié. Leik-
ki sujui rauhassa, muutamaa valeviestid lukuun ottamatta, ja kaikki halukkaat p&ésivat

keskelle arvailemaan.

Seuraavaksi késittelimme ennakkoluuloja. Laitoin piirin keskelle lehdisté leikkaamia-
ni kuvia ihmisisté ja pyysin jokaista valitsemaan yhden ihmisen, jonka viereen istuisi
bussissa. Lapsilla kesti hetki ja muutaman kerran vaihdettiinkin ihmistd, mutta kaikki
saivat jonkun kéteen. Seuraavaksi kaikki saivat vuorotellen kertoa miksi valitsivat sen
tietyn ihmisen ja mita siitd tulee mieleen. Monet lapset sanoivat valinnan syyksi sen,
ettd henkil0d ndyttad tyhmalta. Kaikki lapset eivét jaksaneet kuunnella kaikkia tarinoi-
ta, vaan menivat valilla jonnekin muualle. Yksi laksyjen tekija kavi myos hairi-
kdiméssa vahan aikaa. Tilaan tuli myOs uusia lapsia, mutta yksi ohjaaja selitti heille
mitd on meneilladn ja kysyi josko he haluaisivat osallistua. Vedin keskustelun loppuun
niiden kanssa ketké jaksoivat istua piirissa ja kuunnella.

Seuraavaksi pyysin niitakin, jotka olivat menneet pois, vielé takaisin viimeiseen leik-
kiin. Kaikki saivat otsaansa tarran ja tehtavana oli etsid muita ihmisid, joilla olisi sa-
manvérinen tarra. Leikin ideana oli ettd yksi jai ilman ryhmad. Olin valinnut yhden
ohjaajan hénen tietdmattaan tahan. Kun kaikki olivat 16ytaneet ryhmansé, kysyin jaiko
joku ilman ryhmaa. Lapset osoittivat ohjaajaa ja kysyin heiltd onko joku joskus jaanyt
yksin kun muut ovat ryhmassd. Muutama viittasi. Keskustelimme siitd, miltd se tun-
tuu. Isommat jaksoivat vield miettid asiaa oikeasti, mutta nuoremmat pojat sanoivat
vain, ettd se on kivaa. Yksi 7-vuotias kommentoi sitten yksinjadneelle ohjaajalle, ettd
"sd voit olla meidan ryhmaéssd, vaikka oot eri varinen!". Leikimme vield uudestaan

samaa leikkia lasten toivomuksesta.
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KUVA 4: Tarrat otsassa.

6.2.3 Kolmas toimintapaiva

Kolmantena toimintapéivana kaikki tilan lapset osallistuivat. Lapsia oli mukana noin
15 ja kaikki kolme ohjaajaa olivat myds mukana. Aloitimme péivén tutkimalla maail-
mankarttaa. Jokainen sai valita yhden maan missé haluaisi kayda, on kaynyt tai joka
on muuten vaan téarked ja laittaa sinne oman lipun sinitarralla. Mina aloitin ja naytin
esimerkkid. Muutama lapsi kavi ensin laittamassa lipun, mutta sitten lapset innostui-
vat, halusivat katsoa karttaa l&hempéé, kyselivat vuoroaan, eivatkd malttaneet kuun-
nella sitd, joka juuri kertoi miksi valitsi tietyn maan. Kaikki saivat loppujen lopuksi
tietysti laittaa lipun ja kaikilta kysyin miksi valitsit juuri tdmé&n maan.
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KUVA 5: Lippu karttaan.

Seuraavaksi otin esille flappitaulun ja ison paperin. Kysyin lapsilta tietavatké he sano-
ja muilla kielilla. Aluksi valitsin lapsia yksitellen taululle Kirjoittamaan ja kysyin aina
mité kieltd se oli ja mitd se tarkoittaa, mutta lasten innostuessa tungeksimaan taulun
eteen, annoin vain kaikille tussit kéateen ja paéstin heidat kirjoittamaan samaan aikaan.
Taulu tuli tayteen erilaisia sanoja ja keskustelimme vahan aikaa niista. Sitten siir-
ryimme pdydén aareen katsomaan hedelmiéd. Ruoka-aika alkoi jo lahestyé joten lapset
olivat levottomia ja annoimme heille aluksi banaanit. Kerroin banaanien tulleen Ko-
lumbiasta ja katsoimme kartasta missd se on. Sitten aloin hedelmé& kerrallaan pilkkoa
ja kertoa hedelmistd. Kysyin aina onko joku maistanut sitd hedelmaa ja kerroin mista
maasta se tulee. Pilkoin aina hedelmén ja annoin jokaiselle pienen maistiaisen. Aluksi
lapset malttoivat odottaa ettd pilkon hedelmén, mutta sitten késia alkoi olla jo ojennet-
tuina ennen kuin edes olin halkaissut hedelmén. Kaikki maistelivat kaikkea hyvin en-
nakkoluulottomasti. Hedelmien maistelun aikana paikalle oli tullut uusiakin lapsia ja
he paasivat mukaan maisteluun kun muut ohjaajat selittivat heille mité tapahtuu. Tar-
koitukseni oli ollut tehda viela teatteria, mutta siihen ei jaanyt aikaa.
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Kun lapset olivat syoneet, kerasin kaikki taas kasaan. T&ss& vaiheessa lapsia oli jo
enemman kuin aiemmin koska heité oli tullut lisd4 hedelmien aikana. Viimeinen toi-
minta oli maailma Tesomassa -teoksen tekeminen. Kerroin tarkedksi sd&nnoksi sen,
ettd koska tdma on yhteinen tyd, muiden tekemié ei saa pilata. Lapset noudattivat tata
sédantda hyvin ja muistuttelivat siitd toisilleenkin. Kerroin myds, ettd taideteos tulee

kirjastoon naytille. Paperi tayttyi nopeasti piirustuksista ja teksteista.

6.2.4 Neljas toimintapaiva

Neljantend toimintapdivana tarkoitukseni oli ensin saduttaa lapsia ja sen jélkeen tehda
viela positiivisuuslaput kaikista. Sadutukseen (LIITE 2, sadutus) meni kuitenkin niin
paljon aikaa, ettd positiivisuuslaput jaivat tekematta. Aloitin sadutuksen jo aikaisem-
min kuin muiden pdivan toiminnan, koska sadutuksessa minulla oli vain yksi lapsi
kerrallaan ja sen pystyi aloittamaan jo heti ensimmaisen lapsen tullessa. Sadutin lapsia
toimistossa ja kirjoitin sadut tietokoneelle. En antanut lapsille mitdén teemaa sadutuk-
seen. Olin tuonut lasten tekemén Maailma Tesomassa-teoksen toimistoon ja kerroin
ettd saa kertoa myos teoksesta tarinan. Sana tarinankertomisesta oli kuitenkin jo levin-
nyt ja suurin osa lapsista tuli toimistoon valmis tarina paé&sséan. Tarinan kerrottuaan
lapset saivat valita palkinnon. Aluksi osa lapsista oli nihkeitd, mutta kun muutkin lap-
set kavivat kertomassa tarinan, hekin halusivat. Moni innostui niin paljon, etta olisi
halunnut tulla kertomaan lis&a tarinoita, mutta jouduin selittdmaan heille, ett& kaikkien
pitédd paastad edes kerran. Osa lapsista halusi kertoa tarinan kaverin kanssa ja se sopi
minulle. Yksi lapsi sanoi ettei osaa kertoa tarinaa, ja hdnen kanssaan olimme pitké&éan
toimistossa kun héan halusi etta silittelen hanta samalla ja han halusi kysella. Osasiko
hé&n oikeasti kertoa tarinan vai ei, se jd mysteeriksi. Halusiko hén vain l&heisyytta ja
huomiota, jota monet koululaistoiminnan lapset kaipaavat? En tied&d ehdinkd saduttaa
kaikki halukkaat, koska aika loppui kesken.

6.3 Viikon jalkeen
Monikulttuurisuusviikko oli jaanyt joidenkin lasten mieleen. Teemaviikkoa seuraaval-

la viikolla yksi lapsi kyseli pdivan ohjelmasta ja kerroin hénelle, ettd ohjelma oli vain

sen yhden viikon juttu. Sama lapsi halusi vield kertoa minulle yhden tarinan, joten
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Kirjoitin h&nen tarinansa ylds. Toinenkin lapsi halusi kertoa tarinan, mutta kun kuuli
ettd siita ei en&da saa palkintoa, han muuttikin mieltéan. Erés lapsi tuli kertomaan mi-
nulle, miten he olivat perheensa kanssa pelanneet "kenen viereen istuisi bussissa?" -
toimintaa. He olivat kdyneet hakemassa lehtid lehtienkerdyksestd, leikanneet kuvia irti
ja pelanneet koko perheen voimin.

Lasten Maailma Tesomassa -teos, liput ja tarinat kd&vimme vieméssa Tesoman Kirjas-
toon nayttelyksi lasten osastolle. Kun kerroin lapsille heidan tyonsa olevan naytilla, he
halusivat innoissaan menna katsomaan nayttelya. Osa lapsista oli kdynyt jo perheensa
kanssa katsomassa nayttelyd, mutta osa halusi vield kdyda katsomassa sen. Kavin
kolmen lapsen kanssa katsomassa kirjastossa nayttelyd. He katsoivat nayttelya hetken
ja luin heille muutaman sadutetuista saduista, mutta loppujen lopuksi voiton vei itse
Kirjasto. Lapset olivat innoissaan Kaikista kirjoista ja paikasta, silld kaksi heista eivat

kayneet kirjastossa perheensa kanssa, eika heilld ollut kirjastokortteja.

KUVA 6: Liput kirjastossa
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KUVA 7: Maailma Tesomassa- teos kirjastossa

7 ARVIOINTI

Tavoitteen toteutumista arvioin itse havainnoimalla sekd tekemalla haastattelulomak-
keet ohjaajille (LIITE 4, arviointilomake). Arvioinnissa tarkastelen mika viikossa on-
nistui ja mitka olivat viikon haasteet, jotka vaativat vield kehitysta. Lisdksi arvioin

valitsemaani teemaa.

7.1 Viikon teema

Viikon teema, monikulttuurisuus, nékyi niin toiminnan sisallossa kuin lahestymista-
vassakin. Résésen (2002) mukaan monikulttuurisuuskasvatus on lahestymistapa toi-
mintaan ja se vaikuttaa esimerkiksi toiminnan siséltdén ja menetelmiin. Ohjaajana
minulle oli tarke&a toteuttaa monikulttuurisuuskasvatuksen arvoja ja tavoitteita teke-
massani toiminnassa. Valitsemani teema on niin laaja aihe, etta siitd olisi saanut vaik-
ka kuukaudeksi ohjelmaa. Kéytanto osoitti, ettd viikko oli liian lyhyt aika teeman ké-
sittelyyn, ainakin tdman ryhman kanssa. Havaitsin harjoitteluni aikana, ettd ryhmassa

oli paljon erityisté tukea ja huomiota vaativia lapsia. Lasten tarpeet ovat muualla kuin
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monikulttuurisuuskasvatuksessa. He tarvitsevat tukea ja aikuisen hyvaksyntéa, itse-
tunnon kohotusta. T&lla kertaa olin suunnitellut vain ensimmaéisen péivén téhan tarkoi-
tukseen, koska se liittyy olennaisesti monikulttuurisuuskasvatukseen, muiden hyvak-

symiseen sellaisena kuin he ovat.

On vaikea sanoa, tajusivatko lapset viikon idean. Lasten liput olivat seindlld ja pu-
huimme kulttuureista ja muista maista. Mutta liittivatkd lapset ne yhteen toiminnan
kanssa? Tahan liittyen olisi voinut kysyda muutamien lasten mielipiteitd aina paivén
jalkeen. Kaikki lapset eivat olleet toiminnassa joka péivd, joten muutamien lasten mie-
lipiteen kysyminen jokaisen paivéan pééatteeksi olisi toiminut. Muista ohjaajista tuntui,
ettd teema jai irralliseksi vaikka toiminta ja yhdessé tekeminen olikin hauskaa. Ohjaa-
ja C mainitsikin, ettd monikulttuurisuutta ja ihmisten erilaisuutta olisi voinut korostaa
enemman esimerkiksi keskustelujen avulla. Ohjaaja B painotti myos lasten kuuntele-
misen tarkeyttd. Viikon aikana valilla itsellani on tunne, ettd kaikki halusivat sanoa
juuri silla hetkellda minulle jotain ja jai harmittamaan, ettei ollut aikaa kuunnella kaik-
kia. Lapsia oli niin paljon. Mutta viimeisen toimintapaivan sadutus jatti itselleni hyvén
mielen, silld silloin minulla oli aikaa kuunnella jokaista erikseen. Ja jokainen sai ottaa

sen ajan minka tarvitsi kertoessaan satua.

Kun tein havaintoja lapsiryhmdsta harjoitteluni aikana, minulle muodostui kasitys
siitd, ettd monikulttuurisuus on osa heidan arkeaan. Lasten tekemd Maailma Tesomal-
la -piirustus ja heidéan tarinansa kertovat oman osansa siitd, etta heidan elamansé on
Tesomalla ja kaikki asiat sielld vain ovat. Monikulttuurisuus on osa sitd. Piirrustuk-
seen lapset piirsivat taloja, puita, perhosia, muutamia ihmisia seké paljon tekstid, ku-
ten "Tesoma is best!", "Tesoma", "Tampere" tai "Tesoma on paras!" Lapset kohteli-
vat kaikkia yhtd hyvin tai huonosti, rilppumatta ihon varista tai aidinkielestd. Enem-
man vaikutti se, kuinka hyvin he tulivat toimeen keskendén. Monella lapsella on sosi-
aalisia haasteita ja se heijastuu selvésti heiddn kéyttdytymiseensd ja itsetuntoonsa.
Heidéan taytyisi ensin olla sinut itsensé kanssa, etta voisivat arvostaa muitakin. Muihin
lapsiin kohdistuvan arvostuksen puute nakyy lapsilla heiddn puheessaan ja toiminnas-
saan. Muita ei osata kuunnella, muiden tekemisidén véheksytadn ja ei esimerkiksi
jakseta odottaa omaa vuoroa. Piirissa puhuessamme huomasimme Ohjaaja A:n kanssa,

ettd lapset suuntasivat puheensa ohjaajille, eivatka muille lapsille.
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Monikulttuurisuusteema ei ndkynyt juurikaan lasten tarinoissa. Tarinoista suurin osa
kertoi siitd, miten joku elain menee kauppaan tai eksyy ja l0ytad kotiin. Yksi tarina
kertoi alienista, joka tuli maahan ja ajatteli ihmisten olevan avaruusolioita, vaikka oli
itse avaruusolio. Tarinan kertonut poika on itse muuttanut Suomeen lapsena eivétka
hénen vanhempansa juurikaan puhu suomea. Poika toimii kahden kulttuurin vélissa ja
voi olla, ettd perhe odottaa haneltd eri asioita kuin suomalainen yhteiskunta. Kaikki
toiminta yhteiskunnassa kuitenkin rakentuu valtavéeston kulttuurin pohjalle, mutta
silti poika tuntui olevan sinut molempien kulttuurien kanssa. On mielenkiintoista,
miten han nosti tarinassaan esiin tdiman kohdan, ettd molemmat osapuolet ajattelevat
toisen olevan alien. Usein ajatellaankin muiden olevan niitd erilaisia, joiden taytyy
muuttua. Itse edustetaan sitd normaalia, muuttumatonta. (Talib, 2010, 12.) Poika on
kuitenkin kasvanut kahden kulttuurin valilla ja se on hanelle normaalia. Pojan tarina
tietenkin jatkuu hurjalla sodankaynnilld, joka selvasti on ottanut vaikutteita elokuvista,

mutta tdma yksi kohta oli selke&sti hdnen omaa ajatteluaan.

Hirsjarven ym. (2000, 18-19) mukaan iso osa kasvatuksesta tapahtuu jossain muualla
kuin kotona tai koulussa. Jos ndma eri toimintaympaéristot ovat ristiriidassa keskenaan,
lapsi sopeutuu ja kéyttdytyy jokaisessa paikassa erilailla. Parhaita tuloksia monikult-
tuurisuuskasvatukseen saa, kun kaikki kasvatusympéristot toistavat samanlaista lahes-
tymistapaa kasvatukseen. Monikulttuurisuusviikko toi varmasti hyvin samantapaisia
arvoja ja lahestymistapoja lapsille kuin mita he saavat koulusta, mutta kaveripiirit ja

koti saattavat tarjota erilaista nakdkulmaa.

7.2 Viikon onnistumiset

Kokonaisuudessaan monikulttuurisuusviikko onnistui hyvin. Moni tuntui tykk&&vén
siité, ettd on ohjattua toimintaa, varsinkin pienemmat kavijat. Kaikki ohjaajat yllattyi-
vat siitd, kuinka innoissaan ja rohkeasti lapset lahtivat mukaan ohjattuun toimintaan.
Jokainen pdiva Tesoman Naapurilla on erilainen, sill& lapsille ehtii tapahtua kotona ja
koulussa asioita, jotka vaikuttavat heidan pdivéansa. Jonain pdivana vointi voi olla
hyvd, ja istutaan rauhassa piirteleméssd, kun taas seuraavana paivana vointi voi olla
huono, ja silloin hypitéan sohvilla eikd malteta keskittyd. Lapset purkavat huonoa olo-
aan monilla eri tavoin. Silti toiminta onnistui avoimessa toiminnassa yllattavankin

hyvin. Toiminta onnistui myos, vaikka koululaisten ikahaarukka oli suuri, lapset ovat
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7-12-vuotiaita. Vaikka suurin osa osallistujista oli pienimpia lapsia, isommatkaan

eivat kyllastyneet, eivatka pienet kokeneet toimintoja liian vaikeina.

Monikulttuurinen viikko oli monella tavalla opettavainen, niin minulle, lapsille kuin
Tesoman Naapurin ohjaajillekin. Monikulttuurisuudesta oppimisen sijaan opimme
monia asioita osallistuvasta ryhmastd ja ne asiat ovat tarkeitd myds monikulttuu-
risuuskasvatuksessa ja toisten hyvaksymisessa. Opimme yhdessé tekemisen iloa, yh-
teisOllisyytta ja ehkd vahan myos toisten kuuntelua ja itsensé ilmaisua. Monikulttuuri-
suus aiheena ei kuitenkaan istu vielda kovin hyvin kokeilemalleni ryhmalle. Aihe oli
mielenkiintoinen ja toteutus onnistui, mutta lasten tarpeet ovat niin erilaisia. Onnistu-
miseksi voidaan laskea my0s se, ettd suurin osa osallistuvista lapsista oli valtavaeston
edustajia. Rasésen (2002) ajatus siitd, ettd monikulttuurisuuskasvatus on melkein tar-

kedmpaa valtavaestolle kuin vahemmistdlle, toteutui toiminnassa.

Tesoman Naapurin ohjaajilla on selked tapa ohjata lapsia, joka on muotoutunut toi-
mintavuosien aikana sopivaksi erilaisten kokeilujen kautta. Paivittdin toiminnassa
kaytetdan erilaisia ohjaustyyleja kuten yksiloohjausta, pienryhmaohjausta ja tydpaja-
toimintaa. Teemallinen ohjaus vaatii enemman, koska tarkoituksena on saada lapset
ajattelemaan teemaa. Viikon jalkeen Ohjaaja A voisi hyvinkin kuvitella kayttavansa
teemallista ohjaustoimintaa, mutta lasten erityistarpeet huomioonottaen. Monikulttuu-
risuusviikko nosti esille uusia puolia ryhmastd, jota muut ohjaajat eivat olleet ndhneet.
Liséksi teema nosti uusia ajatuksia, jotka ovat tarkastelemisen arvoisia tulevaisuudes-
sa. Ohjaaja A koki viikon suurimman annin olleen se, etti han paasi olemaan tarkkai-
lijan roolissa. Han néki, millaisia haasteita teemallisen toimintaviikon lapiviemiselle

on heidédn toiminnassaan.

7.3 Viikon haasteet

Omasta, ohjaajan nédkdkulmasta k&sin suurin haaste viikon jarjestamisessa oli lasten
malttamattomuus. He jaksoivat toiminnallista ohjelmaa erittdin hyvin, mutta keskuste-
luihin he eivét pystyneet niin isossa ryhmassa. Kukin halusi ja jaksoi oman asiansa
kertoa, mutta muiden osuuksia ei kuunneltu, vaikka mind ja muut ohjaajat pyysimme
lapsia hiljentymaan ja kuuntelemaan. Taméan takia melkein kaikki loppukeskustelut

jaivat tekemattd. Aina kun yritin aloittaa keskustelua, hetken kuunneltuaan lapset lah-
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tivat jonnekin muualle tai keskittyivat johonkin muuhun. En halunnut kuitenkaan pa-
kottaa lapsia istumaan ja kuuntelemaan, silla siitd olisi tullut lilan koulumaista. Toi-
minnan on oltava helppoa ja rentoa, ettd lapset osallistuvat vapaaehtoisesti. Kaikki
eivét innostu kaikesta ja ohjaajan on vaikea ottaa huomioon kaikkien lasten mielialoja.
(Strandell, 2012, 133-134.)

Muiden ohjaajien mielesta suurin kehittdmisen kohde toiminnassa oli kiire. Heille jai
tunne, ettd koko ajan oli kiire, eikd hetkista jaaty nauttimaan. Jos yksi toiminto olisi
ollut aina pitkakestoisempaa, olisi lapsilta voinut irrota enemman ajatuksia teemaan
liittyen. Kaikki ohjaajat pitivat tarkedmpana hetkistd nauttimista kuin maaliin péase-
mistd. Ryhmékoon ollessa niin iso ja erityislasten maara suuri, koin kuitenkin, ettd en
voinut pitkittdd toimintaa enempéd, silla lapset lahtivéat pois. Toimintaa olisi voinut
pitkittaa juuri sill, ettd ryhmaé olisi ollut pienempi. Esimerkiksi toisena toimintapaivéa-
né kun paatin vetdd keskustelun loppuun lasten levottomuudesta huolimatta, puolet
lapsista l&hti pois ja ohjaaja B:sta (joka ei ollut toiminnassa mukana) tuntui etta hanen
vastuullaan oli liikaa lapsia. Tilanne oli ongelmallinen, koska halusin mahdollisimman
monen ohjaajan osallistuvan toimintaan, mutta toisaalta nekin lapset, jotka eivét olleet
toiminnassa, kaipasivat huomiota. Ratkaisuna tilanteeseen sovimme, ettd jos seuraa-
vana péivind k&y samoin, kaksi ohjaajaa jai pois toiminnasta. Onneksi kolmantena

toimintapaivana kaikki lapset olivat toiminnassa mukana, joten kaikki meni hyvin.

Yksi haaste viikossa oli se, ett4 aikaa oli niin vahan. Vaikka Wihred Puu aukeaa kou-
lulaisille kello yhdeltd, eivét kaikki lapset heti tule paikalle. Osa padsee vasta myo-
hemmin koulusta, osa kdy ensin kotona tekemaéssa laksyt. Aloitin aina toiminnan kah-
den jélkeen, jotta nekin, jotka paasivat kahdelta koulusta, ehtisivat mukaan. Suurin osa
lapsista tekee laksynsa aina avoimessa toiminnassa ja kaipaa usein apua. Kun ohjattu
toiminta vie aikaa, tilaa ja ohjaajia, laksyjen tekeminen karsii. Lapset, jotka tulivat jo
heti avoimen toiminnan alkaessa, ehtivat hyvin tehdé laksyt ja viettdd vapaata aikaa
ennen ohjattua toimintaa. Myohaan tulevat lapset eivét péaasseet niin hyvin mukaan
toimintaan. Joku ohjaajista yleensé selitti heille mit& tapahtuu, mutta harvoin he tuli-
vat mukaan. Toinen toimintapéivé oli hyvé esimerkki tast4, silloin puolet lapsista oli
mukana ja puolet teki jotain muuta. Kolmantena toimintapéivana taas kaikki olivat
mukana toiminnassa. Jokainen péiva oli aivan erilainen, koskaan ei tiennyt mita odot-

taa.
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8 POHDINTA

Suunnittelin teemaviikon ohjelman teorianpohjani perusteella ja kokeilin sen toimi-
vuutta avoimessa koululaistoiminnassa. Viikko osoitti, ettd talle kohderyhmalle, jossa
on néin paljon erityista tukea tarvitsevia lapsia, ohjattu teemallinen toiminta on haas-
tavaa. Toiminnalliset osat toimivat hyvin, mutta teeman sisaistaminen jad vahemmal-
le, kun ryhman keskittyminen ei riitd. Pienemmassa ryhmissé toimiminen pidemmalla
aikavélilla ajaisi asiaa paremmin. Teema koettiin kuitenkin arvokkaaksi ja sieltid nousi

monta asiaa, joita voi tulevaisuudessa késitellda enemman.

Monikulttuurisuusviikko yllatti positiivisesti niin minut, kuin Tesoman Naapurin oh-
jaajatkin. Lasten innokkuus ldhted mukaan toimintaan antoi pohjaa tulevaisuudessa
tehtaville toiminnoille. Lapset tykkésivat varsinkin toiminnoista, joissa tehtiin jotain,
eikd vain puhuttu. Pienimuotoista ohjattua toimintaa Tesoman Naapurissa jérjestetddn
tulevaisuudessakin, mutta en tieda tuleeko toiminta olemaan teemallista. Aiheiksi
esimerkiksi itsetunto ja ryhmahenki sopivat hyvin koululaistoiminnassa kéayville lap-
sille. Monikulttuurisuuskasvatus on haasteellista. Siihen liittyy niin paljon késitteité,
kasityksid, arvoja ja erilaisia ennakkoluuloja, etté sitd on vaikea kasittdd ja sisdistaa
lyhyessé ajassa. Monikulttuurisuuskasvatukseen liittyvét seikat vaativat pohtimista ja
teeman kasittelyd. Monikulttuurisuusviikon aikana lapset innostuivat kovasti eri mai-
den lippujen piirtdmisesta ja kartan katsomisesta. Ehka naita lapsia kiinnostaakin tie-
topuoli monikulttuurisuudesta? Liebkindin (2001a,9) mukaan asenteita voi muuttaa
lisdédmalla tietoutta. Tama tiedosta kiinnostuminen lapsilla voi olla se alkuaskel moni-
kulttuurisuuskasvatuksessa. Lehtonen (2009, 112-113) ei usko pelkan tiedonlisaami-
sen riittdvan asenteiden muutokseen, mutta ensin lapset tarvitsevat edes sen tiedon
voidakseen lisdté siihen jotain muutakin. He eivat valttdmattd ole valmiita kasittele-
méaan ja selkeyttdmaan omia ajatuksiaan erilaisista ihmisista ja tavoista. Ne asiat vain
ovat ja lapset ajattelevat niistd niin kuin he ovat oppineet, omat ajatukset ja kriittisyys

tulevat myohemmalla ialla, jos ovat tullakseen.

Teeman sisaistdminen oli lapsille haastavaa. Toiminnan ohessa heiltd ei juurikaan
tullut kommentteja tai kysymyksia monikulttuurisuudesta niin kuin olisin toivonut.
Kun keskustelimme erilaisista ihmisistd, kenen viereen istuisi bussissa, erds poika

sanoi ulkomaalaisen nakdisesta naisesta, ettei tima ymmartéisi suomea. Kysyin pojal-
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ta ettd miten toiminnassa mukana oleva poika Afganistanista sitten ymmartaa hanta?
Poika vastasi paljoa miettimatta, ettd hdnhan on suomalainen, totta kai han ymmartaa
ja puhuu suomea! Pojalle se oli aivan itsestdanselvyys. Johtuiko pojan ajatus siita, etta
hén tuntee afganistanilaisen pojan, mutta ei kuvassa olevaa naista? Lapset ovat kasva-
neet yhdessé ja yhteison sisélla kasvaneet ovat kenties heille aivan normaaleja ja itses-
taanselvyyksia. Kovin moni lapsi ei kdy paljoa Tesoman ulkopuolella. Ja Tesomalla
juuri monikulttuurisuus ei ole niin ndkyvéaé kuin esimerkiksi Hervannassa, jossa asuu
paljon Afrikasta ja Aasiasta tulleita perheitd. Afganistanilainen poika saatetaan kokea
positiiviseksi poikkeukseksi muiden joukossa. Poikien kohtaaminen on tilannesidon-
naista. He kohtaavat koululaistoiminnassa ja ehk& myos koulussa ja molemmissa pai-
koissa ovat tasa-arvoisia keskendan. Kontaktinypoteesin mukaan néin saadaan véhen-
nettyd ennakkoluuloja, mutta jadvatkd myonteiset ajatukset sitten tilannekohtaisiksi,
tai henkilokohtaiseksi? Vain tdaméa henkild on normaali, vaikka nayttéa erilaiselta, kos-
ka tunnen hanet? (Liebkind, 1988, 118, 123.)

Taman tyyppisellda kehitystoiminnalla on helppoa tarttua tietoa lisadviin seka ryhma-
henked edistaviin toimintoihin. Lasten on vaikea ajatella maailmaa ulkopuolella, kun
he eivét viel& tunne hyvin itsednsékaén tai ryhméansé. Koska toimintaa oli vain viikon
ja joka pdiva noin tunnin ajan, mitéan suuria ja ihmeellisid asioita ei talla kehitystoi-
minnalla pysty tekemaan. Lapsille viikko oli vain pieni pintaraapaisu monikulttuuri-
suuteen. Niin pieni, ettd he tuskin edes tajusivat mita kasitelldan. Yhteen viikkoon
saisi hyvin esimerkiksi tietoa erilaisista kulttuureista ja maista, jos joka paiva olisi
oma maansa tai kulttuurinsa. Nama kulttuurit tai maat voisi ottaa koululaistoiminnassa
kayvien lasten taustoista. Ryhméhengen edistdminen taas onnistuisi, jos ohjelma olisi
pitkalti toiminnallista, jossa lapset toimisivat yhdessa yhteisen hyvan eteen. Kun las-
ten joukossa olisi myds lapsia eri kulttuureista, saataisiin kulttuurien valisia kohtaami-
sia. Kun olisi pakko tyoskennelld yhdessd, jotta saavutettaisiin jotain, ehkd huomattai-
siin kaikkien olevan vain lapsia, ihonvérista ja kielesta riippumatta. Kaikkosen (2004,
16-17, 148) mukaan pelkka kulttuurienvélinen kohtaaminen ei aina riit4, koska se voi
synnyttdd myos negatiivisia tunteita. Toiseen on tutustuttava paremmin, jotta ymmar-
taa eri kulttuurien erot ja ihmisen kayttaytymisen. Kulttuurien kohdatessa opetellaan
asioita, jotka eivat ole ihmiselld luonnostaan vaan ne taytyy opetella, kuten empaatti-

suutta, kykyéa asettua toisen asemaan ja tunteiden kasittelya.
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Monikulttuurisuuteen liittyvid aiheita, joita on vaikea késitelld talla menetelmalla,
ovat esimerkiksi syrjintdan ja ennakkoluuloihin liittyvat aiheet. Scheininin (1996, 18)
mukaan syrjintdd on ei-hyvaksyttavé toiminta, joka erottelee ihmisid heidén erojensa
perusteella ja laittaa heidat eriarvoiseen asemaan perusteettomasti. TAméa perusteetto-
muus on juuri se haasteellisuus. Lapset eivat osaa viela perustella toimintaansa, joten
he tekevéat asioita perusteettomasti, aivan kuten ovat oppineet. He ovat saattaneet
kuulla ennakkoluuloja, joiden perusteella syrjivat. Ennakkoluuloihinkin pystyy vaikut-
tamaan, mutta se vaatisi asian juurille palaamista, mika on haastavaa lasten tapaukses-
sa (Talib, 2010, 28.). Jos ennakkoluulot on kuultu jostain muualta, eika itse muodos-
tettu, ei lapsi osaa selittdd mistd ennakkoluulot tulevat. Kaikki vieras on outoa, ja se
on ihmisluonnolle ymmarrettavéa. Siksi lasten on tarked saada tietoa ja ndhdé erilaisia
ihmisia erilaisissa tilanteissa ennen kuin voivat ymmaértaa erilaisuutta, muodostaa
omia mielipiteitd ja sitten ymmartaa syrjintaa. Asiaa voisi kylla lahestyd kiusaamis-
nékokulmasta, mutta silloin se olisi eri aihe, johon pitéisi ottaa mukaan myds muitakin
kiusaamisen syitd. Vai onko kiusaaminen vain lapsille tehty sana syrjimisesta? Syrjin-

tadkin on monenlaista.

Yksi pohdittava asia toiminnassa oli juuri muiden ohjaajien rooli. Olin ohjaaja A:lle
kertonut haluavani mahdollisimman paljon ohjaajat mukaan toimintaan. Ei ohjaajina,
vaan osallistujina. Osa ohjaajista kuitenkin koki roolinsa epaselvaksi. Minun olisi pi-
tanyt selkedmmin kertoa heille heidan roolinsa ennen viikkoa, mutta onneksi he ym-
maérsivét itsekin aika hyvin ottaa oman paikkansa. Kukaan ei yrittdnyt ottaa minulta
ohjaksia, vaan kaikki tukivat minun ohjaajuuttani toiminnallaan. Teemallinen viikko
avoimessa toiminnassa vaatii selkedsti oman ohjaajansa seka muita ohjaajia tukemaan.
Tama vaatii paljon resursseja, mita ei aina kuitenkaan ole tarjolla. Kolmen vakituisen
ohjaajan voimin teemallinen viikko voisi olla haastava toteutettava, silla se vaatii yh-
den ohjaajan tdyden keskittymisen viikkoon ja muilta ohjaajilta paljon tukea. Tukea
tarvitaan niin toiminnan ohjaamiseen, kuin niiden lasten kanssa olemiseen, jotka eivat
ole toiminnassa mukana. Lisaksi viikko olisi parasta toteuttaa pienemmassa ryhmassa
ja sellaisen ohjaaminen avoimessa toiminnassa voisi olla haastavaa. Avoimessa toi-
minnassa syntyy halindd ja lapset ovat uteliaita: nekin, jotka eivat olisi ryhmé&ssé mu-
kana, kyselisivat ja kavisivat katsomassa mitd tapahtuu. Ryhmén olisi parasta olla
erillisessa tilassa. Teemallinen viikko vaatii keskusteluja, jotta lapset saisivat teemasta

kiinni. Ohjaajien yhtendiset arvomaailmat ja avoin, keskusteleva ilmapiiri tekisivat
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kuitenkin teemaviikon toteuttamisesta mutkattomampaa. Vaikka kasvattajien nake-
mykset eroaisivatkin toisistaan, kasvatuksen suunnan on silti oltava yhtenéinen (Talib,
2010, 13). En usko ettd Tesoman Naapurissa tdiman yhteisen suunnan lgytdminen tuot-
taisi ongelmia, silld ohjaajat keskustelevat paljon ja toteuttavat jo valmiiksi yhteista

linjaa toiminnassaan.

Taman kehitystyon kautta Tesoman Naapurin ohjaajat voivat kehittaa toimintaansa
uudella menetelmalld. Monikulttuurisuusviikon aikana he nékivat miten ohjattu tee-
mallinen toiminta sopii heidén koululaistoimintaansa. Viikko osoitti haasteet ja onnis-
tumiset, joiden kautta on hyva lahte& suunnittelemaan jotain uutta. N&it4 oppeja voivat
hyddyntdd muutkin vastaavat tahot. Tasta eteenpdin olisi mielenkiintoista kokeilla
miten teemallinen ohjattu tuokio toimisi pidemmall& aikavélilla kerran viikossa. Sitou-
tuisivatko lapset siihen, jos tietdisivét kivan ohjelman olevan esimerkiksi joka tiistai?
Olisi my6s kiinnostavaa tutkia sitd mitd ndma koululaistoiminnan lapset ajattelevat
monikulttuurisuudesta. Yksilohaastatteluilla voisi saada aiheeseen liittyvid ajatuksia
lapsilta. Alakouluikdisena lapset kuitenkin toistavat viela sitd mitd ovat oppineet, joten
lasten ajatukset voivat hyvin heijastaa myds ympériston ajatuksia monikulttuurisuu-

desta.
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LITE 2 (1)
Sadutus
Sadutus 26.9.2013

Tytto, 8v.

Olipa kerran lida, jolla oli sotkua huoneessa. Sen is ja diti lahtivat kaupungille. Sitten
hanella oli pikkuveli ja han meni pikkuvelin kaa nukkumaan. Tuli kipikapi zombi ja
hén hakkasi Kirvekselld pikkuvelin vereen. lida Kkatteli alasangylle aamulla ja sitten
hén ihmetteli miksi pikkuveli on ihan verinen. Sitten han meni téihin ja néki zombin.
Sitten han meni puistossa ja sitten zombi ja morko tuli. Sitten ne 16i sité ja sitten se
kuoli, jaadytti vield sen. Loppu.

Tytto, 7v.

Olipa kerran kettu ja sen kaveri kettu. Kettu sanoo ettd tdmé on Sofian tarina, Elvi!
Sitten tuli morko ja zombi, jotka s6i molemmat ketut. Sitten syntyi kaksi uutta. Sitten
taas kuoli kaksi kettua moron ja zombin takia. Sitten syntyi kaksi ihmistd. Tytdn nimi
on lida ja pojalla ei ole vield nimea. Ja sitten tuli yksi morkd ja yksi zombi ja ne meni

kellariin. lida meni kattoo kellarii ja se morko soi sen pikkuvelin. Sen pituinen se.

Tytto, 8v.

Maé kerron sellatteen tarinan jossa on janisperhe. Kaksi lasta ja sitten diti ja isa ja sitten
ne menee evasretkelle. Ja niitten lapsien nimet on lida ja Sanni. Ja sitten lida ja Sanni
kysyy niitten vanhemmilta voiko ne menn& metsaan seikkailemaan, vanhemmat sanoo
joo. Ja sitten siella metséssa tulee réllipeikko, joka haluaa sydda ne. Ja sitten ne janik-
set juoksee karkuun ja ne yrittdd paasta aitin ja isan luo, mutta ne ei muista missé ne
on. Ja sitten diti ja is& huolestuu ja tulee etiii niitd metsésta. Ja sitten ne ei I0yda niité,
ne etsii puoli tuntia. Mutta sitten se peikko sai ne kiinni ja sitten se peikko vei ne
omaan kotiinsa. Ja sitten joku koputti ovelle, se oli toinen peikko. Ja sitten kun peikko
meni avaamaan oven, niin sielld olikin toinen ovi, josta janikset paasi karkuun. Ja sit-
ten diti ja isa tuli viel& seuraavana pdivané etsiméaan ja sitten ne 10ysivét ne lapset. Ja

sitten ne menivét kotio. Ja sit se loppu.

Poika, 8v.
Olipa kerran haamu, joka oli ulkona leikkimé&ssé. Yhtakki& tuli aamu ja haamu pel&s-
tyi. Sitten se kuolasi ja kuoli.
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Sadutus

Poika, 9v.
Olipa kerran avaruusolio joka tuli maapalloon. Niiden mielestd ihmiset ovat ava-
ruusolioita vaikka he ovat avaruusolioita itse. Alkoi ampumaan ihmisié ja sotilaat tuli-
vat. Avaruusolioita oli paljon, he olivat nimelta alien ja niiden suusta tuli suu. Oli se
aika pelottava hirvié mutta ihmiset olivat vahvempia. Pikku poika asui just siind missa
avaruusolio oli laskeutunut elik& se el ndhny mitadn kun se oli ihan siina tiiviisti. Sen

pituinen se.

Poika, 8v.

Olipa kerran possu kuka lahti torille. Possulle kévi sillee etta hanelld oli kultakolikoita
5 mukana. Possu néki vastaantulevan miehen jolla oli kana. Mies kysyi "voisimmeko
vaihtaa?" Possu sanoi "kyll& voidaan me vaihtaa". Sit possu sai kanan ja mies sai kul-
takolikoita. Possu kaveli taas torille pain. Sama mies tuli taas kysyméaan lehmansa
kanssa "vaihdetaanko?" Possu sanoi "okei mutta &la tule enda kysymaéan, koska minul-
la ei ole en&d& vaihdettavaa. Jos tulee joku kdyha vastaan niin antaisin héanelle vikat
kolikot". Sitten possu naki kéyhan miehen jolla oli taikapapupussi. Possu kysyi "onko
sinulla joku hatdna?" ja mies sano "on, mina en paase millaan ndista pavuista eroon".
Possu kysyi "vaihdetaanko?" mies vastasi "kylld, voisimme vaihtaa. Minulla on ndita
kotona paljon paljon lisdd". Possu kiirehti kotiin sanomaan veljelleen ettd "mind sain
taikapapuja yhdeltd koyhaltd mieheltd". Possu meni heti takapihalle ja kaivoi kuopan
ja pisti siemet ja kasteli ja oli tosi hamarad, kello oli 8 ja possu meni nukkumaan. Sit-
ten aamulla possu katsoi takaikkunasta “oho papuni on kasvanut”, hin huus veljelleen.
Miné olin sittenkin oikeassa ja ne paput olivat taikaa ja sitten me menimme pihalla ja
siella kasvoi lempihedelmiamme aprikooseja. Ja aprikoosin sisélla oli uusi taikapavun

siemen. Possut saivat kylliksi aprikooseja ja sen pituinen se.

Tytto, 8v.
Ma olin ulkona johonki puol kymmeneen ja sit m& menin syomé&an kotiin ja sitten ma
valvoin ainakin yhteen. Ja tota aamulla ma séin aamupalaa ja menin ulos leikkimaén

ja sit mé& piirsiin. Ja sit ma kévin iskén ja &itin kaa kaupassa ja mun piti tehda kotitoita.
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Tytto, 7v.
Olipa kerran Suomi, jossa asui tuhansia ihmisid. lhmiset olivat vihaisia ja iloisia.
Erdéna paivana kun yksi ihminen meni kotiin, se ihmisen koti oli ihan puurossa. Sit se
levisi tonne maalle. Sitten yksi possu, se sOi sitd puuroa. Sitten emanta tuli ja sanoi
"miks sa syot sitd puuroa?” Sit se royhtasi ROH ja emanta sanoi "mita se sanoi?" Sit-
ten tuli ihminen paikalle ja sanoi "se sanoi joo". Ja sitte se ihminen meni pois. Sitte se

ymmarsi sitd possunkielta ja sitten loppu.

Tyttd, 9v, Poika 10v.

Olipa kerran karhu joka eleli luolassa.

Karhulla oli oma koti ja se oli luolassa. Elama oli sielld jannad. Karhulla oli siella
leluja, paljon erilaisia. Silla oli sielld kaapillinen suklaata. Karhulla oli vaatteet, col-
legehousut ja iso collegetakki. Ja diti ja isé oli hakemassa ruokaa karhulle ja karhu oli
vasta 5 vuotias. Ja sill4 oli paljon kavereita. Karhu karkasi luolasta Tesomalle. ja sit se
tuli ristimakeen. ja kiipesi isoon puuhun. Sit me ldydettii karhu, anneettii sille namii,
liikaa karkkia, sille tuli sokerihumala. sit me otettii se kotio hoitoo. isé ja aiti palasivat
hakemasta ruokaa ja eivat l6ytaneet pikkukarhua. ja he olivat huolissaan pikkukarhus-
ta. Pikkukarhu lahetti puhelimella viestin ettd olen Tesomalla, Ristimaell&, hoidossa
ihmehyypidilla. ja nyt pikkukarhun kannykka soi. ja siell oli &iti. he kutsuivat hanet
heti kotiin. mutta karhu sanoi "en osaa, tulkaa hakemaan minut.” "Min& soitan sinulle
taksin, missé sind olet?" "Ristim&enkadulla.” "Osoite kunnolla!" "No se osoite on tie-
tenki ristiméenkatu 40b." Sitten pikkukarhun taksi tuli ja he elivat onnellisena elamén-

sé& loppuun asti.

Poika, 7v.

Olipa kerran possu. joka meni torille. Osti sielta kruunun. ja meni ruokakauppaan. osti
sieltd maitoo ja jauhoo, sokeria ja kanelia, leipéda. Ja sitten se meni bussipysékille. Ja
ootti ettd 21 tuli. Ja sitten se meni kotiin. Ja se meni nukkumaan. Erdénd aamuna se

herdsi ja meni peseen hampaat.
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Tyttd 11v, tyttd 11v, tyttd 10v.

Olipa kerran alieni joka oli tuhma. Alieni teki aina tuhmuuksia. Alieni on joskus Kiltti,
mutta eniten se on paha. Erdana paivana han lahti ufollaan omaan planeettaan. Han
kévi sieltd hakemassa vaatteita ja porkkanaa. Sitten hén palasi maapalloon. Thmiset
melkein nakivat hanet. Sitten alieni ajatteli nopeasti ldhted takaisin omaan maahan.
Hé&n oli odottanut vuosia kunnes han palasi planeettaan. Alieni oli pukeutunut ihmi-
seksi ja lahtenyt lentokoneella mars-patukkaan. Siella hén tapasi muukalaisen. Muu-
kalainen sanoi tervemenoa. Sitten muukalaisnen hyppasi marsista alas ja liiteli pitkin
maata. Sitten alieni palasi maahan, otti taskusta kaavan, ja myds ipadin. Poliisit ihmet-
telivat kuka hén on. Alieni sanoi ettd olen kaukaata tullut mutta ihminen. Sitten alieni
lahti ja varasti poliisin mopon ja lahti ajelulle. Ja poliisi huusi perassa: seis varas, seis!
Alieni pyséahtyi: mika nyt on, enko saa ajaa? Sitten poliisi pyortyi koska han oli syonyt
liikaa donitseja. Ja alieni oli paniikissa. Alieni haki akkia apua ja sanoi poliisi poliisi
on pyortynyt, mutta kukaan ei tullut auttamaan. Poliisi vain makasi. Sitten alien soitti
112 kun han huomasi numeron. Alieni sanoi apua poliisi pyortyi, tulkaa auttamaan. Ja
ambulanssi saapui paikalle. Ambulanssi vei sen pois. Ja sitten se avaruusolio hyppés

meni marsiin. Marsissa alieni eli elamansé loppuun asti. Eik& loppunut!

Poika 10v, poika 8v.

Olipa kerran pupu joka halusi menna ostamaan ruokaa. hdn kaveli kaupoille ja hén
meni kaupan sisélle. Pupu kysyi kauppiaalta "anteeksi onkohan taalla kaupassa pork-
kanaa?" Myyja vastasi "ei ole talla hetkelld, td&n&an on haettu paljon porkkanaa, tunnin
sisalla tulee lisad". Pupu odotti ja odotti, kunnes myyja tuli sanomaan etta porkkanat
ovat tulleet. Pupu meni ostamaan porkkanaa ja sitten pupu lahti takaisin kotiin. Hanen
ditinsa oli jo huolestunut, mik& hénelld kestaa. Sitten pupun &iti teki porkkanapiirak-
kaa. Pikkupupu kuuli ulkoa etté joku itkisi. Pikkupupun &iti meni ulos ja kysyi" mika
h&tand?" "Mind olen eksynyt kotona, mind asun porkkanakatu 56. Taméa on pork-
kanakatu 58." Ja sitten pikkupupu kertoi ettd "sindhdn asut 56 niin se on oikean nurkan
oikealla puolella ei tarvitse menna kadun yli." Ja pikkupupun &iti saattoi toisen pikku-
pupun kotiin. Ja pikkupupun &iti oli huolissaan ja kaikki oli onnellisia ja sen pituinen

S€.
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Toimintasuunnitelmat

Piia Valiméaki

Ohjausharjoitus: Maanantai

Ryhma: Tesoman Naapurin iltapaivakerho
Paikka / tila: Wihre& puu

Ohjaustuokion yleistavoite: Luoda luottamusta itseen ja ryhméaan

HARJOITUKS SISALTO, ORGANISOINTI JA VALINEET | AIKA
EN TAVOITE OHJAUSTYYLI
Luoda yhteishenkea Formulapallo. Kaksi palloa kiertdd piirissa aina joka toisella. Kun | Kaksi palloa 5min
toinen pallo menee toisen ohi, se voittaa. Kannustetaan!
Huomata ettd meilld on | Laitetaan osallistujien eteen viiva Ohjaaja sanoo véittdmia kuten "tie- | Vaittamia 15min
paljon  yhteistd, mutta | dan ainakin 5 sanaa vendjaksi" ja kaikki osallistujat, joihin se sopii,
kuitenkin  kaikki  ovat | astuvat askeleen eteenpdin. Téaté4 jatketaan kunnes kaikki vaittdmat on
erilaisia. sanottu.
Laulan suihkussa, minulla on ulkomaalainen ystdvé, punainen paita,
pitkat hiukset, minulla on koira, minulla on pikkuveli, vanhempani ovat
eronneet, sukulaiseni asuu ulkomailla, tuttavani on pyoratuolissa,
haluaisin isona olla opettaja,
Oliko teilla paljon yhteista?
Oma ainutlaatuisuus Katsotaan vaatteiden logoja. Mietitddn mika tekee jokaisesta ainutlaa- | Paperia ja kynia 15min
tuisen. Jokainen tekee oman logon, joka kiinnitetaan paitaan. Tarkastel-
laan muiden logoja.
Toimia ryhméssa Tehdaan polku toiselta puolelta toiselle puolelle. Lattiaan ei saa koskea | Erilaisia esineitd jonka | 5min

ja saa kayttaa vain niitd materiaaleja, mita ohjaaja antaa.

paalla voi seisoa, esim.

tyynyja.
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Ohjaustuokion yleistavoite: Tunnistaa stereotypioita ja ulkopuolisuutta

HARJOITUKS SISALTO, ORGANISOINTI JA VALINEET AIKA
EN TAVOITE OHJAUSTYYLI
Virittaa tunnelmaan Yksi osallistuja poistuu huoneesta ja muut paattavat silla valin | - 5min
viestin aloittajan. Viesti kulkee ké&desta kéteen puristamalla kerran.
Yksi tulee takaisin ja yrittaa selvittdd missa viesti menee.
Tunnistaa ennakkoluu- | Ohjaajalla on kuvia erilaisista ihmisistd (istumassa bussissa?). | Kuvia erilaisista ihmisista 20min
loja ja stereotyyppistd | Ohjaaja levittadd kuvat lattialle ja kdskee kertoo osallistujien nouse-
ajattelua van kyytiin bussiin. Kaikki ihmiset istuvat kuitenkin yksin, joten
on pakko mennd jonkun viereen. Kenen viereen he istuisivat
bussissa. Miksi, miksi ei? Mité ajatuksia herattad erilaiset ihmiset?
Jokainen saa valita vield yhden kuvan ja keksié sille tarinan. Kuka,
mistd, mita tekee, mink& ikainen? Tarinat kerrotaan toisille, joko
isossa ryhméssé tai pienemmissa.
Kokemus ulkopuolisuu- | Variryhmat: jokainen saa otsaansa jonkun vérisen lapun, mutta | Erivarisia tarralappuja 15min

desta

kukaan ei tieda itse minka varinen oma lappu on. Yksi osallistujis-
ta saa valkoisen, jota ei ole kelldan muulla. Adnettomasti yritetaan
etsid ryhmat. Yksi jaa yksin. Miltd tuntui kun kohtasit samanvari-
sen lapun? Milta tuntui kun jait yksin? Autoitteko toisianne? Oliko
vaikeaa olla hiljaa? Mieti kaverin kanssa mihin ryhmiin kuulut.
Oliko niihin helppo menna mukaan? Oletko jaényt ulkopuolelle?
Miltd se tuntui? Mitd voit tehda ettd kukaan sinun lahellasi ei

tuntisi oloansa ulkopuoliseksi?




Oma nimi:

Piia Valimaki

Ohjausharjoitus: Keskiviikko

Ryhma: Tesoman Naapurin iltapaivakerho
Paikka / tila: Wihre& puu
Ohjaustuokion yleistavoite: Lisata kiinnostusta muihin kulttuureihin

LITE 3 (3)

Toimintasuunnitelmat

HARJOITUKS SISALTO, ORGANISOINTI JA VALINEET | AIKA
EN TAVOITE OHJAUSTYYLI
Osallistuja liittdd itsensd | Maailmankartta ja jokainen kdy laittamassa sinne yhden paikan ja voi | Maailmankartta 10min
muuhun maailmaan kertoa miksi valitsi juuri sen. Katsotaan karttaa. Ohjaaja kysyy mista
maista ihmisi& tulee suomeen. Mihin maahan suomesta muutetaan,
tietddko joku jonkun joka on muuttanut?
Osallistujat tiedostaa mitd | Mietitddn yhdessa mita kaikkea monikulttuurista meidan ympérilld on. | Iso paperi tai taulu | 10min
kaikkea monikulttuurista | (Ruoka, ihmiset, tavarat...) Ohjaaja kirjaa asiat ylés. Kun on saatu | mihin voi kirjoittaa
meidan ymparilla on. tarpeeksi sanoja, ohjaaja kysyy, tietddko joku néitd sanoja eri kielilla. | Hedelmia
Kirjoitetaan nekin yl6s. Tutustutaan erilaisiin hedelmiin, mietitdén
mistd maista ne ovat tulleet ja maistellaan niita. (Valipala)
Itsensa ilmaisu Teatteria. Pareittain mennadn muiden eteen. Toinen saa lapun jossa | Lappuja missd lukee | 15min
lukee asia, jonka han haluaa. Sitten he puhuvat siansaksaa keskendén ja | asioita
toinen yrittdd saada asian selvennetyksi toiselle. Kaikki asiat liittyy
tilaan jossa ollaan. Esimerkiksi: Haluan vessaan, missd on sakset,
tahdon ruokaa yms. Sen jalkeen mietitadn: onko joku ollut tilanteessa,
jossa ei ole ymmartanyt mitd toinen puhuu? Miltd tuntuu kun toinen ei
ymmarra? Mita hyotyé on elekielesta?
Yhteisollisyyttd,  tiedon | Piirret&én jétti piirustus otsikolla "maailma Tesomassa". Samalla tilassa | I1SO paperi ja piirrus- | 15min

soveltamista

soi musiikkia eri maista.

tusvalineita




LITE 3 (4)

Toimintasuunnitelmat

Oma nimi: Piia Valimaki
Ohjausharjoitus: Torstai

Ryhma: Tesoman Naapurin iltapaivakerho
Paikka / tila: Wihre& puu

Ohjaustuokion yleistavoite: Saada hyvia kokemuksia itsensa ilmaisusta

HARJOITUKSEN SISALTO, VALINEET AlIKA
TAVOITE ORGANISOINTI JA
OHJAUSTYYLI
Osallistujat_saavat kehuja ja | Jokainen piirtéa itsensa isolle paperil- | Isoja papereita, kynia. 30min
hyvén mielen. le. Sitten muut osallistujat kéyvat

kirjoittamassa kivoja asioita toistensa
papereihin. Puretaan:

-Milta tuntui piirtaa itsensa?

-Milté tuntui saada kehuja?

-Oliko vaikea keksid muista kivoja

asioita?
Osallistuja  uskaltaa kertoa | Sadutusta. Jokainen osallistuja kertoo 30min (riippuu osallis-
tarinan muiden edessa. tarinan  "Maailma Tesomassa" - tujamaarastd)

piirrustuksesta  erillisessa  tilassa,
ohjaajan kanssa kaksin. Ohjaaja
kirjoittaa tarinat yl6s ja lopuksi ne

luetaan.




LIITE4

Arviointilomake

Kysymyksia monikulttuurisuusviikosta.

Kuinka monikulttuurisuusviikko kokonaisuudessaan mielestasi onnistui?

Mita ajatuksia sinulla oli viikosta ennen sita ja sen jalkeen?

Loysitkd oman roolisi vilkon ohjelmassa, vai jaiko sinulle se epéselvaksi?
Oliko viikko stressaavampi kuin normaalit viikot?

Oliko viikon ohjelma mielestasi hyvin tehty? Miksi/miksi ei?

Kuinka mielestasi lapset ottivat vastaan viikon?

Ymmarsivatké lapset mielestasi viikon pointin (monikulttuurisuuskasvatus,
meidan maailma)?

Mik& viikossa onnistui erityisen hyvin?

Mik& viikossa vaatii kehittamista?

Voisitko kuvitella jarjestavasi tulevaisuudessa ohjattua toimintaa avoimessa
koululaistoiminnassa?

Vapaa sana:



