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Tiivistelma: ICT- ja media-ala kokevat parhaillaan merkittdvaa rakennemuutosta ja nain ollen myds suuria haasteita.
Naihin haasteisiin lahdettiin vastaamaan maaliskuussa 2012 kaynnistetylla TIPPIl-hankkeella, jonka puitteissa Ouluun
tuotiin uusi kansainvalinen Demola toimintamalli. Demolan toiminta perustuu avoimeen innovaatioymparistoon, jossa
opiskelijat seka Oulun seudun ammattikorkeakoulusta ettd Oulun yliopistolta kehittavéat yritysten, julkisen sektorin
toimijoiden ja start-upien esittdmien haasteiden pohjalta uudenlaisia ratkaisuja demoina ja prototyyppeina. Samalla
partnerit paasevat tutustumaan opinnoistaan valmistumassa oleviin uusiin kykyihin ja lahjakkuuksiin. Demola tarjoaa
opiskelijoille uudenlaisen tavan oppia projekti-, ryhméatyo- ja esiintymistaitoja monialaisessa ja kansainvalisessa
tiimissa. Demolan toimintamalli on saanut kiitosta laajalti ja sen povataan muokkaavan tapaa, jolla t6ita
organisoidaan tulevaisuudessa. Demolan jatkoa Oulussa suunnitellaan parhaillaan.
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Voisiko pitkia jonoja pankeissa lyhentaa mobiilipalvelulla, joka kertoo jonotusnumeron reaaliajassa?
Kuinka lasten mediakriittisyytta voitaisiin kehittaa, jotta he ymmartaisivat mika on internetissa totta ja mika
ei? Muun muassa taman kaltaisiin haasteisiin oululaiset korkeakouluopiskelijat kehittavat ratkaisuja
monialaisissa tiimeissa Demolan nelja kuukautta kestavien projektien aikana.
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KUVA 1. Yliopisto-opiskelija Antonella Conte pitchaa tiiminsa ideaa (Kuvaaja: Harri Rauhanummi, Linnan Juhlakuva,
Oulu.)

ICT- ja media-ala kokevat parhaillaan merkittdvaa rakennemuutosta. Internetin ja tietotekniikan nopea kehittyminen
tarjoavat soveltaville aloille uusia mahdollisuuksia, mutta myds suuria haasteita.

Naihin haasteisiin lahdettiin vastaamaan maaliskuussa 2012 Oamkin kulttuurialan yksikon toimesta kaynnistetylla
TIPPI- hankkeella. Hankkeen ensimmaisena toimenpiteena Demola toimintamalli tuotiin Ouluun. Demolan toiminta
vastaa paremmin kuin hyvin hankkeen tavoitteita kehittd& alueelle uudenlaista innovatiivista toimintaymparistoa,
jossa opiskelijat, yritykset ja korkeakoulut yhdessé toimimalla vahvistavat yritysten lilkketoimintaa. Samalla toiminta
mahdollistaa opiskelijoiden uudenlaisen tybelamayhteistydn ja korkeakoulujen innovatiivisen oppimisympariston
toiminnan.

"Demola on raikas ja nuorekas toimintamalli, jolla on varmasti vaikutusta tulevaisuutta ajatellen”, Pohjois-
Pohjanmaan liiton ohjelmakoordinaattori Paivi Keisanen [LLtcite-text-0-0) narstelee Demolan toimintaa.

Demola tuo yritykset, opiskelijat ja korkeakoulut
yhteen luomaan uusia tuotteita ja palveluita.

Opiskelijoita
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Linkit ja lisGtietoja:

Demola pdhkindnkuoressal (video)

www.demola.net

KUVIO 1. Demola Oulu

Tampereella vuonna 2008 toimintansa aloittanut ja sittemmin kansainvalisesti laajentunut Demola tuo yritykset,
opiskelijat ja korkeakoulut yhteen luomaan uusia tuotteita ja palveluita avoimen innovaatiokonseptinsa myota.
Demolan Euroopan laajuinen verkosto toimii jo seitsemassa eri kaupungissa ja on toteuttanut yhteensa yli 350
projektia 2 000 opiskelijan voimin. Demola Oulu toimii kasvuyrittdjyyskeskus Business Kitchenissa
(http://www.businesskitchen.fi/) Oulun keskustassa.

Todelliset haasteet herattavat yrittajamaisen asenteen

Demolan toiminta perustuu avoimeen innovaatioymparistoon, jossa opiskelijat sek& Oulun seudun
ammattikorkeakoulusta ettd Oulun yliopistolta kehittavat yritysten, julkisen sektorin toimijoiden ja start-upien
esittdmien haasteiden pohjalta ratkaisuja demoina ja prototyyppeind. Samalla partnerit paasevat tutustumaan
opinnoistaan valmistumassa oleviin uusiin kykyihin ja lahjakkuuksiin. Tekijanoikeudet syntyneistd demoista kuuluvat
opiskelijoille, mutta partnerit voivat halutessaan lunastaa kayttdoikeuden projektituloksiin maksamalla niista tiimeille
palkkion.

"Olemme lisensoineet yhden projektin tuotokset. Sen liséksi olemme saaneet paljon uusia ajatuksia, palautetta ja
kontakteja, joista voi poikia yhteisty6té jatkossa. Joten opiskelijalle tastd on muutakin hyotya kuin opintopisteet”,

toteaa useassa Demola-projektissa mukana ollut Kalevan kehitysyksikon paallikk6 Tommi Silfverhuth [2] (cite-text-0-
1

Demola tarjoaa opiskelijoille uudenlaisen tavan oppia projekti-, ryhmatyo- ja esiintymistaitoja monialaisessa ja
kansainvalisessa tiimissa. Tyokielena Demolassa on englanti. Konkreettisten ja todellisten yritysprojektien kautta
opiskelijat oppivat myos hallitsemaan tuotekehitysprosessia, hyddyntaméaan erilaisia ideointimenetelmia seka
esittelemaan oman tydnsa tulokset ymmarrettavasti ja myyvasti. Opiskelijatiimit kehittavat projektejaan
yrittgjamaisella asenteella, silla tavoitteena on myyda partneriyritykselle ratkaisu, jota he haluavat hyddyntdd omassa
liiketoiminnassaan.

pdfcrowd.com


http://www.businesskitchen.fi/
http://pdfcrowd.com

KUVA 2. Tiimi tutustuu toisiinsa Marshmallow-haasteen (http://marshmallowchallenge.com/Welcome.html) avulla Demola

Kick offissa syksylla 2013 (Kuvaaja: Noora Dahmane, Demola Oulu, Oulu)

"Tiesin jo lukuvuoden alkaessa, etté tdné vuonna haen toisen kerran Demola projektiin mukaan, sill4
ensimmaéisen projektin onnistumisen jélkeen halusin lisd& vastaavia kokemuksia. Parasta Demolassa on saada
testata ja kehittdd omia taitojaan monella eri osa-alueella yhtéa aikaa ja tyéelaméaé muistuttavassa ympéaristossa”,

kertoo tuotantotaloutta opiskeleva Aarne Huttunen [SLcite-text-0-2)

Tavoitteena tarpeita vastaava tuote tai palvelu

Demolan toiminnassa hyddynnetaan Lean-tuotekehitysmallia [4L¢icie-text0-3) ge t3ydentad perinteisia
tuotekehittamismalleja ohjaamalla kehittdji& ensin testaamaan oletuksiaan asiakkaasta, markkinoista ja tuotteen
ominaisuuksista ennen tuotteen varsinaista kehittamista ja resurssien tuhlaamista. Demola projekteissa taméa
tarkoittaa sita, ettd tuotteiden ja palveluiden kehittdmisessa noudatetaan suunnittele-testaa-arvioi -kehityssyklia
(kuvio 2).
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OPISKELIJADEMOLASSA

KUVIO 2. Opiskelija Demolassa

Ensimmaiset tulokset ovat nahtavissa jo hyvissa ajoin projektin alkumetreilld, jolloin loppukayttajiltda voidaan kysya
palautetta hyvin varhaisessa vaiheessa. Koska Demola -tydskentely perustuu avoimuuteen, kuka tahansa voi
osallistua kolme kertaa projektien aikana pidettaviin "pitchaus-" eli esittelytilaisuuksiin ja kommentoida niita
vapaasti. Valittoman palautteen ansiosta projektia pystytddn ohjaamaan haluttuun suuntaan, jolloin lopputuloksena
syntyy tarpeita vastaava tuote tai palvelu.

"Opiskelijoiden monialaisuus tuo viel& oman, suuren lisdnsé& yhtaléén, kun eri tavalla ajattelevia ihmisia
kohtautetaan. Samoin se my6s mahdollistaa sen, ettd projektia viedd&n nopeasti ajatuksista demoon asti”,

Silfverhuth [2Ltcite-text-0-1) vailee.

Partneriyritys on mukana prosessissa saannollisesti ja tarjoaa opiskelijatiimille taustatietoa seka mielipiteitdan
tuote- tai palvelukehityksen eri osavaiheista. Samanaikaisesti Demola tarjoaa opiskelijoille tyévalineita ideointiin,
tuotekehitykseen, lisdarvon tuottamiseen seké esiintymiseen. Demolan projektikoordinaattorit eli fasilitaattorit
tukevat tiimeja projektin eri vaiheissa ja toimivat yhteyshenkiléina eri osapuolten valilla.

Palkittu toimintamalli yhdistaa my6s kansainvalisia toimijoita

Demolan jatkoa suunnitellaan parhaillaan Oulussa. Demola-projektien integrointi opintoihin on onnistunut melko
hyvin, mutta yhteensovittamisessa riittaa viela tyéta. Yksi suuri haaste opiskelijoille on nimenomaan ollut sopivan
tyoskentelyajan [6ytaminen Demola-opinnoille. Tata helpotti Demola-opintojakson luominen Oamkin
opintosuunnitelmaan kevaalla 2013. Myds opettajia, joiden tydaikasuunnitelmissa olisi aikaa Demola-opiskelijoiden
tukemiseen, tarvitaan lisda. Naihin asioihin ollaan parhaillaan etsimassé ratkaisua.
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Yhten& suurena onnistumisena voidaan pitdé syksylla 2013 aloitettua yhteistydta Sanoma konsernin kanssa, kun
koko kansainvélinen Demola-verkosto osallistui Sanoma Accelarator program -liiketoimintamallikilpailuun. Sanoma
Accelerator program jarjestettiin tind syksyna kolmatta kertaa, mutta nyt ensimmaista kertaa myos opiskelijat
paasivat nayttamaan kykynsa. Sanoma haastoi yhteensa 200 osallistujaa — puolet omasta talosta, puolet
opiskelijoita — kehittdm&an uusia ideoita digitaaliseen liiketoimintaan ja mainontaan. Oulusta ohjelmaan osallistui
yhteensa 17 opiskelijaa molemmista korkeakouluista.
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NETWORK

It's all about ideas and knowledge.
But making things happen needs
more: co-creation, networks and

resources.

www.demola.net

KUVA 3. Sanoma-tiimin Jasmin Al Amir pitchaa Fair Labels -liikeideaa Demola Mid-Pitch-tapahtumassa 2013
(Kuvaaja: Noora Dahmane, Demola Oulu, Oulu)

"Tamé on ollut hyvin mielenkiintoinen haaste opiskelijoille ja he ovat oppineet huimasti uusia asioita
digitaalisesta tuotekehityksesta. Erityisen iloinen olen siité, ettd oululainen tiimi on valittu Fair Labels-
liiketoimintaideallaan 10 parhaan joukkoon yli 200 ideasta”, fasilitaattori Noora Dahmane kuvailee.

Demolan toimintamalli on saanut kiitosta laajalti ja sen povataan muokkaavan tapaa, jolla tdité organisoidaan
tulevaisuudessa. Demola-verkoston perustaja Ville Kairamo palkittiin tAsta edellakéavijyydesta marraskuussa 2013
Nokia séation tunnustuspalkinnolla (http://aani.nokia.fi/2013/11/22/nokia-saatio-palkitsi-demola-verkoston-perustajan-ville-

kairamon/) [5] (#Cite-text-O-s).

"Ta&mé& on meille tarked osoitus kansainvélisella tiimilla tetkemdmme Demola-tyén merkittdvyydestd. Saamamme
tunnustus vahvistaa uskoa valittuun fokukseen nostaa osaajat ja kdytdnnon tekeminen keskibéén”, Kairamo
lloitsee.

|
ﬁ
QULUN AMMATTIKORKEAKOULU ] L N L

m POHIOIS-POHJANMAAMN LIITTO
- t a : Council of Ouly Region
= Euraapan unioni

Eurgopan aluskehitysrahasto

pdfcrowd.com


http://aani.nokia.fi/2013/11/22/nokia-saatio-palkitsi-demola-verkoston-perustajan-ville-kairamon/
http://pdfcrowd.com

Lahteet

AKeisanen, P. 2013. Pohjois-Pohjanmaan liiton ohjelmakoordinaattorin puhelinhaastattelu 2.12.2013.

" abgijifverhuth, T. 2013. Kalevan kehitysyksikon paallikon sdhkdpostihaastattelu 29.11.2013.

AHuttunen, A. 2013. Yliopisto-opiskelija Aarne Huttusen sahkdpostihaastattelu 28.11.2013.

AMaurya, A. P. 2012. Running Lean — lterate From Plan A to a Plan That Works. 2. p. Yhdysvallat: O"Reilly
Media.

5. ~Nokia Aani. Nokian oma blogi. 22.11.2013. Nokia S&atio palkitsi Demola-verkoston perustajan Ville
Kairamon. Hakupaiva 27.11.2013.

http://aani.nokia.fi/2013/11/22...

o P

pdfcrowd.com


http://aani.nokia.fi/2013/11/22/nokia-saatio-palkitsi-demola-verkoston-perustajan-ville-kairamon/
http://pdfcrowd.com

