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Omistajanvaihdos-
nakymat ovat
heikentyneet

Entistd useampi yli 55-vuotias
yrittdjd suunnittelee
lopettamista Etelda-Pohjanmaalla.

eindjoen ammattikorkeakoulu on jélleen vastannut
valtakunnallisen omistajanvaihdosbarometrin toteut-
tamisesta. Koko Suomessa barometriin vastasi 2 333
yrittdjad ja Eteld-Pohjanmaalta hienosti 197 yrittdjaa.
Omistajanvaihdosbarometrin padviesti on, ettd omistajan-
vaihdosnakymat yli 55-vuotiailla yrittdjilld ovat heikentyneet
vuoden 2018 barometriin verrattuna. Yrityksen alasajo uhkaa
25000 yritystd Suomessa seuraavan kymmenen vuoden aikana
yrittdjan ikdantymisestd johtuen.

MYOS ETELA-POHJANMAALLA nikymiit ovat jonkin verran

heikentyneet. Maakunnan yrityksissd lopettamista aikovien

osuus on noussut 24 prosentista 28 prosenttiin.
Ulkopuoliselle myyntid suunnittelevien osuus on ennallaan

(39 %). Sukupolvenvaihdosta

suunnittelee hieman harvem-

pi kuin kolme vuotta sitten (30 M““tos on
% vs. 28 %). Maakunnassa on h
uolestuttava

kuitenkin enemman suunnitel-

mia yrityksen jatkuvuudesta  yritysten

perheen sisélla kuin muualla

Suomessa (koko Suomessa 20 jatKUVUUden
. nakokulmasta.

Heikentyneeseen  jatku-
vuusndkyméin vaikuttavat
korona ja se, ettd yrittijét ovat
keskimédrin entistd ikaanty-
neempié ja entistd useampi on luopunut toivosta 16ytéé jatkaja
yritykselleen.

Yli 55-vuotiaat vahenténeet yrityksenséa kehittdmista, nuo-
remmat lisinneet

Huolestuttavaa on, ettd yli 55-vuotiaat yrittajéit ovat edelli-
seen barometriin verrattuna selvésti vihenténeet panostamista
yrityksensé kehittdmiseen, ja he tavoittelevat kasvua entista
harvemmin. Voimakasta tai kohtalaista kasvua tavoitteli 36
% (43 % vuonna 2018). Muutos on huolestuttava yritysten
jatkuvuuden nakokulmasta, silld vain kasvavat ja kehittyvét
yritykset ovat myos ostajien kannalta kiinnostavia.

POSITIIVISTA ON, ettd nuoremmat yrittdjat ovat Eteld-Pohjan-
maalla kuitenkin kiinnostuneempia kasvusta. Kasvua tavoit-
televien osuus alle 55-vuotiaissa on noussut 55 prosentista 62
prosenttiin. Nuoremman vastaajaryhméan kohdalla my6s kehit-
tédmisintensiteetti on hieman korkeampi Eteld-Pohjanmaalla
kuin koko maassa keskimééarin ja tdima luo hyvaa nakymaa.
Kasvuhaluisten kannattaa katsoa myos ympdrilleen ja ostaa
elinkelpoista liiketoimintaa.

Elina Varamaki, Juha Tall, Sanna Joensuu-Salo ja Anmari Viljamaa
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