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Kohtaamisia

“Nuorten kanssa tyoskennellessd opin, ettd kohtaamiseen kannattaa
panostaa.” Yhteisopedagogiopiskelija ja OppiJana-hankkeen hanketyontekija
Mikael kiteyttaa kulunutta syksysta. OppiJana-hankkeessa vahvistetaan
maahanmuuttajataustaisten nuorten tyoelamataitoja ja rakennetaan
uudenlaisia vapaaehtoistyon malleja.

Hanketyontekijan tehtaviin on kuulunut muun muassa nuorten ohjaamista ja
jarjestoyhteistyota. Seuraavissa kappaleissa tutustutaan kohtaamisen kasitteeseen ja
OppiJana-hankkeeseen siina tyoskentelevien silmin.

Teoriasta kaytantoon

Helsingin aikuislukiolle l1d3htiessa mietin hieman jannittyneena, miten parjaan
kouluttajana. Kuinka tahan mennessa opinnoissa hankittu teoriaosaaminen
sovelletaan kaytantoon?

Luin vanhoja tehtavia, joista yritin palauttaa mieleen keskeisimpia oppeja
ohjaamisesta ja kouluttamisesta. Muistin eraan valmennuspaivan
yhteisdpedagogiopinnoissa, jossa keskusteltiin erilaisista rooleista tydpaikalla.
Puhuimme my®s, kuinka tarkeaa tulevana ammattilaisena on pitda huolta omasta
hyvinvoinnista ja asenteestaan.

Naita pohtiessa kavelin kohti luokkaa. Tein hengitysharjoituksen ennen luokkaan
astumista ja se onneksi auttoi minua rentoutumaan ja olemaan tilanteessa lasna.



Nuoret tutustuvat toimintapaivassa toisiinsa ja vapaaehtoistyon tekemiseen.
“Opettaja, opettaja!”

Nuorten kanssa huomasin, etta termit "yhteisdpedagogiopiskelija” tai
"hanketyontekija” olivat heille vieraita. Erds nuori kysyi minulta toimintapaivan
lomassa: “opettaja, opettaja, miksi sinulla on noin paljon kuvakkeita tietokoneen
ndytolla?”.

Nuoret pitivat minua ja muita toimintapaivissa mukana olleita
yhteisdpedagogiopiskelijoita opettajina, vaikka puhuimme ty6elamasta,
vapaaehtoistydsta ja kaikesta perinteisesti kouluun kuulumattomasta.

Nuoren kommentista tuli kuitenkin sellainen olo, etta paiva oli onnistunut ja
yhteisdpedagogeilla on tarkea paikka myos kouluyhteisdissa.

Yhteisopedagogi kohtaamisen ammattilainen

Syksyn aikana nuorten kanssa tydskennellessa huomasin, kuinka opintojaksoilla
opitut asiat kytkeytyivat kaytantoon. Keskeisinta on menna nuorten ehdoilla ja etsia
sen mukaan toimintatavat.

Kaiken lahtokohta on aito lasnaolo. Se mahdollistaa nuoren kohtaamisen
kokonaisuutena. Talloin paasee lahemmas nuoren ajattelua seka asettumaan hanen
kanssaan samalle viivalle.



Kuuntelemalla ja tilaa antamalla syntyy turvallisuuden ja luottamuksen tunne, jonka
avulla voi taas tukea nuorta kehittymaan omaan omaksi itsekseen. Omalla
kaytoksella on merkittava vaikutus nuoriin. Esimerkiksi jos nuori on epavarma, niin
silloin on hyva innostaa ja kannustaa, eika lisata epavarmuutta.

Tulevana yhteisbpedagogina ja kasvattajana tulen kiinnittamaan huomiota
lasnaoloon ja itseluottamukseen. Kaikki lahtee siita.

Opin myds, etta auttamiselle pitaa osata asettaa rajat, jotta nuori saa tilaa kasvaa ja
kehittya. Yhteisopedagogina toimisessa ei ole yhta ja oikeaa tapaa toimia, vaan
jokainen hakee itselleen luontaisen tavan toimia ammatillisella kentalla.
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Nuoret keskustelevat OppiJana;hankkeesta ja vapaaehtoistydn mahdollisuuksista.

OppiJanan alussa, tulevaisuus edessa

OppiJana-hankkeessa olevilla nuorilla, kuten yhteisdpedagogiopiskelijoillakin, on
tulevaisuus edessa. Hanke on matkansa alussa, mutta jo nyt on opittu ja tehty
paljon.



Mikaelin huomio kohtaamisen merkityksesta on tarkea. Vuorovaikutus syntyy
yhdessa. Olennaista niin yhteisdpedagogin kuin opettajan tydssa on oppia
kuuntelemaan ja kysymaan seka luopumaan oletuksista. Naita taitoja koetellaan
erityisen paljon OppiJana-hankkeessa, kun yhteisen kielen ja ymmarryksen
|6ytaminen on moninaisten taustojen vuoksi erityisen vaativaa.

Kuten Mikael sanoi: “kaikkea ei tarvitse osata, tdytyy vain osata soveltaa. Jokainen
tekee tdtd tyotd omalla tyylilladn.”

OppUana on Euroopan sosiaalirahaston rahoittama hanke, jota toteuttavat Humak,
Helsingin aikuislukio ja KSL-opintokeskus. Hankkeen toimintakausi on 1.4.2020-
31.10.2022. Hanke tekee yhteistyotd muun muassa Suomen Partion, Nuorten
Akatemian, Poikien talon ja African caren kanssa.

Kuvat: Oppijana-hanke.
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