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Toteutimme opinndytetydmme Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyon keskuk-
sen (Snellu) kanssa. Opinnaytetydmme tavoitteena oli tutkia Snellun tydntekijoi-
den ajatuksia siita, mitka tekijat altistavat nuoria naisia nyky- yhteiskunnassa syr-
jaytymiselle ja toisaalta mitka tekijat ehkaisevat nuorten naisten syrjaytymista
nyky- yhteiskunnassa. Teemahaastatteluista saatujen tuloksien perusteella ryh-
mamme pohti keinoja, joilla Snellu voi parantaa omia palveluitaan nuorten nais-
ten syrjaytymisen ennaltaehkaisemiseksi.

Nuorilla naisilla tassa opinnaytetydssa tarkoitetaan 15—29-vuotiaita henkilita, joi-
den syntymasukupuoli on maaritetty naiseksi ja he ovat tyytyvaisid omaan suku-
puoleensa, eivatka ole pohtineet vaihtaa sité tulevaisuudessa. Puhutaan ns. Cis-
naisista.

Opinnaytetybmme toteutettiin kvalitatiivisena tutkimuksena. Tutkimusmenetel-
maksi valikoitui teemahaastattelu, jota hyddyntéaen kehitimme haastattelupohjan,
jonka pohjalta haastateltiin Snellun yhdekséan tyontekijaa. Teemahaastattelut to-
teutettiin syksylla 2021 Matteuksen kirkolla Helsingissa koronatilanteesta huoli-
matta kasvotusten. Teemahaastatteluista keratty aineisto litteroitiin ja keréattiin lo-
puksi kokoon harkinnanvaraista otantaa hyddyntaen.

Tulokset kertovat, etta nuorten naisten kohdalla eniten syrjaytymiseen johtavia
riskitekijoitd ovat paihteiden kayton varhainen aloittaminen, mielenterveyden on-
gelmat, kiusaamisesta johtuvat ongelmat ja huonot perhesuhteet. Samaan ai-
kaan nuoria naisia parhaiten syrjaytymiseltd suojaavat tekijat ovat laheisten ja
perheen muodostama tuki, koulun, tyd- ja arkirutiinin tarjpama elaman vakaus
seka sosiaali- ja terveyspalveluiden rakenne.

Tuloksia tarkastellessa kavi ilmi erityisesti nuorten naisten osallisuuden tarkeys
arkirutiineissa, suojaaminen paihteiden kayton varhaiselta aloittamiselta seka
nuorten naisten sosiaalisen piirin laadukkuuden ja tuen varmistaminen. Helsingin
seurakuntien tyon keskuksen, sekd muiden nuorten naisten kanssa toimivien ta-
hojen tulisikin tulosten perusteella keskittya naiden riskitekijoiden ehkaisemiseen
tydssaan nuorten naisten parissa.

Asiasanat: Nuoret naiset, syrjaytyminen, osallisuus
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Authors carried out our thesis as a joint project with the Helsinki Parishes Special
Youth Work Center (SNELLU). The aim of our thesis was to study Snellu’'s em-
ployees’ thoughts about the factors that predispose young women to exclusion in
modern society and, on the other hand, the factors that prevent the exclusion of
young women in the modern society. Based on the responses in the thematic
interviews, the authors considered ways for Snellu to improve its own services to
prevent the exclusion of young women.

For the purposes of this thesis, young women refer to persons aged 15-29 whose
sex assigned at birth was female and who are satisfied with their own gender and
have not considered changing it in the future.

The thesis was carried out as a qualitative study. The selected research method
was thematic interview, which was used to develop an interview template based
on which Snellu's nine employees were interviewed. The thematic interviews
were conducted in the autumn of 2021 at Matthew's Church in Helsinki, despite
the corona situation. The material collected from the thematic interviews was tran-
scribed and finally put together using a discretionary sample.

The results show that the risk factors most connected to young women being
excluded are the early onset of substance abuse, mental health problems, prob-
lems due to bullying, and poor family relationships. At the same time, the factors
that best protect young women from exclusion are the support of loved ones and
families, the stability of life provided by school, work and daily routine, and the
structure of social and health services.

Examining the results, the importance of the inclusion of young women in their

daily routines, protection from early drug use and ensuring the quality and support
of the young woman's social circle were particularly evident. Based on the results,
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the Snellu and other bodies working with young women should focus on prevent-
ing these risk factors in their work with young women.

Keywords: Young women, exclusion, social inclusion
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1 JOHDANTO

Nuorten syrjaytymisesta on keskusteltu Suomessa noin 1980-luvulta alkaen.
Viime aikoina keskustelu nuorten syrjaytymisesta on jalleen lisaantynyt. Nuorten
naisten syrjaytyminen ja siihen vaikuttaminen on viime vuosikymmenella ollut
runsaan keskustelun kohde. (Eduskunnan tarkastusvaliokunta. Nuorten syrjayty-
minen. Tietoa. Toimintaa ja tuloksia.) Esimerkiksi menneen vuosikymmenen ai-
kana 2010-2020 on ollut paljon puhetta siitéd, mink&lainen on nuorten syrjaytynei-
den ihmisten sukupuolijakauma ja sukupuolijakauman aikaansaava tekija (Uusi
suomi, 2012). Nuorten naisten syrjaytyminen on moniulotteinen ilmi6, joka vai-
kuttaa yhteiskuntaan niin sosiaalipoliittisesti, taloudellisesti, kuin eettisestikin. So-
siaalipoliittisesti ja eettisesti tarkasteltaessa on otettava huomioon aiheen inhimil-
linen merkitys, kuinka voimme vahentda nuorten naisten syrjaytymista ja mista
nuorten naisten syrjaytyminen johtuu. Talouden nakékulmasta kysymys on my6s
ajankohtainen siitd syystd, etté jokainen syrjaytynyt nuori nainen tuottaa yhteis-
kunnalle kuluja, ilman, ettd on itse tuottava ja rakentava osa yhteiskuntaamme.
Selittdmaan nuorten naisten syrjaytymista nyky-yhteiskunnassa ei ole yhta vas-
tausta. Tilannetta voidaan kuitenkin tutkia nuoria syrjaytyneita naisia auttavien
tahojen kanssa ja siten muodostaa johtopaattksia siita, miten nuorten naisten
syrjaytymista voitaisiin ennaltaehkaista ja tuloksena my6s vahentaa nuorten nais-
ten syrjaytymista nyky- yhteiskunnassa. (Eduskunnan tarkastusvaliokunta. Nuor-

ten syrjaytyminen. Tietoa. Toimintaa ja tuloksia.)

Taman opinnaytetyon aiheena ovat nuoret 15-29-vuotiaat naisiksi identifioituvat
cis- naiset, eli naiseksi syntyneet ja sukupuoleensa tyytyvaiset naiset, jotka ovat
syrjaytyneet tai syrjaytymisuhan alla ja jotka ovat liséksi pudonneet tai putoa-
massa yhteiskunnan tarjoamien palveluiden piirista. Nailla palveluilla tarkoitetaan
tyoharjoittelua, tyotd, koulua seka sosiaali- ja terveydenhuollon palveluita. (Seta

ry. Sukupuolen moninaisuus.)



Taman opinnaytetyon tarkoitus on haastatella Helsingin seurakuntien erityisnuo-
risotyon keskuksen yhdeksan tyontekijaa tekemadmme haastattelupohjaa hy6-
dyntden. Haastattelut koskevat nuorten naisten syrjaytymista nyky- yhteiskun-
nasta. Opinnaytetydmme tavoitteena on saada materiaalia ja tietoa siita, mitka
ovat ne tekijat, jotka johtavat nuorten naisten syrjaytymiseen nyky- yhteiskun-
nassa ja toisaalta mitka tekijat ehkaisevat nuoria naisia joutumasta syrjaytymis-
uhan alle. Saatujen tutkimustulosten pohjalta tavoitteenamme on pohtia keinoja,
joilla voimme kehittd&a Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyon keskuksen toi-

mintaa siten, etta se ehkaisisi nuorten naisten syrjaytymista enemman.

Opinnaytety6 on tehty Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyén keskuksen
(Snellu) kanssa yhteistytssa. Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyon keskus
toimii koko Helsingin alueella ja sen toimitilat sijaitsevat ltdkeskuksessa Matteuk-
sen kirkon varustamolla. Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyon keskus antaa
apua ja tukee kaikkia alle 29-vuotiaita nuoria heidéan elamansé ongelmissa ja ky-
symyksissa. Téallaisia kysymyksia voivat olla esimerkiksi ihmissuhdepulmat, su-
kupuoleen- ja seksuaalisuuteen liittyvat teemat, paihteisiin ja mielenterveyteen
liittyvat kysymykset ja erilaiset elaman kriisitilanteet. (Snellu, Helsingin seurakun-

tien erityisnuorisotyon keskus.)

Valitsimme nuoria naisia koskevan aiheen, koska haluamme osaltamme ehkaista
nuorten naisten syrjintaa ja herattad keskustelua aiheesta seké edistaa sukupuol-
ten valista tasa-arvoa. Aiheemme tarkka rajaus nuoriin 15-29 vuotiasiin naisiin
syntyi siita, ettd nuorista miehista ja heidan syrjaytymisestaan on jo olemassa
runsaasti tutkittua tietoa (YLE, 2017). Opinnaytetyémme kvalitatiivinen tutkimus
on toteutettu teemahaastattelemalla Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyén
tyontekijat. Teemahaastattelujen tavoitteena oli selvittdd Sellun tyontekijoiden
ajatuksia nuorten naisten syrjaytymiseen johtavista tekijoista ja toisaalta syrjay-
tymiseltd suojaavista tekijoista. Haastatteluista keratyn tietoon pohjautuen paa-
maarana oli kehittaa Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyon keskuksen palve-
luita nuorten naisten syrjaytymisen ennaltaehkaisemisessa. Kehittdminen tapah-
tuu tutkimustuloksia hyddyntaen, kun pohdimme, mitkd ovat mahdollisesti Hel-
singin seurakuntien erityisnuorisotyon keskuksen syrjaytymisvastaisen tyon ke-

hitettavia osa—alueita.



2 KESKEISET KASITTEET

2.1 Syrjaytyminen

Syrjaytyminen on moniulotteinen ilmid. Syrjaytyminen on ennen kaikkea pitk&ai-
kaista sosiaalisten kontaktien heikkoa laatua esimerkiksi ystavien ja perheen
puuttumista, tyottomyytta ja kouluttamattomuutta, eristaytymista muusta yhteis-
kunnasta. Syrjaytyminen voi olla myds yhteiskunnallisen vaikuttamisen, vallan-
kayton ja yhteis6jen toimintojen ulkopuolelle jaamistd (Tarkastusvaliokunta
2013). Syrjaytyminen voi yhteiskunnassa toteutua yksittaisille ihmisille, mutta
my06s kokonaisille ihmisryhmille. Syrjaytyminen yksilon tasolla voi aiheutua no-
peana vajoamisena hyvistakin lahtékohdista ja elamantilanteista, esimerkiksi
akillisen kriisitilanteen tai sairastumisen seurauksena. Syrjaytyminen voi kuiten-
kin myds aiheutua hiljattain kehittyvana elamantilanteena, jolloin yksilon ei valt-
tamatta ole helppoa tunnistaa syrjaytymistaan. Edella mainittu syrjaytymisen ti-
lanne johtuu siitd, etta heikko ja huono yhteiskunnallinen asema muodostuu pit-
kaan jatkuvaksi tilanteeksi yksilon tai ryhman elamassa. (Hyvari, Vuokila- Oikko-
nen, Laine 2010.)

Syrjaytyminen on yleisesti mielletty tarkoituksena ja sanana yleensa aina nega-
tiiviseksi. Yhteiskunnassamme syrjaytymisaihetta kasiteltdessd nakokulmat ja
tarkastelu on yleensa yhdistetty aina toivottomiin elamantilanteisiin ja yhteiskun-
nallisiin ongelmiin. Syrjaytymisen kasitteesta toivottaisiin paasta eroon, sen lahes
poikkeuksetta negatiivisesta savysta. Usein voidaan ajatella, etta syrjaytymisen
korvaamista jollain toisella merkityksella tai sanalla voidaan pehmentaa, eika
keskusteluun muodostuisi yhta negatiivissavytteista kuvaa. Syrjaytymisen kasite
on kuitenkin muodostunut Suomalaisessa yhteiskunnassa kasitteeksi, puhutta-
essa ja ilmaistaessa yhteiskunnallista epdoikeudenmukaisuutta ja inhimillisia on-

gelmia. (Hyvari, Vuokkila- Oikkonen, Laine 2010.)



2.2 Osallisuus

Osallisuus tarkoittaa sita, ettd eri ihmiset ja ihmisryhmat kokevat olevansa osa
yhteiskunnallista kokonaisuutta. Osallinen ihminen ja osallinen ihmisryhma on sil-
loin, kun ne tulevat kuulluksi ja voivat itsenaisesti vaikuttaa omaan elamaansa ja
yhteiskunnan kaikkia koskeviin kokonaisuuksiin. Kokonaisvaltainen osallisuus
tarkoittaa nain ollen ja mydskin edellyttaa sitéa, etta ihmisilla ja ihmisryhmilla on
yhteys yhteiskunnan palveluihin, tietoon, toimintaan, yhteisiin asioihin, riittavaan
toimeentuloon sekd keskinaiseen luottamukseen ja kunnioitukseen. Ihmisen ja
ihmisryhmien kokemus osallisuudesta vaikuttaa voimakkaasti siihen, ettd miten
paljon potentiaaliaan ihminen ja ihmisryhmaét tulevat ottamaan kaytt66nsa. (Ter-

veyden- ja hyvinvoinnin laitos. Osallisuuden edistdminen. Osallisuus.)

Osallisuus voidaan jakaa kolmeen kategoriaan sen mukaan, mita osallisuus kos-
kettaa. Ensimmainen kategoria on osallisuus omassa elamassa, jolla tarkoitetaan
sita, etta yksilolla ja yhteisoéilla on mahdollisuus toteuttaa omanlaistaan elamista
seka ettd heilla on kyky pohtia, minkélaiseen toimintaan ja palveluihin yksilo ja
yhteisd osallistuvat. Toinen kategoria on osallisuus yhteisdissa ja vaikuttamisen
prosesseissa, jolla tarkoitetaan sité, ettd yksilGilla ja yhteisoilla on kyky olla osana
niille tarkeita yhteisoja ja ryhmia, seka kyky pystya vaikuttamaan itselleen tarkei-
siin asioihin. Kolmas kategoria on osallisuus yhteisesta hyvasta, eli yksildilla ja
yhteisdilla on kyky osallistua yhteiseen toimintaan ja mahdollisuus olla osana yh-
teisessa hyvassa ja kyky olla osallisena naiden toteuttamisessa ja levittamisessa.
Yhteisella hyvélla tarkoitetaan osallisuuden nékdkulmasta arvoja ja toimintoja,
joista seurauksena on yhteys muihin ihmisiin, kiitollisuutta ja yleista arvostusta.
(THL. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtaminen. Osallisuuden edistami-

nen. Osallisuuden osa- alueet ja osallisuuden edistdmisen periaatteet.)

2.3 Huono- osaisuus

Huono- osaisuus on syrjaytymisen ohella vaikeasti maariteltavissa oleva termi.

Se on kuitenkin tarke&a pyrkia maarittelemaan, silla hyvin usein suomalaisessa

yhteiskunnassa puhutaan syrjaytymisen yhteydessa myos huono-osaisuudesta.



Huono-osaisuus on erityisesti kaytettavissa olevien inmiselle valttamattémien tar-
peiden vahaisyytta ja vajausta hyvinvoinnissa erityisesti terveyden, sosiaalisen
kentan ja taloudellisten resurssien nakékulmasta. Huono-osaisuus ei siis ole vain
yhden ihmisen elaman osa- alueen kdyhyytta ja resurssin puutetta vaan kyse on
hyvinvoinnin puutostekijoiden kumuloitumisesta hyvin rajattuun osaan ihmisia. Eli
elamisen olosuhteiden puutteita, jotka kasautuvat samojen ihmisten ja yhteisojen
kanssa. Tallaisia hyvinvoinnin puutostekijoita voivat olla esimerkiksi edella mai-
nitut terveyden ongelmat, taloudellinen ahdinko ja sosiaalisten piirien kohdistu-
mineen sellaisiin ymparistdihin, jotka lisdavat syrjaytymista ja huono-osaisuutta.
(Zitting & Anundi, 2021.)

Huono-osaisuutta kuvaavat erityisesti ongelmien ja vajauksien kasautuminen. On
tarkeaa muistaa, ettd muuten hyvinvoivat ihmiset eivat luisu huono- osaisuuteen
ja syrjaydy, mikali heidan elamassaan yksittdinen hyvinvoinnin resurssi on het-
kellisesti vajavainen. Ihmisen on siis kaikkiaan helppoa selvita kerrallaan yksi
huono-osaisuustekija kerrallaan, kuin etta niita olisi paljon samanaikaisesti ja ka-
sautuvan luonteisesti. On kuitenkin muistettava, etta yksittdinenkin huono-osai-
suuden tekija voi asettaa ihmisen huono-osaisuuden ja syrjaytymisuhan alle. Esi-
merkiksi irtisanominen tydsuhteesta ja siitd seuraava tyottomyyden pitkaaikai-
suus voi tuoda mukanaan taloudellisten resurssien puutetta, mika puolestaan tuo

mukanaan resurssien puutetta ja terveysongelmia. (Zitting & Anundi, 2021.)

2.4 Nuoret naiset

Nykyaikana nuoruus ja kasite nuori on yha vaikeammin maariteltévissa oleva
asia. Nuoruus alkaa nyky-yhteiskunnassa yha aikaisemmin lapsen elamassa,
eikd selkeda pistettd enaa nuoruuden alkamiselle ihmisille voida asettaa, silla
kyse on yksilollisestd nuoruuden alkamisen ajankohdasta. Kuitenkin, jos asiaa
tarkastellaan pelkastaan ian puolesta, Suomen nuorisolain mukaan nuoria hen-
kiloita ovat kaikki alle 29 vuotta tayttdneet ihmiset (L 1285/2016). Tassa opinnay-

tetydssa keskitytaan ian puolesta 15-29 vuotiaisiin henkil6ihin.



Nyky-yhteiskunnassa sukupuoleen viittaavat kasitteet ovat monimuotoisia. Kes-
kitymme opinnaytety6ssé naisiin, joiden fyysinen sukupuoli, sukupuolen ilmaisu,
sukupuolinen kayttaytyminen ja sukupuolinen identiteetti ovat syntymassa maa-
ritelty naiseksi. Kaytamme. opinnaytetydssa kaikista 15—29-vuotiasta edella mai-
nitulla tavalla naiseksi tunnistettavista ihmisistéa sanoja nuoret naiset. Opinnayte-
tyossa siis nuorilla naisilla viitataan 15-29 vuotiasiin naiseksi syntyneisiin ja
naiseksi itsensa kokeviin henkildihin, jotka ovat lisaksi tyytyvaisia nykyiseen su-
kupuoleensa, eivatka aio vaihtaa sita. (Seta ry. Sukupuolen moninaisuus.)

3 NUORTEN NAISTEN SYRJAYTYMISEN RISKITEKIJAT

3.1 Yksilollisia syitd nuorten naisten syrjaytymiselle

Vuonna 2010 syrjaytyneiden nuorten naisten osuus syrjaytyneista nuorista oli
noin 36 %. Syrjaytyneista naisista noin 75 % eli vahva enemmisto oli kantavaes-
t6on kuuluvia. Vaikka suurin osa suomessa syrjaytyvista nuorista olikin miespuo-
lisia, kansainvalisesti arvioituna suomalaisten nuorten naisten osuus on kuitenkin

hyvin suuri. (Myrskyla 2012.)

Erityisesti ne nuoret naiset, jotka elavat elamansad muutosvaihetta, esimerkiksi
parisuhteen, tydsuhteen tai koulutuksen paattyessa ovat vaarassa syrjaytya. Ta-
han edella mainittuun muutosvaiheeseen kuuluu myés vahvasti ajanjakso nuor-
ten naisten elamassa, jolloin hankitaan lapsia, etenkin jos nuori nainen paatyy
yksinhuoltajaksi, silla yksinhuoltajan kdyhyys on huomattavasti yleisempéaé, kuin
perheella, jossa on molemmat huoltajat. Avioero yksindan lisda syrjaytymisen ris-
kia. (Notkola ym. 2013, 58-63.)

Lisaksi nuorten naisten syrjaytymista voi aiheuttaa pitkaaikaisty6ttomyys, jonka
voi aiheuttaa esimerkiksi koulutuksen puute tai heikko koulutustaso. Heikko kou-

lutustaso on yhteydessa ylisukupolviseen huono-osaisuuteen ja voi néin jatkua
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pitkaénkin. Heikko koulutustaso tai koulutuksen puute voi myds aiheuttaa erilaisia
patkatdiden valilla tapahtuvia toistuvia tyottomyysjaksoja, seka patkatdiden ma-
talapalkkaisuus ja ndiden yhdistelmasta johtuva matalatuloisuus ovat vahva syy
nuorten naisten syrjaytymiselle. (Myrskyla. 2012.)

Yhteiskunnan repaleisten ja epaselvien palvelujarjestelmien takia nuorten nais-
ten on helppo pudota tukiverkkojen ulkopuolelle. Nyky- yhteiskunnan tukiverkko-
jen ulkopuolelle joutuminen sek& erilaiset terveysongelmat, joita voivat olla esi-
merkiksi vammaisuus, mielenterveyden ongelmat, runsas péaihteiden ongelma-
kaytto ja naistd johtuva asunnottomuus ovat myos selkeitd mahdollisesti syrjay-
tymiseen johtavia riskitekijoita. (Myrskyla. 2012.)

3.2 Yhteiskunnallisia syita nuorten naisten syrjaytymiselle

Yhteiskunnallisten palveluiden ja tukimuotojen reikaisyyden vuoksi, jolla tdssa
opinnaytetydssa tarkoitetaan nuoren ihmisen palveluihin valiinputoamista, kun
elamantilanne on haastava, eikd ammattilaisten ndkokulmasta oikeaa kohdistet-
tua palvelua nayta I6ytyvan. Syrjaytymiseen johtavia tekijoita myos yhteiskunnal-
lisella tasolla paljon. Yhteiskunnallisella tasolla tarkasteltaessa syita nuorten
naisten syrjaytymiselle, tarkeimmaksi muodostuu ylisukupolvinen huono-osai-
suus, joka myos useasti johtaa nuorten naisten varhainkin tapahtuvaan syrjayty-
miseen. Yhteiskunnallisella tasolla huono-osaisuuden ja syrjaytymisen riskin
muodostaa huono-osaisuuden ylisukupolisuuden ketju, johon liittyy sosioeko-
nomisia, psykososiaalisia, biologisia ja geneettisia tekijoitd seka niiden yhtenaista
vaikuttamista syrjaytymisen uhan alla oleviin ihmisryhmiin. Téata ylisukupolvissu-
den ketjua vahvistaa osaltaan ne epaselvat tapaukset, jotka putoavat suomalais-
ten turvaverkkojen, eli sosiaalityon, terveydenhuollon, ty6n ja koulutuksen piirista.
Palveluiden ja tukimuotojen vuotokohdat ovat suuri ongelma nuorten naisten syr-
jaytymisen kannalta. Edellisten sukupolvien syrjaytyminen ja ongelmalliset ela-
mat ei varmuudella maaraa syntyvien sukupolvien osallisuutta ja hyvinvointia,

mutta ylisukupolvisen syrjaytymisen ja huono-osaisuuden periytymisen lopetta-
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miseksi on yhteiskunnan muututtava, silla ylisukupolvisen huono-osaisuuden eh-
kaisemisessé on vastuussa koko yhteiskunta. (SOSTE. Huono-osaisuuden eh-
kaisyn pakko. 2021.)

On esitetty, ettéa yhteiskunnallisella tasolla vaaditaan sellaisia sosiaalipoliittisia
toimijoita ja ratkaisumalleja, joissa pyritaan tasaamaan yhteiskunnan rakenteissa
olevaa epatasa-arvoa ja marginalisaatiota. Yhteiskunnallisessa paatbksenteossa
ei ole kaytetty tarpeeksi laadukkaita tutkimuksia hyvéksi tukemaan eri paatoksia
sosiaalipoliittisissa kysymyksissa. Yhteiskunnallisella tasolla syrjaytymisen en-
naltaehkaisemiseksi tulisi painoarvoa laittaa enemman sellaisille p&atoksille,
joissa painottuu huono-osaisuuden ja syrjaytymisen ennaltaehkéiseminen. Pal-
veluverkostojen monimutkaisuus on myos yksi syy yhteiskunnallisen tason syr-
jaytymiselle. Nain ollen perheisiin, lapsiin ja nuoriin suuntautuvien paatosten ja
palvelujen toiminta, sisélto ja niihin kohdistuvat lait ovat tarkedssa osassa, kun
puhutaan ylisukupolvisen huono-osaisuuden ja syrjaytymisen syista ja miten niita
voitaisiin ennaltaehkaista. Palvelujarjestelmien repaleisuus, seka eri toimijoiden
valinen tydskentelyn aukkoisuus voivat myods pudottaa ihmisen turvaverkkojen
l&pi, jolloin syrjaytyminen on todennakdista. Yhteiskunnallisten rakenteiden ja jar-
jestelmien, seka lakien ja asetusten seassa ihmisen tarve huolenpitoon ja inhi-
milliseen kohtaamiseen saattavat unohtua ja tdma osin on mygs lisdamassa tuen
ja avun tarpeessa olevan ihmisen epaluottamusta yhteiskunnallisiin jarjestelmiin,
joka voi myods johtaa syrjaytymiseen nuorten naisten osalta. (SOSTE. Huono-

osaisuuden ehkaisyn pakko. 2021.)

3.3 Ylisukupolvinen huono-osaisuus

Toisen maailmansodan jalkeen hyvin vaurastunut Suomi on inhimillisen kehityk-
sen mittareilla yksi kansainvalisesti johtavista maista. Suomessa nykypaivana
syntyneet lapset ovat maailman terveimpia vertailtaessa muiden maiden vasta-
syntyneisiin lapsiin. Nuorten ja aikuisten kohdalla Suomi on kuitenkin viela kau-
kana karjesta ja syrjaytyminen ja ylisukupolvinen huono-osaisuus on syyna ta-
han. (Sosiaali- ja terveysministeri, i.a.) Suomessakin siis esiintyy ylisukupolvista

huono-osaisuutta. TAssa huono-osaisuudessa, on kyseessa yhdistelma yleensa
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periytyvaa heikkoa elintasoa, heikkoa elaménlaatua ja huonoja elaméantapoja.
Nama kolme edella mainittua yhdessa johtavat yleensa myds syrjaytymiseen yk-
sittédisen ihmisen, kuin ihmisryhméankin kohdalla nykyaikaisessa suomalaisessa
yhteiskunnassa. (Saari, Eskelinen, Bjorklund. 2020, 5-6.)

Ylisukupolvinen huono-osaisuus linkittyy erittdin vahvasti nuorten naisten syrjay-
tymiseen suomalaisessa yhteiskunnassa. Suurinta osaa suomalaisista ylisuku-
polvinen-huono osaisuus ei kosketa. Ylisukupolvinen huono-osaisuus liittyykin
vahvasti marginalisoituneisiin ihmisiin ja ihmisryhmiin, joiden huono-osaisuus pe-

riytyy sukupolvelta toiselle. (Saari, Eskelinen, Bjérklund. 2020, 13-20.)

Huono-osaisuus onkin erityisesti syrjaytymista ja sivuun jaamista yhteiskunnan
tukiverkoista, joista seuraa huono-osaisuudelle tyypillisia elaméaan liittyvia ongel-
mia. Ylisukupolvinen huono-osaisuus tarkoittaa taloudellisten ja sosiaalisten ja
jopa terveyteen liittyvien ongelmien siirtymista seuraaville sukupolville, joka na-
kyy yksildiden ja ihmisryhmien syrjaytymisena, matalana koulutustasona tai tay-
dellisend kouluttamattomuutena, paihde- ja mielenterveysongelmina, koditto-
muutena, rikollisuutena ja ty6ttémyytend. Sosiaalialan tydyhteiséilla onkin suuri
rooli ylisukupolvisen huono-osaisuuden lopettamisessa, mutta siihen ei pystyta
ilman yhteiskunnallisesti jarjestettyd moninaista viranomaisyhteisty6ta. (Tilasto-
keskus 2009.)

3.4 Ympariston vaikutus syrjaytymiseen

Syrjaytymisen riski yksilon- ja yhteisdjen elaméassa on suurimmillaan silloin, kun
ihmiset joutuvat kasvamaan ja elamaan sellaisissa olosuhteissa- ja ymparis-
toissa, josta l10ytyy paljon syrjaytymiseen liittyvia tunnusmerkistdja. Tallaista ym-
paristdllista syrjaytymisen tunnusmerkistéa on esimerkiksi oma tai oman sosiaa-
lisen verkon péaihteiden kayttd. Mielenterveysongelmista johtuva turvattomuus
lapsen elaméassa on myds suuri tekija syrjaytymisriskia arvioidessa ympariston
kannalta. Kaksi edella mainittua aiheuttaa suomalaisessa yhteiskunnassa laaja-
alaisesti tyottomyytta ja koyhyytta, mika osaltaan puskee yhteisoja ja yksiloita yh-

teiskunnan turvaverkkojen ulkopuolelle. Mikali lapsi on kasvanut yhteisdssa tai
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vanhempien kanssa, joilla ilmenee taméanlaisia ongelmia, on lapsi syrjaytymis-
uhan alla ymparistostaan johtuen. Myohemmalla ialla tAma voi nayttaytya yhteis-
kunnan vaikutusmahdollisuuksien ulkopuolelle jaamisend, joka estda nuorta tai
jo aikuistunutta ottamasta osaa sellaisiin valttamattomiin yhteiskunnan toimintoi-
hin, jotka ovat osa kiinteda osallisuutta terveiden ihmisten elamassa. (Sosiaali-

ja terveysministerio i.a.)

Ympaériston vaikutus yksilon syrjaytymiseen toimii myds sellaisissa tilanteissa,
joissa yksilon sosiaalinen verkosto on tiiviisti sosiaaliturvan varassa elava. Vaikka
sosiaaliturvan on tarkoitus auttaa ja taata ihmiselle ne valttamattomat tarpeet
suomalaisessa yhteiskunnassa, on siita huolimatta tilanne se, etta pelkan sosi-
aaliturvan varassa elavilla on suurempi riski liukua kéyhyyteen. Kéyhyys puoles-
taan on riski syrjaytymista ajatellen. Mikali yksild elaa kdyhassa ymparistossa, se
voi osaltaan olla riskitekija yksilon mydhaisempaan syrjaytymiseen. (Sosiaali- ja

terveysministerio, i.a.)

Yksilot ovat myds suuren syrjaytymisriskin alla silloin, kun he kohtaavat jonkinlai-
sen suuren muutoksen vaiheen omassa elamasséén. Téallaisia muutosvaiheita
ovat esimerkiksi parisuhteen paattyminen, tydsuhteen paattyminen tai opiskelun
tai koulutuksen paattyminen. Myds nama tapahtumat ovat suoraan yhteydessa
siihen ymparistoon, missa ihnminen toimii ja voidaan ajatella, ettéd myos nailla ym-
pariston vaikuttajilla on oleellisesti mahdollisuus sysata yksilé syrjaytymisuhan

alle ja edelleen syrjaytymiskierteeseen. (Sosiaali- ja terveysministerio, i.a.)

4 NUORTEN NAISTEN SYRJAYTYMISEN EHKAISY

4.1 Nuorten naisten syrjaytymisen ennaltaehkaisyn lailliset lahtékohdat
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Nuorten syrjaytymisen ehkéisyssa tulee ottaa huomioon myds lainsdadanto. Laki
maarittd& mihin palveluihin nuori on oikeutettu. Palvelut ovat osaltaan suuressa
roolissa syrjaytymisen ehkaisyssa. Vaikka laki antaa nuorelle paljon mahdolli-
suuksia syrjaytymisen ehkaisyyn, voi ongelmaksi muodostua, ettei nuori tunne
lakia ja sen mukanaan tuomia mahdollisuuksia, tai nuorella ei ole motivaatiota
edes ottaa selvaa asioista. Laissa on olemassa myds nuorisolaki. Lain tarkoituk-
sena on vahvistaa nuoren elinolosuhteita, seké& vahvistaa kasvua. Nuorisolaissa
on sdadetty, ettd nuorisotyod ja siihen liittyva politiikka kuuluva kunnalle. Kunnan
tulee jarjestaa sopivat olosuhteet, seka tarjota sopivat tilat missa toteuttaa hyvaa
ja kattavaa nuorisotyota (L 1285/2016).

Etsiva nuorisoty® on hyva keino tavoittaa syrjaytymisvaarassa olevia. Asetuk-
sessa nuorisotyosta todetaan, etta Etsivdd nuorisotydtd voivat jarjestaa kunnat,
tai useat kunnat yhdesséa. Kunta voi myds ostaa palvelut ulkopuoliselta palvelun-
tarjoajalta. Kunnalla on kuitenkin vastuu, etté palvelut toteutuvat asianmukaisesti.
(L 1285/2016 10. 8.) Ulkopuolisia palveluntarjoajia voivat olla erindiset yksityisen
sektorin palveluntarjoajat. Kunnilla on mahdollisuus saada toimintaan valti-
onapua. Nuorisolaissa on saadetty, etta Valtakunnallisen nuorisojarjestéjen toi-
mintaan tarkoitetun valtionavun saamiseksi tulee opetus ja kulttuuriministerion
hyvaksya jarjestd valtionapukelpoiseksi. Tasséa harkinnassa otetaan huomioon
jarjeston toiminnallinen valtakunnallisuus, palvelun laatu laajuus ja kuinka yhteis-
kunnallisesti vaikuttavaa toiminta on. Huomioon otetaan myds, miten jarjesto
edistdd nuorten yhdenvertaisuutta tasa-arvoa ja osallisuutta. Valtionapuun ei ole
oikeutettu, mikali jarjeston péaaasiallinen tehtdva on edistda yhden koulutus

opinto tai muuta vastaavaa opiskelua. (L 1285/2016 17. 8.)

Suomessa nuorten ihmisten oikeuksista ja velvollisuuksista on sdadetty useissa
eri laeissa. Naihin lakeihin kuuluu mm. nuorisolain lisaksi sosiaalihuoltolaki. T&-
man lisaksi esilla on laki KELA:n kuntoutus etuuksista ja kuntoutusrahaetuuk-
sista, oppilas- ja opiskelijahuoltolaki, laki kuntouttavasta tyotoiminnasta seka laki
julkisista tyovoimapalveluista. Naiden lakien tarkoitus on turvata ja ennaltaeh-

kaista nuorten syrjaytymista, seka edistaa osallisuutta nuorten osalta. Lait ovat
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my0s saadetty, jotta voidaan turvata nuorten kykya olla toimivia yhteiskunnan ja-
senia. (Edilex. Esityot. Valiokuntamietinnot. Nuorten syrjaytyminen.) Lisaksi syr-
jaytyneelld on suurempi taipumus paihteidenkayttoon, joten lainsaddannossé on
my06s saadetty mm. paihdehuoltolaki, jonka tavoitteena on ehkaisté ja véahentaa
paihteiden ongelmakéayttod seka siihen liittyvid sosiaalisia ja terveydellisia hait-

toja.

Lain tavoite on maaritelty mm. siten, etté tavoitteena on edistaa osallisuutta, vai-
kuttamismahdollisuuksia, tukea nuorten kasvua ja itsenaistymista, tukea nuorten
harrastamista, sek& parantaa nuoren kasvu- ja elinoloja. Naiden tavoitteiden to-
teutumiseen lahtokohdat ovat yhteisvastuu, kulttuurien moninaisuus, kestava ke-
hitys sek& monialainen yhteisty6. Laki toteutuu valtionhallinnon ja kunnan vali-
sella yhteistyolla, seka valtionrahoituksella. (L 1285/2016.)

Sosiaalihuoltolain tarkoitus puolestaan on edistaa ja yllapitda hyvinvointia ja so-
siaalista turvallisuutta. Lain tarkoitus on lisdksi vahentaa eriarvoisuutta ja turvata
tarpeenmukaiset, riittdvat sosiaalipalvelut seka hyvinvointia edistavat tarpeet.
Laki myds parantaa yhteisty6ta sosiaalihuollon ja kunnan eri toimialojen valilla,
jotta tavoitteet saataisiin toteutettua. Sosiaalihuoltolakiin kuuluu kattavasti erinéi-
sid palveluita, jotka vastaavat lasten ja nuorten eri elamantilanteiden tarpeisiin.
Aiheeseemme liittyen ndaihin palveluihin kuuluvat mielenterveys ja paihdetyo,
asumis- ja laitospalvelut, opiskeluhuollon kuraattoripalvelut, seké sosiaali- ja ter-
veyspalveluiden yhteistyd. (L 30.12.2014/1301.) Lahtokohtaisesti parhain tilanne
syrjaytyneen nuoren kannalta olisi laaja-alainen yhteistyd eri toimijoiden valilla
Tarkeaéa on myos hyva ja toimiva tiedon kulku eri tahojen valilla, seka tietysti syr-

jaytymisvaarassa olevan nuoren oma motivaatio.

4.2 Nuorille olemassa olevat palvelut

Suomessa voi saada apua julkisen, yksityisen ja kolmannen sektorin palveluista.

Julkiselta puolelta yhteisty6ta tekee mm. koulupalvelut, terveyspalvelut seka TE-

palvelut. Kolmannella puolella toimii puolestaan esim. Ohjaamo, joilla on toimi-
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pisteita ympari Suomea. Julkisen ja kolmannen sektorin palveluita |0ytyy katta-
vimmin, mutta myos yksityisella sektori puolestaan pystyy tarjoamaan mm. ty6l-

listamista tukevaa toimintaa.

Julkisissa palveluissa, kuten TE-palveluissa ja KELA- palveluissa pyritaan nuoria
aktivoimaan tyollistymisen kautta. Tyollistamista edistaviin toimenpiteisiin lukeu-
tuu mm. tyévoimakoulutus, valmennukset, tytkokeilut ja kuntouttavat tyétoimin-
nat. Esimerkiksi tyokokeilun kautta asiakas voidaan ohjata yksityiselle elinkeino-
harjoittajalle, jossa han suorittaa normaaleja tyotehtavia. (KELA. Tydllistymista
edistavat toimenpiteet.) Syrjaytymisen ehkaisy on tarkeaa ja nyky-yhteiskunnas-
samme siihen on olemassa runsaasti palveluita. Palveluista tarkeimpiné voinee
mainita niin sanotut peruspalvelut. Peruspalveluihin lukeutuvat mm. sosiaali-, ter-
veys-, opetus-, nuorisotydn, ty6- ja elinkeinokulttuuri ja liikuntapalvelut. Taméan
lisdksi, jos nuori opiskelee, on taméa oikeutettu opiskelijahuollon palveluihin. (Ter-
veyden ja hyvinvoinnin laitos.) Palveluiden kirjo on siis laaja. Syrjaytymisvaa-
rassa oleva nuori ei kuitenkaan valttamatta osaa hakea apua, tai ei valttamatta
edes tieda, ettd palveluita on saatavilla. Nuoren omalla motivaatiolla on myds iso
roolinsa. Nuoren oman motivaation vahvistaminen onkin tarkeaa, ettd nuori osaa

hakea palveluita.

Tyollistymisen kannalta tarkeimpid yhteiskunnan tarjoamia palveluita onkin TE-
palveluiden tarjoama nuorisotakuu. Nuorisotakuussa TE-toimiston on tarjottava
kolmen kuukauden sisalla tydnhaun alkamisesta nuorelle jotain palvelua tai toi-
menpidetta, joka tahtaa tyollistymiseen, tai ainakin edesauttaa siind. Tama voi
pitad sisallaan TE-toimiston tarjoaman tydpaikan, tai koulutuspaikan. Kyseeseen
voi tulla myds tydkokeilu, jolloin nuori voi kayda kokeilemassa jotain tyota. Nuori
voi saada myds tyonhakuvalmennusta, missé nuori voi harjoitella tydnhakua. Ky-

seeseen voi tulla myos palkkatuettu ty6 tai starttiraha. (TE-palvelut.)

On tarke&a, etta syrjaytymisvaarassa oleva nuori I6ydetadn, h&nen tarpeensa
tunnistetaan ja hantd autetaan Ioytamaan hanelle sopiva vaihtoehto. Nuoren oma
aktiivisuus ja motivaatio on tarkeda. Tarvittaessa nuorta voidaan auttaa vahvis-
tamaan motivaatiota. Haastatteluissamme tuli ilmi, etta suurimmat riskit syrjaytya
ovat tietyissé elaman taitekohdissa. Eras téallainen taitekohta on siirtyminen kou-

lusta tyoelamaan. Tama koskee seka nuoria miehid, etté nuoria naisia.
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Alle 18-vuotiailla lastensuojelu on tarkea taho ehkéisemaan nuorten syrjayty-
mista. Kuitenkin tana paivana lastensuojelun resurssit ovat riittAmattomat ja asia-
kasmaarat suuria. (Mannerheimin lastensuojeluliitto, 2019.) Lastensuojelu ei siis
kykene vastaamaan suuressa mittakaavassa taysipainoisesti omaa osuuttaan
nuorten syrjaytymisen ehkaisemiseksi, mutta toki on kuitenkin yksi tekija yhteis-
kunnassamme talla saralla. Moniammatillinen yhteistyd muiden julkisten, seka
yksityisten toimijoiden kanssa mygs vahvistaa lastensuojelun osuutta syrjaytymi-
sen ehkaisyssd. On myo6s tarkead, etta yhteistyo ja tiedonkulku julkisen ja yksi-
tyisen sektorin valilla on toimivaa. On myds muistettava huomioida kolmas sektori

ja sen tuomat mahdollisuudet syrjaytymisen ehkaisyssa.

Eras valtakunnallisesti tarkea jarjestd on myds Ohjaamo. Jarjestdssa tarjotaan
apua 15-29 vuotiaille nuorille monissa arkielamaan liittyvissa asioissa. Ohjaa-
mossa tarjotaan apua opiskeluun ja ammatinvalintoihin liittyvissé asioissa ja tamé
erityisesti tulee kyseeseen juuri peruskoulun paattadneiden nuorten kohdalla. Oh-
jaamossa tarjotaan apua ja neuvontaa myoés, kun on kyse tybelamasta ylipaa-
tdan. Esimerkiksi CV:n teossa tai tsempataan tyohaastatteluun. Syrjaytymisen

yksi riski on paatya asunnottomaksi.

Ohjaamosta saa apua myds, jos on riski joutua asunnottomaksi. Myos terveys-
ja hyvinvointi asioissa saa ohjaamosta neuvontaa tai, jos nuoren talous on huo-
nolla tolalla. Myos elaman kriiseihin ohjaamosta saa myds apua. (Ohjaamo.) Oh-
jaamon kaltaisille paikoille on kasvavaa kysyntéa ja toimintaa olisi syyta laajentaa
valtakunnalliseksi. Ohjaamo on syntynyt nuorisotakuun tultua voimaan ja on laa-
jentunut kattamaan nuorten elaman kaikkia osa-alueita, eikd vain tyollisyyteen
littyvia asioita, vaikka on myds TE-palveluiden alaista toimintaa (Ohjaamo). Syr-
jaytyvat nuoret ovat herkassa elamantilanteessa, joten talloin kdy herkasti, etta
nuorta aletaan yhteiskunnan toimesta juoksuttamaan luukulta ja toimijalta toi-

selle. Ohjaamosta saa nuoren tarvitsemia palveluita saman katon alta.
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Taméa vahentdd nuoren stressia tilanteestaan, seka selkeyttdé tilannetta, kun
nuori voi saada kaiken tarvittavan yhden katon alta. Ohjaamon kaltaisissa pai-
koissa on aina kyse rahoituksesta, mutta myds arvovalinnoista. Pitkalla tah-
tadimella ohjaamon kaltaisiin paikkoihin sijoitettu raha todenndkdisesti maksaisi
itsensa takaisin. N&ama ovat poliittisia paatoksia, joita tulisi pohtia valtakunnalli-

sella, ettd kunnallisella tasolla ympari maan.

Nuorille naisille suoraan suunnattu palvelu on tyttéjen talot. Tyttdjen talot ovat
suunnattu ialtddn 10-28 vuotta tayttaneille nuorille naisille tai toisaalta naiseksi
itsensa identifioiville henkil6ille. Tyttojen taloilla nuoret naiset voivat viettda va-
paa—aikaa, |0ytaa uusia harrastuksia ja saada tukea erilaisiin elamantilanteisiin.
Tyttojen taloilla voi lisdksi osallistua erilaisiin teemaryhmiin ja saada keskustelu-
apua ammattilaisilta. Tyttojen talot tekevat tiivista yhteisty6ta eri sosiaalialan toi-
mijoiden kanssa, sekad koulumaailman kanssa ja ovat tiivis osa seksuaalikasva-

tusta. (Tyttojen talo.)

5 OPINNAYTETYON TOTEUTTAMINEN

5.1 Opinnaytetyon tarkoitus ja tavoite

Opinnaytetyéllamme tavoittelemme ennen kaikkea kehittavaa vaikutusta Helsin-
gin seurakuntien erityisnuorisotyon keskuksen nuorten naisten syrjaytymisen en-
naltaehkaisevan tyon toimintaan. Toivomme, etta tydskentely ja haastattelut yh-
dessa Helsingin seurakuntien erityisnuorisotydn kanssa aktivoisi myos tyonteki-
joita pohtimaan ja kehittamaan nuorten naisten syrjaytymisen ennaltaehkaisevia
palveluita tulevaisuudessa ja omatoimisesti jatkuvasti omaa tyotdan kehittaen.
Opinnaytetyon tarkoituksena on haastatella Helsingin seurakuntien erityisnuori-

sotyon keskuksen 9 tyontekijaa luomamme haastattelupohjan avulla. Haastatte-
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luista saatujen tulosten perusteella tarkoituksena on pohtia keinoja, joilla Helsin-
gin seurakuntien erityisnuorisotyon keskuksen palveluita voidaan edelleen kehit-

tda nuorten naisten syrjaytymisen ennaltaehkaisemisessa.

Tutkimuskysymyksemme ovat, mitkd ovat ne tekijat, jotka aiheuttavat nuorten
naisten syrjaytymista nyky—yhteiskunnassa ja mitké ovat niita tekijoita, jotka eh-
kaisevat nuorten naisten syrjaytymista nyky—yhteiskunnassa.

Materiaalin ollessa julkista, uskomme, etta tydsta ja teoriasta hyotyvat myés muut
toimijat, jotka tekevat toitéa nuorten kanssa. Esimerkiksi erilaiset kaupungin nuo-
risotyon tiimit, lastensuojelu, poliisi seké vapaaehtoistoimijat.

Kokonaisvaltainen toivottu vaikutus ja tavoite tyolle onkin parantaa nuorten nais-
ten hyvinvointia seka sukupuolten vélista tasa-arvoa ja kehittéd seka aktivoida
tydelaman eri toimijoiden ja vapaaehtoisten valmiuksia ja tietotaitoa ennaltaeh-

kaistd nuorten naisten syrjaytymisté nyt ja tulevaisuudessa.

5.2 Laadullinen tutkimus

Opinnaytety6 toteutettiin laadullisena, eli kvalitatiivisena tutkimuksena. Laadulli-
nen tutkimus tarkoittaa sit, etta tutkimuksen tavoitteena on ymmartaa paremmin
tutkimuksen kohteena olevaa ilmi6ta, joka on tassa tapauksessa nuorten 15—29-
vuotiaiden naisten syrjaytyminen nyky- yhteiskunnassa. Tutkimuksen tarkoituk-
sena on aidon elaman kuvaaminen, eli materiaali hankitaan konkreettisissa tilan-
teissa. Laadullisessa tutkimuksessa materiaalin keraamisen tyovalineena on ha-
vainnot, keskustelut, haastattelurungot ja vuorovaikutustilanteet. Kvalitatiivinen
tutkimus voidaan liittaa laadullisiin kaytantoihin, esimerkiksi osallistuvaan havain-
nointiin, ryhmien haastattelemiseen ja teemahaastatteluun, joista jalkimmaista
kaytamme tiedonkeruu menetelmana. Laadullisen tutkimuksen kautta pyritdan
ottamaan selvaa tutkittavan ilmion tarkoituksesta ja merkityksesta ja ennen kaik-

kea saamaan hyvin kokonaisvaltaisesti ja syventavasti kasitys tutkittavasta ilmi-
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Osta. Kaytannon tasolla tarkoitus onkin useasti selvittaad nakokulmia, erilaisia ko-
kemuksia, ajatuksia, tunteita, vaikuttimia sek& mielipiteita, joita tutkittavaan ilmion
liittyy. (Hirsjarvi ja Huttunen 1995, 174-201.)

Laadullisella tutkimuksella on kolme ominaispiirrettd, jotka ovat hypoteesitto-
muus, aineiston kerddminen ja sen analysointi, seka tutkimuksen suhde teoriatie-
toon. Laadullinen tutkimus on yleensa hypoteesiton, eli tutkimuksessa edetdan
siten, ettd ennakkokasityksia ei ole tai ne ovat erittain vahaiset, tama johtuu siita,
ettd yksi laadullisen tutkimuksen tavoitteista onkin pyrkia aikaansaamaan uuden-
laisia ajatuksia ja hypoteeseja seuraaville maarallisille tutkimusprojekteille. (Es-
kola ja Suoranta 2015, 19-20.)

Laadullisen tutkimuksen suhde teoriaan on tarked, silla tutkittavan ilmién teoria
on osallisena tutkimuksessa kahdella eri tavalla. Teoria on ensinna keino, jolla
helpotetaan tutkimuksen tekemista sekéa on pdamaara, jota kyseiselld tutkimuk-
sella yritetaan kehittamaan. Laadullinen tutkimus tarvitsee siis taustateoriaa, jotta

iImiota voidaan lahtea tutkimaan. (Eskola & Suoranta 2015, 81-83.)

5.3 Teemahaastattelu

Opinnaytetyémme laadullinen tutkimus toteutetaan kayttden hyoddyksi teema-
haastatteluita. Teemahaastattelulla tarkoitetaan laatimaamme haastattelupoh-
jaan perustuvaa haastattelumenetelmad, jota tulemme kayttdmaan aineistonke-
ruutapana laadullisen tutkimuksen tukena. Teemahaastattelut ovat luonteeltaan
niin sanottuja puolistrukturoituja haastatteluja, silla vaikka tulemmekin etene-
maan suunnittelemamme haastattelupohjan mukaan, mutta silti teemahaastatte-
lun rakenne on vapaamuotoisempi, mita strukturoidussa lomakehaastattelussa
tulisi olemaan. (Alastalo 2005, 67.)

Olemme paatyneet kartoittamaan haastatteluissa nuorten naisten syrjaytymiseen
liittyvia teemoja niin syrjaytymiseen johtavien tekijoiden, kuin syrjaytymiselta suo-

jaavienkin tekijoiden mukaan. Talla tavalla teemahaastattelua hyddyntaen pys-
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tymme tehokkaasti saamaan kasaan laajan materiaalikokonaisuuden opinnayte-
tyotamme ja kvalitatiivista tutkimustamme varten. Hallittavissa oleva ja selvitetty
teoriatieto on tukenut meita hyvin suunnitellessamme teemahaastattelun runkoa
ja nain ollen tukee oleellisesti koko opinnaytety6n tutkimusta ja siihen liittyvaa
teoriatietoa, jonka mukaan teemahaastattelun pohja on suunniteltu. Olemme kay-
neet kohta kohdalta lapi lahdeaineistoa liittyen eri kysymyksiimme, mitka haas-
tattelurungossamme on ja saadun teoriatiedon valossa olemme ideoineet mie-
lestamme opinnaytetydn tarkoitusta ja tavoitetta parhaiten tukevat tutkimuskysy-
mykset.

Teemahaastatteluilla saavutimme materiaalikokonaisuuden nuorten naisten syr-
jaytymisesta. Haastattelut toteutimme parihaastatteluina yhteisty6ssa Helsingin
seurakuntien erityisnuorisotyon keskuksen kanssa ja haastattelun seka tiedon-
keruun kohteena olivat Snellun ammattilaiset. Olemme paatyneet parihaastatte-
luvaihtoehtoon, koska talla tavalla voi kaksi haastattelijaa huomata kysya asioita,
joita toinen ei ole muistaneet kysya. Lisaksi materiaalin keraaminen laajemmin
on helpompaa parihaastattelun keinoin ja ty6t voidaan helposti jakaa haastatteli-
jan ja kirjaajan valilla, jotta yhdelle ihmiselle ei tule liikaa tyotaakkaa. Haastatte-
lussa toinen haastatteli ja toinen kirjasi tarkeitd muistettavia kohtia. Lahetimme
haastattelupohjan Snellun tyontekijoille etukdteen ennen haastatteluita, jotta am-
mattilaiset pystyivat valmistautumaan vastaamaan kysymyksiin ja nain saimme
laadukkaampaa aineistoa tutkimukseemme. Olemme valinneet parihaastattelut
haastattelumuodoksi siitéd syystd, etta talla tavalla jokainen ryhnmamme jasen
paasi haastattelemaan ammattilaista ja keraamaan tietoa kolmesta neljaan ker-
taan ja siten jokaiselle ryhman jasenelle riitti tydta tutkimuksen edetessa. Suun-
nittelimme haastattelupohjan ryhmana siten, etta kukin haastattelu oli kestoltaan

noin puolitoistatuntia, jolloin tarvittava materiaalimaara saadaan kasaan. (Liite 1)

Teemahaastatteluista saatujen materiaalien ja tietojen kasittelyyn ja erittelyyn
kaytimme teemoittamista. Talla tydmenetelmalla saimme suuresta materiaalista
karsittua kaiken epaolennaisen eriteltya ne tietyt tiedot, joilla on merkitysta vas-
tattaessa kahteen tutkimuskysymykseemme. Koemme, ettd teemoitus on myds
se tyovaline, mitd tulee kayttaa, kun pyritdan saavuttamaan ja kehittdmaan vas-

tauksia tutkimuskysymyksiimme ja kehittdd Snellun toimintaa.
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5.4 Snellu- Yhteisty6taho opinnaytetyossa

Opinnaytetyon yhteistydkumppanina ja haastateltavien ammattilaisten tyopaik-
kana on Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyon keskus, eli Snellu. Snellun ta-
voite on tukea ja antaa apua alle 29-vuotiaita ihmisié ja heidan perheitdan seka
l&hiverkostoa monenlaisissa elaman muutos- ja taitekohdissa. Snellun palvelut
ovatkin suunnattu erityisesti lapsille ja nuorille. (Snellu, Helsingin seurakuntien

erityisnuorisotyon keskus.)

Snellu tekee tiivista yhteisty6ta kaupungin nuorisotyon, poliisin, nuorisojarjesto-
jen ja rikosseuraamuslaitoksen kanssa. Snellu tekee tyota eri puolilla Helsinkia,
mutta sen paatoimitila sijaitsee Matteuksen kirkon Varustamon yhteydessa.
Snellu on Helsingin seurakuntien yhteisten diakoniapalveluiden ja nuorisotydn

osa. (Snellu, Helsingin seurakuntien erityisnuorisotytn keskus.)

Snellussa alle 29-vuotias nuori voi miettia elamansa vaikeitakin kysymyksia yh-
dessa tyontekijoiden kanssa. Tallaisia kysymyksia voivat olla esimerkiksi seksu-
aalisuuteen ja sukupuoleen suuntautuvat kysymykset, paihdeongelmiin ja syrjay-
tymiseen liittyvat asiat, ihmissuhdekuviot, hengelliset kysymykset, elaman kriisi-
tilanteet ja tulevat rangaistukset ja vankeus. Nuori voi myos tulla mukaan Snellun
jarjestamaan ryhmatoimintaan ja vapaaehtoistyohon tai suorittaa erilaisia tyoko-
keiluita sopimuksen mukaan. (Snellu, Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyon

keskus.)

5.5 Aineiston keraaminen

Aineiston keraamisen prosessi ja aineiston analyysi toteutettiin harkinnanvaraista
otantaa hyodyntden. Tama tarkoittaa sita, ettei tutkittavia kohteita oteta suuria
maaria, mutta ne mita tutkitaan, tutkitaan tarkasti, milloin siis keskitytaan keréatyn
materiaalin laadullisuuteen. Kerétty materiaali valikoidaan tutkittavaan teoriaan

perustuen ja tarkoituksenmukaisuudella. (Eskola & Suoranta 2015, 60-61.)
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Ennakkokasityksemme mukaan ja yleisien keskustelujen kautta olimme aikai-
semmin miettineet, ettd nuorilla miehilla on yleisempé&a syrjaytya tai joutua pal-
veluiden ulkopuolelle. Paatimme kerata aineistoa haastattelemalla seurakunnan
erityisnuorisotyon, eli Snellun, ammattilaisia siitd, ettd miten ilmi6 nayttaytyy
nuorten naisten osalta heidan tydéssaan. Haastattelujen eettisyyden vuoksi haas-
tattelut kohdentuivat ainoastaan tyontekijoihin. Emme haastatelleet nuoria tai
Snellun asiakkaita toteuttaessamme tutkimusta, silla halusimme suunnata tutki-
muksen nimenomaan Snellun tydntekijoihin ja heidan nakemyksiin tydhonsa ja
tyonsa kautta saamiinsa tietoihin nuorten naisten syrjaytymisesta ja sen ennalta-
ehkéaisemisesta.

Opinnaytetyon aineistonkeruu toteutettiin 2021 marraskuussa, jolloin haastatte-
limme yksitellen kaikki Snellun tydntekijat. Haastattelut toteutettiin siten, etta
meista haastattelemassa oli SNELLUN tydntekijad aina kaksi henkil6a. Haastat-
telut aanitettiin puhelinsovellusten avulla ja sen liséksi haastattelusta kirjattiin
my0s Kkirjallisia muistiinpanoja tietokoneelle. Tietokoneelle kirjattiin muistiinpa-
noja siita syysta, ettd mielestamme ja haastateltavien korostamat asiat olisivat
katevasti saatavilla haastattelujen jalkeen, silla tiesimme, ettd materiaalia tulisi
olemaan runsaasti ja tarkeita kohtia olisi talléin vaikeaa etsia aineiston seasta.
Haastatteluajankohdat sovittiin sahkopostitse Snellun yhteyshenkilén kanssa ja
haastattelupaivia kertyi kaiken kaikkiaan kolme. Haastatteluun osallistui yhdek-
san asiantuntijaa. Keskimaarainen haastatteluaika oli noin 40 minuuttia ja haas-
tattelusta kertyi litteroitua tekstida yhteensa 58 sivua. Litteroinnin apuvalineena
kaytettiin Wordin litterointitydkalua, jonka jalkeen litteroidut tekstitiedostot korjat-
tiin sujuvammiksi siten, etta apuna kaytettiin alkuperaista aanitetta seka haastat-
teluissa tehtyja muistiinpanoja. Asiantuntijoiden joukossa oli mm. psykologi, eri-
tyisnuorisotydnohjaajia, projektityontekija seka kokki. Haastateltaville Iahetettiin
etukateen opinnaytetyénsuunnitelma, jossa oli liitteend haastattelurunko, joten

kaikilla haastateltavilla oli mahdollisuus tutustua kysymyksiin ennalta.

Pyrimme luomaan haastattelurungon yhdessa siten, ettd se vastaisi meidan tut-
kimuskysymyksi&, jotka ovat: Mitk& ovat ne tekijat, jotka voivat suurentaa nuorten

naisten syrjaytymisen riskia nyky- yhteiskunnassa ja mitka ovat ne tekijat, joilla
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pystytdaan ennaltaehkaisema&an nuorten naisten syrjaytymista nyky- yhteiskun-
nassa. Haastattelujen jalkeen saimme mielestamme paljon vastauksia, jotka vas-
taavat tutkimuskysymyksiamme, mutta vastaukset eivat kuitenkaan olleet yksise-
litteisia ja yhtenaisia, silla syrjaytymiseen vaikuttavat tekijat ovat moniselitteisia ja
yksilokohtaisia.

5.6 Aineiston analysointi

Haastattelun sisallon litterointi toteutettiin siten, ettd ryhméamme yksi henkil® oli
litteroinnista p&avastuussa, mutta itse tyo kuitenkin kasiteltiin yhdessa. Antamalla
litterointivastuu yhdelle henkildlle paastiin siihen, etté litteroinnista tuli yhtenaista
ja selkedd, joten itse aineiston analysoimisesta tulee vaivattomampaa. Litteroin-
nin aikana teimme kaikki tiivista yhteisty6ta, jolloin kaikki rynmén jasenet pysyivét
mukana haastattelujen sisélloista. Siséltd analysoitiin kvalitatiivisen tutkimuksen
menetelmalla, jolla pyritadn ymmartamaan tutkittavaa ilmiota, tassa tapauksessa
nuorten naisten syrjaytymiseen johtavia riskitekij6ita ja nuorten naisten syrjayty-
mista ehkaisevia tekijoita. Kvalitatiivinen tutkimus on tieteellinen tutkimuksen me-
netelma, jossa pyritddn ymmartamaan kohteen laatua, ominaisuuksia ja merki-
tyksia kokonaisvaltaisesti (Koppa, Jyvaskylan yliopisto. Laadullinen tutkimus).
Kvalitatiivisella tutkimuksen menetelmalla pyrimme siihen, etta pystymme luo-

maan aiheestamme tiivistetyn ja yleisen kuvan.

Litterointimenetelmamme aikana huomasimme, etta materiaaleissa oli paljon yli-
maaraista ja epaolennaista, kuten kuulumisten vaihtoa ja keskustelun ronsyilya,
joten ensimmaisena karsimme kaikki epaollennaisuudet pois ja tiivistimme litte-
roinnit. Tiivistyksen jalkeen kdvimme jokaisen aineistodokumentin lapi ja seu-

loimme materiaaleista samankaltaisuudet ja samanlaiset kasitteet.

Litteroinnin jalkeen kavimme yhdessa lapi litteroidun materiaalin. Taman toimen-
piteen aikana erottelimme materiaaleissa esiintyvat termit, jotka olivat keskeisia
opinnaytetydmme kannalta. Tata erottelua kutsutaan teemoitteluksi, joka tarkoit-
taa sita, etta aineistosta etsitddn samankaltaisuuksia ja/tai eroavaisuuksia kuvaa-

via kasitteitd ja samaa ilmiota kuvaavat kasitteet ryhmitelladn ja yhdistetaan eri
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luokiksi, joista muodostuvat alaluokat (Tuomi & Sarajarvi 2018, 93). Litterointeja
lukieassa erottelu tapahtui siten, ettd teimme tyhjalle Word-pohjalle tukkimiehen
kirjanpitoa siita, kuinka usein tarkeat kasitteet toistuvat haastattelussa.

Teemoittelu jaettiin kahteen osaan sen perusteella, mitka ovat meidan tutkimus-
kysymykset, eli Mitk& ovat ne tekijat, jotka voivat suurentaa nuorten naisten syr-
jaytymisen riskia nyky- yhteiskunnassa ja mitka ovat ne tekijat, joilla pystytaan
ennaltaehkaisemaan nuorten naisten syrjaytymista nyky- yhteiskunnassa. Toisin
sanoen, paaryhmiksi tulivat syrjaytymisen riskitekijat ja syrjaytymiselta suojaavat
tekijat. Haastatteluista saadut vastaukset jaottelimme siten, ettd saimme eriteltya
nuoren naisen sosiaaliset suhteet, yksilolliset vaikuttajat, sukupuoliroolin seka yh-

teiskunnan tuen.

Tuloksia kasitellessamme kaytimme haastatteluissa esiintyvid lainauksia. Lai-
nauksissa tullaan varmistamaan lainattavan yksityisyyden suoja ja lainauksia
muokkaamme siten, etta poistamme lainauksista ylimaaraiset taytesanat, kuten
"niinku”, "tuota tuota” tai "etta ettd”. Lainauksia muokataan myos yleiskieleen ei-
vatka lainaukset esiinny puhekielisina. Tasta huolimatta lainausten asiasisalto

pysyy koskemattomana.

5.7 Tutkimuksen tulokset

Haastattelutulokset jaettiin kahteen paéaluokkaan, eli suojaaviin tekijoihin ja riski-
tekijoihin. Teimme haastattelutuloksista taulukon, jotka esiintyvét edella olevissa
kuvioissa (Kuvio 1, Kuvio 2). Kuovioissa esitetdan sitd, kuinka monta kertaa paa-
luokkiin liittyvat aiheet on mainittu haastatteluissa. Puhumme téssé opinnayte-
tydssa nuorista, jolla viittaamme opinnaytetydbmme kohderyhmaan, eli nuoriin

naisiin.
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SUOJAAVAT TEKIJAT

m Harrastukset m Léheiset ja perhe  mKoulu ja arkirutiinit m Palvelurakenne

m Kohtaaminen Pitkakestoinen tyd m Moniammatillisuus

Kuvio 1. Haastatteluissa esiintyvia suojaavia tekijoita.

Haastattelussa esiintyi kaiken kaikkiaan 7 toistuvaa suojaavaa tekijad. Kuvion
perusteella (Kuvio 1) ilmeni, ettd palvelurakenne seké koulu- ja arkirutiinit nousi-
vat suurimmiksi tekijoiksi, jotka suojaavat syrjaytymiseltd. Lisaksi useimmiten
mainittuna on laheiset ja perhe, joitten tarkeys korostuu. Muuten kuviossa esiin-
tyy harrastukset, palvelurakenne, kohtaaminen, pitkékestoinen tyé sekéa moniam-
matillisuus, joista jokainen koetaan tarkeaksi suojaavaksi tekijaksi nuoren naisen
hyvinvoinnissa. Koululla ja arkirutiinilla kasitetddn arjen rutiinien merkitysta ja
kuuluvuutta, ettd on paikka missa olla. Kohtaaminen kasittelee sita, ettd nuori
kokee tulleensa kohdatuksi palvelujen piirissé ja hanet otetaan tosissaan, eika
kohdella potilaana. Pitkékestoisella ty6lla puolestaan tarkoitetaan, etta nuoren
kanssa tehtava tyo tulisi olla pitkdkestoista, eika ammattilainen vaihdu lyhyen
ajan sisalla. Kaikki kasitteiden kayttd yhteen laskettuna on 102, joista on saatu

prosenttilukemat.
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Riskitekijat

m Harrastukset m Mielenterveysongelmat

m Pdihteet Huonot perhesuhteet

m Ylisukupolvisuus Kiusaaminen

m Tavoitettavuus m Sukupuoliroolin odotukset

m Kaveripiiri ® Maahanmuuttajatausta

m Sosiaalinen Media m Seksuaalinen hairinté ja hyvéksikaytto

Kuvio 2. Haastetteluissa ilmenneet riskitekijat.

Toisessa kuviossa (Kuvio 2) iimenee haastatteluissa kasitellyt merkittavat riskite-
kijat, jotka vaikuttavat nuoren naisen syrjaytymiseen. Kuten kuviosta huomaa,
késitteiden kayttd menee kohtalaisen tasaisesti. Korkeimpia arvoja saivat mielen-
terveysongelmat, sukupuoliroolin odotukset, huonot perhesuhteet seka paihteet.
Vahiten haastatteluissa ilmeni harrastukset seka tavoitettavuus. Kun vertaa riski-
tekijoiden ja suojaavien tekijoiden valilla kaytettyjen termien maaraa, voi huo-
mata, etta riskitekijoita ilmenee haastatteluissa enemman. Riskitekijoihin haas-
tatteluissa kaytetty otanta on 124, joista on saatu otettua prosenttilukema kuvi-

oon.

Yksittaisia kasitteitd haastatteluissa nousi, kuten esimerkiksi puberteetti tai
trauma, jotka molemmat mainittiin haastatteluissa kerran. Lisaksi haastatteluissa
mainittiin kerran mm. lapsiperhekéyhyys ja taloudellinen tilanne. Yksittaisia mai-
nintoja emme kasittele opinnaytetydssamme, silla nama yksittaiset tekijat voi-

daan sitoa suurempiin teemoihin.
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Kuten aikaisemmin mainittiin, jaoimme teemat neljaan osaan, jotka ovat sosiaa-
liset suhteet, yksilolliset vaikuttajat, sukupuolirooli seka yhteiskunnan tuki. Jokai-
sessa teemassa on seka riskitekijoita, etta suojaavia tekijoita. Teimme ryhmitte-
lyista taulukon, jossa pilkomme teemat vield syventaviin alaluokkiin (Kuvio 3)

4 A
Palvelujarjestelmé
C . ] | Koulu
Riskitekijat Yhteiskunnan tuki L )
- 4 )
Sukupuolirooli ]— Sukupuoliroolin odotukset
\ Seksuaalinen héirinta ja
- hyvaksikaytto
1| Yksilolliset vaikuttajat [
( )
- i Mielenterveysongelmat
Sosiaaliset suhteet | Paihteet
Suojaavat tekijat \ /
’
Perhe ja aikuisen tuki
Kuvio 3. Ryhmittely ja sen alaluokat. N INCVEHZII
Sosiaalinen media
\

Opinnaytetytssa keskitymme neljaan teemaan, jotka ovat yhteiskunnan tuki, su-
kupuolirooli, yksilolliset vaikuttajat sek&a sosiaaliset suhteet. Kasittelemme néita
neljaa teemaa siten, etta tarkastelemme niitd alaluokkien kautta, jotka nakyvat
kuviossa (Kuvio 3.). Kyseiset teemat ja alaluokat olivat eniten edustettuina haas-

tatteluissa.

6 TULOKSET

6.1 Sosiaaliset suhteet

6.1.1 Laheiset ja perhe
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Haastatteluissa nousi esille sosiaalisten suhteiden merkitys niin riskitekijana, kuin
suojaavana tekijana. Hyvéat perhe- ja kaverisuhteet suojaavat nuorta syrjaytymi-
seltd, mutta huonot lahtokohdat ja huono kaveripiiri puolestaan voi edesauttaa
syrjaytymista. Nuorten kasvuprosessin tutkimuksessa on nostettu tarkeiksi siirty-
mavaiheiden ja elamankaaren tutkimus. Nuorten sosialisaatio on kasvavan ihmi-
sen ja hanen elinymparistonsa valinen sopeutumisprosessi, jossa tulee huomi-
oida seka eri toimintaymparistdjen véliset suhteet ja laajemmat kulttuuriset kon-
tekstit. (Notkola ym. 2013, 62.) Toisin sanoen, elinymparistdlla ja siirtymavaiheilla
valtava merkitys nuoren naisen hyvinvoinnin kannalta. Ylisukupolvisuus ja sita
kautta paihdeongelmat, mielenterveysongelmat sekd huono-osaisuus tulivat
my0s haastatteluissa merkittavasti esille.

Ajattelen ettd, ylisukupolvisuuden kysymykset, jos perheessé on yli-
sukupolvisia mielenterveys-, paihde- ja/tai talousongelmia ja lapsi-
perhekoyhyytta, niin ne voi osaltansa edesauttaa [syrjaytymistd]

Kehitys nousee sieltd ihan varhaisesta vaiheesta, mutta mielestani
ei voi olla sanomatta sita, ettd myds ylisukupolvisuus voi periytya hy-
vinkin monella tavalla kasvun aikana. Miten ne nayttaytyy, on pe-
rusta valtaosin terveelle kasvulle, mik& ei tietenk&an tarkoita sita, ett-
eikd voi tulla sellaisia olosuhteita, jotka on syrjayttavia.

Vanhempien tai laheisten sosioekonominen asema ei automaattisesti tarkoita tie-

tenkaan sita, etta nuori syrjaytyy yhteiskunnasta, mutta ihminen, joka kasvaa tur-
vallisessa ymparistossa on valmiimpi kohtaamaan elamanvaiheiden stressiteki-
joita. Jatkuva niukkuus voi kaventaa nékdaloja ja sinnittely toimeentulon kanssa
voi sydda ihmisen henkisid voimavaroja, mika todennékdisesti vaikuttaa vanhem-
muuteen (Vauhkonen, Kallio & Erola 2017, 4).

Haastatteluista kavi myos ilmi useampaan kertaan, etta pitkaaikainen tyé nuoren
kanssa antaa nuorelle aikuisen tuen, jonka nuori tarvitsee. Talla tarkoitetaan sita,
ettd nuorella on pitkdaikainen tyontekija, joka tarjoaa nuorelle luotettavan aikui-
sen mallin, eika tyontekijan kohdalla tapahdu jatkuvaa vaihtuvuutta. Talla tavoin
nuori saa mahdollisen tuen ja turvan, jota han ei valttamatta kotoa saa vanhem-

miltaan tai huoltajiltaan.
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Ajattelen, ettd henkilokohtainen tuki, etta saisi yhden luotettavan ai-
kuiskontaktin tai sellaisen kenen kanssa voisi ylipaataan hoitaa kaik-
kia kaytannon asioita ja joka uskoisi sinuun, nden siiné sellaisen hen-
kilokohtaisen suhteen merkityksen.

Jos menn&én ongelmapuolelle, n&den, etta monet palvelut ovat pro-
jekteja, etté jokin juttu on kaksi tai kolme vuotta ja se olisi silla hoi-
dettu. Tarkoitan sita, ettéd meilla on tavallaan tallainen kertakayttdyh-
teiskunta, etta hirvean harva palvelu tarjoaa sellaista vuosien sitou-
tumista ja rinnalla kulkemista.

6.1.2 Kaveripiirit

Kaveripiirit tai niilden puuttuminen on olennainen osa nuoren kehitykselle ja sosi-
aalisille suhteille. Nuoruudessa tarve kuulua joukkoon ja tarve yksindisyyteen
vaihtelevat. Kun yksinéisyys ei ole oma valinta ja nuori jaa tahtomattaan porukan
ulkopuolelle, voi se olla hyvinkin haavoittava kokemus. Yksinaisyys voi johtua
monesta syysté, kaverisuhteet voivat katketa esimerkiksi muuton tai vanhempien
eron takia. (Mielenterveystalo. Nuoret.) Haastatteluissa korostui useasti kaveri-
piiri ja sen merkitys nuoren hyvinvointiin mutta kaveriporukassa voi myds esiintya

riskitekijoitd kuten mm. paihteiden kayttoa.

Tietysti erilaiset kaverisuhteisiin liittyvat nivelkohdat voivat olla syr-
jayttavia tekijoita tai eheyttavia.

Nuori voi olla ihan hyvistakin lahtokohdista, mutta sitten kun sattuu
se kaveriporukka, joka kayttad paihteita, niin silloin hyvistakin l&aht6-
kohdista voi tulla paihderiippuvuutta.

Kaveripiirien merkitys kuitenkin korostuu siten, etta kaveripiirin tai ystavan tuki
koetaan suojaavana tekijana. Vaikka nuori olisi huonoista lahtékohdista, voi silti
ystavan tuen avulla selvita syrjaytymatta. Ystavyys ja kaveripiirit voivat muodos-
tua, vaikka perheolosuhteet ovat nuorilla erilaisia. Nuorten mainitsemia yhtenai-
syyksia ystavyyteen ovat asuinpaikkaan ja kouluun, harrastuksiin seka elaman-
tyyliin liittyvat asiat. Myds arvot, poliittiset ja uskonnolliset kysymykset, erottavat
ja yhdistavat nuoria toisiinsa. (Aaltonen, Kivijarvi, Peltola & Tolonen, i.a.) Esimer-
kiksi Snellun toiminnassa tama nakyy siten, Snellu Cafessa tyOpajatoiminnassa

tyoskentelevét nuoret saavat toisistaan tukea ja ystavystyvat sita kautta.
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On toivottavaa, etta saa elamaan jonkun rytmin ja on syy miksi he-
rata. Tarkoitushan on, etta nuoret ystavystyvat. Se on tavallaan sem-
moinen yhteisdn tuki ja se ystavyys voisi kantaa johonkin.

Yksinaisyys ja ystavien puute on myds riskitekija nuoren elamassa. Yksinaisyy-
teen johtavia tekijoitd on monia, kuten esim. nuori ei ole tasa-arvoisessa ase-
massa muihin nuoriin verrattuna. Eriarvoisiin asetelmiin voi johtaa taloudellinen
tilanne, maahanmuuttajatausta tai muuten vaan yksil6lliset tekijat. Nuori ei esim.
etnisen taustansa vuoksi sulaudu muiden nuorten seuraan, nuorella ei ole sa-
manlaisia muotivaatteita tai nuorella ei ole varaa harrastaa samoja harrastuksia

ikaluokkansa muiden nuorten kanssa.

Yksinaisyyden ja semmoinen ulkopuolelle jatetyksi tuleminen on hir-
vean kipea ja syrjayttava asia, ettd se helposti vaikuttaa omaan ku-
vaan.

6.1.3 Sosiaalinen media

Sosiaalisen median merkitysta kaytiin [&pi haastatteluissa. Tana paivana nuoret
viihtyvat paljon sosiaalisessa mediassa ja sosiaaliseen mediaan, kuten Snapchat
ja Whatsapp palveluun luodaan ryhmia esim. kaveripiireille tai koululuokille. So-
siaalisessa mediassa kaverit ja myds tuntemattomat pystyvat kommentoimaan
toistensa kuvia tai aloituksia. Téllaiset alustat luovat mahdollisuuden nettikiusaa-
miselle ja syrjinndlle, jotka vaikuttavat oleellisesti nuoren itsetuntoon ja toimivat
riskitekijoind nuoren syrjaytymisessa. Sosiaalinen media altistaa myds mahdolli-
sille ulkonékdpaineille, silla nuoret luovat itsedén ja identiteettiddn sosiaalisessa
mediassa kuvien jakamisen ja paivitysten teon kautta. He tuovat itseaan esille eri
tavoin sosiaalisessa mediassa seka tarkkailevat ja vertailevat toistensa kuvia ja

paivityksia. (Viisteensaari 2018.)
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Nakisin, ettd sosiaalinen media on tehnyt nuorten naisten olemisesta
tukalampaa, koska ne paineet mita tulee, kun on sosiaalisessa me-
diassa. Se altistaa erilaiselle kehonkuvan tyytymattomyydelle, mité
enemman tunteja siell& on katsomassa julkkisten somekuvia, niin ei
se voi olla vaikuttamatta.

6.2 Yksilolliset vaikuttajat

6.2.1 Mielenterveysongelmat

Haastattelujen perusteella mielenterveys- ja paihdeongelmat nuorella kayvat kasi
kadessa. Paihteiden kayttoad itsessaan ei pidetd ongelmana, mutta paihteiden
kaytto kasitetddn oireena pohjalla olevista mielenterveysongelmista. Paihteiden
kaytdsta voi myos tulla riippuvuus ja tapa, joka puolestaan voi johtaa mielenter-

veysongelmiin.

Mielenterveysongelmat ovat merkittavia terveysongelmia kaikissa ikaryhmissa ja
vain osa niista karsivista ihmisista hakee apua. (Kestila Karvonen 2019, 59.) Moni
mielenterveysongelmista karsiva siis jattaa hakematta apua, joten tdméan vuoksi

saavutettavuus varsinkin nuorten kohdalla on ensisijaisen tarkeassa asemassa.

Eihdn nuori psykologin palveluihin hakeudu paitsi ihan poikkeuk-
sissa, on toki ollut sellaisiakin, jotka etsivan tyon kautta ovat 10yta-
neet tanne, mutta, etté ne itse hakeutuisivat palveluihin, on mieles-
tani aika harvinaista. Voi olla, etta tarvitaan jotain ympéarivuoro-
kautista tukea, esimerkiksi lasten psykiatria tai muuta tuon mielen-
terveys ja paihdeoireilun osalta.

6.2.2 Paihteet

Terveyden- ja hyvinvoinninlaitos kertoo, etta paihdehairiéstad on kysymys, kun
paihteet alkavat hallita elamaa ja paihdehairion tyypillisimpia oireita ovat pakon-
omainen halu kayttaa paihteita, kontrollin heikkeneminen, paihdekeskeinen si-
saltd elamassa, paihteiden kulutus kasvaa maaréllisesti, vieroitusoireet, kyvytto-

myys suoriutua velvoitteista, paihteisiin liittyvat fyysiset vaaratilanteet, toistuva
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lain rikkominen sekéa kaytto haitoista huolimatta. (Terveyden- ja hyvinvoinninlai-
tos. Mielenterveys. Nuorten mielenterveyshairiot.) Paihderiippuvuuteen syita voi
olla monia, eikd mielenterveysongelmat yksin johda paihdehéairioon, vaan siihen

voi ajaa mm. seura ja kaveripiirit tai ylisukupolviset tekijat.

Just se ympaéristo ja lahipiirin porukat, ketka mahdollisesti ovat paih-
teiden kayttgjia, niin se on ihan hirvean vahva tekija, etta kylla se
nakyy meilla myés. Jos itse itsensa ladkitseet vahvasti, niin silloin voi
olla siin& kuilun partaalla aika nopeasti, koska l&hipiiri on jo mahdol-
lisesti valmiiksi siella.

6.3 Sukupuolirooli

Sukupuoliroolit ovat tyypillisesti jakaneet miehid, naisia, poikia ja tyttoja aina eril-
leen. Suomalaisen yhteiskunnan historiassakin on pitkat perinteet siita, mitka ko-
tity6t, tehtavat, koulutukset, harrastukset, tyot ja elamanvalinnat kuuluvat naisille
ja mitka miehille. Sukupuoliroolit voivat selkeésti tulla vastaan kasvatuksen kautta
ja yhteiskuntamme arkielamassa monin tavoin, vaikka sinansa suomalaisten tyt-
tbjen asema onkin parempi, kuin monissa muissa maailman maissa. Yleisesti ot-
taen sukupuolirooleja opetetaan ja sen kautta myo6s toteutetaan yhteiskunnassa
tiedostamattomasti, mika kavi myoés ilmi haastatteluidlemme kautta. Esimerkiksi
tyttdjen mahdollisuuksia urheilussa ja johtamistehtavissa ei koettu haastatte-
luissa niin hyviksi kuin pojilla. Erityisesti urheilun maailmassa tama nayttaytyy
haastattelujen mukaan suoranaisena syrjimisend, joka on omiaan vaarantamaan

nuoren naisen mielenterveytta. (Nuorten netti, 2020).

Erityisesti jos mennaan harrastuksissa, vaikka sinne urheilun maail-
maan, niin siella tulee sitten niita jakoja, etta pojilla on mahdollisuus
menestya paremmin tai saada toimeentulevaa ammattia jostain ur-
heilusta. My6skin johtajan paikat voi olla viela naiselta vaikeasti saa-
tavissa.

Monet vastaajat kokivatkin, ettd juuri harrastusten puolella ja urheilumaailmassa

sukupuoliroolien ja odotusten luoma paine nuorille naisille on erityisen suurta.
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Moni my0s totesi, ettd sukupuoliroolien normit ovat niin tiukasti juurtuneet suo-
malaisen urheilun toimintaan, ettei ainakaan viela ole mahdollista niita lahtea tay-

sin purkamaan.

Jos harrastukset ei ole kauhean suoritus painotteisia, niin nakisin,
ettd mullakin on paljon semmoisia asiakkaita ollut, jotka on sitten har-
rastaneet ihan hirveasti ja rajustikin, ettd se on ollut suoritus painot-
teista ja siitd on tullut sitten ongelmia. Jos se olisi sellaista jarkevaa,
ettd vaikka et ole ihan hirvean hyvan niin sin voisit olla siella. Jois-
sakin harrastuksissa esim. voimistelu tai cheerleading tai jokin muu
tammainen, etta sielta ei sitten pudoteta pois, koska se on taas se
paha kohta. Mutta mielestéani monissa harrastuksissa painotetaan
sita, etté tavallaan se olisi kaikille mahdollista.

6.3.1 Sukupuolirooli maahanmuuttajataustaisella

Maahanmuuttajataustaisilla ja my6s erilaisen kulttuurin omaavilla nuorilla naisilla
valtavaest6on nahden on erityisen haastava tilanne juuri oman kulttuurin suku-
puoliroolien- ja odotusten takia. Vanhemmat, suku ja ystavat voivat painostaa
nuoria naisia olemaan tietyssa kulttuurillisessa muotissa ja mikali nainen ei tdhan
suostu, on seurauksena yleensa perheesta pois sulkemista, kiusaamista ja jopa
henkista- ja fyysista vakivaltaa. Suuret odotuksen naisen roolista aiheuttavat pal-
jon henkista painetta nuorilla naisille suomalaisessa yhteiskunnassa. Haastatte-
luissa saamiemme vastausten perusteella nuorten naisten maahanmuuttaja-
tausta ja erilainen kulttuuritausta oli nahty suorana linkkina ja riskind syrjaytymi-

seen.

Perhe ajattelee yhteiskunnasta, elamasta ja asemasta ihan eri ta-
valla ja sitten kun menet kouluun ja koulussa on suomalaisia tyttoja,
jotka kayttaytyvat hyvin eri tavalla, miten sukusi tai perheesi haluaa
sinun kayttaytyvan, niin siina tulee aika paljon ristiriitoja sille tytélle.

Toinen vaikeus nahtiin suomalaiseen yhteiskuntaan integroitumisessa. Moni vas-
taaja koki, ettei suomalaiset viranomaiset ole toimineet riittdvan ymmartavasti,

tasapuolisesti ja neutraalisti maahanmuuttajataustaisia ja eri kulttuurin omaavia
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kohtaan, mik& my6s puolestaan lisaé eri kulttuurista tai maasta lahteneen nuoren

naisen syrjaytymisriskia.

Jos esimerkiksi hanen vanhempansa olisi tullut suomeen niin he-
kaan eivat ole valttamatta viela kunnolla integroitunut meidan yhteis-
kuntaamme. Voi olla, ettd kieli on hakusessa ja kaikkea tammadista,
mika vaikuttaa sitten siihen, etta se tytto ilmeisesti saattaisi olla se,
joka osaa sen kielen parhaiten ja jopa joutuu tulkkaamaan vanhem-
pia ja hoitamaan vanhempia ja muuta tallaista, etta siind on paljon
vaikeuksia. Meidan yhteiskuntaamme ei ole ihan hirveén helppoa ol-
lut varmaan integroitua.

6.3.2 Sukupuolen suojavaikutus suomalaisessa yhteiskunnassa

Osa haastateltavista teki tarkean havainnon naisen sukupuolen suojaavasta omi-
naisuudesta suomalaisessa yhteiskunnassa. Perinteisesti suomessa naiselta on
odotettu vAhemman suorituspainoista ja saavuttavaa elamaa, kun miehilta, mika
voi nakya esimerkiksi siind, etta naisiin ei kohdistu niin suuria odotuksia uran ja
saavutusten suhteen, kuin miehiin. Eika tdssa yhteydessa puhuta vain amma-
teista ja elamantydsta, vaan myos seksuaalisuuteen liittyvista teemoista, harras-
tuksiin liittyvista teemoista ja miehekkyyden ja naisellisuuden normeihin liittyvissa

ihanteista.

Ehka tyttdihin ja naisiin edelleenkin, jos ajattelee nyt ihan tallaista
perinteista kantasuomalaisista jotenkin kulttuuria, niin kylla naisiin ja
tyttdihin kohdistuu vdhemman tietynlaisia odotuksia kuin miehiin.
Naisilla on ehkéd enemman vapautta ja likkumavaraa siina roolissa,
etta tyttd voi sanoa haluavansa olla palomies ja se ei ole mitenkaéan
kummallista. Mutta jos poika sanoo, ettd haluaa olla balettitanssija,
siind on edelleen tietynlaista helposti sellaista ajatusta etta, etta poi-
kien pitaa olla poikia tietylla tavalla. Varmaan myds, jotka kuuluvat
vaikka seksuaalivahemmistoihin, niin kyllahan se on varmaan edel-
leen niin, ettd naisten kanssa seurustelevat naiset saa olla enemman
rauhassa kuin miesten kanssa seurustelevat miehet. Kylla naisen
rooli on siind mielessa laajempi. Mutta silla on varmasti kaantépuo-
lensa.
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Vastauksia tulkitessa olemmekin huomanneet, etta tietyssa mielessé naisen
asema suomalaisessa yhteiskunnassa sukupuoliroolien odotusten kannalta voisi

olla jopa parempi kuin miesten, edella mainittujen liikkumavarojen takia.

6.4 Yhteiskunnan tuki

Suomalaisessa yhteiskunnassa on tarjolla paljon erilaisia tukipalveluita eri-ikai-
sille ihmisille terveyden, sosiaalipalveluiden ja syrjaytymisen ehkaisemista ajatel-
len. Suomalaisessa yhteiskunnassa pyritdan yhteiskunnan tukipalveluilla ehkai-
semaan nuorten syrjaytymista esimerkiksi oppivelvollisuudella ja kouluttautumi-
sella, koska matala koulutustaso on yksi syrjaytymisen riskitekija. Nuoria pyritdédn
my0s tyollistAmaan ja osallistamaan erilaisiin harrastuksiin, silla osattomuus ja
arjen epasaanndllisyys voi myds johtaa syrjaytymiseen. Liséksi yhteiskunta tar-
joaa erilaisia pdaivapalveluita ja terveyspalveluita péaihteidenkaytén ehkéaise-
miseksi ja mielenterveysongelmien seulomiseksi, silla ndma myds yhdistetaan
syrjaytymisriskin alle joutumiseen. Myds toimeentulon pienuudesta johtuvia on-
gelmia pyritddn ehkéisemaan sosiaalitoimen toimesta koko suomen alueella, silla
pienituloisuus, varsinkin yhdistettyna muihin tekijoihin lisdavat syrjaytymisuhan
alle joutumista. Edelld mainitut riskitekijat yhdessa perheristiriitojen, asunnotto-
muuden, vakivallan tai hyvaksikayton uhan kanssa muodostavat suuren syrjay-
tymisen uhan nuorille, joita yhteiskunta pyrkii omilla, sosiaali-, terveys, poliisi- ja

nuortenpalveluilla ehkéisemaan. (THL.)

6.4.1 Projektien ongelmallisuus

Suomalaisen yhteiskunnan tarjoamaa tukea kuvailtiin haastatteluissa luonteel-
taan ongelmalliseksi. Monen haastateltavan mielesta yhteiskunnalta kylla sai
apua, mutta etenkin nuorten syrjaytymiseen ja tukiverkkojen ulkopuolelle pudon-
neisiin nuoriin sovellettin enemman ns. Projektiluontoista lahestymistapaa, joka
nahtiin vajavaisena tapana tukea yhteiskunnasta syrjaytynyttd nuorta. Useam-
man haastateltavan mukaan muutokseen ja tyontekijaan ei voi sitoutua lyhyen

ajan sisalla ja luottamuksen rakentaminen syrjaytymisvaarassa olevan nuoren
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kanssa vaatii pidempaa tyoskentelyjaksoa yhteiskunnalta, kuin sen, mita yksittai-

set projektiluonteiset tyot tarjoavat talla hetkella.

Naen, etta hirvedn monet palvelut ovat projekteja ja, etta joku juttu
on kaksi tai kolme vuotta ja sitten ikaan kuin se olisi hoidettu silla. M&
olen tavannut joitakin asiakkaita, etta minulla on suhde 15 vuotta ja
voi olla ettd ma& tarkoitan sita, ettd meillda on niin tAmmoinen kerta-
kayttd yhteiskunta tai jotenkin sellainen, etta asiat pitaisi ratketa
tdsséa ja nain, vaan sanon, etta pitkda vuosien sitoutumista ja sita
semmoista rinnalla kulkiuutta ja sita hirvean harva palvelu tarjoaa.
Sitten n&dmé& ihmiset eivat halua osallistua, koska sin& lahdet, koska
se on vaihtunut. Jos ajatellaan, etta lastensuojelun sosiaalitytntekijat
on vaihtunut sen 100 kertaa, laitokset on vaihtunut ja kaikki on vaih-
tunut, niin ei ole tavallaan sita luottamusta. Mutta sitten, kun sita ei
ole niin miksi sitoutuisi, jos ajattelee itsensa siihen asemaan, niin
miksi sitoutuisin siihen, ettd randomisti ovesta tulee vaan tyyppeja ja
jokainen on hirvean huolissaan sinusta ja sitten ne haviaa. Niin se-
han on semmoinen vahan oravanpyora sitten.

6.4.2 Tyontekijan vierella kulkemisen tarkeys

Haastatteluissa kavi voimakkaasti ilmi, etté erityisen tarkeda nuorten syrjaytymi-
sen ennaltaehkaisemisesséa on kulkea nuoren arjessa mukana aktiivisesti. Muu-
tama kontakti kuukauden tai parin vélein ei nahty tuottavan tarpeeksi tehokasta
lopputulosta yhteiskunnan avun kannalta, vaan tukea ja yhteydenottoja koettiin
tarvittavan nuorten puolelta paljon saanndéllisemmin, esimerkiksi jopa joka viikko.
Saanndllisen yhteiskunnan ja syrjaytymisvaarassa olevan nuoren vuoropuhelu
nahtiin voimistavan yhteiskunnan ja nuoren valista luottamussuhdetta ja koettiin
myds, ettd nuori sitoutuu paremmin muutokseen omassa elamassaan, kun on
joku tuttu tyontekija, joka valittaa ja tukee arjessa. Myo6s positiivisilla kehuilla ja
kannustuksilla koettiin olevan todella suuri vaikutus nuoren itsetuntoon, silla ko-
vinkaan moni syrjaytymisuhan alla olevista nuorista ei ollut saanut positiivista roh-

kaisua ja kannustusta omassa elamassaan.
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Jos sinulla ei ole ketdan, joka on kiinnostunut sinun etenemisestasi
ja sinun menestymisesta tai sinun kuulumisista ylipaataan, niin silla
on jotenkin masentava vaikutus ja syrjayttava vaikutus. Kun taas
sillg, etté jos sinulla olisi vieras ihminen, joka ottaa sinuun saannolli-
sesti yhteytta, ettd, *hei miten sinulla on mennyt, onko nyt tulossa
jotkut kokeet, tavataanko, katsotaanko naitd opintokokonaisuuksia
mita sinulla on nyt” ja on siind menossa mukana, niin se sitten kan-
nustaa. Silla on maaginen vaikutus nuoren ihmisen elamaan.

6.4.3 Yhteiskunnan tukiverkkojen rikkindisyys

Suuri yhteiskunnan tuen puute nédhtiin haastatteluissa ilmenneiden vastausten
perusteella tukiverkkojen monimutkaisuudessa ja rikkindisyydessa. Koettiin, etta
viranomaiset saattavat pohtia pitkdankin, etta mihin joku tietty nuoren tapaus kuu-
luu, eik& nuori ole ehka saanut konkreettista apua omaan tilanteeseensa, vaikka
olikin itse apua hakenut. Tama nahtiin suurena ongelmakohtana ja koettiin, etta
tama turvaverkkojen lapi putoaminen voi pahimmillaan aiheuttaa katkeroitumista

yhteiskuntaa kohtaan, jolloin seuraukset voivat olla vakaviakin.

Puhutaan semmoisesta, ettd viranomaiset tykkaavat vahan pallo-
tella, ettéa "tdma ei kuulu meille ja ota sind tam&”. Siina putoaa vahan
turvaverkkojen ulkopuolelle ja sitten ei paase minkaan palvelun pii-
riin, vaikka oli itse hakeutunutkin. J&& ikdan kuin tyhjanpaalle. Kun
kokee, ettd ei ole saanut apua, vaikka oli kovasti hakenutkin, niin se
pahimmillaan katkeroittaa meidan yhteiskuntaamme ja viranomaisia
kohtaan.
Monissa vastauksissa tuli ilmi, etta yhteiskunnassamme tulisi olla sellaisia tahoja,
joihin voisikin ottaa yhteyttd matalalla kynnyksella ja keskustella omasta tilan-
teestaan luottamuksellisesti ammattilaisen kanssa. Koettiin myds, etta viranomai-
sen leima ei houkuttele syrjaytynytta nuorta aina ottamaan yhteytta. Naita palve-
luita koettiin olevan lilan vahan ja koettiin, etta tallaisille palveluille olisi ehdotto-
masti lisda kysyntaa. Lisdksi painotettiin ohjaamisen tarkeyttd, yhteydenoton ja
keskustelujen jalkeen tulisi pyrkia ohjaamaan nuorta eteenpdain. Kannustavan oh-
jaamisen ja keskustelujen tarkeys painotettiin edelleen olevan avainasemassa,

kun motivoidaan ja kohdataan syrjatymisvaarassa olevia nuoria.
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Se, ettd Snelluun voi laittaa viestid, voi soittaa tai laittaa viestia, etta
"hei et haluaisi puhua, minulla tammoista huolta”. Aika matalalla kyn-
nyksella voi ottaa yhteytta, silla me emme ole viela viranomaistaho,
ei ole tavallaan mitdan pelkoa siin&, ettd voi puhua ja sitten taalta
voidaan palveluohjata. Sitten meilla voit saada tassa, vaikka tyoko-
keilupaikan. Se on my@s tuettua, etta pyritaan kannustamaan loyté-
maan niita ratkaisuja ja etenemismahdollisuuksia ja mita tapahtuu
taman jalkeen, on myos merkityksellista.

7 JOHTOPAATOKSET

7.1 Yleisjohtop&atos

Ennen varsinaisen tutkimuksen alkua ja haastattelujen tekoa perehdyimme kah-
den tutkimuskysymyksen valossa suureen joukkoon erilaista kirjallisuutta, inter-
netlahteita ja julkaisuja, jotka kaikki kasittelevat nuorten syrjaytymista suomalai-
sen yhteiskunnan historiassa ja nykypaivana. Ensimmainen tutkimuskysymyk-
semme on, mitka ovat ne tekijat, jotka johtavat nuorten naisten syrjaytymiseen
nyky- yhteiskunnassa? Nuorten ihmisten syrjaytyminen ja syrjaytymisriskin alle
joutuminen onkin rinnastettu voimakkaasti ylisukupolviseen huono- osaisuuteen,
paihteiden kaytt6on, huonoihin perhesuhteisiin, varhaisiin hyvéaksikayttokoke-
muksiin ja mielenterveysongelmiin. My6s monesti lahdemateriaaleissa nousi
esiin yhteiskunnan tukiverkkojen reikaisyys, maahanmuuttajatausta ja erilainen
kulttuuriperima valtavaest6on ndhden. Haastatteluissa saamiemme vastausten
ja koko materiaalin perusteella nahdaan selkeasti, ettd Helsingin seurakuntien
erityisnuorisotyon keskuksen tyontekijoiden tietamys syrjaytymiseen ja syrjayty-

misriskin alle joutumiseen on hyvélla tasolla ja vastaa ajankohtaisia tutkimuksia.

Toinen tutkimuskysymyksemme on, mitka ovat ne tekijat, jotka ehkaisevat nuoria
naisia syrjaytymasta nyky- yhteiskunnassa? Lahdemateriaaleihin, joista teoria-
tieto on hankittu, todetaan, ettd nuoria suojaa syrjaytymiselta hyvat perhe- ja ka-
verisuhteet, hyvét harrastukset, kouluttautuminen, paihteiden kaytosta pidattay-

tyminen ja merkityksellisyyden saaminen omaan elamaansa. Voidaan edelleen
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todeta, ettéd Helsingin seurakuntien tyontekijoiden tietdAmys nuoria naisia syrjay-
tymiselta ja syrjaytymisriskin alle joutumiselta suojaavista tekijoistd on ajankoh-

taisella tasolla ja samassa linjassa hankkimamme teoriatiedon kanssa.

Kokonaisuudessaan haastatteluista saatuihin tietoihin pohjautuen voimme to-
deta, ettd Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyon keskuksen tyontekijoiden tie-
dot nuorten syrjaytymisesta on hyvalla tasolla. Haastattelemamme tydntekijat
osasivat nimeté ja tunnistaa nuorten naisten elamien syrjaytymiseen johtavat ris-
kitekijat, ja syytd hyvin ja toisaalta he osasivat my0s arvioida, mitka ovat niita
tekijoita, jotka suojaavat nuoria naisia syrjaytymiselta ja syrjaytymisriskin alle jou-
tumiselta nyky- yhteiskunnassa. Haastatteluissa tyontekijat antoivat monenlaisia
nakokulmia nuorten naisten syrjaytymiseen ja sen ehkaisyyn liittyviin tekijoihin.
Voidaan todeta kokonaisuudessaan tutkimustuloksia ja haastatteluja vertaile-
malla, ettéd nuorten naisten syrjaytymiseen johtavat tekijat ja niilta toisaalta suo-
jaavat tekijat ovatkin yleensa toistensa vastakohtia ja liittyvat vahvasti toisiinsa.
Esimerkiksi huonojen perhesuhteiden asettaessa nuoren naisen syrjaytymisuhan
alle, hyvat perhesuhteet toisaalta suojaavat niiltd. Samalla kun paihteiden kaytto
lisd& nuoren naisen syrjaytymisriskia, paihteidenkaytdlta pidattaytyminen suojaa
syrjaytymiselta. Tuloksia tarkastellessa kay myds ilmi, etta syrjaytymiseen johta-
vista tekijoista ja syrjaytymiseltd suojaavista tekijoista ei suoraan noussut ylivoi-
maiseen enemmistoon mitdan tiettya tekijaa tai sen puuttumista, vaan kyseessa
on ollut yleenséa kokonaisvaltaisesti kaikkiin liittyvaa toimintaa tai sen puuttumista.
Yhteenvetona voidaan yleisella tasolla todeta, ettéd nuorten naisten syrjaytymi-
seen johtavat tekijat ja toisaalta syrjaytymiselta suojaavat tekijat ovat monipuoli-
nen joukko tekijoita, jotka eivat kallistu mihinkaan tiettyyn tekijaan, vaan ne ovat

yleensa erittain yksildllisia, miksi joku nuori nainen syrjaytyy ja toinen ei.

7.2 Sosiaaliset suhteet ja sosiaalinen media

Sosiaalisissa suhteissa nousi esiin lahes jokaisessa haastattelussa perhesuhtei-

den seka kaverisuhteiden tarkeys nuoren naisen elamassa. Hyvien perhe- ja ka-

verisuhteiden puuttuminen koettiin voimakkaasti syrjaytymisuhan alle ajavana te-
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kijan& nuoren naisen elamassa. Pitkdaikainen tyd, josta mahdollisesti saa luotet-
tavan ja vastuullisen aikuisen mallin oli syrjaytymiseltéd suojaavana tekijané ko-
ettu ja yleensa tyon tai muuten saannollisen rytmin puuttuminen ja hyvien aikui-
sen ihmisen roolimallien puuttuminen jokapaivaisessa elamassa nahtin myo6s
syrjaytymisen riskitekijand nuorten naisten elaméassa. Sosiaalinen media koettiin
lisddvan nuorten naisten ulkon&kdpaineita ja sosiaalisen elaman paineita, jolloin
voidaan todeta, etté vaikka sosiaalinen media tuokin tiettya vapautta, niin sosiaa-
lisen median luoma paine kuitenkin on epaterveellinen piirre sosiaalisen median

kaytossa.

7.3 Yksilolliset vaikuttajat

Yksilollisissa vaikuttajissa nousivat eniten esiin paihteiden kaytt6 ja mielentervey-
den ongelmat. Paihteiden kayton aiheuttamat riskit koettiin joka haastattelussa
olevan sellainen tekija, joka voimakkaasti lisd&a nuorten naisten syrjaytymisen ris-
kia, siitéa syysta, ettd se altistaa mielenterveyden ongelmille, onnettomuuksille,
hyvaksikayton uhriksi joutumiselle ja altistaa lisdksi nuorta naista joutumaan sel-
laisiin sosiaalisiin piireihin, joissa kaytetaan enemman voimakkaampia paihteita
ja sita kautta syrjaytymisen uhka on ilmeinen. Paihteiden kaytosta pidattaytymi-

nen nahtiin poikkeuksetta syrjaytymiseltd suojaavana tekijana.

Paihteiden kaytdon kanssa vahvasti nivoutui yhteen mielenterveyden ongelmat,
jotka ovat suomessa joka ikaluokassa yleisia. Mielenterveysongelmat koettiin
haastatteluissa olevan syrjaytymisen riskitekija, etenkin yhdistettyna paihteiden
runsaaseen kayttamiseen. Vaikka paihteiden yksittdinen kayttd harvoin koettiin
vahan tai ei ollenkaan nuoria naisia syrjaytymisen riskin piiriin ajavaksi, niin run-
sas paihteidenkayttd yhdistettyna mielenterveysongelmiin on yksi suurimmista

syista, joiden vuoksi nuori voi nyky- yhteiskunnassa joutua syrjaytymisuhan alle.

7.4 Naisen rooli ja yhteiskunnan tuki
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Naisen rooliin vaikuttaa yhteiskunnassa monet asiat. Toisaalta naisen rooli ei
nahty niin painostavana ja suorituskeskeisena kuin miesten rooli, joten naisen
sukupuoli ndhtiin my6s syrjaytymiseltéa suojaavana tekijand. Maahanmuuttaja-
tausta ja erilainen kulttuuri valtavaestoon verrattuna néhtiin syrjaytymiselle mah-
dollisesti altistavana tekijana. Erilaisuus koulu- ja tydymparistossa, seka perheen
ja ystavien luoma paine voi vaikuttaa negatiivisella tavalla nuoren naisen mielen-
terveyteen ja elamaan. Mydskin yhteiskunnan projektiluontoinen syrjaytymisen
vastainen ty0 koettiin olevan ongelmallinen syrjaytymisen ehkaisyssa ja koettiin,
ettd yhteiskunnan tukiverkkojen reikéaisyys ja monimutkaiset viranomaiskoneistot
altistavat syrjaytymiselle ja toisaalta moni ei uskalla hakea apua yhteiskunnan
tukiverkoilta. Edelleen tarke&na nahtiin, etté nuorella on elamassaan rinnalla kul-
kemassa tuttu vastuullinen ja hyvaa esimerkkia nayttava aikuinen ja tutun tyon-
tekijan lasnéolo ja vaihtumattomuus voikin olla sellainen tekija, mika edesauttaa

nuorta hdnen omassa elamassaan.

8 EHDOTUKSIA SNELLULLE

Saatujen tulosten perusteella Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyon keskuk-
sen palveluiden kehittamisessa tulee keskittya vaikuttamaan niihin syihin, miksi
nuoret naiset syrjaytyvat ja mika toisaalta ehkaisee tata syrjaytymista. Eli esimer-
kiksi paihteiden kayttoon, huonoihin sosiaalisiin suhteisiin, turvaverkkojen lapi pu-
toamisen estamiseen ja on pantava merkille, ettei jokainen yksil6llinen nuori nai-
nen voi hydtya samasta toiminnasta ja tuesta. On ajateltava, miten voidaan tun-
nistaa erilaisten nuorten naisten tuen tarvetta, ja toisaalta, miten tdhan yksil6lli-
seen tuen tarpeeseen voidaan Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyon keskuk-

sen tyontekijoiden ja resurssien puolesta kyetdan vastaamaan.
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Ensimmainen ehdotuksemme Helsingin seurakuntien erityisnuorisotydn paranta-
miseksi syrjaytymisen ehkaisemisen nakdkulmasta on etsivan nuorisotyon tehos-
taminen. Saatujen haastattelutulosten perusteella moni nuori ei kohtaa tarpeeksi
luotettavia aikuisia omassa ymparistéssaan tai toisaalta ei tiedd kenen puoleen
kadantya. Haastatteluista saatujen vasatausten perusteella, laadukkaalla etsivalla
nuorisotyolla voitaisiin paikata yhteiskunnan sosiaali- ja terveyspalveluiden rei-
kaisyytta ja tavoittaa yhteiskunnan tukiverkkojen lapi pudonneita nuoria. Vastaus-
ten perusteella esimerkillisen ja vastuullisen aikuisen pitkakestoinen tyoskentely
nuoren rinnalla voi ehkaista nuoren syrjaytymista, joten tehokkaan etsivan nuori-
sotyOn seurauksena tavoitetut ja kohdatut nuoret voisivat mahdollisesti saada
vaylan Helsingin seurakuntien erityisnuorisotytn palveluiden piiriin ja néin luoda
arvokkaita kontakteja ammattilaisten kanssa, jotka voivat parhaassa tapauk-
sessa auttaa ja palauttaa syrjaytyneen nuoren kontakteja yhteiskuntaan. Liséksi
etsivan nuorisotyon tehostamisella voidaan tehostaa liséksi Helsingin seurakun-
tien erityisnuorisotyon palveluiden nakyvyytta. Talla tavalla myos tietoisuutta Hel-

singin seurakuntien erityisnuorisotyon palveluista voitaisiin lisata.

Pitkakestoisen tydskentelyn painottaminen nuorten kanssa voidaan nahda tutki-
mustulosten perusteella myo6s tarkeéksi toimeksi, kun pyritéan tehostamaan Hel-
singin seurakuntien erityisnuorisotyon keskuksen palveluita nuorten syrjaytymi-
sen ehkaisemiseksi. Tavoitetun syrjaytyneen nuoren tai jo palveluiden piirissa
olevan nuoren syrjaytymisriskia voidaan selvasti pienentad, mikali tuttu tyontekija
sitoutuu tyoskentelemaan nuoren kanssa hénen arjessaan niissa asioissa, jotka
nuori kokee tarkeéksi. Tamanlaisen tydskentelytavan painottamisessa nuori ky-
kenee luomaan luottamussuhteen ammattilaiseen ja saa ammattilaisesta samalla
hyvan aikuisen ihmisen roolimallin omaan elamaanséa. Nuori saa myds taman-
tyyppisen tydskentelytavan painottamisesta vakautta ja tietynlaisen rutiinin
omaan elaméaéansa, jonka on nahty useissa haastatteluissa olevan syrjaytymista

ehkaiseva tekija.

Emme haastatelleet tai tutkineet opinnaytetydprosessin aikana nuoria tai muita
Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyon keskuksen asiakkaita, joten johtopaa-
toksend ja kehitysehdotuksena olisi myds suorittaa yhteistydéssa jonkin muun

opiskelijaryhmén tai tyéoryhman kanssa nuorten ja asiakkaiden tuntemuksista ja
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ajatuksista nuorten syrjaytymista koskien. Tama on mielestamme myos hyva jat-
kotutkimusehdotus ja kannustamme Snellua lAhtem&&n tutkimaan asiaa asiak-
kaidensa nakokulmasta.

Viimeisenad parannusehdotuksena olemme péaatelleet, ettd jatkuva laadukkaan
kohtaamisen taidon kehittdminen ja matalan kynnyksen tavoitettavuus ovat
avainasemassa, jolla voidaan parantaa Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyén
keskuksen palveluita ja tavoitettavuutta. Saatujen tulosten perusteella voidaan
todeta, etta nuorelle naiselle olisi tirkeda saada perheen ulkopuolelta joku luo-
tettava aikuinen henkil®, joka olisi esimerkillinen arjessa, pitkakestoinen tydsken-
tely nuoren kanssa voisi ratkaista taman ongelman. Oikeanlaisella syrjaytyneen
nuoren kohtaamisella on suuri vaikutus hyvan luottamuspohjan luomisessa, li-
saksi oikeanlainen kohtaaminen etsivasséa nuorisotydssa voi johtaa uuden asia-
kaskontakin syntymiseen vaikeassakin nuoren tilanteessa. Hyva tavoitettavuus
Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyon palveluissa madaltaa nuorten kynnysta
hakea apua. Hyva maine ja helppo tavoitettavuus yhdessa luo hyvan pohjan uu-
sien syrjaytyneiden nuorten tavoittamiseksi ja uusien asiakassuhteiden luo-
miseksi.

KEHITTAMISEHDOTUKSET

Kartoita jokaisen nuoren henkilokohtainen

Etsivan nuorisotyon tehostaminen
tarve

Tyontekijan pitkdaikainen tyoskentely ja Palveluiden nakyvyys ja niiden lisddminen
sitoutuminen yhteen nuoreen (seurakunta mukaan lukien)

Matalan kynnyksen palvelu, helppo
tavoitettavuus

Luottamussuhteen luominen nuoreen

Kuvio 4. Kehittdmisehdotuksia erityisnuorisotyéhon.
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9 POHDINTA

Haastattelututkimuksen jalkeen saimme kerattya todella suuren maaran materi-
aalia liittyen nuorten naisten syrjaytymiseen nyky- yhteiskunnassa. Saimme
haastatteluista todella monipuolisesti vastauksia asettamiimme tutkimuskysy-
myksiimme ja keratyn tiedon perusteella pystyimme pohtimaan myds jatkotutki-
musmabhdollisuuksia taman tutkimuksen tuoman tiedon pohjalta. Haastattelut Ii-
sasivat myos suuresti meidan ryhmamme kasitysta ja nakemysta siita, miten mo-
niulotteinen ja monialainen nuorten naisten syrjaytymisen liittyva ongelma nyky-
yhteiskunnassamme on. Liséksi tutkimuksessa aivan erityisesti nousi esiin, miten
sukupuolten moninaisuus nayttaytyy nyky- yhteiskunnassa ja miten vaikea kysy-
mys se on monille naiseksi identifioituville henkiléille, eli niille henkildille, jotka

eivat ole syntymasukupuoleltaan naisia.

Tutkimusta tehdessa ja vastauksia lapikaydessa tuli ilmi etenkin se asia, miten
vahan nuorten naisten syrjaytymistad on tutkittu Suomessa miesten syrjaytymi-
seen verrattuna. Ndemme asian niin, etta taman tiedon valossa olisikin entista
tarkeampaa keskittya tutkimaan miesten ohella myds naisten sek& muunsu-
kupuolisten ihmisten kokemaa syrjaytymistd Suomessa, silla tama jo itsessaan
voisi parhaimmillaan lisata eri sukupuolten valista tasa- arvoa suomalaisessa yh-

teiskunnassa.

Vastauksista nousi myds useasti esiin nuorten naisten kokemat seksuaalisen hy-
vaksikayton kokemukset ja niistd seuraava psyykkinen lamaantuminen ja syrjay-
tyminen. Paljon tulisikin jatkossa pohtia sita, miten yhteiskunnan tukitoimilla voi-
taisiin ennaltaechkaistd seksuaalista hyvaksikayttéa niin fyysisesti, kuin netissa
tapahtuvaksi, silla molemmilla nayttaisi olevan suuri vaikutus nuorten naisten syr-
jaytymiseen nyky- yhteiskunnassa. Tata hyvaksikayton ongelmaa tulisikin pohtia
laajemmin nuorten naisten lapsuudesta aina aikuistumisen asti ja eri palveluissa,
kuten paivakodissa, esikoulussa, peruskoulussa, lukiossa seka ammatillisessa
opiskelussa ja ty6paikoilla, silla se nayttaisi todella kattavan yhteiskunnassa hy-

vin kokonaisvaltaisesti kaikki alat.
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On my0Os hyva huomata, etta nuorten naisten syrjaytyminen on ennen kaikkea
hyvin yksildllinen tapahtumien ketju, joka ei ole samanlainen eri henkilGilla. Tata
tulisikin ottaa huomioon laajemmin, kun pohditaan nuorten naisten syrjaytymisen
tapoja. Nuorten naisten syrjaytymisen kaarta ei tulisi linkittdd samanlaiseksi eri
ihmisten ja ihmisryhmien valilla, vaan ammattilaisten tulisi 1ahtea liikkeelle siita,
ettd jokainen nuori nainen on yksilo ja jokaisella syrjaytyneella yksilolla on oma
tapansa toimia ja surra ja sitd kautta syrjaytya, joten auttamiskeinojenkin pitaisi
olla yksildlliset ihmisesta riippuen.

10 TUTKIMUKSEN EETTISYYS JA LUOTETTAVUUS

Opinnaytetyoprosessin aikana on noudatettu sellaisia tapoja, joilla olemme pyr-
kineet edistamaan tutkimuksemme eettisyytta ja parantamaan sen luotettavuutta.
Olemme tutkimuksen alusta asti toteuttaneet sen yhdessa Diakonia- ammattikor-
keakoulun hyvéaksymien suuntaviivojen mukaisesti ja edenneet vaihe vaiheelta.
Olemme kirjanneet haastatteluista saamamme tiedot rehellisesti ja varmistaen
Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyon keskuksen kanssa tietojen oikeellisuu-
den ja paikkansapitavyyden. Erityisesti kirjasimme tutkimuksessa keratyt tulokset
tarkasti ja huolellisesti opinndytetydn viimeiseen muotoon. Opinnaytetydémme
eettisyytta ja tiedon luotettavuutta lisdd myds lahteiden oikeanlainen kaytto, lah-

teistdminen sek& merkitseminen.

Olemme kirjanneet, lahteistaneet ja kirjoittaneet opinnaytetytn tulokset selkedén
ja saavutettavaan muotoon, jolloin tutkimukseen voi jokainen tutustua, eli tutki-
mus on nain kaikkien saatavilla ja silla on pyritty kehittamaan syrjaytyneiden nais-
ten asemaa nyky- yhteiskunnassa. Olemme parhaan kykymme ja taitomme mu-
kaan pyrkineet hyddyntamaan jo saatavilla olevia tutkimustuloksia ja tietoja oman
tutkimuksemme laadun ja teorian rehellisyyden seka luotettavuuden varmista-

miseksi. Olemme liséksi kaikessa kirjaamisessa ja kirjoitusprosessissa pyrkineet
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huomioimaan parhaamme mukaan tutkimuseettisyyden, tietojen luotettavuuden

ja rehellisen kirjaamisen. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta, 2012. 5-8.)

Olemme huomioineet jokaisen haastatteluun osallistuneen yksityisyyden tutki-
musarvoihin kuuluvien eettisyyden ja luotettavuuden mukaisesti. Jokainen haas-
tattelu, vastaus ja tieto, minka olemme saaneet Helsingin seurakuntien erityis-
nuorisotyon keskuksen tyontekijoiltéa, on kasitelty siten, ettei haastateltavan tai
hanen mainitsemansa asiakkaan henkilollisyys voi kayda ilmi lukiessa tutkimus-
tuloksia. Tayden anonymiteetin varmistamiseksi pidimme huolen siita, ettemme
kayttaneet haastateltavien nimia kirjatessamme vastauksia. Myos asiakkaita ei
kykene tunnistamaan minkaan lausutun perusteella vastauksissa. Anonymiteetti
on erityisen tarked eettisen ja luotettavan tutkimuksen tekemisesséa, silla ai-
heemme nuorten naisten syrjaytymisesta nyky- yhteiskunnassa on luokiteltavissa
arkaluontoista tietoa sisaltavaksi kokonaisuudeksi, jolloin tutkimukseen osallistu-

neiden henkildiden yksityisyydensuoja korostuu.

Helsingin seurakuntien nuorisotydn keskuksen asiakkaiden arkaluontoisia tietoja
ei myoskaan kirjattu. Esimerkiksi yksityiskohtaista tietoa lastensuojeluun, rikolli-
suuteen, terveydellisiin tietoihin ja huono- osaisuuteen ei kirjattu, jotta voidaan
varmistua asiakkaiden anonymiteetin sailymisestd. Emme tdssa opinnaytetyo-
prosessissamme suoraan haastatelleet Helsingin seurakuntien erityisnuoriso-
tyon keskuksen asiakkaina olevia nuoria naishenkildité, vaan kaikki tieto asiak-
kaista tuli tyontekijoiden haastatteluiden valitykselld, joten on olennaisen tarkeaa,
ettd asiakkaiden yksityisyys sdilyy tdsséakin tapauksessa ja se on tutkimusten eet-
tisyyden ja luotettavuuden saantdjen mukaista. (Tutkimuseettinen neuvottelu-
kunta 2019, 7-13.)

Olemme koko opinnaytetyd- ja tutkimusprosessin ajan pitaneet yhteytta tutkimus-
kohteena olevan Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyon keskuksen tyonteki-
joihin tehden yhteistydta haastatteluiden ja tiedonkeruun osalta. Haastattele-
mamme tyontekijat myds saivat luettavakseen opinnaytetydmme raportin ennen
sen julkistamista, jotta voidaan varmistua siita, etta kirjatut tiedot ovat ajantasai-

sia, oikeita ja rehellisesti sekd tyontekijoiden nakemysten mukaan Kkirjattuja.
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Tama yhteydenpito yhteistydtahon kanssa on erittéain tarkeaa tutkimuksen laa-
dun, eettisyyden ja luotettavuuden varmistamiseksi, silla vain jatkuvalla yhtey-
denpidolla ja yhteistyolla voidaan varmistua siita, etta seka tutkimustyon tekijat,
ettd tutkimuskohteena oleva yhteistydkumppani ovat samaa mielta tutkimuksen

oikeellisuudesta ja etenemisesta haluttuun suuntaan.

Yhteenvetona luotettavuuden ja eettisyyden ndkdkulmasta ryhmamme on yhta
mielta siita, ettd olemme toteuttaneet yhteisen tutkimuksemme noudattaen hyvan
tieteellisen kaytannon tapoja, joka tekee kokonaisuudessaan tutkimuksestamme
eettisesti hyvaksyttavan seka tutkimustuloksista ja niiden raportoinnista uskotta-
vaa seka luotettavaa. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta, 2012, 5-8.)

11 AMMATILLINEN OSAAMINEN JA SEN KEHITYS

Aloitimme opinnaytetydmme tekemisen vuonna 2020 syksylla, jolloin alkuperai-
nen tydmme aihe oli keskittynyt ihmiskaupan uhrien auttamiseen kirkon nakokul-
masta. Projekti jouduttiin kuitenkin vaihtamaan pitkan pohdinnan jalkeen vuonna
2021 syksylla nuorten naisten syrjaytymisen ennaltaehkaisyyn painottuvaan vai-
heeseen siitd syysta, ettemme kovista yrityksistd huolimatta onnistuneet 16yta-
maan ensimmaiseen projektimme yhteistydkumppania, eika tydbmme edennyt.
Vaikka tama ensimmainen opinnaytetyoprosessimme idea jouduttiin vaihtamaan,
olemme varmoja, etta myos talla osalla koko opinnaytetydprojektia oli suuri vai-
kutus ammatillisen kehittymisen kannalta. Vaikka ryhmamme olikin aikaisemmin-
kin tehnyt ryhmatdita, opimme toimimaan paremmin ryhmassa ja sietdmaan niita
epavarmuuden ja prosessin pysahtyneisyyden hetkia, mitd myos tydelaméassa

tulee varmasti vastaan.

2021 syksylla, kun vihdoin saimme vaikean alkutaipaleen jalkeen opinnayte-

tydmme etenemaan koimme tydnteon helpoksi ja prosessi eteni askel askeleelta
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kohti oikeaa suuntaa. Opimme jakamaan tydbmme pienempiin osiin, jotta jokai-
sella olisi oma tehtavansa. Tutkimustyd toi jokaiselle ryhman jasenelle paljon uu-
sia oivalluksia ammatillisesta vuorovaikutuksesta ja niin ikdan yhteistyosta. Tyon-
teko ja kommunikaatio rynmamme 4 eri jdsenen valilla oli aina sujuvaa ja us-
komme oppineemme myds rakentavan kriittisen palautteen antamisen taitoa,

mik& on varmasti tarke& osa nykypaivan sosiaalialan tyokenttaa.

Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyon keskuksen kanssa tekemamme moni-
puolinen yhteisty6 sdhkdisesti ja toisaalta my6s suorassa kontaktissa on ollut am-
matillisesta ndkokulmasta erittain kehittdvaa ja myds antoisa osa koko opinnay-
tetydmme prosessia. Koko rynmamme oppi monipuolisesti, miten nykyaikana on
tarkeaa suoran kanssakaymisen ohella hallita myds elektroninen ja verkon vélilla
oleva vuorovaikutus eri toimijoiden ja yhteistydtahojen valilla. Oikeaoppinen ja
aikainen sahkopostin kaytto tuli entista tutummaksi jokaiselle ryhmaléiselle. Niin
ikaan ajan priorisoiminen yhteisten haastattelutapaamisten jarjestamiseksi oli
osa jokaisen ryhmaldisen tyoprosessia. Helsingin seurakuntien erityisnuoriso-
tyon keskuksen tyontekijoiden haastattelut olivat koko tydmme ydin ja naista
olemme ammatillisesti oppineet todella paljon nuorten naisten syrjaytymiseen ja
syrjaytymisen ennaltaehkaisyyn liittyen. Lisaksi on syyta panna merkille, etta Hel-
singin seurakuntien erityisnuorisotyon keskuksen monipuolinen tyéntekijakunta-
ja ajatukset saivat jokaisen ryhmalaisen ajattelemaan omalta osaltaan myds pe-
rinteisen mies- nainen muotin ulkopuolelta, jolloin voimme ymmartaa paremmin
esimerkiksi ammatillisesta nakdkulmasta niita naisia, jotka eivat ole alunperin
syntyneet naisiksi. Taméa on osaltaan vahvistanut ajatusta siita, etta sukupuoli-
herkka tydote sosiaalialaan tyokentalla on tarkeda laajamittaisen tasa- arvon ja

suvaitsevaisuuden toteutumiseksi.

Opinnaytetyon kirjoitusprosessi on ollut erittéin haastava. Siihen on liittynyt paljon
tyota ja korjaamista. Jokainen ryhmamme jasen on osaltaan ollut tekemassa
oman osansa opinnaytetydn kirjoitusprosessissa ja olemme saaneet ammatilli-
seen kirjalliseen ilmaisemiseen paljon kehitysta opinnaytetyonprosessissa. Pro-
sessiin on liittynyt runsaasti teoriatiedon puhtaaksi kirjoittamisesta, litterointikirjoi-
tusta, muistiinpanojen tekemisté ja koko opinnaytetydn, sen ideapaperin, suunni-

telman ja kasikirjoituksen monivaiheinen tekeminen. Tama kirjoitusprosessi on
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mielestdmme kehittanyt jokaisen ryhmamme jdsenen ammatillista kirjallista ulos-
antia, joka en erittain tarkedssa asemassa sosiaali- ja terveysalan tydelaméan
kentalla.

Sosiaali- ja kirkon alan tutkintojen kompetensseihin olemme perehtyneet koko
tutkinnon ajalta. Ryhmamme koostuu kolmesta sosionomi- kirkon nuorisotydnoh-
jaaja opintolinjan opiskelijasta ja yhdesta sosionomi- diakoniatydntekija opintolin-
jan opiskelijasta. Ty6n tekemisen sivussa olemme mielestamme saavuttaneet
sosiaalialan tutkinnon eettisen osaamisen tavoitteet, silla ymméarramme, miten
monipuolinen tutkimus koskee jokaista sukupuolta ja monipuolinen katsanto-
kanta on eettisesti kestdvampi vaihtoehto. Olemme opinnaytetyon ja koulutuksen
aikana tutustuneet tutkimuksen avulla kirkollisen ja sosiaalialan asiakastytn
osaamiseen ja voimme sanoa, ettd olemme tdman opinnaytetyon jalkeen val-
miimpia siirtymaan tydelamaan, joskin kehitys jatkuu. Olemme opinnaytetyota
tehdessamme tutustuneet monipuolisesti suomalaisen yhteiskunnan palvelujar-
jestelmiin nuorten ja aikuisten kannalta ja koemme, ettd olemme riittavalla tasolla
tydelaman kannalta. Olemme lisaksi kriittisesti arvioineet yhteiskunnan tarjoamia
palveluita ja pyrkineet ty6llamme kehittdmaan niita, mista johtuen katsomme, etta
osaamme suhtautua yhteiskunnan tarjoamiin palveluihin kehittamispainotteisesti
ja kehityskriittiesti. Innovaatio- ja tutkinto- osaaminen katsomme toteutuneen sel-
keasti taméan opinnaytetydn ohessa ja olemme valmiita tekemaan jatkotutkimuk-
sia. Tydyhteis60n ja lahijohtamisen kompetenssiin olemme tutustuneet opinnay-
tetyotd tehdessa haastattelemalla my6s Helsingin seurakuntien erityisnuoriso-
tyon esimiesasemassa olevia ja koemme, ettd ymmarramme esimiestytn ja ase-

man tarkeyden sosiaalialalla. (Sosiaalialan amk verkosto, i.a.)

Kokonaisuudessaan voimme sanoa olevamme valmiimpia tydelaméaan opinnay-
tetyoprosessin jalkeen. Olemme saaneet ammatillista kasvua niin karsivallisyy-
den, kirjallisen ilmaisemisen, ammattiherkkyyden ja ammatillisuuden seka myds
yhteistyon ja sahkoisen kanssakdymisen nakékulmasta. Opinnaytetytn tekemi-
nen on myods osaltaan vahvistanut kasitysta siita, ettd ammatillinen kasvu ja ke-
hitys ei pysahdy sosionomi tutkinnon suorittamisen jalkeen, vaan se jatkuu voi-

makkaasti 1api koko tyduran. Koemme myads, ettd mahdollisen alanvaihtamisen
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yhteydessa olemme saaneet tastéa opinnaytetydprosessista hyotya kaikkien alo-

jen kirjaamisen kentélle ja tutkimuksia ajatellen.

12 JATKOTUTKIMUS

Ensimmainen jatkotutkimusehdotus on sukupuolen ja tdsséa tapauksessa naisen
sukupuolen moninaisuuteen liittyva. Olemme ké&sitelleet omassa opinnaytetyos-
samme nimenomaan cis- naisten syrjaytymista ja sen ennaltaehkaisya, mutta
monelta Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyonkeskuksen tyontekijaltd saa-
dun viestin perusteella olisi hyva laajentaa tutkimusta myds naisiin, jotka eivat
valttamatta ole syntyneet naisiksi tai muunsukupuolisiin henkil6ihin, silla heidan
kohdallaan tilanne on viela toistaiseksi yhteiskunnassamme hyvin hankala. Olisi
mielenkiintoista ja tarpeellista kuulla tutkimuksessa heidén kokemuksiansa syr-
jaytymiseen liittyen, onko palveluita heidan naktkulmastaan tarpeeksi ja toteu-

tuuko tasa- arvo yhteiskunnan tukipalveluissa?

Mielestamme toinen tarkeda ja mielenkiintoinen jatkotutkimus olisi samankaltainen
tutkimus, kuin mita teimme Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyonkeskuksen
kanssa, mutta eri toimijoilla tehtyna. Esimerkiksi sellaiset toimijat, kuin ohjaamot,
lastensuojelulaitokset, tavalliset seurakunnat ja nuorisososiaalityd ovat niita ta-
hoja, kehiin ei ole kohdistettu nuorten naisten syrjaytymiseen liittyvaa tutkimusta
ja olemme varmoja, ettad naihin toimijoihin kohdistetut tutkimukset voisivat avata
uudenlaisia nakokulmia niin cis- naisten, kuin muunsukupuolistenkin syrjaytymi-

seen ja syrjaytymisen ennaltaehkaisyyn.

Monet naisten syrjaytymisen kokemukset juontuvat ystaviin ja sita kautta tiiviisti
myods koulumaailmaan. Nakisimme, etta tutkimus nuorten naisten syrjaytymi-
sesta kouluissa olisi erittain térkea vaihe, kun puhutaan nuorten naisten syrjayty-
misen jatkotutkimuksista. Koulumaailman ammattilaiset seka oppilaat ovat péaivit-

tain naiden asioiden kanssa tekemisissa ja heista saataisiin varmasti kattavaa ja
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tarkeaa tietoa siitd mitka ovat ne tekijat, jotka altistavat naisia syrjaytymiselle kou-
luissa ja toisaalta mitk& ovat niita tekijoitd, jotka ennaltaehkaisevét nuorten nais-
ten syrjaytymista koulumaailmassa. My0ds tutkimus siita, miten koulumaailma
voisi tukea nuorten naisten syrjaytymista omilla toimillaan voisi olla erittéain ajan-

kohtainen tutkimuksen aihe.

Toteutimme tdman tutkimuksen haastattelemalla vain Helsingin seurakuntien eri-
tyisnuorisotyon keskuksen tyontekijoita. Emme siis haastatelleet yhtakaan asia-
kasta tai nuorta tutkimustamme varten. Hyva jatkotutkimusmahdollisuus onkin to-
teuttaa sama tutkimus Helsingin seurakuntien erityisnuorisotyon keskukseen,
mutta haastatella asiantuntijoiden ja tyontekijéiden sijaan nuoria ja asiakkaita, jol-
loin saataisiin kattavasti molemmat nakokulmat tutkittua. TAma olisi tarkeaa siita
syystd, ettd nuoret voisivat talloin kertoa omaa nékodkulmaansa, jolloin my6s hei-
dan nakokulmansa tulisi aidosti kuulluksi ja voitaisiin tehda objektiivisia havain-
toja.

Lopulta naisten syrjaytymiseen liittyvan tutkimuksen vahaisyys kertoo siita, etta
naisiin kohdistuvaa syrjaytymistutkimusta ei ole tehty tarpeeksi. Olemmekin sita
mielta, etta yleisellakin tasolla olisi tarkedd saada enemman tutkimusta nuorten
naisten syrjaytymisen ennaltaehkéisemisesta jokaisen yhteiskunnan osa- alu-
eella. Naita tutkimuksia on enemman miehista siita syysta, etta miehet syrjaytyvat
naisia useammin, mutta tulevaisuuden kannalta on tarkeaa saada tietoa katta-
vammin naisista ja muunsukupuolisista, kun puhutaan syrjaytymisriskin alle jou-

tumisesta ja sen ennaltaehkaisemisesta.
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LIITE 1. Haastattelupohja

Nuorten naisten elaman syrjaytymista ehkaisevat tekijat

1. Mitka ovat niita tekijoita, jotka tukevat nuorta naista ja ehkaisevéat nuo-
ren naisen syrjaytymista?

e Perhesuhteissa?

Ystavyys- ja kaverisuhteissa?

Koulussa?

Harrastuksissa?

Nuorten naisten roolissa yhteiskunnassa?
Yhteiskunnan tukipalveluissa?
Lapsuudessa?

2. Milla tavalla kyseiset tekijat liittyvat nuorten naisten syrjaytymiseen?

Mielenterveyden ongelmat?

Paihteiden kayttaminen?

Naisen sukupuoli Suomalaisessa yhteiskunnassa?

Maahanmuuttajatausta tai erilainen kulttuuri kantavaestéon nah-
den?

Syrjaytynyt tai syrjaytymisriskin alle joutunut nuori nainen
3. Mitka ovat syrjaytymiseen johtavia tyypillisimpia elamantilanteita nuo-

rilla naisilla?

4. Kuinka suuri osa asiakkaistanne ei ole tyon, koulutuksen, harjoittelun
tai muun saanndéllisen aktiviteetin tai palvelun piirissa?
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5. Minkélaiset vaiheet ovat nuoren naisen elamassa kadannekohtia, jolloin
syrjaytymisvaara on suurin?

Nuorten naisten auttaminen ja syrjaytymisen ennaltaehkaisy eri palveluin

6. Mitka tekijat vaikuttavat siihen, etta nuori 15-29-vuotias nainen:

e On pysynyt palveluiden piirissa tai jos pudonnut palveluiden piirista
paassyt niihin takaisin?

e On jattaytynyt/jaanyt pois palveluista, eika ole hakeutunut tai paassyt
takaisin palveluiden yhteyteen?

7. Mitka ovat parhaat keinot tukea syrjaytymisvaarassa olevia naisia ar-
jessa ja koulunkaynnissa?

8. Minkalaisia palveluita yhteiskunta ja yksityiset toimijat tarjoavat syrjay-
tymisen ennaltaehkéaisemiseksi?

9. Miten syrjaytymisvaarassa olevat tai jo syrjaytyneet nuoret naiset tavoi-
tetaan?

10.Milla tavalla nuorten naisten syrjaytymisen ennaltaehkaiseminen nayt-
taytyy oman tyosi kautta?

11. Milla eri tavoin moniammatillista yhteisty6ta voitaisiin hydédyntaa nuor-
ten naisten syrjaytymisen ennaltachkaisemisessa?

12. Mitd muuta haluaisit tuoda haastatteluun ilmi ammatillisesta nakokul-
masta?



