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1 JOHDANTO

Varhaiskasvatus on alle kouluikaisille suunnattua paivahoitotoimintaa, jota voi-
daan jarjestda paivakodissa, perhepaivahoitona tai avoimena varhaiskasvatustoi-
mintana. Tassad opinndytetyossa viitataanvarhaiskasvatuksella padivakodissa jarjes-

tettdvaan paivahoitotoimintaan.

Paivakodin arjessa tapahtuu useita kohtaamisia kasvattajien ja lasten valilla. Nailla
vuorovaikutustilanteilla on suuri merkitys paiviakodin arkeen ja ne ovat varhaiskas-
vatuksen lahtokohta. Kohtaamisten avulla voidaan luoda luottamussuhde kasvat-
tajien ja lasten vilille, mika tuo lapsille turvallisuuden tunteen. Jokainen lapsi on
erilainen, joten kasvattajan tulee tuntea lapsen sosiaalisemotionaalinen tuen

tarve ja kohdata lapset yksiléllisesti.

Kohtaaminen tarkoittaa vuorovaikutusta toisen ihmisen kanssa. Vuorovaikutus ei
ole ainoastaan vain sanoja, vaan siihen kuuluu myds muun muassa ilmeet ja eleet.
Vuorovaikutusta paivakodissa ovat myos erilaiset toimintatuokiot, kuten aamupii-
rit, ruokailut ja leikkihetket. Vuorovaikutuksessa tarkeaa on kannustaminen, tuki
ja myotatunto, toisen huomioiminen ja myonteisen palautteen antaminen seka

toisen kuunteleminen. (Mieli 2022.)

Kohtaaminen on aitoa ldsndoloa, jossa molemmat tai jokainen osapuoli osallistuu
ja panostaa vuorovaikutustilanteeseen tai tapahtumaan. Kohtaamisessa on tar-
keaa, etta jokainen kokee kuuluvansa joukkoon, eikd tunne oloaan yksindiseksi.
Lapset oppivat varhaisessa vaiheessa empatiaa saamalla vuorovaikutustilanteissa
itse myotatuntoa ja ymmarrysta. (Mieli 2022.) Vuorovaikutuksella on suuri merki-

tys lapsen kasvuun ja kehitykseen (Mantymaa & Tamminen 1999).

Taman opinndytetydn tarkoituksena on tutkia, millaisia ovat kasvattajien ja lasten
kohtaamiset paivakodin arjessa. Tutkimuksessa pyritddn myo6s selvittamaan,
kuinka kohtaamiset vaikuttavat paivakodin arkeen ja millainen on hyva kohtaami-

nen.



Opinnaytetyon aihe koettiin tarkeaksi, silla kohtaamisella on suuri merkitys lapsen
elamaa ja opinnaytetyon kautta tuodaan esille kasvattajien ja lasten kohtaamisia

paivakodin arjessa.
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2 OPINNAYTETYON TAVOITTEETJA LAHTOKOHDAT

Opinnaytetyon tarkoituksena on tutkia, millaisia ovat kasvattajien ja lasten koh-
taamiset varhaiskasvatuksen arjessa. Tutkimuksen tavoitteena on selvittda ha-
vainnoimalla ja haastattelemalla kasvattajia, millaisia ovat kasvattajien ja lasten

vdliset kohtaamiset ja miten kohtaamiset vaikuttavat paivakodin arkeen.

Opinnaytetyota varten havainnointi suoritettiin kahdessa eri lapsiryhmassa nel-
jand pdivana paivakodin arjessa. Havainnoinnin tueksi haastateltiin molempien
ryhmien varhaiskasvatuksen opettajaa. Tutkimusta varten tutkittavat ryhmat ra-
jattiin tiettyyn ikdryhmaan, silla hieman vanhempien ryhmassa kohtaamiset olisi-
vat molemmin puolisia, eivatka ainoastaan kasvattajasta lahtdisin. Tutkimuksen
haastatteluosio rajattiin varhaiskasvatuksen opettajiin, silla varhaiskasvatuksen
opettajalla on ryhman toiminnan suunnittelun ja toteutuksen pedagoginen vas-

tuu.

Opinnaytetyon aiheesta ei |6ytynyt suoranaisesti kovinkaan paljoa aikaisempia
tutkimuksia. Muutamassa opinndytety0ossa on tutkittu vuorovaikutusta paivdko-
din arjessa. Tamankin takia oli siis hyva, etta lasten ja kasvattajien valista kohtaa-
mista tutkitaan enemman, koska kohtaaminen on tarkea osa varhaiskasvatusta ja
kohtaamisia on useita koko pdivan aikana. Kasvattajien, ja myos yleisesti kaikkien,
olisi joskus hyva pysahtya reflektoimaan omaa tapaansa kohdata muita ihmisia.
Opinnaytetyon tarkoituksena on myos saada kasvattajat pohtimaan kohtaamisi-
aan lasten kanssa ja miettimaan onko omassa kohtaamistavassa jotain kehitetta-
vaa. Tavoitteena on, ettd tutkimuksen ansiosta, paivakodeissa kiinnitettaisiin viela
enemman huomiota kohtaamisen tarkeyteen ja keskusteltaisiin tiimeissa tai koko
henkilokunnan kesken, millaista on hyva kohtaaminen ja miten kohtaamista voisi

kehittaa.
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2.1 Tutkimuskysymykset

Opinnaytetyon paatutkimuskysymys on:

- Millaisia ovat kasvattajien ja lasten kohtaamiset paivakodin arjessa?

Alatutkimuskysymyksina on:

- Millainen on hyva kohtaaminen?

- Kuinka kohtaamiset vaikuttavat pdivakodin arkeen?

2.2 Toimeksiantaja

Opinnaytetyon toimeksiantaja on Metsakallion paivakoti, joka on yksi Vaasan kau-
pungin suomenkielisistd paiviakodeista. Metsadkallion paivakodissa toimii kahdek-
san eri-ikdisten lasten varhaiskasvatusryhmaa. Toiminta on suunniteltua ja sitd oh-
jaavat: Valtakunnalliset varhaiskasvatussuunnitelman perusteet, Vaasan kaupun-
gin varhaiskasvatussuunnitelma seka Vaasan kaupungin esiopetuksen opetus-
suunnitelma. Paivadkoti toimii tiiviissa yhteisty0ssa vanhempien kanssa ja |dhto-
kohtana on lapsen kehitystaso ja jokaisen lapsen yksilolliset tarpeet. Tavoitteena
on leikin ja arjen kautta opettaa lapsille hyvid kaytoéstapoja ja uusia ystavyyssuh-
teita. Metsdkallion paivakoti sijaitsee luonnon lahelld ja paivakodin toiminnassa

nayttaytyy luontokasvatuksen periaatteita. (Vaasa 2022.)

Teimme alustavaa tiedustelua mahdollisista opinndytetyon aiheista kyseiselta pai-
vakodilta ja kavi ilmi, ettd varhaiskasvatuksen "’kentilla” olisi halukkuutta kuulla
millaisia ovat kohtaamiset varhaiskasvatuksen arjessa. Opinnaytetydssa tutkitaan
ja tarkastellaan havainnoiden kasvattajien ja lasten kohtaamisia. Tutkimuksessa
tuodaan myds kasvattajien nakokulmia esille havainnoinnin lisdksi tehdyn haastat-
telun kautta. Kasvattajat kertovat kuinka eivat aina huomaa omaa tapaa kohdata
lapsia arjen keskella ja on hyva, kun ulkopuolinen tulee suorittamaan havainnoin-

tia.
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2.3 Aikaisempia tutkimuksia

Aikaisempia tutkimuksia kasvattajien ja lasten kohtaamisista paivakodin arjessa,
on Suomessa melko vahan. Taru Asp (2020) on tehnyt LAB-ammattikorkeakou-
lussa toiminnallisen opinnaytetyon "’Lapsen kohtaaminen varhaiskasvatuksessa -
kohtaamisen huoneentaulu Pdivikoti Teemulaan.” Tama opinndytetyd on jul-
kaistu Theseus-tietokannassa. Opinndytetyon tarkoituksena oli tehda paivakodin
tyontekijoille Kohtaamisen huoneentaulu, eli konkreettinen teos tydelamaan.
Opinnaytetyon tavoitteena oli edistaa kohtaamisen keinoja seka antaa tyonteki-
joille keinoja toteuttaa aitoa kohtaamista lasten kanssa. Tama toiminnallinen opin-
naytetyo toteutettiin yhdessa paivakodin tyontekijoiden kanssa yhteisia ke skuste-

lutuokioita Eratauko-menetelmalla.

Petra Immonen (2018) on tehnyt Oulun yliopistossa kasvatustieteen kandidaatti-
tyon “Aikuisen ja lapsen kohtaamisen merkitys ja siihen vaikuttavat tekijét var-
haiskasvatuksessa”. Tama kandidaattityo on julkaistu Oulun yliopiston avoimessa
julkaisuarkisto Jultikassa. Immosen kuvailevan kirjallisuuskatsauksen tavoitteena
oli selvittda kohtaamisen merkitysta seka siihen vaikuttavia tekijoitd varhaiskasva-
tuksen kentalla. Tutkimuksessa selvida, etta kasvattajan toimintaan vaikuttaa vel-
vollisuus lasten turvallisuudesta, hoivasta, opetuksesta. Kohtaamisia sdatelevat
Immosen mukaan aikataulut ja kasvattajien keskendan sovitut tyonjaot. Hanen
mukaansa kohtaamiseen vaikuttavia tekijoita ovat myos koulutustausta, tyéuran
pituus seka kasvattajien omassa elamassa tapahtuvilla kdanteilla, kuten vanhem-

muudella on vaikutuksia lasten kanssa tydskentelyssa.

Tuija Sipila (2019) on tehnyt Jyvaskyldan yliopistossa varhaiskasvatustieteen pro
gradu- tutkielman “Lapsen ja kasvattajan kohtaamisia varhaiskasvatuksen aamu-
piireilld ja lounastuokioilla”. Tama pro gradu -tutkielma on julkaistu Jyvaskylan yli-
opiston JYX julkaisuarkistossa. Sipilan tutkielma on suoritettu laadullisena tutki-
muksena, jossa tarkastellaan vuorovaikutusta 2—3-vuotiaiden lasten ja kasvatta-

jien valilla varhaiskasvatuksen aamupiireilld ja lounastuokioilla. Tutkimuksessa
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saadut tulokset antavat tietoa vuorovaikutuksesta seka kasvattajien ja lasten vali-
sestd suhteesta varhaiskasvatuksen aamupiireilld ja tuokioilla. Sipilan tutkimuk-
sessa nousi esiin, etta lapsen ja kasvattajan valiseen vuorovaikutukseen ja lasten
osallisuuteen pitaisi erityisesti kiinnittaa huomiota. Hanen mukaansa lapsen aa-

nelle ja yksilollisyydelle taytyisi varhaiskasvatuksen arjessa antaa enemman tilaa.

Liisa Ahonen on tehnyt (2015) Tampereen yliopistossa akateemisen vaitoskirjan
”Varhaiskasvattajan toiminta pdivdkodin haastavissa kasvatustilanteissa”. Vai-
toskirjassaan han tarkasteli kasvattajien vuorovaikutusta ja pedagogista toimintaa
paivakotien haastavissa kasvatustilanteissa. Ahosen tutkimuksen perusteella, kas-
vattajien tavalla kohdata lapsi, on vaikutusta muun muassa haastavien kasvatusti-
lanteiden etenemiseen. Ahonen on kirjoittanut kirjan (2017), joka kasittelee myds
kohtaamisen tarkeytta ja haastavia kasvatustilanteita paivakodin arjessa. Kirjan
tarkoituksena on saada kasvattajat reflektoimaan omaa tapaansa kohdata lapset,

etenkin haastavissa kasvatustilanteissa.
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3 VARHAISKASVATUS

Tassa kappaleessa kaydaan lapi, mita tarkoitetaan varhaiskasvatuksella ja mitka
lait ohjaavat varhaiskasvatusta. Kappaleessa kdydaan myos lapi pedagogiikkaa

varhaiskasvatuksessa ja varhaiskasvatussuunnitelman perusteita.

3.1 Varhaiskasvatuksen maaritelma

Suomessa lapsen kasvatuksen ja hyvinvoinnin ensisijainen vastuu on aina alaikai-
sen lapsen vanhemmilla tai muilla huoltajilla. Varhaiskasvatus tukee ja auttaa van-
hempia tassa tarkedssa tehtavassa tarjoamalla suunnitelmallista ja tavoitteellista
pedagogista kokonaisuutta, jossa huomioidaan opetus ja hoito. (Varhaiskasvatus-
suunnitelman perusteet 2018, 7). Pedagogiikalla tarkoitetaan tietoista toimintaa
lasten hyvinvoinnin ja oppimisen varmistamiseksi. Suomessa varhaiskasvatuksella
on kolme eri muotoa, jotka ovat pdivakotitoiminta, perhepaivahoito ja avoin var-
haiskasvatustoiminta. Naita kaikkia toimintamuotoja ohjaavat varhaiskasvatuslaki
ja varhaiskasvatussuunnitelmien perusteet. (Varhaiskasvatussuunnitelman perus-
teet 2018, 17.) Lapsen kasvun, hyvinvoinnin, kehityksen ja oppimisen edistaminen
on varhaiskasvatuksen tarkein tehtava, silla varhaiskasvatuksessa luodaan pohjaa

koko lapsen tulevaisuudelle.

Suomen perustuslaki, varhaiskasvatuslaki ja varhaiskasvatuksesta annettu valtio-
neuvoston asetus seka varhaiskasvatussuunnitelman perusteet ohjaavat ja saate-
levat varhaiskasvatuksen jarjestamistda Suomessa. (Varhaiskasvatussuunnitelman

perusteet 2018, 15)

Perustuslaissa (L11.6.1999/731) saddetdan, ettd jokaista lasta tulee kohdella tasa-
arvoisesti yksilond ja jokaisen tulee voida vaikuttaa itsedan koskeviin asioihin ke-
hitystdaan vastaavasti. Taman lain edessa jokainen ihminen, myos lapsi on yhden-

vertainen kansalainen. Taman lisdksi perustuslaissa sdddetaan jokaisen oikeudesta
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elamaan, niin etta henkilokohtainen vapaus, koskemattomuus ja turvallisuus to-
teutuvat. Vapauden, koskemattomuuden ja turvallisuuden tulee toteutua myos

varhaiskasvatuksessa.

Varhaiskasvatuslain (L13.7.2018/540) mukaan lapsen etu on aina tarkein ja se tu-
lee huomioida suunniteltaessa, jarjestettdessa, toteutettaessa ja paatettdessa var-
haiskasvatuksen toimintaa. Varhaiskasvatuslaissa saadetdadn varhaiskasvatuksen
jarjestamisesta ja tuottamisesta, lapsen oikeudesta varhaiskasvatukseen seka var-

haiskasvatuksen tietovarannosta.

Varhaiskasvatuslaissa (L13.7.2018/540) maaritellaan varhaiskasvatukselle kym-
menen eri tavoitetta, jotka ohjaavat toimintaa. Tavoitteista nousevat esille lasten
kasvun, kehityksen, terveyden ja hyvinvoinnin parantaminen, tasa-arvon tukemi-
nen, myonteisen oppimiskokemuksen mahdollistaminen ja turvallisen oppimisym-
pariston luominen, hyvat ja pysyvat vuorovaikutussuhteet, yhdenvertaisuuden
edistaminen, tuoda jokaiselle lapselle mahdollisuus osallisuuteen ja mahdollisuu-
teen vaikuttaa itsedan koskevissa asioissa. Tavoitteissa tulee myds ottaa huomi-

oon vanhemman tai muun huoltajan tukeminen kasvatustyossa.

3.2 Pedagogiikka varhaiskasvatuksessa

Varhaiskasvatuksessa pedagoginen toiminta toteutuu kasvattajien ja lasten vili-
sissa vuorovaikutustilanteissa ja muissa yhteisissa toimintatuokioissa. Varhaiskas-
vatuksessa toiminta voi olla lasten omaehtoista, kasvattajan suunnittelemaa tai
kasvattajan ja lasten yhdessa suunnittelemaa toimintaa, jotka jokainen taydenta-
vat toisiaan. Tavoitteena on parantaa lasten hyvinvointia, sekd edistda heidan op-
pimista jalaaja-alaista osaamista. Varhaiskasvatuksessa laadukas pedagoginen toi-
minta edellyttda suunnitelmallista arviointia, dokumentointia ja jatkuvaa kehitta-
mista. Paikallisissa varhaiskasvatussuunnitelmissa tarkennetaan pedagogisen toi-
minnan tavoitteita ja periaatteita. Paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma ja jo-
kaiselle lapselle laadittu henkil6kohtainen varhaiskasvatussuunnitelma ohjaavat

lapsiryhman toiminnan suunnittelua. Pedagogista toimintaa tulee toteuttaa niin,
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ettd jokaisella lapsella on mahdollisuus edetd oppimisessaan. (Varhaiskasvatus-

suunnitelman perusteet. 2018. 36-37)
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Kuvio 1. Varhaiskasvatuksen pedagoginen toiminta. (Varhaiskasvatussuunnitel-
man perusteet. 2018.)

3.3 Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet

Opetushallitus on antanut valtakunnallisen maarayksen, jonka nojalla varhaiskas-
vatuslaki ohjaa varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden laatimista. Paikallisen ja
lasten henkilokohtaisten varhaiskasvatussuunnitelmien toteutus tapahtuu valta-
kunnallisen varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden pohjalta. (Varhaiskasvatus-

suunnitelman perusteet 2018, 7.)

3.4 Paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma

Paikalliset varhaiskasvatussuunnitelmat laaditaan valtakunnallisten varhaiskasva-
tussuunnitelman perusteiden pohjalta. Varhaiskasvatuksen jokaisella toimijalla on

velvollisuus laatia varhaiskasvatussuunnitelma. Paikalliset varhaiskasvatussuunni-
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telmat ovat sitovia ja niita taytyy tietyin valein kehittaa ja arvioida. Eri paikkakun-
tien tdytyy ottaa huomioon oman paikkakuntansa erityispiirteet, lasten tarpeet,
mahdolliset pedagogiset painotukset ja aikaisemmat arviointitiedot ja kehittamis-
tyon tulokset. Valtakunnallisia perusteita voidaan tarkentaa, mutta ei sulkea pois
asetuksen, lain tai valtakunnallisen varhaiskasvatussuunnitelman edellyttamia si-

saltoja tai tavoitteita. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2018, 8-9.)

3.5 Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma

Varhaiskasvatuslaissa (L13.7.2018/540) saadetaan, etta jokaisella varhaiskasva-
tukseen osallistuvalla lapsella on oikeus saada tavoitteellista ja suunnitelmallista
kasvatusta, opetusta ja hoitoa. Lapsen aloitettua paivakodissa tai perhepdivahoi-
dossa tulee hanelle laatia oma henkilokohtainen varhaiskasvatussuunnitelma,
jotta tama oikeus toteutuisi. Suunnitelman laatimiseen osallistuu lapsen opetuk-
sesta, kasvatuksesta ja hoidosta vastaava tyontekija yhdessa huoltajan ja lapsen
kanssa. Tarvittaessa suunnitelman laatimiseen osallistuu my6s lapsen kehitysta ja
oppimista tukevat asiantuntijat ja muut tarvittavat henkil6t moniammatillisesti.
Laatimisen jalkeen suunnitelmaa taytyy tarkentaa lapsen tarpeiden mukaan saan-
nollisesti, mutta vahintdaan kerran vuodessa. Ldahtokohtana jokaisen lapsen var-
haiskasvatussuunnitelmassa tulee olla lapsen etu ja tarpeet. Lasten varhaiskasva-
tussuunnitelmista esille tulevat tavoitteet pitda ottaa huomioon oppimisymparis-
ton ja toimintakulttuurin muokkaamisessa seka toiminnan suunnittelussa jatoteu-

tuksessa.

Jotta lapselle voidaan laatia oma henkilokohtainen varhaiskasvatussuunnitelma,
on kasvattajan tarkead tuntea lapsen osaaminen, vahvuudet, yksilolliset tarpeet
seka kiinnostuksen kohteet. Huomioon taytyy ottaa myos kielellinen, kulttuurinen
ja tausta. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma on salassa pidettdvd, mutta valtta-
mattémia tietoja voi luovuttaa tai vastaan ottaa varhaiskasvatukseen osallistuville
henkildille, mikali lapsen etu sitd vaatii. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet

2018, 9-11.)
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4 KOHTAAMINEN VARHAISKASVATUKSESSA

Tassa kappaleessa kaydaan lapi kohtaamisen, hyvan kohtaamisen, varhaiskasva-
tuksen tavoitteet kohtaamiselle sekd millainen on hyva kohtaaminen varhaiskas-

vatuksessa.

4.1 Kohtaaminen

Kohtaaminen on nahdyksi, kuulluksi ja ymmarretyksi tulemista. (THL 2021, 5). Koh-
taaminen on joskus lyhyt ja kertaluonteinen. Usein kohtaaminen on kuitenkin pro-
sessi, jossa kuljetaan yhteistad polkua jonkin matkaa. Kohtaaminen alkaa yleensa
ensimmaisesta katseesta, ensimmaisesta sanasta, ensimmaisesta ilmeesta tai kyy-
neleen kuivaamisesta. Kohtaaminen alkaa lasta kunnioittavan turvallisen aikuisen
viestista, ettd minua kiinnostaa, miten sinulla menee — ei uteliaisuudesta, vaan
huolenpidon ja kasvun tukemisen vuoksi. (Mattila 2011, 23.) Kohtaamista ei voi
opetella oppikirjoista, vaan se pitda itse oppia ajan kanssa. Kohtaaminen on
yleensa arkista kanssakdaymista ja sen opettelu vaatiikin henkil6lta rohkeutta aset-
tua oikeaan vuorovaikutukseen. (Mattila 2007, 33.) Vuorovaikutuksen ja kohtaa-
misen ulkopuolelle jadaminen, tunne ettei ketaan kiinnosta tai kukaan kuuntele voi

pahimmassa tapauksessa tuntua samalta kuin fyysinen kipu.

Jotta henkilon voisi kohdata aidosti, on unohdettava suoritukset. Ei ole olemassa
joitain tiettyja sanoja tai yleispatevia ohjeita, joita tulisi kayttaa tietyssa tilan-
teessa. Jos henkilolla on jo valmis vastaus mielessa, ei han pysty kuuntelemaan
oikeasti, mita toinen sanoo hanelle. (Mattila 2007, 12.) Kohtaamisesta tulee hel-
posti nayttelya, jos henkil6 miettii jo jokaisen ilmeensa, eleensad ja vuorosanansa

valmiiksi (Mattila 2007, 11). Taman takia kohtaamistilanteissa tulisi pysya lasna.

Ndytteleminen saattaa myos joskus johtua siitd, ettd henkilo pelkda epaonnistu-

vansa kohtaamistilanteessa. Tama on kuitenkin normaalia ja varmasti jokainen
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joutuu joskus tilanteeseen, jossa kohtaaminen syystd tai toisesta “suistuu raiteil-
taan”. Tallaisen tilanteen jdlkeen olisi hyva pysahtya pohtimaan, mikd meni vaarin

ja miten toimisi vastaavassa tilanteessa tulevaisuudessa. (Mattila 2007, 22.)

4.2 Hyvd kohtaaminen

Ihmisten valisessa vuorovaikutuksessa keskeisimpana asiana on kohtaaminen.
Hyva kohtaaminen luo yhteyden ja kasvattaa ihmisten valistd perusluottamusta.
Epdonnistunut kohtaaminen puolestaan jattaa etdisyyden tunteen ja luo epaluot-
tamusta. Erilaisilla kohtaamisilla voidaanrakentaa tai rikkoa. Eri ihmisten valilla on
jokainen kohtaaminen erilainen. Hyva kohtaaminen tarvitsee kauniin katseen tai
ystavallisen eleen lisdksi kuulemista, nakemista ja ndahdyksi tulemista. Kohtaami-
sessa heijastuu parhaimmillaanelamanjaihmisyyden arvostaminen. Hyva kohtaa-
minen mahdollistuu myétatunnon ja myétaelamisen kautta. Vahvistava, arvostava
ja hyva kohtaaminen on taito, jota voi oppia. (Mattila 2011, 15-17.) Kannustavalla
ja myonteisella vuorovaikutuksella tuetaan lapsen oman itsetunnon jaidentiteetin

kehitysta (varhaiskasvatussuunnitelma perusteet 2018, 31).

4.3 Varhaiskasvatuksen tavoitteet kohtaamiselle

Opetushallituksen (2018) luomassa varhaiskasvatussuunnitelmassa sanotaan: '‘Jo-
kainen lapsi on ainutlaatuinen ja arvokas juuri sellaisena kuin hén on. Jokaisella
lapsella on oikeus tulla kuulluksi, ndhdyksi, huomioon otetuksi ja ymmdrretyksi

omana itsenddn sekd yhteisénsd jésenend."

Varhaiskasvatuksessa kohtaaminen on yksi tarkeimmista asioista, silla siina raken-
netaan pohjaa lapsen tulevaisuudelle. Kohtaamisella tarkoitetaan vuorovaikutusta
toisen kanssa, johon kuuluu avoin ja tasavertainen dialogi, eli vuoropuhelu. Koh-
taamisessa on tarkeaa olla lasna ja kiinnostunut toisesta. Lasnaoloon liittyy my&s
hyva ja rauhallinen kehonkieli ja katsekontakti, joiden kautta pystymme viesti-
maan vahvemmin ja uskottavammin kuin pelkkien sanojen kautta. Onnistunut

kohtaaminen on tunnelmaltaan kiireeton, vaikka aikaa olisikin vain pieni hetki.
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Kasvokkain tapahtuvaan vuorovaikutukseen kuuluu dialogin lisdksi muun muassa
kehon asennot, eleet, ilmeet ja ddnensavy. Naita kutsutaan myos niemelld non-
verbaaliset viestit. Ihmiset voivat tehda paatelmia henkilén tunnetilasta nonver-

baalisten viestin avulla. (Ahonen 2017, 58.)

4.4 Hyvd kohtaaminen varhaiskasvatuksessa

Hyvassa kohtaamisessa lapsi saa olla tdysin oma itsensa ilman tarvetta esittda tai
tavoitella mitdan. Hyvassa kohtaamisessa lapsen tulee kokea olevansa tasavertai-
nen ihminen kasvattajan kanssa, mutta silti oikeutettu turvaan ja huolenpitoon.
(Mattila 2011, 69-70.) Lapselle tulee jaada tunne siita, ettd aikuinen ottaa hanen
ajatuksensa vakavasti, niiden pohjalta keskustellaan ja toimitaan yhdessa. Lapselle
valitetddn kokemus yhdessa aikuisen kanssa tapahtuvasta kohtaamisesta, jossa ol-
laan rehellisia, avoimia, madollisuuksien mukaan kiireettomia seka puolin ja toisin
kyselevia ja aloitteellisia. Aikuisenkasvattajan tehtdva on tuoda lapselle aikuisen
nakokulmia ja osoittaa lapselle, mika on sallittavaa ja mika puolestaan ei ja kertoo
mahdollisista seuraamuksista. (Pellikka 2020, 156.) Kohtaamistilanteissa aikuisella
on aina suurempi vastuu hdnen ymmarryksensa, kokemuksensa ja roolivastuunsa
vuoksi. Aikuiselta odotetaan joustavuutta, tarkkandkoisyyttd, lempeytta ja huoleh-
tivuutta. Aikuinen on myo6s vastuussa siitd, ettd lapsi tulee kohdatuksi kauniisti
eika tule loukatuksi. Lapsi ei koskaan saa tulla kohdatuksi siten, ettd menettaa ti-
lanteessa turvallisuuden tunteen. Lapsi ei mydskdaan saa menettda persoonansa
kunnioittamista tai arvostavaa katsetta, vaikka aikuinen ei pitdisi hanen tarinas-
taan tai tavasta kertoa sitd tai se herattdisi aikuisessa tukalia tunteita. (Mattila
2011, 18.) Kasvattaja voi harjoitella ja kehittdd omaa puhetapaa, reagointia ja roo-
liaanvuorovaikutustilanteissa. Kasvattajan tulee antaa lapselle mahdollisuus avau-
tua ja kertoa asioita ja samalla vastaanottaa mitd kasvattaja sanoo. Lapselle on
tarkeaad, etta kasvattaja kuuntelee, mita lapsella on asiaa ja samalla kasvattaja voi

kertoa mika on lapselle tarkeaa. (@vreeide 2010, 17-18.) Kasvattajan tulee taata,
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ettd lapsen jokainen kohtaaminen aikuisen kanssa on merkityksellinen. Kasvatta-
janon kuitenkin hyva tiedostaa, ettei ammattitaito aina takaa erehtymattomyytta

virheellisille tulkinnoille tai epdasianmukaiselle reagoinnille (Mattila 2011, 49).
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5 HAASTAVAT KASVATUSTILANTEET JA VUOROVAIKUTUSTAVAT

Tassa kappaleessa kdaydaan lapi, millaisia ovat haastavat kasvatustilanteet paiva-
kodin arjessa sekd mita eri vuorovaikutustapoja kasvattajilla on haastavissa kasva-

tustilanteissa.

5.1 Haastavien kasvatustilanteiden maaritelma

Ahonen (2017, 71) on maaritellytomassa kirjassaan haastaviksi kasvatustilanteiksi
tilanteet, joissa lapsi vaikutti tarvitsevan sosiaalis-emotionaalista tukea kayttayty-

malld uhmakkaasti, aggressiivisesti, vetaytyvasti tai levottomasti.

Eniten haastavia kasvatustilanteita syntyi Ahosen tutkimuksen mukaan ohjatuissa
tuokioissa, joissa oli yli 10 lasta seka siirtymatilanteissa (Ahonen 2017, 71). Ohja-
tuissa tuokioissa lapsille aiheutti haasteita erityisesti vaatimukset olla hiljaa ja pai-
koillaan. Tama aiheutti lapsissa levottomuutta, uhmakkuutta, vetdytyvaa kaytosta
sekd aggressiivisuutta. Siirtymatilanteissa haasteita aiheutti odottaminen esimer-
kiksi ulos lahdettaessa. Kun muutama lapsi oli eteisessa pukemassa paalle, muiden

piti odottaa eteisen ulkopuolella. (Ahonen 2017, 151.)

5.2 Varhaiskasvattajan vuorovaikutus haastavissa kasvatustilanteissa

Varhaiskasvattajilla on viisi erilaista vuorovaikutustapaa haastavissa kasvatustilan-
teissa: lammin, tekninen, ristiriitainen, etdinen tai valtteleva. Limmin vuorovaiku-
tustapa sisaltaa varhaiskasvattajan sitoutumista, kun taas etdisessa vuorovaiku-
tustavassa varhaiskasvattajan sitoutuminen on heikkoa tai taysin sitoutumatonta.
Ristiriitaisessa, teknisessa ja valttelevassa vuorovaikutustavassa varhaiskasvatta-
jan vuorovaikutus on vain osittain sitoutumatonta. Nama eri vuorovaikutustavat
vaihtelevat varhaiskasvattajilla tilannekohtaisesti, eli yksittainen varhaiskasvattaja

ei kaytad aina yhta tiettya tapaa jokaisessa tilanteessa. (Ahonen 2017, 75.)
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Varhaiskasvatuksessa tapahtuvaa vuorovaikutusta on tutkittu paljon. Suomessa
tehdyssa tutkimuksessa on saatu nayttoa siitd, ettd vuorovaikutuksen laatu var-
haiskasvatuksessa on melko hyva. Ahosen omassa tutkimuksessa yleisin vuorovai-
kutustavoista oli lammin vuorovaikutus, jota kdytettiin 68 haastavassa kasvatusti-
lanteessa. 118 haastavassa kasvatustilanteessa vuorovaikutuksen laatu oli heikkoa

tai se vaihteli. (Ahonen 2017, 76.)

5.2.1 Lammin vuorovaikutustapa

Lampimaan vuorovaikutustapaan kuuluu syva sitoutuminen vuorovaikutukseen
yksittaisen lapsen tai kokonaisen ryhman kanssa. Varhaiskasvattajan toiminnasta
huomaa, ettd han oikeasti haluaa tehda toita lasten parissa ja myos olla vuorovai-
kutuksessa lasten kanssa. Varhaiskasvattaja pysahtyy kuuntelemaan lasta ja koh-
taa lapsen kiireettomasti, vaikka ymparilla olisikin paljon halinaa tai olisi kiire
tehdd muita tyotehtavia. Kuuntelemalla lasta, varhaiskasvattaja pyrkii ymmarta-
maan, miksi lapsi reagoi tietyllad tavalla kyseessa olevassa tilanteessa ja mita lapsi

ajattelee tilanteesta. (Ahonen 2017, 78.)

Yhtena avainsanoista lampimassa vuorovaikutuksessa on empatia. Vaikka lapsi
kayttaytyisikin haastavasti, varhaiskasvattaja tietaa, ettei lapsi tee sitd kuitenkaan
tahallaan. Nain ollen varhaiskasvattaja osaa kohdata lapsen empaattisesti, eika
rankaise lasta tamankaytoksesta. Varhaiskasvattaja osaa luoda lapselle tilanteesta
avoimen ja turvallisen, jolloin lapsi saa olla oma itsensa ja kokea olevansa hyvak-
sytty omana itsendan. Lampimassa vuorovaikutuksessa varhaiskasvattaja on tie-
toinen omasta toimintamallistaan ja reflektoi omaa toimintaansa. (Ahonen 2017,

78.)

Jos lapsi kayttaytyy aggressiivisesti tai uhkaavasti, varhaiskasvattaja keskittyy lap-
sen emotionaaliseen hyvinvointiin. Esimerkiksi, jos lapsilla on keskendan ristiriita-
tilanteita, ei ndissa tapauksissa aina tarvitse selvittdd ongelmien syyta perinpoh-

jaisesti. Riittaa, ettd varhaiskasvattaja ymmartaa ongelmien taustalla olevan pul-
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man. Lampimalla vuorovaikutuksella varhaiskasvattaja nayttaa, etta lapsi on arvo-
kas ja tarkea, vaikka lapsi kayttaytyisikin uhkaavasti ja aggressiivisesti. (Ahonen

2017, 87.)

5.2.2 Etdinen vuorovaikutustapa

Etdinen vuorovaikutustapa on tdysin painvastainen |dmpimasta vuorovaikutusta-
vasta. Kun lampimassa vuorovaikutustavassa varhaiskasvattajan toiminnasta huo-
maa, ettd han valittaa oikeasti lapsista ja haluaa olla vuorovaikutuksessa heidan
kanssaan, niin etdisessa vuorovaikutustavassa varhaiskasvattajaa ei kiinnosta lap-
sen kokemukset ja ndkemykset, eika varhaiskasvattaja ole myoskaan kiinnostunut
olemaanvuorovaikutuksessa lapsen kanssa. Varhaiskasvattaja sivuuttaa kaikki lap-
sen sosiaaliset ja emotionaaliset tarpeet. Han ei osaa tai halua tukea lasta haasta-
vissa kasvatustilanteissa, eikda han myoskaan anna lapsen ilmaista omaa nakemys-
taan tilanteestaan. Varhaiskasvattaja osaa olla hyvin autoritaarinen ja valilla myos

taysin poissaoleva tai valinpitamaton. (Ahonen 2017, 136.)

Etdisessd vuorovaikutustavassa on tyypillistd, ettd varhaiskasvattaja puuttuu ko-
konaisuuden kannalta turhiin yksityiskohtiin. Han myds etsii helposti negatiivisia
huomioita lapsesta, joka ajautuu usein haastaviin kasvatustilanteisiin. Yleensa kri-
tiikki kohdistuu erityisesti lapsen kayttaytymiseen, vaikka siihen ei oikeasti olisi mi-
tdan syyta. Tama taas voi edesauttaa haastavien kasvatustilanteiden syntymista.
Tyypillista on myo6s se, etta varhaiskasvattajat eivat huomioi lapsen positiivista
kayttaytymistd, vaikka juuri positiivisen palautteen avulla voi parhaiten tukea lap-
sen sosiaalis-emotionaalisia taitoja. Lapset alkavat todenndkéisemmin kayttayty-

maan myonteisemmin, jos he saavat positiivista palautetta. (Ahonen 2017, 141.)

Etdisiin vuorovaikutustilanteisiin saattaa vaikuttaa se, ettd varhaiskasvattaja ei
jaksa olla lasna lapsen tarpeille tai tukea lasta. Sosiaalis-emotionaalista tukea tar-
vitsevat lapset voivat joskus drsyttda varhaiskasvattajaa, jolloin varhaiskasvattaja
ei kykene kohtaamaan lasta empaattisesti ja lampimasti. Olisikin tarkeda muistaa,

ettd vaikka varhaiskasvattaja olisi vaikea tuntea aitoa laheisyytta lapsen kanssa,
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hanen tulisi silti pystya pedagogiseen kunnioittamiseen. Pedagogisessa kunnioit-
tamisessa lapsi kohdataan kunnioittavasti ja arvostavasti myos haastavissa kasva-

tustilanteissa. (Ahonen 2017, 141.)

5.2.3 Tekninen vuorovaikutustapa

Tekniselle vuorovaikutustavalle on tyypillistd, ettd varhaiskasvattaja toimii usein
pedagogisesti johdonmukaisella tavalla, mutta turvautuu helposti muun muassa
paivakodin sdantdihin ja tuttuihin toimintamalleihin. Varhaiskasvattajalla on myds
valilla omia jo ennalta paatettyja suunnitelmia. Ndiden takia vuorovaikutus kasva-
tustilanteissa on osittain sitoutumatonta ja lapsen tunteet seka tarpeet jaavat hel-
posti tunnistamatta. Yleensa teknistd vuorovaikutustapaa ilmenee tilanteissa,
joissa varhaiskasvattaja on kuormittunut. Varhaiskasvattaja ei kdyttaydy naissa ti-
lanteissa kylmasti tai autoritaarisesti, vaan han hoitaa tilanteen rutiinilla eika py-
sahdy tilanteiden darelle. Tekniselld vuorovaikutuksella voidaan ratkaista tilanne
ulkoisesti niin, ettd haastava kasvatustilanne saadaan loppumaan. Usein kuitenkin
naissa tilanteissa lahestymistapa on liian etdinen, jolloin lasta ei tueta emotionaa-

lisesti. (Ahonen 2017, 110.)

5.2.4 Ristiriitainen vuorovaikutustapa

Ristiriitaisessa vuorovaikutustavassa varhaiskasvattajan kaytos nayttaytyy ristirii-
taisena ja hammentavana lapsen nakokulmasta, koska varhaiskasvattajan sitoutu-
minen vuorovaikutukseen on vaihtelevaa. Valilla varsinkin kasvatustilanteen
alussa varhaiskasvattajan vuorovaikutustapa on ldmmin, mutta laatu heikkenee
tilanteen edetessa. Toisaalta jotkin tilanteet voivat alkaa varhaiskasvattajan valt-
tavasta vuorovaikutustavasta, mutta muuttuu tilanteen edetessa vahvaksi sitou-
tumiseksi. Jalkimmaisessa tilanteessa varhaiskasvattaja huomaa, ettda aloitta-

mansa strategia ei toimi, joten han paattaa vaihtaa sita. (Ahonen 2017, 96.)

Ristiriitaisille varhaiskasvatustilanteille on usein tyypillista, ettd varhaiskasvattaja

ei aina ymmarra tai tavoita lapsen tarvitsemaa tuen maaraa. Varhaiskasvattaja
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saattaa esimerkiksi olettaa, etta kaikille lapsille riittdisi sama ohjeistus. Haastavan
kasvatustilanteen syntyessa varhaiskasvattaja tunnistaa kuitenkin, miksi tilanne
syntyi. Han saattaa tarjota tukea sita tarvitsevalle lapselle, jolloin tilanne esimer-
kiksi loppuu siihen, ettd varhaiskasvattaja kertoo ohjeet selkeammin. Toisaalta
varhaiskasvattaja voi palata takaisin sitoutumattomampaan vuorovaikutukseen,
jolloin hdanen on vaikeaa ymmartaa lapsen kokemusta sekd millaista tukea lapsi
tarvitsisi. Joissakin kasvatustilanteissa varhaiskasvattaja saattaa vaihdella vuoro-
vaikutustapaansa sitoutuneesta sitoutumattomaan monta kertaa. (Ahonen 2017,

108.)

5.2.5 Vailtteleva vuorovaikutustapa

Valttelevassa vuorovaikutustavassa varhaiskasvattaja valttelee haastavia kasva-
tustilanteita seka niiden selvittamista. Aluksi varhaiskasvattaja saattaa olla sitou-
tunut vuorovaikutukseen lasten tai lapsiryhman kanssa, mutta haastavan kasva-
tustilanteen tullessa han poistuu paikalta ja siirtda mielelldan vastuun ryhman toi-
sille kasvattajille. Taman vuoksi lapsen emotionaalinen hyvinvointi ei yleensa to-
teudu ja usein haastavat kasvatustilanteet pitkittyvat. Varhaiskasvattaja saattaa
myo0s yrittda kddantda lasten huomiota pois haastavista kasvatustilanteista houkut-

telemalla, jolloin tilanne jaa selvittamatta. (Ahonen 2017, 124.)

Syita valttelevaan vuorovaikutustapaan voi olla monia. Saattaa olla, ettd varhais-
kasvattajalla ei ole keinoja haastavan kasvatustilanteen ratkaisuun tai, etta han on
turhautunut ja vasynyt joutuessaan haastaviin kasvatustilanteisiin. Varhaiskasvat-
taja saattaa olla myos pelokas kohdatessaan sosiaalis-emotionaalista tukea tarvit-
sevia lapsia. (Ahonen 2017, 124.) Ahosen (2017, 124) tutkimuksen mukaan véltte-
levaa vuorovaikutustapaa kaytetdan eniten tilanteissa, joissa lapsi kayttaytyy ag-

gressiivisesti tai uhmakkaasti.
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6 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN VARHAISKASVATUKSESSA

Opinnaytetyon tutkimus toteutettiin kvalitatiivisena tutkimuksena eli laadullisena
tutkimuksena. Tutkimukseen valittiin menetelmaksi laadullinen tutkimus, silla tut-
kimuksessa havainnoitiin kasvattajien ja lasten kohtaamisia. Havainnoinnin lisaksi
haastateltiin ryhmien varhaiskasvatuksen opettajia. Tutkittaessa vuorovaikutusti-

lanteita laadullinen tutkimus on juuri sopiva menetelma.

Laadullisessa tutkimuksessa syvennytdaan usein pieneen maaraantapauksiaja niitd
pyritddan analysoimaan mahdollisimman tarkasti ja perusteellisesti. Aineiston tie-
teellisyyden kriteerit eivat ole olenkaan maara vaan laatu, kasitteellistamisen kat-
tavuus. Hyodynnettdessa laadullista tutkimusta tutkimuksessa pystytaan lahte-
maan liikkeelle ilman ennakko-oletuksia tai maaritelmid. (Suoranta & Eskola 1998,

27-28.)

Laadulliselle tutkimukselle ominaista on se, ettad tutkimus tapahtuu paikan paallg,
ryhman tututussa ymparistossa ja se yrittaa olla vaikuttamatta ryhman luonnolli-
seen kayttdaytymiseen. Tutkimuksen tarkoituksena on pyrkid objektiivisuuteen,
unohtamatta kuitenkaan osallistujien ndakemyksia. (Colorado State University

2005.)

Laadullista tutkimusta ei ole valttamatonta aloittaa ilman varsinaisia tutkimusky-
symyksid. Jotkut laadulliset kyselyt voivat alkaa kysymyksilla, mutta usein teoriat
ryhman kayttaytymisesta seka ryhman valisestd vuorovaikutuksesta syntyvat juuri
havainnoinnin tuloksena. Nadiden tulosten avulla voidaan keksia lisakysymyksia.
Jotkut tutkijat ajattelevat, etta tutkimuksen aloittaminen jo tietty tutkimuson-
gelma mielessa, voi vaaristaa heidan omia havaintojaan. Tall6in he saattavat olla
huomaamatta ryhman kayttaytymismalleja ja suhteita, jotka ovat tarkeitd ryhman
ymmartamisen kannalta. Toiset tutkijat taas haluavat aloittaa tutkimuksen jo
tietty tutkimusongelma mielessdan, koska he ajattelevat, etta silloin he pystyvat
havainnoimaan paremmin ryhmaa ja tunnistamaan eri kdyttaytymismalleja. (Co-

lorado State University 2005.)
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Riippumatta kumpaa lahestymismallia tutkija haluaa kayttaa, tutkijan tulee tietaa
tutkimuksen tarkoitus, painopiste ja laajuus sekd hanen tulee tunnistaa aiheet,

joissa niita tutkitaan (Colorado State University 2005).

6.1 Tutkimusaineiston keraaminen ja analyysi

Tutkimus toteutettiin havainnoimalla paivakodin arkea seka haastattelemalla mo-
lempien ryhmien varhaiskasvatuksen opettajaa. Haastatteluissa menetelmana
kaytettiin teemahaastattelua, joka on yksi yleinen laadullisen tutkimuksen aineis-
tonkeruumenetelma. Tutkimuksessa haastateltiin kahta varhaiskasvatuksen opet-
tajaa.Toisen haastattelun sai nauhoittaa jatoisen haastattelun aikana tehtiin omia
muistiinpanoja. Nauhoituksen jdlkeen haastattelut litteroitiin, eli kirjoitettiin koko
puhemuotoinen haastattelu puhtaaksi. Haastattelu litteroitiin tarkasti yl6s sanasta

sanaan, mutta ei kirjattu ylos esimerkiksi huokauksia.

Teemahaastattelulla tarkoitetaan keskustelunomaista haastattelutilannetta, jossa
kdydaan lapi aikaisemmin suunniteltuja teemoja. Teemoista pyritddn puhumaan
haastattelun aikana vapaasti. Tutkimuksessa hyodynnettiin teemahaastattelua,
silla haluttiin pitaa haastattelut enemmankin keskustelunomaisena tilanteena,
jotta vastauksista saisi mahdollisimman kattavan kuvan. Kysymykset jaettiin etu-
kdteen haastateltaville, jotta heilld olisi mahdollisuus tutustua kysymyksiin, jotka
olivat tutkimuksen kannalta oleellisia. Haastattelut pidettiin viimeisena havain-
nointipaivana paivakodin tiloissa. Molemmat haastateltavat olivat vapaaehtoisia

ja osallistuivat haastatteluun yksin, eli haastattelut pidettiin eri aikaan.

Havainnoinnissa hyodynnettiin vapaata ja jasenneltya havainnointia. Havainnointi
aloitettiin ensimmaisend paivana jasenneltynd havainnointina, johon oli etuka-
teen laadittu tutkimuslomakkeet, joihin kirjattiin havaintoja yl6s, mutta ensimmai-
sen pdivan jalkeen, koettiin ettd vapaa havainnointi sopii tilanteisiin paremmin ja

havainnointitapa vaihdettiin siihen.
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Havaintojen pelkistaminen on sisdllonanalyysia, jonka toteuttamiseen on kaksi
vaihtoehtoa: teorialdht6inen tai aineistolahtdinen sisallonanalyysi. Sisallénanalyy-
sin avulla pyritdan saamaan esille tiivistetty ja yleistdava kuvaus menettamatta ai-
neiston informaatioarvoa. Sisdllénanalyysilla halutaan tuoda esiin tekstista saman-
kaltaisuudet ja erot seka kuvata niitd sanallisesti. Sisdllénanalyysia tulee kayttaa
silloin, kun haluaa kuvata aineiston keskeisia asioita tiivistetysti sanallisessa muo-
dossa. (Leinonen 2018.) Tutkimusaineistoa tutkitaan edelld mainituissa tavoissa
vain tutkimuksen kannalta olennaisista ndakokulmista. Aineistoldahtdisessa sisal-
I6nanalyysissa pelkistamisessa pyritddan loytdmaan koko tutkimusaineistoa ku-
vaava toiminnan logiikka tai kertomus, kun taas teorialahtdisessa sisallénanalyy-

sissa pelkistamistd suuntaa auktoriteetin teoria, ajattelu ja malli. (Vilkka 2006,82.)

Opinnaytetyon tutkimuksen aineisto analysoitiin aineistolahtbisena sisallénana-
lyysina teorialdhtdisen sisallonanalyysin sijaan. Aineistoldahtoiselld sisallénanalyy-
sin avulla haastattelusta ja havainnoinnista [6ytyi opinndytetyén kannalta oleelli-
sia samankaltaisuuksia sekd myo6s eroavaisuuksia. Tutkimuksen tavoitteena on

luoda johtopaatoksia perustuen kerattyyn aineistoon.

Aineistolahtoisen laadullisen aineiston analyysia kuvataan kolmevaiheisena pro-
sessina, johon kuuluu aineiston pelkistaminen eli aineiston redusointi, aineiston
ryhmittely eli klusterointi seka teoreettisten kasitteiden luominen eli abstrahointi.
Kun aineistoa pelkistetdan, siita jatetaan pois kaikki tutkimuksen kannalta epa-
oleelliset havainnot. Toisessa vaiheessa, eli ryhmittelyssa aineiston alkuperaiset
ilmaukset kdydaan lapi ja etsitddn aineiston samankaltaisuuksia sekda myds mah-
dollisia eroavaisuuksia kuvaavia kasitteitda. Taman jalkeen aineistosta luodaan
luokkia, jotka nimetdan sisaltoa kuvaavalla nimelld. Viimeisessa vaiheessa luokkia
yhdistelldan niin pitkdan, kuin se on aineiston sisallon kannalta mahdollista. N&in
saadaan kasitteitd ja voidaan tehda johtopaatoksia tutkimustuloksista. (Tuomi &
Sarajarvi 2018. 122-127.) Aineistolahtoinen sisadllonanalyysi sopi opinndytetyo-
hon, silla haluttiin, etta tutkimuksista saatu aineisto ohjaa analyysin tekoa. Ohei-

sessa kuviossa (Kuvio 2.) on esimerkki opinndytetyon sisallénanalyysista.
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+ Kavimme haastattelun vastaukset ja havainnoinnin muistiinpanot tarkasti lapi.

Lapikayntl Alkuperainen muistiinpano: “Vuorovaik lanteissa k ttaja katsoi lasta silmiin ja

hymyili”

Pilkottu: Katsol silmiin ja hymyili

+ Redusointi eli aineiston pelkistaminen.

+ Karsimme tutkimuksen kannalta epéoleelliset vastaukset/merkinnat
Redusointi pois ja pelkistimme oleelliset fiivistetysti.

Pelkistetty iimaus =» Kasvattajan lasndolo kohtaamisessa

¢

+ Klusterointi eli ryhmittely
+ Ryhmittelimme pelkistetyt iimaukset luokkiin.

Klusterointi
Kasvattajan lasnaolo kohtaamisessa —> Aito kohtaaminen
+ Yhdisimme edellisen vaiheen luokkia paaluokkiin:
Abstrahointi
Paaluokka =»  Hyvéa vuorovaikutussuhde

Kuvio 2. Esimerkki sisdallénanalyysistamme.

6.2 Tutkimuksen eettisyys

Suomessa jokainen yliopisto ja ammattikorkeakoulu on sitoutunut noudattamaan
ohjeita, jotka kasittelevat hyvia tieteellisia kdytantoja ja niiden loukkauksia. Nama
ohjeet on luonut 1991 perustettu opetusministerion asettama asiantuntijaelin,
joka kantaa nimea Tutkimuseettinen neuvottelukunta. Ohjeet ovat luotu yhdessa
suomalaisen tiedeyhteison kanssa. Eettisesti hyvaksyttavassa tieteellisessa tutki-
muksessa on tutkijoiden noudatettava hyvaa tieteellista kdaytantoa, johon kuuluu,
etta tutkijat ja tieteelliset asiantuntijat noudattavat toimintatapoja, rehellisyytta,
tarkkuutta, huolellisuutta seka kasittelee ja esittda tulokset niin kuin tiedeyhteiso
vaatii. Eettisesti hyvassa tutkimuksessa tutkimus on suunniteltu, toteutettu ja kir-
joitettu yksityiskohtaisesti ja vaatimusten edellyttamalla tavalla, joita tieteelliselle
tiedolle on asetettu. Tutkijan ja tieteellisen asiantuntijat tulee myds hankkia tie-

donhankinta-, tutkimus- ja arviointimenetelmia tutkimuksen kriteerien mukaisesti
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ja eettisesti. Tutkimusta tehdessa on my0s otettava aikaisemmat tutkimukset huo-
mioon ja mainittava ne omassa tutkimuksessa. (Makinen 2006, 172-173.) Tutki-
muksissa, jotka kohdistuvat ihmisiin pidetdaan yleensa tarkeimpina eettisina peri-
aatteina informointiin perustuva suostumus, yksityisyys, luottamus ja seuraukset

(Hirsjarvi & Hurme 2015, 20).

Opinnaytetyon luotettavuutta ja eettisyyttda huomioitiin tarkastelemalla kriittisesti
teoriatietoon kaytettdavaa aineistoa sekda myds tutkimustuloksia. Luotettavuutta li-
sdaa myos se, etta tutkimuksessa pyrittiin hydodyntamaan mahdollisimman uusia ja
luotettavia lahteitd. On eettisesti tarkedd, ettd tulokset ovat luotettavia, haasta-
teltavia ja havainnoitavia kohdellaan ja huomioidaan oikeudenmukaisesti ja ai-

neisto sdilytetdan ja tuhotaan niin, ettei ulkopuoliset paase sita tarkastelemaan.

Ennen opinndytetydssa etenemista tutkimussuunnitelma hyvaksytettiin opinndy-
tetyon ohjaavalla opettajalla. Tutkimussuunnitelman hyvaksymisen jalkeen haet-
tiin tutkimuslupaa havainnointiin ja haastatteluihin Vaasan Metsdkallion paivako-
din johtajalta. Lasten huoltajilta pyydettiin lupa havainnointiin, ennen havainnoin-
nin toteuttamista. Paivakodin johtajan kanssa sovittiin, ettd luvan hakulomakkeet
toimitetaan henkilokohtaisesti jokaisen lapsen omaan lokeroon, jotta huoltajat
voivat allekirjoittaa oman ndkemyksensd mukaan saako lapsi osallistua havainnoi-
tavaksi tai ei. Kasvattajille jarjestettaviin haastatteluihin osallistuminen oli vapaa-
ehtoista. Haastatteluista ja havainnoimalla saadut muistiinpanot sailytetaan luo-

tettavasti ja tuhotaan asianmukaisesti.

6.3 Tutkimuksen reliabiliteetti ja validiteetti

Tutkimuksen reliabiliteetti, eli luotettavuus, kertoo, missd maarin mittari mittaa
tutkittavaa ominaisuutta, kuinka pysyvia ja johdonmukaisia tutkimustulokset ovat
seka kuinka luotettava ja pysyva mittari on. Reliabiliteetti toteutuu, jos mittari an-
taa saman tuloksen samassa mittaustilanteessa. Jos tutkimuskohteena on ihmi-
nen, hantd mitatessa pitdisi saada sama tutkimustulos, riippumatta siitd kuka

hanta tutki. (Makinen 2006, 87.)
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Havainnoinnista seka haastatteluista saadut havainnot ja vastaukset olisivat olleet
samanlaisia, vaikka joku muu olisikin suorittanut tutkimuksen. Toisaalta esimer-
kiksi lasten tai kasvattajien vaihtuminen voisi tulevaisuudessa vaikuttaa havaintoi-

hin.

Validiteetilla tarkoitetaan tutkimusmenetelman tai mittarin patevyyttd, eli mit-
taako se tarkoitettua asiaa. Validiteetti tulee esille esimerkiksi tutkimuskyselyn
suunnittelussa. Tutkijan tulee miettid, mittaako kyselylomake tutkittavaa asiaa ja

ymmartaako haastateltava lomakkeen kysymykset oikein. (Makinen 2006, 87.)

Kyselya tehdessa laadittiin kysymykset, joiden avulla saatiin oleellista tietoa tutki-
muksen aiheesta. Kysymykset pyrittiin muotoilemaan niin, ettd haastateltava ym-

marsi, mita kysymyksilla tarkoitettiin.
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7 TUTKIMUSMENETELMAN KUVAUS

Tassa kappaleessa kerrotaan opinnaytetyossa kaytetyista tutkimusmenetelmista

ja niiden toteuttamisesta kdytannossa.
7.1 Havainnointi tutkimusmenetelmana

Havainnointi on tapa, jolla aineistoja keradtdan ja uusia havaintoja tuotetaan
(Vilkka 2006, 5). Havainnointi on katselemista, kuuntelemista ja mahdollisesti hais-
tamista ja maistamista (Vilkka 2006, 8). Havainnoinnin avulla on mahdollista var-
mistaa muun muassa toimivatko ihmiset niin kuin sanovat, esimerkiksi tydympa-
ristdssa. Havainnointia on mahdollista suorittaa ihmisten tutussa arkielamass3,
ettd myods laboratorio-olosuhteissa. Ihmisten luonnollisissa olosuhteissa tuotettu-
jen havaintojen etuna pidetdaan sitd, etta tutkija padasee tekemaan havainnon siina
tilanteessa, kontekstissa, jossa se ilmenee. Laboratoriossa tuotettuja havaintoja ei

voida pitda yhta luonnollisina. (Vilkka 2006, 37.)

Vilkan (2006) mukaan havainnointi voi olla tarkasti suunniteltua, elijasenneltya tai
vapaata havainnointia, jossa mukaudutaan tutkittavaan kohteeseen. Kun tutki-
musta halutaan toteuttaa jasenneltyna havainnointina, on tutkijan perehdyttava
etukdteen tarkasti siihen mitd tulee tapahtumaan, ennen kuin tutkimusaineistoa
aletaan kerdaamaan. Jasennelty havainnointi vaatii tarkasti suunnitellun muistiin-
panotekniikan, seka edellyttaa ongelmien asettelun ja tarkan selvittelyn tutkimus-
kohteen taustoista, ennen havainnoinnin suorittamista. Jasennelty havainnointi ei
sovi tutkimusmenetelmaksi silloin kun tutkittavasti kohteesta on vahan tietoa. Ja-
sennelty tutkimusmenetelmada on usein kdytetty menetelma maarallisissa tutki-

muksissa. (Vilkka 2006, 38—39.)

Usein voidaan kayttda samassa tutkimuksessa eri havainnointitapoja, jotta voi-
daan lisata havainnoinnin luotettavuutta ja tulkinnan yleistettavyytta. Jasennellyn
havainnoinnin lisdksi on mahdollisuus tutkia vapaana havainnointina, joka on puo-

lestaan hyvin kaytetty menetelma laadullisissa tutkimuksissa. Silloin kun tutkija
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haluaa tutkia sosiaalista vuorovaikutusta ja kulttuurisia merkityksia on vapaa ja
tutkittavan kohteen toimintatapaan mukautunut havainnointi menetelma tyypil-
linen. Vapaa havainnointi on haastava tutkimusmenetelma, silla tutkijalla tulee
olla paljon tietoa kohteesta, joten vapaa havainnointi vaatii kattavaa ennakkoval-
mistumista. Vapaassa havainnoinnissa ei kayteta samanlaisia muistiinpanoteknii-
koita, kuin jasennellyssa vaan vapaassa havainnoinnissa pyritdan kirjoittaman ylos
kaikki mitd havainnoidaan ja koetaan tutkimuksen kannalta hyodyllisiksi. (Vilkka
2006, 40.) Tutkijan tulee pystyda erottamaan omat havaintonsa muiden ihmisten
havainnoista. Havaintoja voidaan dokumentoida eri tavoin esimerkiksi valokuvaa-

malla, daanittamalla tai tekemalld muistiinpanoja. (Jyvaskylan yliopisto 2015.)

7.2 Havainnointi paivakodissa

Opinnaytetydssa hyodynnettiin vapaata ja jasenneltya havainnointia. Vapaaseen
havainnointiin ei laadittu valmiiksi havainnointilomakkeita, vaan muistiinpanot
kirjoitettiin havainnointipdivakirjaan. Jasenneltya havainnointia varten tehtiin val-
miiksi havainnointilomakkeet, joihin kirjattiin, mistd havainnointitilanteesta on
kyse. Lomakkeen avulla pystyi havainnoimaan kasvattajien danensavya, eleits, il-
meitd, kontaktia, kosketusta seka lapsen reaktiota. Havainnointilomakkeeseen kir-
joitettiin myods, mita ajatuksia kyseessa oleva tilanne heratti. Tarkeimpia havain-
nointitilanteita olivat siirtymatilanteet esimerkiksi ulos ja sisdlle, nukkumaan seka
ruokailuun. Hyvia havainnointitilanteita olivat my&s yhteiset aamupiirit ja toimin-

tatuokiot.

Havainnointitapana kaytettiin tarkkailevaa havainnointia, eli passiivista havain-
nointia. Emme osallistuneet aktiivisesti havainnoinnin aikana paivan kulkuun, vaan
seurasimme sivusta. Tutkimukseen valikoitui tarkkaileva havainnointitapa, silla
koimme, ettei meidan aktiivinen osallistumisemme tutkimuksen tiedonhankin-

nalle ollut merkittava.

Havainnointi ja haastattelu suoritettiin Vaasan kaupungin suomenkielisessa Met-

sakallion paivakodin kahdessa eri 3—4-vuotiaiden ryhmassa. Kavimme etukateen
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molemmissa ryhmissa sopimassa varhaiskasvatuksen opettajien kanssa havain-
nointipdivien ajankohdat ja kellonajan, jolloin ensimmaisena pdivana saavumme
ryhmaan. Sovimme, ettd havainnointi suoritetaan neljan paivan aikana niin, etta
olemme kahtena aamupaivana ja iltapdivana molemmissa ryhmissa. Kavimme lapi
tulevien pdivien kulun ja toivoimme, ettd kasvattajat kiinnittdisivat meihin mah-
dollisimman vahan huomiota ja kdyttaytyvat niin kuin me emme olisi paikalla. Ha-
lusimme ndin mahdollistaa tutkimukseemme mahdollisimman aidon tuloksen. Ja-

oimme myos tulevan haastattelun kysymykset.

7.3 Haastattelu tutkimusmenetelmana

Havainnoinnin lisdksi tutkimusmenetelmana voidaan kayttaa haastattelua. Opin-
naytetyossa haastattelut tehtiin havainnoimalla kerdtyn aineiston lisdksi. Haastat-

telujen avulla pystyimme syventamaan havainnoinnista saatuja tietoja.

Haastattelussa haastattelijan tehtdvana on pystya valittamaan haastateltavan aja-
tuksia, kokemuksia, kasityksia ja tunteita (Hirsjarvi & Hurme 2015, 41). Haastatte-
lussa haastateltavana oleva henkil6 saa itse valita, mita haluaa kertoa tutkittavasta
asiasta (Vilkka 2014, 54). Haastattelu on vuorovaikutustilanne, jonka haastattelija
on jarjestanyt saadakseen lisad merkityksellista tietoa tutkimukseensa (Hirsjarvi &
Hurme 2015, 102). Haastattelu sopii moniin tutkimustarkoituksiin, silld se on jous-
tava menetelma3, jossa ollaan vuorovaikutuksessa haastateltavan kanssa. Haastat-
telu luo tutkijalle mahdollisuuden tiedonhankintaan itse tilanteessa, samalla luo-
den mahdollisuuden saada vastauksia vastausten taustoihin ja motiiveihin. (Hirs-

jarvi & Hurme 2015, 34.)
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7.4 Tyontekijoiden haastattelu

Paatimme, ettd haluamme havainnoinnin lisdksi haastatella ryhmien varhaiskas-
vatuksen opettajia, jotta saisimme kuulla my6s heidan nakemyksiaan kohtaami-
sesta ja sen tarkeydestd. Haastattelemalla saisimme monipuolisempaa materiaalia
opinnaytetyota varten. Keskustelemalla varhaiskasvatuksen opettajien kanssa,
pystyimme muun muassa kdymaan lapi, miksi han toimi jossakin tilanteessa tie-

tylla tavalla.

Haastatteluja varten olimme etukateen valmistelleet haastattelurungon, jossa oli
esitettavat kysymykset. Kysymyksia oli yhteensa kuusi. Olimme etukdteen jaka-
neet kysymykset varhaiskasvatuksen opettajille, jotta heilla olisi mahdollisuus tu-
tustua rauhassa haastattelurunkoon ja miettia valmiiksi, mita haluavat sanoa. Ky-
symyksid selvennettiin haastattelun edetessa, mikali kysymykset oli muotoiltu

epaselvasti. Haastattelurunko muodostui seuraavista kysymyksista:

1. Miten maarittelet kohtaamisen?

2. Millainen on mielestdsi hyva kohtaaminen?

3. Millaisia ovat lasten ja kasvattajien kohtaamiset paivakodin arjessa (kerro
esimerkki)?

4. Onko tydpdivan aikana mahdollista kohdata jokainen lapsi hyvin?

5. Mita pidat tarkeana kohtaamistilanteissa?

6. Millaisia haasteita voi ilmeta kohtaamistilanteissa?
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8 OPINNAYTETYON TOTEUTUS

Halusimme rajata opinnaytetyon heti alussa koskemaan tietyn ikaista lapsiryhmaa
jatoivoimme saavamme tutkia kohtaamisia kahdessa eriryhmaéssa, jotta saisimme
laajemman kuvan kohtaamisista. Tutkittavien ryhmien lapset olivat ialtdan 3—4-
vuotiaita. Onneksemme havainnointiimme suostui kaksi eri lapsiryhmaa saman
paivakodin sisdltd, nimedamme ne tdssa opinnaytetydssa A- ja B-ryhmaksi, jotta
ryhmien tyontekijoiden ja lasten yksityisyys sdilyisi. Tutkiessamme alaikaisia lap-
sia, tuli meidan anoa lupaa tutkimukseemme osallistuvien lasten vanhemmilta.
Laadimme lupalaput ja toimitimme ne ryhmiin. Lupalapuissa esittelimme lyhyesti
itsemme, aiheemme ja kerroimme missa opinndytetyd on myohemmin luetta-
vissa. Ennen havainnoinnin aloittamista saimme jokaiselta paikalla olevalta lap-

selta luvan osallistua havainnointiimme.

Aloitimme aineistonkeruun maanantaina 30.8.2021. Olimme aikaisemminryhman
kanssa sopineet, ettda havainnointi aloitetaan klo 8.00. Taman kellonajan valit-
simme yhdessd ryhman tyontekijoiden kanssa, sillda koimme sen parhaimmaksi
ajaksi, koska suurin osa lapsista saapui juuri silloin. Olimme my6s sopineet, etta
suoritamme havainnoinnin kahtena pdivana toisessa ryhmdssa aamulla ja toisessa
iltapdivalla, jonka jalkeen viimeiset kaksi pdivaa teimme aamun ja iltapaivan ha-
vainnoinnit toisessa jarjestyksessd, jotta nakisimme molempien ryhmien aamu- ja

iltapdivatoimintaa.

Ensimmaisena aineistonkeruupaivana saavuimme A-ryhmaan ryhmaan sovitusti
klo 8.00. Havainnointi suoritettiin alkusyksylla juuri kun uudet paivakotiryhmat oli-
vat aloittaneet toiminnan ja monelle lapselle kaikki oli uutta, joka nakyi siina, ett-
eivat lapset vierastaneet ldsndoloamme, vaan olivat ajoittain hyvinkin uteliaita,
siitd mita me teemme. Kerroimme lapsille, miksi olemme heidan ryhmadssaan ja
myo0s ettei meidan lasndaolostamme tarvitse valittaa. Tuolloin paikalla oli 20 lasta.
Tyontekijat ottivat meidat hyvin vastaan ja mielestdmme osasivat olla niin kuin

meitd ei edes olisi. Ensimmaisen aineistonkeruupdivan suoritimme jasenneltyna
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havainnointina. Olimme ennen havainnoinnin aloittamista suunnitelleet mihin
kiinnitimme kohtaamisissa huomiomme ja laatineet havainnointilomakkeet, joita
taytimme havainnoinnin yhteydessa. lltapaivaksi siirryimme B-ryhmaan, jossa ha-
vainnointi suoritettiin myos jasenneltyna havainnointina. Olimme molemmissa
ryhmissa passiivisina havainnoijina, eli pysyimme sivusta seuraajina, emmeka osal-

listuneet paivien tapahtumiin.

Toinen aineistonkeruupaiva oli 31.8.2021. Aamulla menimme jalleen ensin A-ryh-
maan. Siirryimme vapaaseen havainnointiin heti aamusta, silla olimme siihen ai-
kaisemmin jo varautuneet ja ensimmadisen pdivan jalkeen koimme sen parem-
maksi havainnointi tavaksi. lltapdivaksisiirryimme taas B-ryhmaan. Suoritimme ta-

mankin aineistonkeruupaivan passiivisena havainnointina.

Kolmanteen aineistonkeruupaivdan saavuimme 1.9.2021 sovitusti B-ryhmaan
kello 9.00. Havainnoimme vapaana havainnointina ja kirjasimme havainnointivih-
koomme opinndytetydmme kannalla merkittdvia tilanteita ja kohtaamisia. Aamu-
paivaan sisaltyi siirtymahetki ulkoiluun, metsaretki sekd metsaretken jalkeinen
paivapiiri, josta siirryttiin ruokailuun. Tamankin paivan havainnoinnin suoritimme
passiivisena havainnointina. Kolmantena paivana siirryimme iltapaivalla havain-
noimaan A-ryhman vapaata leikkihetked, jonka olimme aikaisemmin kokeneet hy-
vaksi hetkeksi havainnoinnille ja kohtaamisille. Samaan hetkeen sisaltyi myds siir-

tymahetki paivanulkoiluun, josta myohemmin vanhemmat hakivat lapsiaan kotiin.

Neljas aineistonkeruupéiva oli 2.9.2021. Saavuimme tekemaan passiivista havain-
nointiamme sovitusti klo 9.00 B-ryhmaan havainnoimaan vapaana havainnointina
aamun leikkihetked. Lapset saivat leikkia vapaasti yhdessa sovituissa leikeissa ja
kasvattaja tarkkailija tarpeen tullen ohjasi leikkia sivusta. Leikkihetken jalkeen lap-

set siirtyivat porrastetusti kasvattajan ohjeistuksella pukemaan ja siitd ulos.

Kun B-ryhman lapset olivat menneet ulos, siirryimme A-ryhmaan, jotka olivat pi-

halla paivakodin viereiselld urheilukentalld, jossa oli luvassa erilaisia urheilulajeja,
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kuten jalkapalloa. Havainnoimme sivussa, kuinka kasvattajat ja lapset pelasivat yh-
dessa. Tilanteessa osallistutettiin jokaista lasta hyvin, samalla antamalla jokaiselle

lapselle taman tarvitseva aika ja katsekontakti.

Havainnointikerroista sai paljon merkittavaa tietoa opinnaytetyohon. Havainnoin-
nit suoritettiin perakkaisina paivina, jotta henkilokunta ja paikallaolevat lapset py-
syisivdt mahdollisimman samana. Havainnoinnin avulla saatiin vastauksia tutki-
muskysymykseen ja sita kautta tutkimuksen kannalta oleellista tietoa, jota pystyt-
tiin hydédyntamaan. Havainnointi aloitettiin jasenneltyna havainnointina, mutta
vapaa havainnointi koettiin sopivan tilanteeseen paremmin silla havainnointipai-
vakirjaansai mahdutettua niin paljon havainnointeja kuin oli tarve ja saimme myos
saman jasentelyn tehtyd, kun taas havainnointilomakkeissa tilaa oli rajallisesti,
vaikka jasentely oli alkuun selkeammin toteutettu. Saimme suorittaa havainnoin-
tia sivusta seuraamalla, valilla kuitenkin joku lapsi saattoi kysya apua jossakin arki-

sessa asiassa, kuten kenkien jalkaan laittamisessa ja ndissa tilanteissa autoimme.

Varhaiskasvatuksen opettajien haastattelut pidimme toisessa ryhmassa 1.9.2021
ja toisessa ryhmassa 2.9.2021. Haastattelurungot oli tulostettu valmiiksi sujuvoit-
tamaan haastattelua. Molemmista ryhmista haastatteluun osallistui yksi varhais-
kasvatuksen opettaja. Ennen haastattelua kysyimme haastateltavilta heidan suos-
tumustaan siihen, ettd haastattelut nauhoitetaan. Kerroimme, ettd nauhoite on
sitd varten, etta vastaukset voidaan litteroida haastattelun jalkeen, eika kukaan
muu meidan lisdksi tulisi kuulemaan nauhoitetta. Jos nauhoittaminen ei sopinut,
kirjoitimme paperille, mita haastateltava kertoi. Saimme hyvin keskustelua aikaan
kysymyksista. Molemmathaastateltavat olivat tehneet jo pitkdaan toita varhaiskas-
vatuksen parissa, joten heilla oli paljon kdytannon kokemusta kohtaamisesta las-

ten kanssa erilaisissa tilanteissa.
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9 TUTKIMUSTULOKSET

Tutkimuksessamme hyédynsimme kahta eri tutkimusmenetelmaa: havainnointia
ja haastattelua. Tassa kappaleessa kaymme Idpi havainnoinnista ja haastattelusta

saatuja tutkimustuloksia.

9.1 Kasvattajien jalasten kohtaamisten havainnointi

Varhaiskasvatuksen arjessa syntyy kohtaamisia jatkuvasti kasvattajien jalasten va-
lilla. Varhaiskasvatuksen lapsiryhmissa on lapsia, jotka mielellaan hakevat aikuis-
ten, eli kasvattajien huomiota, sekd on myo0s lapsia, jotka seuraavat mieluummin
hiljempaa sivusta. Kasvattajalla on tarkea rooli osata kohdata naissa tilanteissa

lapsi niin kuin lapsi haluaa tulla kohdatuksi.

Seurasimme neljana paivana lasten ja kasvattajien kohtaamisia tarkkailevana ha-
vainnointina heille tutussa ja turvallisessa ymparistossa ryhman tiloissa, ruokasa-
lissa ja paivakodin pihalla. Emme osallistuneet toimintaan, vaan havainnoimme

kohtaamisia sivusta seuraajina.

Havainnoinnilla selvisi, etta vuorovaikutussuhde kasvattajien ja lasten valilla oli
hyva ja toista kunnioittava. Molemmissa ryhmissa lapset kohdattiin lampimalla
vuorovaikutustavalla empaattisesti ja aidosti huomioiden. Lapsille puhuttiin rau-
hallisesti ja lempedlla danensavylla, mika nakyi ryhman ilmapiirin rauhallisuu-
dessa. Kasvattajat myos katsoivat lasta aina silmiin seka laskeutuivat lapsen tasolle
puhuttaessa. Jokaiselle lapselle annettiin mahdollisuus saada oma danensa kuulu-
viin ja lasten mielipiteet otettiin huomioon, jonka myo6ta lapselle tuli tunne, etta
hanen mielipiteilldan onvalia ja hanta kuunnellaan. Kasvattajat huomioivat jokai-

sen lapsen hdnen yksildllisten tarpeidensa mukaan.

Kasvattajan kehuilla ja katseilla oli suuri merkitys lasten kayttdytymiseen eri toi-
mintatuokioilla. Kasvattaja osallistui lapsen riemuun ja kehui lasta tdman onnistu-
misesta. Kehulla kasvattaja edesauttoi lapsen keskittymista toimintaan ja kasvatti

lapsen itsetuntoa. Lasten osallistaminen nayttaytyi selkeasti paivien aikana. Lapsia
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haastettiin usein miettimaan, mitd he haluavat seuraavaksi leikkia. Kaikille oli sel-
vaa, etta tiettyyn leikkiin mahtuu vain tietty maara lapsia ja jos leikki sattui ole-
maan tdynna, niin taytyi odottaa omaa vuoroaan jonkin toisen askareen parissa.
Tarvittaessa kasvattaja antoi omia ehdotuksia ja osallistui leikkiin mukaan. Havain-
noinnista nousi esiin, ettd osallistamisella lapsi tuntee olonsa tarkedksi ja kokee

olevansa osa ryhmaa.

Havainnoimme, ettd kasvattajat osasivat kohdata lapsia lampimalla vuorovaiku-
tusmenetelmalla myos tilanteissa joissa lapsi oli sattunut tekemaan jotain vaaraa.
Kasvattaja puuttuivat tilanteisiin rauhallisesti, mutta samalla maaratietoisesti ja
tiukasti, kuitenkin niin, etta lapselle jai tilanteesta hyva tunne. Kasvattaja selitti
aina lapselle, mita lapsi teki vaarin ja perusteli kantansa, jotta tilanne toimi ope-

tustilanteena ja lapsi osaa mahdollisesti jatkossa toimia eritavalla.

Havainnoinnista nousi selkeasti esiin seikat, joilla kasvattajat vaikuttivat positiivi-
sesti paivdakodin arkeen ja kohtaamisiin (Kuvio 3.). Kasvattajat loivat vuorovaiku-
tustilanteissa katsekontakteja lasten kanssa ja hymy oli lahes aina lasna. Kasvatta-
jat kohtasivat lapsia yksilollisesti huomioiden ja keksivat jokaiselle lapselle jotain
mielekdsta tekemista eri toimintatuokioiden aikana. Kasvattajilla oli selked ja rau-

hallinen puhetyyli, jolla saivat pidettya lapsiryhman rauhallisena.

HYVA " o
HYMY & VUOROVAIKUTUS- YKSILOLLINEN MIELLYTTAVA
KATSEKONTAKTI - HUOMIOINTI TEKEMINEN

RAUHALLISUUS

Kuvio 3. Kohtaamisia ja ilmapiiria parantavat tekijat
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Havainnoinnista nousi esiin myos seikkoja, jotka hetkellisesti toivat haasteita pai-
vakodin arkeen ja kohtaamisiin (Kuvio 4.). N&ita seikkoja olivat tilanteet, joissa
lapsi menetti mielenkiinnon tekemistaan kohtaan. Usein tama johtui siitd, etta te-
keminen oli liian pitkakestoista, joka puolestaan toi levottomuutta ryhmaan ja vai-
keutti vuorovaikutustilanteita ja kohtaamisia. Kasvattajan puhetavalla oli suuri
merkitys ilmapiiriin ja silloin kuin kasvattajan puhetavassa nakyi kiire, kireys tai va-

symys nakyi se lasten kayttaytymisessa ja kohtaamisissa.

MIELENKIINNON HUOMIOIMATTA

MENETYS JATTAMINEN LEVOTTOMUUS PUHETAPA

Kuvio 4. Kohtaamisia ja ilmapiiria heikentavat tekijat

9.2 Varhaiskasvatuksen opettajien haastattelu

Viimeisena havainnointipaivana suoritimme molemmissa ryhmissa haastattelut.
Haastatteluun vastasi molempien ryhmienvarhaiskasvatuksen opettaja. Emme ky-
syneet ennen haastattelua tarkempia tietoja haastateltavista, silla se ei ollut oleel-
lista tutkimuksessamme. Ainut asia mita kysyimme ennen haastattelua, oli tyoko-
kemus varhaiskasvatuksen opettajana. Molemmathaastateltavista olivat tyosken-
nelleet varhaiskasvatuksen parissa usean vuoden ajan, ja heilld on vahva osaami-

nen lasten kanssa tyoskentelysta.

Haastattelussa oli yhteensa kuusi kysymysta. Kaikki varhaiskasvatuksen opettajille
esitetyt kysymykset liittyivat kohtaamiseen varhaiskasvatuksessa. Seuraavaksi on
koottu tutkimuksen haastattelu osiosta saatu aineiston. Hydodynndmme havain-

nollistavia haastattelusta poimittuja suoria lainauksia, jotka olemme kursivoineet.
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9.2.1 Kohtaamisen maaritelma

Ensimmaisenad kysymyksena meilla oli, miten haastateltavat itse maaritte-
lisivat kohtaamisen. Molemmat haastateltavat mainitsivat, ettd kohtaami-
sia on koko paivan mittaan monia ja, ettd kohtaamisella tarkoitetaan ih-

misten tapaamista ja vuorovaikutusta.

’Siis kohtaamistahan on koko pdivén aikana useita. Siind
on lapsi ja aikuinen, sit siind on lapset keskenddn,

aikuiset keskenddn, vanhempia.”

9.2.2 Hyva kohtaaminen

Seuraavaksi kysyimme haastateltavilta, millainen on heidan mielestaan hyva koh-
taaminen. Molemmat nostivat esille, ettd tarkeda olla |asna tilanteessa ja kuun-
nella lasta. Lapselle puhuttaessa tulee menna hanen tasolleen ja ottaa lapseen

katsekontakti.

”Sitten hyvd kohtaaminen on semmonen missd ollaan Idsnd,

missd kuunnellaan, osotetaan silmilld.”

Toisessa haastattelussa tuli puheeksi myos se, etta kasvattajan tulee olla rauhalli-
nen, vaikka olisi millainen tilanne tahansa. Haastavassakin tilanteessa kasvattajan
tulisi pysya johdonmukaisena ja tyynena. Tarkeda on myds, etta kasvattaja kohtaa

lapsen aina hyvaksyvasti.

9.2.3 Kohtaamiset pdivikodin arjessa

Kysyimme haastateltavilta, millaisia ovat lasten ja kasvattajien kohtaamiset paiva-
kodin arjessa. Toinen haastateltava kertoi, ettd hanen mielestaan parhaat kohtaa-
miset syntyvat perushoitotilanteissa. Han kertoi esimerkking, ettad jos kehuu lap-

sen pipoa, saattaakin lapsi avautua enemman ja alkaa puhua my6s jostain ihan
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muusta asiasta. Molemmissa haastatteluissa nousi jalleen esille, ettd on tarkeaa

menna lapsen tasolle ja osallistua mukaan peliin tai leikkiin.

“Aikuisen pitdd mennd lapsen tasolle ja pelata, leikkid,
kuunnella herkdlld korvalla, vaikka sé et ole ldsnd siind

tilanteessa, niin sd tieddt mitd tapahtuu ja mitd ne tekee.”

Toisessa haastattelussa otettiin esille, etta tilanteissa, joissa lapsi on surullinen,

lapsen tunteita ja kokemuksia ei saa koskaan vahatella.

“Esimerkiksi kun lapsi tulee pdivdhoitoon aamulla, se on yksi
kohtaaminen. Silloin sun pitdd kuunnella lasta, tarkkailla
sitd ja sit, jos itkettdd kun diti Idhtee niin se on ihan ok. Kylld voi olla

surullinen kun diti ldhtee...”

”...md tarkotan silld, ettei voi sanoa, ettd sulla ei oo mitddn hétédd.”

Toinen haastateltava mainitsi my0s, etta lapsella on aina oikeus kohdata kasvatta-

jat omilla ehdoillaan.

9.2.4 Lasten kohtaaminen tyopaivan aikana

Kysyimme, onko ty6pdivan aikana mahdollista kohdata jokainen lapsi hyvin. Haas-
tattelussa kavi ilmi, ettd molemmat haastateltavat olivat samaa mielta siita, ettei

aina ole mahdollista kohdata jokaista lasta hyvin.

"’ Siihenhdn pitdisi pyrkidja se on Iéhtdékohta, mutta ei, ei se onnistu.

Se on mahottomuus.”

Toisessa haastatteluista nousi esille, kuinka usein tyépaivat ovat todella kiireisia,
johon vaikuttaa mahdollisen henkilokunnan vajaus tai uudet tyontekijat, kuten si-
jaiset. Arjen hektisyydella on haastateltavan mielesta vaikutusta kohtaamisiin pai-
vakodin arjessa, kun aikaa ei aina ole pysahtya ja kohdata yksil6llisesti jokainen

lapsi. Haastattelussa nousi esiin myos se, kuinka eri lapset vaativat ja kaipaavat
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kohtaamisia eri tavoin. On lapsia, jotka hakevat jatkuvasti kasvattajan huomiota,

jonka takia hiljaisemmat lapset jadvat huomaamatta ja hieman taka-alalle.

”... just tunnistaa ndd hiljaset ja antaa niillekin sen tilan. Sitten usein
niin kun semmosetkin jotka hakee hirveesti sen aikusen huomioita, niin niilld on
kans joku tarve sille, joku oikee tarve, etté se pitdd kans ottaa huomioon eikd voi

sanoo, ettd sd nyt aina siind. Siellé on aina jotakin takana.”

Molemmat haastatteluun vastanneet varhaiskasvatuksen opettajat olivat samaa
mielta siind, ettd |lahtokohtana on jokaisen lapsen hyva kohtaaminen ja siihen aina

pyritaan.

9.2.5 Tarkeda kohtaamistilanteissa

Kasvattajilta kysyttiin, mita kasvattajat pitdvat tarkeana kohtaamistilanteissa. Mo-
lemmat haastateltavista piti lasten kohtaamista tarkedana heidan tyéssaan. Haas-
tatteluissa nousi esille, etta kohtaamistilanteen taytyy olla aito. Hyva kohtaaminen
on rauhallinen, jossa hyvaksytdaan lapsi sellaisena kuin tama on. Toinen haastatel-
tavista nosti esille, ettd kuuntelu ja aito tervehtiminen on tarkeita. Kasvattajan tu-

lee osoittaa kohtaamistilanteissa olevansa lasna.

M piddn tidrkeend sitd, ettd sd oot aidosti siind Idsnd ja sé katot
silmiin, kuuntelet, sé puhut, ja sd yritdt onkii sen et miten tdd haluaa tulla kohda-

tuks...”

Esille nousi myds, ettd on tarkeda huomioida, ettei jokainen lapsi halua tulla koh-
datuksi samalla tavalla, vaan kasvattajan tulee havainnoida lapsia ja oppia tunte-

maan jokaiselle lapselle sopiva tapa kohdata.

”...ja sitte pitdd tarkkailla sitd, etté kaikki lapset ei halua tulla koh-
datuks samanlailla. Jotkut on sellasia jotka on heti sylissé ja kiinni. Toiset tarvii

aikaa ja etdisyyttd. Toiset ei tykkdd jos hémpdtetddn kovaa, toiset tykkdd...”
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9.2.6 Haasteet kohtaamistilanteissa

Viimeisena kysymyksena oli, millaisia haasteita voi ilmeta kohtaamistilanteissa.
Haastatteluista tuli ilmi, ettd kohtaamistilanteissa on paljon erilaisia haasteita. Toi-
nen haastateltavista nosti esille, ettd joskus voi olla haasteena |6ytaa oikea tapa,
miten joku ryhman lapsista haluaa tulla kohdatuksi. Haasteeksi koetaan myos se,
ettd kohtaamistilanteisiin voi joskus liittyy ennakkoluuloja ja pelkoja, joihin on vai-
kea varautua etukdteen. Myds arjen kiire ndyttaytyy haasteena kohtaamistilan-
teissa. Haastateltavat kertovat, etta aina ei ole aikaa kohdata lapsia niin kuin itse
haluaisi. Haastattelussa nostettiin esille myos pitkdt tyopdivat ja se ettd varhais-
kasvatuksen opettajalla on vain kahvitauko paivan aikana, jolloin ei olla ryhmassa,
silla ruokailu suoritetaan lasten kanssa yhdessa. Pitkdn padivan paalle varhaiskas-
vatuksen opettajilla on myds suunnitteluaika. Toinen haastateltavista nosti esille,

ettd tyo on valilla todella raskasta, mikd tuo oman haasteen kohtaamistilanteisiin.
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10 JOHTOPAATOKSET

Opinnaytetyon tarkoituksena oli selvittdd minkalaisia ovat kasvattajien ja lasten
kohtaamiset Metsadkallion paivakodin arjessa. Tutkimuksen paatutkimuskysymys
oli vastata kysymykseen: Millaisia ovat kasvattajien ja lasten kohtaamiset paivako-
din arjessa? Alatutkimuskysymysten avulla haluttiin selvittda: millainen on hyva
kohtaaminen ja kuinka kohtaamiset vaikuttavat paivakodin arkeen? Havainnoin-
nin ja haastatteluiden avulla on saatu vastaukset pda- ja alatutkimuskysymyk-
siimme. Hyddyntamalla kahta eri tutkimusmenetelmaa saatiin kattava kuva pai-

vakodin arjesta seka kasvattajien ja lasten kohtaamisista.

Havainnoinnilla saatujen tulosten perusteella lapsia kohdataan Metsakallion pai-
vakodin 3—4-vuotiaiden lapsiryhmissa hyvin. Tuloksista nakyy, etta kasvattajat pyr-
kivat ottamaan jokaisen lapsen huomioon ja laskeutuvat lapset tasolle vuorovai-
kutustilanteissa. Tuloksista selvida myos, ettd kasvattajien rauhallinen toiminta ja
puhetyyli valittyy lapsille ja vaikuttaa pdivakodin arkeen tuoden rauhallisuutta eika
melutaso nouse. Tuloksista myo6s nakyy, ettd kasvattajilla on pitka tydkokemus las-
ten kanssa tyoskentelysta ja vuorovaikutustilanteet olivat selkeita ja joustavia. Ha-
vainnoinnin tuloksissa myos ilmenee, ettd vuorovaikutustilanteissa kasvattajien
tyokiire ei vality lapsille muuten kuin ajoittaisina puhetyylin muutoksina. Kuitenkin
padsaantoisesti jokaisen lapsen kohdalle pysdhdytdan ja jokaista lasta kuunnel-

laan.

Havainnoimalla paivakodin arkea kavi ilmi, etta kohtaamiset kasvattajien ja lasten
valilla paivakodin arjessa tayttivat hyvan kohtaamisen kriteerit. Kasvattajat koh-
taavat jokaisen lapsen kunnioittavasti, yhtdaan lasta vaheksymatta. Kasvattajien
rauhallisuus, lempeys, maaratietoisuus ja empaattisuus nakyi ryhmien ilmapii-
reissa. Lapsiryhmien ilmapiiri on lamminhenkinen ja kannustava, joka tuo lapsille
turvallisuuden tunnetta ja lasten on helppo luottaa ryhmansa kasvattajiin. Taman
ansiosta jokaisella lapsella on helppo olla oma itsensa ja jokainen hyvaksyttiin sel-

laisena kuin on.
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Haastattelemalla saaduista tutkimustulosten perusteella varhaiskasvatuksessa
kasvattajien ja lasten valisessa hyvdssa kohtaamisessa tulee olla aidosti lasna ja
kuunnella. Tutkimustulosten perusteella kavi ilmi, etta kasvattajien mielesta on
tarkeaa katsoa lasta silmiinja olla oikeasti lasna kohtaamistilanteessa. Heidan mie-
lestdadn lapselle on tarkea jattaa tunne, ettd lapsi huomataan ja hyvaksytaan sel-
laisena kuin hdan on. Molemmat haastateltavat ovat tietoisia siita, kuinka lapsi tu-
lisi kohdata ja millaista on hyva kohtaaminen paivakodin arjessa. Haastattelussa
saatujen tutkimustulosten perusteella on kuitenkin ongelmallista, ettd kasvattajat
kokevat satunnaisia riittdamattomyyden tunteita kohtaamistilanteissa arjen hekti-

syyden, ajoittaisen tyontekijapulan seka pitkien tyévuorojen vuoksi.

Tutkimustuloksista paatellen olisi tarkeda painottaa viela entistd enemman koh-
taamisen merkitysta varhaiskasvatuksessa. Kasvattajat ovat tietoisia kohtaamisen
tarkeydesta, mutta valitettavasti hyvaan kohtaamiseen ei ole aina resursseja
muun muassa vahadisen henkilokuntatilanteen vuoksi. Tama taas vaikuttaa siihen,
ettd yhta kasvattajaa kohden on liikaa lapsia ja kohtaamiset karsivat. Keskuste-
luista haastateltavien kanssa esiin tuli tyon rasittavuus ja siihen vaikuttavat syyt.
Haastattelun tuloksissa selviaa, ettd syyna oli pitkat paivat ryhmissa ja siihen paalle
toiminnan suunnittelu, jolloin paivat ovat pitkia ja hektisia. Lapset oppivat vuoro-
vaikutustaitoja kasvattajien kanssa kaytyjen kohtaamisten kautta, joten tamankin

takia jokaiseen kohtaamiseen olisi hyva panostaa.

Haastatteluiden ja havainnoinnin tutkimustulosten kautta huomasimme, etta kas-
vattajat tekevat tyota taydella sydamelld ja arjen haasteista huolimatta kasvattajat

pyrkivat kohtaamaan jokaisen lapsen yksil6llisesti heiddan tarpeensa huomioiden.
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11 POHDINTA

Halusimme tuottaa opinndytetydén varhaiskasvatuksen kentdlle, silla tutkijoista
molemmat tavoittelevat varhaiskasvatuksen opettajan patevyyttd. Ennen aiheen
valintaa olimme yhteydessa Metsdkallion padivdakodin johtajaan aiheen valinnan tii-
moilta. Saimme selville, ettd alalla kaivataan tutkimusta, jossa havainnoitaisiin kas-

vattajien ja lasten valisia kohtaamisia varhaiskasvatuksen arjessa.

Tutkimukseen valitsimme ikdryhmaksi 3—4-vuotiaat, koska koimme, ettd taman
ikaisilla lapsilla vuorovaikutustaidot ovat kehittyneemmat, kuin nuoremmilla.
Emme halunneet havainnointiimme suurta otantaa, joten valitsimme tietyn ika-
ryhman ja kavi ilmi, etta Metsakallion paivakodissa on kaksi 3—4-vuotiaiden ryh-
maa. Mielestimme kahdella lapsiryhmalla saisimme tarpeeksi kattavan kuvan

kohtaamisista kasvattajien ja lasten valilla.

Aiheen valinnan jalkeen aloitimme opinndytetyon tutkimussuunnitelman teon.
Tutkimussuunnitelman valmistuttua hyvaksytimme sen opettajalla ja aloitimme
varsinaisen opinndytetyon teon. Aloitimme opinndytetyon tyostamisen teoria-
osuudella. Ennen havainnointia ja haastattelua kavimme etukdteen viemadssa pai-
vakotiin lupalaput ja haastattelurungon molempiin ryhmiin. Havainnointi toteu-
tettiin neljana eri paivana. Haastattelut toteutettiin viimeisena havainnointipai-

vana.

Opinnaytetyon tekeminen sujui hyvin ilmansuurempia ongelmia, vaikka tutkimuk-
sen tekeminen vei aikaa enemman kuin odotimme. Molemmilla tutkijoilla on en-
tuudestaan kokemusta varhaiskasvatuksen tyokentdltd, joka edesauttoi teoria-
osuuden kirjoittamista. Teoriaa varhaiskasvatuksesta |6ytyy paljon, mutta teoriaa
kohtaamisesta oli melko haastavaa |6ytda. Tutkimusta tehdessa opimme hyodyl-
lista tietoa vuorovaikutuksesta ja kohtaamisen tarkeydesta ja pystymme hyddyn-

tdmadan tata oppia tulevaisuudessa.
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Mielestamme on harmillista, ettd kasvattajat kokevat, ettei heilld ole aina mahdol-
lista kohdata lapsia niin kuin kuuluisi. Onneksi kuitenkin haastatteluista kavi ilmi,
ettd kasvattajat ovat tietoisia millainen on hyva kohtaaminen. Kasvattajat myos
tiedostavat kohtaamisen merkityksen ja pyrkivat mahdollisuuksien mukaan koh-
taamaan jokaisen lapsen tdman tarpeiden mukaisesti. Haastatteluista kavi ilmi,
ettd satunnaisesti tyontekijoitd on liian vahan lapsimaaraan verrattuna, jonka
vuoksi jokaista lasta ei pysty kohtaamaan aina hyvin paivan aikana. Jos kasvattajia
olisi enemmaén lapsiryhmissa, talldin olisi myos enemman aikaa kohdata jokainen

lapsi.

Uskomme, ettd sujuva tiimityo kasvattajien valilla edesauttaa hyvaa ilmapiirig,
joka taas vaikuttaa positiivisesti kohtaamisiin. Lapset aistivat helposti, jos tyonte-
kijoiden vuorovaikutus keskendaan ei ole sujuvaa. Mielestamme olisi my6s hyva,
ettd esimerkiksi viikoittaisissa tiimipalavereissa keskusteltaisiin kohtaamisen tar-

keydesta ja reflektoitaisiin omaa tapaa kohdata lapset.

Aikaisempien kokemustemme perusteella olemme huomanneet, etta sujuva tiimi-
tyoskentely on hyvin tdrkeda varhaiskasvatuksessa. Hyva tiimityoskentely suju-
voittaa arkea, parantaa tyohyvinvointia ja luo avoimempaa ilmapiiria, mika mie-
lestamme lisda lasten viihtyvyyttd seka vaikuttaa kasvattajien ja lasten valiseen
vuorovaikutukseen. Olemme my6s huomanneet, kuinka suuri merkitys on, etta
jokainen tiimissa osallistuu toiminnan suunnitteluun, toteutukseen ja kehittami-
seen. Varhaiskasvatuksen tarkein tyo on edistaa lasten kasvua, kehitysta ja hyvin-
vointia ja sen takaamiseksi jokaisen tiimin jasenen taytyy tehda parhaansa lapsi-

ryhmassa.

11.1 Sosiaalialan kompetenssit

Koimme, etta tutkimusta tehdessamme, kehityimme ammatillisesti ja saimme li-
saa ammatillista osaamista. Kun pohdimme, missa sosiaalialan kompetensseissa
kehityimme eniten, kdarkeen nousi ehdottomasti asiakastyon osaaminen seka tut-

kimuksellinen kehittamis- ja innovaatio-osaaminen.
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Havainnoimalla monta tuntia ainoastaan kasvattajien ja lasten valistd kohtaa-
mista, opimme mitda on hyvda kohtaaminen. Pystyimme tarkastelemaan, miten
lasta tulisi kohdata erilaisissa tilanteissa ja miten lapsi reagoi muun muassa kas-
vattajan puheeseen, ilmeisiin ja eleisiin. Samalla pystyimme miettimaan, miten
lasta ei tulisi kohdata. Haastattelujen ja havainnoinnin avulla saimme valtavasti
hyodyllista tietoa kohtaamisesta seka konkreettisia esimerkkeja onnistuneista
kohtaamistilanteista. Saamiemme tietojen avulla pystymme reflektoimaan omaa
tapaamme kohdata lapsia ja miettimaan, miten voisimme viela kehittaa vuorovai-

kutustaitojamme.

Emme olleet kumpikaan aikaisemmin tehneet tutkimusta. Opinnaytetyota teh-
dessd saimme harjoitella, millaista on tutkimuksen tekeminen ja mita eri vaiheita
tutkimusprosessiin kuuluu. Mielestamme oli hyva, ettd saimme jo nyt kokemusta
tutkimuksen tekemisesta, mikali tydeldmassa tulee tarve toteuttaa tutkimus. Tal-
I6in osaamme jo miettid, miten tutkimus kannattaisi aloittaa ja tiedamme, mita eri

tutkimusmenetelmia on mahdollista hyodyntaa.

11.2 Mita tekisimme toisin ja jatkotutkimusidea

Opinnaytetyon tekemisessa tekisimme toisin aikataulutuksen, eli aloittaisimme
tutkimuksen tekemisen aikaisemmin. Jalkeenpdin ajateltuna kohdistaisimme
opinnaytetyon tutkimuksen mahdollisesti kahteen eri paivakotiin, jolloin otanta
olisi laajempi ja monipuolisempi. Olisimme myds voineet haastatella varhaiskas-
vatuksen opettajien lisdksi ryhmien muita tyontekijoita, kuten lastenhoitajia ja

ndin saaneet enemman haastateltavia tutkimukseemme.

Rajasimme opinndytetyon tiettyyn ikdaryhmaan sekd haastattelimme vain ryhman
varhaiskasvatuksen opettajia. Jatkotutkimuksena voisi haastatella ryhman kaikkia
kasvattajia taijos haluaisitehda vield laajemman tutkimuksen voisi menna esimer-
kiksi havainnoimaan paivakodin jokaiseen ryhmaan ja haastattelemaan kaikkien
ryhmien kasvattajia. Viela laajempaa tutkimustulosta varten voisi ldhettda kyselyn

koko Vaasan varhaiskasvatukselle.
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Voisi olla myos mielenkiintoista osallistaa lapsia tutkimukseen ja haastatella heit3,
jotta saisi myos lasten nakokulman esille. Ndin saisi selville, miten lapset kokevat
kohtaamiset paivakodissa kasvattajien kanssa. Haastattelussa tulisi kuitenkin ot-

taa huomioon lasten ikdkehitys.
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LITTEET

Liite 1

Lupalappu vanhemmille 23.8.2021

Hyvat vanhemmat!

Olemme kaksi valmistuvaa sosionomiopiskelijaa Vaasan ammattikorkeakoulusta
ja teemme opinndytety6ta aiheenamme "’Kasvattajien ja lasten kohtaamiset pai-
vakodin arjessa”. Tarkoituksenamme on tutkia havainnoimalla millaisia ovat koh-

taamiset varhaiskasvattajien ja lasten valilla paivakotiarjen erilaisissa tilanteissa.

Tutkimuksemme toteutettaisiin taalla Metsakallion paivakodissa havainnoimalla

noin nelja tuntia paivassa aikavalilla 30.8 — 2.9.2021. Havainnoinnista saadut tu-

lokset tulevat vain opinndytetydhomme. Opinndytetydomme julkaistaan
www.Theseus.fi verkkosivuilla. Emme kerda, emmeka julkaise lasten nimia mis-

saan.

Pyydamme teita tayttamaan alla olevan lomakkeen lapsenne osallistumisesta.
Palautattehan lapun alaosan ryhman opettajille viimeistdadn perjantaina

27.8.2021, jotta pddasemme aloittamaan tyoskentelyn.

Yhteisty6td innolla odottaen: Erica Silorinne & Heidi Hakala

Minun lapseni

___Saa osallistua opinndytety6n havainnointilanteisiin

___En halua, etta lapseni osallistuu opinndytety6n havainnointilanteisiin

Huoltajan allekirjoitus:
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Liite 2

Haastattelukysymykset

1. Miten maarittelet kohtaamisen?

2. Millainen on mielestasi hyva kohtaaminen?

3. Millaisia ovat lasten ja kasvattajien kohtaamiset paivakodin arjessa (kerro
esimerkki)?

4. Onko tyopaivan aikana mahdollista kohdata jokainen lapsi hyvin?

5. Mita pidat tarkedana kohtaamistilanteissa?

. Millaisia haasteita voi ilmeta kohtaamistilanteissa?

(o)}



Liite 3

Havainnointilomake

1. Tilanne:

2. Ainensivy

3. Eleet:

4. llmeet:

Paivamaara

Ryhma
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. Kontakti:

. Kosketus:

. Lapsenreaktio:

. Ajatukset:
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