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Tassa opinnaytetydssa tarkastelun kohteena on suomalaisen talouslehdisttn
sukupuolittuneisuus. Lyhyen ajanjakson otannalla selvitetaan, kuinka paljon suomalaisessa
talouslehdisttssa esiintyy naisia ja miehid, sek& millaisilla sanoilla heitd kuvataan.

Tutkimus on rajattu paperisena ilmestyviin talouslehtiin. Suurin osa lehdista on Alma-
konsernin julkaisemia, mutta mukana on myos Veronmaksajien keskusliiton lehti. Aineiston
ajankohta osuu kevéattalveen 2021. Lehtien eritahtisesta ilmestymisesté johtuen osaa on
tarkkailtu yhden viikon ajan ja toisia parin kuukauden ajan.

Aineistossa on mukana otsikoissa, leipateksteissa ja ingresseissa nimelta mainitut henkilét,
seké kyseisten juttujen kirjoittajat. Tarkasteluun on otettu erikseen myds paéakirjoituksia,
kolumneja ja pakinoita kirjoittaneiden henkildiden sukupuolijakauma.

Yksi tutkimuksen lahtdajatuksista on, etta voimakkaasti sukupuolittuneessa mediassa
saattaa korostua tietynlaiset arvomaailmat voimakkaammin kuin toiset. My6s hallituksen
tasa-arvo-ohjelma luo pohjaa sille, ettd sukupuolia tulee kohdella samalla tavoin. Talous on
merkittdva yhteiskunnan osa-alue ja talouslehdet tuovat siihen liittyvid asioita julkisuuteen.
Sen vuoksi on tarkeaa tarkastella tAman alueen sukupuolittuneisuutta.

Muualla mediassa tehtyjen mittausten mukaan median haastateltavista naisia on
keskim&arin kolmannes.

Taman opinnéaytetyon tuloksista voi huomata, etta niin jutuissa esiintyvien henkildiden kuin
juttujen tekijoidenkin kohdalla suomalainen talouslehdist on varsin miesvaltainen.
Yksittaisten lehtien valilla 16ytyy jonkin verran eroja niin jutuissa esiintyvien henkiléiden
kuin tekijoidenkin suhteen, mutta iso kuva on selkeasti miehisempi kuin muussa mediassa
keskimaarin.

Esiintyvat henkilot ovat usein yritysten toimitusjohtajia tai muita yritysjohtoon kuuluvia
henkilditd. Miehista kaytetdan toisinaan ylistavia sanoja, kuten guru. Naisten kohdalla
kaytetaan useammin sukupuolta korostavaa ilmausta, kuten naisarkkitehti.

Opinnaytetydn paatelmana voi todeta, ettd suomalaisessa talouslehdistéssa miehet

paasevat naisia useammin daneen. Tassa opinnaytetydssa ei tarkasteltu miesten ja
naisten tekemia aihevalintoja, ainoastaan sukupuolten esiintyvyytta ja esitystapaa eli
representaatiota.

Asiasanat
Journalismi, talousjournalismi, sukupuolten tasa-arvo, representaatio
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1 Johdanto

Tassa opinnaytetydssa tutkin suomalaista talouslehdistda ja siella esiintyvien henkildiden
sukupuolia. Maarittelen otsikoissa, ingresseissa ja leipateksteissa nimella esiintyvia tai
mainittuja henkil6itéa sukupuolen mukaan. Aineistosta selviaé, kuinka paljon lehdissa
esiintyy miehia, naisia ja muita tai maaritteleméattémia. Olen listannut myds tarkasteltavien
juttujen Kirjoittaneiden toimittajien seka kolumnistien ja paakirjoituksen Kirjoittajien
sukupuolet. Minua kiinnostaa nahda, etta korostuuko talouslehdistéssa jonkun sukupuolen

nakdkulma enemman.

Opinnaytety6 yhdistyy julkisuudessa kaytyyn keskusteluun sukupuolten representaatiosta
journalismissa. Esimerkiksi Helsingin Sanomat (Vasantola 2021; Ylgjarvi 2021), Yle
(Kajander 2021; Natri 2019) ja monet muut mediat (Autio 2019; Simola 2019) ovat
alkaneet tarkastelemaan tarkemmin valikoitujen haastateltavien sukupuolta ja
representaation tasa-arvoa. Samaan aikaan julkisessa keskustelussa on ollut aika-ajoin
keskustelua naispuolisista johtajista yritysmaailmassa. Esimerkiksi Helsingin Sanomissa
(Savolainen 2016) ja STT:n uutisissa (2021).

Korostuuko talouslehdistossa joku sukupuoli ja nakyyko kayty keskustelu naisjohtajista ja

journalismin sukupuolittuneisuudesta suomalaisessa talouslehdistossa?

Ruotsalainen Prognosis yllapitdd pohjoismaisista medioista koostuvia sukupuolitilastoja.
He yllapitavat mm. Twitterissd Tasa-arvobottia (https://twitter.com/tasaarvobotti), joka
nayttad 15 suomalaisen median juttujen sukupuolijakaumat viimeisten 24 tunnin aikana.
Vaihtelua on paljon. Vuonna 2019 Suomen lehdistd perehtyi koko vuoden tilastoihin, ja he

huomasivat naisten osuuden jamahtaneen “ikuiseen kolmannekseen” (Simola 2019).

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2020 julkaisemassa Hallituksen tasa-arvo-
ohjelmassa 2020-2023 tavoitteena on nostaa Suomi tasa-arvon karkimaaksi. Ohjelma
keskittyy etenkin hallinnon tasa-arvotoimiin, mutta antaa viitteen aiheen
ajankohtaisuudesta. (STM 2020.) Tama opinnaytetyd tarjoaa tietoa siitd, miten
sukupuolten tasa-arvo toteutuu tai ei toteudu suomalaisessa talouslehdistéssa.
Suomalainen talouslehdist6 on ikkuna yritysmaailmaan ja pdrssiyhtitihin, jotka ovat

olennainen osa yhteiskuntaa.

Opinnaytetyon tuloksista selvida kuinka paljon naisia ja miehia mainitaan Suomalaisen
talouslehdistdn jutuissa. Siina selviad myds minkalaisilla sanoilla naisia ja miehia
talouslehtien artikkeleissa kuvataan. Seka se kuinka paljon miehet ja naiset kayttavat

mielipidevaltaa suomalaisessa talouslehdistdssa.



Selvitén aihetta seuraavien tutkimuskysymysten avulla:

TK 1 Kuinka sukupuolittuneita otoksessa olevien artikkeleiden perusteella talouslehdet
ovat?

TK 2 Minkalaisia eroja sukupuolindkdkulmasta aineiston perusteella lehtien valilla voidaan
havaita?

TK 3 Onko talouslehdissa esiintyvien henkilGiden esittelyssa eroja riippuen henkilon

sukupuolesta?

Tutkimuskysymyksiini saan vastaukset sisdlldnanalyysin avulla. Kéayn lapi suomalaista
talouslehdist6d, jutuissa esiintyvia henkil6ita ja heidan esittelytapojaan. Teen

havainnoistani graafisia esityksia ja niiden perusteella muodostan paatelmia.



2 Tietoperusta

Tassa luvussa kuvaan opinnaytetyohoni liittyvia keskeisia kasitteita seka suomalaisen
talousjournalismin tilaa. Otan mukaan myds sukupuolindkdékulman ja pohdinnan siité,

mika vaikutus sukupuolella voisi olla talousjournalismiin ja siina nakyviin arvoihin.

2.1 Keskeisia kasitteita

Sukupuoli

Sukupuolen voi maaritella monella tavalla. Juridinen sukupuoli jakautuu Suomessa
tiukasti naisiin ja miehiin. Sukupuoli voidaan maéarittdd myads henkilon ruumiillisena
ominaisuutena, jonka perusteella ihmiset jaetaan useimmiten naisiksi tai miehiksi.
Sukupuoli voidaan maarittdd myos sosiaalisesti, joka on sidoksissa sukupuolen
sosiaalisiin odotuksiin, rooleihin ja merkityksiin. Henkilon oma sukupuoli-identiteetti ja
sukupuolen ilmaisu on myds yksi maaritelma. Binaarisessa sukupuolikasityksessa
sukupuolia katsotaan olevan kaksi, mies ja nainen. Muunsukupuoliset identifioituvat

taman kahtiajaon ulkopuolelle. (Kéarna, Uusi-Makela & Mattila 2018)

Tassa opinnaytetydssa sukupuolesta tehdaan oletuksia henkildn nimen, kuvan ja henkilta
kuvaavien sanojen kautta seka esimerkiksi englanninkielisten verkkolahteiden he ja she

sekd mr. ja mrs. seka vastaavien sukupuolesta kertovien ilmaisujen kautta.

Tasa-arvo
Laki naisten ja miesten valisestéa tasa-arvosta (8.8.1986/609) on tullut voimaan 1.1.1987

ja siihen on tehty sen jalkeen lukuisia muutoksia. Lain tarkoituksena on:

“estdd sukupuoleen perustuva syrjinta ja edistaa naisten ja miesten valista
tasa-arvoa seka tassa tarkoituksessa parantaa naisten asemaa erityisesti
tydeldmassa. Lain tarkoituksena on myds estaa sukupuoli-identiteettiin tai
sukupuolen ilmaisuun perustuva syrjintd.” (Laki naisten ja miesten valisesta
tasa-arvosta 8.8.1986/609)

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen mukaan sukupuolten tasa-arvo on sukupuolten
yhtalaisia oikeuksia ja mahdollisuuksia seka vallan ja resurssien tasapuolista jakautumista
(THL 2021).

Representaatio
Representaatiolla on eri tieteenaloilla hieman erilaisia maaritelmia. Susanna Paasonen

(Paasonen 2010, s. 40) maarittelee representaation seuraavasti:



Representaatio tarkoittaa esitysta tai tarkemmin uudelleen esittdmista (kuten
englanninkielisessa termissa "representation”). Representaatiota voi ajatella
tapahtumana, jossa kuviin, objekteihin tai ihmisiin yhdistetaan tietynlaisia
merkityksia ja samalla annetaan merkityksid ymparoivalle maailmalle ja sen

sosiaalisille suhteille.

Tassa opinnaytetydssa sita kaytetaan tarkoittamaan esiintyvyytta, sitéa kuinka usein tietyn
oletetun sukupuolen omaava henkild esiintyy talouslehden sivuilla. Henkilo representoi
omaa sukupuoltaan talouslehden kontekstissa. Tarkkailen milla sanoilla henkil6a
kuvataan ja ndin ollen miehen ja naisen reprensentoinnin eroja. Representaatio kertoo

mya0s siita milla tavalla henkil6 esitellaan.

Knuutilan ja Lehtisen (2010) mukaan representaation kasite on saanut nykyisen muotonsa
1400-luvulla, jolloin representaatiota alettiin maarittelemaan seuraavasti:
(1) edustamisena tai jonkun toisen tilalla olemisena (to stand for / in place of)
ja (2) jonkin kuvana tai muotona olemisena, tai henkildiden kohdalla sijaisen

kautta merkitsemisena.

Tassa opinnaytetydssa henkild edustaa sukupuoltaan ja toimii nain ollen sukupuolensa

edustajana.

Journalismi

Kotimaisten kielten keskus (2021) maarittelee journalismin toimituksissa tapahtuvaksi
toimitustydksi ja sen tuloksiksi. Journalismina voidaan pitéa sellaista tiedonvalitysta, joka
on syntynyt Julkisen sanan neuvoston journalistin ohjeita noudattamalla. (Lehtinen 2014.)
Risto Kunelius (2000) taas méaarittelee journalismin "nelijalkaiseksi otukseksi”, joka on
tiedonvalitysta, tarinoiden kertomista, julkista keskustelua ja kansalaisten julkisen
toiminnan resurssi. Mielestani nama eri tahojen maarittelyt eivat ole olennaisesti

ristiriitaisia.

Talousjournalismi

Talousjournalismille ei 16ydy yksiselitteistd maaritelm&aé. Maaritelmaa voikin hakea

yhdistelemalla maaritteet Journalismista ja taloudesta, eli kyseesséa on journalismia, joka

kertoo talousaiheista. Talous taas on méaaritelty kielitoimiston sanakirjassa seuraavasti:
toiminta, joka liittyy ihmisten aineellisten tarpeiden tyydyttamiseksi
tarvittavien hyddykkeiden tuotantoon, kauppaan ja kayttamiseen,
talouselama; tallaista toimintaa hoitava (yhteiskunnallinen) jarjestelma;

taloudenhoito. (Kotimaisten kielten keskus 2021).



Tassa opinnaytetydssa kasittelen talousteen keskittyvia journalistisia lehtia.

Paakirjoitus

Paakirjoitus on perinteisesti teksti, jossa kerrotaan lehden linja. Yleensé paékirjoituksessa
ei lue kirjoittajan nimea, silla kyseessa on lehden yleinen kannanotto. Monilla lehdilla on
kuitenkin kirjoittajan nimi esilla. Paakirjoitus on asiateksti, joka ottaa kantaa. Nyky&aéan se
ei kuitenkaan tarkoita sita, etteikd lehti voisi kasitellda paakirjoituksessa esiteltya aihetta

my0s toisenlaisista nakdkulmista. (Romppainen 2021)

Kolumni
Kolumnissa toimittaja esittaa mielipiteensa tai nakemyksensa jostain aiheesta. Vaikka
kyse on mielipiteellisesta tekstista, sita koskee samat journalistiset periaatteet kuin

muitakin journalistisia teksteja. (Romppainen, 2021)

2.2 Taloudesta ja talousjournalismista

Taloudesta puhuttaessa dénessa ovat usein miehet. Sixten Korkman, Bjérn Wahlroos,
Mika Ihamuotila ja Vesa Vihriala tulevat itselleni ensimmaisind mieleen mediassa usein
esiintyvista talousvaikuttajista. Taloustieteen yleisimmat teoriat ovat yleensa miesten
kehittamia. Suomen poliittisista puolueista talouskysymykset samaistetaan usein
kokoomukseen, jolla ei ole tah&nastisen historiansa aikana ollut kertaakaan naista
puheenjohtajana. Kun talous nayttaytyy ndin miehisené teemana, niin mita voi odottaa

talouslehdistolta?

Keskuskauppakamarin mukaan vuonna 2020 suomalaisten porssiyhtididen hallitusten
jasenista 29 % on naisia. Suurten porssiyhtididen osalta luku on 34 %. Porssiyhtididen
hallitusten puheenjohtajista naisia on 9 % ja toimitusjohtajista 8 %. Pérssiyhtididen
johtoryhmien jasenista 27 % on naisia. Pérssimaailmassa naiset ovat siis raikeasti

vahemmistdssa. (Kalaja 2020)

Talouselama on toki paljon muutakin kuin porssiyhtitt. Valtioneuvoston jasenista yli puolet
ovat naisia ja hallituspuolueiden puheenjohtajista kaikki. Olisi kummallista, jos tdma ei

nakyisi jotenkin myos talouslehdisttssa.

Mielikuva talousjournalismista on kuitenkin hyvin miehinen. Eika syytta. Kun tarkastellaan
esimerkiksi Suomen Kuvalehden vuonna 2012 julkaistua artikkelia "Talousjournalismin

lyhyt historia: voittoja ja tappioita seka uutissulku "isanmaallisista syista™, joka tarkastelee

Suomalaisen talousjournalismin historian huippuhetkid, niin ei esiin tule juurikaan naisten



nimia. Artikkelin on kirjoittanut Kustaa Hulkko, ja jutussa mainitaan 27 miesta, eikd yhtaan

naista.

Katja Laurénin ja Kari Vaisasen toimittaman teoksen, Hyvauskoisuudesta kriittisyyteen
(Taloudellinen tietotoimisto 2012), esipuheessa pohditaan talousjournalismin kohtaamaa
kritiikkia. Laurén ja Vaisanen kysyvat, etté keskittyyko talousjournalismi liikaa
businessnékodkulmiin unohtaen arvoihin ja yhteiskuntavastuuseen liittyvét asiat. Pohdin
itsekin teemaa Mediaosuuskunta Made in Pasilan blogiin tekeméasséani mielipiteellisessa
kirjoituksessa. Kirjoituksessa tuon esille yritysvastuun merkittavyyden koko liiketoiminnalle

ja yhteiskunnalle seka sen miten vahan se talousjournalismissa nakyy. (Ranta 2021)

Sukupuoleen tama liittyy sikali, ettd naisten ja miesten asenteissa on havaittu olevan
selkeita eroja esimerkiksi suhtautumisessa ympaéristdasioihin (esim. Laukkanen 2018).
Myos esimerkiksi puolueiden kannatus jakautuu sukupuolen mukaan eri tavalla, mika
osaltaan kertoo siitd minkalaiset arvot korostuvat, mikali &&neen paastetaan korostetusti

tietyn sukupuolen omaavia henkil6ita (Suuronen, Gronlund, & Sirén 2019).

Kieli luo todellisuutta ja kieltéa tarkastelemalla voimme ymmartaa jotain koetusta
ymparistostamme. Engelbergin (2015) mukaan kielessa mies on normi ja nainen
poikkeus, vaikka suomen kielessa sukupuolia ei erotella persoonapronominein. Rossi
(2015) nékee sukupuolen eraanlaisena jarjestelmanda, missé sukupuoli muodostaa

yhteiskunnallisen roolin.

Representaatiot ovat eraanlaisia merkkeja ja symboleita, joihin liittyy tietynlaisia
merkityksia samalla kun annetaan merkityksia ymparoivalle maailmalle ja sosiaalisille
suhteille, jotka siihen liittyvat. Arkista elinymparistéAmme varittdva media ja kuvakulttuuri

ovat olennaisia kulttuurin uusintajia. (Paasonen 2015.)

"Representaatiot tuottavat merkityksia siita, kuinka omaa elinymparistamme

hahmotamme.” (Paasonen 2015, 40.)

Paasosen (2010) mukaan representaatiot uusintavat, tuottavat ja markkinoivat
ymmarryksia sukupuolesta. Ei siis ole yhdentekevad, ettd minkalaisessa kontekstissa eri
sukupuolia olevia henkildité esitetdén. Erilaiset mediat ja esitystavat valittavat erilaisia

mielikuvia representoidusta ominaisuudesta.



3 Tutkimusmenetelma ja aineisto

Tassa luvussa esittelen opinnaytetydni menetelman ja keraamani aineiston seka sen,

miten olen aineistoa kasitellyt.

3.1 Menetelméa

Tassa opinnaytetydssa yhdistyy laadullinen ja maarallinen aineisto painottuen
jalkimmaiseen. Maardllista aineistoa on se, kuinka monta kertaa aineistossa mainitaan
naishenkild ja kuinka monta kertaa mieshenkil6. Esiintyvyyden perusteella teen paatelmia.
Olen listannut miehet ja naiset Google spreadsheet —taulukkoon ja tehnyt niista graafisia
esityksia analyysien helpottamiseksi. Syvennan paatelmia laadullisella analyysilla,

arvioiden sita minkéalaisilla sanoilla henkilot esitellaan.

"Tutkimusaineiston hankinnan lahtékohtana ovat tutkimusongelmat tai
tutkimustehtava. Niiden perusteella valitaan aineiston keruun menetelmat.”

(Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006).

Koska tavoitteeni oli selvittaa valitsemistani lehdista nimeltéd mainitut henkil6t ja heidan
sukupuolensa taytyi minun kayda kasin jokainen opinnaytetydaineistoksi valittu lehti
lavitse. Vaikka mediat tilastoisivat itse haastattelemiensa henkiléiden sukupuolet, niin
minun olisi silti ollut pakko kayda lehden lavitse kasin saadakseni kasityksen henkildiden

esittelytavoista. Talla menetelmalla sain aineiston, joka vastaa tutkimuskysymyksiini.

Aineiston maara on edustava, silla mukaan olen valikoinut suurimpia ja tunnetuimpia
suomalaisia talouteen keskittyvia julkaisuja. Toisaalta ottaen huomioon kyseisten
julkaisujen vuoden aikana julkaistavan maaran numeroita ja artikkeleita, on kyseessa
pikemminkin nayteikkuna, jonka uskon antavan kuvan jostain laajemmasta ilmiésta. Kuten

Saaranen-Kauppinen ja Puusniekka sanovat:

Peruslahtokohtana laadullisen tutkimuksen aineiston rajaamisessa on sen
teoreettinen edustavuus: tutkittava tapaus nahdaan esimerkkina jostakin
yleisestd. (2006)

Kéaytan aineiston havainnointiin siséllonanalyysia. Erittelen siséltéa henkildiden
sukupuolen mukaan sek& sen mukaan minkalaisilla sanoilla eri sukupuolta olevia
henkildita kuvataan. Tyotavassa on piirteitd myds maarallisesta ja tilastollisesta
analyysista. (Vuori. Viitattu 1.4.2022)



Sisallbnanalyysi on opinndytetydn tavoitteeseen ndhden sopivin keino, silld sen kautta voi
analysoida sanojen merkitysta ja henkildiden méaaria.

Analysoidakseni minkéalaisilla sanoilla miehia ja naisia useimmiten kuvataan, olen luonut
Wordart-ohjelmalla sanapilvet. Sanapilvessa yleisimmin esiintyvat sanat ovat suurempia
ja harvemmin esiintyvéat pienempid. Se antaa visuaalisen kuvan kaytettyjen sanojen

yleisyydesta ja esiintymistiheydesté suhteessa toisiinsa.

3.2 Aineisto

Aineistoni olen kerannyt seuraavasti:

Olen kaynyt 1api talouslehtien juttuja ja etsinyt kaikki juttujen otsikoissa, ingresseissa ja
leipateksteissa nimeltd mainitut henkilot. Olen eritellyt miehet ja naiset seka tittelit ja
sanat, joilla henkil6a kuvataan. Huomiotta olen jattanyt sellaiset jutut, joissa ei mainita
lainkaan henkilditéa nimeltd. Naiden lisaksi olen kirjannut ylds juttujen kirjoittajien
sukupuolet sekéa kolumnien, paakirjoitusten ja pakinoiden kirjoittajien sukupuolet. Olen
merkinnyt sukupuolet ja sanat lehtikohtaisesti omiin sarakkeisiinsa ja tehnyt naista

graafisen esityksen.

Aineiston ulkopuolelle olen jattanyt kuvateksteissa, kuvissa ja kuvituksissa mainitut ja

esiintyvat henkil6t. Ulkopuolelle jatin myds mielipidekirjoitukset ja vieraskyna-palstat.

Olen tarkastellut talouslehtien seuraavat numerot:
Arvopaperi numerot 1/21 ja 2/21.

Kauppalehden numerot vélilta 1.-5.2.2021.
Kauppalehti Fakta numerot 1/21 ja 2/21.
Kauppalehti Optio numerot 1/21 ja 2/21.
Talouselama numerot 4/21 ja 5/21.

Taloustaito numerot 1/21 ja 2/21.
Tekniikka&Talous numerot 3/21 ja 4/21.

Aineisto pitaa sisalladn yhteensa 355 juttuja, joista kolumneja, paakirjoituksia ja pakinoita
on 53. Loput aineistosta on uutisia, henkilo- ja yritysjuttuja, ilmidjuttuja, analyyseja,
featureita ja lifestyle-juttuja, kirja-arvioita ja niin edelleen. Suurimmaksi osaksi jutut ovat

uutisia.

Arvopaperi on porssiin ja sijoittamiseen keskittyva talouslehti. Jutuissa haastatellaan

paljon sijoittajia ja tarkastellaan poérssiyhtididen toimintaa. Arvopaperista tarkasteluun
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valikoitui 45 juttua, joista kolumneja, pakinoita ja paakirjoituksia on 8. Arvopaperia

julkaisee Alma media ja se ilmestyy kerran kuukaudessa.

Kauppalehti on viisi kertaa viikossa ilmestyva talouteen keskittyvéa uutislehti.
Kauppalehden uutiset keskittyvat ensisijaisesti talouteen, mutta lehti k&sittelee myos
politiikkaa laajasti, mutta erityisesti talouden kautta. Kauppalehdesté aineistoon valikoitui
93 juttua, joista 18 on kolumneja, pakinoita tai paakirjoituksia. Kauppalehtea julkaisee
Alma media

Kauppalehti Fakta, jota kutsun tassa opinnaytetydssa nimilla Fakta ja KL Fakta, iimestyy
10 kertaa vuodessa. Fakta on talouspainotteinen aikakausilehti, joka keskittyy
johtamiseen ja esihenkiltydhon. Faktasta aineistoon valikoitui 45 juttua, joista kolumneja,

paakirjoituksia ja pakinoita nelja. Faktaa julkaisee Alma media

Kauppalehti Optio, jota kutsun tassa opinnaytetydssa nimella Optio ja KL Optio, iimestyy
noin kerran kuukaudessa. Lehti on [ahempana lifestyle-lehted, mutta liikkuu edelleen
talouselaman ymparilla. Optiosta aineistoon valikoitui 51 juttua, joista 7 on paakirjoituksia,

kolumneja tai pakinoita. Optiota julkaisee Alma media

Talouselama ilmestyy kerran viikossa. Se on talousteen keskittyva viikkolehti, joka
taustoittaa paivittaisia uutisia ja seuraa porssiyrityksia varsin tiiviisti. Talouselamasta
mukaan valikoitui 59 juttua, joista kolumneja, paakirjoituksia ja pakinoita 8. Talouselamaa

julkaisee Alma media

Taloustaito on Veronmaksajien keskusliiton julkaisema lehti. Lehti keskittyy hyvin paljon
verotuskysymyksiin ja antaa lukijoille neuvokkeja verotusasioissa. Lehti iimestyy kerran
kuukaudessa. Taloustaidosta aineistoon valikoitui 29 juttua, joista paakirjoituksia,

kolumneja ja pakinoita on 5.

Tekniikka&Talous on insinddreille suunnattu lehti. Se kasittelee nimensa mukaisesti
talouteen ja tekniikkaan liittyvia uutisia. Lehti ilmestyy noin kerran viikossa.
Tekniikka&Talouden juttuja aineistoon valikoitui 33, joista kolumneja, paékirjoituksia ja

pakinoita on 5. Tekniikka&Taloutta julkaisee Alma media

Julkaisija on melkein kaikkien kohdalla Alma media, poikkeuksena Taloustaito, jota
julkaisee Veronmaksajain keskusliitto ry. Lehdet ilmestyvat hieman eri tahtisesti. Olen
valinnut tarkastella 5 kertaa viikossa ilmestyvaa Kauppalehtea yhden kokonaisen viikon

ajalta. Kerran viikossa ja kerran kuukaudessa ilmestyvista muista lehdista olen valinnut
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kustakin kaksi numeroa, joiden ilmestymisaikataulu osuu mahdollisimman l&helle
Kauppalehden tarkasteluajankohtaa.
Uskon ettéa tama varsin satunnainen ajankohdallinen otos kertoo mygs laajemmin

talouslehdistén sukupuolittuneisuudesta.

Olen tarkastellut lehtien otsikoissa ingresseissa ja leipateksteissa nimeltd mainittujen
henkildiden sukupuolia ja sanoja, joilla henkilét on esitelty. Olen kirjannut ylos myds
tarkastelemieni juttujen kirjoittajien sukupuolet seka toimituksen mielipiteellisten tekstien

Kirjoittajien sukupuolet.

Osan sukupuolista olen paatellyt henkilén nimen perusteella ja mahdollisuuksien mukaan
etsinyt internethaulla mainintoja henkiléiden sukupuolesta. Esimerkiksi englanninkielisia

he ja she -mainintoja.

Kaikissa jutuissa ei ole mainintaa kirjoittajasta ja osa kolumneista ja pakinoista kirjoitetaan

nimimerkin takaa. Nain ollen kaikkien kirjoittajien sukupuolia en ole voinut selvittaa.
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4 Tuloksia

4.1 Naisiareilu neljannes

Aineistosta kay ilmi, ettd suomalainen talouslehdistd on varsin miesvaltainen. Jutuissa
nimeltd mainitut henkildt ovat selvasti useammin miehié kuin naisia. Maininnoista miehia
oli 74,4 % ja naisia 25,5 %.

Mainittujen henkildiden sukupuolijakauma (kaikki lehdet)

0% 25% 50% 75% 100%

B Miehia [ Naisia Muu / méaéritteleméatdn

Graafi 1: Koko aineistossa mainittujen henkildiden sukupuolijakauma

Kun tarkastellaan jokaista lehtea erikseen, niin huomataan jonkin verran eroja mainittujen
henkildiden sukupuolijakaumassa. Fakta ja Optio ovat talouspainotteisia aikakauslehtia ja
sisalloltaan lahestyvat lifestylea, ndissé lehdissa naisten maara on suurempi kuin muissa
aineiston lehdissa, mutta jaa silti vain noin kolmannekseen. Faktassa naisia 33,3 % ja
Optiossa 33,4 %. Tama on melko lailla linjassa sen kanssa, mikd mediassa on havaittu

olevan keskiarvo naishaastateltavien osalta.

Miehisin lehti on aineiston mukaan insinddreille suunnattu Tekniikka&Talous, jossa miehia
mainituista henkilgista on 84,2 %. Kauppalehti on miehisyydessaan sijalla kaksi 81,2 %

osuudella.
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Keskuskauppakamarin mukaan vuonna 2020 suomalaisten porssiyhtididen hallitusten
jasenista 29 % on naisia. Suurten porssiyhtididen osalta luku on 34 %. Poérssiyhtididen
hallitusten puheenjohtajista naisia on 9 % ja toimitusjohtajista 8 %. Porssiyhtididen
johtoryhmien jasenista 27 % on naisia.

Aineistossa mainittujen henkildiden sukupuoli

Arvopaperi
Kauppalehti

KL Fakta

KL Optio
Talouselama
Taloustaito
Tekniikka&Talous

Yhteensa

0% 25% 50% 75% 100%
B Miehet [ Naiset Muu/maéritteleméaton

Graalfi 2: Mainittujen henkildiden sukupuolet jokaisessa lehdessa.

4.2 Talouslehtien kirjoittajien joukko on miesvaltaisempi kuin toimittajakunta

keskimaarin

Tarkastelussa olleiden juttujen kirjoittajien osalta tilanne on tasaisempi. Miehia on 47,7 %
ja naisia 47 %. Juttuja, joissa kirjoittajan sukupuolta ei voitu maaéritella oli 5,8 % koko

aineistossa.
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Kirjoittajien sukupuoli

Arvopaperi
Kauppalehti

KL Fakta

KL Optio
Talouselama
Taloustaito
Tekniikka&Talous

Yhteensa

0% 25% 50% 75% 100%
B Miehet [ Naiset Muu / maéarittelematén

Graafi 3: Kirjoittajien sukupuoli.

Tarkasteltavien juttujen kirjoittajien joukossa miehia ja naisia on melkein yhta paljon.
Poikkeuksina erottuvat yksittaiset lehdet. Option Kirjoittajista perati 87,1 % on miehia.
Naisvaltaisin lehti kirjoittajien puolesta taas on Fakta, jossa tarkastelluista jutuista 79,5 %

on kirjoittanut nainen.

Lukuja on kiinnostavaa verrata Journalistiliiton jasenmaaraan, joka antaa suuntaa koko
toimittajakunnan sukupuolijakaumasta. Journalistiliton jasenistd miehia on 42 % ja naisia
58 %. Naista prosenteista voi paatella, etta talouslehdistd on keskimé&arin miesvaltaisempi

kuin toimittajakunta muutoin.

4.3 Mielipiteellisten tekstien kirjoittajien sukupuolijakauma vaihtelee

Toimituksen mielipiteelliset tekstit, joihin siséllytin tdssa kolumnit, pakinat ja paékirjoitukset
sisaltavat niin ikaan miesvoittoisen kirjoittajajoukon. Miehié kirjoittajista on 58,5 %, naisia
35,8 % ja méaarittelemattémia, esimerkiksi nimimerkin takaa kirjoitettuja teksteja loytyi 5,7

% aineistosta.
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Kolumnistit ja paakirjoitukset sukupuoli

Arvopaperi
Kauppalehti

KL Fakta

KL Optio
Talouselama
Taloustaito
Tekniikka&Talous

Yhteensa

0% 25% 50% 75% 100%
B Miehet [ Naiset Muu / maéarittelematén

Graafi 4: Kolumnistit, paakirjoitustoimittajat ja pakinat sukupuolen mukaan.

Tassa kohtaa aineisto on varsin kapea. Esimerkiksi Taloustaidon kahdesta numerosta
mukaan on valikoitunut viisi kirjoitusta. Taman aineiston perusteella mielipiteellisia
teksteja kirjoittaa useammin miehet. Arvopaperi, Fakta ja Optio erottuvat silla, ettéd ndissa
on enemman naisia kirjoittamassa paakirjoituksia, kolumneja ja pakinoita.
Talouselamassé taas aineiston perusteella on harmonisesti miehia ja naisia kirjoittajina
saman verran. Taytyy muistaa, ettéd tama harmonia on pé&éatelty kahden numeron ja neljan

tekstin perusteella.

4.4 Miesten ja naisten representaatiossa on eroja

Kun katsotaan sanoja ja titteleitd, joilla jutuissa esiintyvat henkilot esitellaédn, huomataan
ettd merkittavin ero miesten ja naisten valilla on sanojen paljous. Miehia esiintyy jutuissa
todella paljon enemman, joten myds heita kuvaavia sanoja on yhtéa paljon enemman.
Toimitusjohtaja on yleisin sana sekd miehissa, etta naisissa. Paaministereita oli lahinna
naisten puolella ja kyseessa oli useimmin Sanna Marin, joka mainittiin useassa jutussa.
Naisissa ei taas ollut lainkaan Presidentteja. Mainitut presidentit olivat useimmiten
Yhdysvaltojen Donald Trump tai Joe Biden. Myds muiden maiden presidentteja mainittiin
usein.
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Graafi 5: Sanapilvi. Milla sanoilla ja titteleilld nainen esitelldan talouslehdistossa.

Sanapilvessa eniten tilaa vie sanat, jotka on mainittu useimmin. Naiset esitellaan

talouslehdistssé usein jonkin yrityksen toimitusjohtajana, kuten miehetkin. Toisinaan

. Toim itusjohtaja e
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henkildon viitataan yleisesti vain Johtajana. My6s Yrittdja on yleisesti lehdistdssa esiintyva

henkild niin miehissa kuin naisissakin. Nainen esitelldan taas selvasti miestd harvemmin

Perustajana.

Toisinaan henkilbita esitelldén sukulaisuussuhteen kautta. Vaimo, Puoliso, Lapsi, Tytéar,
Sisko, Veli, Is&, Poika toisinaan jopa Isoisa. Talla tavoin esitelty henkilo ei yleensé ole

jutussa paahenkilond, mutta silla saatetaan rakentaa kokonaisempaa kuvaa jutun

paahenkilosta tai perheen pyorittamasta yrityksesta. Sanapilvissa sukulaisuussuhteen tai

perhesuhteen laatuun viittaavat sanat nousevat jonkin verran enemman esiin naisten

puolella, mutta vastaavia ilmauksia oli merkittdvassa maarin myds miesten sanapilvessa.

Tutkijoita, professoreita ja muita tieteen tekijoita 10ytyi suhteellisen paljon seka miehista,

ettd naisista. Toisinaan tutkijaa ei esitelty tittelin kautta, vaan kertomalla, ettad “henkild
tutkii aihetta X”.

Ekonomistit ja analyytikot olivat selke&sti useimmin miehid. Mies esiteltiin analyytikkona

aineistossa 17 kertaa, Paaanalyytikkona 5 kertaa, ekonomistina 5 kertaa ja
paaekonomistina 5 kertaa. Nainen taas esiteltiin analyytikkona kerran, ekonomistina

kerran ja paaekonomistina 4 kertaa.
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Graafi 6: Sanapilvi. Milla sanoilla ja titteleilld mies esitellaén talouslehdistdssa.

Se, mita naisia kuvaavissa sanoissa ei ollut, mutta miesten puolelta I6ytyi muutama, oli
tittelin yhteydessa esiintyva ylisana. Esimerkiksi Nokia-maagikko, Hedgerahastotéhti,
Superjulkkis, Valkokankaan kovin jatka, Hedgerahastoguru, Osakepoiminnan guru. Naisia
tallaiset ylisanat eivat koske, heitd kuvataan tiukasti omilla titteleilldén. Joissain
poikkeuksissa korostetaan viela erikseen naiseutta, esimerkiksi Nainen, Afrikkalainen
nainen, Naisarkkitehti, Nuori nainen. Miesten kohdalla miehuutta ei korosteta samalla

tavalla, ellei kyse ole vakiintuneista ilmaisuista kuten Liikemies.
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5 Johtopaatokset

Tutkimuskysymykseni olivat seuraavat:

TK 1 Kuinka sukupuolittuneita otoksessa olevien artikkeleiden perusteella talouslehdet
ovat?

TK 2 Minkalaisia eroja sukupuolindkokulmasta aineiston perusteella lehtien vélilla voidaan
havaita?

TK 3 Onko talouslehdissa esiintyvien henkildiden esittelyssa eroja riippuen henkilon

sukupuolesta?

Talouslehdistd on miesvaltainen ja mielipidevaltaa lehdistosséa kayttda enimmakseen
miehet. Miehi& esiintyy jutuissa selvasti enemman kuin naisia. Vain noin neljannes juttujen
henkildista on naisia, kun se muutoin mediassa on ollut keskimaérin kolmannes.
Lehtikohtaista vaihtelua on jonkin verran, mutta parhaimmillaankin naisten osuus on 34,4
%. Talouslehdistt keskittyy hyvin paljon yritysmaailmaan ja talouslehdistossa esiintyvien
henkildiden naisosuus on suurin piirtein linjassa yritysten johdon naisosuuden kanssa.
Tassa opinnaytetydssa ei paasta arvioimaan, etta onko tilanne muuttunut aikaisemmasta

tai vuoden takaisen tarkastelujakson jalkeen.

Talouslehdistdn toimittajista suurempi osa on miehia, kuin toimittajakunnasta keskimaarin,
mutta my0s jutuissa esiintyneista henkildistd suurempi osa on miehia kuin mediassa
muutoin. Taman opinnaytetydn perusteella ei voi arvioida, etta korreloiko mieskirjoittajien
ja jutuissa esiintyvien mieshenkildiden maaréa ja toisinpain naisten suhteen. Johtopaatds,
jonka tasta voi todeta on se, ettd miehet ovat talouslehdistdssa huomattavasti vahvemmin
edustettuina kuin naiset jutuissa esiintyvien henkildiden suhteen ja jonkin verran

vahvemmin esilla myds kirjoittajissa.

Mielipidevalta paékirjoitusten, kolumnien ja pakinoiden osalta on suurimmaksi osaksi
miesten hallussa. Taman suhteen on tosin suurta lehtikohtaista vaihtelua ja aineisto on

varsin kapea.

Mutta milté lehtien valinen vaihtelu nayttaa?

KL Faktassa ja KL Optiossa esiintyy aineiston perusteella enemman naisia kuin muissa
lehdissa. Nama lehdet eroavat sisélloltdan muista lehdista siind, ettéa ne ovat selvasti
aikakauslehtiméisempia ja lifestylehenkisia. Saattaa olla, etta lifestylesiséltdihin otetaan
helpommin naisia haastateltavaksi, kuin talousuutissiséltdja julkaiseviin lehtiin. Tata
havaintoa tukee liris Ruohon (2006. s. 182) havainto siita, etta uutisjournalismin

popularisoituminen seka viihteen ja informaation yhdistely on median feminisoitumista.
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Lifestylejuttuja voidaan pitaa uutisten rinnalla "pehmeing” aiheina, jotka on Ruohon
mukaan néhty perinteisesti feminiinisiksi. Naissak&an lehdissa ei paasty juuri yli sen

kolmanneksen, joka lehdistosséa usein on naishaastateltavien osuus.

Kirjoittajien suhteen sukupuolijakauma on koko aineistossa hyvin tasainen, mutta lehtien
kesken on suurtakin vaihtelua. Option kirjoittajista perati 87,1 % on miehi&. Naisvaltaisin
lehti kirjoittajien puolesta taas on Fakta, jossa tarkasteluista jutuista 79,5 % on kirjoittanut
nainen. Muissa lehdissa on myos luonnollisestikin vaihtelua, mutta erot eivat ole yhta
raikeita. Kokonaisuudessaan aineiston juttujen kirjoittajien sukupuolijakauma on hyvin
lahella 50-50 jakaumaa, joka on jonkin verran miesvaltaisempi kuin Journalistiliiton

jasenmaara, jossa naisia on 58 %.

Kolumnien ja paakirjoitusten suhteen Tekniikka&Talous lehti erottuu miehisena; kaikki
paakirjoitukset ja kolumnit oli kirjoittanut mies. Naisvaltaisimmat péaékirjoitukset ja kolumnit

taas loytyi KL Faktasta, jossa naisten osuus oli 75 %.

Kun tarkastelemme kolmatta tutkimuskysymysta siitd, onko siina eroja, miten miehet ja
naiset esitellaan, niin voidaan huomata seuraavaa: Miehista kaytetaan enemman
ylisanoja henkilon kuvailun yhteydessé kuin naisista. Nainen saattaa toki olla
hollywoodtéhti, mutta mies on valkokankaan kovin jatka. Porssimaailmassa kokenut mies
saatetaan esitelld guruna tai elavana legendana, mutta nainen tavallisena sijoittajana.
Talla voi olla merkittavaa vaikutusta siihen, miten eri sukupuolet ndhdéén, ainakin jos
uskomme Paasosta (2010), jonka mukaan representaatiot uusintavat, tuottavat ja

markkinoivat ymmarryksia sukupuolesta.

Naisista kaytetyissa sanoissa tulee selvasti ilmi naiseutta korostavat sanat. Nainen
saatetaan esitella nuorena naisena tai ammattinimike saa etuliitteen nais-. Tassa
suhteessa Engelbergin (2015) havainnon siitd, ettd kieless& mies on normi ja nainen
poikkeus, aineisto nayttaa vahvistavan.

Kysymys kuuluukin, etté tarvitseeko sukupuolta korostavia ilmauksia kayttéa ollenkaan?

Miten esimerkiksi arkkitehti ja naisarkkitehti eroavat toisistaan?

Toimitusjohtajat ovat usein talouslehdiston kiinnostuksen kohteena. Yrityksen koosta
riippumatta haastateltavana on usein juuri toimitusjohtaja. Samoin tutkimuslaitoksia ja
tydmarkkinajarjesttja edustaa usein toimitusjohtaja. Tassa ei ole eroa sukupuolen
mukaan. Oli talouslehdessa esiintyva henkilé mita sukupuolta hyvansa, han on

todennéakdisesti toimitusjohtaja.
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Sukulaisuussuhteeseen liittyvid sanoja kaytetdan niin miehista kuin naisista, vaikka
kyseiset sanat nousevatkin naisten sanapilvessa jonkin verran voimakkaammin esiin.
Oma ennakko-oletukseni siita, ettd nainen esitetaan lahinna passiivisena sivuhenkilona,

vaimona, osoittautui osittain vaaraksi.

liris Ruoho jaottelee artikkelissaan (2006. s. 190-191.) journalismin kritiikkia kolmeen
kategoriaan: rationalismiin, antirationalismiin ja post-rationalismiin. Ruohon kuvauksen
mukaan paattelen, etta tata opinnaytetyota voisi sovittaa joko rationalismin tai

antirationalismin kategoriaan.

Rationalismissa kritiikin karkena nahdaan eparationaalinen journalismi. Ruohon (2006)
mukaan kyseesséa on yleinen journalismin kritiikki, jossa journalismi nahdaan

epdarationaalisena ja tilalle tarjotaan naiset(kin) huomioivaa julkisuutta.

Antirationalismissa taas kritiikin karkena on ajatus huonosta (miesten) journalismista ja
tilalle tarjottaisiin naisjournalismia. Ruohon mukaan ajatuksena on se, etta ottamalla

naiset mukaan journalismin luonne olennaisesti muuttuisi.

Vaikka tdman opinnaytetyon talouslehdistda kohtaan osoittamaa kritiikkié voi sovitella
naiden méaarittelyiden alle, en itse halua néain suoraviivaista tulkintaa tdméan aineiston
perusteella vetdd. Tassa opinnaytetydssa ei tarkasteltu juttuaiheita, vaan esiintyvien

henkildiden sukupuolten lukumé&araa ja heidéan kuvailuaan.

5.1 Aiheitajatkotutkimuksiin

Tama opinnaytetyd kuvaa yhté hetked Suomalaisessa talousjournalismissa. Olisi
kiinnostavaa seurata, etta muuttuuko tilanne ja onko tilanne muuttunut vuosien saatossa.

Kiinnostavaa olisi myos ndhda vertailevaa kansainvalista vertailevaa tutkimusta aiheesta.

Seka jutuissa esiintyvista henkildista etta juttuja kirjoittavista toimittajista suurempi osuus
on miehia kuin muualla mediassa. Olisi kiinnostavaa tietaa, ettd onko tassa olemassa
korrelaatiota ja kirjoittaako mies useammin miehista ja nainen useammin naisista kuin

toisinpain.

Olisi kiinnostavaa tietdd aihevalintojen erot miesten ja naisten vélilla talous- ja
uutisjournalismissa. Tama opinnaytetyd antaa joitain viitteitd huomioiden lehtikohtaiset

kirjoittajien sukupuolten vaihtelut, mutta tarkempaa tarkastelua tarvitaan.



Tassa opinnaytetydssa verrattiin miesten ja naisten representaatiota suomalaisessa
talouslehdistossa. Muita ryhmien tarkastellut, esimerkiksi rodullistettujen tai
seksuaalivahemmisttjen henkildiden representaatiota.
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