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TIHVISTELMA

Tassa opinnaytetydssa esitellaan konseptisuunnitelma rakennustydmaatilojen toimivuuden
ja viihtyvyyden kehittamiseksi. Tyd on toteutettu yhteistydssa Cramo Finland Oy:n kanssa,
joka vuokraa konttimaisia rakennustyémaatiloja. Tydmaatilojen kehittaminen on ajankohtaista,
koska rakennusalalla on yh& enemmaéan alettu kiinnittdmaan huomiota tyéhyvinvointiin, johon
tydymparistd on myods yhteydessé. Opinnaytetydn teoreettinen viitekehys koostuu tydymparis-
tosuunnittelusta, konttisuunnittelusta seka tydmaatilasuunnittelusta. Naihin liittyvat myds termit
tydhyvinvointi, kayttajalahtoisyys, tilojen toimivuus seké viihtyisyys.

Opinnaytetyd koostuu tutkimusosuudesta ja suunnitteluosuudesta. Tutkimusosuudessa
taustoitetaan suunnittelua tutkimalla tydhyvinvoinnin yhteytta tyéymparistéon, tydympariston
suunnittelua seka rakennusalan tydkulttuuria ja tyéhyvinvointia yleisesti. Vertailuanalyyseissa
tutkitaan konttiarkkitehtuurin n&kdkulmasta erilaisia suunnitteluratkaisuja, joista on saatu inspi-
raatiota suunnitteluosuuteen. Kayttajakyselyn perusteella analysoidaan tilojen kehityskohteita.
Suunnitteluosuudessa esitellddn uudenlainen konsepti tulevaisuuden tyémaatiloista. Ennen
suunnitelman esittely& avataan suunnitteluprosessia ja sita, miten paadyttiin tiettyihin ratkaisui-
hin. Suunnitelmassa on keskitytty tydmaatilojen sisatilojen kehittamiseen sisustusarkkitehtuurin
keinoin, mutta siind otetaan myés kantaa ulkopuolen varitykseen seka tilojen asetteluun.

Suunnitelma tarjoaa uusia keinoja ja inspiraatiota siihen, millaisia tydmaatilat voisivat olla tule-
vaisuudessa. Se haastaa rakennusalan ajattelutapoja ja tottumuksia nykyisista tyémaatiloista.
Opinnaytetydn tarkoitus on nayttaa, miten huolellisella tilasuunnittelulla voi saada aikaan po-
sitiivista muutosta. Ty® ei kuitenkaan ota kantaa kustannuksiin tai liiketoimintaan. Ty6té voisi
jatkokehittad tekemalla vield laajempaa tutkimusta kustannustehokkuuden nakodkulmasta.
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ABSTRACT

This thesis presents a concept plan for developing the functionality and comfort of construc-
tion site containers. The work has been carried out in co-operation with Cramo Finland Oy,
which leases construction site containers. The development of construction site containers is
topical, as the construction industry has begun to pay more and more attention to well-being at
work, to which the work environment is also connected. The theoretical framework of the thesis
consists of work environment design, container design and site design. These are also related
to the terms well-being at work, user orientation, functionality of the premises and comfort.

The thesis consists of a research part and a design part. The research part provides back-
ground on design by examining the connection between well-being at work and the work
environment, work environment design and the work culture and well-being at work in the
construction industry in general. The benchmarks examine different design solutions from the
perspective of container architecture, which have provided inspiration for the design part.
Based on the user survey, the development targets of the facilities are analyzed. The design
section introduces a new concept of the construction site containers of the future. Before pre-
senting the plan, the design process and how certain solutions were arrived at is opened. The
plan focuses on the development of the interiors of the construction site containers by means
of interior architecture, but it also takes a position on the coloring of the exterior and the layout
of the containers.

The plan offers new ways and inspiration for what kind of construction site containers could
look like in the future. It challenges the mindsets and habits of the construction industry about
current construction site containers. The purpose of the thesis is to show how careful spatial
planning can bring about positive change. However, the work does not take a position on
costs or business. The work could be further developed by conducting even more extensive
research from a cost-effectiveness perspective.
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JOHDANTO

Tdssa luvussa esittelen opinndaytetyon aiheen ja sen taustan,
tutkimusmenetelmat ja aiheen rajauksen, opinndytetyon ta-
voitteen ja lahtokohdat, tutkimuskysymykset sekd teoreetti-
sen viitekehyksen.




1.1. AIHE JA TAUSTA

Rakennusala tyéllistdd Suomessa noin 175 000-185 000 henkilba.
Tyoémailla tydskentelee alan ammattilaisia rakentajista tydnjohta-
jiin erilaisissa tydtehtavissa. Rakennustydmailla on oltava riittavat
tilat tyontekijdiden peseytymiseen, pukeutumiseen, ruokailuun,
taukoihin ja toimistotyéhon. Tilojen tulee olla laadukkaat ja siistit.
Tyomaatilat tayttavat yleensé pakolliset kriteerit, mutta siltikaan
ne eivat ole tarpeeksi viihtyisia tai toimivia. Tassa opinnaytetyds-
sa tydmaatiloilla tarkoitetaan Suomessa kaytettavia kontteja, jotka
sijoitetaan rakennustydmaille tydntekijéiden kayttoon.

Rakennusalalla tydntekijoiden arvoissa korostuu yhda enemman
hyvinvointi esim. palkan maarén ja tydsuhde-etujen rinnalla (Ra-
kennuslehti 2021). Tydhyvinvoinnissa on kuitenkin viel& paljon
parannettavaa rakennusalalla. Tydhyvinvointiin vaikuttavat esim.
tydterveys, tydilmapiiri ja johtaminen. Naiden asioiden lisé&ksi
tydtilat vaikuttavat merkittavéasti tydhyvinvointiin. Rakennusalalla
tydhyvinvointia voitaisiin parantaa suunnittelemalla tyémaille toi-
mivammat ja viihtyisammat tilat.

Opinnaytetydni aihe on rakennustydmaatilojen kehittdminen ST e
sisustusarkkitehtuurin keinoin. Tydni tarkoitus on ottaa kantaa

rakennusalan tydhyvinvointiin sisustusarkkitehtuurin ja tilojen na-

kokulmasta. Haluan tyéllani luoda esimerkkia siita, miten kayttaja-
lahtoiselléd ja huolellisella tilasuunnittelulla voidaan saada aikaan
muutosta. Tydssani esittelen nakdkantani tulevaisuuden tydbmaa-
tiloista. Opinnaytetyd on toteutettu yhteistydéssa Cramo Finland
Oy:n kanssa, ja kehitan kyseisen yhtion vuokrattavia tydmaatiloja.
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1.2. TUTKIMUSMENETELMAT JA AIHEEN RAJAUS

Opinnaytetydni koostuu tutkimusosuudesta ja suunnitteluosuudesta. Tutkimus-
osuudessa taustoitan suunnittelutydtani kerd&dmalla aineistoa verkkojulkaisuista ja
analysoimalla sitéa. Ker&an aineistoa seuraavista aiheista: "Tyoymparistd yhteydes-
sa tyobhyvinvointiin” sekd "Rakennusalan tyokulttuuri ja -hyvinvointi”. Liséksi teen
vertailuanalyyseja tutkiakseni laadukkaita suunnitteluratkaisuja konttiarkkitehtuurin
nakokulmasta. Haastatteluilla kartoitan tydmaatilojen kayttajien toiveita ja tarpeita.
Tietdamykseni ja kokemukseni tydmaatiloista ovat rajalliset, minka takia saan asiantun-

tijatietamysté yhteistydyritykselta asiantuntijahaastattelujen ja vierailujen avulla.

Suunnitteluosuudessa teen Cramo Finland Oy:n vuokraamiin tydémaatiloihin tilasuunni-
telman tutkimusosuuden paatelmien avulla. Suunnitelma on kuvitteellinen ja konsepti-
tasoinen, enka ota siind kantaa kustannuksiin. Keskityn suunnitelmassa paaasiassa
sisatilojen suunnitteluun, mutta otan myos kantaa ulkopuolen varitykseen seka tilojen
sijoitteluun kuvitteelliselle alueelle. En kuitenkaan ota kantaa tyémaatilojen rakentei-
siin tai tekniikkaan. Tydssani en ota myoskaan kantaa yhteistydyritys Cramo Finland
Oy:n liiketoimintaan tai palveluihin.

1.3. TAVOITE JA LAHTOKOHDAT

Opinnaytetydni tavoitteena on tutkia ratkaisuja, joilla rakennusalan tyéhyvinvointia voi-
taisiin parantaa sisustusarkkitehtuurin néakékulmasta ja esitella oma nakemykseni tu-
levaisuuden tyémaatiloista. Tydtilat vaikuttavat ihmisten tyéhyvinvointiin, tyékulttuuriin
seka ajattelutapoihin. Haluan tuoda rakennusalalle uutta nékdkulmaa, joka voisi muut-
taa edelld mainittuja aiheita nykyaikaisemmaksi. Valitsin aiheen, koska haluan haastaa
itsedni suunnittelijana minulle uudenlaisella ja mielenkiintoisella suunnittelukohteella.
Aihe on ajankohtainen, koska rakennusalan tydoloissa on paljon parannettavaa ja
kehitettdvaa. Yhteistyd Cramo Finland Oy:n kanssa osoittaa sen, ettd tydmaatilojen
kehittdmiselle on tarvetta ja kysyntaa.

1.4. TUTKIMUSKYSYMYKSET

Tutkimuksessa pyrin I6ytamaan vastauksia siihen, mika on tyémaatilojen nykytila
tydhyvinvoinnin kannalta erityisesti kayttajien mielesta. Tutkin myo6s sita, mitk& ovat
tarkeat kehityskohteet, jotta tydhyvinvointi toteutuu tydmaatiloissa. Naiden asioiden
lisaksi selvitan, milla ratkaisuilla kehitys tapahtuu ja miten toimivuutta seka viihtyisyytta
on mahdollista parantaa tydmaatiloissa.

1.5. TEOREETTINEN VIITEKEHYS
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Kuvio 1: Teoreettinen viitekehys



TAUSTOITUS

Tassa luvussa taustoitan suunnittelutyotdni. Olen tutki-
nut tyoympdriston suunnittelun yhteyttd tyohyvinvoin-
tiin ja tyoympdriston suunnittelua yleisesti. Olen tutkinut
lisdksi rakennusalan tyokulttuuria ja tyohyvinvointia.



2.1. TYOYMPARISTO YHTEYDESSA TYOHYVINVOINTIIN

Ihmisen hyvinvointi ja terveys ovat erityisesti vime vuosina
nousseet iImidind yha tarkeammaéksi. Ihminen ja tilat ovat
keskenaan vuorovaikutuksessa jatkuvasti. On siis selvaa, etta
erilaiset tilat vaikuttavat hyvinvointiin positiivisesti sekd nega-
tiivisesti. (Saini 2020.)

Ihminen kokee ymparisténsa hyvaksi tai huonoksi kokemuk-
sellisuuden kautta, koska ihminen tarkkailee jatkuvasti ympa-
ristbaan. Fyysisen ymparistbn ominaisuudet, kuten rakenteet,
pinnat ja materiaalit, valo sek& tilan koko vaikuttavat sen
kokemuksellisuuteen. Siihen vaikuttavat myds tilassa koettu
sosiaalinen kanssakayminen tilan muiden kayttajien kesken,
johon voidaan mydés vaikuttaa tilasuunnittelun avulla. Edella
mainittuja tekijoitd inminen tutkii kaikilla aisteillaan. Tilojen
suunnittelussa kayttajien kokemuksen ja hyvinvoinnin pitaisi
siis olla kaiken keskidssa. (Saini 2020.)

Tilat vaikuttavat fyysisen terveyden lisdksi myds ihmisen
psyykkiseen ja emotionaaliseen hyvinvointiin. Niiden vaikutuk-
sia on vaikeampi tutkia ja kasitella, koska ne ovat luonteeltaan
aineettomia. On tutkittu, ettd psyykkiseen ja emotionaaliseen
hyvinvointiin vaikuttaa se, tunteeko tilan kayttaja yhteytta tilaan.
Tilan ja kayttajan yhteyden liséksi tilan pitaisi olla yhteydessa
myo6s toisiin ihmisiin, ymparistédn ja aikaan. Toimistotiloissa
kayttajan ja tilan yhteys voidaan esimerkiksi luoda suunnit-
telemalla tiloja, joita tydntekijat saavat personoida, jolloin he
tuntevat yhteyttd omaan tilaansa. (Lehtinen 2018, Habitaren
2018, mukaan.)

Ihminen viettda paljon aikaa elaméastaan tehden toita erilai-
sissa tydympaéristdissa. Vuodesta 2008 ansiotydbn merkitys
on Tilastokeskuksen tydolotutkimuksien perusteella jatkuvasti
kasvanut kaikissa koulutusasteissa, ja vuoden 2018 tutkimuk-
sessa suomalaisista palkansaajista 60 prosenttia piti ansio-
tyota erittdin tarke&né elaman osa-alueena. (Halmeenmaki &
Myrsky 2020.)

Tydymparistd vaikuttaa suoraan moneen asiaan, kuten tydyh-
teisbn toimivuuteen, tydviintyvyyteen, tyoéturvallisuuteen seka
tydssa jaksamiseen. Tydymparistdn suunnittelun osa-alueita
ovat arkkitehtuuri ja tilasuunnittelu, sisustussuunnittelu, valais-
tus, &aniolosuhteet ja akustiikka, siséilman laatu, tyoturvalli-
suus seka tyoterveys ja ergonomia. Tydymparistdsuunnittelun
kaikki osa-alueet vaikuttavat tyoviintyvyyteen, mutta myds
tydhyvinvointiin. Turvallinen ja terveellinen tydympadristd on
yhteydesséa ihmisen hyvinvointiin ja sitd kautta myds sairas-
poissaolojen vahentymiseen. (Halmeenméaki & Myrsky 2020.)

Tydymparistdn suunnittelun osa-alueiden liséksi on otettava
huomioon muitakin tekijoita. Ihmisten tarpeisiin perustuen on
viisi tilatyyppid, joita yhdistelemall& voidaan luoda hyvinvointia
tukeva tydymparistd. Tilatyypit ovat harmonia, turva, l&dsn&olo,
kehittyminen ja elamyksellisyys. Harmonia-tilatyypissé otetaan
huomioon toiminnallisuus ja perustarpeet, joiden ansiosta
tilassa toimiminen on sujuvaa. Turvallinen tilatyyppi luodaan
kirkkaalla valaistuksella ja selkeydelld, kun taas lasn&olon
tilatyyppi perustuu kohtaamisiin ja yhteisollisyyteen. Kehitty-
misen tilatyyppi inspiroi ja aktivoi tydntekoon. Elamyksellinen
tilatyyppi edustaa tydyhteisén ja yrityksen arvoja. (Kohina Oy
2022.)

Tybympaéristdjen suunnitteluun on |dydetty paljon erilaisia
keinoja, jotta ne tukisivat tydhyvinvointia. Jokaisella alalla
olisi syyta panostaa tydympaéristdjen laadukkuuteen ottaen
huomioon, miten monella tapaa se voi vaikuttaa ihmisten hy-
vinvointiin. Kaikkia tilasuunnittelun keinoja ei ole mahdollista
toteuttaa jokaisessa projektissa, mutta omassa suunnitte-
luosuudessani otan mahdollisimman monta keinoa kayttoon.
Erityisesti harmonian ja I&dsnéolon tilatyyppejd haluan hyo-
dynt&d suunnittelussani. Seuraavassa luvussa kdydaan vield
tarkemmin lapi tydymparistén suunnittelun osa-alueita, jotka
tukevat tydhyvinvointia.

Portaikko




2.2. TYOYMPARISTON SUUNNITTELU

T&ssa osiossa olen tutkinut tydhyvinvointia tukevaa
tydymparistdén suunnittelua. Keinot perustuvat so-
siaali- ja terveysministerion tilaamaan kasikirjaan,
jossa kasitelladn ennakoivaa tydn ja tydympadriston
suunnittelua, jonka on toteuttanut Sitowise Oy vuon-
na 2020.

Arkkitehtuuri ja tilasuunnittelu

Lahtékohtana arkkitehtuurille ja tilasuunnittelulle
ovat toimivat tilat, jotka saavutetaan suunnittelemalla
tilat niiss& tapahtuvaa toimintaa tukevaksi. Tyo6tila-
suunnittelussa on tarke&a arvioida tydprosesseihin
sopiva tilantarve, joka luo monikayttéisia ratkaisuja.
Tybympéristdisséd suositaan nykydan monitilatoi-
mistoja, jotka tarjoavat tiloja hiljaisuutta vaativaan
tydskentelyyn, ryhmatydskentelyyn seka kohtaami-
siin. Kohtaamistilat lisdavat tydpaikalla tiedon kulkua
seka edistavat tydntekijdiden valistd vuorovaikutus-
ta. (Halmeenmaki & Myrsky 2020.)

TYOYMPARISTON

SUUNNITTELU

Sisustussuunnittelu

Lahtokohtana sisustukselle ovat tilan kayttotar-
koitus seka kayttajat. Sisustuksella luodaan tilaan
haluttu tunnelma, johon vaikuttavat valitut materi-
aalit, varit ja kalusteet. Sisustus luo tilaan viihtyi-
syytta, joka huoukuttelee tydntekijoita tydpaikalle
enemman kuin etatéihin. (Halmeenméaki & Myrsky
2020.)

Valaistus

Valaistuksen merkitys on tarked, koska se mahdol-
listaa tehokkaan tydskentelyn. Hyvin suunniteltu
valaistus Iuo erilaisia tunnelmia, edistaa terveytta
ja hyvinvointia seka tukee tilan estetiikkaa. Valais-
tussuunnittelussa on tarke&a tehda saadeltavia
ratkaisuja jokaisen kayttajan ja toimintojen tarpei-
den mukaisesti. Sdadeltava valaistus luo moni-
kayttoisia tiloja erilaisille kayttajille. (Halmeenméki
& Myrsky 2020.)
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Aaniolosuhteet ja akustiikka

Tybymparistdssa on oltava tyéta tukevat &aniolo-
suhteet. Tarkein lahtbkohta on puhedanien vahen-
tdminen, koska se koetaan tutkimuksien mukaan
kaikista hairitsevana. Aaniolosuhteisiin voidaan
vaikuttaa huoneakustiikalla, aaneneristyksella
sekd meluntorjunnalla. Vaimennusmateriaalien
seka tilanjakajien kayttaminen tilasuunnittelussa
on hyva tapa parantaa aaniolosuhteita tydympéa-
ristdssa. (Halmeenméki & Myrsky 2020.)

Sisailman laatu

Sisdilman laatu vaikuttaa ihmisten viihtyvyyteen
seka tydtehoon. Siksi on tarkeaa, ettd mm. ra-
kentamisessa kaytetyt materiaalit ja ilmanvaihto
on otettu huomioon. Sisailmanlaatuun voidaan
vaikuttaa rakennuksen suunnitteluvaiheessa teh-
dyilla ratkaisuilla. (Halmeenmaki & Myrsky 2020.)
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Tyoturvallisuus -
ergonomia
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Ty6turvallisuus

Tyoturvallisuus pitdd ottaa huomioon tydymparistdon
jokaisessa toiminnossa. Turvallisten tilojen tulisi tukea
siella tehtavaa tyota. Tarkeda on, ettéd tydskentelytilat
ovat siistit ja tavaroille on asianmukaiset paikat, seka
se, etta tydymparistd ei aiheuta vaaraa tydntekijalle
esim. kemiallisten altisteiden takia. (Halmeenméaki &
Myrsky 2020.)

Tybterveys ja ergonomia

Tybergonomia voidaan jakaa kolmeen kategoriaan:
fyysinen, kognitiivinen ja organisatorinen ergonomia.
Fyysinen ergonomia tarkoittaa fyysisen toiminnan
sopeuttamista ihmisen fysiologisten ominaisuuksien
mukaiseksi. Kognitiivinen ergonomia keskittyy tydym-
paristdon ja tydvalineisiin. Organisatorinen ergonomia
keskittyy tyon suunnitteluun. (Halmeenmaki & Myrsky
2020.)

TURVALLINEN,
TERVEELLINEN

& VIIHTYISA
TYOYMPARISTO

Kuvio 2: Tydympaéristdn suunnittelu



2.3. RAKENNUSALAN TYOKULTTUURI JA -HYVINVOINTI

TyOkulttuuri rakennusalalla

Rakennuskohteissa tydskentelee monenlaisia ammattilaisia, ja
rakennusala onkin suuri tyollistdja Suomessa. Rakennusalan
ammattinimikkeita ovat esimerkiksi rakentaja, tyénjohtaja, pro-
jektinjohtaja sek& suunnittelija. lkarakenteeltaan rakennusala
on poikkeava monista muista aloista: alalla on paljon nuoria,
alle 25-vuotiaita. Yli 55-vuotiaita on alalla keskimaaraista va-
hemman. Ala on ollut aina hyvin miesvaltainen, mutta tilanne
on alkanut pikkuhiljaa muuttumaan, kun yhd enemman naisia
tyollistyy rakennusalalle. (Rakennusteollisuus ei pvm.)

Rakennusalalla arvostetaan osaavia ammattilaisia, joista on
kasvava pula rakennusteollisuus RT:n 2021 julkaiseman osaa-
mistarveselvityksen mukaan. Pula osaajista ei ole helpottunut,
vaikka palkat ovat nousseet viime vuosina rakennusalalla.
Alalla palkka ja tydsuhde-edut ovat monille tarkeita, mutta nii-
den rinnalla arvot, vastuullisuus ja hyvinvointi ovat nostaneet
merkitystddn. Naiden motivaattoreiden lisaksi alalla arvoste-
taan tydn monipuolisuutta, joustavuutta ja merkityksellisyytta.
(Rakennuslehti 2021.) Rakennusalan yritykset voisivat tulevai-
suudessa vastata yha paremmin osaajien toiveisiin tarjoamalla
tydhyvinvointia tukevat tilat. Se voisi olla merkittava kilpailuetu
yrityksille ja luoda rakennusalasta kiinnostavamman tyémark-
kinoilla.

Arvot, vastuullisuus
ja hyvinvointi
ovat nostaneet
merkitystadn alalla.

Rakennusalalla on
kasvava pula osaagijista.

Sairauspoissaoloja on paljon

Tybhyvinvointi rakennusalalla

Yleisesti tydhyvinvoinnin muodostavat tydn mielekkyys ja tur-
vallisuus, tydymparistd seka hyvinvointi. Tyéhyvinvointi vaikut-
taa muun muassa tyon tuottavuuteen seka tydhon sitoutumi-
seen, Nama tekijat vahentavat osaltaan sairauspoissaolojen
maaraa. (Sosiaali- ja terveysministerid ei pvm.)

Tyo6terveyslaitoksen toteuttaman vuoden 2011 RILMA-hank-
keen mukaan rakennusalan tydntekijoista suurin osa on tyyty-
vaisia tydhonsa ja viihtyy siind. Hankkeella selvitettiin kuiten-
kKin, ettd rakennusalalla sairauspoissaoloja on enemman kuin
muilla aloilla tyén fyysisyyden takia. (Rakennusteollisuus ei
pvm.) Rakennusalan ty® on dynaamista seké& liikkkuvaa. Muut-
tuvat olosuhteet ja tydkohteiden vaihtuvuus aiheuttavat paljon
tapaturmia. Liséksi rakennusty6ssa tyontekija voi altistua me-
lulle, polylle ja sddolosuhteiden vaihtelulle. (Tydsuojelu 2021.)

Rakennusalalla tyéhyvinvoinnin osa-alueista erityisesti tydil-
mapiiriin ja esimiesten johtamistapaan ollaan tyytyvéisia. (Ra-
kennusteollisuus ei pvm.) Tyétilojen ja tydymparistdn laatuun
ei kuitenkaan ole otettu tarpeeksi kantaa. Toimivat ja viihtyisat
tybmaatilat voisivat osaltaan auttaa tydntekijéiden palautu-
mista ja tauoilla virkistymista fyysisesti ja henkisesti raskaasta
tyosta.

Raskas tyo vaatii tilat, jotka
tukevat palautumista
ja hyvinvointia.

rakennustydssé sen
dynaamisuuden
ja fyysisyyden vuoksi.

Kuvio 3: Tiivistelma




VERTAILUANALYYSIT

Tassad luvussa olen tehnyt vertailuanalyysia neljgsta eri suunnit-
telukohteesta. Vertailuanalyysin avulla tutkin ja analysoin hyvid
suunnitteluratkaisuja konttiarkkitehtuurin ndkokulmasta. Vertai-
luanalyysit tukevat tyomaatilojen eli konttien suunnittelua.



3.1. STACK | - TOIMISTORAKENNUS

Stack | on kaytetyista konteista rakennettu siirreltava toimisto-
rakennus. Se sijaitsee Nordhavnen satama-alueella Tanskassa
,Jja sen on suunnitellut arkkitehtitoimisto Argency. Rakennus on
kooltaan 660 nelidta, ja se on rakennettu vuonna 2015. (Archdai-
ly 2015.)

Toimistorakennus on liikuteltava, mutta se tarjoaa samalla va-
kituisen rakennuksen ominaisuuksia, kuten funktionaalisuutta
sekd kiinnostavia tiloja. Suunnittelun lahtékohtana ovat olleet
laadukkaat visuaaliset ratkaisut, luonnonvalon hydédyntaminen
ja rakennuksen liikuteltavuus. Rakennus on kannanotto, joka
haastaa perinteiset rakennustekniikat seka tarjoaa ratkaisuja
energiankulutuksen véhentamiseen skandinaavisessa ilmas-
tossa. Kontit ovat rakennusmateriaalina kestavia, edullisia seka
optimaalisia uusiokayttddn. Toimistorakennus voidaan siirtda
sellaisenaan mihin tahansa tai sen materiaaleja voidaan kayt-
tdd uuden rakennuksen rakentamiseen. Kokonaisuudessaan
toimistorakennus on rakennettu 90 prosenttisesti kierratetyista
materiaaleista. (Archdaily 2015.)

Rakennus on materiaaleiltaan hyvin raaka ja viimeistelemé&aton.
Konttien asettelulla, aukotuksilla ja korkeilla huonekorkeuksilla
on kuitenkin saatu aikaan toimivia tiloja. Rakennus sopii ympé&-
ristbodnsd, karuun satama-alueeseen, eika se yksinkertaisuu-
dessaan yrita olla jotain muuta. Valitsin tdméan vertailuanalyysin,
koska opinnaytetydni suunnittelukohde sijoittuu myéds karuun
ymparistéon eli rakennustydmaalle.

Johtopééatdkset vertailuanalyysista

s Tunnelmaltaan teollinen ja viimeistelematédn tila voi
samalla olla viihtyisa

o Luonnonvalo on tarkeé elementti konttirakennuksen
viihtyisyyden kannalta

® Konttiarkkitehtuurissa on hyva ottaa huomioon konttien
pitk& kayttdika sek& materiaalien uusiokaytto.

"!E]-Lz-.-._':--l o

| Nlékyma toimistosta
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Kuva 7: Nakyma toimistosta



3.2. D-TEC COVID TESTAUSPISTE

D-Tec on arkkitehtitoimisto Grimshaw 'n suunnittelema koronavi-
ruksen testauspiste, joka on rakennettu konteista. Tilat on suun-
niteltu terveydenhoitoyhti® Osangille, jotta he voisivat suorittaa
koronaviruksen massatestausta. Testauspiste voidaan kuljettaa
mihin tahansa nopeasti ja sen on tarkoitus olla valiaikainen ra-
kennus. Se voidaan yhdistaa esimerkiksi sairaalan tiloihin lisati-
lan tarpeessa. (Dezeen 2020.)

Tiloja on viisi erilaista, ja ne on nimetty nimilla D-Tec 1-5. Kaikki
tilat on rakennettu konteista ja niitd voidaan yhdistda toisiinsa
tarpeen mukaan. Tilojen toimintoja ovat testauspiste, jossa
testinaytteet kerataan, laboratorio, klinikka, jossa on tutkimus-
huoneita, seka ladkevarasto. Koronavirustestaus nopeutuu sen
ansiosta, ettd laboratorio on mahdollista sijoittaa heti testauspis-
teen viereen. (Dezeen 2020.)

D-Tec-tilat osoittavat, ettd konttien kayttdminen rakennusma-
teriaalina on hyva ratkaisu valiaikaisiin rakennuksiin. Konteilla
rakentaminen mahdollistaa tdssa esimerkissd monen toiminnon
yhdistdmisen pieniin mutta tehokkaisiin tiloihin. Modulaarisuus
toteutuu hyvin, koska saman muotoisista moduuleista eli kon-
teista voidaan koota erilaisia kokonaisuuksia. Valitsin D-Tecin
vertailuanalyysiin, koska haluan ottaa myds omassa suunnitte-
lussani huomioon toiminnallisuuden sek& modulaarisuuden.

Johtopééatdkset vertailuanalyysista

. Rakennuksen toiminnallisuutta voidaan tehostaa
sijoittamalla eri toiminnot eri kontteihin

° Pienet tilat voivat olla toimivia huolellisen
tilasuunnittelun ansiosta

e  Siirrettavan konttirakennuksen on oltava helposti
kasattavissa ja siirreltavissa.

8 POINT
SAMPLE COLLECTION

ADD-ON SOLAR PANELS, TYP

SPLIT UNIT HVAC SYSTEM
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rp

SKYLIGHT OR
SPLIT UNIT HVAC SYSTEM
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SPECIAL IMAGING ———@
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Kuva 8: Visualisointeja D-Tec suunnittelmasta



3.3. PUMA CITY

Puma City on arkkitehtitoimisto Lot-ekin suunnittelema siirretta-
va vahittaismyymala ja tapahtumatila urheiluvalinejalleenmyyja
Pumalle. Rakennus on 1020 nelidinen ja se koostuu 24 merikon- ~£
tista, joita kuljetetaan kohteesta toiseen rahtialuksella. Kuljetus i ; o~ ' . HOTORSPC.
puretaan ja konteista kasataan Puma City. Vuonna 2008 raken- : P re i ‘ ﬂi‘.’
nusta kuljetettiin ympari maailmaa Puman markkinointikiertueel- ‘ i ' " :
la. (Slawik, Bergmann, Buchmeier & Tinney 2010, 140-143.)

Kontit muodostavat kolmikerroksisen rakennuksen. Alimmassa
kerroksessa on kaksi myymalaa, keskikerroksessa toimistotilat
ja ylimmassa kerroksessa on baari seké& tapahtumatilat. Puma
City on aikansa ensimmainen siirreltdva konttirakennus tassa
mittakaavassa. (Slawik ym. 2010, 140-143.)

Puma Cityn konttien asettelu tekee rakennuksesta ilmavan ja 1 l”l”' 'l‘l
Kutsuvan nékodisen. Kontit muodostavat mielenkiintoisia teras- e ——— e = - —
seja, katoksia ja aukotuksia rakennuksen julkisivuun. Valitsin : =
kohteen vertailuanalyysiin, koska inspiroiduin liikuteltavan kont- = ,
tirakennuksen julkisivusta. Vaikka rakennus on véliaikainen ja : lt Kuva 10: Puma Cityn myymala
tehty moduuleista on sen arkkitehtuuri silti perusteltua ja mielen- e '

Kiintoista. Projekti haastaa minua miettima&n omaa suunnittelua-
ni myos julkisivun seké ulkotilojen osalta.

Johtopééatdkset vertailuanalyysista

o Konteilla voi luoda mielenkiintoisia ulkotiloja, | S . 4
sisétiloja seké julkisivuja

-vot- A%I-A’A;i !anhc « ¢ -

° Liikuteltava rakennus voi olla arkkitehtuuriltaan ; e -
mielenkiintoinen j | ‘ ol * l(l'
| ' . (A

e Vaneri sisapintamateriaalina on kaytannaéllinen, - ""‘ .

mutta se tekee tilojen tunnelmasta hieman tunkkaisen.

Kuva 11: Puma City ulkopuolelta Kuva 12: Puma City ulkopuolelta




3.4. PLATOON KUNSTHALLE

Platoon Kunsthalle on Seoulissa sijaitseva kulttuurihalli, joka ava-
si ovensa vuonna 2009. Rakennuksen on suunnitellut arkkitehti-
toimisto Graft yhteistydssa Platoonin kanssa. Kulttuurihalli toimii
tilana kaikille, jotka ovat kiinnostuneita alakulttuureista, kuten
katutaiteesta, klubikulttuurista ja musiikista. Tila on ihmisten ta-
paamispaikka, jossa ideoidaan, inspiroidutaan ja presentoidaan
omaa taidetta. Platoon Kunsthalle antaa mahdollisuuden pie-
nille artisteille tuoda esiin omia taitojaan yhteiséllisesséa tilassa.
(Archdaily 2009.)

Platoon Kunsthalle on rakennettu 28:sta kontista, jotka muodos-
tavat teollisuushallin tapaisen rakennuksen. Rakennus on 950
nelidinen ja siina on ravintola, studioita, esittelytiloja ja kirjasto.
Tiloissa jarjestetadn nayttelyita, elokuvailtoja, tydpajoja ja muita
tapahtumia. Rakennus ei ole kiinted vaan se voidaan purkaa
osiin ja rakentaa uuteen sijaintiin. (Slawik ym. 2010, 192-197.)

Rakennuksen arkkitehtuuri, materiaalit ja tunnelma sopivat erityi-
sen hyvin sen kayttdtarkoitukseen. Hamyinen tunnelma ja vihrea
varitys luovat kiinnostavan tilan, joka edustaa hyvin alakulttuure-
ja. Kontit muodostavat rakennuksen keskelle sis&pihaa muistut-
tavan tilan, joka toimii baarina ja ravintolana. Korkean tilan ympa-
rille kontit muodostavat yksityisempié tiloja, kuten studioita. N&in
konttien avulla on saatu luontevasti aikaan julkisia, puolijulkisia ja
yksityisia tiloja. Ikkunaseinat ja metallikontit luovat mielenkiintois-
ta kontrastia julkisivuun seké& sisatiloihin.

Johtopééatdkset vertailuanalyysista

e Suuret ikkunat ja ja korkeat tilat luovat viihtyisyytta
sis&tiloihin seka mielenkiintoa julkisivuun

e Raa’at materiaalit ja yksinkertainen muotoilu sopivat
konttiarkkitehtuuriin

e Valaistus vaikuttaa merkittavasti tilan tunnelmaan

Kuva 13: Kunsthalle ulkopuolelta

/a 16: Kunsthalle ulkopuolelta




SUUNNITTELUKOHDE

Tassa luvussa esittelen ja analysoin suunnittelukohdetta eli Cramo
Finland Oy:n vuokrattavia tyomaatiloja. Kdsittelen myos kayttaja-
haastattelun vastaukset ja analysoin kehityskohteet.




41 ESITTELY

Opinnaytetydni suunnitteluosuudessa teen konseptisuunnitelman raken-
nustydmaatilojen viintyvyyden ja toimivuuden kehittamiseksi. Tydmaatilat,
joita kehitan, ovat Cramo Finland Oy:n. Cramo Finland on tayden palvelun
rakennuskonevuokraamo, joka tydllistd&d n. 450 henkiléa ja palvelee n. 17
000:ta asiakasta Suomessa. Vuonna 2020 Cramo Finlandin liikevaihto oli
94,2 milj. euroa. Cramo vuokraa tydmaatiloja yrityksille, julkiselle sektorille
seké yksityisille kuluttajille. Tarvekartoitus ja CAD-suunnittelu, asennus,
purkuty6t seka siivous kuuluvat Cramon tyémaatilapalveluihin. (Cramo
Finland Oy 2020.)

Tyémaatilat ovat koppeja, joita kaytetdan rakennustydmailla tyéntekijéiden
tarpeisiin, kuten pukeutumiseen, peseytymiseen, taukoihin, ruoanlaittoon,
ruokailuun, kokouksiin sek& toimistotydhon. Vuokrattavat kopit toimitetaan
tydbmaalle rekoilla. Tyémaalla kopit kasataan paallekkain ja kiinnitetaan
toisiinsa kiinnikkeill&. Niitd voidaan kasata enintddn kolme pééllekkain.
Ylimpiin kerroksiin padésee kulkemaan ulkoportaita pitkin, jotka kootaan
sen jalkeen kun kopit ovat kasattu paallekkain. (Cramo Finland Oy 2022.)

Kopit voidaan liittaa vesi- ja viemardintijarjestelmaan seka niista 16ytyy
lammitys ja s&hkot. Koppeja voidaan yhdistdd isommaksi tilaksi poista-
malla seini& tai rajata pienemmiksi tiloiksi lisddmalla véliseinia. Kahden
pé&éllekkain olevan kopin vélilta voidaan myds poistaa katto ja lattia, jolloin
muodostuu kahden kontin korkuinen sisatila. Tiloihin on erikseen vuokrat-
tavissa myos irtokalusteita ja keittiovarusteita. Cramo suunnittelee asiak-
kailleen tarpeiden mukaisen tilojen sijoittelun tyémaalle. Varustelutasoa
voidaan my®s muuttaa tarpeen vaatiessa, mutta sisdmateriaalit, varit ja
kalusteet ovat aina standardin mukaisia eika niista 16ydy eri vaihtoehtoja.
(Cramo Finland Oy 2022.)

CIRJAIMIO]

-~ Ruva 17: Oramontyomaatioia



41 ESITTELY

Tybémaatiloja on kolmea eri kokoa. Kopit ovat mitoituksel-
taan 9000 x 3000, 9000 x 3300 ja 7200 x 3300. Korkeu-
deltaan kopit ovat 2950 mm ja huonekorkeudeltaan 2300
mm. Kopeissa on yleensa yksi ikkuna, jossa on turvalli-
suuden vuoksi kalterit. (Hallfors,7.12.2021.)

Seinat ovat sisaltd maalaamatonta vaneria, lattiat harmaa-
ta muovimattoa ja katto valkoista levyéa. Kattovalaistukse-
na toimivat loisteputkivalaisimet. WC- ja suihkutiloissa
toistuvat myds samat materiaalit, mutta niihin on lisatty
tarvittavat kalusteet, kuten suihku- ja wc-kopit. Irtokalus-
teet ovat varitykseltdan kirkkaan sinisid, harmaita, val-
koisia tai puun véarisia. Ulkopuolelta tilat ovat p&allystetty
harmaalla levylla. (Hallfors, 7.12.2021.)

Taman sivun kuvat on otettu Cramon tyémaatiloista sil-
loin, kun ne ovat varastoituina, ja sen vuoksi kuvat ovat
kalustamattomista ty&tiloista. Tilat siivotaan yleensa pai-
vittdin, kun ne ovat tydmaalla, ja vuokra-ajan paatyttya
Cramo huoltaa seka korjaa tilat uusille asiakkaille. (Hal-
Ifors, 7.12.2021.)

Tydémaatilojen ulkomitat

Tydémaatila 1. 9000 x 3000 x 2950 mm
Tydémaatila 2. 9000 x 3300 x 2950 mm
Tydémaatila 3. 7200 x 3300 x 2950 mm

Tydémaatilojen sisamitat

Tydémaatila 1. 8700 x 2700 x 2300 mm
Tydémaatila 2. 8700 x 3000 x 2300 mm
Tydémaatila 3. 6900 x 3300 x 2300 mm

Kuva 21: Tydbmaatilan WC

Kuva 19: Tydmaatilan keittio

Kuva 22: Tyémaatilan suihku




4.1 ESITTELY

Kerros 1 Kerros 2
19991,93

Kuva 24: Cramon tydmaatilasuunnitelman pohjakuvat.



4.2 KAYTTAJAKYSELYN ANALYYSI

Suunnitteluni l&htdkohtana on kayttajalahtdisyys, joten taustoitin tybtani teettamalla kyse-
lyn tydmaatilojen kayttgjille. Kyselysséa kartoitin nykyisten tilojen hyvia puolia seka niiden
suurimpia kehityskohteita tyéviihtyvyyden nékoékulmasta. Kyselyyn vastanneet kayttivat
viikoittain tai 1ahes péivittain Cramon tyémaatiloja. Kyselyyn vastasi 15 henkil6a.

Kayttajakyselyn kysymykset

1. Mik& on ammattisi/tyétehtavasi?

2. Kuinka usein kaytat tyémaatiloja ja mihin tarkoitukseen?

3. Kuinka viihtyisia tydémaatilat ovat asteikolla 4-107?

4. Mitk& ovat tydmaatilojen hyvat puolet tydviihtyvyyden kannalta?
5. Mitk& ovat suurimmat kehityskohteet tydmaatiloissa”?

Kéayttajakyselyn tulokset

Teettamani kyselyn mukaan tyémaatilojen hyvia puolia kayttajien mukaan, ovat niiden ylei-
nen siisteys ja se, etté tilat ovat suhteellisen uusia. Tilat huolletaan ja korjataan jokaisen
asiakkaan jalkeen Cramon toimesta, joten suurempia kayton jalkia tai hajuhaittoja eivat
kayttajat olleet havainneet. Kayttajat ovat tyytyvaisia myos siihen, etté tiloista 16ytyy [ammi-
tys seké ilmastointi. Kyselyssa kuitenkin paljastui, etté jotkut kayttdjista ovat aikaisemmin
tottuneet eri yrityksen vuokraamiin todella vanhoihin tiloihin. Vanhoihin ja kuluneisiin tyo-
maatiloihin verrattuna Cramon uudet tilat vaikuttavat toimivilta ja siisteiltéa. Kysyin kayttajilta
minka arvosanan he antaisivat tydmaatiloille asteikolla 4-10 ja keskiarvo vastauksista oli
arvosana 6,5.

Kéyttdjien mukaan eniten kehitettdvad tydmaatiloissa on niiden toimivuudessa seka tila-
vuudessa. Tilat koettiin ahtaiksi ja osittain vaikeakulkuisiksi. Ovet saattoivat aueta epéaloo-
gisiin suuntiin vasten ahtaan tilan irtokalusteita ja erityisesti keitti® sek& wc-tilat koettiin liian
pieniksi. Sisdtilojen materiaalit olivat monen mielestad ankeat ja yleisiime kolkko seké vii-
meistelematon. Valaistus koettiin puutteelliseksi, koska se ei ole tarpeeksi monipuolista ja
ergonomista. Toimistotiloissa johdoille tai kaapeleille ei ole kotelointeja, joten ne roikkuvat
katosta tai lojuvat lattialla. Kysely paljasti, ettd kaytanndn toiminnallisuus seka kokonaisval-
tainen ergonomia ovat puutteellisia tydmaatiloissa.

4.3 VIERAILUN ANALYYSI

Vierailin Cramon varastolla, jossa tydémaatiloja sdilytetaan ja huolletaan. Vierailun ja asiantuntijan
haastattelun perusteella tein analyysia siitd, mita asioita kehitystydssa on mielestani otettava huo-
mioon. Tutkin erilaisia pohjakuvia tyémaatilasuunnitelmista ja havainnoin niiden perusteella tilaoh-
jelmien toimivuutta ja sitd, miten niitd voitaisiin kehittaa.

Tybdmaatilat on toteutettu pienella budjetilla ja materiaalit on valittu tiloihin vain huollettavuus ja
siistittavyys huomioon ottaen. Tilat ovat standardit tayttavia, mutta viihtyisyytta niissé ei ole muilla
tavoilla otettu huomioon. Tiloista puuttuu kokonaan esteettisyys, kokemuksellisuus, kokonaisval-
tainen ergonomia sekd muut tekijat, jotka tekisivat niista tydhyvinvointia tukevia. Erityisesti vari-,
materiaali- ja valaistussuunnittelu on otettava paremmin huomioon tiloja kehittdessé.

Tilasuunnittelun kannalta kopit ovat muuntuvaisia, ja niitd yhdistelemall& voidaan tehda monia eri
pohjaratkaisuja ja suurempia tiloja. Kopit kuitenkin yleensa asetellaan tylsiin riveihin tai jonoihin,
jolloin mielenkiintoisia tai toimivia tilaratkaisuja ei muodostu. Ulkopuolelta tilat eivat mydskaan tue
esteettistd kaupunkikuvaa niiden varityksen tai arkkitehtuurin kannalta. Asettelun tulee olla kaytan-
nollistd, jotta kopit eivét vie liikkaa tilaa tydmaalta, mutta se ei silti pois sulje arkkitehtonisesti mielen-
kiintoisia ratkaisuja. Isoilla tydtmailla tydmaatilat ovat paikallaan monta vuotta, joten kaupunkikuvan
huomioon ottaminen on tarke&a.

ERGONOMIA
UUDET TILAT
AHTAAT TILAT

SIISTEYS
VALAISTUS

ILMASTOINTI

MATERIAALIT

LAMMITYS
KALUSTEET

Kuvio 4: Tydmaatilojen hyvat puolet ja kehityskohteet



SUUNNITTELU

Tassa luvussa esittelen suunnitteluprosessia, johon kuuluu konsep-
tointia, toimintojen ja kayttajaprofiilien madadrittelyd, luonnostelua seka
prosessin kuvausta. Suunnitteluprosessin esittelyn tarkoitus on perus-
tella lopullisia suunnitteluratkaisuja.




5.1 KONSEPTI
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MITA?

Taméa konsepti on tydmaatilojen tilasuunnitelma, joka
kehittda tiloja tydhyvinvointia tukevaksi. Konsepti tarjoaa
inspiraatiota ja uudenlaisia ideoita tyémaatiloihin. Se tuo
tilat nykypéivaan ja esittda ratkaisuja, joilla tydmaatilojen
toimivuus ja viihtyisyys merkittavasti parantuvat.

MIKSI?

Tybmaatilojen kayttajakyselyn avulla voitiin analysoida,
etta nykyiset tilat eivat tue tydhyvinvointia ja muutoksia on
tehtava. Tybmaatilasuunnittelu on jaljesséa tyotilasuunnit-

telun yleisisté standardeista.

MITEN?

Konsepti tuo nykyisten tydmaatilojen rinnalle uuden
kehittyneemman tulevaisuuden version sisustusarkki-
tehtuurin keinoin toteutettuna. Suunittelussa kaytetaan
tydhyvinvointia tukevan tyétilasuunnittelun yleisia keinoja.
Konsepti uudistaa tiloja sisélta ja ulkoa toimintojen seka
tilasuunitelman osalta.

MISSA?

Ty6bmaatilat on suunnitteltu Suomen saéolosuhteisiin
seké standardeihin sopiviksi. Tydmaatilat voidaan sijoit-
taa rakennustyotmaille.

Kuva 25: Konsepti

KENELLE?

Konsepti hyddyttaa tydmaatilojen vuokraajaa eli Cramo
Finland Oy:ta, rakennusalan yrityksia seka tilojen kaytta-
jida. Konsepti myos hyddyttaisi rakennustydmaiden l&hella
asuvia ja ohikulkijoita, koska heille konsepti tarjoaa pa-
remman kaupunkikuvan. Kokonaisuudessaan konsepti
voisi kehittad koko rakennusalaa ja sen tyokulttuuria.



5.2 KAYTTAJAT
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50-vuotias Rasmus on tehnyt t6itd rakennusalalla
koko tyburansa ajan ja nyt han etsii uutta tydpaikkaa,
jossa arvostetaan tydntekijan hyvinvointia

Tydpaivansa han aloittaa vaihtamalla vaatteet puku-
huoneessa. Ty6péaivan aikana han sy6 omat evaan-
s& taukotilassa sekd& kayttda wc-tiloja. Tydpaivan
jalkeen han kay viela suihkussa ja vaihtaa vaatteet

Han toivoisi, etta tydmaatilat olisivat hyvinvointia tu-
kevia. Nyt ne ovat hdnen mielestdan liian ahtaita.
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e 40-vuotias Tytti tydskentelee tydtmaapaallikkbna ja

han pitda tarkeana reilua johtamista sekd mukavaa
tydyhteisda

Tybmaalla han tekee paivittain tdita toimistotiloissa.
Neuvotteluhuoneessa han pitdd kokouksia ja tau-
kotiloja han kayttda omien evaiden sydmiseen seka
kahvitteluun

o Tytti toivoisi, etta tydmaatilat olisivat yhteisollisia seka

persoonallisia. Talla hetkella ne ovat hieman karut
hanen mielestaan.

o 30-vuotias Rakel tydskentelee rakennusarkkitehtina,

joten han vierailee rakennustydmaalla usein. Han
pitaad tarkeana sujuvaa yhteistyota.

Silloin kun Rakel vierailee tyémaalla, han kay tyo-
maatiloissa kokouksissa, joten h&n kayttaa neuvotte-
lutiloja sek& wc-tiloja.

Vaikka han ei kayta tydmaatiloja péaivittain, han toi-
voisi, ettd niihin olisi mukavampi tulla vierailemaan.
Rakelin mielesta tydmaatilat kertovat yrityksen ima-
gosta.

Kuva 26: Kayttajaprofiilit



5.3 TOIMINNOT

PUKEUTUMINEN &
PESEYTYMINEN

Kuraeteisess&d on mahdollisuus pes-
ta likaiset tyoGvaatteet ja sen jalkeen
vieda ne kuivumaan kuivaushuonee-
seen. Pukuhuoneissa on tilaa vaihtaa
tyOvaatteet sekd sailyttdd tavaroita
henkildkohtaisessa kaapissa. Suihku-
tilassa voi kayda tydpaivan paatteeksi
peseytymassa likaisesta tyodsta.

Uutta: Tiloissa on enemman tilaa toimia
ja ne on ratkaisuiltaan selkedmmat.
Raikkaat materiaalit ja véarit tekevat
tiloista puhtaat seka viihtyisat.

TOIMISTOTYO &
KOKOUKSET

Toimistotiloista 16ytyy yhteisia sek& yk-
sityisempia tiloja tydntekoon. Yhteiset
tilat sopivat sosiaaliseen ja vapaam-
paan tyontekoon. Hiljaisen tydn tila
on tarkoitettu keskittymista vaativiin
tydtehtaviin. Neuvottelutilassa voi pitaa
kokouksia.

Uutta: Toimistotilat ovat inspiroivia ja
ne kannustavat tydntekoon. Ne ovat
my6ds ergonomialtaan paranneltuja.
Omia toimistoja ei ole vaan tyontekijat
valitsevat itse misséa haluavat tyésken-
nella.

RUOKAILU &
TAUOT

Ruokailu- ja taukotilat on yhdistetty, ja
niissé voi ruokailla, rentoutua tai kahvi-
tella. Tilojen yhteydessa on tilavat keit-
tidt, jossa voi sailyttda seka lammittaa
ruokaa. Kaikille yhteinen iso ruokailu-
ja taukotila luo yhteisollisyytta.

Uutta: Jadkaappien ja mikrojen méaa-
réa on huomattavasti lisatty. Taukojen
pitdmiseen on erilaisia istuinryhmia, ja
tila auttaa palautumaan tydsta.

/ \
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KOHTAAMISET &
YHTEISOLLISYYS

Uudenlainen tydmaatila on nimeltadan
kohtaamistila, joka toimii tydmaan koh-
taamispaikkana. Se on yhteisollinen
tila, jossa tiedotetaan tarkeista asioista
ja tavataan tydkavereita vaikka kahvin
merkeissa.

Uutta: Tyomaatilojen valikoimasta ei
ole ennen l6ytynyt tdmankaltaista tilaa,
joten se tarjoaa kokonaan uuden toi-
minnon.

) 3

TERASSI

Uudenlainen tyémaatila on ulkona ole-
va terassi, jossa s&an salliessa tyon-
tekijat voivat ruokailla ja pitda taukoja.
Terassilla on myods mahdollisuus pitaa
kokouksia. Terassi tarjoaa hyvalla saal-
|& paljon lisatilaa.

Uutta: Ulkotiloja ei ole ennen tyémaa-
tiloissa hyddynnetty, joten terassi tar-
joaa kokonaan uuden toiminnon.

Kuva 27: Toiminnot



5.4 RAJAAVAT TEKIJAT

puhdas ja vaatteiden vaihto

I&mmin vesi ia séilytystilat EEERElel ruoain sdilytys

e . - ja ladmmitys
Méaéraykset ja ohjeistukset

Tutkin erilaisia méarayksié ja ohjeistuksia tydmaatilojen minimivaatimuksista. Valtioneuvos-
ton asetuksessa rakennustyon turvallisuudesta maaratadn omassa luvussa rakennustyémai-
den henkildstotiloista. Henkildstétiloissa on oltava:

puhdasta juomavetta ja lAmminta pesuvetté

* huonetilaa vaatteiden vaihtoon ja séilytykseen Minimivaatimuksia
' _ tyomaatiloille

e huonetilaa peseytymiseen

¢ huonetilaa ruokailuun seké ruoan kylméassé sailytykseen ja lammittamiseen

e asianmukaiset ja puhtaana pidettavat wc-tilat
o crilliset tilat miehille ja naisille tarvittaessa

e vahintdan 18 asteen sisdlampdtila

naisille ja miehille vdh. 18 asteen

e sijivous paivittain. wec-tilat .
omat tilat Iampéotila

siivous pdivittdin

(Valtioneuvoston asetus rakennustydn turvallisuudesta 205/2009 79 §.)

Tyoturvallisuuskeskuksen julkaisemassa oppaassa kerrotaan henkildstotilasdadosten so-
veltamisesta rakennustydmaalla vield tarkemmin. Sen mukaan pukeutumistiloissa on oltava
mahdollisuus lukittaviin kaappeihin, joiden minimi koko on 400 x 500 x 1500 mm. Suihkutilo- Kuvio 5: Minimivaatimukset ty¢maatiloille
jen on sijaittava pukeutumistilojen valittdmassa laheisyydessé, ja siella on oltava sailytystilaa
pesuaineille seka pyyhkeille. We-tilojen taytyy myds olla pukeutumistilojen ja suihkutilojen
laheisyyteen sijoitettuja. (Tyoturvallisuuskeskus 2018.) Edella mainitut m&araykset ja ohjeis-
tukset rajaavat suunnitteluani, ja ne on otettu huomioon suunnitelmassa.

Tydmaatilojen ominaisuudet ja kaytto

Konttien mitoitus on yksi rajaavista tekijdista suunnittelussa. Kuten aikaisemmassa suunnit-
telukohteen esittelyluvussa selvisi, kontteja on kolmen kokoisia. Kopit ovat mitoiltaan 9000 x
3000, 9000 x 3300 ja 7200 x 3300. Korkeudeltaan kopit ovat 2950 mm ja huonekorkeudeltaan
2300 mm. Kontteja voidaan pinota enintd&n kolme péaéllekkéin, joka on myds suunnittelua
rajaava tekija. Suunnitteluvaiheessa paatin, etté kaytan suurinta konttimallia eli 9000 x 3300
mm, jotta tilan kayttd voitaisiin maksimoida.

2950 mm

Tydmaatilojen kayttbkohde on yleensa rakennustyémaa, ja suurin osa niiden kayttajisté te-
kee likaista tyota likaisessa ymparistdssé. Sen vuoksi suunnittelussa esimerkiksi materiaalit
on rajattava kestaviin seka helposti puhdistettaviin materiaaleihin. Kayttokohde on pidettava
mielessad myds tunnelmaa, vareja ja kalusteita valittaessa. 3300 MM

Kuva 28: Valitun kontin mittakuva



5.5 SUUNNITELMAN MUODOSTUMINEN

1 NYKYISIIN TILOIHIN TUTUSTUMINEN

- ominaisuuksiin tutustuminen
- asiantuntija haastattelu 5 . e e
- kehityskohteiden I&ytaminen KAYTTAJAT JATILOJEN TOIMINNOT

- eri kayttdjien selvittGminen
- vaadittavat toiminnot
- uusien toimintojen konseptointi

3 7 LUONNOSTELU
KAYTTAJAKYSELY
N : - tilaohjelman muodostuminen
- kéyttéjien mielipide esille : c - ﬂlq_kohfolinen luonnostelu
- kéyttajalahtdisyys suunnittelussa . : - tilojen tunnelma
- hyvien puolien ja kehityskohtien .
I6ytdiminen

4 KONSEPTOINTI :
SiNEE e : 8 VALINNAT
- mitd, miksi, miten, missad, kenelle? . .
- uusi ndkdékulma aiheeseen . -a_r_k_krrehfuu_rl .
0 - varit, materiaalit, kalusteet

6 RAJAAVAT TEKIJAT

2 TAUSTOITU & VERTAILUANALYYSIT - madradyksien tutkiminen

- kontteihin tarkka tutustuminen
- uudesta aiheesta oppiminen

- hyvien suunnitteluratkaisujen
kartoittaminen

Kuvio 6 : Aikajana suunnitelman muodostumisesta



5.6 PROSESSI

Konttien asettelu

Aloitin suunnittelun luonnostelemalla erilaisia vaihto-
ehtoja konttien asetteluun. Luonnostelin piirtamalla
erilaisia pohjakuvia. Paatin jo aluksi, etta teen tilat 100
hengelle ja kahteen kerrokseen. Kéyn seuraavaksi tar-
kemmin lapi konttien asettelun prosessia.

1.-3. Kaytin aluksi pieninta konttia eli 7200 x 3300 mm
kokoista. Ajatukseni oli tehda kolme eri rakennusta,
joissa jokaisessa olisi omat toimintonsa. Yhdessa olisi
ruokailutilat, toisessa toimistot ja kolmannessa puku-
huoneet. Ongelmaksi muodostui se, etté tilat veivat
paljon turhaa tilaa tontilta seké se, ettd s&hkot ja vie-
marointi pitéisi tehda kolmeen eri paikkaan. Hylkasin
siis nopeasti taman idean. Téssa vaiheessa viel& poh-
din eri toimintojen tilantarpeita.

4. Kokeilin yhdistd&d kolme rakennusta yhdeksi niin,
ettd keskelle jaisi suojaisa sisdpiha terassia varten.
Rakennuksen ulkopuolelle jaavat tyhjat kulmat kuiten-
kin veivat turhaa tilaa tontilta, eik& niille 16ytynyt sopi-
vaa funktiota.

5. Téssa vaiheessa kokeilin muuttaa konttien kokoa
isommaksi eli 9000 x 3300 mm kokoisiksi ja huomasin,
ettd ne toimivat mitoitukseltaan paremmin kuin pie-
nemmat kontit. Asettelin kontit niin, etta tyhjia kulmia
ei muodostuisi. Ongelmaksi tdssd muodostui se, etta
sisapiha oli valtava eika kaikelle ulkotilalle [6ytyisi funk-
tiota.

6. Kéansin kaikki kontit samoin péain ja paéatin, etta
toiseen kerrokseen tulisi kattoterassi ja sen liséksi si-
sapihalle oma terassi maan tasalle. Tama sommittelu
toimi paremmin sill& siséatilojen ja ulkotilojen suhde oli
toimivampi.

7. Vaihdoin vield kattoterassin paikkaa vasemmalta
oikealle, koska nain se olisi valoisampi ympari vuo-
rokauden. Tassa vaiheessa olin tyytyvainen konttien
asetteluun.

N

Kuva 29: Konttien asettelun prosessi



5.6 PROSESSI

Konttien asettelun jalkeen aloitin tilaohjelman suunnittele-
misen. Terassien paikat olin jo valinnut konttien asettelun
yhteydessa. Aloitin tilaohjelman suunnittelemisen pohti-
malla toimintojen tilantarvetta. Pukuhuoneet ja taukohuo-
neet oli kayttajakyselyssa koettu lilan ahtaiksi, joten vara-
sin niille enemman tilaa. Halusin selkeyttaa tilaohjelmaa
keskittamalla toimintoja yhteen paikkaan enka ympéri
rakennusta.

Ensimmainen tilaohjelma

Alakertaan sijoitin pukuhuoneen, jossa on myds wc-tilat ja
suihkut. Liséksi alakertaan sijoitin kohtaamistilan seka toi-
mistotiloja. Toiseen kerrokseen sijoitin ruokailutilan, wc:n
seka lisaa toimistotiloja. Huomasin, etta olin tehnyt toimis-
tosta aivan liilan suuren ja se vei tilaa tarkeilta toiminnoilta,
kuten ruokailulta.

Valittu tilaohjelma

Pienensin toimistoa paljon, koska tilantarve sille toiminnolle
ei ollut niin suuri. Paatin, ettd haluan viela lisatéa toimintoi-
hin omat pukuhuoneet naisille ja miehille seka kuraeteisen
ja kuivaushuoneet vaatteille. Siirsin ruokailutilan terassin
puolelle, jotta hyvalla saalla lounasta voisi syéda ulkona.
Lisasin myds wc-tiloja ylakertaan, jotta toimistossa ja ruo-
kailutilassa olisi omansa. Valmiissa tilaohjelmassa kaikille
toiminnoille on varattu sopusuhtainen maara tilaa.

Ensimmadinen tilaohjelma

Valittu tilaohjelma

1. kerros
naisten kuraeteinen ja miesten
pukuhuone kuivaushuoneet pukuhuone

terassi
neuvottelu kohtaamistila
2. kerros
wceC wC ruokailu

katto-
terassi

1. kerros
pukuhuone toimistot
terassi
kohtaamistila
2. kerros
ruokailu toimistot
katto-
terassi
we

toimistot

Kuva 30: Tilaohjelman prosessi



SUUNNITELMA

Tdssa luvussa esittelen valmiin konseptisuunnittelman
rakennustyomaatilojen viihtyvyyden ja toimivuuden kehittcdmisek-
si. Esittelen tilat ja niiden toiminnot, ulkopuolen suunnitelman seka
tilojen sijoittelun.




61 TILAOHJELMA

Rakennuksen tilat on mitoitettu 100 henkilélle. Ensimmaises-
sa kerroksessa sijaitsee terassi, jonka kautta on suora kulku
kohtaamistilaan, kuraeteiseen ja wc-tiloihin. Kuraeteisesta on
kulku kuivaushuoneisiin, joista on kulku pukuhuoneisiin. Pu-
kuhuoneista on kulku wc- ja suihkutiloihin. Kohtaamistilasta
paasee neuvotteluhuoneeseen ja portaita pitkin ylékertaan.
Ensimmaisen kerroksen terassilla on portaat, josta paasee
yl&kerran kattoterassille. Toisen kerroksen kattoterassilta
paasee ruokailutiloihin, jossa on kaksi keittiéta ja tilaa tau-
koihin seké& ruokailuun. Kohtaamistilan portaita pitkin paasee
yl&kerran toimistotiloihin, jossa on erillinen hiljaisen tydsken-
telyn tila. Toimistossa on myds oma wc-tila.

Kohtaamistilalla tarkoitetaan tilaa, joka toimii tydmaan olo-
huoneena. Kohtaamistilassa voi kahvitella, pitdad taukoja,
tarkistaa ajankohtaiset uutiset sekd tavata tybkavereita.
Tyétiloihin lukeutuvat normaali tyétila, hiljaisen tyon tila seka
neuvottelutila. Peseytymistiloihin kuuluu kuraeteinen, kui-
vaushuoneet, pukuhuoneet, suihkutilat sek& wc-tilat. Ruo-
kailutila on yksi yhteinen tila, jossa on kaksi keittidta seké&
paljon tilaa ruokailuun seka taukoihin. Terassilla tarkoitetaan
alaterassia seka kattoterassia, jotka on kalustettu ruokailua,
taukoja ja kokouksia varten.

Tilaohjelma pyrkii selkeyttamaan tiloihin kulkemista ja valt-
tamaan niiden sokkeloisuutta. Jokaisella kontilla oli aikai-
semmin oma ulko-ovensa, mutta uudessa suunnitelmassa
sisdtiloihin kuljetaan neljasta ulko-ovesta. Se selkeyttaa
rakennuksen julkisivua ja auttaa kayttajia hahmottamaan pa-
remmin tilojen sijoittelun. Konteista on poistettu ulkoseinia ja
yhdistetty ne isommiksi tiloiksi, jotta tilat eivat olisi ahtaita. Ti-
loihin on myd&s lisatty valiseinid rajaamaan tiloja pienemmiksi,
kuten 2. kerroksen hiljaisen tydn tiloissa. Kohtaamistilan ja
ylékerran tyotilan valiltd on puhkaistu lattia ja siihen on sijoi-
tettu portaat.

Kuva 31: Aksonometria 1. ja 2. kerros



6.2 ENSIMMAINEN KERROS

Ensimmaisen kerroksen terassilla on mahdollisuus kahvitella
tai pitdd hyvalla saalla kokouksia. Alaterassi on rajattu tupa-
kointialueeksi kun taas kattoterassi on savuton. Terassilta on
Kulku peseytymistiloihin ja kohtaamistilaan. Kohtaamistilassa
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6.3 TOINEN KERROS

Toisen kerroksen kattoterassille kuljetaan alaterassin kautta
ulkoportaita pitkin. Kattoterassi on p&&asiassa taukoja ja ruo-
kailua varten. Kattoterassilta paasee ruokailutilaan, jossa on
kaksi keittiota ruoan sailytykseen seka lammitykseen. Ruokai-

lutilassa on erilaisia istumapaikkoja ruokailuun, kahvitteluun ja

§ 26 400 i : e
I 1 taukojen pitamiseen.
T ] i : | ; : ; —
. o o
- @ \ ki o @ | t\! -ej aog g Toisessa kerroksessa sijaitsevat myds toimistotilat, joihin kulje-
&t ) D) kemmo | FO|FLT | wemmo taan kohtaamistilan kautta sisaportaita pitkin. Toimistotiloissa
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6.4 MATERIAALIT & VARIT

Ulkomateriaalit lattiamateriaalit seindmateriaalit kalustemateriaalit

Kuva 34: Materiaalit

1. Ulkoseinéat savytettya levya, RAL 9003 Signal white 5. Seind maalattu vaneri, Tikkurila M354 Ara 9. Kalustevéri RAL 2000 Yellow orange
2. Terassi puukomposiittilauta, tumman harmaa 6. Seina maalattu vaneri Tikkurila H353 Lemmikki 10. Kalustevéri RAL 5005 Signal blue
3. Lattia iQ Surface vinyylipaallyste, sober accent 7. Seind maalattu vaneri RAL 9003 Signal white 11. Kalustevari Tikkurila H353 Lemmikki

4. Lattia iQ Surface vinyylip&éallyste, sober airy 8. Markatilan seina iQ Surface vinyylipaallyste, contrast airy 12. Keittién tasot ja kahvat ruostumaton teras



6.5 AKUSTIIKKA & VALAISTUS

Akustiikka

Tyémaatilojen akustiikka on huomioitu kaikissa materiaalivalinnois-
sa. Lattiamateriaalina homogeeninen vinyylipdallyste ei kopise
kavellessd, mik& parantaa tilan danimailmaa. Seindmateriaalina
kaytetty maalattu vaneri on tilaa hieman akustoiva materiaali. Si-
sakattomateriaalina toimii saumaton akustiikkakatto, joka viimeis-
telee tilojen akustiikan. Rakennusty®maalta tuleva melu on torjuttu
seinien eristeilla sek& paksulla turvalasilla ikkunoissa.

Tyétilojen &&nimaailmaa on parannettu tilasuunnittelussa erilli-
sen hiljaisen tyotilan seka erillisen neuvottelutilan avulla. Nain on
saatu minimoitua halyn maara tiloissa, jossa tarvitaan hiljainen
aanimaailma keskittymisen vuoksi. Suuressa ruokatilassa hélyn
maaréé on vahennetty valiseinilla. Tyémaatilat ovat sisdkorkeudel-
taan vain 2300 mm korkeita, mink& ansiosta niiden akustiikka on
lahtékohtaisesti parempi kuin todella korkean tilan. Kohtaamistilan
ja tyotilan valinen korkea tila saadaan kuitenkin akustoitua mate-
riaalivalintojen ansiosta. Naiden keinojen ansiosta tyémaatilojen
akustiikka on hyva ja &&animaailma mielyttava.

Valaistus

Tydmaatilojen valaistusta on paranneltu lisaamalla sen maaraa ja
sen laatua. Laadukas valaistus on saatu aikaiseksi akustiikkakat-
toon upotettavilla himmennettavilla led-paneeleilla. Led-paneelien
asettelu kattoon on havainnollistettu viereisessa kuvassa. Him-
mennettava valaistus on muunneltavaa ja samoilla valaisimilla
saadaan eri tiloihin sopiva valaistus aikaseksi sen ansiosta. Va-
laisimien varilampdotila on 4000K eli puhdas valkoinen. Valaistus
korostaa tiloihin valittuja vareja ja luo puhtaan sek& energisen
ympariston.

Luonnonvalon maaréé on lisatty tiloissa suurempien ja paremmin
aseteltujen ikkunoiden avulla. Ikkunoihin asennetaan kuitenkin s&-
lekaihtimet, jotta haikdsya voidaan pienentaa tarvittaessa. Pesey-
tymistiloissa ei ole ollenkaan ikkunoita yksityisyyden takaamiseksi.
Led-paneelit luovat kuitenkin ikkunattomiin tiloihin mielyttavan ja
kirkkaan valaistuksen.

Saumaton akustiikkakatto

Kattoon upotettavat himmennéttevét
led-paneelit, 16 x 16 x 3000 mm

Akustoiva maalattu vaneri  —

Askeleiden &ania
vaimentava vinyylilattia

Kuva 35

: Akustiikka ja valaistus



6.6 ULKOPUOLI

Tybémaatilat on ulkopuolelta savytetty pehmeé&n valkoisiksi ja ulko-ovet kirkkaan si-
nisiksi korostamaan sisdankaynteja. Tumman harmaa terassi ja terds kaiteet tuovat
kokonaisuuteen kontrastia. Julkisivu on raikas ja se sopii rakennustydmaa ymparistéon
sekd monenlaiseen kaupunkikuvaan. Tilojen asettelu luo viihtyisan, sisapihan kaltai-
sen, ulkotilan keskelle rakennusta. Suurin muutos on tehty ikkunoihin. Konttien sivuilla
on suuret ikkunat ja konttien paadyissa kapeammat ikkunat, jotka ovat saman kokoisia
ulko-ovien kanssa. Nam& muutokset tuovat mielenkiintoa ja rytmia rakennuksen julkisi-
vuun. Ikkunoista on poistettu kokonaan kalterit, jotta luonnonvaloa paasee sisatiloihin
mahdollisimman paljon. Turvallisuus on kuitenkin huomioitu korvaamalla tavalliset ik-
kunat turvalasilla.

Kuva 36: Ulkops




6.7 TOIMISTOTYO & KOKOUKSET

Ylakerran tyétiloissa on erilaisia tiloja eri tydn tarpeisiin. Tydntekija Tyétilat on toimivammat ilman omia ahtaita toimistoja, mutta kes-
voi valita itse oman paikkansa, eikd omia toimistoja ole. Yleinen kittymistad vaativa ty® on kuitenkin huomioitu tiloissa. Yhteisissa
tydtila on tarkoitettu sosiaaliseen tyéhon ja tilassa voi vapaasti tiloissa tydskentely lisda tyontekijdiden yhteisollisyytta ja parantaa
keskustella ja tehda ryhmatoitd. Keskittymista vaativia tydtehtavia kommunikaatiota. Isot ikkunat tuovat paljon luonnonvaloa seka
varten on hiljainen tyétila. Hiljaisessa tyétilassa on pienempia tiloja avaruutta tyoétilaan. Kirkkaat varit ja raikkaat uudet kalusteet teke-
yksin tai kaksin tyéskentelyyn. Puolihiljaisessa tyétilassa on mah- vat tiloista viihtyisat ja parantavat kokonaisvaltaista ergonomiaa.

dollisuus tehda ryhmatditéd, jotka kuitenkin vaativat keskittymista.
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Alakerran neuvottelutilassa on mahdollisuus pitaa, jopa 12
hengen kokouksia. Suuremmat kokoukset voidaan jarjestaa
ylakerran tyétilassa. Neuvottelutila on varusteltu naulakoilla
ja naytolla seka mukavilla tuoleilla ja suurilla poydilla. Neu-
vottelutila sijaitsee kohtaamistilan vieressé, jossa sijaitsee
peini keittié. Kahvit ja muut neuvottelutarjoilut on siis helppo
kuljettaa kohtaamistilasta neuvottelutilaan.
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6.8 RUOKAILU & TAUOT

Ruokailutila on kaikille yhteinen iso tila, jossa on kaksi keittitté ja
tilaa ruokailuun seka taukojen pitamiseen. Keittibssa on nelja jaa-
kaappia ja 10 mikroa, jotta ruoan sailyttamiselle ja lammittamiselle
olisi tarpeeksi tilaa 100 hengen tarpeisiin. Ruokailutilassa on 50 is-
tumapaikkaa, joten tauot ja ruokailut jarjestetd&n kahdessa eréssa.
Kaikille yhteinen tila parantaa tydpaikan yhteiséllisyytta sen sijaan,
etta tauot vietettaisiin monessa pienessa tilassa.
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Tila on kalustettu ruokapoytien liséksi korkeammilla baaripdydilla.
Kahvittelua ja seurustelua varten tilassa on mukavia istuinryhmia.
Sohvat ja nojatuolit on verhoiltu likaa hylkivéalla ulkokalusteisiin
tarkoitetulla kankaalla. Ruokapdydan tuolit ovat pulverimaalattua

puuta ja terasta. Kalusteet ovat siis helposti puhdistettavissa, eika
likaisilla tyévarusteilla tarvitse varoa tilassa.




6.9 KOHTAAMISET & YHTEISOLLISYYS

Kohtaamistila on uudenlainen tyémaatila, jossa voi tavata tydkavereita,
odottaa kokouksen alkamista tai tarkistaa ajankohtaiset tiedot infonaytoilta.
Kohtaamistilassa on pieni keittio ja istuinryhmia seurustelua varten. Tilan tar-
koitus on olla tydbmaan olohuone, joka helpottaa informaation kulkemista ja
lisaa tyopaikan yhteisollisyytta. Tila on tarkoitettu kaikille tydntekijoille. Sielta
voi hakea aamukahvin tai pitaa siella lyhyen tauon. Ruokatauot on kuitenkin
tarkoitus pitéé isossa ruokatilassa.
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Kuivaushuoneesta astutaan pukuhuoneeseen. Siella on tilaa vaihtaa
vaatteet ja sailyttdd henkil6kohtaisia tavaroita lukituissa kaapeissa.
Suihkut ja wc:t on sijoitettu erillisiin tiloihin ja pukuhuoneesta on
niihin suora kulku. Kulku pukuhuoneisiin tapahtuu kuraeteisen ja
kuivaushuoneen kautta, jotta tilat pysyisivat puhtaana ja liat jaisivat
kuraeteiseen. Peseytymistilojen toimivuutta on kehitetty rajaamalla
yksi toiminto yhteen tilaan, jotta tilat olisivat mahdollisimman selkea-
kulkuisia ja niissa toimiminen vaivatonta. Taman ansiosta tilat ovat
myds avarampia ja viihtyisampia.




We-tiloja on sijoitettu eri puolille rakennusta, jotta niihin kulku
olisi vaivatonta. Raikkaan variset wc-kopit ja allaskalusteet
yhdistettyna vinyylipaallysteisiin seiniin ja lattiaan tekevat
tilasta mielyttavan. Wec-tilat ovat yhteiset miehille ja naisille.
Pukuhuoneista 6ytyy kuitenkin lisdksi omat wc-tilat.

Kuva 44: Wc-tila



6.11 TERASSI

Rakennuksessa on kaksi terassia. Alaterassilta on kulku alakerran
sisatiloihin ja kattoterassilta on kulku ylékerran sisétiloihin. Te-
rassilla voi ruokailla, pitdd kokouksia seka taukoja. Terassi tekee
tydbmaatilarakennuksesta kodikkaamman ja tuo paljon lisétilaa.
Terassi on tummanharmaata puukomposiittilautaa, joka on helppo
kasata tydomaalle. Puukomposiittilauta on kestava ja ekologinen
materiaali. Terassi on kalustettu tuoleilla ja poydilla seka mukavilla
ulkopenkeilla.




LOPUKSI

Tassd luvussa teen pddtelmic sekd yhteenvedon opinndyte-
tyoprosessista ja sen toteuttamisesta. Teen myos jatkokehitys
ehdotuksia ja pohdin miten onnistuin omasta mielestdni opin-
ndytetyon toteutuksessa.




71 PAATELMAT

Opinnaytetydni tavoitteena oli 16ytaa ratkaisuja tydmaatilojen toimivuuden ja
viihtyvyyden kehittdmiseksi. Tutkimusosuudessa l6ysin paljon mielenkiintois-
ta tietoa siitda, miten tilat vaikuttavat tydhyvinvointiin. Vield tarkedmpaa tietoa
sain kayttajilta kehityskohteista ja tilojen hyvista puolista. Tavoitteeni oli saada
kayttajakyselyyn enemman vastauksia kuin nyt sain. Sain kyselysta kuitenkin
selkean kuvan tilojen nykytilasta ja oma vierailuni tiloissa vahvisti mielikuvaa
siitd, mita tiloissa kannattaisi kehittaa. Sovelsin kerd&dméaéani tietoa tyémaatilojen
konseptisuunnitelman toteuttamisessa.

Mielestani onnistuin hyvin opinnaytetydni tavoitteessa. Esittelin konseptisuunni-
telman, joka sopii sen kayttétarkoitukseen ja olisi tarkemmalla jatkokehityksella
mahdollista toteuttaa. Tilasuunnitelma on mielestani tarpeeksi uudenlainen
tyémaatiloihin toteutettavaksi, mutta se ei kuitenkaan ole epérealistinen. Kon-
septisuunnitelma on hyvin muuntuvainen, silla tilojen sijoittelua ja kalustusta
on helppo muuttaa tarpeen mukaan. Konseptisuunnitelmaa voi myos soveltaa
pienemmilla rakennustyémailla. Tydn péatavoite, eli tydmaatilojen toimivuuden
ja viihtyvyyden kehittdminen, toteutui selvéasti. Jos palaa vertaamaan nykyisten
tilojen kuvia uuteen konseptisuunnitelmaan, on ero valtava. Uskon, ettd kon-
septisuunnitelmalla tydntekijdiden tydhyvinvointi voisi merkittavasti parantua.

Opinnaytetyéta tehdessani oivalsin, ettd tydmaatilojen suunnitteluun ei ole
l&ahes ollenkaan osallistettu niiden kayttgjia. Kayttajakysely paljasti jo paljon
epakohtia tyémaatiloissa, jotka on suunniteltu vain kustannuksien minimointi
edella. Pitkalla aikavalilla pelkkien kustannuksien ajattelu voi kuitenkin olla
harmillista tydntekijoiden tydhyvinvoinnille. Tyémaatilasuunnittelussa olisi hyva
osallistuttaa siis enemman kayttajia ja pysahtya miettiméan uudenlaisia ratkai-
suja tyémaatilojen kehittamiseksi. Opinnaytetydni voisi toimia pienena alkusy-
sayksena ja esimerkkina tallaiselle ajattelutavalle.

7-2 JATKOKEHITYS

Konseptisuunnitelmaa taytyisi tarkemmin jatkokehitt&dd, jotta suunnitelma olisi
taysin toteutettavissa. Jatkossa voisi teettdd todella laajan kayttajakyselyn ja
tutkia tulisiko viela muita kehityskohteita esiin. Kayttjia voisi muutenkin osallis-
taa paremmin tydmaatilojen suunnittelussa. Kustannukset ja liiketoiminta pitaisi
ottaa huomioon jatkokehityksessa, jotta konseptisuunnitelma olisi mahdollisim-
man kustannustehokas. Uusien tilojen pitéisi riittavasti houkutella asiakkaita
valitsemaan tydhyvinvointia tukevat tilat, edullisempien tilojen sijasta. Tama
seikka on taysin rakennusalan kulttuurin muutoksesta kiinni seka siita, miten
tiloja tulevaisuudessa markkinoi asiakkaille.

Konseptisuunnitelmaa voisi jatkokehittdd konseptoimalla suunnitelman pohjalta
erilaisia vaihtoehtoja erilaisiin tarpeisiin. Suunnitelmassa voisi hyvin olla monta
eri vari- ja materiaalivaihtoehtoa asiakkaalle valittavaksi. Konseptisuunitelmaa
voisi myo6s kehittaa luomalla monta eri tilaohjelma vaihtoehtoa eri kokoisille ra-
kennustydmaille. Konseptisuunnitelmasta voisi kehittd&d suuremmilla resurseilla
taysin uuden tydmaatilapalvelun, joka mahdollistaa asiakkaan erilaiset toiveet
ja tarpeet raataloidyilla tydmaatiloilla.

7-3YHTEENVETO

Valitsin itselleni haastavan aiheen, koska tydmaatilat olivat taysin uusi suunnit-
telukohde ja sita kautta myds tydmaatilojen kayttajat olivat uusi kayttajaryhma
minulle. L&hdin toteuttamaan opinnaytetydté mieli avoimena ja paljon kysellen
seka tutkien. Suurin haaste opinndytetydn aikana oli tasapainon |dytaminen.
En halunnut tutkia liikkaa asioita aiheen vieresta, mutta tahdoin saada tarpeeksi
hyodyllista tietoa. En halunnut suunnitella liian epérealistisia tiloja, mutta en
myoskaan tylsia tiloja. Mielestani kuitenkin loppujen lopuksi sain tasapainon
sailytettyd. Toivon, etta opinnaytetyoni inspiroi ja toi uutta nakdkulmaa tydtmaa-
tiloista ja sisustusarkkitehtuurista. Lopuksi haluan kiittaa Cramo Finland Oy:ta
yhteistydsta. Haluan myds Kiittda opinnaytetydohjaajiani Pasi Pankalaista seka
Merita Soinia erinomaisesta ohjauksesta.
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