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The aim of this thesis is to study the elements supporting customer’s wellbeing
and recovery processes in animal-assisted activity. The key basis is to examine
activities from the perspective of social pedagogical methods. Our research
question is to evaluate which elements of the socio-pedagogical practice are
included in the instructor's working methods and which other wellbeing-
supporting elements the activity consists of. The orientation base of this thesis
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strengthening their wellbeing and personal recovery processes. This kind of
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1 JOHDANTO

Sosiaalialan opiskelijoina meita kiinnostaa se, miten luonto- tai maatilamiljodseen
sijoitettu rynmamuotoinen elaintoiminta toimii hyvinvoinnin tukemisen valineena
niille henkildille, joilla on esimerkiksi pitkdan jatkuneen tyottdomyyden, mielenter-
veyden haasteiden tai vamman vuoksi tarve vahvistaa omaa sosiaalista toimin-
takykyaan. Sosiaalisella toimintakyvylla tarkoitetaan ihmisen kykya toimia yhtei-
sOissa, selviytya arkielaman toiminnoista, kokea osallisuutta ja yhteenkuulu-
vuutta, seka saavuttaa kokonaisvaltaista hyvinvointia (STM 2021).

Sosiaalisen toimintakyvyn edistamiseen tahtaavat palvelut voivat olla ryhma- tai
yksilopalveluita riippuen asiakkaan tarpeista. Sosiaalinen kuntoutus on osa mo-
nialaista kuntoutusjarjestelmaa, jota toteutetaan tiivissa yhteistydssa muiden
kuntoutusmuotojen kanssa. Tahan liittyy se, etta asiakkaan yksilollinen tuki (esi-
merkiksi terapiaty®) yhdistetaan toiminnalliseen. (STM 2021.) Yksi ryhmamuotoi-
sen toiminnan valineista on sosiaalipedagoginen tyoote, joka yhdistaa kasvatuk-
sellisuuden, toiminnallisuuden ja sosiaalisten taitojen vahvistamisen dialogisen
kohtaamisen kautta. Sen tarkoituksena on myds vahvistaa yksilon sidetta yhtei-

soihin ja yhteiskuntaan. (Nivala & Ryynanen 2015, 190.)

Opinnaytetydssamme tarkastelemme erasta Pohjois-Suomessa toimivaa hevos-
tilaa, jossa toteutetaan asiakkaiden yksildllisiin tarpeisiin vastaavaa elainavus-
teista toimintaa. Tavoitteenamme on tutkia sosiaalipedagogisen tydskentelyn
teoriaperustaan pohjautuen, millaisia sosiaalipedagogisen tydotteen ominaispiir-
teitd ohjaajan toiminta sisaltda. Olemme kiinnostuneet my0s siita, mistd muista
hyvinvointia tukevista tekijoista toiminta koostuu, ja miten toimintaan on onnis-
tuttu luomaan turvallisuuden tunnetta ja oppimista tukevat olosuhteet ja ilmapiiri.
Tarkoitukseen soveltuva tapa saada tietoa kaytannon tydotteesta on osallistua
toimintaan paikan paalla. Sosiaalista toimintakykya ja vuorovaikutuksellisuutta
vahvistavassa toiminnassa ryhman merkitys on olennainen. Saadaksemme ko-

konaiskasityksen toiminnasta, jakautuu havainnointimme ohjaajan tyoskente-



lyyn, ryhman toimintaan ja ympariston elementteihin. Valitsimme tutkimusmene-
telmaksemme etnografiseen tutkimuksen ja tiedonkeruumenetelmaksi osallistu-

van havainnoinnin.



2 OPINNAYTETYON TAVOITTEET, TARKOITUS JA
TUTKIMUSKYSYMYKSET

Opinnaytetydbmme tavoitteena on tarkastella toipumista ja hyvinvointia tukevia
elementteja elainavusteisessa toiminnassa. Tavoitteenamme on myos selvittaa,
mita sosiaalipedagogisen tydotteen ominaispiirteitd ohjaajan toiminta sisaltaa ja
miten ne ilmenevat toiminnassa. Opinnaytetyon tarkoitus liittyy hankkeen tavoit-
teeseen kehittda ja arvioida kaytdssa olevia luonto- ja elainlahtdisia palveluja,
joita on kehitetty asiakkaiden hyvinvoinnin vahvistamiseen (Mielenvireys 2022a).
Tarkoituksenamme on sosiaalialan opiskelijoina ennen kaikkea vahvistaa omaa
sosiaalipedagogista osaamistamme seka tutustua eldinavusteiseen toimintaan

ammatillisesta nakokulmasta.

Hyvinvoinnin, jaksamisen ja mielenterveyden tukeminen luontoavusteisilla mene-
telmillda on ajankohtainen aihe, silla etenkin koronaepidemia on lisannyt tietoi-
suutta luonnon stressia alentavasta vaikutuksesta. Tampereen ja Jyvaskylan yli-
opistojen vuonna 2020 tekema tutkimus osoittaa, ettd 74 % vastanneista on li-
sannyt luontoliikuntaa ja ilmoittanut, etta ahdistus ja huoli koronasta ovat vahen-

tyneet luonnon vaikutuksesta. (Yle 2021.)

Koronaepidemian myota asetetut rajoitukset liikkumisessa ja kokoontumisessa
ovat aiheuttaneet myos laajoja sosiaalisia haasteita. Kokemus yksinaisyydesta
on kasvanut kaikissa ikaryhmissa. Etenkin nuorten mielenterveys on saanut ko-
via iskuja. (Yle 2021b.) Nuorisotutkimusseuran vuonna 2021 julkaisemassa tut-
kimuksessa todetaan, etta 20-24-vuotiaiden nuorten kokema yksinaisyys on kak-
sinkertaistunut vuosien 2020 ja 2021 valilla. Kevaalla 2021 yli puolet kaikista vas-
tanneista 20-24-vuotiaista tytdista ja 36 % pojista oli kokenut yksindisyytta. Opis-
kelijoiden sosiaaliset kontaktit ovat vahentyneet enemman palkkatydssa kayviin
verrattuna. Jopa 75 % yliopistossa opiskelevista naisista kertoi yksindisyyden ko-

kemuksen lisdantyneen etaopiskelun aikana. (Nuorisotutkimusseura 2021.)

Mielenterveyden haasteiden ja yksinaisyyden lisdantyessa voimakkaasti tarvi-

taan tehokkaita ja nopeita keinoja lieventaa pahoinvointia ja tukea jokaisessa ar-



kipaivassa tarvittavaa jaksamista. Luontoon menemisesta saadaan helposti ke-
hoa ja mielta hoitavia terveysvaikutuksia, mutta luontoon on osattava menna ja
se olisi otettava tavaksi. Henkildkohtainen luontosuhde on tarkeaa sen kannalta,
kuinka helposti luontoon hakeudutaan ja mita ymparistosta osataan aistia ja ha-
vaita. Kirsi Salosen mukaan (2020) ihmisen ohjaamiseksi luontoon tervehtymaan
tarvitaan tydkaluja. Sosiaalinen tuki ja luonnon vaikutus tervehdyttavat yhdessa.
(Yle 2021.)

Ammatillisia tyokaluja luontoymparistossa tapahtuvaan ryhmatoimintaan tarjoaa
esimerkiksi sosiaalipedagoginen tydote. Sosiaalipedagogisella toiminnalla tavoi-
tellaan yleisesti ihmisten sosiaalisen kasvun tukemista, mutta silla pyritaan lievit-
tamaan ja ennaltaehkaisemaan myos syrjaytymiseen liittyvia haasteita. Erityista
kasvatuksellista tukea tarvitsevat voivat olla esimerkiksi paihde- tai mielenter-

veysongelmasta karsivat inmiset. (Sosiaalipedagogiikka 2021a.)

Ajattelemme, etta kasvatuksellinen ote toiminnassa on olennaista, jotta luonnosta
ja ryhmatoiminnasta saatavat hyvinvointivaikutukset olisivat mahdollisimman py-
syvia. Mielestamme pysyvyyteen vaikuttaa se, etta luontoon tai muihin ihmisiin
onnistutaan rakentamaan suhde, jota ihminen motivoituu yllapitdamaan myds jat-
kossa. Taman vuoksi olemme kiinnostuneet tarkastelemaan luonto- ja elainavus-
teisia ryhmatoimintoja sosiaalipedagogiikan nakokulmasta. Tutkimuskysymyk-
semme opinnaytetydssa ovat: "Mita sosiaalipedagogisen tydotteen elementteja
ohjaajan toiminta sisaltaa?”, seka "Mitad muita hyvinvointia tukevia tekijoita toi-
minta pitaa sisallaan?”. Jalkimmaiseen tutkimuskysymykseen liittyen pohdimme
lisaksi Paikan hengen merkitysta toiminnalle, mista myos opinnaytetydmme nimi

on johdettu.
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3 SOSIAALIPEDAGOGIIKKA

3.1Sosiaalipedagogiikan ydin ja toiminnan tavoitteita

Sosiaalipedagogiikassa on yksinkertaisimmillaan kyse hyvasta yhteiselamasta ja
sen kasvatuksellisesta edistamisesta. Lahtokohdan hyvan yhteiselaman tarkem-
mille maaritelmille muodostaa tasa-arvo, oikeudenmukaisuus seka luovuttama-
ton ihmisarvon periaate. Kaytannon tyossa edistetaan sosiaalipedagogiikan ylei-
sen tehtavan mukaisesti ihmisten kasvua ainutlaatuisena sosiaalisena olentona
seka yhteisdjen ja yhteiskunnan jasenena. Erityista tehtavaa toteuttaessa pyri-
taan puolestaan kasvatuksellisesti auttamaan sekd kohtaamaan ihmisia, joiden
elamaa varjostaa huono-osaisuus tai vaikeuttaa jokin erityinen tarve. Myos vai-
kuttamistyo, jolla kyseenalaistetaan eriarvoisuutta yllapitavia rakenteita ja meka-
nismeja, on osa sosiaalipedagogiikan erityista tehtavaa. (Nivala & Ryynanen
2019, 338-339.)

Sosiaalipedagogisen toiminnan tavoitteena on aina muutos parempaan. Aktiivi-
suus, dynaamisuus, strateginen tulevaisuuteen suuntautuminen ja pedagogisuu-
den yhdistyminen naihin erottaa sosiaalipedagogiikan monista muista sosiaali- ja
kasvatustieteiden suuntauksista. Taloudellisen kasvun, tulojen ja tuottavuuden
sijaan huomio kiinnittyy ihmisten valisten yhteyksien luomiseen ja vaalimiseen
seka arvoihin, jotka korostavat elaman merkityksellisyytta. (Mantynen-Hakem
2020.)

Sosiaalipedagogiikassa ihmisten kasvua tarkastellaan sosiaalisena ilmiéna. Pe-
dagoginen toiminta eli kasvatus tukee ihmisen sosiaalista kasvua eri elaman vai-
heissa. Toiminnan tavoitteena on ihmisen yhteiskunnallisen osallisuuden ja in-
tegroitumisen tukeminen seka syrjaytymisen lievittaminen ja ehkaiseminen. (So-

siaalipedagogiikka 2021a.)

3.2 Sosiaalipedagoginen tyoéote

Suomessa vallitsevan ajattelun mukaan sosiaalipedagoginen tyo ei maarity tietyn

ammattikunnan kautta, eika kyseessa ole yksinomainen tieteenala, vaan sosiaa-
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lipedagoginen tyoskentely on tiettyyn arvopohjaan perustuvaa kaytannon toimin-
taa. Tiettyjen tyotehtavien, tydkenttien kohderyhmien tai ammattinimikkeiden si-
jaan sosiaalipedagogiikkaa kaytannon tydalana onkin mielekkdampaa maaritella
niin, etta tyd on sosiaalipedagogista, kun se perustuu sosiaalipedagogiikan teo-
riaperustaan juurtuvaan ajatteluun ja tydotteeseen. (Nivala & Ryynanen 2015,
26-27.)

Tieteena sosiaalipedagogiikka yhdistaa kasvatustieteellisen ja yhteiskuntatieteel-
lisen nakdkulman. Sosiaalipedagogiikka tuo pedagogisen nakokulman sosiaali-
seen tyohon tarkastellessaan kasvatuksen ja kasvun yhteisdllisia ja yhteiskun-
nallisia kytkentdja. Kyseessa on toimintatiede, jossa kaytanto ja teoria ovat lahei-
sessa suhteessa toisiinsa. Teoria nahdaan ajattelun valineena, joka suuntaa ajat-

teluun pohjautuvaa toimintaa. (Sosiaalipedagogiikka 2021a.)

Sosiaalipedagogista tyootetta voidaan soveltaa erilaisissa ymparistdissa ja asia-
kasryhmissa. Esimerkiksi varhaiskasvatuksessa, kouluissa, vankiloissa tai erilai-
sissa asumisyksikodissa voidaan hyvin toteuttaa sosiaalipedagogista tyoorientaa-
tiota. (Sosiaalipedagogiikka 2021b.) Sosiaalipedagogisen tyootteen ominaispiir-
teitd ovat dialoginen kohtaaminen, toimijuuden ja osallisuuden tukeminen, yhtei-
sollisyys, teorian ja kaytannon yhteenkietoutuvuus, toiminnallisuus ja luovuus
seka kolmitasoisuus yksilon, yhteison ja yhteiskunnan valilla (Nivala & Ryynanen
2019, 342).

3.3 Sosiaalipedagoginen hevostoiminta

Sosiaalipedagoginen hevostoiminta tarkoittaa sosiaalisen kasvun, hyvinvoinnin
tukemiseen seka sosiaaliseen kuntoutukseen kaytettavaa tyoskentelytapaa. Toi-
minnan ohjaaja on sosiaalipedagogisen hevostoiminnan taydennyskoulutuksen
suorittanut sosiaali-, terveys- tai kasvatusalan ammattilainen. Sosiaalipedagogi-
nen tyoote ja orientaatio nojaavat vahvasti siihen ammatillisuuteen, joka ohjaa-
jalla taustallaan on. (Sosiaalipedagoginen hevostoiminta ry 2021.) Sosiaalipeda-
gogisen hevostoiminnan luomisen taustalla on ollut ajatus syrjaytymisen eh-

kaisysta ja lievittdmisesta. Toiminta, johon sisaltyy niin ratsastus, tallitoiminta kuin
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my0s erityinen luontosuhde, on nahty keinona vahvistaa lapsen ja nuoren sosi-
aalisia taitoja, tunnistaa omia mahdollisuuksia ja rajoja seka kokea osallisuutta.
(Lipponen & Vehmasto 2019, 6.)

Toiminnan vaikuttavat elementit pohjautuvat sosiaalipedagogiikan teoriaan. Yksi
keskeinen elementti on dialogisuus, jossa hevosella on tydparina tarkea rooli.
Hevonen luo myds edellytykset toiminnan muille peruselementeille, eli yhteisolli-
syydelle, toiminnallisuudelle seka elamyksellisyydelle. Naista elementeista kum-
puaa sosiaalipedagogisen hevostoiminnan vaikutukset fyysiseen, psyykkiseen ja
sosiaaliseen hyvinvointiin seka toimintakykyyn. Yhteisdllisyys ja talliyhteiso voivat
mahdollistaa osaltaan yksilon sosiaalisen kasvun seka identiteetin vahvistumi-
sen. Talli ymparistona ja hevonen eldimena taas tarjoavat monipuolisia toimin-

nallisuuden ja elamyksellisyyden elementteja. (Lipponen & Vehmasto 2019, 81.)

Tavoitteellisuus on olennaista sosiaalipedagogisessa hevostoiminnassa: asiak-
kaan tuen tarpeen nakokulmasta asetetaan tavoite, johon ohjaajan tuella pyri-
taan. Yleisia tavoitteita ovat fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin ja
toimintakyvyn vahvistuminen, joiden lisaksi laaditaan jokaisen osallistujan henki-
|Iokohtaiset tavoitteet. (Lipponen & Vehmasto 2019, 81.) Parviaisen (2020) mu-
kaan toiminnan perusta on ihmisen ja hevosen seka koko talliyhteison valisessa
vuorovaikutuksessa. Toiminnan keskiossa on suunnitelmallinen ja kokonaisval-
tainen talliyhteisoon osallistuminen, jossa kannetaan vastuuta seka tallin tdista

ettd hevosen hyvinvoinnista. (Parviainen 2020, 22.)

Sosiaalipedagogiseen hevostoimintaan kuuluu olennaisesti vastuullisuus — luot-
tamus siihen, ettd palvelu on eettisesti kestavaa seka laadukasta. Kaytannon
tyéta ohjaa erilaiset laatujarjestelmat ja -kriteerit. Erityisen tarkeaa on hyvinvoin-
tipalvelua tuottaessa huolehtia hevosen hyvinvoinnista. (Lipponen & Vehmasto
2019, 81.) Toiminta tarjoaa asiakkaalle mahdollisuuden oppia elamanhallintatai-
toja saadessaan kokemuksen puhtauden, oikeanlaisen ravinnon ja saannollisten
ruoka-aikojen merkityksesta, seka liikunnan ja levon oikeasta suhteesta hevosen
hoidossa. Hevosesta huolehtiminen antaa mielikuvan ja kokemuksen toimin-

nasta, jota omakin hyvinvointi edellyttaa. (Parviainen 2020, 22.)
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4 LUONTO- JA ELAINAVUSTEISUUS HYVINVOINNIN EDISTAJINA

4.1 Hyvinvoinnin maarittelya

Hyvinvointi kasitteena on seka muuttuva etta abstrakti - tarkastelu useita tasoja
kasittavana kokonaisuutena tarjoaa kokonaisvaltaisen lahestymistavan niin sai-
rauksien ehkaisyyn kuin terveyden edistamiseenkin (Wiens 2018, 21-23). Maail-
man terveysjarjestdé WHO maarittelee terveyden taydellisena fyysisen, henkisen
ja sosiaalisen hyvinvoinnin tilana, mika kuvastaa myo6s hyvinvoinnin kokonaisval-
taista nakemysta. Hyvinvointi voidaan myos ymmartaa terveytena tai terveyden-
tilana, joka on niin ruumiillisesta kuin henkisestakin tilasta huolta pitamista. Al-
lardtin (1976) nakemyksen mukaan hyvinvoinnin ulottuvuuksia ovat having, lo-
ving ja being eli varallisuus, myonteinen vuorovaikutus seka itsensa toteuttami-
nen. (Kettunen 2008, 8-11.) THL:n maaritelman mukaan hyvinvointi on laaja ko-
konaisuus, joka on jaettavissa kolmeen ulottuvuuteen: terveys, materiaalinen hy-
vinvointi seka koettu hyvinvointi tai elamanlaatu. Yksilon hyvinvointiin vaikuttavia
tekijoitda ovat muun muassa sosiaaliset suhteet, itsensa toteuttaminen, onnelli-

suus seka sosiaalinen paaoma. (THL 2022.)

Ekososiaalisen hyvinvointikasityksen mukaan inhimillisen hyvinvoinnin perusta
on ihmisten valisissa suhteissa: jakamisessa, valittamisessa, laheisyydessa, yh-
teistydossa seka naiden kautta saavutettavissa olevissa mielekkyyden ja merki-
tyksellisyyden tunteissa. Ekososiaalinen nakdkulma painottuu luontosuhteen el-
vyttamiseen ja muistuttaa, kuinka riippuvainen ihminen on luonnosta. (Nivala &
Ryynanen 2019, 300-301.) Sosiaalipedagogiikan apulaisprofessori Arto. O. Sa-
lonen (2012) kuvaa ekososiaalista sivistysta laaja-alaisena hyvinvointikasityk-
sena, jossa yksildiden hyvinvointia maarittavat ekologinen ja sosiaalinen nako-
kulma. Salosen mukaan hyvinvointi rakentuu valttamattomat elaman edellytykset
tarjoavien ekosysteemipalvelujen elinvoimaisuudesta seka ihmisten yhteenkuu-
luvuuden kokemisesta ja sosiaalisen osallisuuden tuomasta luottamuksesta. (Sa-
lonen 2012.)
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4.2 Luontoympariston ja eldinten hyvinvointivaikutuksista

Luonnon hyddyntaminen hyvinvoinnin ja hoitotydn tukena ei ole uusi asia. Esi-
merkiksi psykiatrisia sairaaloita on sijoitettu vuosikymmenia sitten maaseutuym-
paristoon, samoin tuberkuloosipotilaita on viety mantykankaille hengittelemaan
raitista ilmaa. Nykyaan aiheesta on jo paljon tutkittua tietoa ja luonnon hyvinvoin-
tivaikutuksista 16ytyy vakuuttavaa nayttéa. Luontoymparistot tarjoavat hetkia rau-
hoittumiseen, rentoutumiseen, yksityisyyteen ja voimavarojen keraamiseen alen-

taen tehokkaasti stressia ja parantaen keskittymiskykya. (Salovuori 2014, 8-9.)

Jo luonnon nakemisen on todettu lisdavan ihmisten hyvinvointia. Tutkimuksissa
on havaittu, etta luontokuvan tai maiseman katselu edesauttaa toipumista ja va-
hentaa kipulaakkeen tarvetta. Luonnon nakeminen voi vahentaa myos seka vi-
haa ettd ahdistuksen tunteita ja yllapitda mielenkiintoa ja keskittymiskykya.
Luonto teravoéittaa aisteja lisaten myos tarkkaavaisuutta. Ulkona tapahtuvalla va-
paa-ajan liikunnalla on todettu olevan terapeuttinen vaikutus. Mielenterveysoirei-
den on huomattu vahenevan ja toimintakyvyn paranevan. Retkeilyn on taas ha-
vaittu tuottavan positiivisia muutoksia omanarvon tunnossa, persoonallisuu-
dessa, sosiaalisessa kyvykkyydessa seka yksilon kayttaytymisessa. Luontoym-
paristot kannustavat myos likkumaan ja vaikuttavat suotuisasti immuniteettiin li-
saten valkosolujen maaraa veressa. Lisaksi verenpaine, lihasjannitys ja syke las-

kevat luonnon vaikutuksesta. (Konttinen 2013, 13-17.)

Elainavusteisia menetelmia hyddyntavat terapeutit ovat tuoneet esille monia elai-
men tuomia hyotyja verrattuna tyoskentelyyn ilman elainta tyoparina. Kelan tutki-
muksen (2018) mukaan eldin esimerkiksi rauhoittaa ja helpottaa luottamuksen
saavuttamista helpommin kuntoutujan ja terapeutin valille, nopeuttaa kuntoutus-
prosessia ja kustannustehokkuutta sen myoéta, parantaa itsetuntoa ja itseluotta-
musta seka vahentaa stressia. Lisaksi elaimen on huomattu parantavan elaman-
laatua, kehittavan sosiaalisia taitoja ja lisdavan empatiaa sekd oman toiminnan
tarkkailua ja hallintaa. Elainavusteisessa toiminnassa kuntoutuja voimaantuu
huolehtimaan elaimesta, eika koe olevansa hoidon kohde tai potilas. (Hautamaki,
Ramadan, Ranta, Haapala & Suomela-Markkanen 2018, 19-20.)
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Kirsi Salosen tutkimuksen (2020) mukaan luonto koetaan merkittavana osana
hyvinvointia ja terveytta. Mitad useammin ja kauemmin luonnossa ollaan, sita vah-
vimpia hyvinvointivaikutuksia saadaan. Luonto tuottaa mydnteisia emotionaalisia
vaikutuksia, kuten rauhoittumista, rentoutumista, voimaantumista seka virkisty-
mista. Toisaalta luonto voi aiheuttaa myo0s ristiriitaisia tunteita tai pelkoa, jolloin
on syyta kiinnittaa erityistd huomiota turvallisuuteen ja sosiaaliseen tukeen. (Sa-
lonen 2020, 45-52.)

4.3 Green Care

Green Care on ammatillista toimintaa, joka liittyy luontoon ja maaseutuymparis-
téon. Toiminta pitaa sisalldan erilaisia luonto- ja elainavusteisia menetelmia, ku-
ten sosiaalista ja terapeuttista puutarhanhoitoa, ratsastusterapiaa, sosiaalipeda-
gogista hevostoimintaa, ekopsykologian menetelmia seka kuntouttavaa toimin-
taa maatiloilla. Tarkoituksena on edistaa ihmisten elamanlaatua seka hyvinvoin-
tia. (Green Care Finland ry 2021.) Green Care -toiminta koostuu peruselemen-
teista, joita ovat luonto, toiminta ja yhteis6. Ammatillisuus, tavoitteellisuus seka
vastuullisuus ovat koko toiminnan kulmakivia ja suunnitelmallisesti mukana koko

palveluprosessin ajan. (Kahilaniemi & Lof 2018, 5.)

Ekopsykologia on Yhdysvalloissa kehitetty psykologisen kaytannoén ja teorian
haara, jossa ihminen ndhdaan osana muuta luontoa. Ekopsykologia muodostaa
my0os perustan Green Care —toiminnalle. Ihmisen ja luonnon hyvinvoinnin tai pa-

hoinvoinnin ndhdaan olevan toisiinsa yhteydessa. (Kahilaniemi & L6f 2018, 4.)

4.4 Henki ja elama -hanke

Henki ja elama — Luonto toipumisen lahteend on ESR-rahoitteinen hanke, jonka
paatoteuttajana toimii Lapin ammattikorkeakoulu. Hankkeen tavoitteena on luon-
toperustaisia ja soveltavan taiteen menetelmia hyddyntaen edistaa tydelaman ul-
kopuolella olevien mielenterveyskuntoutujien toipumisprosesseja. Hanke toteu-
tetaan yhteistyotahojen kanssa, joita ovat Pohjois-Suomessa toimivat kolmannen

sektorin toimijat seka luonto- ja maatilapalveluyrittajat. (Lapin AMK 2021.)
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Hankkeen tarkoituksena on osallistujien voimaantumisen, osallisuuden, pysty-
vyyden tunteen, toimijuuden seka resilienssin vahvistuminen. Tavoitteena on
my0Os luoda luontopalveluyrittdjille uudenlaisia toimeentulon mahdollisuuksia,
synnyttaa yhteistyota eri toimijoiden valille seka syventaa tyomenetelmia, jotka
pohjautuvat luontoperustaiseen ajatteluun. (Lapin AMK 2021.) Hanke kiinnittyy
pohjoisen luontoon, vuodenkiertoon seka Paikan henkeen. Hankkeessa tydste-
tdan luonto-, kulttuuri- ja taidelahtdisia toimintamalleja yhteistydssa. Toimintaa
toteutetaan Etela-Lapin ja Pohjois-Pohjanmaan alueiden monipuolisissa luonto-
ja kulttuuriymparistoissa. (Mielenvireys 2022b.)

Hankkeessa edistetaan aktiivista osallisuutta. Silla tarkoitetaan kuulumista sellai-
seen kokonaisuuteen, jossa pystyy liittymaan erilaisiin hyvinvoinnin Iahteisiin ja
elaman merkityksellisyytta lisaaviin vuorovaikutussuhteisiin. Osallisuus on vaikut-
tamista oman elaman kulkuun, mahdollisuuksiin, toimintoihin, palveluihin ja yh-
teisiin asioihin. Osallisuus ilmenee myds ymmarrettdvana, hallittavana ja enna-
koitavana toimintaymparistona, kykyna osallistua vaikuttamisen prosesseihin,
seka kykyna panostaa paikalliseen yhteiseen hyvaan. (Mielenvireys 2022a.)

4.5 Paikan henki

Paikan henki on ilmiona ikivanha ja siitd on kaytetty historian saatossa erilaisia
nimityksia. Kasitetta nimelta paikan henki on kasitellyt muun muassa Silja Nikula
vaitoskirjassaan (2012) "Paikan henki — matkailijan mielikuvasta graafiseksi mie-
likuvaksi”. Kyse on tietyn paikan herattamasta elamyksellisesta kokemuksesta,
jossa yhdistyvat paikan ominaispiirteet, ihmisessa syntyvat mielikuvat ja aiem-
mat muistot samankaltaisista paikoista ja niihin liittyneista tunnelmista. Paikka voi
olla tietylla arkkitehtuurilla rakennettua kylanakymaa, luonnonmaisemaa, rauni-
oita tai vesistda. Vanha poroerotusaitaus rakennuksineen voi herattda nuoruu-
dessaan poronhoitoa harjoittaneessa henkildssa hyvinkin erilaisia kokemuksia,
kuin jonkin toisen ammattiuran tehneessa. Paikan estetiikka voi silti vedota ihmi-

siin hyvin samoin tavoin. (Nikula 2012.)

Ymparistd herattda havainnoitsijassa erilaisia tunteita, kuten iloa, toiveita tai pel-

koa. Useissa Green Care -tutkimuksissa otetaan kantaa siihen, etta rakennettu
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ymparistd on ihmiselle vieraannuttava ja voi jopa aiheuttaa pahoinvointia. Tama
voi johtua mm. siita, ettd ymparistdé on epamukava toiminnallisesti tai se ei ole
asukkaalle merkityksellinen. Paikoilla on oma historiansa, joka on taltioitunut ih-
misten muistoihin, historiankirjoituksiin, rakennuksiin ja maisemaan. Fyysisten ra-
kenteidensa lisaksi paikalla on sosiaalisia, historiallisia ja symbolisia ominaisuuk-
sia. Yhdessa ne vaikuttavat siihen, millainen paikan hengesta muodostuu. Par-
haimmillaan paikan henki on niin voimakas, ettd kertavierailu jattda mieleen

unohtumattoman kokemuksen. (Suomi, Juusola & Anundi 2016, 84.)

Ihminen maarittaa itsedan ymparistonsa kautta. Kun ihminen tutustuu ymparis-
téonsa, han l16ytaa myos tietoja ja polkuja omaan itseensa, seka yksilon ja yhtei-
son historian tapahtumiin. Paikan henki rakentuu yhteison ja ympariston vuoro-
vaikutuksessa ja se koetaan yksildllisesti. Paikan henki on tunne yksittaisen pai-

kan syvasta merkityksesta kokijalleen. (Mielenvireys 2022a.)
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5 OPINNAYTETYOPROSESSI

5.1 Etnografinen tutkimustapa

Opinnaytetydmme on laadullinen etnografia, jonka aineistonkeruumenetelma on
osallistuva havainnointi. Etnografiassa pyritaan kuvailemaan, tarkastelemaan ja
ymmartamaan tutkittua kohdetta osallistumalla sen piirissa elavien ihmisten ar-
keen (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006). Etnografinen tutkimusote so-
veltuu hyvin sosiaalisen vuorovaikutuksen, yhteiséjen toiminnan seka toiminta-
kulttuurien tutkimiseen. Tavoitteena on kuvata toimintaymparistoja: mita niissa
tapahtuu ja miten niissa elavat ihmiset nakevat yhteiséssa toimivien ihmisten toi-
minnan. Etnografiaa voidaan kayttaa esimerkiksi silloin, kun halutaan paljastaa
jokin arkinen toiminta ja jasentaa sita. Toimintaa lahestytaan ikédan kuin ulkopuo-
lisen silmin, mutta sisalta kasin. (Paloniemi & Collin 2015, 207-221.)

Etnografisella tutkimuksella pyritdan I6ytamaan ilmidille selitysta. Etnografisen ai-
neistonkeruun tuloksena syntyy tihea kuvaus kulttuurista. Jos tama kuvaus patee
vastaaviin, olemassa oleviin tapauksiin ja kasityksiin, kuvauksesta voidaan kehit-
taa teoria eli yleistys. Teoriaa ei kuitenkaan yleensa kehitetd opinnaytetydssa,
silla kyseessa on yksittaisen ilmién kuvaus, jonka yleistettavyys on heikko. (Ka-
nanen 2014, 65-66.) My0s tassa opinnaytetydssa lahtokohtamme on saada ym-
marrysta havainnoimastamme ilmiosta ja sen toteutumisesta. Tarkoituksenamme
ei ole luoda uutta teoreettista selitysta, vaan peilata havaintojamme valitse-

maamme teoreettista pohjaa vasten.

Etnografista tutkimusta tehdessa on tutkijana tarkeaa miettia omaa rooliaan ja
positiotaan suhteessa aineistoonsa ja aineistonkeruuseen (Paloniemi & Collin
2015, 217). Osallistuva havainnointi tapahtuu usein etukateen valitusta teoreetti-
sesta nakokulmasta ja havainnointi toteutetaan ennalta valitun nakdkulman
avulla. (Vilkka 2006, 44.) Muodostimme opinnaytetydmme havaintoteemat tutki-
muskysymystemme perusteella. Ennalta sovittuja teemoja ovat sosiaalipedago-
gisen tydotteen ominaispiirteet seka muut hyvinvointia tukevat elementit. Naiden

lisdksi olemme hyoddyntaneet Erikssonin ja Kovalaisen havaintostruktuurimallia
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(2008) (Kananen 2014, 84.) Kenttatyopaivakirjaan tallennetaan yksityiskohtai-
sesti havainnot, joita tutkimuskohteesta on tehty. Tama on tehtava joko valitto-
masti tai mahdollisimman pian havainnon jalkeen. Kirjaaminen ei saa kuitenkaan
hairita tapahtumien luonnollista kulkua, eika tutkijan tule paeta tilanteita omiin
muistiinpanoihinsa. (Vilkka 2006, 100-102.)

5.2 Osallistuva havainnointi

Osallistuva havainnointi on yksi etnografisen tutkimustavan tavallisimmista ai-
neistonkeruutavoista. Menetelma juontaa juurensa antropologiasta. Antropologi-
sessa tutkimuksessa todettiin, ettd laheisimman kasityksen erilaisista kulttuu-
reista ja nilden mukaisesta elamasta saadaan silloin, kun tutkija paasee osaksi
kulttuurin mukaista arkielamaa. (Kananen 2014, 14.)

Sosiaalipedagogisen tutkimuksen menetelmat ovat luonteeltaan usein toiminnal-
lisia, osallistuvia ja luovia, mika pohjautuu pohdintaan siita, miten sosiaalipeda-
gogiikan yleisimmat toimintaperiaatteet toimisivat myos tutkimuksen teon periaat-
teina. Tallaisia toimintaperiaatteita ovat esimerkiksi osallistuminen, dialogi seka
osallisuuden edistaminen. Etnografiaa pidetaankin luonteensa vuoksi usein eri-
tyisen sosiaalipedagogisena tutkimusmenetelmana. Kyseinen tutkimusmene-
telma rikkoo my0s perinteisen tutkija-tutkittava -asetelman osallistuvuudellaan ja

yhteistoiminnallisuudellaan. (Nivala & Ryynanen 2019, 325.)

Osallistuva havainnointi soveltuu mielestamme luontevimmin opinnaytetyomme
aiheen tutkimiseen. Esimerkiksi pelkka sivusta havainnointi toimintaan osallistu-
matta hairitsisi luultavasti ryhman luonnollista toimintaa ja siten vaaristaisi ha-
vaintoja. Etnografisessa tutkimusperinteessa kyseista vaaristymista kutsutaan
my0s aineiston "saastumiseksi”. Vaikka osallistuva havainnointi on siina mielessa
subjektiivista, etta on tarkeaa ottaa huomioon myds tutkijassa itsessaan syntyvat
sisaiset tuntemukset, aistimukset ja ajatukset, tulee tutkijan tiedostaa lasna-
olonsa mahdollinen, ellei vaistamaton vaikutus tutkittavaan joukkoon. Tutkijalla
tuleekin olla tilannetajua, seka kykya rauhalliseen ja luonnolliseen vuorovaikutta-

miseen. Etnografisessa tutkimuksessa on reliabiliteetin kannalta tarkeaa, ettei
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tutkija hairitse lasnaolollaan havainnoimaansa ryhmaa ja vaarista siten kuvaa tut-

kittavasta ilmiosta. (Kananen 2014, 83.)

Etnografisessa tutkimuksessa, kuten myos laadullisessa tutkimuksessa, tiedon-
keruu ja aineiston analysointi kulkevat rinnakkain. Aineistoa kasittelemalla sel-
viaa, milloin aineistoa on keratty tarpeeksi. Jos aineistoa ei analysoida kenttavai-
heen aikana, on mahdotonta sanoa, milloin aineistoa on riittavasti ratkaisun I0y-
tamiseksi tutkimusongelmaan. Aineiston paamaaraton keradminen johtaa aineis-
totulvaan, jonka seurauksena sen kasittely vaikeutuu moninkertaisesti. Aineiston
analyysi havaintokertojen valissa antaa suuntaa sille, mihin tulevassa havain-
noinnissa kannattaa keskittya. Sovellamme tassa opinnaytetydssa laadullisen
tutkimuksen sisallonanalyysia, mika on tyypillinen etnografisen tutkimuksen ana-
lyysimenetelma. (Kananen 2014, 87, 111.)

5.3 Opinnaytetyon eettisyys ja luotettavuus

Opinnaytety0ssa noudatetaan tiedeyhteison tunnustamia hyvan tieteellisen kay-
tanndn toimintatapoja. Niihin kuuluvat muun muassa rehellisyys, yleinen huolelli-
suus, seka tarkkuus tutkimustydssa, tulosten tallentamisessa, esittamisessa ja

niiden arvioinnissa. (Tenk 2022.)

Ihmiseen kohdistuva tutkimus on eettisten periaatteiden alaista toimintaa. Taman
vuoksi noudatamme Tutkimuseettisen neuvottelukunnan ohjetta tutkimuksen
eettisestd ennakkoarvioinnista. (Tenk 2021.) Kaikilta osallistujilta pyydetaan kir-
jalliset suostumukset opinnaytetyOhon osallistumisesta ja varmistetaan siten
osallistumisen vapaaehtoisuus. Asiakkaiden henkildllisyydet anonymisoidaan ko-
konaan, eika opinnaytetyd sisalla henkilon tunnistamiseen johtavia tietoja, kuten
valokuvia. Osallistujat ovat tietoisia siita, ettd ryhmatoiminta, johon he osallistuvat
on osa Henki ja elama -hanketta, jonka parissa teemme my0s opinnaytetyomme.
Toiminnanharjoittaja, jonka elaintilalle menemme suorittamaan havainnointia, on
antanut suostumuksensa opinnaytetydhdn osallistumiseen hankeyhteistyonsa

kautta.
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Toimintaan osallistuville henkilGille tiedotetaan opinnaytetyon tarkoituksesta, tut-
kimuskysymyksista ja milla tavoin kerdaamme aineistoa. Tiedotuksella kerrotaan
my0Os edella mainitusta anonymisoinnista. Havainnoinnissa on huomioitava ih-
misten yksityisyys ja kerattdva vain tulosten kannalta merkityksellista tietoa.
(Vilkka 2006, 56-59.). Noudatamme tyon kaikissa vaiheissa ja erityisesti havain-
toaineistoa kasiteltdessa EU:n yleista tietosuoja-asetusta (2016/679). Vaikka
emme kasittele tai kerda henkildtietoja, on tarkeaa kiinnittda huomiota, etteivat

henkild ole epasuorasti tunnistettavissa esimerkiksi kenttamuistiinpanoista.

Aineiston analyysissa kasitelldan vain tiedonkeruun raportoinnissa saatuja tie-
toja. Laadullisessa, tutkijan omaan havainnointiin pohjautuvassa tutkimuksessa
subjektiivisuuden riski on suuri. Taman vuoksi kiinnitamme erityista huomiota ai-
neiston luokitteluun ja sen tulkinnasta muodostettaviin johtopaatoksiin. (Kana-
nen, 83.)

Esittelemme vain tuloksia, joita olemme saaneet omasta aineistonkeruustamme.
Emme esita tekaistuja tai vaaristeltyja havaintoja, emmeka anasta toisten tutki-
mustuloksia tai esita niitd omissa nimissamme. Opinnaytetydmme tietoperusta
pohjautuu luotettaviin ja huolellisesti valittuihin lahteisiin. Johtopaatéksemme pe-
rustuvat tutkimuksessamme kerattyihin aineistoihin, eika niissa ole vaikutteita tut-
kimuksen ulkopuolisista teorioista tai ilmidista. Opinnaytety6ta arvioidaan tieteen
kriteerien perusteella, jotka tekevat tydsta luotettavan ja tiedemaailman vaati-

musten mukaisen.

Mielestamme onnistuimme tavoitteissamme laatia opinnaytetyosta tieteen kritee-
rien ja korkeakoulumme arviointivaatimusten mukaisen. Tutkimuskysymykset, ta-
voitteet, teoreettinen perusta ja aineistonkeruu- seka analysointimenetelmat on
maaritelty tarkasti. Eettisyydesta on huolehdittu kaikkien havainnoitavaan toimin-
taan liittyvien tahojen riittavalla tiedottamisella ja suostumuksen pyytamisella.
Opinnaytetyosta ei pitaisi olla paateltavissa toiminnanharjoittajan tai taman asi-
akkaiden tietoja. Lahdekirjallisuutena on kaytetty tieteellistd tutkimustietoa,
Green Care -julkaisuja, tieteellisen tutkimuksen metodologiaoppaita, seka ajan-

kohtaisia uutisartikkeleita. Jokainen lahde on lukijan tarkistettavissa.
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6 OPINNAYTETYON TOTEUTUS

6.1 Aineistonkeruu tallilla

Paasimme osallistumaan kolmeksi kerraksi kevaalla 2022 jarjestettyyn hevos-
avusteiseen ryhmatoimintaan. Toimintajakson pituus oli kuitenkin enemman kuin
kolme kertaa, ja meidan havainnointipaivamme sijoittuivat kolmelle viimeiselle
paivalle. Jakson aloitusvaihe on tarkea ryhmaytymisen ja luottamuksen rakentu-
misen kannalta, joten ensimmaiset kerrat oli tietoisesti rauhoitettu meidan havain-
noinniltamme. Laadimme ennen aineistonkeruuta havaintorungon (Liite 1.), johon
olimme kirjanneet havainnoitavia teemoja. Kirjasimme havaintomuistiinpanot tau-

lukkoon heti kayntien jalkeen.

Ennen ryhmatoimintajakson alkua Markus osallistui toiminnan aloituspalaveriin,
jossa olivat osallisina myds osa asiakasryhmasta, toiminnanharjoittaja ja hanke-
henkildstda. Nain saimme sopivan tilaisuuden esittaytya asiakasryhmalle ennak-
koon ja kertoa tulevasta havainnoinnistamme opinnaytetydhomme liittyen. Asiak-
kaat ja tyOntekijat ottivat meidat opinnaytetyontekijat vastaan ystavallisesti ja mie-

lenkiinnolla.

Meilla kummallakaan ei ole aiempaa kokemusta vastaavasta eldinavusteisesta
toiminnasta, joten emme tienneet tarkkaan, mita odottaa kayntikerroilta. Tie-
simme, etta toiminta on asiakasryhman tarpeille raataloitya, ja etta toimintaan si-
saltyva sosiaalinen vuorovaikuttaminen on samanlaista, mita arkieldaman kohtaa-
misissakin tarvitaan. Toiminnan tavoitteena oli tukea asiakkaiden hyvinvointia
mielekkaalla ja ryhmayttavalla toiminnalla, sekéd antaa yhteisten keskustelujen

kautta aineksia ja oivalluksia henkilokohtaisen toipumisprosessin tueksi.

Saapuessa ensi kertaa hevostilalle oli vastassa rauhallinen ja talvinen pihapiiri.
Ymparisto ja miljoo oli maaseutumaista ja osittain metsaista. Tila sijaitsee lahella
vesistoa, joten vetta on nakyvilla useassa suunnassa. Ulkopuoliset aanet kantau-
tuivat paikalle vain harvoin. Toiminnan ohjaaja oli ovella iloisena vastassa toivot-
tamassa tervetulleeksi. Menimme aluksi sisédlle vanhaan hirsirakennukseen. Etei-

sessa olevassa liitutaulussa oli tervetulotoivotus, johon oli kirjoitettu kaikkien
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osallistujien nimet. Tuvassa oli lammin ja nurkassa paloi takka. Huoneessa oli
mukavia istuimia, paljon viherkasveja ja tarjolla kahvia ja teeta. Myos koira kavi
tervehtimassa ja rapsutettavana. Halutessaan sai ottaa villasukat jalkaan ja viltin
lammikkeeksi. Saimme tehtavaksi valita vahintaan yhden kuvakortin ja kertoa
vuorollaan ajatuksiaan siitda. Kuvat herattelivat keskusteluun ja veivat yllattavan

syviin pohdintoihin.

Lahdimme ulos hevosten pihattoon. Jokainen ryhmalainen sai hakeutua jonkun
hevosen luokse ja rapsutella ja harjailla tatd. Osa putsasi my0s hevosen kavioita.
Tunnelma oli rauhallinen ja huokui lasnaoloa. Ryhmalaiset vaikuttivat keskitty-
neiltd hevosen hoitoon. Tekeminen oli vapaaehtoista ja oli myds mahdollisuus

olla tekematta ja menna sisalle lammittelemaan tai lepaamaan.

Seuraavaksi vuorossa oli heinien jakaminen parin kanssa ympari pihattoa. Teh-
tava synnytti keskustelua ja ajatusten vaihtoa. Kun tyod tuli tehtya, saimme jaada
hetkeksi joko hevosten luo tai siirtya sisatiloihin [ammittelemaan ja odottelemaan
ruokaa. Kokoonnuimme yhdessa lampiman keiton aarelle. Ruokailun lomassa ju-
teltiin suhteellisen avoimesti ja tunnelma vaikutti vapautuneelta. Lopuksi saimme
viela tehtavaksi koostaa paivaa joko piirtaen tai kirjoittaen ja vastata muutamaan

kysymykseen. Omia ajatuksiaan sai jakaa muille sen verran kuin itse halusi.

Paivat alkoivat aina yhteisella kuulumisten vaihdolla, tunnelmien kertomisella ja
keskustelulla. Keskustelun herattelijana kaytettiin kuvakortteja, jotka vaihtelivat
teemoiltaan eri paivina. Keskustelun aiheita saattoivat olla esimerkiksi totuttujen
ajattelutapojen tiedostaminen, mukavuusalueella pysymisen ongelmallisuus tai
mielikuvituksen kaytto stressin lievittdjana. Aiheet olivat hyvin informatiivisia ja
liittyivat usein eri tapoihin kehittaa resilienssia ja tiedostaa omaa toimintaa. Omia
kokemuksia ja ajatuksia jaettiin vuorotellen kaikessa rauhassa. Tunnelma oli ylI-
lattavan luottavainen ja avoin, kun otetaan huomioon, etta ryhmalaiset olivat ta-
vanneet toisensa vasta muutama kerta aiemmin. Ohjaaja piti ylla ja ohjasi kes-
kustelua dialogisella otteella. Vaikka puheenvuorot sivusivatkin toisinaan men-
nytta aikaa, ei vaikeisiin kokemuksiin jaaty kiinni, vaan keskustelun orientaatio oli

koko ajan muutoksessa ja vahvuuksissa.
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Yhdella kerralla tehtiin talutusretki hevosten kanssa laheisille metsateille. Ajan-
kulku unohtui helposti, mika lisasi tunnetta nykyhetkessa ja -paikassa olemisesta.
Harjoittelua tauotettiin melko runsaasti, ja ohjaaja kysyi usein, millaista oloa te-
keminen herattada. Tama vahvisti keskittymista oman tunnetilan tiedostamiseen,

mika olikin toiminnan yksi tavoitteista.

Paivan kulun jakaminen sisalla keskustelevaan ja ulkona toiminnalliseen, hevos-
ten kanssa tapahtuvaan toimintaan sai aikaan sen, etta kulloiseenkin tilantee-
seen jaksettiin keskittya. Tunnelma aamun keskustelupiirissa olisi voinut olla toi-
nen, jos edessa ei olisi ollut odotettua hevosten kanssa puuhailua. Keskustelut
virittivat osallistujia vastaanottavaiseksi paivan ohjelmaa varten. Usein myos kes-
kusteltavat aiheet ja hevosten kanssa tehtava harjoittelu liittyivat teemaltaan toi-
siinsa, jolloin keskustelu toimi pohjustuksena ja harjoittelu vahvistuksena.

Havaitsimme, etta ulko- ja sisatoiminta muodostivat toisilleen tavallaan vastapa-
rit. Sisalla talossa huomio on tiiviisti sosiaalisessa tilanteessa, kuuntelemisessa
ja omien ajatusten sanoittamisessa muille. Ulkona aitauksessa huomio siirtyy
pois itsesta, hevosen ollessa tekemisen kohde. Hevosta hoidettaessa vuorovai-
kutus on sanatonta, kosketuksella tapahtuvaa. Ajatukset saavat levata ja omia
tuntemuksia voi kuunnella turvallisesti. MyOs ryhmassa tehtavat harjoitukset ovat
luonteeltaan sellaisia, ettei sanallista vuorovaikutusta tarvita. Usein aanimaise-

massa kuuluivatkin vain kavioiden rauhallinen kopina tai heinan rouskutus.

Olemme kertoneet tassa alaluvussa hevosten kanssa tehtavasta harjoittelusta.
Harjoittelulla tarkoitetaan ulkona tapahtuvaa tekemista hevosten kanssa, josta
suuri osa oli luottamussuhteen ja tunneyhteyden rakentamista hevosen kanssa
harjailulla, taputtelulla ja Iasnaololla. Hevosista yhteyden syntymisen naki mm.
niin, etta kun asiakas lopetti harjaamisen ja astui sivummalle, hevonen siirtyi itse
lahemmas ja saattoi hakea katsekontaktia. Muuta harjoittelua oli taluttaminen ja
hevosen ohjaaminen, jossa luottamussuhde nayttaytyi niin, etta hevonen noudatti
levollisesti ohjausta. Talutusten aikana harjoiteltiin myds perassa kavelevan he-
vosen "komentamista” hieman kauemmas itsesta heiluttamalla koysilenkkia

oman selan takana. Hevoset viestivat vastaavalla tavalla toisilleen huiskautta-
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malla hantaa, jos lajitoveri tulee lilan lahelle. Harjoitusten loppuun kuului aina he-
vosen palkitseminen ensin ruisleivalla ja hetken kuluttua oikealla ruoalla ja hei-

nilla.

6.2 Aineiston analyysi

Koko aineistonkeruu on tehty osallistuvaa havainnointia kayttaen, joten havain-
tomuistiinpanot ovat meille tarkein johtolanka lahtiessamme tavoittelemaan vas-
tauksia tutkimuskysymyksiimme. Etnografinen tutkimus on tutkimusotteeltaan
laadullinen. Sovellamme opinnaytetydssamme laadullisen tutkimuksen aineisto-

lahtbista analyysia eli sisallonanalyysia. (Tuomi & Sarajarvi 2002, 93.)

Havaintomme mukaan etnografisia opinnaytetoita on tehty Suomessa suhteelli-
sen vahan. Niissa on harvoin kuvattu tarkemmin kaytettya aineiston analyysime-
netelmaa. Yleinen tapa etnografisissa opinnaytetdissa esittaa analysointi on tii-
vistaa aineisto ja jasentaa se helposti hahmotettavaan muotoon johtopaatosten
tekoa varten. Lukiessamme tutkimuksenteon metodikirjallisuutta huomasimme
aineistoanalyysien ohjeissa olevan pienia eroja toisiinsa nahden teoksen julkai-
suajasta riippuen. Saimme kuitenkin kokonaiskasityksen siita, millainen analyy-

simenetelma voisi sopia juuri meidan aineistoomme.

Hanna Vilkan teoksessa (2006) "Tutki ja havainnoi” kuvataan laadullisen tutki-
musaineiston analyysin tapahtuvan kahdessa vaiheessa, jotka nivoutuvat toi-
siinsa. Ensimmainen vaihe on pelkistaminen eli havaintojen yhdistaminen ja toi-
nen on arvoituksen ratkaiseminen eli tulosten tulkinta. Analysointi tarkoittaa ha-
vaintojen ryhmittamista ja yhdistelya johtolangoiksi, joista voidaan tehda tulkinta.
(Vilkka 2006, 81.) Teoksessa Laadullinen tutkimus ja sisallénanalyysi kuvataan
aineistolahtodisen laadullisen eli induktiivisen aineiston analyysia karkeasti kolmi-
vaiheiseksi prosessiksi, johon kuuluu aineiston redusointi eli pelkistaminen, ai-
neiston klusterointi eli ryhmittely, seka abstrahointi eli teoreettisten kasitteiden

luominen. (Tuomi & Sarajarvi 2002, 111.)
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Mielestamme johdonmukainen ja perusteltu tapa analysoida oman tutkimuk-
semme havaintoaineistoa on hyddyntaa laatimaamme havainnointistruktuuria ai-
neiston ryhmittelyssa. Olemme laatineet struktuurin kayttden sosiaalipedagogi-
sen tyOotteen kuutta ominaispiirretta, seka Erikssonin ja Kovalaisen (2008) ha-
vaintostruktuurimallia (Kananen 2014, 84). Kukin havainnointitaulukon ruutu el
elementti keskittyy yhteen sosiaalipedagogisen tydotteen ominaispiirteeseen.
Taulukkoon on jatetty myds Erikssonin ja Kovalaisen mallin mukaisia elementteja

taydentamaan havainnointia.

Analyysivaiheessa kussakin havainnointielementissa olevat tekstimuotoiset
muistiinpanot tiivistetdan asiasanoiksi tai sanayhdistelmiksi. Sen jalkeen ne ryh-
mitellaan sisalloiltdan omiin ryhmiinsa. Tassa vaiheessa on tarkeaa keskittya va-
likoimaan tutkimuskysymyksiin vastaamisen kannalta oleellista havaintomateri-
aalia. Ryhmat kasitteellistetaan eli nimetaan. Jokaiseen sosiaalipedagogisen tyo-
otteen elementtiin saadaan nimettyja havaintoryhmia. Nain pystymme vertaile-
maan tutkimusaineistoa suoraan teoriaan ja muodostamaan siitd syntyvaa johto-

ajatusta.

Aloitimme havainnointiaineiston analysoinnin toisen kenttapaivan jalkeen. Nain
saimme kasitysta siita, miltd osin aineistoa voi viela taydentaa ja mihin havain-
nointia kannattaa painottaa kolmantena kenttapaivana. Totesimme kolmannen
havainnointipaivan jalkeen, etta aineisto on lahella ihanteellista kyllaantymispis-
tettd. Toisin sanoen uusia havaintoja tutkimuskysymystemme mukaisiin aiheisiin

ei enaa tullut.
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7 TULOKSET

Tassa luvussa esittelemme aineiston tiivistdmisestd saamiamme tuloksia. Ha-
vaintoaineisto on tiivistetty avainkasitteiksi, joita luettelemme. Samalla kuvai-
lemme, milla tavoin sosiaalipedagogisen tyootteen ominaispiirteet ohjaajan toi-

minnassa kaytannossa nakyivat.

Tuloksia lukiessa voidaan kayttaa selkeyden vuoksi opinnaytetydn lopussa liit-
teena olevaa havaintotaulukkoa (Liite 1.) Havaintoaineiston koon ja niista muo-
dostettujen kasitteiden suuren maaran vuoksi emme laatineet erikseen kuvaajaa

havainnollistamaan tuloksiamme.

7.1 Dialoginen kohtaaminen

Sosiaalitydn asiakastydssa asiakkaan ja tydntekijan valisen suhteen rakentumi-
nen on tydskentelyn perusta. Dialogisuus litetdan ammatilliseen reflektiivisyy-
teen. Jotta reflektiivinen asiantuntijuus toteutuisi, ammattilaisen on kyettava pei-
laamaan omaa ajatteluaan muiden ajatteluun ja kyettava avoimeen dialogiseen
suhteeseen muiden kanssa. Filosofiassa on mm. fenomenologian edustajaan
Buberiin (1987) ja Levinakseen (1985) viitaten puhuttu dialogisesta perussuh-
teesta, jossa ihminen kohtaa toisen ihmisen persoonana ja avoimesti maaritta-
matta hanta etukateen tai milloinkaan kokonaan omasta nakdkulmastaan. lhmi-
nen ei voi siis koskaan loppuun asti tietaa toista ihmista, joka jaa aina joiltain osin
tuntemattomaksi. Dialogiseen prosessiin osallistuvat eivat mydskaan voi ennalta
tietad, mika on prosessin lopputulos, koska kukaan ei ole sita paattanyt etuka-
teen. Aidossa dialogissa siirrytaan siis yhteisesti valitilaan, ei kenenkaan maalle.
(Metteri 2007.)

Havainnoimassamme toiminnassa ohjaajan keskustelutyyli pohjautui juuri edella
mainitulle etiikalle. Keskustelu oli aina kunnioittavaa, eika silla pyritty mihinkaan
ennalta maarattyyn lopputulokseen. Ohjaaja kytki puheenvuoroja keskusteluksi
kommentoimalla, nostamalla mielenkiintoisia yksityiskohtia ja esittamalla jatkoky-

symyksia. Talla han viesti kiinnostusta ja valittdmista, rohkaisi ja johdatti asia-
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kasta vuorovaikutteiseen keskusteluun ja itsereflektointiin. Muita dialogisen koh-
taamisen keinoja olivat silmiin katsominen, kysymysten esittaminen, rauhallinen
kuuntelu, ajatusten ja tuntemusten reflektointiin kannustaminen, nimien kayttami-
nen, puheenvuorojen jakaminen, keskeyttamattomyys, mielipiteiden kunnioitta-
minen, seka tasapuolinen huomioon ottaminen. Kolmen paivan aikana emme
huomanneet kertaakaan, etteikd joku olisi saanut puhua loppuun, oli puheen-
vuoro miten pitka tahansa. Ohjaaja odotti rauhassa mahdollista jatkoa viela pu-

heenvuoron loppumisenkin jalkeen.

7.2 Toimijuuden ja osallistumisen tukeminen

Toimijuuden ja osallistumisen tukemisella ohjaaja pyrki siihen, etta jokainen osal-
listuja hyotyisi toiminnasta. Vaikka toiminta perustui vapaaehtoisuuteen, oli toi-
minnan kantava teema itsensa ylittdminen ja epamukavuusalueella kdyminen tur-
vallisesti. Toimijuuden ja osallistumisen tukeminen nakyi toiminnassa tehtavien
jakamisena osallistujille, kokeiluhenkisyytena, onnistumisten ja uusien oivallisten
korostamisena, omien tuntemusten ja ajatusten reflektoimiseen kannustamisena
ja mahdollisuutena tehda eri tasoisia tehtavia. Toiminnan keskeinen elementti oli
myoOs voimaantuminen niin hevosten kanssa tehtavan harjoittelun kuin yhteisten

keskustelujenkin kautta.

Toiminnan vapaaehtoisuutta korostivat omien voimavarojen mukaan etenemi-
nen, tuntemusten kyseleminen, seka ajatus siita, ettd mitaan ei ole pakko saada
aikaiseksi ja etta tarkeinta on se, mita yksilollisia kokemuksia ja hyotyja kukin
osallistuja itse saa paivasta. Ohjaajan mukaan kokemuksen osallistujat uskalta-
vat edeta harjoitteissa pidemmalle, kun heilla on vapaus jaada halutessaan vain

tarkkailemaan sivusta.

7.3 Yhteisollisyys

Tarkastelimme yhteisdllisyyttd ryhman vaikutuksen, asiakkaiden keskinaisen
vuorovaikutuksen ja muiden yhteisdllisyyden elementtien kautta. Ryhman pieni

koko nayttaytyi hyodyllisena siina, etta kuulumisten vaihtoon ja keskusteluun riitti
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runsaasti aikaa jokaiselle osallistujalle. Jokainen sai myds oman hevosen "tyopa-
rikseen”. Tydpareja hevosen ja asiakkaiden valilla alettiin muodostaa jo valmen-
nusjakson ensimmaisista kerroista lahtien, ja parit pyrittiin sailyttamaan. Talla
vahvistettiin asiakkaan ja hevosen valista ystavyys- ja luottamussuhdetta, mika
sai aikaan harjoitusten paremman onnistumisen ja yhteyden kokemuksen hevo-

seen.

Ryhmassa puhuminen lisasi rohkeutta, helpotti sosiaalista jannitysta ja tarjosi
vertaistukivaikutusta. Hevosten kanssa toimiessa muiden ryhmalaisten onnistu-
miset toimivat kannustavina esimerkkeina. Harjoittelutilanteissa keskityttiin 1a-
hinna hevoseen ja ohjaajan ohjeiden kuuntelemiseen. Harjoittelu sisalsi itsenai-
sen tyoskentelyn lisaksi runsaasti yhdessa toimimista, muttei edellyttanyt sanal-

lista vuorovaikutusta ryhmalaisten valilla.

7.4 Toiminnallisuus ja luovuus

Jaoimme havaintomme toiminnallisuudesta ja luovuudesta kolmen teeman alle:
Toiminnan vaiheistus, keskustelu ja elainten kayttd. Valmennuspaivat oli kullakin
kolmella kerralla vaiheistettu. Aloitusosiossa kokoonnuttiin sisalle taloon, vaihdet-
tiin kuulumiset, siirryttiin vapaaseen keskusteluun ohjaajan johdolla ja puhuttiin
lyhyesti paivan harjoituksista hevosten kanssa. Toiminnallisessa vaiheessa kasi-

teltiin osittain samoja aiheita, kuin mista aloitusvaiheessa keskusteltiin.

Toiminnallisen osion muodosti hevosten kanssa tapahtuva toiminta, joka alkoi
oman tydparina toimivan hevosen jalleennakemisella ja harjaamisella. Seuraa-
vaksi siirryttiin harjoittelemaan tydparina toimivan hevosen kanssa. Harjoittelu voi
olla esimerkiksi oman hevosen ohjaamista, jonossa taluttamista tai vain hevosen
kanssa kavelya. Harjoituksen paatteeksi ruokittiin hevoset. Lopuksi siirryttiin ta-
kaisin sisatiloihin sydomaan ja kertaamaan paivan tapahtumia, ja nostamaan esiin
ajatuksia vapaan keskustelun kautta. lloa tuottava tekeminen hevosen kanssa ja

lopussa kayty kertaus vahvistivat muistijalkea kasitellyista aiheista.
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Keskustelussa luovuutta ja toiminnallisuutta tukevia keinoja olivat kuvakorttien
kayttd keskustelun virittdjana, kommenttien ja puheenvuorojen kysyminen, ver-
taistukivaikutuksen luominen kokemusten jakamisella ja osallistujien herattely
vastaanottavaisiksi paivan tyoskentelya varten. Viimeiseksi mainittu havainto na-
kyi esimerkiksi eraassa tilanteessa niin, ettda aamukeskustelussa oli kasitelty epa-
mukavuusalueelle uskaltautumisen ja itsensa ylittdmisen tarkeytta. Keskuste-
lusta virinnyt asenne ja innostunut tunnelma vaikutti positiivisesti vielda seuran-
neessa harjoitteluvaiheessakin. Ohjaajan saanndllinen keino tukea omien tuntei-
den ja ajatusten tarkkailua oli tauottaa harjoittelua runsaasti ja esittaa pohtivia
kysymyksia. Loppukeskustelu vahvisti paivan aikana opittua ja paatti paivan

myoOnteiseen ja toiveikkaaseen tunnelmaan.

Elainten kayttaminen toiminnassa toi iloa tekemiseen ja vapautti tunnelmaa. Elai-
men lasnaolo myos lisasi hetkeen keskittymista. Yhteys elaimen kanssa on sa-
natonta, ja saavuttaakseen yhteyden ihminen kayttaa vaistomaisesti rauhallista
kehonkielta. Tama rauhoittaa myos omaa mielta. Elain antaa pienet yllattymiset
ja saikahtamiset nopeasti anteeksi ja osoittaa kehonkielellaan hyvaksyntaa. Elai-
men hoitaminen, harjaaminen ja syéttaminen yhdessa herattivat vuorovaikutusta

ja juttelua myos asiakkaiden valilla, vaikka huomio onkin paaosin elaimessa.

Moni harjoitus liittyi hevosen johtamiseen ja luottamuksella hankitun yhteyden
sailyttamiseen johtamisessa. Harjoiteltiin kayttdmaan eleita ja kehonkielta johta-
misessa. Eraassa taluttamisharjoituksessa siirryttiin rauhallisesta kavelysta ke-
vyeen juoksuun. Harjoituksen tarkoituksena oli omalla johtamisella nostaa halli-
tusti omaa ja elaimen vireystasoa mukavuusalueelta hienoisen epamukavuuden
puolelle. Talla pyrittiin harjoittelemaan oman energisyyden lisaamista sailyttaen
samalla tunne hallinnasta ja yhteydestd omaan itseen. Elain toimi siten aktiivi-
sena tyoparina tunteiden saatelemisen harjoittelussa. Harjoituksissa elain toimi

ikédan kuin omana tunnetilana, jota kuunnellaan ja opitaan hallitsemaan.
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7.5 Kolmitasoisuus: Yksilo, yhteiso, yhteiskunta

Tarkastelimme kolmitasoisuuden kasitetta toiminnan tavoitteiden kautta. Toimin-
nan yleinen tavoite oli lisata inmisten hyvinvointia seka opettaa uusia taitoja. Ta-
voitteet olivat silti selkeasti hahmotettavissa myos sosiaalipedagogiseen tyoot-
teeseen kuuluvaan kolmitasoisuuteen jaoteltuna. Hyddyt yksilon, yhteison ja yh-
teiskunnan valilla ovat vuorovaikutuksessa toisiinsa nahden ja kunkin tason hy-

vinvointi hyodyttaa kahta muuta tasoa.

Yksilotason tavoitteita olivat 16ytda omia keinoja parantaa hyvinvointia, tunnistaa
ja saadella tunnetiloja, hydédyntaa voimavaroja, kehittaa itsetuntemuksen taitoja
ja sosiaalista rohkeutta, antaa itsensa ylittamisen kokemuksia ja itseluottamusta,
seka auttaa lIoytamaan omia yksil6llisia keinoja stressin alentamiseen ja vapaam-
paan elamiseen. Keskusteluissa kasiteltin myds yksildllisia selviytymiskeinoja

erilaisten haasteiden varalle.

Sosiaalisella toimintakyvylla tarkoitetaan ihmisen kykya toimia yhteisOissa,
selviytya arkielaman toiminnoista, kokea osallisuutta ja yhteenkuuluvuutta, seka
saavuttaa kokonaisvaltaista hyvinvointia (STM 2021). Nain ollen voidaan ajatella,
etta toiminnalla oli myos tarkea yhteisollinen tavoite. Tavoite nakyi siina, etta
toiminnalla pyrittiin antamaan osallistujille keinoja kehittaa itsetuntemusta ja sita
kautta parantaa sosiaalisia valmiuksiaan ja tunnistaa sosiaalista kanssakaymista
rajoittavia esteitd. Sosiaalisten pelkojen vahentyminen antaa tilaa omalle
motivaatiolle pyrkia aktiivisesti yhteisojen jaseneksi ja yllapitéa siihen kuuluvia
suhteita. Totesimme osallistujien ryhmaytyneen kurssin aikana ja tulleen
toisilleen laheisemmiksi. Viimeisena havainnointipdivana, joka oli samalla
ryhmatoiminnan paatdspaiva, osallistujat sopivat jatkavansa keskinaista

yhteydenpitoa WhatsApp-ryhmassa.

Pystyessaan toimimaan yhteison jasenena ja kokiessaan yhteiso6n kuuluvuuden
tunnetta paranevat yksilon valmiudet menestya opiskelussa ja tydelamassa. Kye-
tessaan vaikuttamaan itseaan ja elamankulkuaan koskeviin asioihin ihminen voi

kokea osallisuutta yhteiskuntaan. Omien vahvuuksien tunnistamisen kautta yk-
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sild tunnistaa helpommin my6s mahdollisuuksiaan yhteiskunnassa. Keskustelu-
tuokioissa tuli esille myds yksi tavoitteista, joka on uskaltautuminen ottamaan
epaonnistumisen mahdollisuuden sisaltavia riskeja ja sietamaan epavarmuutta.
Tallainen uskaltautumiskyky auttaa tekemaan elamanvalintoja, esimerkiksi opis-

kelemaan hakeutumisessa.

7.6 Kaytannon ja teorian yhteys

Keskusteluhetket olivat arkisesta ja vapaasta savysta huolimatta hyvin informa-
tiivisia, ja ohjaaja kasitteli esille tulevia aiheita tieteellisen tiedon varassa. Esimer-
kiksi puhuttaessa haitallisista totutuista ajattelurakenteista ja niiden korvaami-
sesta uusilla, kasiteltiin aihetta useilla tasoilla, niin neurologisten tapahtumien,
arkielaman tilanteiden ja kuvaavien metaforien kautta. Harjoituksissa oli element-
teja kehitetyistd ohjaus- ja valmennusmenetelmista. Tasta esimerkkind Easel-
valmennuksessa kaytetty mukavuusaluetta, oppimisen vydhyketta ja stressin alu-
etta kuvaava ympyramalli. Mallia kaytettiin tyokaluna omien ja hevosten viritty-

neisyystilojen tunnistamisessa.

Biofilian kasite on vahvasti mukana elain- ja luontoavusteisen valmennuksen ar-
voissa. Biofilialla tarkoitetaan ihmisen luontaista viettia hakeutua luontoymparis-
toon ja hakea mielihyvaa luontoelementeista (Naava 2020). Luonto- ja elaintoi-
minnan taustalla vaikuttaa myds itseohjautuvuusteoria, jonka mukaan ihmisen
perustarpeiden tayttaminen on hyvinvoinnin perusta. Tydskentely pohjautuu li-
saksi traumatietoiseen kohtaamiseen tavoitteena tarjota osallistujille kokemuksia
turvallisista kohtaamisista. Havainnoimamme toiminnan ohjaajalla on myds osaa-

mistaustaa Nepsy- ja tunnetaitovalmentajana seka lyhytterapeuttina.

Havaintomme perusteella voi myds todeta, ettd toiminnassa oli paljon yhteista
sosiaalipedagogisen hevostoiminnan kanssa. Sosiaalipedagogisen hevostoimin-
nan peruselementteja ovat dialogisuus, yhteisollisyys, toiminnallisuus seka ela-
myksellisyys, jotka olivat vahvasti lasna myos havainnoimassamme toiminnassa.

(Sosiaalipedagoginen hevostoimintayhdistys ry 2022.)
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7.7 Muut hyvinvointia tukevat tekijat

Ohjaustydskentelyn ja ryhman vaikutuksen lisaksi muita hyvinvointitekijoita kertyi
havaintomateriaaleihin runsaasti. Havaintotaulukkomme ensimmaiseen havain-
nointielementtiin kuuluvat objektit, turvallisuutta/hyvinvointia tuottavat/tukevat
elementit. Jaoimme tadhan elementtiin kuuluvat havainnot psyykkiseen, fyysiseen
ja sosiaaliseen hyvinvointiin. Lisaksi omat alaluokkansa saivat ymparisto ja elai-
met. Psyykkiseen hyvinvointiin sisaltyvat turvallisuuden tunne, lammin ja hyvak-
syva ilmapiiri. Fyysisesta hyvinvoinnista oli huolehdittu riittavilla tauoilla ja levolla,
mahdollisuudella lisdvaatetukseen, ruokailulla ja kevyella ulkoilutoiminnalla. So-
siaalista hyvinvointia tuottivat mahdollisuus keskusteluun ja ajatusten jakami-

seen, elaimen lasnaolo vuorovaikutuksen edistgjana ja aito kohtaaminen.

Tarkeita elementteja oppimiselle ja stressittomyydelle otollisen tunneymparistdon
luomiseksi olivat ajankulun unohtaminen, aina riittavasti annettu aika ja huomio
puheenvuoroille ja kysymyksille, kiireettomyys, odotteluajan vahaisyys ja huo-
mion ohjaaminen tahan hetkeen. Hevonen antaa tehokkaasti harmonista lasna-
olon tunnetta ja monipuolisia aistikokemuksia. Ohjaaja suuntasi osallistujien huo-
miota tdhan hetkeen kannustamalla tarkastelemaan syntyneita tuntemuksia.

Myonteisyytta ja kannustavuutta tukivat vallitseva itsensa ylittamisen asenne ja
voimaantumisen ja hyvantahtoisuuden ilmapiiri. Ohjaajan myonteisella puheta-

valla ja omalla innostuksella oli tdhan suuri merkitys.

Keskusteluissa painotus oli aina kehittymisessa ja oppimisessa. Ohjaaja pyrki
|0ytamaan osallistujien puheenvuoroista avainkohtia, jotka tama toi esiin opetta-
vaisiksi esimerkeiksi myods muille. Nain myos kertoja itse saa hyvaksyvan vahvis-
tuksen kertomilleen asioille, ja voi kokea merkityksellisyyttd saadessaan jakaa
hyodyllisia kokemuksia myds muille. Esimerkiksi erdassa vapaassa keskuste-
lussa kasiteltiin omaperaisia ja luovia keinoja selviytya kriiseista ja vaikeista ela-
manvaiheista. Osallistujat alkoivat oma-aloitteisesti kertoa, miten he kayttavat
mielikuvitusmaailmaa omien pelien ja taiteen luontiin. Ohjaaja huomasi aiheen
herattavan kiinnostusta ja jatkoi aiheesta kertomalla mielikuvituksen hyodyllisyy-

desta resilienssin kannalta.
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Keskustelujen savy oli siten ennen kaikkea ratkaisukeskeinen ja toinen toistaan
auttava. Yhdessa oppimassa oleminen antoi keskusteluun vertaistukivaikutusta.

Keskustelu oli jokaisella havainnointikerralla yllattavan varauksetonta.
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8 JOHTOPAATOKSET JA POHDINTA

Kolmen paivan havainnoinnin tuloksena syntyi laaja ja yksityiskohtainen
havaintoaineisto. Omiin kokemuksiin ja tulkintoihin perustuvien havaintojen
kasittely sisallonanalyysin menetelmin oli haastava tehtava, joka vaati useita
yrityksia ja paljon neuvottelua. Huomasimme kuitenkin, etta sisalldnanalyysiin
kuuluvat perusvaiheet, kuten aineiston jakaminen teemojen mukaisiksi ryhmiksi
olivat erittain tarpeellisia, sillda muuten tuloksia olisi ollut vaikeaa kuvata
jasentyneesti. Ryhmittely auttoi myds epaolennaisen tiedon karsimisessa ja

kokonaiskuvan rakentumisessa.

Saimme tuloksista vastaukset kumpaankin tutkimuskysymykseen. Kysymykseen
"Mita sosiaalipedagogisen tyootteen elementteja ohjaajan toiminta sisaltaa?”,
voidaan vastata ohjaajan tydskentelyn olevan tiiviisti yhteydessa
sosiaalipedagogiseen tyootteeseen. Loysimme useita esimerkkeja jokaisen
tyootteen elementin toteutumisesta kaytannossa. Tutkimamme elainavusteinen
toiminta jakaa samoja tyOmenetelmia, yhteisodllisia ja kasvatuksellisia

ulottuvuuksia, seka saman tavoitteen sosiaalipedagogisen toiminnan kanssa.

My0s toiseen tutkimuskysymykseemme "Mita muita hyvinvointia tukevia tekijoita
toiminta pitaa sisallaan?” loysimme laajasti vastauksia. Mita enemman
kasittelimme tuloksia, sitd selkedmmin aloimme 16ytda yhteisia elementteja
kummankin tutkimuskysymyksen valilla. Turvallisella, stressittomalla ja
kunnioittavalla ilmapiirilla, seka luontoyhteydelld on valmennuksen onnistumisen
kannalta niin suuri merkitys, etta olimme aikeissa yhdistaa tutkimuskysymykset
muotoon "Millaiset olosuhteet eldinavusteisessa ryhmatoiminnassa ovat otollisia
asiakkaan hy6tymisen kannalta, ja miten ohjaaja voi toiminnallaan tuottaa niita?”.
Tutkimuskysymysten ja koko tutkimusasetelmankin muuttaminen

aineistonkeruun edetessa on tavallista etnografisessa tutkimuksessa.

Huomasimme, ettd toimintapaivan jaottelu keskustelutuokioihin ja eldinten
kanssa tydskentelyyn oli tarkea osa mielekkaan kokemuksen syntymista. Kahden
keskustelutuokion valiin  sijoittuva hevosten kanssa tyOskentely lisasi
keskittymistd myoOs keskustelutuokioissa. Osiot rytmittavat paivan kulkua ja
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pitavat keskustelut sopivan mittaisina. Hevosen kanssa mieli saa levata, ja

samalla voidaan nauttia ryhman osana olemisesta.

Luonnon ja elainten tutkitut hyvinvointivaikutukset olivat selvasti nahtavissa myos
havainnoimassamme toiminnassa. Elain toimi rauhoittavana, luottamusta
rakentavana seka stressia lievittavana tekijana. Hevosen hoitaminen ja
luonnossa oleminen nayttaytyi virkistavana, rentouttavana ja voimaannuttavana
kokemuksena. Tilan vanhat rakennukset ja ympardiva maalaismaisema
vesistoineen huokuvat levollista tunnelmaa ja ajattomuutta. Ymparistossa ei ollut
juurikaan nykyajan kiireestd muistuttavia elementteja. Sisa- ja ulkotiloissa oli
nahtavilld vanhoja tavaroita ja tyokaluja, jotka antoivat paikalle omalaatuisen
piirteensa. Silja Nikulan kuvaus (2012) Paikan hengestd sopi erinomaisesti
nakemaamme miljooseen. Paikan henki on tietyn paikan herattama
elamyksellinen kokemus, jossa yhdistyvat paikan ominaispiirteet, syntyvat
mielikuvat ja aiemmat muistot samankaltaisista paikoista ja tunnelmista (Nikula
2012).

Opinnaytetydomme aihe, nakokulma ja rajaus muuttuivat useita kertoja
tydstamisen aikana. Aluksi nakdkulma oli teoreettisesti paljon rajatumpi.
Suunnittelimme tutkivamme nimenomaan sosiaalipedagogista hevostoimintaa,
tiettyja Green Caren tydmuotoja ja asiakasryhmana mielenterveyskuntoutujia.
Myos Paikan Hengen ja luonnon vuodenkierron kasitteet olivat keskeisemmassa
roolissa. Meille avautui kuitenkin hankeyhteistyon kautta mahdollisuus paasta
tutkimaan palvelua, joka on tyomenetelmiltdadn ja asiakasryhmiltdan

monipuolisempi kuin olimme alun perin ajatelleet.

Oli mielenkiintoista valita sosiaalipedagoginen tyodote lahestymisnakdkulmaksi
sellaiselle toiminnalle, joka ei nimellisesti ole sosiaalipedagogista toimintaa.
Toiminnan tarkastelu sosiaalipedagogisen tyootteen ominaispiirteiden kautta oli
toimiva keino jasentaa havainnointia. Kyseinen malli tarjosi havainnoinnille
ammatillisen perustan, jonka lisaksi se selkeytti tulosten muodostamista, ja jota
ilman tiedonkeruu olisi voinut olla hajanaisempaa ja epaolennaisiin asioihin
keskittyvaa. Toiminnan analysointi sosiaalipedagogisuuden kautta oli myos

kehittavaa meille tuleville sosionomeille.
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Toivomme tastd tutkimuksesta olevan hyotya toimivia eldinavusteisia
hyvinvointipalveluja kehitettdessa. Opinnaytetyd toimii koosteena siita, mista
asioista muodostuu hyvaa asiakasohjaamista ja mitkd asiat tukevat asiakkaan
hyvinvointia. Opinnaytetyossa kuvaamiamme menetelmia voitaisiin hyodyntaa
esimerkiksi pitkaaikaistyottomien tydkyvyn parantamiseen Kelan ammatillisessa
kuntoutuksessa tai sosiaalisten valmiuksien kehittdmiseen eldinavusteisessa
psykososiaalisessa  kuntoutuksessa. @ Toiminta  voi  soveltua  myds
neuropsykiatrisille asiakkaille, silla rauhallinen maatilaymparistd elaimineen voi
sopia sellaisille, jotka eivat pysty keskittymaan tavanomaisissa ymparistdssa tai

sisatiloissa.

Jatkotutkimuksen aiheita taman tutkimuksen pohjalta voisivat olla esimerkiksi
toiminnan soveltamismahdollisuudet erilaisille asiakasryhmille. Tutkimuksessa
voitaisiin painottaa myos vaikuttavuuden arviointia ja asiakasnakokulmaa. Sote-
palvelujarjestelman uudistuessa tullaan tulevaisuudessa toivon mukaan
lisddmaan huomiota luontoperustaisiin  ja ongelmia ennaltaehkaiseviin

toimintamalleihin.

Luonto on hyvinvoinnin kannalta uusiutuva ja rikas voimavara, johon kannattaa
kehittaa suhdetta koko elamankaaren ajan. Luontovoimaisten palvelujen
vakiinnuttaminen monipuolisemmin palvelujarjestelmaan ja alan yritysten
tukeminen voisi saastaa yhteiskuntaa taloudellisten kulujen ja inhimillisten
haittojen vahenemisen kautta. Luontoavusteinen toiminta voi tulevaisuudessa
olla myos tarkeassa roolissa kasvatuksellisen viestin valittmisessa: kohti
hyvinvoivaa elamaa paremman itsetuntemuksen ja voimavarojen kautta, ei

ongelmiin keskittymalla.
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Liite 1. Havaintorunko
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Yhteisollisyys (yhteisOkasvatus, sosiokulttuurinen innosta-
minen)
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SuuSs)
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Toiminnallisuus ja luovuus
(yhteistoiminnallisuus, eladmyksellisyys, Iluovat menetel-
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