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Kuntoutuksen moniammatillisen oppisen
malli

Ammattikorkeakoulujen sosiaali-. terveys- ja kuntoutusalan yhteistyén tulos

Moniammatillisen kuntoutusosaamisen yhteisen kehittamisen matka tuli paatokseen
verkkotyOpajassa 26.4.2022. Edeltavien tyOpajojen sisallot ja tuotokset on julkaistu tassa
blogissa aikaisemmin (ks. arkisto). Vaikka tyoskentely nykyisessa muodossa loppuu, on se
ollut vasta lahtolaukaus kuntoutuksen moniammatillisuuden edistamiselle
ammattikorkeakouluissa.

Prosessin aikana on syntynyt moniammatillisen oppimisen toimintamalli, joka jasentaa
yhteisesti kehitettyja teemoja. Toimintamallin kehittamisen ohella yhteisty6 on tarjonnut
opettajille mahdollisuuden tarkastella omaa tyota, toimintatapoja seka kehittaa ja kehittya
yhdessa kollegoiden kanssa.

Moniammatillisen oppimisen mallin kuvaus

Kuntoutuksen koulutuksen ja tutkimuksen kehittdmisfoorumin (KunFo) véliraportissa
korostui tarve kuntoutuksen yhtendisen osaamisen kehittymiseksi ammattikorkeakoulujen
sosiaali-, terveys- ja kuntoutusalan tutkinnoissa. Erityisesti tydelaman toimijat pitivat
tarpeellisena moniammatillisten ja tutkintorajoja ylittavien yhteistydmahdollisuuksien
rakentamista. KunFon valiraportin perusteella yksi tapa voisi olla moniammatillisuutta
tukevien toimintamallien kehittdminen jo amk-koulutuksen ajalle. (1.)

Yhteenvetona verkkotyopajoista rakensimme kuntoutuksen moniammatillisen oppimisen
mallin (kuvio), jonka pohjalta ammattikorkeakouluissa on mahdollista kehittaa
kuntoutussisaltdihin monialaisesti orientoivia opintoja. Kuntoutuksen keskeisista kasitteista
tulee muodostaa yhteinen ymmarrys, joka pohjautuu ICF-viitekehykseen (International
Classification of Functioning, Disability and Health) (2).

Moniammatillisen oppimisen malli rakentuu koko koulutuksen ajalle siten, etta
ensimmaisen lukukauden opiskelijoista muodostetaan moniammatillisia pienryhmia (kuvio,
vaihe 1). Nama pienryhmat tapaavat opintojen edetessa lukukausittain. Pienryhmat



tutustuvat kuntoutuksen kasitteisiin ja ilmioihin tapausesimerkkien avulla (kuvio, vaihe 2).
Koulutuksen edetessa kunkin opiskelijan oman tulevan ammatin ammatti-identiteetti
vahvistuu ja ymmarrys moniammatillisesta yhteistyosta lisaantyy.

Pienryhmatyoskentelyn tueksi on tarkoitus kehittda erilaisia asiakastarinoita, joiden tyostoa
integroidaan Suuntima-palvelun koulutusversioon. Suuntima-palvelun koulutusversion
avulla opiskelijat oppivat asiakassegmentointia, mika auttaa asiakkaan hoito- ja
kuntoutuspolun ohjaamisessa moniammatillisesti. Tarkastelleessaan erilaisia
asiakastapauksia kuntoutuksen nakokulmasta opiskelijat pohtivat eri ammatteja edustavien
asiantuntijoiden osuutta asiakkaiden kuntoutumisen prosesseissa.

Viimeisella lukukaudella toteutetaan eri ammattikorkeakoulujen yhteinen moniammatillinen
suursimulaatio (3,4,5). Opintojen loppuvaiheessa (kuvio, vaihe 3) verkkovalitteinen
suursimulaatio kokoaa saman tai jopa eri ammattikorkeakoulujen moniammatilliset
opiskelijaryhmat yhteen. Se tarjoaa opiskelijoille moniammatillisen yhteistyén oppimisen
mahdollisuuden todellisuutta vastaavassa tilanteessa. Verkkovalitteinen suursimulaatio
mahdollistaa eri sote-alan opiskelijoiden opiskelun yhdessa. My6s niiden korkeakoulujen
opiskelijoiden, joissa kuntoutusalan tutkintoja ei ole, on mahdollista osallistua.

Toimintamallia on mahdollista soveltaa niin teoreettisiin kuin kdytannén opintoihin
(esimerkiksi vuorovaikutus, etiikka, kestdva kehitys ja kadentaidot) ja sekd ohjatun
harjoittelun erilaisiin tilanteisiin. Ymmarrys toisen ammattilaisen osaamisesta ja siten
yhteistyon rakentamisesta on tarkeaa voida kehittda jo peruskoulutuksen aikana ja tama
malli tarjoaa ehdotuksen monialaiseen kuntoutuksen opiskeluun. Tuloksena toimintamallin
kdytosta on, etta opintojen aikana kehittynyt moniammatillinen osaaminen siirtyy
osaamiseksi tydelamassa.
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Kokemuksia moniammatillisesta yhteiskehittamisesta

Viimeisen tyOpajan paatteeksi kerasimme osallistujilta palautetta yhteisesta tyoskentelysta
kuluneen vuoden aikana. Osallistujat kokivat kuntoutukseen liittyvan moniammatillisuuden
teeman tarkeaksi, ja tyOpajat ovat tarjonneet mahdollisuuden yhteiselle keskustelulle ja
kehittamiselle aiheen aarella. Yhteisessa kehittamisessa koettiin olevan paljon potentiaali ja
tehtdvaa myos tulevaisuudessa.

Moniammatillinen tyoskentely on lisannyt uusia korkeakoulujen valisia verkostoja,
yhteisty6ta seka vahvistanut uskoa moniammatillisuuden edistamisen tarkeyteen myoés
omassa ammattikorkeakoulussa. Tydskentelyn innoittamana osallistujien omissa
korkeakouluissa on perustettu sisdisia kuntoutuksen teeman edistamiseen liittyvia
tyoryhmia. Tyoskentelysta on syntynyt uusia ideoita ja saatu vahvistusta vanhojen
moniammatillisten kokeilujen elvyttamiseen. Uutena ideana merkittavimmaksi nousi
yhteisen verkkovalitteisen suursimulaation suunnittelu.

Kuntoutukseen liittyvan moniammatillisuuden osalta ammattikorkeakouluissa ollaan viela
hyvin erilaissa tilanteissa. Toisissa korkeakouluissa on pitka historia moniammatillisesta
yhteistyostad, kun toisissa sita ollaan vasta aloittelemassa. Yhteiskehittaminen ei ole aina
helppoa, mutta pienin askelin ja yhdessa tekemalla asiat edistyvat kohti paamaaraa. Yhteisia
keskustelun ja ideoinnin foorumeita tarvitaan myds tulevaisuudessa.
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