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Kliinisen asiantuntijan tutkinto-
ohjelmasta monipuolista osaamista
joustavasti

11.11.2022 - Niemela Eija, Kiviniemi Liisa

Monipuolinen sosiaali- ja terveysalan ylempien ammattikorkeakoulututkinto-
ohjelmien tarjonta Oamkissa, sen kehittamisnakokulmat ja valmistuvien osaaminen
ovat keskeisia teemoja tassa kolumnisarjassa. Sisallot ovat ajankohtaisia uuden
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen nakékulmasta vuonna 2022, jolloin ylemmat
ammattikorkeakoulututkinnot tayttavat 20 vuotta. Soten YAMK-tutkinnot tutuiksi -

kolumnisarjaa jatkaa kirjoituksellaan yliopettajat Eija Niemela ja Liisa Kiviniemi.

Hoitajapulasta seka sosiaali- ja terveysalan veto- ja pitovoimasta on viime aikoina
keskusteltu vilkkaasti. Ratkaisuksi esitetaan yleensa parempaa palkkaa, arvostavaa
johtamista ja hyvia tyoolosuhteita. Ne ovat tarkeita kaikki. Edella mainittujen lisaksi
mahdollisuudet osaamisen kehittdmiseen lisaavat motivaation sailymista tyossa ja

mahdollistavat urakehityksen.

Osaamisen johtaminen on substanssiosaamisen lisaksi yksi kliinisen asiantuntijan
ydinosaamisalueista. Osaamisen johtamista tarvitaan esimerkiksi jalkautettaessa nayttoon
perustuvaa hoitoty6td omaan tydyksikkdodn tai koko organisaatioon. Myods tutkimuksellisten
kehittdmisprosessien johtamisessa hyddynnetaan substanssiasiantuntijuutta. Lisaksi
uusien tyontekijoiden perehdyttamisessa ja mentoroinnissa tarvitaan johtamistaitoja

osaamisen jakamisen lisaksi.

Terveydenhuollossa on paljon vaativia tehtavia, joihin perehtyminen ja taitavaksi

ammattilaiseksi oppiminen vie aikaa. Kokeneemman kollegan tuki ja ohjaus ovat



merkittavia osaamisen ja myos tyohyvinvoinnin nakokulmasta. Hyva perehdytys ja

osaamisen luoma turvallisuus ovat tarkeita veto- ja pitovoimatekijoita hoitotyossa.

Kliinisen asiantuntijan tutkinto-ohjelmaan hakeutuvilla opiskelijoilla on yleensa useiden
vuosien tyokokemus alalta. He haluavat kehittya omassa asiantuntijaosaamisessaan ja
hankkia uutta osaamista, mutta eivat valttamatta ole kiinnostuneita esihenkilina

toimimisesta.

Kliinisen asiantuntijan tutkinto-ohjelmassa valitaan jo hakuvaiheessa kliinisen
asiantuntijaosaamisen syventavat opinnot. Opetussuunnitelmissa on mahdollistettu
opintojen suuntaaminen opiskelijan oman urakehityksen tavoitteiden mukaisesti. Opintojen
aluksi opiskelija tekee osaamisen itsearvioinnin, jonka perusteella han tekee

henkilokohtaisen oppimissuunnitelmansa.

Pakollisten opintojen lisaksi opiskelija valitsee 20—-30 opintopistetta opintoja riippuen oman
suuntautumisensa syventavien opintojen maarasta. Vaihtoehtoisia opintoja voi suunnata
esimerkiksi kehittdmiseen, ikdantyvien hoitotydhon, farmakologiaan, johtamiseen tai jatko-
opintoihin tohtoripolulle. Yhdessa tuutoropettajan kanssa voidaan pohtia, onko muissa

tutkinto-ohjelmissa sopivia opintoja vaikkapa oman digiosaamisen kehittamiseen.

Oman asiantuntijuusosaamisen syventamisen lisaksi ylemmassa
ammattikorkeakoulututkinnossa opiskellaan tutkimus- ja kehittdmisopintoja ja tehdaan
laaja 30 opintopisteen tutkimuksellinen kehittamistyd. Tassa kolumnisarjassa Reetta

Saarnio ja Kati Paatalo ovat aiemmin kuvanneet tata YAMK-opinnaytetyota [1].

Opinnaytetyd on kolmasosa tutkinnon 90 opintopisteen opinnoista. Taman tydmaaran
opiskelija tekee yhteistydssa tydelaman kanssa. Talloin kehittamista voi suunnata oman
urakehityksen kannalta kiinnostavaan kehittamiskohteeseen, joka voi |6ytya esimerkiksi
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen palveluiden kehittamistyohon liittyen.
Hyvinvointialueen yhtena painopistealueena on "parhaat osaajat”, jonka periaatteen
mukaisesti henkildsto osallistuu ja vaikuttaa hyvinvointialueen toimintaan ja palvelujen
kehittamistydohon. Eraana tavoitteena on, etta sahkdisten palveluiden kaytto lisaantyy ja

asiakkaiden seka henkiloston tyytyvaisyys sahkaoisiin palveluihin paranee. [2]

Tydelaman uusiin osaamistarpeisiin vastaaminen edellyttaa koulutusjarjestelmalta
joustavuutta seka mahdollisuuksia paasta tarvitsemaansa koulutukseen tyon ohessa ja

sen aikana. Kansallinen jatkuvan oppimisen strategialuonnos on lausuntokierroksella [3].



Oamkin ylemman ammattikorkeakoulun opinnot voi suorittaa paaosin verkko-opintoina.
Osa syventavista opinnoista toteutuu lahiopetuksena. Joustavuutta lisaavat opiskelijan

aiemman osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen kaytannat.

Nyt meneillaan olevassa Kliinisen asiantuntijan tutkinto-ohjelmassa syventavista
opinnoista toteutuvat laajavastuinen kliininen hoitotyd [4], kliininen bioanalytiikka [5],
kliininen radiografia [6] ja mielenterveys- ja paihdety0 [7]. Seuraavassa eli elokuussa 2023
alkavassa toteutuksessa vaihtoehtoina ovat laajavastuinen kliininen hoitotyo,

mielenterveys- ja paihdetyo seka palliatiivinen hoito [8].
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Kolumnisarjan seuraavat kirjoittajat ovat yliopettaja Liisa Kiviniemi ja yliopettaja,

tiimipaéllikké Kirsi Koivunen.
Kolumnisarjan aiemmat julkaisut:

— Tapio Tarja: Kestavasti kriittinen, reilusti eettinen — sitd on sosiaalisesti kestédvéa

kehittdminen

— Junttila Taina: Oppiminen — onneksi se on jatkuvaa

— Rautio Tarja, Xiong Essi, Villamaa Sanna, Keskitalo Nina & Pietikdinen Anne: Master-

opiskelija syventdd osaamistaan hanketoiminnassa

— Mannikkd Niko: Sosiaali- ja terveysalan yksikkd yhteistybkumppanina — tuloksellista

tutkimus- ja kehitystyoété

— Kiviniemi Liisa & Jussila Aino-Liisa: Laadullinen tutkimus osana tutkimuksellista

kehittédmista

— Jauhiainen Jukka, Ménnisté Merja & Paaliméki-Paakki Karoliina: Alypotkupuvuista

saunasensoreihin — terveys- ja hyvinvointiteknologiaa moniammatillisesti

— Hautala Eija & Ruotsalainen Heidi: Yritys — meiltéd saa tukea innovaatioiden

kehittdmiseen

— Immonen Kati: Nayttéoén perustuvuus kulkee mukana ldpi opintojen opettajasta oppijaan

— Vanhanen Minna & Ronkainen Sanna: Kliininen asiantuntija tarvitsee kehittamistybdssédan

pbedaqgogqista osaamista

— Ménnisté Merja: Hyvinvoinnin digitaaliset ratkaisut -tutkinto-ohjelmassa opiskellaan

yhteiséllisesti verkko-oppimisympéristossé

— Paatalo Kati & Kiviniemi Liisa: Tybkykyjohtaminen sotealan johtajan kompetenssina

— Tuomikoski Anna-Maria: Digipalveluiden kehittdmiseen tarvitaan monialaista osaamista

— Koivunen Kirsi: Master-koulutuksesta tohtoriopintoihin

— Ruotsalainen Heidi & Kurttila Sanna: Nayittéon perustuvan kuntoutuksen toteutumiseksi

tarvitaan kuntoutuksen asiantuntijoita

— Niemel& Eija & H6kké& Minna: Palliatiivinen hoito — syddmen asia

— Kiviniemi Liisa: Mielenterveysosaamista tarvitaan

— Rantala Arja: Tutkimusmenetelmien opiskelu ja opettaminen englanninkielisessé

kliinisen optometrian YAMK-tutkinnossa

— Paldanius Mika & Holappa-Girginkaya Jaana: Bioanalytiikan alakohtaiset YAMK-opinnot

syventédvat osaamista ja auttavat urakehityksessé

— Schroderus-Salo Tanja & Jussila Aino-Liisa: Kliinisen radiografian syventavisséa
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— Niemel& Eija & Saarnio Reetta: Sairaanhoitaja kliinisen asiantuntijan urapolulla
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tarjonta Oamkissa, sen kehittamisnakdkulmat ja valmistuvien osaaminen ovat keskeisia teemoja
tassa kolumnisarjassa. Sisallot ovat ajankohtaisia uuden Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
nakokulmasta vuonna 2022, jolloin ylemmat ammattikorkeakoulututkinnot tayttavat 20 vuotta.
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Liisa Kiviniemi. He kirjoittavat kliinisen asiantuntijan YAMK-tutkinto-ohjelmasta, jossa osaamista voi
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