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1 Johdanto

Teimme toiminnallisen opinnaytetyon toimeksiantona Kontiolahden kunnalle,
avoimeen paivakoti Punaposkeen. Avoin paivakoti Punaposki jarjestaa yhdessa
jarjestdjen ja seurakunnan kanssa avointa varhaiskasvatustoimintaa Kontiolah-
den lapsiperheille. Opinnaytetydmme tavoitteena oli kehittdd toimiva varhais-
kasvatussuunnitelma Punaposken avoimeen paivakotiin. Varhaiskasvatussuun-
nitelman tavoitteena oli tuoda Punaposken toimintaa nakyvaksi kayttgjille ja
toimia tydvalineena avoimen varhaiskasvatustoiminnan tyontekijoille. Sisallol-

taan varhaiskasvatussuunnitelman tarkoitus oli olla tiivis ja helppolukuinen.

Rajasimme toimipaikan kanssa opinnaytetydomme aihetta niin, etta toteutimme
tuotoksena vain Punaposken avoimen varhaiskasvatussuunnitelman. Lapsen
henkilokohtaisen varhaiskasvatussuunnitelman rajasimme opinnaytetydmme
ulkopuolelle, silla meidéan resurssimme eivat olisi riittaneet tuottamaan toimivaa

lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaa.

Opinnaytetydmme teoreettisessa osuudessa kasittelemme varhaiskasvatuksen
kasitteitd. Kaymme myos lapi avointa varhaiskasvatusta seké kuinka sita toteu-
tetaan Kontiolahden kunnassa. Perehdyimme opinndytetydmme prosessimme
aikana myds aiempiin tutkimuksiin ja hankkeisiin liittyen avoimeen varhaiskas-
vatukseen ja sen kehittdmiseen. Nama asiat ohjasivat tuotoksemme rakentu-

mista ja vahvistivat teoreettista osaamistamme.

Opinnaytetyoprosessimme alussa toimeksiantajamme esitti meille toiveen, etta
osallistaisimme Punaposken avoimen paivakodin kayttajia varhaiskasvatus-
suunnitelman sisallon muodostumiseen. Osallistamisen tavoitteena oli tuoda
Punaposken varhaiskasvatussuunnitelma lahemmaksi kayttajien arkea ja tar-
peita. Tarkoituksenamme oli myos tuoda kayttajille tietoa Punaposken avoimen
toiminnan sisallosta. Useiden aineistonkeruumenetelmien avulla mahdollistim-
me kayttajille erilaisia menetelmid osallistua tiedon tuottamiseen. Avoimen pai-

vakodin kayttajia osallistimme ryhmahaastattelulla seka kasitekartan avulla.



Varhaiskasvatuksen leikkikerholaisia osallistimme piirtamisella aiheesta, mika
on kivaa kerhossa. Piirtamisen aikana keskustelimme lasten kanssa aiheesta.

Opinnaytetydmme aihe on ajankohtainen, silla paivahoitolaki on muuttumassa
ja se koskee kaikkia varhaiskasvatuspalveluja. Uudella lailla toivotaan olevan
vaikutusta varhaiskasvatuksen tasa-arvoiseen toteutukseen ja laatuun. Lailla
pyritddn luomaan varhaiskasvatukselle valtakunnallisesti yhtendiset kasitteen ja
reunaehdot. Uusi laki voisi tuoda avoimille varhaiskasvatuspalveluille yhdenmu-

kaisuutta toiminnassa ja sen laadussa.

2 Varhaiskasvatuksen kasitteita

Varhaiskasvatus on lapsen kanssa tapahtuvaa kasvatuksellista vuorovaikutus-
ta. Varhaiskasvatuksen tarkoituksena on edistéda lapsen kokonaisvaltaista kas-
vua, kehitysta ja oppimista. Yhteiskunnallisella varhaiskasvatuksella on tarkoi-
tus tukea kotikasvatusta, kuitenkin ensisijainen kasvatusoikeus ja vastuu ovat
lapsen huoltajilla. Yhteiskunnan jarjestamat ja valvomat varhaiskasvatuspalvelut
ovat aina suunnitelmallisia ja tavoitteellisia. Varhaiskasvatus perustuu monialai-
seen tietoon ja tutkimukseen lapsen kasvatusta, kehityksesta ja oppimisesta.
(Sosiaali- ja terveysministerio 2002, 9.) Keskeisimpia varhaiskasvatuspalvelui-
den muotoja ovat paivakotitoiminta, perhepéaivahoito seka erilaiset avoimet toi-
minnat. Palveluiden tuottajina ovat kunnat, jarjestot, yksityiset palvelun tuottajat
seka seurakunnat. (Stakes 2009, 11.)

2.1 Varhaiskasvatusta ohjaavat lait ja saadodkset

Varhaiskasvatuksen perustana ovat Yhdistyneiden Kansakuntien Lapsen oike-
uksien sopimus, perusoikeussddnnokset sekd muu kansallinen lainsdadanto.
Lapsen oikeuksien sopimuksen turvin lapsella on oikeus osallistua yhteiskun-
nan toimintaan, seka hantd koskevaan paatoksen tekoon. Lapselle tulee taata

turvallinen ja oikeudenmukainen kasvuympaéristd. (Sosiaali- ja terveysministerio



2002, 15-16.) Suomen perustuslain sdadokset ohjaavat varhaiskasvatuksen
toteutumista. Naiden mukaan lapsella on oikeus yhdenvertaiseen kohteluun ja
ihmisarvon loukkaamattomuuteen. Lapsi on yksilo ja hanella on oikeus osallis-
tua itseaan koskeviin paatoksiin ikatasonsa mukaan. Perustuslaki velvoittaa
julkista valtaa turvaamaan lapsen kasvun. (Sosiaali- ja terveysministerio 2002,
15-16.)

Laki ja asetus lasten paivahoidosta asettaa reunaehdot paivahoidon toiminnalle.
Paivahoito on peruspalvelu, jonka edella mainittu laki velvoittaa kuntaa jarjes-
tamaan. Lain maardaman paivahoidon tulee olla jokaiselle lapselle saman laa-
tuista ja hanen tarpeitaan vastaavaa. (Sosiaali- ja terveysministerio 2002, 15—
16.) Paivahoitolaki ei ole kuitenkaan ainoa reunaehtojen asettaja. Myds sosiaa-
lihuoltolaki, lastensuojelulaki seka perusopetuslaki viitaten koululaisten aamu- ja
iltapéaivatoimintaan vaikuttaa varhaiskasvatuksen toimintaan. Samat lait vaikut-
tavat myos kunnan jarjestamassa avoimessa varhaiskasvatuksessa. (Alila &
Portell 2008, 13.)

Paivahoitolaki on talla hetkella uudistumassa ja tuleva uusi laki koskee koko
varhaiskasvatusta, johon paivahoito kuuluu osana. Uusi laki varhaiskasvatuk-
sesta kuuluu osaksi hallitusohjelman ja valtioneuvoston Koulutuksen ja tutki-
muksen kehittamissuunnitelmaa. (Opetus- ja kulttuuriministerio 2014.) Uudella
lailla pyritaan sdateleméan varhaiskasvatuksen ja paivahoidon laatua seka to-
teutusta. Laadukkaan varhaiskasvatuksen avulla halutaan taata jokaiselle lap-
selle mahdollisuus tasa-arvoiseen kasvatukseen ja opetukseen. Laadukkaa-
seen varhaiskasvatukseen pyritaan vaikuttamaan mm. ammattitaitoisilla tyonte-
kijoilla, lapsiryhméan koolla, huomioimalla lapsen yksildllinen kehitys seka sel-
keyttamalla varhaiskasvatuksen tyontekijoiden rooleja. Laki pyrkii myos selkeyt-
tamaan varhaiskasvatuksen kasitetta ja luomaan sille valtakunnalliset reunaeh-

dot. (Opetusalan Ammattijarjestd 2014.)



2.2 Varhaiskasvatussuunnitelma ohjaavana valineena

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet eli Vasu ovat valtakunnallinen varhais-
kasvatusta ohjaava véline. Sen pohjana ovat valtioneuvoston hyvaksymat val-
takunnalliset varhaiskasvatuksen linjaukset ja lapsen oikeuksien sopimus. Va-
sun tavoitteena on taata yhdenvertainen varhaiskasvatus koko maassa seka
ohjata varhaiskasvatuksen laadun ja sisallon kehittdmista. Vasu auttaa tyonteki-
joita tydssaan ja pyrkii muodostamaan tiiviin yhteistyén varhaiskasvatuspalvelun
ja vanhempien valilla, seka tukemaan vanhempia lasten kasvatuksessa. Kunnat
tekevat kuntakohtaiset linjauksensa varhaiskasvatussuunnitelmaan, jolloin se

saadaan palvelemaan paremmin kuntalaisten tarpeita. (Stakes 2009, 7-9.)

Varhaiskasvatussuunnitelmien on tarkoitus olla konkreettinen tyovaline muun
muassa paivakodin henkilostélle. Varhaiskasvatussuunnitelmat kuvaavat niin
yksikoissa esimerkiksi paivakodissa, kuin kunnissakin toteutettavaa varhaiskas-
vatusta ja niiden menetelmia ja periaatteita. Kunnallinen varhaiskasvatussuun-
nitelma asettaa alueen varhaiskasvatuksen yksikoille yhtenaisen arvopohjan ja
toimintamallin seka maarittaa lahtokohdat kehittdmiselle. Varhaiskasvatus-
yksikoiden varhaiskasvatussuunnitelmissa kuvataan yksikoiden arvot ja ne asi-
at, jotka koetaan tarkeiksi ja joihin sitoudutaan. Yksikkdtason vasuissa nakyy
selkeasti heidan arkensa ja kaytannon toiminta. Varhaiskasvatussuunnitelman
tekeminen ja paivittaminen auttaa yksikkoa loytamaan toiminnan tarkoituksen ja

huomaamaan kehittamisen kohteet. (Mikkola & Nivalainen 2009, 13-14.)

Yksikoiden laatiessa varhaiskasvatussuunnitelmaa on otettava huomioon van-
hemmat ja heidan mielipiteensa. Vanhemmilla tulee olla oikeus vaikuttaa yksi-
kon varhaiskasvatussuunnitelman sisaltéon ja heille tulee luoda mahdollisuus
arvioida sita. Saanndllisen arvioinnin tarkoitus on kehittdd varhaiskasvatus-
suunnitelmaa toimivammaksi sekd tuoda sitda lahemmaksi kayttgjien tarpeita.
Taman vuoksi arviointiin tulee ottaa mukaan aktiivisesti kaikki sen kayttajat.
(Stakes 2009, 32-33.)

Jokaiselle lapselle tehdaan henkilokohtainen varhaiskasvatussuunnitelma yh-

dessd vanhempien kanssa. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma tehdaan lap-



sen siirryttyd varhaiskasvatuksen palveluiden piiriin. Varhaiskasvatussuunnitel-
maa aletaan tehd& parin kuukauden jalkeen hoidon aloituksesta, kun varhais-
kasvatuksen henkilostd on tutustunut lapseen. Lapsen varhaiskasvatussuunni-
telmassa varhaiskasvatuksen tyontekijat ja vanhemmat keskustelevat lapsen
kehityksesta, tarpeista ja hoidosta. Vanhempien ja tyontekijoiden tulee yhdessa
sopia kuinka usein vasua paivitetaan. Paivittdminen on ensiarvoisen tarkeaa
silloin, kun perheella tai tyontekijoilla on herénnyt huoli lapsesta. (Kanninen &
Sigfrids 2012, 198-199.)

2.3 Laadunarviointi pohjana varhaiskasvatuksen kehittamiselle

Laadulle on olemassa monta erilaista maaritelméa ja kriteerid. Laadun maaritte-
lyyn vaikuttaa se kenen nékodkulmasta laatua tarkastellaan. (Portell & Malin
2007,12.) Hujalan & Fonsenin (2009, 4-5) mukaan varhaiskasvatuksen laa-
dunarviointi tekee varhaiskasvatuksen tavoitteet ja toteuttamisen nakyvaksi.
Nakyvaksi tekeminen tuo esille, mitd varhaiskasvatuksessa pidetaan tarkeana,
kuinka lapsiin suhtaudutaan ja millaisia pedagogisia kaytantoja toteutetaan.
Laadunarviointi tuo varhaiskasvatusta nakyvaksi myoés vanhemmille, jolloin he
voivat osallistua kasvatusta koskevaan keskusteluun ja paatoksentekoon. Laa-
dunarviointi antaa niin perheille, lapsille, paivakodinhenkilostélle ja hallinnolle
yhteisen perustan seka kasitteiston, joiden pohjalta keskustella yhteisesta var-

haiskasvatuksesta.

Krongvistin & Jokimiehen (2008, 11) mukaan laajasti ajateltuna, varhaiskasva-
tuksen laatu voidaan myds maaritella kasvuympariston ominaisuudeksi ja lasten
kokemuksiksi. Naméa tukevat lasten kokonaisvaltaista kehitysta ja hyvinvointia.
Laadukas varhaiskasvatus tuottaa hyvinvoivia lapsia, jotka oppivat ja kehittyvat.
Tarkea laatuun vaikuttava asia on myos riittdva maara ammattitaitoisia tyonteki-
joita. Valtakunnallisia linjauksia seka varhaiskasvatussuunnitelmia mukaillen
tulisi varhaiskasvatuspalveluja ja varhaiskasvatusta koko ajan kehittdd. Valta-
kunnallisissa linjauksissa varhaiskasvatuksen laadun kehittdminen nahdaan

jatkuvana prosessina.
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Varhaiskasvatuksen laatua arvioidessa saadaan esille sen vahvuudet seka pys-
tytaan tekemaan nakyvaksi ne asiat joihin, tarvitaan muutosta. Laadun arviointi
toimii pohjana kehittamiselle. Pelkkd laadun arviointi ei kuitenkaan riita kehitta-
misty6hon, vaan tarvitaan myos konkreettisia tyovalineitd, joiden avulla kehitta-
misté voidaan vieda eteenpain seka arvioida kehittamistydn mahdollisia vaiku-
tuksia. Taytyy kuitenkin huomioida, ettd kehittAmistyd on pitkd prosessi, eika
tuloksia voi valttamatta havaita valittomasti. Kehittamisty6 vaatii tuekseen vah-
vaa pedagogista johtamista. Taméa ei tarkoita vain johtajan toimintaa, vaan sii-
hen liittyy koko tyOyhteison vastuunkantaminen varhaiskasvatustyon laadusta.
Pedagogisen johtajuuden voidaan katsoa olevan kaiken siséll6llisen kehittami-
sen ylakasite. (Hujala & Fonsen 2011, 325-327.) Varhaiskasvatuksen laadun
kehittaminen vaatii kaikkien varhaiskasvatuksen piiriin kuuluvien sitoutumista,

t&h&n kuuluvat niin varhaiskasvatuksenhenkilosto kuin perheet.

2.4 Kasvatuskumppanuus lapsiperheiden tukena

Perheen sosiaaliset verkostot ovat heikentyneet, minka vuoksi vanhemmilla voi
olla hankalaa l6ytaa kasvatusmalleja ja tukea lapsen kasvatukseen. Tukiverkos-
tojen vahenemiseen voi olla syyna muun muassa tyon perassa muuttaminen
toiselle paikkakunnalle. Yhteiskunnan muututtua perinteinen sukuyhteisoéllinen
lapsen kasvattaminen on vahentynyt ja tilalle ovat tulleet ammattikasvattajat.
Tasta syysta lapset siirtyvat varhaiskasvatuspalveluiden kayttajiksi yhd nuo-
remmassa iassa. (Hirvilammi 2002, 13.) Varhaiskasvatuksen ammattilaiset ko-
kevat tutkimusten mukaan, ettd laadukas varhaiskasvatus on saanut vanhem-
mat luovuttamaan kasvatusvastuun lilaksi ammattilaisten tehtavaksi. He koke-
vat, ettd vanhemmat ovat muuttuneet epavarmoiksi ja vanhemmilla ei ole enaa
aikaa lapsilleen. Tasta syysta varhaiskasvatuksessa tulisikin panostaa van-

hemmuuden tukemiseen. (Hujala 2004, 83—-90.)

Vanhemmille tulisi tehd& nékyvéksi heidan merkityksellisyytensa, vahvistaa hei-
td huomaamaan, ettd he ovat lapselleen korvaamattomia seka kuinka tarkeéaa
kotiympaéristd on lapsen kasvun ja kasvattamisen lahtokohtana. Yhdeksi var-

haiskasvatuksen paatehtavaksi voidaan maarittdd perheiden kanssa tehtava
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yhteisty6 ja kotikasvatuksen tukeminen. Nama maarittyvat jo varhaiskasvatuk-
sen lainsdddannossa ja valtakunnallisissa linjauksissa. (Hujala 2004, 83-90.)

Perheiden tukemisessa taytyy huomioida, ettd vanhemmuus on hyvin yksildllis-
ta eika kaikkia ei pystyta tukemaan samalla tavalla. Jokaisen perheen tarpeet ja
tausta tulee ottaa huomioon heidan tukemisessaan. (Koivula 2004, 77.) Var-
haiskasvatustapahtuma on pedagoginen yhteistyoprosessi, jossa lapsen van-
hemmat ovat paavastuussa. Kasvatusalan ammattilaisen tehtavaksi muodostuu

koko perheen tukeminen kasvatusprosessissa. (Hujala 2004, 83.)

Vanhemmat ovat saaneet aikaan varhaiskasvatuspalveluiden sisaisia muutok-
sia parin viime vuosikymmenen aikana. He ovat lahteneet vaatimaan parempaa
varhaiskasvatusta lapsilleen. TAma on osaltaan johtanut siihen, etta on luovuttu
vanhasta mekaanisesta lapsiryhman hallinnasta ja siirrytty perhe- ja lapsilahtoi-
sempaan varhaiskasvatukseen. Perhelahtdisyyden ydin on huomioida perhei-
den yksildlliset tarpeet seka elamantilanne suunniteltaessa lapsen kasvatusta.
Perhelahtbisen varhaiskasvatuksen tarkoitus on luoda jatkumo kodin ja varhais-
kasvatuksen valille. (Hujala 2004, 84-85.) Jotta varhaiskasvatus olisi parasta
mahdollista, vaaditaan vanhemmilta ja kasvatuksen ammattilaisilta tiivista yh-

teistyota eli kasvatuskumppanuutta. (Stakes 2009, 11-12.)

Kasvatuskumppanuudella tarkoitetaan kasvattajan ja lapsen huoltajien valista
tietoista yhteisty6ta. Yhteistydn perustana on lapsi ja hanen tarpeensa seka
oikeutensa. Kasvatuskumppanuudessa niin vanhempi, kuin kasvattaja tiedostaa
toisen asiantuntijuuden. Vuorovaikutus on dialogista ja sen tarkoitus ei ole va-
hatella toista asiantuntijana. (Kaskela & Kekkonen 2006, 11-18.) Kasvatus-
kumppanuus alkaa heti, kun perhe ottaa yhteytta varhaiskasvatuksen yksikkdon
ja paattyy silloin, kun lapsi siirtyy pois palvelun parista. Kasvatuskumppanuu-
dessa vanhemmat ja kasvattajat rakentavat luottamussuhteen yhteisten keskus-
teluiden avulla, joissa lapsi on keskidssd. Vanhemmat haluavat kuulla lapsen
paivasta ja hanen tapahtumistaan, mutta tahtovat myds tietoa siité, kuinka kas-

vattaja nékee juuri heidan lapsensa. (Kaskela & Krongvist 2007, 22—-23.)
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Kasvatuskumppanuutta voidaan kuvata tasasivuisella kolmiomallilla, jossa van-
hemmat, kasvattajat ja lapsi ovat kolmion karjissd. Kolmio kuvaa kasvatus-
kumppanuuteen osallistuvien vuorovaikutussuhteita. Vanhempien ja kasvattajan
valinen suhde vaikuttaa lapseen, lapsen ja kasvattajan valinen suhde vaikuttaa
vanhempiin sekd vanhempien ja lapsen valinen suden vaikuttaa kasvattajaan.
Jokainen edella mainituista on yhta tarkeassa roolissa kasvatuskumppanuuden

muodostumisen ja sujuvuuden kannalta. (Koivunen 2009, 156.)

2.5 Leikin merkitys varhaiskasvatuksessa

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa leikki on nostettu yhdeksi lapselle
ominaiseksi tavaksi toimia. Leikki on lapselle tarkea kehitystehtava, jossa lapsi
harjaannuttaa ja oppii fyysisia, sosiaalisia ja psyykkisia taitoja. Leikki alkaa jo
varhaisessa idssa ja on aluksi mallintamista ja yksin leikkid. Taitojen kehittyessa
myos leikkiminen kehittyy, aluksi mukaan tulevat mielikuvitus leikit ja taman jal-
keen lapsi alkaa ottaa kontaktia toisiin. Lapsi alkaa leikkia rinnakkaisleikkeja
toisten lasten kanssa. Naissa leikeissd lapset eivat kuitenkaan ole suuressa
vuorovaikutuksessa toistensa kanssa ja eika lapsi vield osaa jakaa lelujaan.
Noin neljan vuoden iassa vuorovaikutuksellinen leikki alkaa muodostua ja lapsi
oppii jakamaan. Lasten sosiaalisten taitojen kehittyessa astuvat kuvaan rooli-
leikit. Leikit ovat pidempikestoisia ja vaativat lapselta keskittymista. Leikkeihin
alkaa muodostua saantoja, jotka lapset laativat yhdessa. Leikkiminen muuttuu
aina lapsen kehityksen mukaan ja siihen tulee uusia ulottuvuuksia, jotka kehit-

tavat lasta ja hanen kykyjaan. (Koivunen 2009, 40.)

Leikki on spontaania toimintaa ja léhtee lapsesta itsestaén, lasta ei voi pakottaa
leikkimaan. Lapset leikkivat leikkimisen vuoksi eivatka ajattele mitd oppimisen
hyotya siitd heille olisi. (Kalliala, 2004, 4-5.) Lapsen nakokulmasta leikki voi-
daan kasittdd mielekk&éksi toiminnaksi, jonka avulla lapset tutustuvat ja tukivat
ympardivaa maailmaa. Leikin avulla lapset luovat ja vahvistavat omaa identi-

teettiaan. (Siren-Tiusanen 2004, 14.)
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Leikki on kulttuurisidonnaista ja lapsi oppii leikkimista aluksi matkimalla aikuisia.
Aikuisen ja lapsen valinen leikki on hyvin tarke&& lapsen kehityksen kannalta,
silla aikuisen ja lapsen vélinen suhde syvenee leikin avulla. Leikin on myds
huomattu vaikuttavat lapsen puheen kehitykseen, silla lapsi alkaa oppia sanoja
ja niiden tarkoituksia. Lapsi oppii omaa kulttuuriaan ja sen tapoja leikkeissa.
Aikuisen leikkiessa lapsen kanssa aikuinen siirtdd omia kokemuksiaan ja s&an-

tojaan lapselle. (Helenius & Korhonen 2004, 6.)

Leikkitilanteet ovat kasvattajalle tarkeita lapsen havainnoinnin kannalta. Naissa
tilanteissa kasvattaja oppii tuntemaan lapsen paremmin ja huomaa kuinka han
kayttaa sosiaalisia sekd ongelmanratkaisutaitojaan. Leikkiessa kasvattajan rooli
on myods valvoa tilanteita. Leikin valvonta luo turvallisuutta ja auttaa selvitta-
maan konfliktitilanteita seka kiusaamista. Lapset voivat kokea kiusaamisen eri
tavoin, jolloin kasvattajan on hyva puuttua tilanteeseen. (Koivula 2009, 40-41.)

Kasvattajan rooli on myo6s ohjata leikkitilanteita ja tukea lapsia jotka tarvitsevat
niissd enemman apua esimerkiksi lapsen kielellisten vaikeuksien vuoksi. Var-
haiskasvatuksessa kaytetaan paljon termid vapaa leikki, tassa lapset saavat
itse paattaad leikkitilan, aiheen ja leikkikaverinsa. Vapaa leikki vaatii kuitenkin
kasvattajan valvontaa ja ohjausta. (Koivula 2009, 40-41.) Kasvattajan osallis-
tuminen leikkiin riippuu leikista, lasten iasta ja taidoista seka tilannetekijoista.
Osa leikeista vaatii onnistuakseen suoraa tai epésuoraa ohjausta. Esimerkiksi
epasuoralla ohjauksella kasvattaja pystyy rikastuttamaan lasten leikkia tuomalla

siihen uusia elementteja. (Rutanen 2009, 208-209.)

2.6 Sosionomi (AMK) varhaiskasvattajana

Tybskennellessa lastentarhanopettajan tehtavissd vaaditaan sosiaalihuollon
ammatillisen henkiloston kelpoisuusvaatimuksien (272/2005, 608/2005) mukai-
nen tutkinto. Sosionomi voi tydskennelld lastentarhanopettajana, kun hé&n on
suorittanut ammattikorkeakoulututkintonsa aikana varhaiskasvatukseen ja sosi-
aalipedagogiikkaan suuntautuneita opintoja vahintddn 60 opintopisteen verran.

Silloin varhaiskasvatusosaaminen vastaa yleislinjauksiltaan lastentarhanopetta-
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jille maariteltyja kompetensseja. Vuoden 2003 jalkeen sosionomeilla (AMK) ei
kuitenkaan ole lastentarhanopettajan patevyyden lisaksi ollut mahdollisuutta

saada esiopettajan patevyytta. (Happo 2008, 100-101.)

Sosionomeilla on paljon erityisosaamista. Sosionomin (AMK) erityisosaaminen
perustuu ekologiseen ja ekokulttuuriseen teoriaan ja konstruktiiviseen oppimis-
kasitykseen seké sosiaalipedagogiseen ja sosiokulttuuriseen nakékulmaan. So-
sionomeilla (AMK) on perustaitoina tieto lapsen kasvun ja kehittymisen tekijoista
sekad varhaiskasvatuksen tavoitteista, menetelmistéa ja orientaatioista. Erityista
osaamista l6ytyy vanhempien ja perheiden kohtaamiseen, ohjaamiseen seké
tukemiseen. Lisaksi vahvaa osaamista l6ytyy perhetydn, lastensuojelun ja eri-

tyiskasvatuksen puolelta. (Happo 2008, 104.)

Sosionomeilla (AMK) osaamisalueeseen kuuluu vahva ja laaja sosiaalipalvelu-
jarjestelman tuntemus ja palveluohjauksen osaaminen. Varhaiskasvatuksen
kentélla tydskennellessa on lasta ja perheita tukevan palvelujarjestelméan tun-
teminen on tarke&a. Tiimi- ja verkostotydn osaaminen sekd moniammatillinen
yhteisty6 voidaan ndhdad myos yhtena sosionomien (AMK) vahvuutena. Mo-
niammatillinen yhteistyd tukee varhaiskasvatuksen laatua ja sailyttaa sen ase-
man toiminnassa. (Happo 2008, 104, 108-109.)

3 Avoin varhaiskasvatus

3.1 Avoimen varhaiskasvatuksen monimuotoisuus

Yhteiskunnan muuttuessa myds varhaiskasvatuspalveluiden kayttajien tarpeet
muuttuvat. Tulevaisuuden nakymien mukaan avoimella varhaiskasvatuksella
pyritddn vastaamaan perheiden muuttuviin tarpeisiin. Nykyisin perheilla on
mahdollisuus valita kokopaivahoidon lisdksi vain osapéaivahoitoa, tama ei kui-
tenkaan palvele kaikkia perheitd. Ratkaisua pyritaan I6ytamaan avoimesta var-
haiskasvatuksesta ja sen monipuolisuudesta. Tasta syysta tarvitaan avoimen

varhaiskasvatus-kasitteen selkeda tarkennusta. Tarkennuksella tavoitellaan
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selkeyttd palveluiden valilla, jotta voitaisiin erottaa mitka ovat varhaiskasvatus-
palveluita ja mitk& kuuluvat esimerkiksi sosiaalitybhon. Nykyiset avoimen var-
haiskasvatuksen palvelut ovat suosittuja ja niiden tarjonta on kysyntdén nahden

lian vahaista. (Sosiaali- ja terveysministerio 2008, 38—39.)

Avoin varhaiskasvatus on kasitteena melko uusi asia ja ajankohtaisen tiedon
[6ytaminen on haastavaa. Avoin varhaiskasvatus on muodoiltaan hyvin kirjavaa
ja moninaista. Tarkkaa maaritelmaa sen toiminnalle, jarjestgjille ja rakenteelle ei
ole. Avoin varhaiskasvatus mielletd&nkin usein leikkitoiminnaksi, jota on ollut
olemassa jo hyvin pitkd&n. Vasta 2000-luvulla leikkitoiminnasta on alettu kayt-

téaa nimitysta avoin varhaiskasvatus. (Alila & Portell 2008, 11-12.)

Maarittelemattomyytta lisdd avoimen varhaiskasvatuksen luonne ja tarkoitus,
joka on muotoutunut paikkakuntakohtaisesti vastaamaan sen asukkaiden tar-
peisiin. Paivahoitolaki ei maarittele toimintaa avoimeksi varhaiskasvatukseksi
vaan kasittaa sen leikkitoimintana. Laki ei maarittele mita leikkitoiminta pitaa

siséllaan ja kuka sité voi jarjestaa. (Alila & Portell 2008, 12—-13.)

Alilan & Portellin (2008) sosiaali- ja terveysministeridlle tehdyssa selvityksessa
2008:14; Leikkitoiminnasta avoimeen varhaiskasvatukseen, avointen varhais-
kasvatuspalvelujen nykytila ja kehittdmistarpeet 2007. Selvityksessa Alila & Por-
tell ehdottavat, etta leikkitoimintak&site korvattaisiin avoimella varhaiskasvatus-
kasitteelld. Heiddn ehdotuksensa avoimen varhaiskasvatuksenmaaritelmasta
on seuraavanlainen:

Avoin varhaiskasvatus on yksi varhaiskasvatuksen toimintamuodoista.
Sen tarkoituksena on tarjota varhaiskasvatusikaisille lapsille ohjattua ja
valvottua, saanndllista, suunnitelmallista, tavoitteellista ja monimuotois-
ta varhaiskasvatustoimintaa. Avoin varhaiskasvatus tarjoaa sosiaalisia
kontakteja, kohtaamispaikkoja ja tukea myds pienten lasten vanhemmil-
le ja muille lapsia hoitaville aikuisille. (Alila & Portell 2008, 70.)

Sosiaali- ja terveysministerion (2009, 25) selvityksessa 2009:28 avoimen var-
haiskasvatuksen toimintamuodoiksi ehdotetaan; avointa toimintaa, jossa muka-
na ovat lapset ja huoltajat, varhaiskasvatuksenkerhotoiminta, jossa ovat vain
lapset, varhaiskasvatuksen puistotoimintaa, joka toteutetaan leikkikentilla seka

puistoissa ja muu avoin varhaiskasvatustoiminta. Selkeyttamalla ja maarittamal-
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& avoimen varhaiskasvatuksen kasitettd seka toimintamuotoja pyritdan saa-
maan avoin varhaiskasvatus samanarvoiseksi kunnissa muiden paivahoitopal-

velujen kanssa.

Alilan ja Portellin (2008, 41) tekemassa selvityksessa kunnat toteavat avoimen
varhaiskasvatustoiminnan olevan tarpeellista ja tarkedaa. Se tarjoaa perheille
monipuolista tukea niin lasten kasvatukseen kuin vanhempien jaksamiseen.
Kunnat kokivat avoimen varhaiskasvatustoiminnan olevan vaihtoehto paivahoi-
dolle seka tarjoavan kayttajille mahdollisuutta vertaisryhmétoimintaan ja sosiaa-
liseen kanssakaymiseen niin aikuisille kuin lapsille. Taten toiminnan voidaan
katsoa olevan tarkedssad asemassa kotona olevien perheiden seka lapsien hy-

vinvoinnin kannalta.

Avoimien varhaiskasvatuspalveluiden tuottajana voi olla kunta tai joku muu ta-
ho. Muita palvelun tarjoajia voivat olla seurakunnat, jarjestot tai yksityiset tahot.
(Alila & Portell 2008, 70.) Kuitenkin Alilan ja Portellin (2008, 35—38) selvitykses-
ta kay ilmi, ettd avoimen varhaiskasvatuksen tarjoaja on usein joku muu kuin
kunta. Kunnat eivét juuri tarjoa avointa varhaiskasvatusta muiden tahojen run-
saan tarjonnan vuoksi. Selvityksen mukaan avoimen varhaiskasvatuksen suurin

tuottaja on seurakunnat, jotka tarjoavat palvelua lahes joka kunnassa.

Stakesin jarjestaman Vaikuta vanhempi- kyselyn (2007) tulosten perusteella
voidaan huomata vanhempien toivovan kuntien jarjestavan viela monipuolisem-
pia ja perhekohtaisempia varhaiskasvatuspalveluita. Vanhemmat ovat toden-
neet avoimet varhaiskasvatuspalvelut toimiviksi. Kuitenkin he toivovat, etta niita
jarjestettaisiin enemman. Vanhemmat haluaisivat mahdollisuuden luoda var-
haiskasvatuksen eri palveluista heiddn perhettaan paremmin palvelevan koko-
naisuuden. Esimerkiksi he haluaisivat saada lapselle mahdollisuuden osallistua
osapaivahoitoon ja avoimeen varhaiskasvatukseen ja luoda naista perhetta pal-
velevan yhdistelméan. (Kekkonen 2009, 162, 168.)
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3.2 Kontiolahden avoin varhaiskasvatus

Avoin varhaiskasvatus on yksi Kontiolahden kunnan tarjoamista varhaiskasva-
tuspalveluista ja sen toimintaa ohjaa kunnan oma varhaiskasvatussuunnitelma
(Tormulainen, 2011, 5). Kontiolahden kunnan avoin varhaiskasvatustoiminta on
kaynnistynyt elokuussa 2012. Avoimet varhaiskasvatuspalvelut ovat suunnattu
kotihoidossa oleville lapsille ja heidan vanhemmilleen. Palvelut sopivat my6s
vaihtoehdoksi kokopdaivahoidolle, jos toinen lapsen vanhemmista on kotona.
(Kontiolahden kunta 2013 a, 1.)

Kunnan avoimen varhaiskasvatustoiminnan tarkoituksena on tukea lapsiperhei-
den kasvatustyota ja nain lisatd perheiden hyvinvointia. Toiminnan tavoitteena
on tarjota perheille mukavaa yhdessa tekemista ja mahdollisuus vertaistukeen,
toisten samanlaisessa elaméantilanteessa olevien perheiden kanssa. Toiminnan
siséltd rakennetaan yhdessa perheiden kanssa, heidan toiveitaan kuunnellen.
Avoimessa varhaiskasvatustoiminnassa on mukana kasvatusalan ammattilai-
nen. Hanen kanssaan perheet voivat halutessaan keskustella lasten kasvatuk-
sesta ja kehityksesta sek& muista lapsiperheen arkeen kuuluvista asioista.
(Kontiolahden kunta 2013 a, 1.)

Yhteistydssa kunnan kanssa avointa toimintaa jarjestaa seurakunta ja erilaiset
jarjestot. Avointa varhaiskasvatusta jarjestetddn kunnan omistamissa tiloissa.
Tilana toimii paivakoti Punaposki. Kunnan jarjestamaa toimintaa on leikkikerho
3-5-vuotiaille lapsille seka avoin paivakotitoiminta koko perheille. Saanndllista
toimintaa kunnan lisaksi ovat Punaposkessa jarjestdneet Honkalampisaatio,
Mannerheimin lastensuojeluliitto, Lehmon Nuoret Martat seka Kontiolahden
seurakunta. Tiloissa perheilla on my6és mahdollisuus tavata kunnan perhetyote-
kijoita, kiertava erityislastentarhanopettaja seka seurakunnan diakonissa. (Kon-
tiolahden kunta 2013 a, 1.)
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3.3 Yhteisollisyys ja vertaistuki osana avointa varhaiskasvatusta

Jokaisella ihmisella on tarve kokea yhteisoéllisyytta ja kuulua johonkin yhteis6on.
Yhteiskunnan muuttuessa ihmisten tarpeet muuttuvat, tama nakyy myos siina
millaisia yhteisdja he kaipaavat. (Toivonen 2008, 149.) Lapsiperheiden arjen-
haasteet ovat muuttuneet, esimerkiksi perheen rakenteiden muutoksissa seka
sosiaalisten verkostojen heikentymisena. Yhtena mahdollisuutena perheiden
hyvinvoinnin vahvistamiseksi ndhdaan heidan yhteisollisyytensa tukeminen la-

hiymparistonpalveluilla. (Ropelinen 2008, 127.)

Avoimessa varhaiskasvatuksessa yhteison tuki korostuu. Toiminta voi olla per-
heelle ainoa kontakti esimerkiksi kasvatuksen ammattilaiseen, jolta saa tukea
kasvatuksen kysymyksiin. Paikan tarkeys voi korostua myds vertaissuhteiden
muodossa. Avoimen varhaiskasvatuksen yksi tavoite on luoda vanhemmille ja

lapsille mahdollisuus tavata vertaisiaan. (Alila & Portell 2008, 41-43.)

Yhteisollisyyden muodostuminen on aina omanlaisensa prosessi. Jokainen ih-
minen osallistuu yhteisdon omien tarpeidensa ja voimavarojensa mukaan. Ke-
téaan ei voida pakottaa osaksi yhteistd, vaan halu kuulua yhteis66n tulee lahtea
yksilosta itsestaan. Saanndlliset tapaamiset vahvistavat yhteiséon kiinnittymista
ja edes auttavat yhteisollisyyden rakentumista. Jokaisella yhteison jasenella
tulee olla oikeus vaikuttaa toimintaan ja sen suunnitteluun. (Répelinen 2008,
136-137.) Kaipion (2000, 111) mukaan myds lapset tulee ottaa mukaan tasa-

vertaisina yhteison jaseninéd toimintaan ja sen suunnitteluun.

Puhuttaessa yhteisollisyydesta ja yhteiststa varhaiskasvatuksessa kaytetaan
termia kasvatusyhteisd. Kasvatusyhteison muodostavat ammattikasvattajat,
lapset sekd heidan vanhempansa. Yhteison sisdlla muodostuu usein pienempia
yhteis6ja, etenkin lasten kesken. Lapsille yhteisdllisyys ja yhteis66n kuuluminen
ovat tarked oppimisen alue. Lapsi oppii yhteisdssé kuinka kohdataan muita ja
han oppii ymmartamaan seka arvostamaan erilaisuutta. Kasvatusyhteisossa
lapsi oppii kuinka yhteis66n kuulutaan ja millaisia vaatimuksia yhteisd hanelle

asettaa, lapsen sosiaaliset valmiudet kehittyvat seka h&n oppii erilaisia vuoro-
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vaikutustaitoja. Yhteiséllisyyden kautta lapsi saa tunteen osallisuudesta ja mah-
dollisuuksista vaikuttaa yhteiséon. (Eskel & Marttila 2013, 76—78.)

Yhteisollisyyden ja eri yhteisojen kautta ihminen etsii itselleen vertaistukea. Ver-
taistuki jota ihminen tarvitsee, muuttuu hénen elaméantilanteensa mukaan. Ver-
taistoiminta on hyvin monimuotoista ja se maarittyy ryhman tarpeiden mukaan.
(Laimio & Karnell 2010, 9-19.) Aikaisemmin vertaisryhmatoiminnan pohjana on
ollut usein ongelma tai menetys, mutta nykyisin toimintaa jarjestdédn yhdessa-
olon ja sosiaalisten kontaktien vuoksi, esimerkiksi vanhemmuuden tukemista

varten perustetut ryhmat. (Jyrkdma & Huuskonen 2010, 81.)

Kaipion (2000, 110-119) mukaan vertaistuella ja vertaistoiminnalla on myo6s
suuri merkitys lapsen kokonaisvaltaisessa oppimisessa seka kehityksessa. Ver-
taisryhmassa toimiminen vaikuttaa lapsen identiteetin muodostumiseen seka
kartuttaa heidan sosiaalisia taitojaan. Lapsi pystyy vertaisryhmassa testaamaan
omia vuorovaikutustaitojaan ja oppimaan uusia tapoja toimia. Vertaistoiminta
kehittdad lapsen empatiakykya ja toisten huomiointia omassa toiminnassa. Toi-
miessaan muiden lasten kanssa lapsi oppii sietamaan kritiikkid ja pettymyksia
sekd han oppii myds ilmaisenmaan omia mielipiteitdaan ja itseaan. Vertaisryh-
massa oppiminen tapahtuukin usein leikinomaisin piirtein, mika on lapselle omi-

nainen tapa oppia. (Marjanen, Ahonen & Majoinen 2013, 60-61.)

4  Aikaisemmat tutkimukset ja hankkeet

Aikaisempiin tutkimuksiin, hankkeisiin, malleihin ja raportteihin perehtyminen
auttaa ymmartamaan paremmin kehitettavaa ilmiotd. Perehtymisella pystytaan
valttamaan julkaisuiden paallekkaisyyksia. Aikaisemmista julkaisuista saadaan
myos konkreettisia malleja, joita voidaan soveltaa omaan toimintaan. (Kananen
2012, 56, 198.) Opinnaytetydprosessimme aikana olemme perehtyneet useam-
paan aikaisemmin tehtyyn opinnaytetyohon liittyen avoimeen varhaiskasvatuk-

seen ja varhaiskasvatussuunnitelmiin. Ld&hempaan tarkasteluun otimme kaksi
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opinnaytety6ta. Huomasimme perehtyessamme opinnaytetdihin, ettd avoimeen
varhaiskasvatukseen liittyen on tehty vahan opinnaytetoita.

Olsen (2013) on tehnyt opinnaytetydon avointen varhaiskasvatuspalveluiden ke-
hittamisesta Keravalla. Hanen tavoitteenaan oli tuottaa kehittamissuunnitelma
Keravan avoimille varhaiskasvatuspalveluille, jotta avointa varhaiskasvatustoi-
mintaa voitaisiin kehittdd. Kehittdmissuunnitelmaa tehdessdan han on ottanut
huomioon avoimen varhaiskasvatuksen parissa olevat toimijat kuin kayttajatkin.
Perehdyimme Olsenin (2013) opinnaytety6hon, silla hanellakin oli tydssaan ke-
hittamisnakokulma ja lapsiperheiden hyvinvoinnin tukeminen, kuten meidan

opinnaytetydssamme.

Yksi kiinnostava opinnaytetyo oli myos Pdyskon ja Raihan (2011) tekemé& opin-
naytety0, jonka aiheena oli Paivakoti Taikametsantarhan varhaiskasvatussuun-
nitelma. Heidan opinnaytetyonsa tarkoitus oli tehda varhaiskasvatussuunnitel-
ma yksityiseen paivakotiin. Heidan opinnaytetybhénsa perehtyminen auttoi mei-
t& hahmottamaan, millainen varhaiskasvatussuunnitelman tekemisen prosessi

voi olla.

Avoin varhaiskasvatus on monimuotoinen ja sita pyritaan kehittdmaan erilaisin
hankkeiden, selvityksien ja kyselyiden avulla. Esimerkiksi Alila & Portell (2008)
ovat kirjoittaneet avoimen varhaiskasvatuksen nykytilasta ja sen kehittamisesta
sosiaali- ja terveysministerion selvityksessa. Alila ja Portell (2008) toteuttivat
selvityksessaan kyselyn, jonka perusteella he pohtivat avoimen varhaiskasva-
tuksen kehittamisen tarpeita ja esittavat ehdotuksia yhtenaisiksi méaaritelmiksi

avoimelle varhaiskasvatukselle.

Kontiolahden kunta (2013) on tehnyt huhtikuussa 2013 asiakaskyselyn liittyen
avoimeen varhaiskasvatukseen. Kyselyssa selvitettiin toteutuuko avoimelle var-
haiskasvatukselle asetetut tavoitteet vanhempien vertaistuesta, ammatillisesta
tuesta liittyen lasten kasvatukseen seka perheiden osallisuudesta toiminnan
suunniteluun. Kyselysta selvisi, ettd kyselyyn osallistuneet lapsiperheet kokevat
avoimen varhaiskasvatuksen merkitykselliseksi oman jaksamisen seké vertais-

suhteiden vuoksi.
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Espoon kaupungilla oli avoin paivahoito kehittamishankkeena vuosina 2005
2007. Hankkeen tarkoituksena oli tukea lasten hoitamista kotona monipuolista-
malla avoimia varhaiskasvatuspalveluja. Hankkeella tavoiteltiin kokopéivahoitoa
tarvitsevien lasten maaran vahentamista seka lapsiperheiden hyvinvoinnin tu-

kemista. (Saarinen, Tomminen & Nenonen 2007, 24.)

5 Opinnaytetyon tarkoitus ja tavoite

Opinnaytetydmme tavoitteena oli kehittdd toimiva varhaiskasvatussuunnitelma
Kontiolahden avoimeen paivakoti Punaposkeen. Punaposken avoimella var-
haiskasvatustoiminnalla ei ollut omaa varhaiskasvatussuunnitelmaa, vaan se
pohjautui Punaposken tiloissa ennen toimineen paivakodin suunnitelmaan. Var-
haiskasvatussuunnitelman tavoitteena oli tuoda Punaposken toiminta nakyvaksi
kayttajille ja toimia tyévalineend avoimen varhaiskasvatustoiminnan tyontekijoil-
le. Tuotoksen tarkoitus oli olla sisalloltddn helppolukuinen ja tiivis. Opinnéayte-
tydbmme toimeksiantajana oli Kontiolahden kunta. Opinnaytetydémme toimipaik-
kana oli entinen paivakoti Punaposki, jossa jarjestetaan avoimia varhaiskasva-

tuspalveluja yhdessa eri jarjestdiden seka seurakunnan kanssa.

Toteutimme opinnaytetydmme toiminnallisena opinnaytetyéna, lisdksi sovel-
simme opinnaytetydssamme tutkimuksellisen kehittdmistyon piirteita. Vilkka &
Airaksisen mukaan (2003, 9) mukaan opinnaytety6n voi toteuttaa toiminnallise-
na tai tutkimuksellisena opinnaytetyténa. Toiminnallisessa opinnaytetydssa ta-
voitellaan ammatillisissa yhteisdissa tapahtuvaa konkreettista toimintaa, joka voi
olla esimerkiksi perehdyttdmisoppaan tekeminen ammatilliseen yhteis66n. Mei-
dan opinnaytetydmme konkreettisen toiminnan kautta muodostui avoimen péi-

vakodin varhaiskasvatussuunnitelma ammatilliseen kayttoon.

Toimeksiantajan toiveena oli, etta osallistamme Punaposken kayttajat avoimen
varhaiskasvatussuunnitelman sisallon muodostumiseen. Osallistamisen tavoit-
teena oli saada varhaiskasvatussuunnitelma palvelemaan paremmin heidan

tarpeitaan ja saada se lAhemmaksi heidan arkeaan. Opinnaytetyéssamme osal-
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listamisella oli my6s tarkoitus tuoda kayttajille tietoa Punaposken avoimen var-
haiskasvatuksen palveluiden sisallosta.

Kaikkea varhaiskasvatusta ohjaavat aina valtakunnalliset varhaiskasvatussuun-
nitelman perusteet ja linjaukset. Otimme nama huomioon myds omassa toimin-
nassamme. Lisdksi Kontiolahdessa varhaiskasvatustoimintaa ohjaa kunnan
oma varhaiskasvatussuunnitelma. Avoin varhaiskasvatus on osa Kontiolahden
kunnan varhaiskasvatuspalveluita, tdmén vuoksi teimme tiivista yhteistyota toi-
meksiantajamme ja avoimen varhaiskasvatuksen tyontekijan kanssa. Tiiviin yh-
teistyon tarkoituksena oli luoda avoimen varhaiskasvatuksen toiminnalle raamit,
jotka noudattavat Kontiolahden kunnan oman varhaiskasvatussuunnitelman

linjauksia.

Asetimme itsellemme opinnaytetydprosessiin oppimistavoitteeksi kehittdd omaa
ammatillista osaamistamme sekd ymmartaa kehittamistyon tarkeys varhaiskas-
vatuksen kentalla. Lisaksi lastentarhanopettajan patevyyden saamiseksi opin-
naytetydomme tuli suunnata varhaiskasvatuksen pariin. Opinnaytetyota tehdes-
samme perehdyimme varhaiskasvatuksen teoriaan ja k&ytannon toimintaan,

nama tukivat ammatillista kasvuamme.

6 Opinnaytetybprosessin kuvaus

Kaytamme opinndytetydmme prosessin selkeyttamiseksi sovelletusti Ojasalon,
Moilasen ja Ritalahden (2009, 24) tutkimuksellisen kehittdmistydn prosessimal-
lia (kuvio 1). Kuvio loytyy teoksesta Kehittamistyon menetelmét, uudenlaista
osaamista liiketoimintaan. Kaymme opinnaytetyéssamme prosessin vaiheet

sovelletusti lapi, osa vaiheista on prosessissamme rinnakkain.
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1. Ideointivaihe

 Kehittdmiskohteen
tunnistaminen ja

alustavien tavoitteiden
madrittely

5. Tuotoksen
viimeistelyvaihe
* L&hes valmiin tuotoksen
esittely

« Arvioinnin ja palautteen
keraaminen

2. Opinnaytetyon ja
toiminnan
suunnittelu

« Kehittamiskohteeseen
perhetyminen teoriassa

Opinnaytetyon-

prosesgi Ja kaytannossa
« Tuotoksen viimeistely » Kehittamistehtavan
« Valmiin tuotoksen -kriittisyys maarittdminen ja
palautus . . rajaaminen
-aktiivinen vuorovaikutus
-eettisyys
-reflektio

-aikataulutus

4. Aineiston

3. Aineiston-

tarkastelu keruumenetelmét
+ Aineiston kasittely ja toteutus
* Tuotoksen

* Tietoperustan
laatiminen

» Toiminnallisen
osuuden toteuttaminen

valmistaminen
* Tietoperustan
paivittaminen ja
lisddminen

Kuvio 1. Opinnaytetydmme prosessinkuvaus soveltaen Ojasalon ym. (2009,
24) tutkimuksellisen kehittamistyén prosessimallia

6.1 Ideointivaihe

Opinnaytetydomme alkoi Ojasalon ym. (2009, 24) tutkimuksellisen kehittdmistyon
prosessimallin mukaan aiheen etsimiselld, tunnistamisella seka alustavien ta-
voitteiden luomisella. Aluksi etsimme itsedmme kiinnostavaa aihetta ja taman
jalkeen maarittelimme mité siihen kuuluu.

Opinnaytetyoprosessimme alkoi ideapaperin laatimisella. Olimme péaéattaneet,

ettd haluamme tehda toiminnallisen opinnaytety6n. Tiesimme, etta opinnayte-
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tydmme tulee suuntautua varhaiskasvatukseen, jotta saamme patevyyden toi-
mia lastentarhanopettajana. Opinndytetyon suuntautuminen varhaiskasvatuk-
seen kiinnosti meitd molempia. Meilla oli joitakin ideoita, mistd halusimme tehda
opinnaytetyon ja otimme niiden tiimoilta yhteyttéa Kontiolahden kuntaan. Vilkan &
Airaksisen (2003, 17) mukaan ty0elamaan suuntautunut opinnaytetyd tukee
opiskelija ammatillista kasvua, ty6llistymismahdollisuuksia sek& urasuunnittelua.
Nain opiskelija pystyy peilaamaan omia tietojaan ja taitojaan tydelamaan ja siel-

ta tuleviin tarpeisiin.

Kontiolahden kunnan varhaiskasvatuksen p&aéllikdltd saimme ehdotuksen avoi-
men varhaiskasvatuksen varhaiskasvatussuunnitelman tekemisesta. Aihe ol
ammatillista kasvuamme tukeva, mielenkiintoinen ja ajankohtainen. Ajankohtai-
suutta valtakunnallisesti aiheeseen luo laki uudistukset varhaiskasvatuksen sa-
ralla, tama kuuluu osaksi hallitusohjelmaa. Ajankohtaisuutta kunnallisella tasolla
tuo Kontiolahden kunnan (2013 b, 14.) hyvinvointikertomus. Siind on asetettu
yhdeksi tulevaisuuden kehittamis- ja painopisteeksi vanhemmuuden vahvista-
minen. Vanhemmuutta pyritddn tukemaan ja vahvistamaan muun muassa

avoimen varhaiskasvatuspalveluiden avulla.

6.2 Opinnaytetydn ja toiminnan suunnittelu

Opinnaytetyén suunnitelman tekemisen aloitimme kesalla 2013. Ojasalon ym.
(2009, 29) ja Kanasen (2012, 47-48) mukaan kehittamistytn kohteeseen tulee
ensin perehtya erilaisten lahteiden kautta. Pelkk& teoria ei riitd vaan myds toi-

mialaan tulisi tutustua, jotta kehitettava asia kohtaisi toimialan arjen.

Meidan opinnaytetybprosessimme alkoi teoriaan tutustumisella ja pyrimme nain
kartoittamaan perustiedot varhaiskasvatuksesta, varhaiskasvatussuunnitelmas-
ta, varhaiskasvatuksen keskeisista kasitteista ja avoimesta varhaiskasvatukses-
ta. Koska varhaiskasvatussuunnitelman tulee noudattaa valtakunnallisia seka
kuntakohtaisia linjauksia, teoriapohjan luominen toi perustan tulevalle toiminnal-

lemme.
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Ensimmaisen tapaamisen toimipaikan kanssa saimme sovituksi syyskuulle
2013. Tapaamisen jalkeen tdydensimme opinndytetydn suunnitelmaamme ja
aloimme asettaa toiminnallemme alustavia tavoitteita. Ojasalon ym. (2009, 26—
27) mukaan alustavien tavoitteiden avulla voidaan rajata usein hyvin laajaa ke-
hittdmisen kohdetta. Alustavat tavoitteet eivat kuitenkaan ole vield lopullisia

vaan tarkentuvat teorian ja kaytannon kautta.

Toimipaikastamme nousi tarve osallistaa Punaposken avoimen paivakodin kayt-
tajat avoimen varhaiskasvatussuunnitelman sisallon rakentumiseen. Toikon &
Rantasen (2009, 90) ja Kanasen (2012,70) mukaan tyOntekijat ja asiakkaat
saadaan sitoutumaan kehittamistydhon osallistamisen avulla. Osallistamalla
heidét alusta alkaen toimitaan, pystytaan kehittamistyd kohdentamaan juuri hei-
dan tarpeitaan palvelevaksi. Osallistaminen tuo kehittamistydlle luotettavuutta ja
eettisyytta.

Ojasalon ym. (2009, 30) mukaan aikaisempiin hankkeisiin ja tietoon tutustumi-
nen on tarkeaa, silla niista voi l16ytad valmiita malleja joita voi hyddyntdd omas-
sa kehittamistydssaan. Opinnaytetyotd tehdessamme perehdyimme useiden
kuntien avoimiin varhaiskasvatussuunnitelmiin. Porvoon kaupungin avoimen
paivakodin varhaiskasvatussuunnitelma oli Kontiolahden avoimen varhaiskas-
vatuksen tyontekijan mielesta hyva suunnitelma ja toivoi meidan kiinnittdvan
siihen huomiota. Porvoon avoimen paivakodin varhaiskasvatussuunnitelma
(2013,1) sisaltaa toiminnan kuvauksen, lapsiperheiden tukena toimimisen, toi-
mintaa ohjaavat arvot, yhteistyon ja verkostoitumisen seka toiminnan kehittami-
sen. Porvoon kaupungin avoimen paivakodin varhaiskasvatussuunnitelma antoi

meille pohjaa Punaposken avointa varhaiskasvatussuunnitelmaa varten.

Suunnitteluvaiheessa osallistuimme seutuyhteistydpalaveriin. Palaverissa oli
mukana lahikunnan avoimen varhaiskasvatuksen tyontekijat seka Kontiolahden
kunnan avoimen varhaiskasvatuksen tydntekija. Palaverissa jaettiin ndkemyk-
sia, kokemuksia ja kehittdmisajatuksia avoimen varhaiskasvatuksen toiminnasta
ja siséllosta. Palaverissa nousi esiin avoimen varhaiskasvatustoiminnan eroa-
vaisuudet kuntien valilla. TAm& meidan tuli huomioida, kun suunnittelimme Pu-

naposkeen avointa varhaiskasvatussuunnitelmaa muun muassa toimintojen
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kuvauksessa. Tasta esimerkkiné lapsille suunnattua kerhotoimintaa kutsuttiin

naissa kunnissa eri nimikkeilla.

Kehittamistehtavan maarittdminen ja rajaaminen tapahtui yhteistydéssa toimipai-
kan kanssa. Saimme toimipaikalta selkedn kehittdmiskohteen eli varhaiskasva-
tussuunnitelman. Avointa varhaiskasvatussuunnitelmaa suunniteltaessa teimme
tiivista yhteistyota toimipaikan kanssa. Kuuntelimme heidan toiveitaan ja lah-
dimme rakentamaan yhteisid tavoitteita varhaiskasvatussuunnitelmalle. Ra-
jasimme toimipaikan kanssa opinnaytetydmme niin, ettd toteutamme tuotokse-
na vain yksikon varhaiskasvatussuunnitelman. Ojasalon ym. (2009, 30) mukaan
kehittamistehtava tulee rajata tarkasti ja epatarkat tavoitteet vain hidastavat ja
vaikeuttavat toimintaa. Liian suuret tavoitteet eivat palvele kehittamistyonkoh-

detta tai organisaatiota jolle se tehdaan.

Aineistonkeruumenetelmia miettiessamme meidan tuli huomioida kayttajien
vaihtuvuus ja erilaisuus. Avoimeen paivakoti toimintaa osallistuminen on va-
paaehtoista, eikd vaadi sitoutumista, seka jokaisella ihmisella on erilainen tapa
tuoda mielipiteitd&n esille. Taméan vuoksi valitsimme kolme erilaista tapaa kera-
ta aineistoa. Kuten Ojasalo ym. (2009, 40) toteaa, on menetelmia valittaessa
tarkeaa tiedostaa mihin tietoa halutaan kayttaa seka mihin sita tarvitaan. Erilais-
ten menetelmien avulla saadaan keréttya toisiaan taydentavaa tietoa ja eri na-
kokulmia aiheeseen. Kehittamistyota ei pystyta tekemaan yksin, vaan jo mene-
telmia valittaessa on huomioitava koko yhteiso ja sen tarpeet. Linski (2013, 59)
toteaa myos artikkelissaan, etta kayttajien osallisuudella on keskeinen tehtava
palveluiden kehittamisessa. Osallistettaessa kayttgjia kehittamistyéhon saadaan
kokemusasiantuntijuutta, jonka avulla palvelut saadaan vastaamaan kayttajien

tarpeita.

Valitsimme aineistonkeruumenetelmiksemme ryhmahaastattelun, kasitekartan
ja piirtamisen aiheesta; mika on kivaa kerhossa. Avoimeen paivékoti toimintaan
valitsimme aineistonkeruumenetelmiksi ryhméahaastattelun ja kasitekartan. Me-
netelmien tarkoitus oli tdydentda toisiaan ja antaa mahdollisuus erilaiseen ta-
paan tuottaa tietoa. Leikkikerhossa kerasimme lapsilta tietoa piirtdmisen avulla,

mihin kuului myds keskustelua aiheesta.
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Aineistonkeruuta varten teimme toimintasuunnitelman (liite 1). Toimintasuunni-
telma toimi runkona toiminnalle ja taman avulla pystyimme nayttdma&an toimi-
paikkaan tulevan toiminnan. Ryhméhaastattelua varten suunnittelimme teema-
haastattelurungon (lite 2). Teemahaastattelunrunko ohjasi ja selkeytti haastat-
telumme kulkua. Teemahaastattelurunko oli vain meidan haastattelijoiden kay-
tossa.

Teemahaastattelurunkoa suunniteltaessa taytyy ottaa huomioon vaitiolovelvolli-
suus ja anonyymina pysymisen mahdollisuus. TAmé& on tarkedd myos tuoda
tiedoksi vastaajalle. Huomioon taytyy ottaa myos kysymysten asettelu ja se,
ettd vastaajalta kysytddn vain tutkimukseen liittyvia asioita. (Saaranen-
Kauppinen & Puusniekka 2006.) Sovelsimme naita seikkoja myos osallistavas-
sa osuudessamme. Kohderyhmalle oli tarkeda tuoda heti aluksi esille, keta
olemme, mita teemme ja mihin materiaali tulee. Anonyymisyys tuli sailyttéda ja
tiedon antaminen meidan kayttoémme tuli olla vapaaehtoista. Kohderyhmalle
tuli tehdéa selvaksi, mita tietoa kaytamme opinnaytetyéssamme ja avoimen var-
haiskasvatuksensuunnitelmassa. Kun aineistoa kerataan alaikaisilta, on pyydet-
tava lupa heidan huoltajiltaan.

Opinnaytetyon suunnitelman palautimme joulukuussa 2013. Taméan jalkeen la-
hetimme opinnaytetydsuunnitelmamme toimeksiantajalle ja Punaposken avoi-
men paivakodin tyontekijalle. Toimeksiantajalle lahetimme myds toimeksianto-
sopimuksen (liite 3), jonka han taytti ja palautti meille. Emme tarvinneet opin-
naytetyotamme varten erillisia tutkimuslupia, tasta sovimme yhdessa toimek-
siantajan kanssa. Taman jalkeen aloimme suunnitella aineistonkeruu kertoja

yhdessd Punaposken tydntekijan kanssa.

6.3 Aineistonkeruumenetelmat ja niiden toteutus

Toikon ja Rantasen (2009, 90) mukaan kehittamisty® on sosiaalista toimintaa,
joka vaatii ihmisten valistd vuorovaikutusta ja aktiivista osallistumista. Opinnay-
tetydmme toteutusvaiheessa kaytimme tiedon ker&amiseen avoimessa toimin-

nassa ryhméahaastattelua, kasitekartan tekemista ja leikkikernossa piirtdmista ja
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keskustelua aiheesta, mika on kivaa kerhossa. Nailla menetelmilla osallistimme
avoimen varhaiskasvatuspalvelun kayttajia avoimen varhaiskasvatussuunnitel-

man sisallon rakentumiseen.

Ensimmaisella kerralla kerroimme avoimen varhaiskasvatuksen kayttajille keita
olemme, mita tulimme tekem&éan ja mika toimintamme tarkoitus. Ojasalon ym.
(2009, 48) ja Eskolan & Suorannan (1998, 56) mukaan kehittamistyéhon tai tut-
kimukseen osallistuville on tarkeda kertoa mitéa ollaan tekemassa, mika on hei-
dan roolinsa ja mitka ovat toiminnan tavoitteet. Talla kerralla kdytimme aineis-
tonkeruumenetelmana ryhmahaastattelua, toteutimme haastattelun kahdelle eri
ryhmalle. Ojasalon ym. (2009, 42) ja Hirsjarven & Hurmeen (2000, 61) mukaan
ryhmahaastattelun kautta saatu tieto on usein luotettavamaa kuin yksiléhaastat-
telusta saatu, silla haastattelijan vaikutus on pienempi. Ryhméahaastattelu on
keskustelevaa ja eroaa nain yksilohaastattelusta. Ryhméahaastattelussa osallis-
tujat kommentoivat keskusteltavaa asiaa vapaasti ja tietoa saadaan laajemmin
tutkittavasta asiasta. Ryhmahaastattelu sopii haastattelu muodoksi etenkin sil-
loin, kun on tarkoitus selvittaa henkildiden yhtendinen nakemys ja mielipide yh-

teisesta asiasta.

Ryhmahaastattelun tarkoitus oli osallistaa avoimen varhaiskasvatuksen kaytta-
jia varhaiskasvatussuunnitelman siséllon rakentumiseen. Ryhméahaastattelussa
oli mukana avoimen paivakodin toimintaan osallistuvia perheitd. Ryhmahaastat-
teluun oli valittu erilaisia avoimeen varhaiskasvatukseen ja sen kayttoon liittyvia
teemoja, joiden pohjalta lahdimme toteuttamaan haastattelua. Eettisyyden ja
luotettavuuden vuoksi ennen haastattelua pyysimme osallistujilta lupaa nauhoit-

taa keskustelu myohempaa kasittelya varten.

Osallistuimme kumpikin molempiin haastatteluihin. Ojasalo ym. (2009, 100—
101) mukaan on hyva, etta haastattelijoita on enemman kuin yksi. Kaksi haas-
tattelijaa luo rennomman ilmapiirin ja keskustelusta tulee monipuolisempaa.
Talléin toinen haastattelija voi paneutua enemman keskusteluun ja pitdéa sen
teemoissa, toisen dokumentoidessa haastattelua. Nauhoitimme haastattelun,

jotta saisimme luotettavasti kerattya tarvitsemamme tiedon.
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Haastattelulle varasimme oman tilan avoimesta paivakodista, johon pyysimme
kayttgjia tulemaan. Jokainen kayttaja sai itse paattaa haluaako osallistua ryh-
mahaastatteluun vai ei. Haastattelutilanteessa istuimme ringissa lasten ja van-
hempien kanssa lattialla. Avoimen péaivakodin toiminnassa jokainen vanhempi
on vastuussa omasta lapsestaan, taman vuoksi lapset osallistuivat haastatte-
luun. Tama osaltaan vaikutti haastattelutilanteen ilmapiiriin luomalla siihen tie-

tynlaista rentoutta ja vapautuneisuutta.

Toisella kerralla kerdsimme avoimen paivakodin kayttgjilta tietoa kasitekartan
avulla. Avoimen paivakodin toiminta on vapaaehtoista, eika siihen tarvitse sitou-
tua tdman vuoksi paikalla oli eri kayttgjia kuin ensimmaisella kerralla. Aloitimme
tamankin toimintakerran kertomalla ensimmaiseksi keitd olemme ja mita tulim-

me tekemaan sek& kertomalla mihin kerattya tietoa tullaan kayttamaan.

Kasitekartan tarkoituksena oli kerata kayttajille tarkeita arvoja, ajatuksia ja asioi-
ta. Kasitekartan pohjana oli suuri kartonki, jossa oli otsikkona keskelld; avoi-
messa paivakodissa minulle tarkeita arvoja, ajatuksia ja asioita. Ohjeistimme
kayttajia kirjoittamaan tai piirtAmaan kartongille edell& mainituista asioista nou-
sevia ajatuksia. Ahlbergin (2010, 61-62, 67) mukaan kéasitekartalla saadaan
paremmin esille ihmisten ajatuksia ja ajattelua. Puhuessa ihminen kertoo asiois-
ta laajasti, eika siita ole helppo l6ytaa keskeisia kasitteitd. Kasitekarttaa tehdes-
sa ihminen joutuu keskittymaan aiheeseen. Silloin ihminen joutuu tarkentamaan
omia kasitteitadn seka yhdistamaan kasitteita toisiinsa. Ryhmana tehty kasite-
kartta mahdollistaa luovaa ajattelua ja ongelmanratkaisukykya. Yhdessa tehdyn

kéasitekartan avulla voidaan [6ytdéa yhteinen linja, esimerkiksi toiminnalle.

Kasitekartta oli sijoitettu tilaan poydalle ja siihen jokainen kayttaja sai halutes-
saan menna kirjoittamaan tai piirtamaan ajatuksiaan. Kayttajat eivat kuitenkaan
innostuneet tayttamaan kasitekarttaa. Sovimme yhdessa kayttajien ja tyonteki-
jan kanssa, etta kasitekartta jatetadn tilaan ja teimme kasitekartan kayttdmiseen
kirjallisen ohjeistuksen. Nain useammalla kayttajalla oli mahdollisuus tayttaa
kéasitekarttaa seuraavilla avoimen paivakodin kerroilla. TA&ma onnistui ja saimme

kasitekarttaan useamman kayttajan nakemyksen.
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Kolmannella kerralla osallistimme leikkikerhossa kayvia lapsia. Viikkoa ennen
toimintaa olimme lahettaneet jokaisen lapsen huoltajille saatekirjeen (lite 4).
Saatekirjeessa pyysimme huoltajilta lupaa, saako lapsi osallistua jarjesta-
maamme toimintaan seka saako hanen tuottamaansa kuvallista materiaalia
kayttad opinnaytetydssamme ja avoimessa varhaiskasvatuksensuunnitelmassa.
Piirtamisen tarkoitus oli saada lapset osallistumaan Punaposken avoimen var-
haiskasvatuksen tekoon. Piirtdmisen ja piirustuksista keskustelun avulla saim-
me lapsilta nakemyksia heille tarkeistd asioista varhaiskasvatuksen leikkiker-

hossa seka kuvitusta Punaposken avoimeen varhaiskasvatussuunnitelmaan.

Aloitimme toiminnan kertomalla lapsille keitd olemme ja mita tulimme heidan
kanssaan tekemaan. Sen jalkeen pyysimme lapsia piirtdamaan pienissa ryhmis-
sé aiheesta, mik& on kivaa kerhossa. Piirtamisen aikana keskustelimme lasten
kanssa aiheesta ja teimme muistiinpanoja. Nousiaisen (2004, 68—69) mukaan
lasten piirtamista kuvista saadaan tietoa hanen luonteestaan, kiinnostuksen
kohteistaan seka tapahtumista hanen elaméastaan. Kuvista tulisi piirtamisen jal-
keen kayda keskustelua, silla nain lapsi oppii ilmaisemaan kuvallisen viestinsa
sanallisesti. Sanallisen ilmaisun avulla lapsi pystyy kertomaan ajatuksiaan ku-
vallisesta tyostaan. Myds Aarnos (2010, 178) toteaa, etta lapsille piirtdminen on
hyva ilmaisukeino ja tuo keskusteltavan aiheen konkreettisemmaksi ja helpom-
maksi puhua. Piirtdminen aiheesta tuo lapselle konkreettisia mielikuvia ja auttaa

tuomaan keskusteltavan aiheen lapsen omaan kokemus- ja elamysmaailmaan.

6.4 Aineiston tarkastelu

Aloitimme ryhméhaastattelujen purkamisen heti haastattelujen jalkeen. Kuunte-
limme nauhoitukset useaan kertaan ja kirjasimme ylos nauhoituksessa esiinty-
vid ilmi6itd, samalla peilasimme niitd haastattelun aikana tekemiimme muistiin-
panoihin. Tamén jalkeen aloimme teemoitella materiaaliamme. Hirsjarvi & Hur-
me (2000, 138) mukaan analyysia tehdessa aineistoa ei tarvitse litteroida, vaan

teemat voidaan koodata suoraan nauhoitusta kuunneltaessa.
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Aineistoomme koostuu lasten ja aikuisten ndkemyksista, teemoittelun avulla
saadaan nostettua esiin samankaltaisuuksia. Hirsjarvi & Hurme (2000, 173)
mukaan haastattelussa ei useinkaan saada kahdelta ihmiseltd samaa vastaus-
ta. Vastaukset voidaan kuitenkin koodata samaan luokkaan ja ndin saadaan
yhtenaisia teemoja. Esimerkiksi ryhméhaastattelussa aikuiset kertoivat kuinka
tarkeda on tavata muita vanhempia. Lasten piirtamisen aikana lapset kertoivat,
kerhossa on kivaa kayda kun saa kavereita. Nama voidaan yhdistdd saman

teeman alaisuuteen.

Teemoittelun teimme teemahaastattelurunkomme (lite 2) avulla. Kanasen
(2012, 117) mukaan teemahaastattelussa kaikille haastatteluun osallistuneille
on esitetty samat teemat. Tdméa helpottaa haastattelun tarkastelua, silla aineisto
voidaan purkaa samojen teemojen alle. Kuuntelimme haastattelumme nauhoi-
tuksia useaan kertaan ja kirjasimme kayttajien suorat lainaukset teemahaastat-
telurunkomme (lite 2) teemojen alle. Seuraavaksi kasittelimme kasitekartan
tekstit ja lisdsimme siitd suorat lainaukset teemahaastattelurungon teemojen
alle. Viimeinen vaihe oli lasten kanssa kaydyista keskusteluista nousseiden

suorien lainausten kirjaaminen teemahaastattelurungon teemoihin.

Punaposken avoimeen varhaiskasvatussuunnitelmaan (ks. lite 5, 7) kaytimme
kayttajiltd nousseita suoria lainauksia. Suorat lainaukset kertovat mita kayttajat
pitdvat toiminnassa heille merkityksellisina ja tarkeina asioina. Opinnaytetyota
varten jatkoimme teemoittelua ja saimme sen avulla kasitteitd, jotka ovat merki-

tyksellisia opinnaytetydmme kannalta.

Teemoittain esitetyt suorat lainaukset ovat usein mielenkiintoisia, mutta niiden
avulla ei voida tehd& syvallista analyysia tai johtopaatoksia. Teemoittelu vaatii
toimiakseen vuoropuhelua teorian ja empirian valilla. (Eskola & Suoranta 2008,
175.) Muodostimme suorista lainauksista kuusi pdateemaa, joita olivat vertais-
tuki, ammattitaitoinen ohjaaja, yhteisollisyys, leikki, vanhemmuuden tukeminen
ja turvallinen ilmapiiri. Ojasalo ym. (2009, 99) toteaa, etta analysointivaiheessa
on hyva peilata kasiteltyd aineistoa teoriaan. Usein aineiston analysointi tuo
my0Os esiin uusia teorioita, joita kehittdmisty6 tarvitsee tuekseen. Teemoitellusta

aineistosta ldysimme opinnaytetydmme kannalta tarkeita kasitteita, joita meidan
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tuli lisatd omaan teoreettiseen viitekehykseemme. Esimerkiksi leikki, yhteisolli-

syys ja vanhempien tukeminen olivat keskeisia kasitteita aiheemme kannalta.

6.5 Tuotoksen viimeistelyvaihe

Punaposken avoimen varhaiskasvatussuunnitelman viimeistelyvaiheen aloitim-
me tuotoksen arvioinnilla. Pyysimme avoimen paivakodin kayttdja arvioimaan
varhaiskasvatussuunnitelmaa. Kupilan (2004, 113-116) mukaan laadukkaa-
seen varhaiskasvatukseen kuuluu olennaisena osana arviointi. Arvioinnilla pys-
tytdan vahvistamaan varhaiskasvatuksen kehittamistyota ja varmistamaan sen
tarkoituksenmukaisuus. Koko yhteison tulee saada osallistua arviointiin tasa-

puolisesti, tdma tukee koko yhteison sitoutumista kehittdamiseen.

Ojasalon ym. (2009, 47) mukaan koko kehittdmistyonajan keratty palaute ja ar-
viointi toimivat suunnannayttgjina koko prosessille. Kadvimme Punaposken tyon-
tekijan kanssa vuoropuhelua koko varhaiskasvatussuunnitelman tekemisen
ajan. Pyysimme haneltd jatkuvaa arviointia ja palautetta tyon eri vaiheissa. Var-
haiskasvatussuunnitelmaamme arvioitin myds tydyhteison ohjauspalaverissa,
johon osallistui avoimen varhaiskasvatuksen tyontekija, Kontiolahden kunnan
varhaiskasvatuksen/péaallikkd seka avoimessa varhaiskasvatuksessa toimivien

eri jarjestojen tyontekijoita.

Kavimme 27.3.2014 esittelemassa viimeistelya vaille valmiin avoimen varhais-
kasvatussuunnitelman avoin paivakoti Punaposkessa. Paikalla oli avoimen var-
haiskasvatussuunnitelman tekoon osallistuneita vanhempia ja lapsia seka myo6s
sellaisia lapsia ja vanhempia, jotka eivat olleet paikalla aineiston keraamisker-
roilla. Kerroimme heille mitd avoimen paivakoti Punaposken varhaiskasvatus-
suunnitelma siséltdé ja miten sen rakentunut. Myos avoimeen varhaiskasvatus-
suunnitelmaan osallistuneet kertoivat omia nakemyksia ja kokemuksia miten he
kokivat avoimen varhaiskasvatussuunnitelman tekemisen. Taman jalkeen kayt-
tajat ja tyontekijd saivat tutustua rauhassa avoimeen varhaiskasvatussuunni-
telmaan ja antaa siitd suullista arviointia. Kerroimme, kuinka suunnitelmaa voi-

daan tulevaisuudessa paivittaa tarpeen tullen.
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Arvioinnin tarkoituksena on osoittaa, kuinka kehittamistyd on onnistunut. Arvi-
ointi voidaan suunnata kehittamistyon tuloksiin sek& lopputuotokseen. Kehitta-
mistyon tuotosta arvioitaessa kriteereind voivat olla esimerkiksi tuotoksen yk-
sinkertaisuus, helppokayttoisyys ja merkittdvyys. (Ojasalo ym. 2009, 47.) Kayt-
tajilta ja tyontekijalta keratyssa arvioinnissa halusimme kiinnittaa huomiota eri-

tyisesti edelld mainittuihin seikkoihin.

Paadyimme keraamaan kayttgjilta arviointia suullisesti. Silla aineiston keruun
jalkeen saimme palautetta kayttajilta, etta heidan on helpompaa ilmaista itse&an
suullisesti. He perustelivat taman silla, etta ymparistd on niin hektinen ja silloin
kirjalliseen tuotokseen keskittyminen on haastavaa. Halusimme sisallyttaa arvi-
oinnin kerddmisen avoimen péaivakodin toimintaan. Talldin emme asettaneet
kayttajille paineita eikd velvoitteita osallistua arviointiin. Osallistuminen arvioin-

tiin oli vapaaehtoista ja se tapahtui muun toiminnan ohella.

Arvioinnin avulla pystyimme tekemaan Punaposken avoimesta varhaiskasva-
tussuunnitelmasta viela asiakaslahtdisemman. Arvioinnin ansioista pystyimme
tarkastelemaan sisalttéa ja ulkoasua kohderyhmén nakokulmasta. Saamamme
kommentit oli paasaantoisesti positiivista ja koski varhaiskasvatussuunnitelman
luettavuutta. Arvioijat kokivat Punaposken avoimen varhaiskasvatussuunnitel-
man seuraavasti:

e helposti luettava ja napakka paketti, kaipaisi kuitenkin lahteita

e hyva, ei ollut turhia I6pin6ita ja sanahelinda

e kaytannoéllinen ja totuudenmukainen

¢ helppolukuinen, selkea ja toimiva

e sananmuotoihin tarkkuutta

e jaksaa lukea loppuun asti.

Arvioinnista kommenttien ja palautteen pohjalta teimme vield tarvittavat muu-
tokset, jonka jalkeen palautimme lopullisen version Punaposken avoimesta var-
haiskasvatussuunnitelmasta sahkoisesti seka paperisena versiona Punaposken

tyontekijalle seka toimeksiantajalle.
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7  Tuotoksen esittely

Tuotoksenamme syntyi Kontiolahden kunnalle avoimeen paivakoti Punapos-
keen varhaiskasvatussuunnitelma (lite 5). Kuvaamme tassa osiossa mita var-
haiskasvatussuunnitelma pitdd sisallaén. Varhaiskasvatussuunnitelman raken-
tumiseen ovat vaikuttaneet yhteistytssa toimeksiantaja, tyéntekijat ja avoimen
varhaiskasvatuspalveluiden kayttajat. Punaposken varhaiskasvatussuunnitelma
Ioytyy liitteestd 5. Varhaiskasvatussuunnitelma tulee toimeksiantajalle myo6s
sahkoisend versiona, jotta sen paivittaminen olisi tulevaisuudessa mahdolli-

simman yksinkertaista ja helppoa.

Toimeksiantajan toiveena oli, ettd varhaiskasvatussuunnitelman tulisi olla kayt-
tajien nakoinen, helppolukuinen ja kaytannéllinen. Punaposken varhaiskasva-
tussuunnitelma koostuu teoriaosuudesta, toiminnan esittelystd, avointa varhais-
kasvatustoimintaa ohjaavista tekijoista, yhteistydkumppaneiden esittelysta, tule-
vaisuuden kehittamiskohteista seka kayttajien nékdkulmista avointa toimintaa
kohtaan. Varhaiskasvatussuunnitelma on kuvitettu leikkikerholaisten kuvallisilla

tuotoksilla. Laajuudeltaan varhaiskasvatussuunnitelma on 11 sivua.

Varhaiskasvatussuunnitelman ensimmaisesséa osiossa kuvataan yleisesti avoin-
ta varhaiskasvatustoimintaa. Osion tarkoitus on selkeyttaa lukijalle mita avoin
varhaiskasvatus on, kenelle se on tarkoitettu seka kuka sita jarjestaa. Lopuksi
osiossa kerrotaan avoimen varhaiskasvatuksen jarjestamisestd Kontiolahden

kunnassa.

Toisessa osiossa kerrotaan tarkemmin Punaposkessa jarjestettavista toimin-
nanmuodoista. Toimintamuodot ovat kunnan jarjestdma avoin paivékoti ja var-
haiskasvatuksen leikkikerho. Honkalampi-saation jarjestama LAA-LA leikkitoi-
minta, Mannerheimin lastensuojeluliiton yllapitdma perhekahvila ja Kontiolahden
seurakunnan jarjestama arkipyhakoulu sekd muu Punaposkessa mahdollisesti
jarjestettdva avoin toiminta. Toimintamuodot ovat eriteltyind varhaiskasvatus-
suunnitelmassa ja jokaisen toiminnan kohdalla kerrotaan kenelle ne on suun-

nattu sekd mahdollisista ennakkoilmoittautumisista ja maksuista. Tiedot osioon
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olemme saaneet yhteistytssa toimeksiantajan kanssa. Osion lopussa on Puna-
posken viikko-ohjelma, johon on tiivistetty Punaposkessa viikoittain jarjestettava

toiminta.

Kolmannessa osiossa kerrotaan Punaposken toimintaa ohjaavista arvoista seka
kayttajille tarkeistd asioista. Punaposken toimintaa ohjaavat arvot nousevat
Kontiolahden kunnan varhaiskasvatussuunnitelmasta seka avoimen varhais-
kasvatuspalveluiden kayttdjilta. Osiossa on ensin avattu arvot Kontiolahden
kunnan varhaiskasvatussuunnitelman mukaan. Kayttgjille tarkeat asiat on ku-
vattu varhaiskasvatussuunnitelmassa punaiseen talopohjaan suorin lainauksin.
Aineiston tarkastelun pohjalta huomasimme yhtenevaisyydet kunnan ja kayttaji-

en arvoissa.

Neljas osio kasittelee Punaposken toiminnan kehittamista. Tassa osiossa tulee
esille, kuinka avointa varhaiskasvatustoimintaa aiotaan jatkossa kehittaad. Vii-
denteen osioon on koottu Punaposken yhteystiedot. Kuudes osio on lahteet,
joita kaytimme tehdessamme Punaposken avointa varhaiskasvatussuunnitel-

maa.

8 Pohdinta

8.1 Opinnaytetydn prosessin jatuotoksen arviointi

Opinnaytetyoprosessimme rakentui Punaposken avoimen varhaiskasvatus-
suunnitelman ymparille. Kehittamistyd oli yksi lAhtékohta toiminnallemme ja ku-
ten Ojasalo ym. (2009, 14) toteaa, kehittdmistydn avulla opiskelija pystyy syven-
tamaan, oppimaan ja testaamaan omia taitojaan muun muassa vuorovaikutus-
taitojen ja kaytannon toteutusta. Opinndytetydssamme olimme mukana kehit-
tamassa toimintaa yhdessa avoimen varhaiskasvatuksen kayttgjien, toimeksian-
tajan ja tyontekijan kanssa. Tavoitteenamme oli kehittda avoin paivakoti Puna-
poskeen toimiva varhaiskasvatussuunnitelma. Avoimen varhaiskasvatussuunni-

telman tavoite oli toimia tyOkaluna tyontekijdlle toiminnan ohjauksessa seka
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tuoda toimintaa nakyvaksi kayttgjille. Punaposken avoimen varhaiskasvatus-

suunnitelman tarkoitus oli olla sisalléltaan helppolukuinen ja tiivis.

Toimeksiantajalta ja avoimen varhaiskasvatuksen tyontekijalta tuli toive, etta
osallistaisimme avoimen varhaiskasvatuksen kayttajat suunnitelman tekoon.
Halusimme, ettd avoimen paivakoti Punaposken varhaiskasvatussuunnitelma
rakentuu huomioiden niin kayttgjien kuin tyontekijan ja toimeksiantajan tarpeet
ja nakokulmat. Taman vuoksi meilla oli kayttdjille osallistava osuus seka ka-
vimme aktiivista keskustelua avoimen varhaiskasvatussuunnitelman rakentumi-
sesta tyontekijan ja toimeksiantajan kanssa. Toikko ja Rantanen (2009, 90) to-
teavat, ettd kehittdmistyd on sosiaalista toimintaa, joka vaatii ihmisten valista

vuorovaikutusta ja aktiivista osallistumista.

Yhteistydbmme avoin paivakoti Punaposken tydntekijan kanssa muotoutui tiiviik-
si. Yhteistydbmme oli vastavuoroista, avointa seka yhteistyon ilmapiiri oli lam-
minhenkinen ja huumoripitoinen. Hyva vuorovaikutussuhde avoimen varhais-
kasvatuksen tyontekijaan helpotti meidan opinnaytetydmme prosessia ja esi-
merkiksi kriittisen palautteen ja arvioinnin pyytaminen oli helppoa koko proses-
sin ajan. Kayttajien osallistuminen toimintaamme oli vapaaehtoista ja tapahtui
heidéan ehdoillaan. Emme halunneet omalla toiminnallamme luoda kayttajille
paineita osallistumiseen. Kayttajat osallistuivat toimintaan kuitenkin aktiivisesti,
silla he kokivat vaikuttamisen avoimeen varhaiskasvatussuunnitelmaan tarke-

aksi.

Tyoparitydskentely korostui opinnaytetydprosessin aikana. Meilla molemmilla
on haasteita kirjallisessa tuottamisessa, joten asetimme itselle suuret paineet ja
tavoitteet opinnaytetyon raportin kirjoittamiseen. Kirjoittaminen sujui meilta par-
haiten yhdessa. Paadyimme siihen, ettd meiddn kannaltamme on paras Kirjoit-
taa koko opinnéaytetyd kahdestaan. Tall6in pystyimme tukemaan ja kannusta-
maan toisiamme koko opinnaytetydprosessin ajan. Saimme vertaispalautetta
opiskelija tovereilta seka opettajilta, ettd olemme liian itsekriittisia ja tama vain
hidastaa kirjallista tuottamistamme. Otimme naistd neuvoista opiksi ja aloimme
kirjoittaa tekstia vapaamuotoisemmin ja korjasimme sen vasta myohaisemmas-

séd vaiheessa.
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Avoimen varhaiskasvatuksen kayttgjien osallistavassa osuudessa tydparityos-
kentely oli sujuvaa. Teimme alustavat suunnitelman, kuinka toimimme ja ja-
oimme vastuualueet. Yhdessa tyéskentely oli luonnollista ja tuimme toisiamme
tarvittaessa. Paritydskentely mahdollisti esimerkiksi Ojasalon ym. (2009, 100—
101) mukaan haastattelutilanteessa rennomman ilmapiirin ja keskustelusta tuli
monipuolisempaa. Talldin toinen haastattelija voi paneutua enemman keskuste-

luun ja pitéda sen teemoissa, toisen dokumentoidessa haastattelua.

Opinnaytetyoprosessin aikana haastavaksi koimme, oikeanlaisten aineistonke-
ruumenetelmien valinnan. Avoimen varhaiskasvatuksenpalveluita kayttaa laaja
asiakasryhma, johon kuuluu lapsia, heidan vanhempiaan sekd muita lasten la-
heisid. Tasta syysta valitsimme usean menetelmén osallistaa kayttgjia. Kasite-
kartta aineistonkeruumenetelmana ei soveltunut avoimen paivakodin kayttajille.
He kokivat, etta kirjallinen tuottaminen ei ole heille ominainen tapa toimia ja vil-
kas toimintaymparistd toi haasteita heidan keskittymiselle. Otimme tésta opik-
semme ja arviointia pyytdessdmme emme kayttaneet lainkaan kirjallisen tuot-

tamisen menetelmia.

Arviointia suoritimme koko opinnaytetydprosessin ajan. Arviointia ja palautetta
saimme toimeksiantajalta, avoimenvarhaiskasvatuksen tyodntekijalta, avoimen
varhaiskasvatuksen kayttgjilta sekd Punaposkessa toimivilta jarjestoilté ja seu-
rakunnalta. Tamé& oli meista hyva, silla monesti omalle ty6lleen sokeutuu, eiké
epakohtia endd huomaa. Saimme myo6s vertaispalautetta opiskelijatovereilta.
Meille nama kaikki saamamme arvioinnit ja palautteet merkitsivat paljon ja
otimme ne huomioon opinnaytetydssamme. Koimme, ettd ne auttoivat meita
rakentamaan toimivan avoimen varhaiskasvatussuunnitelman. Ojasalon ym.
(2009, 47) mukaan arviointia on hyva tehda koko kehittamistydn ajan. Arvioinnin
avulla saadaan palautetta kehittamisty6hon osallistuneilta ja se suuntaa kehit-
tamisty6ta kohti oikeita paamaaria. Arvioinnin avulla myds todistetaan kehitta-

mistydn onnistuminen.

Kokonaisuudessaan opinnaytetyoprosessimme sujui hyvin. Tahan vaikutti yh-
teistydmme sujuvuus ja yhdessa sovittu aikataulu. Etenimme suunnittelemam-

me aikataulun mukaisesti ja asetimme itsellemme vélitavoitteita, jotka maaritti-
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vat opinnaytetyoprosessin etenemista. Aina emme saavuttaneet maardaikaan
mennessa asettamiamme valitavoitteita, mutta taman jalkeen tyoskentelimme
ahkerammin saavuttaaksemme seuraavan vaiheen ajoissa. Meille lisaa moti-
vaatiota prosessiin antoi toimipaikan ja muiden kuntien avoimen varhaiskasva-
tuksen tyontekijoiden kiinnostus prosessiamme kohtaan. Taman vuoksi tun-

simme tekevdmme tarkeaa ja arvokasta ty6ta.

Lopulliseen tuotokseen olemme tyytyvaisia, silla sen ulkoasu ja sisaltd vastasi-
vat tuotokselle asettamiamme tavoitteita. TAméa tuli myo6s ilmi saamastamme
palautteesta ja arvioinnista toimeksiantajalta, Punaposken kayttajilta ja tyonteki-
jalta. He kokivat tuotoksen olevan ulkoasultaan ja sisélloltaan heidan tarpeitaan
palveleva, etenkin helppolukuisuutta korostettiin kerddmassamme arvioinnissa.
Kuvat elavoittivat ja herattivat mielenkiintoa tuotosta kohtaan, silla muuten sisal-

to olisi voinut olla raskasta lukea.

8.2 Oppimiskokemukset ja ammatillinen kasvu

Tulevina varhaiskasvatuksen tyontekijoind meidan on tarkeaa tietdd, mista var-
haiskasvatus koostuu. Opinnaytetybprosessimme aikana tietomme varhaiskas-
vatuksen lahtokohdista ja avoimesta varhaiskasvatuksesta ovat vahvistuneet
niin teorian kuin kaytdnnon osalta. Lisaksi olemme saaneet paljon uusia nako-

kulmia sekéa tydvalineita typhomme varhaiskasvatuksen ammattilaisina.

Punaposken avointa varhaiskasvatussuunnitelmaa tehdessa huomasimme,
kuinka suuri vaikutus varhaiskasvatussuunnitelmilla on toiminnan sisaltéon ja
sen jarjestamiseen. Taman havainnon perusteella opimme, kuinka voimme itse
tydssamme kayttad varhaiskasvatussuunnitelmaa ty6tamme ohjaavana vali-
neend. Mikkola & Nivalainen (2009, 13-14) toteavat, ettd varhaiskasvatussuun-

nitelman on tarkoitus toimia konkreettisena tyovalineena ammattikasvattajalle.

Happo (2008, 104) toteaa, ettd sosionomeilta (AMK) l6ytyy paljon osaamista
vanhempien ja perheiden kanssa tehtavaan tyohon. Opinnaytetydmme osallis-

tavan osuuden aikana kohtasimme koko perheen. Tama oli meille taysin uusi
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asiakasryhma, silla paivakodissa vanhempien kanssa tehtava yhteistyd on eri-
laista. Paivakodissa vanhemmat eivéat yleensa osallistu péaivantoimintaan toisin
kuin avoimessa paivakodissa. Avoimessa paivakodissa taytyy huomioida toi-
mintaa suunniteltaessa niin lapset kuin vanhemmat. Toiminnan taytyy vastata

koko perheen tarpeita ja toiveita.

Opinnaytetyoprosessimme aikana meille tarjoutui mahdollisuus osallistua seu-
tuyhteistydpalaveriin, jossa opimme avoimen varhaiskasvatuspalveluiden erilai-
suudesta kunnittain. Tastd saimme konkreettisia esimerkkeja, kuinka suuria
eroja kuntien tarjoamien palveluiden valilla on. Yhdistimme tastd saamaamme
tietoa esimerkiksi avoimen varhaiskasvatuksen termien selkeddn avaamiseen
omassa tuotoksessamme. Opimme my6s, kuinka seutuyhteistydta voidaan
hyodyntamaan oman paikkakunnan toiminnan kehittdmisessa. Esimerkiksi,
kuinka avointa varhaiskasvatustoimintaa voidaan markkinoida kayttajille.

8.3 Eettisyys ja luotettavuus

Opinnaytetyoprosessimme aineiston keruuvaiheessa kerroimme kayttdjille, kei-
td olemme ja mita tulimme tekemaan. Kerroimme myo6s mika on heidan osuu-
tensa meidan prosessiimme ja mihin heidan tuottamaansa tietoa tullaan kayt-
tamaan. Taman tarkoitus oli madaltaa kayttajien kynnysta osallistua toimintaa
seka tuoda toiminnalle luotettavuutta ja eettisyytta. Ojasalon ym. (2009, 48) ja
Eskolan & Suorannan (1998, 56) mukaan kehittamistytssa ja tutkimuksissa on
tarkeda kertoa siihen osallistuville, mista toiminnassa on kyse, mika on sen ta-
voite ja mika on heidadn osuutensa siihen. Aineistoa kerdsimme myds lapsilta,
jolloin heidan vanhemmiltaan taytyi kysya lupa lapsen osallistumiseen. Ky-
syimme lupaa vanhemmilta saatekirjeella (lite 4), jossa kerroimme edell&a maini-

tut asiat ja korostimme lasten anonyymisyyden sailymista.

Kaikille aineiston keruuseen osallistuneille kayttgjille painotimme vapaehtoisuut-
ta osallistua seké sita, ettd heidan nimeaan tai muita tunnistettavia tietoja ei tul-
la kayttdmaan opinnaytetyéssamme tai tuotoksessamme. Kerroimme kayttajille,

mitd keraamallemme aineistolle tapahtuu sen kasittelyn jalkeen. Haastattelujen
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nauhoitukset, kasitekartta ja muut tekemamme muistiinpanot tuhotaan asian-
mukaisesti. Lasten piirustukset palautetaan takaisin Punaposken avoimen pai-

vakodin tyontekijalle, hdn antaa ne takaisin lapsien perheille.

Osallistamalla avoimen varhaiskasvatuksen kayttajat, seka tyontekijat, saimme
riittavasti tietoa tuotoksemme rakentamista varten. Tieto ei ole vain yhden ihmi-
sen mielipide, vaan jokainen toimintaan osallistuva sai tasapuolisesti tuoda
omia nakodkulmiaan esille. Kuitenkin jokaisen osallistujan tuli antaa suostumus
yhteisen tuotoksen dokumentointiin. Myds toiminnan dokumentoinnissa esimer-
kiksi haastattelujen nauhoituksessa taytyy jokaisen siihen osallistuvat antaa
suostumus haastattelun nauhoitukseen ja sen jatkokasittelyyn. Toikon & Ranta-
sen (2009, 90) ja Kanasen (2012, 70) mukaan kehittamistydlle saadaan luotet-
tavuutta ja eettisyyttd osallistamalla kohderyhmé. Osallistamalla kohderyhma
kehittamistyohon heidat saadaan sitoutumaan toimintaan seké nain se palvelee

paremmin heidan tarpeitaan.

Opinnaytetydllemme ja tuotoksellemme saimme luotettavuutta jarjestamalla
useammanlaisia aineistonkeruumenetelmia kayttajille. Menetelmat olivat erilai-
sia, jotta kayttajat pystyisivat osallistumaan Punaposken avoimen varhaiskasva-
tussuunnitelman tekoon heille sopivalla tavalla. Ojasalon ym. (2009, 40) mu-
kaan erilaisten menetelmien avulla pystytaan kerddmaan toisiaan taydentavaa

tietoa. Menetelmi& valittaessa on hyva huomioida osallistujien tarpeet ja yksilol-

lisyys.

Tuotosta viimeistellessamme pohdimme l&hteiden merkitsemistapoja ja sita,
kuinka ne vaikuttavat ulkoasuun ja luettavuuteen. Tarkastellessamme muiden
kuntien ja kaupunkien varhaiskasvatussuunnitelmia havaitsimme, ettei niissa
ollut tekstinsisaisia lahdeviitteita tai lahdeluetteloa. Keskustelimme asiasta
avoimen varhaiskasvatuksen tyontekijan ja toimeksiantajan kanssa. Heilta tuli
toive, ettei Punaposken avoimeen varhaiskasvatussuunnitelmaan merkittaisi
lahteita. Sisaisten lahdeviitteiden merkitseminen tekisi tekstista vaikealukuista ja
sekavaa. Paddyimme jattdmaan sisaiset lahdeviittaukset pois tekstista, jotta se
olisi ulkoasultaan helpompilukuinen. Kayttajilta tuli kuitenkin toive, etta lopussa

olisi lahdeluettelo. Paadyimme tekeméaan tuotokseen lahdeluettelon, jonka toi-
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meksiantaja voi halutessaan jattaa pois. Lahteet tuovat tuotoksellemme luotet-
tavuutta ja eettisyytta seka kuuluvat oleellisena osana opinnaytety6hon.

Opinnaytetydmme tuotosta tehtdessad meidan taytyi huomioida, ettd emme voi
rakentaa sita vain kayttajien, tyontekijan ja toimeksiantajan toiveiden mukaan.
Tuotoksen tulee noudattaa varhaiskasvatussuunnitelman perusteita ja valta-
kunnallisia linjauksia seké& Kontiolahden kunnan varhaiskasvatussuunnitelmaa.
Nain tuotoksemme tayttda varhaiskasvatussuunnitelmalle asetettuja reunaehto-
ja ja mahdollistaa yhdenvertaisen varhaiskasvatuksen tuottamisen. Tama tuo
tuotoksellemme eettisyytta ja uskottavuutta.

8.4 Jatkotutkimus- ja kehittamisideat

Opetusalan Ammattijarjestd (2014) toivoo, etta uusi laki selkeyttda varhaiskas-
vatuksen kasitteita ja maarittda valtakunnalliset reunaehdot varhaiskasvatus-
palveluille. Avoimella varhaiskasvatuksella ei ole viela tarkkoja reunaehtoja tai
kasitteita. Talla hetkella kunnan jarjestamaa toimintaa ohjaavat varhaiskasva-
tussuunnitelman perusteet ja linjaukset seka kunnan varhaiskasvatussuunni-
telma. Uuden varhaiskasvatuslain toivotaan tuovan yhdenmukaisuutta avoimen

varhaiskasvatuksen sisaltoon.

Mikkola & Nivala (2009, 13-14) toteavat, etta varhaiskasvatussuunnitelman
paivittdminen on tarkeaa, jotta lI6ydetadn yksikon kehittamiskohteet ja toiminnan
tarkoitus. Opinndytetyomme nékokulmasta olisi mielenkiintoista nahda, kuinka
Punaposken varhaiskasvatussuunnitelma lahtee kehittymaan ja miten kayttajat
ottavat sen vastaan seka osallistuvat jatkossa sen arviointiin ja kehittdmiseen.
Yksi hyva tutkimuksen aihe olisi tarkastella, kuinka Punaposken toimijat ja kéayt-

tajat sitoutuvat tulevaisuudessa varhaiskasvatussuunnitelman kehittamiseen.

Opinnaytetyoprosessimme aikana olisi ollut mielenkiintoista tehda myds lapsen
henkilokohtainen varhaiskasvatussuunnitelma. Jouduimme kuitenkin jattdmaan
taman tuotoksemme ulkopuolelle, silla emme olisi pystyneet syventymaan sii-

hen tarpeeksi. Lapsen henkilokohtaisen varhaiskasvatussuunnitelman kehitta-
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minen olisi jo itsessddn hyva opinndytetyon aihe. Punaposken seké& lapsen
henkilokohtaisen varhaiskasvatussuunnitelman tekeminen yhta aikaa olisi ollut
laajuudeltaan liilan suuri aihe opinnaytetyoksi. Jos olisimme tehneet molemmat,
niiden luotettavuus oli karsinyt eika tuotos olisi palvellut sen kayttgjia. Ojasalo
ym. (2009, 30) toteaa, etta kehittamistehtava tulee rajata tarkasti. Liian suuret

tavoitteet eivat palvele kehittamistyonkohdetta.

Lapsen henkildkohtainen varhaiskasvatussuunnitelma on osa varhaiskasvatus-
toimintaa, joten sen kehittaminen olisi tulevaisuudessa tarke&d&a. Kannisen ja
Sigfridsin (2012, 198-199) lapsen varhaiskasvatussuunnitelman avulla van-
hemmat pystyvat kasvattajien kanssa keskustelemaan lapsen tarvitsemasta
hoidosta, tarpeista ja kehityksesta. Ensiarvoisen tarked lapsen varhaiskasva-
tussuunnitelma on silloin, kun vanhemmille tai tyontekijoille on heréannyt huoli

lapsesta.
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Toimintasuunnitelma

Ensimmainen kerta: Ryhmé&haastattelu

Esittelemme itsemme

Kerromme mita tulimme tekemaan

Jaetaan haastatteluun osallistuvat kahteen ryhmaan
Toteutetaan ryhmahaastattelu liitteen 2 teemojen mukaan
Haastattelu nauhoitetaan

Toinen kerta: kdsitekartan tekeminen

Esittelemme itsemme ja toimintamme

Kysymme osallistujilta suostumusta téiden kayttamiseen opinnaytetyds-
samme ja varhaiskasvatussuunnitelmassa.

Pyydamme halukkaita osallistumaan kéasitekartan tekoon

Kayttgjat saavat kirjoittaa tai piirtdd halutessaan karttaan perheelle tar-
keitd arvoja ja asioita avoimessa varhaiskasvatuksessa

Kolmas kerta: Leikkikerholaisten piirustukset

Esittelemme itsemme seka mita tulimme tekemaan

Lapsille esitetaan kysymys: mika on kivaa kerhossa.

Lapsia pyydetaan piirtamaan kysymyksen pohjalta kuva pienissa ryhmis-
sa.

Lasta pyydetaan kertomaan kuvasta - kommentit kirjataan ylos.

Neljas kerta: Arviointi

L&ahes valmiin tuotoksen esittely kohderyhmaélle (avoin paivakoti)
Arvioinnin keraaminen
Kiitos kahvit yhteistydsta
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Teemahaastattelunrunko ryhmahaastattelua varten
Teema 1: tiedon saanti
Teema 2: muut palvelut
Teema 3: perheen tukeminen
Teema 3: kehittaminen

Teema 4: arvot ja tarkeat asiat
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Saatekirje vanhemmille

Hei olemme kolmannen vuoden sosionomi opiskelijoita. Opiskelemme Joen-
suussa Karelia ammattikorkeakoulussa. Olemme tekeméssa opinnaytetyotam-
me Kontiolahden kunnalle avoimeen varhaiskasvatukseen. Tarkoituksemme on

tehda avoimelle varhaiskasvatustoiminalle varhaiskasvatussuunnitelma.

Tarkoituksenamme on saada kuvitusta ja lasten mielipiteitd avoimen varhais-
kasvatuksen varhaiskasvatussuunnitelmaan. Osallistumme yhdelle lasten ker-
hokerralle ja pyydamme lapsia piirtamaan aiheesta: mika on kivaa leikkikerhos-
sa. Lapset voivat halutessaan myos kertoa piirtdméastaan kuvasta. Toiminta ta-
pahtuu torstaina 23.1.2014

Lapsenne nimi tai muut tunnistettavat tiedot eivat tule nakymaan tuotoksissam-
me eli avoimen varhaiskasvatuksen varhaiskasvatussuunnitelmassa tai opin-

naytetyossamme.
Mikali iimenee kysyttavaa, vastaamme mielellanne kysymyksiinne.

Ystavallisin terveisin

Miia Hirvonen Annina Hulkkonen
miia.hirvonen@edu.karelia.fi annina.hulkkonen@edu.karelia.fi
0505696514 0504902484


mailto:annina.hulkkonen@edu.karelia.fi
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Palautathan alaosan kerhoon Maarit Tuomikolle viimeistaan
keskiviikkona 22.1.2014

Lapsen nimi

Saako lapsenne osallistua toimintaan?
Kylla Ei

Saako lapsenne piirtdmaa kuvaa ja siihen liittyvia kertomuksia kayttaa
avoimen varhaiskasvatuksensuunnitelmassa?
Kylla Ei

Saammeko kayttdd lapsenne kuvia ja siihen liittyvia kertomuksia opinnay-

tety0ssamme?
Kylla__~  Ei_

Huoltajan allekirjoitus
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AVOIMEN PAIVAKOTI PUNAPOSKEN
VARHAISKASVATUSSUUNNITELMA

e R

Kuva: Maarit Tuomikko

SAMMALKATU 7, 80710 LEHMO
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Punaposken avoimeen varhaiskasvatussuunnitelman on kuvittanut varhaiskasvatuksen leikki-
kerholaiset
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1 AVOIN VARHAISKASVATUS

Avoin varhaiskasvatus on paivahoidon rinnalla toteutettavaa toimintaa lapsiper-
heiden hyvinvoinnin edistamiseksi. Ensisijaisesti avoin varhaiskasvatus on tar-
koitettu kotihoidossa oleville seka vahaista hoitoa tarvitseville lapsille ja heidan
vanhemmilleen. Kunnan lisédksi avoimia varhaiskasvatuspalveluja tarjoavat

my0s erilaiset jarjestdt seka seurakunnat.

Kunnallinen avoinvarhaiskasvatus on tavoitteellista ja suunnitelmallista toimin-
taa, joka pohjautuu kuntien varhaiskasvatussuunnitelmiin. Kunta itse maarittaa
millaisia palveluja he tarjoavat huomioiden kuntalaisten tarpeet ja toiveet. Palve-
luiden tarkoituksena on toimia ennaltaehkaisevana palveluna seka tarjota per-
heille sosiaalisia kontakteja, monipuolista toimintaa ja kasvatuksellista tukea.

Kontiolahden kunnassa avointa varhaiskasvatustoimintaa jarjestetéan Lehmos-

sa sijaitsevassa avoin paivakoti Punaposkessa. Toimintaa jarjestetaan yhdessa

eri jarjestojen ja seurakunnan kanssa.
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2 TOIMINTA PUNAPOSKESSA

AVOIN TOIMINTA

Punaposken avoimessa toiminnassa vanhemmilla on mahdollisuus kohdata
toisia perheitd, saada vertaistukea ja uusia sosiaalisia kontakteja. Lapsille on
tarjolla leikkiseuraa. Vapaan yhdessaolon liséksi tarjolla on myds ohjattua toi-
mintaa. Toiminnan sisalto rakentuu kayttajien esittamien toiveiden pohjalta, yh-

desséa tehden.

Toimintamuodot ovat kunnan jarjestama varhaiskasvatuksen leikkikerho ja
avoin paivakoti. Honkalampi-saation jarjestama LAA-LA leikkitoiminta, Manner-
heimin lastensuojeluliiton yllapitamaa perhekahvila sekd Kontiolahden seura-
kunnan jarjestamé arkipyhakoulu.

AVOINPAIVAKOTI: on Kontiolahden kunnan jarjestama ja on tarkoitettu alle
kouluikaisille lapsille ja heidan perheilleen. Toiminta on maksutonta, eika vaadi

ennakkoilmoittautumista. Avoin péaivakoti on paasaantoisesti kerran viikossa.

LAA-LA: on Honkalampi-saation jarjestamaa toimintaa, Kontiolahden avoimen
varhaiskasvatustoiminnan yhteydessa. Laa-La leikkitoiminta on tarkoitettu alle
kouluikaisille lapsille ja heidan vanhemmilleen. Toiminta siséltaa lauluja, leikkeja
ja liikuntaa koko perheelle seka tarvittaessa lapseen liittyvia keskustelua van-

hempien kanssa.

ARKIPYHAKOULU: on Kontiolahden seurakunnan jarjestama lasten ja aikuis-
ten yhteinen toiminnallinen kirkkohetki, jossa hiljennytaan, leikitaan, lauletaan ja
askarrellaan. Lapset osallistuvat toimintaan yhdessa oman vanhemman, iso-

vanhemman tai hoitajan kanssa.

PERHEKAHVILA: on Mannerheimin lastensuojeluliiton yll&pitamaa koko per-
heelle suunnattua toimintaa. Toiminnan tarkoituksena on tutustua muihin per-
heisiin ja lapset saavat leikkiseuraa. Perhekahviloissa voi vierailla eri alan asi-
antuntijoita, perheiden toiveiden mukaan. Perhekahvila jarjestetadn perheiden

omasta halusta ja toimintaa ohjaa yleensa joku vanhemmista.
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VARHAISKASVATUKSEN LEIKKIKERHO

Punaposkessa jarjestettava leikkikerho on tarkoitettu kotihoidossa oleville 3—5-
vuotiaille lapsille. Kerhoa jarjestetéaan nelja kertaa viikossa, lapsella on mahdol-
lisuus osallistua kerhotoimintaan 1-3 kertaa viikossa. Kerhoon mahtuu 13 lasta
ja siihen tulee ilmoittautua ennakkoon. Kerhomaksu on 24€/kk ja ruokailu tapah-
tuu omilla evailla. Leikkikerhon toiminnan sisaltéon kuuluu leikki, kadentaidot,
likunta, musiikki, ulkoilu ja vélipala. Toimintaa ohjaa lastentarhanopettaja. Jo-
kaiselle lapselle tehddan henkilokohtainen varhaiskasvatussuunnitelma. Suun-
nitelmalla on tarkoitus saada vanhempien asiantuntemus ja toiveet leikkikerhon

suhteen. Tavoitteena on kasvatuskumppanuus ja hyvinvoiva lapsi.

Punaposken varhaiskasvatuksen leikkikerhossa toteutetaan Kontiolahden kun-
nan varhaiskasvatussuunnitelman orientaatioita. Lapselle ominaisia toimintata-
poja ovat; leikkiminen, tutkiminen, likkuminen, taiteellinen kokeminen ja ilmai-
seminen. Naiden avulla lapsi oppii ymparistéstaan aikuisen ohjauksessa. Tal-

lainen toiminta tukee lapsen kokonaisvaltaista kasvua ja kehitysta.

KIELELLISET
TAIDOT

* Lorut, runot sadut
» Saduttaminen
» Kertominen ja

kuuleminen MATEMAATTINEN

TAPAKASVATUS JA
ETIIKKA

» Hyvat kaytostavat

« Toisten huomioiminen ja AJATTELU
kunnioittaminen < Vertailu ia luokittel
* Kiusaamisen ehkaisy ertafiu ja uokittelu

* Tutkiminen

« Siisteys
* Perinteet ja juhlapyhat
» Monikulttuurisuus

o

LAPSI

LUONTO- JA TOIMIJANA ¢
YMPARISTOTIETO

* Vuodenaikojen vaihtelu

* Piha leikkipaikkana

* Ympéristosta
huolehtiminen

LIIKUNTA

* Ulkoilu

« Liikuntaleikit ulkona ja
sisalla

Y

KADENTAIDOT MUSIIKKI

* Kuvan tekeminen « Laulut ja leikit
* Askartelu * Lorut
* Leipominen * Soittimet

» Rakentelu ja muovailu



Liite 5 6(11)

MUU TOIMINTA

Punaposken tiloissa jarjestetaan myos suljettuja ryhmié ja erilaisia tapahtumia
seka vierailuja kayttajien toiveiden ja tarpeiden mukaan. Punaposken tiloissa
perheilla on myds mahdollisuus tavata kunnan perhetyontekijoita, kiertavia eri-
tyislastentarhanopettajia sek& seurakunnan diakonissa. Neuvolan kanssa yh-
teistydssa taytetdan kodin, neuvolan ja paivahoidon yhteistyd havainnointiloma-
ke lapsesta. Punaposkessa tyotekijoiden puoleen voi aina kdantya arjen pulma-
tilanteissa. Tyontekijoiden kanssa voi keskustella kasvatustilanteista ja kasva-

tuskaytannoista sek& muista arkeen liittyvista asioista.

PUNAPOSKEN VIIKKO-OHJELMA

Maanantai Tiistai Keskiviikko | Torstai Perjantai
9-12 LAA-LA/ 9-12 9-12 9-12
Leikkikerho Arkipyhakoulu | Leikkikerho Avoin paiva- | Perhekahvila
koti
12-15 17-19 13-16
Leikkikerho Perhekahvila | Leikkikerho
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3 TOIMINTAA OHJAAVAT ARVOT PUNAPOSKESSA

Punaposken toimintaa ohjaavat arvot nousevat Kontiolahden kunnan varhais-

kasvatussuunnitelmasta seka avoimen varhaiskasvatuspalveluiden kayttajilta.

KASVATUSKUMPPANUUS

Kasvatuskumppanuuden pohjana on tydntekijan ja vanhempien vélinen luotta-
mus, kunnioitus, toinen toisensa kuuleminen seké tarpeiden huomioiminen ja
ymmartaminen. Yhdessa vanhempien kanssa pyritéan luomaan lapselle paras-

ta mahdollista hoitoa ja kasvatusta.

TURVALLISUUS JA KIUSAAMISEN EHKAISY

Kontiolahden kunnassa perheet ja varhaiskasvatuksen henkil6std ovat nosta-
neet turvallisuuden yhdeksi tarkeimmaksi arvoksi kunnan varhaiskasvatussuun-
nitelmaan. Turvallisuus koostuu fyysisesta, psyykkisesta ja sosiaalisesta koko-

naisuudesta, johon kuuluu osana kiusaamisen ehkaisy.

YHTEISTYO

Tarkeimpiad yhteistyotahoja ovat lapsiperheet. Heidéan kanssaan yhdessa kehit-
td&n toimintaa siten, etta se vastaa parhaiten heidan tarpeitaan. Moniammatilli-
sen yhteistyon avulla tuetaan perhettd. Punaposkella on toimiva ja pitkaaikainen
suhde eri jarjestdjen ja seurakunnan kanssa. Heidan kanssaan jarjestetaan vi-

rikkeellista ja tavoitteellista toimintaa koko perheen hyvaksi.

Seutuyhteistyd on tarke&& toiminnan kehittdmisen kannalta. Yhteistyokump-
paneitamme ovat esimerkiksi Kontiolahden lahikunnat. Yhteistydssd muiden
avoimia varhaiskasvatuspalveluita tuottavien kuntien kanssa voidaan kehittda

toimintaa ja oppia hyvié uusia toimintamenetelmia.
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KAYTTAJILLE TARKEITA ASIOITA
PUNAPOSKESSA

Toiminnan

monipuolisuus Hyva

Yhteisollisyys
vastaanotto

Sosiaalisuuden vahvistami- Tilojen monenlainen Hyvien tapojen

nen/ lapsille leikkikavereita hyddyntaminen opettelu

limainen ja
vapaaehtoisuus

Toisten aikuisten tapaaminen = vuorovai-
Toisten
huomiciminen

kutus

Kavereiden
kanssa
leikkiminen

Ammattitaitoinen

Reilu ja rehti ilmapiiri
henkildokunta

Tama talo rakentuu Punaposken kayttgjien ajatuksista ja nakemyksista. Talon

sisélla olevat asiat kayttajat kokevat itselleen merkityksellisiksi.
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PUNAPOSKEN TOIMINNAN KEHITTAMINEN

« Jatkuva palautteen keraaminen vuosittain
% Varhaiskasvatussuunnitelmaa paivitetdan vuosittain, jotta se on ajan ta-

salla ja vastaa varhaiskasvatuspalveluiden kayttdjien sen hetkisia tarpei-
ta.

« Lasten oman varhaiskasvatussuunnitelmien kehittaminen
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5 YHTEYSTIEDOT

Punaposki sijaitsee osoitteessa: Sammalkatu 7, 80710 Lehmo.

Avoimen varhaiskasvatuksen ohjaaja
Maarit Tuomikko

Sammalkatu 7

80710 Lehmo

p. 0401408091

maarit.tuomikko@kontiolahti.fi

Punaposki facebookissa:
https://lwww.facebook.com/pages/Kontiolahden-avoin-varhaiskasvatus-
Punaposki/3777259123148
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