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Reflektiotehtava: Ratkaisemisen taidot
sosiaali-ja terveysalalla
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Monialaisten ratkaisujen tyokirja sosiaali- ja terveysalan asiakastychon
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Os_a 2, N_\itké asiat vaikuttavat
sosagl;ua terveyspalvelu en
kestavaan tulevaisuuteen’?

Kokoa talle aukeamalle sote-
toimintaympariston tulevaisuuteen
vaikuttavia poliittisia, ekologisia,
sosiaalisia, teknologisia, ekono-
misia ja lakisaateisia muutoksia ja
trendeja.

Voit tarkastella kestavaa tulevai-
suutta edistavia ja haastavia asioita
valitsemasi organisaation, palvelun
tai asiakasryhman nakokulmasta.

Kayta apuna esimerkiksi seuraavia
julkaisuja:

o Toimialaraportti: Sote-uudistus

tuo suuria muutoksia seka

henkilostolle etta yrityksille.
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. Sote—integraation edellyttama

monialainen yhteistyoosaaminen
(valtioneuvosto.fi)
o Megatrendit koronan varjossa

(sitra.fi)
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