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1 JOHDANTO

Poliisi joutuu tydssaan kayttdmaan voimakeinoja ja voimankayttdtilanteita saattaa tulla eteen hyvin-
kin yllattaen. Poliisimiehen on siis hallittava voimankayton lakiperusta ja toimivalta, seka tunnettava
kaikki kaytdssaan olevat voimankayttévalineet. Yksi poliisin kaytdssa olevista voimankayttovali-
neista on etalamautin. Etdlamautin saapui suomen poliisin kayttéén vuonna 2005 noin vuoden mit-
taisen kokeilujakson jalkeen. Etdlamauttimen kayttajakoulutus saapui osaksi poliisi (AMK) -tutkin-
toa Poliisiammattikorkeakouluun vuonna 2019, joten nykyaan tuoreet poliisimiehet ja naiset saavat
etalamauttimen kayttajakoulutuksen jo ennen tydelamaan siirtymista. Aiemmin koulutusta on an-
nettu poliisilaitoksilla tyéelamassa, toki poliisien kouluttautuminen jatkuukin silti edelleen koko tyo-

uran ajan erilaisten koulutusten ja kurssien avulla.

Opiskelen Poliisiammattikorkeakoulussa kurssilla 20204. Kyseinen kurssi oli ensimmainen, jolle
koulutettiin etalamauttimen kaytté Poliisiammattikorkeakoululla ennen tyoharjoitteluun lahtoa.
Aiemmille kursseille etdlamautinkoulutus on annettu noin tydharjoittelun puolivalin jalkeen jarjestet-
tavalla lahijaksolla, joka on toteutettu Iasnaolokoulutuksena Poliisiammattikorkeakoululla. Opiskeli-
joille on ennen tata uudistusta annettu ennen harjoittelua parin tunnin mittainen teoriapaketti etala-

mauttimista, jotta he pystyvat tydskentelemaan ymparistdssa, jossa etdlamautin on kaytéssa.

Minulle on kurssikavereideni kanssa tydharjoittelun aikana kaydyista keskusteluista kaynyt ilmi, etta
kokemukset etdlamautinkoulutuksesta, sen hyddyntamisesta, opiskelijan mahdollisuuksista paasta
kehittdmaan opittuja taitoja tydharjoittelussa ja opiskelijan valmiuksista etdlamauttimen suhteen
ovat vaihdelleet laajaltikin opiskelijakohtaisesti. Osa on paassyt kehittdmaan osaamistaan jo eteen-
pain ja kokee tuntevansa laitteen salat, kun taas osalla etdlamautinkoulutuksen hyddyntaminen on

jaanyt tyoharjoittelussa vahemmalle ja osaaminen on hatarammalla tasolla.
1.1 Tutkimuksen tavoite

Tutkimuksen tavoitteena on tarjota siis katsaus Poliisi (AMK) 20204-kurssin opiskelijoiden koke-
muksiin etdlamautinkoulutuksesta ja sen hyodyntamisesta tyoharjoittelun aikana. Tavoitteena on
selvittaa, kuinka opiskelijat ovat paasseet hyodyntamaan Polamkissa tarjottua etalamauttimen
kayttajakoulutusta ja kehittamaan taitojaan, millaisia ajatuksia kayttajakoulutus ja sen muutokset
ovat herattaneet ja millaisia valmiuksia se on tarjonnut opiskelijalle tyoharjoitteluun. Lisaksi tarjoan
nakemysta Polamkille kayttajakoulutuksen ajankohdan ja sisallon suunnitteluun opiskelijoiden ker-

tomusten, ajatusten ja kehitysideoiden tukemana.



Aihe valikoitui tdhan, koska se on herattanyt mielenkiintoista keskustelua ja kysymyksia kurssika-
vereideni, seka tydyhteison keskuudessa ja aiheesta ei varsinaisesti ole aiempaa tutkimusta tyo-
harjoittelijoiden kokemuksien osalta. Mielenkiintoni herasi aihetta kohtaan myo6s kuulemieni erilais-
ten kokemusten perusteella ja halusin selvittaa opiskelijoiden kokemuksia tarkemmin. Aihe on li-
saksi erittain ajankohtainen, koska etalamautinkoulutuksen ajankohtaa on aikaistettu ja 20204 on
ensimmainen kurssi, jolle on tarjottu etdlamauttimen kayttajakoulutus jo harjoitteluun lahtiessa, jo-

ten aiheena kokemukset tastakin muutoksesta olivat mielenkiintoisia.

Inspiraationa tydhdni toimii lisdksi Timo Kasangon ja Tuukka Oinaksen opinnaytetyd "Poliisi (AMK)
-tutkintokoulutuksen etalamautinkoulutus ja sen ty6elamavastaavuus”, seka Pasi Erosen ja Kaj
Heikkilan opinnaytetyd "Etalamauttimen kayttajakoulutus poliisi amk -opetukseen”. Edelld mainitut
tyot sivuavat aihettani etalamautinkoulutuksen ajankohdasta ja kummastakin tyosta kay ilmi poh-
dintaa etdlamautinkoulutuksen sijoittelusta opetuksessa, onhan jalkimmaisend mainittu tyé sentaan

tuonut ja pohjustanut etdlamauttimen kayttajakoulutuksen Polamkiin.

Kasangon ja Oinaksen ty0 sivuaa siis aihettani etdlamautinkoulutuksen ty6elamavastaavuuden
osalta hieman, mutta haluan nostaa esille viela enemman tyoéharjoittelijan tuoretta kantaa omista
kokemuksistaan niin koulutuksesta, kuin tyéharjoittelun ajalta. Em. tutkimus nostaa tuloksissaan
suurimmiksi kehittdmiskohteiksi etdlamautinkoulutuksen ajankohdan ja opitun taidon kehittamisen
(Kasanko & Qinas, 2021, 24). Kyseisen tutkimuksen haastattelutuloksissa on esitetty toiveita etéla-
mautinkoulutuksen paremmasta hyddyntamisesta ja harjoittelun jatkumon tarjoamisesta koulutuk-
sen peraan, seka ajankohdan siirtdmisesta jo aikaan ennen harjoittelua. Pyrin tarjoamaan heidan
tydssaan esitetyille kehityskohteille my6s pienimuotoista jatkotutkimusta sen suhteen, etta onko
etalamauttimen kayttajakoulutuksen ajankohdan siirto aikaan ennen harjoittelua ollut onnistunut ja

onko silla saavutettu parannusta edella mainittuihin kehityskohteisiin.
Tutkimuskysymykset:

e Onko etalamautinkoulutuksen ajankohta ja toteutus opiskelijoiden mielesté onnistunut ja tarjo-

aako se heille tarvittavat valmiudet toimia etdlamauttimen kanssa tydharjoittelussa?

o Ovatko opiskelijat paasseet hyddyntamaan annettua etdlamauttimen kayttajakoulutusta ja ke-

hittdmaan taitojaan tyéharjoittelun aikana — jos on, miten? Jos ei, miksi?



2 TEORIA JA TIETOPERUSTA

Opinnaytetyon teoria- ja tietoperustana kaytan keskeisimpia poliisin voimankayttoa saatelevia la-
keja, Poliisiammattikorkeakoulun (Polamk) opetussuunnitelmaa, sen muutoksia ja etalamautinkou-
lutuksesta esiin nousseita huomioita. Lisaksi esittelen itse etdlamauttimen teoriaa ja toimintaa,

seka statistiikkaa etalamauttimen kaytosta suomessa ja kokemuksia muista pohjoismaista.
2.1 Poliisin voimakeinojen lakiperusta

Poliisin toiminta perustuu aina lakiin ja poliisin on pystyttava perustelemaan toimintansa oikeudelli-
sesti. Jo perustuslain (PeL, 731/1999) 1 luvun 2 § maaraa, etta kaiken julkisen vallan kaytoén tulee

perustua lakiin ja sitd on noudatettava tarkoin kaikessa julkisessa toiminnassa. (PeL 1:2.3.)

Poliisin voimakeinojen kaytdsta saadetaan poliisilain (PolL 872/2011) 2 luvun 17 §. Kyseinen py-
kala luettelee tilanteet, joissa poliisilla on oikeus kayttaa voimakeinoja virkatehtavaa suorittaes-

saan;

vastarinnan murtamiseksi

- henkilon paikalta poistamiseksi

- kiinniottamisen toimittamiseksi

- vapautensa menettaneen pakenemisen estamiseksi

- esteen poistamiseksi

- miehittamattdman ilma-aluksen kulkuun puuttumiseksi

- valittdmasti uhkaavan rikoksen estamiseksi tai muun vaarallisen teon tai tapahtuman esta-

miseksi

Edella listatuissa tilanteissa poliisimiehelld on oikeus kayttaa sellaisia tarpeellisia voimakeinoja,
joita voidaan pitaa puolustettavina. Kun voimakeinojen puolustettavuutta arvioidaan, otetaan huo-
mioon tehtavan tarkeys ja kiireellisyys, vastarinnan vaarallisuus, kaytettavissa olevat voimavarat,

seka muut tilanteen kokonaisarvosteluun vaikuttavat seikat. (PolL 2:17.1.)

Poliisimiehella on virantoimituksessa myos oikeus hatavarjeluun. Hatavarjelusta sdadetaan rikos-
lain (RL 39/1889) 4 luvun 4 §. Hatavarjelusta sdadetaan, etta tarpeellinen puolustusteko on hata-
varjeluna sallittu aloitetun tai valittomasti uhkaavan oikeudettoman hyokkayksen torjumiseksi, jollei
puolustusteko ilmeisesti ylita sita, mitd on pidettdva kokonaisuutena arvostellen puolustettavana,
kun otetaan huomioon hyokkayksen laatu ja voimakkuus, puolustautuja ja hyokkaaja, seka muut

olosuhteet. Hatavarjelun liioittelu tulee kyseeseen, jos hatavarjelun rajat on ylitetty. (RL 4:4.)



Poliisin voimakeinojen ja hatavarjelun karkeana voimankaytdén erona voidaan sanoa, etta varsinai-
sessa poliisin voimakeinjoen kaytdssa tilanteen kontrolli on vield poliisilla, kun taas hatavarjeluun

siirryttdessa tilanteen kontrolli on menetetty.
2.1.1 Poliisin voimankayttovilineet

Valtionneuvoston asetus poliisista (1080/2013) 10 § mukaan valtio varustaa poliisimiehen tehtavien
edellyttamilla voimankaytto- ja suojavalineilld. Tassa vaiheessa on myos hyva tarkentaa, etta opis-
kelija, joka tydskentelee tydharjoittelunsa aikana nuoremman konstaapelin maaraaikaisessa virka-
suhteessa, on asetuksen mukainen poliisimies. Poliisimiehia ovat mm. asetuksen 1 § 3 kohdan
mukaan miehistoon kuuluvat vanhempi rikoskonstaapeli, vanhempi konstaapeli, etsiva ja nuorempi

konstaapeli. Kaikki aiemmin mainitut poliisilainkin kohdat patevat siis harjoittelijankin kohdalla.

Valtionneuvoston asetus poliisista 10 § 2 momentin mukaan poliisin voimankayttévalineita ovat
henkildkohtaisena virka-aseena kaytettavat lippaallisella tai itselataavalla kertatulella toimivat pis-
toolit ja revolverit niihin soveltuvine patruunoineen, poliisitoimintaa tukevina ampuma-aseina hau-
likko, konepistooli, kivaari ja ampuma-aselain (1/1998) 6 §:n 2 momentin 12 kohdassa tarkoitettu
muu ampuma-ase seka kaasun tai muun lamaannuttavan aineen levittdmiseen tarkoitettu am-
puma-ase niihin soveltuvine patruunoineen, sekd muut ominaisuuksiltaan ja asianmukaisesti kay-
tettyind vaikutuksiltaan ampuma-asetta lievemmat voimankayttdévalineet. Etdlamautin kuuluu naista
viimeiseen kohtaan, eli ampuma-asetta lievempiin voimankayttévalineisiin. Muita poliisin kaytdssa
olevia lievempia voimankayttovalineita ovat OC-kaasu, teleskooppipatukka, kasiraudat ja poliisi-
koira. Lisaksi poliisin keinovalikoimaan kuuluu fyysinen voimankaytto erilaisten otteiden, liikkeiden

ja sidontojen avulla.
2.1.2 Voimankayttoratas

Poliisin voimankayttoratas pyrkii selventamaan poliisin voimakeinojen kayttda ja valintaa kuvalla
(kuva 1). Punaisella viivalla merkatut portaat kuvaavat poliisin virkatehtavia, joiden suorittamiseksi
voimankayttoratas kaantyy tilanteeseen sopivimman ja uhan laatua vastaavan voimakeinon koh-
dalle. Poliisimiehen tulisi valttaa sellaisen voimakeinon valintaa, joka on lievempaa tai samanta-
soista kun kohdattu uhan laatu. Tama saattaa johtaa tilanteeseen, jossa oikeanlaisella voimakei-
non valinnalla olisi voitu valttda esimerkiksi ampuma-aseen kayttd kokonaan. Poliisin kaytéssa ole-
vista voimakeinosta ainoastaan ampuma-ase on rajattu kokonaan rattaan ulkopuolelle. Etdlamautin
sisaltyy rattaassa "muut hyvaksytyt V3-valineet” kohtaan. V3-valineella tarkoitetaan vahemman

vaarallista voimakeinoa. (Poliisiammattikorkeakoulu, 2022.)
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(Kuva 1, Poliisiammattikorkeakoulu, 2022)
2.2 Etalamautinkoulutus Poliisiammattikorkeakoulussa

Etalamautinkoulutus tuotiin Poliisiammattikorkeakouluun ensimmaisen kerran joulukuussa 2019 ja
se tarjottiin poliisi AMK-kurssille 20181. Polamkilla voimankaytdn opettajina tydskentelevat Pasi
Eronen & Kaj Heikkila tekivat toiminnallisen opinnaytetydn osana heidan poliisi AMK - muuntotut-
kintoa. Produktina he loivat polamkille koulutuskokonaisuuden etalamauttimen kayttajakoulutuk-
sesta poliisin AMK tutkintoon. (Eronen & Heikkilda, 2019.)

Poliisiammattikorkeakoulun opetussuunnitelman mukaisesti opiskelijat harjoittelevat etadlamautti-
men kayttda jo koulussa ja saavat etdlamauttimen kayttajakoulutuksen jo opintojen aikana. Kaytta-

jékoulutus tarjoaa koulutettavalle poliisimiehelle voimankayttdvalineen kayttdoikeuden.

Etalamautinkoulutus on osa voimankayton kokonaisuutta, jota opiskellaan Polamkissa yhteensa 8
opintopisteen verran (Polamkin opetussuunnitelma, 2022). Etdlamauttimen kayttajakoulutus pitéa
sisallaan kaksi tuntia luentoa etalamauttimen teoriasta, kaksi tuntia itseopiskelua, sekad kahdeksan
tuntia Iahiopetusta Poliisiammattikorkeakoululla etalamauttimen kaytosta ja siihen liittyvasta taktii-
kasta, eli yhteensa 12 tuntia opiskelua. Etdlamautinkoulutuksen lisaksi Poliisiammattikorkeakoulun
voimankayttdkoulutuksessa opitaan fyysista voimankayttéa, muita lievempia voimankayttdvalineita,
virka-aseen kayttoa, seka poliisitaktiikkaa. Myos voimankayton toimivaltaa ja lakia opiskellaan en-

nen kaytannon harjoituksiin siirtymista ja niiden ohessa.



Omien ja kanssaopiskelijoideni kokemuksien mukaan, kurssista 20204 alkaen etalamauttimen
kayttajakoulutus on annettu opiskelijoille ennen tydharjoitteluun |ahtéa. Aikaisemmin etalamautti-
men kayttajakoulutus on annettu opiskelijoille tydharjoitteluun sisaltyvalla lahijaksolla. Polamk asetti
vuonna 2018 tyéryhman, joka kartoitti mahdollisuuksia kehittda tyéharjoittelun aikana toteutettavaa
lahijaksoa. Tyéryhma paatyi tuolloin tulokseen, etta etdlamauttimen kayttajakoulutus tulisi sijoittaa
|&hijaksolle. (Eronen & Heikkila, 2020, 17.)

Poliisin ammattikorkeakoulututkinto 2022—-2024 opetussuunnitelmassa lukee kuitenkin edelleen,
ettd voimankayttd 4 —osajaksoon sisaltyva etalamauttimen kayttajakoulutus ja naytto toteutettaisiin
tyéharjoittelun aikana olevalla Iahijaksolla. Kaytannén kokemukseni tasta ovat kuitenkin erilaiset.
Esimerkkina tuoreemmat opiskelijat kursseilta 20211 & 20212 ovat sanoneet minulle henkildkohtai-
sesti, ettd etdlamauttimen kayttajakoulutus on annettu Poliisiammattikorkeakoululla jo ennen tyo-
harjoitteluun 1aht6a, kuten omalle 20204-kurssillenikin. Asiaan vaikuttaa tietenkin 2020 talvella kuvi-
oihin tullut Covid-19 pandemia, joka laittoi myds Poliisiammattikorkeakoulun opiskelun uuteen us-
koon hyvinkin lyhyelld varoitusajalla. Opetusta taytyi sovittaa rajoitusten ja maaraysten mukaan,
jotka ovat vaikuttaneet I1ahes kaikkialla tarjottuun opetukseen, seka tydskentelyyn. Esimerkiksi lahi-
jakso toteutettiin nimestadan poiketen kokonaan etdna pandemian vuoksi. Etdlamautinkoulutuksen
ajankohtaa on kuitenkin tarkasteltu Polamkissa myds opetussuunnitelman uudistamisen kannalta,
joten Covid-19 ei ollut ainoana syyna ajankohdan muutokselle. Uusi opetussuunnitelma tulee kayt-
toon elokusta 2023 alkaen (Polamk.fi, 2022). Joka tapauksessa opetussuunnitelman kuvaus koulu-

tuksesta on viela tata opinnaytetyota tehdessa ristiriidassa toteutuvan koulutuksen kanssa.
2.3 Etdlamautin suomessa

Suomen poliisilla on kdytéssaan Yhdysvaltalaisen Axon (entinen Taser International) -yrityksen val-
mistamia etalamauttimia. Yleisin kaytossa oleva etdlamautinmalli suomessa on X26P. Se tarjoaa
edeltgjadnsa X26 malliin ndhden kehittyneempia ominaisuuksia, kuten paremman eristyksen ve-
deltd ja polylta, sekd paremman akun keston (Axon, Taser X26P tuotesivu, 07.11.2022). Vanhem-
mat X26 laitteet ovat suomen poliisilla kdytdssa niin kauan kun ne toimivat. Suomen poliisi on tes-
tannut myos uudemman Taser X2 -mallin ominaisuuksia ja soveltuvuutta poliisin kayttoa varten.
(Eronen & Heikkila, 2019, 14.)

Suomessa poliisin ylijohto hyvaksyi etalamauttimen poliisin kayttdéon virallisena voimankayttévali-
neena vuonna 2005. Laite oli aluksi kokeilukaytdssa Vantaalla, Oulussa ja Jyvaskylassa
26.10.2004 — 31.10.2005. (Sisaministerio, 2005.)

Kokeilukaytdon aikana etdlamauttimelta toivotut vaikutukset kohdehenkilon toiminnan pysayttami-

sesta saatiin melko tehokkaasti aikaiseksi. Etalamautinta kaytettiin yhteensa 35 kertaa kokeilujak-



son aikana. Esimerkiksi uhkaamalla vaikutus saatiin aikaiseksi kahdeksassa tapauksessa yhdesta-
toista ja ampumalla toivottu vaikutus saatiin aikaan yksitoista kertaa seitsemastatoista tapauksesta.
My6s ampuma-aseen kayttda on pystytty valttamaan etalamauttimen vuoksi ainakin kahdessa ta-

pauksessa koekayttdjakson aikana. Etdlamautin ei myodskaan aiheuttanut koekaytdn aikana kohde-
henkilille muita vammoja, kuin lievat palovammat kosketustoiminnon kayton jalkeen tai laukaistun

nuolen aiheuttaman pienen pintahaavan ihoon. (Sisaministerid, 2005.)
2.3.1 Etidlamauttimen kaytto ja toimintaperiaate

Etadlamautin kayttaa vaihdettavaa patruunaa, joka sisaltaa paineistettua typpea. Etdlamauttimen
liipaisinta vedettaessa patruunasta laukaistaan typen voimalla kaksi piikikasta anturia, jotka kiinnit-
tyvat kohdehenkilon ihoon. Anturit ovat yhdistettyna patruunaan kahdella eristetylla ja séhk6a joh-
tavalla johdolla. Laite Iahettda kohdehenkildon johtoja pitkin sahkdpulsseja, joiden tarkoitus on ai-
heuttaa liikke- ja tuntohermoston kautta tahattomia lihassupistuksia. (Taser X26P Energy Weapon
User Manual 2022, Axon, 4.)

Alla olevassa kuvassa Taser X26P etalamauttimen rajaytyskuva, josta on nahtavissa laitteen eri

osat englanniksi kuvailtuna (Kuva 2).

Hlumination Selector
Safety Switch

Mechanical Sights

Trigger
PPM Release Button

TASER Cartridge

.....

Smart Probe ——————-cHilsi® %, ; ; Textured Grip Zones

. //L Performance Power

Wire - il Magazine (PPM)
__,.-—"

AFIDs M Cartridge Release Tab

‘ LASER

Blast Door Low Intensity Lights

(LEDs)

(Kuva 2, Taser X26P Energy Weapon User Manual 2022, Axon, 6)

Etalamauttimen lahettdmat sahkdimpulssit on suunniteltu olemaan samankaltaisia ihmiskehon her-
moston kayttdmien sahkdimpulssien kanssa. Tata kautta saadaan vaikutettua liike- ja tuntohermos-
toon. Nain saavutetaan NMI-vaikutus, eli Neuro Muscular Incapacitation. Suoraan suomennettuna

se tarkoittaa neuromuskulaarista toimintakyvyttéomyytta. Etdlamauttimen Iahettamat sahkéimpulssit
siis korvaavat ihmiskehon hermoston omat sahkdimpulssit ja ndin aiheuttavat tahdotonta stimulaa-

tiota hermostoon ja lihaksistoon saaden aikaan etalamauttimelta toivotun vaikutuksen (Kuva 3).



Vanhemmat etdlamauttimet ovat paasaantodisesti toimineet vain kivun kautta saavutettaviin vaiku-
tuksiin, jolloin kohdehenkil6t, joilla on korkea kivunsietokyky, ovat saattaneet pystya vastustamaan

etalamauttimen vaikutusta (Taser X26P Energy Weapon User Manual 2022, Axon, 4 & 5).

Neuro Muscular Incapacitation (NMI)

(Kuva 3, Taser X26P Energy Weapon User Manual 2022, Axon, 4)

Etadlamautinta pystytaan kayttdamaan myos niin sanotulla kosketustoiminnolla, eli laite painetaan
voimakkaasti kohdehenkil6a vasten ilman patruunaa. Vedettaessa liipaisimesta patruunan ollessa
irti laitteesta, etdlamautin tuottaa sahkdpulsseja sen edessa olevista elektrodeista (Kuva 4,
electrode). Kosketustoimintoa ei ole suunniteltu aiheuttamaan toimintakyvyttomyytta NMI-
vaikutuksen tavoin, vaan vaikutukset perustuvat ainoastaan kivuntuottoon, kuten vanhemmissa
malleissa. Heti kun etdlamautin otetaan irti kohdehenkildsta tai virran syéttd loppuu, vaikutukset

lakkaavat valittomasti. (Taser X26P Energy Weapon User Manual 2022, Axon, 21.)
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(Kuva 4, Taser X26P Energy Weapon User Manual 2022, Axon, 21)

Kosketustoimintoa voidaan kayttaa myads, jos etalamauttimen patruunan laukaisun jalkeen nuolet
ovat kohteessa huonosti kiinni tai liian lahella toisiaan. Nuolten ollessa liian lahekkain, tai toisen ol-
lessa kokonaan irti kohteesta, niiden valille ei synny tarvittavaa virtapiiria. Puuttuva virtapiiri voi-
daan luoda laitteen elektrodien ja yhden kiinniolevan nuolen valille, jolloin NMI-vaikutus saadaan

jalleen muodostettua. (Taser X26P Energy Weapon User Manual 2022, Axon, 21.)
2.3.2 Statistiikkaa kdytosta suomessa

Henri Rikander on vuoden 2016 tutkimuksessaan todennut etdlamauttimen olevan poliisille hyodyl-
linen ja tehokas tyévaline. Omaisuus- ja henkildvahingot etdlamauttimen kaytésta ovat sailyneet
maltillisina ja tavoiteltu vaikutus on saavutettu suurimmassa osassa kayttotilanteita. Voimakeinojen
kaytdssa ei kuitenkaan koskaan ole tilannetta, joka olisi kokonaan vapaa riskeista. Kyseessa on
aina dynaaminen tilanne, johon vaikuttavat niin siind olevat henkilét, ymparisto ja muut kasilla ole-
vat tekijat. Poliisilla kuitenkin on aina vastuu kaynnissa olevan tilanteen hallinnasta ja paatoksista

mita tilanteessa tehdaan poliisin puolesta.

Rikander myds huomauttaa tutkimuksessaan, etta voimakeinoja kaytettaessa poliisimiehen tulee
varsinkin huomioida tilanteet, jossa voimakeinolla tavoiteltavat vaikutukset eivat toteudu tai tehoa.
Talloin poliisimiehen on syyta harkita kasilla olevia mahdollisuuksia kayttaa muita voimakeinoja,
viivastyttaa toimenpidetta tai harkita toimenpiteista luopumista kokonaan kasilla olevassa tilan-

teessa.



Rikanderin tutkimuksessa on kattavasti tilastoja poliisin voimankaytdsta ja sen seurauksista. Seu-

raavaksi esittelen keskeisimmat, eli etdlamauttimen kayttétilastot.

Vuosina 2010-2016 Suomen poliisi kaytti etalamautinta keskiarvollisesti 324 kertaa vuodessa
(Kuva 5). Kuvassa nahtava etalamauttimen kayttokertojen nousu vuonna 2010 on selitettavissa Ri-
kanderin mukaan silla, ettd Suomen poliisi sai kayttédnsa 150 uutta etdlamautinta. Muuten kaytto-

kertojen maara on pysynyt suhteellisen tasaisena naiden vuosien kuluessa.

2006 | 2007 | 2008 | 2009 1 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
1 120 136 162 | 317 | 355 | 397 311 249 | 285 357

LN

(Kuva 5, etdlamauttimien kayttokerrat Suomen poliisissa vuosien 2006—2016, Rikander, 2016, 126)

Tuorein data Rikanderin tutkimuksesta on vuodelta 2016. Vuonna 2016 poliisi kaytti voimakeinoja
tehtavilld yhteensa 1047 kertaa. Naista kerroista 357 on raportoitu olleen etalamauttimen kayttoa.
Yli puolet (63.9 %) 357 etdlamauttimen kayttokerrasta olivat tilanteita, joissa suojeltiin yksilda tai
henkea ja terveytta. (Rikander, 2016, 134.)

357 etdlamauttimen kayttokerran aikana tilanteessa olleille henkiléille syntyi vammoja 12 % tilan-
teista. Suurin osa naistd vammoista ovat olleet lievia, ei sairaalahoitoa vaativia vammoja, kuten
etdlamauttimen neuloista syntyvia ihorikkoja tai mustelmia. Rikander huomauttaa, etta kaikissa
1047 voimankayttotilanteessa yhteensa, fyysisesta voimankaytosta, esimerkiksi hallintaotteista, on

aiheutunut enemman vammoja, kuin etdlamauttimen kaytosta.

Edelld mainittu tilastotieto on vain pintaraapaisu Rikanderin kattavasta tutkimuksesta, mutta tarjoaa
kuitenkin hieman kasitysta etalamauttimen kayton tilastoista. Rikanderin tutkimuksesta kay selke-
asti ilmi millaisissa tilanteissa etdlamautin on ollut kdytdssa ja siitd on nahtavissa etalamauttimen

verrannollinen turvallisuus, hyodyllisyys, seka tarpeellisuus yhtena poliisin voimankayttévalineena.

Yleisradion (YLE) tekemassa artikkelissa vuodelta 2020 Suomen poliisin voimakeinojen kaytdsta
on nahtavissa, etta vuosien 2017-2019 aikana etadlamauttimen kayttokerrat ovat nousseet verrat-
tuna aiempiin vuosiin. Kolmen vuoden aikana keskiarvoksi saadaan 412 etalamauttimen kayttoker-
taa vuodessa. Alla taulukko kuvastamaan edella mainittua dataa. Alkuperainen taulukko nahtavissa

Yleisradion artikkelissa.
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Etalamauttimen kayttokerrat 2017-2019

2017 386

2018 435

2019 417
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(Taulukko Suomen poliisin etdlamauttimen kayttokerroista vuosina 2017-2019. Lahde YLEn verk-
koartikkeli 2020)

Etadlamauttimen ja muiden poliisin voimakeinojen kayton kasvun tdhan YLEn artikkeliinkin haasta-
teltu Henri Rikander kertoo puhtaasi johtuvan poliisin kohdistetun vakivallan kasvusta. Rikanderin

mukaan on luonnollista, etta poliisi kayttda voimakeinoja myods samassa suhteessa. (YLE, 2020.)

Artikkeli kritisoi my6s poliisin kelvotonta tilastointia voimakeinojen kaytosta. Poliisitarkastaja Konsta
Arvelin kommentoi artikkelissa, etta tilastointikaytantdja on parannettu poliisissa merkittavasti vime

vuodesta (artikkelin kirjoitushetkelld 2019) alkaen.

Tuorein data etadlamauttimien kayttdkerroista Iahivuosilta 16ytyy PolStat-jarjestelmasta. PolStat on
poliisin valtakunnallinen tulostietojarjestelma, jonka avulla tuotetaan tilastoja ja raportteja poliisin
toiminnasta (TUOVI, luettu 23.02.2023).

Vuosina 2020-2022 poliisi raportoi kayttaneensa etalamautinta yhteensa 1360 kertaa, eli keskiar-
volta 453 kertaa vuodessa. Kayttokerrat ovat jalleen nousevassa suunnassa. Johtuuko nouseva
trendi siis edelleen muuttuneesta turvallisuusymparistosta ja vakivallan kasvusta vai jostain
muusta? Jalleen on kuitenkin hyva edes huomioida aiemmin mainittu poliisitarkastaja Arvelinin

kommentti poliisin parantuneista tilastointikaytanteista ja sen vaikutuksista tilastoihin.
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Etalamauttimen kayttokerrat 2020-2022

2020 401

2021

459

2022 500

0 100 200 300 400 500 600

(Taulukko Suomen poliisin etdlamauttimen kayttokerroista vuosina 2020-2022. Lahde PolStat
2023)

2.4 Kansainvalisia kokemuksia

Pohjoismaissa etdlamautin on ollut poliisin kdytéssd Suomessa, Ruotsissa ja Norjassa. Ruotsi ja

Norja ovat koekayttaneet laitteita samaan tapaan kuin Suomi.

Norja testasi etdlamauttimia paivittaisessa poliisitydssa vuosina 2019-2021. Uumajan yliopistossa
tehdyn tutkimuksen mukaan, etalamauttimien kaytto ei vaikuttanut Norjan poliisin kokonaisvoiman-
kayttéodn tai sen maaraan. Tutkimus toteaa, ettd etdlamauttimen kaytolla voitaisiin vahentaa etenkin
OC-kaasun kayttéa. Tietyissa tilanteissa ja olosuhteissa etdlamauttimella voitaisiin korvata am-
puma-aseen kayttéakin, mutta niilld ei voi korvata ampuma-asetta voimakeinona kokonaan. Etala-
mauttimen kayttokokeilulla ei ollut merkittavaa vaikutusta kansalaisten nakemykseen poliisista.
(Hansson ym., 2021, IV.)

Ruotsin poliisi on koekayttanyt etalamauttimia vuosina 2018—2019. Uumajan yliopiston tutkimustu-
los Ruotsin poliisin etalamautintestista on monelta osaa samankaltainen, kuin Norjan poliisin etala-
mautintestista saatu tutkimustulos. Myos Ruotsin poliisin osalta todettiin, etta etalamauttimen ol-
lessa voimankayttdvaihtoehtona, se voi vahentdd OC-kaasun, patukan ja jossain maarin myds am-
puma-aseen kayttéa. Ruotsin poliisi piti etdlamauttimen vaikutusta myds tilanteita rauhoittavina ja

se paransi poliisien harkintakykya voimakeinojen valinnassa tilanteissa, joissa vakivallan uhka oli
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korkealla. Kokeilujakson aikana kansalaiset olivat yleisesti sitd mieltd, ettd Ruotsin poliisin voiman-
kayttd, mukaan lukien etdlamauttimien kayttd, on yleisesti hyvaksyttavalla tasolla. (Ander ym.,
2020, VI.)

Ruotsin poliisijarjestdon lehden mukaan, Ruotsin poliisi on ottanut etdlamauttimet kayttéén vuoden
2022 alusta ja on hiljalleen lisdamassa niiden kayttdéa ja koulutusta maanlaajuisesti. (Polistidningen
-verkkolehden uutinen, 2021). Ulkomailta ei l6ytynyt tutkimuksia tai tilastoja poliisikokelaiden tai
suomen poliisin tydharjoittelijoihin verrattavien henkildiden etadlamauttimen kaytosta tai koulutuk-

sesta.

Ruotsi ja Norja ovat ottaneet laitteen kayttéon huomattavasti myéhemmin kuin Suomi. Suomi olikin
yksi ensimmaisistd maista Euroopassa, joka otti etdlamauttimen kayttéonsa (Rikander, 2016, 126).
Kokeilutulokset Ruotsista ja Norjasta ovat olleet kuitenkin lupaavia ja laitteen tehokkuus poliisin
kohtaamissa tilanteissa ja olosuhteissa on todettu hyvaksi. Ruotsi ja Norja ovat tarkastelleet tutki-
muksissaan myds Suomen poliisin etdlamauttimen kaytosta kerattya tietoa, ja maamme onkin tar-

jonnut hyvaa nakemysta etdlamauttimen kaytdsta naapureillemme.
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3 TUTKIMUS- JA ANALYYSIMENETELMAT

Tutkimus toteutetaan teemahaastattelujen voimin ja se on kvalitatiivinen, eli laadullinen tutkimus.
Tutkimusmenetelmaksi voidaan myos mainita puolistrukturoidut haastattelut, sillda sen mukaisia me-
netelmia on haastatteluissa kaytetty ja se muistuttaa paljon my6s teemahaastattelua. Menetelma-
opetuksen tietovaranto kertoo teema- ja puolistrukturoiduista haastatteluista seuraavasti: "kéytéan-
néssé puolistrukturoidusta haastattelustakin kéytetédén toisinaan nimitysté teemahaastattelu; esi-
merkiksi silloin, jos siiné esitetddn tarkkoja kysymyksia tietyista teemoista, muttei vélttamatta kéy-

tetéd juuri samoja kysymyksié kaikkien haastateltavien kanssa.”

Kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus on menetelmasuuntaus, jossa on itsessaan monia suuntauk-
sia, tiedonhankinta ja analyysimenetelmia ja tapoja tulkita aineistoa. Haastattelututkimukset ovatkin
menetelmakirjallisuuden mukaan useasti esilla kvalitatiivisissa opinnaytetoissa, kuten tassa. (Saari-
nen-Kauppinen & Puusniekka, 2012.)

Puolistrukturoidun haastattelun ideana on laatia haastateltaville kysymykset ennakkoon ja kysy-
mysten muotoilu ja jarjestys on kaikille jotakuinkin sama. Haastateltavalle kuitenkin jatetaan vapaus
vastata kysymyksiin omiin sanoin. Teemahaastattelun osalta Eskola & Suoranta mainitsevat, etta
aihepiiri (teemat) on valittu etukateen ja kaikki teemat kaydaan haastateltavan kanssa lapi, mutta
menetelmasta puuttuu kuitenkin strukturoidun haastattelun tarkka muoto ja jarjestys. (Eskola &
Suoranta 1998, 63.) Kysymykset pyrin esittdmaan samankaltaisesti kaikille haastateltaville, kuiten-
kKin niin, ettd paaasia on teemojen lapikaynnissa kuten edelld on mainittu. Saarinen-Kauppinen &
Puusniekka mainitsevat, ettd "feemahaastattelussa pyritddn huomioimaan ihmisten tulkinnat ja hei-
dén merkityksenantonsa. Ihmisten vapaalle puheelle annetaan tilaa, vaikka ennalta péétetyt teemat
pyritéén keskustelemaan kaikkien tutkittavien kanssa.” Kyseinen menetelma antaa minulle parhaan
katsauksen harjoittelijoiden kokemuksiin etdlamauttimen kaytosta ja koulutuksesta ja jattaa harjoit-

telijoille myOds tilaa kertoa esimerkiksi omia kehitysideoita ja -kohteita haastattelun aikana.

Koen saavani puolistrukturoidulla teemahaastattelulla parhaiten tuloksia aikaan. Pyrin jattamaan
enimmat kylld/ei kysymykset pois ja kdymaan haastateltavan kanssa mahdollisuuksien mukaan

suhteellisen vapaata keskustelua maarittelemistani teemoista ja kysymyksista.

Kvantitatiivinen, eli maarallinen tutkimusmenetelma ei mielestani sovi tyon tutkimuskysymyksen
ratkaisemiseksi. Maarallisessa tutkimuksessa tulkitaan asioita mittauksilla, jotka koostuvat numee-
risista ja maarallisista tutkimusaineistoista (Heikkila, 2014). Kyseinen menetelma rajoittaisi luontais-
ten kokemusten kerrontaa harjoittelijoiden etalamauttimen kaytosta ja koulutuskokemuksista. lIman
haastatteluja ja varsinaista vuorovaikutusta en uskoisi saavani yhta hyvia vastauksia ja pohdintaa

kysymyksiini, joka ei taas palvele tutkimuksen lopullista paamaaraa.
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3.1 Haastateltavien valinta

Haastateltavaksi on valittu Poliisi AMK kurssin 20204 opiskelijoita kurssin ja tyoharjoittelupaikka-
kunnan perusteella. Tutkimus on siis rajattu koskemaan pelkastaan kurssin 20204 opiskelijoita.
Siita jatetaan pois harjoittelijoiden ohjaajien kokemukset ja ndkemykset aiheen osalta. Edella mai-
nitun lisdyksen ollessa varmasti mielenkiintoinen ja tutkimukseen lisda nakemysta tuova, tyo olisi
kuitenkin paisunut tuolloin liikaa yhdelle tutkijalle ja ei olisi vastannut omia tavoitteitani opinnayte-

tyossa.

Opiskelijoita on lahestytty Poliisiammattikorkeakoululla henkilokohtaisesti, viestitse tai puhelimitse

ja itse haastattelut on toteutettu kasvotusten tai puhelimitse. Puhelimitse kaytavia haastatteluita py-
rittiin kuitenkin valttdmaan tutkimusta tehdessa, haastatteluiden ollessa vuorovaikutusta, jossa mo-
lemmat osapuolet vaikuttavat toisiinsa (Eskola & Suoranta 1998, 63). Kyseinen haastattelumuoto ei

siis tarjonnut yhta hyvaa keskustelua ja vuorovaikutusta haastateltavan kanssa.

Haastattelut nauhoitettiin ja litteroitiin. Opiskelijat valittiin myés niin, ettd he edustavat suomea mah-
dollisimman laajasti maantieteellisesti. Tutkimuksessa on mukana harjoittelijoita kymmenen eri po-

liisilaitoksen alueelta.

Haastateltavien maara oli aluksi ajateltu noin neljastd kuuteen henkilddn. Lopulta haastattelut kavi-
vat sujuvasti ja nostin maaraa 11 haastateltavaan, koska tutkimukseen halukkaita osallistujia oli
hyvin saatavilla ja sain sovittua uusia haastatteluja nopealla aikataululla. Alkuperainen maara tuntui

myos lilan alhaiselta tutkimuksen onnistumisen kannalta.

Haastatteluiden kuluessa huomasin, etta haastateltavilta ei tullut enda kovin paljoa uutta tai jo
"massasta” eroavaa tietoa. Tata kutsutaan saturaatioksi. Tahan liittyy kuitenkin ongelmia sen suh-
teen, etta ei voida varmasti kaytanndssa tietaa, olisiko lisaa haastattelemalla saatu uutta tietoa jos-
tain haastattelun aiheesta. Lisaksi tulee myos huomioida tutkijan kyvyt l16ytaa jatkuvasti uusia 1a-
hestymistapoja ja ndkdkulmia aiheeseen. Ongelmana on, etta kaikki tapaukset ovat myds ainutlaa-
tuisia ja yksikaan opiskelijan kertoma ei taysin identtisesti vastannut toisiaan. Kaikilla oli tarjota kui-
tenkin jotain uniikkia ja omaa kerrontaansa. Loppupeleissa haastateltavien juuri oikean maaran va-

linta kvalitatiivisessa tutkimuksessa onkin hieman vaikeaa. (Hirsjarvi & Hurme, 2008, 60.)

Kvalitatiivisessa tutkimuksessa tavoitteena on usein jonkin ilmidn ymmartaminen, tassa tapauk-
sessa mm. harjoittelijoiden etdlamauttimen kayttd- ja koulutuskokemusten selvittdminen. Tilastolli-
sia yhteyksia ei siis varsianisesti etsita. Taten tutkimukseeni ei mielestani tuon enempaa haastatel-
tavia tarvittu tutkimuskysymysten ratkaisuun ja ilmiéon ymmartamiseen. (Saarinen-Kauppinen &
Puusniekka, 2012, 49.)
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3.2 Haastatteluiden analysointi

Aineiston analyysin tarkoitus on luoda aineistoon selkeytta ja tuottaa siten uutta tietoa asiasta.
Ideana on myds saada "tolkkua” runsaasta tekstimassasta, jonka haastatteluiden litterointi tuottaa
(Saarinen-Kauppinen & Puusniekka, 2012, 73). Haastatteluista saatu aineisto siis litteroidaan teks-
timuotoon tallenteilta ja sen jalkeen se analysoidaan laskemisella, teemoittelemalla ja tarkastele-

malla yhteyksia tyypittelemalla.

Laskeminen tarkoittaa yksinkertaisuudessaan sita, ettd materiaalista etsitaan tiettyja ilmioita ja sel-
vitetdan, kuinka useasti ne esiintyvat materiaalissa. Laskeminen on tavallinen tapa selventaa haas-
tattelussa ilmi tulleita teemoja ja luokitteluja, seka mita aineistosta oikeasti [6ytyy. Se ei ole tarkoi-

tettu pelkastaan kvantitatiiviseen tutkimustyéhon, vaan silla on kateva esittda myos kvalitatiivisessa

tutkimuksessa ilmididen maaraa. (Hirsjarvi & Hurme, 2008, 174.)

Teemoittelussa aineistosta nostetaan esiin tutkimusongelmaa valaisevia teemoja, jonka jalkeen
niitd vertaillaan ja tarkastellaan niiden ilmenemista aineistossa. Nain aineistoa on helpompi kasi-
telld ja tutkimuskysymyksiin vastaaminen suoriutuu katevammin. (Eskola & Suoranta 1998, 100.)
Haastattelurunkoa on myds teemoitettu jo etukateen johtuen tutkimusmenetelmasta, joka helpottaa

myos vastausten teemoittamista haastatteluiden tuloksia pohdittaessa.

Yhteyksien tarkastelua ilmenee jo hieman teemoittelun aikana, mutta tarkemmin kuvailtuna se tar-
koittaa haastatteluaineistosta esiin nousevien seikkojen vertailua toisiinsa. Tyypittely tarkoittaa ta-
pauksen analysointia, jolla pyritddn maarittelemaan, miten niita voidaan ryhmitelld yhtenaisten piir-
teiden perusteella. (Hirsjarvi & Hurme, 2008, 174.)

3.3 Julkisuus ja tietoturva

Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta (JulkL 621/1999) 1 luvun 1 § kertoo, etta viranomaisen
asiakirjat ovat julkisia, jollei kyseisessa tai muussa laissa erikseen toisin saadeta. Tahan opinnayte-

tyohon ei kuitenkaan ole sisallytetty salassa pidettavaa tietoa ja se on julkinen.

Tiedostin jo tyon suunnitteluvaiheessa, etta tutkimuksen haastatteluissa tulee aiheen vuoksi nouse-
maan ilmi joitain salassa pidettavia seikkoja ja myos osa kysymyksistani on omaa tyoskentelyani
varten sellaisia. Pyrin tydssani kuitenkin julkisuuteen, kuten opinnaytetydn lahtdkohtana on (Hai-
kansalo & Korander, 2022, 6). Litterointivaiheessa haastatteluista on poistettu tarvittavia kohtia niin,
ettei lopulliseen tydhdon ole paatynyt mitdan salassa pidettavaa materiaalia, esimerkiksi poliisin tak-
tisia menetelmia. Haastatteluita ei kuitenkaan ole editoitu muuten kuin kieliopillisesti, joka on lahes
valttamatonta lukukelpoisen tekstin tuottamiseksi puhekielesta. Editointi ei ole vaaristanyt haasta-

teltavien omaa kertomaa.
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Haastateltavien henkildllisyydet pysyvat myds anonyymeina. Tutkimuksessa ei mydskaan eritella,
milta poliisilaitokselta kukakin haastateltava on, silla heidat voitaisiin nain mahdollisesti tunnistaa
vastaustensa perusteella. Haastattelut ja litterointi on toteutettu nain, koska tarkoituksena on antaa
mm. katsaus harjoittelijoiden kokemuksiin etadlamauttimen kaytdsta ja koulutuksesta, ei varsinai-
sesti vertailla laitoskohtaisia eroja. Tutkimus antaa kuitenkin maantieteellisesti kattavasti vastauksia

ja eroavaisuuksia maakuntakohtaisesti, seka poliisilaitosten valilla on toki olemassa.

Kaikki haastattelut on toteutettu niin, ettei mitaan tietoa ole paatynyt ulkopuolisille. Haastatteluiden
tallenteet ja litteroinnit sailytettiin myods asianmukaisesti ja salasanasuojatusti henkilokohtaisella
paatelaitteellani niin, ettei mitdan tietoa luovutettu tai ole ollut vaarassa joutua ulkopuolisille. Tallen-
teet on havitetty opinnaytetydn valmistuttua asianmukaisesti. Edella mainituilla toimenpiteilld on
huolehdittu hyvan tutkimuskaytannén mukaisesti siita, ettei tutkimukseen osallistuvien henkildiden

henkildllisyys paljastu. (Saarinen-Kauppinen & Puusniekka, 2012, 22.)

Kaikilta haastateltavilta on pyydetty ennen haastattelua asiaan perehtyneesti annettu suostumus
tutkimukseen osallistumiseen, kuten hyva tutkimuskaytantd edellyttda (Saarinen-Kauppinen &
Puusniekka, 2012).
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4 HAASTATTELUIDEN ANALYYSI JA TULOKSET

Haastateltavana oli 11 opiskelijaa, tasaisesti niin miehia kuin naisia kymmenelta eri poliisilaitok-
selta. Aiemmin mainitun anonymiteetin sailyttamiseksi haastatelluista opiskelijoista kaytetaan tassa
kappaleessa nimitysta Haastateltava 1-2-3 jne. lyhenteelld H1-H2—-H3 jne. Haastateltavien henki-

I6llisyydet tai muut tiedot eivat ole oleellisia tutkimuksen suhteen.

Haastatteluissa esiin nousseita salassa pidettavia kohtia on poistettu tekstistd. Nama kohdat on
merkattu (POISTETTU) -merkinnalla. Kohdat sisalsivat yksiloivia tietoja tai poliisin taktisia menetel-

mia, joita ei julkaista osana tata julkiseksi tarkoitettua opinnaytetyo6ta.

Kaikkien haastateltavien suoria lainauksia ei ole kirjattu jokaisen teeman kohdalle. Kappaleissa on
kuitenkin huomioitu kaikkien haastateltujen vastaukset ja tiivistetty ne osaksi teemasta saatua
yleiskuvaa niiden perusteella. Kokonainen haastateltaville esitetty teemalista ja ohjaava kysymys-

runko 16ytyy opinnaytetyosta liitteena.
4.1 Etialamautinkoulutus — kokemukset ja mielipiteet

Aluksi kysyin opiskelijoiden ajatuksia ja kokemuksia Poliisiammattikorkeakoululla annetusta etala-

mauttimen kayttajakoulutuksesta.

Kaikki opiskelijat olivat paapiirteittain sita mielta, etta etalamautinkoulutus on sisalléltaan ollut hyva
ja laadukas, mutta monen mielesta myds kestoltaan liian lyhyt ja toistoja, seka kertausta olisi

tarvittu jo koulun aikana lisaa.

"Se oli ihan hyvé koulutus ja tuntui silloin ainakin koulutuksen jélkeen, etté osasi silla

tavalla kidyttéa sita [etdlamautinta] ainakin perus periaatteeltaan.” (H2)

“Toki ihan siind mentiin niin kuin kaikessa muussakin, ettd minimi tunneilla, mutta mi-
nusta se oli aika hyvé koulutus kuitenkin, etté sai tosi hyvan kasityksen siita, ettd miten
se [etdlamautin] toimii, mita silld tehdaéan ja sitten paéastiin kokeilemaan niita harjoitus-
patruunoita erilaisissa tilanteissa tuolla harjoituskaupungissakin. Minun mielestéa se on

riittdva, mutta aina semmoinen rutiini paranee mitd enemman sité tekee.” (H3)

"No ehké suhteessa muuhun mité vk [voimankaytto] vélineita kaytiin, niin se oli aika

suppea mun mielesta. Et riittdvéa silleen, mutta vdhaisempi, mitd muut sitten on.” (H7)

”"Olihan se hyvéa puoli, etté se saatiin ennen harjoittelua. limeisesti oltiin ensimméinen

kurssi ketké sen sai, mut olisin kylléa toivonut, etta sité olisi ollut véhdn enemmén” (H5)
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Yksi opiskelija olisi toivonut myds altistusta etalamauttimelle, mutta totesi harjoitteiden muuten ole-

van hyvia. Myo6s harjoituspatruunoita toivottiin koulutukseen lisaa.

“Se mité jéin kaipaamaan, oli se altistuminen. Sen olisin halunnut. Mutta harjoituksia

mitéd meillé oli, niin harjoitukset oli hyvia.” (H8)

“No sanotaan, ettd mun mielesta koulutus oli hyva. Siiné ei ollut mitdan vikaa itsessééan,
mutta se oli kylld darimmaéisen lyhyt ja sitten ehké pikku negatiivinen asia oli se, ettéa - -
olisi tarvinnut ehké& hieman enemmaén niité harjoituspatruunoita kayttéén per henkilé.

Mutta muuten koulutus oli hyva.” (H10)

Seuraavaksi keskustelimme etalamautinkoulutuksen nykyisesta ajankohdasta. Haastateltava kurssi

20204 on ensimmainen kurssi, jolle etdlamautinkoulutus on annettu ennen tydharjoitteluun 1ahtoa.

Poikkeuksetta kaikki opiskelijat olivat vahvasti sita mielta, ettd etdlamautinkoulutuksen ajankohta
ennen tydharjoitteluun lahtemista on hyva ja onnistunut. Opiskelijoiden vastauksista nousi esiin
my0s saatuja kommentteja tydyhteisésta ja ideoita koulutuksen suunnitteluun jatkossakin. Myds

parempi tyéturvallisuus tyéharjoittelun aikana nostettiin osassa vastauksia esille.

"Ihan siis ehdottomasti hyva juttu, ettd mahdollistetaan se, ettd saadaan se [etéla-
mautin] jo tybharjoittelussa kayttéon. lhan loistava juttu. Ja sitten lisdyksena viela, etta
sen ei tarvitsisi olla just ennen sitd harjoittelua, vaan sen voisi ottaa voimankaytén véli-

neend mukaan jo aikaisemmassa vaiheessa sitd koulutusta” (H1)

"No ehdottomasti ennen harkkaa. Ei kahta puhettakaan, etté tietysti sitd voi miettia, etta
voisiko se tulla jo aiemmin voimankéytéssé [koulutuksessaj, etté sitten kaikissa taktiik-
kaharjoituksissa olisi mydskin etélamautin keinovalikoimassa mukana, mutta ennen
harkkaa joka tapauksessa koska, jos se on siind kolmeviikkoisjaksolla [léhiopintojakso
Polamkilla harjoittelun aikana] niin aika harva sité silloin aikaisemmin [ennen etéla-
mautinkoulutuksen ajankohdan muutosta] sai kdytt66nsé sen kolmeviikkoisjakson jél-
keenk&aan.” (H3)

"Mun mielesté ihan hyva ja siité - - kylla tuli laitokseltakin palautetta, ettd hyva ettéa on jo
koulutettu.” (H4)

"Siité tuli tosiaan palautetta, ettd se on hyva, etta se on ylipdataan koulutettu meille - -
on se tydturvallisempaa, kun tietééa ettd mydskin harjoittelijalla on etdlamautin kdytossa.”
(H11)
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"Ehké koululle silleen niinku jatkoa ajatellen, etté pitéisikd se [etdlamautinkoulutus] jo
antaa aika koulutuksen alussa, etta voisiko sita sitten ruveta miettimdan noissa muissa-
kin harjoituksissa. Ei silleen, ettd ennen harjoittelua sanotaan, etté tdssé on tyévéline,
kayttékéaé jos haluatte. Vaan sillein, etté - - taktiikkaharjoituksissa mité on, niin kaikki ta-
varat [voimanké&yttévélineet] vydlle ja sitten just se, etté jos siellé tulee semmoinen ti-
lanne, niin sitten pystytdén kdyttdméén ja tarvittaessa saadaan kokemuksia ja toistoja.”
(H8)

Myos opiskelijat, jotka eivat saaneet etalamautinta kayttéonsa tyoharjoittelussa, kokivat ajankoh-

dan hyvaksi

"Mun mielesté tosi hyvéa siind mielessa, ettéd vaikka itse ei saanut sité etdlamautinta tyé-
harjoittelussa, niin kuitenkin tiedéat, ettd kun tybkavereilla on se, ettd missé tilanteessa
Se voi sitd kadyttaa ja sitten ei hdmmenny niissé tilanteissa, kun sité kdytetdéan. Et se on

mun mielestéa tosi hyva ajankohta pitéé se tollain ennen [tybharjoittelua].” (H9)
4.2 Etalamauttimen kantamisen ja harjoittelun mahdollistaminen

Seuraavana teemana oli mahdollistaminen. Opiskelijoilta kysyttiin, onko heilla ollut mahdollisuutta
kantaa etdlamautinta mukana tyétehtavissa, seka tiedusteltin mahdollisuuksista paasta harjoittele-

maan etalamauttimen kayttda ja kehittdmaan taitojaan etdlamauttimen kanssa.

Kuusi opiskelijaa kertoi saaneensa etdlamauttimen kantoonsa heti tydharjoittelun alusta Iahtien.
Yksi opiskelija heista kavi poliisilaitoksen oman taydennyskoulutuksen ennen etdlamauttimen kayt-

téonottoa harjoittelun alussa.

*Joo, se [etdlamautin] annettiin heti kantoon. Niissé oli sitten véhén eroja - - siiné oli niité

vanhempiakin malleja kdyt6ssé.” (H3)

"Kylla oli, ettéd se meni niinkin yksinkertaisesti, ettd ekana harkkapéivdnéd mun ohjaaja

vaan Kkysy, et onko sulla etdlamauttimeen koulutus. Sanoin, ettd on.” (H5)

"Kylla [oli mahdollisuus kantaa etdlamautinta]. Sen jélkeen, kun kévin laitoksen oman

tdydennyskoulutuksen” (H1)

Loput viisi opiskelijaa kertoi haastatteluissa, etta heilla ei ole ollut lainkaan mahdollisuutta kantaa

etalamautinta mukana tyotehtavissaan tydharjoittelun aikana.

“Ei ole ollut kertaakaan koko harjoittelun aikana mun hallussa se etdlamautin. On ollut

kylla kotelo etdlamauttimelle, mutta ei sité etdlamautinta kumminkaan.” (H2)
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"Ainut kosketus, mitd minulla on siihen ollut, on se - - koulutus sielld koululla.” (H10)

Harjoittelun mahdollisuuksista opiskelijoilta tiedustellessa, kolme opiskelijaa oli paassyt harjoittele-

maan etalamauttimen kayttéa osana voimankayton harjoittelua.

"Meillé oli koulutuspéivié niin niiden teemasta riippuen Kyllé on [ollut mahdollisuus har-
Joitella]. Ja olen harjoitellut - - ruohonjuuritasolla perusasioita. Ja sitten erillisind koulu-
tuspéiviné opeteltiin poliisitaktiikkaa ja sen taktiikan osana sité etdlamauttimen kéyttéa.”
(H1)

“Oli meilla taktiikkaharjoituksia - - sellainen muovinen [harjoittelu] lamautin ja sillé pysty

mallaamaan sitten etdlamauttimen kayttéa.” (H3)

"lhan ensimmaéisené péivdnéd me nyt kdytiin ampumassa ja samalla harjoiteltiin sitten
(POISTETTU), niin ehka sen yhteydessa. Vahan vastaavanlaista oli sitten kun - - kdytiin
ampumassa tasokoe ja puolet péivéstéa oli taktiikkaharjoituksia niin niitten taktiikkaharjoi-

tusten yhteydessé saattoi tulla omalle kohdalle.” (H5)

Yksi opiskelija oli harjoitellut taitojaan etdlamauttimen kanssa ilman johdettua koulutusta omatoimi-

sesti.

“Ei ollu [johdettua mahdollisuutta harjoitella etdlamauttimen kayttéa]. Ei kerennyt tulla
sellaisia harjoituksia, missé sité olisi kdytetty. Ei ollut mahdollisuutta siihen. En kylla
alynnyt pyytééa [mahdollisuutta koulutukseen], mutta olisihan se ollut ihan hyvéa. Sellaista

omatoimista harjoittelua oli kylla - - harjoittelin kotelovetoja.” (H8)

Seitseman opiskelijaa ei saanut tyoharjoittelun aikana mahdollisuutta harjoitella etdlamauttimen
kayttoa johdetusti, eika heistd kukaan harjoitellut mydskaan omatoimisesti. Yksi opiskelija kertoo,
ettei kehdannut menna kysymaan mahdollisuutta kovan tydtahdin vuoksi ja suurimmalla osalla
tasta joukosta etalamautinta ei ole ollut ollenkaan kaytossa, joten mahdollisuutta omatoimiseen
harjoitteluun ei ole ollut. MyGs toiveita kertauskoulutuksesta ja harjoittelun jatkumosta esitettiin jal-

leen. Harjoittelumahdollisuuksia oli omatoimisesti pyydetty vaihtelevasti.

"En pééssyt ollenkaan harjoittelemaan ja sen takia mé itse koen nyt, ettd mé tarvitsisin
ehdottomasti jonkun uuden koulutuksen - - koska en oikeastaan edes muista miten sitéa
kéytetdén.” (H2)

“Ei sité [harjoittelumahdollisuutta] tarjottu, eika sita kylla ollutkaan. Olisin halunnut
kadyda. Olisi tietysti ihan oma-aloitteisesti pitdnyt sitd pyytaakin - - sillé koulutuksella

miké on koulussa aloitettu, niin silla olisi hyvé olla se jatkumo sitten koko harjoittelun
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ajan niin voimankd&yton osalta, kuin néiden vélineidenkin osalta. Mun mielesté se on - -
ehkéa vahén liikaa vaadittu, etté sitten se kerta [harjoittelua koulussal] riittaé ja silla har-

Jjoittelijan pitaéa pérjata koko [harjoittelu] jakso.” (H4)

"Mulla oli aina tunne, ettd en edes kehtaa menné kysymaéaan, ettd voiko menné vaikka

harjoittelemaan, kun aina oli niin kiire - - se tahti on sielld niin kova.” (H9)

“No ei ole kyllad koulutuksia ollut - - tai en osallistunutkaan niihin, kun ei etdlamautinta

kannossa ollut. Mutta muu ryhmé kylla kévi ne koulutukset.” (H10)

“Ei, me ei harjoiteltu. Ampumista ja muuta voimankaytto6a harjoiteltiin, mutta ei etéla-

mauttimen kéyttéa.” (H11)
4.3 Etalamauttimen kaytto

Seuraavan teemana oli vuorossa etalamauttimen kaytto ja siitd muodostuneet kokemukset. Opis-
kelijoilta kysyttiin ovatko he kayttaneet tydharjoittelussa etdlamautinta tai onko se ollut osana tehta-
vid missa he ovat olleet mukana. Opiskelijoilta kysyttiin myds omista tuntemuksista ja valmiuksista

toimia kyseisissa tilanteissa.

Yksi opiskelija kertoi kayttdneensa etdlamautinta tydharjoittelun aikana tehtavalla, jossa partio oli

yllattden kohdannut vastarintaa itsetuhoiselta henkil6lta.

"Kyllg kéytin. Oli siis itsetuhokeikka (POISTETTU) - - se [kohdehenkilon] vastarinta oli
koko ajan tosi aggressiivista. Tottakai olin kdynyt pdésséni siind sen voimank&ytén rat-

taan - - mutta kylla se tilanne tuli silleen joka tapauksessa yllattavésti.” (H4)

Kyseinen opiskelija kertoi kokeneensa pientd epavarmuutta tilanteessa, mutta muistaneensa kui-

tenkin toimintamallit takaraivosta, vaikka etalamautin ei ollutkaan tehonnut.

"No kylla se sielté tuli takaraivosta, mutta kylla siiné oli vdhdn semmoinen, etté ainiin
mites t&é& nyt toimii - - pieni epdvarmuus - - eihdn se [etdlamautin] tehonnut. Toinen
nuoli tuli rintaan ja toinen tippui maahan - - saatiin sitten [kohdehenkild] haltuun, mutta

kylla se siind koko ajan pisti vastaan.” (H4)

Nelja opiskelijaa oli varautunut etdlamauttimen kayttoon ottamalla sen esille virkatehtavalla, ja osa
heista oli uhannut kohdehenkiloa etalamauttimella ja varoittaneet sen kaytosta. Yksi opiskelija oli
heidan lisdkseen varautunut henkisesti etdlamauttimen kayttéén. Kaikki heistd kokivat omaavansa

tarvittavat valmiudet toimia tilanteissa, eika epavarmuuksia omasta toiminnasta tai etdlamauttimen
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kaytosta herannyt. Opiskelijoiden kertomissa tilanteissa oli kohdattu aggressiivisesti kayttaytyvia

henkil6ita tai varauduttu tiedossa olevaan tyoturvallisuustekijaan, kuten puukkoon.

"No mé& oon vetényt sen kotelosta ja varoittanut etdlamauttimen kéytostéa tilanteessa,
Jjossa henkilblld oli veitsi hallussa.” "Joo ehdottomasti oli valmiudet toimia tilanteessa.
Koulutuksen kannalta hyvét, mutta ei tietenkéén vieléa tybkokemuksen maérélté yhtéa hy-
vét. 7 (H1)

“En Kéyttényt, otin vain esille ja varauduin kdyttéén” ” Tuntuu, ettd osaan kéyttééa ja ei oo
semmonen epévarma olo sen kanssa, mutta ainahan se on hauska harjoitella lisda.”
(H3)

“Ei tarvinnut kéyttaa. Otin [etdlamauttimen] esille, mutta en sanonut ikind, etté kohta tu-
lee séhkba.” "Ei ollu semmoista tunnetta, etté olisi epdvarmuutta sen kdytéssa, etta hi-

ton yksinkertainen laitehan se on. En koe, etté olisi ollut epdvarmuutta.” (H5)

"Yhdessé tilanteessa uhkasin etdlamauttimen kaytélla - - en siis ole varsinaisesti kaytta-

nyt.” "Tied&n kyll&, miten sitéd kdytetdan” (H8)

"Miné en henkilbkohtaisesti kdyttanyt, mutta nain kylla, kun tybkaveri kytti kohdehenki-

166n” "Varauduin kylld henkisesti etdlamauttimen kayttéén.” (H11)

Viisi opiskelijaa, joilla ei ollut tydharjoittelussa etdlamautinta kannossa kertoivat kaikki kuitenkin ol-
leensa mukana tilanteissa, joissa etadlamautin oli ollut osana virkatehtavaa. Osalla valmiudet ja
osaaminen toimia oli kunnossa viela tyoharjoittelun aikana, mutta ajan my6ta koulutuksen tarjoama
osaaminen on kerennyt jo hiipumaan. Kaikki kuitenkin tunsivat tyoharjoittelun aikana osaavansa
paapiirteittain toimia ymparistdssa, jossa etdlamautin on kaytdssa. Myds ohjaajilta saatu tuki oli

esilla opiskelijoiden vastaukissa.

” Tybharjoittelun alun aikana ainakin [tunsi omaavansa tarvittavat valmiudet], kun oli
saanut sen koulutuksen koululta. Mutta nyt kun ei oo ollut hetkeen [koulutusta] niin en
varmana osaisi kdyttéa sité itse laitetta. Mutta osaisin toimia ympérist6ssé, jossa etéla-
mautin on kdytssé.” (H6)

” Ei siitd koulutuksesta ole enéé oikein mitdén hyotya [tybharjoittelun jalkeen] kun ei siité
muistaa endé mitaén. Mutta meilldkin oli ohjaajan kanssa aina puhetta yleensé ennen
keikkaa - - ettd jos joutuu kéyttdméaéan [etdlamautinta] - - niin sitten se neuvo silleen, etté
muista sitten ndmaé ja tdmmoiset asiat etdlamauttimesta, ettéd se kertasi sitéd asiaa, kun

hén tiesi, ettd mulla ei oo sitd.” (H7)
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” Vaikkei mulla itsellé taseria ollut, niin mulle kylléd ohjaajakin kertoi koko ajan, etta sitéa
voi k&yttéé ja missé kohtaa - - se oli tosi selkeé tilanne, ettd mé olin kylld koko ajan ihan

kartalla vaikkei mulla sité taseria ollutkaan.” (H10)

Opiskelijoilta, joilla ei ollut etdlamauttimia kaytdssa tyoharjoittelun aikana kysyttiin, etta tiesivatko
he syyta siihen miksi etalamautinta ei heille ollut jaettu. Opiskelijat kertoivat, etta eivat ole itsekkaan
aivan varmoja omien poliisilaitosten ja asemien linjauksista tyéharjoittelijoiden etdlamauttimen kan-
non ja kayton suhteen. Osalle oli annettu perusteluna se, etta poliisilaitos haluaa antaa Poliisiam-
mattikorkeakoululla annettavan etadlamauttimen kayttajakoulutuksen lisdksi omaa lisdkoulutusta

laitteesta. Osa taas ei ollut varma miksi heille ei ollut etdlamautinta annettu.

” Se oli meilla epdselvaa, ja sanottiin, etta pitdé selvittaa tata juttua, ettd saadaanko me
[harjoittelijat] ottaa sitd kantoon vai ei. Sitten pari kuukautta sen jélkeen sanottiin, etta
ehka pitaa jarjestaa laitoksen puolesta joku koulutus siihen viela. Sitten harjoittelu jo lop-
puikin, eikd me sitd niinku ikind otettu mukaan, koska se oli niin epéselvéa ja kukaan ei

sindnsé& antanut meille siihen lupaa.” (H2)

Opiskelijat toivoivat myds parannusta kaytanteisiin ja yhtenaista linjavetoa poliisilaitosten ja Poliisi-

ammattikorkeakoulun valille etdlamauttimen suhteen.

"Pitéisi joku linja nyt sitten saada, jonka ihmiset ja ne voimankéyttokouluttajat [poliisiase-
malla] esimerkiksi tietéisi, ettéd kun nyt ei tiedd kukaan oikeastaan mitéén niin oli sitten
aika epdselvéaa - - etté pidetéddnko sitten se etdlamautinkoulutus vai eiké pideté ja etté
saako harjoittelijat pitééa sité [etdlamautinta] sitten mukana. Ja en ainakaan koe, etté
tuossa nyt oli mitéén jarkea, etta ei saatu pitééa sitten misséén vaiheessa sitd mukana,
koska just sitten se osaaminenkin on heikentynyt niin paljon. Eli selkeét linjaukset laitok-

silla pitéisi olla siihen asiaan.” (H2)

”"No jos koululla joku asia koulutetaan, niin sitten mun mielesté se, ettd s& menet harjoit-
teluun niin joko ne antaa sen saman koulutuksen siell tai sitten hyvéksyy sen saman
koulutuksen minké saa taélla [Poliisiammattikorkeakoululla]. En mé tieda, onko koulu
sitten itse p&éattanyt sen koulutuksen siséllon vai onko poliisilaitosten suuntaan oltu yh-
teydesséd” (H7)

4.4 Vapaa sana opiskelijoilta

Viimeisena annoin opiskelijoille vield mahdollisuuden kertoa vapaasti aiheeseen liittyen kehityside-

oita ja kohteita, palautetta koulutuksesta ja omia ajatuksiaan etadlamauttimen kaytosta tyoharjoitte-

24



lun aikana. Opiskelijoiden vastauksissa nousi vahvasti jalleen esille aiemminkin mainittuja lisdkou-
lutuksen toiveita, sisallyttamistd aiemmin osaksi voimankayton koulutusta, seka linjausten selkeyt-
tamista ja yhtenaistamista etalamauttimen kantamisen ja kaytén suhteen tyéharjoittelun aikana.

Itse laitteen kaytosta opiskelijat olivat samaa mielta siita, etta laite on loppupeleissa yksinkertainen
kayttaa ja helppo oppia, seka totesivat sen olevan hyva lisa kaytettavissa oleviin voimankayttovali-

neisiin jo harjoittelun alkuvaiheesta saakka.

"Ei muuta Kkuin etté ottaa sen osaksi sitéd voimankaytoén arsenaalia aikaisemmassa vai-
heessa tété poliisikoulutusta. Jolloin siihen kasvaa enemmén rutiinia koulutuksen ai-
kana. Se kuitenkin alkaa olla néilla ndkymin aika vakiintunut véline poliisissa ja ky-
seessd ei ole endd mikdan kokeilu. On vdhén outoa, ettad se etdlamautin nostetaan

vasta ihan viimeisend mukaan.” (H1)

*Joo siis itse koulutus oli mun mielesta tosi hyvé - - mutta etta sitékin olisi voinut ehkéa
tietysti olla vdhdn enemmén ja just se jatkumo, etté se sielléa harjoittelun aikana myo6s
olisi hyvé pitaéa ylla ihan kaiken suhteen, etté ei vaan etta se on sielld [koululla] opetettu
Ja ei muuta kuin menoksi - - ollaan kuitenkin harjoitteluvaiheessa, niin olisi hyva kdydéa
1&pi niitd.” (H4)

"No sanotaan, etté koululla ennen harjoittelua olisin toivonut, etta olisi vdhdn enemmaén
sité etdlamautinta mukana taktiikan harjoituksissa. Etta sita oisin toivonut. Ja no sitten
tybharjoittelun aikana niin oishan se kiva, etté niitd harjoituspéivig olisi enemmén - -
mutta en mé nyt nékisi, etté sielld tybharjoittelussa tarvitsee harkkarille mitenkéén erik-

seen pitéé vield mitdan vélineenkoulutuspéivia, ellei koe sellaiseen tarvetta.” (H5)

"Kylléa se pitéisi jo omasta mielesté sinne [voimankéyttbkoulutuksen] alkuun saada - -
mutta se, etta jos koulu antaisi jo sen [etdlamautinkoulutuksen] puolentoista vuoden ai-
kana tai milloin se vk [voimanké&yttékoulutus] nyt ikind alkaa silloin, niin antaisi sité jo,
etté kdpistelkéé ja kdyttdkaa sita, ettd se olisi mahdollista tuolla harjoituksissa niin eikd
Se toisi my0s turvaa ja pohjaa myds sitten sinne ké&ytdnnén eléméaén, kun me l&hdetdéan

sinne.” (H8)

"Ehké siité tosiaan, ettd miké se linjaus on noilla harkkapaikoilla niin siité olisi kiva tie-
taa, ettd mihin se sitten perustuu. Mutta toisaalta en kylld koe mitenkdéan huonona
asiana sitd vaikkei sitéd nyt harkassa saanutkaan kantaa koska, kuitenkin se koulutus on
saatu - - mutta toisaalta taas olisi ollut ihan hyva, etta kerta siitd koulutus on saatu, niin

olisi pdédssyt kantamaan sitad.” (H10)

25



5 JOHTOPAATOKSET

Tassa kappaleessa tuon ilmi tutkimuksesta syntyneita johtopaatdksia ja pohdintoja tutkimuskysymys-

ten kautta.
5.1 Etalamautinkoulutus ja valmiudet

Ensimmaisena tutkimuskysymyksena tassa opinnaytetyossa oli "Onko etdlamautinkoulutuksen
ajankohta ja toteutus opiskelijoiden mielesta onnistunut ja tarjoaako se heille tarvittavat valmiudet

toimia etalamauttimen kanssa tyoharjoittelussa?”

Opiskelijat innostuivat tutkimuksen haastatteluissa kertomaan etadlamautinkoulutuksesta paljon
asiaa ja omia havaintojaan. Paasaantoisesti opiskelijat ovat olleet tyytyvaisia etalamauttimen kayt-
tajakoulutukseen ja sen sisaltoon, mutta toistojen maaraan ja kertauksen puutteeseen toivottiin pa-

rannusta. Moni opiskelija kertoi oppineensa koululla laitteen kayton paapiirteittain.

Erityisesti kuitenkin koulutuksen uusi ajankohta ennen tyoharjoittelua nosti esiin paljon positiivista
palautetta ja ajankohdan valinta aikaan ennen harjoittelua on ollut opiskelijoiden mielesta erittain
onnistunut uudistus Polamkin puolelta. Kaytannollista vertailukohtaa opiskelijoilla itsellaan ei tieten-
kaan ole vanhaan malliin, jossa kayttajakoulutus annettiin vasta tydharjoittelun aikana, mutta jokai-

nen opiskelija pystyy omien kokemuksiensa perusteella kuitenkin tuomaan mielipiteensa asiaan.

Kayttajakoulutuksen ajankohdan aikaistaminen nahtiin opiskelijoiden mielesta tyoturvallisuutta pa-
rantavana tekijana, kun opiskelija tietda tydharjoittelun alusta Iahtien, kuinka laitetta oikeasti kayte-
tdan ja on paassyt myos kasittelemaan sitd itse ennen "oikeaan maailmaan” siirtymista. Moni toivoi
my0s etadlamautinta suuremaksi osaksi koko voimankayttékoulutuksen kokonaisuutta, eli etala-
mautin otettaisiin osaksi koulutettavia voimankayttévalineitad jo huomattavasti aiemmassa vai-
heessa koulutusta. Tasta aiheesta ja sen mahdollisista ongelmista on keskusteltu myds Kasangon
& Oinaan opinnaytetydssa. Siella nostettiin esille, ettad etdlamauttimesta muodostuisi mahdollisesti
maaraava valine, jonka kanssa mennaan jokaiseen tilanteeseen, jos se koulutettaisiin osana muita

voimankayttovalineitd. (Kasanko & QOinas, 2021, 21.)

Etalamautin on ehtinyt vakiinnuttaa paikkaansa poliisin kdytdssa ja kuten tassakin tutkimuksessa
esitellysta statistiikasta nakyy, sen kaytto on lisaantynyt, mutta samaan aikaan laite on todettu kui-
tenkin hyvaksi voimankayttovalineeksi. Eras opiskelija sanoikin haastatteluissa seuraavaa: "Ei
muuta kuin etté ottaa sen osaksi sitd voimank&yton arsenaalia aikaisemmassa vaiheessa tété polii-
sikoulusta. Jolloin siihen kasvaa enemmén rutiinia koulutuksen aikana. Se Kuitenkin alkaa olla

néilld nédkymin aika vakiintunut véline poliisissa ja kyseesséa ei ole endéd mik&dan kokeilu. On vdhén
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outoa, ettéd se etdlamautin nostetaan vasta ihan viimeisend mukaan. Ymmaérréan kylla resurssikysy-
mykset, mutta muuten en ota kantaa.” (H1) Heraa siis kysymys, etta olisiko jossain vaiheessa aika
kokeilla etalamauttimen ottamista aiemmin osaksi voimankayttovalineiden koulutusta? Kenties

kayttéon tulevassa uudessa opetussuunnitelmassa, tulevaisuus nayttaa.

Johtopaatdksena etalamautinkoulutuksen ajankohdasta ja toteutuksesta voi kuitenkin sanoa, etta

se on onnistunut pienten kehitysehdotusten saattelemana.

Etalamautinkoulutuksen tarjoamista valmiuksista tutkimuksessa nousi esille, etta tyoharjoittelun
kayttajakoulutusta kaytannodllisemmin hyddyntamaan paasset opiskelijat, eli ne, kenella etalamautin
oli kannossa tyotehtavilla, kokivat omat valmiutensa etalamauttimen kayttéon parhaiksi ja riittaviksi
tilanteissa, joissa etdlamautin oli jollain lailla osana tyétehtavaa. Ne kenelld etdlamautin ei ollut
kannossa tyOharjoittelussa, kokivat paasaantoisesti osaavansa toimia ymparistdissa missa etala-
mautin on kaytdssa, mutta epavarmuutta laitteen toiminnasta ja omasta osaamisesta sen kanssa
nousi hieman pintaan varsinkin haastatteluiden hetkelld, kun koulutuksesta on vierahtanyt jo koh-
tuullisen pitka aika. Edella on siis hyvin paateltavissa, etta opiskelijat, jotka paasivat kehittamaan
omaa osaamistaan jatkumona heti Polamkilla annetusta koulutuksesta Iahtien, tunsivat omaavansa
paremmat valmiudet etdlamauttimen kayttdon, kuin opiskelijat, joilla harjoittelun ja kehittymisen jat-

kumo on jaanyt puutteelliseksi.
5.2 Mahdollisuudet kayttaa ja kehittya

Toisena tutkimuskysymyksena tassa opinnaytetydssa oli "Ovatko opiskelijat paasseet hyddynta-
maan annettua etalamauttimen kayttajakoulutusta ja kehittamaan taitojaan tydharjoittelun aikana —

jos on, miten? Jos ei, miksi?”

Edella paastiin jo hieman aiheeseen, etta osalla opiskelijoista harjoittelun ja kehittymisen jatkumo
on keskeytynyt Polamkilla annetun etdlamautinkoulutuksen jalkeen. Kasangon & Oinaan opinnay-
tetyossa keskusteltiin ja tuotiin niin ikaan konkreettisimpana ja selkeimpana kehityskohteena opitun
taidon syventamisen ja kehittamisen mahdollisuuksien parantaminen. Tassa on haastatteluiden pe-
rusteella paasty nyt hieman eteenpain uusien muutoksien myaota niin Polamkilla, kuin poliisilaitoksil-

lakin, mutta parannuksen varaa I0ytyy kuitenkin edelleen.

Hieman yli puolet (6) opiskelijaa oli siis saanut etalamauttimen kantoonsa heti tydharjoittelun alusta
saakka, joka ei ennen koulutusajankohdan muutosta ole ollut mahdollista. Tassa nahdaan jo en-
simmainen kohta, jota on pystytty koulutusajankohdan muutoksella parantamaan, kun opiskelijat
ovat paasset toimimaan laitteen kanssa ja se on ollut I1asna heidan toiminnassaan poliisitdissa.
Omaa opittua taitoa on siis paasty jo hieman syventamaankin. Naista kuudesta opiskelijasta yksi oli

laukaissut etalamauttimen tydharjoittelun aikana kohti kohdehenkiléa osana voimankayttétilannetta,
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ja loput viisi joko ottaneet etalamauttimen kotelostaan esille, uhanneet silla kohdehenkiloa tai edes

varautuneet sen kayttéon joko konkreettisesti tai edes henkisella tasolla.

Loput viisi haastatelluista opiskelijoista eivat olleet saaneet etdlamautinta kantoonsa tydharjoittelun
aikana. Syyt tahan olivat opiskelijoiden mukaan hieman epaselvia ja poliisilaitosten linjaukset olivat
erilaisia harjoittelijoiden etdlamauttimen kantamisen suhteen. Osa poliisilaitoksista halusi tarjota ty6-
harjoittelijoille viela oman etdlamautinkoulutuksen Polamkilla annetun kayttajakoulutuksen paalle,
mutta kyseista koulutusta ei sitten ollut tarjottu. Opiskelijat toivoivatkin lisaa selkeytta ja lapinaky-
vyytta poliisilaitosten linjauksiin. Kaikki viisi ovat kuitenkin olleet mukana tilanteissa, joissa etala-
mautin on ollut lasna voimankayttévalineena, eika suurin osa opiskelijoista ollut kovinkaan harmis-
saan, vaikka etdlamautinta ei saanutkaan kantoon. Lisdksi poliisilaitoksilta oli myds annettu positiivi-

sen ja ehka hieman yllattyneenkin oloista palautetta koulutuksen olemassaolosta.

Johtopaatdksena kaikki haastatellut opiskelijat ovat kaikesta huolimatta vaihtelevalla tasolla paas-
seet hyédyntamaan saatua etadlamautinkoulutusta. Suurin osa konkreettisemmin kayttamalla ja har-
joittelemalla ja loput taas ajatuksen tasolla olemalla tilanteissa mukana, missa laite on kaytossa.
Mika tahansa alaa koskeva koulutushan ei varmasti koskaan mene taysin hukkaan ja hyédyttémaksi,

mutta kuten sanottua, parannettavaa I16ytyy vield ainakin kaytannon tasolla.

Tutkimuksessa tutkijan yllatti kuitenkin hieman se, etta valtaosa opiskelijoista ei ollut harjoitellut
etalamauttimen kayttda laisinkaan tydharjoittelun aikana. Nelja opiskelijaa kertoi harjoitelleensa lait-
teen kanssa, joko johdetusti tai omatoimisesti. Harjoittelu oli tapahtunut osana johdettua koulutusta,
tai omatoimisena yksiloharjoitteina. Toki tdssa taytyy jalleen huomata, ettd haastatelluista seitse-
malla oli ylipaataan etdlamautin kannossa, mutta senkaan ei kdytannossa pitaisi sulkea pois har-

joittelemisen mahdollisuutta keneltakaan.

Lopuilla opiskelijoilla ei joko ollut mahdollisuuksia harjoitella etdlamauttimen kayttéa poliisilaitoksilla
tai harjoitusmahdollisuuksia ei ollut opiskelijoiden toimesta mydskaan oma-aloitteisesti pyydetty.
Poliisilaitosten sisaiset koulutukset ja harjoitukset osuivat osalla myos huonosti aikataulujen suh-
teen ja opiskelija ei taten paassyt tai ehtinyt mukaan koulutukseen. Monen kohdalla kaydyt koulu-

tukset eivat myoskaan liittyneet juuri etalamauttimeen ja sen kayttoon.

Omatoiminen harjoittelu taytyy kuitenkin muistaa myds tarkedna osana omaa osaamista, sen ylla-
pitdmista ja kehittdmista. Moni opiskelija totesikin, etta olisi varmaan pitanyt pyytaa koulutusta tai

harjoitella ihan itsenaisesti yksinkertaisia asioita. On kuitenkin ymmarrettavaa, etta etdlamautin ei
valttamatta ole kaiken harjoittelun ja oppimisen keskipiste ja prioriteetti tydharjoittelun aikana, silla

muutakin uutta asiaa tulee jokaiselle harjoittelijalle valtavan paljon ja joka suunnasta.
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Opitun taidon kehittdmisen ja syventamisen, seka harjoittelemisen mahdollisuuksien suhteen suurin
osa ei siis ole konkreettisesti paassyt tai itse kehittanyt taitojaan etdlamauttimen kanssa. Syyttavaa
sormea on vaikea tassa osoitella, silla vastuu omasta osaamisesta on toisaalta virkamiehella itsel-
l&aan, mutta tyoharjoittelijana toimiva opiskelija ei valttamatta ilman pienta rohkaisua tai tarjottua mah-

dollisuutta pysty siitd huolehtimaan.

Kasanko & Oinas mainitsivat omassa tydssaan, etta harjoittelijoiden ohjaajia voitaisi motivoida sy-
ventamaan naita taitoja enemman opiskelijoiden kanssa. Tassakin on lopulta pelattava yhteen hii-
leen. Opiskelijan taytyy olla aktiivinen ja oma-aloitteinen ja poliisilaitoksen ja harjoittelijan ohjaajan
vastavuoroisesti tarjota opiskelijalle se mahdollisuus kehittya ja kasvaa. Kasangon & Oinaan tyon

kehityskohteisiin ei siis ole viela saatu taytta korjausta tdman osalta, mutta suunta on kuitenkin oikea.

6 POHDINTA

Tassa kappaleessa pohdin viela omaa tyoskentelyani, opinnaytetydni onnistumista ja tyon laatua,

seka luotettavuutta.
6.1 Oma tyoskentely, opinnaytetyon onnistuminen & jatkotutkimusideaa

Opinnaytetyoprosessi oli omalla kohdallani kohtalaisen sujuvaa, joskin ajoittain rankkaa. Opinnay-
tetyon tekemisen ensikertalaisena jouduin motivoimaan itseani tyon suunnittelun aloittamisesta asti
valilla kovastikin, ettei tydn tekeminen jaisi puolitiehen. Alkuun myo6s aiheen keksiminen ja tyon var-
sinainen aloittaminen tuotti hieman harmaita hiuksia. Tydn edetessa luotto omaan tekemiseen kui-
tenkin vahvistui ja tydn teko helpottui pienten yla- ja alamakien kautta pikkuhiljaa. Sain onneksi
my0s vaikeimpina aikoina korvaamatonta apua ja vinkkeja tydn tekoon, seka motivaation yllapita-
miseen jo hieman kokeneemmalta opinnaytetdiden tekijalta lahipiiristani. Myds virallisista ohjeista,

muiden opiskelijoiden kanssa jutustelusta ja tietenkin ohjaajien tuesta on tietenkin ollut suuri apu.

Tutkimuksen tavoitteena oli tarjota katsaus Poliisi (AMK) 20204-kurssin opiskelijoiden kokemuk-
sista etdlamautinkoulutuksesta ja sen hyddyntamisesta tyoharjoittelun aikana. Kurssimme kohdalla
etalamauttimeen liittyviin opintoihin oli juuri tullut muutoksia ja kiinnostuin kuulemaan oman kurssini
opiskelijoiden kokemuksia enemman heidan tydharjoittelunsa ajalta. Halusin samalla tutkia myds
etalamautinkoulutuksen ja -harjoittelun nykytilaa peilaten sita vanhempaan opinnaytetyohon ja sen

kehityskohteisiin aiheesta, joka sivusi myos sopivasti omaa aihettani.

Tarkoituksenani oli haastatella opiskelijoita mahdollisimman monen eri poliisilaitoksen alueelta,
jotta paasen kuulemaan kokemuksia eri puolilta suomea. Tiesin haastattelevani ainakin puolta tusi-
naa opiskelijaa, mutta haastatteluprosessin edetessa mallikkaasti, sain nostettua maaraa yhteen-

toista. 11 opiskelijaa oli loppupeleissd hyvd maara haastateltavia ja pelko liian vahaisestd maarasta
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haastateltavia vaistyi. Kaikilla opiskelijoilla on kuitenkin omat subjektiiviset kokemuksensa, joten
olisin voinut haastatella vaikka sataa opiskelijaa ja saada lopulta kaikista hieman erilaiset haastat-

telut ja tulokset.

Menetelmana puolistrukturoidut teemahaastattelut olivat tdhan opinnaytetydhon siis mielestani on-
nistuneet, koska halusin nimenomaan kuulla opiskelijoiden vapaasti kerrottuja kokemuksia tyéhar-
joittelun ajalta valitsemistani teemoista, enka niinkaan tutkia maarallista dataa tai saada ténkkoja

kylla/ei vastauksia haastatteluista. Sitakin tuli tssa tutkimuksessa hieman lopulta tehtya.

Menetelmakirjallisuus oli omalla kohdallani ehka se isoin kompastuskivi opinnaytetyota tehdessa ja
koen parannettavaa sen hydodyntamisessa esimerkiksi erilaisten tutkimus- ja analyysimenetelmien
kanssa. Kyseinen kirjallisuus oli minulle opinndytetyon lailla uusi aluevaltaus, joten olen silti kuiten-

kin ihan tyytyvdinen omaan ty6tulokseeni.

Menetelmista puheenollen, kvantitatiivisilla menetelmilla saisi varmasti myds pienilld muokkauksilla
tdman aiheen pohjalta tehtya hyvan ja hyodyllisen tutkimuksen. Jatkossa voisi esimerkiksi vertailla

eri poliisilaitoksia keskenaan tydharjoittelijoiden etdlamauttimen kayton osalta tai tehda aiheen poh-
jilta viela vastaavaa kvalitatiivista tutkimusta uuden opetussuunnitelman tullessa kayttoon Poliisi-

ammattikorkeakoululla.

Loppupeleissa tunnen onnistuneeni tutkimuksen teossa, vaikka silla ei vield varmaan Suomen tie-

depalkintoa voiteta. Olen onnistunut vastaamaan tutkimuskysymyksiini ja hankkimaan opiskelijoilta
tavoiteltuja kokemuksia, palautetta ja ideoita haastatteluiden kautta, joita voidaan toivottavasti hyo-
dyntaa organisaatiota kehitettdessa. Prosessi on ollut antoisa ja erittdin opettavainen. Olen paassyt
perehtymaan uuteen menetelmakirjallisuuteen, opettelemaan uusia tydskentely- ja tiedonhankinta-
tapoja ja etdlamautinkin on siina sivussa pysynyt mukavan tuoreena mielessani ja taten uskon, etta

allekirjoittanutkin omaa viela tarvittavat valmiudet laitteen kayttoon tulevaisuudessa.
6.2 Tutkimuksen laatu ja luotettavuus

Tutkimuksen laatua ja luotettavuutta on pyritty tarkkailemaan ja pitamaan ylla koko opinnaytetyon
tekemisen ajan. Laadukkuutta on tavoiteltu tassa kvalitatiivisessa tutkimuksessa tekemalla esimer-
kiksi hyva teemalista ja haastattelurunko, jonka pohjalta kaikki haastattelut oli helppo vieda lapi.
Etuna oli myds se, ettd hyvan rungon avulla pystyttiin valmiiksi miettiméan mihin teemoihin kay-
daan syvemmin kasiksi ja mita lisdkysymyksia tulee esittda ja mahdollisesti muotoilla. (Hirsjarvi &
Hurme, 2008, 184). Haastatteluiden nauhoitukset on toteutettu huolellisesti, asianmukaisesti ja tie-
toturvallisesti, joka myds osaltaan nostaa tutkimuksen laatua. Myds litteroinnit on toteutettu suosi-

tellun huolellisesti ja ripeasti heti haastatteluiden jalkeen (Hirsjarvi & Hurme, 2008, 185).
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On tarkea huomata, etta tutkimuksen luotettavuuden maéaritelma eroaa kvalitatiivisen ja kvantitatii-
visen tyon valilla ja kvalitatiivisessa tydssa tyon luotettavuuden maaritelma saakin uusia muotoja.

Yleensa puhutaan reliaabeliuudesta ja validiudesta.

Reliaabeliuus tarkoittaa, etta tutkittaessa esimerkiksi samaa henkil6a, saadaan kaksi kertaa sama
tulos tutkittavasta asiasta. Tassa taytyy kuitenkin ottaa huomioon tydn muoto ja pohtia sita, etta
tassakin opinnaytetydssa tutkitaan inmisia ja heidan kokemuksiaan, jotka ovat tassa tapauksessa
subjektiivisia ja alttita muutoksille ajan kuluessa. Taydellista reliaabeliutta ei siis voida saavuttaa
sen varisnaisessa merkityksessa ja kyseisesta maaritelmasta on jopa melkein luovuttava kvalitatii-
visessa opinnaytetydssa. (Hirsjarvi & Hurme, 2008, 185). Validius perustuu lyhyesti sanottuna sii-
hen, onko tutkimus ylipdatansa pateva, onko se tehty perusteellisesti, sekd ovatko saadut tulokset

ja paatelmat oikeita (Saarinen-Kauppinen & Puusniekka, 2012, 25.)

Tyon laatua ja luotettavuutta pystytaankin taten tutkimuksessa lahestymaan aineiston laadulla ja
tutkijan toimenpiteilld. Tutkimuksen aineistossa on tutkijan toimesta esimerkiksi huolellisesti huomi-
oitu kaikki kaytettavissa oleva aineisto ja litteroinnit on suoritettu oikein. Haastatteluiden ja tutki-
muksen tulokset vastaavat myos todenmukaisesti haastateltujen itsensa kertomaa ajatusmaailmaa.
On kuitenkin otettava huomioon, ettad haastatteluiden ja tutkimuksen tulokset ovat aina seuraus

haastattelijan ja haastateltavan yhteistoiminnasta. (Hirsjarvi & Hurme, 2008, 189.)
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LITE 1 - HAASTATTELURUNKO

~N

- Miten koit etdlamautinkoulutuksen
koululla?

- Mita mielta olet etdalamautinkoulutuksen
tamanhetkisesta ajankohdasta? y

Onko sinulla ollut mahdollisuutta kantaa
etalamautinta mukana tyotehtavissa?

Onko sinulla ollut mahdollisuus harjoitella

VERERIISEEs  etalamauttimen kayttoa? )

Oletko kayttanyt etalamautinta
tyotehtavissa?
e Koetko omaavasi riittavat valmiudet

D toimia tilanteissa etdlamauttimen kanssa?

kokemukset

~

e Heraako sinulle ajatuksia tai kehitysideoita
aiheesta?

e Muuta?

Ideat & ajatukset

J

Yll& haastateltaville esitetty kaavio haastattelun teemoista ja kysymyksista lyhyesti
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Teemalista ja kysymysrunko

Kursivoidulla teemoittain mahdollisesti kaytettavia keskustelunaiheita ja ohjaavia jatkokysymyksia

haastateltavalle.
Koulutus

- Miten koit etalamautinkoulutuksen koululla?
Oliko se mielestasi riittava?

Onko jotain mita tyéeldmaéssa tullut vastaan, mitéa koulutuksessa ei ollut?

- Mitd mielta olet etdlamautinkoulutuksen tamanhetkisesta ajankohdasta koululla?

Onko ajankohdan siirto ollut onnistunut, miksi?
Mahdollistaminen

- Onko sinulla ollut mahdollisuutta kantaa etdlamautinta mukana ty6tehtavissa?
- Onko sinulla ollut mahdollisuutta harjoitella etdlamauttimen kaytt6a?

Oletko harjoitellut?

Onko annettu mahdollisuus harjoitella?

Millaista harjoittelu on ollut ja miten se toteutettiin?
Kaytto ja kokemukset

- Oletko kayttanyt etdlamautinta tyotehtavissa?
Miten?
Millaisessa tilanteessa?
Miltéd kdyttdminen sinusta tuntui?

Kuinka koit valmiutesi toimia tilanteessa?

- Oletko ollut mukana tilanteessa, jossa etdlamautinta on kaytetty?
Millaisessa tilanteessa?
Kuinka toimit tilanteessa?

Oliko sinulla riittavéat valmiudet toimia tilanteessa?

- Tiedatkd, linjataanko etdlamauttimen kayttda ja/tai kantamista laitoksellasi/asemallasi viela
erikseen?

Miten?
Saako harjoittelija esimerkiksi kantaa etdlamautinta ollenkaan?
Muita syitad?
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Ideat ja ajatukset

Sana vapaa. Heraako sinulle ajatuksia, kehitysehdotuksia tai ideoita aiheen kannalta?

Muuta sanottavaa?
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