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TIIVISTELMA

Kehittamishankkeessa selvitettin  ATTO-aineiden integrointimahdollisuuksia
ammatillisten aineiden kanssa ammatillisella toisella asteella. Taustalla on toive
parantaa ATTO-aineiden opiskelumotivaatiota. ATTO-aineilla tarkoitetaan am-
mattitaitoa taydentavia tutkinnon osia ammatillisissa perustutkinnoissa, joita
opiskellaan varsinaisten ammattiaineiden ohella. ATTO-aineita ovat: 1) &aidin-
kieli, 2) taide- ja kulttuurikasvatus, 3) vieraat kielet, 4) matemaattis-luonnontie-
teelliset aineet, 5) yhteiskunta-, yritys- ja tydelamatieto.

Tybssa kartoitettiin: minkalaista yhteisty6ta oppilaitoksissa on talla hetkella ja
mit& voitaisiin parantaa, minkalaisia valmiuksia tai asenteita opettajilla on integ-
rointiin, mita pitaisi tehda, jotta integroinnissa paastaan eteenpain ja mita hyotya
integroinnista olisi opiskelumotivaation edistamiseksi. Ammatillisella toisella as-
teella integroinnin taustalla on ennen kaikkea pyrkimys parantaa opiskelijan
mahdollisuuksia selviytyd nykypaivan tydelamassa ja tyoyhteisdissa. Laajem-
mat kokonaisuudet opetuksessa auttavat tosielaman ilmididen ja tyén monimut-
kaisuuden hallinnassa. Integrointia tehdaan lahinna ATTO-aineiden ja ammatil-
listen aineiden kesken.

Tutkimuksen aineisto kerattiin haastattelemalla Forssan ammatti-instituutin
opettajia seka lahettamalla sahkdpostikysely Tampereen ammattiopiston Liiken-
teen ja metsdn Metsatien toimipisteen opettajille. Yleisesti hankkeen hyddyt
voidaan n&hda sekd ATTO- ettd ammatillisten aineiden opettajien parantuneina
integrointivalmiuksina. Integroinnin onnistumiseksi tarvitaan tiimiopettajuutta ja
tietoa opetettavan alan yhteyksistd muihin aineisiin. Opettaja voi hankkeen tu-
losten pohjalta nahda opettajan tyén monipuolisemmin ja tunnistaa mahdolli-
suudet tehd& asiat eri tavalla. Opiskelijoille tulee olemaan hyotyd, mikali hank-
keessa loydettyja ideoita tuodaan kaytdnnon opetustybhon. Opiskelija saattaa
nain myos innostua enemman ATTO-aineista ja ymmartdd niiden merkityksen
tulevassa tyossaan. ATTO-aineet ovat nain todella ammattitaitoa taydentavia
tutkinnon osia.

Avainsanat: ammatilliset aineet, ammatilliset oppilaitokset, ATTO-
aineet, integrointi, yhteiset aineet
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ABSTRACT

The thesis explains the integration opportunities of common subjects (ATTO
subjects) with vocational subjects at secondary level vocational schools. The
background to the thesis is a wish to improve the motivation to study ATTO sub-
jects. ATTO subjects are the compulsory parts of vocational courses which are
studied in addition to the basic vocational subjects. ATTO subjects are: 1) the
student’s mother tongue, 2) the arts and cultural education, 3) foreign languag-
es, 4) mathematics and natural sciences, 5) social, business and employment
information.

In the thesis it was explained: what kind of co-operation there is in institutions at
the moment and what could be improved, what kind of skills or attitudes teach-
ers have towards integration, what could be done to improve integration and
what are the benefits of integration in promoting the student’'s motivation to
study. At vocational schools the benefits of integration is largely driven by ef-
forts to improve the student's ability to deal with today's workplace and work
communities. By using integrated teaching it will help manage real-life situations
and the complexities encountered in working life. Integration is made mainly
between ATTO subjects and vocational subjects.

The data was collected by interviewing the teachers at Forssa Vocational Insti-
tute, and by sending an e-mail survey to the teachers at Tampere Vocational
Institute for Transport and Forestry. In general the results of this thesis can be
seen in the teachers improved readiness for integration. To make integration
successful co-operation between teachers is needed and information about the
links to other subjects made available. The thesis shows that the teacher's work
can be more diverse and identifies the potential to do things differently. Stu-
dents will benefit if the thesis’ ideas are brought into practical teaching situa-
tions. Students may thus become more inspired to study ATTO subjects and
understand their significance in their future work. ATTO subjects are thus in-
deed complementary parts of vocational courses.

Keywords: ATTO subjects, common subjects, integration, voca-
tional schools, vocational subjects
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1 Johdanto

1.1 Kehittamishankkeen taustaa

Ammatillisissa oppilaitoksissa eli ammatillisella toisella asteella on ongelmana
yleisesti, etta opiskelijat eivat ole kovin kiinnostuneita ATTO-aineiden opiskelus-
ta. ATTO-aineilla tarkoitetaan yhteisia aineita eli ammattitaitoa tdydentavia tut-
kinnon osia ammatillisissa perustutkinnoissa. Naita ovat 1) aidinkieli, 2) taide- ja
kulttuurikasvatus, 3) vieraat kielet, 4) matemaattis-luonnontieteelliset aineet se-
ka 5) yhteiskunta-, yritys- ja tyoelamatieto. (Haténen 2006, 12—-13.) Opiskelijat
saattavat kuvitella, ettd naité aineita ei tarvitse enda opiskella peruskoulun jal-
keen. Ammattiaineiden opettajat voivat ihmetelld, varsinkin toisen opiskeluvuo-
den kuluessa, miksi jopa perusasioiden osaaminen esimerkiksi matematiikassa
ja fysiikassa on kehnoa. Naitd jo peruskoulussa opiskeltuja aineita opetetaan
kuitenkin edelleen myds ammatillisissa oppilaitoksissa, mutta motivaatio opiske-

luun on usein vahaista. Tahan on varmasti monia syita.

Tampereen ammattiopiston Metsatien toimipisteessa opettajat ovat kiinnostu-
neita kehittdmaan opetusta integroinnin avulla. Myds Forssan ammatti-
instituutin opettajat ovat kiinnostuneita tamansuuntaisesta opetuksen kehittami-
sestd. Ajatuksena on, etta lisddmalla opetuksen integrointia eri aineiden kesken
opiskelusta tulisi myds mielekkdaampaa. Integrointia onkin kaytetty jonkin verran.
Integroiminen on yleisesti perusteltua, mutta sen toteuttaminen ei ole ongelma-
tonta (Tarkoma 2004, 6-7). Aiheesta halutaan lisatietoa, myds kaytannon integ-

roinnin ongelmista.

Eri aineiden keskinaisid yhteyksia voitaisiin tuoda opetuksessa esille. Tama
saattaisi olla opettajille se avain kaytdnnon tyohon, milla ATTO-aineiden opiske-
lua ammatillisissa oppilaitoksissa voitaisiin motivoida ja perustella. Tarvitaan
tietoa, miten yleisesti ja erityisesti ammattiosaamisen yhteydessa kaytannon

tyoelamassa ATTO-aineita tarvitaan. ATTO-aineiden hyvéa hallinta on tarkeaa
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my0s siksi, etta kolmivuotinen ammatillinen perustutkinto tuottaa yleisen kor-

keakoulukelpoisuuden.

1.2 Tyon tavoite

Kehittamishankkeessa tutustutaan aluksi kirjallisuuden ja muun materiaalin poh-
jalta integrointiin ja sen kayttoon opetuksen yhteydessa seka tarkastellaan op-
pimismotivaatioon liittyvia asioita. Toteutettavan tutkimuksen avulla haetaan
vastauksia ja lisatietoa tutkimuksen aihepiiristd. Tutkimus ja myds aineiston ke-

ruu rajataan ammatillisiin oppilaitoksiin.

Kehittamishankkeen tavoitteena on pohtia mahdollisuuksia parantaa ATTO-
aineiden opiskelumotivaatiota integroimalla niiden opetusta ammattiaineiden
kanssa ammatillisella toisella asteella. Kartoitetaan: minkalaista yhteisty6ta op-
pilaitoksissa on talla hetkella ja mita voitaisiin parantaa, millaisia valmiuksia tai
asenteita opettajilla on integrointiin, mita pitaisi tehda, jotta integroinnissa paas-
tdan eteenpdin ja mita hyotya integroinnista olisi opiskelumotivaation edistami-

seksi.

2 Ammatillinen toinen aste

2.1 Historiaa

Toisen asteen ammatillinen koulutus on ollut voimakkaiden muutosten kentténa
jo 40 vuotta, erityisen voimakkaasti vuosina 1985-2000, ja turbulenssi nayttaa
vain jatkuvan. Keskiasteen koulunuudistus kaynnistettiin jo vuosina 1985-1987
koko valtakunnassa. Uudistuksen taustalla oli vuoden 1971 koulutuskomi-
teamietintd seka laaja tutkijoiden, asiantuntijaopettajien ja hallintoviranomaisten
tekema suunnittelu ja monivuotiset kokeilut. Suurin osa tutkimuksista, jotka liit-
tyvat keskiasteen koulutuksen rakennemuutoksiin ja mydhempiinkin muutoksiin,
on 1960- ja 1970-luvuilta (lomaki 2001, 15). Keskiasteen koulutuksen uudista-
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mista vaadittiin sek& rakenteellisilla, ideologisilla etta taloudellisillakin perusteilla
(loméki 2001, 16).

Varsinaisena syyna keskiasteen koulutuksen uudistamiseen oli tarve koko kou-
lutusjarjestelmamme jarkeistdmiseen. Koulutusjarjestelman piti pystya vastaa-
maan maan yhteiskunnallisen ja taloudellisen kehityksen koulutukselle asetta-
mia vaatimuksia. Oli perusteltu syy katsoa, etta vahitellen saateleméattéman ke-
hityksen tuloksena muodostunut koulutusjarjestelmémme ei enda vastannut
juuri keskiasteen koulutuksen osalta sen paivan eika varsinkaan tulevan kehi-

tyksen asettamia vaatimuksia. (lloméki 2001, 16.)

Ensimmainen paatavoite keskiasteen koulunuudistuksessa oli ammatillisen kou-
lutuksen antaminen koko ikaluokalle. Ammatillinen koulutus haluttiin tdman mu-
kaan tehda kaikkien kouluksi. Toisena tavoitteena oli ammatillisesti eriytyvan
koulutuksen laadullinen ja maarallinen mitoittaminen tydelaméan asettamien vaa-
timusten mukaisesti. Kolmas tavoite oli pitdd opetussuunnitelmat ajan tasalla.
Tarkoituksena oli ennen muuta kehittdé keskiasteen koulutusta — niin lukiota
kuin ammatillistakin koulutusta — ty6elaméan ja sivistyselaman kehityksen edel-
lyttamalla tavalla. (llomaki 2001, 16.)

Koulutusrakennekomitea hahmotteli perussuunnan ammatillisen keskiasteen
koulu-uudistukselle. Se perustui senaikaisiin tutkimuksiin ja asiantuntijoista
muodostetun koulutusrakennekomitean nakemysten kompromissiin. Kautta lin-
jan komitean tyossa tuli esiin kahden ristiriitaisen tavoitteen jannite. Enemmisto
komitean jasenistd keskittyi luomaan perustaa hyotytavoitteiselle, tyéelamén
tarpeita palvelevalle koulutukselle. Useat olivat sitd mieltd, ettd omaehtoista,
tydelamasidonnaisuudesta vapaampaa, alya ja ajattelua kehittavdd koulutusta
tuli pohtia erillisena ongelmana. Siemen koulunuudistuksia aina leimanneeseen
ristiritaan yleissivistyksen ja ammattisivistyksen valiselle yhteensovittamiselle

kylvettiin jo tuolloin. Komitea korosti kuitenkin, ettéd koulutuksen kehittamisen

! Alkuperdinen lahde: Honka J. 2000. Keskiasteen koulunuudistus — koulutusta koko ikdluokalle. Artikkeli
julkaisussa Suomalaisen ammattikasvatuksen historia, Raitaniemi. V. 2000 (toim.). OKKA-s&atio, 71—
89:Saarijarven Offset Oy.

2 Alkuperdinen lahde: Numminen, J. 1980. Keskiasteen koulutuksen uudistaminen. Keuruu: Otava.

3 Alkuperdinen ldhde: Numminen, J. 1980. Keskiasteen koulutuksen uudistaminen. Keuruu: Otava.
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pitd& perustua teknologisen kehittymisen eika elinkeinojakauman pohjalle. (llo-
maki 2001, 18.)*

Komitea luetteli ammatillisen koulutuksen nelja tehtavéaaluetta: yleinen metodi-
koulutus, kommunikaatiokoulutus, yleistietous ja spesifinen tehtavakoulutus.
Kolme ensimmaista liittyvat teknologisen kehityksen hallitsemiseen ja viimeinen
eli spesifinen tehtavakoulutus edustaa tehtavasidonnaista ainesta. Komitea esit-
ti myos joitakin hallinnollisia periaatteita, kuten joustavuus, jatkuva uudistami-
nen, avoimet vaylat ja aiempaa vapaammat kombinaatiot. lloméaen (2001) mu-

kaan ne ovat nykyaankin ajankohtaisia (Iloméaki 2001, 18).

Koulutusrakennekomitean tehtavaa jatkoi vuoden 1971 koulutuskomitea, jonka
tavoitteena oli:

Maaritella koulutuspolitikan tehtavat yhteiskuntapolitikkaa toteutta-
vana toimintana ja johtaa niista keski- ja nuorisoasteen koulutuksen
tavoitteet ja tehda ehdotus néaiden tavoitteiden edellyttaméaksi kou-
lutusjarjestelmaksi. (Komiteanmietintd 1973:52)

Koulutuskomitean mielesta koulutuspolitikka johdetaan valtioneuvoston saate-
lemésta yhteiskuntapolitiikasta. Komitean mukaan koulutuspolitiikan sisalté pi-
tda johtaa tieteellisteknisesta ja yhteiskunnallisesta kehityksesta sekd demo-
kraattisten periaatteiden, yhteiskuntapolitikan yleistavoitteiden, yleisinhimillisten
ihmisoikeuksien, kansainvalisen vuorovaikutuksen ja yhteistoiminnan asettami-

en vaatimusten mukaisesti. (llomaki 2001, 19.)

Koulutuskomitean mietinngssa todetaan myos:

Pyrkimys koulutustason kohottamiseen tuotantoelamén ja yhteis-
kunnallisen toiminnan edellyttamalla tavalla aiheuttaa painetta kou-
lutusajan pidentadmiseen ja valmistumisian kohoamiseen. Tuotanto-
toiminnan koneellistuminen ja automatisoituminen seka tyontekijoil-
le asetettujen vaatimusten kohoaminen myo6s elinkeinoelamén eri
aloilla merkitsevat sita, ettd yleinen koulutustason kohottamisvaati-
mus koskee myOs ammattikoulutusta. Edella esitetyilla perusteilla
komitea pitad koulutusjarjestelmén ja sen eri osien pituuksia koske-
van kannanottonsa lahtokohtana sitd, ettd normaalitapauksessa
yksilon tulee voida siirtyd n. 20 vuoden idsséa tyomarkkinoille suori-

4AIkuperéiinen lahde: KM 1969. Koulutusrakennekomitean mietintd. Komiteanmietinté 1969:A13.
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tustasoisen erikoiskoulutuksen saaneena tyontekijana. (Komitean-
mietinté 1973:52)

Erityisen tarkeité ovat toimenpiteet, joilla voidaan lisata opiskelun mielekkyytta.
Niinpd komitea esitti eraana uuden koulutusjarjestelmén peruspiirteenéd sen,
ettd osa yleiskoulutuksesta on siirrettava ammatillisen koulutuksen yhteydessa
tapahtuvaksi. Paitsi ettd toimenpiteell&a voidaan motivoida yleiskoulutuksen lop-
puvaiheen opiskelua, se samalla lyhentaa yhtajaksoista yleiskoulutusta. Taman
perusteella komitea esittaa kantanaan, etta yhtéjaksoisen yleiskoulutuksen tulisi
olla 11-vuotinen ja 12. yleiskoulutusvuoden opetus olisi annettava ammatillisen

koulutuksen yhteydessa. (llomaki 2001, 19.)°

Tallaisista lahtokohdista komitea maaritteli keskiasteen koulutukselle yleistavoit-
teet, jotka siirtyivat paaosin myds lakiin keskiasteen koulutuksen kehittdmisesta
(474/78). Komitea esitti myos rakenneratkaisun ammatillista koulutusta varten,
jonka mukaan koulutus jakautuu 10—-12 tuotantoalakohtaiseen sektoriin ja ndméa
edelleen ammattisuuntiin. Huomionarvoinen oli ammattikasvatushallituksen lau-
sunto koulutuskomitean mietinnoésta. Sen mukaan sektorirakenteesta tuli siirtya
ammattirakenteiden analyyseihin perustuviin peruslinjoihin, joita olisi 20-30.
Valtioneuvoston periaatepaatoksessa 30.5.1974 vahvistettiin siihen asti esitellyt

koulutusrakenteen paaperiaatteet.

Opetussuunnitelmakomitea ja sen tydoryhmat tdydensivat alun perin maaritellyt
periaatteet siten, ettd ne heijastuvat jopa 2000-luvun alun opetussuunnitelmiin
ja opetukseen. Vuoden 1977 ammatillista koulutusta varten tarkoitetut opetus-
suunnitelmat olivat pikkutarkkoja opetusteknologisen mallin mukaan laadittuja
opetusohjelmia niista tiedoista ja taidoista, jotka oppilaiden tuli alistua oppimaan
tai joita koulun tuli oppilaille valittdd. Vaikka kyseiset opetussuunnitelmamam-
mutit eivat onneksi taysin kaytdnnon opetuksessa toteutuneetkaan, niiden peri-
aatteet heijastuvat vield nykyisiinkin opetussuunnitelmiin ja monien opettajien

opetustyyleihin. (lomé&ki 2001, 20.)

> Alkuperdinen |dhde: KM 1973. Vuoden 1971 koulutuskomitean mietintd. Komiteanmietint6 1973:52.
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Keskiasteen kehittamisohjelmassa vuosille 1989-1991 valtioneuvosto antoi
ammattikasvatushallitukselle arviointitehtavéan, joka edellytti keskiasteen kou-
lunuudistuksen toimeenpanon systemaattista arviointia erillisena selvityshank-
keena, jonka pohjalta voidaan tehda tarpeelliset johtopaatokset ammatillisen
koulutusjarjestelman kehittamiseksi. Tutkimus tilattiin Jyvaskylan yliopistosta ja
se tehtiin Jorma Ekolan johdolla. Arvioinnin kohteena oli keskiasteen uudistettu
koulutusjarjestelman kokonaisuus, joka jakautui kahteen jarjestelmaan: organi-

satoriseen ja pedagogiseen. (llomaki 2001, 34.)°

Edella mainitussa tutkimuksessa todettiin, etta tarkasteltaessa asiantuntijoiden
tulkintoja ty6elaman ja yhteiskunnan todellisuudesta ja laadittaessa opetus-
suunnitelmien valtakunnallisia perusteita, yleisella tasolla puhutaan kauniilla
fraaseilla syvélle luotaavan ja kokonaisvaltaisen oppimisen tarkeydesta. Kuiten-
kin, kun siirrytdén yleiselta tasolta konkreettisten ratkaisujen tasolle, unohtuvat
kauniit fraasit. Tutkimusten mukaan kaytettyjen opetussuunnitelmien tavoiteku-
vaukset eivat antaneet tasapuolista tulevaisuuden vaatimusten mukaista kuvaa
tulevilta tyontekijoiltéa vaadittavasta ammattipatevyydesta. Tuotannolliset eli tyon
varsinaiseen tekemiseen liittyvat osaamiset saivat ylivoimaisen painoarvon.
(llomaki 2001, 34.)

Lansimaisen opetussuunnitelmatradition yksi ongelma on materialististen tavoit-
teiden korostaminen eli usko tiedon kehittdvaan vaikutukseen sinansa. Formaa-
listen tavoitteiden korostamisessa sisallét nahdaan tyomateriaaleina, joiden
kanssa aktiivisesti ja tarkoituksenmukaisella tavalla tydskennellen opiskelija
hankkii esimerkiksi ajattelun valmiuksia. Todellisuus jasentyy kuitenkin toisin
kuin koulun oppiaineiden tuntijakoinen rakenne. Jotta oppilas pystyisi hallitse-
maan toimintatodellisuutta myds kasitteellisesti, suunnittelun ja toteutuksen pi-
taa ylittda oppiainerajat. Tehdyn analyysin mukaan, kaikkiin tutkintoihin sisalty-
vien yhteisten aineiden (ATTO-aineiden) tavoitteet olivat irrallisia ja ylimalkaisia.
(llomaki 2001, 36.)’

6 Alkuperainen ldhde: Ekola, J. (toim.) 1991. Ammatillisen keskiasteen koulun uudistus. Jyvaskylan yli-
opisto.

7 Alkuperdinen lahde: Kiviniemi, K. 1989. Lapaisyaiheet seka yleissivistavien aineiden ammatillinen sovel-
taminen sosiaalialan ja graafisen alan kokeiluoppilaitoksissa. Pro gradu -tutkielma. Jyvaskylan yliopisto.
Kasvatustieteiden tutkimuslaitos.
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2.2 Ammatillinen peruskoulutus

Ammatillinen peruskoulutus on tutkintoon tahtaavaa koulutusta. Koulutusta jar-
jestavat ammatilliset oppilaitokset, kansanopistot seka erityisoppilaitokset. Tut-
kintojarjestelma on rakennettu siten, ettd se sallii opiskelijan siirtymisen sek&
ammatillisen etta yleissivistadvan koulutuksen valilla. Ammatillisesta koulutuk-
sesta on mahdollisuus siirtyd suoraan tyfelamaan, jatkaa opiskelua nayttétut-
kintojen, ammattikorkeakoulujen tai korkeakoulujen kautta. (Ammattikoulutus
2009.)

Ammatillinen perustutkinto voidaan jarjestaa; lahiopetuksena, monimuoto- ja
etdopetuksena, oppisopimuskoulutuksena tai muulla tavoin tydpaikalla kaytan-
non tyotehtdvien yhteydessa. Oppisopimuskoulutus perustuu tydnantajan ja
opiskelijan valiseen sopimukseen, jonka vahvistaa koulutuksenjarjestaja. Tut-
kinnon voi suorittaa my6s nayttotutkintona. Kaikkiin ammatillisiin perustutkintoi-
hin liitetdan naytot, jotka ovat tydelaman kanssa yhdessa jarjestettavia opin-
naytteitd opiskelijan osaamisen tasosta. (Ammatillinen koulutus Suomessa
2009.)

Ammatillisen koulutuksen yleisista tavoitteista, tutkintojen rakenteista ja yhtei-
sistéa opinnoista paattaa valtioneuvosto. Tarkemmin tutkinnoista ja niiden laa-
juudesta paattdd opetusministerié. Valtakunnalliset opetussuunnitelmien perus-
teet maarittelevéat opintojen tavoitteet ja keskeiset sisdllot. Ne on laadittu ope-
tushallituksen toimesta. Opetussuunnitelman perusteet on maarays, jolla koulu-
tuksen jarjestajalle asetetaan velvoite, ettd ndma sisallot ja tavoitteet siséllyte-
taan koulu- tai jarjestgjakohtaiseen opetussuunnitelmaan. Nailla maarayksilla
varmistetaan, ettd koulutukselliset perusoikeudet ja tasa-arvo toteutuvat. Liséksi
varmistetaan, ettd opetus on yhtendistd, laadukasta ja oikeusturvanadkdkohdat
otetaan huomioon. Koulutuksen jarjestaja tekee opetussuunnitelman, joka pe-
rustuu opetushallituksen maaraykseen. Opetussuunnitelmassa maaritellaan
tavoiteltava osaaminen ja yhteiset menettelytavat tavoitteisiin paasemiseksi.
Ammatillisessa koulutuksessa jarjestetddn kolmenlaisia tutkintoja: ammatillisia

perustutkintoja, ammattitutkintoja ja erikoisammattitutkintoja. (Ammatillinen kou-
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lutus Suomessa 2009.) Tassa kehittamishanketydssa tarkastellaan ammatillista
koulutusta perustutkintotasolla.

Ammatillisia perustutkintoja voi suorittaa kahdeksalla eri koulutusalalla:

e humanistinen ja kasvatusala

e kulttuuriala

luonnontieteiden ala

luonnonvara- ja ymparistoala

matkailu-, ravitsemis- ja talousala

sosiaali-, terveys- ja liikunta-ala

tekniikan ja liikkenteen ala

yhteiskuntatieteiden, liiketalouden ja hallinnon ala. (Ammatillinen koulu-
tus Suomessa 2009.)

Ammatillisia perustutkintoja on nailla aloilla yhteensa 53. Kunkin perustutkinnon
sisélla on yksi tai useampi koulutusohjelma, jotka kouluttavat yhteen tai useam-
paan tutkintonimikkeeseen. Koulutusohjelmia oli vuoden 2008 lopulla 120.
(Ammattikoulutus 2009.)

Ammatillisen koulutuksen tavoitteena on antaa ammattitaidon saavuttamiseksi
tarvittavia valmiuksia seka tietoja ja taitoja itsendisen ammatin harjoittamiseksi.
Niin ikaan on tavoitteena elinik&isen oppimisen taidot, hyvaksi inmiseksi ja yh-
teiskunnan jaseneksi kehittyminen, jatkokoulutusmahdollisuudet seka tukea
opiskelijan harrastuksia ja persoonallisuuden kehittymistd. (Ammattikoulutus
2009.) Ammatilliset tutkinnot antavat laaja-alaiset perusvalmiudet kyseisen alan
tehtaviin ja lisdksi erikoistuneemman osaamisen jollakin ammattialan osa-

alueella (Ammatillinen koulutus Suomessa 2009).

Ammatillinen tutkinto on laajuudeltaan 120 opintoviikkoa, joista ammattitaitoa
taydentavid opintoja on yhteensa 20 opintoviikkoa. Naistd 16 opintoviikkoa on
pakollisia ja neljd valinnaisia. Vuoden 1999 ammatillisesta koulutuksesta anne-
tun lain mukaan ammatilliseen perustutkintoon johtavan koulutuksen tulee sisél-
tda ammattitaidon saavuttamiseksi tarpeellisia ja ammattitaitoa taydentavia
opintoja (yhteiset opinnot), joista on saadetty Valtioneuvoston paatoksella
213/1999. (Hollo 2008.)
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Ammatillisten perustutkintojen perusteet uudistetaan vuosina 2007—2009. Kou-
lutuksen jarjestgjien pitaisi ottaa uusien perusteiden mukaiset opetussuunnitel-
mat kayttoon 1.8.2010 alkavassa koulutuksessa. (Ammattikoulutus 2009.) Osal-
la aloista uudet opetussuunnitelmat ovat jo voimassa ja osassa ne ovat vasta
tyon alla. Esimerkiksi luonnonvara- ja ymparistdalalla uudet perustutkinnon pe-
rusteet ovat jo kaytdssa, kun taas matkailu-, ravitsemis- ja talousalalla (tulevai-
suudessa hotelli-, ravintola- ja catering-ala) niita ei vield ole. Uudistuksessa on
muokattu myos kasitteitd. Kayttoon otettiin tutkinnon perusteet -kasite eli ky-
seessa on aina jonkin tietyn alan perustutkinnon perusteet, mutta maaraykses-
sa osoitetaan, ettd kasite vastaa opetussuunnitelman ja nayttétutkinnon perus-
teita. Lisdksi opintokokonaisuus -kasitteen tilalle otettiin kayttdoon tutkinnon osa -
kasite. Tutkinto jakautuu tutkinnon osiin ja tutkinnon suorittaja/opiskelija suorit-
taa tutkinnon osia ja saa niista tutkintotodistuksen. Koulutuksen jarjestgja laatii
tutkinnon perusteiden pohjalta opetussuunnitelman. Ammatillisesta koulutuk-
sesta annetun lain mukaisessa ammatillisessa peruskoulutuksessa (opetus-
suunnitelmaperusteinen koulutus) kaytetddn seka saadoksissa etta perusteiden

teksteissd my0s opinnot -kasitetta. (Laurila 2008.)

2.3 ATTO-aineet

ATTO-aineilla tarkoitetaan ammattitaitoa taydentavia tutkinnon osia ammatilli-
sissa perustutkinnoissa, joita opiskellaan varsinaisten ammattiaineiden ohella.
Edellisessa tutkinnon perusteissa naita aineita sanottiin yhteisiksi aineiksi. AT-
TO-aineisiin voidaan lukea: 1) aidinkieli, 2) taide- ja kulttuurikasvatus, 3) vieraat
kielet, 4) matemaattis-luonnontieteelliset aineet seka 5) yhteiskunta-, yritys- ja
tydelamatieto. (Hatonen 2006, 12-13.)

Ammatilliseen koulutukseen kuuluvat ammattitaitoa tadydentavat tutkintojen osat
(ATTO-aineet) ovat luokitukseltaan ja rakenteelta kaikille opintolinjoille samat.
Perustutkintojen ammattitaitoa tdydentavat tutkinnon osat on kuvattu liitteessa
1. Arviointikriteerien maarittelyssa tulee nakya se, kuinka ATTO-aineet kytkey-
tyvat vaadittuun ammattitaitoon. Opintojen vastaavuus lukio-opintoihin tulee olla

maariteltynd, jotta yhteistyd ammatillisen- ja lukiokoulutuksen vélilla on sauma-
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tonta tarpeen vaatiessa. (Ammatillisten tutkintojen kehittamisen periaatteet
2008.)

Esimerkiksi Forssan ammatti-instituutissa ATTO-aineet sijoittuvat paaasiassa
omalle jaksolleen, joita on yksi lukuvuodessa. Opintojen tavoitteena on auttaa
nakemaan ja kokemaan ammattialaa laajemmin, auttaa yhteistyon ymmartami-
sessa eri toimijoiden kesken seka luoda pohjaa oman toiminnan ymmartamisel-
le. Valinnaisista ATTO-aineiden opinnoista toteutetaan vuosittain osa yleisen
osallistumishalukkuuden perusteella. (Koulukohtainen opetussuunnitelma 2006,
5.)

3 Integrointi

3.1 Integroinnin maaritelmia

Viime aikoina integrointi -termiéa on kaytetty paljon seka koulutukseen liittyvassa
ettd pedagogisessa keskustelussa. Yleensa silloin on puhuttu erityisoppilaiden
integroimisesta perusopetukseen. Integraatiosta puhutaan myds valtioiden vali-
sen yhteistoiminnan sek& maahanmuuttajien kotouttamisen yhteydessa (Takala
2004, 14-15).

Integrointi tahtaa opetuksen eheyttamiseen. Integrointi tarkoittaa yhteen liitta-
mista, yhtendistamista, yhdistamista, jolloin ajatellaan oppiaineksen yhdistamis-
ta keskenaan. Kasitteeseen liitetdén talléin sanat kokonaisopetus, teemapaivat,
aihekokonaisuudet, projektiopetus ja opettajien yhteisty6 tiimi- tai tyopariope-
tuksen muodossa. Integrointi on monitahoinen termi. Erityisopetuksessa integ-
rointi, integroiva kasvatus, tunnetaan termind, jota kaytetddn erityisongelmista

karsivien ja muiden yhteisopetuksesta. (Puurula 1998, 15.)

Ammatillisella toisella asteella integroinnissa on kyse ennen kaikkea siita, etta
opiskelijan tavoitteena on selviytyminen nykypaivan tydelaméassa ja tybyhtei-
sossa. Yhtendisilla aihekokonaisuuksilla saadaan painopiste opettamisesta op-
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pimiseen. Laajat monitieteelliset kokonaisuudet auttavat tosielaman ilmididen ja

tyon monimutkaisuuden hallintaan. (Keipi 2004, 22.)

Integroinnilla tarkoitetaan mm. eri oppiaineiden sisaltéjen tarjoamista yhteisena,
kokoavana oppimiskokemuksena, opetuksen eheyttamisend. Humanistisissa
kasvatustieteissa integrointia pidetaan tarkeana, koska sen avulla tuetaan kehi-

tysta kasvaa kokonaiseksi yksiloksi ajatus- ja kayttaytymistapoineen.

3.2 Integroinnin toteutustapoja

Ammatillisella toisella asteella integrointia tehdaan l&hinnd ATTO-aineiden ja
ammatillisten aineiden kesken, integrointia voidaan tehdd myds ATTO-aineiden
kesken tai ammatillisten aineiden valilla. Suppea esimerkki integroinnista on
jonkin ammatillisen sisallon kasitteleminen kielten tunnilla. (Tarkoma 2004, 6—
7)

Integrointia on tavallisimmin tarkasteltu opetussuunnitelmien, siséltdjen ja ope-
tusmenetelmien kautta. Kapeaa erikoistumista oppiaineisiin ja opetuksen sirpa-
loitumista voidaan valttaa esimerkiksi:

e yhtymakohdilla: haetaan opetuksessa ajallisia, paikallisia tai muita liitty-
makohtia

e valineiden soveltamisella: taito tai kasite, joka on opittu, siirretdén toiseen
oppiaineeseen

e yhdistavilla teemoilla: laajat aiheet tai kasiterakennelmat, jotka nayttayty-
vat kaikissa oppiaineissa. (Puurula 1998, 14.)

Toisenlainen erittely horisontaalisen ja vertikaalisen integroinnin kesken esite-

tdan seuraavassa:

Horisontaalinen integrointi:

¢ rinnastaminen: asiallisesti yhteenkuuluvat asiat kasitellaan likipitden sa-
manaikaisesti

e jaksottelu eli periodiopiskelu: vain muutamia oppiaineita opiskellaan ker-
rallaan

e aineryhmien muodostaminen

e kokonaisopetussuunnitelma: oppiaines valitaan ajankohtaisten asioiden
tai oppilaiden kiinnostuksen perusteella.
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Vertikaalinen integrointi:

e oppiaineen logiikan pohjalta tapahtuva integrointi

e eteneminen tutusta tuntemattomaan

e eteneminen konkreettisesta abstraktimpaan

e vuosiluokalta toiselle siirtdminen. (Koskenniemi & Halinen, 1970.)

Taito- ja taideaineiden merkitysta valine- ja ammattiaineiden rinnalla opetukses-
sa on pidetty tarkeédna. Niiden opetus voidaan mieltdd kokonaisvaltaiseksi (kult-
tuuri)kasvatukseksi. Integrointi mm. taidekasvatuksessa on ollut keskustelunai-
heena pitkdan. Tavoitteena ajattelussa on monitahoisuus - taiteelliset tunteet
siséltavat vaistamatta ymmartamisen tai kognition. Keskeista on tulkitseva jar-
keily, joka johtaa ymmartamiseen ja arviointiin. Jarkeily voi muuttaa ymmarta-

mista, ja sen yhteydessa myos tunnetta. (Puurula 1998, 9-13.)

Opetussuunnitelmien taydentajiksi otetut taideaineet nayttavat tutkimusten mu-
kaan parantavan oppilaiden suoriutumista muissakin oppiaineissa. Esimerkiksi
kouluissa, joissa on lisatty taideharrastusmahdollisuuksia, oppilailla on koulun
keskeyttaminen vahentynyt, motivaatio ja sosiaalisuus ovat parantuneet. (Puu-
rula 1998, 17.)

Kaytannon kokemuksen ja teorian yhteen liittdmisen merkitys korostuu koke-
muksellisessa oppimisessa. Kaytanto, reflektio, teoria ja toiminta kuuluvat myés
ammatilliseen kehittymiseen. Jonkun asian yksipuolinen painottaminen voi joh-

taa aikaa myoten vajavaiseen oppimiseen. (Asanti 1998, 128.)

3.3 Ndkokulmia integrointiin

Integrointi -kasite ja sen synonyymit integraatio ja eheyttaminen ovat kaytdssa
useilla aloilla, niille on my6s syntynyt erilaisia merkityksia. Kasvatustieteellises-
sa merkityksessa integroinnilla tarkoitetaan kokonaisuuden muodostumista,
kokonaisvaltaisuutta. Opetustydssa integrointi tulee esille opetussiséltojen ja-
sentdmisenda laajemmiksi, mielekkddmmiksi kokonaisuuksiksi. Opetuksen integ-

rointia voidaan kayttda apuna sellaisten oppimisymparistdjen luomisessa, jotka
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kehittavat kokonaisvaltaisemmin opiskelijan oppimista, ongelmanratkaisutaitoa
ja havainnollistavat opetusta. Myds Opetushallituksen perusopetuksen opetus-
suunnitelmassa kannustetaan jarjestamaan opetusta myods eheytetysti (Leppa-
aho 2007, 79). Opetuksen toiminnallisuuden lisaéamiseen on monia vaihtoehtoi-
sia tapoja mm. soveltamalla opetusvélineiden, materiaalien ja opetustilojen

kayttoa seka yhdistamalla opetusryhmia.

Leppaaho (2007) esittelee kolme nakdkulmaa integrointiin:

e integroitavan opetuksen ajallinen toteutus (horisontaalinen — vertikaali-
nen)

¢ integroinnin lahtokohtainen tarkastelu (oppijakeskeinen — opettajakeskei-
nen)

e integroitavien oppiaineiden kasittelytapa (oppiaineet sulauttava — oppiai-
neet erillisind yhdistava). (Leppaaho 2007, 82.)

Yleisesti kaytetty integroinnin jaottelutapa on Suomessa opetuksessa kaytetty
ajallinen jaottelu horisontaaliseen ja vertikaaliseen. Vertikaalisessa integroinnis-
sa esimerkiksi samaan oppiaineeseen kuuluvat oppisiséllét ja opetustilanteet
jarjestetddn perakkaisiksi. Horisontaalisessa ylitetaan ainekohtaiset rajat ja ope-
tus tapahtuu ehkd samanaikaisesti, oppilas muodostaa tallbin opetettavasta
aiheesta mielekkaitd kokonaisuuksia. Integrointia tarvitaan myos jo yksittaisen
oppiaineen sisalla tavoitteena kokonaisuuden hahmottuminen kouluvuosien
aikana. (Leppaaho 2007, 82.)

Oppijakeskeisessa integroinnissa on keskeistd oppiainesten ja opetustapahtu-
mien sulauttaminen kokonaisuudeksi oppijan mielessa. Opettajakeskeisesti aja-
teltuna integrointi nahdaan teknisena opetuksen organisointina, jonka opettaja
tekee. Integroinnin toteuttamiseksi kaytannéssad on monia eri mahdollisuuksia,
oppiaineiden sisaltéa voidaan yhdistaa toisiin oppiaineisiin tai integroidaan si-
saltoa oppiaineen sisalla. Tavoitteena on periaatteessa ohjata oppilaita nake-
maan yhteyksia, vaikka perusasiat, kasitteet, taidot ja toimintatavat opetetaan
kussakin aineessa omilla tunneilla. (Lepp&aho 2007, 82-85.)

Kuviossa 1 esitetddn opettajien kasityksid integroinnista lahihoitajakoulutukses-

sa (Aaltonen 2003). Kasitykset integroinnista olivat henkilokohtaisia, yhteisiakin
piirteita 16ytyy.
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INTEGROINTI RAKENNEOSIEN YHTEENLIITTAMISENA
* Tietojen, taitojen ja kokemusten integrointi

* Integrointi sek& oppiaineiden, tieteenalojen etta koulun
ulkopuolisen elaman valilla horisontaalisesti ja vertikaalisesti

INTEGROINTI YMMARTAMISENA, OIVALTAMISENA
JA OSAAMISENA OPISKELIJASSA
* Opiskelijan sisainen kokemuksellinen oppimisprosessi

INTEGROINTI VUOROVAIKUTUKSENA
* Opettajien yhteissuunnittelu ja tiimiopetus

Kuvio 1. Opettajien empiiriset integrointikasitykset (mukaillen Aaltonen 2003,
97))

Opettajat kuvasivat integraation joko eri oppiaineiden vélisena ilmiona tai sitten
oman oppiaineensa sisalla tapahtuvaksi. Oppiaineiden ajateltiin kuitenkin sailyt-
tavan itsenadisen asemansa ja opettajien erikoisasiantuntijuutensa. Tutkimuk-
seen osallistuneet opettajat méaarittivat integraation myos opiskelijan omaksi
siséiseksi prosessiksi, joka yhdistelee eri l&hteistd saamaansa tietoa. Nakokul-
ma integraatiosta vuorovaikutuksena oli kaikista vahaisin. Sita kuvattiin eri ai-
neiden opettajien yhteisena suunnitteluna ja tiimiopetuksena. (Aaltonen 2003,
100-105.)

Integroinnista tai integraatiosta on kayty yleisesti keskustelua koulutuksen kehit-
tamisessa. Kuitenkin integroinnin tuomista positiivisista tai negatiivisista vaiku-
tuksista oppimiseen on olemassa vain vahan empiirisia tutkimustuloksia. Opet-
tajien laatimissa raporteissa on yleensa korostettu integroinnin etuja. Tama on
ehka virheellisesti johtanut kasitykseen, ettd kaikkea kannattaa ja voi integroida.
Tarkeata olisi pohtia perusteellisesti tiedonk&sityksen muodostumista ja oppi-
misprosesseja. Integrointi ei ratkaise sinalldan viela mitaan. (Leppaaho 2007,
86.)
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Opetushallitus perusti vuonna 2007 neuvottelukunnan, jonka tarkoituksena oli
parantaa matematiikan ja luonnontieteiden opetusta eri kouluasteilla. Ammatilli-
sessa koulutuksessa on haasteena se, etta 10—15 %:lla nuorista on jonkinlaisia
oppimisvaikeuksia. Kuten aikaisemmin on todettu laajat ATTO-aineiden opinto-
kokonaisuudet heti opiskelujen alussa ajavat monia oppimisvaikeuksista karsi-
vid keskeyttamaan opintonsa. Uusien opetussuunnitelmien my6ta naitd aineita
voitaisiin suorittaa modulaarisesti eli koko ammatillisen koulutuksen aikana vuo-
rotellen koulussa ja vuoroin tydssa. (LUMA-Suomen menestystekijat nyt ja tu-
levaisuudessa 2009, 30.)

3.4 Kaytantoja integroinnin onnistumiseksi

Integroinnin onnistumiseksi opettajilla tulisi olla tietoa ja ymmartamysta integroi-
tavista oppiaineista, mika on melko olennaista. Integroitujen tuntien tehokkuus
riippuu sisaltétiedosta, jotta opettaja nakee aineiden véliset yhteydet. Tasta na-
kokulmasta taas aineenopettajilla olisi paremmat mahdollisuudet integrointiin
kuin luokanopettajilla. Yhteinen suunnittelu ja toteuttaminen eivat ole valttamat-
té helppoa. Integroiminen opetuksessa on moniulotteinen prosessi, joka vaatii
huolellista suunnittelua ja integroitavien aineiden sisaltéihin tutustumista. (Lep-
paaho 2007, 87.)

Miten integrointi sitten hyddyttaa oppilasta ja opettajaa? Sovelius-Sovio (1992)
tuo esille seuraavia nakokohtia:

e integrointi auttaa suhteuttamaan tiedot laajempaan kokonaisuuteen

e opetuskokonaisuudet etenevat johdonmukaisesti

integrointi lisdd uusien menetelmien kayttda ja aktivoi opetussuunnitel-
mien kehittelyyn

edistdd suunnitelmallista opettamista

auttaa vapautumaan opettajakeskeisesta opetustavasta

opettaja paneutuu oppilaiden kokonaiskehitykseen

integrointi lisada luovia kontakteja opettajien kesken

integrointi ohjaa oppilaita asioiden monipuoliseen tarkasteluun
edellytykset sosiaalisen oppimisymparistén kehittymiselle paranevat.
(Sovelius-Sovio 1992, 33-34.)



20 (66)

Uusi konstruktivistinen oppimiskasitys tukee integrointia. Opiskelija oppii parhai-
ten, kun uusi asia opiskellaan liittamalla se aikaisempaan opittuun ja opiskelijan
omaan kokemus- ja ajattelumaailmaan. Esimerkit ovat kaytannoéllisia ja elavasta

elamasta. Oppimisen perusta on ymmartaminen. (Takala 2004, 11.)

Integroinnin edellytyksen& voidaan pitdd oman oppilaitoksen opetussuunnitel-
man tuntemusta. Eri oppiaineiden opettajien pitaisi tuntea toistensa aineiden
siséltoja. Tallaiseen tehtavaan tarvitaan aina aloitteentekija. Integroitavat koko-
naisuudet on eri opettajien suunniteltava yhdessa. Opettajat voivat miettia eri
aineiden sisaltdjen leikkauspisteitd, joiden avulla integrointi saadaan alulle yh-
teistehtavien muodossa. Oppilaitoksen johdon tuki on valttamatén pedagogisen
kehityksen aikaansaamiseksi. (Takala 2004, 18-19.)

Ainejakoinen kouluopetus voi suosia oppilaita, jotka oppivat mekaanisesti puut-
teelliseen ymmarrykseen perustuvia suorituksia ja opiskelu on enemman suori-
tus- ja arvosanakeskeistd. Oppiainerajat ylittdva integrointi voisi helpottaa tata
ongelmaa, koska on enemman aikaa opettaa aihekokonaisuuksia, joihin voi-
daan liitta&a eri oppiainekohtaisia nakokulmia. Opiskelijan ymmarrysta tukevaan
syvallisempaan oppimiseen olisi ndin paremmat mahdollisuudet. Esimerkiksi
matematiikka ja luonnontieteet pitéisi yhdistdd ammatilliseen opetukseen ja ar-
kielamé&n tilanteisiin siten, etta oppilaat oppisivat ja ymmartaisivat yhteyksia ja
miten niitd yhdessa kayttamalla voidaan ratkaista aitoja ongelmia. Myoés aidin-
kielen ja vieraiden kielten kayttd eri yhteyksissa on tasta oivallinen esimerkki.
(Leppaaho 2007, 88.)

Leppaaho (2007) esittelee keskeisina integroinnin kolme nakoékulmaa kokonai-
suuden hahmottamiseksi. NAma ovat ajallinen toteutus (horisontaalinen - verti-
kaalinen), lahtokohta (opettaja — oppilaskeskeinen) ja oppiaineiden kasittelytapa
(sulauttava — erillisina yhdistavd). Konkreettisesti voidaan asettaa painopiste
halutulle painopistealueelle. Tarkastelu muodostaa tavallaan kokonaismallin
sille, mihin osa-alueisiin opetuksen integrointi sijoittuu suunnittelu- ja toteutus-
vaiheessa. Opetuksen integroinnin toteuttamista on mallin avulla helpompi l&h-

ted suunnittelemaan, kun kokonaisuus on hahmotettu ja painotus valittu oppilai-
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toksen ja opetusryhmien lahtokohdista ja mitd oppiaineita integroidaan keske-
naan. (Leppaaho 2007, 89.)

Integroinnin suunnittelua ja toteutusta ohjaavina periaatteina Leppaaho (2007)
kayttaa seuraavia viittd kysymysta:

e Kuinka monta oppiainetta integroituun opetukseen sisallytetddn?

e Miten integroinnissa sailytetaan, havitetaan tai jatetddn huomiotta eri op-
piaineiden rajat?

e Miten integrointi suunnitellaan?

e Miten syvadllisesti ja missa laajuudessa integrointi tapahtuu?

e Miten integrointi toteutetaan? (Leppaaho 2007, 94.)

Korkeakoulutasolla opetuksen integrointiin on kiinnitetty huomioita Kielikes-
kusopinnoissa Jyvaskylan yliopistossa. Kieltenopetuksen integraatiota on tehty
oman tieteenalan, kulttuuritiedon, tydelamataitojen seka oppimis- ja teknologia-
taitojen opetukseen. Taman tarkoituksenmukainen toteuttaminen vaatii ennen
kaikkea yhteistyotd opiskelijoiden, ainelaitosten seka tiedekuntien kanssa.
Opettajalta tAma vaatii tutkivaa opettamisotetta ja osaamista. (KIEVIE-opintojen

integrointi aineenopintoihin 2009.)

Integroinnin huoneentaulu Takalan ja Tarkoman (2001) mukaan:

1. Tunne oman oppilaitoksesi ammattialan opetussuunnitelma ja eri aineiden
keskeiset sisallot.

2. Etsi mahdollisuuksia moniammatilliseen keskusteluun eri aineiden opettajien
kanssa — vain naiden keskustelujen avulla 16ytyy linkkeja yhteisiin sisaltdihin
ja yhteisty6n aloittamiseen. Kerro omista ideoistasi omalle tiimillesi, esimie-
hellesi, koulusi johdolle. Nain saat tukea moniammatilliselle kehittamistyolle.

3. Etsi hengenheimolaisia, rohkeita kokeilijoita uusiin yhteisty6tapoihin, ja va-
raa aikaa yhteiseen ideointiin ja suunnitteluun. Suunnitelkaa tavoitteet, to-
teutus ja arviointi — kaikissa néaissa on yhteinen linja ja yhteiset periaatteet,
myds arviointi on yhteista.

4. Aloita pienesta: pieni integroitu oppimistehtava antaa kokemuksia, jotka roh-
kaisevat uusien ja isompien tehtavien suunnitteluun.

5. Kerdd palautetta opiskelijoilta ja integrointikumppaneiltasi jatkokehittelya
varten.
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6. Muokkaa, jalosta ja kokeile yhteistehtavid integrointikumppaneittesi kanssa
palautteen pohjalta.

7. Hyvaksy kehittdmistyon luova tuska: aina ei onnistu, mutta ilman kokeilua ei
paase alkuun eika synny uutta.

8. Kokeilu antaa iloa ja uutta puhtia oman tyon kehittamiseen.

9. Suurin kiitos tulee yleensa siita, ettd opiskelijat motivoituvat integroituihin
tehtaviin: yhteistyd hyoddyttad eri aineiden sisaltdja ja antaa opiskelijalle ko-
konaisen oppimiskokemuksen.

10.Verkostoidu: keraé ideoita opettajilta eri puolilta Suomea ja eri aloilta, sovel-
la ideoita eri aloilta ja kouluasteilta omaan kayttoosi! (Takala & Tarkoma
2001, 21.)

3.5 Integroinnin esteita

Opetusjarjestelyt voivat olla joskus esteend integraation toteuttamiselle, esi-
merkkeina tasta ovat kurssimuotoisuus ja jaksojarjestelma. Mikali samassa jak-
sossa on vain ammattitaitoa tukevia aineita, on vaarana niiden irtautuminen
ammatillisista kokonaisuuksista. Opiskelijoiden vapaus valita kursseja ja luoka-
ton opetusjarjestelma tuovat mukanaan sen ongelman, etta eri oppiaineiden

kursseilla on eri opiskelijoita. (Takala 2004, 16—-18.)

Integroinnin ongelmana nahdaéan yleisesti opettajien aikapula, koska suunnittelu
varsinkin yhteistyona toteutettuna vaatii aikaa. Opettajien asenteet ovat usein
olleet este integroinnille. Useimmat ndkevat integroinnin tarpeellisena ja hyodyl-
lisend, vaikka eivat itse ole toteuttaneet sitéa kaytdnnossa. Peruskoulussa luo-
kanopettajilla integrointi toimii vaivattomammin kuin ammatillisessa koulutuk-
sessa, koska he opettavat useita eri oppiaineita, eivatkd ole valttamatta riippu-
vaisia muista opettajista. (Leppaaho 2007, 87.)

Ammattitaitoa taydentéavia opintoja jarjestetaan toisinaan eri tutkintoja opiskele-
ville ryhmille yhdessé, jolloin integraatio on vaikeampaa. Tutkintokohtaiset opis-
kelijaryhmat mahdollistavat integraation paremmin. Ammattitaitoa taydentavien
oppiaineiden integraatiolle ammattiaineisiin on asetettu ehdoksi se, etta niille

pitdé pystya antamaan erilliset arvosanat. (Hatonen 2006, 84.)
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Ammattitaitoa tdydentavien aineiden keskinaiselle integroinnille jaksojarjestelma
luo hyvan pohjan. Jakson aikana voidaan oppiaineita ja kokonaisuuksia vaihdel-
la luovasti. Toiminnallinen integraatio ammattiaineisiin on vaikeampaa jaksojar-
jestelmééa noudatettaessa. (Husu 2004, 85.) Jaksojarjestelma siis toisaalta aut-
taa ATTO-aineiden keskindisessa integroinnissa, vaikka se haittaa integrointia

ammattiaineisiin.

Tyoyhteison sosiaalinen kentté voi olla este integroinnille, toisen ty6ta ei arvos-
teta ja henkilékemiat eivat sovi yhteen. Ammattitaitoa taydentavid aineita opet-
tava opettaja voi joutua kiertamaan useammassa eri oppilaitoksessa, tama tuo
ehka opetukseen irrallisuutta. Yhteissuunnittelun esteena voivat olla myés eri-
laiset virkaehtosopimukset, jotka vaikuttavat siihen, kuinka opettajat innostuvat
suunnittelutyéhon. (Takala 2004, 16-18.) Opettajat voivat suojella omaa au-
tonomiaansa ja yllapitéda asemaansa yhteistyon kustannuksella. Perinteinen
opettajuus ei perustu kollegiaaliselle pohdinnalle tai tyén arvioinnille. (Méantyla
2002, 27.)

Koulussa vallitseva opetuskulttuuri ja puutteet opettajien koulutuksessa seka
tyOaikajarjestelyt ovat integroinnin esteita (Tarkoma 2004, 7). Asenteita ei aina
ole helppoa muuttaa, ammattitaitoa tdydentavia oppiaineita voidaan pitaa valt-
tamattomana pahana (Takala 2004, 15). Toimialavastaavat tai osastojen johta-
jat voivat kannustaa opettajia yhteistyohon. Heilla pitdd kuitenkin olla kasitys
siitd, millaisissa olosuhteissa ja mista lahtékohdista opettajan ty6ta tehdaan.
(Mantyla 2002, 59.)

3.6 Kohti kokonaisuuksien oppimista

Oppilaitoksissa on jo nykyisin kaytant6ja, joiden avulla integraatiota voidaan
parantaa. Samanaikaisopettajuudella on mahdollista opettaa ammatillisia sisal-
t6j& yhdessa esimerkiksi kieltenopettajien kanssa. Tama ei lisda opettajien tyo-
ta, jos nama yhdessa pidetyt tunnit lisdavat opiskelijoiden itsenaisen tydskente-

lyn maaraa integroitujen tehtéavien parissa. Erilaiset teemat tukevat integraatio-
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ta, kunhan huolehditaan siitd, ettei opiskelijoilla ole muita laajoja tehtavia sa-
manaikaisesti. Tehtavat suunnitellaan siten, etta ne palvelevat useita oppiainei-
ta yhtd aikaa. (Takala 2004, 16-19.)

Opinnaytetyon tekeminen on integroitua oppimista monella tavalla. Aidinkielen
opettaja antaa tukea kirjallisen ja suullisen esittdmisen ongelmiin ja ammattiai-

neiden opettaja asiasisaltdjen ongelmiin. (Kontio & Lampi 2004, 42.)

Opetuksen kehittamiseksi on tarkeinta saada opiskelijat oppimaan kokonai-
suuksia. Tietoa on nykyaén saatavilla valtavasti ja siita seuraa informaatiodhkya
ja tiedon sirpaloitumista. (Takala 2004, 14.) Integroinnin valiton hy6ty opiskelijan
nakokulmasta on se, etta opiskelija ei saa tehtavaksi monia erilaisia tehtavia,
vaan yhteinen tehtava palvelee useamman oppiaineen opiskelussa (Salovaara
2004, 29). Integrointi antaa mahdollisuuksia opetuksen ja opetusmenetelmien
monipuolistamiseen. Se on moniammatillista yhteisty6ta, yhteissuunnittelua,
tehtavien toteutusta ja arviointia, joka tehdaan oppimisen eduksi. Integrointi ei
ole tapa saastaa rahaa tai salyttéa omaa opetustyota toisten niskoille. (Takala
2004, 15.) Eri oppiaineiden integrointi on opettavaista myos opettajille. Ammatti-
taitoa taydentavien aineiden opettajille tulee tietoa ammatillisista aineista ja toi-
sin pain. Toisen opettajan tyon arvostus paranee, kun tietda mita kaikkea toisen

tyohon kuuluu ja vuorovaikutus paranee. (Kontio & Lampi 2004, 43.)

Vailla unohdetaan, ettd ATTO-aineetkin ovat oikeastaan ammatillisia opintoja.
Myds ATTO-aineiden opettajat pyrkivat opettamaan opiskelijoille tydelamassa
tarvittavia tietoja ja taitoja, vaikka heidan opettamansa aineet jaavat usein
omaksi saarekkeekseen. Siksi opettajia ilahduttaakin, jos ammattiaineiden opet-
tajat esittavat toiveita tai tarjoavat materiaalia opetukseen. Ammattiopettaja voi
myos kertoa sopivista integrointimahdollisuuksista. Esimerkiksi referointiharjoi-
tuksiin aidinkielen opettaja voi saada teksteja ja tietolahteitd ammattiaineiden
opettajilta. Vastavuoroisesti aidinkielen opettaja voi kasitella vaikeita ammatti-
teksteja opiskelijoiden kanssa niin, ettd ammattiopinnoissa jaa enemman aikaa
kaytantoon. Esimerkkind on mainittu logistiikan ja aidinkielen opettajan yhteis-
tyd, kun aiheena oli referointi ja tiedonhaku. Ammattiopettaja ehdotti referoita-

vaksi 20-sivuisen kuormalavajarjestelmatekstin viiden sivun mittaisena. Aidin-
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kielen opettaja teki ensin opiskelijoiden kanssa miellekartan, jonka jalkeen opis-
kelijat kirjoittivat referaatin. Tekstien tarkastaminen teetti opettajalla paljon tyota,

mutta lopputulos todettiin hyvaksi. (Heikkinen, Maskulainen & Partanen 2000.)

3.7 Integroinnin kehittamisprojekteja

Savon ammattiopistossa opetettiin vuonna 2003 tytkouluhankkeessa ATTO-
aineita ammattiopintojen ohessa. Toteutetussa suunnitelmassa keskeisia kohtia
olivat opettajien kollegiaalisen yhteistyon lisdaminen, mielekkaiden opintokoko-
naisuuksien rakentaminen oppiainerajoista valittamatta seka oppilaiden oppi-
misvalmiuksien huomioiminen. Projekti aloitettiin syksylla 2003. (Jaskio 2004,
2.) Lisaresursseja suunnitelman toteutukseen saatiin erityisopetuksesta, niita
kaytettin ryhmanohjaajan samanaikaisopetukseen ATTO-aineiden opetuksen
aikana, ATTO-aineiden opettajien opetustuntien lisadmiseen sekd ammatillisen

ohjaajan palkkaamiseen (Jaskio 2004, 4).

Kaytetyt opetustavat ja -menetelmat eivat olleet uusia. Olennaista oli opetus-
menetelmien vaihtaminen opiskelijoiden oppimisedellytysten ja motivaation mu-
kaan. Kannustava, jatkuva arviointi ja henkilokohtaiset arviointikeskustelut olivat
hyvin tarkeita. (Jaskio 2004, 11.)

Projektin kokemusten pohjalta opiskelijat eivat kaivanneet peruskoulusta tuttuja
opetusjaksoja, joiden aikana istutaan luokassa. Kun ATTO-aineita opetettiin
ammattiaineiden mukana, opiskelijat pitivat opetusta mielekkdana ja ammatilli-
seen kasvuun kuuluvana. (Jaskio 2004,19.) Yhteisopettajuuden myotd ATTO-
aineiden opettajat kokivat oppilastuntemuksen parantuneen huomattavasti. Ta-
man projektin myotéa yhteistyd eri opettajien valilla on tiivistynyt ja se on hyva

keino tukea opiskelijoiden kokonaisvaltaista kasvua. (Jaskio 2004, 20.)

Opetushallituksen kaynnistdméa opetusjarjestelyjen ja -menetelmien monipuolis-
tamishanke (OPEMONEEN) toteutettiin vuosina 2003—-2005. Sen myoéta Kalajo-
kilaakson koulutuskuntayhtyméssa toteutettiin hanke “Aidinkielen integrointi

ammatillisiin opintoihin: tyOvaltaisten menetelmien lisddminen”. Hankkeessa
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aidinkieli integroitiin ammatillisiin opintoihin, jolloin se lisasi asiantuntemusta
yhteistyon kautta. Hankkeen kaynnistyessa opiskelijoilla oli luvattomia poissa-
oloja, oppimistulokset olivat huonoja ja opintojen keskeyttamisia oli paljon. Li-
saksi opiskelijaryhmét olivat hyvin heterogeenisia, joten haluttiin etsia tapoja,

joilla voitaisiin eriyttdd opetusta yksilollisesti. (Vayrynen 2005.)

Opetusta hajautettiin useammalle jaksolle ja teoriaopetus siirrettiin osaksi tydsa-
lien puolelle. Aidinkielen integrointi ammatillisiin opintoihin lisasi eri aineiden
opettajien yhteistyota. Opiskelijat tekivat omaan alaansa liittyvia tydssaoppimis-
raportteja ja tyoselostuksia seka pitivat tyosalissa suullisia esityksid. Lisaksi
opiskelijat tutustuivat oman alansa lehtiin, artikkeleihin ja muuhun omaan
alaansa liittyvdan mediatarjontaan. Opetuksessa kaytettiin apuna opetuspaket-
teja, jotka yhtendistivat opetettavia asioita ja ndin helpottivat sijaisopettajien tyo-
td, mutta myds sitouttivat opiskelijoita ja antoivat mahdollisuuden tehostaa oh-
jaamista koko osastolla. Henkilokohtaisia opetuksen jarjestamissuunnitelmia
(HOJKS) tarkennettaessa harjoitus- ja asiakastyot otettiin huomioon ja HOJKS
tehtiin mahdollisuuksien mukaan yhteistyossé vanhempien kanssa. Varsinaisen
opetuksen rinnalla kaytettiin tukena myds ammattiosaajia tai kouluavustajia.
(Vayrynen 2005.)

Hankkeen tuloksena saatiin malli siita, miten erilaiset opiskelijat voidaan opetus-
jarjestelyin eriyttaa seka malli yhteisten opintojen integroimisesta ammatillisiin
opintoihin. Loppuraportissa todettiin ammatillisten ja yhteisten opintojen opetta-
jien yhteistyon lisdéntyneen ja opiskelijoiden yksil6llisiin oppimistarpeisiin pys-
tyttiin vastaamaan paremmin. Aidinkielen opintojaksojen lopussa tehtiin kysely,
verrokkiryhmana olivat vuotta aikaisemmin aloittaneet vastaavat ryhmét. Opis-
kelijaopasta muutettiin selkedmmaksi. Sama ryhmé&nohjaaja lapi opiskelun ei
kuitenkaan toteutunut kaikilla pilottirynmilla. (Vayrynen 2005.)
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4 Motivaatio ja oppiminen

4.1 Motivaatio

Integrointipyrkimysten taustalla on mahdollisuus parantaa opiskelumotivaatiota
littAmalla eri aineiden kaytannon opetustilanteet lahemmaéksi toisiaan, jolloin
aineiden véliset yhteydet voidaan nahda paremmin kuin eriytyneessa opetuk-

sessa.

Motivaatio vaikuttaa kaikkeen ihmisen tekemiseen. Hyva opiskelumotivaatio
parantaa opinnoista suoriutumista. Motiiveista puhuttaessa on usein viitattu tar-
peisiin, haluihin, vietteihin ja sisaisiin yllykkeisiin seka palkkioihin ja rangaistuk-
siin. Motiivit siis virittavat ja yllapitavat yksilon yleistd kayttaytymisen suuntaa.
Nain ollen ne ovat paamaarasuuntautuneita, joko tiedostettuja tai tiedostamat-
tomia. Motivaatio on alun perin johdettu latinalaisesta sanasta movere, joka
merkitsee likkumista. Mybhemmin termi&a on laajennettu tarkoittamaan kayttay-
tymista virittavien ja ohjaavien tekijoiden jarjestelmaa. Motivaation kantasanana
on motiivi. (Peltonen & Ruohotie 1992, 16.)

Peltosen ja Ruohotien mukaan motivaatio -ilmiota voidaan luonnehtia

e vireydeksi, joka viittaa energiavoimaan yksilossa ja joka ajaa hanta kayt-
taytymaan tietylla tavalla

e suunnaksi, joka viittaa toiminnan paamaarasuuntautuneisuuteen; yksilon
kayttaytyminen on suunnattu jotakin kohti

e systeemiorientoitumiseksi, joka viittaa yksilossa ja h&nen ympéaristossaan
oleviin voimiin, jotka palauteprosessin kautta joko vahvistavat hanen tar-
peensa intensiteettia ja energiansa suuntaa tai saavat hanet luopumaan
toimintansa suunnasta ja suuntaamaan ponnistuksensa toisaalle. (Pelto-
nen & Ruohotie 1992, 16-17.)

Eri oppimisteorioissa motivaatio ymmarretaan eri tavoin. Oppimisen motivaatio-
ta koskeva tutkimus on aikaisemmin kulkenut varsin erilladn kognitiivisesta op-
pimisen tutkimuksesta, mutta konstruktivistisen oppimiskasityksen myota kogni-
tiivisesti suuntautunut tutkimus ja motivaatiotutkimus ovat alkaneet |&hestya
toisiaan (Tynjala 1999, 98). Opiskelijan motivoiminen kuuluu kaikkien oppimis-

kasitysten mukaan opettajan tehtaviin. Motivoiminen on opettajan merkittavim-
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pid haasteita, koska opiskelijoilla saattaa olla monenlaisia motivoitumisen estei-
ta. Opiskelijan heikko motivaatio voi johtua opiskelijan sisaisista ristiriidoista ja
muista ratkaisemattomista asioista, jotka kuluttavat henkista energiaa. Taustalla
voivat olla tiedostamattomat esteet ja epasuotuisat aikaisemmat kokemukset.
(Kauppila 2007, 135.)

Motivaation liittyvia tekijoitd ovat sisdinen ja ulkoinen tavoiteorientaatio seka
odotukset, tulkinnat ja uskomukset. Epaonnistumisen pelko ja lilan suuret odo-
tukset voivat haitata oppimista. Ruohotien (1998) mukaan:

Motivaation kehittymiseen vaikuttavat esimerkiksi itsearvostus seka
usko omiin kykyihin ja mahdollisuuksiin. Motivaatiota ruokkii myos
esimerkiksi kannusteen yllykearvo (valenssi). (Ruohotie 1998, 34.)

Konstruktivismissa ei ole erityisesti kiinnitetty huomiota motivaatioon ja ihmisten
erilaiseen motivoitumiseen. On lahdetty siita, ettd oikeanlaiset tehtavét ja oppi-
misymparistot motivoivat oppilaita ilman ettd motivaation yllapitamiseen tarvit-
see kiinnittaa erityistd huomiota. Oppilaan oman oppimistilanteen tulkinta ja so-
siaalinen vuorovaikutus ohjaavat hanen suuntautumistaan oppimistehtéaviin.
(Tynjala 1999, 105-106.)

4.2 Kielten oppiminen esimerkKkind integraation mahdollisuuksista

Aidinkielen lisaksi myds muiden kielten merkitys viestinnassa on kasvanut. Se-
k& suullinen, etta kirjallinen viestinta on nykyaan vilkkaampaa kuin koskaan ai-
kaisemmin. Nain seka oman aidinkielen, etta vieraiden kielten suullinen ja myds
kirjallinen hallinta on tarkeata. Kielten opiskelua pyritaan nykyaan suuntaamaan
viestinnallisemmaéksi kaikilla kouluasteilla. (Kristiansen 2004, 7.) Tama antaa
perusteluita myds ammatillisissa oppilaitoksissa siirtdd kaytanteita tarvittaessa
integroituihin oppimisjarjestelyihin ammattiaineiden opiskelun kanssa. Integroi-
malla aidinkielen ja vieraiden kielten opetusta ammatillisten aineiden yhteyteen
sopivissa tilanteissa, voidaan niiden opiskelumotivaatiota mahdollisesti paran-

taa.
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Aidinkieli ja my6s tarvittavat vieraiden kielten taidot omaksutaan vahitellen. Op-
pimisessa on tiettyja lainalaisuuksia, jolloin oppiminen on luonnollisempaa ja
motivaatio voi olla hyva. Vieraan kielen oppimiseen vaikuttavat useat erilaiset
tekijat, joiden kayttba ammattiaineiden opetuksen yhteydessa voidaan pitaa
oppimista edistavina. Oppimisessa edetdan kielitiedosta kielitaitoon, jossa pro-
sesseissa tyotapojen merkitys voi olla hyvin merkityksellistd. Opittua voidaan
soveltaa kaytdnnon tasolla systemaattisesti, kun se on liitetty laajempaan am-

matilliseen kontekstiin.

Vieraan kielen taitojen oppiminen noudattaa samoja periaatteita kuin muukin
oppiminen. Viestinnéllisten taitojen omaksuminen edellyttda osaamiseen téh-
taavaa aktiivista ja systemaattista ajattelutoimintaa. Tarkeita ovat tavat, joilla
oppija prosessoi asioita. Viestintaa tulee harjoitella. Oletettavasti integroiduissa
opetuskaytanteissd voidaan paastad olosuhteisiin, joissa oppiminen on tehok-
kaampaa, kun kielen kaytt6 on olennainen osa myods ammatillista opiskelua
kaytannon tilanteissa. Aidinkielen osaaminen on tarkeintd, vieraiden kielten
merkitys tulee esille heti, kun ollaan tekemisissa kirjallisten materiaalien tai vie-

raskielisten henkiléiden kanssa.

Suomessa opiskellaan peruskoulussa yleisesti ainakin toista kotimaista kielta ja
yhta vierasta kieltd oman aidinkielen lisdksi. Opiskelijoilla on oppimisvaikeuksia,
mutta osa oppimisvaikeuksista on voitettavissa muuttamalla esimerkiksi ty6ta-
poja. Monilla on hyvin lyhyt aikaperspektiivi opiskelussaan, tasta syysta he ovat
valmiita omaksumaan uusia ty6tapoja vain, jos ne antavat hyotya lyhyella aika-
valilla. Olisi siis tarkeata kayttaa opittua kielitaitoa alusta alkaen ja liitettyna
muihin yhteyksiin kuin kielten tunneilla. Kyky tuottaa viestinta aidinkielellaan tai
vieraalla kielella antaa positiivisia kokemuksia ja my6s huomioita, ettd pienem-

malla tydmaaralla voidaan omaksua enemman. (Kristiansen 2004, 225.)

Viestintataitojen saavuttamiseksi on kaytettava tehokkaita viestintda harjoittavia
oppimisstrategioita. Muistiin jaa, mita olemme tehneet harjoitellessamme. Omin
sanoin harjoitettu viestinta on palautettavissa helpommin asiayhteyteenséd muis-
tista. Opettajalla on mahdollisuus valita harjoittelustrategiat, laajemmin strategi-

sia ratkaisuja voidaan tehda oppilaitoksen sisélla opetussuunnitelmissa tai jopa
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valtakunnallisesti. Oppiminen on ajatuksellisten kokonaisuuksien rakentamista.

Tama tapahtuu parhaiten yhteistydssa muiden kanssa. (Kristiansen 2004, 226.)

Oppimaan oppiminen on prosessi, jossa opitaan kayttamaan tehokkaita ja tar-
koituksenmukaisia harjoittelutapoja, opiskelustrategioita ja oppimisymparistoja.
Viestintd on vuorovaikutusta. Opiskelijalla on oma vastuunsa oppimisestaan ja
itselleen sopivien oppimiskaytanteiden hakemisesta, vastuuta ja tyontekoa on
siirretty opettajalta oppijalle. Opettajan rooli on muutoksessa, opettajan merkitys

ja vastuu oppimisessa on kuitenkin olennainen. (Kristiansen 2004, 227.)

4.3 Motivoitumisongelmat ja motivoituminen kielten opiskeluun

Helsingin opetusviraston selvityksessa todetaan, ettd ammatillisissa oppilaitok-
sissa opetus on alussa melko teoreettista ja osa opiskelijoista keskeyttaa opin-
tonsa jo ensimmaisen syyslukukauden aikana. Tavoitteena opetusvirastolla on,
ettd 60 % opiskelijoista suorittaisi ammatillisen tutkinnon kolmessa vuodessa.
Luku on kuitenkin vain 47 %. Opintojen viivastymista aiheuttavat edella mainitun
seikan liséksi opiskelijoiden tydssakaynti sekd osaamisen ja oppimisvalmiuksi-
en puutteet. (Karumo 2009.) llomaen mukaan teollisuuden koulutuslinjoille ha-
keutuivat usein peruskoulussa heikoimmin menestyneet, joiden koulutusmoti-
vaatio on heikko. Muillakin kuin peruskoulussa heikosti menestyneilla on vaike-
uksia motivoitua irralliseksi teoriaksi koetuista oppisisalloista ja liittdd niita omiin
ammatissa tarvittaviin patevyystavoitteisiin. Pitkdn peruskoulun jalkeen halu
tehda kaytannon toitd tai nauttia omasta nuoruudesta on yleista. (lloméaki 2001,
53.)

Ongelma nakyy myos jatkettaessa opintoja ammattikorkeakoulussa. Tillander
toteaa, oman kokemuksensa perusteella, ettd Tampereen ammattikorkeakoulun
tekniikan ja metséatalouden yksikdssa nimenomaan toisen asteen ammatillisesta
koulutuksesta tulevien opiskelijoiden englannin kielen osaamisessa on valtavan
suuria tasoeroja. Poikkeuksetta jokaisesta ryhmasta loytyy l&hes kielitaidotto-
mia, erittain sujuvasti englantia kayttavia seka koko kirjo talta valilta. Ylioppilas-

pohjaiset ryhmat ovat aikaisempien kieliopintojensa ansiosta kielitaidoltaan
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huomattavasti homogeenisempia. Todella heikkoja englannin taitajia ei naista
ryhmista yleensa kuitenkaan l0ytynyt. (Tillander 2001, 69.) Sen sijaan ruotsin
kielessa, Makelan mukaan, ammatillisen koulutuksen vaylaa tulevat ryhmét ovat
tasaisen heikkoja. Hanen mukaansa ruotsin opettamista on usein verrattu Kivi-
reen vetamiseen ja siten se on erityisen riippuvaista opettajan kyvyistad motivoi-
da oppilaita tekemaan tyota ja oppimaan ruotsia. Englannin opetuksessa ei ole
vastaavaa motivaatio-ongelmaa, koska englannin kieli on monilla lasna vahvasti
jokapdivaisessa elaméassa. Makeld selvitti tutkimuksessaan myds opiskeli-
joidensa muistikuvia ylaasteen ja ammattikoulun tai ammattilukion kielentunneil-

ta. Mielikuvat ruotsin tunneista eivat olleet kovin ruusuisia. (Makela 2001, 48.)

Suomessa kieliopintojen tavoitteet ammatillisessa koulutuksessa ovat olleet
kaytannonlaheisia ja ammattialakohtaisia. Kielten opetus on pyritty integroi-
maan kiintedksi osaksi ammattitaitoa. Kieliopinnoissa korostetaan usein erityi-
sesti suullista kielitaitoa, mutta myds muut kielitaidon osa-alueet tulee huomioi-
da kyseessa olevan ammattialan vaatimusten ja tarpeiden mukaisesti. Kaytan-
non kielitaidon painottamisesta seuraa, ettéa kielen rakenteita on tarkoitus opis-
kella vain siind méaérin kuin ammattikielen kannalta on valttamatonta. Kieliopin-
toja on ammatillisissa tutkinnoissa melko vahan. Tama ja ammattialaan seka
suulliseen kielitaitoon keskittyminen selittavat puutteita kielitaidossa. (Jarvelai-
nen 2001, 99.)

5 Aineisto

5.1 Tutkimusmenetelma

Tutkimuksessa tehtiin haastattelututkimus, jolla keréttin ammattiopistoissa toi-
mivilta opettajilta ajatuksia, mielipiteita, ehdotuksia ja tietoa integroinnista kay-
tannon opetustydssa. Tarkoituksena oli saada lisétietoa tutkimusprosessin poh-

dintoihin.
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Tutkimuksen aineisto keréttiin haastattelemalla Forssan ammatti-instituutin
opettajia seka lahettamalla sdhkopostikysely Tampereen ammattiopiston Met-
satien toimipisteen opettajille. Haastattelujen ja kyselyiden sisalté oli molem-
missa oppilaitoksissa sama. Haastattelua varten laadittin kysymyssarja, joka
esitetddn liitteessa 2. Kysymysten teemoina olivat: 1) yhteisty0 ja yhteinen
suunnittelu, 2) integrointi ja 3) yhteisopettajuus.

Kysymyksille ei laadittu valmiita vastausvaihtoehtoja, vaan haastattelut olivat
vapaamuotoisia liittyen kysymysten teemoihin, jolloin voidaan puhua puolistruk-
turoidusta haastattelusta. Aineiston keruutavasta johtuen erilaisten jakaumien
esittdmiseen oli vain rajalliset mahdollisuudet. Toisaalta mahdollisuutena oli
kerata syvallisempaa ja laajempaa laadullista tutkimustietoa, jota voitiin analy-
soida subjektiivisen laadullisen tarkastelun keinoin. (Mantyneva, Heinonen &
Wrange 2008, 78.)

Haastattelukysymyksia oli yhteensa yhdeksan. Ne kasittelivat tutkimuksen ta-
voitteiden mukaisesti eri teemoja. Kunkin kysymyksen osalta vastauksia pyrittiin
analysoimaan erikseen mahdollisimman kattavasti. Haastattelujen vastauksia
kaytiin 1api ja niista eroteltiin asiat, jotka kiinnostivat tutkimuksen kannalta. Kun-
kin kysymyksen osalta tehtiin vastausten paasisallosta luokittelumuuttuja, jonka
mukaan vastauksista saatiin ensin jakauma, joka esitetadn kuvana. Taman jal-
keen kaikki huomionarvoiset asiat ja ndkokohdat kerattiin yhteen ja ne luetteloi-
tiin luokittelemalla samalla asioita teemoittain. Teemoina kasiteltin seuraavia
kokonaisuuksia: opettajien keskinainen yhteistyd oppilaitoksissa, opettajien yh-
teissuunnittelu, integroinnin nykyiset kaytéanteet, ajatuksia integroinnin mahdolli-

suuksista, hyodyista ja huonoista puolista seka yhteisopettajuus.

Olennaisen tiedon kokoamisen jalkeen pyrittiin tekemaan kysymyksittain katta-
va subjektiivinen analyysi ja tulkinta aineistosta saatavien tietojen pohjalta. Vas-
tausten analysoinnissa oli samalla mahdollisuus tarkastella tilannetta myos

erikseen kahdessa eri oppilaitoksessa.
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5.2 Aineiston kuvaus ja haastateltujen taustatiedot

Forssan ammatti-instituutissa haastateltiin yhteensa kuutta opettajaa, joista
kaksi oli ATTO-aineiden opettajaa ja nelja ammattiaineiden opettajaa. Haastat-
teluista yksi oli ns. kaksoishaastattelu, jonka tiedot kasiteltiin aineistoa analysoi-
taessa yhtena haastatteluna. Opetettavista aloista olivat edustettuina catering,
tekniikka- ja liikenne seké sosiaali- ja terveys. Paaosa opettajista oli catering -
puolelta. Haastatellut opettajat olivat padosin naisia ja toimineet opettajina jo

pidempaan.

Tampereen ammattiopiston Metsétien toimipisteen opettajista kyselyyn vastasi
kymmenen opettajaa. Vastanneista yksi on ATTO-aineiden opettaja, kaksi met-
sanhoidon opettajaa ja kuusi metsaalan koneopettajaa. Koneopettajista kaikki
eivat opeta luokassa ammattiaineiden teoriaa, vaan he opettavat padasiassa
maastossa metsadkonetyota. Metsdalan miesvaltaisuudesta johtuen paaosa vas-
taajista oli miehia. Kyselyyn vastanneiden ika vaihteli kolmenkymmenen ja kuu-
denkymmenen vuoden valilla. Opettajien tyéuran pituus vaihteli muutamasta
kuukaudesta aina kolmeen vuosikymmeneen saakka. Kyselyyn vastasi kaikkien

nuorisoasteen luokkien opettajia seka aikuispuolen opettajia.

Liitteesséa 3 esitetddn haastateltavien taustatiedot. Miehia kyselyyn vastanneista
oli yhdeksan ja naisia kuusi. Opettajien keski-ik& oli 47 vuotta, miesten 45 vuot-
ta ja naisten 50 vuotta. Opettajana haastatellut olivat tydskennelleet keskiméaa-
rin 13 vuotta, miehet 11 vuotta ja naiset 15 vuotta. Alle 50-vuotiaat olivat tyds-
kennelleet opettajana keskimaarin vain 5 vuotta ja yli 50-vuotiaat 22 vuotta. AT-
TO- aineiden opettajia haastatelluista oli kolme ja ammattiaineiden opettajia
kaksitoista. ATTO-aineiden opettajista edustettuina olivat aidinkielen ja mate-
maattisten aineiden opettajat. Osa opettajista oli aikaisemmin opettanut myo6s
muita aineita ja muissa oppilaitoksissa kuin talla hetkelld, mm. peruskoulun
opettajana, joten nakdkulmaa opettamiseen oli myés oman ammattialan ulko-

puolelta.
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Liitteesséa 4 on haastattelujen paatulokset ja tdrkeimmat huomiot. Niitd on kasi-
telty teemoittain ja vastaukset on jaettu viela mita, miten ja milloin -kysymyksiin

seka lisaksi otettu esiin huomioitavia seikkoja.

6 Tulokset

6.1 Opettajien keskindinen yhteistyo oppilaitoksissa

Yhteistyd opettajien kesken on kuvion 2 mukaan melko yleista. Osa opettajista
tekee paljon yhteistyd6ta muiden opettajien kanssa ja kaikki opettajat tekevét
ainakin jonkin verran. Yleisimpia yhteistydbn muotoja ovat liitteen 4 mukaan kah-
vipoytakeskustelut, yleisesti jaetaan kokemuksia eri asioista, mietitddn opetuk-
sen kehittamista ja pohditaan oppilaiden kehitysta. Opettajat toimivat paaosin
itsendisesti, tarve yhteistydhon vaihtelee tilanteen mukaan. Varsinkin uran alus-
sa on opettajilla enemman tarvetta muiden opettajien tuelle. Tuki on p&aaosin

hyvaa ja neuvovaa, sita saa pyydettaessa.

Lukumaara
D
1

Jonkin verran Kohtalaisesti Paljon

Kuvio 2. Yhteistyon yleisyys opettajien kesken

Forssan ammatti-instituutissa opettajien yhteistyé on ollut lIahinna kahvipoyta-

keskustelujen tasolla. Varsinaisesti jarjestettyd yhteisty6téa on ollut vahén. Asi-



35 (66)

oista puhutaan lahinn& silloin kun jollakin opiskelijalla on ongelmia. Opettajien
yhteinen suunnittelu on paéosin epavirallista ja haastatteluissa kavi ilmi, etta se
Voi toimia paremmin niin. Ammattiaineiden opettajat suunnittelevat keskenaan
opetustilojen kayttéa ja opetuksen tyonjakoja. Opintojen sisalldistd puhutaan
oman osaston sisalla. Yhteistyd ammatti- ja ATTO-aineiden opettajien kesken
koettiin lilan vahaiseksi. Ammatillisten ohjaajien toivottiin vievan tietoa ATTO-
aineiden tarkeydesta opiskelijoille paremmin, koska he ovat opetuksessa mu-
kana sekd ATTO- ettd ammattiaineiden puolella. Lahtotason ongelmat opiskeli-
joilla nousivat myos esille, esimerkiksi matematiikan lahtétason tiedot ovat mo-

nilla heikkoja ja kasitys omasta oppimiskyvysta on huono.

Tampereen ammattiopiston Metsatien toimipisteessa todettiin, ettd ammattiai-
neiden opettajien kesken on hyvin paljon kaikenlaista yhteistyotd. Opettajat
keskustelevat tyomaiden ja muiden kadytannon asioiden sujumiseen ja koneiden
kuntoon liittyvista asioista. Opetustilanteiden jarjestelyt seka opetuksen ja kalus-
ton kehittaminen hoidetaan myos opettajien yhteistyona. Kurssien sisaltoja ja
harjoituksia suunnitellaan yhteistydssd ammattiaineiden opettajien kesken ja
jaetaan vastuualueita. Yhdessa keskustellaan myds opiskelijoiden edistymises-
ta ja arvioidaan oppimista. Samalla keskustellaan opetuskéaytanteiden onnistu-
misesta ja kehittamisesta. Opettajat jakavat keskenaan myos koneisiin liittyvaa
tietoa. Ammatillinen konsultaatio on yhteistybmuoto erdan vastaajan mukaan.
Yhteistyon kerrottiin olevan p&éosin hyvaa ja neuvovaa. ATTO-aineiden opetta-
jien kanssa ammattiaineiden opettajat tekevéat yhteisty6ta lahinna opinnaytetoi-

den yhteydessa.

6.2 Opettajien yhteissuunnittelu

Yleisintd opettajien yhteinen suunnittelu on kuvion 3 mukaan silloin, kun mieti-
taan opetuksen kaytannon jarjestelyita, keskustellaan opetuksesta ja opetus-
suunnitelmista. Vastauksissa viitattiin liitteen 4 mukaan useasti edelliseen ky-
symykseen, joka osittain kattoi myds tdméan kysymyksen alueen. Yhteistyd on
vastausten mukaan parantunut paljon vuosien kuluessa. Yleinen opetuksen

suunnittelu tehd&én usein yhteistydssa, kuten vuosisuunnitelma. Joskus suunni-
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tellaan myos tuntien sijoittelua viikko-ohjelmaan. Lisaksi keskustellaan sisallois-
ta ja toteutuksista. Tydmaita ja opetuksen yksityiskohtien jarjestamista suunni-
tellaan yhdessa. Maastossa vuoron vaihtuessa tehdaén aina yhteisty6ta, sa-

moin uuden leimikon aloituksessa ja kun valmistellaan yhteista opetusta.

Opetus- ja lukusuunnitelmat

Viikkosuunnittelu

Yleistd keskustelua opetuksesta

Ei vastausta

Opetuksen kiytannan jariestelyt -

Lukumadara

Kuvio 3. Yhteinen suunnittelu opettajien kesken

6.3 ATTO-aineiden ja ammattiaineiden opettajien keskindinen yhteis-

tyo

Ammattiaineiden ja ATTO-aineiden opettajien keskindista yhteistydta on kuvion
4 mukaan jonkin verran tai osalla opettajista kohtalaisesti. Useimmat totesivat,
etta yhteistyta tehdaan liitteen 4 mukaan lahinna kolmantena vuonna opinnay-
tetdiden yhteydesséd sek&d viestinnéssa, tietotekniikassa ja yritystaloudessa.
Ammatillisissa asioissa yhteistyokumppanina ammattiaineiden opettajilla on
yleensa toinen ammattiaineiden opettaja. Integrointiin vaikuttaa sekin, ettd AT-
TO-ainejaksot voivat olla erikseen eikda samaan aikaan muiden aineiden kans-
sa. Joskus esimerkiksi voimansiirron opetus on toteutettu siten, etta seka aidin-
kielenopettaja etta voimansiirron opettaja ovat tarkastaneet opiskelijoiden tyot.
Yhteistyd on liittynyt 1&hinn& opetuksen jarjestelyihin, ei kovin paljoa sisaltdjen

integrointia. Opettajilla halukkuutta yhteistyon lisdamiseen kuitenkin on.
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Lukumaéara

Jonkin verran Kohtalaisesti Paljon

Kuvio 4. ATTO-aineiden ja ammattiaineiden opettajien keskinainen yhteisty6

6.4 Toteutunut integrointi

Integrointia on toteutettu kuvion 5 mukaan yleisimmin ATTO-aineiden ja ammat-
tiaineiden kesken, vaikka myds ammattiaineiden valinen integrointi on yleista.
Liitteen 4 mukaan usein integroidaan aidinkielta, vieraita kielid tai matematiik-
kaa ammattiaineisiin. Yhteistydén muotoja on monia, riippuen tilanteesta. Aidin-
kielen opettaja tarkastaa usein opinnaytety6t ja myods muita kirjallisia toita. Eraat

vastaajista eivat ole olleet integroinnin kanssa juurikaan tekemisissa.

Forssassa integrointia on tehty aikaisemmin ATTO-aineiden kesken. Kun sama
opettaja opettaa seka fysiikkaa etta matematiikkaa, integroi han niita keske-
naan, mika tehostaa fysiikan opiskelua. Ammattiaineiden ja ATTO-aineiden in-
tegrointi on ollut satunnaisempaa. Opettajat kylla nakevat, etta ATTO- ja am-
mattiaineet tukevat toisiaan ja suhtautuminen integraatioon on myonteista. Kay-
tdnnon toteutus on useinkin jadnyt puuttumaan. Esimerkiksi kemiaa ja mittaa-
mista voisi enemmankin yhdistaa keittiotyoskentelyyn. Aidinkielen integrointi
muihin aineisiin riippuu usein siitd, mitd kursseja silla hetkella on ammattiainei-



38 (66)

den puolella menossa. Aidinkielen opettaja uskoi vahvasti verkkoon oppi-
misymparistond. Monet opiskelijat tekevat mielellaan toita tietokoneen avulla.

Tampereen ammattiopiston Metsatien toimipisteessa on tdhan mennessa integ-
roitu konetekniikan opetusta tyonopetuksen yhteyteen metséan, samoin met-
sénhoitoa ja luonnonhoitoa. Lahinna integrointi on ollut koneisiin liittyvaa, esi-
merkiksi huoltoja on tehty maastossa. Matematiikkaa on integroitu puutavaran
mittaukseen ja apteeraukseen. Tekniikkaa ja kielia on myds integroitu keske-
naan. Yksi opettaja suhtautui epailevaisesti integraatioon, koska aikataulu on
kired jo perusasioidenkin opetukseen.

Integrointia ammatillisten aineiden
kesken

ittt
ammatillisten aineiden kesken

Integrointia ATTO-aineiden kesken

Ei juuri mitaan

Lukumaara

Kuvio 5. ATTO-aineiden ja ammatillisten aineiden integrointi

6.5 Integroinnin mahdollisuudet tulevaisuudessa

Integroinnin mahdollisuuksiin ja merkitykseen suhtauduttiin kuvion 6 mukaan
vahan epéilevaisesti. Yleisesti ajateltiin, ettei integrointi kaytdnndssa oikein on-
nistu. Toisaalta erdiden mielestd mita vain voi integroida. Liitteen 4 mukaan
luontevimmin integrointi sopii tilanteisiin, jossa aidinkielta, tietotekniikkaa ja yrit-
tajyytta opetetaan yhdessad muiden aineiden kanssa tai kielia ja tietotekniikkaa

ammattiaineiden kanssa.
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Mitd vain

Aidinkieli ja tietotekniikka
Yrittdjyytta muihin aineisiin
Kielid ammattiaineisiin
Matematiikkaa ammattiaineisiin
Ei oikein onnistu

Ei vastausta

Lukumaara

Kuvio 6. Integroinnin mahdollisuudet tulevaisuudessa

Forssan ammatti-instituutissa integrointiin suhtauduttiin mydnteisesti. Perusma-
tematiikkaa voisi opettaa ammattiaineiden yhteydessa. Keittidtuntien pitdminen
vieraalla kielella koettiin haastavana, se vaatii jo opettajaltakin hyvaéa peruskieli-
taitoa. Tulevaisuudessa uuteen opetussuunnitelmaan tulevat kestava kehitys,
eettisyys, mediaosaaminen, aktiivinen kansalaisuus — nama tulevat lisddmaan
tarvetta integrointiin. Ruotsin kielen opetukseen tullaan lisdédmaan elinikaisen
oppimisen taidot ja jokainen opettaja joutuu miettimééan sitd, kuinka se toteute-
taan. Kun kaytannon kriteerit yhtyvat ammattiaineiden ja ATTO-aineiden osalta,
niin integraatiota on pakko lisata. Matematiikkaa on tuotava lisaa keittidlle, kos-
ka on paljon erityisoppilaita, jotka oppivat paremmin kaytannon toissd. Tama
edellyttaa yhteistyota ja erillisia suunnittelupéivia eri opettajien kanssa. Opin-
naytetyd on edelleen tarked, jatko-opintoihin tahtaaville opiskelijoille on annet-

tava haasteita.

Metsdopetuksen puolella erdat vastaajista kokivat muiden aineiden integroimi-
sen ainakin maastotyohon (ajoharjoitteluun) ja myods koneteorian opetukseen
hankalaksi. Eras opettaja ei ndhnyt edes toivottavana varsinaista integrointia.
Mahdollisuutena nahtiin kielten ja matematiikan opetuksen osittaista yhdistamis-

td metsassa tapahtuvaan metsé- ja koneasioiden opetukseen. Englantia voitai-
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siin integroida puulajien opetukseen ja kuvaamataitoa leimikon suunnitteluun ja
kartanpiirtamiseen. Myds ATTO-aineiden integroimisesta kesken&an oli mainin-
ta. Aidinkielen ja tietotekniikan opetus kulkevat osin rinta rinnan, esimerkkina
sahkopostin kaytté ja hyva viestin rakenne. Kaytanndssa opettajat kertaavat
toistensa opettamia asioita. Tietotekniikan osaaminen tulee mitattua siina, kuin-
ka opiskelijat osaavat tehda esimerkiksi opinnaytetyon ja asiakirjamallin, jota

edellytetaan kaikkien kirjallisten téiden palautusmallina.

6.6 Integroinnin toteutustavat

Integroinnin toteutustavoista kysyttdessa suhtauduttiin kuvion 7 mukaan edel-
leen hieman pessimistisesti ATTO-aineiden ja ammattiaineiden integrointiin.
Esimerkkeina mainittin mm., etta kielten opetuksen menetelmét ovat hyvin eri-
laisia kuin tekniikan opetuksen tai ei ole jarkevaa kuljettaa opetusvalineita met-
saan tai integroinnin toteuttaminen maastossa voi olla pois tyoskentelyajasta.
Riippuu tietenkin oppiaineesta ja opetuksen aiheesta, miten onnistuisi. Integ-
roinnin voisi toteuttaa kaytannén opetuksen yhteydessa siten, etté integroitava
aine tukee kaytannon taidon oppimisen tarpeita. Kuitenkin osalla taas oli mie-
lessd monia erilaisia vaihtoehtoja. Liitteen 4 mukaan aidinkieli ja tietotekniikka
olivat ne tarkeimmat aineet, joiden opetuksen integrointi varsinkin ammattiainei-
den yhteyteen oli suositeltavaa — kaytanndssa mm. oppimisraporttien kirjoitta-
mista ja siihen soveltuvien aineiden integrointia kaytanndn opetuksen yhteydes-
sa. Tietotekniikan ja aidinkielten opettajien yhteistyd voisi olla eri asioiden ker-

taamista eri tunneilla.

Yleisesti integroinnin hankaluutena pidetaan sita, etta integroinnin koetaan li-
saavan tyota ja jaksot tai ajatukset eivat osu yksiin. Yhteinen suunnittelu paljon
ennen aineiden opettamista olisi tarpeen, jotta integrointi l&htisi kayntiin. Ope-
tuksessa voitaisiin pitdd osa oppitunneista esimerkiksi englannin kielelld, jolloin
kaydaan lapi ammattiterminologiaa ja sanastoa, keskusteluja. Matematiikkaa
kaytetaan ammattiaineissa kaytannon laskutehtavien tekemisessa. Esimerkkina
voidaan mainita puutavaralle tarvittavien varastopaikkojen koko, erikokoisten ja

-muotoisten alueiden pinta-alojen laskentaa maastossa, puun tilavuuden las-
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kentaa, erilaisten muistisdantojen opiskelua. Fysiikassa esimerkkeina voisi olla
puiden siirto koneella tai manuaalisesti, painopisteiden siirtoa ja vipuvoiman
kayttoa apuna siirroissa ja nostoissa, erikokoisten kuormatraktoreiden kuormati-
lan koon ja niihin mahtuvien puumaarien vertailua. Harjoituskentalla voidaan

harjoitella tukeilla.

Palautteen merkitys opetusta suunniteltaessa olisi oleellista. Ruotsin ja englan-
nin kielten opetuksessa voitaisiin kayttaa esimerkiksi metsanhoito-, kone- ja
yrittéjyysaiheisia teksteja. Matematiikassa ja fysiikassa laskujen, empiiristen
kokeiden jne. tulisi olla suoraan sovellettavissa esimerkiksi konetekniikkaan tai
kustannuslaskentaan. Suositellaan siis ammattiaineiden oppimateriaalien kayt-
toa ATTO-aineiden opetuksen yhteydessa ja pidettaisiin opetukset erillisina.

Integroinnille sopivat aiheet ja sisallét voitaisiin sopia yhteisesti.

T—
Aidinkielen opetusta ammattiaineiden
yhteydessa -

ATTO-aineita ammattiaineisiin _

Ei oikein kannata integroica
Ei vastausta —

0 1 2 3 4 5

Lukumaara

Kuvio 7. Integroinnin toteutustavat

6.7 Integroinnin hyodyt

Integroinnista ndhtiin kuvion 8 mukaan olevan yleisesti enemman hyodtya kuin
haittaa. Erityisesti opiskelumotivaation parantumiseen integroinnilla nahtiin ole-

van suuri merkitys. Se toisi lisaa mielekkyyttd opiskeluun, etenkin heikoimmilla
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oppilailla. Koulutuksen perustehtavd on saada jokainen kayttdmaan omia re-
surssejaan. Raameihin tarvitaan lisd& joustavuutta. Hyvan integraation avulla
opiskelijat oppisivat liitteen 4 mukaan kokonaisuuksia, eivét irrallisia asioita.
Onnistunut integraatio tukee eri aineita. Opiskelun lukkoja saadaan poistettua
integraation avulla. Kun opetus saadaan integroinnin avulla kiinnostavammaksi,
se tulee myds opettajalle helpommaksi. Mikali ammattiala ei tunnu opiskelijasta
omalta, ei integraatiokaan auta motivaation syntymiseen. Integraatio liséa opet-
tajien ty6ta, mutta motivoi opiskelijoita. Jos opiskelun edellytykset paranevat

integroinnilla, niin siin& ei ole mitd&n huonoa.

Integroinnista nahtiin olevan hyotya, jos opetettava aine on sellainen, etta siihen
voidaan liittda jokin muu aine. Integrointi vaatii virtaa, joten innokkaat opettajat
voisivat saada virran tarttumaan my0s opiskelijoihin. Asiat jaavat paremmin
mieleen kokonaisuuden ja eri yhteyksien ymmartamisen kautta. Integrointi lisda
mielenkiintoa esimerkiksi matematiikkaa kohtaan, seka lisda kaytannon lahei-

syytta. Teoria on esimerkiksi lahempana kaytantéad, kun kone hajoaa metsassa.

Motivaatiota opiskeluun

ATTO-aineet ja ammattiaineet tukevat
toisiaan

Opiskelijat oppivat nakemaan
kokonaisuuksia

Ei kannata integroida

ol

o
N
i
(o))
(o]

Lukumaara

Kuvio 8. Integroinnin hy6dyt
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6.8 Integroinnin huonot puolet

Organisointiongelmat ja tydmaaran lisddntyminen olivat kuvion 9 mukaan sel-
vasti opettajien suurin huoli kysyttdessa integroinnin huonoja puolia. Integroin-
nin huonoiksi puoliksi mainittiin liitteen 4 mukaan mm. epéilys opetettujen asioi-
den dokumentoinnista ja varmistuksesta, etta kaikki oppilaat saavat saman tie-
don ja jokaisen kohdalle tulevat tarvittavat opetustilanteet. Metsdkoneopetuk-
sessa esimerkiksi opiskelijat tydskentelevat metsassa pareittain ja mahdollisesti
eri vuorossa eri opettajien johdolla ja valvonnassa. Integrointiin kaytetty aika voi
olla pois varsinaisesta kaytannon tyon opetuksesta. Aikataulutus ei ole aina yk-
sinkertaista ja integrointi voi vieda aikaa. Tyonjako voi olla hankalaa — opetta-
vatko ammattiaineiden opettajat vai tulevatko ATTO-aineiden opettajat ammat-

tiaineiden tunnille.

Organisointiongelmat

Tyomaara lisdantyy

Ei oikeastaan huonoja puolia

Vaara ala - integroinnilla ei merkitysta
Ei kannata integroida

Ei vastausta

Lukumaara

Kuvio 9. Integroinnin huonot puolet

Vastauksissa pohdittiin my6s, kuka on vastuuopettaja integroitavissa aineissa.
My0Os opettajien muutosvastarinta nahtiin integroinnin esteeksi. Pelkona oli, etta
opetussuunnitelmaa ei kyettaisi kunnolla noudattamaan. Jatko-opintokelpoisuus
ei saa vaarantua integroinnin myo6ta. Hyville opiskelijoille tulee sailyd mahdolli-

suus jatkoon. Kuinka palkat ja tunnit jaettaisiin, enta arvostus? Naita asioita joku
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vastaajista jai miettimaan. Toisaalta eraat opettajat eivat ndhneet juuri mitaan

huonoja puolia integroinnissa.

6.9 Yhteisopettajuus samalla tunnilla

Yhteisopettajuutta samalla tunnilla pohdittiin viimeisessa kysymyksessa. Aika

moni piti tatd mahdollisuutta kuvion 10 mukaan toteuttamiskelpoisena ja hyvana

ajatuksena. Toisaalta myos osa epadili onnistumisen mahdollisuuksia.

Hyva ajatus

Tiedon vaihto ja tiedon lisddntyminen

Mahtaako onnistua?

Ei onnistu

1

o
[any
N
w
D
(2}

Lukumaara

Kuvio 10. Yhteisopettajuus

Forssan ammatti-instituutissa samanaikainen yhteisopettajuus néhtiin seké uh-
kana ettd mahdollisuutena. Perinteisesti opettaja on tyoskennellyt yksin, vaikka
tilanne on jo paljon parantunut. Liitteen 4 mukaan yleisesti kannatettiin yhteisten

tuntien pitamista, jos se olisi resurssien puolesta mahdollista.

Ongelmana voi olla eri opettajien erilainen ndkemys oppimistavoitteista. Tosi-
asiassa asiaa ei ole mietitty. ATTO-aineita on paljon monille eri ryhmille opetet-
tavana. Yhden opettajan aika ei kerta kaikkiaan riita kaikkien perusteelliseen
opettamiseen. Kaksi opettajaa samassa tilassa mahdollistaa aina enemmaéan

henkilokohtaista ohjausta. Heikommat oppilaat pysyvat paremmin mukana.
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Ryhmatdina tehtdvista toistd saisi paremmin tietoa tunnin omalta opettajalta.
Tassa vaaditaan oppimista opettajaltakin, jos on tehnyt opettajan tyota 30 vuot-
ta, niin varmasti on oppinut tytéskentelemaéan yksin. Yhteisopettajuudessa omat
toimintatavat tulevat lapinakyviksi, mita nayttaa toiselle opettajalle. Vanha opet-
tajuus on syvalla, mutta oikeasti ei tarvitse tietda kaikkea ja olet oppimisen oh-
jaaja, mutta vanhoille opettajille tAméa voi olla vaikeaa. Yhteisopettajuuden avul-
la voitaisiin jarjestaa laajempia teematapahtumia ja laajentaa viela kenttaa AT-

TO-aineiden ulkopuolelle.

Tampereen ammattiopiston Metsatien toimipisteessé eréiden vastaajien mieles-
ta yhteisopettajuus ei ole hyva ajatus: "Hei hulinaa!” Tydénopetuksessa ei onnis-
tu, koska opetus tapahtuu metsédssa ja on monesti henkilokohtaista. Mietittiin
my0s, onko resursseja. Sellaiset tunnit pitdisi suunnitella hyvin etukateen. Yh-
teisopettajuus nahtiin kuitenkin mahdollisena, jos molemmat opettajat tietavat
tunnin kulun eika yllatyksia ole luvassa. Epailtin myds, etta riittaaké molemmille
aikaa ja mista toinen opettaja on sitten pois. Opettajien tulisi ehka tietaa toisten-
sa opetuksen tavoitteista ja osata niveltaa niitd kaytannon vaatimusten mukai-

seksi.

Todettiin myds, ettd yhteisopettajuus voisi toimia, mikali opettajat pystyvat te-
keméaan tyota yhdessa. Opiskelijat nakisivat, ettd opettajat osaavat toimia, opit-
taisiin yhteisty6ta, keskustelutaitoja ym. tydelamassa tarvittavia taitoja. Ehdotet-
tiin myds, etta ATTO-aineiden ja ammattiaineiden opettajat voisivat suunnitella
ja toteuttaa kurssit yhdessad. Ammattiaineiden opettajat toisivat sisaltbéa ja AT-
TO-aineiden opettajat auttaisivat oppilaiden motivoinnissa. Opiskelijoilla on
usein vaaria kasityksid esimerkiksi kielten tarpeellisuudesta, vaikka niita tarvi-
taan kaytannossa ja kielitaito voi avata ihan uusia mahdollisuuksia tulevaisuu-
dessa. Todettiin myds, etta samalla tunnilla yhteisopettajuus ei valttamatta tun-
nu hyvaltd, mutta esimerkiksi perékkaisilla tunneilla suunnitelman mukaan. Yh-
teisopettajuus voisi toimia verkko-opetuksessa, esimerkiksi Moodlen keskuste-

luissa, tehtavissa ja oppimismateriaalien jakamisessa.
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7 Pohdinta

Aineiston keruussa menetelméana kaytettiin seka haastattelua etta kyselya. Ky-
symykset olivat kuitenkin avoimia, joten aineisto oli laadullinen tutkimusaineisto.
Tutkimusmenetelméné haastattelulla on se hyva puoli, ettd siind voidaan kes-
kustelun kuluessa tarkentaa kysymyksia ja saadaan laajempia vastuksia, kuin
lomakekyselyssa. Huonona puolena on muun muassa se, ettd haastattelu on
sidottu aikaan ja paikkaan. Kyselyn ehdottomana hyvanéa puolena on se, etta
siihen vastaaja voi paneutua silloin kun se hanelle parhaiten sopii. Toisaalta

vastaamatta jattaminen voi olla yleista ja vastaukset voivat olla suppeita.

Kvalitatiivisella tutkimuksella on tarkoitus tulkita, ymmartaé ja pohtia tutkittavia
asioita. Lukumaaraisesti otos voi olla suhteellisen suppea nayte johtopaatdsten
tekemiseen. Kvalitatiivisessa tutkimuksessa kaytetadn paaosin avoimia kysy-
myksid, joihin saadaan suullisia tai kirjallisia vapaamuotoisia vastauksia. Tutkit-
tavien joukko maaraytyy sen mukaan, kuinka monennella kerralla uutta infor-
maatiota ei endéd saada lisdamalla vastaajien lukumaaraa. (Mantyneva, Heino-
nen & Wrange 2008, 32.) Taman tutkimuksen haastattelujen lukumaara riittaa

hyvin tuomaan lisdinformaatiota tutkimusongelman pohtimiseen.

Perinteisesti opetuksessa opettajan yksintyoskentelylla on vahvat perinteet.
Opetuksen integroinnissa on kyse yhteistyosta, osittain myds yhteisopettajuu-
den keinoin. Kuten Aaltonen lahihoitajaopettajille tehdyn tutkimuksen perusteel-

la toteaa, moni ei mielld integraatiota tiimiopettajuutena (Aaltonen 2003, 97).

Tutkimuksessa saatujen vastausten perusteella yhteistyd ainakin ammattiainei-
den opettajien kesken toimii. Monet opettajat tuntuvat olevan avoimia muutok-
selle ja siihen ollaan valmiita ainakin teoriassa. Kaytannon toteutus arvelutti ja
resurssien riittavyyttd pohdittiin seka omasta ettd koko tydyhteison nakékulmas-
ta. Ammattiaineiden opettajat tekevat paljon yhteistyota keskenaan. Opetuksen
suunnittelu aloitetaan yhdessé jo vuosisuunnitelmatasolta. Kurssien sisalt6ja ja
harjoituksia suunnitellaan yhdessa. Kaytannon toitéa ja opetuksen yksityiskohtien
jarjestamistakin pohditaan yhteistydossa. Opettajat keskustelevat my6s opiskeli-
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joiden edistymisestd ja opetuskaytanteiden onnistumisista ja kehittamisesta.
Vastausten perusteella kukaan ammattiaineiden opettajista ei toimi yksin, vaan

yhteisty6ssa kollegoiden kanssa.

Yhteisty0 jad vastausten mukaan kuitenkin melko vahaiseksi ATTO-aineiden ja
ammattiaineiden opettajien kesken. Tampereen ammattiopiston Metsatien toi-
mipisteessa yhteistyotd on ollut l&ahinna opinnaytetdiden tiimoilta seka viestin-
nassa ja yritystaloudessa. Myods Forssan ammatti-instituutissa nahdaan olevan
tarvetta integroida erityisesti ammattiaineita ja ATTO-aineita. Opetuksen jarjes-
tamista koskevaa yhteistyotd on, mutta sisaltéjen integrointi on vahaista. Integ-
raation esteind nahtiin esimerkiksi jaksojarjestelma, jolloin ATTO-aineet olivat
keskitetysti. Tahan ongelmaan kiinnitti huomiota myds Takala (2004, 16-18).
Toisaalta jaksojarjestelma luo puitteita ATTO-aineiden keskinaiselle integraatiol-
le.

Forssan ammatti-instituutin koulutusalajohtajan nakemyksen mukaan opettajien
tyokokemus auttaa lIoytdmaan jokaiselle alalle sopivia esimerkkeja. Englannin ja
ruotsin opiskelussa tietotekniikkaa ei hyddynneta talla hetkella ollenkaan. Monet
pienten opetuskokonaisuuksien opettajat ovat talossa vierailijoina, heilla ei ole
aina tietoa alasta jota he opettavat, esimerkkeina yhteiskunnalliset aineet tai
taide ja kulttuuri. Vapaasti valittavien kurssien osalta resurssipula estaéa eri kou-
lutusalojen véliset opettajavaihdot. (Méaki-Kerttula 2009.)

Yhteistyd on yleensa epavirallista, ei niinkédan oppilaitosten johdon luotsaamaa.
Tata ei valttamatta pidetty huonona asiana. Vanha kulttuuri opettajan tyéskente-
lysta yksin nakyy oppilaitosten arjessa. Vapaehtoista yhteistyota tekevat ne,
jotka jo valmiiksi ajattelevat asioista samalla tavalla.

Integroinnin esteend on usein negatiivinen ennakkokasitys tyomaaran lisdanty-
misesta. Opettajat joutuvat ehk& suunnittelemaan integroitavat tunnit uudestaan
yhdessa toisen opettajan kanssa, mutta pidemmalla tahtaimella tdma varmasti

lisdisi opetuksen ja opiskelun mielekkyytta.
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Liiallisen integroinnin huonona puolena pidettiin sitd, ettd opetuksen tavoitteet
hamartyvat. Pelattiin sitd, kuka ottaa vastuun opiskelijan oppimisesta. Myds
opetussuunnitelman toteutumista kyseenalaistettiin. Integroinnin suunnittelun
pitdisi alkaa jo opetussuunnitelmatydstd. Kaikkea ei ole tarkoitus integroida
kaikkiin aineisiin, mutta keskittyminen esimerkiksi oman ammatin sanastoon

kielissa, olisi varmasti motivoivaa.

Nyt pinnalla oleva elinikdisen oppimisen vaatimus lisaa tarvetta integroinnille.
Opiskeluun liittyvia lukkoja voidaan saada poistettua hyvalla integraatiolla, opis-
kelija ei huomaakaan, kun on mukana hyvin ammattiaineisiin integroidulla ma-

tematiikan tunnilla.

Jatko-opintokelpoisuus pitdd huomioida integraatiota suunniteltaessa, jotta
opinnoissaan hyvin menestyneet saavat mahdollisuuden jatko-opintoihin. Hel-
posti integraatio koetaan juuri heikoimpien oppilaiden motivaation parantamise-
na. Toisaalta jos ammattiala ei tunnu opiskelijasta omalta, ei opetuksen vahva

integrointi paranna opiskelumotivaatiota.

Erdaan vastaajan mukaan varsinaisen integroinnin sijasta olisi erittain tarkeaa,
ettd kaikkien ATTO-aineiden opetus keskittyisi taysin ammattiaineisiin. Tama
ajatus poikkesi selvasti muiden opettajien ajatuksista. Kielten tekstit kasittelisi-
vat ammattiaiheita seka matematiikan ja fysiikan laskut olisivat sovellettavissa
esimerkiksi konetekniikkaan. Nain opiskelijat oppisivat samalla ammattiasioita.
Myds Takalan (2004) mukaan oppimisen perusta on ymmartaminen ja opiskeli-
jat oppivat parhaiten, kun esimerkit ovat omasta kokemusmaailmasta. Yhteis-
opettajuutta pidettiin pddosin mahdollisena. Taman toteuttamiseksi ammattiai-
neiden ja ATTO-aineiden opettajat voisivat suunnitella ja toteuttaa kurssit yh-
dessa. Hyotyna nahtiin lisdksi, ettd samalla kun opittaisiin sisaltéa, opittaisiin
yhteistyotd, keskustelutaitoa jne., jotka ovat taitoja, joita ty0elamassa ja ela-
massa tarvitaan. Kaikki vastaajat eivat olleet integroinnin ja yhteisopettajuuden

kannalla.

Kuten edella on jo todettu, toimiva integrointi liséisi oletettavasti opiskelumoti-

vaatiota. Keskeyttamisen vahentamistd ammatillisessa koulutuksessa on tutkittu
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opetusministerion toimesta. Erdana keskeyttamista vahentavana asiana koettiin
se, ettd aineen- tai ammattiaineiden opettajat kokosivat eri luokilta ryhmia, joille
annettiin tukiopetusta. Samanaikaisopetusta kaytettiin hyvéaksi siten, etta luo-
kassa oli ajoittain kaksi opettajaa. Aineenopettajilta odotettiin karsivallisyytta
ohjata heikkoja opiskelijoita. Sekd ammatti- etta aineenopettajien tietdmysta
tyoelamasta haluttaisiin lisatd, tama antaisi evaitd ohjata ammatillista professio-
nismia. Opettajien ohjauksellinen panostus on auttanut kaikkia opettajia panos-
tamaan ohjaukseen, silloin yleinen ilmapiiri oppilaitoksessa muuttuu. (Jappinen
2007, 60.)

Opetusmenetelmaty® on tarkea osa keskeyttamisen vahentamiseksi ammatilli-
sessa opetuksessa. Ammattiaineiden ja ATTO-aineiden integrointi siséltojen
kautta tai muuten oli huomioitu hyvassa opetussuunnitelmatytssa. (Jappinen
2007, 87.) Uusien opetussuunnitelmien vaatimukset, uudet opetusmenetelmat
ja tietotekniikan hyddyntaminen luovat pohjaa myds oppiaineiden keskinaiselle

integroinnille.

8 Yhteenveto

Tampereen ammattiopiston Liikenteen ja metsan Metsatien toimipisteessa opet-
tajat ovat kiinnostuneita kehittamaan opetusta integroinnin avulla. Ajatuksena
on, etta integrointi voisi tehda opiskelusta mielekkddmpaa. Integrointia onkin
kaytetty jonkin verran. On myds herannyt kysymyksia integroinnin vaikutuksesta
esimerkiksi jatko-opintokelpoisuuteen, tai miten osaaminen arvioidaan kussakin
opetettavassa aineessa ja jaako jotain olennaista opettamatta aineita integroi-
taessa. Toimipisteessa halutaankin saada asiasta lisatietoa. Kehittamishank-
keessa on mukana myds Forssan ammatti-instituutti. Kahdesta oppilaitoksesta
keratty aineisto ja ndiden kahden ammattioppilaitoksen monialaisuus tuovat

lisdarvoa télle tyolle.
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Haastattelujen maara oli aika pieni, joten mitdan laajoja valtakunnallisia johto-
paatoksia ei tulosten perusteella voida tehda. Saatiin kuitenkin suuntaa sille,

miten opettajat ndissa oppilaitoksissa yleisesti ajattelevat integroinnista.

Kaytanndssa hankkeessa haettiin tietoa siitd, missa tilanteessa integrointi am-
matillisissa oppilaitoksissa on. Yhteistyota tehdaan kohtalaisen paljon jo tallakin
hetkella. Lahinna yhteistyén muotoina ovat olleet opetuksen kaytannon jarjeste-
lyt ja opetussuunnitelmien tekeminen seka yleiset keskustelut opetuksesta.
Myds ATTO-aineiden ja ammatillisten aineiden valilla yhteistyota tehddéan melko
paljon. Yleisesti uskotaan integroinnin mahdollisuuksiin, toisaalta epailijéitakin
on yllattavan paljon. Suurin hy6ty integroinnista ndhdaan opiskelumotivaation
parantumisena seké laajempien kokonaisuuksien ja yhteyksien ymmartamisena
opetettavien aineiden valilla. Organisointiongelmia pelatdén, mutta yhteisopetta-
juudellakin riittaa kannattajia.

Tutkimuksen yhtena tarkeimpana johtopaatbksena on, ettd integrointia ATTO-
aineiden ja ammatillisten aineiden valilla kannattaa lisata, tai jopa kaikkien ai-
neiden kesken jossakin maarin. Monesti integrointi on luonnollista yhteistyota ja
kanssakaymista opettajien kesken, mutta tarvitaan myos lisaresursseja ja orga-
nisointia asian edistamiseksi, ehkéd myos yhteisopettajuutta. Myodnteisen yleisen
ilmapiirin rakentaminen integroinnille on kuitenkin ehka se merkittavin asia, joka
yhdessd avoimempaan toimintakulttuuriin ja keskinaiseen viestintaan liittyen
avaa huomaamaan kokonaisuuksien ymmartamisen merkityksen. Hankkeen

tuloksista voisi hyotya jokainen, joka toimii jollakin tavalla koulutuksen alalla.
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Perustutkintojen ammattitaitoa tadydentavat tutkinnon osat (yh-

teiset opinnot) 20 ov
(Opetushallitus 2009)
Pakolliset Valinnaiset
16 ov 4 ov
Kieliopinnot
Aidinkieli 4 ov 0-4 ov
Toinen kotimainen kieli 1-2 ov 0-4 ov
Vieras kieli 20v 0-4 ov
Matemaattis-luonnontieteelliset opinnot
Matematiikka 3ov 0-4 ov
Fysiikka ja kemia 2 ov 0-4 ov
Tieto- ja viestintatekniikka 0-4 ov
Ympaéristotieto 0-4 ov
Humanistis-yhteiskunnalliset opinnot
Yhteiskunta-, yritys- ja tydelamaétieto 1lov 0-4 ov
Etiikka 0-4 ov
Kulttuurien tuntemus 0-4 ov
Psykologia 0-4 ov
Yritystoiminta 0-4 ov
Liikunta ja terveystieto
Liikunta ja terveystieto 2 ov 0-4 ov
Terveystieto 1lov 0-4 ov
Taito- ja taideaineiden opinnot
Liikunta 1ov 0-4 ov
Taide ja kulttuuri 1ov 0-4 ov




LIITE 2

Haastattelun kysymykset

Taustatiedot

Oppilaitos

Opetettava ala

Opettajan ika

Montako vuotta on tydskennellyt opettajana?
Sukupuoli

Mita vuosikurssia tai luokka-astetta opettaa?
Mita aineita opettaa?

Onko opettanut muita aineita?

Yhteisty0 ja yhteinen suunnittelu

1. Millaista yhteisty6téa opettajien kesken on yleensa?

2. Millaista suunnittelua opettajat tekevéat yhdessa?
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3. Kuinka paljon ja millaista yhteisty6ta on ammattiaineiden ja ATTO-aineiden

opettajien kesken?

Integrointi

4. Mita aineita on integroitu aikaisemmin ja mihin aineisiin?

5. Mité aineita tulevaisuudessa voisi integroida ja mihin aineisiin?

6. Kuinka integroinnin voisi toteuttaa?
7. Millaista hyotya néet integroinnissa?

8. Mit& huonoja puolia naet integroinnissa?

Yhteisopettajuus

9. Mita mielta olet, etta seka ATTO-aineiden ettd ammattiaineiden opettajat

opettavat samalla tunnilla?
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Haastateltujen opettajien taustatiedot
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Opetettava ala

Metsdnhoito
Metsdkoneet, tekniikka
Catering, tekniikka, sosiaali- ja terveys

Catering

Lukumaara

ATTO-aineiden ja ammattiaineiden

opettajat
12 -+
10 +
5 &
3 4
1
0 .

ATTO-aineet Ammattiaineet

Opetettava aine

Aidinkieli

Aidinkieli, ruotsi

Matematiikka, fysiikka, kemia
Ammattiaineet, catering
Ammattiaineet, tekniikka, koneet
Ammattiaineet, puunkorjuu

Ammattiaineet, metsanhoito

o
=
N
w
I

Lukumaara
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LIITE 4

Haastattelujen paatulokset ja tarkeimmat huomiot kysymyksit-
tain

6.1 Opettajien keskindinen yhteistyod oppilaitoksissa

Mita:

o kahvipdytakeskusteluja, yleista ammatillista konsultaatiota

e jaetaan kokemuksia, aineistoa, tietoa ja osaamista kesken&én, satun-
naista keskustelua esimerkiksi oppikirjoista, puhutaan kurssien sisallois-
ta, opetuskaytanteiden onnistumisesta ja kehittdmisesta, kurssien sisal-
téjen ja vastuualueiden suunnittelua

e opetuksen ja kaluston kehittamista sek& opetustilanteiden jarjestelya,
tydmaiden suunnitteluun, tdéiden sujumiseen, koneiden kuntoon ja kay-
tannon asioihin liittyvia asioita, harjoitusten suunnittelua, koneisiin liitty-
vaa tiedon jakamista

e oppilaiden kehityksen seurantaa ja arviointia, palautekeskusteluja op-
pilaiden edistymisesta ja arvioinnista, puhutaan poissaoloista ja kurinpi-
dollisista asioista.

Miten:

e oOpettajat toimivat itsenaisesti, tarve yhteistybhon vaihtelee tilanteen
mukaan, tilanteet vaihtuvat nopeasti varsinkin uuden aloittavan ryhman
kanssa

e kaikkien opettajien kesken ollaan jossakin muodossa yhteistydssa

e kahden, kolmen opettajan ryhmaty6na

e o0saston sisélla paljon yhteisty6ta, muuten vahan.

Milloin:
e varsinkin uran alussa opettajalla on enemman tarvetta muiden opettaji-
en tuelle, ammattiaineiden opettajien kesken hyvin paljon yhteisty6ta,
kaikenlaista

e ainoastaan opinnaytetdiden yhteydesséa on yhteisty6ta, neuvotellaan
ohjauksesta.

Huomioitavaa:
e tukea saa toisilta, jos sita lahtee kysymaan
e hyvaa ja neuvovaa yhteistydta suurimman osan kanssa
e yhteisty6tahan opettaminen on oppilaitoksessa.
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6.2 Opettajien yhteissuunnittelu

Mit&:

e oOpetussuunnitelmat ja jaksot, opintojen siséll6t, lukusuunnitelmat

e opetustilanteet, ajankohdat ja resurssien jako, kurssien siséltdjen ja
vastuualueiden suunnittelua, keitti6jaot; vuosisuunnitelmaan ja viikko-
ohjelmaan tuntien sijoittelua

e kaytdnnon asioiden sujumiseen liittyvid asioita; tydmaiden suunnittelua,
opetuksen yksityiskohtien jarjestamista, harjoitusten suunnittelua, konei-
den kunnosta keskustelua

e keskusteluita opetuskaytanteiden onnistumisesta ja kehittdmisesta, pa-
lautekeskusteluja opiskelijoiden edistymisesta ja arvioinnista

o Kkaikki.

e varsinaista yhteistéd suunnitteluaikaa ei ole varattu, yhteissuunnittelu on
enemmankin epavirallista

e tehdaan yhteistyota niin, etta toimitaan jopa samoissa tiloissa, luokat ja
opettajat tekevat toitéa yhdessa

e keskustallaan sisallgistéa ja yhteisten aineiden toteutuksesta

e suunnitellaan, voisiko seuraavan jakson opetusta parantaa tai muuttaa

e suunnittelu tapahtuu ryhmana.

Milloin:
e aina vuoron vaihdoissa, uuden leimikon aloituksessa ja jonkin yhteisen
opetuksen valmisteluissa.

Huomioitavaa:
e yhteisty6 on parantunut paljon vuosien kuluessa, aikaisemmin toisen
opettajan tekemisisté ei tiedetty kovinkaan paljoa
e kun yksi opettaja opettaa monia ammattiaineita, tuntee han opiskelijat ja
heidan tasonsa ja tietaa, mita pitaisi kehittaa.

6.3 ATTO-aineiden ja ammattiaineiden opettajien keskindinen yhteistyo

Mita:

e opinnaytetdiden yhteydessa tehddan yhteistyota aidinkielen opettajan
kanssa, muuten hyvin vahaista, opinnayte- ja harjoitustdiden rakenne
seka kieliasu
matematiikka, fysiikka ja kemia, catering-alan matematiikka
tietotekniikka, ammattiohjelmistot
ammattiopettajat opettavat Service in English -kurssin
viestinta, yritystalous
opetuksen jarjestelyja, muttei kovin paljon sisaltéjen integrointia
ammatillisista asioista keskustellaan tekniikan opettajien kanssa
opetuksen teemoista, miten integroidaan nama teemat, mika milloinkin
on kurssilla tarkeata.
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keskustellaan opetettavista asioista ja oppilaista

kayty lapi sitd, missa tarvitaan kemiaa ja fysiikkaa, mitd osaamista tarvi-
taan aidinkielesta, tietotekniikka, ammattiohjelmat

ammattiaineiden opettaja kdy ATTO-aineiden tunnilla tavallaan pitamas-
sa luokassa jarjestysta, han voi kertoa myds, missé yhteyksissa ATTO-
aineita tarvitaan ty6elamassa

keskustellaan ammattiaineiden kurssien sisallosta

vahan yhteistyota, esimerkiksi aidinkielen opettaja ohjaa opinnayte-
tyota.

Milloin:

ammattiaineiden opettaja on tullut matematiikan tunnille

kun aloittaa uuden kurssin, voi kysella luokanvalvojalta painotusalueita,
etukateiskartoitusta

opettajien koulutuspaivat, yrittajyys

kahvi- ja ruokapdytakeskustelut ovat erittéin tarkeit&, niitd ei sovi va-
heksya

joskus opiskelijoiden kirjalliset ty6t on tarkastanut seka aidinkielenopetta-
ja, ettd ammattiaineiden opettaja.

Huomioitavaa:

matematiikan perustaso on opiskelijoilla usein heikko, esimerkiksi erilais-
ten vaakojen kaytt6 tuottaa ongelmia

kielet ovat tarkeitd, pitaisi pystya palvelemaan asiakkaita toisella koti-
maisella ja yhdella vieraalla kielella

yhteistydta on aivan liian vahan

melko vahaista, integrointiin vaikuttaa sekin, etta ATTO-ainejaksot ovat
erikseen eikd yhdessa muiden aineiden kanssa

jonkin verran on yhteisty6ta soveltuvin osin, mutta ei jarjestelmallisesti
haasteellisemmille oppilaille mietitddn miten saataisiin perusasiat kasitel-
lyksi, usein lahtétason ongelmat tulevat esille

nykyisellaan yhteisty6ta on aika vahan, sita voisi lisata.

6.4 Toteutunut integrointi

Mit&:

fysiikkaa ja matematiikkaa on integroitu keskenaan; aidinkielta, ma-
tematiikkaa, kemiaa, taideaineita ja kielid on integroitu ammattiainei-
siin

tekniikka ja kielet

matematiikkaa puutavaran mittaukseen ja apteeraukseen

koneiden tekniikkaan kuuluvia asioita keskenaan

Service in English / pa svenska -kurssit ammattiaineiden opettajien ve-
tamind, kuuluu tosin ammattiaineisiin.
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konetekniikasta osa on siirretty tyénopetuksen yhteyteen metsaan, kone-
tekniikan aiheita integroidaan metsassa tapahtuvaan koneopetukseen,
samoin metsanhoitoa ja luonnonhoitoa

hygieniapassia varten on harjoiteltu opiskelutekniikkaa ja kirjoitettu kau-
hutarinoina ruokamyrkytyksista

matematiikka ja kemia tukevat ruoanvalmistusta, osataan mitata mita
pataan laitetaan ja mité siella tapahtuu

matematiikassa opettaja on tullut mukaan raaka-aineiden punnitsemi-
seen ja arviointiin, tehty kokeiluja, kemian tunnilla tutustuttu keittiossa
joihinkin lampokojeisiin, seoksia ja liuoksia on tehty keittiossd kemiaan
liittyen

omavalvonnan teoriaosuudet kerrattu keittiossa.

Milloin:

terveystiedon kokeeseen on tehty &idinkielen tunnilla miellekartta, logis-
tiikkassa harjoiteltu nosturikokeeseen

kun on sopinut aikatauluihin, opiskelijoiden kirjalliset tydt on tarkasta-
nut seka aidinkielenopettaja, etta ammattiaineiden opettaja.

Huomioitavaa:

vahan integrointia, koska aikataulu on lilan kireé jo perusasioiden ope-
tukseen

melko vahaista, integrointiin vaikuttaa sekin, ettd ATTO-ainejaksot ovat
erikseen eikd yhdessa muiden aineiden kanssa

periaatteessa kaikki pitaisi olla integroituna.

6.5 Integroinnin mahdollisuudet tulevaisuudessa

Mit&:

Miten:

perusmatematiikkaa ammattiaineiden yhteydessa

yrittajyys mukaan

englannin kielen kayttda eri yhteyksissa

kuvaamataito yhdistettyna leimikonsuunnitteluun ja kartanpiirustukseen
tietotekniikka liittyen muihin aineisiin, atk-opetus ja aidinkieli kulkevat
rinta rinnan.

periaatteessa mita vaan, esimerkiksi Moodlen avulla

kielten opetusta ja matematiikkaa voisi yhdistaa metsassa tapahtuvaan
metsa- ja koneasioiden opetukseen

matematiikkaa voisi opettaa keittiotdiden yhteydessa

atk-opetus, sdhkoposti, tekstinkasittely ym. liitettyna aidinkieleen.



63 (66)

Milloin:

integrointia voisi kokeilla opetuskeittiossa, ei tuottavassa tydssa
matematiikkaa voisi opettaa enemman keitti6lla, koska on erityisoppilaita,
jotka oppivat paremmin kaytannon tydssa, tdma voi edellyttaa yhteistyota
ja erillisia suunnittelutilaisuuksia opettajien kesken.

Huomioitavaa:

jostakin vain otettava aikaa integrointiin

keittiGtuntien pitaminen vieraalla on kielella haastavaa

tulevaisuudessa on enemman opiskelijoita, jotka eivat puhu suomea é&i-
dinkielendan

uuteen opetussuunnitelmaan tulevat kestava kehitys, eettisyys, me-
diaosaaminen, aktiivinen kansalaisuus, nama tulevat lisddmaan integ-
rointia

ruotsin kielen osaaminen kuuluu osana elinikdisen oppimisen taitoihin,
opettajien tulisi miettia sitd kuinka opetus toteutetaan

kun kaytannon kriteerit yhtyvat ammattiaineiden ja ATTO-aineiden osalta
niin integraatiota on pakko lisata

atk-asioiden osaaminen tulee mitattua siinda, kuinka opiskelijat osaavat
tehda esimerkiksi opinnaytetyon ja muita kirjallisia toita, tarkeita ovat
esimerkiksi tekstinkasittely, asiakirjamallit kirjallisten téiden mallina
opinnaytetyd on edelleen tarkea, jatko-opintojen kannalta hyville annet-
tava haasteita

varsinaiseen maastotyohon seka ajoharjoitteluun voi olla hankala integ-
roida muiden aineiden opetusta.

6.6 Integroinnin toteutustavat

Mit&:

Miten:

tietotekniikka ja aidinkieli, melko pieni vaiva, asioiden kertaamista eri
tunneilla.

matematiikkaa, esimerkiksi keittiolla, kaytanndssa voitaisiin tehda tarvit-
tavia laskutehtavia, jotka metsakoneenkuljettajan taytyisi hallita
likunnasta hyétyliikuntaa, omasta kunnosta huolehtimista
tydossaoppimisraporttien Kirjoittamista

varioppia kattamisessa, kemiaa leivonnassa ja yrittdjyytta opetusravinto-
lassa

maastossa yhteisid aineita, joka voi tosin olla pois muusta tyéskentelysta
integrointia kaytannon opetuksen yhteydessa, integroitava aine tukee
kaytadnnon taidon tarpeita

opetuksessa pidetdan osa oppitunneista esimerkiksi englanniksi; kayte-
taan ammattiterminologiaa ja sanastoa, keskusteluja, ruokalistaa tai tuo-
teselosteita voisi tehda englanniksi, asiakaspalvelua englanniksi.
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Milloin:
e asiakaspalvelutilanteissa vieraiden kielien kaytto
e kun tiedetdan, mitd on menossa ammattiaineiden opetuksessa, niin ai-
heita voisi hyddyntaa aidinkielen tunnilla.

Huomioitavaa:

e riippuu asiasta miten onnistuisi

¢ metsdllisiin asioihin voisi yhdistaa tekniikkaa

e yhteinen suunnittelu paljon ennen aineiden opettamista olisi tarpeen,
jotta integrointi lahtisi kayntiin

e kielten opetuksen menetelmat ovat hyvin erilaisia kuin tekniikan opetuk-
sen

e integroinnin esteend on paaasiassa se, etta sen koetaan lisaavan tyota
ja jaksot tai ajatukset eivat osu yksiin.

6.7 Integroinnin hyodyt

Mihin:
e asiakaspalvelun ongelmaratkaisutaidot.

Miten:
e englannin kielen kaytto tyotehtavissa.

Milloin:
e teoria on konkreettisesti lAhempéana kaytantéa, kun kone hajoaa metsas-
Ssé.

Huomioitavaa:
o opiskelija ndkee, etta kaikki liittyy kaikkeen, opiskelijat oppivat nékemaan
kokonaisuuksia
e hyotya niin opiskelijoille kuin opettajillekin, voisi motivoida oppilaita
nakemaan ATTO-aineiden hyodyt
e opetus olisi kiinnostavampaa ja motivoivampaa, jarkevammin toteutet-
tuja opiskelukokonaisuuksia, asiat jaisivat paremmin mieleen; integrointi
toisi mielekkyytta opiskeluun, heikoille opiskelijoille siita voisi olla apua
e koulutuksen perustehtéva on saada jokainen kayttdmaan omia resursse-
jaan
joustavasti toteutettuna hyodyllista
ATTO-aineet ja ammattiaineet tukevat toinen toisiaan
innokkaat opettajat voisivat saada virran tarttumaan myds opiskelijoihin
jos opetettava asia on sellainen, ettd siihen voidaan liittda jotain ATTO-
aineista.
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6.8 Integroinnin huonot puolet

Huomioitavaa:

jos ammattiala ei tunnu omalta eikd ole kiinnostunut omasta opiskelu-
alastaan, ei integrointikaan auta motivaation I6ytymiseen

voi aiheuttaa lisaa tyota opettajille

aikataulutus, tuntien yhteensovittaminen ja valvonta eivét ole aina yk-
sinkertaista

kuka on vastuuopettaja integroitavissa aineissa ja opetustilanteissa,
"fossiilien” muutosvastarinta

palaute yhteistoiminnasta voi jadda saamatta

ei mitddn huonoa, jos tuntiméaria ei ole tarkoitus vahentaa

opetettujen asioitten dokumentointi ja varmistus, etta kaikki oppilaat saa-
vat saman tiedon, kun oppilaat tyoskentelevat metsassa pareittain ja
mahdollisesti eri vuorossa, eri opettajien johdossa ja valvonnassa
integroinnin vaatima aika voi olla pois kaytannon opetushetkesta, esi-
merkiksi maastossa

nykyisten opetussuunnitelmien toteutumattomuus integroitaessa
vaikeudet sopia aiheita, joita kasitella&dn

tydnjaon sopimisen ongelmat.

6.9 Yhteisopettajuus samalla tunnilla

Miten:

tietotekniikan opetusta olisi helppo integroida ammattiaineisiin
terveellisistad elintavoista voisi kertoa yhdessa ravitsemus- ja liikunnan-
opettajan kanssa.

Huomioitavaa:

jos olisi resurssien puolesta mahdollista, olisi hyva etta olisi valilla yh-
teisid tunteja

ongelmana voi olla eri opettajien erilainen ndkemys oppimistavoitteis-
ta

ATTO-aineita on useita monille ryhmille opetettavana, yhden opettajan
aika ei riitd kaikkien asioiden perusteelliseen opettamiseen

ei huono ajatus, voisi jarjestaa esimerkiksi teematapahtumia, joissa olisi
demonstraatioita eri opettajien johdolla, opettajat saisivat toisiltaan tietoa,
kaksi opettajaa samassa tilassa mahdollistaa aina enemmaéan henkilokoh-
taista ohjausta, heikommat oppilaat pysyvéat paremmin mukana
ryhmatoiden tekemisessa voitaisiin kayttad yhteisopettajuutta

vaaditaan oppimista opettajaltakin

yhteisopettajuudessa omat toimintatavat paljastuvat, mitd halutaan nayt-
taa toiselle opettajalle

vanha opettajuus on syvalla, oikeasti ei tarvitse tietda kaikkea ja olet op-
pimisen ohjaaja, mutta vanhoille opettajille tdma voi olla vaikeaa
opinnaytetoiden tai nayttéraporttien ohjauksessa ihan hyva asia

olisiko rauhattomuutta tai jarjestysongelmia
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onnistunee, jos molemmat opettajat tietdvat tunnin kulun eika yllatyksia
ole luvassa

riittddkd molemmilla opettajilla aikaa, joutuuko toinen opettaja olemaan
jostakin muusta poissa

opettajien tulisikin tietda toistensa opetuksen tavoitteista ja osata niveltaa
niita kaytannon vaatimustason mukaiseksi, eli tuen taysin yhteisopetusta
voisi toimia, mikali opettajat pystyvat tyoskentelemaan niin, etta opiskeli-
jat nékevat opettajien yhteistydn toimivan, opitaan yleisia tyéelaméan tai-
toja

erittdin hyva ajatus, ATTO-aineiden ja ammattiaineiden opettajat voisivat
suunnitella ja toteuttaa kurssit yhdessa, ammattiaineiden opettajat
toisivat ammattisisaltéa ja ATTO-aineiden opettaja oman aineensa sisal-
t6a, motivointi yndessé tehokkaampaa

oppilaat eivat useinkaan pida kielia tarpeellisina, vaikka niitd tarvitaan
hyvinkin usein ja kielitaito voi avata ihan uusia mahdollisuuksia tulevai-
suudessa

tyonopetuksessa ei onnistu

onko resursseja, sellaiset tunnit pitaisi suunnitella hyvin etukéteen
samalla tunnilla ei valttamatta tunnu hyvalta, mutta esimerkiksi perékkai-
silla tunneilla suunnitelman mukaan

ei mitdan integrointia vastaan, mutta mahtaakohan onnistua.



