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tablished practices within the company, produce the necessary documents and up-
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as the qualifications required for operation manager of electrical installation are clari-
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1 Johdanto

L&T Kiinteistotekniikka Oy:ssa keskusteltiin asiakaspalvelun laadun varmistami-
seen liittyvista yrityspatevyyksista sertifioinnin avulla. Yrityksella ei ollut kayton-
johtojarjestelman yrityspatevyytta. Asiaa alettiin selvittaa ja tutkittiin, mita vaadi-
taan yrityspatevyyden saamiseksi. Henkilo- ja yritysarviointi SETI Oy:lta tiedus-
teltiin kaytonjohtojarjestelman historiasta, milloin yrityspatevyys otettiin kayttoon

ja miten havaittiin, etta tallaiselle yrityspatevyydelle on tarvetta.

SETI Oy:n kaytonjohtojarjestelman hyvaksynta lanseerattiin Sahkoinfo Oy:n
Kayton johtajan paiva -koulutustilaisuudessa 18.5.2021. Yrityspatevyyden kayt-
téonottoon ovat vaikuttaneet muun muassa Tukesin havainnot kayton johtajaa
vaativien kohteiden tarkastusraporttien huomioista, joiden perusteella jotain pi-

taisi tehda enemman ja tarkemmin tallaisten sahkdlaitteistojen osalta. [1.]

Tukesin tiedotteessa 2/2019 [2] iimoitetaan, ettd maaraaikaistarkastuksissa ha-
vaittiin huoltoon ja kunnossapitoon liittyvia merkittavia puutteita yli kolmannek-
sessa tarkastetuista kohteista. Puutteiden arvioidaan johtuvan siita, etta kayton
johtaja ei ole suorittanut lakisaateisia tehtaviaan asianmukaisesti. Vaikka var-
mennustarkastusten tuloksista ei voida tehda vastaavaa paatelmaa kayton joh-
tajan tehtavien hoidosta, heraa kysymys, miksi urakoitsijan valinta epaonnistui,
vaikka tilaajalla oli kaytettavissaan sahkdalan asiantuntija, kayton johtaja. Tukes
aikoo lisaksi tiukentaa kayton johtajien valvontaa esimerkiksi dokumenttien tar-

kastelun keinoin. [2.]

Tukesin tiedotteessa 3/2020 [3] tiedotetaan, ettad kayton johtajien kohteissa
esiintyy enemman ongelmia ja maaraaikaistarkastus- ja varmennustarkastus-
puutteiden tilanne on heikompi verrattuna kohteisiin, joissa kayton johtajaa ei
vaadita. Maaraaikaistarkastushavaintojen perusteella nayttaa silta, etta kayton
johtajilla on viela paljon tekemistda omavalvontamenettelyissaan. Huolellisella
huolto- ja kunnossapito-ohjelman noudattamisella voitaisiin saada aikaan muu-
tosta. Myos varmennustarkastusten tulosten perusteella heraa kysymys, miksi



kayttdonottotarkastuksissa esiintyy puutteita ja merkittavia asennusvirheita,
vaikka tilaajalla on kayton johtaja apunaan. Vastauksena on esitetty esimerkiksi
heikkoa tiedonkulkua haltijan ja kayton johtajan valilla, mutta taman ei pitaisi

olla haaste nykyisilla tietojarjestelmilla. [3.]

Kentalta alan toimijoiden keskuudesta oli aiemmin esitetty toiveita, etta tilaajien
tietoisuutta kaytonjohtokohteiden vaatimuksista ja vaativuudesta tulisi lisata. Ta-
voitteena oli, etta ulkopuolista toimijaa valittaessa hinta ei olisi maarittava tekija,
vaan laatu saisi suuremman merkityksen. Naiden toiveiden pohjalta Henkilo- ja
yritysarviointi SETI Oy aloitti KJJ-hyvaksynnan kehittamisen yhteistydossa SETI
Oy:n kunnossapitopatevyyksien lautakunnan kanssa. Lautakunta on taho, joka
maarittelee tai hyvaksyy vaatimukset SETI Oy:n patevyystuotteille, valvoo SETI

Oy:n toimintaa ja kasittelee mahdollisia valituksia arviointityosta. [1.]

KJJ-hyvaksynta edellyttaa aina kirjallista toiminnanohjausjarjestelmaa. Tama
mahdollistaa yrityksille oman toimintansa tarkastelun, toimintatapojen yhtenais-
tamisen eri kayton johtajien valilla ja oman kaytonjohtotoiminnan kehittamisen.
Tavoitteena on antaa kilpailuetua ja lisaarvoa niille yrityksille, jotka tarjoavat
vastuullisesti toimivia kaytonjohtopalveluita ja jotka ovat saaneet KJJ-hyvaksyn-
nan. Samalla pyritdan lisdamaan tilaajien tietamysta kaytonjohtotehtavien vaati-
muksista ja mahdollistamaan kilpailutuksissa laadullisten nakokohtien korosta-

minen. [1.]

Taman opinnaytetydn tarkoituksena on kehittda L&T Kiinteistdtekniikka Oy:n

kaytdnjohtojarjestelmaa siten, etta SETI KJJ-yrityspatevyyden edellytykset tayt-
tyvat. Opinnaytetydssa tuotetaan tarvittavat dokumentit yrityspatevyyden hake-
miseksi ja samalla yhtenaistetaan yrityksen kaytanteet dokumenttien ja tietojen

hallinnassa, jonka jalkeen haetaan yrityspatevyytta.

2 Kaytonjohtotoiminta

Kayton johtajan toiminnan perusteet ja tehtavat pohjautuvat sahkoéturvallisuusla-
kiin. Seuraavaksi kaydaan lapi kaytén johtajan toiminnan vaatimukset



sahkaoturvallisuuslain nakdkulmasta. Sahkoturvallisuuslaki maarittaa sahkolait-
teiston turvallisen kayton edellytyksia ja antaa ohjeita kayton johtajan toimin-

nalle.

Kayton johtajan nimeamista edellytetaan sahkoturvallisuuslain toimesta, ja maa-

rittavina tekijoina otetaan huomioon sahkolaitteiston koko ja laajuus.

Sahkdlaitteiston turvallisen kayton yllapitamiseksi on sahkolaitteis-
ton haltijan nimettava kayttotoita varten kaytonjohtaja. Kaytonjoh-
taja on nimettava, mikali sahkolaitteistoon kuuluu yli 1 000 voltin ni-
mellisjannitteisia osia, lukuun ottamatta enintdan 1 000 voltin nimel-
lisjannitteella syotettyja yli 1 000 voltin sahkolaitteita tai niihin ver-
rattavia laitteistoja tai sahkdlaitteiston liittymisteho, jolla tarkoitetaan
sahkolaitteiston haltijan kiinteistolle tai yhtenaiselle kiinteistoryh-
malle rakennettujen liittymien liitymistehojen summaa, on yli 1 600
kVA. Sahkdlaitteiston haltijan on nimettava kayton johtaja kolmen
kuukauden kuluessa sahkolaitteiston kayttoonotosta. [4, § 60.]

Kun sahkolaitteisto on otettu kayttoon, sahkoturvallisuuslain mukaan tulee halti-
jan ilmoittaa sahkdlaitteisto ja laitteiston vastuuhenkild sahkoturvallisuusviran-

omaiselle.

Sahkdlaitteiston haltijan on tehtava ilmoitus sahkolaitteistosta ja
sen kayton johtajasta sahkoturvallisuusviranomaiselle kolmen kuu-
kauden kuluessa sahkolaitteiston kayttoonotosta. [Imoituksessa on
selvitettava, etta 61 §:ssa saadetyt vaatimukset tayttyvat. limoituk-
sesta on kaytava ilmi kayton johtajan suostumus tehtavaansa. ll-
moitus on tehtava myos sahkolaitteistoa ja kaytdon johtajaa koske-
vista oleellisista muutoksista kuukauden kuluessa muutoksesta. [4,
§ 60.]

Mikali sahkolaitteiston kayton johtaja vaihtuu tai on estynyt hoitamasta tehtavi-
aan, maarataan sahkoturvallisuuslain mukaisesti aikaraja uuden kayton johtajan

nimeamiseksi.

Sahkolaitteiston haltijan on nimettava uusi kayton johtaja kolmen
kuukauden kuluessa siita, kun kayton johtaja vaihtuu tai on estynyt
hoitamasta tehtavaansa muuten kuin lyhytaikaisen poissaolon
vuoksi. [4, § 60.]



2.1 Sahkolaitteiston kaytonjohtaja

Sahkolaitteiston kayton johtajan tehtavia voi hoitaa joko kunnossapitoyrityksen
palveluksessa, sahkolaitteiston haltijan palveluksessa tai toimimalla sivutoimi-
sena kaytdnjohtajana. Seuraavaksi tarkastellaan naiden toimintamallien eroja ja

perehdytaan tarkemmin kaytonjohtajan tehtaviin seka patevyysvaatimuksiin.

Kaytonjohtaja sahkdlaitteiston haltijan palveluksessa

Kun kayton johtaja toimii sahkdlaitteiston haltijan palveluksessa, kayton johtami-
sen vastuista sovitaan yleensa tydsopimuksessa. Kayton johtajalla voi olla paa-
asiallisesti toinen tehtavanimike ja sahkolaitteiston kayton johtamiseen liittyvat
tehtavat integroituvat tiiviisti muihin tyotehtaviin. Sahkaolaitteiston haltijan tulee
antaa mahdollisuudet lakisaateisten tehtavien hoitamiseen ja varmistaa, etta

kayton johtaja kykenee suorittamaan tehtavansa asianmukaisesti. [5, s. 53.]

Vastuu henkild on nimettava koko sahkolaitteistolle, mukaan lukien laitteiston
alle 1000 voltin osuus. Tarvittaessa vastuut voidaan jakaa useammalle henki-
IGlle, joilla on tarvittava sahkopatevyys. Tassa tapauksessa pienjannitteisen

osuuden kaytonjohtajalta edellytetdan S2-tason sahkdpatevyytta. [5, s. 53.]

Kaytonjohtaja kunnossapitoyrityksen palveluksessa

Kunnossapitoyrityksen palveluksessa toimivan kayton johtajan vastuut vastaa-
vat niita velvollisuuksia, joita sahkolaitteiston haltijan palveluksessa toimivalle
kayton johtajalle asetetaan. Kayton johtajan tydnantaja ja sahkolaitteiston haltija
solmivat kunnossapitosopimuksen sahkélaitteistolle. Sopimus on voimassa
koko kaytdnjohtajuuden ajan. Kunnossapitoyrityksen palveluksessa oleva sah-

kopatevyyden omaava henkild nimitetaan kohteen kayton johtajaksi. [5, s. 53.]

Kunnossapitoyrityksen ollessa vastuussa kunnossapidosta pitaa yrityksella olla
my0ds sahkourakointioikeudet seka tarvittava organisaatio yllapitohuollon ja
viankorjausten toteuttamiseksi. [5, s. 53.]



Sivutoiminen kaytonjohtaja

Sivutoimisena kaytdnjohtajana toimimiseen liittyy tiettyja vaatimuksia. Henkilo
voi toimia kayton johtajana sivutoimisesti, kun sahkolaitteistoon kuuluu enintaan
kolme nimellisjannitteeltaan 20 kV:n muuntamoa tai niihin rinnastettavaa kytkin-
laitosta. On suositeltavaa sopia sivutoimisesta kaytonjohtamisesta kirjallisesti.
Kirjallinen sopimus auttaa varmistamaan selkean ymmarryksen ja avoimuuden
sivutoimisen kayton johtajan roolista, vastuista ja velvollisuuksista kaikille sopi-

muksen osapuolille. [5, s. 53.]

Sahkodlaitteiston kaytonjohtajan tehtavat

Kayton johtajan tehtavat ovat lakisaateisia velvoitteita, eika niita voida siirtaa so-
pimuksella. Sahkoturvallisuuslaki maarittelee kayton johtajan vastuut ja velvoit-

teet seuraavalla tavalla:

Kayton johtaja vastaa siita, etta sahkolaitteiston kaytdssa ja huol-
lossa noudatetaan tata lakia, sahkodlaitteisto on taman lain edellytta-
massa kunnossa kayton aikana ja kayttotoita tekevat henkilot ovat
ammattitaitoisia ja riittavasti tehtaviinsa opastettuja. [4, § 62.]

Kaytanndssa tama tarkoittaa sita, etta vastaamansa sahkolaitteistokokonaisuu-
den selvittdminen ja sen erityispiirteisiin perehtyminen on kaytén johtajan vas-
tuulla. Huolehditaan siita, etta henkilostolla on kaytettavissaan sahkoturvalli-

suussaannokset ja ohjeet.

Tiedonkulusta kaytto- ja sahkotoita tekevien keskuudessa huolehditaan samoin
kuin siita, ettd sahkoéturvallisuusasiat ovat kaikkien tiedossa. Henkiloston am-
mattitaidon varmistaminen ja tarvittaessa kayttotdiden valvonnan organisointi
kuuluvat kayton johtajan vastuualueeseen. Kayton johtaja osallistuu myos sah-
kolaitteiston kunnossapito-ohjelman laatimiseen ja varmistaa, etta lakisaateiset
tarkastukset suoritetaan asianmukaisesti. [5, s. 58.]



2.2 Haltijaa ja kayton johtajaa koskevat vaatimukset

Haltijan ja kayton johtajan yhteistoimintaa ohjaa sahkoéturvallisuuslaki. Kayton-
johtajan tyon toteutuminen on mahdollistettava sahkalaitteiston haltijan toi-
mesta, ja sahkoturvallisuuslakiin on kirjattu selkeasti toiminnan mahdollistami-

nen.

Sahkolaitteiston haltijan on annettava kayton johtajalle riittavat
mahdollisuudet johtaa ja valvoa kayttotoita. Sahkolaitteiston haltijan
on lisaksi annettava kayton johtajalle tarvittavat tiedot sahkdlaitteis-
ton rakennus- ja korjaustoista seka niihin liittyvista tarkastuksista.
[4,§61]

Sahkéturvallisuuslaissa edellytetaan, etta kayton johtajan on jatkuvasti kehitet-

tava omaa ammattitaitoaan.

Kayton johtajan on tunnettava sahkaoturvallisuutta koskevat vaati-
mukset ja yllapidettava ammattitaitoaan. [4, § 61.]

Patevyysvaatimukset

Sahkoturvallisuuslaissa on maaritelty patevyysvaatimukset kayton johtajan ja

sahkotoiden johtajan tehtaviin seuraavalla tavalla.

Sahkotdiden johtajalla ja kayton johtajalla on oltava kyseisiin toihin
oikeuttava patevyystodistus. Patevyyden edellytykset, saadetaan
66—71 §:ssa. [4, § 65.]

SETI Oy on Suomessa toimiva patevyyden arviointilaitos. Sahkoturvallisuuslaki

maarittelee, kenelle patevyystodistus voidaan myontaa.

Sahkotdiden johtajan ja kayton johtajan patevyyden arvioi ja pate-
vyystodistuksen antaa patevyydenarviointilaitos. Patevyystodistus
on annettava henkildlle, joka tayttaa laissa sahkopatevyydelle saa-
detyt vaatimukset. [4, § 65.]

Patevyystodistuksen saamiseksi edellytettava koulutus ja tyokokemus, seka pa-

tevyystodistuksen mahdollistamat tehtavat maaritellaan sahkoturvallisuuslaissa.



Sahkdpatevyys 1

Sahkodpatevyys 1 oikeuttaa toimimaan sahkétdiden johtajana ja
kayton johtajana kaikissa sahko- ja kayttotoissa. Sahkopatevyyteen
1 vaaditaan hyvaksytysti suoritettu soveltuva sahkaoturvallisuustut-
kinto, seka soveltuva tekniikan alan korkeakoulututkinto, sahko-
voima-alan insinoorin tai sahkovoima-alan teknikon tutkinto tai vas-
taava tutkinto ja tutkinnon suorittamisen jalkeen vahintaan kahden
vuoden riittavan laaja-alainen sahkolaitteistojen rakentamiseen pe-
rehdyttava tyokokemus, josta vahintaan vuosi on saatu yli 1 000
voltin vaihtojannitteisten tai yli 1 500 voltin tasajannitteisten sahko-
laitteistojen rakentamiseen tai kayton johtamiseen perehdyttavissa
tehtavissa. [4, § 66.]

Rajoitettu sahkodpatevyys 1

Rajoitettu sahkopatevyys 1 oikeuttaa toimimaan enintaan 1 000 vol-
tin vaihtojannitteisten ja enintdan 1 500 voltin tasajannitteisten sah-
kolaitteiden ja -laitteistojen sahkotoiden johtajana seka enintaan 20
kilovoltin nimellisjannitteisten sahkolaitteistojen kaytdon johtajana.
Rajoitettuun sahkopatevyyteen 1 vaaditaan hyvaksytysti suoritettu
soveltuva sahkoturvallisuustutkinto, seka soveltuva sahkdyliasenta-
jan erikoisammattitutkinto tai soveltuva sahkoverkkoalan erikoisam-
mattitutkinto tai vastaava tutkinto ja tutkinnon suorittamisen jalkeen
vahintaan kuuden vuoden riittavan laaja-alainen sahkolaitteistojen
rakentamiseen perehdyttava tydkokemus, josta vahintaan kaksi
vuotta on saatu yli 1 000 voltin vaihtojannitteisten tai yli 1 500 voltin
tasajannitteisten sahkdlaitteistojen rakentamiseen tai kayton johta-
miseen perehdyttavissa tehtavissa. [4, § 67.]

Sahkopatevyys 2

Sahkopatevyys 2 oikeuttaa toimimaan enintdan 1 000 voltin vaihto-
jannitteisten ja 1 500 voltin tasajannitteisten sahkolaitteiden ja -lait-
teistojen sahkotoiden johtajana seka kayton johtajana. Sahkdpate-
vyyteen 2 vaaditaan hyvaksytysti suoritettu soveltuva sahkoéturvalli-
suustutkinto, seka soveltuva tekniikan alan korkeakoulututkinto,
sahkovoima-alan insinoorin tai sahkovoima-alan teknikon tutkinto
tai vastaava tutkinto ja tutkinnon suorittamisen jalkeen vahintaan
kahden vuoden tyokokemus, taikka soveltuva perustutkinto, am-
mattitutkinto, erikoisammattitutkinto tai vastaava aiempi koulutus tai
tutkinto ja taman suorittamisen jalkeen vahintaan kolmen vuoden
tydkokemus. Tydkokemuksen tulee olla riittavan laaja-alaista sah-
kolaitteistojen rakentamiseen perehdyttavaa tyota. [4, § 68.]



3 Kaytonjohtojarjestelman hyvaksynta

SETI Oy [6] on maaritellyt kaytonjohtojarjestelman vaatimukset seuraavalla ta-
valla. Kaytonjohtopalveluita suorittavan henkilon on oltava pateva tehtaviensa
hoitamiseen, mika edellyttaa riittdvaa sahkopatevyytta. Lisaksi henkildlla tulee
olla voimassa olevat ensiapu- ja sahkotyoturvallisuuskoulutukset, jotka tayttavat
sahkotoiden ammattihenkilolta vaadittavat vaatimukset. Yrityksen tai toiminnan-
harjoittajan tulee olla ilmoitettuna kaupparekisteriin ja toiminnanvastuuvakuutuk-
sen on oltava vahintaan 500 000 € arvoinen. Kaytonjohtopalvelut on kuvattu kir-
jallisessa toiminnanohjausjarjestelmassa ja yrityksen vastuuhenkilon on yllapi-
dettava koulutusrekisteria seka koulutussuunnitelmaa varmistaakseen kayton
johtajien ammattitaidon yllapitamisen. Yrityksen tilaajavastuulain alaiset tiedot
ovat jatkuvassa valvonnassa ja niiden on oltava kunnossa. Tama varmistaa,
etta yritys noudattaa lakia tilaajavastuusta ja tayttaa kaikki siihen liittyvat vaati-
mukset. [6, s. 3.]

Yrityksen sahkolaitteiston kaytonjohtojarjestelman hyvaksynta on voimassa tois-
taiseksi yrityshyvaksynnan saamisen jalkeen. SETI Oy suorittaa sdannollista
valvontaa, johon kuuluu toiminnanharjoittajan seuranta esimerkiksi vuosirapor-
toinnin avulla. Taman raportoinnin avulla varmistetaan, etta henkild on yritys-
patevyyden voimassaoloaikana toiminut alan tehtavissa ja osallistunut viiden
vuoden aikana vahintdan kolme kertaa sahkdalan ammattihenkildille suunnat-

tuun ammattitaitoa yllapitavaan koulutukseen. [6, s. 3.]

Vuosiraportointi koulutuksista on toimitettava maaliskuun loppuun mennessa.
Raportin lisaksi on toimitettava tarkastusraportti kaytonjohtokohteen tarkastuk-
sesta. Saanndllisella valvonnalla varmistetaan, etta hyvaksyttyjen kaytdonjohta-
jien ammattitaito sailyy ja he pysyvat ajan tasalla alaan liittyvissa maarayksissa.
[6, s. 3.]

Toiminnanohjauskasikirjan sisaltdvaatimukset



Toiminnanohjauskasikirjassa kuvataan sahkdlaitteiston kayton johtamisen toi-
mintatavat. Tarkoituksena kuvata toiminta mahdollisimman asiakaslahtoisesti.
Yrityksesta kerrotaan yleiset tiedot, kuten yrityksen nimi ja osoitetiedot seka pe-
rustamisvuosi. Omistussuhteista kerrotaan paaomistajat ja yrityksen taloustie-
doista kerrotaan liikevaihtotiedot. Lisaksi selvitetaan, miten tilaajavastuulain

alaiset tiedot toimitetaan. [6, s. 4.]

Kuvataan sahkolaitteiston kayton johtajan tehtavat ymmarrettavassa muodossa,
kerrotaan tiedonvaihtokaytannot sahkolaitteiston kunnossapidosta haltijan
kanssa, maaritellaan kohteen riskiarviointi ja menettelytavat poikkeustilanteissa
seka kuvataan tarkemmin kayton johtajien tehtavien kasittelytavat yrityksessa.
Esitellaan oma huolto- ja kunnossapito-organisaatio organisaatiokaavion avulla
mista selviaa eri henkildiden vastuualueet ja sijaistus seka menettelytavat, kun

kaytetaan alihankkijoita esimerkiksi erityistoissa. [6, s. 4.]

Henkilokunnan ammattitaito ja sen yllapito

Kayton johtajien ammattitaidon jatkuvaa kehitysta seurataan yllapitamalla koulu-
tusrekisteria. Tama rekisteri sisaltaa tiedot kayton johtajien tydkokemuksesta,
patevyysluokituksesta ja erityisosaamisesta sahkotekniikassa. Tarkeana osana
rekisteria ovat myos tiedot tulevista koulutuksista seuraaville kolmelle vuodelle.
Nain varmistetaan, etta kayton johtajat yllapitavat ja kehittavat ammattitaitoaan

sahkotekniikan alalla jatkuvasti. [6, s. 4.]

Tietoturva ja salassapito

Asiakkaiden tietoturvan takaamiseksi toiminnanharjoittajan on noudatettava tie-
toturvaohjetta. Tietoturvaohjeessa maaritelladn muun muassa toimintamallit
asiakirjojen sailytykselle ja asiakkaan tiloissa toimimiselle. Tarvittaessa kayton-
johtopalveluita tarjoavien henkildiden kanssa solmitaan kohde- ja asiakaskohtai-
nen salassapitosopimus. Talla varmistetaan, etta asiakkaiden tietoturvavaati-
mukset ja luottamuksellisuus otetaan huomioon ja sailytetaan asianmukaisesti.
[6,s.5]
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Huolto- ja kunnossapitotoiminta

Huolto- ja kunnossapitotoiminta kuvataan kohdekohtaisesti. Esitetaan sahkalait-
teiston huolto- ja kunnossapitosuunnitelmat, joissa selvitetaan toimintatavat
huollon ja kunnossapidon toteutumiselle. Tama tarkoittaa, etta jokaiselle koh-
teelle on laadittu erilliset suunnitelmat, jotka yksityiskohtaisesti kuvaavat, miten
sahkolaitteiston yllapito ja kunnossapito suoritetaan. Nain varmistetaan, etta
huolto- ja kunnossapitotoimenpiteet suunnitellaan ja toteutetaan optimaalisesti

kunkin kohteen tarpeiden mukaisesti. [6, s. 5.]
Kaytonjohtojarjestelman hyvaksynnan peruutus

Yrityshyvaksynnan saaneen yrityksen toiminnan on oltava vaatimuksenmu-
kaista. Jos yritys ei tayta toiminnalle asetettuja vaatimuksia, voidaan hyvaksyn-
nan voimassaolo keskeyttaa maaraajaksi tai peruuttaa pysyvasti. Sahkoturvalli-
suusviranomainen voi kieltaa henkiloa tai toiminnanharjoittajaa toimimasta kay-
ton johtajana. Tukesin estaessa henkilon toimimisen kayton johtajana kyseinen
henkil poistetaan yrityshyvaksynnan vastuuhenkildista. Hyvaksynta sailyy voi-
massa, jos toiminnanharjoittajalla on muita kayton johtajan tehtavia hoitavia
henkiloita. Tukesin kieltaessa toiminnanharjoittajan toimimisen kaytonjohtopal-

veluita tarjoavana yrityksena peruutetaan yrityshyvaksynta. [6, s. 5.]

4 L&T Kiinteistotekniikka Oy:n kaytonjohtojarjestelma

Toiminnanohjauskasikirjan laatiminen on edellytys yrityspatevyyden saamiselle.

Kasikirjassa kuvataan yrityksen toimintatavat.

4.1 L&T Kiinteistétekniikka Oy

L&T Kiinteistdtekniikka Oy perustettiin vuonna 2020. Kotipaikkana on Helsinki ja
toimipisteita on eri puolilla Suomea. Yritys tyollistaa talla hetkella noin 300 hen-
kilda. Yrityksen tavoitteena on yllapitaa kiinteistdjaan parhaalla mahdollisella ta-

valla, huolehtia kiinteistojen teknisista toiminnoista ja tarjota energiatehokkaita
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olosuhteita. Kiinteistotekniikan tehokkuuden myo6ta huoltotarpeet vahenevat, ja

ennakoimattomat kustannukset pysyvat hallinnassa.

Yrityksella on RALA-patevyys, mika viittaa rakentamisen laadun patevyyteen.
Patevyys vahvistaa, etta yritys tayttaa tilaajavastuulain vaatimukset ja silla on
osoitettu tekninen osaaminen seka resurssit henkildston, referenssikohteiden ja

kaluston osalta seka asianmukaiset vastuuvakuutukset.

L&T Kiinteistotekniikka Oy laajeni Ruotsiin kesakuussa 2017, kun se hankki
Veolia-konsernilta Ruotsin kiinteistotekniikan palveluliiketoiminnan. Yrityksen tu-
levaisuuden painopisteina ovat korkealaatuisten palveluiden tarjoaminen ja
asiakaspalvelun parantaminen. Samalla pyritadan kehittamaan palveluita entista
paremmin vastaamaan asiakkaiden tarpeita, kiinnittaen erityista huomiota tyo-

turvallisuuteen ja tyotyytyvaisyyteen.

4.2 Kaytonjohtotoiminta

L&T Kiinteistotekniikka Oy:n asiantuntijapalveluiden toimipaikka sijaitsee Helsin-
gissa. Kaytonjohtotoiminta kuuluu asiantuntijapalveluiden vastuualueeseen. Asi-
antuntijapalvelut muodostavat itsendisen asiantuntijaorganisaation, joka toimii
kattavasti koko Suomessa. Talla hetkella kaytonjohtokohteina on 49 kohdetta,
jotka kattavat liikekiinteistoja, toimistotiloja, teollisuutta, teknologiakiinteistoja ja

yliopistokampuksia.

Kaytonjohtajan tehtavat

Kayton johtaja toimii sahkolaitteiston haltijan asiantuntijana sahkoéturvallisuuden
yllapidossa. Hanen vastuullaan on varmistaa, etta sahkolaitteiston kaytdssa ja
huollossa noudatetaan sahkaoturvallisuuslakia. Kayton johtaja vastaa myds siita,
etta sahkolaitteisto on sahkoturvallisuuslain edellyttamassa kunnossa kayton ai-
kana ja etta kayttotoita tekevat henkildt ovat ammattitaitoisia ja annettuihin teh-
taviinsa opastettuja. Kayton johtajalle osoitetut vastuut ovat suoria velvoitteita ja

sahkoalan asiantuntijana han varmistaa, etta omat ja haltijan vastuulle ja



12

valvontaan annetut tehtavat tulevat hoidetuiksi. Kaytdn johtajan rooli on tarkea

turvallisen ja tehokkaan sahkoélaitteiston kayton yllapitamisessa. [4, § 62.]

Kaytonjohtosopimus

Erillinen kaytonjohtamissopimus laaditaan aina L&T Kiinteistotekniikka Oy:n
kaytdnjohtajan toimesta. Sopimus raataléidaan sahkolaitteiston koon perus-
teella, joko sivutoimisena kaytonjohtosopimuksena tai sahkolaitteiston huolto- ja
kunnossapitosopimuksena. Sopimuspohja on laadittu ST-kortiston sopimuksien
pohjalta, ja sitd on muokattu helpommin luettavaksi. Sopimuksen sisaltd sailyy
samana. Sopimuksessa maaritellaan sahkolaitteisto, joka tarvittaessa voidaan
rajata useamman kayton johtajan vastuulle. Sopimuksessa kasitellaan myds
sahkolaitteiston haltijan oikeudet ja velvollisuudet, kayton johtajan oikeudet ja
velvollisuudet seka tehtavat ja vastuu. Lisaksi sopimuksessa maaritellaan sopi-

mustekniset asiat.

4.3 Tiedonvaihtokaytannot

Yrityksen kaytossa olevaa toiminnanohjausjarjestelmaa tarjotaan myos asiak-
kaille kayttdon. Alustaa voidaan hyddyntaa dokumenttien hallintaan seka sahko-
laitteiston huolto- ja kunnossapidon tehtavien aikatauluttamiseen. Jarjestelma
on rakennettu tunnetulle Fatman Frame -alustalle, ja sen tarkoituksena on mah-
dollistaa asiakkaille parempaa tiedolla johtamista keratyn tiedon avulla. Kaytan-
ndssa tama tuottaa kiinteistdista tietoa, jonka avulla asiakas voi tehda harkittuja
paatoksia. Kiinteistotiedon hallintajarjestelman avulla asiakas pystyy seuraa-
maan Kiinteistossa tapahtuvia asioita, kuten kulutuslukemia, ennakkohuoltotdita

ja vikailmoituksia.

Jarjestelma mahdollistaa kiinteiston ja tonttien perustietojen hallinnoinnin ja ylla-
pidon. Toiminnanohjausta tukevat helposti luettavat mittarit, jotka auttavat kayt-
tajaa tulkitsemaan tietoa. Esimerkiksi energiankulutusta voidaan seurata kulu-
tuslukemien avulla, ja tarvittaessa naita lukuja voidaan hakea automaattisesti

rajapinnalta. Toiminnanohjausjarjestelman avulla palvelupyynnoét ja



13

vikailmoitukset voidaan kasitella ja hallinnoida jarjestelmassa ja kiinteiston kun-
nossapidon hallinnassa apuna toimii yllapitotehtavien kalenteri, joka mahdollis-
taa kiinteistojen pitkan tahtaimen suunnitelmien tehtavien ja paivittaisten toi-

menpiteiden helpon aikataulutuksen ja hallinnoinnin.

Mikali asiakkaalla on jo valmiiksi sahkdinen huoltokirja, tarkastuksista tuotetaan
raportit heidan jarjestelmaansa ja tarvittaessa yllapidetaan sahkolaitteiston kun-

nossapidon dokumentointia.

4.4 Riskinarviointi

Asiakaskohteen haltuunoton ensimmainen vaihe on kartoittaa kohde ja sen eri-
tyispiirteet. Tarvittaessa laaditaan sahkonjakelun jatkuvuussuunnitelma, jossa
maaritellaan keinot poikkeustilanteisiin varautumiseksi ja niiden kasittelytavat.
Jatkuvuussuunnitelmasta I6ytyvat myos yhteystiedot ja ohjeet siihen, keneen
otetaan yhteytta, mikali poikkeustilanne ilmenee. Tama varmistaa, etta kohteen
erityispiirteet ja mahdolliset haasteet otetaan huomioon ja pystytdan toimimaan

tehokkaasti odottamattomissa tilanteissa.

Sahkodlaitteiston huoltotoimenpiteita varten tehdaan kohdekohtaiset riskinarvi-
oinnit. Riskinarviointien lisdksi valmistellaan huoltokatkon kytkentaohjelma ja
laaditaan tydohjeet huoltotoimenpiteiden toteutukselle. Kaytanndssa tama tar-
koittaa, etta suunnitellaan tarkasti, miten huoltotoimenpiteet kohdistetaan kulle-
kin kohteelle, arvioidaan niihin liittyvat riskit ja laaditaan ohjeistukset niiden tur-
valliseen toteuttamiseen. Suurjannitekojeistojen kayttotoimenpiteet tehdaan
kayton johtajan johdolla ja samalla varmistetaan, etta tyoskentely laitteistossa

tapahtuu turvallisesti.

Kaytdssa on myos kaytdnjohdon varahenkildjarjestelma, joka otetaan kayttéon,
mikali nimetty kaytonjohtaja estyy hoitamasta tehtaviaan. Varahenkilé on nimi-
tetty myos kaytonjohtajan lomien ajaksi. Taulukkoa kaytonjohtokohteista yllapi-
detaan SharePointissa ja sen avulla varmistetaan, ettd ajantasainen tieto asia-

kaskohteista on kaikkien kayton johtajien kaytettavissa tarvittaessa.



Taulukkoon merkataan kohdekohtaisesti seuraavat asiat:

o kohdetiedot

J kohteen nimi

J osoitetiedot

o Tukes rek.nro

o muuntamotunnus

o muuntamoiden maara
o jannite

o sahkolaitteistoluokka
o verkkoyhtio

o kohteen kaytodn johtaja

o edellisen kayton johtajan tarkastuksen paivamaara
o seuraavan kayton johtajan tarkastuksen paivamaara
o edellisen muuntamohuollon suoritusajankohta

o seuraavan ajankohtaisen muuntamohuollon paivamaara

o maaraaikaistarkastuksen ajankohta

o seuraavaan maaraaikaistarkastuksen paivamaara

o yhteyshenkilot

o edellisen kaytonjohdon palaverin ajankohta

+  seuraavan kéyténjohdon palaverin paivamaara

o huolto-ohjelman tiedot

o dokumenttien tallennuspaikka.

4.5 Kaytonjohtajan tehtavien hoitaminen

14

Sahkolaitteistossa suoritetaan tarkastustoimenpiteitd kayton johtajan toimesta.

Tarkastuksen tavoitteena on varmistaa sahkonjakelun hairioton toiminta, seka

sahkoverkon ja sen laitteiden turvallinen kaytté. Valvonta toteutetaan muun
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muassa mittauksin, rakennusautomaatiojarjestelman ja visuaalisen tarkkailun
avulla. Asiakkaalle toimitetaan tarkastuspoytakirja ja mahdollisista vakavista tur-
vallisuuspuutteista seka tarkastuksissa havaituista muista seikoista, kuten ener-
giansaastoehdotuksista, ilmoitetaan asiakkaalle. Saannodllisissa palavereissa
kaydaan asiakkaan kanssa lapi kiinteiston sahkolaitteiston tilanne ja sovitaan
tarvittavista toimenpiteista sen kuntoon saattamiseksi. Pysyvaismaarayksilla oh-
jeistetaan toimintamallit, aloitusilmoituskaytanteet ja turvalliset toimintatavat

sahkolaitteiston sahko- ja kayttotoissa.

Asiakkaalle toimitetaan sahkolaitteiston tarkastuksesta poytakirja, johon Kirja-
taan laitteistotiedot, tiedot huolto- ja kunnossapitotarkastuksista ja suoritetuista
toimenpiteista, sahkolaitteistoon liittyvat asiakirjat, tarkastukseen liittyvat havain-
not seka mahdolliset poytakirjan liitteet. Laitteistotietoihin merkitaan sahkolait-
teiston haltija, haltijan yhteyshenkilo, huoltoyhtion tiedot, Tukes-tunnus, laitteis-
toluokka, verkkoyhti6, muuntamotunnus seka sahkolaitteiston kayton johtajan
tiedot (kuva 1).

LAITTEISTOTIEDOT

S3hkdlaitteiston

Sihkolkdytdnjohtaja Etunimi Sukunimi
040 123 4567
etunimi.sukunimi@lassila-tikanoja.fi

Tukes
laitteistotunnus

Kuva 1. Laitteistotiedot [8].

Laitteistotietojen jalkeen kaydaan lapi huolto- ja kunnossapito-ohjelman mukai-
set toimenpiteet, tarkastukset seka huollot. Tiedot toimenpiteista kirjataan poy-
takirjaan (kuva 2).
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2. HUOLTO- JA KUNNOSSAPITO SEKA TARKASTUKSET

Sahkolaitteiston Ohjelman sisiltd
huolto- ja
kunnossapito-ohjelma

X | Kunnossa | | Paivitettava | | Puutteellinen | | Puuttuu

Ohjelma paivitetty Kiito+ jarjestelmaan.

Ohjelman mukaisten toimenpiteiden kuittaukset

| Kunnossa | X | Osittain | | Puutteellinen | | Tekematta

Ohjelman mukaisten toimenpiteiden raportointi

| Kunnossa | E | Osittain | | Puutteellinen | | Tekematta
Suurjannitelaitteisto ja  WRRTISGY Huoltoraportti Seuraava hualto
padkeskukset 2020 2023
400V-jakokeskukset Edellinen Raportti Seuraava Huom.
- tarkastus 7.2.2023 Lampdkuvaus suoritettava.
(2022 2023 Suositellaan laitteiston LK1 tasoisten
tarkastus) lampiakuvauksien suorittamista
2020 2023 ennen muuntamohualtoa.
Ei tiedossa -
. : 2422023 '
Edellinen vuosihuolto (2022 huolto) Seuraava vuosihuolto | 2023
Kompensointilaitteet Poistettu osittain kaytdsta. Viimeinen kaytissa
Huoltoraportti | Ok oleva kompensointiparisto huollettava/uusittava

tai poistettava kaytosta.

Edellinen vuosihuclto - Seuraava vuosihuolto | 2023
UPS-laitteet - - . I -
Huoltoraportti | Ei Huaollot suoritettava valmistajan ohjeiden
kaytettavissa | mukaisesti.
Poistumistievalaistus Edellinen vuosihuclto 19.5.2022 Seuraava vuosihuolto | 5/2023
Paloilmoitin Huokoraportti Ei kdytettavissa. Tallennettava Kiito+, Edellinen 19.5.2022,
seuraava 5/2023

Kuva 2. Huolto- ja kunnossapitotarkastukset [8].

Tassa yhteydessa tarkistetaan myds laitteiston viranomaistarkastusten tilanne,

ja tiedot kirjataan yl6s pdytakirjaan (kuva 3).

Edellinen maaraaikaistarkastus (MAT) Seuraava tarkastus

23.8.2022 8/2032
Sdhkolaitteiston 10v-
madrdaikaistarkastus Tarkastuspoytakirja Puutteiden korjaukset tehtava raportoidusti.
Ok Puutteiden korjaukset osittain suoritettu.
Korjauslista lisattava Kiito+
Paloilmoittimen Edellinen tarkastus T_arlfz_aslus" ,:' “klr_]a Seuraava tarkastus
ssraaikaistarkast 10.5.2021 Ei kdytettavissa. 5/2024
esrEaaISIarRasis " Tallennettava Kiito+
Sprinklerlaitteiston Edellinen tarkastus Ei kdytettavissa. Seuraava tarkastus
madrdaikaistarkastus 10.9.2020 Tallennettava Kiito+ 9/2022_ Tarkastus myShassa.
S N . 2262022
Sihkdkaytonjohtajan 15.3.2023

tarkastukset

Kuva 3. Maaraaikaistarkastukset [8].
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Seuraavaksi tarkistetaan tarvittavien asiakirjojen tilanne ja tiedot verkon vika- ja
oikosulkusuojauslaskelmista, UPS- ja varavoimajakelun vika- ja oikosulkusuo-
jauslaskelmista tarvittaessa, maadoitusjannitelaskelmista tarvittaessa, rajahdys-
suojausasiakirjan tiedot tarvittaessa sahkolaitteiston osalta seka vaatimuksen-

mukaisuustodistusten tiedot merkitdan poytakirjaan (kuva 4).

3 ASIAKIRJAT

Verkon vika- ja oikosulkusuojauslaskelmat Ei ole kiytettivissa
Varavoimajakelun vika- ja oikosulkusuojauslaskelmat | Ei ole kdytettavissa
UPS-jakelun vika- ja oikosulkusuojauslaskelmat Ei ole kaytettavissa
Maadoitusjdnnitelaskelmat Ei ole kiytettvissa
R&jahdyssuojausasiakirja Piivitettdva

Vaatimuksenmukaisuustodistukset Ei ole kiytettvissa

Kuva 4. Asiakirjat [8].

Kun tarvittavat lahtotiedot on keratty ja kunnossapitotoimenpiteet tarkastettu,
siirrytaan sahkolaitteiston tarkastukseen. Tarkastuksen perusteet, "perustuu Tu-
kes-ohjeeseen 16/2017” merkitaan poytakirjaan. Tarkemmat tiedot siita, minka
alueen tarkastus kattaa ja sisaltaako se pistokoeluonteisia tarkastuksia, kirja-
taan ylos. Isommissa kohteissa tarkastuksessa keskitytaan yleensa yhteen
isompaan kokonaisuuteen kerrallaan, mika varmistaa koko laitteiston saannolli-
sen turvallisuustarkastelun ja mahdollisten turvallisuuspuutteiden raportoinnin.

Tarkastuksen tuloksista laaditaan lyhyt yhteenveto.

Tarkastuksen aikana suoritetaan palvelukuvauksen mukaiset toimenpiteet:

Suurjannitelaitteiston ja muuntamon tarkastus 1-2 kertaa vuodessa (laitteiston

kunnon ja olosuhteiden mukaan).

. muuntamon tarkastus

o lukitus ja tilan merkinnat

o valaistus

o mekaaniset suojat ja kaapelilapimenot
o piirustukset

o varusteet ja niiden sailytys
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o siisteys ja jarjestys
J olosuhteet

o ensiapuohje ja hatanumero.

Suurjannitelaitteiden tarkastus

o kayttopiirustukset

o kayttoohjeet

o kaytto- ja turvavalineet seka niiden sailytys
o suoja- ja apulaitteet

o mekaaninen kunto ja kaapelilapimenot

o puhtaus

o muuntajan lampdtilan tarkastus

o muuntajan lampdtilan halytys ja laukaisu.

0,4 kV:n paajakelulaitteiston ja paakeskustilojen tarkastus 1-2 kertaa vuodessa

(laitteiston kunnon ja olosuhteiden mukaan).

o keskustilan tai tilojen tarkastus

o lukitus ja tilan merkinnat

) valaistus

o mekaaniset suojat ja kaapelilapimenot
o piirustukset

o varusteet ja niiden sailytys

o siisteys ja jarjestys

o olosuhteet

o ensiapuohje ja hatanumero.

Paakeskuksen ja keskuksien tarkastus

o kayttopiirustukset

o kaytto- ja turvavalineet seka niiden sailytys
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o kytkinlaitteet

o mittalaitteet

o maadoituslaitteet ja -valineet

o puhtaus

o mekaaninen kunto, kaapelilapimenot ja kosketussuojaus
o maadoitukset

° merkinnat.

Muut sahkdlaitteiston osat ja tila 1-2 kertaa vuodessa (laitteiston kunnon ja olo-

suhteiden mukaan).

o aistinvaraiset tarkastukset

. kompensointilaitteet

o UPS-laitteet

. paloilmoitin

o varavoimalaitteisto

o turva- ja poistumistievalaistus
o aurinkosahkolaitteisto

o sahkoautojen latausjarjestelmat.

Pistokoeluontoiset tarkastukset sisaltdvat nousu- ja jakokeskukset, yleisvalais-

tuksen seka kaapelointijarjestelmat.

Sahkolaitteiston paajakelun tarkastuksessa kerataan myos laitteistotiedot, mika

helpottaa esimerkiksi huoltojen suunnittelua jatkossa (kuva 5).
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PAAMUUNTAMO KAS

+ - + - +
Huonetila

+ Kulkureitti Tilan merkinnat Lukitus

+ Valaistus + Siisteys Dokumenttien sailytys
+ Olosuhteet Tulosuodatin Huoneilm ylil hdlytys

- | 5j-pddkaavio
- | Akkutkasitvalaisin

+ Irralliset varoituskilvet
+ Sj-maadoituskisko
5J-Kojeisto

- | Kayttopiirustukset
+ Kayttotyokalut
+ Kytkinlaitteet
Muuntaja
- Kayntilampotila

- | ¥Ylilampatilan halytys

- | Jaadhdytysilmankierto
Laitetiedot
Kojeisto RB MEG, Vuosimalli 2008
Q1 Kuormaerotin verkkoyhtit
02 Kuormaerotin verkkoyhti
03 5)-padkatkaisija ABB VD4
Q4 Mittaus
Q5 5)-katkaisija ABB VD4 muuntamo
T2
Q6 5l-katkaisija ABB VD4 varalla.
Viallinen vaihdettava ennen
kayttadnottoa.
QT S)-katkaisija ABB VD4 Kombilaitos
Té
08 5)-katkaisija ABB VD4 Puumurska
T7
Q9 5J-katkaisija ABB VD4
Muuntamo T3

Muut tiedot

Maadoituskaavio
Jannitteenkoetin
Johtimien merkinnat

Kayttoohjeet
+ Suojakaasun paine
Suoja- ja apulaittest

+ Kunto
- | Ylilampolaukaisu
+ Maadoitukset

Kuivamuuntaja TMC Transformers
630KVA vuosimalli 2008

Larmpatilan valvontayksikhka:
Ylilampotilahalytys, toiminta testataan
seuraavassa huollossa.
Ylilampolaukaisy, toiminta testataan
seuraavassa huollossa.

Tarkastuksella kayntilampatila 32 astetta

max. b8 astetta. Mittaus nollattu.

Kuva 5. Muuntamotarkastus [8].

Ensiapuchje
Tyomaad.vélineet
Johtimien liitokset

Maaraaikaishuolto
Merkinnat
Muut havainnot

Puhtaus
Muut havainnot

Tarkastuksella havaituista puutteista laaditaan toimenpidelistaus, joka liitetaan

mukaan poytakirjaan. Toimenpidelista toimitetaan korjaustoita tekevalle sahko-

urakoitsijalle, joka kuittaa puutteet korjatuiksi toimenpidelistassa (liite 1).

4.6 Huolto- ja kunnossapito-organisaatio

Sahkoalaitteiston kaytonjohtajan palveluita ja sahkdlaitteistojen huoltotéita toteu-

tetaan paasaantoisesti L&T Kiinteistdtekniikka Oy:n asiantuntijapalveluiden toi-

mesta. Asiantuntijapalveluiden toimipiste sijaitsee Pitagjanmaella Helsingissa.

Suurimmissa kaupungeissa on omat kiinteistdjen yllapito-organisaatiot, jotka



toteuttavat kunnossapitoa yhdessa kayton johtajan kanssa. Tarvittaessa voi-

daan myos perustaa asiakaskohteeseen huoltoyksikko asiakkaan tarpeiden mu-

kaisesti.

Asiantuntijapalveluiden organisaation kuvaus

Asiantuntijapalvelut ovat osa Projekti- ja asiantuntijapalvelut -organisaatiota.

Paatoimisesti kahden kayton johtajan, huoltopaallikon ja kolmen asentajan li-

saksi kaytonjohtotehtavia yrityksessa hoitavat myos projekti- ja asiantuntijapal-

veluiden yksikonpaallikkd seka L&T Kiinteistotekniikka Oy:n sahkotdiden johtaja

(kuva 6).

Yksikonpaallikko,
2kpl KJ kohteita

Sahkotoiden
johtaja, 5kpl KJ
kohteita

Sahkolaitteiston
kayton johtaja,
20kpl KJ kohteita

Sahkolaitteiston
kayton johtaja,
23kpl KJ kohteita

Huoltopaallikko,
3kpl asentajaa

Kuva 6. Kaytonjohto-organisaatiokaavio.

Loma-ajan sijaistamisesta kayton johdossa sovitaan aina tapauskohtaisesti.

Paasaantoisesti toisiaan sijaistavat paatoimiset kayton johtajat, jotka vastaavat
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kaytdnjohtotoiminnasta lomien aikana. Tarvittaessa apua voidaan pyytaa yksi-

konpaallikolta tai sahkotoiden johtajalta.

Erityistyot

Asiantuntijapalvelut toteuttavat 0,4 kV:n kunnossapitotarkastukset ja maaraai-
kaishuollot, kompensointihuollot, UPS-huollot (alle 3 kVA), varavoimahuollot
seka lampokuvaukset kiinteistdjen sahkolaitteistoihin. Muuntajien huoltotoimen-
piteissa, SJ-kojeistojen huolloissa seka katkaisijoiden koestuksissa kaytetaan
luotettavia yhteistydkumppaneita. Laajan yhteistydokumppaniverkoston avulla
sahkolaitteiston kunnossapito pystytaan toteuttamaan koko sen elinkaaren ai-
kana. Erityistdiden tyOnaikaisesta sahkoturvallisuudesta vastaa kayton johtaja,
joka laatii tarvittavat tydsuunnitelmat, suorittaa kayttotoimenpiteet SJ-laitteis-

tossa ja valvoo tyot.

Ammattitaidon yllapitaminen

Kayton johtajan yksilolliset koulutustarpeet kaydaan lapi tavoitekeskusteluissa
kaytdnjohto-organisaatiossa ja koulutukset suunnitellaan vuosittain hanen hen-
kilokohtaisten tarpeidensa mukaisesti. Vuosittainen osallistuminen Sahkdinfon
kayton johtajan paiville on vakiintunut tavaksi tarjoten ajantasaista tietoa ja ver-

taistukea kollegoilta.

Sahkoalan ammattilaisille pakolliset jatkuvat koulutukset, kuten sahkotyoturvalli-
suuskoulutus ja ensiapukoulutus uusitaan saannollisesti. Ensiapukoulutukseen
sisaltyy Suomen Punaisen Ristin koulutukset esimerkiksi hataensiapukurssi tai
laajempi ensiapukurssi. Koulutukset on huolehdittu kaikille sdhkdalan toita teke-

ville henkildille.

Jatkuvan ammattitaidon yllapitamiseksi ja vaadittavien koulutusten seuraa-
miseksi yllapidetaan koulutusrekisteria. Koulutusrekisteriin kirjataan seuraavat

tiedot kayton johtajista:

o tyokokemus
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o sahkopatevyys

o korttikoulutukset

o erityisosaaminen

o turvallisuusselvitykset
o perehdytykset

o koulutussuunnitelma

J CV (palvelutarjouksien henkiloreferensseja varten).

Henkilokunnan ammattitaito

Laajan kokemuksen sahkolaitteiston rakennus-, huolto-, kunnossapito- ja ura-
kointitoista ovat kayton johtajamme hankkineet kartuttaen kokemustaan kayton
johtajan tehtavien lisaksi muun muassa sahkoasentajan ja asiantuntijan tehta-
vista, sahkotyon johtamisesta, sahkotdiden johtamisesta seka sahkoprojekti-
paallikdn tehtavista. Toimintaymparistdina heilla on ollut muun muassa asuinra-
kennukset, toimistorakennukset, teollisuusrakennukset, konesaliymparistot,
pumppaamot, verkkoyhtididen sahkonjakelujarjestelmat, konesaliymparistot

seka puhdastilat.

4.7 Huolto- ja kunnossapitotoiminta

Kayton johtajat ovat asiakkaan henkilokohtaisia sahkoteknisia asiantuntijoita.
Omien lakisaateisten vastuiden lisaksi huolehditaan siita, etta haltijan vastuulle

ja valvontaan osoitetut tehtavat suoritetaan asianmukaisesti.

Varmistetaan, etta sahkdlaitteistolle on laadittu sahkoéturvallisuuslain 1135/2016
48 §:n edellyttama sahkolaitteistoa ja sen kayttéa vastaava huolto- ja kunnossa-
pito-ohjelma. Huolehditaan siita, etta huolto- ja kunnossapito-ohjelmassa maini-
tut toimenpiteet suoritetaan ja raportoidaan asianmukaisesti seka havaitut puut-

teet korjataan sahkolaitteistosta.
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Huolto- ja kunnossapito-ohjelmaa paivitetaan sahkolaitteistossa tehtavien muu-
toksien mukaisesti. Sahkolaitteiston ian perusteella annetaan PTS-ehdotukset

sahkolaitteiston osien uusimiseksi.

Varmistetaan, etta laitteiston lisays-, muutos- ja laajennustdille on tehty saados-
ten edellyttamat kayttoonottotarkastukset ja kayttoonottotarkastuksesta on laa-
dittu sahkdasennusten kayttoonottotarkastuspoytakirja. Sdadosten edellyttamat
kolmannen osapuolen maaraaikaistarkastukset ja varmennustarkastukset tule-
vat tehdyksi ja osallistutaan vastuuhenkildina itse tarkastuksiin. Tarkastuksissa
mahdollisesti todetut puutteet korjataan ja dokumentoidaan siten, etta puutteet

voidaan osoittaa korjatuiksi.

Varmistetaan, etta sahkolaitteiston turvalliseen kayttoon ja hoitoon tarvittavat
valineet, piirustukset, kaaviot ja ohjeet ovat kaytettavissa ja ajan tasalla. Taman
toimenpiteen avulla varmistetaan, etta sahkdlaitteiston osa, johon toimenpiteet
kohdistuvat, tayttaa sahkoturvallisuuslain vaatimukset myds suoritetun tyon jal-
keen. Varmistetaan pysyvaismaarayksilla ja tarvittaessa ohjeistuksin, etta kayt-

totoita tekevat henkilot ovat ammattitaitoisia ja riittavasti tehtaviinsa opastettuja.

5 Yhteenveto

InsinO0rityon tavoitteena oli yhtenaistaa L&T Kiinteistotekniikka Oy:n sahkolait-
teiston kaytonjohtajien toimintatapoja, laatia toimintakasikirja tekemisen tueksi
ja laadun varmistamiseksi seka tuottaa tarvittavat dokumentit kaytonjohtojarjes-

telman yrityspatevyyden hakemiseksi L&T Kiinteistotekniikka Oy:lle.

Tyon onnistuminen vaati tutustumista alan lakeihin, asetuksiin, standardeihin,
TUKES-julkaisuihin seka yrityksen yhteisten hyvaksi todettujen toimintatapojen
sopimista yhteistydssa L&T Kiinteistdtekniikka Oy:n kaytonjohto-organisaation

edustajien kanssa ja niiden dokumentointia sovitusti.

Tassa tydssa kuvataan kaytdnjohtajan vastuita ja tehtavia seka esitetaan L&T

Kiinteistotekniikka Oy:n kaytonjohtotoimintaa kokonaisuudessaan.
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Opinnaytetyon tavoitteet saavutettiin onnistuneesti ja L&T Kiinteistotekniikka
Oy:n kaytonjohtojarjestelma on saanut SETI Oy:n myéntaman yrityspatevyyden
25.4.2023 (liite 2).

L&T Kiinteistotekniikka Oy voi nyt kayttaa SETI Oy:n KJJ-logoa (kuva 7). Tun-
nuksen kayttdé on rajattu vain hyvaksytyn KJJ-urakoitsijan ja SETI Oy:n kayt-

téon. Voimassa olevan hyvaksynnan voi tarkistaa SETIPro-rekisterista.

_SAHKGLAITTEISTON
KAYTONJOHTOJARJESTELMA

HEHKILO- J& ¥RITYSARVIOINTI SETI OY

Kuva 7. KJJ-logo: Urakoitsijan kayttoon tarkoitettu tunnus [7].
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Toimenpidelista kdayton johtajan tarkastukselta

L&T

Toimenpidelista 15.3.2023 Sivu 1(8)
Kohdetiedot

1.

Havaitut puutteet ja tarvittavat toimenpiteet

Yleinen

1.1 MAT ja VAT puutteet korjattava raportoidusti.

1.2 Edellisen muuntamohucllon puutteiden korjaus. Seuraavan muuntamohuollon yhteydessa.

1.3 Muuntameo ja padkeskustiloihin toimitettava sdhkolaitteiden huoho- ja kunnossapito-ohjeet
kansiocon,

1.4 Muuntamo-/paasahkotilojen puhdistukset suoritettava, Tilat likaiset (Kuva 24)

1.5 Keskukset likaiset sisapuolelta. Keskuksien puhdistukset muuntamohuollon yhteyteen.

1.6 UPs-laitteiden huollot/puhdistukset valmistajan ohjeiden mukaisesti. Nyt ei tietoa huolloista.
(Kuva 5 ja Kuwva 19).

1.7 ATEX-tilgjen kartoitus ja luokittelu. R3jdhdyssuojausasiakirja laadittu 2017, Liitteet puuttuivat,
mizsa tilaluokittelu tiedot. Selvitettava.

1.8 Laitteiston ldmpdkuvauksista ei tietoa. Suositellaan lampokuvauksien sugrittamista LK1-ta-
soisesti ennen muuntamohuoltoa.

1.9 Ulkopistorasian kaapeli kiinnittamatta. Kiinnitettava asianmukaisesti.

(Kuva 6 ja Kuva 7.)

110 Pistorasia irronnut, Kiinnitettdva asianmukaisesti. (Kuva 12},

111 Nosto-ovien huollot suoritettavaa huclto-ohjelman ja viranomaismaaraysten
mukaisesti, (Kuva 14).

112 Glykolindlytys kattilahuoneessa, Tarkistettava, (Kuva 15).

113 Kombilaitoksen padkeskustilan lattialla on varasulakkeita. Jaettava Sulakekaap-
peihin padkeskuksiin, (Kuva 17).

114 Moothorin sydthokaapeli kiinnittamatta, Kaapelihyliyt vaurioituneet. Johdot roik-
kuvat, Tarkistettava kaapeleiden kunto ja kiinnitettdva asianmukaisesti. (Kuva 20 ja 21).

1.15 Autolammityspistorasioita ilman kansia hallin seinustalla. Vakuutusyhtion rapor-
tissa maininta, ettd lammitystolpat poistettava rakennuksen seinustalta, Poistetaan autolam-
mityspistorasiat ja rasioidaan syotot mahdellista jatkokayttda varten.

118 ILP sdhkokytkentd kotelon kansi puuttuu, Peruseristeisejohbimet ndkyvissa ja
j@nnitteiset osat kosketeltavissa, Korjattava ensi tilassa. (Kuva 23).

PAAMUUNTAMO KAS

2.1 Tulgilmapuhallin turrakytkimestd pois paalta. Toiminta tarkistettava.
(Kuva 2. ja Kuva 4.)

2.2 Tilan lammittimet eivat toimi. Korjattava. (Kuva 3).

2.3 Suurjdnnite jannitteenkoetin ei toimi. Uusittava,

PUISTOMUUNTAMO 512

3.1 Maadoituskaavio puuttuu. Lisdttava maadoituskiskon viereen seindlle laminoituna.
3.2 MNousukaavio puutiuu. Lisdttdva seindlle laminoituna.

3.3 Keskuksien kokoonpanokuvat, paakaaviot,

3.4 Padkeskuksen valokaarisucjaus ei toimi. Tarkistettava toiminta. (Kuva 8)

RK 22

3.5 Keskuksen puhdistus, Erittdin likainen.

3.6 Keskuksen edessd oleva suoja-aita ajettu rikki ja on melkein kilnni keskuksessa, Korjattava.
Suositellzaan keskuksen ympdrille rakennettavaksi koppia, joka suojaa keskusta pdlylta ja
muilta vauricilta, (Kuva 13),
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5. Kombilaitos T6
5.1 Taajuusmuutiajien lisimaadoitukset tarkistettava. Lisdttava tarvittaessa. (Kuva 16).
5.2 Muuntajan valvontarele ei toimi, Korjattava, (Kuva 9).
5.3 Taajuusmuutiaja halytystilassa. Toiminta tarkistettava, (Kuva 10).
5.4 Palopostin ldmmityksen vikavirtasuoja lauennut? Toiminta tarkistettava. (Kuva 11).
5.5 Suurjdnnite jannitteenkoetin ei toimi. Uusittava,
5.6 Ulosohjausvalo pimeana ja tavaraa uloskdynnin edessa. Korjattava tai poistettava ulosohjaus-
valo, jos ei ole poistumistie. (Kuva 18).

6. Pumppaamo
6.1 Maadoituskisko imronnut seindsta. Kiinnitettava asianmukaisesti. (Kuva 1)

Kuva 1. Rikkindinen/Irtonainen Kuva 2. limanvaihto éi toimi oikein muuntamotlassa.
maadoituskisko,
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Kuva 5. Huoltamaton UPS

Kuva 6. Ulkopistorasian syt kiinnittimatta,




Liite 1

4 (8)

'_}r Toimenpidelista
T Kohdetiedot

15.3.2023

Sivu 4(8)

Kuva 8. Valokaarisuojaus ei toimi.

Kuva 9. Muuntajan lampdtilan
valvontayksikkao,

Kuva 10, Taajuusmuuttaja halytystilassa.
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Kuva 11. Vikavirtasuoja lauennut.
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Kuva 12, lrrallaanIEﬂ.ra iﬂnrasia.
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Kuva 14, Nosto-ovien huoltotarra 2017




Liite 1

6 (8)

Toimenpidelista
Kohdetiedot

15.3.2023 Sivu 6(8)

Kuva 18. Uleschjausvalo pimeana.
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Kuva 20. Moottorin sydttdkaapeli.
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Kuwva 21, Kaapelihylly uauri'rb..lnut. Kuva 22. Autolammityspistorasian kotelo,




Liite 1
8 (8)

) Toimenpidelista 15.3.2023 Sivu B(8)
[T Kohdetiedot

| ! L:.h | Bl i
Kuva 23, ILP sahkdkytkentikotelon Kuva 24, Tilat likaiset
kansi puutiuu,

Sahkdlaitteiston haltijan velvollisuus on huolehtia siitd, ettd havaitut puutteet seka viat poistetaan riittavan
nopeast (S3hkdturvallisuuslaki 47 §).
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SETi

Sahkolaitteiston kdytonjohtojarjestelma
Todistusnumero: 35426

L&T Kiinteistitekniikka Oy

3155933-3

Henkil&- ja yritysarviointi SETI Oy on todennut yrityksen tayttdvan SETI Oy:n
sdhkdlaitteiston kdytonjohtojarjestelman vaatimukset.

Tama todistus on voimassa toistaiseksi. Voimassaolevan hyviksynnan voi tarkistaa
SETlpro-rekisterista.

Espoossa 25.4.2023

Henkild- ja yritysarviointi SETI Oy

Henkild- ja yritysarviointi SETI Oy

PL 55 [Harakantie 18 B) 02650 Espoo
P. 09 5476 1600

www setifi
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