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Tiivistelma: Oulun ammattikorkeakoulun hyvinvoinnin ja kulttuurin seka terveysalan

osaamisalojen toimintaa on haluttu saada enemman esiin yritystoimijoille. Oamkissa onkin
kehitetty tapahtumasarja, joka on suunnattu Pohjois-Pohjanmaalla toimiville sote-toimialan
yrityksille. Kaksi kertaa vuodessa jarjestettavissa tapahtumissa esitellaan Oamkin tarjoamia
palveluita ja yhteistydmalleja yrityksille, kuullaan puheenvuoroja alan ajankohtaisista ilmidista ja
tarjotaan mahdollisuus yhteistyolle ja verkostoitumiselle.
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Oamkin tapahtumista syketta ja
potkua sote-alan yritystoimintaan

12.3.2024 - Korva Susanne, Hautala Eija, Sakko Susanna, Rautio Tarja

Oulun ammattikorkeakoulun hyvinvoinnin ja kulttuurin seka terveysalan
osaamisaloilla on todettu, etta alueemme yrittajat eivat valttamatta tieda
korkeakoulumme tarjoamista palveluista. Siksi tarjotut palvelut jaavat
hyodyntamatta. Osaamisalat vastaavat haasteeseen aloittamalla sote-toimialaan
liittyvan tapahtumasarjan, jossa esitelladn Oamkin tarjoamia palveluja yrityksille,
verkostoidutaan ja kuullaan yritysten toiveita ja tarpeita palveluihin ja

tapahtumasisaltoihin liittyen.

Oulun ammattikorkeakoulun (Oamk) Hyvinvointi ja kulttuuri -osaamisala seka Yritysten
muutoskyvykkyys, vihrea siirtyma ja digitalisaatio (MUUVI) -hanke toteuttivat yhteistydssa
vuoden 2023 aikana tapahtumasarjan Oulun seudulla hyvinvointi- ja terveyspalveluita
tuottaville yrityksille. Tapahtumasarja toimi yritysten, Oamkin avainhenkildston ja

opiskelijoiden kohtaamis- ja verkostoitumistilaisuutena (kuva 1).

TERVEYDEN
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Tekodlyn hyédyntaminen
hyvinvointi- ja terveysalan
yrityksissa

KUVA 1. Marraskuussa 2023 jarjestetyssa Bright Friday -tilaisuudessa kuultiin ajankohtainen
puheenvuoro Tekoalyn hyddyntamisesta hyvinvointi -ja terveysalan yrityksissa (kuva: Tarja
Rautio).



Keskusteluiden ja palautteiden perusteella todettiin, ettd vastaavanlaisille tapahtumille on
tarvetta jatkossakin. Tilaisuudet ovat erinomainen vayla kehittaa yhteistyota yritysten ja
Oamkin seka sidosryhmien valilla. Ne toimivat hyvana mahdollisuutena monialaiseen

yhteistyOhon eri osaamis- ja toimialojen kanssa.

Vappuetkoista ja Bright Fridaysta boostia yrityksen

arkeen

Tilaisuuksien saaman hyvan vastaanoton johdosta Oamkissa jarjestetaan jatkossakin
kaksi kertaa vuodessa yhteistyotapahtumia alueen yrityksille ja sidosryhmille. Kevaisin
vappuaaton Vappuetkoilla ja syksyisin Black Fridayna Bright Friday -tilaisuuksissa Oamk
esittelee yrityksille tarjoamiaan palveluita. Lisaksi tilaisuuksissa verkostoidutaan ja

kuullaan asiantuntijoiden esityksia ajankohtaisista teemoista.

Tapahtumat on suunnattu kaikille sote-toimialan yrityksille seka opiskelijoille ja muille, joita
yhteisty0 sote-alan yritysten kanssa kiinnostaa. Erityisesti tilaisuuksien toivotaan tuovan
aitoja tilanteita sote-palveluja tuottavien yritysten seka hyvinvointi- ja

terveysteknologiayritysten valiseen vuoropuheluun palveluiden kehittamiseksi.

Kevaan 2023 Vappuetkoilla esiteltin Oamkin yrityksille tarjoamia palveluita. Esittelyssa
olivat simulaatioymparisté SimLabin tarjoamat palvelut, ja halukkaat paasivat myos
tutustumaan SimLabin fyysisiin palveluymparistdihin. Osallistujille avattiin opiskelijoiden
toteuttamien tydelamalahtoisten toimeksiantojen, kehittdmisprojektien ja opinnaytetdiden
tarjoamia yhteistydomahdollisuuksia. Tapahtumassa kuultiin ajankohtainen
asiantuntijapuheenvuoro sote-alan asiakasymmarryksen ja muutoskyvykkyyden
kehittdmisesta. Vappuetkoille saatiin myos kaksi Oamkin sote-alan alumnia kertomaan,
kuinka he ovat kehittaneet opinnaytetydn pohjalta menestyvan yrityksen ja millaista tukea
yritys ovat saanut Oamkilta. Lisaksi tilaisuudessa esiteltiin MUUVI-hankkeen tarjoamia

mikro-opintoja, joita yritykset voivat hyddyntaa henkilostonsa osaamisen kehittamiseen.

Syksylla Bright Fridayn (kuva 2) ohjelmassa oli tarjolla eri teemoihin liittyvia
puheenvuoroja, yhteista keskustelua ja mahdollisuus verkostoitumiseen. Bright Fridayn
ohjelma rakennettiin Vappuetkojen palautetta hyodyntaen. Palautteen pohjalta ohjelmaan

oli jatetty enemman aikaa puheenvuorojen herattamalle keskustelulle ja verkostoitumiselle.



KUVA 2. Bright Friday -tilaisuus jarjestettiin Oulussa tunnelmallisessa ravintola Rauhalassa (kuva:
Tarja Rautio).

SimLabin testaus-, kehittamis- ja innovointitoimintaa ja sen tarjoamia palveluita avattiin
toivomusten mukaan tallakin kertaa. Tapahtuman paapuheenvuoron piti sosiaali- ja

terveydenhuollon digitalisaation hyddyntamisen asiantuntija Eeva Kiuru Health Innovation



Academy Oy:sta (kuva 1). Eeva kertoi puheenvuorossaan ajankohtaisesta ja paljon
mahdollisuuksia tarjoavasta aiheesta eli tekoalyn hyddyntamisesta hyvinvointi- ja

terveysalalla.
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Mista sina haluaisit kuulla seuraavassa yritystapahtumassa?
Laita kalenteriisi muistutus vuoden 2024 tilaisuuksista:

- Vappuetkot 30.4.2024 klo 9-12

- Bright Friday 29.11.2024 klo 9-12

Tilaisuuksissa paaset verkostoitumaan yritysedustajien kanssa ja luomaan

yhteistydbmahdollisuuksia. Lisaksi kuulet tuulahduksia alan ajankohtaista ilmidista.

Liity sahkopostilistalle ja saat ensimmaisena tiedon, kun ilmoittautuminen kevaan tapahtumaan

aukeaa. Samalla voit esittaa toiveita tapahtumien teemoista ja asiantuntijavieraista.


https://forms.gle/G33MQ47wZtLkQXUr8

Tervetuloa mukaan verkostoitumaan!
Lisatietoja:

Susanna Sakko
osaamispaallikkd
susanna.sakko@oamek.fi
p. 046 922 0925

Yritysten muutoskyvykkyys, vihrea siirtyma ja digitalisaatio (MUUVI) -hanke

Tavoite: Tavoitteena on tukea pohjoissuomalaisia mikro- ja pk-yrityksia toimimaan
odottamattomissa kriisitilanteissa. Kehitamme yritysten kykya sopeutua toimintaymparistossa
tapahtuviin muutoksiin seka taitoa oppia hyodyntamaan niita. Keskitymme erityisesti yritysten
muutoskyvykkyyden, vihrean siirtyman ja digitalisaation teemoihin. Hanke on osa valtakunnallista

Yritysten muutoskumppanina —hankekokonaisuutta.

Kesto: 1.12.2022-31.12.2023

Rahoittajat: Euroopan sosiaalirahaston REACT-EU-rahoitus
Koordinaattori: Oulun ammattikorkeakoulu

Osatoteuttajat: Kajaanin ammattikorkeakoulu, Lapin ammattikorkeakoulu

Hankkeen kaikki julkaisut Oamk Journalissa
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