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haastatteluista ja havainnoinnista. Tulosten analysoinnissa kaytin aineistonlahtoista
sisallonanalyysid. Sahkopostikyselyn avulla kartoitin laajemmin Oulun seudulla jar-
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eldmadnhalun ja motivaation lisddntymista arkielamassa, mika lisaa tuntuvasti kehitys-
vammaisen ihmisen kokonaisvaltaista hyvinvointia. Kehitysvammaisten ihmisten
henkisen ja sosiaalisen tuen tarve nousi myods hyvin keskeisené esiin tuloksissa.
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My thesis is functional and the theme was planning of stimulating activity for mental-
ly disabled residents of Lintulampi servicehome. My goal was to make plans for
stimulating activity that is adapted to the needs of the elderly mentally disabled peo-
ple. It should be the kind of activity that would support the residents” welfare and
participation and strengthen the definition power and decision-making in planning
and realization concerning the stimulating activity.

My thesis is empirical and its research approach is qualitative. My approach is hu-
manistic and | examine the problem through a holistic idea of man. While | made my
thesis | tried to respond the challenges imposed by planning and organising the stimu-
lating activity for the residents of Lintulampi servicehome.

The material consists of interviews of Lintulampi servicehome residents and instruc-
tors and observations. | analysed my thesis by using the content analysis method.
With an e-mail survey | mapped widely the stimulating activity for mentally disabled
people in Oulu region.

Stimulating activity supports the welfare of mentally disabled people and adds their
participation. Activity adds also variety to their daily routine. The central factor in
organizing stimulating activity is that it can keep mentally disabled peoples will to
live and motivation increase in everyday life which adds considerably the welfare of
mentally disabled people. Mentally disabled people’s need for mental and social sup-
port was also a very central in result.

Key words: The servicehome of Lintulampi, stimulating activity, holistic idea of man,
mental disability, welfare, participation, theme interview.
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ALKUSANAT

Haluan kiittd4d Oulun kaupungin Hyvinvointipalveluiden myonteisyyttd opinnéytetyoni
tekemistd kohtaan. Erityiskiitoksen haluan antaa Oulun kaupungin Lintulammen palve-
lukodin ohjaajille tuesta ja hyvéasta ohjauksesta seké palvelukodin asukkaille, jotka oli-
vat viriketoiminta ryhmadsséani, myonteisesta asennoitumisesta ja innokkaasta osallistu-

misesta jarjestamaani viriketoimintaan.

Oulunsalossa 29.7.2014

Heli Kerdnen



1 JOHDANTO

Opinnaytetyoni aiheen valinta tuntui oikealta, koska itse tunsin suurta vetoa seka suun-
nitella ettd toteuttaa viriketoimintaa kehitysvammaisille aikuisille. Aloitinkin etsimaan
sopivaa kohdetta opinnéytetyoni toteutukselle. Sain idean tydhoni suuntaavan harjoitte-
luni aikana, jonka suoritin Oulussa Kontinkankaan tyokeskuksessa. Kun olin ottanut
yhteyttd mahdolliseen toimeksiantajaani, kavikin selville, ettd heilla olisi myos todellis-

ta tarvetta toimivalle ja monipuoliselle viriketoiminnalle.

Tehtdvanani oli suunnitella toiminnallista viriketoimintaa Lintulammen palvelukodin
asukkaille Ouluun. Tutkielmassani tarkastelin myds viriketoiminnan merkitystad asuk-
kaiden hyvinvoinnille ja osallisuuden toteutumiselle havainnointiin perustuvan empiiri-
sen eli kokemusperaisen tutkimuksen avulla. "Virikkeilla virke&ksi” oli tutkielmani pe-
rusidea ja ajatus ohjasi tutkielmani jokaista vaihetta suunnittelusta toteutukseen. Lisaksi

toteutin inhimillisen toiminnan periaatetta tutkielmassani.

Tavoitteena oli saada aikaan kokonaisuus, jota palvelukodin ohjaajat voivat toteuttaa
jatkossakin. Tutkielman tarkoituksena oli innostaa palvelukodin asukkaita osallistumaan
erilaisiin virikkeellisiin paivatoimintoihin kuten ulkoiluun, peleihin, aistiharjoituksiin tai

retkiin.

Lintulammen palvelukodin toiminnasta on puuttunut suunnitelmallinen viriketoiminta.
Tasté syysta yhteisten keskustelujen tuloksena péatimme, ettd teen suunnitelman, joka
poistaa tdman puutteen Lintulammen palvelukodin toiminnasta. Kyse ei ollut missaan
nimessa aliarvioida ohjaajien ammattitaitoa vaan tarjota heille uudenlaisia toimintamuo-

toja asukkaiden viihtyisyyden parantamiseksi.

Tutkimusotteeni oli empiirisen tutkimuksen piiriin kuuluvaa kvalitatiivista eli laadullis-
ta tutkimusta. Kéaytin puolistrukturoitua teemahaastattelua ja sahkopostilla lahetettavaa
strukturoitua lomakekyselyd aineistonkeruumenetelmind. Teoreettisen viitekehyksen,
teemahaastattelun ja sahkdpostikyselyn avulla pyrin [0ytdmaan vastauksen asettamiini
tutkimuskysymyksiin. Tutkielmassani kéytin teoreettisena viitekehyksenani aikaisem-

paa teoreettista tietoa sekd nadkokulmaa, jossa vertasin Lintulammen palvelukodilla jar-



jestettdvaa viriketoimintaa Oulun seudun muihin kehitysvammaisten yksikoiden virike-
toimintaan. Tutkielman toteutuksen aikana toimin holistisen ihmiské&sityksen mukaisesti
huomioiden ihmisen fyysiset, psyykkiset ja sosiaaliset ominaisuudet. Katsoin kehitys-
vammaista asiakasta ndiden asioiden kokonaisuutena ja suunnittelin toiminnot yksil6lli-

sesti kunkin asiakkaan tarpeita ja toiveita vastaaviksi.

Rajasin tutkielmani késittdmaén ainoastaan viriketoimintaa monine mahdollisuuksineen.
Viriketoiminta on kasitteend hyvin laaja ja moniulotteinen. Sen puitteissa on mahdolli-
suutta jarjestad hyvin tehokkaasti aktivoivaa toimintaa ja varmasti jokaiselle asukkaalle
sopivaa. Valmis tutkielmani tulee toimittaa Oulun sosiaali- ja terveystoimen kayttoon,
mutta suunnittelin sen kuitenkin toteutettavaksi kaytdnndssa vain Lintulammen palvelu-

kodin asukkaille.



2 OPINNAYTETYONI TOTEUTUS

2.1 Tutkielmani tarkoitus, tavoitteet ja tutkimuskysymykset

Teoria ja kaytanto eivét ole toisistaan taysin erillisid ja vastakohtaisia asioita, vaan liit-
tyvét ja limittyvét toisiinsa. Tutkielmista puhuttaessa se merkitsee nakokulmaa todelli-
suuteen (Pihlaja 2001, 45). Lyhyesti ja arkikielisesti ilmaistuna teoria voidaan ajatella
erdadnlaiseksi perspektiiviksi johonkin ilmidon; tiivistykseksi siitd, miten kyseessa oleva
ilmid voidaan nahda. (KvaliMOTV, hakupdivé 29.12.2013.)

Yhteiskunnallisen kontekstin ja viitekehyksen omassa tutkielmassani muodostivat pai-
kalliset (palvelukodin asukkaat) ja alueelliset (Oulun seutu) viriketoiminnan mahdolli-
suudet. Suhteutin Lintulammen palvelukodin asukkaiden yksil6llisen viriketoiminnan
tarkastelun Oulun seudun alueelliseen tarjontaan. Konteksti ja teoria tulivat nakyviksi
osuvan lahdekirjallisuuden ja tavan, miten lahteita kaytetdan suhteessa haastatteluihin ja
havaintoihin (Laitinen 2010, 66).

Tutkielmani oli empiiriseen tutkimukseen liittyvaé haastateltavien omiin kokemuksiin
ja mielipiteisiin liittyvaa tutkimusta, joka perustui osittain myos haastateltavien havain-
nointiin. Empiirisessa tutkimuksessa voidaan puhua myos kausaalisuudesta eli syy-
seuraussuhteesta, joka syntyy muun muassa vuorovaikutuksessa. "Vuorovaikutus lisaa
ihmisten keskindistd ymmaértadmysta", niin, etta "vuorovaikutuksen" voidaan katsoa ole-
van syy ja "ymmartdmyksen" seuraus, koska oletamme, ettd kun ihmiset oppivat tunte-
maan toisensa, he oppivat myds ymmartaméaan toisiaan. (Toivonen 1999, 21.) Sosiaa-

lialan tutkielmissa kéytetddn paasaantoisesti empiirisen tutkimuksen menetelmié.

Empiirinen tutkimus on merkittavaltd osin ongelmanratkaisua. Ongelmanratkaisussa
oleellista on ensinndkin ongelman tarkka maarittely, jotta sille voitaisiin etsid ratkaisu.
Tutkimus lahtee liikkeelle jostain asiaongelmasta, johon taytyy 16ytaa soveltuva teoreet-
tinen viitekehys, jonka pohjalta tutkimusta ryhdytadan suunnittelemaan. Tutkimuksen
teoreettisen viitekehyksen tehtdvand on ohjata tydon muotoilua ja rajaamista siten, etta

I6ydetéén sellainen tutkimusasetelma, jonka avulla saadaan vastaukset asetettuihin ky-
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symyksiin. (tilastokeskus, hakupdiva 19.1.2014.) Teemahaastattelussa etukateen valitut
teemat perustuvat tutkimuksen viitekehykseen eli tutkittavasta ilmiosté jo tiedettyyn
(Tuomi & Sarajarvi 2009, 75).

Oma tutkielmani oli laadullista tapaustutkimusta. Téllaisessa tutkielmassa mielenkiinto
kohdistuu yksittéiseen tapaukseen tietyssd toimintaympéristossa (Syrjala, Ahonen, Syr-
jaldinen & Saari 1996, 11). Tutkielmassani tamé tarkoitti sitd, ettd viriketoiminnan
mahdollisuuksia selvitettiin Lintulammen palvelukodissa, jossa tarkastelin viriketoi-
minnan rakentumista ja suuntautumista idn ja sukupuolen viitekehyksessa. Tapaustut-
kimus on luonteva lahestymistapa tutkielmassa, jossa on kyseessé kaytannén ongelmien
kokonaisvaltainen tarkastelu ja kuvaus, jota ei voida tehda irrallaan tietysta yksittaisesta

tilanteesta tai tapahtumaketjusta (Syrjala ym. 1996, 11).

Yin (1983, 23) puolestaan tarkoittaa tapaustutkimuksella "empiiristd tutkimusta, joka
monipuolisia ja monilla eri tavoilla hankittuja tietoja k&yttden tutkii nykyista tapahtu-
maa tai toimivaa ihmista tietyssd ymparistossa”. Olennaista kyseisen méaaritelman mu-
kaan on, ettd tapaustutkimus kohdistuu nykyhetkeen ja ettd se tapahtuu todellisessa ti-
lanteessa, jota tutkielman tekijé ei voi keinotekoisesti jarjestdd esimerkiksi kokeelliseksi
asetelmaksi. (Syrjala ym. 1996, 11.)

Laadullista tutkimusta on Kritisoitu muun muassa sen epdmadaraisyyden vuoksi. VVoiko
laadullinen tutkimus olla laadullista alusta loppuun asti? Onko pelkka tekstiaineisto laa-
dullista vain siksi, ettd se on kirjaimista koostuvaa eik& numeroista? Tavaksi on tullut,
ettd tekstiaineistoa nimitetddn laadulliseksi. Mitd laadullista on nauhalta puretuissa
haastatteluissa, lomakehaastatteluissa, séhkdpostihaastatteluissa, tekstiviesteissa tai pu-
helinkeskusteluissa? Epaméaardinen laadullistaminen tuo tekstiaineistoille korkeintaan
retorista lisdarvoa, mutta asiallisempaa olisi puhua néistékin aineistoista niiden oikealla
nimelld, tekstiaineistoina. (T6ttd 2004, 9-11.)

Mielesténi tutkimuksen laadullisuus syntyy muuta kautta. Tutkimus voi olla sisallolli-
sesti laadullinen ja luotettava. Tutkimuksen seikkaperdinen kuvaus siita, miten tutkimus
aloitettiin, miten siind edettiin ja miten tulokset esitettiin, kertoo tutkimuksen laadusta.

Kaikki vaiheet aineiston keruusta aineiston analyysiin olivat merkityksellisid tutkimuk-
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sen laadun kannalta. Tasta syysté valitsin laadullisen tutkimuksen ja tarkoitukseni oli
tehda tutkielmani niin hyvin, ettd se tayttéisi kriteerit, joita itse katsoin laadulliseen tut-

kimukseen kuuluvaksi.

Tutkimuksen empiria eli kokemusmaailma voi syntyd monella tavalla. Omassa tutkiel-
massani empiria syntyi laadullisen eli kvalitatiivisen tutkimuksen kautta. Laadullisen
tutkimuksen aineiston keruussa kaytetaan yleensd menetelmid, jotka vievat tutkielman
tekijan lahelle tutkittavaa kohdettaan (Aaltola & Valli 2001, 68). Tutkielmani tekemi-
nen olikin hyvin tilanneherkkaa, silla tilanteet eivat koskaan olleet samanlaisia kehitys-
vammaisten ihmisten kanssa toimittaessa. Tutkittavien ndkemykset olivat ainutkertaisia,
silla niita tavoitellessa toimin lahella asioita, jotka tulivat esille spontaanin kayttaytymi-
sen tai reagoimisen valitykselld eivatkd usein toistuneet samanlaisina. Tavallisesti tut-
kielman tekijan pyrkimyksend on tavoittaa tutkittavien nakokulma, heidan ndkemyksen-
sé tutkittavana olevasta ilmiosté (Aaltola ym. 2001, 68).

Laadullinen eli kvalitatiivinen tutkimus on luonteeltaan prosessiorientoitunutta. Kun
laadullisessa tutkimuksessa aineistonkeruun véline on inhimillinen eli tutkielman tekija
itse, voi aineistoon liittyvien nakdkulmien ja tulkintojen katsoa kehittyvén tutkielman
tekijan tietoisuudessa véhitellen tutkielman teon edetessa. Tamén laadullisen tutkimuk-
sen ominaispiirteen my6ta korostui tutkielman eri elementtien esimerkiksi tutkimusteh-
tavan, teorianmuodostuksen, aineistonkeruun ja aineiston analyysin joustava kehittymi-
nen tutkielman edetessé. Kaytanndssa namaé tutkielman eri elementit limittyivat toisiinsa

ja muotoutuivat vahitellen tutkielman teon aikana. (Aaltola ym. 2001, 68.)

Keskeista laadullisessa tutkimuksessa onkin 16ytaa tutkielmaan sisaltyvat johtavat ideat,
joihin nojaten tutkimuksellisia ratkaisuja tehd&éan (Aaltola ym. 2001, 71). Laadullisessa
tutkimuksessa voi katsoa olevan kyse vahitellen tapahtuvasta tutkittavan ilmion kasit-
teellistdmisestd, ei niinkaan etukateen hahmotetun teorian testauksesta. Tdman kaltaisen
aineistokeskeisyyden korostamisesta huolimatta tutkielman tekija ei ole tutkimusproses-
sin alkuvaiheissakaan perspektiiviton “tabula rasa”, tyhja taulu, vaan esimerkiksi tut-
kielman tekijan teoreettiset nakokulmat ja véhitellen kasitteellistyvat ndkemykset tar-
kasteltavana olevan ilmion luonteesta ovat osaltaan suuntaamassa tutkielman teon kul-

kua. (Aaltola ym. 2001, 72.) Laadullinen tutkimusprosessi on olennaisilta osiltaan myods
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hypoteesien eli olettamuksien testaamista eika naitd hypoteeseja muotoilla ennakkoon,
vaan vahitellen tutkielman teon ja analyysin edetessd, sitd mukaa, kun kohde tulee tu-
tuksi ja tutkielman tekija 16ytdd mielekkéitd kysymyksid tai hypoteeseja (Alasuutari
2011, 268).

Laadullisessa tutkimuksessa on kysymys siitd, ettd mahdollisuus ymmartaa toista on
kaksisuuntainen. Toisaalta voidaan miettida sitd, miten haastattelijan on mahdollista
ymmartéa haastateltavaa, toista ihmista. Toisaalta kysymys on siitd, miten on mahdollis-
ta, ettd joku toinen ihminen ymmaértaa haastattelijan laatimaa tutkimusraporttia. (Tuomi
ym. 2009, 68 - 69.)

Tutkimuksen tavoitteena oli suunnitella kaytannossé toteutuskelpoista ja monipuolista
viriketoimintaa aikuisille ja ik&antyville kehitysvammaisille. Tutkimuksen tavoitteina
voitiin pitdd myos osallisuuden lisdéntymistd, vaikuttamismahdollisuuksien kokemista
ja elamanlaadun paranemista. Tavoitteena oli saada aikaan toimintaa, joka tuki kehitys-
vammaisen ihmisen kokonaisvaltaista hyvinvointia. Kehitysvammaisten ihmisten arjen
hallinnassa olisi tavoiteltavaa, ettd heidan arkiaskareidensa tekeminen helpottuisi ja etta
viriketoiminnan ansiosta voitaisiin parantaa jopa heidan fyysista liikkuvuuttaan. Opin-
néytetydsséni listaamilleni tavoitteille asetin seuraavan laisia tutkimuskysymysten muo-

dossa olevia haasteita:

Tutkimuskysymykset opinnédytetydssani ovat:
1. Millaista viriketoimintaa Lintulammen palvelukodin asukkaat toivovat ja tarvit-
sevat?
2. Miten heille jarjestettdva viriketoiminta tullaan toteuttamaan kéytanndssa?

3. Miké merkitys toiminnalla on asukkaiden hyvinvoinnille?

Naitd kysymyksia hyvaksikayttden pyrin selvittdmaan ja suunnittelemaan Lintulammen
palvelukodin asukkaille tarkoitetun viriketoiminnan. Tarkoituksenani oli kehittdd mie-
lenkiintoa aikaansaava viriketoimintamalli toiminnallisena opinnaytetyoné toimeksian-
tajalleni. Viriketoimintamallin avulla on tarkoitus saada aikaan positiivisia tunteita ja

ajatuksia kehitysvammaisille ihmisille.
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On suositeltavaa, ettd toiminnallisessa opinndytetydssé l0ydettdisiin toimeksiantaja.
Toimeksi annetun opinndytetyon ja -prosessin avulla opiskelija voi ndyttdd osaamistaan
laajemmin ja herattad tydeldman kiinnostusta itseensd. Hyvéan toimeksi annetun opin-
naytetyon kautta voi jopa ty6llistya ja luoda tulevaisuutta ajatellen hyodyllisia suhteita.
(Vilkka & Airaksinen 2003, 16.) Ty0elamésté saatu opinndytetydaihe tukee myds opis-
kelijan ammatillista kasvua (Vilkka ym. 2003, 17).

2.2 Aineisto ja tutkimuseettiset toimintaperiaatteet

Haastattelu soveltuu hyvin etnografisen tutkielman aineistonkeruumenetelmaksi. Etno-
grafisella tutkimuksella tarkoitetaan tutkimusstrategiaa, jossa pyritdan kuvaamaan ih-
misten toimintaa heiddn omassa ymparistdssadn. Strategia tahtaa tutkimuskohteen ko-
konaisvaltaiseen ymmartdmiseen ja kuvaamiseen ja sen lahtokohdat perustuvat ihmisten
ja ymparistén monipuoliseen havainnoimiseen. Havainnoiminen tapahtuu yleensa fyysi-
send lasndolona ihmisten ymparistossé ja konkreettisissa vuorovaikutustilanteissa tutkit-

tavien ihmisten kanssa. (Koppa. Jyvaskyléan yliopisto, hakupaivé 12.4.2014.)

Kun ihminen otetaan huomioon intentoivana eli tavoitteellisena, tuntevana, ajattelevana
ja kieltd kayttdvana, ei riit4, ettd aineistoa keratd&n tavanomaisen kyselylomakkeen
avulla. Etnografisessa tutkimuksessa paallimmaisend tavoitteena on inhimillisen ym-
marryksen lisadminen, jolloin kielellisessé vuorovaikutuksessa hankittu tieto on oleellis-
ta. Haastattelutilanteessa teemat eivét saa liikaa kahlita haastattelua, silla monet haasta-
teltavat ihmiset saattavat puhua muutakin kuin mitd teemoista kysytdan. T&std syysté
kokonaisvaltainen haastateltavan tarkkailu voi tuoda esille monia mielenkiintoisia asioi-

ta, joilla on merkitysté tutkielman teolle. (Syrjala ym. 1996, 86.)

Strukturoitu haastattelu eli lomakehaastattelu sopii kdytettavaksi silloin, kun haastatel-
tavia on monta ja he edustavat melko yhtendista ryhmaa. Strukturoitu haastattelu on
etukateen jasennelty haastattelu, jossa haastattelijalla on valmis lomake, jossa hanelld on
valmiit kysymykset ja niiden esittdmisjérjestys on kaikille haastateltaville sama. Téall&
menetelmalla saatu tieto on vertailukelpoista ja tietojenkésittely tapahtuu nopeasti. (Ka-
jak, hakupéivé 3.3.2014.)
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Suunnittelun alkuvaiheessa ja haastatteluja toteutettaessa on syyta huomioida monenlai-
sia asioita. Valitsin haastattelupaikaksi rauhallisen ympdriston ja sovin haastatteluista
etukateen. Haastattelun aikana huomioin haastateltavan ndkokulman haastateltavaan
asiaan seka hdnen vointinsa ja kuntonsa. Suoritin haastattelut huomioiden kaikki tilan-
teeseen liittyvat eettiset ndkokannat kuten toisen ihmisen mielipiteen arvostamisen ja
hé&nen tasa-arvoisen kohtelun. Haastateltavan tuli olla myds hyvavointinen haastattelu-
hetkelld.

Testasin eri teemoihin liittyvien kysymysten soveltuvuuden haastateltaville suorittamal-
la yhden koehaastattelun 2.12.2014. Koehaastattelulla kartoitin kysymysten soveltu-
vuutta kehitysvammaisten ihmisten tarpeiden, toiveiden ja kiinnostuksen kohteiden sel-
vittdmiseen. Varsinaiset haastattelut suoritin 8.1.2014 - 27.3.2014 vélisend aikana.
Haastattelut suoritin joko kasvokkain tai vierekkéin istuen hyvéssa vuorovaikutteisessa
tilanteessa. Haastattelun aikana tein kokonaisvaltaista havainnointia haastateltavasta ja

poimin myos tiedon, joka tuli ilmi "sanojen valista".

Kuunteleminen on tarke&a haastattelutilanteessa. Kuunteleminen on kognitiivinen pro-
sessi, jossa kuulija antaa merkityksen eri signaaleille ja arvioi niitd. Kuunteleminen on
kuullun aistimista (kuuloaisti), tulkitsemista, arvioimista ja kuultuun reagoimista. Puhe-
viestinnassa kuuntelemisella voidaan tarkoittaa seka verbaalisen ettd nonverbaalisen

viestinnan havainnoimista ja tulkintaa. (Kajak, hakupéiva 3.3.2014.)

Haastattelun etuna voidaan pitad sitd, ett4 sen avulla saa nopeita vastauksia ja vastaus-
prosentti on yleensd suuri. Kysymyksia voidaan kéyttaa useita, oheismateriaalin kaytto
ja vastaukset saadaan tarkasti ja juuri halutussa jarjestyksessd. Haastattelun haittoina
voidaan pitéé sitd, etta se vie melko paljon aikaa ja vaatii huolellista suunnittelua. Haas-
tattelija voi johdattelevilla kysymyksill& vaikuttaa vastauksiin, jotta saisi tutkimuksen

kannalta mieleisié vastauksia. (Kajak, hakupdivé 3.3.2014.)

Tutkimuksessani lahetin lomakehaastattelun eli strukturoidun haastattelun sahkoposti-
kyselynd Oulun kaupungin kehitysvammaisten asumisyksikoiden palveluesimiehelle
sek& Oulun kaupungin toimintakeskuksien toiminnasta vastaavalle palveluesimiehelle.

Lahetin saman kyselyn myds kehitysvammaisten toimintakeskus Majakkaan Kiimin-
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kiin, kehitysvammaisten ja mielenterveyskuntoutujien tyétoimintaa jarjestavalle toimin-
takeskus Tsempille Haukiputaalle, kehitysvammaisten toimintakeskukseen Karpaloon
Yli-Kiiminkiin sekd J&élin kehitysvammaisten asumisyksikkdon. Kyselyn tarkoitukse-
na oli selvittdd Lintulammen palvelukodin asukkaille jarjestettdvan viriketoiminnan
monipuolisuutta, laatua ja laajuutta suhteessa Oulun seudun muihin yksikdihin. Kysely
koostui kahdeksasta kysymyksesta. (Liite 6.)

Itse viriketoiminnan konkreettiseen suunnittelun toteutuksen paikkaa kartoitin suoraan
soittamalla kahteen Oulun kaupungin kehitysvammaisten asumisyksikkoon, Tervaluh-
tiin ja Lintulammen palvelukotiin. Molemmissa asuntoloissa néhtiin tarvetta ohjatulle
viriketoiminnalle. Valintani siit4, kenelle aloin viriketoimintaa suunnittelemaan, tein
asukkaiden ian perusteella. Valitsemassani asumisyksikdssa asuu vanhempia kehitys-
vammaisia. Usein vanhemmat ihmiset jaavét ulkopuolelle tietyista palveluista tai erilai-
sista virikkeistd, joten katsoin hyddyllisemmaksi jarjestad viriketoimintaa juuri ikaanty-

ville kehitysvammaisille.

Toisena aineistonkeruumenetelmand kéytin teemahaastattelua eli puolistrukturoitua
haastattelua. (Liite 7.). Yksiloteemahaastattelu soveltui parhaiten ik&antyvien kehitys-
vammaisten aineistonkeruumenetelmaksi. Teemahaastattelu on aineiston kerdédmisen
menetelmana siksikin tarkoituksenmukainen, silla tavoitteena oli nostaa esiin vammais-
ten ihmisten yksilollisia kokemuksia ja ndkemyksia. (Eskola & Suoranta 1999, 86-88;
Hirsjarvi & Hurme 2000, 34-35.); (ESOK- hanke 2006-2011, hakupaiva 3.3.2014.)

Teemahaastattelu soveltuu aineistonkeruumenetelméksi myos silloin, kun aihe on arka
tai jos halutaan saada vastauksia heikosti tiedostettuihin asioihin kuten arvostuksiin,
ihanteisiin tai muihin perusteluihin (Metsamuuronen 2008, 41). Teemahaastattelussa ei
my0oskaan ole mitdén saantoa siitd, kuinka suuri haastateltavien joukko tulisi olla, joten
tutkielman tekija voi oman tarpeensa mukaan madritella sen, suorittaako vain yhden
ihmisen haastattelun vai joukon yksildhaastatteluja (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2000,
180).

Teemahaastattelu kohdennetaan teemoihin, jotka haastattelija on laatinut etukéteen teo-

reettisen viitekehyksen, tutkimusongelman ja tutkimuskysymysten pohjalta. Teema-
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haastattelu sopii sellaisiin aiheisiin, joissa kasitelladn emotionaalisesti arkoja aiheita tai
kysytdan aiheista, joista haastateltavat eivét ole tottuneet puhumaan. Teemahaastattelua
tehtdessa tarvitaan usein hieman taustatietoa haastateltavista. Teemahaastattelua on hy-
va kayttaa silloin kun tutkittavaa asiaa ei tunneta hyvin, eiké tutkimusasetelmaa ole tar-
kasti madritetty, vaan sitd tdsmennetddn hankkeen edetessd. (Kajak, hakupaivé
3.3.2014.)

Haastattelun kayttokelpoisuutta puoltaa myos se, ettd se on joustava. Haastattelijalla on
mahdollisuus toistaa kysymys, oikaista vaarinkasityksia, selventdd ilmausten sanamuo-
toa ja kéyda keskustelua tiedonantajan kanssa. Téallaista mahdollisuutta ei ole esimer-
Kiksi postikyselyssa. Lisdksi haastattelun etuna on, ettd haastattelija voi samalla toimia
my0s havainnoitsijana, eli hén voi Kirjoittaa muistiin paitsi sen, mita sanotaan, myos sen

kuinka sanotaan. (Tuomi ym. 2009, 73.)

Teemahaastattelussa aineistonkeruuta voidaan séadelld tilanteen edellyttamalla tavalla.
Haastattelua voidaan myos tarvittaessa taydentdaa uudella haastattelulla. Teemahaastatte-
lun avulla saadaan syntymdaan suora kielellinen vuorovaikutustilanne, jolloin on mah-
dollista saada syvallisempaa tietoa tutkittavasta asiasta. (Patton 1990, 280; Hirsjarvi,
Remes & Sajavaara 1997, 200 - 205.) Tiedonkeruumenetelmaa valitessani nousivat juu-
ri edelld esitetyt perustelut esille pohtiessani teemahaastattelun kayttokelpoisuutta opin-

naytetyohoni.

Ty6eldmanohjaajan kanssa suunnittelimme yhdessa ryhmaa ja siihen osallistujia, joita
tulisin haastattelemaan ja joille suunnittelemaani viriketoimintaa myo6s ohjaisin. Valit-
simme ryhmaan 5 asukasta, jotka olivat hieman eri-ikdisia, mutta henkildkohtaisilta
ominaisuuksiltaan ja toimintatavoiltaan hieman samankaltaisia. Asukkaat olivat idltd&n
53 - 74 ikdvuoden vélilla. Lintulammen palvelukodilla suoritin 10 teemahaastatteluker-
taa, kullekin ryhméléiselle 2 kertaa. TyOpaikalla tyoskentelevan opinndytetydonohjaajan

kanssa tapaamisia ja keskustelukertoja oli useita, vahintaan yksi kerran kuussa.

Aineistonkeruuprosessin kuvaaminen lukijalle tarkasti ja ymmaérrettavasti on erittdin
tarke&d. Tutkielman toteutuksen konteksti on kuvattava niin selkeasti, jotta lukijakin voi

vakuuttua tutkielman tekijan eri vaiheissa tekemista ratkaisuista (Laitinen 2010, 59).
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Oma aineistoni koostui kahdesta eri osasta, teemahaastattelusta ja lomakehaastattelusta,
jotka tdydensivat toisiaan. Sain niiden avulla hyvéa, vertailukelpoista tietoa. Osaan
haastateltavista suhde oli hierarkkinen ja etaisempi, omiin ryhmaldisiin laheisempi. Tie-
toa tuotettiin erilaisissa vuorovaikutustilanteissa kuten séhkdpostin valitykselld, puhe-
linkeskustelujen avulla ja kasvokkain keskustellen. Sahkodpostin vélityksella saatu tieto
oli virallisempaa ja pohjautui kdytdnndssa toteutettaviin asioihin kun taas kasvokkain
suoritetussa haastattelutilanteesta saatu tieto oli henkilokohtaisempaa ja suorempaa.
Sahkopostikyselyssa jaa haastateltavan ulkoisesta olemuksesta, kayttdytymisesta ja ele-

Kielestd saatu tieto puuttumaan. (Laitinen 2010, 59 - 60.)

”Kun tutkitaan ihmisid, miksi ei kaytettdisi hyviksi sitd etua, ettd tutkittavat itse voivat
kertoa itseddn koskevia asioita”. Haastattelussa tulee olla tavoite, johon pyritddn kysy-
mysten avulla, joihin haastateltava vastaa. Haastattelu voidaan toteuttaa yksilo-, pari- ja
ryhméhaastatteluna. Itse kéytin yksilohaastattelua, joka onkin yleisimmin kaytetty haas-
tattelumuoto. Yksilohaastattelun hyvia puolia ovat tilanteen luontevuus ja vapautunei-

suus. (opinnaytetydpakki, hakupaiva 3.3.2014.)

Haastattelijan tulee olla hyvin valmistautunut tilanteeseen ja hanelld taytyy olla myos
kiinnostus aiheeseen. Haneltd vaaditaan hyviéd vuorovaikutustaitoja ja haastattelutilan-
teesta tulee luoda rauhallinen ja luonteva. Vaitiolovelvollisuudesta on hyva mainita ja
siité, ettei haastateltavan henkil6llisyys paljastu missaan tyon vaiheessa. (opinnaytetyo-
pakki, hakupéivé 3.3.2014.) Itse toteutin haastattelut tutussa ja rauhallisessa ymparistos-

s& palvelukodilla jokaisen ryhmaéldisen omassa huoneessa.

Taulukko 1. Teemahaastattelukerrat asukkaille ja niiden aiheet sekd ohjaajan haastatte-
lut

Ryhmaldinen A 8.1.2014 Teemat | ja Il
27.3.2014 Teemat 1, IV jaV

Ryhmaldinen B 8.1.2014 Teemat | ja Il
12.3.2014 Teemat 1, IV jaV

Ryhmaldinen C 4.2.2014 Teemat | ja Il
20.3.2014 Teemat 1, IV jaV
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Ryhmaldinen D 4.2.2014 Teemat | ja Il
20.3.2014 Teemat II, IV jaV
Ryhmaldinen E 12.3.2014 Teemat | ja Il
27.3.2014 Teemat IlI, IV jaV
Ohjaaja Y leisté keskustelua palvelukodin resurs-
2.12.2013 o o )
seista ja viriketoiminnan jarjestamisesta,
8.1.2014 Avtetven toteuttamisesta i .
opinndytetyon toteuttamisesta ja muuta
4.2.2014 pinnaytety ) J
ohjausta
12.3.2014
Yhteensé 14 kertaa

Haastattelujen mé&éara tuntui sopivalta ja riittavalta, sill& tutkielmani ei ollut kovin laaja
ja rajoittui ainoastaan viriketoiminnan suunnitteluun ja jarjestamiseen. Tydeldaméohjaa-
jani kanssa tapasin ja keskustelin useammankin kerran tyoni eri vaiheissa, ensimmaisen
kerran jo 30.10.2013, jolloin esittelin opinndytety6ni aiheen ja tutustuin taloon. Ohjaa-
jani suhtautuminen oli erittdin myonteisté ja innostunutta. Muutkin Lintulammen palve-
lukodin ohjaajat, joiden kanssa olin tekemisissd, suhtautuivat opinnédytetyoni tekemi-

seen hyvin myonteisesti.

Opinnaytetyoni analyysiin liittyvistd seikoista kerron tarkemmin seuraavissa kappaleis-
sa. Analyysi tarkoittaa jasentelyé ja erittelyd. Myos analyysin konkretisoiminen on tér-
kedd. Analyysi on tyostettava johdonmukaisesti niin, ettd lukija pystyy analyysia seu-
raamaan. Aineiston analyysimenetelmand kaytin aineistolahtdista siséllonanalyysié.
Aineistolédhtéinen siséllénanalyysi on kolmevaiheinen prosessi, joka jakaantuu re-
dusointiin eli pelkistdmiseen, aineiston klusterointiin eli ryhmittelyyn ja abstrahointiin

eli teoreettisten kasitteiden luomiseen. ( Tuomi ym. 2009, 108.)

Pelkistaminen voi olla haastattelusta ja kyselysta saadun tiedon tiivistamista tai pilkko-
mista osiin. Aineiston Klusteroinnissa eli ryhmittelyssa aineistosta koodatut alkupe-
raisilmaukset kéydaan lapi tarkasti, ja aineistosta etsitddn samankaltaisuuksia ja/tai
eroavuuksia kuvaavia kasitteitd. Aineiston abstrahointi tarkoittaa menetelmé&d, jossa
erotetaan tutkimuksen kannalta olennainen tieto ja valikoidun tiedon perusteella muo-
dostetaan teoreettisia kéasitteitd. Toisin sanoen tutkimusaineisto jérjestetdén siihen muo-

toon, etté siitd on helppo tehda johtopaatoksia koskien yksittdisia henkildité, tapahtumia
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tai ihmisten kertomisia (Metsdmuuronen 2009, 254). Klusterointi ja abstrahointi liittyvat
menetelmallisesti toisiinsa. Abstrahoinnissa eli kasitteellistdmisessa edetdan alkuperais-
tiedon kayttamista kielellisista ilmauksista teoreettisiin kasitteisiin ja johtopéaéatoksiin.

(Tuomi ym. 2009, 109 - 111.) Tutkielmassani esitén kirjallisesti ja taulukoiden muodos-

sa analyysin eri vaiheet.

Laadullisen tutkimuksen luotettavuuden kannalta ei ole olemassa minkaanlaisia yksise-
litteisia ohjeita. Tekemani tutkielman luotettavuuden kannalta oli kuitenkin térke&a
muistaa muutamia asioita. Tutkimuksen kohde ja tarkoitus eli mita tutkin ja miksi oli
tarkedd ymmaértdd. Kohteena eivat varsinaisesti olleet ihmiset vaan tutkittava ilmio.
Kuinka tarkeana itse pidin tutkittavaa ilmiota, kertoi tutkimuksen luotettavuudesta. Ai-
neistonkeruuseen ja analysointiin liittyvat asiat taytyi esittdd myods johdonmukaisesti.
Perusteet haastateltavien valinnasta ja arvio haastattelutilanteen toimivuudesta oli hyva
tuoda esille. Tutkimuksen teon kestolla oli luullakseni vaikutusta myos tulosten uskot-
tavuuteen. Eettisen ndkdkulman huomioiminen oli erityisen tarkeda tassa tutkielmassa
ja aineiston raportointiin eli siihen, miten aineiston kokosin ja analysoin, Kiinnitin huo-
miota. Pyrin kertomaan asiat selkedsti ja yksityiskohtaisesti ja annoin mielestani riitta-
vasti tietoa tutkielman teosta ja tuloksista. Tata kautta halusin saada tutkielmalleni lis&&
luotettavuuden tuntua. (Tuomi ym. 2009, 140 - 141.)

Analyysivaiheessa on tarkeaa tiedostaa tutkimusilmioon liittyvét ontologiset eli todelli-
suuteen liittyvét ja epistemologiset eli tietoon liittyvéat seikat. Hyva oli pohtia myos sitd,
millaista oma tutkielman aineisto oli ja millaista tietoa siitd saatiin. llman téllaista poh-
dintaa olisi ollut vaikeaa tehd& osuvaa analyysia. (Laitinen 2010, 62.) Analyysivaihees-
sa oli my0s erityisen tarkedd, ettd haastatteluaineisto tiivistettiin ja pelkistettiin ja tata
kautta 16ydettiin haastatteluista esiin nousevat keskeiset asiat ja ilmi6t (Eskola 2007,
44).

Omassa analyysissani tutkittavan ilmion ymmartdminen liittyi siihen, etten tutkinut ih-
mistd, vaikka heidén ajatuksensa olivatkin olleet tarkedssé roolissa, vaan viriketoimin-
nan merkitysta asukkaan ndkokulmasta. Kuva viriketoiminnan merkityksesta syntyi

teoreettisen ja kontekstuaalisen pohdinnan tuloksena. (Laitinen 2010, 64 - 65.)
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Oma haastatteluaineistoni koostui kyselystd ja puheesta. Puhetavasta, hiljaisuudesta ja
erilaisista tunneilmauksista syntyi merkittavaa tietoa sanojen ohella. Toisin sanoen ana-
lyysia tapahtui jo haastatteluvaiheessa ja toiminnallisten viriketuokioiden aikana. Aloi-
tin konkreettisen analyysivaiheen kirjoittamalla haastattelut puhtaiksi eli litteroin aineis-
ton. Nain tekemalla aloin véhitellen tunnistaa ja hahmottaa omaa aineistoani. Luin haas-
tattelut ja perehdyin tarkasti niiden sisaltoon. Kun aloitin aineiston pelkistdmisen, etsin
aineistosta olennaisia ilmauksia, jotka selvyyden vuoksi alleviivasin. Tein pelkistetyista
ilmauksista listan, jonka pohjalta aloin etsimaan aineistossa esiintyvia yhtalaisyyksia ja
samankaltaisuuksia, jotka merkitsin eri véreilla. Yhdistin pelkistetyt ilmaisut alaluokik-
si. Yhdistin alaluokat, joista syntyi ylaluokkia. Yhdistin lopuksi ylaluokat ja niisté syn-
tyneen valikoidun haastattelutiedon perusteella tein johtopaatdksia. (Tuomi ym. 2009,
109.)

Lintulammen palvelukodin ty6eldmaohjaajalleni esittdmieni kysymysten (Liite 8.) vas-
tauksia palvelukodin viriketoimintaan kaytettavistd resursseista ja muusta jarjestettavas-
ta viriketoiminnasta en analysoinut sen tarkemmin. Kirjasin ohjaajani vastaukset suo-
raan haastattelutuloksiin. Oulun kaupungin kehitysvammaisten toimintakeskuksien ja
asumisyksikoiden esimiehille ja ohjaajille lahettamistani sahkodpostikyselyista etsin tu-
lokset ja johtop&&tOkset teemoittelun avulla. Tama tarkoittaa sitd, ettd tarkastelin eri
vastauksia sen mukaan, mista puhuttiin ja etsin yhtaldisyyksia vastauksista ja tein johto-

paatoksia esimerkiksi sitd kautta, ettd jokin tietty teema esiintyi kaikissa vastauksissa.

Jos tarkastelun kohteena ovat inhimillisen eldman eri muodot, on erityisen tarkeda huo-
mioida jokaisen valinnan eettisyys tutkielmaa tehtdessa (Pohjola 2007, 17). Hyvélla
tieteelliselld kaytannolla tarkoitetaan, ettd tutkielman tekija noudattaa eettisesti kestavia
tiedonhankinta- ja tutkimusmenetelmid, jotka ovat yleisesti hyvéaksyttavia kuten esimer-
kiksi oman alan tieteellinen kirjallisuus tai tutkielman analyysissa kaytetty haastattelu-
materiaali (Vilkka 2005, 30). Valmiin opinndytetyon arkistointi tehdd&n Kemi-Tornion
ammattikorkeakoulun Theseus-tietokantaan. Opinnéytety6téni voidaan tarvittavin osin
kayttdd Lintulammen palvelukodin asukkaiden viriketoiminnan jérjestamisessa. Aineis-
ton hdvittdmisen ja arkistoinnin tulee tapahtua viimeistadn tutkimusluvan maardajan
paéattyessd. Lupaehdot voivat myos edellyttdd havittdmisesta tai arkistoinnista tehtavaa

ilmoitusta lupaviranomaiselle.
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H&vitdn opinndytetydssani kaytettdvan paperimateriaalin joko polttamalla tai pape-
risilppurin avulla. S&hkoiset tiedostot hdvitédn siten, ettd tuhoan tallennusmedian
niin, ettd sitd on mahdoton kayttda. Tutkielmassani toteutui luottamuksellisuuden
vaade, sillda mukana olevia ihmisia koskevat tiedot séilyvat salaisina eivatka ulko-
puoliset ihmiset saa heitd koskevia tietoja selville missaan vaiheessa (Pohjola 2007,
20). Sain kultakin ryhméldiseltd henkilokohtaisen suostumuksen siihen, ettd sain

kéayttaa heista otettuja valokuvia opinndytetydssani.

Sosiaalialan tyossa korostuu velvoite asettua yhteiskunnalliselta asemaltaan hei-
koimpien ryhmien puolelle ja tukea ihmisid vaikeissa eldmantilanteissa. Tyon yti-
mena on etsia asiakkaan voimavaroja myds silloin, kun ne nayttavat olevan kadok-
sissa tai loppuun kuluneet. Ammattietiikka sosiaalialan tydssa toteutuu arjen valin-
noissa, jotka joskus ovat vaikeita. Sosiaalialan tyotd saatelee lains&adantd, mutta
laillisuus ei kuitenkaan tarkoita samaa kuin eettisyys, eika lainmukaisuus aina takaa
oikeudenmukaisuutta. Laki antaa harvoin suoraa vastausta arkisen ihmissuhdety6n
Kiperiin pulmiin. Sen sijaan ammattietiikka ohjaa valintoja kaikessa sosiaalialan
tyossé. (talentia.fi, hakupdiva 4.4.2014.) Sosiaalialan tyota séételee sosiaalihuoltola-
ki ja vammaisten ihmisten asemaa laki kehitysvammaisten erityishuollosta ja laki vam-
maisuuden perusteella jarjestettavista palveluista ja tukitoimista (Finlex.fi). Muutkin
tutkimuseettiset toimintaperiaatteet ohjasivat tutkielmani tekemistd. Téarkeitd asioita
huomioitavaksi olivat ihmisen itsema&draédmisoikeuden kunnioittaminen, tasa-arvoisena

pitaminen ja kuulluksi tulemisen mahdollisuus.

Sosiaalityd pohjautuu auttamiseen, jota toteutetaan monenlaisen toiminnan muodossa
erilaisten tyomuotojen seka toimijoiden kanssa. Eettisesti hyvéksyttdvan viriketoimin-
nan taustalla on ajatus, ettd kehitysvammaisen ihmisen situaatiota eli elaméantilannetta
pyritddn muuttamaan positiiviseen suuntaan. N&in toimien voidaan péésté tilanteeseen,
jossa kehitysvammaisen ihmisen kokonaisvaltainen hyvinvointi toteutuu (Rauhala 2005,
138.)

Tutkimuseettiset toimintaperiaatteet kasittavat asioita, jotka liittyvat ihmisend pitdmi-
seen ja ihmisarvoisen eldman kunnioittamiseen. Jokaisella ihmisella on oikeus tulla

kohdelluksi ystavéllisesti ja ymmartavaisesti. Kuitenkin usein asenteet kehitysvammai-
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suutta kohtaan ovat riippuvaisia ilmiota tulkitsevan yhteiskunnan sosiokulttuurisesta
ilmapiiristd, joka ohjaa tapaa asennoitua vahemmistoihin (Nouko-Juvonen 1995, 59).
Tassa tormaammekin moraalikésityksiin, jotka tarkoittavat ihmisten arkisia késityksia
oikeasta ja vaarastd, hyvasta ja pahasta ja joiden pohjalta ihmiset miettivat esimerkiksi
sitd, millaisia ihmisten pitéisi olla tai minkalainen elama on eldmisen arvoista (Vehmas
2005, 155).

Omat tutkimuseettiset toimintaperiaatteeni noudattelivat ihmislaheiselle ja inhimilliselle
tyoskentelylle asetettuja vaatimuksia ja tutkielmani teossa noudatin vaitiolovelvollisuut-

ta ja sitd periaatetta, etten millaan tavoin loukannut kanssani tyoskentelevié ihmisié.
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3 OULUN KAUPUNGIN HYVINVOINTIPALVELUT

3.1 Palvelujérjestelma

Oulun kaupungin palvelujérjestelméssa sosiaalinen hyvinvointi jakaantuu sosiaalipalve-
luihin, lastensuojelupalveluihin sek& asumis- ja péivapalveluihin. Asumis- ja paivapal-
velut jakaantuvat seitsemaan eri alueeseen, joihin kuuluvat kehitysvammaisille ihmisille
jarjestettavat tydtoiminta- ja asumispalvelut. Lintulammen palvelukoti kuuluu asumis-
ja paivapalveluissa alueeseen 4. (Oulun kaupungin hyvinvointipalvelut, hakupéiva
23.7.2014.)

Oulun kaupunkilaisille jarjestetaan lakien ja asetusten mukaiset hyvinvointipalvelut,
joita ovat sosiaali- ja terveyspalvelut. Oulun kaupunki vastaa myos sosiaalisten ongel-
mien ja niiden haittavaikutusten ehkdisemisestd Oulussa. Oulun kaupunginvaltuusto
paéatti osana talousarvion 2014 Kkasittelyd, ettd hyvinvointipalvelujen tilaaja-tuottaja-
malli puretaan. Purkaminen toteutetaan siten, ettd jarjestgjan ja tuottajan tehtavét koo-
taan yhteen organisaatioon 1.3.2014 lukien. Hyvinvointipalvelujen jarjestaminen ja
tuottaminen siirretddn hyvinvointilautakunnan tehtavéksi. Hyvinvointipalvelujen johto-
kunta lakkaa, ja sen tilalle hyvinvointilautakunnan alaisuuteen perustetaan hyvinvointi-
toimikunta. Hyvinvointipalvelujen vastuualueet pysyvét entiselldén. (Oulun kaupungin

hyvinvointipalvelut, hakupaivé 23.7.2014.)

3.2 Vammaispalvelut

Oulun kaupungissa jarjestetddn monipuolisesti erilaisia palveluja ja tukitoimia vammai-
sille ja pitk&aikaissairaille ihmisille. Vaikeavammaisten ihmisten palvelut myénnetdan
vammaispalvelulain perusteella ja ne kuuluvat erityisen jarjestamisvelvollisuuden pii-
riin. Maarérahojen mukaan jarjestetdan kaikille vammaisille ihmisille tarkoitettuja pal-
veluja ja taloudellisia tukitoimia. Vammaispalveluja myonnettéessa ei huomioida haki-
jan tuloja ja varallisuutta, vaan ldhtokohtana on aina vamman tai pitkdaikaisen sairauden
aiheuttama haitta. Palvelut jarjestetadn aina henkilokohtaisen palvelutarpeen arvioinnin
perusteella ja tdaman jalkeen laaditaan palvelusuunnitelma kotik&ynnin yhteydessa. Pal-

velusuunnitelmaan Kirjataan asiakkaan tarvitsemat palvelut ja tukitoimet, joilla pyritédéan
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auttamaan arjessa selviytymistd. (Oulun kaupungin vammaispalvelut, hakup&iva
23.7.2014.)

Kunnalla on erityinen jarjestamisvelvollisuus tiettyjen palveluiden suhteen. Tallaisia
palveluja ovat kuljetuspalvelut, palveluasuminen, henkilokohtainen apu, vaikeavam-
maisten pdivatoiminta, asunnon muutosty6t, asuntoon kuuluvat valineet ja laitteet seka
erityishuolto. Osa palveluista kuuluu méaararahasidonnaisten palvelujen tai taloudellis-
ten tukitoimien piiriin. Téallaisia palveluja ovat paivittdisissd toiminnoissa tarvittavat
valineet, sopeutumisvalmennus, tuki ylimaaréisiin erityisravintokustannuksiin seka tuki
yliméardisiin  vaatekustannuksiin. (Oulun kaupungin vammaispalvelut, hakupéiva
23.7.2014.)

Sosacliset
sunhteet
TySeldman ~ Herkinen
hyvinvont Fyvirwointi
sA V%
Fyysimen { A <= ) Toloudellinen

Fyvirwvoint I tasopcino

' Arjon
hyvinvaint

Rovitsamus

Poloutumimen

Kaavio 1. Hyvinvoinnin osatekijat (Google kuvahaku, hyvinvointi, hakup&iva
23.7.2014.)

(Google kuvahaku, vammaisten hyvinvointi, hakupaivé 23.7.2014.)


http://www.google.fi/imgres?imgurl=http://www.prowellbe.fi/images/kaavio_toinenvari.png&imgrefurl=http://www.prowellbe.fi/&h=500&w=550&tbnid=Nufo7GBi5uFZiM:&zoom=1&docid=GvRDA728ifJsuM&ei=JdvPU9z2CouGywOavoKgCw&tbm=isch&ved=0CEEQMygRMBE&iact=rc&uact=3&dur=20916&page=1&start=0&ndsp=19
http://www.google.fi/imgres?imgurl=https://fbcdn-sphotos-h-a.akamaihd.net/hphotos-ak-xpa1/t1.0-9/74715_447330685304619_1482123604_n.jpg&imgrefurl=http://fi-fi.facebook.com/ihmisoikeudet.vammaisten.arkeen&h=315&w=850&tbnid=u20x-fUaXNoiVM:&zoom=1&docid=nsnUbpJ7Y8a6GM&ei=Hd3PU5jgF-fNygPYo4GwCw&tbm=isch&ved=0CGgQMyhBMEE&iact=rc&uact=3&dur=1632&page=3&start=57&ndsp=32
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4 LINTULAMMEN PALVELUKOTI

Lintulammen yksikossa asuu aikuisia, ikaantyvia kehitysvammaisia ihmisia. Ikaantyvén
kehitysvammaisen ihmisen tulisi voida osallistua paivittaisiin toimintoihin omien voi-
mavarojensa mukaisesti. Parhaiten han selviytyy silloin, jos ympéristd on tuttu. (Malm,
Matero, Repo & Talvela 2004, 200.) Ik&antyvalla kehitysvammaisella ihmiselld voi
esiintya litkkumiseen ja muuhun jaksamiseen liittyvia rajoituksia. Kun jérjestetaén viri-
ketoimintaa ikaantyville kehitysvammaisille ihmisille, tulee heidan yksiléllinen fyysi-

nen kestavyys ja kunto huomioida tarkasti.

Lintulammen yksikkd on kehitysvammaisten ihmisten palvelutalo, joka sijaitsee Oulus-
sa Lintulan kaupunginosassa lahella Lintulammen ulkoilu- ja virkistysaluetta. Palveluta-
lossa tyoskentelee useita ohjaajia, jotka tekevat vuoroty6td. Ulkopuolisia tyontekijoita
kay talossa viikoittain muun muassa vetaméassa taidepiiria asukkaille. Palvelutalossa on
my0s omaa piha-aluetta erilaisten toimintojen jarjestdmiseen. Talon asukkaat saavat
palvelutalossa taysihoidon, johon kuuluvat asumisen jarjestelyt ja paivittdiset ruokailu-
ja hoitotoimenpiteet. Jokaisella asukkaalla on oma huone, jonka sisustuksesta asukas
saa itse paattdd. Ruokailut tapahtuvat yhteisessa ruokailutilassa, jonka yhteydessa on
my0s oma keitti0. Erillisessa siivessa on mahdollisuus jarjestaa tilapaishoitoa sita tarvit-

seville kehitysvammaisille ihmisille.

Tutussa ja turvallisessa yhteiséssa elaminen mahdollistaa kehitysvammaiselle ihmiselle
aidompia ja tyydyttdvampié ihmissuhteita ja mielekkddmpéé toimintaa kuin laitoksessa
elavalle kehitysvammaiselle ihmiselle. Asuin yhteis6 my0ds avartaa pientéd perhepiirié ja
antaa yksinéiselle ihmiselle mahdollisuuksia monipuoliseen vuorovaikutukseen. Yhtei-
sOssa kehitysvammainen ihminen saa eldd omaa eldméénsa osana yhteiskuntaa eiké vain
pelkkan& hoidon kohteena. (Ylikoski 1986, 33, 36, 37.)

Lintulammen palvelukoti kuuluu osaksi sosiaalista hyvinvointipalvelua. Oulussa Lintu-
lammen yksikkd asettuu asumis- ja péivapalveluissa alueelle 4. Oulun kaupunki pyrkii
vastaamaan kasvavaan palvelutarpeeseen. Asiakkaalla saattaa olla useita samanaikaisia
hyvinvointivajeita, joihin Oulun kaupungin hyvinvointipalvelujen tulee pystyéd vastaa-

maan. On tarke&d, ettd asiakkaan osallisuutta vahvistetaan ja palvelurakennetta keven-
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netadan. HenkilOston saatavuus, pysyvyys ja osaaminen ovat keskeisié asioita hyvinvoin-
tipalveluja tarjottaessa.

Sosiaalinen
hyvinvointi

Yhteiset palvelut Yhteiset palvelut

mm. asumis- ja

paivapalvelut mm.
(Lintulammen sosiaalipalvelut
palvelukoti)

mm.
mielenterveys- ja
paihdepalvelut

Kaavio 2. Lintulammen palvelukodin sijoittuminen Oulun kaupungin sosiaaliseen hy-

vinvointipalveluun

Kehitysvamma tarkoittaa vaikeutta ymmartaa ja oppia uusia asioita (Verneri, hakupdiva
27.5.2014.) Maailman terveysjérjeston WHO:n maaritelman mukaan vamma on puute,
sairaus tai vahingoittuminen, joka voi johtaa jonkinasteiseen heikentyneeseen toimin-
taan, josta voi tulla vamma (Molander 1992). Lintulammen palvelukodissa asuukin ai-
kuisia ja ikaantyvia kehitysvammaisia ihmisia, joista useat ovat monin tavoin vammau-
tuneita. Asukkaat ovat idltddn 60 vuoden molemmin puolin. Useat asukkaat tarvitsevat

tukea ja apua paivittaisissa toimissaan.

Vammaistyon kannalta on tarkeda muistaa, ettd hyvinvointi on laaja ja monipuolinen
asia. Vaikka vammainen ihminen eldisi hienossa palvelutalossa, jossa hanen fysiologi-
sista tarpeistaan ja turvallisuudestaan huolehditaan esimerkillisesti, hdnen hyvinvoinnis-
saan saattaa olla vakavia puutteita. Varsinkin vaikeavammaisten ja kehitysvammaisten
ihmisten ongelmana voi olla ihmissuhteiden yksipuolisuus ja mielekkaan tekemisen

puuttuminen. (Malm ym. 2004, 28.)
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Vaikeasti kehitysvammaisen ihmisen aikuisuuden tukeminen on moniulotteista. Hanta
tulisi ohjata mahdollisimman paljon omatoimisuuteen, unohtamatta kuitenkaan hanen
tuen ja turvallisuuden tarvettaan. Hanen yksilollisyyttaan eikd persoonallisuuttaan tule
unohtaa, vaikka hénta ohjataankin ja tuetaan yhteisolliseen toimintaan. Kehitysvammai-
sen ihmisen muuttumis- ja kasvuprosessia tulee myos tukea. (Malm ym. 2004, 199.) Jos
kehitysvammainen ihminen eldd ihmisarvoista eldméé ja saa apua silloin, kun héanen
ymmarryksensé ei riita asioiden selvittamiseen, hénestd voi kehittyd tasapainoinen ja
sosiaalisesti kypséa ihminen (Kylén 1989, 6). Yksilolahtoisen ajattelutavan mukaan kehi-
tysvammaisen ihmisen eldmassd on usein ldsnd ammattilaisten verkosto, joka miettii

hanen asioitaan (Verneri, hakupdiva 27.5.2014).

Tarkeimmat tiedolliset virikkeet ihminen saa osallistumalla aktiivisesti tavalliseen, jo-
kapéaivaiseen elaméén. Osallistuminen kodinhoitoon tai oman huoneen hoitoon, ruoan-
laittoon, kaupassakayntiin, kdvelyretkiin ja erilaisiin vierailuihin ystavien ja sukulaisten
luona tarjoaa kaikki ne virikkeet, joita ymmarrys tarvitsee kehittyédkseen edellytystensa
mukaisesti. Taytyy tiedostaa, ettd hienoinkin arkipaivan ympaéristo on virikkeeton, jos se

on samanlainen paivasta pdivaan, vuodesta toiseen. (Kylén 1989, 18.)

Kehitysvammaisen aikuisen ihmisen ohjaaminen vaatii aina sitd, ettd suunnittelussa ja
toteutuksessa otetaan huomioon eldman kokonaisvaltaisuus. Osallistumiseen ja vuoro-
vaikutukseen on luotava mahdollisuuksia kaikessa toiminnassa. (Malm ym. 2004, 200.)
Kehitysvammaisella aikuisella ihmisella tulee aina olla mahdollisuus vaikuttaa omiin
toimintoihinsa ja hanelle pit4d& tarjota mahdollisuus p&attad asioistaan oman kykynsa
mukaisesti. Kehitysvammaisen ihmisen kokonaisvaltainen huomioiminen on tarke&a

kaikissa elaman tilanteissa.
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5 VIRIKETOIMINTA LINTULAMMEN PALVELUKODIN ASUKKAILLE

5.1 Viriketoiminnan eri muodot

1) Paivatoiminta:

Kunnan on jarjestettdvd vaikeavammaiselle henkil6lle péivatoimintaa, jos henkild
vammansa tai sairautensa johdosta valttamatta tarvitsee palvelua suoriutuakseen tavan-
omaisista eldman toiminnoista. Vammaispalvelulain mukainen pdivatoiminta kuuluu
kunnan erityisen jarjestamisvelvollisuuden alaisiin palveluihin, joten kysymyksessa ei
ole maarérahoihin sidottu palvelu. Vammaispalvelulain mukaisen paivatoiminnan ta-
voitteena on taata kaikille vaikeavammaisille henkil6ille yhdenvertaiset mahdollisuudet
osallistua péivatoimintaan. Pdivatoimintaa voidaan jarjestdd myos kehitysvammalain
nojalla. (Sosiaalialan verkkopalvelu, sosiaaliportti, hakupdiva 22.5.2014; Finlex.fi, Laki

vammaisuuden perusteella jarjestettavista palveluista ja tukitoimista.)

2) Virkistystoiminta:

Virkistystoimintaa voidaan jérjestad esimerkiksi loma- tai leiritoimintana ja sitd voidaan
jarjestaéd koko perheelle tai pelkastadn perheen lapsille tai nuorille. Leiritoimintaa kun-
nissa voidaan jarjestdd joko itse tai yhdessd jonkun jérjeston tai seurakunnan kanssa.
Kehitysvammaisten tukiliitto ry jarjestdd virkistystoimintona tuettuja lomia perheille.
Virkistystoimintaa voi olla myds perheen yhteinen retki lahell& olevaan luontokohtee-
seen, eldintarhaan tai huvipuistoon. Perheille jarjestettdvan virkistystoiminnan tarkoi-
tuksena on auttaa jaksamaan arjessa ja saada aikaan myonteisia ja virkistavia kokemuk-

sia yhdessa. (Sosiaalialan verkkopalvelu, sosiaaliportti, hakupaivé 22.5.2014.)

3) Harrastustoiminta

Monipuolista harrastustoimintana voidaan jarjestdd ohjattuna vaikka iltaisin. Aitoon
koulutuskeskuksessa, ammatillisessa erityisoppilaitoksessa esimerkiksi voi uida, pelata
séhlya tai biljardia. Koululla on mahdollisuus myos askarrella ohjatusti, ulkoilla, harras-
taa banditoimintaa tai kuntoilla koulun kuntosalilla, diskoilla, laulaa karaokea ja paljon

muuta. Monissa kehitysvammaisten ihmisten asuntoloissa jarjestetdan harrastus- ja va-
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paa-ajan toimintaa ja yleensa on kaytossa myos yhteisié tiloja, joissa voi viettdd aikaa
yhdessé. (Aitoon koulutuskeskus, hakupdiva 22.5.2014.)

4) Viriketoiminta:

Viriketoiminta on hyvin laaja kokonaisuus. Se kasittad mita erilaisempia toimintoja lii-
kunnasta aistiharjoituksiin. Viriketoiminnan eri toteutustapojen valinnan pohjalla aja-
tuksenani oli jarjestaa jollakin lailla entuudestaan tuttua ja turvallista toimintaa, kuiten-
kin huomioiden toiminnan monipuolisuus ja kiinnostavuus ohjattavien ryhméléisten
nakokulmasta. Aikomukseni oli myds suunnitella kokeilun nimissd hieman erilaistakin

toimintaa.

Tavoitteena viriketoiminnan suunnittelun onnistumiselle voidaan pitda yksilon osalli-
suuden lisd&ntymistd. Lisaksi tarkeitd tavoitteita ovat uusien asioiden oppiminen, vas-
tuun kanto itsestd ja ryhmasta sekd tietyn asteinen itseohjautuvuus, mik& merkitsee sitg,
ettd osaa kertoa toiveistaan ja odotuksistaan viriketoiminnan jérjestdmisen suhteen.
(Malm ym. 2004, 201.) Ryhman ja ohjaajan tuki on tarkeaa ndiden tavoitteiden toteu-

tumisen kannalta.

Kehitysvammaisen ihmisen tulee saada el&4 tavalla, jonka han kokee itselleen parhaak-
si. On térkedd, ettd hén voi toteuttaa omia pyrkimyksidadn muut ihmiset huomioon otta-
en. Kehitysvammaisten ihmisten tulisi saada eldé ja toimia ymparistossa, jossa heita
arvostetaan ja jossa tarkedat asiat on tavoitettavissa. Usein ndiden asioiden saavuttaminen
vaatii kuitenkin yksil6lta kiinnostusta ja hyvad toimintakykya. (Kaski, Manninen &
Pihko 2012, 11.)
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AISTIHAR- .
JOITUKSET

Kaavio 3. Ryhmanohjauksessa kayttaméani viriketoiminnot

5.2 Toteuttamani viriketoiminta teemoittain

Viriketoimintamallissa kéytin viitta erilaista teemaa. Jokaisesta teemasta toteutin yhden
toiminnallisen tuokion, joiden pituus vaihteli 1% tunnista 2 tuntiin. Jokaisen virike-
tuokion jalkeen keskustelimme yhdessé ja jokainen ryhmaél&inen sai antaa oman mielipi-
teensd peukkumerkilla kunkin viriketuokion onnistumisesta. Jokaisessa viriketuokiossa

oli Lintulammen ohjaaja seuraamassa harjoitukseni suorittamista.

1. Aistitoimintoihin liittyva viriketuokio 29.3.2014

Ihmisen aistit ovat tarkeitd, silla niiden avulla olemme yhteydessé ulkomaailmaan seka
oman kehon tuntemuksiin. Kaukoaisteja ovat nako-, kuulo- ja hajuaisti ja niiden avulla
ihminen voi kokea ympéristodan monella tavalla eli sitd, milta jokin asia maistuu tai
tuntuu. Kehoaisteja ovat asento-, liike- ja tasapainoaistit, jotka puolestaan kertovat, mita
kehossa itsessadn tapahtuu. Jokainen tuntemamme liike, jokainen sydomédmme palanen ja
jokainen koskettamamme esine tuottaa aistimuksia. (Papunet, aistit ja vuorovaikutus,
hakupaiva 15.4.2014.)

Erilaisia aistitoimintoihin liittyvid virikemateriaaleja 10ytyy monipuolisesti Papunetin
sivuilta. Siellda ovat esilla kaikkien aistien piiriin liittyvia harjoituksia. Materiaalit ja

aistielamykset eivét sellaisenaan ole vuorovaikutteisia ja aktivoivia. Niistd tulee vuoro-
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vaikutteisia vasta, kun tilanteessa toimitaan yhdessd. (Papunet, materiaa-
lia/virikemateriaalit, hakupéiva 15.4.2014.) Papunetin eri sivuilla oleviin sisaltéihin on
teemoittain koottu tiettyihin aihepiireihin liittyvét sisalloét. Teemoissa I6ytyy linkkeja

mya0s aistiharjoituksiin liittyvaan teoriatietoon. (Papunet, teemat, hakupéiva 15.4.2014.)

Aistitoimintoihin liittyva viriketuokio alkoi pienelld keskustelulla ja orientoitumisella
harjoitukseen. Nékdaistiharjoitukseksi suunnittelin nakgaistiin pohjautuvan mielikuva-
harjoituksen, kuvataulun (kuva 1). Jokaiselle ryhman jasenelle tuli oma taulu. Toteutin
sen leikkaamalla kuvia lehdist& ja liimaamalla niita kartongille. Keskustelimme ryhmas-
sé& kuvien synnyttamista mielikuvista. Lisaksi toteutin nékdaistiin liittyvén yhteisen har-
joituksen, jossa jokainen ryhmaldinen valitsi irtokuvien joukosta kaksi kuvaa, jotka
miellyttivat itsed. Kuvat liimattiin isolle kartongille. Kunkin ryhméléisen kuvien viereen
kirjoitin hdnen oman nimensd. N&in rakensimme yhdessé "Téarkeiden asioiden taulun™.

Harjoituksen avulla oli tarkoitus heratella tunteita ja erilaisia mielikuvia.

Haistelimme myds 8 erilaista tuoksua ja maistelimme 5 erilaista makua. Kuvassa nakyy
nelja erilaista maisteltavaa (kuva 2). Kun olimme tehneet tietyn osion harjoituksesta,
juttelimme harjoituksen synnyttdmisté tuntemuksista. Toiminnallinen aistiharjoitus kesti

noin 2 tuntia.
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Kuva 1. Ryhmaldiset kuvataulujen kanssa

Kuvassa nékyvat taulut jokainen ryhmaldinen sai omakseen. Viriketuokion aikana tun-
nelma oli innostunut ja ryhmal&iset nauttivat silmin ndhden tekemisestd. Loppukiitosten
jalkeen jaimme odottelemaan seuraavaa tapaamista, joka toteutettiinkin jo viikon paasta.
Huomasin, ettd ryhméni kanssa oli todella helppo tydskennelld, silla jokainen ryhmani

jasen oli erittdin motivoitunut ja taysillA mukana toiminnassa.

(Google kuvahaku, hakupaiva 23.7.2014.)
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Kuva 2. Aistituokion aikana maisteltiin myos erilaisia makuja
2. Rentoutuminen ja hyva olo- viriketuokio 5.4.2014

Aloitimme viriketuokion keskustelemalla yhdessd tulevasta harjoituksesta ja kyselin
ryhmaldisteni tuntemuksia edellisesté aistiharjoituksesta. Erds ryhmaél&iseni tuumasi: "

"Oli mukavaa, kun sai haistella erilaisia hajuja”. Tamén kertainen viriketuokio alkoi
alkuverryttelylld, johon kuului pieni jumppa hartioille ja niskalle. Sen jalkeen jokainen
etsi oman paikkansa lattialta, jonne olin asetellut patjat ja tyynyt. Rauhallinen intiaani-

musiikki soi taustalla koko tuokion ajan.

Rentoutustuokion (kuva 3) aikana luin pienen kertomuksen, jonka nimi oli "Joku pik-
kuinen asui siemenen siséssd” sekd hetken hiljaisuuden pééasta vield pienen runon. Kii-
toksena onnistuneesta viriketuokiosta jokainen ryhmaldinen sai "kiitoskortin”, johon
liimasin hymyhymion. Tuokio oli onnistunut, sillé erds ryhmaéléiseni totesi: "Tammaoisia

voisi olla enemmankin".
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Kuva 3. Rentoutustuokio meneilladn

3. Askartelu ja kadentaidot - viriketuokio 12.4.2014

Aluksi kerroin ryhmaélleni, mité tulevassa harjoituksessa tehdéan ja kyselin kuulumisia.
Harjoitus alkoi sorminapparyysharjoituksella, jonka tarkoitus oli parantaa sormien liik-
kuvuutta ja tarkkuutta. Seuraavaksi ryhmaldiset saivat kokeilla kolmea erilaista kaden-
taitoja ja tarkkuutta vaativaa pelid: tornin rakentamista puupalikoista, oikean kuvion
Ioytdmistd ja sen asettamista oikeaan koloon sekd palapelid, josta muodostui luvut 1-10.

Tornin rakentaminen puupalikoista muodostui haasteellisimmaksi tehtavaksi.

Lopuksi askartelimme paésidiskortin (kuva 4), silla paésidinen oli lahestymassa. Kaikil-
la oli oikein mukavaa ja loppukeskustelun aikana sainkin hyvaa palautetta ryhmaélaisil-

tani.
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Kuva 4. Ryhmani askarteli hauskat paasiaiskortit

4. Yhdessa ulkoileminen ja liikkuminen - viriketuokio 24.5.2014

Viriketuokioon osallistui 4 ryhmaldista. Valitettavasti yksi ryhmaldinen ei voinut osal-
listua henkildkohtaisista syistd johtuen. Jokaisella rastilla oli pahville keréttyja kuvia.
Pahvit paallystin kontaktimuovilla. Ripustin rastit metséreitin varrelle puihin. Jokaisen
rastin kohdalla juttelimme ryhmaél&isten kanssa rastin kuvien heréttdmista luontoasioista
ja tuntemuksista. Itselleni olin tehnyt jokaiseen rastiin liittyvia apukysymyksia erilliselle

paperille.

Valmistelin rastipisteet etukéteen ja sen jélkeen ohjasin ryhmani Lintulammen ulkoilu-
alueelle asettamalleni "ryhmérastireitille”. Viriketuokion aikana kavimme kuudella ras-
tilla: 1) Janisrasti 2) Linturasti (sinitiainen ja talitintti) 3) Kesa tekemista-rasti 4) Marja-
rasti (mesimarja ja lakka) 5) Oravarasti ja 6) Kukkarasti, jossa nakyivat kiitokset ryhma-
laisille (kuvat 5 ja 6).
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Kuva 6. Ryhmalaisia Kesa tekemisté-rastilla
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5. Makkaranpaistoretki Kiiminkiin Koitelinkoskelle 18.6.2014

Kuva 7. Koitelinkoskella luontoeldmyksid kokemassa

Teimme makkaranpaistoretken Koitelinkoskelle (kuvat 7, 8 ja 9). llma oli vahan satei-
nen, mutta se ei haitannut retkedmme. Saimme nuotion syttyméén ja paistoimme mak-
karat tulilla. Meill& oli myds mukana mehua suun kostukkeeksi. Ennen 1aht6a kavimme
vield kahvilla alueella sijaitsevassa kahvilassa. Retki oli kaikin puolin onnistunut ja us-

kon, ettd retkeltd palasi virkistyneitd ryhmaélisia.

Tamaé oli viides ja viimeinen viriketuokio talta erdd, jonka ohjasin Lintulammen palve-
lukodin asukkaille. Toivon, ettd viriketoimintatuokioista jai asukkaille sek& myos ohjaa-
jille mukava, virkistdva mielikuva. Ryhmassg, jolle ohjasin viriketuokiot, oltiin yleisesti
sitd mieltd, ettd vaihtelu virkistaa ja kuulin heidan myds usein sanovan sen &aneen. Itsel-

leni tdma oli erittdin mieleenpainuva, miellyttava ja antoisa kokemus.
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Kuva 9. Koitelinkoski



5.3 Viriketoiminnan toteutusmalli
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Taulukko 2. Viriketoiminta jaksot Lintulammen palvelukodin asukkaille jérjestettavasta

viriketoiminnasta

Teema 1. Aistiharjoitukset

ku/hajuaistimusten
liittdminen ruokailuti-
lanteisiin > niista
keskustelu

— yhdessa jonkin pie-

kustelu

lo/nékodaistimusten
liittdminen ulkoiluti-
lanteisiin > niista kes-

lempimakujen
huomioiminen
esimerkiksi ker-
ran viikossa >

yhteisesti maistel-

vkl vkl vk 1 vk 1l
Maku/hajuaisti Kuulo/nakoaisti Maku/tunneaistit | Tunne/tuntoaisti
— erilaisten ma- — erilaisten kuu- — asukkaiden — kyseisiin aistei-

hin liittyva toi-
minnallinen tuo-
kKio esimerkiksi
muistelutuokio,
toisen ihmisen

nen ruuan valmistusta laan koskettaminen
Teema 2. Rentoutuminen ja hyva olo
vk 2 vk 2 vk 2 vk 2

— laheisyysharjoi-
tukset >laheisyyden

kokeminen

— rentoutumis-
harjoitus musiikin
avulla

—omaa aikaa tehda
omia mielijuttuja

— jonkin asukkaalle
mukavan hankin-
nan/ostoksen teke-
minen

>sosiaaliset kontak-
tit

>henkinen tasapai-
no

> television katselu,
lukeminen, kasi-
ty6t, musiikin
kuuntelu

> ostoksilla kaynti,
lahikaupassa kéyn-
ti, myyjdisissa
kaynti jne.

>vuorovaikutus-

>mielenvirkeys

— pikkukilpailut >

— yhteislaulu (muut

taidot palkintoina esimer- | laulut ja virret)
kiksi  kakkukahvit | — yhteiset illan-
tai mitali. vietot
— elokuvien Kkatselu
Teema 3. Askartelu ja kadentaidot
vk 3 vk3 vk 3 vk 3
— piirtdminen, | —teema-askartelut | — puut6itd mahdol- | — taulujen teko esimerkiksi
maalaaminen | esimerkiksi paasi- | lisuuksien mukaan | omista kerddmista ja kuiva-
ainen, vappu, joulu tuista kasveista
— kartta omis- | — savityot — korttien tekemi- | — sormin&ppéaryysharjoi-
ta mielipuu- | — naamiaiset, asu- | nen (ystdvanpdiva- | tukset > kdsien toimintaky-
hista, toiveis- | jen valmistus kortit, nimi- ja syn- | vyn yllapitdminen
ta tymapdivakortit
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vk 4 vk 4 vk 4 vk 4
— kavely pienryh- | —sauvakavely — uimahallissa kéaynti — pyoréily
massa
—rastisuunnistus | — ulkojumppa — leikit esimerkiksi tuoli- | — luontoon tutus-
(myos talvella esimerkiksi niska- | leikki, peili, varienkeli tuminen
leudolla kelill) hartiaseudun (monissa vanhoissa lei- | > esimerkiksi
— kasvien tunnis- | jumppa, kesélla keissd on kéyttokelpoisia | Lintulammen

tus ja kerd&@minen

my®os tuolijumppa

sovellettuina)

ymparistossa liik-
kuminen eri vuo-

denaikoina
— aistiharjoitukset | —oman asuinym- | — pelit > kumisaappaan- | — pienen kasvi-
ulkona (luonnon pariston hahmot- | heittokisat, molkky, ren- | maan teko Lintu-
aanet ja tuoksut) taminen ja siité kaiden/kettingin heitto, lammen piha-

keskustelu

tikanheitto

maalle > hoito-
vuorot

Teema 5. Retket

Asukkaiden toi-

— koirakenneliin tutustu-

— Ainolanpuisto

— ostosretki kau-

vomuksia erilai- | minen vierailu punkiin

sista retkista

— makkaranpais- | — Hailuoto-retki — Qulun tori ke- | — maaseuturetket
toa Koitelinkos- sélla > Potna- esimerkiksi maa-
kella Pekka juna seutumatkailu ti-

lalle

— Escurial - retki
kevaisin tai kesal-
E

— laivaristeily

— keséteatterit

— muut luontoret-
ket

— ravintola- tai
kahvilaretki esi-
merkiksi Kahvila
Tuomenkukka,
Hesburger, Pizza
Puffet jne.

— Haaparannan retki Ike-
aan
— péaivéatanssit

— hevostalleihin
tutustuminen
esimerkiksi Vir-
piniemessé

— kalastusretket

— asukastupa vie-
railu

— henkil6kohtaiset virkis-
tys/kuntoutusmatkat

— teatteriretki

— hengelliset tilai-
suudet

Luonto on monelle asukkaalle erityisen tarkead, joten luontokokemusten/elamysten sisal-
Iyttdminen viikko-ohjelmaan olisi suotavaa. Kunkin asukkaan lempivérin tai lempitava-
ran ympérille voisi myos rakentaa jonkinlaista viriketoimintaa. Kukin asukas vuorollaan
voisi esimerkiksi esitella hanelle tarkedn esineen tai lempivariin liittyvén asian ja yhtei-

sessd kokoontumisessa voisi kertoa, miksi juuri tdméa esine tai asia on hanelle tarkeé.
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Teemat taulukkoon olen kerénnyt haastatteluista, jotka suoritin asukkaista koostuvalle

ryhmalleni. Olen liittdnyt sinne myds muutamia omia ehdotuksia.

Yleista viriketoiminnan toteuttamisesta

Suunnittelin viriketoiminnan toteutusmallin taulukkomuotoisena, jossa nékyvat eri toi-
minnot. Viriketoiminnot toistuvat neljan viikon jaksoissa sarakkeittain pystysuorassa ja
paéséantoisesti vain viikonloppuisin esimerkiksi lauantaisin. Useimmat asukkaat ovat
mukana ty0toiminnassa, joten he kokevat viriketoiminnan jarjestdmisen arki-iltoina
huonoksi ja epatarkoituksenmukaiseksi, koska he ovat silloin vésyneita péivan tyosta.
Viriketoiminnan tarkoituksena on saada aikaan positiivisia tuntemuksia erilaisia asioita
kohtaan. Yhdessa tekeminen rohkaisee ja palkitsee. Toisten ihmisten l&heisyys luo turval-

lisuudentunnetta.

Viriketoimintaa tulee jarjestda ainoastaan silloin, kun se asukkaiden mielesta on sopivaa.
Véasyneend tai muuten rasittuneena ei ole hyvé osallistua viriketoimintaan, silla silloin
toiminta ei vastaa sille osoitettuja tavoitteita. Kunkin asukkaan kohdalla tulee aina huo-

mioida hanen henkilokohtaiset kiinnostuksen kohteet, voimavarat ja tarpeet.

Etukéateissuunnittelu auttaa viriketoiminnan jarjestamisessa, mikali kyseessd on esimer-
Kiksi toiminta, jossa tarvitaan erityismateriaaleja kuten askartelussa tai rastisuunnistuk-
sessa. Materiaalit, jotka valmistetaan etukdateen, eivat useinkaan ole kertakayttoisia vaan
niitd voidaan soveltamalla kayttdd monissa eri tilanteissa. Materiaalien valmistuksessa
kannattaakin lahted liikkeelle silla periaatteella, ettd valmistetuista materiaaleista on

pitempiaikaista hyotya ja siksi kannattaakin hieman panostaa materiaalien laatuun.

Taulukossa esiintyvéa teema-askarteluaihe ei valttdamétta asetu viikoittain aivan oikeaan
ajankohtaan, joten teema-askartelun osalta toiminnan jérjestely tai ajankohdan siirto tulisi
huomioida. Myos retket sijoitellaan kullekin viikolle tai muuten sopivalle ajankohdalle

maéararahojen puitteissa.
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Toivon, etté viriketoiminta toteutuisi suunnittelemallani tavalla. Luonnollisesti ymmarran
myos tilanteet, joissa resurssit, joko henkilokuntapula tai maararahat, eivat salli virike-
toiminnan jatkuvaa toteuttamista. lhanteellinen tilanne tietenkin olisi, ettd toiminnan

toteuttaminen saisi tuulta alleen ja toteutuisi monipuolisena.
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6 TULOKSET

6.1 Aineistolahtoisen analyysin tulokset

Aineistonlahtdisen sisallonanalyysin tuloksena teemahaastattelusta, jonka suoritin Litu-
lammen palvelukodin asukkaista koostuvalle 5 henkilon ryhmalleni, etsin ja listasin

ensin pelkistetyt ilmaukset.

Taulukko 3. Pelkistetyt ilmaukset

— musiikin rentouttava vaikutus — seura kannustajana

— yhdessa tekeminen — kannustus rohkaisuna

— luonto virkistajana — asukkaan henkilokohtainen huomioi-
minen

— harrastustoiminnan merkitys — yksil6llisten tarpeiden huomioiminen

— elaimet ilon tuojina — paivarutiiniin vaihtelu

— ryhmasséa oleminen — hoitosuhteen luottamuksellisuus

— oma rauha — turvallisuuden kokeminen

— tulevaisuuden suunnitelmat (ty6toi- — huomioiminen omana yksilona

minta)

— myo6nteinen tunne yhdessaolosta — leimautumattomuus

— huumori — itsetunnon vahvistaminen

— asioista keskustelu — sosiaalisuuden liséantyminen

—aito kuunteleminen — osallisuuden mahdollistaminen

— aito valittdminen — hyvinvoinnin edistdéminen

— vierella pysyminen — hoitohenkildston tuki

— toisen ihmisen laheisyys — ystévilté/laheisilta saatu tuki

Loytamieni pelkistettyjen ilmausten pohjalta muodostin alaluokkia.

Taulukko 4. Pelkistetyista ilmauksista muodostuneet alaluokat

Pelkistetty ilmaus Alaluokka
Yhdessa tekeminen Osallisuuden vahvistaminen
Ryhméatydskentely
Mydnteinen tunne yhdessaolosta
Huumori
Musiikin rentouttava vaikutus Toivon vahvistaminen

Harrastustoiminnan merkitys



Eldaimet ilon tuojina
Luonto virkistajana

Oma rauha

Yksil6llisten tarpeiden huomioiminen
Itsendinen tydtoiminta
Leimautumattomuus

Asioista keskustelu
Aito kuunteleminen
Aito valittaminen

Vierella pysyminen

Toisen ihmisen laheisyys
Seura kannustajana
Kannustus rohkaisijana

Paivarytmiin vaihtelun aikaansaaminen
Itsetunnon vahvistaminen
Sosiaalisuuden lisédntyminen
Osallisuuden lisadntyminen

Yksil6llisyyden huomiointi
Turvallisuuden kokeminen
Asiakassuhteen luottamuksellisuus
Hoitohenkildston tuki
Ystaviltd/laheisilta saatu tuki
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Itsetunnon vahvistaminen

Empatia

Kannustaminen

Hyvinvoinnin vahvistuminen

Luottamus/avoin ilmapiiri

Seuraavaksi yhdistin alaluokat, joista muodostuivat ylaluokat ja paaluokat.

Taulukko 5. Aineiston yhdistamisestd muodostuneet paaluokat

Alaluokka Ylaluokka Paaluokka

Osallisuuden vahvistaminen | Elamanhalun  vahvistu- | Osallisuus

Toivon vahvistaminen minen
Itsetunnon vahvistaminen

Empatia Mukana eldmi- Voimaantuminen
Kannustaminen nen/yhdessa tekeminen

Hyvinvoinnin vahvistuminen | Turvallisuuden  vahvis- = Hyva olo

tumien
Luottamus Ammattihenkiloston tuki | Turvallisuus
Avoin ilmapiiri Laheisten tuki Sosiaalisuus

Ohjaajilta saatu tuki
Ystavilté/laheisilta saatu
tuki
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Ylaluokista ja padluokista muodostui yhdistava luokka.

Taulukko 6. Yhdistavan luokan muodostuminen

Ylaluokka Paaluokka Yhdistava luokka

Elaméanhalun vahvistu- Osallisuus
minen

HYVINVOINNIN

Mukana elami- Voimaantuminen LISAANTYMINEN
nen/yhdessé tekeminen

Turvallisuuden vahvis- Hyva olo
tuminen

Ammattihenkildston tuki | Turvallisuus
Laheisten tuki Sosiaalisuus

Aineistolahttisessé analyysissa muodostui yhdistdva luokka, joka vahvasti ilmaisi viri-
ketoiminnan merkityksen tarkeyttd. Kehitysvammaisilla ihmisilla kokonaisvaltainen
hyvinvointi lisdéntyi ja samalla elamdanilo vahvistui, mieli virkistyi ja toiminta toi mu-
kavasti vaihtelua pdivarytmiin. Viriketoiminnalla oli voimaannuttava vaikutus. Liséksi
yhdessé osallistuminen lisasi sosiaalisuutta ja loi turvallisuuden tunnetta, joiden koke-

miseen liittyi yhdessa tekemisen kautta saatu henkinen ja sosiaalinen tuki.

6.2 Haastattelun ja séhkdpostikyselyn tulokset

Kartoitin Lintulammen palvelukodin kaytdssa olevia resursseja ja muita mahdollisuuk-
sia viriketoiminnan jarjestamiseen tydelaméohjaajaani haastattelemalla. En analysoinut
vastauksia tarkemmin vaan esitin faktatiedon néissé tuloksissa. Haastattelun avulla sel-
vitin, millaista viriketoimintaa Lintulammen palvelukodissa on nyt ja on ollut, Lintu-
lammen palvelukodin ja tydntekijoiden resursseja viriketoiminnan jarjestamiseen ja

yleistd suhtautumista jarjestettdvaa viriketoimintaa kohtaan.

Vastauksissa ilmeni, ettd padsaantoisesti ohjaajat ja myods opiskelijat, ehka silloin tallgin
myo0s tyollistetyt henkil6t, jarjestavét talossa viriketoimintaa. Lintulammen palveluko-
dissa pelataan erilaisia peleja ja ulkoillaan yhdessa ja luetaan Kalevaa. Tahkokankaan

palvelukeskuksessa jarjestetddn disco kerran kuussa, josta asukkaat kovasti tykkaavat.
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Yleensd asukkaat ilmaisevat sanomalla "oli kivaa", jos he ovat piténeet jarjestettavaa

toimintaa mukavana ja virkistavana.

Lintulammen palvelukodilla jarjestetddn my6s ryhmamuotoista toimintaa. Yhdessa voi-
daan esimerkiksi kdyda ostoksilla tai talon asukas voi k&yda ostoksilla myds yksin. Sil-
loin talloin asukkaat padsevat talon ulkopuolella jérjestettaville retkille esimerkiksi Hai-
luotoon tai Koitelinkoskelle makkaranpaistoon tai johonkin konserttiin. Keséatorilla voi-
daan kéyda pienissa ryhmissa. Lintulammen palvelukodin pihamaalla jérjestetdaan var-
sinkin kesdaikaan kahvittelua, lettujen paistoa ja mukavaa yhdesséoloa ja Lintulammen
luontopoluilla kévely tarjoaa mukavan kosketuksen luontoon. Vastuu viriketoiminnan
jarjestamisesta on ohjaajilla ja talon koko henkilokunnalla. Useinkin ohjaajien aika me-
nee kuitenkin perushoitoon, joten resursseja talon viriketoiminnan kehittdmiseen ja

suunnitteluun j&& valitettavan vahan.

Asukkaiden edunvalvoja pé&4ttdd asukkaan rahojen kaytosta eikd Lintulammen palvelu-
kodilla ole erillista vuosibudjettia virkistystoimintaan. Oulun kaupungin lahjoitusrahas-
to voi myontdd avustuksia esimerkiksi retkiin, jos rahantarve on hyvin perusteltua.
Usein vastuu esimerkiksi kuljetusten maksamisesta ja& kuitenkin asukkaalle. Talon ul-
kopuolinen ohjaaja jarjestaa kerran viikossa kuvataidekerhon Lintulammen palveluko-
dilla ja kehitysvammaisten pappi vierailee kerran kahdessa kuukaudessa. Muutama
asukkaista kay viikoittain seurakunnan jarjestamassa kerhossa Oulussa Karjasillalla.
Muutamat asukkaat saavat vaihtelua ja virikkeitd pdivaan osallistumalla ty6toimintaan,

jota jarjestetddn muun muassa Lehtorannan palvelukodilla.

Esitan tdssa myos tulokset sdhkodpostikyselystd, jonka lahetin Oulun seudun kehitys-
vammaisten toimintakeskusten ja asumisyksikdiden esimiehille ja ohjaajille. Kyselyn

lahetin kuudelle eri henkil6lle. Tulokset julkaisen teemoittelua apuna kayttéen.

Oulun kaupungin vammaispalvelujen tyontekijoille lahettdmasséani kyselyssa tiedustelin
yleisesti Oulun kaupungin kehitysvammaisille jarjestettavén viriketoiminnan toteutusta,
resursseja ja toiminnan muotoja. Vastauksista 16ytyi paljon yhtélaisyyksia, mutta myods

hieman eroja, johtuen kunkin yksikon omasta tavasta toimia. Perusasioissa yksikoiden
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taytyy kuitenkin noudatella Oulun kaupungin asettamia yleisié linjoja esimerkiksi tyon-

tekijoiden mééaran ja ulkopuolisiin palveluihin ké&ytettavien méérarahojen suhteen.

Kysymykseen "Minkalaista viriketoimintaa yksikéissanne jarjestetadn?"”, sain kattavia
vastauksia sek& yksikoiden esimiehiltd ettd ohjaajilta. Toimintakeskuksissa, joissa jar-
jestetdén paivatoimintaa, korostuu viriketoiminnan osuus, mutta tyétoiminnassa virike-
toimintaa on ajallisesti vahemman. Toimintakeskuksissa ja asumisyksikdissa viriketoi-

minnan toteuttamisen menetelméat ovat melko lailla samoja.

Eri yksikoissé jarjestetadn monenlaista litkuntaa muun muassa sahlyé, voimistelua, kun-
tosalitreenejd, uintia, kavelyd, rentoutusta ja istumajumppaa eli tuolijumppaa. Joissakin
yksikoissa jarjestetddn erityislilikunnan ohjaajan vetdmaa liikuntakerhoa. Asiak-
kaat/asukkaat voivat kdyda myos keilaamassa tai hithtdmassé. Viriketoiminnassa ovat
mukana myos taideharrastukset kuten piirustus, maalaaminen ja askartelu monissa eri

muodoissa. Taideryhméssa kayntiin ja musiikin kuunteluun on myés mahdollisuus.

Viriketoimintana toimivat yhteiset tapahtumat esimerkiksi ystdvanpdivajuhlat, yhteiset
toimintapéivat muiden yksikoiden kanssa tai vuotuiset retket lahiympariston eri kohtei-
siin sekd yoOpymisida sisaltavat keséretket. Liséksi yksikoissd tehdddn os-
tos/kaupunkiretkia ja voidaan jarjestad mahdollisuus paasta vaikkapa karppapeliin. Vuo-
tuinen tanssitapahtuma jarjestetddn Nuijamiesten lavalla. Asiakkaille/asukkaille voidaan
jarjestdd myos erilaisia kursseja esimerkiksi ensiavun kursseja. Kadentaitoja harjoite-

taan monella tapaa, esimerkiksi tehdaén biopusseja sanomalehdista.

Toimintakeskuksissa ja asumisyksikoissa katsellaan my6s elokuvia, lauletaan karaokea,
pelataan lautapelejé ja lauletaan yhteislauluja. Yksikoissa jarjestetdédn hemmottelupdivia
ja opiskelijoiden vetdmid toimintatuokioita. Asiakkaat/asukkaat saavat esittdd myos
omia toiveitaan viriketoiminnan suhteen. Luonnollisesti asiakkaat ja asukkaat osallistu-
vat talon siivoukseen, keittiotoihin ja heiddn kanssaan keskustellaan oman hygienian
hoitamisesta. Jarjestettavé viriketoiminta on usein suunnitelmallista ja viikko-ohjelma
voikin olla nékyvissa jo etukdteen. Aamuisin késitellddn yhdessa paivan tapahtumat ja
lueskellaan sanomalehtid. Paivatoiminnan keskeisin juttu on toteuttaa aikuiskasvatusta,

toimintakyvyn ja peruskunnon yll&pitoa ja kehittdmista.
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Kysymykseen kaksi vastaukset noudattelivat melko lailla samaa linjaa. Viriketoimintaa
toimintakeskuksissa ja asumisyksikoissd ohjaa paasaantoisesti talon oma henkilokunta
esimerkiksi tyovuorossa oleva ohjaaja tai hoitaja. Yleensd toiminta perustuu yhdessé
laadittuun suunnitelmaan. Musiikkiryhmén tai taideryhman ohjaajat ovat ulkopuolisia
toimijoita. Satunnaisesti apuohjaajana voi toimia palkkatuella oleva tyontekija tai kun-
touttavan tydtoiminnan kautta tuleva tyontekija. Opiskelijat ohjaavat myos viriketoimin-

taa.

Toimintakeskuksissa ja asumisyksikdissa on hyvéalla toiminnan suunnittelulla mahdol-
lista jarjestdd viriketoimintaa, joka kuuluu palveluun. Paivatoiminnan puolella saattaa
olla hyvinkin haastavasti kayttaytyvia asiakkaita, joten ohjausresursseja ehka kaivattai-
siin. Henkilokuntaa ei ole koskaan liikaa ja nimenomaan viriketoiminnan ohjaamiseen
kaivattaisiin ehké lisad resursseja. Nykyinen toiminta jarjestetdan henkilokunnan resurs-

sien ja asiakkaiden toiveiden mukaan.

Viriketoiminnan kehittdmiseen saadaan varoja toimintayksikdiden budjetin avulla. Erik-
seen madrarahaa ei ole, joten toiminta perustuu kaupungin laatimaan kokonaisbudjettiin.
Muun muassa henkiloston palkkaukseen ja materiaalimenoihin saatavat rahat tulevat
sieltd. Joistakin erityisista tilaisuuksista asiakkaat maksavat "oma vastuun". Jonkin ver-
ran yksikot saavat myos lahjoitusvaroja. Asiakkaat/asukkaat ja heiddan omaisensa kus-
tantavat satunnaisesti ulkopuolisen tarjoaman toiminnan. Varoja toimintaan saadaan
myos tuotteiden myymisestd. Materiaalirahat ovat yleensa melko niukat, joten on hyva
suosia luovuutta ja kierratysta esimerkiksi askartelun suhteen. Viriketoimintaa on pys-
tytty kehittdmadn myos satunnaisten koulutusten puitteissa, joiden kustannuksiin Oulun

kaupunki osallistuu.

Viriketoiminnasta vastaa ohjaajat tai hoitajat. Viriketoiminnan paivittdinen vastuu kuu-
luu aina tyovuorossa oleville henkil6ille. Tydvuorossa tehdaan tydnjako ja sen mukai-
sesti toimitaan Vastaava ohjaaja ja palveluesimies vastaavat viriketoiminnan laadusta ja
maarasta viimekédessa. Kerhotoiminnan viriketoiminnasta ja suunnittelusta seka toteu-
tuksesta vastaavat kerhojen vetdjat. Satunnaisesti yksikdissa jarjestetadn teemapaivié ja

yhteisid retkid, joista vastaa koko toimintakeskuksen tai asumisyksikon henkilokunta.
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Useimmissa yksikdissd henkilokunta vahvuus on melko hyva. Erityisryhmié varten hy-
vin suunnitellusti voisi olla lisaa ohjausresursseja. Pienryhmétoiminnan lisaédminen voisi
olla suotavaa. Olemassa olevia yhteistyotahoja voisi kéyttdd enemmaén asiakkaiden viri-

ketoiminnan toteutuksessa ja omaa toimintaa tulisi ideoida aktiivisesti.

Jos olisi mahdollisuus saada liséresursseja tassa taloudellisessa tilanteessa, toimintakes-
kuksiin toivottaisiin vaikkapa méaardaikaista ryhmaa, esimerkiksi 10 kertaa luovaa toi-
mintaa. Ohjaajaresursseja toivottaisiin esimerkiksi muilta organisaatioilta, kolmannelta
sektorilta tai yksityisiltd palveluntarjoajilta. Madréaikaisissa ryhmissa ulkopuolisen oh-
jaajan tulisi olla kykeneva ohjaamaan toiminnassa kaytettavaa asiaa eli hanen tulisi tun-
tea ohjattavaan viriketoimintaan liittyva menetelma. Lis&ohjausresurssien kaytto lahtisi
tarpeen kartoituksesta, suunnittelusta ja johtaisi toteutukseen ja toiminnan arviointiin.

Tarkeda on, ettd kaikki tehddan yhdessa koko henkilékunnan kanssa.

Viriketoiminnan jarjestamisesta saatu palaute asiakkailta/asukkailta on ollut positiivista.
He osallistuvat aktiivisesti toimintaan, mutta kuitenkin he antavat harvoin sanallista
palautetta. Omaisilta saadaan usein myonteista palautetta. Asiakkaat/asukkaat pitavat
myo6s paivatoiminnasta. Asiakkailla/asukkailla on keskiméarin 3 toimintapdivaa; joilla-
kin on 1 - 2 péivaal/viikko, joillakin jopa 5 paivaé/viikko. Toimintapaivien lukumaara
sovitaan aina yksilollisesti ja asiakaskohtaisesti.

Tiedusteluuni, millaista viriketoimintaa yksikét haluaisivat toteuttaa ja jarjestda, tuli
monenlaisia vastauksia. Toimintakeskuksiin toivottaisiin lisdd esimerkiksi kursseja,
joihin asiakkaat voisivat osallistua oman kiinnostuksensa mukaan. Tallaisia kursseja
voisivat olla muun muassa ensiapukurssit, ruuanvalmistuskurssit, musiikkikurssit tai
valokuvauskurssit. Viriketoiminnaksi toivottiin myos erilaisia liikuntamuotoja vaikka
tanssikursseja. Erityislitkunnan avulla voitaisiin asiakkaille/asukkaille kokeilla ja opet-
taa uusia liikkuntamuotoja. Musiikkitoimintaa toivottaisiin enemman. Vierailijoita ja
erityisasiantuntijoita voisi kutsua myos vierailemaan toimintakeskuksissa ja asumisyk-

sikoissd. Keskustelukerhot ja lauta- tai seurapelien pelaaminenkin voisi olla virkistavaa.

Suoritin havainnointia koko opinndytetyOprosessin aikana eli ajalla 2.12.2013 —

18.6.2014. Tulokset olivat positiivisia, silla huomasin ryhméssani myonteista kehitysta,
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joka ilmeni monella tavalla niin sanoissa kuin teoissakin. Havainnoinnin kautta tekemé-
ni huomiot kohdistuivat pieniin arkisiin asioihin, jotka johtivat minun ja ryhmélisteni
véliseen luottamukseen ja uskon, ettd tdma oli erds tarked syy siihen, etta viriketuokiot
onnistuivat niin hyvin. Sain ryhmani erééltd jaseneltd muun muassa Kirjan, useat heisté
kutsuivat minut omaan huoneeseensa ja esittelivét tarkeitd asioitaan ja tuntui silta, etta
olin aina tervetullut heidan joukkoonsa. Havaintoihini perustui myos ajatus, etté jokai-
sen viriketuokion jalkeen ryhméldiset vaikuttivat aina vain innostuneimmilta ja motivoi-

tuneimmilta.

Havainnot puhuivat vahvasti virikkeellisen toiminnan ja sen hyvinvointia lisdavan mer-
kityksen puolesta. Havaitsin myos sen, ettd ryhmalaisten vélinen yhteenkuuluvuus li-
séantyi ja selvasti huomasin, ettéd viriketoimintaryhmaan kuuluminen oli jokaiselle ryh-
maldiselle erittéin tarke&a. Haastatteluja suorittaessani aistin ryhmaélaisissani suurta in-
nostusta haastatteluun osallistumisesta. Kaikki eivét olisi malttaneet odottaa edes omaa
vuoroaan. Ryhmaléiseni kyselivat usein: “Onko jo minun vuoro tai joko nyt haastattelet
minua”? Kuulin ryhmal&isteni myos sanovan: “Tdllaista toimintaa voisi olla enemmdn-
kin”. Kaikki ndma havainnot kertoivat ryhmaélaisteni vahvasta osallistumisenhalusta ja

halusta tulla yhdenvertaisesti kohdelluksi ja huomioiduksi.
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7 JOHTOPAATOKSET

Osallisuus merkitsee mukanaoloa, vaikuttamista sekd huolenpitoa ja yhteisesti rakenne-
tusta hyvinvoinnista osalliseksi pdésemista. Sosiaali- ja terveyspolitiikalla tuetaan muun
muassa erityisryhmien osallisuutta ja ihmisarvoista elam&a. Naihin asioihin vaikutetaan
keskeisesti my0s tyotd, asumista, koulutusta, liitkkumista, ympéristod ja rakentamista
koskevilla ratkaisuilla. Sosiaali- ja terveysministerion vastuulla on huolehtia siita, etta
ihmisilla on kohtuullinen toimeentulo ja toimivat peruspalvelut. (Sosiaali- ja terveysmi-
nisterio 2014, hakupdivd 9.6.2014.) Vammaispolitiikan periaatteina ovat vammaisten
henkilGiden oikeus yhdenvertaisuuteen, osallisuuteen ja syrjimattomyyteen seka tarpeel-

lisiin palveluihin ja tukitoimiin (Sosiaali- ja terveysministerio, hakupdiva 9.6.2014).

Hallitus haluaa turvata vammaisten henkildiden oikeudenmukaisen aseman yhteiskun-
nassa puuttumalla epakohtiin konkreettisin korjaus- ja kehittdmistoimenpitein. Tata tyo-
ta varten kéynnistettiin vammaispoliittisen ohjelman (VAMPO) valmistelu. Ohjelmassa
linjataan lahivuosien (2010-2015) konkreettiset vammaispoliittiset toimenpiteet. Oh-
jelma luo vahvan pohjan vammaisten henkildiden yhteiskunnallisen osallisuuden ja yh-
denvertaisuuden toteuttamiselle. (Suomen vammaispoliittinen ohjelma VAMPO 2010-
2015, 3, 23.)

Viriketoimintaa jarjestetddn Oulun seudun kehitysvammaisten toimintakeskuksissa ja
asumisyksikoissé vaihtelevasti, mutta hyvin monipuolisesti. Viriketoiminnan jarjestami-
sen edellytykset ja mahdollisuudet maaraytyvat pitkalle yleisten toimintatapojen ja re-
surssien pohjalta, mutta luovuudella ja kierrdtysmateriaalien hyddyntamisen avulla toi-
minta saa uusia ulottuvuuksia. Pdivatoiminnan asiakkaat tarvitsevat enemman valvontaa
ja ohjausta kuin tydtoiminnan asiakkaat. Riittdva valvonta takaa myos riittavan turvalli-
suuden, silla osalla asiakkaista/asukkaista saattaa esiintyd vékivaltaista kayttaytymista

tai epilepsiaa.

Paivittaiset asiakasryhmaét ovat isoja ja osa asiakkaista hyvinkin avustettavia. Pienryh-
mét olisivat suotavia asiakkaiden tason perusteella ja toimintakin olisi tuolloin enem-
méan asiakaslahtoisempéé. Ulkopuoliset vetdjat olisivat tervetulleita. Yksikdissa oltiin

osin myos sitd mielta, ettd suuralueen palvelut ja mahdollisuudet muun muassa kulttuu-
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riin ja litkuntaan liittyvat, olivat niukat. Asumisyksikoissé asukkaat toivovat enemman

my0s vapaa-ajan toimintaa.

Asiakkaat ovat olleet kuitenkin péasaantoisesti tyytyvaisia jarjestettyyn toimintaan.
Osallistuminen viriketoimintaan on ollut aktiivista ja kokemukset ovat olleet miellytta-
vid, mik& voidaan paatelld osallistujaméérista ja tunnelmasta. Viriketoiminnasta asiak-
kaille syntynyt tyytyvaisyyden tunne johtaa innokkaaseen osallistumiseen. Osallistumi-
nen koetaan tarkeaksi. Osallisuus ja yhteisollisyys ovat vahvoja arvoja. Erityisen tarke-
aa on, ettd kursseja ja viriketoimintaa suunniteltaessa kuultaisiin vield entistakin enem-
man asiakkaiden toiveita ja tarpeita. Viriketoiminnan tulisi vastata myos sille asetettuja

tavoitteita ja omaisten mielipidekin tulisi huomioida.

Omat johtopaatokset - onko hyvinvointia saavutettu viriketoiminnan ja osallisuuden

keinoin?

e osallistumalla

e yhdessa
toimimalla

e positiivisessa
N N Elimanlaatu vuorovaikutuksessa

- Rakanes * keskingisess3

kunnioituksessa

e toisten ihmisten
hyvaksynnalla
¢ tasavertaisuudessa

lhmisarvo
kasvaa

Kaavio 4. Hyvinvoinnin osa-alueet

Toiminnallisen opinndytetyon tavoitteena voi olla ammattilaisten pariin suunniteltu
toiminnan ohjeistaminen, opastaminen, toiminnan jarjestdminen tai jarkeistdminen
(Vilkka ym. 2003, 9). Omassa opinnaytetydssani pyrin ensisijaisesti viriketoiminnan

jarjestamiseen kehitysvammaisille ihmisille.
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Viriketoiminta lisdd kehitysvammaisten ihmisten osallisuutta ja tdmén kautta heidan
oman arvontuntoaan. Viriketoimintaan osallistujien kesken syntyi tiivis ryhma niin sa-
nottu verkosto, jonka yhteistoiminta loi turvallisuutta ja sai arkieldmaan jatkuvuuden
tunnetta. Uskon, ettd tdiman kautta asiakkaan henkilokohtainen eldmanhallinta parani ja
hyvinvointi lisdantyi. Oulun kaupungille lahettdméni kyselyn vastausten perusteella
"rivien valista" korostui liséresurssien tarve niin henkil6ston, materiaalien kuin méaaré-
rahojenkin osalta. Tasta syystd tulevaisuudessa Oulun kaupungissa viriketoiminta re-
surssien kartoitus olisi erittain tarkedd. Kehitysvammaiset asiakkaat voisivat soveltuvin
osin olla mukana suunnitteluun ja paatoksentekoon liittyvissé palavereissa miké vahvis-
taisi heidan hyvinvointiaan, osallisuuttaan ja maarittely- ja paatoksenteko taitoaan. Viri-
ketoiminnalla on kauaskantoiset, positiiviset vaikutukset kehitysvammaisten ihmisten
elaméssd. Vaihtelu virkistad ja toiminnan jatkuvuus saa aikaan tunteen, etta jotain mu-

kavaa on odotettavissa.

Hyvinvoinnin kasite on hyvin laaja-alainen. Ihmiset kokevat asiat eri tavalla. Kuitenkin
on selvéd, ettd kehitysvammaisten asiakkaiden hyvinvointi lisdéntyy viriketoiminnan
avulla. Erilaiset toimintatavat ja muukin vaihtelevuus toiminnassa aikaan saavat sen,
ettei viriketoiminnasta tule tylsd4 vaan mielenkiinto toimintaa kohtaan sailyy viikosta

toiseen.

Vaihtelevalla viriketoiminnalla on merkitystd myods kehitysvammaisen asiakkaan mie-
lenterveyden kannalta. On tarkea, ettd viriketoimintaryhmissa vallitsevat hyvét ihmis-
suhteet, sill4 se antaa pohjaa hyville ja onnellisille tunteille. Viriketoimintaan osallistu-
minen arvottaa el&maa oikealla tavalla. Toimintaan osallistumalla voi tehda hyvia valin-
toja erilaisissa toimintaympaéristoissa. Viriketoiminnan kautta kehitysvammaisten asiak-

kaiden voi olla helpompaa ilmaista my0ds positiivisia ja negatiivisia tunteita.

Viriketoiminta on tarpeellista, kehittdvéé ja monin tavoin stimuloivaa. Henkilokunnan
ennakkosuunnittelulla on suuri merkitys, koska sen avulla viriketoiminta voidaan suun-
nitella siten, ettd jokaisen kehitysvammaisen asiakkaan tarpeet huomioidaan, jolloin
toiminta kohdennetaan juuri oikeisiin asiakkaisiin. Haastatteluista saamani asiakkaiden

mielipiteet puoltavat vahvasti monipuolisen viriketoiminnan jarjestamistéd. Teemahaas-
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tattelusta tekeméni aineistolahtdisen sisallonanalyysin tuloksena tein viriketoiminnan

jarjestamista puoltavia paatelmia.

Mielestdni monipuolinen viriketoiminta tukee kehitysvammaisten ihmisten kokonais-
valtaista hyvinvointia. Hyvinvointiin siséltyy seka psyykkinen ettd fyysinen terveys
sekd sosiaalisen ja henkisen tuen tarve. Lopputuloksena voidaan pitaa sitd, ettd teema-
haastatteluaineiston analyysin pohjalta syntyi yhdistava paatelmé, jonka mukaan Lintu-
lammen palvelukodin kehitysvammaisten aikuisten ihmisten saamat kokemukset virike-
toiminnasta vahvistivat positiivisia tuntemuksia seka lisasivat elamaniloa ja virkistysta

ja toivat péivarytmiin vaihtelua.

Palaute viriketoiminnan ohjaamisesta

Pidimme loppuarvioinnin ohjaamiseni onnistumisesta Lintulammen palvelukodilla

17.9.2014. Ohjaajani antoi minulle seuraavan laisen kirjallisen palautteen:

“Heli onnistui jokaisessa viidessa viriketuokiossa kaikilta osin kiitettavasti. Alussa va-
litsimme yhdessa asukkaistamme sopivan ryhmén ja mietimme, millaisia tuokioita heille
kannattaisi pitda. Kaikki kerrat oli huolellisesti suunniteltu sek& valmisteltu ja aiheet
olivat monipuolisia ja kiinnostavia. Jokaisella viriketuokiolla oli selkea aloitus ja lope-
tus, mika helpottaa kehitysvammaisia keskittymaan tulevaan tapahtumaan ja siirtymaan
sen loputtua seuraavaan tekemiseen. Helin ohjaustyyli on motivoiva ja innostava. Han
sai osallistujat todella hyvin kiinnostumaan valitsemistaan aiheista alusta alkaen, kun
han kertoi jokaisen tuokion alussa, mita aihetta kasitellaan ja mité tullaan tekemaan.
Innostus ja kiinnostus sailyivat loppuun asti, vaikka jokainen tuokio kesti yli kaksi tun-
tia. Helin ohjaustyyli on selked ja rauhallinen sek& han ottaa kaikki osallistujat huomi-
oon mm. jakamalla puheenvuoroja ja kyselemall& jokaiselta erikseen, jolloin myds hil-
jaisimmat osallistujat paasevat mukaan. Helin vuorovaikutus kehitysvammaisten kanssa
on luonnollista ja asiallista sekd han kohtelee heita yksilollisesti ja heidan ikénsa vaa-
timalla tavalla. Heli saavutti hyvin osallistujien luottamuksen ja heidéan oli helppo l&-
hestyd hanta. Kaikilla oli mukavaa ja odotettiin jokaisen kerran paatyttyd, milloin taas

tavataan seuraavan kerran”’!
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7 POHDINTA

Nykypdivan yhteiskunnassa kehitysvammaisten ihmisten palveluasumisen laatua on
paljonkin paranneltu aikaisempiin vuosiin verrattuna. lhmisten hyvinvointiin ja asumi-
sen laatuun Kkiinnitetddn enemman huomiota. Kehitysvammaisille ihmisille tarkoitettua
viriketoimintaa on alettu suunnitella ja toteuttaa aikaisempaa enemman. Mielesténi tima

on hyva suuntaus ja toimintatapa.

Kehitysvammaiset ihmiset jaavét helposti paikoilleen ja turhautuvat. Tasta syysta heille
jarjestetty kaikenlainen aktiivinen toiminta on suositeltavaa. Kehitysvammaiset ihmiset
on hyva ottaa mukaan ryhmatoimintaan. Tatd kautta heilla kasvaa luottamus toisiin ih-

misiin, heidan vireystasonsa kasvaa ja elamanhalu lisaantyy.

Kehitysvammaisille ihmisille on tarkead, ettd viriketoiminta suunnitellaan juuri heita
varten. Viriketoimintaa suunniteltaessa on hyva huomioida esimerkiksi kehitysvammai-
sen ihmisen sairaudet tai liikuntarajoitteet. Viriketoiminnan ei tulisi koskaan olla sellais-
ta, ettd siind mukanaolo tuntuisi epamiellyttavalle, ahdistavalle tai tuskalliselle. Virike-
toimintaan osallistuminen taytyy lahted aina kehitysvammaisen ihmisen omasta tahdos-
ta. On tarkedd, ettd viriketoiminta saa aikaan hyvan mielen ja tunteen, ettd toimintaan

voisi osallistua uudelleenkin.

Tutkielmani tekeminen oli erittdin mielenkiintoista ja hauskaa. Sen piirissa koin iki-
muistoisia hetkid valloittavien ja positiivisten kehitysvammaisten ihmisten seurassa.
Koin uusia asioita, ndin uusia paikkoja, tapasin innostuneita ja motivoituneita ihmisia
ympadrill&ni niin ohjaajia kuin asukkaitakin. Sain kokea, ettd yhdessd suunnittelemalla
saimme hyvid tuloksia ja hyvéaa toimintaa aikaiseksi. Opin myds sen, ettd yhdessa toi-
mimalla voimme tukea toinen toisiamme. EI&ma on joukko monenlaisia polkuja, joiden
varrella vastaan tulevat asiat taytyy kohdata kukin kerrallaan. Tdman polun varrella mi-
nua tulivat vastaan kehitysvammaiset ihmiset, jotka jaivat mieleeni yhtena eldamani téar-

keimpina asioina.

Toivon, ettd tekeméni viriketoiminnan suunnittelu tulisi konkreettiseen kayttoon ja etté

sitd voitaisiin monipuolisesti hyodyntdd muissakin yksikoissa kuin Lintulammen palve-
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lukodilla. Sovellettuna se varmasti toimii useissa toimintakeskuksissa ja asumisyksi-
koissd. Tutkielmani teoria ja kdyténtd vastaavat hyvin toisiaan ja uskoisin, etté tutkiel-
mani on myos luotettava, koska se perustuu vankasti kehitysvammaisten ihmisten oma-

kohtaisiin kokemuksiin ja mielipiteisiin ja luotettavaan haastattelu- ja kyselytietoon.
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Liite 6.
Sahkopostikysely viriketoiminnan jarjestamisestd Oulun seudun kehitysvammais-
ten toimintakeskuksille seké paivatoiminta- ja asumisyksikoihin
Olen Lapin ammattikorkeakoulun sosionomiopiskelija. Teen opinnaytety6nani toimin-

nallista viriketoiminnan suunnittelua Lintulammen palvelukodin asukkaille. Naiden
muutamien kysymysten avulla haluaisin saada hieman vertauskuvaa siihen, miten suh-
teutan Lintulammen palvelukodin nykyisen viriketoiminnan laajuuden Oulun seudulla
jarjestettdvaan kehitysvammaisten viriketoimintaan. Toivon, ettd vastaisitte minulle
seikkaperéisesti, jotta voisin saada mahdollisimman hyvén vertauspohjan opinnéytetyol-
leni. Késittelen vastauksia luottamuksellisesti. Mainitsethan, missé yksikossa toimit ja
toimitko esimiehend, vastaavana ohjaajana vai ohjaajana. Kiitan vastauksista etukéteen.
1. Minkélaista viriketoimintaa yksikdssanne jarjestetaan?

2. Kuka toimintaa ohjaa?

3. Onko toiminnan jarjestamiseen riittavasti resursseja?

4. Onko viriketoiminnan kehittdmiseen varoja ja mista varat saadaan?

5. Kenen toimenkuvaan kuuluu viriketoiminnasta vastaaminen?

6. Olisiko tarvetta lisahenkiloston palkkaamiseen viriketoiminnan suunnittelun ja

jarjestamisen osalta?

7. Millaista palautetta asukkaat ovat antaneet?

8. Minkalaista viriketoimintaa itse haluaisitte yksikkdon, jossa toimitte?

Ystavallisesti

Heli Kerénen, sosionomiopiskelija
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Liite 7.
Teemahaastattelun kysymykset ryhmaéalaisilleni
Teemal. Yhdessé ulkoileminen ja liikkuminen

1. Millaisesta liikunnasta/ulkoilusta pidat? Harrastatko itse liikuntaa?
2. Pidatko pelaamisesta (ulko- ja sisapelit)

3. Pidatko retkistd luonnossa?

4. Haluatko liikkua ryhmassa vai yksin?

5. Mité teet todella mielellasi ulkona?

Teema 2. Aistikokemukset

1. Millainen on hyva ruoan maku? Entd huono vaatteiden vari?
2. Misté esineistd/tavaroista pidat?

3. Lempimusiikkisi?

4. Lempivarisi?

5. Milté tuntuu kosketus ja laheisyys?

Teema 3. Rentoutuminen ja hyva olo
1. Osaatko rentoutua?

2. Miten rentoudut?

3. Rentouttaako luonnossa liikkkuminen?
4. Rentouttaako musiikin kuuntelu?

5. Ent&d muiden ihmisten seura ja ystavét?

6. Mik& muu asia rentouttaa?

Teema 4. Askartelu ja kddentaidot

1. Pidatko askartelusta? Millaisesta?

2. Pidé&tko piirtdmisesta tai maalaamisesta?
3. Teetkd itse kasitoita?

4. Millaiset kédentaidot ovat tarpeellisia ihmiselle?

Teema 5. Retket

1. Millaiselle retkelle haluaisit l1&hte&?

2. Kiinnostaako makkaranpaistoretki?

3. Kiinnostaako kéynti Escurial-el&inpuistossa?

4. Milloin retki olisi hyva jarjestaa?



68

Liite 8.
Taustatietojen kartoittamiseksi esitetyt kysymykset Lintulammen pal-

velukodin ohjaajalle

1. Minkalaista viriketoimintaa Lintulammen palvelukodissa on télla hetkella ja on ollut
aikaisemmin?

e Kkuka ohjaa?

e miten toteutettu?

e ovatko asukkaat aktiivisesti osallistuneet?
e millaista palautetta on tullut asukkailta?

2. Millaiset resurssit Lintulammen palvelukodilla on viriketoiminnan jarjestamiseen?

e 0onko rahaa viriketoiminnan kehittdmiseen?
e mistd rahaa saadaan?
e kuka paattaa rahojen kaytosta?

3. Millaiset resurssit ja voimavarat ovat Lintulammen palvelukodilla ja tyontekijoilla?

e kuka hoitaa viriketoiminnan toteutuksen asukkaille?

e onko viriketoiminta huomioitu tybajassa?

e onko tydntekijoilla motivaatiota?

e minka muotoisena voitaisiin viriketoimintaa jarjestaa vaikka kerran viikossa?
e onko ulkopuolisia tiloja tai vetdjia kaytossa?

e ovatko Lintulammen palvelukodin tilat asianmukaiset?

4. Mita mielestasi tarkoittaa viriketoiminta?

o millaista viriketoimintaa pitéisi yleisesti kehittd4?
e millaista viriketoimintaa haluaisit nimenomaan teidan taloon?



Loppuarviointi hymiét ryhmalaisilleni

00
ek

- toiminta mukavaa ja kiinnostavaa

A — - toiminta ei mukavaa eika kiinnostavaa

- €N 0Saa sanoa
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Peukkumerkit valiarviointiin ryhmalaisilleni

— toiminta mukavaa ja hauskaa

— toiminta ei mukavaa eikd hauskaa
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