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1 Johdanto

It&-Suomessa toimii viisi koulutuksen jarjestajaa, joissa voi opiskella logistiikan
perustutkintoa seka kuljetusalan ammattitutkintoa. Koulutusta tarjoavat Savon ammattiopisto
(Sakky), Pohjois-Karjalan ammattiopisto (Riveria), Etela-Savon ammattiopisto (Esedu),
Ammattiopisto Samiedu (Savonlinna) seka Yla-Savon ammattiopisto (Ysao). Oppilaitoksilla
on ollut jonkin verran yhteisty6ta jo aikaisemmin, mutta yhteisty0 on syventynyt Poveri-
verkoston luomisen jalkeen. Oppilaitokset suunnittelevat ja jarjestavat vuorotellen Osaava
opettaja -paivat, jolloin logistiikan opettajat kokoontuvat yhteen. Osaava opettaja -péivien
tavoitteena on saada uutta tietoa logistiikka-alalta eri luennoitsijoiden kautta, tutustua eri

yrityksiin seka syventaa oppilaitosten valista yhteisty6ta.

Oppilaitosten vélinen yhteistyd syveni paremmaksi vuonna 2008, jolloin Kaveri-verkostosta
siirryttiin Poveri-verkostoon. Verkoston tarkoituksena on kehittaa logistilikanopetusta, seka
tiivistaa koulujen valista yhteistydta. Simulaatio-opetus, simulaatiot ja niiden hyédyntaminen
erilaisten taitojen oppimisessa ovat keskeisessa osassa, kun verkostoa on luotu. Hankkeen
alussa aloitti uudenlainen siirrettava oppimisymparistd Poveri-simulaattorivaunu toiminnan.
Poveri-hanke on edennyt ja syventynyt vuosien saatossa ja vuosittaiset logistiikanopettajien
kokoontumiset ovat lisanneet yhteistydn merkitysta ja samalla on pystytty vertailemaan eri

koulutuksen jarjestajien hyvia kaytanteita toimia logistiikankoulutuksen alalla.

Poveri-hanke on edennyt ja talla hetkella on menossa uusi hanke, jossa viiden koulun
kayttoon tulee yhteinen HCT-yhdistelmdajoneuvo, jonka toiminta perustuu taysin sahkoon.
Ajoneuvo on ensimmaisia laatuaan ja siiné on tarkoituksena, etté ajoneuvo kiertaa viiden
oppilaitoksen kaytdssa vuorollaan samalla tavalla kuin Poveri -liikuteltava oppimisympéaristo

eli Poveri-rekka.

Hankkeen yksi térked osa on yhteistytn syventaminen, jota edelld mainittu toiminta edustaa.
Opinnaytetyon yksi tarkoitus on myds, miten hyvéksi todetut kdytanteen saadaan siirrettya

Yla-Savon ammattiopiston kayttoon.

2 Poveri

Tama Poveri osuus on kirjattu Poveri-loppuraportista, joka on nimeltddn Voimaa logistiikka-
alan koulutukseen Itd-Suomessa -hanke. Raporttia ei ole kirjattu lahdeluetteloon. Tahan

tekstiin on lainattu kirjassa olevista yhteenvedoista.



Poveri-hanke syntyi kuljetusalan vaatimusten ja ammatin muuttumisen koulutukselle
asettamista uusista haasteista. Paatavoite hankkeessa oli simulaattoripedagogiikan
kehittaminen, sen kaytto ja monipuolinen hyddyntaminen koulutettaessa uusia kuljettajia
logistiikka-alalle seka jo kuljettajina toimivien jatkokoulutuksen yhteydessa. Samoin
tavoitteeksi asetettiin kuljettajakoulutuksen nakyvyyden lisaéaminen ja logistiikka-alan
vetovoimaisuuden kasvattaminen. Hanke toteutettiin yhdesséa viiden ammatillisen
oppilaitoksen yhteistydssa, johon kuuluivat Etela-Savon ammattiopisto, Pohjois-Karjalan
ammattiopisto, Savon ammatti- ja aikuisopisto, Savonlinnan ammatti- ja aikuisopisto seka
Yla-Savon ammattiopisto. (Voimaa logistiikka-alan koulutukseen Itd-Suomessa -hanke,

Poveri-loppuraportti, henkilékohtainen tiedonanto)

Poveri-hanke pohjaa vuosina 2006—-2007 toteutettuun KAVERI-hankkeeseen, jonka
toimenpideohjelma Etela-Savon ammattioppilaitoksen johtamana valmisteltiin
hankekokonaisuudeksi vuosina 2008—2009. Hankekokonaisuuden toiminnan organisointiin ja
kehittamiseen perustettiin Simu-tiimi, johon kuului edustus jokaisesta Poveri-hankkeeseen
kuuluvasta oppilaitoksesta. Simu-tiimin tehtdvéna oli tutustua simulaatiopedagogiikkaan ja
kaytantoihin simulaatio-opetuksesta niin kotimaassa kuin ulkomaillakin. Simu-tiimin
tehtavankuvaan kuului myos rekkasimulaattorivaunun hankinnan kaytannon jarjestelyt ja
valmistusprosessin seuraaminen. Simu-tiimin laatimassa toimintasuunnitelmassa hankkeen
tavoitteiden saavuttamisessa korostuivat seuraavat asiat. Hankkeessa mukana olleiden
oppilaitosten henkildston perehdyttdminen simulaattorin kayttéon. Simu-tiimin
valmentaminen tuottamaan ja testaamaan materiaalia, jota kaytetddn simulaattoriopetuksen
yhteydessa. (Voimaa logistiikka-alan koulutukseen Ita-Suomessa -hanke, Poveri-

loppuraportti, henkildkohtainen tiedonanto)

Laajennettu Simu-tiimi perustettiin lisaamaan kansainvalistd osaamista ja yhteistoimintaa
opiskelija- ja opettajavaihtojen avulla. Lisaksi opettajien tydelamajaksojen avulla pyritaan
kehittamaéan opettajien ammatillista osaamista. Laajennettu Simu-tiimi koostui
paasaantoisesti mukana olleiden oppilaitosten koulutuspaallikbisté ja oppilaitosten
logistiikka-alan opettajista. Laajennettu Simu-tiimin kokoontumisissa asialistalla oli
oppimateriaalin tuottaminen, simulaattorivaunun hankinnan valmistelu seka vaununkayttdon
liittyva perehdyttdmiskoulutus. (Voimaa logistiikka-alan koulutukseen Ita-Suomessa -hanke,

Poveri-loppuraportti, henkilékohtainen tiedonanto)

Hankkeen paaasiallisina toimijoina toimivat Poveri-verkoston logistiikka-alan opettajat, jotka
osallistumalla hankkeen mydéta jarjestetyilla Osaava opettaja -paivilla perehtyivat

simulaatiovaunun kayttéon ja mahdollisuuksiin. Vuosien saatossa simulaattorivaunun
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toimijat/oppilaitos on keskittynyt muutamaan toimijaan/oppilaitos. Laajennettu Simu-tiimi seké
Simu-tiimi vastasivat, ettd laaditut toimenpiteet toteutettiin ja niita kehitettiin alkuperaisen
suunnitelman mukaisesti. (Voimaa logistiikka-alan koulutukseen Itd-Suomessa -hanke,

Poveri-loppuraportti, henkilokohtainen tiedonanto)

Projektin tavoitteena oli saada itisuomalaiset ammatilliset oppilaitokset seka tydelama
yhdistettya niin, etta ne palvelisivat toinen toisiaan vuorovaikutteisesti yhteistydssa.
Tavoitteen toteutumista edesauttoi KAVERI-hanke, jonka parissa tyéskennelleet ja
operoineet henkilot jatkoivat myds Poveri-hankkeessa. Simulaatiopedagogiikan tavoitteeksi
asetettiin uuden teknologian hyédyntdminen ja mahdollisuudet logistiikka-alan
koulutuksessa. Simulaatiopedagogiikkaa tulee hyddyntéa opiskelijavalinnoissa seka
logistiikka-alan imagon rakentamisessa. (Voimaa logistiikka-alan koulutukseen Itéd-Suomessa
-hanke, Poveri-loppuraportti, henkildkohtainen tiedonanto)

Simu-tiimi ja laajennettu Simu-tiimi aloittivat simulaatiopedagogiikan hyédyntamisen
tutustumalla ensin itse metséakoneenkuljettaja-, maansiirtokoneenkuljettaja-, lentaja-,
ensihoitaja- ja autonkuljettajasimulaattoreihin. Tutustumiskaynneilla saatu kokemus ja
hankittu tietotaito antoivat ymmartaa, ettd simulaattoriopetuksessa korostuu opettajan
pedagoginen suunnittelu opetustilanteesta huomattavasti perinteista luokkaopetusta
enemman. (Voimaa logistiikka-alan koulutukseen Ita-Suomessa -hanke, Poveri-loppuraportti,

henkildkohtainen tiedonanto)

Alla olevassa kuvassa simulaattorivuosikellolla havainnollistetaan rekka-simulaattorivaunun

kierto lukukauden aikana viiden eri oppilaitoksen kesken. (Kuva 1.)



Kuva 1. Simulaattorivaunun vuosikello.

POVERI- simulaatiovaunun kiertoai“~taulu v.2023 -2024
POVWVERO
O

3 Laki ammatillisesta koulutuksesta

Seuraavaksi esitelladn ammatilliset perustutkinnot ja ammattitutkinnot. Tutkintojen esittely on

suora lainaus opetus- ja kulttuuriministerion ja Opetushallituksen tiedoista.

Ammatillisia tutkintoja ovat ammatilliset perustutkinnot, ammattitutkinnot ja
erikoisammattitutkinnot. Ammatillisessa perustutkinnossa osoitetaan laaja-alaiset
ammatilliset perusvalmiudet alan eri tehtaviin seka erikoistuneempi osaaminen ja
tyoelaméan edellyttdméa ammattitaito vahintdan yhdella tydelaman
toimintakokonaisuuteen liittyvalla osa-alueella. Valtioneuvoston asetuksella voidaan
saataa tarkemmin ammatillisessa perustutkinnoissa osoittavasta osaamisesta.
Ammattitutkinnossa osoitetaan tydelaman tarpeiden mukaisesti kohdennettua
ammattitaitoa, joka on perustutkintoa syvallisemp&d ammatin hallintaa tai kohdistuu
rajatumpiin tydtehtaviin. Erikoisammattitutkinnossa osoitetaan tydelaman tarpeiden
mukaisesti kohdennettua ammattitaitoa, joka on ammattitutkintoa syvallisempéaa

ammatin hallintaa tai monialaista osaamista. Tutkintorakenteesta antamallaan



asetuksella opetus- ja kulttuuriministerid saataa. mitkd ammattilaiset perustutkinnot,
ammattitutkinnot ja erikoisammattitutkinnot ovat ammatillisia tutkintoja. Lisaksi
asetuksella saadetdadn ammatti- ja erikoisammattitutkintojen laajuus osaamispisteina.
Ammatillisten tutkintojen laajuus ilmaistaan osaamispisteina. Ammatilliset perustutkinnot
ovat laajuudeltaan 180 osaamispistetta. Ammattitutkintojen laajuus on 120, 150, tai 180
osaamispistettd. Erikoisammattitutkintojen laajuus on 160, 180 tai 210 osaamispistetta.
(OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO, n.d.)

Opetus- ja kulttuuriministerion asetuksella saadetaan ammatti- ja
erikoisammattitutkintojen laajuudesta osaamispisteina. Tutkintorakenteesta talla hetkella
olevat ammattitutkinnot ovat paaosin 150 osaamispisteen laajuisia ja
erikoisammattitutkinnot 180 osaamispisteen laajuisia. Ammatilliset tutkinnot
muodostuvat pakollisista ja valinnaisista ammatillisista tutkinnon osista. Ammatillisissa
perustutkinnoissa on ammatillisten tutkinnon osien (145 osaamispistettd) liséksi yhteisia
tutkinnon osia (35 osaamispistettd). Yhteiset tutkinnon osat ovat vahvistavia perustaitoja
ja kaikilla aloilla tarvittavaa osaamista seka kehittavat jatkuvan oppimisen valmiuksia.
Yhteisia tutkinnon osia on kolme: Viestinta- ja vuorovaikutusosaaminen, matemaattis- ja
luonnontieteellinen osaaminen ja yhteiskunta- ja tydelaméosaaminen. (OPETUS- JA
KULTTUURIMINISTERIO, n.d.)

Ammatti- ja erikoisammattitutkintojen suorittajat voivat halutessaan suorittaa
ammatillisten perustutkintojen yhteisia tutkinnon osia erillisina tutkinnon osina jatkuvan
oppimisen pohjan vahvistamiseksi. Opetushallitus laatii kaikille tutkintorakenteeseen
kuuluville ammatillisille tutkinnoille valtakunnalliset tutkintojen perusteet.
Opetushallituksen maaraamat tutkintojen perusteet ovat saatavilla sahkoéisessa
muodossa ePerusteina. Kaikissa tutkinnoissa on kaytossa yksi yhtendinen tapa osoittaa
ja arvioida osaaminen. Osaaminen osoitetaan nayttdmalla se paasaantoisesti kaytannon
tyotilanteissa tyopaikoilla. Jokaisella ammatillisen koulutuksen opiskelijalla on
yksil6llinen opintopolku, silla hdnen opintonsa henkilékohtaistetaa. Ammatillisen
tutkinnon suorittaneilla on yleinen jatko-opintokelpoisuus ammattikorkeakouluihin ja
yliopistoihin, joten he voivat halutessaan jatkaa opintojaan aina tohtorintutkintoon
saakka. (OPETUSHALLITUS, 2021.)



3.1 Logistiikan perustutkinto

Seuraavaksi esitelladn logistiikan perustutkinnon eri tutkinnon osat. Esittely on suora lainaus

Opetushallituksen tiedoista. Logistiikan perustutkinto voidaan jakaa kolmeen osaamisalaan
1. Sisélogistiikan osaamisala
2. Lentoasemapalvelujen osaamisala
3. Kuljetuspalvelujen osaamisala
Kuljetuspalvelujen osaamisala jaetaan kuuteen osa-alueeseen
1. Kuorma-autonkuljettaja
2. Yhdistelm&ajoneuvonkuljettaja
3. Linja-autonkuljettaja
4. Palvelulogistiikantyéntekija
5. Kunnossapitotyontekija
6. Maapalvelutydntekija
Logistiikan perustutkinto muodostuu siten ettéa, ammatillisista tutkinnon osista valitaan
pakollinen tutkinnon osa. Sen jalkeen valitaan viel& osaamisalan pakollisista
valinnaisista tutkinnon osista ja valinnaisista tutkinnon osista siten, etta logistiikan
perustutkinnon ammatilliset tutkinnon osat 145 osaamispistetta tayttyy.
(OPETUSHALLITUS, 2021.)
Tutkimuksessa keskitytdan kuljetuspalvelujen osaamisalaan ja siella kuorma-autonkuljettaja,
yhdistelm&ajoneuvokuljettaja ja linja-autonkuljettajaan, koska kaikilla koulutuksen jarjestdjilla,
jotka kyselyyn osallistuvat ei ole koulutustarjonnassa kaikkia edella mainittuja osaamisaloja.

Tutkimuksessa ei keskityta yhteisiin tutkinnon osiin, koska tutkimuksen tarkoituksena on

vertailla ammatillisia tutkinnon osia.



3.2 Kuljetusalan ammattitutkinto

Seuraavaksi esitellaan kuljetusalan ammattitutkinnon eri tutkinnon osat. Esittely on suora
lainaus Opetushallituksen tiedoista. Kuljetusalan ammattitutkinto muodostuu viidesta

osaamisalasta, jotka ovat.

1. Palvelukuljetusten osaamisala

2. Tavarakuljetusten osaamisala

3. Metsateollisuudenkuljetusten osaamisala
4, Henkilokuljetusten osaamisala

5. Kuljetusalan tyénjohdon osaamisala

Kuljetusalan ammattitutkinto muodostuu siten, etta palvelukuljetusten,
tavarankuljetusten, metsateollisuuden kuljetusten ja henkilokuljetusten osaamisaloissa
on kussakin kaksi pakollista tutkinnon osaa. Taman liséksi on valittava vahintaan yksi
osaamisalan valinnainen osa, joka tai jotka valitaan kolmesta vaihtoehdosta. Lisaksi on
valittava valinnaisista tutkinnonosista niin, etta osaamispiste 150 osp. tayttyy.
Osaamisala Kuljetusalan tydnjohto muodostuu kahdesta pakollisesta tutkinnon osasta.
Liséksi on valittava valinnaisista tutkinnon osista niin, etta osaamispistemaéara 150 osp.
tayttyy. (OPETUSHALLITUS, 2017.)

Ammattitutkinnossa keskitytaan vertailemaan tavarankuljetusten-,
metsateollisuudenkuljetusten- seka henkilokuljetustenosaamisaloja. Rajaus on tehty edella
mainittuihin osaamisaloihin siksi, koska kaikilla oppilaitoksilla ei ole tarjonnassa
palvelukuljetusten- seka kuljetusalan tytnjohdon osaamisaloja. Vaikka viimeksi mainittuja
osaamisaloja oppilaitoksella olisikin tarjonnassa on opiskelija maarat naissa osaamisaloissa

niin pienia ettei laadullista vertailua voi tehda.

3.3 Tyobeldmassa oppiminen

Opiskelija voi hankkia tydelamé&éan tarvittavaa osaamista oppilaitoksessa, tydpaikalla tai niit&
yhdistellen. Kun opiskelija on ty6paikalla opettelemassa kaytannon ty6tehtévid, kutsutaan

sita tydelamassa oppimiseksi. Sen pitaa olla aina tavoitteellista ja ohjattua ja on mahdollista,



ettd oppimistavoitteiden saavuttamiseksi opintoihin voidaan yhdistd& oppimista
oppilaitoksessa, verkko-oppimisymparistoissa seka itsenaista opiskelua. Tybelamassa
oppimista varten oppilaitos, tydnantaja seké opiskelija tekee oppisopimuksen tai
koulutussopimuksen. (OPETUSHALLITUS, n.d.)

Tyo6paikkaa oppimisymparistona mietittdessa on koulutuksen jarjestajan arvioitava, onko
tyopaikalla edellytyksia toimia oppimisymparistona. Kun tyépaikkaa arvioidaan, niin silloin
mietitdan, onko tytpaikalla opiskelijan mahdollista suorittaa tutkintojen perusteiden mukaisia
ammattitaitovaatimuksia osaamisen hankkimiseen liittyen. Ty6paikkaa valittaessa pitaa
huomioida, etta siella on jarjestettavan koulutuksen ja nayttdjen kannalta opiskelijalla
riittdvasti mahdollista oppia opittavaa asiaa, tarpeelliset tydvalineet sekd ammattitaidoltaan,
koulutukseltaan seka tyokokemukseltaan riittdvan patevaa henkildokuntaa.
(OPETUSHALLITUS, n.d.)

Tyopaikka-arviointiin kuuluu, onko opiskelijan siella turvallista tydskennella. Tyénantajalla on
vastuu opiskelijan tyoturvallisuudesta siten kuin se ty6turvallisuuslaissa (738/2002)
sanotaan. On muistettava huolehtia, etta opiskelijalla on oikeus saada ohjausta ja opetusta
my@s tydssaoppimisjakson aikana. Taté varten pitaa tyopaikalla on vastuullinen
tyopaikkaohjaaja, joka huolehtii, etta opiskelija etenee opinnoissaan, yhdessa
koulutuksenjarjestajana olevan oppilaitoksen edustajan kanssa, joka on yleensa opiskelijan
vastuuopettaja. (OPETUSHALLITUS, n.d.)

Tybelamassa oppimisen suunnittelu tehdaan siten, etté opiskelija, tydelaméan- ja
oppilaitoksen edustaja tekevat opiskelijan henkilokohtaisen osaamisen
kehittamissuunnitelman (HOKS). Lahtokohtana tarkastellaan opiskelijan osaamistarvetta
tavoitteena olevaan tutkintoon tai tutkinnon osiin. Kun osaamistarvetta arvioidaan pitaa
huomioida opiskelijan aikaisemmin hankittu osaaminen, tdma voidaan tunnistaa tai
tunnustaa osaksi opiskelijan suoritettavaa tutkintoa tai tutkinnon osaa. (OPETUSHALLITUS,
n.d.)

3.3.1 Oppisopimus

Oppisopimus tarkoittaa sita, ettd tydnantaja ja opiskelija tekevat maaraaikaisen
tydsopimuksen, jonka tarkoituksena on, etté tydnantaja kouluttaa uuden tai jo tydssa olevan
tyontekijan tutkinnonperusteiden mukaisiin tyétehtaviin. Tutkinto tai sen osia on mahdollista
suorittaa myds eri yrityksissa. Oppisopimuksella on mahdollista suorittaa eri alojen toisen

asteen tutkintoja. Kun suorittaa koulutuksen oppisopimuksella, antaa se saman jatko-opinto-



oikeuden ja saman patevyyden kuin ammattiopistossa tai lukiossa suoritettu tutkinto.
Oppisopimuksen aikana kouluttaudutaan ammattiin tyossa, jolloin tydkokemus kertyy ja

tydnantaja maksaa tydehtosopimuksen mukaista palkkaa. (OPETUSHALLITUS, n.d.)

Oppisopimus on my6s keino hankkia lisda osaamista ja mahdollistaa myo6s yksittaisten
tutkinnon osien suorittamisen. Oppisopimus sopii henkil6lle, joka haluaa opiskella alaan
lisda, vaihtaa ammattia, haluaa saada todistuksen jo hankitusta osaamisesta tai jatkaa jo
kesken jaaneita opintoja tydelamalahtdisesti. Oppisopimusta varten opiskelijalla pitaa olla
tyopaikka, jonne oppisopimus tehdaan. Kun opiskelija etsii itse tydpaikan, talléin
itseohjautuvuus on onnistunut. Ikaraja oppisopimusta tehdessa on, ettd opiskelija on
tayttanyt 15 vuotta. Oppisopimustydpaikalla pitda olla tydpaikkaohjaaja, joka opastaa
opiskelijaa tutkinnon ammattitaitovaatimuksiin liittyviin asioihin. Tyopaikkaohjaajan pitaa olla
sellainen henkild, jolla on ammattitaitoa, patevyyttd, motivaatiota seka riittavasti aikaa ohjata
opiskelijaa saavuttamaan tutkinnontavoitteiden vaatimat asiat. (OPETUSHALLITUS, n.d.)

Opiskelu tapahtuu suurimmalta osin tydpaikalla, mutta osan oppimisesta opiskelija voi saada
my0s oppilaitoksesta. Tama on yleensa vahaisempaa eli 1-5 paivaa kuukaudessa.
Opiskelijalle on tultava ty6tunteja viikossa vahintaan 25 h ja tyd mita han tekee, on
vastattava tutkinnon perusteiden ammattitaitovaatimuksia. Oppisopimuksen kesto on hyvin
yksilollista, siihen vaikuttavat tekeeko opiskelija koko tutkinnon vai yksittaisia tutkinnon osia.
Oppisopimus voi kestaa muutamasta viikosta kolmeen vuoteen. Oppisopimuksen pituuteen
vaikuttaa myds opiskelijan jo aikaisemmin hankittu osaaminen ko. tutkinnon osaan.
(OPETUSHALLITUS, n.d.)

3.3.2 Koulutussopimus

Koulutussopimuksessa opiskelija hankkii tutkinnonperusteisiin liittyvaa osaamista tydpaikalla.
Sopimus tehddan tutkinnon osan pakollisen tai valinnaisen osan pohjalta, oppiminen on siis
aina tutkintoon liittyva& oppimista. Oppimista voidaan taydentda toisessa ty0paikassa tai
oppilaitoksessa. Opiskelija ei ole tydsuhteessa tyOpaikkaan, silloin h&nelle ei makseta
palkkaa tai muuta vastiketta. Koulutussopimuksen pituudella ei ole minimiaikaa, koska
pituuteen vaikuttaa opiskelijan tarve oppimisen maaraén ja opiskelijan kykyyn oppia uusia
asioita. Koulutussopimuksessa sovitaan, maksetaanko tyonantajalle korvausta oppilaitoksen
puolesta. Summaan vaikuttaa mm. se onko opiskelijalla erityisen tuen suunnitelmaa ja
tarvitseeko opiskelija erityista tukea tyopaikan puolesta. Koulutussopimuksessa on
mahdollista suorittaa tutkinnon osa tai tutkinnon osia pienempia kokonaisuuksia.
(OPETUSHALLITUS, n.d.)
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Koulutuksen jarjestaja toteaa, ettd tyopaikka on sopiva opiskelijalle opetella tutkinnon
perusteiden mukaisia asioita. Opettaja, opiskelija ja tydpaikan edustaja laativat opiskelijalle
henkildkohtaisen opetussuunnitelman (HOKS) kyseiselle tydpaikalle. Koulutuksen jarjestaja
ja tydpaikka laativat koulutussopimuksen, joka on maaraaikainen sopimus, siind maaritellaén
opiskelijan tavoitteet oppimiseen tydpaikalla. Koulutussopimuksessa sovitaan mm. milloin
koulutussopimus alkaa ja paattyy, mika on eri osapuolten tehtavat esim. tyépaikkaohjaajan
tyot seka muista asioita esim. tydaika, ruokailu, koulutuksen jarjestajan tydtpanoksesta ja
tuesta tyopaikalla seka onko tydpaikkaohjaaja perehdytetty tehtavaan. (OPETUSHALLITUS,
n.d.)

Koulutussopimukseen liitetaén opiskelijan HOKS silté osin, kun se vaikuttaa opiskelijan
oppimiseen tydpaikalla. Henkilokohtaisessa opetussuunnitelmassa tulee nakya ne kaytannon
tyotehtavat, joita opiskelemalla opiskelija saavuttaa opetussuunnitelman mukaiset tavoitteet.
Tyopaikalla on velvollisuus seurata opiskelijan edistymista ja keskustella opiskelijan
tavoitteiden saavuttamista koulutuksen jarjestgjan kanssa. (OPETUSHALLITUS, n.d.)

4 Haastattelututkimus

Yksi tiedonhankinnan perustapoja on haastatella asiakasta. Tutkimushaastattelu on
kayttaytymis- ja yhteiskuntapiireissa kaytetyimpia tapoja hankkia tietoa eri muodoissaan.
Tata on helppo ymmartaa, koska haastattelu on hyvin joustavana tapana, soveltuu hyvin
erilaisiin tarkoituksiin, haastatteluja voidaan tehda monessa erilaisessa paikassa ja
haastattelun avulla voidaan saada hyvinkin erilaista ja syvallista tietoa tutkituttavasta
aiheesta. (Hirsjarvi & Hurme 2001, s. 11)

Haastattelu on yksi tarkeimmista tiedonkeruutavoista. Haastattelumenetelmista
mahdollisimman vapaamuotoiset tai vdhan strukturoidut tavat tehda haastattelututkimusta
ovat lisdantyneet nykydan. Haastattelututkimus on monesti kaytetty tapa tehda tutkimusta,
koska se on joustava tapa selvittda tutkimuksen tuloksia. Jos haastattelutilanteessa ollaan
suoraan vuorovaikutuksessa haastateltavan kanssa myds haastateltavan ilmeet ja eleet
auttavat haastattelijaa ymmartdmaan vastausten merkitystd enemman kuin jos haastattelu

tapahtuisi esim. lomakkeiden avulla. (Hirsjarvi & Hurme 2001, ss. 34, 42)

Haastattelutilanteessa tapaamisen alkuhetket, kun haastattelija ja haastateltava tapaavat

ovat tarkeita. Alkutilanteessa saadaan luotua haastattelutilanteeseen perusta, tunnelma ja
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hyva luottamus, joka saadaan silloin rakennettua. On tarkead, etta tutkija ymmartaa eettisiin
toimintatapoihin vedoten, ettd haastateltava kohdataan aitona ihmisena, eika vain
valttamattomana tiedonlahteena. Kun haastateltava ja haastattelija tapaavat on paras
aloittaa keskustelu epavirallisella osuudella. Alussa haastattelija kertoo uudestaan
rekrytointikuvauksen ja tédssa vaiheessa on jarkevaa kertoa lisaa itsesta ja miksi on
kiinnostunut haastateltavasta asiasta. Haastateltavan on hyva olla valmiina mietittynd oma
suhtautuminen tutkimusaiheeseen, jos haastateltava sitéa kysyy hanelta. Jos haastattelija ei
vastaa haastateltavan kysymykseen, tulee haastattelutilanteesta vakisin entista
muodollisempi. Kun haastattelija kertoo riittavasti itsestaan ja suhteesta tutkimusaiheeseen,
my0Os haastateltava vastaa kysymyksiin helpommin. Jos haastattelija on liian neutraali
haastattelutilanteessa, myds haastateltava on herkasti yhta pidattyvainen. (Hyvéarinen &
Nikander & Ruusuvuori 2010, s.39)

Haastattelutapoja on erilaisia ja ne jaotellaan eri perustein. Seuraavaksi esittelen ne
haastattelutavat, joita kaytin tutkimushaastattelua tehdessani.

4.1 Avoin haastattelu

Avoimessa haastattelutyypissa on merkityksellista, ettei haastattelu ole tiukan formaatin
mukainen. Taméan haastattelu ohessa puhutaan myds syvahaastattelusta, mutta ne ei aina
tarkoita samaa asiaa. Avoimen haastattelun synonyymeina kaytetaan yleensa
strukturoimaton haastattelu, keskustelunomainen haastattelu ja kliininen haastattelu. Avointa
tutkimushaastattelua kayttivat aluksi ladkarit ja papit, nykyisin tata haastattelumuotoa

kayttavat myos esim. psykologit ja sosiaalityontekijat. (Hirsjarvi & Hurme 2001, ss. 45-46).

Avoimeen haastatteluun kuuluu, ettd haastattelija ja haastateltava puhuvat kesken&aéan ja
haastattelija luo mahdollisimman luontevan tilaisuuden. Avoimessa haastattelussa luodaan
tilanne, jossa haastattelun etenemisté ei ole etukateen suunniteltu liikkaa, vaan haastattelu voi
likkua asiapiirin sisélla hyvinkin vapaasti ja haasteltavan ehdoin. Tietenkin haastattelun
tarkoitus on my@s pitdé kiinni ennalta pohdituista asiasisalldistd. Avoimessa haastattelussa
edetdan siten, etta valtetdan tarkkoja kysymyksia ja samalla annetaan haastateltavalle
mahdollisuus kertoa omia kokemuksia, tuntemuksia, mielipiteitd ym. Haastattelun
kasikirjoitusta ei suunnitella etukateen, vaan haastattelu on auki monille mahdollisuuksille,
toki haastattelija on valinnut tietyn aihepiirin. Haastattelun aikana haastattelija ei pyri
antamaan haastateltavalle valmiita vastauksia. vaan haastateltava saa keskustella vapaasti
tietyn aihepiirin sisalla. (Hirsjarvi & Hurme 2001, ss. 45-46; Eskola & Suoranta 2000, ss. 86—
88).
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Avoimessa haastattelussa haastattelija ohjaa tarvittaessa haastateltavan takaisin aiheeseen,
jos huomataan etta on poikettu aiheesta selvasti pois, tdma tapahtuu hienovaraisesti ja siten
ettei haastateltava valttaméattd huomaa koko tapahtumaa. Haastattelija tekee uusia
kysymyksia tarkennettuna, jolloin hén ohjaa haasteltavan uusien kysymysten aareen.
Haastattelijan on hyva kuunnella tarkasti haastateltavan sanomisia ja ohjata keskustelua
eteenpdin kohti mielenkiintoisia aiheita. Haastattelu voi menna pois aiheesta juuri
haastattelijan tarkkojen kysymysten takia, taméa on tyypillista myos tavallisessa
keskustelussa. Jos normaalissa keskustelussa joku sanoo jonkun mielenkiintoisen asian,
poikkeaa keskustelu helposti uusiin aiheisiin. Avoimessa haastattelussa haastattelijan ja
haastateltavan on varattava riittavasti aikaa, koska molempien vuorovaikutus ja haastattelijan
haastattelutaidoilla on merkittava vaikutus haastattelun pituuteen. (Hirsjarvi & Hurme 2001,
Ss. 43-48; Eskola & Suoranta 2000, ss. 86—88).

4.2 Teemahaastattelu

Teemahaastattelu voidaan sijoittaa lomakehaastattelun ja avoimen haastattelun valiin.
Haastattelussa ei edeta tarkkojen ja valmiiksi muotoiltujen kysymysten tavoin, koska
teemahaastattelussa edetaan valjasti, tiettyihin ennalta suunniteltuihin teemoihin.
Teemahaastattelu eroaa avoimesta haastattelusta siten, etta siind aikaisempien tutkimusten
ja aihepiirien pohjalta olevat teemat, ovat kaikille haastateltavilla samoja, huomioiden
kuitenkin, etta kysymyksissa edetaan ilman tiukkaa etenemisreittia. (Hirsjarvi & Hurme 2001,
ss. 47-48, 66; Eskola & Suoranta 2000, ss. 86—87)

Teemahaastattelun tarkoituksena on luoda keskusteluntapainen tilanne, jossa keskityta&n
ennalta suunniteltuihin teemoihin. Kysymysten tai keskusteluaiheiden jarjestyksella ei ole
tarkkaa merkitystd, eika kaikkien kanssa tarvitse keskustella kaikista asioista samalla
laajuudella. Haastattelijalla on tarkat yksityiskohtaiset ja lyhyet muistiinpanot asioista, jolloin
han pystyy keskittymé&an haastateltavaan, eik& hanella mene lilkkaa aikaa papereiden
lukemiseen ja kirjoittamiseen. Kysymykset tulee siis laatia lyhyesti ja sopivilla
apukysymyksilla voidaan laatia tarkentavia asioita kysyttavasta aiheesta. Teemahaastattelun
tarkoituksena ei ole tehda pikkutarkkoja kysymyksia tarkassa jarjestyksessa, vaan
tarkoituksena on keskustella teemoista hyvin vapaasti. Teemahaastattelu sopii hyvin silloin,
kun keskustelun aiheena on hieman véhemman tunnettuja asioita. (Hirsjarvi & Hurme 2001,
ss. 47-48, 66; Eskola & Suoranta 2000, ss. 86-87)



13

Teemahaastattelun tarkoituksena on perehtya huolellisesti aihepiiriin seka haastateltavan
tilanteen tuntemista, tAman takia haastattelu voidaan ohjata juuri tiettyihin asioihin.
Haastateltavat asiat otetaan tutkittavaan alueeseen perehtymisen kautta. Tutkimusaihe- ja
kysymykset esitetddn tutkittavana muotona. Keta valitaan haastateltaviksi, on myds
olennaisen tarkeaa eli keta tahansa ei pida valita haastattelututkimukseen. Tutkimukseen
valitaan henkildita, joilla oletetaan olevan parhaiten tietoa tutkittavasta aineistosta. (Hirsjarvi
& Hurme 2001, ss. 47-48, 66; Eskola & Suoranta 2000, ss. 86—87.)

Vastaamisen vapaus on yksi teemahaastattelun hyvia puolia, sen liséksi haastattelua on
helppo analysoida kysymysten pohjalta. Huomionarvoista on myos se etta, teemat voivat olla
erilaisia kuin tutkimuksen aineistoa analysoimalla aineiston sisaltéa ja tutkimusaihetta
jasentaviksi. (Hirsjarvi & Hurme 2001, ss. 47-48, 66; Eskola & Suoranta 2000, ss. 86—87.)

4.3 Strukturoitu ja puolistrukturoitu haastattelu

Puolistrukturoidussa haastattelussa asia etenee siten, ettd haastateltavat saavat
kaytanndllisesti katsoen samanlaiset kysymykset yleensd samassa jarjestyksessa. Joissakin
tilanteissa puolistrukturoidussa- ja teemahaastatteluissa voidaan kysymysten jarjestysta
vaihdella. Taysin tarkkaa ja yhtendista kaavaa ei naihin haastattelumuotoihin ole olemassa.
Kun haastattelu kulkee ennalta méariteltyd kaavaa ja on osittain avointa, sijoittuu se
formaaliudessaan strukturoidun lomakehaastattelun ja teemahaastattelun valiin.
Puolistrukturoidussa haastattelussa pyritaan tilanteisiin, joissa halutaan saada tietoa ennalta
maatritellyista asioista, ndin haastateltaville ei haluta antaa hyvink&an suuria vapauksia
haastattelutilanteeseen. (Hirsjarvi & Hurme 2001, s. 47; Eskola & Suoranta 2000, s. 86.)

Strukturoitu haastattelu on muodollisin haastattelutapa, siind ohjataan kyselylomakkeen
tayttamista ohjatusti, talldin kyselyssa kaytetaan sellaista lomaketta, jossa on valmiit
kysymykset valmiilla vaihtoehtoilla. TAssa haastattelutavassa kaikille haastateltaville tulee
kysymykset samassa jarjestyksessa, talloin haastateltavat valitsevat itselleen sopivat
vaihtoehdot. (Eskola & Suoranta 2000, s. 86.)

Lomakehaastattelu on yleinen tapa tehda haastatteluja, tassa haastattelutavassa on mm.
kysymykset ennalta maaritelty. Lomakehaastattelun vaarana on, etta kysymykset ovat
haastateltavalle vieraita, eiké h&n ole kiinnostunut tai han ei tieda kysymysten merkitysta.
Haastattelulomaketta tehdessa on kysymysten muotoilu tarkeaa, jolloin haastattelutilanne
sujuisi helposti ja siihen menisi mahdollisimman véhén aikaa. (Hirsjarvi & Hurme 2001, ss.
44-45.)
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4.4 Ryhmahaastattelu

Ryhmahaastattelu voidaan tehda joko yksilohaastattelun yhteydessa tai erillisena
haastatteluna. (Eskola & Suoranta 2000, 94). Ryhméahaastattelussa haastattelija keskustelee
haastateltavien kanssa tutkimuksen aiheesta yhdessa siten, etta haastattelija keskustelee
usean haastateltavan kanssa yhta aikaa, haastattelijan on hyva muistaa kysya tutkimuksen
aiheesta olevia kysymyksia myos yksittéisiltd ryhman jaseniltd. Ryhméahaastatteluun luetaan
my0s parihaastattelut seka niin sanotut ryhmahaastattelut, joihin on valittu haastateltavat
tarkasti edelta kasin. (Hirsjarvi & Hurme 2001, ss. 61-63.)

Ryhmé&haastattelussa voi kiinnostavaksi asiaksi nousta esimerkiksi haastateltavien
vastaukset tai yhdessa tuotettuja puheita, merkityksenannoista tai puheista tulevat
kannanotot. Kollektiivinen muistelu sopii silloin, kun tutkitaan menneisyydessa tapahtunutta
asiaa tai vanhaa historiassa tapahtunutta asiaa. Ryhméahaastattelun aikana voidaan seurata
miten haastateltavat muodostavat yhteisen ndkemyksen tutkittavasta asiasta eli millaisia
puheenvuoroja esiintyy ja millaisia perusteluita haastateltavat esittavat. Haastattelun aikana
seurataan myos millaiset normit ja arvot ryhméa muodostaa sekéa millainen on ryhmalaisten

keskinainen vuorovaikutus. (Eskola & Suoranta 2000, ss. 94-97.)

Ryhmahaastattelussa voidaan edeté teemahaastattelurungon tavoin, talléin haastattelija
huolehtii, etta kaikki asiat mitké kuuluvat haastattelu tapahtumaan kaydaan lapi ja samalla
haastattelija houkuttelee kaikkia haastateltavia osallistumaan keskusteluun.
Ryhmahaastattelun tavoitteisiin kuuluu, ettéa haastattelijat keskustelevat hyvin
vapaamuotoisesti, jolloin strukturoitu haastattelulomake ei sovi hyvin ryhméhaastattelun
tapaisiin tilanteisiin. Kuinka paljon haastateltavia otetaan kyselyihin mukaan, riippuu siitd mita
kyselyn avulla halutaan selvittda. Jos haastateltavien ryhméakoko kasvaa hyvin suureksi on
vaarana, ettd kaikki asiat mita haastateltavat kertovat on niiden tallentaminen vaikeaa. Jos
haastateltavia on paljon voi keskustelu olla vahaista, koska mitd enemman haastateltavia on,
sen vaikeampi on yleensa kertoa oma mielipide asiasta. Haastattelijoita voi olla useampikin,
monesti kaksi haastattelijaa saa luotua turvallisemman ilmapiirin, ja samalla he pystyvat
saamaan keskustelusta monipuolisemman kuin yksi haastattelija. Kaksi haastattelijaa voi
myds "kompata” toista, jos tarvetta iimenee haastattelun aikana. Ryhmahaastattelussa
saadaan tarvittaessa nopeasti ja paljon tietoa koko ryhmaltd. Ryhméhaastattelun etuna on
myaQs se, ettd ryhman jasenet muistelevat yhdessé kysyttavia asioita, talloin voi nousta esiin
asioita mita yksittdinen jasen ei valttamatta muistaisi. Tutkimuksissa on huomattu, etta lapsia
ja vanhuksia haastateltaessa ryhméahaastattelu on kateva tapa tehda tutkimusta. Kun ryhmén

jasenet ovat rentoina he toimivat toisilleen sosiaalisena tukena, tallgin keskustelu on avointa
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verrattuna yksilohaastatteluun vieraan haastattelijan kanssa. (Eskola & Suoranta 2000, ss.
96-98.)

Millaisia ongelmia ryhmahaastatteluun liittyy: Paasevatko kaikki paikalle sovitussa
aikataulussa. Miten myds haastateltavat, jotka ovat hiljaisempia saavat asiansa kerrottua.
Etenkin jos ryhmassé on henkiléita, jotka haluavat puhua paljon. Joku voi tuntea ryhman
paineen liian suureksi, eikd haluakkaan sanoa asiaansa. Haastattelijan on tarke&aa rohkaista
kaikkia sanomaan asiansa, joka liittyy haastateltavaan asiaan. (Hirsjarvi & Hurme 2001, s.
63.)

5 Toteutus

Haastattelututkimus on tehty Teams-yhteydella ja paikan paalla esim. haastateltavan
oppilaitoksen tiloissa. Haastattelutilanteen ja todellisten vastausten kannalta oli suotuisaa,
kun haastattelu tapahtui siten, ettd haastateltavat tulivat paikan paalle ja varattiin
haastateltavan kanssa riittavasti aikaa ja sopivan rauhallinen tila oppilaitoksen tiloissa
suorittaa haastattelu. Tall6in haastateltava pystyi tarkistaa tiettyja asioita esim. Wilmasta tai

kysymalla toiselta opettajalta.

Tutkimuksessa kaytin kaikkia ylla mainittuja haastattelutapoja, jolloin sain riittavan laajan
kuvan tutkittavista aihealueista. Osan haastatteluista toteutin siten, etta olin haastateltavien
henkildiden kanssa kahdestaan, osan haastattelututkimuksista tein siten, etta laitoin valmiita

kysymyksia kohdennetuille henkildille ja osan kysymyksista tein ryhmé&haastattelun kautta.

Tein haastattelututkimuksen kahdessa osassa. Ensin tutustuin paikan paalla kunkin
koulutuksen jarjestajan toimintatapoihin. Keskustelin eri oppilaitosten opettajien ja
ammatinohjaajien kanssa opetuksen jarjestelyista. Valitsin kustakin oppilaitoksesta kaksi-
kolme henkilda, jotka tietavéat miten kussakin oppilaitoksessa on tutkinnonperusteet
jarjestetty. Taman jalkeen tein viela Teamsin kautta kyselyn, missa tarkensin kysymyksia ja
vastauksia, jos ne olivat joltain osin jaaneet epaselvaksi. Naiden liséksi tein kysymyksia

myo6s Simu-tiimin kokoontumisissa, joita jarjestamme kolme-nelja kertaa vuodessa.

Ryhmahaastattelu on helppo toteuttaa, koska jokaisesta oppilaitoksesta, josta tein tutkimusta
tapaamme saanndllisesti Simu-tiimin kokoontumisissa. Naissa tapaamisissa teemme
kehitystyota simulaattoriopetuksen kehittdmiseksi ja tapaamisissa pystymme
keskustelemaan luontevasti ja vertailemaan eri koulutuksen jarjestgjien tapoja jarjestaa

opetusta.
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Tein vield lopuksi tarkentavia kysymyksia jokaiselle koulutuksen jarjestajan edustajalle
puhelimitse. Tarkensin asioita siten, etta valitsin kustakin koulusta henkilon, joka tietaa

parhaiten henkildlikenteesta, tavaralilikenteesta ja ammattitutkinnoista.

5.1 Haastattelun edut ja haitat

Haastattelun monipuolisuus ja joustavuus tekee siita sopivan erilaisiin tutkimustarkoituksiin.
Koska haastattelussa ollaan keskustelutyyppisesséa vuorovaikutuksessa tutkittavien kanssa
voi haastateltava suunnata tiedonhankintaa heti tekemalla jatkokysymyksia, jos tilanne vaatii.
Haastattelutilanteessa haastattelija voi saada esille my6s haastateltavan vastausten taustalla
olevia ajatuksia ja motiiveja. Ei kielelliset mm. ilmeet, &&nen painot auttavat haastattelijaa
ymmartamaan vastauksia ja tekemaan jopa syventavia kysymyksia. (Hirsjarvi & Hurme
2001, s. 34)

5.2 Tutkimusta varten saatava tiedonkeruu

Tutkimuksen tarkoituksena oli saada mahdollisimman kattava selvitys kunkin
koulutuksenjarjestajan toimintatavoista seka selvittaa kuinka eri koulujen jarjestelyt eroavat
toisistaan. Tutkimuksen tarkoituksena ei ollut etsia virheita tai vaaria toimintatapoja, vaan
tutkimuksen tarkoituksena oli vertailla eri koulutuksen jarjestajan ratkaisuja, miten he

toteuttavat kunkin osaamisalan tutkinnon osat.

Ennen tiedonkeruun aloittamista on hyva suunnitella tutkimus huolellisesti, maaritella
tutkimuskysymykset ja varmistaa eettiset nédkdkulmat. Tutkimuksessa kaytettiin erilaisia
tutkimustapoja, koska silla tavoin tutkimus pystyi tuottaa mielesténi parhaan mahdollisen

tuloksen.

5.3 Kaavakyselyn esitteleminen

Opetushenkildstd on alansa ammattilainen ja ensimmaisessa kysymyksessé paneudutaan
juuri opetuksen jarjestelyyn. Kyselyssa selvitettiin, miten logistiikka-alan eri tutkinnon osat on
toteutettu kussakin oppilaitoksessa. Esimerkiksi logistiikka-alan tydymparistéssa toiminen
tutkinnon osa on mahdollista suorittaa opintojen misséa vaiheessa tahansa ja sen vuoksi on
mielenkiintoista vertailla miten eri oppilaitokset ovat sen tuoneet opintotarjottimelle ja milla

perusteilla.
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Toinen kysymys koskee yritysyhteistyota. Siina tutkittiin kuinka paljon opettajat toimivat
yritysten kanssa yhteistydssa ja kuinka opettajat saavat tiedon myds yrityksissa tapahtuvista
muutoksista. Tama on huomionarvoinen seikka, koska jos opettajilla ei ole riittavaa
osaamista tydelaman vaatimuksista ei han pysty opettamaan opiskelijalle riittavan laajasti
alan osaamistarpeita ja tydelamayhteydellda on merkittava tuki oppimiselle. Mita paremmin
opettaja osaa opettaa opiskelijalle tutkinnonperusteiden ja tydelaméavaatimusten mukaisia
asioita seka luoda hyvan tyéelamayhteistydn, sen parempi mahdollisuus on opiskelijalla

tyollistya opiskelun jalkeen.

Kyselyssa selvitettiin myds, miten oppilaitoksissa on jarjestetty ajokorttiopetus. Onko
opetusta ulkoistettu autokouluille vai tapahtuuko koko ajokorttiopetus omien opettajien
kautta. Kyselyssa huomioitiin, millaisia sopimuksia oppilaitos on tehnyt palveluntuottajan
kanssa, jos ajokorttiopetus on ulkoistettu.

Tutkimuksessa vertailtin myos, miten eri tutkinnon osien naytot suoritetaan, missa opiskelun
vaiheessa kukin nayttd tehdaan ja miten oppilaitos toimii, jos naytt6 joudutaan tekemaan
oppilaitosymparisttssa. Kaytetaanko oppilaitos naytdissa kahta opettajaa arvioimassa

naytt6a, vai onko kaytettavissa arviointia varten tydelaman edustajia.

Viimeisena tarkastelukohteena oli simulaatio-opetus. Kuinka paljon sitd annetaan, onko
simulaatio-opetus kytketty ajo-opetukseen, kun suoritetaan eri ajokorttivaiheita ja onko

simulaatio-opetus tarjolla opintotarjottimella.

6 Opetuksen toteuttaminen tutkinnonperusteiden mukaisesti

Koska ammatilliset tutkinnon osat ovat hyvin monipuolisesti valittavissa, otin vertailuun
ammatillisen tutkinnon osat, osaamisalan pakollisen tutkinnon osat sekéa osan osaamisalan
pakolliset valinnaiset tutkinnon osista ja valinnaisista tutkinnon osista. Oltuani puhelimitse
yhteydessa jokaisen tutkimuksen kohteena olevan koulun edustajan kanssa, valitsin
haastattelun perusteella yleisimmat tutkinnonosat, joita opiskelijat valitsevat henkilokohtaista
osaamiskehittamissuunnitelmaan. Esittelen tutkinnon osat paéapiirteittain ja olen ottanut
toteutussuunnitelmasta keskeiset paédkohdat esiteltdvéksi. Keskityn tutkinnonperusteiden
esittelyssa tavaraliikenteen- seké henkil6liikenteen tutkinnonperusteisiin. Osa osaamisalan
pakolliset valinnaiset tutkinnon osat ja valinnaiset tutkinnon osat ovat ammattitaito
vaatimuksiltaan samoja tavara- ja henkildliikenne alalla, joten esittelen ko. tutkinnon osan

vain toisessa osaamisalassa.



18

6.1 Logistiikan perustutkinnossa tavaraliikenteen osaamisalassa

pakolliset tutkinnon osat

Logistiikka-alan tydymparistossa toimiminen on laajuudeltaan 15 osaamispistetta. Tutkinnon
perusteisiin kuuluu mm. etté opiskelija hallitsee tydsuhteen sopimuksiin liittyvia ehtoja seké
ymmartaa tydhon kuuluvia vahimmaisehtoja. Kun opiskelija aloittaa tydn, han osaa
huomioida yhteisella tyopaikalla toimivien tyéntekijoiden roolit ja vastuut. Taméan liséksi on
tarkeaa, etta opiskelijan tunnistaa tyopaikan vaara- ja kuormitustekijoitd. Tutkinnonosan
vaatimuksiin kuuluu myds, etta tydskennellessaén logistiikka-alan yrityksessa, opiskelija
tunnistaa tieto- ja ty6turvallisuuteen liittyvat vaarat. Yhtena tutkinnonosan vaatimuksiin
kuuluu myds, se etta opiskelija hallitsee ensiavun perusteet pienemmissa ensiapua
vaativissa tilanteissa. Naiden vaatimusten liséksi opiskelija osoittaa osaamisen kestavan
kehityksen vaativissa tyotilanteissa seké osaa toimia tydssaan energiatehokkaasti.
(Opetushallitus, 2021)

Kuorma- ja yhdistelmaajoneuvonkuljettaja tydskentely on laajuudeltaan 35 osaamispistetta.
Tahan tutkinnonosaan kuuluu, etté opiskelija suorittaa vaarallistenaineiden (ADR)
kappaletavarakuljetuksiin liittyv&n koulutuksen ja kokeen. Opiskelijan ei tarvitse lunastaa
korttia, mutta koe pitaa lapaista hyvaksyttavasti. Samoin opiskelijalla pitdé olla haettuna
digitaalinen ajopiirturikortti, jota han kayttaa naytén yhteydessa. Opiskelija toimii siten, etta
han on selvittédnyt ajoneuvon kantavuuden ja kuormituskyvyn. Naiden liséksi opiskelija
kuormaa ajoneuvon saadosten ja asetusten mukaisesti. Tutkintoon kuuluu liséksi, etta
opiskelija kuljettaa ajoneuvoa piha- ja terminaalialueilla, siten ettd han huomioi ajoneuvon
tyhjakayntiin liittyvat asetukset, pysakoi ajoneuvon turvallisesti ja huomioi piha-alueisiin
koskevia liikennesaantdja. Nayton yhteydessa opiskelija kuljettaa ajoneuvoa liikenteessa
huomioiden liikenneséaéannott ja erilaiset olosuhteet mm. liukkaus, pimeys tai ruuhkaiset
tieosuudet. Opiskelija osoittaa ndytdn aikana suomen-, ruotsin tai saamen kielella
asiakaspalveluosaamisensa. Naytosséa osoitetaan miten opiskelija estdd omalla
toiminnallaan kuljetusrikollisuutta mm. ajoneuvon ovien ja perdlaudan lukitsemisella sek&a

ajoneuvosta huolehtimista taukojen aikana. (Opetushallitus, 2021)

Kuljetusalan perustason ammattipatevyys on laajuudeltaan 10 osaamispistetta. Taman
tutkinnonosan naytto tehdaan oppilaitoksessa, koska tytpaikalla ei nayttéa voi suorittaa.
Tyoelamatoimikunta ei myodskaéan edellyta tydelamén edustajaa tutkinnonosan arviointiin.
Tutkinnonosaan kuuluva koe voidaan tehda vaiheittain koulutuksen aikana tai koko koe, kun

opiskelija on saanut opetusta kaikista tavoitelauseista. (Opetushallitus, 2021)
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6.2 Osaamisalan pakolliset valinnaiset tutkinnon osat

Kappaletavaran kuljettaminen kuorma- tai yhdistelméajoneuvolla on laajuudeltaan 35
osaamispistettd. Myo6s tassa tutkinnonosassa on vaatimuksena mm. ettd opiskelija suorittaa
vaarallistenaineiden (ADR) kappaletavarakuljetuksiin liittyvan koulutuksen sek& kokeen.
Tutkinnonosassa on lisaksi vaatimuksena, etté opiskelija tekee paivittaisen
ajoonlahtotarkastuksen ajoneuvolle, osaa kayttaa paperista- tai digitaalista ajopiirturia,
varmistaa ettd ajoneuvo on kuljetukseen ja lastaukseen sopiva seka tarkistaa kuljetukseen
sopivan reitin. Taman lisaksi opiskelija toimii tydssaan siten, ettéd han huomioi turvallisuuteen
liittyvia asioita ja pukeutuu tydhon liittyvien vaatimukset tayttden. Opiskelija lastaa
ajoneuvoon kappaletavarakuorman ja varmistaa kuormansitomisen annettujen sdadosten
mukaisesti. Tutkinnonperusteisiin kuuluu myos, etté opiskelija kuljettaa ajoneuvolla
kappaletavarakuljetuksen, huomioi tien kantavuuden, ajaa likennesaantdjen mukaisesti,
kuljettaa ajoneuvoa aikataulun mukaisesti seka toimii yhteistyéssa muiden toimijoiden
kanssa. (Opetushallitus, 2021)

Lampdsaadeltyjen elintarvikkeiden kuljettaminen on myos 35 osaamispisteen laajuinen.
Tassa tutkinnonosassa on vaatimuksena mm. ettd opiskelija huomioi helposti pilaantuvien
elintarvikkeiden kuljetuksen hygieniamaaraysten mukaisesti, huomioi ajoneuvon lisélaitteiden
kunnon lampoésaadeltya kuljetusta varten, huolehtii ajoneuvon ja tydymparistdn siisteydesta,
varmistaa ajoneuvon kuljetustilan oikean lampétilan sekd huomioi elintarviketuotteiden
maaran ja yhteensopivuuden. Taman lisaksi opiskelija lastaa ja purkaa kuljettamansa
lamposaadellyn elintarvikekuljetuksen, osaa tulkita kylmalaitteiden vikakoodit tarvittaessa,
osaa ennakoida kuljetustilan lampdtilan ennakkoon ennen lastausta sek& huomioi kuorman
purkujarjestyksen kuljetustaloudellisesti. Naiden ammattitaito vaatimusten lisaksi opiskelija
huomioi auton massan etenkin alemmilla tieverkoilla, huomioiden muut tienkayttajat, huomioi
lepotauot lamposaadellyssa elintarvikekuljetuksessa seka tietédéd miten toimia, jos tapahtuu

kuljetusvaurioita kuljettamaansa kuormaan. (Opetushallitus, 2021)

Maatalouden tuotteiden kuljettaminen on laajuudeltaan 35 osaamispistettd. Tassa
tutkinnonosassa on ammattitaitovaatimuksia mm. ett& opiskelija ottaa tehtavaksi
maatalouselinkeinoon liittyvan kuljetuksen, tekee pienet huoltotoimenpiteet, selvittaa
kuorman purkupaikat ja tavaramaarat eri kohteissa, sitoo kuorman saadésten mukaisesti,
huomioi tienkantavuuden alemmilla tieverkoilla. Naiden liséksi opiskelijan on osattava
vaihtaa kuorma-autoon jalka- tai vaihtolava, suojata lasti tarvittaessa, huomioida
likenneturvallinen ajotapa, osaa tiedottaa asiakkaalle, jos kuljetukseen tulee

aikataulumuutos ja esiintyy asiakaspalvelussa mydnteisesti. (Opetushallitus, 2021)
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Raakapuun kuljettaminen on laajuudeltaan 35 osaamispistetta. Tassa tutkinnonosassa
opiskelija osoittaa ammattitaitonsa mm. tarkastaa ajoneuvon, jotta tima on sovelias
ajoneuvon kunnon, varusteiden ja lisalaitteiden osalta raakapuukuljetukseen, tietda
puutavaralajien maaréat ja toimituspaikat, osaa kuormata puutavarakuorman siten, etta pystyy
purkamaan kuorman eri purkupaikkoihin kustannustehokkaasti, tietdd kuorman painon ja
pituuden, osaa kayttaa metsayhtion nayttopaatejarjestelmad, tietdaa purkupaikkojen
aukioloajat sekéa huolehtii ajoneuvon ja tydymparistdn siisteydesta. Taman lisaksi opiskelija
tunnistaa tyohon liittyvat riskit, tydoskentelee turvallisesti, hallitsee kuormantekemiseen
liittyvien lisélaitteiden kayton, varastoi ja arvioi valivarastoon jddvan puun maaran, kayttaa
sidontalaitteita kuorman varmistamiseen seké tekee yhteistydta muiden toimijoiden kanssa.
(Opetushallitus, 2021)

6.3 Osaamisalan valinnaiset tutkinnon osat

Ajoneuvon huoltaminen on laajuudeltaan 25 osaamispistettd. Ammattitaitovaatimuksiin
kuuluu mm. etta opiskelija I6ytaa ajoneuvoa koskevan vian ja estaa ajonneuvon kayton
tydskentelyn ajaksi, suorittaa sahkoturvallisuus SFS 6002 mukaisen koulutuksen, tekee
huollon ajoneuvon huolto-ohjelman mukaisesti, varmistaa ajoneuvon liikkumattomuuden
huollon aikana, kysyy tarvittaessa korjaamohenkilostolta neuvoa sahko- tai hybridiajoneuvon
sahkottomyyden osalta seké osaa lukea ajoneuvo paatteen antamaa informaatiota. Taman
lisaksi opiskelija lukee ajoneuvon vikakoodit, antaa apuvirtaa huollettavaan ajoneuvoon,
osaa erottaa eri nestelaadut, korjaa tai vaihtaa ajoneuvon rikkoutuneet osat, pitaa ajoneuvon
puhtaana huollon aikana, tekee tulitdita turvallisesta seka lajittelee huollosta johtuvat jatteet

oikeiden toimintatapojen mukaisesti (Opetushallitus, 2021)

Tavarankasittelylaitteiden kaytto ja trukinkuljettajana tyéskentely on laajuudeltaan 25
osaamispistettd. Ammattitaitovaatimuksiin kuuluu mm. ettd opiskelija osaa arvioida
tavarankasittelylaitteen tyékunnon, tietda kuljettajan velvollisuuden kayttdessa
tavarankasittelylaitetta, suorittaa tavaran siirtdmisen, ymmarta& mita tarkoittaa trukin
nostokapasiteetti ja painopiste-etaisyys, tietda mita reitteja trukilla saa ajaa ja huomioi muut
alueella liikkuvat laitteet, pinoaa ja hyllyttaa tavaran trukilla seka suorittaa ajoneuvon

kuormatilan lastauksen tai purkamisen. (Opetushallitus, 2021)

Tyokoneenkuljettaja tydskentely on laajuudeltaan 25 osaamispistettd. Tassa tutkinnonosassa
ammattitaitovaatimuksiin kuuluu mm. ettd opiskelijalla on vahintaan T-luokan ajo-oikeus,
tarkastaa, ettd ajoneuvo on toimintakunnossa ja turvallinen ennen kuin han ottaa ajoneuvon

kayttoon, lisaa tarvittaessa nestettd ajoneuvon moottoriin tai hydrauliikkaan ja tietda eri
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vaatimuksen nesteen lisdyksen osalta, tarkastaa milloin ajoneuvon seuraava huolto on
ajankohtaista, jos opiskelija havaitsee ajoneuvossa jonkin vian han tekee arvion voiko
kyseista ajoneuvoa kayttaa tehtavassa seka osaa kiinnittaa tai vaihtaa ajoneuvoon kuuluvia
lisalaitteita seka opiskelija toimii tydssaan turvallisesti ja vastuullisesti huomioiden mm.
tyopaikan ohjeet ja turvallisuusvaatimukset. Naiden liséksi opiskelija koekayttaa tydkonetta,
rasvaa tyokoneen ja lisélaitteet ohjeiden mukaisesti, kayttaa varoitusvilkkuja, suorittaa
tyokoneella erilaisia tehtavia huomioiden ty6turvallisuuden, tekee yhteistydta muiden alueella
olevien toimijoiden kanssa seka osaa toimia merkinantajana nostoissa. (Opetushallitus,
2021)

Maansiirtokuljetuksen suorittaminen on laajuudeltaan 35 osaamispistettd. Tassa
tutkinnonosassa ammattitaitovaatimuksena on mm. etta opiskelija suorittaa C-luokan ajo-
oikeuden, tarkastaa ajoneuvon liikkennekelpoisuuden, kayttaa ajopiirturia, huomioi ajoneuvon
tai lisdlaitteiden huolto- tai korjaus ajankohdan, selvittda kuormattavan maa-aineksen
maaran, laadun ja ominaispainon, suunnittelee kuljetukseen sopivan aikataulun ja reitin seka
opiskelija toimii tydssaan turvallisesti ja vastuullisesti. Taman lisdksi opiskelija huolehtii
maaston kantavuudesta lastauksen ja purkamisen aikana, huomioi tienkantavuuden reitin
valinnan osalta, huomioi muut tienkayttajan kuljetuksen aikana, purkaa maa-aineksen
kippaamalla seka luo asiakaspalvelutilanteissa myonteista yrityskuvaa. (Opetushallitus,
2021)

6.4 Logistiikan perustutkinnossa henkildliikenteen osaamisalassa

pakolliset tutkinnon osat

Linja-autonkuljettaja tydskentely on laajuudeltaan 35 osaamispistettd. Tassa tutkinnon
osassa ammattitaitovaatimuksena on mm. ettéa opiskelija suorittaa D- luokan ajo-oikeuden,
tarkastaa ajoneuvon asiakirjat ja likennekelpoisuuden, kayttaa tydssaan digitaalista
kuljettajakorttia, osaa tunnistaa omaan tilaansa liittyvat riskit seka arvioi ajo- ja tydékuntonsa,
pukeutuu ty6tehtavan mukaisesti, tekee kuljettajalle kuuluvat pienimuotoisia ajoneuvon
huolto- ja korjaustoimenpiteitd, huolehtii ettd ajoneuvo on matkustamon ja kuormatilan osalta
valmis tyttehtédvaan seka tarkistaa ajoneuvon suurimman sallitus matkustaja- ja kuorman
maaran. Taman lisaksi opiskelija houdattaa kuormauksen ja kuljetuksen aikana yrityksen
antamia ohjeita, kuljettaa ajoneuvoa turvallisesti ja taloudellisesti erilaisissa

likennetilanteissa, toimii asiakaspalvelutilanteessa suomen- , ruotsin- tai saamen kielella,
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kayttaytyy hyvien asiakaspalvelutapojen mukaisesti, huolehtii matkustajien ja tavaroiden
turvallisuutta matkan aikana, osaa toimia erilaissa konfliktitilanteissa yrityksen ohjeiden
mukaisesti seka tietda toimintatavat erilaisissa tapaturma- ja sairastumistilanteissa.
(Opetushallitus, 2021)

6.5 Osaamisalan pakolliset valinnaiset tutkinnon osat

Kaupunki- ja seutuliikenteenkuljettaja tyéskentely on laajuudeltaan 35 osaamispistetta.
Tassa tutkinnon osassa ammattitaitovaatimuksena on mm. etté opiskelijalla on D-luokan ajo-
oikeus, tarkastaa ajoneuvon liikennekelpoisuuden ja huolehtii rahastus- ja
kortinlukijalaitteiden toimivuuden, kayttaa linjakilpia tydtehtdvan mukaisesti, huolehtii
ajankaytosta siirtyessa lahtopaikkaa seka huolehtii matkustajien turvallisuudesta. TA&méan
lisdksi opiskelija neuvoo asiakasta linjavuorojen vaihtoon liittyvissa asioissa, hallitsee
alueella kaytettavan lippujarjestelman kayton, noudattaa reitin mukaista aikataulua, ajaa
pysakille turvallisesti huomioiden muut tienkayttdjat, noudattaa likennesaantéja ja kuljettaa
ajoneuvoa turvallisesti ja taloudellisesti, tekee tarvittavat toimenpiteet ajoneuvon ja
lippujarjestelmien osalta vuoron loppuessa, seka ohjeistaa kuljettajan vaihtuessa seuraavaa

tyontekijaad. (Opetushallitus, 2021)

Palveluliikenteen kuljettajana tydskentely on laajuudeltaan 35 osaamispistettd. Tassa
tutkinnon osassa ammattitaito vaatimuksena on mm. etta opiskelija suorittaa vahintaén D1-
luokan ajo-oikeuden, valmistelee ajoneuvon palveluliikennekuljetusta varten, toimii tytssaan
tyoturvallisuusvaatimusten mukaisesti, suunnittelee ja ottaa vastaan
palvelulikennekuljetuksen ottaen huomioon aikataulun, reitin ja ajankayton, osaa kayttaa
ajoneuvon turvalaitteita ja varusteita, huomioi suurimman sallitun matkustajamaaréan, ottaa
tydssaan huomioon asiakkaiden erityispiirteet, huomioi erilaisten asiakkaiden tarpeet
tyoskentelysséd vammaisten ja liikuntarajoitteisten matkustajien kanssa seka tarkastaa
mahdolliset ldytdtavarat ja toimii niiden osalta annettujen ohjeiden mukaisesti.
(Opetushallitus, 2021)

Tilausliikenteen kuljettajana tydskentely on laajuudeltaan 35 osaamispistettd. Tassa
tutkinnonosassa ammattitaitovaatimuksena on mm. etta opiskelija suorittaa D-ajoluokan ajo-
oikeuden, varmistaa ajoneuvon liikennekelpoisuuden seka tarkistaa mahdolliset viat ja
ilmoittaa niistd annettujen ohjeiden mukaisesti, huolehtii ajoneuvon siisteydestd, hallitsee
ajankayton siten ettd aikataulun mukaisesti asiakkaan luona, toimii tygssaéan turvallisesti ja
vastuullisesti, varmistaa tilausajosopimuksen ohjeet, varmistaa nouto- ja jattbpaikat seka

reitin, huomioi erityisryhmien tarpeet. Naiden lisdksi opiskelija suorittaa tilausajokuljetuksen
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huomioiden aikataulun, ajoneuvon mitat ja massat seka sallitun matkustajaméaaran, ajaa
turvallisesti ja taloudellisesti, huolehtii ajoneuvon siisteydesta, toimii
asiakaspalvelutilanteissa, hoitaa tarvittavat kuulutukset, toimiin yrityksen edun mukaisesti
asiakaspalvelutilanteissa, ymmartaa ja osaa kertoa asiakkaille tauon merkityksen seké tekee

tydvuoron lopettamistoimet annettujen ohjeiden mukaisesti. (Opetushallitus, 2021)

Kaukoliikenteen kuljettaja tydskentely on laajuudeltaan 35 osaamispistetta. Tassa
tutkinnonosassa ammattitaitovaatimuksena on mm. etta opiskelija suorittaa D-luokan ajo-
oikeuden, tarkistaa ajoneuvon liikennekelpoisuuden, noudattaa tyd- seké ajoaikalakia, toimii
tydssaan turvallisesti ja vastuullisesti, opastaa asiakasta linjavuorojen vaihtotilanteissa,
hallitsee erilaiset lippujarjestelméat, huomioi pysakille ajaessa muut tienkayttajat, huolehtii
ajoneuvon turvalaitteiden kaytosta seka ajaa ajoneuvoa liikenteessa turvallisesti ja
taloudellisesti. Naiden liséksi opiskelija toimii asiakaspalvelutilanteissa yrityksen imagon
mukaisesti, huolehtii ettd ajotehtavaan liittyvat tauot ovat lainsdddannoén mukaisia seka tekee
tarvittavat lopetustoimenpiteet tyévuoron jalkeen. (Opetushallitus, 2021)

6.6 Osaamisalan valinnaiset tutkinnon osat

Koulukuljetuksen kuljettajana ty6skentely on laajuudeltaan 25 osaamispistetta. Tassa
tutkinnon osassa ammattitaitovaatimuksena on mm. etta opiskelija suorittaa vahintdan D1-
luokan ajo-oikeuden, tarkistaa ajoneuvon liikennekelpoisuuden ja ajoneuvoon liittyvien
varusteiden kunnon, huolehtii ettd matkustajat kayttavat turvavoita ja istuvat omilla
paikoillaan, huomioi suurimman sallitun matkustaja maaran, kuljettaa koulukuljetusautoa
turvallisesti ja taloudellisesti, parantaa ammattinsa arvostusta ja luo mydnteisen kuvan
edustamansa ammattia kohtaan, huomioi oppilaiden erilaiset taidot ja kyvyt
koulukuljetusmatkan aikana, luo turvallisen ilmapiirin kuljetuksen aikana, ymmartaa
aikataulun tarkean merkityksen, huolehtii I6ytdtavaroista seké tekee tiivista yhteistytta

sidosryhmien kanssa. (Opetushallitus, 2021)

6.7 TyOeldmayhteistyo

Oppilaitoksen ja tydelaman valinen yhteistyo on tarked osa ammatillista koulutusta ja
oppimista. Se tarjoaa opiskelijoille mahdollisuuden soveltaa oppimaansa kaytannon

tilanteissa, kehittdd tybelamataitojaan, ja luoda suhteita tuleviin tybnantajiin. Yhteistyo
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hyodyntaa myds oppilaitoksia ja yrityksia, silla se edistaa koulutuksen laatua, vastaavuutta ja
ajantasaisuutta seka tukee tyoelaman kehittdmista ja innovaatioita. On hyva muistaa, etta
opettajan tyd on hyvin monipuolista, on hanen opetettavan aiheen liséksi huolehdittavan
my0s opiskelijan henkisesta jaksamisesta. Nain on realistista olettaa, ettei opettaja pysy
koko aikaa tydelaméan vaatimuksen mukana, vaan hanen pitaa olla tydelaméan kanssa
jatkuvassa vuoropuhelussa ja nain pystya opettamaan ty6elaman vaatimusten mukaisesti

niité asioita, joita tdissa vaaditaan.

Tybelaman ja oppilaitoksen valinen yhteistyd voi toteutua monella eri tavalla. Esimerkiksi:
Tybssdoppiminen eli jakso, jolloin opiskelija on tydpaikalla ilman korvausta opettelemassa
opiskelemaansa alaa. Yhteistyd mahdollistaa opiskelijoille tydharjoittelupaikkoja ja muita
mahdollisuuksia hankkia kaytannén kokemusta alalta. Tallainen kaytannon kokemus voi
auttaa opiskelijoita soveltamaan oppimiaan taitoja kaytdnnossa ja ymmartamaan paremmin

tydelamén vaatimuksia.

Oppisopimuskoulutus eli opiskelijalla ja tydnantajalla on tydsuhteeseen perustuva sopimus.
Talléin oppiminen tapahtuu paaosin tyopaikalla ja mutta tarvittaessa opiskelija opiskelee
myo6s osan koulutuksesta oppilaitoksessa.

Opiskelijaprojektit, joissa opiskelijat toteuttavat tydelamalahtdisia projekteja. Naissa
opiskelijat ratkaisevat yritysten tai muiden organisaatioiden antamia tehtavia. Myds yritykset
voivat osallistua yhteistydhon oppilaitosten kanssa yhteisten projektien tai
tutkimushankkeiden parissa. Tallaiset hankkeet voivat tuottaa hy6dyllisia tuloksia seka
oppilaitokselle etta yrityksille, samalla tarjoten opiskelijoille mahdollisuuden tyéskennella

aitojen haasteiden parissa.

Oppilaitosvierailut eli yritysten tai muiden organisaatioiden jarjestamat tilaisuudet, néissa he
paasevat esittelemaan toimintaansa ja tarjpamaan opiskelijoille tietoa tyémahdollisuuksista ja
rekrytoinnista. Oppilaitokset voivat jarjestdd myos rekrytointitapahtumia, joissa yritykset
voivat tavata potentiaalisia tyontekijoitd. Tama luo siltaa opiskelijoiden ja tyonantajien valille

ja auttaa tyonantajia |10ytdmaan lahjakkaita yksiloita.

Saanndllinen vuoropuhelu oppilaitosten ja yritysten valilla auttaa molempia osapuolia
ymmartamaan paremmin toistensa tarpeita. Tallainen avoin kommunikaatio auttaa
sailyttamaan kumppanuuden ja mahdollistaa joustavuuden vastata muuttuviin

tydmarkkinaolosuhteisiin.
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Tyoelamalahtdinen opetusmateriaali, jossa yritykset voivat antaa panoksensa
opetusmateriaalin kehittdmiseen, varmistaa ettéa opiskelijat saavat opetusta, joka on

kaytannonlaheista ja ajanmukaista.

Haastattelututkimuksen avulla on hyva vertailla eri koulutuksenjarjestajan
logistiikanopetuksen osalta kuinka laajaa ja syvaa on oppilaitoksen ja tydelaméan yhteistyd.
Tassa on todennakaoisesti eroja, koska paikalliset yritykset voivat olla hyvinkin erilaisia
suhteessa oppilaitosyhteistydhon. Myds isot valtakunnalliset yritykset, jotka toimivat
vertailukoulujen toiminta-alueella helpottavat monesti yhteistytn rakentamista.
(Opetushallitus, 2021)

6.8 Ajokorttiopetus

B eli henkildauton ajokorttia hankkivan opiskelijan taytyy suorittaa ensimmaiseksi EAS-
koulutus (ensimmaisen ajokortin suorittajan koulutus). Tama koulutus on pakollinen kaikille,
jotka ajavat ajokorttia ensimmaista kertaa. Opetus maara on 4 tuntia teoriaopetusta
likenteen perusteista. Opiskelija saa EAS tuntien aikana perustiedot liikennejarjestelmasta,
likenteen vuorovaikutuksista seka erilaisista riskeista, koulutuksessa huomioidaan myos
erilaisten tienkayttajaryhmien turvallisuuteen vaikuttavista tekijoista. Tuntien aikana
opetellaan my6s moottorikayttdisten ajoneuvojen ajamiseen kuuluvista vastuista ja
velvollisuuksista seka miten otat huomioon omalla ajotavalla turvallisen ja
ymparistoystavallisen ajotavan vaatimukset. Tata koulutusta ei opiskelijan tarvitse suorittaa,
jos han on suorittanut jonkun ajokortin jo ennen toisen asteen opintojen alkua esim. mopo
(AM120) tai traktorikortin (T).

Henkildauton kuljettajaopetukseen sisaltyy edelld mainitun opetuksen lisaksi vahintaan 18
tuntia opetusta, joista 10 tuntia on ajo-opetusta. Taman lisaksi opiskelijan pitaa suorittaa
riskientunnistamiskoulutus, johon sisaltda 4 teoriatuntia ja 4 ajotuntia riskien tunnistamisesta
ja hallinnasta, tdhan osioon kuuluu ajaminen pimeélla ja liukkaalla. Ajo-opetuksen

vahimmaismaarasta voidaan ajo-opetusta antaa ajosimulaattorilla enintdan 5 tuntia.

Tutkinnonperusteisiin logistiikan alalla kuuluu, etté opiskelija suorittaa vahintaan C-luokan
ajo-oikeuden (kuorma-auto). Poikkeuksena on mahdollista opiskella linja-autonkuljettajaksi
ilman C ajo-oikeuden saamista, siis suoraan ajokorttiluokkaan D. Tallgin linja-autossa pitaéa
my0s olla opettajalla vahintaén jarrupoljin, jolla han voi vaikuttaa ajoneuvon hallintaan.
Tutkimuksen kohteena olevissa kouluissa ei tatd mahdollisuutta ole, vaan kaikissa Poveri-

verkoston kouluissa suoritetaan myds C ajo-oikeus. C-ajokorttia varten opiskelija
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opetusmaarat ovat vahintddn 12 tuntia teoriaopetusta ja 10 tuntia ajo-opetusta. Ajo-opetusta
annettaessa voidaan simulaattorilla antaa vahimmaisopetusmaarasta enintaan 20 % kun

kaytetaan kuljetusturvan C-luokan opetussuunnitelmaa.

Opiskelija voi valmistua my6s yhdistelm&ajoneuvon tai linja-autonkuljettajaksi, silloin ajo-
opetusmaara on vahintaan 30 tuntia. Naissd molemmissa osaamisaloissa ei
simulaattoriopetusta ole rajoitettu, vaan tarvittaessa vaikka kaikki ajo-opetustunnit voidaan
suorittaa simulaattorilla. Ammattipatevyyteen kuuluvaa ajo-opetusta voidaan simulaattorilla
antaa siten, etta 280 h kestavaan ammattipatevyysopetukseen voi simulaattorilla antaa 8
tuntia ja 140 h kestavaan opetukseen voi simulaattorilla olevan opetuksen osuus olla 4
tuntia. Ammattipatevyyden ajo-opetusta pitéda antaa opiskelijalle siten, ettd 280 h kestavaan
opetukseen pitda siséltaa ajo-opetusta 20 h ja 140 kestavaan opetukseen pitaa sisaltaa
vahintdén 10 h ajo-opetusta. (Traficom, 2023)

6.9 Simulaatio-opetus

Simulaatio-opetuksen tarkoituksena on luoda mahdollisimman todentuntuinen
oppimistilanne, jossa opiskelija voi harjoitella kaytdnndntaitoja monissa logistiikka-alan
tyotehtavissa. Simulaatio-opetuksessa opiskelija voi harjoitella turvallisessa ymparistdssa ja
kehittaa tyon vaatimia valmiuksia suoriutua turvallisesti ja taloudellisesti aidoista tosielaman
tilanteista. Simulaatio-opetuksen ehdottomat hytdyt ovat ne, ettd opiskelija voi harjoitella
erilaisten vaativien taitojen hallintaa, joita ei pystyta helposti harjoittelemaan oikeassa
kaytannon tilanteissa. Naita ovat mm. trukkien kaytto vilkkaassa terminaalissa,
maarakennuskoneen ajamista lavetille, joka etenkin logistiikan opiskelijalle on hankalampi
jarjestaa tai puutavaranosturin kayttoharjoituksia. Puutavarannosturin kayttoharjoituksissa on
nosturin liikkeiden ja vipujen oppiminen tarkeaé ja kun opiskelija harjoittelee riittavasti, tulee
nosturin kaytosta luontevaa ja turvallista, tallGin siirtyminen oikean nosturink&yttoon on
helpompaa. Kun harjoitukset rakennetaan siten, ettei opiskelija padse eteneméaén ennen kuin
edellinen taso on hyvéaksyttavasti suoritettu, niin silloin varmistetaan, etta opiskelija on
oppinut ja ymmartanyt tehtdvan vaatimukset ja tarkoituksen. Simulaattorilla pystytaan
opettelemaan myads tilanteita, miten yhdistelméajoneuvo kayttaytyy, jos rengas puhkeaa
likennetilanteessa, esim. tallaista harjoitusta ei voida tehda turvallisesti muutoin kuin
simuloimalla tapahtuma. Simulaatio-opetus on jarkevaa myos kestavan kehityksen
nakokulmasta, silloin ei uusiutumattomia luonnonvaroja tuhlata. My6s opiskelijoiden

itsendinen ongelmien ratkaisukyky harjaantuu simulaattorin eri tehtvien avulla.
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Tarkea osa simulaattoriopetuksessa on myos se, ettd opettajien pedagoginen ja tekninen
osaaminen paranee, kun han ohjaa opiskelijoita simulaatiotehtévien parissa.
Simulaattoreiden kayttd auttaa myos opiskelijoiden tasa-arvoiseen oppimiseen, koska
harjoitusolosuhteet ovat kaikille opiskelijoille samanlaiset. Koska harjoitusten maara on
kaytanndllisesti katsoen rajaton, nain myos opiskelijat, jotka tarvitsevat enemman harjoittelua

pystyvat oppimaan turvallisesti koneiden kayton.

Simulaatio-opetus on tullut logistiikanopetukseen hyvin yleisesti kayttoon. Edella mainittujen
ja ajo-opetuksen lisdksi simulaattoreilla voidaan opetella mm. kaivinkoneen,
pyorakuormaajan, puskutraktorin seka kappaletavaranosturin kayttoa.
Haastattelututkimuksen yhtena tarkoituksena on vertailla miten, tutkimuksen kohteina
olevissa kouluissa hytdynnetaan simulaatio-opetusta, millaisia simulaattoreita on kéaytdssa,
kuinka paljon opettajat kehittavat itseaan simulaattorin kayttoon ja milla vuosikurssilla

simulaattoreita kaytetdan eniten.

7 Oppilaitosten opetuskaytanteiden esittely

Oppilaitosten opetuskaytanteiden esittelyssa tulen kaymaan paapiirteittain, miten
oppilaitokset ovat toteuttaneet vertailtavia tutkimuskohteita. Jos haastattelututkimuksen
aikana on ilmennyt sellaisia asioita, joita ei tahan tutkimukseen haluta kertoa, olen jattéanyt
sellaiset asiat tutkimushaastatteluvertailusta pois. Kaikilla vertailussa mukana olevilla
oppilaitoksilla on tarjolla logistiikan perustutkinnon lisdksi joko maarakennuksen tai
metsédalan perustutkintoja, joissa suoritetaan myds kuljetusalan perustason
ammattipatevyys. Koska yleensa kuljetusalan perustutkinnon ammattipatevyyden saamiseksi
vaaditaan myos B- ja C- luokan ajo-oikeus, ovat myos edell& mainitut tutkinnot vertailussa
mukana. Poikkeuksena tdh&n on Riveria, jossa on tarjolla muihin poiketen myds kaivosalan

perustutkinto.

7.1 Riveria (Joensuu)

Riverialla annetaan logistilkan opetusta Joensuun keskustassa (Jukolassa), samassa
yhteydessa toimii myds maarakennuksen toimipiste, joiden opiskelijat suorittavat myos
perustason ammattipatevyyden. TAman lisdksi Valtimon toimipisteen metsdalan
perustutkinnon opiskelijat aloittavat opinnot Jukolan toimipisteessa. Ensimmaisen
opintovuoden jalkeen opiskelijat siirtyvat opiskelemaan Valtimolle. Myds metséalan

perustutkinnon opiskelijat suorittavat perustason ammattipatevyyden. Naiden lisaksi
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Riverialla voidaan suorittaa kaivosalan perustutkinto Outokummussa, myds nailla

opiskelijoilla on mahdollisuus suorittaa perustason ammattipatevyys. (Riveria, n.d.)

7.1.1 Opetuksen toteuttaminen

Logistiikan tydymparistdssa toimimisen nayttd suoritetaan ensimmaisena vuotena.
Opiskelijat henkilokohtaistetaan yleensé kuorma-autonkuljettajaksi ja ne opiskelijat, jotka
haluavat valmistua linja-autonkuljettajaksi henkildkohtaistetaan tdhan tutkinnonosaan

viimeistaan toisen vuoden alussa.

Opiskelijat valitsevat yleisimmin osaamisalan pakollisista valinnaisista tutkinnonosista
kappaletavaran kuljettaminen ja lampdséaadeltyjen elintarvikkeiden kuljettaminen.
Osaamisalan valinnaisista tutkinnonosista opiskelijat valitsevat yleisimmin
maansiirtokuljetuksen suorittaminen, tyékoneen kuljettajana tydskentely, terminaalissa
toimiminen, tavarankasittelylaitteiden kaytto ja trukinkuljettajana tytskentely seka
yhdyskuntajatteiden kuljettaminen.

Linja-autonkuljettajaksi valmistuvat valitsevat yleisimmin osaamisalan pakollisista
valinnaisista tutkinnon osista kaupunki ja seutuliikenteen kuljettajana tydskentelyn ja
tilausliikenteen kuljettajana tytskentelyn. Osaamisalan valinnaisista tutkinnonosista

opiskelijat valitsevat yleisimmin koulukuljetuksen kuljettajana tytskentelyn.

Naytot tehdaan padasiassa tyopaikoilla, mutta valinnainen tutkinnon osa
maansiirtokuljetuksen suorittaminen ja tydkoneen siirtokuljetuksen suorittaminen tehdééan
valilla oppilaitosymparistossa. Naihin nayttdihin on hyva perusta se, ettéa logistiikalla ja
maarakennuksella on jonkin verran yhteisty6ta, joten esim. tydkoneiden siirto eri tydmaiden
valilla tapahtuu opiskelijoiden tekemana. Myds maansiirtokuljetukset, rakennusten
purkutdiden kuljetukset ja lumenajot koulujen sek& yliopiston kiinteist6iltd edistavat kahden
eri alan yhteistyota. Edella esitettyjen tutkinnon osien ndytbissa on aina toisena arvioitsijana

tyoeldmén edustaja.

Osaamisalan valinnainen tutkinnon osa ajoneuvon huoltaminen naytt6 tehdaan valilla
oppilaitoksen huoltohallissa, mutta arvioinnissa on aina toisena arvioitsijana tyoelaman

edustaja.



29

Tyopaikkaohjaaja koulutus on Riverialla logistiikan alalla hyvin pienimuotoista ja siihen on
tulossa parannusta siten, etta oppilaitos aloittaa tydpaikoille suunnatun koulutuksen, jossa

etsitaan tyopaikoilta halukkaita tydntekijoita valmistua tyopaikkaohjaajiksi.

Riverialla kokeillaan ADR-opetuksen osalta sitd, etta tdma opetus annetaan jo toisena
vuonna. Talla kokeilulla katsotaan, sitoutuisivatko opiskelijat paremmin ko. koulutukseen,
koska kolmantena opiskeluvuonna opiskelijat ovat monesti tydpaikoilla tyo- tai

oppisopimuksella. (Riveria, henkilokohtainen tiedonanto, n.d.)

7.1.2 Tybelamayhteistyd ja sen toteuttaminen oppilaitoksessa

Riverialla on hanke, jossa hankittiin tayssahkoékuorma-auto koulun kayttéon. Kuorma-auto
tulee olemaan péédasiassa koulun omassa ajo-opetuksessa, mutta tayssahkékuorma-autolla
tullaan opettamaan myos eri yrityksissa olevia kuljettajia, miten tdyssahkokuorma-autolla
ajaminen eroaa dieselkayttdisestd kuorma-autosta. Kuorma-auton hankinnan yhtena

tarkoituksena oli lisata yhteisty6ta logistiikka-alan yritysten kanssa.

Logistiikka-alan yhteistyd kumppaneita on myds Schenker, jolla on isohko terminaali
Joensuussa. Terminaalissa on jatkuvasti eri luokkien opiskelijoita harjoittelemassa mm.
valinnaista tutkinnonosaa terminaalissa tydskentely. (Riveria, henkilékohtainen tiedonanto,
n.d.)

7.1.3 Ajokorttiopetuksen toteuttaminen

Riverialla ajo-opetus on ulkoistettu osittain. Ajo-opettajat, jotka ovat paikallisen autokoulun
palveluksessa, opettavat B, C, D ja CE ajokorttiluokkia. Riverialla on katsottu parhaaksi
tavaksi ulkoistaa ajokorttiopetus, koska opetus ulkoistettuna on monesti
kokonaistaloudellisesti jarkeva ratkaisu. Ulkoistamisen Riverialla tekee helpoksi se, etta
opettajat, jotka toimivat paikallisen autokoulun palveluksessa ovat tehneet jo pitemp&éan
pienimuotoista yhteistyota oppilaitoksen kanssa. llman hyvéaé yhteistyota ei palvelun
ulkoistamisesta saada niita hyotyja mitd opetuksen ulkoistamisvaiheessa l&hdetdén

hakemaan.

Ajo-opetus on ulkoistettu siten, ettéd palveluntuottajat eli autokoulun opettajat, opettavat noin
puolet kaikesta ajo-opetuksesta ja Riverian omat likenneopettajat opettavat noin puolet.
Riverialla on sellainen kaytanto, ettda ammatilliset opettajat eivét opeta liikenneopetusta, eika

likenneopettajat ota nayttdja vastaan. Ammatilliset opettajat opettavat kuitenkin osaksi
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ammattipatevyys ajo-opetusta yhdessa palveluntuottajan kanssa. (Riveria, henkilékohtainen

tiedonanto, n.d.)

7.1.4 Simulaatio-opetus

Simulaatio-opetus tapahtuu Rivieralla siten, etta logistiikassa on kayttssa 6 kappaletta
simulaattoreita ja maarakennusosastolla on kaytossa 4 kappaletta simulaattoreita. Molemmat
koulutusalat kayttavat simulaattoreita ristiin, tama on kayton kannalta helppoa ja jarkevaa,

koska koulutusosastojen fyysinen sijainti on samalla tontilla.

Simulaatio-opetus ei ole opettajalahtdista, vaan opiskelijat paasevat harjoittelemaan
simulaattorilla silloin kuin se on heille mahdollista. Riverialla ei mytsk&aén anneta ajokortti-
eikd ammattipatevyys ajo-opetusta simulaattorilla. (Riveria, henkilokohtainen tiedonanto,
n.d.)

7.2 Sakky (Kuopio)

Sakkylla annetaan logistiikan opetusta Kolmisopen yksikssa ja metsaalan opetusta Toivalan
yksiktssa, joiden opiskelijat suorittavat myds perustason ammattipatevyyskoulutuksen.
Toivalan yksikko sijaitsee noin 15 km padasta logistiikan toimipisteesta. Opetus naiden alojen
valilla on sovittu siten, etté logistiikan opettajat kayvat opettamassa myos perustason
ammattipatevyyteen kuuluvat teoria- ja ajo-opetuksen. Liukkaankelin ajo-opetuksen Sakkyn

opiskelijat suorittavat Ysaon ajoharjoitteluradalla. (Sakky, n.d.)

7.2.1 Opetuksen toteuttaminen

Logistiikan tydymparistossa toimiminen, tutkinnonosan naytt6 tehd&én Sakkylla samalla
tavalla kuin useassa muussakin oppilaitoksessa. Peruskoulusta suoraan tulleet opiskelijat
tekevat nayton yleensa ensimmaisena vuotena ja ns. jatkuvan haun opiskelijat tekevat sen
mahdollisimman nopeasti opiskelun alkupuolella. Oppilaitos on kehittéanyt tdhan
tutkinnonosaan lisakysymyskaavakkeen, jolla saadaan mitattua vield paremmin ja
laajemmin, onko opiskelija sisdistanyt tutkinnonosan vaatimukset. Taman nayton jalkeen

opiskelijat valitsevat opiskelevatko he henkil6- vai tavaraliikennetta.

Peruskoulusta tulevat logistiikan opiskelijat henkilokohtaistetaan kuorma-autonkuljettajaksi ja

jos opiskelija osoittaa riittdvan paljon kiinnostusta alaa kohtaa, hanella ei ole paljon
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poissaoloja, han ei ole menettanyt ajokorttia opiskelun aikana ja h&n on tydsséa oppimassa
sellaisessa yrityksessé, missa voidaan tehda nayttd yhdistelméajoneuvonkuljettajana

tyoskentely, hanelle voidaan hoks muutoksella valita tama tutkinnonosa.

Naytot tehdadn padasiassa tyopaikoilla. Osaamisalassa linja-autonkuljettajatutkinnot
suoritetaan paaasiassa tyopaikoilla, joitakin poikkeuksia silti on. Esim. tutkinnonosa
tilausliikenteen kuljettajana tyoskentely tehdaan yleensa oppilaitosymparistéssa. Tama
tutkinnonosa on vaikea suorittaa tydpaikalla, koska tilausajot Kuopion seudulla ovat monesti
monen paivan mittaisia eika opiskelijalla ole valttaméattd mahdollisuutta opetella tata
tutkinnonosaa. Joskus syyna, miksi tama tutkinnonosa suoritetaan koululla, on se etta
yritykset joihin opiskelijat menevat harjoittelemaan ei ole tarjolla sellaisia tilausajoja, jotta
naytto voitaisiin suorittaa. Osa syyna on myos se, ettd Sakkylla on paljon koulun omia
tilausajoja, joissa opiskelijat paasevat tekemaan taman tutkinnonosan tutkinnonperusteiden

mukaisesti.

Valinnaista tutkinnonosaa ajoneuvojen huoltaminen ei henkil6liikennepuolella valita juuri
ollenkaan. Syyna on monesti se, ettd henkiltliikennealan yritykset ovat ulkoistaneet
ajoneuvojen huoltotoimenpiteet niihin erikoistuneisiin yrityksiin. Talloin opiskelija ei pysty
opettelemaan, saati tekemaan siita nayttdd. Toinen syy on myos se, ettei Sakkylla ole omaa
korjaamo- ja huoltotoimintaa, jossa nditd tutkinnonosan vaatimuksia voisi opetella. TAma
tutkinnonosan pois jattaminen koskee molempia koulutushaaroja eli henkil6- ja

tavaraliikennetta.

Tutkinnonosan yritystoiminnan suunnittelu valitsee moni logistiikanopiskelija. Téh&n on syyna
se, ettéa Sakkyn opetustarjonnassa on hyvat valmiudet ko. tutkinnonosan suorittamiseen.
My6s muutaman opettajan kiinnostus opettaa tata tutkinnonosaa ja heidan
innostuneisuutensa saa opiskelijat valitsemaan tdman tutkinnonosan. Opiskelijat tekevat
opiskelun aikana kuvitteellisen yrityksen ja tekevat siita kirjallisen raportin. Taméa
tutkinnonosa oli Sakkylla huomattavasti useammin valittu kuin muilla tutkimukseen kuuluvilla

oppilaitoksilla. (Sakky, henkilokohtainen tiedonanto, n.d.)

7.2.2 TyOeldmayhteisty0 ja sen toteuttaminen oppilaitoksessa

Sakkylla on yhteistydta monien kuljetusalan yritysten kanssa mm. Schenker, joka toimii
samalla tontilla Sakkyn logistiikanopetuksen kanssa. Oppilaitoksen ja kuljetusyrityksen
l&heisyys tuo monia etuja, silla oppilaiden on helppo léahted koulunpihasta esim.

jakelukuorma-auton mukaan paivaksi oppimaan tai oppilaat pystyvat menemaan, vaikka
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kesken opiskelupaivan Schenkerin terminaaliin opettelemaan ajoneuvojen lastausta ja
purkamista. Sakkylla on myos sisalogistiikan osaamisalan koulutusta ja heille tallainen

yhteisty6 on hyvinkin luontevaa.

Naiden lisdksi Sakky kutsuu paikallisia yhteistydkumppaneita eli logistiikka-alan yrityksen
edustajia vuosittaisiin palavereihin. Naissa kokoontumisissa kasitellaan opetuksen tasoa ja
tybelaman tarpeita. Tybelaman edustajat saavat antaa toiveita oppilaitoksen suuntaan, miten

opetus tulisi jarjestaa, etta heidan intressinsa tulisi myds huomioon.

Sakky kuuluu Trans Edu verkostoon ja siitd kautta heilla on paljon yhteisty6td mm. Kuljetus
Kantola Koramon, Posti, Pohjolan liikenne, Kuopion liikenne, BlueCargo seka Tila-autojen

kanssa. (Sakky, henkilokohtainen tiedonanto, n.d.)

7.2.3 Ajokorttiopetuksen toteuttaminen

Sakkylla ajokorttiopetuksessa B eli henkilauton ajokortti on ulkoistettu autokoululle.
Riskienhallintakoulutuksen teoria ja ajo-opetus osuuden hoitaa palvelujentuottaja. Ajokokeen
maksaa oppilaitos. Paasaantdisesti raskaimmat luokat eli C-, CE- ja D-luokan ajo-opetuksen
opettavat oppilaitoksen omat liikenneopettajat. Poikkeuksena on, etté joskus C-
ajokorttiopetusta on jouduttu opettajapulan vuoksi ostamaan paikalliselta autokoululta.
Sakkylla osa opettajista opettaa ainoastaan ajo- tai ammattipatevyysajo-opetusta, mutta osa
opettajista opettaa luokkaopetusta, ammatillisen opetuksen kaytannén harjoituksia seka

likenneopetusta.

Metsaalankoululla opiskelijat, jotka suorittavat perustason ammattipatevyyden, hoitavat itse
B-ajokortin hankkimisen. Koulutuksenjarjestaja ei osallistu kortin hankintaan, koska tama
tutkinnonosa ei ole pakollinen metséatalouden perustutkinnon opiskelijalle. T&ma tutkinnon
osa kuuluu valinnaisiin tutkinnon osiin eli opiskelija voi valmistua myds ilman tata tutkinnon

osaa. (Sakky, henkilékohtainen tiedonanto, n.d.)

7.2.4 Simulaatio-opetus

Simulaatio-opetus tapahtuu 14 simulaattorin avulla. Simulaattoriopetus laitetaan koulun
Wilman kautta vuosisuunnitelmaan, jolloin saadaan huolehdittua se, ettd kaikki opiskelijat
ovat vuorollaan simulaattoriluokassa. Simulaatio-opetus on opettajalahtdista, eli opettaja on
paikalla luokassa ja silloin opiskelijat harjoittelevat heille tarkoitettuja harjoitteita. On vaarana,

Jos opiskelijat ovat simulaatioluokassa kesken&dan on vaarana, etta he eivat tee harjoituksia
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siten kuin ne on tarkoitettu. Osa ammattipatevyysajo-opetuksesta suoritetaan simulaattorilla,
taman lisaksi yhdistelmaajoneuvokorttiin (CE) tahtadvasta opetuksesta annetaan
simulaattorilla 6—10 tuntia. Kuorma-auto (C) ja linja-auto (D) korttiin tahtaavaa opetusta
annetaan simulaattorilla satunnaisesti. Sakkylla on huomioitu, ettd simulaatio-opetuksella on
merkittdva saasto niin ajoneuvokaluston riittavyyden kuin ilmastonkin kannalta. (Sakky,

henkildkohtainen tiedonanto, n.d.)

7.3 Esedu (Mikkeli)

Esedulla Mikkelissa annetaan logistiikan opetusta Kinnarin toimipisteesséa. Koulu toimiin
Mikkelin pohjoispuolella vuokratiloissa ja on laheisessa yhteydessa Raskaspariin, joka tekee
raskaankaluston huolto- ja korjaust6ita seka Schenker kuljetusyrityksen kanssa.

Esedulla voi myds opiskella metsdalan perustutkinnon, jossa on mahdollista suorittaa
perustason ammattipatevyys. Metsdalan perustutkinnon voi suorittaa kahdessa
toimipisteessa, joista toinen sijaitsee Mikkelissa Otavankadulla ja toinen toimipiste on

Pieksdmaella, noin 70 km paasta Mikkelista.

Molemmissa metsaalan toimipisteissa on omat opettajat, jotka opettavat suurimmaksi osaksi
perustason ammattipatevyyden teoriatunnit seka kokonaan ajokorttiopetuksen ja perustason

ammattipatevyyden ajo-opetuksen. (Esedu, n.d.)

7.3.1 Opetuksen toteuttaminen

Mikkelissa suurin osa peruskoulusta suoraan tulleista logistiikanopiskelijoista
henkildkohtaistetaan tutkintonimikkeelld yhdistelmaajoneuvonkuljettaja. Jos opiskelijan
opinnot eivat etene riittavasti, opiskelija ei ole tehnyt CE-teoriakoetta kolmannen luokan
kevaalla, han ei osoita riittdvaa kiinnostusta yhdistelmaajoneuvonkuljettajan ammattia
kohtaan tai h&n haluaa vain omasta halusta valmistua kuorma-autonkuljettajaksi, hanella on

mahdollisuus valmistua myds talla tutkintonimikkeella.

Tutkintonimikkeella linja-autonkuljettaja valitsee hyvin harva peruskoulusta tulleista
opiskelijoista. Jos opiskelija valitsee tutkintonimikkeen linja-autonkuljettaja, niin valinta
tapahtuu ensimmaisen vuoden kevaalla tai toisen vuoden syksylla. Jatkuvan haun kautta el
ns. aikuisopiskelijoista, valitsevat taman suoritealan useammin. (Esedu, henkilékohtainen

tiedonanto, n.d.)
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Pakollinen tutkinnonosa logistiikka-alan tydympéristésséa toimiminen suoritetaan
ensimmaisena vuotena ja ADR eli vaarallistenaineiden kuljettamiseen oikeuttava koulutus ja

koe suoritetaan yleensa kolmantena vuonna.

Ajoneuvon huoltaminen tutkinnonosaa ei valitse yleenséa kukaan opiskelijoista, vaikka
logistiikka-ala toimii samoissa tiloissa huolto- ja korjausalan yrittdja Raskasparin kanssa.
Valinnaisista tutkinnonosista opiskelijat valitsevat yleisimmin tyékoneen kuljettajana
tyoskentely ja yhdyskuntajatteiden kuljettaminen. Pakollisista valinnaisista tutkinnon osista
opiskelijat valitsevat yleisimmin kappaletavaran kuljettaminen yhdistelméaajoneuvolla ja

lampodsaadeltyjen elintarvikkeiden kuljettaminen.

Ensimmaisen vuoden opiskelijat ovat tydssd oppimassa vuoroviikoin yhdella 6 viikon
jaksolla. Toisella luokalla tydssaoppimisjaksot on jaettu siten, ettd syksylla on 5 viikkoa ja
kevaalla 7 viikkoa tydssaoppimista. Nama jaksot on maaritelty jo valmiiksi opiskelijoiden
lukujarjestykseen. Kolmantena vuonna tydssaoppimista ei ole rajoitettu, vaan opiskelijoiden
opiskelutilanne ratkaisee, onko han opiskelemassa koululla vai opiskeleeko héan alaa
koulutus- tai oppisopimuksen kautta.

Tutkinnonosiin kuuluvat naytét tehdaan paéosin tydpaikoilla. Joitakin nayttéja tehdaan
koululla, arviolta noin 15 %. Naissa naytdissa on mygds aina opettajan lisaksi tydelaman

edustaja arvioinnissa paikalla.

Esedulla metsaalan opettajat eivit opeta opiskelijoita perustason ammattipatevyyteen
kuuluvia osioita, vaan Esedun omat liikenneopettajat opettavat opiskelijoille ajokorttiteorian ja
ajo-opetuksen seka perustason ammattipatevyyden kokonaisuudessa. (Esedu,

henkildkohtainen tiedonanto, n.d.)

7.3.2 TyoOelamayhteistyo ja toteuttaminen oppilaitoksessa

Esedu on mukana logistiikkaa koskevissa hankkeissa, joissa tydelaman edustajia on ainakin
Posti ja Kuljetusliike Krivetz Oy. Oppilaitoksella on meneillddn Jakoakatemia niminen
yhteisty0, jossa Kuljetusliike Krivetzin tydntekija on opettajan liséksi opettamassa yleensa
ensimmaisen vuosikurssin opiskelijoille tavaran purkamista ja lastaamista ajoneuvoihin.

Tama osuus koulutuksesta tapahtuu koulun tiloissa. Koulutuksen aikana opetellaan myds,
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miten jakokuormat sijoitetaan ajoneuvoihin ja opiskelijat ovat tarvittaessa mukana oikeassa

tyotehtavissa.

Esedun logistiikan toimipisteen vieresséd on myds Schenkerin Mikkelin terminaali.
Oppilaitoksella ja kuljetusliikkeella on hieman yhteistyota siten, ettéa osa opiskelijoista menee
opettelemaan tutkinnonosaa tavarankasittelylaitteiden kaytto ja trukinkuljettajana tyoskentely

kuljetusliikkeen terminaalin tiloihin.

Henkildliikennepuolella yhteistybkumppaneita ja jonne opiskelijat yleenséd menevét
tydharjoitteluun ovat Soisalon liikenne, Tilausliikenne Himanen ja lhastjarven Linja. (Esedu,

henkildkohtainen tiedonanto, n.d.)

7.3.3 Ajokorttiopetuksen toteuttaminen

Mikkelissa ei ajokorttiopetusta ole ulkoistettu, vaan kaikki opetus tapahtuu oppilaitoksen
omien opettajien kautta. Metsdalan perustutkinnon opiskelijat, jotka suorittavat perustason
ammattipatevyyden saavat opetuksen B- ja C-luokan kortteihin.

Liukkaankelin ajo-opetus tapahtuu Joutsan ajoharjoitteluradalla, jonne on matkaa noin 105
km. Liukkaankelinopetus tapahtuu keskitetysti, jolloin opiskelija- ja kalustomaara on suuri
johtuen mm. pitkasta valimatkasta. Tallgin tarpeeton liikennointi ajoharjoitteluradan ja koulun

valilla jaa minimaaliseksi. (Esedu, henkilokohtainen tiedonanto, n.d.)

7.3.4 Simulaatio-opetus

Esedulla Mikkelin logistiikan toimipisteessa annetaan simulaatio-opetusta neljalla
simulaattorilla. Talla hetkella simulaattorilla annetaan B-ajokorttiin kuuluvaa pimeén- ja
liukkaankelin ajo-opetusta. Tulevaisuudessa Esedulla on tarkoitus lis&téa B-ajokorttiin

tahtaavaa ajo-opetusta simulaattorilla.

C-, CE- ja D-ajokorttiluokissa ei anneta talla hetkella simulaattorilla ajo- eika

ammattipatevyys ajo-opetusta. Tulevaisuudessa, jos oppilaitoksella hankitaan useampia ja
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uudempia simulaattoreita, voi myos raskaampien luokkien ajo- ja ammattipatevyys ajo-

opetus siirtya osaksi simulaattoreihin.

Esedun logistiikan opiskelijat kayvéat harjoittelemassa metsakoulun simulaattoreilla
puutavaranosturin kayttéa. Ne opiskelijat, jotka ovat kiinnostuneita suorittamaan osaamisalan
pakollisen valinnaisen tutkinnonosan raakapuun kuljettaminen, harjoittelevat nosturin ja
puutavara-auton kayttéd metsakoululla. Harjoittelu tapahtuu siten, ettd ensin opiskelijat
opettelevat puutavaranosturin kayttoa simulaattorilla ja riittavan harjoittelun jalkeen opiskelijat
alkavat harjoitella oikeilla nostureilla. Taméan harjoittelun jalkeen opiskelijat menevat

tydharjoitteluun puutavara-autoyritykseen. (Esedu, henkilokohtainen tiedonanto, n.d.)

7.4 Samiedu (Savonlinna)

Samiedun logistiikan toimipiste sijaitsee Paaskylahden kaupungin osassa, jossa sijaitsee
muitakin Samiedun opetusaloista. Logistiikan kanssa osittain samoissa tiloissa sijaitsee
Samiedun metsadalan perustutkintoon tahtadvan koulutuksen tilat. Télla osaamisalalla
suoritetaan metsdkoneenkuljettajan perustutkinto. Myds metsaalan opiskelijat suorittavat
perustason ammattipatevyyden, jolloin heidan tydllistymismahdollisuudet kasvavat

laajentuneen ammattiosaamisen kautta. (Samiedu, n.d.)

7.4.1 Opetuksen toteuttaminen

Pakollinen tutkinnonosa logistiikka-alan tydymparistésséa toimiminen suoritetaan
ensimmaisena vuotena. Osaamisalan valinnaista tutkinnon osaa ajoneuvon huoltaminen ei
yleensa valitse kukaan opiskelijoista, koska tutkintoon kuuluva sahkéturvallisuuskoe (SFS

6002 standardin mukaisen koulutuksen), koetaan liian hankalaksi jarjestaa.

Oppilaitoksessa tehdaan silti pienimuotoista ajoneuvojen huolto- ja korjaustéita opiskelijoiden
kanssa. Suuremmat ajoneuvojen huolto- ja korjausty6t tehdaan ammattiopiston ja paikallisen

korjaamoyrittdjan kanssa sovitun palvelun kautta.

Oppilaitoksella pyritaan siihen, etta toisen vuosikurssin opiskelijat olisivat kevaalla vahintaan
kahdeksan viikkoa tytssa oppimassa. Kolmannen vuoden opiskelijat olisivat myos viimeisen

vuoden kevaalla vahintaéan kahdeksan viikkoa tydssa oppimassa. Jos opiskelijan muut
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opinnot sujuvat hyvin, voi han olla tydssa oppimassa myds edell& mainittuja viikkoja

enemman.

Samiedulla nuoret, peruskoulusta tulleet opiskelijat henkilékohtaistetaan suoraan
yhdistelmaajoneuvonkuljettajiksi. Jos opiskelijan opinnot eivét etene riittavasti tai jos han

haluaa, hanet voidaan henkilokohtaistaa myds kuorma-autonkuljettajaksi.

Samiedulla ei ole tarjonnassa kuljetusalan ammattitutkintoa talla hetkella, koska hakijoita ei
ole ollut, vaikka sitéa on ollut tarjolla opintotarjottimella. Osaltaan koulutustarjonnan
puuttuminen johtuu myds siita, etta hakijat, jotka haluaisivat suorittaa kuljetusalan

ammattitutkinnon eivat ole olleet siihen soveliaita mm. puuttuvan tydokokemuksen takia.

Ammattiopistossa tehdaan joskus ns. koulunayttdina pakolliset tutkinnon osaan kuuluva
yhdistelIm&ajoneuvonkuljettajana tydskentely seké valinnaiseen tutkinnon osaan kuuluvat
tyokoneen kuljettajana tyoskentely ja maansiirtokuljetuksen suorittaminen. Koululla

suoritettavissa naytdissa on toisena arvioitsijana aina tyoelaman edustaja.

Metséaalan opiskelijoille annettava perustason ammattipatevyys tapahtuu siten, etta osan
ammattipatevyys teoriatunneista opettaa metsdalan omat opettajat. Osan
ammattipatevyyden teoriatunneista ja kaikki ajokorttiin-, ammattipatevyyden ajo- seka

ajokorttiin tahtaavaan opetukseen kuuluvat tunnit antavat logistiikan opettajat.

Jatkuvan haun opiskelijat suorittavat monesti yto-opintoja, koska Samiedulle hakeutuu
useasti sellaisia opiskelijoita, joilla ei ole aikaisempaa tutkintoa takana. Sellaiset opiskelijat,
jotka ovat suorittaneet jonkin tutkinnon aikaisemmin, eivat yleensa tee enaé yto-opintoja,
talléin opiskelijat valitsevat vain ammatilliset tutkinnonosat tehden niista naytoét tavallisesti

tyOpaikoilla. (Samiedu, henkilokohtainen tiedonanto, n.d.)

7.4.2 TyOelamayhteistyo ja toteuttaminen oppilaitoksessa

Tybelamayhteisty0 eri logistiikka-alan yritysten kanssa on Samiedulla hyvin laajalla alueella.
Koska Samiedu sijaitsee Savonlinnassa, mistéd on kohtainen matka Itd-Suomen suurimpiin
kaupunkeihin (Imatra, Kouvola, Lappeenranta), on heidan potentiaalinen mahdollisuutensa

hankkia opiskelijoita myds télta alueelta.
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Samiedulla, samoin kuin muillakin koulutuksen jarjestajilla, on verkkosivujen kautta
mahdollisuus ilmoittautua lyhytkoulutuksiin, jotka palvelevat kuljettajan

ammattipatevyyskoulutuksiin kuuluvia viiden paivan (35 h) koulutuksia.

Oppilaitoksella on useita hankkeita, joilla tehdaan yhteisty6ta alueen logistiikka-alan yritysten
kanssa. Samiedulla on hanke nimelta eWorking, jossa tavoitteena on tuottaa digitaalisia
ymparistoja tyopaikalla tapahtuvan koulutuksen tueksi, tassa hankkeessa ei logistiikka ole
viel& merkittavasti mukana. Tavaraliikenne on useammin hankkeissa mukana kuin

henkildlikenne osaamisala. (Samiedu, henkilékohtainen tiedonanto, n.d.)

7.4.3 Ajokorttiopetuksen toteuttaminen

Samiedulla on ajokorttiopetus B-ajo-opetuksen osalta ulkoistettu palvelujentuottajalle.
Palveluntuottaja huolehtii, etté opiskelija saa riittavan opetuksen ajokorttiin vaadittavasta
opetuksesta. Oppilaiton huolehtii, ettd opiskelija saa RTK (riskien hallinta koulutuksen), mutta
oppilaitoksen vastuulle jaa, opiskelijan ajokokeisiin liittyvat maksut tai jos opiskelija ei saavu

varatulle ajotunnille, jolloin palveluntuottaja voi peria oppilaitokselta ajotunnin hinnan.

Suuremman ajokorttiluokat eli C-, CE- ja D-ajokorttiin kuuluvan ajo-opetuksen, opettavat
oppilaitoksen omat opettajat, mutta tarvittaessa oppilaitos on kayttanyt myos ulkopuolista
palvelujen tarjoajaa C-ajokorttiopetukseen. Ammattipatevyyteen kuuluva pakollinen ajo-

opetus tapahtuu koulun omien opettajien opettamana.

Metsakoulun opiskelijoille on samat vaatimukset eli palveluntuottaja huolehtii B-ajokortin,
mutta koulun omat lilkkenneopettajat opettavat heille C-ajokortin sekad perustason
ammattipatevyyteen kuuluvat ammattipatevyys ajo-opetuksen. (Samiedu, henkilokohtainen

tiedonanto, n.d.)

7.4.4 Simulaatio-opetus

Samiedulla annettaan B-ajokorttiin kuuluvaan RTK (riskienhallintaan) kuuluvaan opetusta
pienimuotoisesti simulaattorilla. Oppilaitoksessa on haluttu, etta ajokorttiin tahtdava C-, CE ja
D-opetus tehdaan oikeassa liikenneymparistdssa ja oikeilla ajoneuvoilla, mutta

tulevaisuudessa voisi myds simulaatio-opetus olla varteenotettava vaihtoehto.

Simulaattoriopetusta ei ole huomioitu Wilmassa, vaan opiskelijat opiskelevat simulaattoreilla,

kun heilla on sopivaa aikaa. Simulaattoreilla opiskellaan ajoneuvojen kasittelyd seka ajamista
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erilaisissa liikennetilanteissa. Naiden tehtavien lisdksi simulaattoreilla voidaan opiskella mm.
pyorakoneen-, kuormausnosturin- kaivinkoneen- ja trukin kaytt6a. (Samiedu,

henkildkohtainen tiedonanto, n.d.)

7.5 Ysao (lisalmi)

lisalmessa tarjotaan logistiikanopetusta pdékoulun yhteydessa lisalmen keskustassa. Taman
liséksi lisalmessa on kaytdssa ajoharjoittelurata, joka sijaitsee noin 10 km paasta lisalmen
keskustasta. Logistiikan opetukseen kuuluva valinnainen tutkinnonosa ajoneuvojen
huoltaminen tapahtuu Peltoniemessa, noin 11 km paassa paakoululta. Peltoniemessa on
myds maarakennusopetuksen toimitilat, taman lisaksi maarakennuksen opetusta annetaan
mya0s Siilinjarvelld, joka sijaitsee noin 75 km paassa paatoimipisteesta. Maarakennuksen
opiskelijat suorittavat myos tutkinnonosan perustason ammattipatevyyden.

Ammattipatevyysopetus maarakennuksen osalta on jaettu siten, ettd maarakennuksen
opettajat opettavat ammattipatevyys teoriaopetuksen ja logistiikan opettajat opettavat

ajokorttiteorian, ajo-opetuksen ja ammattipatevyys ajo-opetuksen. (Ysao, n.d.)

7.5.1 Opetuksen toteuttaminen

lisalmessa pyritddn ammatillisessa tutkinnonosassa oleva pakollinen tutkinnon osa
logistiikan tydymparistdssa toimiminen suorittamaan jo ensimmaisena opintovuotena. Tassa
tutkinnonosassa on sellaisia ammattitaitovaatimus tavoitteita, joista pystyy jo ensimmaisen
vuoden opiskelija suoriutumaan. Jos opiskelija ei ole tydssa oppimassa ensimmaisena
opiskeluvuotena, suorittaa han naytdn tasta osiosta sitten kun han menee tydpaikalle joko
koulutus- tai oppisopimuksella opettelemaan sopimuksessa sovittuja tutkinnonosia.
Kuljetusalan perustason ammattipatevyyskoe suoritetaan yleensa kolmantena vuonna.
Vuodesta 2023 lahtien kaikki uudet logistiikanopiskelijat henkildkohtaistetaan kuorma-
autonkuljettajaksi. Ne opiskelijat, jotka ovat ty6harjoittelussa sellaisissa kuljetusalan
yhtidissd, joissa voi suorittaa pakollisen tutkinnonosan yhdistelmaajoneuvonkuljettajana
tyoskentely henkilokohtaistetaan yhdistelméajoneuvon kuljettajaksi. He suorittavat CE-luokan
ajo-oikeuden. Talla toiminnalla sdastetdan paljon ajo-opetuksen resursseja ja ndin valtetaan

"turhien” korttien ajattamista.

Tutkinnonosan ajoneuvojen huoltaminen valitsee hyvin moni opiskelija. Tahan on syyna se,

ettd Ysaolla on paljon tarjolla opetusta ajoneuvojen huoltoon. Ysaolla on Pemon
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toimipisteessa yksi osa-aikainen opettaja ja yksi ammatinohjaaja, jotka huoltavat ja korjaavat

oppilaitoksen ajoneuvoja opiskelijoiden kanssa.

Naytot suoritetaan paaasiassa tydymparistoissa. Jos opiskelija suorittaa jonkin ammatillisen
tutkinnon osan kouluymparistdssa on toisena arvioijana opettajan liséksi aina tyéelaman

edustaja. (Ysao, henkilokohtainen tiedonanto, n.d.)

7.5.2 Tyobelamayhteistyd ja sen toteuttaminen oppilaitoksessa

lisalmessa on ollut muutamia kuljetusalan yrityksid, joiden kanssa on ollut hyvinkin tiivista
yhteisty6td, muiden yritysten kanssa on toiminta ollut ns. normaalia eli jos opiskelija on
mennyt tydharjoitteluun ko. yritykseen niin silloin on oltu yhteydessa koulutus- tai
oppisopimukseen liittyen. Myds harjoittelun aikainen yhteyden pito kuuluu normaaleihin
menettelyihin.

lisalmessa on syksylla 2023 aloitettu Yhessa-osaamisverkostohanke, jossa tydelaman
edustajat ja oppilaitos pitdvat mm. asiantuntijaluentoja. Osaamisverkoston tarkoituksena on
turvata alueen elinkeinoelaman ja tyontekijoiden osaamistarpeita. Samalla
kumppanuuspdydén tehtédvana on tuoda yhteen elinkeinoelamén, kuntien ja oppilaitosten
edustajia keskustelemaan tulevaisuuden haasteista ja luomaan yhteisia visioita. Logistiikka
on yhtena pilottialoista, jossa hanketta on lahdetty toteuttamaan, vuoden 2023 loppuun
mennessa tapaamisia on ollut vasta yhden kerran, mutta tavoitteena on jatkuva yhteistyo ja

saanndlliset tapaamiset. (Ysao, henkilokohtainen tiedonanto, n.d.)

7.5.3 Ajokorttiopetuksen toteuttaminen

Ajokorttiopetus on ulkoistettu B-kortin osalta paikalliselle autokoululle. Ulkoistaminen
tapahtuu siten, etté teoriakokeen jalkeen opiskelija ilmoitetaan autokouluun ja
palveluntuottaja kantaa kokonaisvastuun ajokortin saamiseen saakka. Henkildautoajokortin
saaminen on ulkoistettu oppilaitoksen kaikissa toimipisteissa missa annetaan logistiikan- tai
rakennusalan (maarakennus) perustutkintoja. Palveluntuottaja huolehtii siis myds Pemon ja
Siilinjarven opiskelijoiden korttien saamisesta. Raskaammat ajokorttiluokat eli C-, CE- ja D-
luokan ajokortit ajetaan oman henkilokunnan opettamana. (Ysao, henkilokohtainen

tiedonanto, n.d.)



41

7.5.4 Simulaatio-opetus

Simulaatio-opetus tapahtuu lisalmessa 10 simulaattorin avulla. Simulaatio-opetus on
kohdennettu yhteen tilaan, jossa Wilman kautta opettaja pystyy varaamaan tilan
opiskelijoidensa kayttoon. Simulaattori-opetus tapahtuu opettajalahtdisesti eli opettaja on
koko ajan paikalla ohjeistamassa ja neuvomassa simulaattoriin kuuluvissa tehtavien
tekemisessa. Tata tilaa kayttavat myés Pemon maarakennuksen kuin maatilatalouden

perustutkinnon opiskelijat.

Simulaattorien kayttd on jatkuvan haun eli aikuisopiskelijoiden kanssa ollut hyvin vahaista,
johtuen osaltaan siitd, ettd opetus on paasaantodisesti kdytannon kautta opiskelua. Tahan on
saatu parannusta viime aikoina, kun simulaattoreita on tullut lisé& ja niiden kaytto on
muutettu opettajaléhtéiseksi eli opettaja on aina paikalla opastamassa simulaattoreiden
kayttoa. lisalmessa ei hyddynneta simulaattoria mahdollistamaa ajo-opetusta
ajokorttiopetusta tai ammattipatevyys ajo-opetusta varten, vaan kaikki ajotunnit ajetaan
ajoneuvoilla. (Ysao, henkilokohtainen tiedonanto, n.d.)

8 Paatelmat opetuksen jarjestdmisestd seké erilaiset toteutustavat

Valinnainen tutkinnon osa ajoneuvon huoltaminen ei ole monessakaan oppilaitoksessa
useinkaan valittu. Syyné on se, etta oppilaitoksella ei ole siihen tarkoitettuja tiloja tai sellaista
henkilokuntaa, joka voisi opettaa taté tutkinnon osaa. Tassa on vaarana, ettd saavatko
opiskelijat riittavasti tietoa ajoneuvojen huoltoa varten. Toisaalta nykyaikaiset ajoneuvot ovat
sellaisia, ettei niille normaalisti kuljettaja pysty paljoakaan tekemdaan, jos ajoneuvoon tulee

vika. Mutta normaalit huoltotoimenpiteet ja renkaiden vaihdot on silti opiskelijan hyva hallita.

Valinnainen tutkinnon osa yritystoiminnan suunnittelu oli valittuna hyvin harvoin.
Poikkeuksena téahéan oli Sakky, jossa tdman tutkinnon osan oli valinnut moni opiskelija ja

oppilaitokseen on syntynyt toimivat kaytannot opetukseen.

Osalla oppilaitoksista on ajokorttiopetus ulkoistettu siten, etté B-ajokortti opetuksen tekee
autokoulu. Tassa on poikkeuksena Esedu, missa oppilaitoksen omat opettajat antavat myos
taman korttiluokan opetuksen. Syy miksi oppilaitokset ovat ulkoistaneet opetuksen voi olla,
ettei opettajia ole tarjolla, B-ajokortti opetus ei tydllistéa opettajaa koko vuodeksi tai
ulkoistaminen on halvempi ratkaisu kuin opettajan palkkaaminen. Sopimuksista
palveluntuottajien kanssa on oppilaitoksissa eroja ja on mielenkiintoista seurata, millaisia

yhteistyOkuvioita tulevaisuudessa tulee syntymaan. Laajeneeko ajokorttiopetuksen osto
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isompiin ajokorttiluokkiin vai opettavatko tulevaisuudessakin oppilaitoksen omat opettajat C-,
CE- ja D-luokkien ajokortit.

Raskaankaluston ennakoivan ajamisen koulutus, mika kuuluu myés perustason
ammattipatevyyskoulutukseen, toteutetaan Riverialla hieman eri tavoin kuin muilla
koulutuksen jarjestajilla. Kun muut oppilaitokset tekevat taman koulutuksen
liukkaankelinradalla ajoneuvoilla, niin Riverialla pidetdén ennakoivan ajamisen teemapaiva.
Tassa koulutuksessa on omien opettajien liséksi ulkopuolisina kouluttajina poliisi ja
likenneturva, jolloin opiskelijat saavat monipuolista tietoa alan eri toimijoilta. Taman lisaksi
Riverian opiskelijat ajavat ennakoivan ajamisen pakolliset ajotunnit talvikaudella

liikennetilanteissa.

Simulaatio-opetuksessa on koulutuksen jarjestajien kesken eroja. Osalla kouluista
simulaatio-opetus on hyvin jarjestelmallista, esim. simulaatio-opetus on laitettu Wilmaan
opintotarjottimelle ja simulaattoreilla annetaan ajokortti- sekd ammattipétevyys ajo-opetusta.
Osalla kouluista simulaattorilla tehtavéat opinnot ovat opiskelijan oman viitselidisyyden
varassa. Kaikki oppilaitokset olivat sitéd mieltd, etta simulaatio-opetusta pitaa lisata.
Simulaatio-opetus lisdantyy siité syysta, ettd ajoneuvoilla annettu ajo-opetuksen hinta kasvaa
mm. korkeiden polttoainehintojen takia, samoin ajoneuvoilla annettu opetus on
yksiléopetusta, kun taas simulaattorilla voidaan yhden opettajan johdolla antaa ajo-opetusta
useammalle opiskelijalle. My6s vihrea siirtyminen pois fossiilisista polttoaineista, puoltaa

simulaatio-opetusta.

Kaikilla koulutuksen jarjestajilla on logistiikan perustutkinnon opetuksen lisaksi myds muita
aloja, joissa suoritetaan perustason ammattipatevyys. Riverialla on metsaalan-,
maarakennusalan- ja kaivosalan perustutkinto, Sakky:lla metsaalan perustutkinto, Esedulla
metsédalan perustutkinto, Samiedulla metsdalan perustutkinto ja Ysaolla maarakennusalan
perustutkintoon johtavaa koulutusta. Vaikka nailté aloilta voi valmistua ilman perustason
ammattipatevyytta on kaikki koulutuksen jarjestajat antaneet ko. alojen opiskelijoille
mahdollisuuden suorittaa kuorma-auton (C) ajoluokan ajo-oikeuden seka
ammattipatevyyden. Tassa on yhtena syyna se, etta nain koulutusala pysyy kiinnostavana
opiskelijoita kohtaan, koska ammattipatevyys mahdollistaa heille laajemmat mahdollisuudet

tyollistya alan toihin.
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9 Pohdinta: Mita opetuskaytéanteitd voidaan lisalmessa ottaa

kaytantoon

lisalmessa opiskelijat joutuvat valitsemaan tavaraliikenteen ja henkildliikenteen valilla jo
ensimmaisen vuoden syksyna. Muilla koulutuksenjarjestdjilla, taméa valinta tehd&dén vasta
ensimmaisen vuoden kevaalla tai toisen vuoden syksylla. lisalmen tapa tehda valinta on liian
aikaisin, koska opiskelijalla ei ole tarpeeksi tietoa alojen eroavaisuuksista. lisalmessa
peruskoulusta suoraan tulleet nuoret valitsevat paasaantdisesti kaikki tutkintonimikkeen
kuorma-autonkuljettaja ja linja-autonkuljettajan tutkintonimikkeen valitsee vain pari tai ei
yhtéén opiskelijaa. lisalmessa otetaan logistiikan opiskelijaksi nuoria noin 40 eli linja-

autonkuljettajan tutkintonimikkeen valitsee liian harva.

Jos valinta kuorma-autonkuljettajan ja linja-autonkuljettajan vélilla tehtaisiin myéhemmin voisi
osa opiskelijoista valita tutkintonimikkeen linja-autonkuljettaja, koska he huomaisivat
paremmin myds taman ammatin hyvia puolia. Yla-Savossa on linja-autonkuljettajista pienta

pulaa ja nain me voisimme paremmin palvella myos alan likennditsijoita tdssa asiassa.

Riverialla tehdddn maarakennuksen ja logistiikan valilla yhteisty6td mm. logistiikan opiskelijat
siirtdvat maarakennuksen kalustoa esim. kaivinkoneita eri tydmaiden valilla. Nain opiskelijat
saavat arvokasta oppia, miten tallaisia koneita sidotaan kuljetusta varten ja miten kuljetus
tulee suorittaa. Samalla opiskelijat oppivat myds ajamaan kaivinkoneita, kun he ajavat
koneita kyytiin ja kyydista pois. Logistiikan opiskelijat eivat yleensa muuten paase tekemaan

tallaisia kuljetuksia oppilaitosymparistossa.

lisalmessa ei logistiikan opiskelijat siirrd paljonkaan maarakennuksen koneita, vaan siirrot
tapahtuvat pienempien koneiden kohdalla maarakennuksen omien opiskelijoiden voimin.
Suuremmat kaivinkoneet siirretddn maarakennuksen opettajien tai ulkopuolisen toimijan
avulla. Tassa hukataan paljon hyvid oppimisen paikkoja, koska tallaiset kuljetukset olisivat
logistiikan opiskelijoille hyvid harjoituskohteita. Monesti tallaiset kuljetukset ovat vaativissa
kohteissa ja sen takia oppiminen olisi tarke&a. Yksi syy miksi lisalmessa ei tehda paljonkaan
tallaisia kuljetuksia on se, ettei opettajat tunne kovinkaan hyvin maarakennuskoneiden
kayttod. Tassa olisi paikallaan kehittaa opettajien ammattitaitoa ja tehda logistiikan opettajille
koulutuspadivia, jolloin he paasisivat tutustumaan esim. miten kaivinkone ajetaan turvallisesti

lavetille ja sieltd pois. Samalla myds ison koneen sitominen lavetille tulisi tutuksi.

Koneiden siirtdminen logistiikan opiskelijoiden harjoitustéina toisi saastoja, koska

ulkopuolisilta ostetut kuljetukset jaisivat pois. Samalla opettajat voisivat antaa opiskelijoille
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ammattipatevyyteen kuuluvaa ajo-opetusta. Nyt opettajat ajavat opiskelijoiden kanssa
ammattipatevyysajoja likenteessa siten, etta ajoneuvo on tyhja tai se on kuormattu
betonipainoilla. Ammattipatevyyden ajo-opetuksessa on tarkoitus, etta opiskelija ajaa
kuormien kanssa. Tallin han oppii huomioimaan liikenteessa, miten kuorma vaikuttaa auton

kayttaytymiseen.

Riverialla ADR-opetus (vaarallistenaineiden kuljetus) on jo toisena vuonna. Tama opetus
annetaan yleensa kolmantena vuonna, koska lainsaadantd on edellyttanyt, etta opiskelijalla
pitda olla vahintaan B-luokan ajo-oikeus. Koska lainsaadantd on muuttunut ajo-oikeuden
osalta, on Riverialla paatetty aikaistaa ADR-opetusta. Tassé on hyva puoli se, ettd yleensa
toisena vuonna opiskelijat ovat enemman koululla, jolloin heidan on helpompi osallistua
koulutukseen. Opetukseen osallistumisessa on ollut ongelmia kolmannen vuoden
opiskelijoiden kanssa etenkin silloin kun ADR-koulutus on jaényt kolmannen vuoden
kevaalle. Talloin opiskelijat ovat jo monesti tdissé ja heidan on vaikea jarjestella tydvuoronsa,
ettd he padsevat noin neljan paivan perékkaiseen koulutukseen. Riverian opetustapaa
tulemme kokeilemaan ja todennakdisesti ottamaan kaytantoon lisalmessa.

Monissa kumppanuuskouluissa tydelamajaksot on laitettu valmiiksi opiskelijan
lukujarjestykseen. Jos opiskelija ei I6yda juuri siihen jaksoon sopivaa tydssaoppimispaikkaa,
han pyrkii menemaan tydsséoppimaan esim. rinnakkaisen opetusryhméan kanssa. Samalla
vuosikurssilla on kaksi opetusryhmaa ja ryhmat vuorottelevat tydssaoppimisjaksoja. Talla
tavalla saadaan opettajaresurssit paremmin riittdmaan. lisalmessa ei ole opiskelijoille laitettu
lukujarjestykseen tydssaoppimisjaksoja, vaan niita on jarjestelty opiskelijan tilanteen mukaan
ja han voi olla ty6paikalla hyvinkin pitkid jaksoja. lisalmessa on hyva ottaa kaytantéon
tydelamajaksojen merkinté lukujarjestykseen. Nain opiskelija tietda syksylla koulun alkaessa,
milloin tydeldméajaksot ovat. Han pystyy paremmin suunnittelemaan opiskelua ja samalla

saadaan opettajaresursseja liitettyja sinne missa niita tarkeimmin tarvitaan.

Sakkylla on valinnainen tutkinnon osa yritystoiminnan suunnittelu tarjolla monipuolisella
opetustarjonnalla. Tahan tutkinnonosaa pitéisi myds Ysaolla olla parempi tarjonta. Paras
ratkaisu olisi, jos jokin opettajista erikoistuisi opettamaan tata tutkinnon osaan, koska tama
tutkinnon osa vaatii opettajalta tiettya erikoisosaamista. Nain me voisimme paremmin tarjota

yrittdjamaisia opintojaksoja opiskelijoille.

Mikkelissa ammattiopisto Esedulla on kaytossa Jakoakatemia niminen yhteisty, jossa
opiskelijat opettelevat terminaalitoimintoja ja kuormien jakoa kuorma-autolla paikallisen

yrityksen edustajan toimiessa ns. apuopettajana. Tallaista yhteistyota olisi hyva 16ytaa myos
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lisalmeen. Olemme olleet jo parin kuljetusyrityksen kanssa keskustelemassa
yhteistyOkuvioista, miten saamme jalkautettua Esedun kaltaista yritysyhteistyota myoés
Ysaolle. Tallaisen yritysyhteistydn avulla opiskelijat ymmartavat paremmin tydelaman

vaatimukset ja osaavat realistisesti arvioida omaa osaamista.

Simulaatio-opetusta olisi lisalmessa lisattava siten, ettd osa ajokortti- ja ammattipatevyysajo-
opetuksesta voisi tehda simulaattorilla. Nain me saisimme kustannuksia pienemmaksi, koska
simulaattorissa opettaja pystyy antamaan ajo-opetusta usealle opiskelijalle. My6s liikenteen
paastot vahenevat, koska simulaattorilla tehtdva opetus on nolla paastoista. Myo6s
ajoneuvokaluston hankinta aiheuttaa oppilaitokselle suuria kustannuksia ja

simulaattoriopetus myos tasta nakoékulmasta on jarkevaa.

Sakkyn tapa kutsua alan yritykset vuosittaisiin kokoontumisiin, joissa pohditaan opetuksen
tasoa ja tydeldman tarpeita on hyva kaytantd. Nain oppilaitoksen ja tydelaman vélinen
vuoropuhelu séilyy ja molemmat pystyvét reagoimaan nopeammin, jos ilmenee tarvetta
muuttaa kaytantdja. Tata tapaa olemme vasta aloittamassa lisalmessa ja tulemme ottamaan

tavan kaytantoon.

10 Oppilaitosten valinen yhteistyon syventdminen ja tulevaisuuden

nakymat

Sakkyn logistiikan ja metsaalan opiskelijat, jotka suorittavat perustason ammattipatevyyden,
suorittavat liukkaankelin ajo-opetuksen Ysaon ajoharjoitteluradalla olevalla liukkaankelin
radalla. Sakky kavi ennen suorittamassa liukkaankelin ajo-opetuksen Kuopiossa
sijaitsevassa pelastusopiston liukkaankelin radalla, mutta yhteistydn syventyessé ovat he
siirtyneet kayttdmaan Ysaon rataa. lisalmessa oleva liukkaankelinrata on kaytettavyydeltaan

monipuolisempi raskaankaluston ajoharjoitteluun.

Poveri-hankkeessa tydn alla ollut tayssahkoisen HCT-yhdistelmdajoneuvon hankinta ei ole
edennyt tavoitteiden mukaisesti. Yhtena syyna on se, etté oppilaitoksissa henkil6t, jotka ovat
asiaa olleet tydstamassa, ovat vaihtuneet. Nain yhteistyt henkildiden valilla on ollut valilla
kadoksissa. Jokaisella oppilaitoksella on vahintédén yksi opettaja, joka kuuluu yhteiseen

rekkasimulaattorivaunun yhteistyéryhméan (Simu-tiimiin). Ryhman yhteistyd on syventynyt ja
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yhteisissa kokoontumisissa pohditaan mm. miten hanke saataisiin etenemaan siten, etta

HCT- yhdistelmé&ajoneuvo tulisi kaikkien oppilaitosten kayttoon.

Taitaja on vuosittain jarjestettava tapahtuma ja kilpailu ammattioppilaitosten nuorille
opiskelijoille. Taitaja-kilpailuun kuuluu semifinaali, josta valitaan opiskelijat varsinaiseen
Taitaja SM-kilpailuihin. Semifinaalit jarjestetaan logistiikan osalta Suomessa 4-5
paikkakunnalla. Poveri-hankkeessa olevat oppilaitokset ovat huolehtineet monena vuonna
yhden semifinaalin jarjestamisesta Ita-Suomessa. Jokainen koulu on vuorollaan jarjestamis-
vastuussa ja muista kouluista tulevat opettajat tuomareiksi jarjestajakoulun avuksi. Nain
jarjestamisesta aiheutuva ylimaarainen tydtaakka ei kohdistu yhdelle koululle, vaan tyot
jaetaan ja semifinaalin jarjestaminen on kohtalaisen helppoa. Tassa on yksi hyvan yhteistyon
tulo. Suomessa ei ole yhtaan tallaista oppilaitosten vélista yhteistyota, joka toimisi néin
monella saralla, mita itAsuomalaiset oppilaitokset yhdessa tekevat.
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Liite 1: Aineistonhallintasuunnitelma

OPINNAYTETYON AINEISTONHALLINTASUUNNITELMA

Tutkimusaineiston tallennus ja sailytys

Opinnaytetyota varten on tehty haastattelukysely, jota varten on haastateltu eri
oppilaitoksissa opetuksen parissa tyoskentelevia opettajia ja ammatinohjaajia. Haastateltavat

on valittu siten, ettd kustakin oppilaitoksesta on valittu 1-4 edustajaa kyselytutkimukseen.

Tutkimukseen osallistujilta on kysytty ja saatu lupa aineiston kayttoon ja julkaisuun. Valmiista

opinnaytetyosta ei pystyta yksildimaan henkildita.

Tutkimusaineisto on keratty haastattelumuotona Teams -etahaastatteluna, mutta suurin osa
haastattelusta on tehty henkil6- ja ryhmahaastatteluna. Ulkopuolisilla ei ole paasya
haastattelukyselyyn eika mahdollisuutta saada tietoa haastattelun aikana olevista

keskusteluista.

Aineistoa kasitellaan ja tallennetaan Yla-Savon ammattiopiston tyokoneella, josta aineisto
varmuuskopioidaan eri levylle. Muilla tydntekijoilla ei ole paasya koneelle tai tybasemalle.
Kotona olevalla koneella aineistoa ei tydstetd. Opinnaytetydn valmistumisen jalkeen tiedot

poistetaan tyokoneelta.

Henkilotietojen ja arkaluonteisten tietojen kasittely

Valmiissa opinndytetydssa ei julkaista henkilGtietoja tai kasitella salassa pidettavaa tietoa.
Esimerkiksi haastattelumateriaalia ei julkaista sellaisenaan opinnaytetyon liitteena.
Opinnaytetyota varten ei kysyta haastatettavilta arkaluontoisia tai salaisia asioita, henkilo ei
ole suoraan paateltavissa tai tunnistettavissa, mutta vastauksista voidaan paatella
haastatteluun osallistuneen henkilon tyopaikka. Keratty aineisto anonymioinaan valmiiseen

opinnaytetybhon epasuorien tunnisteiden ja yksityisyyden suojaamisen vuoksi.
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Opinnaytetyonaineiston omistajuus

Keratyn aineiston seka valmiin tuotoksen omistaa opinnaytetyon tekija Marko Eskelinen.

Opinnaytetyo6aineiston jatkokaytto tyon valmistumisen jalkeen

Opinnaytetyon tuloksia on myds tutkimuksiin osallistuvilla koulutuksenjarjestéajilla
mahdollisuus kayttda oman koulutuksen kehittdmiseen. Tutkimuksessa ei ole toimeksi
antajaa, vaan ty6 on pelkastaan tutkimuksentekijan oma projekti.



