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Sosiokulttuurisuus on juuri nyt murroksessa. Ennen puhuttiin viriketoiminnasta ja nyky-
aan puhutaan sosiokulttuurisuudesta. Vanhusty6ssa on vield paljon tehtavaa, jotta so-
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ei pysty endd kommunikoimaan sanallisesti, niin kayttdon voidaan ottaa luovan toimin-
nan menetelmat, kuten esimerkiksi maalaus, muovailu tai tanssi. (Nuutinen 2014, 92—
93).
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lysoin sisadllonanalyysilla ja teemoittelulla haastattelukysymysten pohjalta. Tyontekijoiden
tuloksissa korostuivat lasnéaolo, turvallisuuden tunteen antaminen seka ilo ja aito kohtaa-
minen arjen tyossa. Tuloksista voin myds todeta, ettd sosiokulttuurisuutta l6ytyy arjen
tyosta paljon ja tarkeintd sen omaksumisessa on oma asenne ja tyotapa. Kiire, arjen hoi-
toty0 seka henkilokunnan resurssien puute koettiin haasteena sosiokulttuurisen tyén na-
kokulmasta. Ikaihmisten tuloksissa korostui musiikki, kirjat, luonto seka ulkoilu.
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1 Johdanto

Petteri Orpon hallitusohjelmassa vahva ja valittava Suomi 2023 on tavoitteena
toteuttaa sosiaali- ja terveyspalveluissa uudistuksia, jotta hyvinvointialueet pys-
tyvéat paremmin varautumaan tulevaisuuden haasteisiin. Seurakuntien ja jarjes-
t6jen toimintaa tuetaan jarjestdavustuksilla, naitd kohdennetaan kotona asuville
ikaihmisille. Hyvinvointialueita kannustetaan lisddmaan seka uudistamaan
ikdihmisten paivatoimintaa. Ennaltaehkaisevan tyon merkitys on suuri hyvin-
voinnin, terveyden ja toimintakyvyn edistamisessa. (Valtioneuvosto 2023, 22,
24, 26).

Etela-Pohjanmaan ikdihmisten yhteensovitettu palvelukokonaissuunnitelmasta
vuosille 2019-2025 nousee esille, etta kulttuuripalvelut mahdollistettaisiin kai-
kille seka sosiaalisia suhteita seka yhteisollisyytta tuettaisiin. (Muistiyhdistys
2018, 22). Nama kuuluvat kiinteasti sosiokulttuurisen tyon kehittdamiseen. Suo-
men virallisen tilaston (2018) mukaan vuosien 2050-2060 valilla yli 64-vuotiai-
den méaéara nousee paljon, kolmasosaan kaikista meidan kansalaisistamme.
Tama ikaluokka on kayttanyt kulttuuripalveluita ja, kun ikaluokka kasvaa erilai-
set ikaantyneiden kulttuuripalvelut kasvavat. (Aholainen 2019, 173). Sosiaalipe-
dagogi Leena Kurjen mukaan sosiokulttuurisuus on hyvin laaja kasite, joka si-
saltaa sosiaalisen ja kulttuurisen puolen. Sosiaaliseen kasitteeseen kuuluu |a-
heiset ja ystavat, yhdessaolo seka myos omaisyhteistyd. Kulttuurisuuden kasit-
teeseen kuuluu muun muassa erilaiset kulttuuritapahtumat, laulut, teatteri ja
maalaaminen. Siihen kuuluu arjen kulttuuri eli tapamme ja meidan elamanhisto-

riamme. (Riekko-Tuovinen 2019, 17).

Aihe on noussut Seindjoen kaupungin ikaihmisten palveluiden tulosaluejohta-
jan toimesta. Tutkimusten mukaan sosiokulttuurinen tyé on tarkeassa ase-
massa arjen hyvinvoinnissa. Niiden perusteella voidaan todeta, etta sosiokult-
tuurisuus tuo arkeen iloa seka merkityksellisyytta. Kasite onkin muuttunut ajan
kuluessa, ennen puhuttiin harrastus- ja viriketoiminnasta, nykyaan sosiokult-

tuurisesta tyosta.



2 Sosiokulttuurinen vanhusty6

2.1 Mita on sosiokulttuurinen vanhusty6?

Kasitteitd sosiaalinen ja kulttuurinen voidaan kasitella myos erikseen. lkaihmis-
ten kanssa tehtavassa tyossa kasitteeseen sosiaalinen liitetdédn usein sosiaali-
nen toimintakyky. Siihen kuuluu ihmisen vuorovaikutuksellinen kanssakayminen
muiden kanssa. Myds yhdessaolo laheisiin ja elaméan mielekkyys kuuluu olen-
naisena osana sosiaalisuuteen. (Riekko-Tuovinen 2018, 47). Sita voidaan aja-
tella myos elamankulkuun liittyvana viitekehyksena. Siind elaménkululla ja ihmi-
sen omilla henkilékohtaisilla kokemuksilla ja voimavaroilla on suuri merkitys.
Muistelu sekd vanhuuteen kuuluva kehitystehtava voidaan ajatella olevan kult-
tuurinen voimavara ikaihmisille. My6s hiljainen tieto lisdéntyy ja silla voi olla vai-
kutusta elaménhallinnan kykyjen paranemiseen. (Riekko-Tuovinen 2018, 50).
Nykyaan vanhuutta pidetaan luonnollisena elaman- ja identiteettikehityksen vai-
heena, jossa ei mydskaan suljeta pois taidetta ja kulttuuriakaan. (Aholainen
2019, 174.)

Taidetoiminta on perustarve kaikilla merkityksellisesta elamasta ja niiden koke-
musten kasittelemiseen. Myds vanhuspalvelulaki ohjaa tahan. Laki ikdantyneen
vaeston toimintakyvyn tukemisesta seké iakkaiden sosiaali- ja terveyspalve-
luista annetussa laissa (980/2012) sanotaan, etta pitkaaikaisessa hoivassakin
iakkaalla henkilolla pitdé olla mahdollisuus kokea elamansa arvokkaaksi myos
ikaihmisella pitaa olla mahdollisuus osallistua toimintakykya edistavaan mielek-
kadaseen toimintaan. (Ala-Nikkola, Huhtinen-Hildén, Puustelli-Pitkdnen & Strand-
man 2017, 21-22).

Sosiokulttuurisessa tydssa on tarkeaa, etta toiminta on mieleista ja merkityksel-
listd ikaihmiselle ja sitd on pohdittu yhdessa lahipiirin kanssa. Tyontekijalta vaa-
ditaan ikaihmisen elamanhistorian ja kokonaistilanteen perehtyneisyytta, luo-
vuutta sekd myds kekseliaisyytta eri tilanteiden tuomiin haasteisiin. Sosiokult-

tuurisen toiminnan ei pitaisi olla mikaan erillinen ohjelma vaan sen pitaisi



tapahtua tyontekijoiden innostumisen ja ikdihmisten motivoinnin kautta. Sita voi-
daan pitaa arvomaailmana, jossa esimerkiksi arvostus ja omatoimisuuden tule-
minen ovat tarkeéssa roolissa. (Riekko-Tuovinen 2018, 53-54). Omien elaman-
kokemusten tarkeys, ainutkertaisuus, merkityksellisyys ja arvokkuus ovat sosio-
kulttuurisessa tyossa tarkeita. Sosiokulttuurista tyota olisi tarkoitus tehda pro-
sessina seka saanndllisena ja tavoitteiden mukaisesti muun tyén ohessa. (Nuu-
tinen 2014, 94).

On erittain tarkedd muistaa, etté kaikki ikaihmiset eivét valttamatta tarvitse tai
kaipaa aktiviteetteja elaméaéansa. Heille saattaa riittdé oleminen ja mietiskely.
Kuitenkin silti erilaiset kokemukset ja tunteet sailyvat mielessa, vaikka esimer-
kiksi muistin kanssa olisi haasteita. (Riekko-Tuovinen 2018, 111). Kun sosio-
kulttuurinen ty6 on kuntouksen yhtend muotona, silloin asiakkaan rooli on tarke-
assé roolissa, koska hdnen mielenkiintonsa ja elamankokemuksen perusteella
pystytddn muovaamaan erilaisia tydmuotoja kaytantoon (Ala-Nikkola 2017, 12).
Kun mietitddn sosiokulttuurisen tyon tuomista vanhustyon arkeen, niin silloin pi-
taa tarkastella, kuinka sosiokulttuurinen toiminta voi muuttaa erilaisia tydmene-
telmid, toimintatapoja ja niiden avulla muuttua pysyvaksi arjen tyon asenteeksi.
(Ala-Nikkola ym. 2017, 25).

Sosiokulttuurisuutta voi ndhda arjessa koko ajan. Esimerkiksi Koivula (2013)
antaa kritiikkia siité, miten ikaihmisten pitkaaikaisosastoilla suihkutus tehdéaan
pakollisena toimenpiteend, vaikka siihenkin voisi saada sosiokulttuurisia ele-
mentteja. Ei ajatella, ettd ikdihminen voisi itse haluta méaaritelld, vaikka sen,
koska haluaa suihkuun. My@s erilaiset hyvét tuoksut, suihkutuksen saaminen
saunan jalkeen tai saunajuoma lisdisivat tahankin toimenpiteeseen sosiokulttuu-

risia elementteja. (Riekko-Tuovinen 2018, 43).

Nuutisen vaitdskirjassa (2024) tutkitaan taitelijoiden ammatillista toimijuutta ja
heidan tyootettaan ikdihmisten hoivakodeissa. Puhuttaessa hoivakodeista ja
ikaihmisten kanssa tehtavasta tydsta siina korostuu usein laakkeellisyys ja kiel-
teisyys. Tassa tutkimuksessa korostuukin enemman positiivisuus seka sosiaali-

pedagoginen ja kulttuurinen lahestymistapa. Tarkeéssa roolissa on hyva ja



laadukas elamd, voimavarakeskeisyys seké osallistuminen ja vaikuttaminen.
(Nuutinen 2024).

Kulttuurihyvinvointi kasitteend on hyvin moninainen. Tarkedna asiana on koettu
hyvinvointi, jossa hyva elama taiteen ja kulttuurin kautta koetaan. Siihen liittyy
myo6s ihmisen kulttuuriset tarpeet ja oikeudet. Kulttuurihyvinvointia maaritelta-
essa lahdetaan yleensa liikkeelle ihmisen omasta elamasta ja elamantilan-
teesta, joka silla hetkella vallitsee. Se on esimerkiksi vuorovaikutusta ja asioita,
jotka tuovat merkityksellisyytta elam&én. Se on jokaisen ihmisen henkilokohtai-
nen kokemus, jota ovat muovanneet esimerkiksi elamankokemus ja omat arvot.
(Lilja-Viherlampi & Rosenl6f 2019, 20). Nuutinen, Laulainen & Salonen méaaritte-
levat kulttuurinyvinvoinnin samalla tavalla eli se on yksildllinen ja yhteiséllisesti
jaettu kokemus siita, etté taide ja kulttuuri ovat hyvinvointiin yhteydessa. (Nuuti-
nen, Laulainen & Salonen 2021, 231).

Kulttuurinen hyvinvointi maaritellaan usein yksilon kokemuksien kautta. Arjen
kulttuuriset piirteet ovat talla hetkella tarkeassa roolissa. Kun esimerkiksi ikaih-
minen ei enda pysty likkumaan, silloin h&nen kulttuurikokemuksensa sijoittuvat
arjen kulttuuriin, josta muodostuu kulttuurinen kokemusmaailma. (Aholainen
2019, 174).

2.2 Sosiokulttuurisen vanhustydon menetelmia

2.2.1 Kulttuurinen vanhustyo

Sosiaali- ja terveysministerion suosituksessa (2024) kerrotaan, etta taiteella ja
kulttuurilla on merkitysta ikaantyvan vaeston hyvinvoinnin ja terveyden tuomissa
haasteissa. WHO my0@s suosittelee taiteen ja kulttuurin kayttoa terveyden ja hy-
vinvoinnin edistdmisessa. Kulttuurihyvinvoinnin avulla voidaan ennaltaehkéaista
toimintakyvyn edistamista. (STM 2024, 33). Ikaihmisten kulttuuripalvelut ovat

nykyaan paljon esilla hoito- ja hoivatydssa seka nakyvat julkisissa palveluissa.



Taiteen ja kulttuurin ajatellaan olevan osa perusarkea, joihin kaikilla on oikeus.
Talla hetkella kulttuuripolitikassa keskeisena asiana pidetaan hyvinvointidis-
kurssia, jossa taiteen ja kulttuurin vaikutuksia tarkastellaan hyvinvoinnin ja ter-
veyden nakokulmasta. (Aholainen 2019, 171-172.)

Kohti luovaa arkea -tutkimushanke tehtiin vuosina 2015-2016 ja sen tarkoituk-
sena oli, ettd se lisaisi ymmarrysté siihen, ettd luovuutta, osallistavaa taidetoi-
mintaa seka kulttuuria arvostava nakdkulma tulisi merkitykselliseksi ikaihmisten
kanssa tehtavassa arjen tyossa. Tarkoituksena oli myds tutkia taiteen ja kulttuu-
rin mahdollisuuksia ymparivuorokautisissa hoiva- ja palveluasumisessa ja
kuinka se on hyvinvoinnin ja toimijuuden tukena arjessa. Tutkimuksessa on ollut
tarkeassa roolissa vanhustyon tyontekijoiden kokemukset. Kun heidan vastauk-
siaan on analysoitu, niin saadaan vastauksia siihen, mitka tekijat vaikuttavat
kulttuurisen vanhustyon nakdkulmaan ja luovuuden hyvaksi kayttamisen van-

hustydn arjessa. (Huhtinen-Hildén ym. 2017, 3).

Kulttuurinen vanhusty6 pitda tarkeé&na kulttuuria ja luovuutta, arvoja seka asen-
teita. Moniammatillisuus liittyy kiinteasti kulttuuriseen vanhustyéhon. Arvot ja
asenteet vaikuttavat paljon siihen, kuinka tydyhteisdissa toimitaan. (Huhtinen-
Hildén ym. 2017, 21).

Kulttuuriset oikeudet kuuluvat my6s YK:n ihmisoikeuksien julistukseen, jossa
kaikille turvataan oikeus sivistykseen ja taiteeseen yksilon perusoikeutena YK:n
ihmisoikeuksien julistuksen artiklan 27 mukaisesti. Nailla viittauksilla ikaanty-
neidenkin kulttuuripalvelut nivoutuvat osaksi kansainvalista tai ainakin euroop-

palainen hyvinvoinnin perinnetta. (Aholainen 2019, 182-183).

Nuutisen vaitoskirjassa (2024) keskeisena tuloksena nousi esille se, etta taiteili-
joilla on suuri merkitys pitkaaikaishoidossa olevilla ikaihmisten kulttuurinyvin-
voinnin ja kulttuuriosallisuuden edistamisessa. Taitelijat auttavat muuttamaan
hoitokotien toimintakulttuureja ja niiden tyétapoja enemman vuorovaikutteisem-
miksi. Kun tydskentely on pitkakestoista, niin silloin se mahdollistaa sen, etta
taiteilijat pystyvat paremmin tutustumaan ik&ihmisiin, henkilékuntaan ja sen toi-

mintakulttuuriin. (Nuutinen 2024). Haasteena tassa voidaan pitaa



10

henkilokunnan vahyytta, kiiretta, rutinoitunutta toimintakulttuuria, viestinn&n on-
gelmia seka taitelijoiden sosiaalisen tuen puutetta. Ihanne olisi, etta taiteilijat ja
kulttuurihyvinvointitoiminta paasisivat valloilleen hoivakodeissa. Tarvitaan kui-
tenkin viel& paljon esimerkiksi rakenteiden ja organisaatioiden muutoksia seké
pitkaaikaista kehittdmista. (Nuutinen 2024).

Kulttuurihyvinvoinnista liittyy myods kasite etsiva kulttuurinen vanhustyo, johon
kuuluu tieto ja ymmarrys. Ikdihminen ndhd&én kokonaisvaltaisena seké tervey-
den etta hyvinvoinnin edistamisen kautta. Etsivassa kulttuurisessa tytssa koh-
dennetaan palvelut ottaen huomioon kayttgjien tarpeet seka kiinnostuksen koh-
teet. Lisaksi palveluita vieddan sinne, missa asiakkaat ovat. Naiden toimien
avulla yritetddn edistaa kulttuuripalveluiden saavutettavuutta. Kulttuurihyvinvoin-
titoiminta auttaa ikdihmista elamaan laadukasta seka merkityksellista elamaa
seka auttaa, etta kulttuuriset oikeudet toteutuvat. (STM 2024, 33).

2.2.2 Luovan toiminnan menetelmat

Monille hoiva- ja hoitoalalla tydskentelevat huomaavat, etta luovuus ja taide tuo-
vat lisaa hyvinvointia ja elaman merkityksellisyyttd. Tama on heidan subjektiivi-
nen kokemuksensa, mutta viime aikoina siihen on saatu myos tutkimustietoa.
Kuitenkaan luovuus ja taide ei silti viela nay ikaihmisten arjessa ymparivuoro-
kautisissa hoivakodeissa tarpeeksi. Sen vaikutusta ei ole viela systemaattisesti
hyddynnetty. (Huhtinen-Hildén, Puustelli-Pitkanen, Strandman & Ala-Nikkola
2017, 13). Luovaan toimintaan osallistumisella on havaittu olevan positiivisia
vaikutuksia hyvinvointiin. Tutkimuksissa on huomattu, etta taidetoimintaan osal-
listuminen parantaa muun muassa mielialaa ja muistia. Luovuudella on myds
terveytta edistavia vaikutuksia. (Ala-Nikkola ym. 2017, 21-22). Tutkimustuloksia
on muistisairaiden sairauksista ja hoidoista siita, ettd saanndllisesti kuuntele-
malla musiikkia tai yhteislaululla voidaan saada aikaan muun muassa sosiaali-

sia sekd emotionaalisia vaikutuksia. (Ala-Nikkola ym. 2017, 22).

Taiteesta ja kulttuurista kerrotaan my6s koko ajan, ettd se olisi ladkkeenkaltai-

sena apuna yksinaisyyteen, kipuun tai johonkin sairauteen. Téallaiset vaikutukset
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painottuvat, mita tarkemmin jokin taidetoiminta voidaan tutkitusti todistaa ja vai-
kuttavan tiettyyn sairauteen kuten vaikka dementiaan. (Aholainen 2019, 180).
Pitda kuitenkin muistaa, ettei hyvinvoinnin lisdantyminen ei ole automaattisesti
sidoksissa taiteen lasné&olosta tai luovasta toiminnasta. Luova toiminta voi kui-
tenkin tuoda elamaan lisda syvyytta, ulottuvuuksia ja merkityksia. (Ala-Nikkola
ym. 2017, 23). Luovuus ja taide kuuluu kaikille ja sen merkityksellisyys riippuu
ihmisesta itsestaén ja henkilon elamankokemuksesta. (Ala-Nikkola ym. 2017,
25).

llo, luovuus, aito kohtaaminen, aktivointi ja osallistaminen ovat tarkeita asioita
sosiokulttuurisessa vanhustydssa. Kun ikaihminen ei pysty enaa kommunikoi-
maan sanallisesti, niin kayttdon voidaan ottaa luovan toiminnan menetelmat, ku-
ten esimerkiksi maalaus, muovailu tai tanssi. Naiden menetelmien avulla voi-
daan aktivoida muistia ja tunne-elamaa. Elamyksellisyys tulee naissa menetel-

missa hyvin esille. (Nuutinen 2014, 92).

Tutkimuksissa on todettu, etta taide auttaa ikdihmisia. Musiikki, tanssi tai kult-
tuuriseen toimintaan osallistumien voi auttaa vahvistamaan itsetuntoa ja eh-
kaista esimerkiksi masennusta. Musiikin avulla taas voidaan tukea muistisai-
raan kognitioita, sanallista ilmaisua seka muistisairaan kognitioita. Lisaksi on
tehty havaintoja, etta se tuo lisda turvallisuuden sekéa kuuluvuuden tunnetta.
Musiikin avulla voidaan saada enemman vuorovaikutusta hoitajien ja muistisai-
raiden valilla. (Nuutinen ym. 2021, 232). Taide vaikuttaa positiivisesti hoitoym-
paristbissa seka tyontekijoiden etta potilaiden nakdkulmasta. Lisaksi se voi aut-
taa kivun hallinnassa (Huhtinen-Hildén ym. 2017, 22.)

Leonie Hohenthal-Antin (2013) on tuonut esille tutkimuksessaan, etta luovat
menetelmat tukevat muistisairaita. Luova muistelu on erittdin hyva keino, jossa
korostetaan aistivirikkeita muistojen herattgjind. Jokin tuttu lapsuuden tai nuo-
ruuden musiikki voi aktivoida muistisairasta. Muina aistivirikkeina voivat toimia
hajut ja maut, jotka ovat tuttuja. Myo6s erilaisten materiaalien kosketus tai erilai-

set esineet tuovat aistivirikkeita. (Riekko-Tuovinen 2018, 43).
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Yhdistyneessa kuningaskunnassa on tehty Creative Journeys-tutkimusprojekti,
jossa osallistava taide oli keskeisena asiana ja siina myos henkilékunnan seka
asukkaiden valiset sosiaaliset suhteet eli mika oli taiteen merkitys sosiaalisten
suhteiden yllapitamisessa sekéa kehittamisessa. Yksi keskeisista asioista hoito-
kodissa on mieleisen toiminnan toteuttaminen ja sen tarjoaminen asukkaille. Sii-
hen kuului muun muassa lauluja seka muita taiteen muotoja, jotka olivat osallis-
tavia seka ottivat huomioon ihmisten erilaiset tarpeet. (Bungay ym. 2020,
1807-1808).

Kyseisessa artikkelissa on tietoja, jotka keréttiin yhtend osana Englannin taide-
neuvoston rahoittamaa tutkimusprojektia "Creative Journeys" (2016—2018), ja
se tehtiin yhteistydssa Essexin kreivikuntaneuvoston kulttuuri- ja yhteisétoimin-
taryhman ja Essexin vanhusten tutkimusryhman yhteistyona. Tutkimusprojekti
oli osallistavan taiteen ohjelma, ja se mahdollistaa hoitokodissa olevien ikaih-

misten aktiivisen osallistumisen luovaan toimintaan. (Bungay ym. 2020, 1807).

Hoitokodit tyollistivat aktiviteettikoordinaattoreita, jotka tulivat avuksi tukemaan
ikaihmisten sosiaalista kanssakaymista. Siihen kuului paljon muutakin kuin taide
ja kulttuuri, myds erilaisten tapahtumien jarjestaminen seka arkiset keskustelut
ikaihmisten kanssa. Toimintakoodinaattoreiden ei tarvinnut olla sosiaali- ja ter-
veysalan ammattilaisia. Uusi suuntaus on pyytaa erilaisia taideorganisaatioita
hoitokoteihin tuomaan taidetta ja kulttuuria ikaihmisille. (Bungay ym. 2020,
1808).

2.2.3 Luontolahtdiset menetelmat

Green Care perustuu luontoon ja maaseutuymparistéon, jossa tehdadn amma-
tillista toimintaa. Sen tarkoituksena on edistaa inmisten hyvinvointia seka ela-
manlaatua. Siind voidaan kayttd&d monia elain- ja luontoavusteisia menetelmia,
esimerkiksi sosiaalinen puutarhatoiminta ja ratsastusterapia. Green Caren toi-

minta on tavoitteellista, vastuullista ja ammatillista. (Green Care 2024).
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Ne tekijat, jotka lisdavat hyvinvointia johtuvat luonnon elvyttavasta vaikutuk-
sesta seké osallisuudesta ja kokemuksellisuudesta. Usein toimintaa toteutetaan
luontoymparistdssa tai maaseudulla, mutta sité voidaan tuoda myés kaupunki-
ja laitosymparistoihin. Naiden toimivuudesta on paljon hyvia kokemuksia ja niita
voidaan kayttaa myos toimintarajoitteisten ihmisten kanssa, kuten ikaihmisten.
Kun laitosymparistoihin tuodaan luontoon liittyvia asioita, ne antavat ihmisille

voimaantumisen ja osallisuuden kokemuksia. (Green Care 2024).

Saksassa tehtiin osallistava tutkimus, jossa kartoitettiin ikA&ntyvien ehdotuksia,
millaista olisi hyva ikdantyminen kaupunkiymparistoissa. (Oeser, Bruckmann,
Gellert & Wolfram 2023, 1). Vastaajat toivoivat, etta tutkittaisiin erilaisia elinym-
paristéon vaikuttavia osa-alueita kuten viheralueiden vaikutusta elinymparis-
téon. Vastaajia kiinnosti myods ymparistoihin liittyvat asiat kuten erilaisten istu-
mapaikkojen saatavuus, yleiset saniteettitilat sekéa puistoalueiden saatavuus.
(Oeser ym. 2023, 4). Tutkimuksen johtopaatdoksena voidaan todeta, etté ikdan-
tyneita kiinnostaa kaupunkiymparistot ja siihen liittyvat asiat. (Oeser ym. 2023,
7). Nama aiheet voivat toimia uusina tutkimusaiheina tutkijoille, joissa voidaan
ottaa enemman huomioon myaos ikaantyneiden mielipiteita. (Oeser ym. 2023,
7).

Luontoymparistot vaikuttavat ihmisiin kuntouttavasti. Kun ollaan ja liikutaan
luonnossa, niin silla on monia positiivisia vaikutuksia esimerkiksi virkistaytymi-
seen ja verenpaineen ja sydamen sykkeen laskuun. (Riekko-Tuovinen 2018,
44). Jos hoitopaikan l&hella tai sen ymparistosséa on viheralueita, niista asuk-
kaat voivat saada omaa rauhaa seka yksityisyytta, pystyvat rentoutumaan seka
kerdamaan voimavaroja. (Salovuori 2014, 7-8). Luonnon merkityksen yhtey-
dessa kaytetdan myaos nimitysta ymparistdestetiikka seka luonnon ja maiseman
estetiikka. Talla tarkoitetaan ympariston esteettistd kokemista. (Riekko-Tuovi-
nen 2018, 44). Ympariston vihreys on sidoksissa vahvasti hyvinvointiin, siella
stressi ja uupumus katoavat, rauhoittuminen mahdollistuu seka ajatukset muut-

tuvat selkeammiksi (Rappe & Koivunen 2017, 7).

Sen avulla voidaan esimerkiksi saada "tuulahdus” elamaan, jota vietettiin ennen

muuttoa esimerkiksi hoivakotiin. Esimerkiksi kosketukset elaimiin, tuottavat
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positiivisia tunteita sek& antavat mahdollisuuden iloon ja hellyyteen. Kokemuk-
sellisuus voi saada my6s passiiviset asukkaat aktiivisemmiksi. Erilaiset aistiko-

kemukset tuovat esiin muistoja. (Salovuori 2014, 7-8).

Luontoa voidaan tuoda asiakkaiden lahelle mygs sisélle laittamalla esimerkiksi
yhteisia tiloja vuodenaikojen mukaan. Elamakertatiedot ovat tarkeassa roolissa
muistisairaiden kanssa, jolloin voidaan l6ytaa heille tarkeat luontoteemat. Kun
ollaan hoitolaitoksissa, monesti yksityisyyden puute tuottaa stressia. Pienilla ja
yksinkertaisilla asioilla voidaan tehda esimerkiksi vinernurkkaus, jossa jokaisella
olisi mahdollisuus rentoutumiseen ja voimien keraamiseen. Se voi olla rauhalli-
nen paikka, josta on nakyma viheralueelle tuolin kera. Sinne voi myds vieda
rauhallista musiikkia tai viherkasveja. (Salovuori 2014, 42-43). Pitkaaikaishoi-
dossa olevien ikaihmisten elaméanlaatua voidaan tukea miettimalla ympariston
kokemuksellisuutta. Vihreéat kasvit nostavat mielialaa ja rauhoittavat. Ne voivat
my0s poistaa kipuja, kun ajatukset siirtyvat muualle. Erityisesti varikkaat kukat
tuovat hyvaa mielta ja lievittavat kipua. Kasvit myds antavat myonteisia tunne-

kokemuksia. (Rappe & Koivunen 2017, 7-8).

Suomessa on mygs viime vuosien aikana alettu kiinnittamaan huomiota hoito-
ymparistdjen piha-alueisiin. Esteettisyys, turvallisuus seka sosiaaliset ja toimi-
nalliset tarpeet ovat tarkeassa roolissa, kun aletaan suunnittelemaan naita. Tar-
ke&é on, etta ne vastaavat kayttajien tarpeita. Espoossa on Opri ja Oleksi hoi-
vakoti, jossa on muistisairaita asukkaita. Se tehtiin asiakaslahtdisesti. Asukkaat
saivat olla mukana suunnittelussa ja toiveissa oli maitolaituri, kirkonkylan kioski
ja lehmi&. Nama kaikki ovat nyt pihalla. Lehmat ovat isoja, puisia ja siirrettavia,

jotteivat asukkaat talvella murehdi lehmien kuntoa. (Salovuori 2014, 43-45).

Elainavusteiset aktiviteetit ovat virkistys- ja harrastustoimintaa, jossa toiminnan
jarjestajat ovat yleensa vapaaehtoisia eika heidan toiminnallaan ole yleisia ta-
voitteita. Tasta esimerkkina on kaverikoirien vierailut hoitoyksikdissa. Elaimet
vaikuttavat ryhman ilmapiiriin ja lisdavat keskustelua. Elaimet ovat aitoja ja koh-
televat kaikkia tasavertaisesti. Niiden kanssa voi leikkia ja antaa hoivaa ja hel-

lyyttd. Ne tuovat iloa ja muistoja asukkaille. (Salovuori 2014, 53-54).
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Ikaihmiset, jotka ovat jo omissa maailmoissaan voivat piristya koiran kosketuk-
sesta. Ne saattavat tarjota joillekin harvinaisen mahdollisuuden kosketukseen ja
hellyyden osoittamiseen. Toisaalta pitdd myods muistaa, etta kaikilla ei ole pel-
kastaan positiivisia kokemuksia elamista. Kaikkien toiveita pitaa kuunnella. (Sa-
lovuori 2014, 84).

3  Sosiokulttuurinen vanhustyd hyvinvoinnin ja elamanlaa-

dun tukena

3.1 lkaihmisten hyvinvointi ja elaméanlaatu

Allardt maaritteli hyvinvoinnin 1970-luvulla kolmeen eri osa-alueeseen eli elin-
taso (having), yhteisyyssuhteet (loving) ja itsensa toteuttaminen (being). Kun
nama tarpeet saadaan tyydytettya, silloin perusta hyvinvoinnille on luotu. Han
lisasi siihen viela myéhemmin mielekkéiden asioiden toteuttamisen (doing), jo-
hon kuului esimerkiksi harrastukset, tyo ja kodinhoito. Hyvinvointiin liittyy kiinte-
asti kolme asiaa eli terveydentila, jonka pitéisi olla vahintdan kohtuullinen tai
hyva, materiaalisten tarpeiden tyydyttaminen seka jokaisen yksildllinen koettu
elamanlaatu. Nykyisin hyvinvoinnista puhuttaessa tarkeiksi kulmakiviksi noste-
taan elaméan merkityksellisyys ja osallisuuden kokemukset. (Laes & Rautainen
2022, 172-173).

Aineettomat asiat eli loving ja being ovat tarke&assa roolissa, kun mietitdan kult-
tuuritoiminnan vaikutuksia hyvinvointiin. Taiteen ja kulttuurin avulla annetaan
erilaisia kanavia yhteisyyssuhteisiin ja vuorovaikutukselliseen toimintaan, jossa
mukana on luovuus, mielikuvitus ja kommunikaatio. Elamanlaatuun vaikuttaa it-
senséa toteuttaminen ja mielekas tekeminen, joka muuttuu, kun ihminen vanhe-
nee. Taideharrastukset tarjoavat itseilmaisua, kulttuurista osallisuutta ja uusien
taitojen oppimista, jotka tukevat ikaihmisten identiteettia. Kun ihmisella on

myonteinen kasitys itsestaan, niin se vaikuttaa osallisuuden kokemiseen.
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Osallisuus myds yllapitaa toimintakykya. (Laes & Rautainen 2022, 173). Taide
ja kulttuuri antavat mahdollisuuksia elaman mielekkyyden kokemiseen, mika on

hyvinvoinnin yksi kulmakivista. (Laes & Rautainen 2022, 174).

Jos ikaihminen pelkastaan osallistuu johonkin toimintaan, se ei yksistaan riita
merkityksellisen toimijuuden ja hyvinvoinnin lisd&miseen. Taiteen hyddyiksi on
kerrottu itseilmaisun ja luovuuden lisddntyminen seka uusien taitojen oppimi-
nen. Naiden vaikutuksia hyvinvointiin on kuitenkin paljon vaikeampi mitata kuin
esimerkiksi liikuntasuorituksista. Nykyisin myds Suomessa korostetaan ja tutki-
taan taidetoiminnan terveysvaikutuksia. (Laes & Rautainen 2022, 176). Luo-
vaan toimintaan osallistuminen tukee hyvinvointia, silla niilla on positiivisia vai-
kutuksia. Tutkimuksissa on todettu, etta se lisda mielialan paranemista ja auttaa
muistin kanssa. N&méa myos auttavat terveyden kanssa ja auttaa paremmin

jaksamaan ikdantymisen kanssa olevien haasteiden kanssa.

Subjektiivinen elamanlaatu ja hyvinvointi limittyvat toisiinsa, mutta ne ovat kui-

tenkin kasitteina erilliset. Hyvinvointia voidaan tarkastella kolmesta eri nakokul-
masta eli sosiaalisesta, psykologisesta seka subjektiivisesta. Sitéa voidaan mi-
tata objektiivisena hyvinvointina tai myos subjektiivisena hyvinvoinnin tunteena.
Ikaihmisten hyvinvoinnista puhuttaessa maarittely painottuu hyvan elaman ko-
kemiseen. Positiiviset kokemukset seka ikaihmisen itsemaaraamisoikeus vah-
vistavat elaman tyytyvaisyytta seka arvostuksen kokemista. Myos terveytta pi-
detdaan yhtena onnellisuuden tekijand. Hyvinvointipalvelujen tarkeimpana tavoit-

teena pidetaan asiakkaan hyvinvointia. (Rasanen 2011, 66—67).

Elinympéaristomme muodostuu kolmesta eri osa-alueesta, fyysisista, sosiaali-
sista seka kulttuurisista tekijoista. Fyysiseen ymparistoon kuuluu luonto seka ra-
kennettu ympaéristd. Sosiaalisen ymparistoon kuuluu vuorovaikutussuhteet mui-
den kanssa, osallistumismahdollisuudet eri asioihin seka ja erilaiset roolit yhtei-
sossa. Kulttuuriseen ymparistoon voidaan ajatella kuuluvan esimerkiksi vallitse-
vat arvot ja normit sekd asenteet. Kognitiivisesta ymparistosta puhuttaessa, sii-
hen kuuluu havaittu ja koettu ymparisto, jossa henkilokohtaisilla merkityksilla on

arvoa. Toiminnallinen ymparistd koostu siitd, mitd ymparisto tarjoaa, palvelut,
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esteettomyys ja ympariston kaytettavyys. Ymparisto vaikuttaa hyvinvointimme
joko positiivisesti tai negatiivisesti. Kun ikdihmisen voimavarat ehtyvat, silloin
myo6s ymparistoon vaikuttaminen ei ole mahdollista. Mutta toisaalta esimerkiksi
sairauksien tullessa, ymparistolla voidaan tukea toimintakyvyn edistamista.
(Rappe & Koivunen 2017, 5).

Grita Bodmanin vaitdskirjassa kertoo laadullisesta tutkimuksesta luonnon merki-
tyksestéa hyvinvoinnille. Liséksi siind kasitellaan kuinka hyvinvointi ja elamén-

laatu koetaan sek& luonnon ja maaseutuympariston terveysvaikutuksista. Haas-
tateltavia oli 16 ja ne toteutettiin syvahaastatteluina. Ialtddn haastateltavat olivat
25—76-vuotiaita. (Bodman 2019, Tuloksista voidaan todeta, etta luonnolla on hy-
via vaikutuksia, muun muassa korjaavia. Sieltd haetaan esimerkiksi energiaa.

Kun ihminen on ja elaé luonnon laheisyydessa, niin silloin se koetaan rauhoitta-
vaksi. (Bodman 2019, 121, 122). Tuloksissa tuli ilmi, ettd luonnolla on terapeut-

tinen vaikutus, vaikka vain katsomalla luonnon kauneutta. (Bodman 2019, 125).

Kohti luovaa arkea tutkimushankkeessa haastateltiin 14 vanhustyon tyontekijaa.
(Huhtinen-Hilden 2017, 31). Aineistosta nousee tarkeana asiana esille koko-
naisvaltainen huomiointi seka yksil6llisyyden ottaminen huomioon erilaisissa ti-
lanteissa. Asukkaiden jo eletyn elaman merkitys on suuri seka kokonaisvaltai-
nen tunteminen ovat keskeisessa roolissa. My6s omahoidettavuuden tarkeys

nousi esille haastatteluissa. (Huhtinen-Hildén 2017, 44-45).

Elaménlaatu kasitteena on seka subjektiivista ettd objektiivista seka se kosket-
taa kaikkia ihmisia. Objektiivisesta elaméanlaadusta puhuttaessa siihen liittyy
yleensa tulotaso, terveys ja toimintakyky. Koettu elaméanlaatu taas arjessamme
tarkoittaa, sitd millaisena kokee hyvan elaméanlaadun seka elaman yleensakin.
Siihen vaikuttaa esimerkiksi psyykkinen hyvinvointi ja onni. Myos psykologiset
tekijat vaikuttavat tdh&n kuten masennus ja toivottomuus. (Rasanen 2011, 70—
71).

Ikaihmisilla kaytettavissa olevat voimavarat eivat ratkaise pelkastaan hyvinvoin-

tia, silla omat subjektiiviset kokemukset vaikuttavat siihen paljon. Hyvinvointi
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muodostuu omasta toimijuudesta ja eri mahdollisuuksista. Palvelujarjestelman
tuella on suuri merkitys. (Rasanen 2018, 43). Kaikilla pitaa olla mahdollisuus
kokea ilon tunnetta seka tyytyvaisyytta rippumatta siita minkalaisessa kodissa
asut elamasi loppuvaiheessa. (Raisanen 2019, 19). Ikaihmisille sosiaalinen ja
fyysinen ymparisto voivat olla isoja voimavaroja, mutta my6s ne saattavat rajoit-
taa itsenaista elamista. Jos elinymparist6 on lilan helppo eika arjessa ole tar-
peeksi haasteita, niin sekin saattaa johtaa aktiivisuuden vdhenemiseen ja rajoit-
taa toimintakykya. Ympariston haasteet auttavat pitaméaan ylla toimintakykya.
(Rantakokko 2019, 260).

Koposen, Loyttyniemen, Arven, Honkasalon ja Rautavan tutkimuksessa, joka
tehtiin vuosina 2012 ja 2014 tutkittiin, liittyykd kulttuuritoiminta elaméanlaadun
paranemiseen ikaihmisten kokemusten perusteella. Sen paapainona oli tutkia
ikaihmisten koettua elamanlaatua kahden ryhman valilla Suomessa. Nama ryh-
mat olivat ne, joille tarjottiin kulttuuritoimintaa ja toinen ryhma oli se, jolla ei ollut
kulttuuritoimintaa. Tutkimukseen osallistuneilla oli yksil6llisesti tehty kulttuuri-
suunnitelma, joka oli osana hoitosuunnitelmaa. Siina oli esilla ne kulttuuritoimin-
nat, joita ikaihminen piti tirkeé&na ja joita han halusi kokea hoitoyksikdssaan.

(Koponen, Loyttyniemi, Arve, Honkasalo & Rautava 2023, 459).

Ikdihmiset voivat kokea menettavansa omaa autonomiaan, kun hoitoyksikoissa
eivat endé saa tai pysty yllapitamaan omia tarkeiksi koettuja harrastuksia. Kun
henkilokohtaisia toiveita ja tarpeita toteutetaan yksilollisten tarpeiden kautta, sil-
loin elamé&laatu paranee, koska tulee tunne siitd, ettd elamalla on merkitysta ja
tarkoitusta. Kun ikaihmisilla on mielekasta tekemista ja heille on raataloity yksi-
I6llinen kulttuurisuunnitelma, silloin he voivat kokea elamansa viimeiset vuodet
merkityksellisina. Tutkimuksessa tuli ilmi myds, ettd krooniset sairaudet eivat

vaikuttaneet koettuun elamanlaatuun. (Koponen ym. 2023, 459).

Tutkimus oli poikkileikkaustutkimus, johon osallistui yhteensa noin kolmesataa
henkil6& kahtena eri vuonna. Tutkimustuloksissa nousi esille, etta ikaihmiset
tarvitsevat kulttuuritoimintaa elaméénsa. Hoitoyksikdissa sen painotus ei ole riit-

tavaad. Tahan apuna olisi se, ettd tehtaisiin kulttuurisuunnitelma, jota jokainen
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tyontekija pystyy kayttamaan ja nain ollen varmistaisi ikaihmisten paremman
elamanlaadun. (Koponen ym. 2023, 452).

Tutkimuksen tulokset kertovat, etta kulttuuritoiminta koetaan tarkeéaksi osaksi
elamanlaatua. Tama tutkimus oli ainutlaatuinen, silla tutkittavat tekivat itsearvi-
oinnin hoitoyksikoissa. Siina tuli hyvin esille henkildiden subjektiiviset kokemuk-
set. (Koponen ym. 2023, 459). Tutkimuksen tulosten perusteella voidaan to-
deta, etté silla on erittain suuri merkitys, etta ymmartaa ikaihmisten kyvyn naut-
tia erilaisista kulttuuritoiminnoista. Omilla valinnoillaan osallistumisellaan kult-
tuuritoimintaan ikaihmisella on yhteys elaméanlaadun kokemiseen. Arvostus el&-
manlaatuun tulee selvemmin esille, kun he saavat itse paattaa millaiseen toi-
mintaan osallistuvat. Kulttuuritoimintaan osallistuminen ja elaménlaadun arvioin-
tia tulisi lisatd myos kotihoidon piirissa olevien ikaihmisten pariin. (Koponen ym.
2023, 460).

Vuonna 2019 tehtiin kyselytutkimus "Elaman merkityksellisyys ja taide osana
elamaa”, juuri elakkeelle siirtyneille, kuinka he kayttavat taidetta ja kulttuuria.
Tarkeéassa roolissa tutkimuksessa oli elaman merkityksellisyys ja koettu hyvin-
vointi. Haastatteluun osallistui 510 henkil6&. Tutkimustuloksissa tuli ilmi, etta
merkityksellisia asioita ovat perhe, luonto ja ulkoilu. Taidetta ja kulttuuria ei suo-
ranaisesti tuotu esille ollenkaan. Kysyttaessa taiteesta ja kulttuurista, vastauk-
sissa tuli paljon laajuutta. Kaikki kokivat sen eri tavalla. Haastateltavat liittivét
sen esimerkiksi valokuvaamiseen, leipomiseen tai puutarhanhoitoon. N&in ollen
voidaankin todeta, ettd naissa asioissa yhdistyy Allardtin teorian doing eli miele-
kés tekeminen. (Laes & Rautiainen 2022, 178).

Taiteen ja kulttuurin merkityksellisyydesta ja arvokkuudesta kysyttdessa, tuli
paljon erilaisia vastauksia, jossa monet kertoivat, etteivat ne ole elamassa tar-
keita. Erot aktiivisesti kiinnostuneista taiteen ja kulttuurin kannattajista ja ei ol-
lenkaan kiinnostuneista jakaantuu haastatteluissa rajusti. Osa haastateltavista
my0s ilmoitti, etta olisi kiinnostunut aloittamaan uuden harrastuksen. Hyvin-
vointi, terveys ja toimintakyky koettiin korkeana, vaikka olisi jotakin sairautta ela-

massa. (Laes & Rautiainen 2022, 179). Jos vastaaja ei ollut kiinnostunut
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taiteesta ja kulttuurista, niin silloin h&n ei kokenut sita mydskaan tarkeaksi hy-
vinvoinnin kannalta. Kun haastateltava oli aktiivisessa suhteessa taiteeseen ja
kulttuuriin, niin silloin han myds koki sen merkityksellisena hyvinvoinnilleen.
Taide koettiin merkityksellisena hyvinvoinnille, kun osallistuttiin johonkin. Taman
tutkimuksen tutkimustulosten perusteella voidaan sanoa, etté taide ja kulttuuri
palvelee heita, jotka ovat olleet aikaisemminkin aktiivisia. (Laes & Rautiainen
2022, 185).

Yhtena sosiokulttuurisen tyémuotona voidaan kayttdé puutarhanhoitoa, joka
edistaa terveytta, hyvinvointia ja sosiaalista osallisuutta. (Rappe 2005, 11).
Luonnonmaisemat tai kasvit auttavat parantamaan hyvinvointia, koska niiden
avulla ihmiset saavat positiivisia fysiologisia ja psykologisia kokemuksia.
(Rappe 2005, 12). Rappen tekemassa tutkimuksessa selvitettiin, onko viherym-
paristoilla ja kasveihin liittyvilla toiminnoilla positiivisia vaikutuksia ikéaihmisten
koettuun hyvinvointiin, jotka ovat pitkaaikaishoidossa. Tutkimuksen aineisto
koottiin kolmesta erilaisesta hoitopaikasta. Nama paikat olivat palvelutalo, de-
mentiakoti ja vanhainkoti. Tutkimuksen osallistujat olivat toimintakyvyltaan erilai-
sessa vaiheessa, liséksi toiset olivat omatoimisempia ja toiset tarvitsivat enem-
man apua. Tutkimus tehtiin haastatteluilla seka kyselylomakkeilla. (Rappe 2005,
50).

Tutkimuksessa haluttiin selvittéda, minkalaisia merkityksia ikaihmiset kokivat kas-
vien kasvatuksessa, milla tavalla kasvit vaikuttivat dementiaa sairastavilla hyvin-
vointiin. Tyodntekijoilta haluttiin saada selville, millaisia kokemuksia heilla oli kas-
vien kaytbssa dementiaa sairastavien hoitopaikoista. Liséksi haastatteluilla ha-

luttiin saada tietoa ikaihmisten ulkoiluista. Tutkimustuloksista ikaihmisilla saatiin
selville, ettd kun kasvatetaan kasveja, niin silloin he saivat mahdollisuuden kog-
nitiivisia kykyja kayttoonsa. Myos tunteiden kokeminen ja ajallisen jatkuvuuden

tunne nousivat esille ikdihmisten tuloksissa. Kasvit itsessaan ja niiden kasvatta-

minen myads lisésivat erilaisia rooleja vuorovaikutuksessa. (Rappe 2005, 50).

Hyvinvoinnin vaikutuksista kyselylomakkeet tayttivat henkilokunnan jasenet

kommunikaatio-ongelmien vuoksi. Henkilékunnan mukaan kasvit tuottivat
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hyvinvointia tuomalla aistivirikkeita, tuomalla esiin positiivisia tunteita seka ikaih-
miset saivat mahdollisuuden palkitsevaan toimintaan. Henkilokunnan jasenet
olivat sitd mielta, etta kasvit kuuluvat dementiayksikdiden hoitoymparistoihin,
vaikka saattavat aiheuttaa vaikeuksia tydskentelyssa. lkaihmiset kokivat viher-
ympariston kokemukset merkitykselliseksi, kasvien katseleminen ja luonnon vi-
vahteiden tarkkailu oli tarke&ssa roolissa. Kun ulkoilu sijoittui viherymparistoon,
se nosti heidan mielialaansa. Ulkoilusta saatiin paljon iloa. Erityisesti ikdihmiset
kokivat merkityksellisena sen, etta nakivat esimerkiksi erilaisia kasveja ja kuk-
kia. Yli puolet ikdihmisista sanoi, etta ulkoilu vaikuttaa positiivisesti unen laatuun
ja parantaa myos keskittymiskykya. Ulkoilu my6s lisdsi voimavaroja seka rau-
hoitti mielta. (Rappe 2005, 50-51).

Pitkaaikaishoidossa olevat naiset, jotka ulkoilivat viherymparistoissa, kokivat
terveytensa paremmaksi. Tuloksista voidaankin sanoa, etta viherympéaristoissa
ulkoilu saattaa edistaa ikaihmisten koettua terveytta, vaikka heilla olisikin sai-
rauksia. Ulkoilussa rajoittava tekija oli avun saamisen hankaluus. Muita rajoitta-
via tekijoita olivat epamiellyttava ilmasto, kylmyys, liukkaus ja lumi. Vain muu-
tama ikaihminen kertoi, etté terveydentila rajoittaa ulkoilemista. Rappen tutki-
muksesta voidaan todeta, ettd seké aktiivinen ja passiivinen vuorovaikutus kas-

vien kanssa voi edistaa ikaihmisten kokemaa hyvinvointia. (Rappe 2005, 51).

Ikdihmisen elaméanlaatuun pitaa voida panostaa vield elaman loppuvaiheessa-
kin. Vaikka voimavaroja ei olisi enaa paljoakaan jaljelld, jopa niiden pieni hy6-
dyntdminen on tarkeaa. Vaikka olisi sairauksia seka toimintakyvyn heikkene-

mist&, niin silti jokaisella on oikeus vanheta arvokkaasti. (Rdsanen 2018, 18).

Kolmas ja neljas sektori seka yritykset ja esimerkiksi seurakunta tuottaa ikaihmi-
sille palveluita mutta myds auttaa kehittymaan erilaisia vuorovaikutussuhteita
hyvinvoinnin edistdmiseksi. Taide ja kulttuuri yhtena osa-alueena kulttuuripalve-
luissa muuntautuu hoitoty6n osaksi. (Aholainen 2019, 179). On erittain tarkeaa
muistaa, ettd kaikki ikdihmiset eivat valttamatta tarvitse tai kaipaas aktiviteetteja

elamaansa. Heille saattaa riittda oleminen ja mietiskely. Kuitenkin silti erilaiset
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kokemukset ja tunteet sailyvat mielessa, vaikka esimerkiksi muistin kanssa olisi
haasteita. (Riekkinen-Tuovinen 2018, 111).

3.2 lkaihmisten kulttuuripalvelut E-P:n hyvinvointialueella

Puhuttaessa ikaihmisille suunnatuista kulttuuripalveluista, silla tarkoitetaan, etta
se on juuri kohdennettu ikdaantyville. Toiminnan seka palveluiden pitaa olla saa-
vutettavia ja esteettémia. Niita tulee tarjota ikaihmisille, jotka eivat niihin pysty
osallistumaan. Tassa kontekstissa puhuttaessa taide ja kulttuuri ei syrji eika ali-
arvioi ketaan ian perusteella. (Kokkoniemi 2023, 2).

Jo viime vuosikymmenella puhuttiin kulttuurisesta vanhustydstéa ja moniammatil-
lisesta yhteisty6ta ja niitd kovasti kehitettiin. Vanhustyossa olevat ottivat asiak-
seen 2010-luvulla ikdantyneiden kulttuuripalveluiden uudistamisen ja sen kasi-
tyksen laajentamisen. Kunnissa on tehty kehittdmisty6ta kulttuurin ja ikdantynei-
den palveluiden ammattilaisten kesken. Kehittdmistydssa on ollut paaroolissa
kulttuurisen vanhustyon AlLI-verkosto, josta kunnat ovat saaneet kayttoon vai-
kuttavia ja rakenteita poikkileikkaavia keinoja, miten voidaan toteuttaa kulttuu-
rista vanhustyota ja tuottaa ikaihmisille kulttuuripalveluita. Yksi keino ollut hallin-

nolliset kulttuurin ja vanhustyon yhteiset tyontekijat. (Kokkoniemi 2023, 7).

AlLI-verkostossa on kulttuurin -ikaihmisten palveluiden asiantuntijoita ja siind on
mukana yhteensa 13 eri kuntaa. Verkosto on tehty siksi, etta se edistaisi ikaih-
misten kulttuurisia oikeuksia. Sen tavoitteena on tiedon ja osaamisen jakami-
nen. Sen tehtavana on myds tukea ja kehittda ikaihmisten palveluita paikallista-
solla mutta mygs valtakunnallisesti. (Kokkoniemi 2023, 7). Kunnat, jotka kuulu-
vat AlLI-verkostoon, heilla on kaytdssaan paljon erilaisia toimintamalleja seka
hyvaksi todettuja kaytant6ja kulttuurisen vanhustyon seka ikaystavallisen kult-
tuuripalveluiden tuottamiseen. Naita ovat esimerkiksi kulttuuriohjaajat, moniam-
matilliset tydryhmat seka kulttuurikirjaaminen ikdihmisten kanssa tehtavassa
tyossa. (Kokkoniemi 2023, 7).
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4 Tarkoitus, tavoite ja tehtavat

Opinnaytetyon tarkoituksena oli kehittaa sosiokulttuurista tyota Etela-Pohjan-
maan hyvinvointialueen yhteisollisen asumisen yksikoille. Opinnaytetyon ta-
voitteena oli kerata tietoa ja kokemuksia tyontekijoilta seka yhteiséllisen asumi-
sen asukkailta sosiokulttuurisesta tyosta. Tiedontuotannon tehtavana oli myos
kerata tietoa sosiokulttuurisen tyon kehittamistarpeista. Opinnaytetyon kehitta-

mistehtavana loin sosiokulttuurisen tydn mallin posterimuotoisena.

5 Kehittamistyon lahtokohdat

5.1 Tutkimuksellisen kehittamistyon lahestymistavat

Opinnaytetyoni kehittamistyon lahestymistapa oli kvalitatiivinen eli laadullinen.
Valitsin tman lahestymistavan, koska laadullista tutkimusta kuvataan myos
ymmartavaksi ja tulkinnalliseksi tutkimukseksi (Sarajarvi & Tuominen 2009,
11). Laadullisessa tutkimuksessa ymmartaminen kyseisesta ilmidsta on tarke-
assa asemassa. Aineiston keruun avulla tutkittavilta pyritddn saamaan ymmar-
rysta ilmiosta. Tassa lahestymistavassa tulokset ovat sanoja ja pyrkimyksena

on, ettd ymmarretdan ilmidita syvallisemmin. (Kananen 2015, 34-35).

Valitsin tavakseni toteuttaa tutkimukseni tekemalla toimintatutkimuksen, koska
siina tarkeassa asemassa on, etta tietoa tuotetaan siksi, etta sen avulla voi-
daan kehittaa kaytantoa. Tama tutkimusmuoto keskittyy sosiaaliseen toimin-
taan, mika oli minun opinnaytetyossani tarkedssa asemassa. (Heikkinen
2008, 16). Myods kaytannonlaheisyys ja osallistettavuus on toimintatutkimuk-
selle ominaista. (Heikkinen 2008, 27).

Myds tutkijana olin mukana muutosprosessissa (Kananen 2015, 43). Toiminta-

tutkimuksessa yhdistyy seka kaytanto etta teoria. (Heikkinen 2008, 29).
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Toimintatutkimusta voi olla myds arkipaivan tydelamassa, jolloin se tarkoittaa,
esimerkiksi oman tyon kehittamista. Tyotehtavat edellyttavat sosiaalista kans-
sakaymista toisten kanssa, jolloin tyota voidaan myos kehittaa. (Heikkinen
2008, 17).

Toimintatutkimuksen alamuodoista valitsin osallistavan toimintatutkimuksen.
Siind korostetaan yhteisdn ihmisten osallistumista tutkimusprosessiin (Heikki-
nen, Kontinen & Hakkinen 2008, 50.) Se poikkeaa tavallisesta tutkimusproses-
sista, koska siina vaiheet limittyvat toisiinsa (Heikkinen, Rovio & Kiilakoski
2008, 78). Sita sanotaan pysahtymattdmaksi spiraaliksi, koska se johtaa usein

uusiin kehittdmisajatuksiin. (Heikkinen, Rovio & Kiilakoski 2008, 80).

5.2 Kehittamisprosessi ja sitd ohjaava malli

Tutkimus etenee yleensa johdonmukaisesti vaihe vaiheelta, mutta toimintatut-
kimukseen kuuluu erilainen prosessi. Siihen kuuluu seka konstruoivia seka re-
konstruoivia vaiheita. Konstruoiva toiminta painottuu tulevaisuuden suuntaami-
seen, rekonstruoivat puolestaan taas toiminnan havainnointiin ja arviointiin.
Syklin vaiheet toimivat kehamaisesti. Se voi alkaa ihan mista vaiheesta vain ja
sen alkua voi olla vaikea nahda. (Heikkinen, Rovio, Kiilakoski 2008, 78—79).

Toimintatutkimukseen sopii spiraalimalli, jossa suunnittelu, toiminta, havainnointi
ja reflektointi sekoittuvat keskenaan seka tuloksia arvioidaan aina uudelleen.
Kehittdmisprosessi on luonteeltaan jatkuvaa. (Toikko & Rantanen 2009, 66-67).
Toimintatutkimuksen tavoitteena on saada kaytannon tietoa (Heikkinen 2008,
19).

Suunnittelun aloitin heti opintojen alkuvaiheessa syksylla 2022. Silloin mietin
aihe-ehdotusta. Sain valittua aiheen hyvin ja se on ollut erittdin mielenkiintoinen
kokonaisuudessaan. Kevaalla 2023 aloitin tekemaan suunnitelmaa, joka myos
sailyi koko prosessin ajan osana opinnaytetyota. Alkusyksysta 2023 hain tutki-
muskuvan Etela-Pohjanmaan hyvinvointialueelta, jonka sain elokuussa 2023.

Syyslukukauden aikana kirjoitin teoriapohjaa ja tein haastattelulomakkeet.
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Ensimmaiset haastattelut toteutin marraskuussa 2023 ja loput haastattelut tein
tammikuussa 2023. Kevaalla 2024 tyodstin opinnaytetydnteoriaa seka analysoin
tuloksia. Valmiiksi tyo tuli ty6 tuli toukokuussa 2024. Koko opinnaytetydproses-
sin ajan olen tehnyt itsereflektointia ja arviointia. Tyo on ollut prosessi, jossa on

ollut mukana paljon muuttuvia tekijoita.

Teoriaosuuden kirjoittaminen ja haastatteluiden analysointi on vaatinut jatku-
vaa arviointia ja itsereflektointia. Toimintavaiheeseen kuului spriraalimallin mu-
kaisesti teoriatiedon etsinta, haastattelulomakkeiden suunnittelu, haastattelui-
den toteuttaminen, haastatteluiden analysointi ja teoriatiedon Kirjoittaminen.
Reflektoinnissa auttoivat yhteiset opinnaytety6ohjaukset seka opiskelutove-
reilta saatu tuki ja palaute. Koko ajan olen arvioinut omaa tyotani ja kirjoitta-

misprosessiani. Myos aikataulusta kiinni pitaminen on ollut tarkeaa.

Kun tehdaan kehittamishanketta, se usein johtaa uuteen kehittelyyn. Toiminta-
tutkimus voi johtaa koko ajan uusiin kehittdmisideoihin. (Heikkinen, Rovio, Kiila-
koski 2008, 80). On kuitenkin tarkeaa muistaa, etta spiraalimainen kehittaminen
voi sisaltya yhteenkin sykliin. Yhdella kokeilukerralla voi saavuttaa uutta tietoa,
jota siten auttaa kehittamaan kaytanteita. Tasta kuitenkin tarkeampi asia on pe-
rusidean, suunnittelun, toiminnan seka arvioinnin toteutuminen. Myés tutkijan
oma tutkiva ote tutkimukseen on tarkedssa asemassa. (Heikkinen ym. 2008,
82). Omassa tydssani spiraalimainen kehittdminen sisaltyi yhteen sykliin. Sain
yhdesta haastattelukokonaisuudesta paljon tietoa, jota voi jatkossa kayttaa

ikaihmisten sosiokulttuurisen toiminnan kehittelyssa.
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-haastatteluiden toteutus havainnointi

-haastatteluiden analysointi -haastatteluiden

-teoriatiedon kirjoittaminen lapikayminen
reflektointi

-oma pohdinta

-yhteiset ohjaukset

Kuvio 1. Mukaeltu Heikkinen & Jyrkama 1999.

5.3 Tiedonhankintamenetelmat ja osallistamisen menetelmat

Toimintatutkimuksessa tarkeimpia tiedonkeruumenetelmia ovat esimerkiksi
osallistuva havainnointi seka haastattelu. Myos muita prosessin aikana tuotet-
tua materiaalia voi hyddyntaa kuten vaikka kokouspdytakirjat. (Huovinen & Ro-
vio 2008, 104). Toimintatutkimukseen liittyy aina havainnointi. Tutkija on mu-
kana koko ajan. Havainnoin tarkoituksena on todeta tutkittavan asian tila ja
haastattelujen avulla havainnointia tdydennetaan. Niilld voidaan varmistaa se,

etta havainnoinnista on tehty oikeita tulkintoja. (Kananen 2014, 29).
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Tutkija on itse mukana fyysisesti tutkimustilanteessa. Taman metodin etuna
voidaan pitaa sita, etta tutkija paasee hyvin sisalle tutkittavaan ilmioon, vaikkei
olekaan tyOyhteison toimiva jasen. (Kananen 2014, 80). Fyysisesti tutkimusti-
lanteessa oleminen oli tarkeassa roolissa, silla siina pystyin tekemaan erilaisia
havaintoja haastattelun aikana, esimerkiksi ikaihmisten jaksamisen suhteen.
Yhdessa haastattelussa ikaihmisen kanssa tuli esille hanen vasymyksensa.
Hanta vasytti kovasti. Otin asian esille, ja kysyin, jaksaisiko han vastata kysy-
myksiin makuullaan. Se sopi hanelle ja ndin sain haastattelun tehtya hyvin lop-
puun asti. Tassa haastattelussa tarkeassa roolissa oli minun havainnointiky-

kyni.

Myo6s ympariston vaikutusten huomioiminen tuli esille haastatteluiden aikana ja
niin piti kiinnittaa huomioita. Yhdessa haastattelussa ikaihmisen kanssa, huo-
neeseen tuli toinen ikdihminen meteldiden ja ilman lupaa. Tasta vahan itse ha-
taannyin, kun en tuntenut heita. Ratkaisin tilanteen soittamalla hoitajille, jotka

tulivat hakemaan pois meteldivan asukkaan.

Toimintatutkimuksen tavoitteena on ymmartaa seka analyyttisesti kuvailla tutki-
muskohdetta talla osallistavalla havainnoilla seka haastatteluilla. Talla pyritaan
ymmartamaan yhteison toimintaa. Tutkija toimii samalla osallisena seka ulko-
puolisena. Se kuinka tutkija toimii eri vaiheissa, vaihtelee. Videointi tai keskus-
telujen nauhoittaminen auttaa osallistuvassa havainnoinnissa. (Huovinen &
Rovio 2008, 106). Itse nauhoitin haastattelut omalla puhelimellani. Tutkimuk-
sessa olin seka osallisena ikaihmisten ja henkildkunnan arkeen pienen hetken.
Toisaalta olin my6s ulkopuolisena tarkkailijana, esimerkiksi ympariston vaiku-

tusten huomioimisessa ja haastattelun sujuvuuden suhteen.

Haastattelujen avulla yritetdan saada osapuolten ajatuksia ja nakemyksia tutki-
musongelmasta. Tiedonkeruumenetelmat aloitetaan yleensa johtotasolta, jol-
loin hahmottuu kokonaiskuva tutkimusongelmasta. Haastattelujen avulla saa-

daan kehittamistydsta todellista tietoa, jolloin ilmiéta on helpompi ymmartaa.
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Haastatteluissa haastateltaviin syntyy luottamuksellinen suhde. (Kananen
2015, 81). Haastattelu on keskustelu, jolle on aikaisemmin asetettu jokin ta-
voite. Sen tavoitteena on kerata aineisto, josta pystytaan tekemaan ilmiosta
paatelmia. Kun aineistosta pitaa tehda paatelmia, niin silloin haastattelun pitaa

nauhoittaa. (Puusa 2011, 73).

Yhteisollisen asumisen asukkaiden haastattelut olivat minun tiedonkeruume-
netelmani. Myos vanhustyon tyontekijoille tein haastatteluja. Suorilla kysymyk-
silla pystytaan hakemaan vastauksia tutkimusongelmiin. (Huovinen & Rovio
2008, 108). Asiakaslahtdisyyden sain parhaiten esille avoimessa haastatte-
lussa, jossa vain keskusteltava ilmio oli maaritelty ja haastattelu eteni haasta-
teltavan ehdoilla seka haastattelu muotoutui haastattelun edetessa. (Huovinen
& Rovio 2008, 110).

Oman haasteen tahan loi se, ettd asukkaat olivat muistisairaita. Tarkoituksenani
oli kuitenkin saada haastateltua ainakin kahta asukasta ja sain tehtya nelja
haastattelua asukkaille. Yleensa haastattelu tehdaan yksildille mutta voi tehda
my0s pari- tai ryhnmahaastatteluna (Huovinen & Rovio 2008, 110). Haastattelut
toteutin yksilohaastatteluina. Haastattelin neljaa asukasta ja neljaa tyontekijaa

Etela-Pohjanmaan hyvinvointialueen yhteisollisen asumisen palveluiden piirista.

5.4 Analyysimenetelmat

Laadullisen tutkimukseen kuuluu, etta tietoa keratdan monissa eri vaiheissa, jol-
loin analyysia tehdaan koko prosessin ajan. Tutkija on aktiivisessa roolissa koko
ajan, tulkinta ja havainnointi on tarkeassa asemassa koko ajan. Tehtavana on
tulkita seka pyrkia hahmottamaan kokonaisuutta. Havainnot yhdistetaan koko-
naisuudeksi, koska kun ne ovat yhdistetty, niin niistd voidaan toteuttaa perus-
teltu ja uskottava kokonaisuus. Tutkijan tehtavana on myoés eritella seka yhdis-
telld. Analysoinnissa on seka analyysia etta synteesia. Ensin aineisto jaetaan

osiin valitseman menetelman mukaan, sitten tehdaan synteeseja ja kootaan
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aineisto uudelleen. Sitten voidaan tehda johtopaatoksia, jotka esitetaan tutki-
muksen tuloksina. (Puusa 2020, 146).

Analyysivaiheeseen pitaa keskittya hyvin, koska sen tavoitteena on keratyn ai-
neiston avulla tuottaa uutta tietoa. Saadun tutkimuksen tulkintoja voidaan pitaa
vakuuttavana, kun tutkija on kayttanyt luotettavaa ja systemaattista analyysia.
Sen tavoitteena on saavuttaa onnistuneet tulokset. (Puusa 2020, 147-148).
Sisallénanalyysissa etsitaan tekstista merkityksia (Sarajarvi & Tuominen 2009,
104). Laadulliseen aineistoon kuuluu yleensa havaintojen luokittelu, joka
myods kutsutaan teemoitteluksi. Silla tarkoitetaan sita, etta tarkastellaan niita
piirteita, jotka ovat monelle haastateltavalle yhteisia. (Puusa 2020, 152).
Tassa painottuu se, mita kustakin teemasta sanotaan. Aineisto pilkotaan ja
ryhmitellaan aihepiirien mukaan. Taman jalkeen vastauksista aletaan tarkaste-

lemaan teemoja. (Sarajarvi & Tuomi 2009, 93).

Kaytin tydssani myos hermeneuttista analyysia. Taman analyysitavan paa-
maarana on esimerkiksi ihmisen toiminnan tai tekstien merkityksen ymmarta-
minen syvallisesti. Tahan tulokseen paastaan niin, etta kun tulkitaan yksityis-
kohtia, jotka vaikuttavat kokonaisuuteen ja niiden pohjalta tehdaan uusia tul-
kintoja, jotka tuottavat laajempaa ymmarrysta kohteesta. Tata sanotaan her-
meneuttiseksi kehaksi. Tata analyysitapaa yhdistetaan myos muihin analyysi-
menetelmiin. (KOPPA 2015). Aineiston teemoittelun ja vastauksien lukeminen
yha uudelleen auttoivat tulkitsemaan yksityiskohtia ja nain sain vastauksista

laajempaa ymmarrysta.

5.5 Arviointimenetelmat

Arviointimenetelmina prosessissa kaytin koko prosessin ajan itsearviointia
seka reflektointia. Kehittdmisprosessissa arviointi on analyyttisin alue, joka
kohdistuu siis kehittamistoiminnan perustelujen, organisoinnin seka toteutuk-

sen analysointiin. Kehittdmistoiminnassa usein tulee aineistoja, joita
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analysoidaan jo prosessin aikana. Kriittinen tarkastelu on tarkeassa ase-
massa. Aineistojen keraaminen ja arviointi on tarkeaa siksi, etta naiden avulla
kehittamistoimintaa voidaan esimerkiksi tasmentaa. Kehittamissuunnitelmassa
maariteltya tavoitetta joudutaan koko ajan analysoimaan. (Toikko & Rantanen

2009, 82-83).

Prosessiarvioinnin tarkoituksena on tarkastella muutosprosesseja ja sen pe-
rusajatuksena on toiminnan tarkastelu. Talla saadaan tuotua esille prosessin
luonne. Tata arviointitapaa kutsutaan myos formatiiviseksi arvioinniksi. Arvi-
oinnissa on tarkeaa havainnoida koko prosessia koko ajan ja kehittamistyossa
on tarkeaa, etta opitaan myos yhdessa ratkaisemaan ongelmia. (Seppanen-
Jarvela 2004, 19-20). Todella tarkeaa arviointi on juuri sellaisissa hankkeissa,
joissa esimerkiksi etsitaan uusia tyokaytantéa. Kokeilu ja muokkaus on tarke-
assa asemassa tassa. Kun uutta tietoa ja osaamista tulee, niin on tarkeaa, etta
sita arvioidaan, koska muuten sita ei pystyta hyddyntamaan. (Seppanen-Jar-
veld 2004, 22).

6 Tulokset haastatteluista

6.1 Sosiokulttuurinen vanhustyo tyontekijoiden nakokulmasta

Sosiokulttuurisuus sanana oli yhdelle haastateltavista taysin uusi sana ja kasite,
eikd han avannut sitd sen enempaa. Muut haastateltavat liittivat sen vanhusten
yhdessaoloon, hoitajien tuomaan virikkeeseen seka toiminnallisuuteen. Se koet-
tiin myds arjen toimintoja yllapitavana asiana seka seuran tuomisena asukkai-

den arkeen.

” Vaikka tuota katotaan, etta on viimeinen paikka, niin ei se eldmén
tarvi sillloin loppu, monella on kuitenkin néité kykyjé aistia ympéris-
t6één, ettéa kylld kuka tahansa ihminen tarvitsee virikkeitd ymparil-
leen. Herételld muistikuvia tai mielekkyyttd muuten.”
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Sosiokulttuurisen tyon tilanne talla hetkella nahtiin talla hetkelld monella tavalla.
Toiset haastateltavat kokivat, etta se on ihan riittavaa ja toiset toivat esille sen,
etta sita saisi olla enemman. Haastateltavat nimesivat toiminnaksi tv:n katselun,
ulkoilun, juttelun, lehden lukemisen, pelailun, bingon seka varittdmisen. Haasta-
teltavat toivat myos esille vuodepotilaat, jolloin heille tarjottavat toiminnat olivat

juttelu, kasien ja jalkojen hoito seka lukeminen.

Yhden haastateltavan vastaus oli kokonaisuudessaan hyvinkin erilainen muihin
verrattuna. Han koki, etta se painottuu siihen, etta mita asukkaan kanssa teh-
daan koko paivan aikana, ja han koki sen kokonaisvaltaisesti. Han koki, etta

lasnaolon merkitys vaikeasti muistisairaille on kaikista tarkeinta.

Kun sa hoidat, teet sille erilaisia hoitotoimenpiteit&, oot sen lahella,
sa oot sille ihmiselle lasna. Se pitaa olla niin yksinkertaista ja sel-
kedd, etta istu tdh&n, ma harjaan sun hiuksia ja pidat kadestéa kiinni
ja oot siina. Et se tietaa, etta sa oot siind koko ajan hanta varten.
Yksi haastateltava toi esille sen, kuinka ikdihmiset ovat muuttuneet vuosien ai-
kana. Haasteellinen kaytos on lisaantynyt ja sanallinen ulosanti saattaa olla hy-
vinkin rumaa, mita he kayttavat hoitajia kohtaan. Hanen mielestdéan vanhukset
olivat noin kaksikymmenta vuotta sitten kiitollisempia ja selkeampia kuin nyky-
aan. Heidan kaytostaan voisi hanen mukaansa verrata uhmakkaaseen teini-
ikaiseen. Han toi myds esille vakivallan, jota ty6ssa joutuu valilla kohtaamaan.
H&an jai myds pohtimaan syita kaytoksen muutoksille, osittain voi olla kyse l&a&k-

keiden sivuvaikutuksista.

Vanhukset oli hyvin kiitollisia ja hyvin selkeitd, kun sitten taas tata
hetked aatteloo, niin ne on hyvin sekavia ja kayttaytyminen on ai-
van sellaista alkeellista. Suusta tulee kaikki ihan rydppyna kuin uh-
makkaalta teini-ikaiselta, joka kapinoittee tata maailmaa vastaan ja
vanhempia ja kaikkia.
Kaksi haastateltavaa toi esille ajankohtaisen resurssipulan, joka nakyy arjen
tydssa. Hoitotyd on mennyt haastavaksi ja kaikki siihen liittyva olennainen to-
teuttaminen. Kun hoitajia on vahan, niin silloin aikaa on vahemman toteuttaa
erilaisia asioita. Heilla kaikilla on omahoidettavat, mutta silti koettiin, ettei se-

kaan ole tarpeeksi riittavaa.
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On tosi haastavaa meille hoitajille, kun sekin vaikuttaa, kun ei 00
hoitajia tarpeeksi, vastuuta lisatéaan, sitten kuitenkin on asukkailla
kumminkin omat toiveet ja sitten niin kun tammaonen, etta pyritaan
viriketoimintaa jarjestaa, niin kylla se tosi suppeaksi jaa.
Kaikista vastauksista kavi ilmi, etta sosiokulttuurisen tyén suunnitteluun ja to-
teuttamiseen tarvittaisiin enemman aikaa. Tarkeana koettiin myds, etta olisi ai-
kaa perehtya asukkaaseen kokonaisvaltaisesti. Myos asukkaiden vointi vaikut-
taa toimintaan ja sen suunnitteluun. Asukkaiden muistisairauden tasot pitaa ot-
taa huomioon toiminnan suunnittelussa. Haastatteluissa tuli myds ilmi, etta lii-
aksi tuodaan esille, se, etta kaiken pitéaisi olla ohjattua, koska jo perushoito it-
sessaan vie jo paljon aikaa. Yksi haastateltava toisi esille sen, etté ei ole taval-
laan lupaa tai oikeutta sanoa, etta olet antanut omaa virikettad. Omahoidettavien
kanssa tehdaan kuitenkin enemman asioita yhdessa. Pienet yhteiset arjessa

tehtavat asiat koettiin erittain tarkeiksi.

Ei oteta huomioon sita sellaista, kun meilla on kaikilla on oma-
hoidettava ja niitten kanssa tehdaéan sitten vdh&n enemman ja pide-
taan siita kiinni siitd omahoidettavuudesta , ne vahan niin kuin peit-
toontuu. etta niitakin pitaisi mun mielesta nostaa pinnalle silla lailla,
ettd ne pienetkin asiat on todella tarkeitd mita tapahtuu.

Kylla, sellainen, etta sa rasvaat asukkaan kadet, kasvot. Se, etta sa
oot, s& voit lukia jotakin siina. Ei tarvi olla mitd&n superjuttua.
Vaikka se riittda, ettéa nostellaan vahan kasia.

Tarkeaksi koettiin myos, ettd hoitotoimenpiteiden ohella tehtaisiin asioita, joista
asukkaat pitdvat. Monet asiat ovat kuitenkin ulkoistettu, esimerkiksi ruuan tekee
keittiohenkilokunta, jolloin esimerkiksi leipominen on k&ytanndssa hankalaa jar-

jestdéa asukkaiden kanssa.

Moni tykk&a leipoa tai tehda kasitoita. Ei pysty leipomaan, koska
keittio tekee. Toki sekin on haastavaa, etta melkein pitdis ulkoistaa
joku tammonen, etté olis sita toimintaa. Se on haastavaa, kun ei ole
kasipareja.

Haastatteluissa tuli myos ilmi, etté ajan puute ja kiire vaikuttavat moneen asiaan

tydssa. Kun ei ole tyontekij6ita tarpeeksi, niin jotkut asiat on vaikeaa toteuttaa.
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Se tuotiin esille, kun aikaa olisi enemman, niin silloin olisi mahdollista perehtya

asukkaisiin perusteellisemmin.

Yksi tyontekija toi esille, etté sosiokulttuurista tyoté olisi helpompi toteuttaa, kun
asukkaat olisivat innokkaampia osallistumaan toimintaan ja heidan vointinsa an-

taisi mahdollisuuden erilaisiin asioihin.

Tietysti toivoisi, ettéd vaki haluaisi enemman osallistua ja jaksaisi olla
ja vointi antaisi myoten vahan monialaisempaan. Pystyisi olemaan
kokonaisvaltaisemmin lasna.

Haastatteluissa tuotiin esille tarkea asia, etta huomioitaisiin koko paivan hoito-
tyo, ja se, ettd asukkaille on joku koko ajan lasna seka heilla on turvallisuuden

tunne. Lasn&olon merkitys on suuri muistisairaiden kanssa.

Otettais huomioon, etta pienetkin asiat arjessa ja hoitajan tyopai-

vassa merkittee tosi paljon ettei unohdettaisi sitd, etta hoitajat on
kuitenkin taalla koko ajan lasna ja heidan ei tarvitte olla yksin,aina
on joku hoitaja nakyvilla ja, ettei unohdettaisi sita lasnédolon merki-
tysta.

Kolme neljasta haastateltavasta oli sitd mieltd, ettéa luovan toiminnan menetel-
mat ovat heille mieluisia. Yksi haastateltava koki, ettd h&n on tylsa, ettei ole 10y-

tanyt siitd mitddn mielenkiintoista.

Se tuntuu pakkopullalta, vaikka tietda, etta olisi kiva tehdéa niiden
kanssa. Ehkéa se, etté sé joudut keksimélla keksia, ettd mita vois
tehré.

Haastatteluista tuli ilmi, etta tilannetaju on tarkeassa roolissa paivan mittaan.
Asiat menevat tilanteiden ja paivan mukaan, mukaan lukien tietysti asukkaiden
jaksaminen ja vointi. Kaksi haastateltavaa toi esille, etta kasilla tekeminen on
mieleista. He kuitenkin olivat sita mielta, etta asukkaiden toiveet ovat tarkeassa

roolissa ja heidan toiveitaan kuunnellaan.

Koen kuitenkin, etté tdssé on niin moninaista ettei ole sellaista yksit-
taistd. Se menee aina tilanteen ja péivén mukaan. En koe mitdén yk-
sittéista, kokonaisuudessaan kaikKki.
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Kaikki mun mielestd, vaihtelu antaa itselle ja toiselle. Kun nékee, etta
toiselle tulee siité vaihtelua ja mielekkyytta.

Tassakin kohtaa haastatteluita tuli ilmi muistisairaiden pelokkuus ja turvatto-
muuden tunne. Tyodntekijoiden lahestymistavalla on suuri merkitys seka tietysti
myo6s ymparistotekijoilla. Kosketuksen suhteen hoitajien pitéda olla herkkia,
koska kaikki eivat valttamatta pida esimerkiksi silittamisesta.

Onhan sita ihminen hukassa, kun ei enda muista mitaan, turvaton
olo on monella. Tosi paljon vaikuttaa se l&hestymistapa, ymparisto-
tekijat, tunneaisti korostuu, koska aika moni on aistiherkka, joten se
lahestymistapa korostuu. Kosketus on monelle tosi tarkea.

6.1.1 Taiteen ja kulttuurin yhdistaminen

Kolme neljasta haastateltavasta koki, etta taide ja kulttuuri kuuluu paivittaiseen
tyohon. Yksi haasteltavista koki, ettei han yhdista sitd mitenkaan tyéssaan. Tai-
teen ja kulttuurin katsottiin olevan kokonaisvaltaista, se paljon itsesta kiinni, mi-
ten sen ajattelee. Kulttuurin ja tAman paivan uutisaiheiden esiin tuominen asuk-
kaille, joiden ymmarrys on viela tietylla tasolla, katsottiin mukavaksi tavaksi
tuoda nykypaivaa heille, esimerkiksi Suomen uuden presidentin kuvan naytta-
minen lehdesta. Tai se voi olla myds saata koskevaa, sellaisia hyvan mielen
asioita asukkaille on hyva tuoda esiin, jotka eivat ahdista tai tuo pahaa oloa
heille.

Kaikki on taidetta ja voi olla kulttuuria. Se on, ettd miltd kantilta séa
haluat sen kattoo. lhan niinkin yksinkertainen kuin se, etta tuoli on
siirretty toiseen paikkaan. Mé& koen, etté sitd on kaikkialla ja joka
paikassa. Se on moninaista.

Kylla ma ajattelisin sen niin, etta kertoa jostain niin kuin tdméan het-
ken. Voi katoppa tdssa on nyt tama meidan presidenttikin paassy
kuvaan, se on taman ndkdinen. Siindkin vahan hoitajan pitaa itte
kattoa tilannetta.

Haastattelussa tuli ilmi kulttuurin kohdalla ruoka. Asukkaille voi nayttaa ja kertoa
minkavarista ruokaa tanaan syddaan, sekin on arkipaivan kulttuuria ja taidetta.

My@és erilaiset aistikokemukset tuotiin esille, esimerkiksi pullan tuoksu ja maku,
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joka varmasti tuo kaikille jotain muistoja mieleen. Sananlaskut ja musiikki arki-

paivan tyossa koettiin tarkeaksi kommunikaation tavaksi asukkaiden kanssa.

Kylla méa ainakin puhun nendliinasta aina,. ettd nastuuki ja mulla tu-
lee paljon sanontoja mieleen, niin ndmékin aina heti niin...ja laulu
on yks, musiikki, moni nauttii musiikista.

Jokaisen ihmisen oman persoonan tunteminen on tarkeaa, jotta voi keskustella
juuri hanta kiinnostavista asioista. Yhdessa haastattelussa tuli myds ilmi se, ett-
eivat kaikki asukkaat ole valttamatta iakkaita vaan asukas voi olla tullut yhteisol-

lisen asumisen piiriin vaikka aivovamman seurauksena.

Kylla on pyrkinyt jokaisesta asukkaasta I6ytdméaan mika heité kiin-
nostaa ja sen ohella ottaa kontaktia.

6.1.2 llo ja aito kohtaaminen

Kaikista haastatteluista tuli ilmi, etta ilo ja aito kohtaaminen ovat erittain tarke-
assa roolissa tassa tyossa. Asukkaiden tyytyvaisyys ja onnellisuus olivat pa-
rasta tyon palautetta. Kiitoksen ei tarvitse aina olla sanallista vaan se voi olla
vain katse tai hymy, joka saa sinut tuntemaan, etta olet hoitanut tyosi hyvin.
Myds asukkaiden pienet eleet kiitoksen antamisesta, kuten kadesta kiinni otta-

minen ovat tyon tahtihetkia.

Mulle itselle ainakin henkilokohtaisesti, en voisi kuvitella tekevani
tata tyota, jos mulla ei olisi sydan tassa mukana. Kun ma aistin siita
asukkaasta, etta han on tyytyvainen ja onnellinen, niin silloin ma
oon tehnyt asiat oikein.

Myos asukkaiden liikuttuneisuus kiitoksena tyosta tuli esille haastatteluissa.
Joskus tyontekijatkin liikuttuvat. Kuolemantapaukset myds aiheuttavat surua
tydntekijoidenkin keskuudessa, koska esimerkiksi joku asukas on voinut olla

kymmenen vuotta talossa.

Ja sitten se, etta ethan sa jatd mua yksin, oothan sd mun kans, niin
onhan se sellainen, ettd he liikuttuu ja rupeaa itkemaan. Kiitos, kun
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sa oot ja autat mua. Niin onhan se sellaisia niin kuin, kyllah&n sitéa
ite joskus liikutttuu.

Meillakin on niin pitk&aikaisia nama asukkaat, etta niitd on saatta-
nut hoitaa sen 10 vuotta, et sen tuntee niin lapikotaisin ja omaisista
on tullut hyvin tuttuja, kun tietaa heidan tyylinsa ja toiveensa, niin
onhan se. Se on aina surullinen paattyminen vaikka se on toki hy-
vin helpottavaa, kun ik&a tulee ja sairaudet etenee ja nain. Heilla on
aikansa.

Myds asukkaiden hyva mieli ja huumorin kukoistaminen arjessa ovat hoitajille
asioita, jotka tuovat iloa. Aidolla kohtaamisella ja hetkeen pysahtymisella on
suuri merkitys asukkaiden hyvinvoinnin kannalta. Hoitajan pienet eleet, iimeet ja

ammattitaito koettiin tarkeaksi.

Ma tykk&an kiireettomasti, vaikka on kiire. Pysahtya asukkaan koh-

dalla siihen hetkeen, ettei ohimennen ohiteta vaan, siina pitda osata
hienovaraisesti. Asukkaat aistii ja huomaa pienistakin eleista, millai-
nen ilmapiiri on on.

Asukkaat ja omaiset nakevat hoitajan "lapi” ja silla on suuri merkitys hoito-
tyossa. lkaihmiset aistivat vallitsevan ilmapiirin. Tyoyhteison ilmapiiri on myo6s
suuressa roolissa. Hoitajan yksityiselama pitaa olla tasapainossa, jotta ty6ta
muistisairaiden kanssa jaksaa tehda. Hoitoty6 on télla hetkella henkisesti kuor-

mittavaa.

Henkinen puoli niin kun se nékyy siing, etta sun taytyy olla hyvin
nukkunut ja sun henkilékohtainen elama pitdé olla aika lailla balans-
sissa, ettd jaksat tata tyota, koska tdma on niin kuormittavaa. Jos
sulla itellda on oma elamé& sekaisin ja tuut tdnne yrittdmaan tehda
tyota, niin siitéa ei tule mitaan.

Ty0 ei aina ole ruusuilla tanssimista, mutta kuitenkin on pyrkimys siihen, etté ol-

laan iloisia ja toisia kunnioittavassa ilmapiirissa.

Mutta kylla aika pienelld, eihan joka paiva voi menné aurinkoisesti
ja iloisesti, mutta pyrkia siihen, etté toisella on hyva olla.
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Muistisairaiden kanssa ollaan tekemisissa asukkaiden kipujen kanssa ja he ei-
vat aina osaa sita itse kertoa hoitajalle, niin silloin ilmeiden ja eleiden tulkitsemi-

nen on hoitajan toimesta tarkeassa roolissa.

6.2 Sosiokulttuurisen tyon tarve ja sen kehittaminen

Etela-Pohjanmaan palvelukokonaissuunnitelma, jossa korostetaan kulttuuripal-
veluiden saamista kaikille, ei ollut kenellekdan haastateltavista tuttu asia. Yksi

haastateltava innostui tasta ja saattaa tulevaisuudessa perehtya tahan.

Asukkaiden tarpeet sosiokulttuuriselle ty6lle nahtiin tarpeellisina. Moni haasta-
teltava koki, etta enemmankin voisi talla hetkella olla. Toisaalta taas tyydyttiin
siihen tilanteeseen, mika talla hetkella oli. Resurssit maarittelevat paljon, mita
pystytaan toteuttamaan. Kaksi haastateltavista koki, ettéa asukkaiden tarpeet so-
siokulttuuriselle toiminnalle ovat suuret ja paiviin pitdisi saada enemman sisal-
t6a. Myos resurssien puute ja muistisairauden eteneminen vaikuttaa sosiokult-

tuuriseen tydéhon.

Suuret, etté taalla on selvasti muutamia asukkaita, jotka niin tylsistyy.
Aamulla takapuoli laitetaan tohon nojatuoliin ja iltapaivalla se nousoo
siitd, eika valttamatta valilla tapahdu yhtddn mitaan. Se on hoitajan na-
kokulmasta, niin rankka katsoa sita toimettomuutta.

Oon vahan sellainen vastavirtaan menija tossa kiire asiassa, ettd mun
mielesta joo totta kai, valilla on semmoisia paivia, ettd tuntuu, etta ei
ehdi, mutta etté ei se oo jatkuvaa se Kkiire, etta kylla se on meista itsesta
kiinni, ihan taysin.

Monen haastattelussa tuli ilmi, etta asukkaiden elamé koetaan yksitoikkoisena
ja samanlaisena paivasta toiseen. Toisaalta taas muistisairaille rutiinit luovat
turvallisuutta. Tilat ovat kuitenkin kodinomaiset ja kaikilla on omia huonekaluja.
Resurssipula nakyy tdssékin osa-alueessa. Muistisairauden eteneminen vaikut-

taa moneen asiaan.

Saattaa olla, etté se riippuu siitd, mihin vaiheeseen muistisairaus on
edennyt. Onko silld enéé sellasta, menee niin kun pikkuhiljaa siihen
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omaan pieneen kuplaan, alkaa vetéytyé, se muistisairaus, kun ete-
nee...kylldhén se luo haastetta. Alkaa taantumaan, kehitys menee
alaspain.

Yksi haastateltava koki, ettéa sité jarjestetaan tilanteiden mukaan. Vaatii hoita-
jalta ammatillista tilanteiden lukutaitoa, jotta pystyy itse tekemaan ratkaisun, esi-
merkiksi tdnaan kannattaa pelata bingoa. Asukkaiden kokonaisvaltaisen tilan-
teen huomioiminen on tarkeda ja heidan vireystilansa. Hoitajan pitaa itse pystya
arvioimaan, mikéa kenellekin asukkaalle tanaan voisi olla sopivaa. Toisen poru-
kan kanssa samaa toimintaa voi ottaa toisena paivana. Joillekin asukkaille riit-

taa vain tilanteen seuraaminen vieresta.

He voivat olla sekavia, vasyneitd, he on voinut yolla valvoa taalla ja
kulkia niin, etté kaikki vaikuttaa. Se onkin aina se, etta siind vaadi-
taan sita ammatillisuutta hoitajalta, ettd osaa nahda, etta ma voin
nyt tdn& porukan kans tandan. Toisille vaan tilanteen seuraaminen
on ok, he ovat hirvedn seurakipeitd, moni.

Oman yksikdn sosiokulttuurisen tydn tarve koettiin tarpeelliseksi. Kaikki haasta-
teltavat kertoivat, etta hoitotyo vie paljon aikaa tydajasta. Tyontekijat kokivat,
ettd on mukavaa, kun esimerkiksi seurakunnasta kay tyontekijoita pitamassa
hartauksia sekd vapaaehtoinen soittaja, jota asukkaat mielellaan kuuntelevat.
Tyontekijoita mietitytti myos asukkaiden jaksaminen.

No kylla, on heilléd omat tarpeensa. Mun mielestéa sekin kuluu siihen
hoitotybhén yhtenéa osa-alueena. Heidéan viihtyvyytté ja heidén hy-
vinvointia ajatellen, ettéa kylldhé&n ihminen vaikka siitd kuinka vanha,
niin kylldhén sité kaipaa seuraa, danté ympérilleen ja ihmisia. Eihén
meité ketddn oo yksin tarkoitettu tdnne olemaan.

Kaikki haastateltavat olivat samaa mielta siita, etta on erittain tarkeaa ottaa huo-
mioon asukkaiden elaméankokemus ja toiveet. Kun ikdihminen muuttaa yhteisol-
lisen asumisen yksikkdon, niin silloin tarkeéssa roolissa on aloituskeskustelu,
jossa kaydaan lapi asukkaan elamankokemus ja toiveet. Siita saa paljon omaan
tyohon, ja pystyy kohtaamaan asukkaan paremmin. Aloituskeskustelulla on
my06s suuri merkitys tutustumisen alkuvaiheessa. Sen avulla saadaan raken-

nuttua luottamusta. Asukkaan kuuntelu on merkityksellista.
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Ja kun tietééa, etté se on aérettbméén téarkidé asukkaalle itselleen
kertoa siitd omasta eléméstaén ja haluaa kertoa vaikka kaikki ei
aina vélttamatta muistaisi. Koen sen toisi tédrkeénéd. Kommunikaatio
on térkedd asukkaan kanssa ja se kasvattaa sellaista tietynlaista
luottamusta kuitenkin.
Tyontekijat kokivat, ettéd kuunteleminen kuuluu hyvaan hoitotyéhon. Kokonais-
valtainen huomioiminen ja eri osa-alueiden kartoittaminen on tarkeaa. Vaikka
asukkaalla olisi ollut jokin tietty elamankatsomus aikaisemmin, se voi muuttua
elaman aikana. Naita kaikkia on tarkeaa kunnioittaa. Tyontekijan ilmeilla, eleilla
ja danenpainolla on suuri merkitys muistosairaiden kanssa ollessa. Asukkaat

ovat sanavalmiita ja tuovat hyvin esille sen, mita he haluavat ja mita ei.

Vaikka on kuinka dementoitunut, he pystyvat kylla sanomaan, ha-
luavatko taté vai tuota, kun sen asian esittaa selkeasti eika niin po6-
popdbo...haluatko taté vai tehtéiské tata? Et se justiin se tyyli, miten
se hoitaja sen asian esittaa, tyyli, &anenpaino. Silla on suuren suuri
merkitys.

Erilaisten muistikuvien heréattely, jotka tuovat erilaisia tunteita esiin koettiin tar-
kedksi. Toisaalta taas kaikki asiat eivat valttamattd heratadkaan positiivisia tun-
teita, vaikka olisi ennen siitd pitanyt. Yksi tyontekija jai pohtimaan, olisiko muisti-
sairaiden kanssa tydskennellessa jostakin muistikorteista tai kuvakorteista apua

heidan ilmaisunsa kanssa.

Oli semmosia isoja, vahan niin kuin muistipeli, valokuvia skannattu,
pulvereita, kaikkia naitd vanhoja 50-luvun esineita, se tuotti tosi pal-
jon keskustelua. Mustavalkosia kuvia. Vanhuksille olisko hyotya,
joku muistikortti. Tosi monilla huomaa, ettei ne saa sanottua.

6.2.1 Tulevaisuuden sosiokulttuurinen ty6

Kysyttdessa tulevaisuuden sosiokulttuurisesta tydsta vastauksissa nousi esille
yhteisollisyys ja osallisuus. Yhdesséolo ja toisilta ikdihmisilta saatu seura nos-
tettiin tarkeaksi. Myds ikaihmisten omien mielenkiinnon kohteiden huomioiminen
ja heidan toiveensa nostettiin esille. Ihanteena olisi, etta jokainen saisi toteuttaa
itseaan kuntonsa mukaan. Voisi olla erilaisia pisteitd, kuten taide- ja musiikki-

nurkkaus.
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On joku nurkkaus, misséa on taulupohjat, saa tehda taidetta, jos on
semmoinen ihminen ja l6ytyisi vaikka jotain musiikkiin liittyvaa
omasta paikasta, olis sellaisia eri pisteitd. Ja sitten, ettad noi vuode-
potilaatkin saisi jotain, niitd on muutamia.

Tulevaisuudelta toivottiin asukkaiden yksilollisyyden huomioimista ja heidéan toi-

veidensa kuuntelua. Lasndolon merkitysta ei voi unohtaa tassakaan kohtaa.

Kylla ma toivoisin, ettd sitd vanhusta kuunneltaisiin ja arvostettai-
siin, etta se haluaa nyt nain ja se ei halua tallaiseen.
Kun puhutaan ihanteesta, niin silloin tarkeaksi koettiin myds se, etté ikaihmiset
voisivat itse kulkea paikasta toiseen ja olisi paikkoja, joissa voisi kokoontua. Toi-
minnan ei tarvitsisi olla mitdan suurta vaan olisi leppoista yhdesséoloa ja seu-

raa. Kaikki ulkopuolelta tuleva toiminta otettaisiin mielellaan vastaan asukkaille.

Olisi toiminnallista ja yhteiséllistd. Oman ikaisten kohtaaminen ja
vaikka ei mitdan erikoista tehtaisi, niin se, etté ollaan yhdessa.

6.3 Sosiokulttuurinen osaaminen ja sen eri osa-alueet

Haastateltavat toivat esille, etté aina on puhuttu viriketoiminnasta ja esimieskin
kayttaa myos tata nimiketta. He toivat esille kokonaisvaltaisen ndkemyksen,
jossa monta osa-aluetta vaikuttaa kaikkeen. Lasnaolon merkitys ja tilanteiden
lukemisen taidot ovat merkityksellisi& muistisairaiden kanssa tehtavassa tyossa.
My6s hoitajien omat luonteenpiirteet vaikuttavat tydon tekemiseen. Sosiokulttuu-
rinen osaaminen koettiin tydtavaksi, jota toteutetaan koko paivan ajan. Se koet-

tiin myo6s huolenpidoksi.

Se on musta aika laaja kasite. Se on mya@s sité tuokion jarjesta-
mista, etta nyt voitais tehda tammosta, mitas ajattelisitte. Ja sitten
se on taas sellaista henkilékohtaista huomioimista. Ja sita sellaista
huolenpitoa ja lAsnaoloa, etta mun mielesta sen on hyvin laaja.

Koen, ettd toteutan sitéa koko paivan tyéssa. Se ei ole pelkastaan se
yksi virikehetki, vaan ma toteutan sitd koko ajan koko ajan.
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aamupalan, lounaan tai aamutoimien yhteydessa, paivakierrolle tai
ohimennen. M& huomioin asukkaat mennen tullen ja palatessa.

Yksi haasteltava koki oman sosiokulttuurisen osaamisen vain toiminnallisen toi-

minnan jarjestamiseksi, eikd avannut sitd sen enempaa haastattelussa.

Sosiokulttuurinen osaaminen jakautui haasteltavien kesken eri tavoin. Huumori
liitettiin tah&n seka kansainvalisyyskin tietylla tavalla. Yksi haastateltavista ker-
toi, ettd joutuu yhden asukkaan kayttamaan ruotsin kielta, jotta saa hanet toimi-

maan sovitulla tavalla ja tahan my®os liittyi huumori omalla tavallaan.

Kun huumoria kayttaa tyossa, pitaa tuntea asukkaat, koska kaikki eivat valtta-
matta ole huumorin ystavia. Jokaisen luonteenpiirteet pitéda ottaa huomioon. Se
tuo tydhan haastetta, etta joutuu kayttdmaan monenlaisia erilaisia asioita, joiden
kautta saa kontaktin asukkaaseen. Se vaatii myos mielikuvitusta ja tilannetajua,
jotta huomaa missa kohtaa mitakin keinoa olisi hyva ja tarpeellista kayttaa.

Asukkaista tarkotin kansainvalisyydesta sita, etta yks asukas on sem-
moinen, etta ma en saa sitéd tekemaan kuin ruotsin kielen sanoilla, kom
hit, vahan niin kuin huumorilla. Taa on hauska, joutuu kaikkia konsteja
kayttaa.

Asukkaiden omien mieltymyksien huomioonottaminen koettiin tarkeana toimin-
nan suunnittelussa. Lasnaolon merkitys tuotiin tdssakin yhteydessa esille, se on
todella tarkedd. Omaisten toivottiin enemman kayvan katsomassa omaisiaan,
mutta toisaalta ymmarrettiin heiddn oman elamansa elaminen. Valttamatta yh-
teisen tekemisen ei tarvitse olla mitdan suurta vaan aito lasnéolo ja yhdessaolo
riittad. Kiire ja aikataulut nousi esille tdssa kohtaa haastattelua. Esimerkiksi
asukkaan kadesta kiinnipitaminen rauhassa koettiin tarkedna osana asukkaan

paivaa.

Se, ettd asukas tuntee tai kokee, etta siinéd on joku aidosti lasnd. Ma
ajattelen, ettéa mita tata tyota on nyt tehnyt, niin on huomannut, etta silla
on suuri merkitys, etté s& oot vaan siind. Etta vain pidat kadesta kiinni ja
sua saa ottaa kadesta kiinni. Hopiset, katsot.
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Hoitajan omat ty6hon liittyvat tybtavat ja han repertuaarinsa, mihin han on val-
mis, se vaikuttaa paljon. Hoitajien omat luonteenpiirteet ovat suuressa roolissa,
jos hoitaja on empaattinen ja lahestyva, silloin on helppo toteuttaa tydssa erilai-
sia asioita. Jos taas ei ole tamantyyppinen, niin silloin voi olla vaikea hypété uu-
teen asiaan ja olla siitéa innostunut. Hoitajan kokonaisnakemyksell&a on suuri

merkitys.

Jos on hyvin empaattinen ja lédhestyvaé, niin silloin hdn kykenee aika
laajaan skaalaan, mut jos hén on, etté bingo on nyt vaan juttu, niin
sitten se on aika suppeaa. Se riippuu siitéd hoitajasta, asukkaasta ja
hoitajan kokonaisnédkemyksesta.
Yksi tyontekija kertoi haastattelussa, etta haluaisi leipoa asukkaiden kanssa ja
se olisi hyvaa motoriikalle, jottei paikat ala jumittumaan. Tassa samassa haas-
tattelussa tuli esille, ettd muistisairaille pehmolelut luovat turvallisuutta. Kun he
saavat silittaa niita, heille tulee hyva olo. Esille nousi myos elainteema, etta olisi

oikeita elaimia ulkona, joita saisi silittaa.

Yks nuori tytté huomasi yhdella mummolla pehmolelun hyllyssa ja
otti sen ja antoi sille mummolle syliin, vuodepotilaalle. Ai ettd mika
ilme silla oli, korvaa ja viiksiéa kosketti. Aivan eri ilme oli silla ihmi-
selle, kun lahti pois huoneesta. Onhan ne yksinaisia omassa huo-
neessaan.

Miten ihan olis joku eldinteema, jotain takapihalla, yks lehmé tuolla
Ja lampaita, tulis osallistumista. Vai onko se nykyaikaa, etté tulis
isolle kankaalle jotain &énié. Mutta ei se oo silti sama asia kuin oi-
keat eléimet, ei voi koskea eiké silitt4a.

Yhdessé haastattelussa tuli ilmi, etta kevaalla ja kesalla olisi mukavaa ulkoilla
enemman asukkaiden kanssa. Siihen toivottiin enemman suunnitelmallisuutta ja
aikaa sen toteuttamiseen seka johdolta tukea. Lampimina vuodenaikoina on
helppo lahte& ulos asukkaiden kanssa, jotka itse kdvelevét, mutta jos tarvitaan
esimerkiksi pyoratuolia se vaikeuttaa asioita ja siihen tarvitaan jo enemman
henkilokuntaa. Tyontekijoiden vahyys vaikuttaa tahankin osa-alueeseen. Aina ei
ole mahdollista saada toista tyontekijaa avuksi. Muistisairaat saattavat myos
paattaa, etteivat lahde ulos, vaikka niin olisi suunniteltu. Ulkona olisi hyva olla
jotain odotettavaa, vaikka mehua, jolloin heita olisi helpompi saada ulos.
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6.4 Kansalais- ja vapaaehtoistoiminta

Suurin osa haastateltavista toi esille sen, ettd vapaaehtoisia koirakavereita on
kaynyt ennen korona-aikaa, jonka aikana se yhteistyo tyrehtyi eika ole enaa
paassyt uudelleen kayntiin. Tyontekijat olisivat ottaneet nama mielellaan, mutta
heidéan toiminnassaan tuli joitakin muutoksia, tarkkaa syyta lopettamisella ei tie-

detd. Asukkaat tykkasivat kovasti koirakavereista.

Se on ollut sellainen tosi kiva, mista asukkaat tykkas. Se oli sellai-
nen juttu siind yhdessa valissa, etta ne koirat aina tuli.

Yksi haastateltavista toi esille myos sen, ettei kaikilla ole valttamatta myonteisia
kokemuksia koirista. My6s allergiat pitaa ottaa huomioon, jos suunnitellaan koi-

rakaveritoimintaa.

Toki se iso kokonaisuus, joillakin saattaa olla joku trauma, voi tulla

my0s ikavia kokemuksia. Se pitda miettia missa kunnossa potilaat

on, kaikki ei hyody siitéa ollenkaan. On nitékin, jotka varmasti tykkai-
sivat.

Ulkopuolelta tulevien vapaaehtoistoiminta painottui pitkalti musiikkiin. Haitarin-
soittaja ja erilaiset kuorot tulevat mielellaan laulamaan ja soittamaan. He ovat

paikalla tunnin, joten osa haastateltavista koki, etta se on lilan pitka aika asuk-
kaille kerralla. He eivat kuitenkaan kay joka viikko, joten saanndllisyytta kaivat-

taisiin.

Jos sen pystyisi vaikka puolittamaan kahteen kertaan, niin siita
saisi sen saman maaran, mutta enemman kertoja. Paivat elda ja on
erilaisia. Tokihan voisi joku viikko aina olla joku, yksi juttu voisi olla
joka viikko.

Erilaiset seurakunnat, kuten vapaakirkko ja helluntaikirkko kayvéat pitamassa sil-
loin talldin hartauksia ja niista tykataan. Yksi haasteltavista toi esille sen, etta

lapsista tykatdan, niin paivakodin vierailu voisi onnistua.
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6.5 Tulokset asukkaiden haastatteluista

Haastattelin neljdd muistisairasta asukasta. Minulla oli kuvat tietokoneelta
apuna haastatteluista. Heidan muistisairauksien taso eli erilainen. Yhden haas-
tattelu sujui parhaiten, silla han tiedosti tilanteen ja pystyi vastaamaan hyvin ky-
symyksiin. Kolmen muun haastatteluissa oli haasteita puheen ymmartamisen
seka asiassa pysymisen kanssa. Heidan haastattelunsa olivat vapaamuotoisia
keskusteluja, jossa esitin kysymyksia kuvien avulla. Kyselin heiltd mita he tyk-
kaavat tehda ja mita ovat aikaisemmin tykéanneet tehda. Liséksi otin selville, oli-

siko heilla jotain toiveita toiminnan suhteen.

Kaikissa haastatteluissa tuli ilmi, etté kasity6t ovat olleet kaikille mieluisia. Kaikki
olivat tehneet villasukkia. Nykyhetkessa ei kuitenkaan en&a onnistunut niiden

tekeminen.

Lukeminen ja kirjojen kuunteleminen koettiin mielekkaiksi. Osa asukkaista ker-
toi, etté olisi mukavaa, kun joku lukisi, vaikka romaaneja aaneen. My6s sano-

malehden lukeminen koettiin tarkeana asiana.

Joskus olisi mukavaa, etté joku lukisi romaaneja. Mulle tuleekin tanne

paivan lehti, mun tytar on tilannut sen mulle. Saan sité itse luettua, kun
laitan silméalasit silmille. Pysyy selvilla paikkakunnan asioista, ja nakee
ketd on kuollut.

En oo ammattikirjailija, sanomalehdet mieluisia. En oo ollut romaanien
lukija. Jos jotain pitaa saada selville, niin kylla ma otan, tarvittavan, en
muuta. Kylla pystyn itse lukemaan viela, mutta ndkod alkaa menemaan.

Yksi haastateltavista toi esille, ettd ikd& on jo niin paljon, ettd kokee levon ole-

van tarkeinta talla hetkella.

Lepo on tarkeint&, oon niin vanha jo. Vasyn niin vahasta.

Liikuntaa kaikki olivat nuoruudessaan harrastaneet ja kokivat, etta tuolijumppa
voisi olla mieluista talla hetkella. Lisaksi vain kasien ja jalkojen nostelu koettiin
hyvaksi verenkierrolle. Yksi haasteltavista kertoi, etta liikunta olisi mieleista vie-

lakin, mutta reumatismi vaivaa.
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Nuorempana mita muutkin nuoret, niin oon sekaan mennyt. Jump-
paa ja kdvelya. Mutta nyt se on jaanyt vahalle, kun voimat on men-
nyt.

Liikunta on ollut mieleista, mutta sitten, kun tuo reumatismi repii
Joka paikan. Kylld miné tuolissa voin jumpata. Néytén tuota pol-
veani.

Muovailuvahan kuva oli kaikille uusi eika kukaan haastateltavista innostunut
siitéd. Musiikki toi kaikille jotain mieleen, asukkaat olivat sitd mieltd, ettd musiikin

kuunteleminen oli mieluista, laulaminen ei niinkaan.

Ovat mieleisid, oon ma joskus laulanut, en endé laula. Kuuntelu on
erilaista.

Kukkien merkitys nousi monessa haastattelussa esille, asukkaat kertoivat niiden
olevan kauniita ja toivat iloa. Nama haasteltavat kertoivat, etta kesalla paasee

ulos ja se koettiin mielekkaéksi asiaksi.

Elaimet olivat oikeastaan kaikille tuttuja, kun olivat sellaisista oloista lahtoisin,
missa oli ollut elaimia. Myo6s kuvani, joka oli tietokoneella, nostatti iloisia tunteita

esiin ja kaikki haastateltavat tunnistivat sen koiraksi.

No on, on s6pd. "On ollut koiria ja kissojakin.

Kyllahan ne eldimet ihania on .

Osalle haasteltavista metsa oli tuttu ymparistd, siella oli keratty marjoja ja tehty

polttopuita.

Onhan nyt toki, On ollut vAhan metsaakin ittella. Polttopuita. Ké&vin
marjassa, meilla oli suuri perhe, tenavia oli yhdeksan. Keréattiin mar-
joja ja myyntiikin viela. Se oli sellainen harrastus.

Yhteenvetona asukkaiden haastatteluista tuli kirjojen ja musiikin kuunteleminen
seka elaimet koettiin mieluisaksi. Luonnon merkitys myds korostui, kukkien kau-

neus tuotiin haastatteluissa esille sek& kesalla ulkoilu.
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7 Pohdinta

7.1 Luotettavuus ja eettisyys

Keskeista tieteellisessa tiedossa on luotettavuus. Luotettavuus kehittamistoi-
minnassa tarkoittaa kayttokelpoisuutta eli tiedon pitaa olla hyodyllista. Maaralli-
sessa tutkimuksessa kaytetaan kasitteita reliabiliteetti ja validiteetti. Ensimmai-
sena mainittu tarkoittaa patevyytta eli sita, etta tutkimuksessa mitataan sita
mita pitaa mitata. Toiseksi mainitsemani kasite tarkoittaa luotettavuutta eli se
liittyy olennaisesti mittareiden seka tutkimusasetelmien toimivuuteen. (Toikko &
Rantanen 2009, 121-122).

Kun puhutaan laadullisesta tutkimuksesta, niin silloin reliabiliteetti ja validiteetti
ei olekaan nimellisesti kaytossa, vaan puhutaan vaikuttavuudesta. Tutkijan on
tarkeaa vakuuttaa tutkimuksensa valinnat ja tulkinnat nakyviksi. Aineisto ja ar-
gumentaatio pitaa nayttaa avoimesti, jolloin voidaan vakuuttaa, etta tutkimus
on pateva. Keskeista luotettavuudessa on myos tutkimuksen johdonmukai-
suus, se etta tutkimusaineisto on keratty ja analysoitu huolellisesti. (Toikko &
Rantanen 2009, 123-124).

Tutkimuksen luotettavuuden arvioinnissa on hyva muistaa, mita on tutkimassa
ja miksi eli se ilmio, jota tutkit, on tarkeassa asemassa luotettavuudesta puhut-
taessa. Luotettavuuden arviointiin vaikuttaa myds oma sitoumus tutkimuk-
sessa seka miten aineisto on saatu kerattya. Tutkimukseen osallistujien valin-
takriteerit vaikuttavat myds luotettavuuden arviointiin. (Sarajarvi & Tuomi 2009,
140).

Tutkija-tiedonantaja-suhde on my0s tarkeassa asemassa, kun kasitellaan luo-
tettavuutta. Esimerkiksi lukivatko tutkimukseen osallistujat tuloksia, ennen
kuin ne julkaistaan. Luotettavuuteen vaikuttaa myds tutkimuksen kesto, ai-

neiston analysointi seka tutkimuksen luotettavuus eli on arvioitava, miksi juuri
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tama raportti on luotettava. Tutkimuksen raportointi vaikuttaa myds luotetta-

vuuden arviointiin. (Sarajarvi & Tuomi 2009, 141).

Kun tassa kehittamistoiminnassa, tutkimusaineistot koostuisivat haastatte-
luista, niin on todennakaista, etta siihen voi kuulua seka tekijanoikeudellisesti
suojattuja seka myos suojaamattomia osia. Kuitenkin tadssa kohtaa on tarkeaa
huomioida, ettei tutkimusaineiston tekijanoikeudella ole samanlaista merki-
tysté kuitenkaan kuin julkaisuilla, silla tutkimusaineistoja ei yleensa julkaista.
(Kuula 2011, 73).

Tutkijalla on vastuu tutkittavien yksityisyyden suojasta koko ajan seké arviointia
tulee suorittaa koko ajan, miten raportoida, niin ettei ketdan tunnisteta. Tassa ke-
hittdmistoiminnassa on kyse haastatteluista, siitd voi tulla myods haasteita. Jos
esimerkiksi kaytetd&n suoraa lainausta, niin silloin pitda tehda kriittista arviointia,
etta saadaan teksti siihen muotoon, ettei siita tunnisteta. (Kuula 2011, 204—-205).

Aluksi ajattelin, etta tuo suorissa lainauksissa esille ammatin ja ian. Pohdinnan
jalkeen tulin siihen tulokseen, ettd minun haastateltavani joukko oli niin pieni, jo-
ten en voinut kertoa lainauksissa ammattia tai ikaa, silla siita olisi voinut tunnistaa
tyontekijan. Myos yksikko, missa tein haastattelut oli suhteellisen pieni, niin silloin
tein paatoksen, etten tuo mitdan tietoja haastateltavien iasta tai ammattinimik-

keesta tyossani esille, jottei ketaan tunnisteta.

Luottamuksellisuus tutkimusaineistossa koskee niita sopimuksia ja lupauksia,
joita tehdaan tutkittavien kanssa. Vaitiolovelvollisuus ja salassapitovelvollisuus

myo6s kuuluvat tutkimusprosessiin (Kuula 2011, 88, 90).

7.2 Etiikka

Kun pohditaan etiikkaa moraalisena nakdkulmana, niin se on osa meidan joka-
paivaista elamaamme. Etiikka on mukana tilanteissa, joissa ei ole olemassa yhta
oikeaa ratkaisua vaan, kun katsotaan asiaa eri nakokulmista, niin siihen sisaltyy
seka positiivisia ja negatiivisia piirteita. Se, etta tuntee lait ja eettiset normit ei riita,
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vaan jokainen tutkija ottaa vastuun omista ratkaisuistaan seka valinnoistaan.
(Kuula 2011, 21).

Tutkimusetiikka voidaan myos maaritella tutkijoiden ammattietiikaksi, jolloin sii-
hen kuuluu olennaisesti eettiset periaatteet ja arvot (Kuula 2011, 23). Tutkimus-
eettiset perusperiaatteet ohjaavat tutkimustyota. Naihin kuuluvat luotettavuus, re-
hellisyys, arvostus sekéa vastuunkanto koko prosessin ajan. Hyviin tutkimuskay-
tantodihin kuuluu se, etta tutkimusta harjoittavat organisaatiot, harjoittavat tutki-
museettisten periaatteiden tuntemista. (The European Code of Conduct for Re-
search Integrity Revised Edition-ohje 4-5). Tutkimuskohteiden kunnioittava ja ar-
vostava kohtaaminen seka aineistojen ja tutkimusmateriaalien sovittu sailyttami-
nen on tarkeassa roolissa. (The European Code of Conduct for Research Integ-
rity Revised Edition-ohje, 7).

Se miten tutkija kirjoittaa tutkittavista on myds tarkeassa roolissa. Jos tutkija kir-
joittaa negatiivissavytteisesti tutkittavista, se saattaa leimata tutkittajien edusta-
jien ryhman, vaikka yksittaisia tutkimusjulkaisuja ei pystyttaisi tunnistamaan. Kui-
tenkin uutta tieteellista tietoa pitaa pystya myos julkaisemaan vaikeistakin asi-
oista. (Kuula 2011, 65).

Tietosuoja tarkoittaa ihmisten yksityisyyden kunnioittamista seka sen suojele-
mista noudattaen oikeudellisia saannoksia seka toimintakaytantdja. Jokaisella
tutkijalla on velvollisuus noudattaa tietosuojalainsdaadantéa. Huolellisuusvelvoit-
teessa sanotaan, ettd tutkittavien yksityisyyden suojaa ei saa loukata, kun taas
suojaamisvelvoite edellyttaa, ettd henkilétiedot on suojattu, eivatka asiaankuulu-
mattomat paase niihin kasiksi. (Kuula 2011, 64). Se ettd tunnistettavuus estetaan,
kuuluu tunnettuihin tutkimuseettisiin normeihin. Ne pitda olla heti tutkimuksen

alussa itsestaan selvia lahtokohtia (Kuula 2011, 201).



49

7.3 Tutkimusetiikka tassa opinnaytetyossa

Tieteellinen tutkimus tehdaan aina hyvien tieteellisten kaytantojen edellyttamalla
tavalla. Siihen kuuluu luotettavuus, arvostus, rehellisyys ja vastuunkanto koko
prosessin ajan. Taman kaytannon toteuttamisesta vastaa jokainen tutkija itse.
(Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2023). Tieteellisen toimintaan liittyy olennai-
sesti lupien, suostumuksien ja eettisen ennakkoarvioinnin tekeminen ennen tut-
kimuksen aineiston keraamista. Arvostus kaikkia osapuolia kohtaan on tarkeassa
roolissa. (Tutkimuseettinen neuvottelulautakunta 2023, 13). Tein huolellisen en-
nakkoarvioinnin asioista. Henkilokunta valitsi minulle sopivat haastateltavat asuk-
kaista, ja he hoitivat myds lupa-asiat kuntoon. Lahetin yksikon esimiehelle saate-
kirjeet, joissa kerrottiin haastatteluista omaisille sek& myos tyontekijoille. He vei-
vat tietoa eteenpain omaisille, jotka kirjoittivat luvat omaistensa puolesta, koska
asukkaat olivat muistisairaita. Mielestani tassa on hyvin huomioitu arvostava koh-

taaminen kaikkia osapuolia kohtaan.

Tutkimusetiikka voidaan maaritella myods tutkijoiden ammattietiikaksi, jolloin sii-
hen kuuluu olennaisesti eettiset periaatteet seka arvot (Kuula 2011, 23). Tutki-
museettiset perusperiaatteet ohjaavat tutkimustyota. Hyviin tutkimuskaytantoi-
hin kuuluu se, etta tutkimusta harjoittavat organisaatiot harjoittavat tutkimus-
eettisten periaatteiden tuntemista. (The European Code of Conduct for Re-

search Integrity Revised Edition -ohje, 4-5).

Tutkimuskohteiden kunnioittava ja arvostava kohtaaminen on tarkeassa roo-
lissa. Aineistojen ja tutkimusmateriaalien sovittu sailyttaminen on tarkeassa
roolissa. (The European Code of Conduct for Research Integrity Revised Edi-
tion ohje, 7). Kunnioittava ja arvostava kohtaaminen oli tarkeassa osassa
opinnaytetyoni haastatteluissa. Menin asukkaiden omiin koteihin, se jo itses-
saan luo erilaisen tunnelman. Tilanteita piti osata tulkita oikein ja kohtaami-

sessa piti koko ajan muistaa ikdihmisten muistisairaus.
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Kun ollaan ikdantyneiden kanssa tekemisissa tutkimuksen puitteissa, niin silloin
tutkijan on erittéin tarkedd vakuuttaa kaikki valinnat ja tulkintansa nakyviksi,
koska ikaihmiset voivat myos luulla, esimerkiksi, ettéa heitd huijataan. On tarkeda
selittda ja kertoa, mista on kysymys ja mihin tutkimusta kaytetdan. Myos, se etta
tutkimus etenee johdonmukaisesti, pitaa selittdd ikaantyneille ja kertoa, miksi
tama vaihe tulee juuri tdssa kohtaa. Ikaantyneiden kanssa tehtavan tutkimuksen
kanssa, on erittain tarkedd kuuntelu ja arvostava kohtaaminen tutkimustilan-
teissa. Viestinnan pitaa olla lapinékyvaa seka avointa kaikkien osapuolten valilla.
(The European Code of Conduct for Research Integrity Revised Edition-ohje, 7).

7.4 Opinnaytetyon tulokset verrattuna aiempiin tutkimuksiin

Tutkimustuloksieni perusteella voin kuitenkin sanoa, etta sosiokulttuurisuutta
I6ytyy, mutta siina on myos kehitettavaa. Sosiokulttuurisuus tydntekijoiden nako-
kulmasta nahtiin tyotapana enemman kuin erillisena asiana. Haastatteluissa
tuotiin esille sosiaalinen kanssakayminen ja toiminnallisuus. Sosiokulttuuriseksi
toiminnaksi miellettiin muun muassa television katselu, juttelu ja pelailu eli arki-
set asiat, joita ty0ssa kaytetaan. Lasnaolon merkitys ja turvallisuuden tunteet
asukkaille on todella suuressa roolissa jokaisessa tilanteessa, kun tyoskentelee
muistisairaiden kanssa. Asukkaille on tarkeaa, etta nakevat, etta joku on koko
ajan heidan kanssaan ja voivat tarvittaessa pyytaa apua. Asukkaiden voinnin
huomiointi on tarkeassa roolissa ja tilanteiden lukutaito, jotta pystyy tarjoamaan

muistisairaalle sen, mita han juuri silla hetkella tarvitsee.

Haastatteluissa tuli ilmi myos vanhusty0ssa nakyva resurssipula, joka vaikeut-
taa tyon tekemista. Kiireessa ja pienella tydkapasiteetilla hoitotyot vievat paljon
aikaa, jolloin kaikki muu toiminta jaa vahaiseksi. Se tuntui harmittavan tyonteki-
j6ita asukkaiden puolesta. Sosiokulttuurisen toiminnan suunnitteluun ja toteutta-
miseen tarvittaisiin enemman aikaa, jotta sita pystyisi tavoitteellisesti toteutta-
maan arjen tydssa. Asukkaiden kokonaisvaltainen tunteminen auttaa sosiokult-
tuurisessa tydssa. Pienet arjessa tehtavat asiat yhdessa asukkaan kanssa koet-

tiin tarkeina, samoin omahoidettavat, joiden kanssa oltiin enemman arjessa.
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Tydntekijat toivat esille sen, etta hoitoty0 itsessaan vie jo paljon aikaa. He toivoi-
vat, etta asukkaiden kanssa voisi tehda heille mieleisia asioita. Asukkaiden in-
nostuneisuuden puute ja kuntotasot vaikeuttavat sosiokulttuurisen tyon toteutta-

mista paljon. MyOs asukkaan kokonaisvaltainen tunteminen koettiin tarkeaksi.

Luovan toiminnan menetelmat olivat mieleisia suurimmalle osalle tyontekijoista.
He halusivat tehda asukkaiden kanssa mieleisia asioita. Taidetta ja kulttuuria
koettiin olevan paljon arjen tydssa ja ymparistdssa, oma asenne vaikutti siihen
paljon, miten sen kokee. Musiikki ja aistikokemukset olivat tarkeassa roolissa.
llo ja aito kohtaaminen nakyvat haastateltavien vastauksissa. Pienet arjen teot
ovat tarkeassa roolissa. Yhteisollisyys, osallisuus, yksilollisyys ja kuunteleminen

my0Os nostettiin tarkeiksi asioiksi.

Nama kaikki haastateltavien vastaukset tukevat jo aiemmin esille tuotuja tutki-
muksia. Kohti luovaa arkea -tutkimushankkeessa jo todettiin, etta osallistava tai-
detoiminta on merkityksellista arjen tydssa. (Huhtinen-Hilden ym. 2017, 3). Hoi-
toalalla olevat tietavat, ettd luovuus ja taide lisaavat hyvinvointia ja elamén mer-
kityksellisyyttéd. Omien tutkimustuloksieni perusteella voidaan myos sanoa, etta
kuitenkaan luovuus ja taide ei silti viela nay ikdihmisten arjessa ymparivuoro-
kautisissa hoivakodeissa tarpeeksi. Sen vaikutusta ei ole vield systemaattisesti
hyddynnetty. (Huhtinen-Hildén, Puustelli-Pitkdnen, Strandman & Ala-Nikkola
2017, 13).

Tutkimuksissa on todettu olevan positiivisia vaikutuksia hyvinvointiin. Se paran-
taa muun muassa mielialaa ja muistia. Luovuus myds edistaa terveytta. (Ala-
Nikkola ym. 2017, 21-22). Omissa tutkimustuloksissa nama tulivat hyvin esille.
My0s tutkimustulos, jossa muistisairaiden musiikin kuuntelulla, etta tai yhteislau-
lulla voi saada aikaan muun muassa sosiaalisia seka emotionaalisia vaikutuk-
sia. (Ala-Nikkola ym. 2017, 22). Nama tulivat myos esille omissa tutkimustulok-

sissani.

Myds Yhdistyneessa kuningaskunnassa tehty Creative Journeys-tutkimuspro-

jekti, jossa tutkittiin osallistavaa taidetta, jossa henkilokunnan sekéd asukkaiden
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valiset sosiaaliset suhteet olivat tarkeassa roolissa. Tutkimuksessa nousi esille
mieleisen toiminnan toteuttaminen ja sen tarjoaminen asukkaille. Siihen kuului
lauluja ja erilaista osallistavaa taidetta seka yksil6llistd huomiointia. (Bungay
ym. 2020, 1807-1808). Nama tutkimustulokset tukevat minun tutkimustulok-
siani, joissa nousi esille nama samat teemat kuin tassa kyseisessa tutkimuk-

Sessa.

Rappen ja Koivusen tutkimuksessa 2017 todettiin, etta vihreat kasvit nostavat
mielialaa ja rauhoittavat. Varikkaat kukat tuovat hyvaa mielta ja lievittavat kipua.
Niista saa myds myonteisia tunnekokemuksia. (Rappe & Koivunen 2017, 7-8).
Naita samoja tuloksia sain ikaihmisten haastatteluista, joissa moni koki luonnon
ja kukkien tuovan paljon iloa. Huhtinen-Hildén 2017 tutkimuksessa nousi esille
esille kokonaisvaltainen huomiointi seka yksilollisyyden ottaminen huomioon eri-
laisissa tilanteissa. (Huhtinen-Hildén 2017, 31). Asukkaiden kokonaisvaltainen
tunteminen ovat suuressa roolissa. Omahoidettavuuden téarkeys nousi esille
haastatteluissa. (Huhtinen-Hilden 2017, 44—45). Itse sain omissa haastatte-

luissa samanlaisia tuloksia kuin tasséa tutkimuksessa.

7.5 Omaoppiminen

Sosiokulttuurisuus aiheena oli minulle jo hieman tuttua sosionomi (AMK)- opin-
tojeni ajalta. Aihevalintaani olin erittain tyytyvainen. Siita I6ytyy paljon tuoretta ja
ajankohtaista tietoa seka tutkimuksia. Myds kansainvalisia tutkimuksia 16ytyi

hyvin. Tutkimuksiin tutustuminen oli erittain mielenkiintoista ja tiedonjano kasvoi

koko prosessin ajan.

Opin prosessin aikana karsivallisyytta, tunteiden hallintaa ja muutoksen kesta-
mista. Koko prosessi kesti kaikkensa noin yksi ja puoli vuotta ja sen aikana sain
paljon myos lisaa itsevarmuutta ja itsetuntoa. Omiin kykyihin luottaminen on
kasvanut huimasti. Myds taman aiheen kautta, on tullut innostus siihen, josko
joskus paasisi vaikka esimerkiksi johonkin projektiin, jossa saisi hyodyntaa opin-
naytetyossani saamaani tietoa ja taitoa.
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Toiveenani on myos, etta kun tyo on valmis, niin taman kautta tulisi uusia tyo-
mahdollisuuksia ja olisin saanut luotua uusia kontakteja, joita voisin hyodyntaa
tyoelamassa tulevaisuudessa. Toivon, etta kun opinnaytetyoni on valmis, niin
eri kunnat pystyvat Etela-Pohjanmaan alueelle kayttamaan tekemaani sosiokult-
tuurisen tyon mallia tydssa hyddyntaen ja tuotos olisi arjen tydssa aktiivisesti

mukana.

Asukkaiden kannalta opinnaytetyoni tuloksia voisi hyddyntaa heidan arjessaan.
MyoGs heidan toiveitaan seka ajatuksiaan voisi myoOs kayttaa jatkossa arjen
tyossa ja kehittaa sosiokulttuurista tyota viela enemman asiakaslahtoisemmaksi
ja osallistavaksi. Mielestani tasta aiheesta olisi mielenkiintoista tehda lisaa tutki-
muksia. Esimerkiksi onko minun haastattelutuloksistani otettu asioita kayttoon
arjen tyossa. Tasta aiheesta myos voisi tehda lisaa tutkimusta, esimerkiksi,
kuinka sosiokulttuurinen tyo on otettu kaytantoon enemman ja onko haastatte-

luista esimerkiksi saatu lisaa tietoa, kuinka arjen tyota voisi kehittaa.

Toimeksiantajalle tasta opinnaytetyostani on mielestani paljon hyotya. He lupa-
sivat jakaa opinnaytetyoni Etela-Pohjanmaan hyvinvointialueelle. Jos edes osa
tydntekijoista innostuisi lukemaan opinnaytetyotani, niin uskon, etta sielta voisi
saada uusia ajatuksia seka myds vinkkeja arjen tydhon. Myds omaa tyota voisi
taman kautta reflektoida ja miettia erilaisia nakdkantoja liittyen sosiokulttuuri-

seen tyohon.
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Tutkimuskysymykset

Tyo6ntekijat

Taustatiedot:

Ika:

ammatti:
tyotausta/kokemus:

Tutkimuskysymys: Miten ikaystavallinen sosiokulttuurinen tyd nakyy arjessa ja
miten sitd voidaan kehittda?

Teemat

Aiheeseen perehtyminen ja sosiokulttuurinen tyo

-mita ajattelet sosiokulttuurisuudella?

-millainen sosiokulttuurinen ty6n tilanne teille on talla hetkella ja miten sité to-
teutetaan? (ent. viriketoiminta)

- mit& haluaisit ikaystavallisen sosiokulttuurisen tyén olevan?
-mitk& luovan toiminnan menetelmat ovat sinulle mieluisia?
-taide ja kulttuuri, miten yhdistat sitd omassa tydssasi?
-Miten ilo ja aito kohtaaminen nakyvét arjen tydssanne?

Sosiokulttuurisen tyon tarve ja sen kehittaminen

-Eteld-Pohjanmaalla on tehty palvelukokonaissuunnitelma ik&ihmisille, jossa ko-
rostetaan kulttuuripalveluiden saamista kaikille. Oletko perehtynyt tahan ja mita
mielté olet tasta?

-miten koet asukkaiden tarpeet sosiokulttuuriselle toiminnalle?

-mik& on teidan yksikkbnne sosiokulttuurisen tyon tarve?
-miten otatte huomioon asukkaiden elaménkokemuksen ja toiveet?

-millaista haluaisit ikaystavallisen sosiokulttuurisen tyén olevan tulevaisuu-
dessa?
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Osaaminen
-millainen on sinun sosiokulttuurinen osaamisesi?
-millaista toimintaa haluaisitte asukkaille toteutettavan?

Kolmas ja neljas sektori (esim. koirakaverit, kansalais- ja vapaaehtoistoiminta)

-onko teilla naiden kanssa yhteistyota?

-millaista haluaisitte yhteistydn olevan?

Asukkaat

-Mik& on sinulle mieluista?

-Mité tykkaat tehda?

-Mit& toivoisit, etté taalla tehtaisiin tulevaisuudessa?
-Vapaaehtois- ja kansalaistoiminnan hyddyntaminen?

Asukkaille avoin ja vapaa haastattelu, koska he ovat muistisairaita. Kuvia
apuna.
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Saatekirje tyontekijoille

Olen Outi Kohtala ja opiskelen Karelia ammattikorkeakoulussa ikdosaamisen
kehittamista ja johtamista (YAMK). Opinnaytetyon idean olen saanut Etela-Poh-
janmaan alueen ikaihmisten palveluiden toimialuejohtajalta. Teen opinnayte-
tyoni aiheesta ikaystavallisen sosiokulttuurisen tyon kehittaminen Etela-Pohjan-
maan hyvinvointialueella. Tarkoituksena on tutkia ikaystavallisen sosiokulttuuri-
sen tyon nykytilaa ja sita, miten sita voisi kehittaa asiakaslahtdisemmaksi. Tar-
koituksena on myds saada tyontekijoille vinkkeja siita, kuinka sita voisi hyodyn-

taa kokonaisvaltaisemmin tyossa.

Sosiokulttuurinen tyo pitaa sisallaan kaikki luovan toiminnan menetelmat, jossa
ilo, elamyksellisyys, merkityksellisyys, arvokkuus, luovuus, aito kohtaaminen,
aktivointi ja osallistaminen ovat tarkeassa asemassa. Kun ikaihminen ei pysty
endaa kommunikoimaan sanallisesti, niin kaytt66n voidaan ottaa luovan toimin-

nan menetelmat, kuten esimerkiksi maalaus, muovailu tai tanssi. Naiden mene-

telmien avulla voidaan aktivoida muistia ja tunne-elamaa. Myds prosessin omai
suus ja tavoitteellisuus ovat tarkedssa roolissa ikaystavallisessa sosiokulttuuri-

sessa tydssa. (Nuutinen 2014, 92, 94).

Haastatteluihin tarvitsen sinun ndkokulmiasi ja ajatuksia, ne toteutetaan tyopai-
kallanne ja niihin menee aikaa n. tunti ja ne nauhoitetaan. Tutkimukseeni ja
haastatteluihin osallistuminen on taysin vapaaehtoista ja sen voi keskeyttaa mil-
loin tahansa. Haastatteluista ei kay ilmi kenenkd&n henkildllisyys. Tietojanne ei
jaeta muualle ja havitdn ne opinnaytetydprosessini loputtua. Toivottavasti haluat
olla kehittdmassa minun kanssani yhdessa sosiokulttuurista tyota! Olethan yh-
teydessa minuun 24.11.2023 mennessa, jos olet valmis haastatteluun. Yhteys-

tietoni ovat outi.kohtala@edu.karelia.fi ja puhelinnumeroni on 040-9115836.

Lahde: Nuutinen T. 2014. Sosiokulttuurisen vanhustyon idea ja kaytanto. Teok-
sessa Jamsén A. & Kukkonen, T. (toim.) 2014. Ika! Moninainen ika-
osaaminen. Karelia-ammattikorkeakoulun julkaisuja B:24.
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Hei omaiset!

Olen Outi Kohtala ja opiskelen Karelia ammattikorkeakoulussa ikdosaamisen
kehittamista ja johtamista (YAMK). Teen opinnaytety6tani ja sen aiheena on
ikaystavallisen sosiokulttuurisen tydn kehittdminen Etela-Pohjanmaan hyvin-
vointialueella. Opinnaytetyoni tarkoituksena on tutkia sosiokulttuurisen tyon ny-
kytilaa ja sitd, miten sita voisi kehittdd asiakaslahtdisemmaksi.

Sosiokulttuurinen tyd pitaa sisallaan kaikki luovan toiminnan menetelmat, jossa
ilo, elamyksellisyys, merkityksellisyys, arvokkuus, luovuus, aito kohtaaminen,
aktivointi ja osallistaminen ovat tarkeassa asemassa. Kun ikaihminen ei pysty
enaa kommunikoimaan sanallisesti, niin kaytt66n voidaan ottaa luovan toimin-
nan menetelmat, kuten esimerkiksi maalaus, muovailu tai tanssi. Naiden mene-
telmien avulla voidaan aktivoida muistia ja tunne-elamaa. Myods prosessin omai-
suus ja tavoitteellisuus ovat tarkeéssa roolissa sosiokulttuurisessa

tydssa. (Nuutinen 2014, 92, 94).

Haastatteluihin tarvitsen teidan laheisenne nakdkulmia ja ajatuksia. Ne toteute-
taan asukkaiden kodeissa, niihin menee aikaa enintaan tunti/haastateltava ja ne

nauhoitetaan.

Tutkimukseeni ja haastatteluihin osallistuminen on taysin vapaaehtoista ja sen
voi keskeyttaa milloin tahansa. Haastatteluista ei kay ilmi kenenkaan henkilélli-
syys. Omaistenne tietojanne ei jaeta muualle ja havitdn ne opinnaytetyéproses-

sini loputtua. Laitan teille erikseen vield lupalomakkeen.

Olethan yhteydessa minuun 24.11.2023 mennessé, jos olet valmis laheisenne
haastatteluun. Yhteystietoni ovat outi.kohtala@edu.karelia.fi ja puhelinnumeroni
on 040-9115836.

Lahde:  Nuutinen T. 2014. Sosiokulttuurisen vanhustyon idea ja kaytanto. Te-
oksessa Jamsén A. & Kukkonen, T. (toim.) 2014. Ika! Moninainen ika-
osaaminen. Karelia-ammattikorkeakoulun julkaisuja B:24.
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NON| Kﬁiiﬁﬁﬂ YO TUTKIMUSTULOSTENI

PERUSTEELLA TOIMEKSIANTAJA: ETELA-POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE,
OUTI KOHTALA

*Arjen tyckalu, jossa mukana kuuntelu, turvalisuuden tunteen antaminen, Iasnaolon merkitys asukkaille
*llo, aito kohtaaminen, huumori ja hetkeen pysahtyminen tarkeassa roolissa

*Taide ja kulttuurn kuuluu jokapdivaiseen tydhon, tydntekija itse maarittelee sen, mitka kokee silhen
*Yhteiset hetket muiden asukkaiden kanssa, esimerkiksi musiikkituokiot ja pelailu

*Asukkaiden kokonaisvaltainen tunteminen tarkeaa seka heidan toiveidensa toteuttaminen
*Asukkaiden vointi ja kunto vaikuttaa palion

*Lukeminen, arjen uutisten tuominen asukkaille

*Omahoidettavien kanssa yhdessa tekeminen, esimerkiksi kasien hoito

*Pienet arjen teot merkityksellisia, esimerkiksi kadesta kiinni pitaminen

*Kokonaisvaltaisuuden ja toiminnallisuuden huomiointi

*Yhteistyd jarjestdjen ja vapaaehtoistoimijoiden kanssa koetaan tarkeana

*Koirakavent, pitéa muistaa kuitenkin esimerkiksi asukkaiden pelot

*Yhteistyd paivakotien kanssa, lasten vierailut asumispalveluyksikdihin

*Haasteena sosiokulttuurisuudelle resurssipula ja hoitotdiden suur ajan vieminen seka suunnitteluun kaytettavaa aikaa ei ole
*Paras palaute asukkailta on tyytyvdisyys ja onnelisuus, hymyn saaminen

*Tulevaisuudessa toivottiin ernlaisia pisteitd, kuten taidepiste, musiikkipiste (ne olisivat koko ajan toiminnassa)

*Asukkaiden sairaudet vaikuttavat toimintaan

*Yhteisollisyys ja osallisuus seka myds yksildllisyyden huomiointi

*Yhteiset tempaukset ulkona, esimeriksii magatilan elaimiin littyvat asiat

*Asukkaat toivoivat talla hetkella kifjiojen lukemista heille, ulkoilua jcy
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