DIAK

Satu Miakinen

Sosionomi (YAMK)
Diakonia-ammattikorkeakoulu
Ekososiaalinen tyo0 ja globaaliosaaminen
Opinnaytetyo, 2025

Ekososiaalisuus ja kestavian
kehityksen tulevaisuus diakoniatyossa

Oppimateriaalin tuottaminen



TIVISTELMA

Satu Makinen

Ekososiaalisuus ja kestavan kehityksen tulevaisuus diakoniatydssa —
oppimateriaalin tuottaminen

40 sivua ja 2 liitetta

Kevat 2025

Diakonia-ammattikorkeakoulu

Sosionomi (YAMK)

Ekososiaalinen tyd ja globaaliosaaminen

Tama opinnaytetyd tutki kestadvan kehityksen kasvavaa roolia erityisesti
diakoniakasvatuksen alalla. Se keskittyi odotuksiin ekososiaalisuudesta ja
kestavan kehityksen tulevaisuudesta. Opinnaytetyon tarkoituksena ol
luentomateriaalien luominen Diakonia-ammattikorkeakoulun  diakonian
asiantuntijuutta kasittelevalle kurssille. Aihe on erittdin ajankohtainen, silla
kestava kehitys edustaa paikallisesti, alueellisesti ja globaalisti tapahtuvaa
ohjattua yhteiskunnallista muutosta, jonka tavoitteena on varmistaa hyvat
elinolosuhteet nykyisille ja tuleville sukupolville. Se korostaa ymparisto-,
inhimillisten ja taloudellisten tekijoiden tasavertaista huomioon ottamista
paatoksenteossa ja toiminnassa. Kestavan kehityksen keskeisia nakdkohtia ovat
sosiaalinen ja kulttuurinen kestavyys, ekologinen kestavyys ja taloudellinen
kestavyys.

Ekososiaalisuus viittaa ekologisten ja sosiaalisten kysymysten
vuorovaikutukseen, tunnustaen ihmisen olemassaolon riippuvuuden luonnosta ja
planeetan ekosysteemeista. Se toimii sateenkaarikasitteena erilaisille
lahestymistavoille, joilla pyritdan ratkaisemaan toisiinsa kietoutuneet ekologiset
ja sosiaaliset ongelmat. Opinnaytety0ssa kasitellaan myos kestavan diakonian
kasitetta, jonka tavoitteena on murtaa kdyhyytta yllapitavia rakenteita samalla
kun tuetaan yksilon resursseja. Metodologiaan kuuluu systemaattisesti tehty
kirjallisuuskatsaus, jolla keratdan ja arvioidaan olemassa olevaa kestavaa
tulevaisuutta  koskevaa  tutkimustietoa. @ Sen  perusteella laaditaan
koulutusmateriaaleja, jotka sopivat nyKkyisiin koulutusmenetelmiin, kuten
itsenaiseen verkko-opiskeluun. Lopullisena tavoitteena on lisata opiskelijoiden
tietoisuutta kestavasta tulevaisuudesta ja ekososiaalisuudesta diakoniatyon
yhteydessa. Tuloksena voidaan todeta, ettd nykyisen tutkimustiedon mukaan
kestava tulevaisuus on sellainen, jossa yhteiskunnat toimivat ympariston,
talouden ja sosiaalisen hyvinvoinnin kannalta tasapainoisesti. Se perustuu
vahvaan tieteelliseen ymmarrykseen siitd, kuinka luoda kestava ekosysteemi,
talous ja yhteiskunta, jotka tukevat toisiaan pitkalla aikavalilla.
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This thesis investigates the growing significance of sustainable development
across various sectors of society, with a particular emphasis on diaconal
education. It examines the expectations surrounding ecosociality and the future
trajectory of sustainable development, culminating in the development of lecture
materials for the Diaconia University of Applied Sciences' course on diaconal
work expertise. The subject matter is of paramount importance, as sustainable
development signifies a deliberate societal transformation occurring at local,
regional, and global levels, aimed at securing favourable living conditions for both
present and future generations. It underscores the necessity of equally weighing
environmental, human, and economic considerations in decision-making and
actions. Essential components of sustainable development encompass social
and cultural sustainability, ecological sustainability, and economic sustainability.

Ecosociality encompasses the intricate relationship between ecological and
social issues, highlighting the essential dependence of human life on nature and
the planet's ecosystems. It serves as a comprehensive framework for various
strategies aimed at tackling the interconnected ecological and social challenges
we face. Additionally, the thesis explores the notion of sustainable diaconia,
which seeks to dismantle the structures that sustain poverty while empowering
individuals' resources. The methodology involves a systematic literature review
to collect and assess existing research on sustainable futures, emphasizing the
development of educational materials that are in harmony with contemporary
educational practices, such as independent online learning. Ultimately, the goal
is to elevate students' understanding of sustainable futures and ecosociality
within the realm of diaconal work. As a result it can be stated that current research
indicates that a sustainable future is characterized by societies functioning in
harmony with environmental, economic, and social well-being. This concept is
grounded in a robust scientific understanding of how to establish a sustainable
ecosystem, economy, and society that mutually support one another over the
long term.

Keywords: Sustainable future, ecosociality, sustainable diaconia, green
transition, social equlity
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1 JOHDANTO

Kestavan kehityksen rooli kasvaa jatkuvasti yhteiskunnan kaikilla osa-alueilla,
kuten myos diakonia-alan koulutuksessa. Opinnaytetydssani perehdyin
odotuksiin ekososiaalisuudesta ja kestavan kehityksen tulevaisuudesta. Niiden
pohjalta laadin luentomateriaalia Diakonia-ammattikorkeakoulun diakonian

asiantuntijuus- opintojaksolle.

Opinnaytetyon aihe on erittain ajankohtainen. Kestava kehitys on paikallisesti,
alueellisesti ja maailmanlaajuisesti tapahtuvaa ohjattua yhteiskunnallista
muutosta, jonka pddmaarana on turvata nykyisille ja tuleville sukupolville hyvat
elamisen mahdollisuudet. Tama tarkoittaa sita, ettd ymparisto, ihminen ja talous
otetaan tasavertaisesti huomioon paatoksenteossa ja toiminnassa. Kestavan
kehityksen painopisteet ovatkin sosiaalinen ja kulttuurillinen kestavyys,

ekologinen kestavyys seka taloudellinen kestavyys. (Ymparistoministerio, 2023.)

Kestavassa kehityksessd on huomioitava luonnonvarojen riittdvyys seka
koyhyyteen liittyvat asiat. On tarkeaa, etta paikallisesti seka alueellisesti tapahtuu
jatkuvaa muutosta, jotta myds tulevat sukupolvet saavat turvallisen elamisen
mahdollisuuden. Diakoniatydssa kohdataan kaikkein heikoimmassa asemassa
olevia ihmisia. Verkostoyhteistyd yhteistydkumppanien kanssa on rakenteellisen
kdyhyyden vahentamistd koko yhteiskunnan tasolla. Diakoniatyd tarjoaa
keskusteluja, taloudellista avustamista, ruoka- ja vaateapua. Ruoka- ja
vaateapua antaessa diakoniatydntekijat ohjaavat asiakkaita kestaviin valintoihin,
ekologiseen ja taloudelliseen kestavyyteen seka edistavat asiakkaiden
hyvinvointia. Suomen evankelisluterilainen kirkko on rakentamassa kestavaa
kehitysta ja sen tavoitteena on hiilineutraali kirkko vuonna 2030. Suurin osa
seurakunnista ja seurakuntayhtymista on mukana kirkon
ymparistojarjestelmassa. Kirkon ilmastoperiaatteisiin  kuuluvat Kkiitollisuus,
kunnioitus ja kohtuus. Kristillisen kasityksen mukaan ihmisen tehtava on viljella

ja erityisesti varjella luomakuntaa. (Suomen evankelis-luterilainen kirkko, 2019.)



2 KESTAVA TULEVAISUUS

2.1 Kestava kehitys

Termi "kestava kehitys” katsotaan saaneen alkunsa Norjan paaministeri Gro
Harlem Bruntlandin lauseesta "kestava kehitys on kehitysta, joka tyydyttaa
nykyhetken tarpeet viematta tulevilta sukupolvilta mahdollisuutta tyydyttaa omat
tarpeensa” vuonna 1987. Han toimi tuolloin Yhdistyneiden kansakuntien
ympariston ja kehityksen maailmankomission eli Brundtlandin komission
puheenjohtajana. (Ymparistoministerio, 2023.) Komissio maaritteli tuolloin
kestavan kehityksen sosiaaliseksi, taloudelliseksi, ymparistolliseksi ja
kulttuuriseksi kehitykseksi, joka ei vaaranna tulevien sukupolvien oikeutta omaan

kehitykseensa.

Nykyisin kestava kehitys jaotellaan kolmeen peruspilariin, joita ovat ekologinen,
taloudellinen seka sosiaalinen ja kulttuurinen kestavyys. Nama linkittyvat
vahvasti toisiinsa eri teemojen kautta, kuten kuvasta 1 voidaan todeta. Kestavaan
kehitykseen liittyy olennaisesti ajatus planeetan rajallisuudesta. Inmisen toiminta
on sopeutettava maapallon luonnonvaroihin ja luonnon kestokykyyn. (Suomen

ymparistoopisto, 2022.)
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Kuva 1 Kestavan kehityksen ulottuvuudet (Suomen ymparistéopisto, 2022).

Opinnaytetydssani keskityn etenkin sosiaaliseen ja kulttuurilliseen kestavyyteen.
Siina keskeisimpana tavoitteena on hyvinvoinnin siirtyminen sukupolvilta toisille.
Maailmanlaajuisia sosiaalisen kestavyyden haasteita ovat etenkin vaestdénkasvu,
koyhyys, ruoka- ja terveydenhuolto, sukupuolten valinen epatasa-arvo seka
koulutuksen jarjestaminen. Naiden haasteiden voittaminen vaatii vahvoja toimia
niin valtioilta kuin kansainvalisiltd yhteisoilta. Silti myos pienten paikallisten

toimijoiden on osattava kantaa vastuunsa. (YK-liitto, i.a.)

2.1.1 Agenda 2030

Agenda 2030 on vuonna 2015 sovittu YK:n kestavan kehityksen tavoiteohjelma.
Se tahtaa aarimmaisen kdyhyyden poistamiseen seka kestavaan kehitykseen,
jossa otetaan ymparist0, talous ja ihminen tasavertaisesti huomioon. Ohjelman

kantava periaate on, ettd ketdan ei jatetd kehityksessa jalkeen. Se sisaltaa 17



tavoitetta (kuva 2), jotka kaikkien valtioiden tulisi yhdessa saavuttaa vuoteen

2030 mennessa. (Valtioneuvoston kanslia, i.a.)
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Kuva 2 Kestédvan kehityksen tavoitteet (Valtioneuvoston kanslia, i.a.)

Suomen hallituksen Agenda 2030-toimeenpanotyotd ohjaa kansallinen
toimeenpanosuunnitelma. Se on hallituksen laatima asiakirja, joka annetaan
valtioneuvoston selontekona eduskunnan kasiteltdvaksi. Paaministeri Sipilan
hallitus laati ensimmaisen toimeenpanosuunnitelman vuonna 2017 ja
paaministeri Marinin hallitus paivitetyn valtioneuvoston Agenda 2030-selonteon

vuonna 2020. (Valtioneuvoston kanslia, i.a.)

Hallituksen ohella myo6s yrityksilla, tutkimuksella ja kansalaisyhteiskunnan
toimijoilla on merkittava rooli tavoitteiden toimeenpanossa. Yritykset vaikuttavat
esimerkiksi  tyOntekijoiden  tyooloihin  ja  valmistettavien tuotteiden
ymparistoystavallisyyteen. Juuri tadhan asiaan perehdyn opinnaytetyossani.
Onnistunut Agenda 2030:n toimeenpano edellyttdd koko yhteiskunnan
osallistamista, eli jatkuvaa yhteistydtd ja vuoropuhelua hallituksen ja muiden
yhteiskunnan toimijoiden valilla.

Kestavan kehityksen tavoitteet perustuvat ajatukselle siita, ettd ketaan ei jateta.
Tama periaate perustuu jakamattomiin ja yleismaailmallisiin ihmisoikeuksiin.

Teeman tarkoituksena on, etta ketaan ei jateta kehityksesta jalkeen. Tavoitteiden



toteuttamisessa on syyta kiinnittda erityistd huomiota ihmisiin tai ihmisryhmiin,
jotka helposti jatetdan syrjaan tai unohdetaan. Tata periaatetta noudattamalla
voidaan varmistua tavoitteiden aidosta onnistumisesta sen sijaan, etta globaaleja
tai kansallisia keskiarvoja tulkittaisiin parhain pain kadottaen kosketuksen
todelliseen maailmaan. Ketaan ei jateta -periaate on erinomainen ohjenuora, jota
seuraamalla varmistamme, etta tavoittelemamme kehitys on toivottavaa kaikkien
nakokulmasta eika ketaan syrjitd. Pohjimmiltaan periaatteessa on kyse siita, etta
annamme kaikille ihmisille mahdollisuuden tulla kuulluksi, vaikuttaa omaan

elamaansa ja elaa arvostettuna yhteison jasenena. (YK-liitto, i.a.)

2.2 Ekososiaalisuus

Ekososiaalisuus on kasite, joka yhdistda ekologiset ja sosiaaliset nakokulmat
kestavaan kehitykseen. Se viittaa toimintaan ja ajattelutapaan, joka ottaa
huomioon seka ympariston hyvinvoinnin etta sosiaalisen oikeudenmukaisuuden.
Ekososiaalisuudessa pyritaan siihen, ettd ympariston ja luonnonvarojen kayttod
tapahtuu tavalla, joka ei vaaranna tulevien sukupolvien elinmahdollisuuksia, ja

samalla edistetadn yhteiskunnallista tasapainoa ja ihmisten hyvinvointia.

Ekososiaalisuus  tarkoittaa  ekologisten ja  sosiaalisten  kysymysten
yhteisvaikutusta. Ekososiaalisessa viitekehyksessa tunnistetaan ihmisten
olemassaolon riippuvuus luonnosta ja planeetan ekosysteemista seka ihmisten
ja luontoymparistdon interaktiivinen vuorovaikutussuhde. Ekososiaalisuus on
sateenvarjokasite monenlaisille toisistaan poikkeaville ajattelutavoille, jotka
pyrkivat ratkaisemaan ekologisia ja sosiaalisia yhteen kietoutuneita ongelmia.
(Pulkki & Takkinen, 2022). Pelkistettyna ekososiaalisuus tarkoittaa sita, etta

“ekologiset prosessit ovat ldsnéd inhimillisessé yhteiskunnallisessa eldmésséa
(Kuukka, 2019.)

Ekososiaalinen sivistyskasitys perustuu arvohierarkialle, jossa luonto ja
ekosysteemien kantokyky muodostavat perustan kaikelle inhimilliselle
toiminnalle. Tama tarkoittaa sen tunnustamista, etta ihminen — ja koko nykyinen

sivilisaatiomme — on taydellisesti riippuvainen luonnon tarjoamista elamaa



yllapitavista jarjestelmista, kuten puhtaasta vedesta, ilmakehasta, maaperasta ja
luonnon monimuotoisuudesta. llman naitd perusresursseja ei ole mahdollista
yllapitda yhteiskuntia, talouksia tai yksildiden hyvinvointia. Ekososiaalinen
sivistys merkitsee siirtymaa ajattelutapaan, jossa inhimillinen kehitys ja koulutus
nahdaan ennen kaikkea valineend ekologisesti ja sosiaalisesti kestavan
maailman rakentamiseen. Sivistyksen tehtava ei ole ainoastaan tiedon ja taitojen
siitdminen, vaan se tarkoittaa myds vastuullisuuden, myétatunnon ja
yhteisollisyyden arvojen vaalimista. Yksilon vapaus ja oikeudet eivat ole irrallisia,
vaan ne kytkeytyvat aina yhteiseen hyvaan ja planeetan hyvinvointiin. (Varri,
2015.)

Toimiminen ekosysteemien kestdvyyden asettamissa rajoissa tarkoittaa
kaytanndssa sita, ettd kaikessa paatdksenteossa — oli kyse sitten yksilGista,
yrityksista tai valtioista — otetaan huomioon luonnon kantokyky ja ilmastokriisin
torjuminen. Tama edellyttdd uudenlaista ajattelua, jossa edistyksen mittareina
eivat toimi enaa pelkka talouskasvu tai materiaalinen vauraus, vaan kyky turvata

hyvinvointia reilusti, kohtuullisesti ja pitkajanteisesti. (Salonen & Bardy, 2015.)

Edistyksen paamaarana ei siis ole rajaton kasvu, vaan ihmisarvoisen ja
merkityksellisen elaman mahdollistaminen kaikille maailman ihmisille — nyt ja
tulevaisuudessa. Tama edellyttdd seka ekologista ettd sosiaalista
oikeudenmukaisuutta. Se tarkoittaa muun muassa koyhyyden vahentamista,
koulutuksen ja terveydenhuollon tasa-arvoista saatavuutta, kulttuurisen
moninaisuuden kunnioittamista seka sukupolvien valista solidaarisuutta. Talous
saa tassa kehikossa valineellisen roolin. Sen tehtdvana ei ole tuottaa arvoa
itsessdan, vaan tukea yhteiskuntaa saavuttamaan tavoitteita, jotka edistavat
ekologista tasapainoa ja inhimillistd hyvinvointia (kuva 3). Talouden ohjaaminen
palvelemaan kestavaa kehitysta vaatii muun muassa verotuksen, lainsaadannon

ja kansainvalisten sopimusten uudelleen tarkastelua. (Salonen & Bardy, 2015.)

Ekososiaalinen sivistys kuvastaa kestavaa kulttuuria, joka tapahtuu inhimillisen
kasvun valityksella. Moraalinen mielikuvitus syntyy, kun ihminen oppii nakemaan
maailmaa mielikuvituksen kautta, jotta voisi ymmartdad omien tekojensa

seurauksia. Mielikuvituksen kautta opitaan uusien vaihtoehtojen nakemista,
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ennakointia ja vertailemista. Moraalisen mielikuvituksen kautta opitaan

ratkaisemaan moraalisia ongelmia. (Mathlin, 2018.)

Ekososiaalinen sivistys haastaa meidat kaikki — kasvattajat, poliitikot,
elinkeinoelaman toimijat ja kansalaiset — pohtimaan uudelleen rooliamme tassa
maailmassa. Se tarjoaa toivoa ja suuntaa maailmassa, jossa ekologiset kriisit,
sosiaalinen eriarvoisuus ja merkityksellisyyden puute kietoutuvat toisiinsa.
Kestava tulevaisuus rakentuu vain, jos onnistumme yhdistamaan ekologisen
viisauden, sosiaalisen oikeudenmukaisuuden ja eettisen sivistyksen

kokonaisvaltaiseksi toimintatavaksi. (Varri, 2018.)

VASTUULLISUUS

* Eettisen huolenpidon piirin laajentuminen
(maailman ihmiset, elollinen ja eloton luonto,
tulevat sukupolvet)

IHMISTENVALISYYS KOHTUULLISUUS

* Yhteistoiminta 3. TALOUS - viline « Mitd tarvitaan

s vahemman ja mita
2. IHMISYYS - paamaara enemman hyvasn

* Yhteisen elaman
rikastaminen
elamaan?

1. LUONTO - elinehto

SYSTEEMINEN MAAILMANSUHDE

* Maailman hahmottaminen ekososiaalisena systeemind
* Ekologisen, taloudellisen ja sosiaalisen todellisuuden
yhteistarkastelu

Kuva 3 Ekososiaalinen sivistyskéasitys. Mukaillen (Salonen & Bardy 2015). Kuva
Erkka Laininen
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3 DIAKONIATYO

Sana Diakonia on suora kaannos kreikan kielesta ja tarkoittaa palvelua, liittyen
alun perin palvelutehtavan tai viran hoitamiseen (Latvus & Elenius, 2007 s. 13).
Diakonia on kirkkolakiin (L 1054/1993) perustuvaa kirkon toteuttamaa toimintaa.
Kirkkojarjestyksessa (KJ 1055/1991) saadetaan, etta jokaisessa seurakunnassa
pitda olla diakonian virka ja etta viranhaltijan lisdksi myds seurakunnan jasenten
tulee harjoittaa diakoniaa. Diakonia kuvataan kristilliseen rakkauteen
perustuvana avun antamisena erityisesti niille, joiden hata on suurin ja jotka eivat
saa muualta riittdvaa apua. Vuoden 2024 lokakuussa Suomessa oli 1306
diakoniatyontekijaa (Kirkon tilastot, 2024).

Diakoniatydssa kohdataan laajasti erilaista apua ja tukea tarvitsevia asiakkaita.
Kristityille lahimmaisia ovat kaikki. Diakonian vaikuttamisviestia ei ole helppo
muotoilla. Diakonian yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen kuuluu nostaa esiin
epakonhtia, jotka liittyvat esimerkiksi asunnottomuuteen ja keinoihin, miten asia
saataisiin ratkeamaan. Lapsiperhekdyhyys, ikaihmisten arkeen vaikuttavat
tekijat, seka eriarvoisuuteen ja kdyhyyteen liittyvat kysymykset ovat tarkeassa
roolissa. (Huhanantti ym. 2022, s. 45—46.)

Yhteiskunnallista  vaikuttamista  diakoniassa on tavoiteltu erilaisilla
mielipidekirjoituksilla, kannanotoilla, tapahtumilla, vaali-illoilla seka osallistumalla
erilaisiin yhteiskunnallisiin keskusteluihin sosiaalisen median kautta ja tuomalla
taidetta esiin erilaisissa muodoissa. Tulevaisuudessa tulisi kehittaa laadukasta
vaikuttamisty6ta, vahvistaa diakoniatydntekijdiden taitoja vaikuttamisviestinnan
osalta ja avata keskustelua seka verkostoitua muiden jarjestdjen ja toimijoiden
kesken. (Huhanantti ym., 2022, s. 47-49.)

Termin “kestava diakonia” otti tiettdvasti ensimmaisena kayttoon Tampereen
hiippakunnan asiantuntija Airi Raitaranta diakonia+ verkkolehdessa kevaalla
2020. Lehdessa Raitaranta (2020) korostaa saastavaisyyden, kohtuullisuuden ja

kiertotalouden merkitysta osana diakoniaa. Kestava diakonia pyrkii murtamaan
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koyhyytta yllapitavia rakenteita seka aineellisen avun lisdksi tukemaan ihmisten

voimavaroja. Kestava diakonia tahtaa jatkuvasti uudistuen kohti yhteisollisyytta.

Kestavan diakonian pyrkimyksena on hiilijalanjaljen pienentaminen. Tama
toteutuu havikkiruoan jakamisena, avustamisena kierratettavilla tuotteilla, kuten
huonekaluilla, vaatteilla tai puhelimilla sekd ohjaamalla kierrattdmiseen ja
autoilun vahentamiseen. Nousevana metodina diakoniatydn
asiakaskohtaamisissa on luontoyhteyden korostaminen (Kuusiluoma-Prusi,
2023).

Talla hetkella kaynnissa oleva Ovet auki -strategia paneutuu seurakuntien tyon
luonteen muutokseen ja kannustaa kumppanuuksiin seka tyéon kehittamiseen
kohti aitoa yhteista tyota, jossa vapaaehtoistoimijoilla on vahva rooli. Haastetta
nostaa seurakuntalaisten osallisuutta ja vapaaehtoisuuden kehittdminen
kohdistetaan erityisesti diakoniatydlle. (Suomen evankelis-luterilainen kirkko,
2020.)

Rotola-Pukkilan ja Tormalan (2022) tutkimustulosten mukaisesti kestava
diakonia  toteutuu osallisuuden edistamisena, ekologisen  vastuun
toteuttamisena, vaikuttamisena  ja yhteensovittavana  johtajuutena.
Tutkimustuloksista tuotettiin kestavan diakonian puumalli (kuva 4). Puumallin
osat havainnollistavat sita, miten kestavan diakonian osa-alueet liittyvat ja
vaikuttavat toisiinsa. Tutkimustuloksia verrattiin tutkimustietoon, joka vahvisti
ajatusta siita, etta kestava diakonia elaa kiinni ajassa, ja siina toteutuvat kaikki

kestavan kehityksen ulottuvuudet.



Kuva 4 Kestédvén diakonan puumalli (Rotola-Pukkila & Térméla, 2022.)
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4 OPINNAYTETYON TARKOITUS JA TAVOITTEET

4.1 Tarkoitus ja tavoitteet

Diakin koulutuksen kehittyessa diakonian osaamiskarjen tehtavana on varmistaa,
ettd opiskelijoille on tarjottavana ajantasaista oppimateriaalia. joka huomioi
nykyiset opiskelumenetelmat, kuten itsenaiset verkko-opinnot. Opinnaytetyon
tarkoituksena on tuottaa oppimateriaali syksylla 2025 alkavalle Diakin uuden
opetussuunnitelman mukaiselle diakonian asiantuntijuus- opintojaksolle.
Luentomateriaali kasittelee kestavaa tulevaisuutta diakoniatydn koulutusalan
nakokulmasta. Oppimateriaali on kaksiosainen. Ensimmaisessa osassa
kasitelldadn kestavan kehityksen ja ekososiaalisuuden maaritelmat ja toisessa
osassa keskitytdan kestavan diakonian tulevaisuuteen. Opinnaytetydn aihe ja
merkitys on ajankohtainen, koska oppimateriaalin tuottamiselle on tarve uuden

opintojakson alkaessa.

Tuotettavan materiaalin tavoitteena on vahvistaa opiskelijoiden tietoisuutta
kestavasta tulevaisuudesta ja ekososiaalisuudesta seka siita, miten niita voidaan
pitaa tyossa esilla. Opinnaytetydn kirjallisuuskatsauksen pohjana on olemassa
oleva tutkimustieto. Kirjallisuusraportissa esittelen kehittamisprosessin
etenemisen vaiheittain, sekd avaan siihen liittyvat keskeiset Kkasitteet.
Oppimateriaalin on tarkoitus tavoittaa kaikki, jotka opiskelevat Diakin

diakoniatybn asiantuntijuus- opintojaksolla.

Tutkimuskysymykset

1. Miten kestava kehitys ja ekososiaalisuus huomioidaan diakoniaty6ssa
talla hetkella?
2. Millaisena kestava tulevaisuus nahdaan nykyisen tutkimustiedon

perusteella?



15

4.2 Tybelamakumppani

Tybelamakumppanina opinnaytetydssa toimiva Diakonia ammattikorkeakoulu on
valtakunnallinen ammattikorkeakoulu, joka tarjoaa opetusta kirkon alan lisaksi
myoOs sosiaali- ja terveysalalla neljalla paikkakunnalla: Helsingissa, Oulussa,
Porissa ja Pieksamaelld. Diakissa on noin 3300 opiskelijaa, joista yli 2000
opiskelee Helsingissa. Henkiléstomaara on noin 250. Diak on Suomen suurin
sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen tarjoaja. Diak on  yksityinen
ammattikorkeakoulu, jonka paaomistajia ovat kirkolliset yhteisét. Nain ollen on
luonnollista, etta Diak vastaa yli 90 prosenttisesti Suomen evankelis-luterilaisen
kirkon diakonian ja nuorisotyon virkoihin hyvaksyttavasta koulutuksesta. (Diak,
2024.)

Tarkeimpana vyhteistybkumppanina on laaja-alainen uudistuva diakonia-
osaamiskarki. Diakissa on viimevuosien aikana kehitetty DiakHub-toimintamalli,
joka tarjoaa yhteiskunnalle kaytettavaksi kehittdmis- ja tutkimusinnovaatio-
osaamista. Eri tiimeihin kuuluvien tutkijataustaisten diakilaisten joukosta |0ytyy
yhteiskuntapolitiikan, valtiotieteen sekd sosiaalilddketieteen taustan omaavia
ammattilaisia. Osaamiskarjen asiakkaina ovat hyvinvointialueet, kunnat seka

kolmannen sektorin toimijat. (Ollikainen, 2024.)
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5 AINEISTON KERAAMINEN

5.1 Kuvaileva kirjallisuuskatsaus

Kirjallisuuskatsauksen tarkoituksena on kartoittaa, millaista tietoa valitusta
aiheesta on saatavilla. Tavallisimmin kartoituksen avulla pyritdan selvittdmaan,
millaista tutkimuskysymyksiin vastaavaa tutkimustietoa on olemassa ja millaisin
menetelmin sitd on tutkittu. (Lukin ym., 2021.) Taman kirjallisuuskatsauksen
tavoite oli koota yhteen, tiivistaa ja arvioida aiempien tutkimusten tuloksia

kestavan tulevaisuuden nakymista.

Kirjallisuuskatsauksen eri tyypeista laaja-alaisin ja viitekehykseltdan sallivin
vaihtoehto on kuvaileva kirjallisuuskatsaus. Sille ei ole asetettu tarkkoja rajoja,
tutkimuskysymykset voivat olla valjia ja valittu aineisto on laaja-alaista, joten
valitun aihealueen monipuolinen tarkastelu on mahdollista. Se on myos
yleisimmin kaytetty katsastustyyppi. Kuvaileva kirjallisuuskatsaus voidaan jakaa

narratiivisiin ja integroiviin katsauksiin. (Salminen 2011, 6-14.)

Kuvailevia Kkirjallisuuskatsauksia ovat mm. kriittiset katsaukset, scoping-

katsaukset, kartoittavat katsaukset ja yleiskatsaukset (Tuomi ym., 2021).

Narratiivisten kirjallisuuskatsausten tavoitteena on tuottaa helposti luettava
dokumentti. joka antaa kokonaisvaltaisen kuvan valitusta aiheesta. Ne myos
mahdollistavat lukijan johdattelun ja voivat ottaa kriittisesti kantaa, vaikka se ei

saisi olla kirjallisuuskatsauksen tarkoitus. (Salminen, 2011.)

Kuvailevan Kkirjallisuuskatsauksen tarkoitus on tuottaa dokumentti, jossa
kuvataan valittu aihe mahdollisimman tarkasti, mutta kriittisesti. Integroivan
kirjallisuuskatsauksen erona systemaattiseen katsaukseen on mahdollisuus
valjempaan tiedonkasittelyyn. Tutkimuskohteesta voidaan kerata laajempi otanta
ja sen avulla tuottaa uutta tietoa aiheesta. Kuvailevan kirjallisuuskatsauksen tulee
sisaltaa ainakin tutkimusongelman asettelun, aineiston hankkimisen, arvioinnin,

analyysin seka tulkinnan ja tulosten esittamisen. (Salminen, 2011.)
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Tassa opinnaytetydssa sovellettiin systemaattisesti tehdyn
kirjallisuuskatsauksen ohella scoping-katsauksen metodiikkaa opinnaytetydna

laadittavan oppimateriaalin kartoittavan katsauksen laatimisessa,

Scoping-katsaus on kuvailevan kirjallisuuskatsauksen alalaji.

Sen tavoitteena on Kkartoittaa tietyn tutkimusalueen saatavilla olevaa
lahdemateriaalia, kasitteita ja nayttda seka tuottaa saadusta materiaalista laaja-
alainen yhteenveto. (Grant & Booth, 2009.)

Systemaattisesti tehtyyn kirjallisuuskatsaukseen verrattuna Scoping-katsauksen
toteuttamiseksi sallitaan enemman vapauksia esimerkiksi sisallytettavan
aineiston osalta, vaikka scoping-katsauksen puitekehys noudattaa hyvin pitkalti
systemaattisesti tehtya katsausta. Puitekehyksen kehittivat alun perin Arksey ja
O"Malley (2005). Sita ovat kehittaneet etenkin Levac ym. (2010) ja Joanna Briggs
Institute. (Peters ym., 2020.)

Scoping-katsauksen metodologinen viitekehys (mukaillen Arksey & O’Malley,
2005; Levac ym., 2010).

Tutkimuskysymyksen maarittely.
Aihealueen kannalta oleellisten tietolahteiden haku ja tunnistaminen.
Tietolahteiden valinta.

Tietosisallon kartoittaminen (mm. temaattinen luokittelu ja taulukointi).

o &~ 0 h =

Tiedon koostaminen ja raportointi tutkimuskysymyksen ja tavoitteiden
mukaisesti.
6. Aihealueen asiantuntijakonsultaatio. (Valinnainen vaihe, jota voidaan

hyodyntaa I0yddsten vahvistamiseksi ja tietoon saattamiseksi).

Kuten jarjestelmallisesti laadituissa katsauksissa, niin myds scoping-
katsauksessa tiedonhaku toteutetaan systemaattisesti, lapinakyvasti ja
strukturoidusti. Scoping-katsauksen tarkoituksena on |0ytaa ja tunnistaa laaja-
alaisesti tiettyd aihepiiria koskeva tutkimus. Tutkimuskysymykset voivat olla

epatarkempia ja katsauksessa voidaan tarkastella ja vetaa yhteen erityyppisia
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tutkimuksia ja tietolahteitd, kuten esim. julkaisemattomia tutkimuksia ja

organisaatioiden omia selvityksia. (Peters ym., 2020.)

Hakuprosessi ja -strategia suunnitellaan ja maaritellddn ennalta seka
dokumentoidaan riittdvalla tarkkuudella, jotta tiedonhaun asianmukaisuus ja
luotettavuus varmistetaan ja on tiedeyhteisdn arvioitavissa ja toistettavissa.
Tiedonhakua suunniteltaessa muodostetaan hakusanat ja niiden yhdisteleminen
hakulausekkeiksi, tietokannat joihin haku aiotaan kohdistaa seka muut hakua ja
hakutulosten esivalintaa ohjaavat kriteerit, kuten tarkasteltava julkaisuajanjakso,
julkaisukieli ja julkaisualue. Hauista on dokumentoitava ja raportoitava
hakupaivamaara, tietokannat joihin haku kohdistettiin, niihin kohdistetut
hakulausekkeet, mahdolliset hakuasetukset, joilla on vaikutusta hakutuloksiin

(esimerkiksi julkaisuvali) sekd hakuosumien lukumaarat. (Peters ym., 2020.)

Kaytin opinnaytetydssani hakusanojen ja -lauseiden muodostamiseen Joanna
Briggs Instituten (Peters ym., 2020) suosittelemaa PCC-mallia scoping-
katsausten tutkimuskysymysten jasentamisessa, jossa tutkittava aihealue
(interventio, ilmid, ja tulokset) voidaan maaritellda tarkoituksenmukaisesti

kasitteen tai aihealueen tasolla.
P = Population. Populaatio tai tarkasteltava ongelma.
C = Concept. Tutkittava kasite tai aihealue.

C = Context. Konteksti, johon konsepti liittyy.

Taulukko 1. PCC-menetelman toteutus

Population Concept Context

Deacon Expectations Circular economy
Ecosocial Current state Green transition
Sustainable development Future Social equility

Tutkimuskysymyksen tulee olla yndenmukainen katsauksen tavoitteen kanssa
(Peters ym., 2020).
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5.2 Aineistonhankinta

Aineistonhankinta toteutettin  syksyn 2024 aikana. Opinnadytetydssa
tietokannaksi valikoitui EBSCO Academic Search Premier, joka on erittdin
suosittu ja sitd kaytetdan tieteellisissa piireissa maailmanlaajuisesti seka
tiedonhaussa monitieisena tutkimustietokantana. Tiedonhaussa kaytettiin myos
Finna-hakuportaalia, koska se on loistava paikka paikallistaa aineistoja. Finnasta
I6ytyy paljon erinomaisia tutkimusartikkeleita, vaitdskirjoja ja englanninkielisia
dokumentteja. Sosiaalialalla ei juuri ole ihmeellisia tietokantoja suomen kielella,

joka myés puolsi Finnan hyédyntamista tiedonhaussa.

Kaytin Ebscoa ja Finnaa, koska ne osoittautuivat esihakujen perusteella
kattavimmiksi ja alaan sopiviksi. Opinnaytetydon loppuvaiheessa tapasin yhden
kerran ammattikorkeakoulun informaatikon, jolta sain apua, tukea seka ohjausta

tietokantojen kayttoon liittyvissa asioissa.

Hakuja toteutettin boolen operaattoreiden avulla seuraavien termien

yhdistelmilla:

Diakonia - deacon
Ekososiaalisuus - ecosocial

Kestava kehitys — sustainable developement

Odotukset - expectations
Nykytila — current state

Tulevaisuus - future

Kiertotalous — circular economy
Vihrea siirtyma — green transition

Yhteiskunnallinen tasa-arvo — social equality
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Taulukko 2. Tietokantojen hakulausekkeet

Tietokanta | Hakulauseke

Ebsco (deacon* OR ecosocial* OR sustainable developement *) AND
(expectations™ OR current state* OR future*) AND

(circular economy* OR green transition* OR social equality*)

Finna (diakonia* OR ekososiaal* OR kestava kehity*) AND

(odotu* OR nykytila® OR tulevaisuu*) AND

(kiertotalou* OR vihred siirtyma* OR yhteiskunnallinen tasa-arvo* OR

sosiaalinen tasa-arvo®)

Ennen varsinaista hakua on hyddyllistda suorittaa koehakuja, joiden tulosten
perusteella hakusanoja ja -lausekkeita voidaan parantaa tutkimalla niiden
vaikutuksia hakuosumien maaraan ja oleellisuuteen oman tutkimuskysymyksen
nakokulmasta. Lisaksi voi olla hyodyllistd tutkia hakuosumissa esiintyneita
avainsanoja, joilla hakusanojen listaa tarvittaessa tdydennetaan. (Peters ym.,
2020.)

Jotta aineiston valinta on mahdollista, on tutkimuskysymyksesta ja mahdollisista
rajauksista oltava riittdva kasitys. Tutkimuskysymyksen ja muiden rajausten
pohjalta asetetaan valintakriteerit (taulukko 2), joilla varmistetaan tietolahteiden
johdonmukainen valinta. Tutkimuskysymyksen lisdksi myds valintakriteereiden
on oltava yhdenmukaisia tutkimuksen tavoitteiden kanssa.

(Peters ym., 2020.)
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Taulukko 3. Mukaanotto- ja poissulkukriteerit

Mukaanottokriteerit Poissulkukriteerit

Kieli suomi tai englanti Kieli muu kuin suomi tai englanti

Julkaisuvuosi 2020—-2025 Julkaisuvuosi ennen vuotta 2020

Aineisto saatavilla maksutta verkossa | Aineistoa ei saatavilla maksutta
verkossa

Opinnaytetyo tai tieteellinen julkaisu Muu kuin opinnaytety6 tai tieteellinen

luotettavasta lahteesta julkaisu

Tiivistelman perusteella kasittelee Tiivistelman perusteella ei kasittele

kestavan kehityksen tai kestavan kehityksen tai

ekososiaalisuuden nykytilaa tai ekososiaalisuuden nykytilaa tai

tulevaisuutta tulevaisuutta

Koko sisallén perusteella vastaa Koko sisallon perusteella ei vastaa

tutkimuskysymykseen tutkimuskysymykseen

Kuten tutkimuskysymyksia, niin myos valintakriteereitd on mahdollista muuttaa
aiheen tuntemuksen kasvaessa ja paamaaran tarkentuessa. Arviointikriteereita
muutettaessa  valintaprosessi on  syytd uusia johdonmukaisuuden
varmistamiseksi. (Arksey & O'Malley, 2005.) Rajaus suomen- ja
englanninkielisiin  tutkimuksiin voi aiheuttaa puutteellisia paatelmia. Koin
kuitenkin, ettd muiden Kkielisten tutkimusten ka&antaminen suomeksi lisaisi
virheriskid ja heikentaisi tutkimuksen luotettavuutta. Toisaalta hakuprosessi ei
koskaan ole taydellinen, vaan sen toteutus on riippuvainen kaytettavissa olevista
resursseista (Niela-Vilen & Hamari 2016, 25-27).

Kuten kaaviosta 1 on nahtavilla, niin hakutulosten rajaus aloitettiin
julkaisuajankohdan mukaan. Mukaan kelpuutettiin enintdan viisi vuotta vanhat
julkaisut, eli ne. jotka ovat ilmestyneet vuosina 2020-2025. Perusteena talle oli
se, etta tutkimme nykytilaa aiheesta, joka kehittyy todella nopeasti. 548 Naista
maksutta verkossa saatavilla oli 459. Seuraavaksi rajattiin aineistotyypin
mukaan. Hyvaksyttyja olivat YAMK-opinnaytetyét, maisterivaiheen tydét,
vaitdskirjat, sekd tutkimusraportit- ja julkaisut. Naitd oli yhteensa 223. Pois
jatettiin mm. lehtijulkaisut, yritysten tekemat julkaisut ja blogitekstit. Otsikon ja
tiivistelman perusteella tarkasteluun kelpasi 17 julkaisua. Sisallon tarkastelun

jalkeen mukaan valittin yhdeksan julkaisua (lite 1), joista seitseman ol
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suomenkielisia ja kaksi englanninkielisia. Manuaalisella haulla tuloksiin lisattiin

samoilla mukaanottokriteereilla kaksi suomalaista lahdetta.

Haettaessa eri tietokannoista hakutulokset saattavat sisaltaa huomattavan
maaran samoja osumia. Ebsco poisti duplikaatit automaattisesti eikd mukaan
valikoituneissa lahteissa ollut samoja osumia eri tietokannoista. Hakutulosten
lapikaymisessa kannattaa mahdollisuuksien mukaan kayttaa erityisia
katsausten- tai viitteidenhallintatydokaluja (Bramer ym., 2016). Tassa

opinnaytetydssa sita ei kokeilun jalkeen katsottu tarpeelliseksi.

Kaavio 1 Materiaalin rajauksen eteneminen (n = Finna + Ebsco = yht.)

Aineistot tietokantahausta Kielen ja julkaisualueen

(n =757 + 42 =799) > perusteella hylatty aineisto
(n=799-12=1787) (n=0+12=0)
Julkaisuvuoden perusteella Julkaisuvuoden perusteella
hyvaksytty aineisto ———» hylatty aineisto

(n =527 + 21 = 548) (n =230 + 15 = 245)
Verkosta saatavilla oleva Aineisto, joka ei ole saatavilla
aineisto (n =438 + 21 = 459) > verkosta (n = 89 + 0 = 89)
Luotettava aineisto Epéluotettava aineisto

(n =208 + 15 = 223) > (n =230 + 6 = 236)
Otsikon ja tiivistelman Otsikon ja tiivistelman
perusteella hyvaksytty aineisto perusteella hylatty aineisto
(n=23+4=17) > (n=185+9=204)

Aineiston Iukemiseq jéilkgen Manuaalisen haun jalkeen
mukaan otettavat julkaisut > mukaan otettavat julkaisut
(n=7+2=9) (n=7+2+2=11)
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5.3 Aineiston laadun arviointi

Liitteessa 1 on luettelo kirjallisuuskatsaukseen valittujen tutkimusten otsikoista,
kirjoittajista, julkaisuajankohdista, kustantajista, avainsanoista, tarkoituksista ja
tuloksista. Tutkimuksen laadun arvioimiseksi otettiin huomioon useita tekijoita.
Jokainen tutkimus kasittelee jotakin merkittdvaa ajankohtaista teemaa, kuten
kestavyytta, sosiaalista tasa-arvoa ja ymparistokasvatusta. Tutkimukset kattavat
laajan valikoiman aiheita liittyen sosiaalisiin representaatioihin ja sosiaalisten
investointien rooliin  kestavassa kasvussa. Tama laaja-alaisuus kertoo

kokonaisvaltaisesta lahestymistavasta.

Kirjoittajat tulevat hyvamaineisista instituutioista ja heilld on monipuolinen tausta,
mika viittaa asiantuntemukseen ja uskottavuuteen omilla aloillaan. Tutkimukset
on julkaistu tunnustetuissa lehdissa ja laitoksissa, joilla on tyypillisesti tiukat
vertaisarviointiprosessit, mika lisda tulosten luotettavuutta. limoitetut tarkoitukset
ja tulokset viittaavat siihen, etta tutkimukset on suunniteltu vastaamaan tiettyihin
tutkimuskysymyksiin, mikd on laadukkaan tutkimuksen tunnusmerkki.
Julkaisupaivat vaihtelevat vuosien 2020 ja 2024 valilla, mika viittaa siihen, etta
tutkimustieto on ajankohtaista ja relevanttia omilla aloillaan kaynnissa olevien

keskustelujen kannalta.

Yhteenvetona voidaan todeta, etta tutkimusten laatu on korkea tutkimusten
merkityksellisyyden, = monimuotoisuuden,  Kirjoittajien  asiantuntemuksen,
julkaisulahteiden, metodologisen tarkkuuden, vaikutuksen ja oikea-aikaisuuden

perusteella.

5.4 Aineiston analyysi

Tutkimusaineiston analyysimenetelmana kaytin aineistolahtdista
sisallénanalyysia. Jarjestelin ja luokittelin aineistoa etsien yhtymakohtia ja
eroavaisuuksia. Analyysissa kuvasin tutkimusten asetelmat, tarkoitukset,

aineistonkeruumenetelmat, otokset, kohdejoukot, paatulokset, sekd mahdolliset
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interventiot. Osa tyOsta oli tehty jo arviointivaiheessa, silla arviointi ja analyysi
ovat kiinteasti yhteydessa toisiinsa. (Niela-Vilen & Hamari 2016, 30-31.)

Sisallénanalyysin perusidea on tutkimusten tutkivassa lukemisessa. Nain toimien
aineisto jarjestetaan selkeaan ja tiiviseen muotoon kadottamatta sen sisaltdmaa
informaatiota. Aineistoa selkeyttamalla siitd voidaan tehda selkeita ja luotettavia
johtopaatoksia. (Tuomi & Sarajarvi 2018, 108.)

Vilkan (2023) mukaan sisallénanalyysi voidaan jakaa kolmeen osaan, jotka ovat
valmistelu, organisointi ja raportointi. Valmisteluvaiheeseen kuuluu haku- ja
valintaprosessien avulla keratyn tiedon jarjestaminen tutkittavaan muotoon.
Tama tarkoittaa aineiston jasentamista niin, ettd siitd voidaan havaita kunkin
tutkimuksen paaasiat. Organisointivaiheessa suoritetaan induktiivinen analyysi,
joka tarkoittaa, ettd aineistosta I0ytyneista ja tutkimuskysymysten kannalta
tarkeimmistd havainnoista edetaan tuloksiin ja johtopaatoksiin. Kolmannessa
vaiheessa analyysi ja tulokset raportoidaan niin tarkasti, ettd menetelma on

toistettavissa.

Aloitin aineistolahtdisen analyysin esittamalla aineistolle tutkimuskysymykset
seka etsin aineistosta  analyysiyksikon  kohdat, jotka vastaavat
tutkimuskysymykseen. Saadun aineiston pelkistin, eli poistin ylimaaraiset
taytesanat ja tarkistin, ettd jokainen pelkistetty ilmaisu sisdltda vain yhden

asiasisallon.

Tassa kirjallisuuskatsauksessa aloitin aineiston jarjestamisen Vilkan (2023)
ohjeistuksen mukaan, listaamalla taulukkoon (liite 1) katsauksen artikkelit,
tutkimuksen tekijat, julkaisuvuosi, artikkelin nimi, julkaisupaikka, tutkimuksen
tavoite ja tarkoitus, tutkimusmetodi seka keskeiset tulokset. Taman taulukon
avulla saatiin luotua kokonaiskuva katsauksen artikkeleista. Ennen aineiston
tarkkaa lapikaymista tein tarkan rajauksen, mita aineistosta lahdetaan etsimaan.
Tutkimuksista etsittin ne sanat ja lauseet, jotka liittyvat opinnaytetydn
tutkimuskysymyksiin. Seuraavassa vaiheessa, eli koodauksessa, tein aineistoon

jasentavia merkintdja, kuten erivarisia merkintdja tai alleviivauksia. Koodit
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auttoivat minua hahmottamaan toisiinsa liittyvat asiayhteydet. Sisalldnanalyysin
jarjestamisen tekniikkana kaytin ryhmittelya, jota

tehdessa aloin vertailemaan pelkistettyja ilmaisuja keskenaan ja etsin niista
samankaltaisuuksia ja eroavaisuuksia. Naistd ilmaisuista Ioytyvistd samaa
tarkoittavista ilmaisuista loin tarvittavan maaran alaluokkia ja nimesin ne

kuvaavilla, mahdollisimman yksityiskohtaisilla nimilla (taulukko 4).

Taulukko 4. Esimerkki pelkistettyjen ilmausten sijoittamisesta alaluokkiin

Pelkistetty ilmaus Alaluokka

Tavoitteena on edistda henkista | Asiakkaiden kohtaaminen

terveytta ja hyvinvointia

Aitoa yhteista tyota, jossa | Vapaaehtoiset

vapaaehtoistoimijoilla on vahva rooli

Kirkon tulevaisuusvaliokunta kehottaa | Strateginen kehittaminen
mietinnéssaan tarttumaan toimeen
seurakuntalaislahtodisyyden

kehittamiseksi.

Seuraavaksi vertailin alaluokkia keskenaan ja yhdistin samansisaltoiset alaluokat
keskenaan ylaluokiksi. Taman jalkeen toistin saman ylaluokille, ja muodostin

niista paaluokat (taulukot 5-6).

Taulukko 5. Esimerkki alaluokkien, ylaluokkien ja paaluokan yhdistamisesta
Alaluokka Ylaluokka Paaluokka

Asiakkaiden Ohjaaminen Kestava diakonia

kohtaaminen

Tiedottaminen

Strateginen Johtaminen
kehittdminen

Henkildjohtaminen

Vapaaehtoiset Yhteistyd

Yritykset ja organisaatiot
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Taulukko 6. Paaluokat ja ylaluokat

Kestava tulevaisuus Ekososiaalisuus Kestava diakonia

Ymparistonakokulma Sosiaalinen tasa-arvo | Johtaminen

Taloudellinen nakdkulma Taloudellinen kehitys | Ohjaaminen

Teknologinen kehitys Luontoarvot Yhteistyd

Globaalit haasteet

5.5 Oppimateriaalin kehittaminen

Oppimateriaalin kehittdmisprosessi alkoi perehtymalla kirjallisuuskatsauksen
tietoihin. Taméan pohjalta laadin verkossa itsenaisesti opiskeltavan
oppimateriaalin. Yhteiskehittamista teimme opinnaytetydnprosessin edetessa
yhdessa lehtoreiden kanssa verkossa tapahtuneiden kohtaamisten, seka
lehtoreilta saadun palautteen ja muutosehdotusten pohjalta oppimateriaaliin
littyen. Oppimateriaali muodostuu kahdesta osasta, joista ensimmaisessa
osassa avataan kestavan kehityksen ja ekososiaalisuuden maaritelmat.
Oppimateriaalin tarkein sisaltd on toinen osa, joka kasittelee kestavan diakonian
tulevaisuutta. Verkossa itsenaisesti opiskeltavan opintojakson tarkoituksena on
lisata ja vahvistaa diakonialan opiskelijoiden tietoisuutta ekososiaalisuudesta,
kestavasta kehityksestd sekd diakonian tulevaisuudesta. Haasteita
oppimateriaalin  rakentamisessa oli  sisalldonrajaamisen  osalta, silla
diakoniatyohon liittyvasta kestavan kehityksen tulevaisuudesta oli saatavilla
hyvin vahan tutkimustietoa. Nain ollen hydédynsin myds muihin aloihin liittyvia
aiheeseen soveltuvia tutkimuksia. Oppimateriaali rakentui kirjallisuuskatsauksen
ja muuhun alaan sopivan tieteelliseen Kkirjallisuuteen pohjautuen. Tekemani
oppimateriaalin tavoitteena oli luoda ajankohtainen tutkittuun tietoon perustuva

asiakokonaisuus.

5.5.1 Kaytettava metodi

Opinnaytetyd toteutettiin toiminnallisena kehittamistehtavana, joka koostuu

kirjallisuuskatsauksesta seka kaksiosaisesta verkko-kehiteriaalista.
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Toiminnallinen kehittamistehtava on kaytannoénlaheinen lahestymistapa, jossa
yhdistetdan konkreettinen kehittamistoiminta ja tutkimukselliset menetelmat.
Tama metodi on erityisen hyodyllinen tydelaman kehittdamisessa, silla se keskittyy
kaytanndén ongelmien ratkaisemiseen ja uusien toimintatapojen luomiseen.
(Salminen, 2011.)

Tilaus oppimateriaalille tuli yhteistydokumppanilta Diakilta kevaalla 2024.
Oppimateriaalin kehitysvaiheessa tapaan opintojaksosta vastaavia lehtoreita,
joiden kanssa keskustelen sisalldsta ja reunaviivoista, jotta materiaaliin valikoituu
mahdollisimman oleellinen sisaltdé. Tama menetelma on yhteiskehittamista.
Yhteiskehittdminen on tavoitteellista yhteistyota, jonka avulla on mahdollista
tuottaa hyvinkin erilaisia asioita. Naitd voivat olla esim. strategia, arvo, tuote,
palvelu, liikeidea, toimintatavat tai materiaalin kehittaminen.
Yhteiskehittamisessd on hyva olla mukana mahdollisimman paljon eri
sidosryhmien edustajia, joiden on projektin aikana oltava keskendan
tasavertaisia. Osallisten tavoitteista on pyrittava l16ytamaan yhteinen paamaara.
Yhteiskehittamisessa on pystyttdva olemaan avoin palautteelle ja uusille ideoille

seka kohtaamaan osalliset tasa-arvoisina. (Turun yliopisto 2016.)

Alun perin materiaalia oli tarkoitus testata opiskelijoilla kehitysvaiheen aikana,
mutta lehtoreiden kanssa teimme paatdksen luopua tasta suunnitelmasta. Valmis
materiaali esiteltiin lehtoreille ja tehtiin palautteen pohjalta tarvittavia muutoksia
ja lisayksia. Minulla on tekijanoikeus oppimateriaaliin ja olen antanut Diakille
oikeuden tehda siihen paivityksia ja muutoksia. Sopimus opinnaytetydssa
tuetetun materiaalin tekijanoikeuksista on tehty kirjallisesti yhteistydkumppanin

kanssa.

5.5.2 Oppimateriaalin sisaltd

Oppimateriaalin keskeisimmat sisallét perustuvat syksyllda 2025 alkavan
diakoniatybén asiantuntijuus- opintojakson tavoitteisiin. Oppimateriaalin tarkein
sisaltd tulee olemaan kestdvé tulevaisuus diakoniatybn nékékulmasta.
Avainsanoja ovat kestévé kehitys, ekososiaalisuus, diakoniatyd, vihreé siirtymé

Ja yhteiskunnallinen tasa-arvo. Oppimateriaali on kaksiosainen. Ensimmaisessa
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osassa avataan kestdvan kehityksen ja ekososiaalisuuden maaritelmat ja

toisessa keskitytdan kestavan diakonian tulevaisuuteen.
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6 TULOKSET

Kestava tulevaisuus perustuu laajasti kolmen keskeisen ulottuvuuden -
ympariston, talouden ja sosiaalisen oikeudenmukaisuuden — tasapainoon.
Kestava kehitys on prosessi, joka pyritdan saavuttamaan pitkakestoisilla ja
yhteiséllisilla toimenpiteilla, jotka eivat vaaranna tulevien sukupolvien
mahdollisuuksia tayttda omia tarpeitaan. (Ahonen, 2024, Hurtig ym., 2022,
Kivikko ym., 2024, Ranta-Tyrkk6 ym., 2023.)

Ympariston kannalta kestava tulevaisuus tarkoittaa ilmastonmuutoksen
hillitsemista, luonnonvarojen saastelidsta kayttéa ja ekosysteemien suojelua.
Toimenpiteet keskittyvat erityisesti ilmastonmuutoksen torjumiseen ja siihen
mukautumiseen, uusiutuvan energian lisdamiseen ja biodiversiteetin suojeluun.
Tulevaisuuden kestavan yhteiskunnan tavoite on vahentaa paastoja, siirtya kohti
kiertotaloutta (esimerkiksi kierratys, uudelleenkayttd ja jatteiden minimointi) ja
estda luonnonvarojen ehtyminen. Tama tarkoittaa mm. hiilineutraaliutta,

resurssitehokkuutta ja kestavaa maataloutta. (Helanto, 2022.)

Talouden osalta kestava tulevaisuus pohjautuu yhteiskunnallisesti ja ympariston
kannalta vastuullisiin liiketoimintamalleihin. Kestava talous ei perustu vain
kasvuun ja kulutukseen, vaan ottaa huomioon ympariston ja yhteiskunnan
hyvinvoinnin. Talouden kestdvyys nakyy muun muassa investoinneissa
puhtaaseen energiaan, vihreisiin teknologioihin ja uusiin tyopaikkoihin, jotka
edistavat sosiaalista tasa-arvoa ja taloudellista osallisuutta. Kestava talous vaatii
my0Os oikeudenmukaisia tydolosuhteita ja vastuullisia yrityskaytantéja. (Hiltunen,
2020.)

Wun ym. (2024) tutkimuksen mukaan mikdan maa ei saavuttanut
samanaikaisesti suurta vaurautta, vahaistd eriarvoisuutta ja vahaisia
ymparistovaikutuksia. Tama viittaa vahvasti siihen, ettd globaalissa
mittakaavassa on olemassa kestavan kehityksen trilemma. Tarkemmin
sanottuna 59 maan dynaaminen analyysi osoitti, ettd eriarvoisuuden

vahentamisen ja ymparistovaikutusten vahentamisen valilla oli tehty
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kompromisseja, kuten myds vaurauden lisdamisen ja ymparistdvaikutusten
vahentamisen valilla. Se, etta tuloksissa maat pystyivat saavuttamaan edes kaksi
tavoitetta kolmesta, on erittain vahaista. Itse asiassa se tosiasia, etta mikdan maa
ei samanaikaisesti saavuttanut vaurauden ja ympariston kynnysarvoa, viittaa
siihen, etta taman tietyn kompromissin "dilemman" ratkaiseminen on valttamaton,
mutta riittdmaton edellytys globaalin kehityksen edessad olevan laajemman
kestavyyden kolmikon ratkaisemiseksi. (Wu ym.. 2024.) My6s Helannon (2022)
mukaan vaihtoehtoiset kehityspolut, muiden kuin taloudellisten hydtyjen

huomiointi kehityksessa, ovat tulevaisuudessa ehdottomia.

Sosiaalinen kestavyys korostaa yhteiskunnallista oikeudenmukaisuutta, tasa-
arvoa ja kaikkien ihmisten hyvinvointia. Kestava tulevaisuus ei ole vain
ekologisesti tai taloudellisesti kestava, vaan siind myods yhteiskunnan kaikilla
jasenillda on mahdollisuus elaa hyvaa elamaa. Tama tarkoittaa muun muassa
kéyhyyden vahentamista, koulutuksen ja terveydenhuollon saavutettavuutta
seka syrjinnan ja eriarvoisuuden vahentamistd. Sosiaalinen kestavyys pyrkii
varmistamaan, ettd hyvinvointi jakautuu tasaisesti ja etta kaikkien elamantavat

ovat yhteensopivia ympariston kantokyvyn kanssa. (Jost ym., 2022.)

Nykyisen tutkimustiedon mukaan kestava tulevaisuus on sellainen, jossa
yhteiskunnat toimivat ympariston, talouden ja sosiaalisen hyvinvoinnin kannalta
tasapainoisesti. Se perustuu vahvaan tieteelliseen ymmarrykseen siita, kuinka
luoda kestava ekosysteemi, talous ja yhteiskunta, jotka tukevat toisiaan pitkalla
aikavalilla. (Ahonen, 2020, Jost ym., 2022.)

Kestdva kehitys ja ekososiaalisuus ovat yha tarkedmpid nakdkulmia
diakoniatydssa, silla diakonia on perinteisesti ollut erityisesti huono-osaisten ja
marginaaliryhmien tukemista. Kestavan kehityksen periaatteet tukevat naiden
ryhmien hyvinvointia myos tulevaisuudessa. Diakoniatydssa pyritaan ottamaan
huomioon sekd ympariston ettd ihmisten hyvinvointi. Talld hetkelld kestava
kehitys ja ekososiaalisuus nakyvat diakoniatydssa monella tavalla. (Rotola-
Pukkila & Térmala, 2022.)
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Yli 100 Suomen kirkon seurakuntaa tai seurakuntayhtymd@d on saanut
hakemansa ymparistddiplomin, mutta on vield monia seurakuntia, joissa sita ei
ole edes haettu. Diplomi paivitettin vuonna 2020 vastaamaan uusia
ymparistdhaasteita ja vaatimuksia, ja sen tavoitteena on edistaa hiilineutraaliutta
Kirkon energia- ja ilmastostrategian mukaisesti, jonka paamaarana on
Hiilineutraali kirkko 2030. Kestavan kehityksen periaatteet ovat jo pitkdan olleet
Iasna seurakuntatydssa monilla eri osa-alueilla, myds niissa seurakunnissa, joilla
ei ole kirkon ymparistddiplomia. Kestavan kehityksen osaaminen on tunnustettu
osaksi kirkon ammattien yhteistd ydinosaamiskuvausta. (Rotola-Pukkila &
Toérmala, 2022.)

Diakoniabarometrin mukaan ilmastonmuutoksen suorat vaikutukset diakoniatydn
asiakkaisiin ovat viela vahaisia, mutta diakoniatydn rooli korostuu nimenomaan
arvo- ja asennekasvatuksessa. Diakoniatyontekijoiden ammatillisiksi haasteiksi
mainitaan ymparistotunteiden tunnistamisen vaikeus, tiedon ja koulutuksen puute

seka tyon resurssit. (Hammarén ym., 2022, Simpanen, 2020.)

Kuten evankelis-luterilaisen kirkon (2020) julkaisemassa Agenda 2030-
talkookirjassa todetaan, niin perinteisesti on ajateltu, ettd ihminen on
luomakunnan hallitsija. Viime aikoina kristilliset kirkot ympari maailmaa ovat
heranneet korostamaan ajatusta, etta ihmisen tulee ymmartaa paikkansa osana
luonnon keskinaisten riippuvaisuuksien verkostoa. Vaikka ihminen kykenee
toiminnallaan muuttamaan koko maapallon ilmaston, ihminen ei ole

luomakunnan herra. (Hurtig ym., 2022.)
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7 EETTISET NAKOKULMAT JA LUOTETTAVUUS

Opinnaytetydssani noudatin hyvia tieteellisia kaytantdja (Tutkimuseettinen
neuvottelukunta, 2023), jotka koostuvat luotettavuudesta, rehellisyydesta,
arvostuksesta ja vastuunkannosta. Luotettavuus perustuu tieteellisen toiminnan
laatuun koko prosessin ajan. Rehellisyyden, arvostuksen ja vastuunkannon
kannalta on olennaista, ettd ennen toiminnallista opinnaytetydn aloittamista
sovimme yhdessa yhteistydbkumppanin kanssa, miten kehittamistyd etenee,
millaisia prosessin vaiheet ovat ja millainen valmis tuotos lopulta on. Taman
lisdksi sitouduin siihen, ettd raportoin huolellisesti ja tarkasti prosessin vaiheet ja
lopputuloksen. Oppimateriaalin sisalléon tuottamisessa kaytin ajantasaista ja
luotettavaa lahdemateriaalia. Kehittamistyossa kaytetyt lahteet on valittu
kirjallisuuskatsaukseen ja muuhun alaan sopivaan tieteelliseen kirjallisuuteen
pohjautuen. Lapinakyvyys tutkimusprosessissa tarkoittaa, ettda tutkimuksen
vaiheet, mukaan lukien aineiston keruu ja analyysi, dokumentoidaan huolellisesti.
Tama mahdollistaa muiden tutkijoiden arvioida ja toistaa tutkimusta, mika on
tarkeaa tieteellisen tiedon kehittdmisessa. (Salminen, 2011., Tutkimuseettinen
neuvottelukunta, 2023.)

Taman opinnaytetydn luotettavuutta on pyritty lisdamaan harkitulla
tiedonhakuprosessilla ja tutkimuslahteiden valinnalla. Kaytetyt l1ahteet on valittu
huolellisesti ja ne on analysoitu systemaattisesti ja kriittisesti tutkimuskysymysten
pohjalta. Lahteiden valinnassa on otettu huomioon niiden luotettavuus ja
tieteellinen patevyys. Nain ollen tutkimuksissa kaytetyt menetelmat ovat
laadukkaita ja ne antavat vastauksia tutkimuskysymyksiin. Analyysi perustuu
aineistoon eika henkilokohtaisiin oletuksiin tai valikoivaan lahdemateriaalin
kayttédn (Salminen, 2011). Opinnaytetyoni luotettavuutta heikentaa se, etta tein
tutkimuksen yksin. Pyrin parantamaan luotettavuutta taulukoiden ja esimerkkien
avulla, jotka tukevat toistettavuutta, Iapindkyvyyttd ja  selkeytta

tiedonhakuprosessissa.
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Kehittamistyd tapahtui ilman ulkopuolista rahoitusta omalla ajallani. En tarvinnut
tutkimuslupaa opinnaytety6tani varten, mutta Diakin kanssa tehtiin kirjallinen

yhteistydsopimus, jonka liitteena oli tekijanoikeusasiakirja.
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8 POHDINTA

Kestavassa tulevaisuudessa on muistettava ottaa huomioon luonnonvarojen
riittavyys seka eriarvoisuuteen ja koyhyyteen liittyvat asiat. Diakoniatytssa
kohdataan kaikkein heikoimmassa asemassa olevia ihmisia. On tarkeaa, etta
toimintaymparistdossa tapahtuu jatkuvaa kehitysta, jotta myos tulevat sukupolvet
saavat turvallisen elaman mahdollisuuden. Diakoniatydn tehtdvana on
keskustelun ja taloudellisen avustamisen ohella ohjata asiakkaita ekologiseen ja

taloudelliseen kestavyyteen samalla edistaen asiakkaiden hyvinvointia.

Tulokset paljastavat samoja huolia kuin mitd Winslow (2024) tuo esiin
kirjoittamassaan artikkelissa. Aikamme ahneuden, riiston ja ehtymattdman
kasvun ideologia on merkittdvasti heikentanyt seka elavien ettd elottomien
olentojen arvoa. Luonto on alistettu hyodykkeeksi, luonnonvarat kuten puhdas
vesi, hedelmallinen maapera ja monimuotoinen elama on valjastettu
lyhytnakoisen hyoddyn tavoitteluun. Nain olemme alkaneet kuluttaa myos itse
olemassaolon ehtoja. Elintarkeat ekosysteemit, eli verkostot, jotka yllapitavat
seka ihmisen etta muun elaman mahdollisuuksia, murenevat silmiemme edessa.
Kaunis maapallo, joka on ollut elaman kehto, on nyt ruoskittu ja haavoitettu. Se
vuotaa verta symbolisesti, mutta myds konkreettisesti: sulavina jaatikkoina,
kuivuvina jokina ja romahtavina ekosysteemeina. Se on petetty, pahoinpidelty ja
jatetty yksin karsimaan — aivan kuten ristiinnaulittu Jeesus kaksituhatta vuotta
sitten. (Winslow, 2024.)

Tassa karsimyksessa maapallo puhuu meille typologisesti, eli esikuvien ja
symbolien kautta. Se muistuttaa meita siita, kuinka olemme ihmiskuntana olleet
valmiita ristiinnaulitsemaan sen, mika on pyhaa ja elamaa yllapitavaa. Kyse ei ole
vain luonnosta tai taloudesta, vaan syvasta hengellisesta vieraantumisesta, jonka
juuret ovat ahneudessa, itsekkyydessa ja vallanhalussa. On siis syyta kysya:
ristinnaulitsemmeko me nyt maapalloa? Jos vastaus on kylla, teemmekd sen,
koska se ei palvele enda meidan rajoittamattomia halujamme ja koska se ei
sovellu meidan talousjarjestelmaamme? Tama kysymys ei ole vain moraalinen,

vaan eksistentiaalinen. Jos jatkamme nykyistd polkua, me emme ainoastaan
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tuhoa muita, vaan my6s itsemme. Mutta toisin kuin historiallisen
ristinnaulitsemisen tarinassa, nyt meilld on mahdollisuus kaantya, tehda
parannus ja valita toinen tie. Tie, jossa emme enaa alista, vaan suojelemme.
Emme enaa riista, vaan vaalimme. Emme enaa etsi valtaa, vaan tarkoitusta.
(Winslow, 2024.)

8.1 Ammatillinen kasvu

Opinnaytetyon tuotoksena syntyi ekososiaalisuuteen ja kestavan kehityksen
tulevaisuuteen keskittyvad oppimateriaalia, jota hyddynnetaan diakonia-alan
opinnoissa. Opiskelijoiden pitaa pystya hyddyntamaan tuotettua materiaalia

omatoimisesti verkko-opinnoissa.

Oppimateriaalin kehittamisen aikana tein yhteisty6ta ty6eldmaohjaaja Diakin
lehtori Paivi Thitzin kanssa ja pidin tydelamanyhteistybkumppanin ajantasaisesti
yhteyttd. Muokkasin materiaaleja saadun palautteen pohjalta. Poistin
ylimaaraisia aiheita, jotka eivat lity diakoniatydhon ja tein canva-ohjelmalla
visuaalisia parannuksia. Lopulliset valmiit tuotokset on luovutettu Diakonia-
ammattikorkeakoulun opettajille ja he voivat kayttaa, sekd muokata materiaalia
syksylla 2025 alkavan uuden opetussuunnitelman mukaisessa opetuksessa.
Olen antanut lehtoreille kirjallisen luvan tekijanoikeuksiin sekd muokkauksiin
littyen. Oppimateriaaliin on merkitty etusivuille oma nimeni seka copyright-

merkki.

Olen jo vuosien ajan halunnut kehittya ammatillisesti ja kouluttautua kestavassa
johtamisessa. Uuden opintokokonaisuuden ekososiaalinen tyo
globaaliosaamisen opinnot mahdollistivat minulle tutustumisen
ekososiaalisuuteen, kestavyyteen ja antoivat minulle vahvistusta mahdollisen
tulevaisuuden tydskentelyyn. Olen kehittynyt ammatillisesti ja oppinut
valmistamaan oppimateriaalin seka tutustunut alan kirjallisiin materiaaleihin. Olen
saanut vahvistusta ammatilliseen kehittamiseen, tulevaisuuden tydelamaani
varten. Tavoitteenani on jonakin paivana olla sosiaalialan johtotehtavissa ja

johtaa omalla asiantuntemuksellani kestavasti, eettisesti, innovatiivisesti ja
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ihmislaheisesti edistden kestavia ja vastuullisia toimintatapoja. Opintojen aikana
sain uusia oivalluksia toiminnan kehittamismenetelmista kestavat ja taloudelliset
nakokulmat huomioiden. Kehitin omalta osaltani opinnaytetydprosessinaikana
yhteistoimintaa tydelaman yhteistydkumppanin kanssa. Toin esille uusia
innovaatioita sekd nakdkulmia ekososiaalisuuteen, kestavaan kehitykseen ja
diakonian  tulevaisuuteen liittyen. Osaamiseni on parantunut |api
opinnaytetydprosessin ja asiantuntijuuteni on kehittynyt seka laajentunut. Olen
iloinen, ettd 1ahdin rohkeasti tekemaan opinnaytetydtani ja olin avoin uudelle ja
tuntemattomalle. Opinnaytetydprosessista on varmasti hyotya minulle

tulevaisuuden urapolulla.

Opinnaytety6ta tehdessani olen kokenut monenlaisia tunteita ja voin myoés
todeta, ettd matka on ollut osa eldamani rankinta ajanjaksoa.
Opinnaytetyoprosessi lahti kayntiin raskaasti ja tydelamanyhteistydkumppani
vaihtui monta kertaa. Myos koko prosessin luonne muuttui tutkimuspainotteisesta
kehittdmispainotteiseen. Tama sotki kokonaisuuden hahmottamista ajoittain
todella pahasti. Jos aloittaisin opinnaytetydprosessin uudelleen, niin hakeutuisin
kirjaston informaatikon ohjaukseen jo prosessin alkuvaiheessa, jotta saisin tukea

tiedonhaun etenemiseen.

Opinnaytetydni valmistui aikataulussa, mutta kiiretta oli koko prosessin ajan. Olen
kehittynyt kirjoittajana, lukijana seka sopeutunut muuttuviin tilanteisiin. Voin olla
tyytyvainen, etta sain tehtya hyvan luentomateriaalin
tyéelamanyhteistydkumppanin seka opiskelijoiden kaytettavaksi. Lopuksi voin

todeta, etta olin sinnikas ja saan olla ylpea itsestani.

Jatkotutkimuksena nakisin kehittamistehtavana luontolaheisyyden syventamisen

diakoniatydssa.
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Johdanto

Luontoperustaisen diakonian merkitys

* Kasvava ymparistotietoisuus ja luonnon hyvinvoinnin arvostus
lisaavat kiinnostusta luontoperustaiseen diakoniaan osana kirkon ja
yhteiskunnan toimintaa.

* Luontoperustainen diakonia tarjoaa uusia menetelmia
mielenterveyden tukemiseen, erityisesti luontoympariston
terapeuttisten vaikutusten hyodyntamiseen.

» Se vahvistaa seurakuntien yhteisollisyytta ja tarjoaa konkreettisia
toimintamuotoja, jotka yhdistavat ihmisia luonnossa ja tukevat
kestavaa elamantapaa.

* Tulevaisuudessa luontoperustainen diakonia voi toimia
sillanrakentajana ekologisen ja sosiaalisen oikeudenmukaisuuden
valilla kirkollisessa ja yhteiskunnallisessa keskustelussa.




